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COSANPA

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA - COSANPA
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2013
EDITAL COMPLETO N.° 01/2013, DE 04 DE JANEIRO DE 2013.

O Presidente da Companhia de Saneamento do Para, no uso de suas atribui¢cdes legais e em

consonancia com as disposi¢des contidas na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na Consolidacao
das Leis do Trabalho, na Lei n.° 4.336, de 21 de dezembro de 1970, no Estatuto Social da Companhia, no
Plano de Cargos e Salarios e nos Acordos Coletivos, torna publica a realizagdo de concurso publico destinado
a selecionar candidatos para o provimento efetivo nos Cargos dos Niveis Fundamental, Médio e Superior do
Quadro de Pessoal Efetivo e para a formagao de cadastro de reserva da Companhia de Saneamento do Para -
COSANPA, mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DAS INFORMAGOES PRELIMINARES

1.1)

1.2)

1.7)

O presente Concurso Publico é regido por este Edital e executado pelo CETAP — Centro de Extenséo,
Treinamento e Aperfeicoamento Profissional Ltda., sob supervisdo da Comissdo do Concurso Publico,
nomeada pela Portaria n.° 1.617/2012, de 07 de novembro de 2012.

O Concurso Publico, regido por este Edital, compreendera a aplicagdo das seguintes Fases:

a) 12 Fase: Prova Objetiva de Multipla Escolha para todos os Cargos e Prova de Redagdo somente
para os Cargos de Nivel Superior, ambas de carater Eliminatério e Classificatério;

b) 22 Fase: Prova de Titulos, de carater Classificatério, somente para os candidatos dos Cargos de
Nivel Superior aprovados na 12 Fase e Teste de Aptidao Fisica, de carater Eliminatorio, somente para
os candidatos dos Cargos de Agente de Operagéo, Auxiliar Operacional, Encanador e Operador de
Estagéo de Agua e Esgoto aprovados na 12 Fase e classificados na proporgao de 50:1 (cinquenta para
um) em relagao a quantidade de vagas ofertadas para o cargo a que estiver concorrendo.

As Provas serdo realizadas, prioritariamente, nos Municipios de BELEM/PA, MARABA/PA e
SANTAREM/PA, mas poderdo ser executadas em outra localidade, caso haja indisponibilidade de
locais suficientes ou adequados para a realizagdo das mesmas.

A data de realizagédo das Provas esta fixada no Anexo 02 — Cronograma Completo do presente Edital.
O horario de realizacdo das Provas observarda o horario local de BELEM/PA, devendo ser
expressamente informado nos Editais especificos, podendo ser realizada em qualquer um dos turnos,
manha e/ou tarde.

Fazem parte integrante do presente Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO 01 — Conteudo Programatico;

b) ANEXO 02 — Cronograma Completo;

c) ANEXO 03 - Informagbes dos Cargos;

Os candidatos nomeados estardo subordinados a Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT.

2. DOS CARGOS

2.1)

As informacgdes referentes as Atribuicdes, Nivel de Escolaridade, Requisitos para Investidura no Cargo,
Localidade, Quantidade de Vagas dos Cargos, Remuneragéo, Vantagens e Jornada de Trabalho estéo
dispostas no Anexo 03 — Informagdes dos Cargos do presente Edital.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1)

O candidato aprovado no presente Concurso Publico devera comprovar, até a data da admisséao, os
seguintes requisitos para a investidura no cargo:

a) ser brasileiro nato/naturalizado ou possuir os direitos inerentes a tal nas condigbes previstas no
artigo 12, §1° da Constituicdo Federal;

b) possuir os pré-requisitos exigidos para o exercicio do cargo na data da admissao, conforme o
item 02 e Anexo 03 — Informagdes dos Cargos deste Edital;

c) estar em dia com as obrigagbes militares (se do sexo masculino) e eleitorais, comprovadas a
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3.2)

3.3)

época da contratagao;

d) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da admisséo;

e) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo, comprovada perante
avaliagao médica pré-admissional;

f) apresentar os exames obrigatorios para avaliacdo médica pré-admissional listados a seguir:

f.1) Hemograma completo;

f.2) Glicemia de jejum;

f.3) Hemoglobina glicada;

f.4) Urina tipo [;

f.5) Audiometria tonal e vocal (apenas para os seguintes Cargos de Nivel Fundamental:
Eletricista Industrial, Mecanico Industrial, Motorista Operador, Operador de Estagdo de Agua e
Esgoto e Operador de Subestagéo Elétrica);

f.6) Laudo oftalmolégico (acuidade visual, biomicroscopia, fundoscopia e tonometria);

f.7) Atestado de sanidade mental (emitido pelo Médico Psiquiatra);

f.8) Eletrocardiograma (para os candidatos acima de 40 anos, este exame devera vir
acompanhado com laudo do médico cardiologista);

f.9) PSA total e livre (apenas para os candidatos do sexo masculino com idade superior a
40 anos);

f.10) Radiografia de térax PA e perfil (com laudo do médico radiologista);

f.11) Radiografia da coluna (cervical, dorsal, lombo-sacra) PA e Perfil com laudo do médico

radiologista;
f.12)  Eletroencefalograma (com laudo do Médico Neurologista);
g) nos ultimos 5 (cinco) anos, na forma da legislacao vigente:

g.1) néo haver sofrido sangéo impeditiva do exercicio de cargo/emprego ou fungéo publica;

g.2) nao ter sido condenado em processo criminal, por sentenca transitada em
julgado, pela pratica de crimes contra a Administracdo Publica capitulados no
Titulo XI da Parte Especial no Cadigo Penal Brasileiro, na Lei n.° 7.492, de 16 de junho
de 1985 e na Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

h) apresentar outros documentos ou firmar outras declaragdes que se fizerem necessarias
a época da admissao;
i) declarar concordancia com todos os termos deste Edital;

Em caso de gravidez, os exames de Radiografia serdo dispensados, porém, a candidata devera trazer
Laudo Médico do obstetra com informagbes sobre o tempo de gestagdo, assim como, exames
complementares (Ultrassonografia obstétrica).

Os exames médicos originais, listados no subitem 3.1 do presente Edital, deverdo ser apresentados no
Exame Admissional pelos candidatos. Para o arquivamento no prontuario do candidato, serdo aceitas
copias devidamente autenticadas em cartério.

Os exames deverao ter, no maximo, 60 dias de realizagao para fins admissionais.

O candidato com deficiéncia devera apresentar o Laudo Médico da patologia caso concorra a vaga
destinada as pessoas com deficiéncia.

O Atestado de Saude Ocupacional sera emitido pelo Médico do Trabalho da COSANPA em Belém,
Maraba e Santarém.

A nédo-comprovagdo de qualquer dos requisitos especificados no subitem 3.1 do presente Edital
impedira a admissao do candidato.

4. DO VALOR DAS INSCRIGOES NO CONCURSO PUBLICO

4.1)

4.2)

4.3)

Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que preenche
os requisitos citados nos itens 02 e 03 e no Anexo 03 — Informagdes dos Cargos do presente Edital,
sob pena de ser impedido de ser admitido no cargo, mesmo que aprovado neste concurso.

O valor da taxa de inscrigao sera o seguinte:

Nivel de Escolaridade Valor
Nivel Fundamental R$50,00
Nivel Médio R$70,00
Nivel Superior R$100,00

O pagamento da importancia relativa a taxa de inscrigdo devera ser efetuado e recolhido através de
boleto bancario gerado pelo Sistema Eletrénico de Inscri¢des, no site http://www.cetapnet.com.br, o
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qual devera ser impresso apés a conclusédo do preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscrigéo.

4.3.1) As instrugbes sobre o preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscrigdo e a geragao do boleto
bancario estado previstas no item 05 do presente Edital.

4.4) E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscrigdo para terceiros, para outros cargos
Ou para outros concursos.

4.5) O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo nao sera devolvido em hipétese alguma, salvo em
caso de cancelamento do certame.

4.6) Aos candidatos com deficiéncia e aos hipossuficientes sera concedida isen¢gdo do pagamento da taxa
de inscricdo, desde que respeitadas as exigéncias previstas no item 05 do presente Edital.

4.6.1) A isengdo do pagamento da taxa de inscricdo devera ser requerida nos termos previstos no item 05 do
presente Edital.

5. DAS INSCRIGOES NO CONCURSO PUBLICO

5.1) As inscricbes serdo realizadas, exclusivamente, via Internet, através do enderego eletrdnico
http://www.cetapnet.com.br.

5.2) O CETAP e a COSANPA néo se responsabilizardo por Formulario Eletrénico de Inscrigdo nao recebido
por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas
de comunicagdo, bem como, outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.3) O candidato devera preencher o Formulario Eletrénico de Inscrigdo, confirmar seus dados, gerar e
imprimir o boleto bancario, utilizando o Sistema Eletrénico de Inscrigdes do CETAP.

5.3.1) As informagbes prestadas no Formulario Eletrénico de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o CETAP do direito de excluir do concurso publico aquele que nao preencher o
Formulario de forma completa e correta.

5.4) O pagamento da taxa de inscricdo sera efetuado, exclusivamente, através de boleto bancario gerado
pelo Sistema Eletrénico de Inscricdes do CETAP.

5.5) O boleto bancario gerado pelo Sistema Eletronico de Inscrigbes do CETAP tera vencimento datado
para os dois dias subsequentes a data em que foi gerado, exceto os boletos que forem gerados no
ultimo dia de inscrigéo.

5.5.1) Apds o vencimento do boleto bancario, o titulo ndo podera ser utilizado para pagamento da inscri¢cdo
podendo, porém, ser reimpresso através do Sistema Eletrénico de Inscricdes do CETAP que ira gerar
novo boleto com nova data de vencimento, observando as mesmas condigdes do subitem 5.5 do
presente Edital.

5.5.2) Boletos gerados no ultimo dia de inscricdo, mesmo que reimpressos, terdo como data de vencimento o
primeiro dia util posterior ao ultimo dia de inscrigéo.

5.6) As instru¢cdes de pagamento estardo impressas no proprio boleto bancario.

5.7) Ao realizar a inscrigdo, o candidato devera acompanhar a confirmagdo do pagamento de sua taxa de
inscricdo através do enderecgo eletronico http://www.cetapnet.com.br que disponibilizara, ao candidato,
em ambiente eletrénico personalizado, as informacdes fornecidas pela Instituicdo Financeira acerca do
recebimento da taxa de inscricéo.

5.7.1) Em caso de ndo confirmagao do pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera informar o erro
material ao CETAP, nos termos do item 06 do presente Edital que dispde a respeito da Confirmagao
das Inscri¢oes.

5.8) Apds o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato devera manter, em seguranga, o boleto bancario
devidamente autenticado, que devera ser conservado até a data de realizagdo das Provas.

5.9) As inscricdes somente serdo acatadas apds a verificagdo do pagamento da taxa de inscricdo ou o
deferimento da solicitacdo de isengao da taxa de inscrigao.

5.10) Para efetuar a inscrigdo, € imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e o numero
da Carteira de Identidade do candidato.

5.10.1) Podera ser eliminado do concurso o candidato que realizar sua inscri¢cdo utilizando CPF de terceiros ou
com numeragao incorreta.

5.11) Informagdes complementares acerca da inscrigdo estardo disponiveis no enderego eletrénico
http://www.cetapnet.com.br.

5.12) Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o presente Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

5.13) O candidato devera declarar, no Formulario Eletrénico de Inscrigdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, devera entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o Cargo por
ocasido da admisséo.

5.14) O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento especial para a realizagdo das Provas,
devera indicar, no Formulario Eletrénico de Inscrigdo, o(s) recurso(s) especial(is) necessario(s) e,
ainda, enviar no periodo respectivo fixado no Anexo 02 — Cronograma Completo do presente Edital, via
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SEDEX (com data de postagem até o ultimo dia do periodo de entrega da documentagéo) para a sede
do CETAP em Belém/PA (ver enderego no item 15 do presente Edital) ou entregar, pessoalmente, nos
polos de atendimento do CETAP nos Municipios de BELEM/PA, MARABA/PA ou SANTAREM/PA (ver
enderecgos no item 15 do presente Edital), até o ultimo dia do periodo de entrega da referida solicitagdo
para atendimento especial, no horario de 08:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00 horas, a solicitagdo de
atendimento especial acompanhada de laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério), todos
legiveis e que justifiquem o(s) recurso(s) especial(ais) solicitado(s).

5.14.1) Apds este periodo mencionado no subitem 5.14 e no Anexo 02 — Cronograma Completo do presente

5.15)

5.16)

5.17)

Edital, a solicitagao de atendimento especial sera indeferida, salvo nos casos de forga maior, que serao
apreciados pelo CETAP juntamente com a Comissao do Concurso Publico.
A solicitacdo de atendimento especial devera ser enviada ou entregue pessoalmente, em envelope
tamanho A4, devidamente lacrado e etiquetado conforme modelo a seguir:

SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
CONCURSO PUBLICO N° 01/2013
GOVERNO DO ESTADO DO PARA

COSANPA - COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA
Nome completo do candidato
CPF do candidato

A solicitagdo de atendimento especial sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

A inexisténcia de laudo médico para qualquer solicitacdo de atendimento especial implicara nao
atendimento da mesma.

5.17.1) O laudo médico valera somente para este Concurso e para esta finalidade de solicitagdo de

5.18)

5.19)

5.20)
5.21)

5.22)

5.23)

5.24)

atendimento especial, e, ndo sera devolvido, nem mesmo fornecida cépia do mesmo.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das Provas, além de solicitar

atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante que ficara em sala reservada para

esta finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nao levar

acompanhante ndo podera permanecer com a crianga no Local de Prova.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das Provas devera

indicar a necessidade no Formulario Eletrénico de Inscrigdo e encaminhar ou entregar justificativa

acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia que ateste a necessidade

de tempo adicional, conforme prevé o paragrafo 2° do artigo 40 do Decreto n® 3.298, de 20 de

dezembro de 1999, e suas alteragdes.

O CETAP néao se responsabilizara por solicitagao de atendimento especial ndo recebida por motivos de

extravio, bem como, outros fatores que impossibilitem o recebimento dos documentos.

A relagdo dos candidatos que tiverem a solicitagdo de atendimento especial deferida e indeferida sera

divulgada na Lista Proviséria de Candidatos Inscritos.

Os candidatos com deficiéncias, que preencham os requisitos da Lei Estadual n.° 6.988, de 2 de julho

de 2007, publicada no Diario Oficial do Estado do Para, de 4 de julho de 2007, e os hipossuficientes,

que desejarem a isengédo do pagamento da taxa de inscricdo neste Concurso Publico, deverao indicar,

no Formulario Eletrénico de Inscricdo, a opgdo que solicita a isengao e, ainda, enviar no periodo

respectivo fixado no Anexo 02 — Cronograma Completo do presente Edital, via SEDEX (com data de

postagem até o ultimo dia do periodo de envio/entrega da documentagéo) para a sede do CETAP em

Belém/PA (ver enderegco no item 15 do presente Edital) ou entregar pessoalmente, nos polos de

atendimento do CETAP no Municipios de BELEM/PA, MARABA/PA ou SANTAREM/PA (ver enderegos

no item 15 do presente Edital), até o ultimo dia do periodo de envio/entrega da referida solicitacdo de

isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, no horario de 08:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00 horas,

os documentos listados nos subitens 5.24 e/ou 5.25 do presente Edital.

O candidato que solicitar a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo devera preencher os seguintes

requisitos:

a) ser pessoa com deficiéncia; e/ou,

b) ser hipossuficiente.

Os candidatos com deficiéncia, conforme previsao constante na Lei Estadual n.° 6.988, de 2 de julho de

2007, publicada no Diario Oficial do Estado do Para, de 4 de julho de 2007, deveréo enviar/entregar os

seguintes documentos:

a) Requerimento de Isengdo da taxa de inscricdo devidamente preenchido, disponibilizado no
endereco eletrénico http://www.cetapnet.com.br;
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b) Copia autenticada do Documento de Identidade nos termos do subitem 8.24 do presente Edital;
c) Laudo Médico (original ou cépia autenticada em cartério) legivel atestando a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia;
d) Copia autenticada da carteirinha ou declaragdo de cadastramento da instituigdo de deficientes
a qual pertence.
5.25) Os candidatos hipossuficientes deveréo preencher os seguintes requisitos:

a) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de
que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007;
b) pertencer a familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007.

5.25.1) Seréa considerada familia de baixa renda aquela com renda familiar mensal per capita de até meio
salario minimo ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos, nos termos das
alineas “a” e “b” do inciso Il do art. 4° do Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de 2007.

5.25.2) Sera considerada renda familiar mensal a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os
membros da familia e renda familiar per capita a razdo entre a renda familiar mensal e o total de
individuos na familia.

5.25.2.1) N&o seréo incluidos, no calculo da renda familiar mensal, os rendimentos percebidos dos programas
previstos nas alineas do inciso IV do art. 4° do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

5.26) Os candidatos hipossuficientes deverao enviar/entregar os seguintes documentos:

a) Requerimento de Isencédo da taxa de inscricdo devidamente preenchido, disponibilizado no
endereco eletrénico http://www.cetapnet.com.br;
b) Declaragdo de Comprovagdo de Renda Familiar (Declaragdo de Hipossuficiéncia Financeira)

devidamente preenchida conforme modelo disponibilizado no enderegco eletrbnico
http://www.cetapnet.com.br, incluindo a renda do candidato;

c) Indicacdo do Numero de Identificagdo Social - NIS atribuido pelo CadUnico no Requerimento
de Isencgéo da taxa de inscricdo previsto na alinea "a" do subitem 5.25 do presente Edital;
d) Declaragao de que atende a condicdo de ser membro de familia de baixa renda, nos termos do

Decreto Federal n.° 6.135, de 26 de junho de 2007, devidamente preenchida conforme modelo

disponibilizado no enderego eletronico http://www.cetapnet.com.br;

e) Documento(s) que comprove(m) a renda familiar de todos os membros da familia indicados na
Declaragdo de Comprovagdo de Renda Familiar, incluindo a renda do candidato. Esta
comprovagao devera ser realizada por meio do envio/entrega dos seguintes documentos, nos
casos de:

e.1) empregados de empresas privadas: copia autenticada em cartério da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificacdo e
anotagdes do ultimo contrato de trabalho (com as alteragdes salariais), e da primeira
pagina subsequente em branco;

e.2) servidores publicos: copia autenticada em cartério de contracheque;

e.3) autbnomos: declaragao de proprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos de
prestagdo de servico e/ou original ou copia autenticada em cartério de contrato de
prestagédo de servigos e de recibo de pagamento auténomo (RPA) e copia autenticada em
cartorio da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham
fotografia, identificagdo e anotagédo do ultimo contrato e da primeira pagina subsequente
em branco ou com correspondente data de saida da anotagdo do ultimo contrato de
trabalho;

e.4) desempregados: declaragdo de proprio punho de que esta desempregado, ndo exerce
atividade como autdbnomo, nado participa de sociedade profissional e que a sua situagao
econbmica n&o |Ihe permite arcar com o valor da inscricdo, sem prejuizo do sustento
préprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor das
afirmativas, cépia autenticada em cartério da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificagdo e anotagdo do ultimo contrato
de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco e com correspondente data de
saida da anotagdo do ultimo contrato de trabalho;

e.5) servidores publicos, exonerados ou demitidos: cdpia autenticada em cartério do ato
correspondente e sua publicagdo no 6rgéo oficial, além dos documentos constantes da
subalinea “e.2”, da alinea “e” do subitem 5.25 do presente Edital;

e.6) pensionistas: copia autenticada em cartério do Comprovante de Crédito atual do beneficio,
fornecido pela Instituicdo pagadora, copia autenticada em cartério da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificagdo e anotacéo
do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco ou com
correspondente data de saida da anotagao do ultimo contrato de trabalho;

e.7) estagiarios: copia autenticada em cartério do Contrato de Estagio; copia autenticada em
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5.27)

cartério da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham
fotografia, identificacdo e anotagdo do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina
subsequente em branco ou com correspondente data de saida da anotagdo do ultimo
contrato de trabalho.

f) copia do Documento de Identidade do candidato nos termos do subitem 8.24 do presente
Edital;

g) copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato;

h) copia das ultimas 03 (irés) contas de energia elétrica com o0 mesmo endere¢o do candidato

conforme indicado no Formulario Eletronico de Inscricdo, as quais ndo deverdo ultrapassar o
consumo mensal de 100 Kwh.
A Declaragdo de Comprovagdo de Renda Familiar deve ser preenchida com os dados de todos os
membros da familia, os quais também deverdo ter suas respectivas rendas comprovadas pelos

documentos listados na alinea “e” do subitem 5.26 do presente Edital.

5.27.1) O CETAP verificara a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato e tera decisdo terminativa

5.28)

5.29)

5.30)

5.31)

5.32)

5.33)

5.34)

5.35)

5.36)

5.37)

5.38)

sobre a concesséo, ou néo, da isengéo.

Os documentos listados nos subitens 5.24 e 5.25 do presente Edital deverdo ser enviados ou
entregues pessoalmente, em envelope tamanho A4, devidamente lacrado e etiquetado conforme
modelo a seguir:

SOLICITACAO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE
INSCRIGAO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2013
GOVERNO DO ESTADO DO PARA
COSANPA - COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA
Nome completo do candidato
CPF do candidato

As informacgbes prestadas no Requerimento de Isengdo da taxa de inscricdo e na Declaragdo de

Hipossuficiéncia Financeira, bem como toda a documentagdo apresentada serdo de inteira

responsabilidade do candidato que respondera por qualquer falsidade.

N&o sera concedida isencao de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes;

b) fraudar e/ou falsificar documentagéo;

c) pleitear a isenc¢ao instruindo o pedido com documentagao incompleta; ou

d) nao observar o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 5.22 e no Anexo 02 —
Cronograma Completo do presente Edital.

A declaracgao falsa sujeitara o candidato as sang¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no

paragrafo unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

A entrega da documentacéo exigida sera de responsabilidade exclusiva do candidato, o CETAP néo se

responsabilizara por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada completa ou incompleta da

referida documentagéo.

Nao sera permitida, apos a entrega do Requerimento de Isencdo da taxa de inscricdo, da Declaracao

de Hipossuficiéncia Financeira e dos demais documentos comprobatérios, a complementagao da

documentagao, bem como, revisao.

Nao sera aceita solicitagdo de isengdo de pagamento da taxa de inscri¢do via fax, via correio eletronico

ou, ainda, fora do prazo.

O deferimento do pedido de isengdo de pagamento da taxa de inscricdo ficara condicionado a

comprovagao da deficiéncia e/ou da hipossuficiéncia atestada(s) pelo encaminhamento da

documentacéao especificada nos subitens 5.24 e/ou 5.25 do presente Edital.

A simples entrega da documentacédo ndo garante ao interessado a isengdo de pagamento da taxa de

inscricdo, a qual estara sujeita a analise por parte do CETAP nos termos das regras previstas no

presente Edital.

O nao-cumprimento das diretrizes previstas sobre a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, a falta

ou inconformidade de alguma documentagéo e/ou informagao, ou a solicitagdo apresentada fora do

periodo fixado implicara indeferimento do referido pedido.

Em data fixada no Anexo 02 - Cronograma Completo do presente Edital, sera divulgada a Relagéo

Preliminar das Solicitagées de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscrigdo Deferidas e Indeferidas,

nos termos do item 13 do presente Edital.
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5.39)

5.40)

5.41)

5.42)

5.43)
5.44)

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢cdo do pagamento da taxa de inscricao indeferidos
poderao interpor recursos através do Portal de Acompanhamento no enderego eletrénico do CETAP,
0s quais serao devidamente analisados. Apds esse periodo, ndo serao aceitos pedidos de revisao.
Apos a analise dos recursos, sera divulgada a Relagéo Definitiva das Isengdes Deferidas e Indeferidas,
nos termos do item 13 do presente Edital.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo indeferidos nos
termos do subitem 5.40 do presente Edital e, ainda, tenham interesse em efetivar a respectiva inscri¢cdo
no presente concurso publico, deverdo acessar o Sistema Eletrénico de Inscricdes do CETAP, imprimir
a 2° via do boleto bancario, seguindo todos os demais procedimentos descritos no presente Edital
sobre a inscri¢do no certame e efetuar o pagamento do boleto bancario da taxa de inscrigao.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengcdo do pagamento da taxa de inscrigdo indeferidos e
que ndo efetivarem a sua inscricdo através do pagamento do boleto bancario da taxa de inscri¢cdo
dentro do prazo previsto ndo participardo do presente concurso publico.

O candidato podera inscrever-se para concorrer a apenas um Cargo/Localidade

O candidato devera indicar no Formulario Eletrénico de Inscrigdes, em qual Municipio deseja realizar as
Fases do certame.

5.44 1) O candidato devera realizar todas as Fases do concurso publico em um mesmo Municipio.
5.44.2) Nao sera permitida a alteragcdo do Cargo, Localidade ou do Municipio de realizagdo das Fases apos

5.45)

5.46)

5.47)

realizada a inscri¢ao.

Caso o candidato realize mais de uma inscrigao, sera considerada como oficial apenas a mais recente,
considerando a data, hora, minuto e segundo do preenchimento da inscricdo no Sistema Eletrénico de
Inscricdes do CETAP.

As informagbes prestadas pelo candidato, durante a fase de inscricdo, sdo de sua inteira
responsabilidade. A declaragéo falsa ou inexata dos dados fornecidos pelo candidato podera gerar o
cancelamento da inscricdo e a anulagao de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

Outras Informagoes:

a) S6 o pagamento da taxa de inscrigdo nao significa que o candidato esteja inscrito, estando
sujeito a confirmagédo posterior, quando sera publicada a Lista Proviséria de Candidatos
Inscritos;

b) Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisoria ou condicional, salvo nos casos
previstos no subitem 8.29 do presente Edital;

c) Nao serdo recebidas inscrigdes por via postal, via fax, correio eletrdnico, condicional ou
extemporanea.

6. DA CONFIRMAGAO DAS INSCRIGOES NO CONCURSO PUBLICO

6.1)

6.1.1)

6.2)

6.3)

A confirmagdo das inscricbes dar-se-a através da Lista Proviséria de Candidatos Inscritos a ser
publicada nos termos do item 13 do presente Edital.

Na Lista Provisoria de Candidatos Inscritos no Concurso Publico, serdo divulgadas, em ordem
alfabética, as seguintes relagdes:

a) Relagao Provisoria de candidatos que tiveram suas inscrigcdes deferidas e indeferidas;

b) Relagdo Provisoria de candidatos que tiveram suas inscrigdes para concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia deferidas e indeferidas;

c) Relacéo Provisoria de candidatos que tiveram suas solicitacbes de atendimento especial para

a realizagao das Provas deferidas e indeferidas.
O ato de Confirmagao da Inscricdo consiste na verificacdo, por parte do candidato, de seus dados
divulgados na Lista Proviséria de Candidatos Inscritos.
O candidato devera recorrer, em face das seguintes ocorréncias na Lista Proviséria de Candidatos
Inscritos:

a) auséncia do seu nome em qualquer uma das Relagdes;

b) erro cadastral (nome completo, CPF, data de nascimento, op¢do de Cargo, Localidade ou
Municipio de realizagdo das Fases do certame);

c) inclusdo do seu nome na Relagao Proviséria de candidatos com inscri¢gdes indeferidas;

d) inclusdo do seu nome na Relagao Proviséria de candidatos que tiveram suas inscrigcdes para

concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deferidas, em caso de néo ser
candidato com deficiéncia;

e) nao inclusdo do seu nome na Relagdo Provisoria de candidatos que tiveram suas inscrigbes
para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, em caso de ser candidato
com deficiéncia e ter realizado todo o procedimento de solicitagao previsto no presente Edital;

f) inclusdo de seu nome na Relagdo Proviséria de candidatos que tiveram suas solicitagdes de
atendimento especial para a realizagdo das Provas deferidas, em caso do candidato nao
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6.4)

6.5)

6.6)

6.7)

6.7.1)

6.8)

6.9)

possuir necessidade de atendimento especial;

g) nao inclusdo de seu nome na Relagdo Provisoria de candidatos que tiveram suas solicitagbes
de atendimento especial para a realizagdo das Provas deferidas, em caso do candidato
possuir necessidade de atendimento especial e ter realizado todo o procedimento de
solicitacdo previsto no presente Edital.

Em quaisquer dos casos previstos no subitem 6.3 do presente Edital ou demais casos ocorridos, o

candidato devera interpor recurso, nos termos do item 12 do presente Edital, observando o periodo

determinado para a Confirmacgéo das Inscrigdes no Anexo 02 — Cronograma Completo do presente

Edital.

O candidato que confirmar a presenga de seu nome na Lista Proviséria de Candidatos Inscritos e

verificar que todos os seus dados se encontram corretos tera sua inscricdo confirmada e devera

aguardar a publicacao do Edital de Homologagao das Inscri¢des e de Divulgagao dos Locais e Horarios
das Provas.

Os recursos interpostos fora do prazo estabelecido ndo serdo aceitos, sendo considerada, para tanto, a

data de recebimento do recurso interposto via internet.

Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de seus dados na Lista Proviséria

de Candidatos Inscritos, a qual passara a ser oficial e imutavel aqueles que nao interponham qualquer

tipo de recurso no prazo previamente estabelecido.

Tornam-se, sem efeito, os recursos interpostos apds o periodo previsto no presente Edital, sendo os

mesmos indeferidos sem analise do mérito.

Sera divulgado, apds analise e julgamento dos recursos interpostos nos termos e condi¢des dos itens

06 e 12 do presente Edital, o Edital de Homologagéao das Inscrigdes e Divulgacao dos Locais e Horarios

das Provas, nos termos do item 13 do presente Edital.

O candidato que verificar, na Lista Proviséria de Candidatos Inscritos, quaisquer das ocorréncias

previstas no subitem 6.3 do presente Edital e ndo recorrer podera, dependendo da ocorréncia

verificada:

a) ser eliminado do concurso quando o seu nome nao constar nas Relagdes Provisérias de
candidatos com inscri¢des deferidas ou ainda constar na Relagéo Proviséria de candidatos com
inscri¢cdes indeferidas;

b) alterar o erro cadastral (nome completo, CPF e data de nascimento) na Ata de Correcdo que
Ihe sera disponibilizada no dia da realizagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha;

7. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1)

7.2)

7.3)

7.4)

7.5)

Ao candidato com deficiéncia, que pretende fazer uso das prerrogativas que lhes sédo facultadas no
inciso VI, do artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, € assegurado o direito de
inscricdo no presente Concurso Publico desde que a deficiéncia de que é portador seja compativel com
as atribui¢cdes do objeto do cargo pleiteado.

O candidato com deficiéncia participara do concurso em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, aos critérios de aprovagéo, ao horario, ao local
de aplicac&o das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Das vagas destinadas ao presente Concurso, 5% (cinco por cento) serdo reservadas as pessoas com
deficiéncia, observadas as disposi¢des pertinentes:

a) A reserva de vagas fixada no percentual de 5% (cinco por cento) sera aplicada aos cargos com
numero de vagas superior a 20 (vinte);

b) nos cargos com numero de vagas igual ou superior a 5 (cinco) e igual ou inferior a 20 (vinte)
sera reservada 01 (uma) vaga as pessoas com deficiéncia;

c) aos cargos com numero de vagas inferior a 5 (cinco) ndo sera aplicada a reserva de vagas as

pessoas com deficiéncia, em razdo da impossibilidade de aplicagdo do percentual maximo

fixado na legislagao pertinente.
Na aplicagédo do percentual a que se refere o subitem 7.3, quando o resultado for fragdo de um nimero
inteiro, sera arredondado para um numero inteiro imediatamente posterior.
O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera indicar tal condigdo no Formulario Eletrénico
de Inscri¢do e, ainda, enviar no periodo fixado no Anexo 02 - Cronograma Completo do presente Edital,
via SEDEX (com data de postagem até o ultimo dia do periodo de envio/entrega da documentagao)
para a sede do CETAP em Belém/PA (ver endereco no item 15 do presente Edital) ou entregar,
pessoalmente, nos polos de atendimento do CETAP nos Municipios de BELEM/PA, MARABA/PA ou
SANTAREM/PA (ver enderecos no item 15 do presente Edital), o seguinte documento comprobatério:
Laudo Médico (original ou cdpia autenticada em Cartério) legivel, atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doencga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
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7.5.1) A documentagdo comprobatéria da pessoa com deficiéncia devera ser enviada ou entregue,
pessoalmente, em envelope tamanho A4, devidamente lacrado e etiquetado, conforme o modelo a
seqguir:

SOLICITACAO PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS
PESSOAS COM DEFICIENCIA
CONCURSO PUBLICO N° 01/2013
GOVERNO DO ESTADO DO PARA
COSANPA - COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA
Nome completo do candidato
CPF do candidato

7.6) O candidato com deficiéncia que, no ato da inscrigdo, ndo declarar essa condi¢do, ou, ainda, mesmo
tendo indicado tal condi¢gdo no Formulario Eletrénico de Inscricdo, ndo enviar via SEDEX ou entregar,
pessoalmente, o documento comprobatdrio tratado no subitem 7.5 do presente Edital, ndo concorrera
as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e tera indeferido qualquer recurso em favor de sua
situagao, concorrendo as demais vagas nao reservadas as pessoas com deficiéncia.

7.7) O Laudo Médico (original ou copia autenticada em Cartério) tera validade somente para este Concurso
Publico e para esta finalidade de solicitagdo para concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, e, ndo sera devolvido, assim como, ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

7.8) A publicagdo do Resultado Final do concurso sera divulgada através de duas listas, contendo a
primeira a classificagdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda,
somente a classificagdo destes ultimos.

7.9) Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas seréo
preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia da ordem de classificagao geral.

7.10) Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
aposentadoria.

7.11) O candidato deficiente aprovado e classificado no presente concurso sera submetido a avaliagado
realizada por equipe multiprofissional da COSANPA nos termos do art. 43 do Decreto n.° 3.298, de 20
de dezembro de 1999.

8. 12 FASE: PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA (PARA TODOS OS CARGOS) E PROVA DE

REDAGAO (SOMENTE PARA OS CANDIDATOS INSCRITOS NOS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR)

8.1) A Prova Objetiva de Multipla Escolha e a Prova de Redagdo, ambas de carater Eliminatério e
Classificatério, serdo realizadas em data fixada no Anexo 02 — Cronograma Completo do presente
Edital e em local e horarios a serem estabelecidos pelo Edital de Homologacao das Inscrigbes e de
Divulgagéo dos Locais e Horarios das Provas, conforme determina o item 8 do presente Edital.
8.1.1) O candidato devera, obrigatoriamente, verificar o seu local de Prova no enderego eletrdnico
http://www.cetapnet.com.br.
.2) O candidato somente podera realizar as Provas no local designado pelo CETAP.
.3) Sé&o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das
Provas e o comparecimento no horario determinado.
8.1.4) O candidato tera 04h30 (quatro horas e trinta minutos) para realizar a Prova Objetiva de Multipla
Escolha e a Prova de Redagéo (quando for o caso).
8.2) A Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater Eliminatorio e Classificatorio, sera aplicada a todos os
candidatos inscritos nos cargos de Niveis Fundamental, Médio e Superior.
8.3) A Prova de Redacgédo, de carater Eliminatorio e Classificatorio, sera aplicada a todos os candidatos
inscritos nos cargos de Nivel Superior.
8.4) A Prova Objetiva de Multipla Escolha, sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.
8.5) A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha sera composta das seguintes questdes, conforme as tabelas
seguintes:

GOVERNO DO ESTADO DO PARA

COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA - COSANPA
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2013

EDITAL COMPLETO N.° 01/2013, DE 04 DE JANEIRO DE 2013.



CONCURSO PUBLICO N.2 01/2013 DA COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA - COSANPA 10/ 22

a) Para os cargos de Nivel Fundamental:

Lingua Portuguesa 0,25 2,5
Atualidades 05 0,3 1,5
Nggoes de Saneamento 05 03 15
Basico

~ ” . 1
Nogdes Basicas de 05 0.3 15 0
Informatica

Fundamentos tedricos de

acordo com a especialidade s bie h

b) Para os cargos de Nivel Médio:

Lingua Portuguesa

Raciocinio Légico 05 0,2 1,0
Informatica 05 0,2 1,0
Nggoes de Saneamento 10 0.2 2.0
Basico 10
Legislacdo Regulatoria 05 0,2 1,0
Atualidades 05 0,2 1,0

Fundamentos tedricos de

acordo com a especialidade 10 b e

c) Para os cargos de Nivel Superior:

Lingua Portuguesa

Informatica 05 0,2 1 ,0

Nggoes de Saneamento 05 0.2 1.0

Basico

Legislacdo Regulatoria 05 0,2 1,0 10
Atualidades 05 0,2 1,0

Base tedrica do conteudo

técnico de acordo com 20 0,2 4,0

especialidade

8.6) Para cada questéao, existirao 05 (cinco) alternativas de resposta (A, B, C, D e E), da qual apenas uma
sera correta, de acordo com o comando da questao.

8.7) O conteudo programatico de cada disciplina da Prova Objetiva de Multipla Escolha encontra-se no
ANEXO 01 do presente Edital e esta disponivel nos termos do item 13 do presente Edital.

8.8) A Prova de Redacéo, sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

8.9) O candidato devera escrever a Prova de Redagéo primando pelo uso das normas do registro formal e
culto da Lingua Portuguesa (de acordo com o novo acordo ortografico) e Coesédo Textual e, ainda,
demonstrar o dominio do Contetdo e Conhecimento do Tema.

8.10) A Prova de Redagédo observara os seguintes critérios e pontuagdes, conforme Tabela de Avaliagdo da
Prova de Redagédo seguinte:

TABELA DE AVALIAC}AO DA PROVA DE REDA(;AO
CRITERIOS PONTOS

1) Uso das normas do registro formal culto da Lingua Portuguesa e Coeséo Textual 5
1.1) Usa norma culta quanto aos aspectos gramaticais
1.2) Emprega coeséo textual
1.3) Estrutura a frase adequadamente

(S O S O =)

1.4) Emprega pontuagéo corretamente
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1.5)
2)
2.1)
2.2)

2.3)

Utiliza ortografia e acentuagao grafica correta
Dominio do Conteudo e Argumentagao pertinente ao Tema
Apresenta adequacgao ao tema proposto

NN

Demonstra adequagao a tipologia textual: dissertacao

Apresenta coeréncia textual — texto completo com inicio, desenvolvimento e fim, sem
contradicoes 1

PONTUAGAO TOTAL DA PROVA DE REDACAO

8.11)

Ao candidato que incorrer em erro na Prova de Redacédo, sera realizado o seguinte desconto da
pontuagdo da mesma:

a) 0,25 (vinte e cinco centésimos) para cada erro referente aos critérios previstos nos subitens de 1.1
até 1.5 da Tabela de Avaliagao da Prova de Redacéo;

b) 1,0 (um ponto) para o caso de haver tangenciamento ao tema proposto no subitem 2.1 da Tabela de
Avaliagcido da Prova de Redacéo ou para o caso de haver apenas a expressao parcial ao solicitado nos
subitens de 2.2 e 2.3 da mesma Tabela.

8.11.1) A cada 04 (quatro) erros cometidos na questdo do mesmo critério previsto nos subitens de 1.1 até 1.5

da Tabela de Avaliacédo da Prova de Redacédo, havera perda integral da pontuacdo, sendo atribuida
pontuacdo igual a 0 (zero) ao critério respectivo.

8.11.2) A falta de contemplagéo a qualquer dos critérios previstos nos subitens de 2.1 até 2.3 da Tabela de

8.12)

8.13)
8.14)
8.15)

8.16)

8.17)

Avaliacdo da Prova de Redagéo acarretara pontuagéo igual a 0 (zero) ao critério respectivo.

Sera atribuida a pontuagéao integral a um dos critérios previstos nos subitens de 1.1 até 1.5 da Tabela
de Avaliagao da Prova de Redacédo quando o candidato ndo incorrer em qualquer erro no respectivo
critério.

Sera atribuida a pontuagéao integral a um dos critérios previstos nos subitens de 2.1 até 2.3 da Tabela
de Avaliacédo da Prova de Redagao quando o candidato atender integralmente ao critério proposto.

Ao candidato surdo, os critérios dos subitens 1.1, 1.2, 1.3, 1.4 e 1.5 da Tabela de Avaliacdo da Prova
de Redacgéo serdo avaliados apenas considerando os aspectos ortograficos e semanticos.

Quando a Prova de Redagédo fugir ao tema ou estiver escrita com grafia ilegivel sera atribuida
pontuagédo igual a 0 (zero), nos dois critérios de avaliagao.

O candidato recebera 01 (um) Caderno de Questdes que consistira na Prova Objetiva de Multipla
Escolha (para todos os cargos) e na Prova de Redagéo (para os cargos de Nivel Superior), 01 (um)
Cartdao Resposta, onde devera marcar suas respostas da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, e 01
(uma) Folha de Redagdo (para os cargos de Nivel Superior), onde devera ser realizada a Prova de
Redacao.

A Prova de Redacao devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta azul ou
preta, ndo sendo permitida a interferéncia ou a participagdo de outras pessoas, salvo em caso de
candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para a realizagdo das provas quanto a
esse aspecto. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por fiscal do CETAP devidamente treinado,
para o qual devera ditar a redacao, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos
de pontuacéo.

8.17.1) A Prova de Redagéo devera respeitar o minimo de 20 (vinte) linhas e o maximo de 30 (trinta) linhas,

8.18)

sob pena de perda na pontuacdo da mesma. N&o serdo corrigidas as reda¢gées com menos de 20
linhas, sendo atribuida nota 0 (zero) as mesmas.

A Folha de Redagdo nado podera ser assinada, rubricada nem conter, em outro local que n&o o
apropriado, qualquer palavra ou marca que a identifique, sob pena de anulagido da Prova de Redacgao.
Assim, a deteccdo de qualquer marca identificadora no espago destinado a transcricdo do texto
definitivo acarretara a anulagao da Prova.

8.18.1) O Cartdo Resposta sera utilizado para corre¢do da Prova Objetiva de Mudltipla Escolha e a Folha de

8.19)

8.20)

Redacao para a corregao da Prova de Redacéo.

O candidato devera respeitar as instrugdes contidas na capa do Caderno de Questdes sob pena de
eliminag&o no Concurso Publico.

A correta utilizagdo do Cartdo Resposta e da Folha de Redacgédo é de inteira responsabilidade do
candidato.

8.20.1) Nao serao fornecidos Cartdo Resposta e/ou Folha de Redagéo substituto(s) ao candidato.

8.21)

8.22)

8.23)

Nao serao computadas as questdes da Prova Objetiva de Multipla Escolha nao respondidas (falta de
marcagéo no Cartdo Resposta), nem questdes que contenham mais de uma resposta marcada, rasura,
emenda, ainda que legivel.

As informacgdes extras acerca da correta utilizagdo do Cartdo Resposta e da Folha de Redacéo estarao
impressas nos mesmos, devendo ser rigidamente seguidas, sob pena de serem invalidados.

O candidato devera comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos
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do horario previsto para inicio da mesma, munido do seguinte material:
a) Documento oficial de identidade (original);
b) Caneta esferografica na cor azul ou preta.

8.24) Serado considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Segurancga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores do exercicio profissional (ordem, conselhos,
etc.), passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico, carteiras
funcionais expedidas por 6rgédo publico que, por lei federal, valham como identidade, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, carteira nacional de habilitagcdo (somente o modelo aprovado
pelo artigo 159 da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997).

8.24.1) Para o candidato estrangeiro, nos termos do item 3, subitem 3.1, alinea “a” do presente Edital, os
documentos validos serao a Carteira de Estrangeiro ou o passaporte visado.

8.25) Nao serdo aceitos como documento de identidade: certidbes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

8.26) Nao sera aceita copia (autenticada ou ndo) do documento de identidade.

8.27) Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste
0 registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, 60 (sessenta) dias da data de
realizacado das Provas, ocasido em que sera submetido a identificagcdo especial, compreendendo coleta
de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

8.27.1) A identificagcao especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.28) Por ocasido da realizagdo das Provas, o candidato que nao apresentar documento de identidade
original, na forma definida por este Edital, ndo podera fazer as Provas e sera, automaticamente,
eliminado deste Concurso Publico.

8.29) No dia da realizagédo das Provas, caso o nome do candidato ndo conste das listagens oficiais relativas
aos locais de prova pré-estabelecidos, o CETAP podera proceder a inclusdo do referido candidato
através do preenchimento de identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e
de impresséao digital em formulario préprio, mediante a apresentagao do Cartdo de Inscrigdo e/ou do
Boleto de Pagamento da Taxa de Inscricdo com o respectivo comprovante de pagamento, permitindo
que o candidato realize a(s) Prova(s) com inscri¢do condicional.

8.29.1) A inclusdo de que trata o subitem 8.29 tera carater condicional, passivel de confirmacao pelo CETAP,
na fase de corregdo das Provas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusao.

8.29.2) Na hipétese de nao ser confirmada a inscricdo do pagamento da taxa de inscrigdo desse candidato, o
mesmo sera eliminado do certame, ndo tendo seu nome divulgado em qualquer Relagdo de
candidatos.

8.30) O portao de acesso ao local das Provas sera fechado, impreterivelmente, no horario determinado no
Edital de Homologacéo e de Divulgacao dos Locais e Horarios de Prova, ndo sendo tolerado atraso,
nem a presenca de acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo das Provas, exceto para
os casos de candidatas lactantes, sendo que tal condicdo devera ser mencionada previamente a
realizadora do certame.

8.31) Em nenhuma hipotese havera aplicagdo de Provas fora dos locais e horarios pré-estabelecidos.

8.32) Em nenhuma hipétese havera segunda chamada ou repeticdo de Prova, importando a auséncia ou
atraso do candidato na sua eliminagéo, seja qual for o motivo alegado.

8.33) Durante a execugédo das Provas, ndo sera permitida consulta a nenhuma espécie de legislagéo, livro,
revista, folheto, dicionario ou qualquer outro material impresso ou digital.

8.34) No dia de realizagédo da prova, ndo sera permitido ao candidato entrar ou permanecer com smartphone,
tablet, ipod®, gravador, mp3 ou similar, ou qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens,
bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica ou similar, notebook, palmtop, pen drive, maquina de
calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como relégio de qualquer espécie,
oculos escuros, protetor auricular ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné,
gorro etc.

8.35) Caso o candidato leve algum dos objetos citados no subitem anterior, este devera requerer ao Fiscal de
Sala embalagem apropriada para a guarda dos mesmos, com exce¢éo de qualquer tipo de arma.

8.35.1) Todos os objetos citados no subitem 8.34 deveréo ser guardados devidamente desligados.

8.35.2) Qualquer som emitido pelos objetos citados no subitem 8.34 do presente Edital durante e realizagdo
das Provas podera ocasionar a eliminagdo do candidato do Concurso Publico.

8.35.3) O candidato que estiver portando qualquer tipo de arma no local de prova serd encaminhado a
Coordenacao.

8.35.4) O descumprimento das instrugdes contidas nos subitens 8.33, 8.34, 8.35, 8.35.1, 8.35.2 e 8.35.3
podera implicar eliminagao do candidato, constituindo tentativa de fraude.

GOVERNO DO ESTADO DO PARA

COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA - COSANPA
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2013

EDITAL COMPLETO N.° 01/2013, DE 04 DE JANEIRO DE 2013.



CONCURSO PUBLICO N.2 01/2013 DA COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA - COSANPA 13722

8.36) Quando do término das Provas, o candidato devera retirar-se da sala de Prova portando sua
embalagem com os objetos citados no subitem 8.35.

8.36.1) O CETAP néao se responsabilizara por perdas ou extravio de objetos ou de equipamentos eletrénicos
ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos neles causados.

8.37) No decorrer da(s) Prova(s), se o candidato observar qualquer anormalidade grafica, devera manifestar-
se imediatamente ao Fiscal de Sala.

8.38) Os eventuais erros nos dados pessoais constantes do Cartdo Resposta ou na Ata de Sala deverao ser
corrigidos na Ata de Corregéo.

8.39) Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de Questbes, o Cartdo
Resposta e a Folha de Redagéo (quando for o caso), bem como todo e qualquer material cedido para a
execucao da(s) Prova(s), com excegdo da embalagem apropriada a guarda dos objetos citados no
subitem 8.35.

8.40) Sera permitido ao candidato copiar o gabarito da Prova Objetiva de Multipla Escolha e levar consigo o
Caderno de Questdes desde que nos ultimos 30 (trinta) minutos antes do término da Prova.

8.40.1) A anotacado do gabarito sera permitida de acordo com as instrugdes contidas na capa do Caderno de
Questdes.

8.41) Todos os candidatos poderao, ainda, ter acesso a imagem digitalizada do Cartdo Resposta preenchido
por eles durante a realizagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha no enderego eletrénico
http://www.cetapnet.com.br.

8.41.1) A referida imagem ficara disponivel até 30 (trinta) dias corridos da data de publicagdo do Resultado
Preliminar da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

8.42) O candidato somente podera ausentar-se da Sala de Prova, deixando o Local de Prova, apds 60
(sessenta) minutos do inicio da mesma, sob pena de eliminagdo do presente concurso.

8.43) O candidato que se retirar do Local de Prova ndo podera retornar em hipotese alguma.

8.44) Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicagdo das Provas, em razdo
do afastamento do candidato da Sala de Prova.

8.45) Os trés ultimos candidatos de cada Sala de Prova deverdo conferir toda a documentagao respectiva e
assinar a Ata de Sala, verificando as informagdes contidas na mesma, saindo juntos do local somente
apos a conferéncia do material da(s) Prova(s).

8.46) O CETAP podera submeter os candidatos ao sistema de detecgdo de metal durante a realizagéo da(s)
Prova(s).

8.47) A transcrigado da “frase mestra” é obrigatéria e servira para identificar o Cartdo Resposta do candidato,
bem como para possibilitar o Exame Pericial Grafotécnico, quando for o caso.

8.47.1) As instrugdes sobre a transcrigdo da “frase mestra” estarao contidas na capa do Caderno de Questoes.

8.48) Sera considerado ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se ao local de prova apés o fechamento do portdo, que se dara no horario
determinado no Edital de Homologacgao das Inscricdes e de Divulgagédo dos Locais e Horarios
da(s) Prova(s), impreterivelmente, nao havendo tolerancia;

b) nao apresentar o documento de identidade exigido, respeitadas as excec¢bes previstas no
subitem 8.27;

c) néo seguir, criteriosamente, todas as instrugbes contidas na capa do Caderno de Questdes, no
Cartao Resposta e na Folha de Redagéo (quando for o caso);

d) se recusar a entregar o material da(s) Prova(s) ao término do tempo destinado para sua
realizagao;

e) se afastar da sala, apds inicio da mesma, sem o acompanhamento de Fiscal;

f) se ausentar da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo Resposta e/ou a Folha de Redacéo;

g) durante a realizagdo da(s) Prova(s), for encontrado em flagrante comunicagdo com outro

candidato ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito, ou através de equipamentos
eletrdnicos, ou ainda que venha a tumultuar a sua realizagao;

h) utilizar livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que
néo forem expressamente permitidos, ou ainda qualquer dos objetos previstos no subitem 8.34
do presente Edital;

i) usar de ofensas ou insultos para com os Coordenadores, Fiscais ou demais pessoas
envolvidas na realizagdo do certame, inclusive candidatos;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) nao permitir ser submetido ao detector de metal;

D) nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que
tenha por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a
Coordenacao.

n) ausentar-se do Local de Prova antes dos primeiros 60 (sessenta) minutos de Prova.

8.49) Sera considerado APROVADO:

GOVERNO DO ESTADO DO PARA

COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA - COSANPA
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2013

EDITAL COMPLETO N.° 01/2013, DE 04 DE JANEIRO DE 2013.



CONCURSO PUBLICO N.2 01/2013 DA COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA - COSANPA 1422

8.50)

8.51)

8.52)

8.53)

8.54)
8.55)
8.56)
8.57)
8.58)
8.59)

8.60)

a) o candidato inscrito nos cargos dos Niveis Fundamental e Médio que obtiver na Prova Objetiva de
Multipla Escolha rendimento igual ou superior a 6 (seis) pontos na referida Prova;

b) o candidato inscrito nos cargos de Nivel Superior que obtiver na Prova Objetiva de Multipla Escolha
rendimento igual ou superior a 6 (seis) pontos na referida Prova, E que obtiver pontuagéo igual ou
superior a 60% (sessenta por cento) do total de pontos da Prova de Base tedrica do conteudo técnico
de acordo com especialidade E que obtiver nota que o classifique na proporgéo de 20:1 (vinte para um)
em relagcdo a quantidade de vagas ofertadas para o cargo a que estiver concorrendo, respeitado o
empate na ultima colocagéo.

Sera considerado REPROVADO:

a) o candidato inscrito nos cargos dos Niveis Fundamental e Médio que obtiver na Prova Objetiva de
Multipla Escolha rendimento inferior a 6 (seis) pontos na referida Prova;

b) o candidato inscrito nos cargos de Nivel Superior que obtiver na Prova Objetiva de Multipla Escolha
rendimento inferior a 6 (seis) pontos na referida Prova OU que obtiver pontuagédo inferior a 60%
(sessenta por cento) do total de pontos da Prova de Base tedrica do conteudo técnico de acordo com
especialidade OU obtiver nota que nao o classifique na propor¢ao de 20:1 (vinte para um) em relagdo a
quantidade de vagas ofertadas para o cargo a que estiver concorrendo.

Na hipétese de candidatos empatados com a mesma pontuagao obtida na Prova Objetiva de Multipla
Escolha, o nome dos mesmos sera divulgado respeitada a ordem alfabética, ndo sendo ainda, neste
momento, aplicados os critérios de desempate previstos, os quais serao utilizados somente para fins de
divulgagéo do Resultado Final do Concurso.

Em data fixada no Anexo 02 - Cronograma Completo do presente Edital, sera divulgado, nos termos
do item 13 do presente Edital, o Resultado Preliminar da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

Apoés anadlise dos recursos interpostos contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva de Muiltipla
Escolha, sera divulgado o Resultado Definitivo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, nos termos do
item 13 do presente Edital.

Somente serdo corrigidas as Provas de Redagéo dos candidatos APROVADOS na Prova Objetiva de
Multipla Escolha.

Os candidatos do nivel superior REPROVADOS na Prova Objetiva de Multipla Escolha nédo terdo
corrigidas as Provas de Redacgao, sendo ELIMINADOS do Concurso Publico.

Sera considerado APROVADO na Prova de Redagdo, o candidato de Nivel Superior que obtiver
rendimento igual ou superior a 6 (seis) pontos na referida Prova.

O candidato de Nivel Superior que obtiver rendimento inferior a 6 (seis) pontos na Prova de Redagéao
sera considerado REPROVADO na referida Prova.

Em data fixada no Anexo 02 - Cronograma Completo do presente Edital, sera divulgado, nos termos
do item 13 do presente Edital, o Resultado Preliminar da Prova de Redacgao.

ApoOs analise dos recursos interpostos contra o Resultado Preliminar da Prova de Redagao, sera
divulgado o Resultado Definitivo da Prova de Redagéo, nos termos do item 13 do presente Edital.

Sera considerado APROVADO na 12 Fase do Concurso Publico, o candidato:

a) dos Niveis Fundamental e Médio APROVADO na Prova Objetiva de Multipla Escolha;

b) do Nivel Superior APROVADO na Prova de Redagéo.

9. 22 FASE: TESTE DE APTIDAO FiSICA SOMENTE PARA OS CANDIDATOS DOS CARGOS DE AGENTE

DE OPERAGAO, AUXILIAR OPERACIONAL, ENCANADOR E OPERADOR DE ESTAGAO DE AGUA E
ESGOTO.

9.1)

9.2)

9.3)

A 22 Fase denominada de Teste de Aptiddo Fisica sera aplicada somente aos candidatos

APROVADOS na 12 Fase do certame E que obtiverem nota na Prova Objetiva de Multipla Escolha que

o classifique na proporc¢édo de 50:1 (cinquenta para um) em relagdo a quantidade de vagas ofertadas

para o cargo a que estiver concorrendo, respeitado o empate na ultima colocagéao.

O Teste de Aptidao Fisica sera realizado em local e horario a serem previamente divulgados em Edital

Especifico de Convocagdo para o Teste de Aptiddao Fisica. O candidato devera acompanhar a

publicagdo do Edital Especifico de Convocagédo para o Teste de Aptidao Fisica nos termos do item 13

do presente Edital.

O candidato devera comparecer ao Local de Prova com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos

do horario previsto para inicio da mesma, vestido em trajes apropriados (cal¢do de ginastica, camiseta

e ténis), portando os seguintes documentos:

a) documento oficial de identidade, nos termos do subitem 8.24 do presente Edital;

b) declaragdo médica (original ou copia autenticada em Cartério), emitida ha, no maximo 10 (dez)
dias antes da publicacdo do Edital de Convocacgéao para o referido Teste, atestando de forma
legivel que o candidato esta apto a realizar as atividades fisicas exigidas no Teste de Aptidao
Fisica (22 Fase) deste certame, devidamente assinada pelo médico responsavel com carimbo,
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9.3.1)
9.4)
9.5)

9.6)

9.7)

9.8)
9.8.1)

9.8.2)

devendo ainda constar o numero de Registro no CRM (Conselho Regional de Medicina).

c) na hipétese de candidata gestante, Atestado Médico, emitido, até 48 (quarenta e oito) horas
antes da realizacdo do Teste de Aptidao Fisica, por médico credenciado pelo respectivo
Conselho, atestando de forma legivel que a candidata esta apta a realizar as atividades
fisicas exigidas no Teste de Aptidao Fisica (22 Fase) deste certame, devidamente assinado
pelo médico responsavel com carimbo, devendo ainda constar o numero de Registro no CRM
(Conselho Regional de Medicina).

A candidata gestante ainda devera assinar Termo de Responsabilidade que lhe sera disponibilizado no

dia do Teste de Aptidao Fisica pelo CETAP.

O candidato devera trazer consigo, caso entenda necessario, luvas para utilizagdo no exercicio e

toalhas para enxugar a barra.

Nao serdo fornecidos aos candidatos qualquer tipo de alimentagdo, caso o candidato entenda

necessario, devera trazer consigo.

O Teste de Aptidao Fisica tera carater eliminatério e serd considerado APTO o candidato que

conseguir atingir o indice minimo dentro do tempo maximo e do numero de tentativas permitidos,

conforme determinagdes previstas nos Quadros seguintes (Quadro 01 e Quadro 02):

a) Para as candidatas do sexo FEMININO:

QUADRO 01 - SEXO FEMININO

Provas indice Tempo Tentativa(s)
Minimo Maximo

Sustentagao Estatica na 12 segundos - 2
Barra Fixa Horizontal

02 Abdominal 10 repeticdes 1 minuto 2

03 Flexdo de Bragos sobre 10 repeticdes 1 minuto 2
0 solo em quatro apoios

04 Corrida 400 m 4 minutos 1

b) Para os candidatos do sexo MASCULINO:

QUADRO 02 - SEXO MASCULINO

Provas indice Tempo Tentativa(s)
Minimo Maximo
01 Flexao na Barra Fixa 02 repeticoes - 2
02 Abdominal 15 repeticbes 1 minuto 2
03 Flexdo de Bragos sobre 15 repeticdes 1 minuto 2
0 solo em quatro apoios
04 Corrida 400 m 4 minutos 1

Sera considerado INAPTO o candidato que n&do conseguir alcangar o indice minimo dentro do tempo
maximo fixado e/ou alcangar o indice minimo ultrapassando o tempo maximo fixado nos Quadros
anteriores em qualquer Prova, respeitados os numeros de tentativas permitidas.

As Provas serdo executadas da seguinte forma:

Flexdo na Barra Fixa (para os candidatos do sexo masculino):

a) Posicao inicial: o candidato posiciona-se sob a barra, a frente do examinador. Ao comando de
“em posigao”, o candidato empunhara a barra com a palma das méos voltadas para fora (empunhadura
em pronagdo), mantendo os bragos completamente estendidos com o corpo na posi¢do vertical,
estando os pés sem contato com o solo. Sera permitido o uso de luvas.

b) Execucdo: ao comando de ‘“iniciar’, o candidato flexionara simultaneamente os bragos até
ultrapassar com o queixo a parte superior da barra, em seguida, voltara a posigao inicial pela extenséo
completa dos bragos (cotovelo). O corpo devera permanecer na posigado vertical durante o exercicio.
Cada movimento completo do exercicio vale uma repeticdo. Nao sera permitido o cruzamento de
pernas.

Sustentagéo Estatica na Barra Fixa Horizontal (para as candidatas do sexo feminino):

a) Posicao inicial: a candidata posiciona-se sob a barra, a frente do examinador, pisando sobre

GOVERNO DO ESTADO DO PARA

COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA - COSANPA
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2013

EDITAL COMPLETO N.° 01/2013, DE 04 DE JANEIRO DE 2013.



CONCURSO PUBLICO N.2 01/2013 DA COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA - COSANPA 16 /22

9.8.3)

9.8.4)

9.8.5)

9.9)

9.10)

9.11)

9.12)

9.13)

9.14)
9.15)

um ponto de apoio; ao comando de “em posi¢do”, a candidata empunhara a barra com a palma das
maos voltadas para fora (empunhadura em pronagdo), mantendo os bragos completamente
estendidos, com o corpo na posi¢gao vertical, pernas estendidas e pés em contato com o ponto de
apoio. Sera permitido o uso de luvas.

b) Execucdo: ao comando de “iniciar’, o ponto de apoio é retirado, devendo a candidata
permanecer com os dois bragos completamente estendidos, suportando seu peso durante 12
segundos. A partir dessa posi¢cdo, o examinador com o auxilio de um cronédmetro, registrara o tempo
para que a candidata seja considerada apta.

Abdominal em 1 minuto (para os candidatos de ambos os sexos):

a) Posicao inicial: o candidato posicionar-se-a a frente do examinador. Ao comando de “em
posicado”, o candidato tomara a posi¢cdo deitado em decubito dorsal, pernas unidas e estendidas e
bracos estendidos atras da cabega, tocando o solo.

b) Execugdo: ao comando de “iniciar”, o candidato flexionara simultaneamente o tronco e os
membros inferiores na altura dos quadris, langando os bracgos a frente, de modo que a planta dos pés
se apoie totalmente no solo e a linha dos cotovelos coincida com a linha dos joelhos e, em seguida,
voltara a posicao inicial, completando uma repeticdo. O candidato tera o prazo maximo de 1 minuto,
para executar o niumero minimo de repeticbes. Os comandos para iniciar e terminar o teste serédo
dados por um silvo breve de apito, ao comando do examinador.

Flexdo de Brago sobre o solo em quatro apoios (para os candidatos de ambos os sexos):

a) Posicao inicial: o candidato posiciona-se de frente para o solo, bragos paralelos estendidos
perpendicularmente sobre o solo, palma da mao sobre o solo, pernas estendidas e unidas, pés
apoiados sobre o0 solo, ao comando de “posi¢do”, em quatro apoios: pés e maos.

b) Execugdo: ao comando de “iniciar’, o candidato flexionara simultaneamente os bragos,
aproximando ao maximo o peito sobre o solo, sem encosta-lo. Em seguida, voltara a posicao inicial
estendendo novamente os bragos. Cada movimento completo do exercicio vale uma repetigao.

Corrida de 04 (quatro) minutos (para os candidatos de ambos os sexos):

a) Execucédo: esse teste sera realizado em pista de atletismo com medida olimpica de 400m ou
em perimetro plano e regular com a mesma distancia, esta devera ser devidamente aferida com fita
métrica. O candidato tera quatro minutos para percorrer a distdncia minima exigida.

As Provas do Teste de Aptiddo Fisica serdo realizadas em até duas tentativas, com excecido da
corrida, que sera realizada em apenas uma tentativa. Caso o candidato ndo alcance o indice minimo
na primeira tentativa, podera realizar, com um intervalo maximo de 20 (vinte) minutos, a segunda
tentativa.

Os casos de alteragdo psicolégica e/ou fisiologica temporaria que impossibilitem a realizagcdo das
Provas do Teste de Aptidao Fisica ou que diminua a aptidao fisica dos candidatos, ndo serdo levados
em consideracao, ndo sendo dispensado qualquer tratamento privilegiado.

O Teste de Aptidao Fisica sera aplicado por uma Comissdo, composta por profissionais detentores do
Curso de Educagdo Fisica em niveis de graduagdo ou pods-graduagdo, conforme cada caso,
devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacao do Governo Federal (MEC).

Sera ELIMINADO nesta Fase, o candidato que:

a) faltar ou chegar atrasado para o Teste de Aptidao Fisica, seja por qualquer motivo, mesmo que
por alteragdes psicoldgicas e/ou fisiolégicas temporarias;
b) for considerado INAPTO por ndo conseguir alcangar o indice minimo dentro do tempo maximo

fixado e/ou alcangar o indice minimo ultrapassando o tempo maximo fixado nos Quadros
anteriores (Quadro 01 e Quadro 02) em qualquer Prova, respeitados os numeros de tentativas
permitidas;

c) na hipétese de candidata gestante, ndo apresentar Atestado Médico, emitido, até 48 (quarenta
e oito) horas antes da realizagcdo do Teste de Aptidao Fisica, por médico credenciado pelo
respectivo Conselho, bem como, nao assinar o Termo de Responsabilidade;

d) ndo apresentar declaragdo médica (original ou cépia autenticada em Cartério), emitida ha, no
maximo 10 (dez) dias antes da publicacdo do Edital de Convocagdo para o referido Teste,
atestando de forma legivel que o candidato esta apto a realizar as atividades fisicas exigidas
no Teste de Aptiddo Fisica (22 Fase) deste certame, devidamente assinada pelo médico
responsavel com carimbo, devendo ainda constar o numero de Registro no CRM (Conselho
Regional de Medicina).

O candidato que vier a acidentar-se em qualquer uma das Provas do Teste de Aptidao Fisica estara

automaticamente ELIMINADO do Concurso, ndo cabendo qualquer recurso contra esta decisao.

O Resultado de cada Prova devera ser registrado pelo examinador na Ficha de Avaliagdo do candidato.

O candidato INAPTO tomara ciéncia de sua eliminagdo do Concurso logo apo6s a finalizagdo da Prova,

sendo anotada sua condi¢édo na Ficha de Avaliagao, ficando impedido de prosseguir na Fase.

9.15.1) O candidato devera assinar a Ficha de Avaliagao antes e depois da realizagdo do Teste de Aptidao

Fisica.
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9.15.2) O candidato que se recusar a assinar a Ficha de Avaliagdo estard automaticamente eliminado do
Concurso.

9.16) A realizagdo de qualquer exercicio preparatério para o Teste de Aptiddo Fisica sera de inteira
responsabilidade do candidato.

9.17) Sera divulgado, nos termos do item 13 do presente Edital, o Resultado Preliminar do Teste de Aptidao
Fisica que informara a relagdo dos candidatos APTOS e INAPTOS na referida Fase.

9.18) Ap0s analise e julgamento dos recursos interpostos contra o Resultado Preliminar do Teste de Aptidao
Fisica, sera publicado o Resultado Definitivo do Teste de Aptidao Fisica.

10. 22 FASE: PROVA DE TiTULOS SOMENTE PARA OS CANDIDATOS DOS CARGOS DE NIVEL
SUPERIOR.

10.1) A Prova de Titulos, de carater Classificatorio, sera aplicada somente aos candidatos dos cargos de
Nivel Superior convocados através do Edital de Convocagdo para a Prova de Titulos nos termos do
item 13 do presente Edital, sendo realizada em data fixada no Anexo 02 — Cronograma Completo do
presente Edital.

10.2) Serao convocados para a Prova de Titulos somente os candidatos dos cargos de Nivel Superior
APROVADOS na 12 Fase do Concurso Publico conforme critérios estabelecidos no item 08 do presente
Edital.

10.3) A Prova de Titulos sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

10.4) Os Titulos corresponderao a Titulagdo Académica, sendo avaliados segundo os pardmetros do Quadro
seguinte:

QUADRO DE PARAMETROS DA PROVA DE TiTULOS

VALOR
ALINEAS TiTULO DE CADA I\)II:)I(-I?IIRO
TITULO

Pd6s-graduacéo: Doutorado 5,00 5,00
B Pos-graduacéo: Mestrado 3,00 3,00
C Po6s-graduacéo Lato Sensu 2,00 2,00

10.5) Os titulos serdo somados concomitantemente até o valor maximo de 10 (dez) pontos, respeitando o
valor maximo apresentado na Tabela do subitem 10.4 do presente Edital, para cada tipo de titulo.

10.6) A documentagdo comprobatoéria para obtengdo de pontos na Prova de Titulos seguira os seguintes
critérios:

10.6.1) Para os titulos referentes a alinea “A” do subitem 10.4 ser&o aceitas as seguintes documentagdes:

a) Diploma de Curso de Pés-Graduagao em Nivel de Doutorado devidamente reconhecido pelo
MEC e expedido por instituigdo reconhecida pelo MEC, ou Certificado/Declaracdo de
Conclusao do respectivo Curso, este ultimo devidamente acompanhado do Histérico Escolar,
no qual conste o numero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as
respectivas mengdes do resultado dos exames e do julgamento da tese ou dissertacéo.

b) Para Curso de Doutorado concluido no exterior, sera aceito apenas o Diploma, desde que
revalidado por Instituicdo de Ensino Superior no Brasil, na conformidade com as normas
estabelecidas pelo MEC.

10.6.2) Para os titulos referentes a alinea “B” do subitem 10.4 ser&o aceitas as seguintes documentagdes:

a) Diploma de Curso de Pés-Graduagao em Nivel de Mestrado devidamente reconhecido pelo
MEC e expedido por instituigdo reconhecida pelo MEC, ou Certificado/Declaracdo de
Conclusao do respectivo Curso, este ultimo devidamente acompanhado do Histérico Escolar,
no qual conste o numero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as
respectivas mencdes do resultado dos exames e do julgamento da tese ou dissertagéo.

b) Para Curso de Mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o Diploma, desde que
revalidado por Instituicdo de Ensino Superior no Brasil, na conformidade com as normas
estabelecidas pelo MEC.

10.6.3) Para os titulos referentes a alinea “C” do subitem 10.4 serdo aceitas as seguintes documentagoes:

a) Certificado ou Declaracdo de Conclusdo de Curso de Especializagdo em nivel de Pos-
graduagdo lato sensu, inclusive com defesa de monografia, expedido pela instituicdo
ministrante e reconhecida pelo MEC, de acordo com as normas do Conselho Nacional de
Educacgao, anexando o respectivo Histérico Escolar.

10.7) Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a Lingua

Portuguesa por tradutor juramentado.
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10.8) Apenas os Titulos que tenham relagdo direta com o cargo escolhido pelo candidato no presente
Concurso Publico terao validade para o computo de pontos na Prova de Titulos.

10.9) A comprovagdo dos Titulos devera ser entregue através de fotocdpia autenticada. N&do sera
considerada, para efeito de pontuacgao, as cépias ndo autenticadas em Cartorio.

10.10) Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Parametros da Prova de
Titulos serdo desconsiderados.

10.11) N&o seréo recebidos documentos originais.

10.12) N&o serdo aceitos documentos ilegiveis, como também os emitidos via fax, pagina eletrébnicas sem a
respectiva autenticagdo do cartério ou outras formas que nao aquelas exigidas no presente Edital.

10.13) Os documentos apresentados n&o serao devolvidos.

10.14) O candidato devera entregar os titulos pessoalmente ou através de Procurador.

10.14.1) O Procurador devera apresentar, além da documentacgéo referente a Prova de Titulos do candidato, a
Procuracédo do interessado em Instrumento Particular com Firma reconhecida, juntamente com a cépia
legivel do documento de identidade e do CPF do candidato e do respectivo Procurador.

10.14.2) As informagbes prestadas e os Titulos entregues pelo Procurador do candidato serdo de inteira
responsabilidade do candidato, o qual arcara com todas as consequéncias de eventuais erros
cometidos por seu Representante.

10.15) No ato da entrega dos Titulos, o candidato ou seu respectivo Procurador devera preencher Formulario
de Entrega dos Documentos referentes a Prova de Titulos, o qual estara disponivel em anexo ao Edital
de Convocagdo para a Prova de Titulos a ser divulgado no enderegco eletrénico
http://www.cetapnet.com.br.

10.15.1) Todas as instru¢des para o preenchimento do Formulario de Entrega dos Documentos referentes a
Prova de Titulos serao informadas no Edital de Convocagao para a Prova de Titulos.

10.15.2) O Formulario de Entrega dos Documentos referentes a Prova de Titulos devera ser acompanhado dos
respectivos documentos previstos no subitem 10.6, na forma exigida pelo presente Edital.

10.16) A entrega dos documentos referentes a Prova de Titulos devera ser realizada no periodo mencionado
no Anexo 02 — Cronograma Completo do presente Edital.

10.17) A néo apresentagado dos documentos referentes a Prova de Titulos, nos termos do item 10 do presente
Edital e do Edital de Convocagéo para a Prova de Titulos, implicara na atribuicdo de 0 (zero) pontos na
referida Prova.

10.18) Nao serdo aceitos Titulos encaminhados via postal, via fax, via correio eletrénico ou por quaisquer
outras vias ndo especificadas no presente Edital.

10.19) Em data fixada no Anexo 02 - Cronograma Completo do presente Edital, sera divulgado, nos termos do
item 13 do presente Edital, o Resultado Preliminar da Prova de Titulos.

10.20) Apos analise dos recursos interpostos contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos, sera
divulgado o Resultado Definitivo da Prova de Titulos, nos termos do item 13 do presente Edital.

11. DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

11.1) Sera considerado APROVADO no concurso publico o candidato:

a) dos Niveis Fundamental e Médio APROVADO na Prova Objetiva de Multipla Escolha E, ainda, aos
cargos em que se aplica, o candidato considerado APTO no Teste de Aptidao Fisica.
b) do Nivel Superior APROVADO na Prova de Redagéo.

11.2) Sera considerado REPROVADO no concurso publico o candidato:

a) dos Niveis Fundamental e Médio REPROVADO na Prova Objetiva de Multipla Escolha E, ainda, aos
cargos em que se aplica, o candidato considerado INAPTO no Teste de Aptidao Fisica.

b) do Nivel Superior REPROVADO na Prova Objetiva de Multipla Escolha e 0 REPROVADO na Prova
de Redacao.

11.3) Sera considerado APROVADO e CLASSIFICADO no concurso publico o candidato APROVADO no
concurso publico conforme determinado no subitem 11.1 do presente Edital E que obtenha Nota Final
que o classifique para o nimero de vagas ofertadas ao cargo pleiteado neste concurso.

11.4) Sera considerado APROVADO e NAO-CLASSIFICADO no concurso publico o candidato APROVADO
no concurso publico conforme determinado no subitem 11.1 do presente Edital E que obtenha Nota
Final que NAO o classifique para o niumero de vagas ofertadas ao cargo pleiteado neste concurso.

11.5) Os candidatos APROVADOS e NAO CLASSIFICADOS formarao o cadastro de reserva.

11.6) A Nota Final de cada candidato APROVADO sera igual a:

11.6.1) Candidatos de Niveis Fundamental e Médio:

| Nota Final = NPO
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11.6.2) Candidatos de Nivel Superior:

[ Nota Final = (NPO x 60%) + (NPR x 30%) + (NPT x 10%)

Em que:

NPO: Nota da Prova Objetiva de Multipla Escolha
NPR: Nota da Prova de Redacéo

NPT: Nota da Prova de Titulos

11.7) Os candidatos APROVADOS seréo classificados de acordo com os valores decrescentes da Nota
Final.

11.8) Apurado o total de pontos que compde a Nota Final, na hipétese de empate entre os candidatos, serdo
adotados os seguintes critérios de desempate na respectiva ordem:

a) for mais idoso, desde que tenha idade igual ou superior a sessenta anos, conforme artigo 27,
paragrafo unico, da Lei n° 10.741/2003 (Estatuto do ldoso);

b) obtiver maior nota na Prova de Fundamentos tedricos, quando for o caso;

c) obtiver maior nota na Prova de Base tedrica do conteudo técnico, quando for o caso;

d) obtiver maior nota na Prova de Legislagcdo Regulatéria, quando for o caso;

e) obtiver maior nota na Prova de Nogdes de Saneamento Basico;

f) obtiver maior nota na Prova de Lingua Portuguesa;

g) obtiver maior nota na Prova de Informatica, quando for o caso;

h) obtiver maior nota na Prova de Nog¢des Basicas de Informatica, quando for o caso;

i) obtiver maior nota na Prova de Raciocinio Logico, quando for o caso;

i) obtiver maior nota na Prova de Atualidades;

k) possuir a maior idade, considerando o dia, més e ano de nascimento.

11.9) No caso da persisténcia do empate, mesmo depois de aplicados todos os critérios de desempate
estabelecidos por este edital, o CETAP promovera sorteio publico com critérios especificos a serem
definidos em edital especifico de convocacgéo.

12. DOS RECURSOS

12.1) Cabera recurso contra:

01 Edital Completo do Certame Presencial

02 Relagao Preliminar das Isengdes Deferidas Internet
e Indeferidas

03 Lista Proviséria de Candidatos Inscritos Internet

04 Gabarito Oficial Preliminar da Prova Objetiva Internet
de Multipla Escolha

05 Resultado Preliminar da Prova Objetiva de Internet
Multipla Escolha

06 Resultado Preliminar da Prova de Redacéao Internet

07 Resultado Preliminar do Teste de Aptidao Internet
Fisica

08 Resultado Preliminar da Prova de Titulos Internet

09 Resultado Final Preliminar Internet

12.2) Os candidatos deverdo interpor recursos de forma “PRESENCIAL” ou “VIA INTERNET” conforme
especificagcdo da forma prevista no quadro do subitem 12.1 do presente Edital, nos prazos informados
no Anexo 02 - Cronograma Completo do presente Edital.

12.2.1) Para interpor recurso pela forma “Presencial’, & necessario o preenchimento de Formulario
préprio, disponivel no endereco eletrénico http://www.cetapnet.com.br, o qual devera ser entregue no
polo de atendimento do CETAP (ver endereco no item 15 do presente Edital) no horario de 08h00 as
12h00 e das 14h00 as 17h00.

11.2.2) Para interpor recurso pela forma “Via Internet”, € necessario acessar o Portal de Acompanhamento
(http://www.cetapnet.com.br) e preencher eletronicamente o Formulario préprio.

12.3) Todos os recursos serdo analisados, entretanto, somente serdo respondidos e divulgados em
documento especifico os Recursos interpostos contra o Gabarito Oficial Preliminar se devidamente
fundamentados. Os deferimentos/indeferimentos dos demais Recursos interpostos contra as outras
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fases do certame serdo informados através da divulgacdo dos Resultados Definitivos de cada etapa
questionada, quando entdo o candidato podera verificar a alteragdo ou ndo de sua pontuagéo, o que
indicara o respectivo deferimento/indeferimento do recurso, ndo havendo qualquer outro tipo de
comunicagao relacionada ao deferimento ou indeferimento dos recursos.

12.3.1) Em nenhuma hipétese, sera encaminhada resposta individual aos candidatos.

12.3.2) O candidato podera ter acesso a resposta aos recursos interpostos no polo de atendimento do CETAP.

12.3.3) O CETAP né&o se responsabilizara pelo n&o recebimento dos recursos Via Internet interpostos
ocasionado por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento
das linhas de comunicagao, bem como, outros fatores que impossibilitem a transmissdo de dados.

12.4) Se o exame de recursos contra o Gabarito Oficial Preliminar da Prova Objetiva de Multipla Escolha
resultar na anulagdo de questdo integrante de Prova, a pontuacdo correspondente a essa questao
sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

12.5) Se houver alteragdes do Gabarito Oficial Preliminar, essa alteragédo valera para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

12.6) O candidato devera ser claro, consistente e objetivo no seu recurso. Recursos inconsistentes ou sem
fundamentacao serdo preliminarmente indeferidos.

12.7) Em nenhuma hipotese seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos e/ou recurso contra o Gabarito
Oficial Definitivo.

12.8) Recurso interposto fora do prazo previsto sera indeferido.

12.9) Na&o sera aceito recurso enviado via postal, via fax, via correio eletrdnico ou, ainda, fora do prazo.

12.10) Recursos cujo teor desrespeite a Banca ser&o preliminarmente indeferidos.

12.11) A Banca Examinadora constitui ultima instancia para julgamento dos recursos, sendo soberana em
suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

13. DA PUBLICAGAO DOS ATOS

13.1) Os resultados de cada etapa do presente Concurso Publico, bem como todas as comunicagdes
oficiais de interesse dos candidatos, serdo disponibilizados para consulta no enderego eletronico
http://www.cetapnet.com.br.

13.2) E de inteira responsabilidade do candidato a obtengdo das informagdes oficiais através dos meios
disponibilizados pelo CETAP, ndo podendo o candidato alegar desconhecimento de qualquer
publicacéo oficial divulgada dentro dos termos especificados no item 13 do presente Edital.

13.3) Nao serdo fornecidas informagbes por telefone, fax, correios, correio eletrénico (e-mail) ou qualquer
outra forma que nao as especificadas no item 13 do presente Edital.

14. DA NOMEAGAO E ADMISSAO

14.1) A nomeacgédo e admissdo no cargo obedeceréo a ordem de classificagao.

14.2) A nomeacgéo dar-se-a em consonancia com a legislagdo em vigor.

14.3) Os candidatos serdo convocados através do Diario Oficial do Estado do Para.

14.3.1) Nao serdo realizadas convocagbes através de telefone, fax, correio eletrbnico (e-mail) ou qualquer
outra forma que nao as especificadas no subitem 14.3 do presente Edital.

14.3.2) E de inteira responsabilidade do candidato a obteng&o das informagdes referentes a convocagao oficial
através dos meios disponibilizados pelo Governo do Estado do Para e pela COSANPA nao podendo o
candidato alegar desconhecimento de qualquer convocagédo oficial divulgada dentro dos termos
especificados no subitem 14.3 do presente Edital.

14.4) Apds a nomeacgéo, serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos relativos a confirmacgao
das condicbes estabelecidas nos itens 02 e 03 do presente Edital que estabelecem as exigéncias de
cada cargo para efeito de investidura, bem como da legislacdo pertinente, sendo que a néao
apresentacao de quaisquer deles implicara na revogacao do ato de nomeagao.

14.4.1) Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, declaragdes, nem fotocépias ndo autenticadas.

14.4.2) E facultado @8 COSANPA exigir dos candidatos, até a data da admissdo, além da documentagéo
prevista neste Edital e pelo setor de Recursos Humanos, outros documentos que julgar necessario.

14.5) Todos os candidatos deverao ser submetidos a avaliacao fisica e mental, conforme estabelece o item 3
do presente Edital, que fornecera o laudo comprobatério de sua capacidade para o exercicio das
fungdes inerentes ao cargo no qual venha a ser investido.

14.6) Durante o periodo de vigéncia do Contrato de Trabalho de Experiéncia, o candidato admitido sera
avaliado pela sua geréncia imediata, para verificagdo de sua adaptagdo e adequagéo ao desempenho
das atribuicbes do empregado, que considerara os seguintes fatores: capacitagcdo profissional,
responsabilidade, relacionamento interpessoal, organizacdo no trabalho e comprometimento.

14.7) A avaliagdo sera realizada em duas etapas, a saber: a primeira em até 45 dias (quarenta e cinco) dias
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e a segunda em até 90 (noventa) dias.

14.8) O candidato que tiver avaliagdo, durante o periodo do Contrato de experiéncia, considerada
insatisfatoria, ndo tera o seu Contrato de Trabalho de Experiéncia prorrogado para Contrato de
Trabalho por prazo indeterminado.

14.9) O candidato admitido somente podera solicitar transferéncia de local de trabalho apds 5 (cinco) anos da
data de sua admissao, levando-se em conta a compatibilidade do emprego e a conveniéncia da
COSANPA.

14.10) O candidato admitido somente podera ser transferido em periodo menor que 5 (cinco) anos, caso a
transferéncia se dé somente por conveniéncia e interesse da COSANPA.

15. DOS ENDERECOS CITADOS NESTE EDITAL

15.1) Endereco da sede do CETAP: Av. Presidente Vargas, n.° 158, sala 901, CEP: 66.010.-000, Centro,
Belém/PA. (Horario de funcionamento: 08:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00 horas).

15.2) Endereco do polo de atendimento do CETAP em Belém-PA: Av. Presidente Vargas, n.° 158, sala 501,
CEP: 66.010.-000, Centro, Belém/PA. (Horario de funcionamento: 08:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00
horas).

15.3) Enderego do polo de atendimento do CETAP em Maraba-PA: Escola Infantil Baldo Magico (End.: Rua
05 de Abril, n.° 1265 — Centro — Maraba Pioneira / Préximo ao Hospital Materno Infantil). Horéario de
funcionamento: de 08:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00.

15.4) Endereco do polo de atendimento do CETAP em Santarém-PA: EEEFM Frei Ambrésio (End.: Rua
Coronel Joaquim Braga, n.° 36 - Praga do Mirante — Centro — Santarém). Horario de funcionamento: de
08:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00.

16. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

16.1) A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugbes e na aceitagdo das
condicdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes.

16.2) A COSANPA e o CETAP nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagbes que venham a ser comercializados, referentes a preparagdo de candidatos a este
Concurso Publico.

16.3) Na&o serado dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das
Provas. O candidato devera observar, rigorosamente, os Editais e os comunicados a serem divulgados
na forma do item 13 do presente Edital.

16.4) Decorridos 180 (cento e oitenta) dias apds a divulgagéo do Resultado Final, e ndo se caracterizando
qualquer o6bice, é facultado ao CETAP a incineragdo das Provas e demais registros escritos,
mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do concurso, os registros eletrénicos.

16.5) Toda documentagcdo comprobatéria enviada via Sedex, junto a Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos, sera considerada como valida quando postada dentro do prazo estabelecido no presente
Edital.

16.6) Os itens, subitens e Anexos deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data
de convocagao dos candidatos para a Prova correspondente, circunstancia em que sera mencionada
em Edital de Retificagdo ao presente Edital a ser publicado na forma do item 13 do presente Edital.

16.6.1) E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todo e qualquer Edital de
Retificacdo ao presente Edital que vier a ser publicado, nos termos do item 13 do presente Edital.

16.7) Cabera a COSANPA a Homologacdo do Resultado Final, o qual sera publicado no Diario Oficial do
Estado do Para e em Jornal de grande circulagéo local.

16.8) Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo do Concurso em conjunto com o CETAP.

16.8.1) Os questionamentos relativos a casos omissos no presente Edital e na Legislagédo pertinente deverao
ser protocolados no polo de atendimento do CETAP e serado resolvidos pela Comissdo do Concurso
em conjunto com o CETAP.

16.9) A Comissdo do Concurso podera anular a inscrigdo, prova ou admissao do candidato, a qualquer
tempo, desde que sejam verificadas falsidades de declaragao ou irregularidade nas provas em que se
submeter.

16.10) A COSANPA e o CETAP se eximem de quaisquer despesas decorrentes da participagdo do
candidato no presente Concurso Publico.

16.11) O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de Homologagéo do Resultado
Final, podendo ser prorrogado por igual periodo.
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16.12) O candidato APROVADO obriga-se a manter atualizado seu endereco junto a COSANPA, enquanto
perdurar a validade do Concurso.

16.13) Nao serao fornecidos aos candidatos, pelo CETAP, quaisquer atestados, certiddes ou
certificados relativos a classificagdo ou notas de candidatos, valendo para este fim a Homologagéao
do Resultado Final do Concurso Publico divulgada no Diario Oficial do Estado do Para.

16.14) O foro da Comarca de Belém - PA é competente para decidir quaisquer agdes judiciais interpostas
com respeito ao presente Edital e respectivo Concurso Publico.

16.15) O presente Edital entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Belém, 04 de janeiro de 2013.

Antonio Rodrigues da Silva Braga
Presidente da COSANPA
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