Prefeitura de Jundiai

Secretana de Recursos Humanos

DTA/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

EDITAL N.2 282 DE 17 DE JUNHO DE 2013.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, por meio da Secretaria Municipal de Recursos Humanos, nos termos dos
Processos n? 13.428-9/2013, 13.427-1/2013, 13.423-0/2013, 13.421-4/2013, 13.418-0/2013, 13.416-4/2013, 13.415-6/2013,
13.413-1/2013, 13.414-9/2013, 13.429-7/2013, 13.430-5/2013, 13.431-3/2013, 13.432-1/2013, 13.433-9/2013, 13.435-4/2013,
13.439-6/2013, 13.440-4/2013, faz saber que realizara Concurso Publico para provimento dos cargos adiante mencionados sob
responsabilidade da CARLOS KIYOMITU MAKIYAMA SERVICOS, de acordo com as instrugdes abaixo.

| - DOS CARGOS E DAS VAGAS

1. O Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos adiante discriminado, das vagas existentes e as que vierem a existir
ou as que forem criadas durante o prazo de validade do Concurso.

2. Os cargos, numero de vagas, carga hordria semanal, vencimentos e os requisitos para preenchimento sdo os estabelecidos
na tabela que segue:

2.3 24 25 2.6
2.1 2.2 CARGA ; 2.7
o SALARIO AUX. AUX.
CARGO VAGAS | HORARIA TRANSP " REQUISITOS
SEMANAL BASE RS .| ALIMENTAGCAO
-Ensino Superior Completo na area de Medicina.
MEDICO 20 -Residéncia Médica ou Especializagdo na area do
PEDIATRA 01 4.723,81 240,00 365,00 cargo proposto.
Horas . .
(PLANTONISTA) -Registro no respectivo Conselho de Classe CRM.
-Experiéncia minima de 06 meses na area.
-Ensino Superior Completo na area de Medicina.
MEDICO 20 -Residéncia Médica ou Especializacdo na area
01 4.723,81. | 240,00 365,00 . .
FISIATRA Horas -Registro no respectivo Conselho de Classe CRM.
-Experiéncia minima de 06 meses na area.
-Ensino Superior Completo na area de Medicina.
MEDICO 20 -Residéncia Médica ou Especializagdo na area do
NEUROLOGISTA 01 H 4.723,81 240,00 365,00 cargo proposto.
oras -Registro no respectivo Conselho de Classe CRM.
-Experiéncia minima de 06 meses na area.
-Ensino Superior Completo na area de Medicina.
MEDICO 20 -Residéncia Médica ou Especializacdo na area do
PSIQUIATRA 01 4.723,81 240,00 365,00 cargo proposto.
Horas . .
(ADULTO) -Registro no respectivo Conselho de Classe CRM.
-Experiéncia minima de 06 meses na area.
-Ensino Superior Completo na drea de Medicina.
MEDICO 20 -Residéncia Médica ou Especializagdo na area do
PSIQUIATRA 01 H 4.723,81 | 240,00 365,00 cargo proposto.
(INFANTIL) oras -Registro no respectivo Conselho de Classe CRM.
-Experiéncia minima de 06 meses na drea.
-Ensino Superior Completo na drea de Medicina.

) haciAAR~ .- E e .
MEDICO 20 Residéncia Médica ou Especializagdo na area do
LEGISTA 01 H 4.723,81 240,00 365,00 cargo proposto.

oras -Registro no respectivo Conselho de Classe CRM.
-Experiéncia minima de 06 meses na area.
-Ensino Superior Completo na area de Medicina.
p -Residéncia Médica ou Especializagdo na area do
MEDICO 01 20 4.723,81 | 240,00 365,00 | cargo proposto
CARDIOLOGISTA Horas e ’ ’ ] o
-Registro no respectivo Conselho de Classe CRM.
-Experiéncia minima de 06 meses na area.




= 2.4 25 2.6

2.1 2.2 CARGA o 2.7
A SALARIO AUX. AUX.
CARGO VAGAS | HORARIA " REQUISITOS
SEMANAL BASE RS | TRANSP. | ALIMENTACAO
-Ensino Superior Completo na area de Medicina.
) MEDICO 20 -Residéncia Médica ou Especializagdo na area do
CLINICO GERAL 01 4,723,81 240,00 365,00 cargo proposto.
(uBs) Horas -Registro no respectivo Conselho de Classe CRM.
-Experiéncia minima de 06 meses na drea.
-Ensino Superior Completo na area de Medicina.
) MEDICO 24 -Residéncia Médica ou Especializagdo na area do
CLINICO GERAL 01 5.668,58 240,00 365,00 cargo proposto.
(PLANTONISTA) Horas -Registro no respectivo Conselho de Classe CRM.
-Experiéncia minima de 06 meses na area.
-Ensino médio completo e curso técnico
TECNICO DE 40 profissionalizante, com registro no respectivo érgao
10 2.255,14 240,00 365,00 .
ENFERMAGEM Horas de classe;
-Experiéncia de 06 meses na area
BIOLOGISTA 40 -Ensino Superior completo em Ciéncias Bioldgicas

02 4.605,493 | 240,00 365,00 com registro em 6rgao de classe.

(ANALISE CLINICA) Horas A .
-Experiéncia minima de 06 meses na area.

TECNICO DE 40 -Ensino Médio completo com Técnico
HIGIENE 12 ’ 2.255,14 | 240,00 365,00 Profissionalizante e registro em 6rgdo de classe.
DENTAL oras -Experiéncia minima de 06 meses na area.

. -Ensi Médi | Técni

TECNICO DE 40 ns!nc? . édio c'omp eto ’ Ncom écnico

. 01 2.255,14 | 240,00 365,00 Profissionalizante e registro em érgdo de classe
LABORATORIO Horas U ‘
-Experiéncia minima de 06 meses na area.

AUXILIAR DE 40 -Ensino Médio completo

) 01 1.368,43 | 240,00 365,00 A .
LABORATORIO Horas -Experiéncia minima de 06 meses na drea.
TECNICO DE 40 -Ensino Médio completo com curso Técnico na area.
. 01 2.255,14 | 240,00 365,00 L i
NECROPSIA Horas -Experiéncia minima de 01 ano na area.
ASSISTENTE DE
~ 40 -Ensino Médio completo.
ADMINISTRACAO 03 H 1.554,53 | 240,00 365,00 £ . pd 06 .
(SAUDE) oras -Experiéncia minima de 06 meses na area.
AGENTE DE DEFESA 40 -Ensino Médio completo
CIVIL 03 Horas 1.535,66 | 240,00 365,00 -Habilitagdo para direcdo de veiculos automotores,
categoria “D”.

Os vencimentos mencionados nos itens 2.4, 2.5 e 2.6 deste capitulo referem-se ao més de junho de 2013, respectivos as
jornadas descritas, em caso de prestagao de jornada reduzida, os vencimentos serdao proporcionais.

Os candidatos aprovados e nomeados estardo sujeitos ao Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais, Lei Complementar
n2 499, de 22 de dezembro de 2010, alteragdes e demais normas aplicaveis ao funcionalismo publico municipal, percebendo
os vencimentos iniciais, consignados no item 2 deste Capitulo.

A jornada de trabalho a ser cumprida estara sujeita a prestagdo da carga horaria mencionada no quadro anterior, em turnos
diurno ou noturno, podendo incidir em sadbado, domingo e feriado, conforme o cargo, no ambito da Prefeitura do Municipio
de Jundiai, de acordo com as necessidades e conveniéncias administrativas.

5.1 Observadas os critérios de conveniéncia e necessidade a jornada referida no item 2.3 deste capitulo, podera ser
reduzida ou ampliada nos termos da lei.

Serd assegurada aos portadores de necessidades especiais a reserva de vaga neste Concurso Publico, na proporg¢do de 5%
(cinco por cento) das vagas oferecidas e das que porventura vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso.
As fragOes decorrentes do calculo do percentual, deverdo ser elevadas até o 12 (primeiro) numero inteiro subsequente,
desde que nao ultrapasse o limite maximo de 20% das vagas oferecidas, conforme disposto no artigo 12, § 32, 42 da Lei n?
7.784, de 02 de dezembro de 2011.

6.1 Os candidatos portadores de necessidades especiais participardo do Certame em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos, no que tange ao conteudo, avaliacdo e critérios de aprovacdo das provas, data, hordério, local de
aplicagdo e a nota minima exigida em cada etapa, nos termos do artigo 32 da Lei n2 4.420/94.

6.2 Os portadores de necessidades especiais, quando da inscricao, deverdo obedecer ao procedimento descrito no
Capitulo Il - DAS INSCRIGOES.



6.3

As vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais ficardo liberadas se ndo tiver ocorrido inscricdo ou
aprovacdo desses candidatos, nos termos do artigo 39, § 29, da Lei n2 4.420/94.

7. Aos candidatos afrodescendentes fica assegurada reserva de vagas neste Concurso Publico, na proporgao de 20% (vinte por
cento) das vagas oferecidas, em obediéncia ao disposto na Lei n2 5.745, de 14 de fevereiro de 2002 e altera¢Oes posteriores.

7.1

7.2

Os candidatos afrodescendentes participardo do Certame em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no
que tange ao conteuldo e avaliagcdo, nos termos do artigo 22 da Lei n2 5.745/02.

As vagas reservadas aos afrodescendentes ficardo liberadas se ndo houver ocorrido inscricdo ou aprovagao desses
candidatos, nos termos do artigo 29, § 29, da Lei n2 5.745/02.

8. A coordenagdo, organizagdao e aplicagdo do Concurso ficardo sob responsabilidade da empresa CKM Servigcos, com a
supervisdo da Comissao Especial do Concurso.

Il - DAS INSCRIGOES

1. Asinscrigoes deverdo ser efetuadas pela internet no enderego www.makiyama.com.br no periodo definido no cronograma
do Anexo | deste Edital.

11

2.1
2.2
2.3

2.4
2.5
2.6
2.7

2.8

2.9

N3do sera permitida inscrigdao pelos correios, fac-simile, condicional ou fora do prazo estabelecido.

Sao requisitos para inscri¢dao, o candidato:

possuir, até a data da posse, os requisitos exigidos para o cargo pretendido;
ter, até a data da posse, 18 anos completos;

ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi concedida igualdade nas condigBes previstas no
artigo 12, inciso Il, § 1.2, da Constituicdo Federal de 1988;

guando do sexo masculino, estar quite junto ao Servigo Militar, até a data da posse;

estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

nao registrar antecedentes criminais;

nao ter sido demitido ou exonerado do servigo publico (federal, estadual ou municipal) em conseqiiéncia de processo
administrativo (justa causa ou a bem do servigo publico);

ser_julgado apto em exame de sanidade fisica e mental, a cargo do Servico Especializado em Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho da Prefeitura de Jundiai.

conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

3. Ovalor correspondente a taxa de inscrigdo sera de:

4.1
4.2
4.3
4.4
4.5

4.6
4.7

4.8

4.9

4.10

_ESCOLARIDADE EXIGIDA VALOR (RS)
ENSINO MEDIO E TECNICO 45,00
ENSINO SUPERIOR — (Area Médica) 80,00

Para inscrever-se pela internet, o candidato devera:

acessar o site www.makiyama.com.br durante o periodo de inscricdo, constante no Anexo | deste Edital;
localizar, no site, o “link” correlato ao Concurso Publico da Cidade Jundiai;

ler totalmente o edital e dar o seu aceite de todas as clausulas e regras que o regem.;

preencher total e corretamente a ficha de inscrigao;

imprimir o seu comprovante de inscri¢do;
4.5.1 A Empresa C K.M Servicos e a Prefeitura de Jundiai ndo fornecerdao cdpias do comprovante de inscri¢gdo ou
numero de inscri¢do para os candidatos que ndo imprimiram o seu comprovante no ato da inscri¢do.

imprimir o boleto bancario;

efetuar o pagamento da inscricdo, em qualquer agéncia da rede bancdéria, observado o valor descrito no item 3 deste

Capitulo, até a data-limite para encerramento das inscrigoes.

4.7.1Para o pagamento da taxa de inscricdo somente podera ser utilizado o boleto bancério gerado na inscri¢do até a
data-limite do encerramento das inscrigdes. Atengado para o horario bancario.

As 23:00 min do ultimo dia de inscricio, constante no Anexo | deste edital, a ficha de inscricdo e a area para

impressao da 22 via do boleto ndo estardo mais disponibilizadas.

A C. K.M Servicos e a Prefeitura do Municipio de Jundiai ndo se responsabilizam por inscricdes ndo efetivadas por
motivos de queda na transmissdo de dados ocasionadas por instabilidades, sinal fraco, dificuldades de acesso, auséncia
de sinal causadas por problemas na rede de computadores/internet.

O candidato que tiver dificuldade em realizar a sua inscricdo pela internet por qualquer um dos motivos citados no
item 4.9 deverdo no _momento em que o problema ocorrer registrar uma ocorréncia através do email:
atendimento.jundiai@makiyama.com.br para analise.



mailto:atendimento.jundiai@makiyama.com.br

10.

11.

12,

13.

4.11 Os candidatos que nado registrarem a ocorréncia na data e horario em que ocorreu o problema n3o terdo seus pedidos
avaliados.

O candidato sera responsavel por qualquer erro e/ou omissdo, bem como pelas informag¢des prestadas na ficha de

inscrigao.

O candidato que fizer qualquer declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa satisfazer todas as condi¢Oes

estabelecidas neste Edital, tera sua inscrigao cancelada e, em conseqiiéncia, anulados todos os atos dela decorrentes,

mesmo que aprovado nas provas e que o fato seja constatado posteriormente.

Ap0s a publicagdo do Edital das Inscri¢Ges Deferidas, ndo sera permitida alteragdo ou troca do cargo apontado na ficha de
inscrigdo.

Caso o candidato realize mais de uma inscri¢do e efetue o pagamento sera considerada para realizagdo da prova a ultima
inscricdo realizada.

No ato de inscri¢do, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios do estabelecido no item 2 deste Capitulo, sendo
obrigatdria a sua comprovagao quando da posse.

A empresa C K M Servigos e a Prefeitura de Jundiai ndo fardo em nenhuma hipdtese a devolucdo da taxa paga pelo
candidato.

O candidato que efetuar mais de uma vez o pagamento do mesmo boleto ou pagar mais de uma inscrigdo nao tera o valor
pago a mais devolvido.

O candidato portador de necessidades especiais devera especificar, na ficha de inscrigdo, o tipo de deficiéncia de que é
portador, informar de forma clara e detalhada as necessidades especificas para a realizagdo da prova. Em caso de
deficiéncia visual especificar a necessidade de um ledor, prova em braile ou ampliada (em caso de prova ampliada -
especificar a fonte)

12.1 O candidato dever3, ainda, protocolar até o ultimo dia da inscricdo que consta no Anexo | deste Edital, pessoalmente
no Pago Municipal de Jundiai, Setor de Protocolo, situado na Avenida da Liberdade, S/N — Térreo, a seguinte
documentagao:

12.1.1 requerimento com a qualificagdo completa do candidato, bem como especificacdo do Concurso Publico para o
qual esta inscrito, o cargo para o qual esta concorrendo e a necessidade ou ndo de condigGes especiais para a
realizagdo da prova;

12.1.2 laudo médico que ateste a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia;

12.1.3 o candidato que ndo atender o solicitado no subitem 12.1 ndo serd considerado portador de necessidades

especiais, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situa¢gdo, bem como ndo terd sua prova especial
preparada, seja qual for o motivo alegado.

12.2 Os candidatos constantes da lista especial (portadores de necessidades especiais) serdo convocados pela Prefeitura
do Municipio de Jundiai, para pericia médica, com finalidade de avaliagdo da compatibilidade das atribuicoes do
cargo com a deficiéncia declarada.

12.3 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribui¢ées do
cargo.

12.3.1 Serd excluido da Lista Especial (portadores de necessidades especiais aprovados) o candidato que ndo tiver
configurado a deficiéncia declarada (declarado ndo portador de necessidades especiais pelo 6rgdo de saude
encarregado da realizagdo da pericia), passando a figurar somente na Lista Geral.

12.3.2 Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os padrdes
mundialmente estabelecidos e legislacdo aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade que implique em
grau acentuado de dificuldade para integragdo social.

12.3.3 N3do serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregao.

12.4 Apés o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, a mesma nao podera ser argiliida para justificar a

concessdo de readaptacdo do cargo, e de aposentadoria por invalidez.

O candidato que se declarar afrodescendente deverd especificar na ficha de inscricdo e devera ser comprovada no ato da

convocagdo para nomeacgdo, mediante documentacgdo habil, compativel com o esteredtipo.

13.10 candidato que ndo observar o disposto no item 12.1 n3o sera considerado portador de necessidades especiais.

111 - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1.

A aplicagdo e corre¢do das provas ficardo sob responsabilidade da empresa C.K.M Servigos, que aplicard os critérios
definidos neste Edital.

Para os Cargos do Capitulo | - DOS CARGOS E DAS VAGAS as Etapas de Avaliagdao e as condigées de habilitacdo estdo
descritas a seguir:



2.1-Quadro I:

CARGOS ETAPAS CONDIGOES PARA HABILITACAO
Etapa 001: Prova Obijetiva A- E§tarao hablllta?dos na Etapfe\ 001 os candidatos que
. e g obtiverem nota igual ou maior que 50,00 na Prova
Tipo: Classificatoria e L . = .
S Objetiva, os demais serdo excluidos do Concurso
Eliminatdria o
| Publico.
MEDICOS ~ p
A-Somente serdo convocados para entrega dos titulos
Etapa 002: Prova de Titulos os candidatos que obtiverem nota igual ou maior que
Tipo: Classificatdria 50,00 na Prova Objetiva.
B- Nota final: Prova Objetiva + Nota de Titulo
2.2 - Quadro Il:
CARGOS ETAPAS CONDIGOES PARA HABILITACAO

TECNICO DE ENFERMAGEM
BIOLOGISTA (ANALISE CLINICA)
TECNICO DE HIGIENE DENTAL
TECNICO DE LABORATORIO
AUXILIAR DE LABORATORIO
TECNICO DE NECROPSIA
ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO
AGENTE DE DEFESA CIVIL

Etapa 001: Prova Objetiva
Tipo:
Eliminatdria

Classificatoria e

A- Estardo habilitados na Etapa 001 os candidatos que
obtiverem nota igual ou maior que 50,00 na Prova
Objetiva, os demais serdao excluidos do Concurso
Publico.

B- Nota final: Prova Objetiva

IV - DAS PROVAS E PONTUAGOES - PROVA OBJETIVA:

1. A Prova Objetiva serd composta de questdes de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas cada uma, que seguirdo como
o conteldo programatico apresentado no Anexo Il deste Edital.

2. A prova objetiva tem nos quadros abaixo definido as disciplinas os itens, valoracdo e nota final que a compdem.

Cargo Disciplinas Itens bl un|t'ar|o ges Total
itens
Conhecimentos Gerais 10 2,00 20,00
MEDICOS Conhecimentos Especificos 20 4,00 80,00
Nota Maxima da Prova Objetiva 100,00 pontos
Cargo Disciplinas Itens Ll lfmta”o Ce Total
itens
TECNICO DE ENFERMAGEM Lingua Portuguesa 15 2,00 30,00
BIOLOGISTA (ANALISE CLINICA)
TECNICO DE HIGIENE DENTAL Matematica 05 2,00 10,00
TECNICO DE LABORATORIO Conhecimentos Gerais 10 2,00 20,00
AUXILIAR DE LABORATORIO
TECNICO DE NECROPSIA Conhecimentos Especificos 20 2,00 40,00
ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO . L
AGENTE DE DEFESA CIVIL Nota Maxima da Prova Objetiva 100,00 pontos

3. Nao serdo publicadas as notas individuais por disciplina da Prova Objetiva.

3.1 Caso o candidato deseje tomar conhecimento da sua pontuagao fracionada de cada disciplina da Prova Objetiva devera
acessar o site www.makiyama.com.br e com o seu CPF acessar as suas pontuagoes.

V - DA PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA

1. A Prova serd realizada na cidade de Jundiai, na data definida no cronograma do Anexo | deste Edital.

2. A confirmacdo da data e as informacGes sobre horério e local para a realizacdo da prova serdo divulgadas oportunamente

por meio de Edital de Convocagdo, na Imprensa Oficial do Municipio e nos sites www.makiyama.com.br e
www.jundiai.sp.gov.br.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Sé sera permitida a participacdo na prova na respectiva data, horario e no local constante no Edital de Convocacgao.

A empresa C. K.M Servigos encaminhara um e-mail de Convocagdo para os candidatos que cadastrarem o e-mail na ficha de

inscrigdo.

4.1 Esta Convocagdo ndo tem carater oficial, pois € meramente informativa, devendo o candidato acompanhar pela
Imprensa Oficial do Municipio e nos sites www.makiyama.com.br e www.jundiai.sp.gov.br a publicagdo do respectivo
Edital de Convocacgdo.

4.1.1 A empresa CK M Servigos ndo se responsabiliza por e-mail ndo recebidos e e-mail bloqueado por sistema anti-
spam e e-mail errado.

Eventualmente, se, por qualquer motivo, o nome do candidato ndo constar do Edital de Convocagdo, mas for apresentado o
respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes e prazos previstos neste Edital, o mesmo podera participar
deste Concurso Publico, devendo preencher formulario especifico.

5.1 Ainclusdo de que trata este item 6 serd realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo da regularidade
da referida inscrigdo.

5.2 Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada, sem direito a
reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

O Candidato devera comparecer ao local designado para a prova, com antecedéncia minima de 1(uma) hora, munido de:
6.1 comprovante de inscri¢do;
6.2 caneta de tinta azul ou preta, |apis preto n.2 2 e borracha macia;

6.3 original de um dos seguintes documentos de identificacdo (dentro do prazo de validade, conforme o caso): Cédula de
Identidade (RG) ou Carteira de Orgdio ou Conselho de Classe ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou
Certificado Militar ou Carteira Nacional de Habilitagdo expedida nos termos da Lei Federal n.2 9.503/97 ou Passaporte.

O portdo de acesso ao local de prova serd fechado com 15 minutos de antecedéncia do horario de inicio da prova.

Em nenhuma hipdtese sera permitida a entrada no local de prova apds o fechamento dos port&es.

Os 15 minutos, que compreende entre o fechamento do portdo e o inicio da prova, sera disponibilizado para que a equipe
de aplicagdo:

9.1 Providencie a conferéncia dos documentos de identifica¢des;

9.2 Realoque candidatos locados em salas errada;

9.3 Faca a distribuicdo dos Pacotes de Provas;

9.4 Oriente candidatos que nao identificaram seus locais de prova internamente;

9.5 Resolva quaisquer outros problemas que surgirem antes do inicio da aplicagdo.

Somente sera admitido na sala de prova o candidato que apresentar um dos documentos discriminados no item 6.3 deste
capitulo, desde que permita, com clareza, a sua identificacdo.

Ndo serd aceito protocolo ou coépia dos documentos citados, ainda que autenticada, ou qualquer outro documento
diferente dos anteriormente definidos, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

N3o sera admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o seu inicio, porém a
Comissdo Organizadora do Concurso presente em comum acordo com a Coordenagdo do Concurso Publico poderdo tomar a
decisdo de ajustar/alterar o horario de inicio da Prova em fung¢do de intempérie da natureza, tumultos ou problemas
causados por trafego ou quaisquer evento de forca maior que possa eventualmente causar transtornos a todos os
candidatos no momento de abertura dos portdes.

N3do havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
aplicagdo da prova fora do local, data e horarios pré-estabelecidos.

O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado, ou fizer alguma reclamacdo ou sugestdo devera procurar a
sala de coordenacdo no local em que estiver prestando a prova e registrar uma ocorréncia.

N&o havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de afastamento, por qualquer motivo, de
candidato da sala de prova.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a prova, a candidata devera:

a) Informar a Coordenagdo do Concurso Publico com no minimo 05 dias Uteis de antecedéncia através de uma solicitacdo
por escrito a necessidade de amamentar durante o periodo de prova;

b) providenciar um acompanhante para o bebég;
c) informar na solicitagdo citada neste item o nome e RG do acompanhante do bebé;

d) a solicitacdo devera ser protocolada na Prefeitura Municipal de Jundiai, setor de protocolo prazo previsto no subitem “a”
deste capitulo;

16.1 No momento da amamentacdo, a candidata sera acompanhada por um fiscal;
16.2 N&o havera compensac¢do do tempo de amamentacdo em relacdo a duracdo da prova da candidata.

16.3 N&o sera estipulado um tempo minimo de amamentacdo e nem o niumero de amamentac¢Ges durante o periodo de
prova, a freqliéncia e o tempo necessdrio sdo de inteira responsabilidade da candidata.



17.
18.

19.
20.

21.

16.4 Excetuada a situagdo prevista no item 16 deste capitulo, ndo serd permitida a permanéncia de qualquer acompanhante
nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo ocasionar inclusive a ndo participacdo do (a) candidato
(a) no Concurso Publico.

Em hipdtese alguma, havera vistas ou revisdo da prova.
No ato da realizacdo da Prova Objetiva, o candidato receberad o Caderno de Questdes e a Folha Definitiva de Respostas.

18.1 O candidato deverd transcrever as respostas para a Folha Definitiva de Respostas, com caneta de tinta azul ou preta,
bem como assinar no campo apropriado.

18.2 A Folha Definitiva de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico documento valido
para a corregdo e devera ser entregue no final ao fiscal de sala, juntamente com o Caderno de Questdes.

18.3 O caderno de questdes sera disponibilizado no site www.makiyama.com.br durante o periodo aberto a recursos para
consulta, mediante o numero de inscricdao e CPF do candidato.

18.4 Apds a finalizagdo do periodo de recurso o caderno de questdes serd retirado do site www.makiyama.com.br e ndo
serdo fornecidas copias do caderno de questdes.

18.5 Ndo serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao respondida ou que contenha
mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta, na Folha Definitiva de Respostas.

18.6 Na Folha Definitiva de Resposta ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras dpticas, prejudicando o desempenho do candidato.

18.7 Em hipdtese alguma havera substituicdo da Folha Definitiva de Respostas por erro do candidato.

A pontuacdo relativa a(s) questdo (Ges) eventualmente anulada(s) serd atribuida a todos os candidatos presentes a prova.

Em hipdtese de haver publicagdo de alternativa errada no gabarito a banca se reserva no direito de proceder a retificacdo

do gabarito, além de publicar a justificativa.

A banca se reserva no direito de retificar o gabarito na hipdtese de haver publicado alternativa errada, devendo para isto

publicar a corregao e sua justificativa.

VI - DA PROVA DE TITULOS PARA OS CARGOS DE MEDICOS

10.

11.

12.

13.
14.

A Prova de titulos sera classificatéria.

Serdo entregues e avaliados apenas os titulos dos candidatos habilitados na Prova Objetiva de acordo com o Capitulo Il —

DO JULGAMENTO DAS PROVAS.

Os pontos alcangados na Prova de Titulos serdo somados ao total de pontos da Prova Objetiva.

A pontuagdo maxima dos Titulos por candidato sera de 10 pontos.

Para cada Modalidade de titulo sera considerado apenas um titulo.

5.1 O candidato que entregar mais de um titulo por modalidade terd apenas 01 deles pontuado.

Para o candidato com Titulo de Doutor ndo sera pontuado nenhuma outra Modalidade de titulo apresentado.
Nenhum titulo de Graduagdo, extensao universitaria ou Residéncia Médica sera pontuado.

O(s) diploma(s) de Mestre e Doutor deverd (do) ser expedido(s) por instituicdo oficial de ensino devidamente reconhecida

pelo Ministério da Educag¢do (MEC).

Ndo serdo aceitas declaragdes ou atestados de conclusdo de curso ou das respectivas disciplinas exceto na Modalidade

Doutorado.

Somente serdo aceitos Diplomas e ou Certificados de Conclusdo de curso de pds-graduacdo juntamente com o Histérico

Escolar que discrimine detalhadamente a carga horaria explicita no documento e todas as disciplinas cursadas.

10.1 N&o serdo considerados como histdrico escolar, resumo do histérico impresso no préprio certificado ou diploma.

10.2 O histérico escolar devera estar em papel timbrado da instituicdo e assinado pelo responsavel da instituigao.

10.3 Caso a instituicdo que forneceu o Certificado ou Diploma ndo fornecer histérico detalhado a mesma devera fornecer
uma declaracdo informando que ndo fornece histérico detalhado ao aluno e o mesmo devera vir anexado ao
Certificado ou Diploma entregue.

Os diplomas ou Certificados de conclusdo de cursos expedidos em lingua estrangeira, somente serdo considerados se

devidamente traduzidos e revalidados por Instituicdo competente, na forma da legislagdo vigente.

N3do serdo considerados titulo de Pés Graduagdo Lato Sensu os Diplomas, Certificados ou DeclaragGes de Extensdo

Universitaria independente do nimero de horas cursadas.

Certificados /Diplomas de Residéncia Médica ndo serdo pontuados.

Quadro de valoragao dos titulos:

VALOR
MODALIDADE DE TiTULOS UNITARIO COMPROVANTES
(pontos)
a) STRICTU SENSU - Titulo de Doutor na Area ~ Diploma  devidamente registrado ou Ata da
. . apresentagdo da defesa de tese, ou
em que concorre ou em area relacionada, N . .
concluido até a data da apresentacio dos 10,00 declaragdo/certificado de conclusdo de curso
titulos P ¢ expedido por institui¢cdo oficial, em papel timbrado da
’ instituicdo, contendo data, assinatura e nome do
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responsavel pelo documento e reconhecido pela
AMB, CFM e CNRM.
— Diploma devidamente registrado ou Ata da

b) STRICTU SENSU - Titulo de Mestre na area apresentagdo da dissertacdo de mestrado, ou
em que concorre ou em area relacionada, declaragdo/certificado de conclusdo de curso
(desde que ndo seja pontuado o titulo de 6,00 expedido por instituicao oficial, em papel timbrado da
Doutor), concluido até a data da instituicdo, contendo data, assinatura e nome do
apresentagdo dos titulos. responsavel pelo documento e reconhecido pela

AMB, CFM e CNRM.
— Diploma Pés Graduagdo devidamente registrado pelo

c) LATO SENSU - Titulo de Pds — Graduagado - o6rgdo expedidor ou declaragdo/certificado de
duragdo minima de 432 horas/aula (que 3,00 conclusdo de curso expedido por instituicdo oficial,
equivale a 360 horas cheias) em papel timbrado da instituicdo, contendo data,

assinatura e nome do responsavel pelo documento.

15. A data da entrega dos titulos sera divulgada em edital préprio.

16. As copias reprograficas dos titulos deverdo estar autenticadas.

17. As copias de titulos ndo autenticadas ndo serdo consideradas para pontuagao.

18. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da
nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal.

19. Somente serdo considerados os titulos citados no quadro de valoragdo dos titulos constante no item 14 deste capitulo.

20. Nao serdo consideradas as copias reprograficas dos titulos apresentadas, por qualquer forma, fora do dia e horario definido
no Edital de convocagdo para entrega de Titulos.

21. As coépias reprograficas autenticadas dos titulos deverdo ser entregues em envelope identificado com o cargo, nome e
numero de inscricdo do candidato, conforme modelo abaixo:

CONCURSO PUBLICO: PREFEITURA DO MUNICiPIO DE JUNDIAI.

CARGO:
NOME DO CANDIDATO:
INSCRICAO N°:

21.1 O candidato deverd entregar em um envelope os titulos a serem analisados.
21.2 Oresponsavel pelo recebimento do envelope com os titulos devera:
v" Na presenca do candidato numerar o n2 de folhas frente e verso constantes no envelope.
v' Solicitar ao candidato que rubrique todas as folhas do envelope.
21.3 Apds a conferéncia do numero de folhas o responsavel pelo recebimento, deve lacrar o envelope na presenca do
candidato.
21.4 A Empresa C.K.M Servigos ndo fornecera no dia da entrega dos titulos, envelope ou cola para acondicionar os titulos;
21.5 Na&o serdo aceitos titulos fora dos envelopes;
21.6 Na&o serdo aceitos envelopes sem a identificagdo constante no item 21 deste capitulo;
21.7 Nao serdo aceitos envelopes entregues por terceiros.
21.8 Nao sera permitida a entrega de documentos ao candidato por terceiros na data e hordrio estipulado no Edital de
Convocagao.
21.9 O candidato ao entregar envelope contendo titulo deverd assinar a lista de entrega e informar o n2 de folhas
constante no envelope;
21.10 Os titulos entregues dentro do envelope serdo conferidos posteriormente pela banca avaliadora;
21.11 A Banca procedera a abertura dos envelopes em presenga de 03 testemunhas;
21.12 Sera fornecido ao candidato um protocolo de entrega.
22. Artigos, publicagdes, participacdes em bancas em Congressos e outros tipos de titulacdo entregues ndo serao pontuados.
23. N&o serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos e nem declaragdes escolares justificando a auséncia do
titulo.
24. Nao haverd segunda chamada para entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do candidato que ndo
entregou as copias dos titulos no dia e hordrio determinado no Edital de convocagdo para Entrega de Titulos.

VIl - DOS PROCEDIMENTOS DE SEGURANCA

1. Durante a realizagdo da prova objetiva ndo sera permitida a comunica¢do entre candidatos, bem como consulta a livros,
revistas, folhetos e anotagdes; o uso de calculadoras, ou outros instrumentos de calculo, maquina fotogréfica, gravador ou
qualquer outro receptor de mensagens. N3do sera autorizado o uso de boné, boina, chapéu, gorro, lenco ou qualquer outro
acessoério que impeca a visdo total das orelhas do candidato. Ndo sera permitido também o uso de dculos escuros, sendo
eliminado do concurso o candidato que descumprir estas determinagdes.



2. Nao serd permitido aos candidatos durante o periodo de permanéncia no local de prova o uso de objetos eletrénicos como
aparelhos celulares, Pager, Notebook, Tablet, Ipod, Ipad, Iphone, e outros aparelhos que permitam a comunicagdo de
informacdes e dados.

a.

Os candidatos que portarem algum dos objetos relacionados no item 2 deverdo manté-los desligados e com a bateria
retirada do aparelho; e disposto sobre a mesa e visivel ao aplicador ou fiscal da sala.

O candidato que se recusar a seguir o procedimento descrito no sub-item “a” deste item, sera retirado da sala de prova
e consequentemente eliminado do concurso.

O candidato que for identificado portando um dos aparelhos citados no item 2 durante a prova ou nos corredores e
banheiros mesmo que desligados serd eliminado do concurso.

3. O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagdo da prova depois de transcorrida 01 (uma) hora e 30 (trinta)
minutos do inicio da prova.

4. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

5. Serd excluido do Concurso Publico o candidato que:

a.
b.

S@ ™m0 oo

apresentar-se apos o hordrio estabelecido para o fechamento do portdes;

ndo comparecer a uma das provas, conforme convocacgao oficial seja qual for o motivo alegado;

ndo apresentar o documento de identidade conforme previsto no item 6.3 do Capitulo V — Da Prova Objetiva;
ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

for surpreendido em comunicagdao com outras pessoas;

estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagao;

langar mao de meios ilicitos para executar a prova;

fizer anotacdo de informacgd@es relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido pela empresa CKM
Servigos ;

ndo devolver ao fiscal o Caderno de Questdes, Folha de Respostas, Folhas de Rascunho ou qualquer outro material de
aplicagdo da prova;

perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da prova.

VIII - CLASSIFICACAO FINAL

1. Oscandidatos aprovados serdo classificados por ordem classificatéria da pontuagdo final.

2. Os candidatos classificados serdo enumerados em 03 listas especificas, sendo uma geral (todos os candidatos aprovados),
uma especial, para os portadores de necessidades e outra para os candidatos afrodescendentes, que serdo publicadas na
Imprensa Oficial do Municipio e nos sites www.makiyama.com.br e www.jundiai.sp.gov.br.

3. A Lista Preliminar Especial (portadores de necessidades especiais aprovados) sera publicada em ordem alfabética, sendo
concedidos 5 (cinco) dias, a partir da data da publicacdo, para que os interessados retirem o formuldrio para a pericia
médica no local indicado.

3.1

3.2
3.3
3.4
3.5
3.6

3.7
3.8

3.9

A pericia médica serd realizada pela Prefeitura do Municipio de Jundiai, para verificagdo da compatibilidade da
deficiéncia com o exercicio das atribui¢des do cargo, por especialista na drea de deficiéncia de cada candidato,
devendo o laudo ser proferido no prazo de 5 (cinco) dias contados do respectivo exame.

Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, constituir-se-a, no prazo de 5 (cinco) dias, junta médica para
nova inspec¢do, da qual podera participar profissional indicado pelo interessado.

A indicacdo do profissional pelo interessado devera ser feita no prazo de 5 (cinco) dias, contados da ciéncia do laudo
referido no item anterior.

A junta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 5 (cinco) dias, contados da realizagdo do exame.

N3o cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica, nos termos da Lei n2 4.420/94.

Findo o prazo estabelecido no item anterior, serdo publicadas as Listas de Classificagao Final Geral e Especial, das quais
serdo excluidos os portadores de necessidades especiais considerados inaptos na inspegao médica.

O candidato cuja deficiéncia ndo for configurada constara apenas da Lista de Classificagdo Final Geral.

N3o ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovacdo de candidatos portadores de necessidades especiais, sera
elaborada somente a Lista de Classificacdo Final Geral.

O percentual de vagas reservado aos portadores de necessidades especiais sera revertido para aproveitamento de
candidatos da Lista de Classificagdo Final Geral, se ndo houver inscri¢do, aprovagao ou ainda se o nimero de aprovados
portadores de necessidades especiais ndo atingir o limite a eles reservado.

4. A Lista dos candidatos afrodescendentes sera publicada em ordem de classificagdo.

41

4.2

4.3

Ndo ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovacdo de candidatos afrodescendentes, sera elaborada somente
a Lista de Classificagao Final Geral.

O candidato cuja afrodescendéncia ndo for caracterizada, conforme Decreto n2 18.667, de 10 de maio de 2002,
constara apenas da Lista de Classificacdo Final Geral.

O percentual de vagas reservado aos candidatos afrodescendentes serd revertido para aproveitamento de candidatos
da Lista de Classificagdo Final Geral, se ndao houver inscricdo, aprovagdo ou ainda se o numero de candidatos
afrodescendentes aprovados ndo atingir o limite a eles reservado.



IX - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate ao

candidato:

1.1 com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n? 10.741/2003, entre si e frente aos
demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada;

1.2 obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos, quando houver;

1.3 obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa, quando houver;

1.4 for mais idoso dentre os candidatos com idade inferior a 60(sessenta) anos.

X - DOS RECURSOS

10.

O prazo para interposigdo de recurso sera de 02 (dois) dias Uteis contados da data da publicacdo do ato que deu origem, ou
seja, a data da publicagdo do ato e o dia seguinte.

Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato e de forma individualizada, 01 (um) recurso para a questdo objeto de
controvérsia e em 02 (duas) vias de igual teor (original e copia).

O recurso deverad ser protocolado, no Pago Municipal de Jundiai, Setor de Protocolo, situado na Avenida da Liberdade, s/n —
Térreo, com as seguintes especificagdes:

—nome do candidato;

—numero de inscri¢do;

—numero do documento de identidade;

—cargo para o qual se inscreveu;

—a fundamentagdo ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso;

—a questdo objeto de controvérsia, de forma individualizada.

O recurso devera estar digitado ou datilografado e assinado, ndo sendo aceito recurso interposto por fac-simile (fax), telex,
internet, telegrama ou outro meio ndo especificado neste Edital.

Os recursos recebidos serdo encaminhados a empresa C K M Servigos para analise e manifestagdo a propdsito do argtido,
apods o que serdo devolvidos a Comissdo constituida pela Prefeitura do Municipio de Jundiai para decisdo, respeitado o
prazo maximo de 30 (trinta) dias.

A resposta ao recurso interposto serd objeto de publicagdio na Imprensa Oficial do Municipio e nos sites
www.makiyama.com.br e www.jundiai.sp.gov.br.

No caso de provimento de recurso interposto dentro das especifica¢bes, poderd, eventualmente, alterar a nota/classificacdo
inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificagdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do
candidato que ndo obtiver nota minima exigida para habilitacdo.

Sera indeferido o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital.

N3o haverd, em hipdtese alguma, vistas ou revisao das provas.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razdao pela qual ndo cabera
recursos adicionais.

XI - DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL

1.

N

A convocacgdo dos candidatos aprovados obedecida a ordem das listas classificatérias, dentro da necessidade de suprimento
de vagas, serd feita por meio de Edital que sera publicado na Imprensa Oficial.

Ser julgado apto em exame de sanidade fisica e mental, a cargo do Servico de Medicina do Trabalho, segundo normas
técnicas estabelecidas.

No exame de sanidade fisica e mental, observar-se-a a compatibilidade do candidato com as atribui¢Ges do cargo, inclusive
sob o aspecto psicoldgico.

Na avaliagdo do perfil psicoldgico, podera a Administragdo valer-se da aplicagdo de testes e técnicas reconhecidas pelos
conselhos federal e regional de psicologia.

A ndo aprovacgdo no exame admissional implica na desclassificagdo do concurso publico.

X1l - DA NOMEACAO

1.

2.

O candidato nomeado sera regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e demais normas aplicaveis ao
funcionalismo publico municipal.

Por ocasido da nomeacdo, deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

—01 foto 3x4;

— Carteira de Identidade (copia reprogréfica);

— Cadastro de Pessoa Fisica (cdpia reprografica);

—PIS/PASEP (copia reprografica);



—Titulo de Eleitor e comprovante de haver votado na ultima eleigdo — 2 turnos, conforme o caso (copia reprografica);

— Certificado de Reservista (cépia reprografica);

—Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento se for casado, ou de Casamento com Averbacdo, se for separado
judicialmente (cépia reprografica);

— Carteira de Vacinagdo de filhos menores de 05 anos;

— Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos e dos maiores de 21 e menores de 24 anos que estejam cursando
universidade e dos filhos deficientes de qualquer idade (copia reprografica);

— Certiddo de Antecedentes Criminais expedida pela Secretaria de Seguranca Publica;

— Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso (cdpia autenticada);

—Registro no respectivo Conselho Regional de Classe do Estado de S3o Paulo;

— Outros documentos que a Prefeitura do Municipio de Jundiai julgar necessdrio.

Para efeito de sua nomeacgao, fica o candidato sujeito a aprovacao em exame médico admissional segundo a natureza e

especificidade do cargo e a apresentagdo, no prazo legal, dos documentos que lhe foram exigidos.

As convocagdes para provimento das vagas serdo feitas por meio de publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio, ndo

podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

XIlI - DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

A Prefeitura do Municipio de Jundiai reserva-se o direito de proceder as nomeag¢Ges em nimero que atenda ao interesse e
as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orgcamentaria e os cargos vagos existentes ou a vagarem,
durante o periodo de validade do Concurso Publico.

1.1 Aaprovacao e a classificagdo definitiva geram para o candidato apenas a expectativa de direito a nomeacgao.

A inscricdo do candidato implicard estar de acordo e ter a completa ciéncia das normas e condi¢Bes estabelecidas neste
Edital e das normas legais pertinentes, sobre as quais ndo poderd alegar desconhecimento.

A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da
nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal.

O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contado da sua homologacdo, podendo ser prorrogado,
a critério da Prefeitura do Municipio de Jundiai, uma Unica vez e por igual periodo.

Cabera ao Prefeito Municipal a homologacdo dos resultados deste Concurso Publico.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado na Imprensa Oficial
do Municipio e nos sites www.makiyama.com.br e www.jundiai.sp.gov.br.

As informacGes sobre o presente Concurso Publico, até a publicagcdo da classificacdo final, serdo prestadas pela empresa C K
M Servigos, por meio do email: atendimento.jundiai@makiyama.com.br e na Internet, no site www.makiyama.com.br,
sendo que apds a competente homologacdo serdo de responsabilidade da Prefeitura do Municipio de Jundiai.

Em caso de alteragdo de algum dado cadastral, até a emissdo da classificagdo final, o candidato devera requerer a
atualizagdo a empresa C K M Servigos, apds o que e durante o prazo de validade deste Certame junto a Prefeitura do
Municipio de Jundiai, Setor de Protocolo, no horario das 8 as 17 horas.

A Prefeitura do Municipio de Jundiai e a empresa C K M Servigos se eximem das despesas com viagens e estadas dos
candidatos para comparecimento em quaisquer das fases deste Concurso Publico.

A empresa C K M Servicos ndo emitira Declaracdo de Aprovagdo no Certame, pois a prépria publicagcdo na Imprensa Oficial
do Municipio e nos sites www.makiyama.com.br e www.jundiai.sp.gov.br é documento habil para fins de comprovagado da
aprovagao.

Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais, referentes a este Concurso Publico, serdao publicados na Imprensa Oficial
do Municipio e nos sites www.makiyama.com.br e www.jundiai.sp.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o
seu acompanhamento, sobre os quais ndo podera alegar desconhecimento.

O candidato devera manter atualizado seu endereco, e-mail e telefone, desde a inscri¢cdo até a publicagdo da classificacao
definitiva, na empresa C. K. M. Servi¢cos, e apds a homologa¢do na Secretaria Municipal de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Jundiai, para futuras convocagoes.

A Prefeitura do Municipio de Jundiai e a empresa C K M Servicos ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

O candidato que recusar o provimento do cargo deverd manifestar sua desisténcia por escrito, sendo excluido tacitamente
do Concurso Publico.

Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Comissdo da Prefeitura do Municipio de
Jundiai.

Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologagdo e ndo caracterizando qualquer dbice, é facultada a incineragdo da prova
e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros eletronicos.




17.

18.

19.

20.

Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais altera¢cdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento
que lhes disserem respeito, ou até a data da convoca¢do dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que
serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no Mural de Avisos da Prefeitura e nos sites www.makiyama.com.br e
www.jundiai.sp.gov.br.

Sem prejuizo das sangbes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura do Municipio de Jundiai podera anular a
inscricdo, prova(s) ou nomeacdo do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidade nos
Certames.

As situagOes intempestivas ndo previstas em Edital e que possam ocorrer no dia da aplicagdo da prova objetiva serdo
decididas pela Comissdo Especial do Concurso em comum acordo com a Comissdo Organizadora do Concurso no momento
de sua ocorréncia, preservando sempre a lisura e a imparcialidade do Processo.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Concurso.

Para que ndo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que serd publicado na Imprensa Oficial do Municipio

e afixado no local de costume.

MARY C. F. MARINHO
Secretdria Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e Registrada na Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos dezessete dias do
mes de junho do ano de dois mil treze.



ANEXO | - CRONOGRAMA

Este cronograma é uma previsdo de datas, sendo obrigacdo do candidato acompanhar através do site www.makiyama.com.br possiveis

EVENTO

PERIODO/DATA

Divulgagéo e Publicagdo do Edital de Concurso

18/06/2013

Periodo de Recebimento das Inscrigdes

Periodo de Entrega da Documentag&o para os Portadores de Deficiéncias

18/06/2013 a 21/07/2013

Ultimo dia para pagamento do boleto referente a taxa de inscricdo

22/07/2013

Periodo de Alteracédo de dados cadastrais

18/06/2013 a 22/07/2013

Periodo de Avaliagcdo do Banco de Inscritos: 23/07/2013 a 03/08/2013

Divulgacgéo e Publicag&o das Inscricdes Deferidas e Indeferidas

06/08/2013

Periodo de Recurso contra as Inscri¢Bes Indeferidas

07 e 08/08/2013

Periodo de avaliagédo do s recursos contra as inscri¢cdes Indeferidas: 08/08/2013 a 15/08/2013

Divulgagdo e Publicagdo do Resultado dos eventuais Recursos contra o Indeferimento das
Inscri¢cdes

Divulgagdo e Publicacdo do Edital de Convocagédo para a Prova Objetiva e CCI ( Cartdo de
Confirmacgao de Inscri¢éo )

16/08/2013

Aplicacédo da Prova Objetiva

25/08/2013

Divulgagéo e Publicacao dos Gabaritos da prova Objetiva

Divulgagao do Caderno de Prova

27/08/2013

Periodo de Recurso contra os Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas

28/08/2013 e 29/08/2013



http://www.makiyama.com.br/

ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

As BIBLIOGRAFIAS SUGERIDAS PODERAO SER UTILIZADAS PELAS BANCAS REALIZADORAS DAS QUESTOES, MAS ESTE REFERENCIAL NAO RETIRA O DIREITO DA
BANCA DE SE EMBASAR EM ATUALIZAGOES, OUTROS TITULOS E PUBLICAGOES NAO CITADAS NESTA BIBLIOGRAFIA.

ESTA BIBLIOGRAFIA TEM APENAS O CARATER ORIENTADOR.

As provas serdo elaboradas com base nas Regras Ortogrdficas vigente, considerando que as novas regras do acordo ortogrdfico,
serdo obrigatdrias no Brasil, em cardter definitivo, a partir de Janeiro de 2015.

MEDICO CARDIOLOGISTA

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES

Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico, econdmico e social no Brasil e no mundo. Principios de
organizagdo social, cultural, meio ambiente, politica e econdmica brasileira. Analise dos principais conflitos nacionais e mundiais.
Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente veiculados, nos ultimos dois anos, pela imprensa falada ou
escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisdo, jornais, revistas e/ou internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos do SUS. Diretrizes e bases da implantagdo do SUS.. Regulamento técnico da Atencdo 4s Urgéncias (Diretrizes
Gerais e Componentes da Rede Assistencial). Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Satde. Epidemiologia, histéria
natural e prevengdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel
de saude da populagdo. Politicas de descentralizacdo e aten¢do primaria a Saude. Doengas de notificagdo compulsoria no Estado
de S3o Paulo. Preenchimento de receitas médicas.

- Lei Organica do Municipio de Jundiai — Capitulo sobre Saude.

- O SUS pode ser seu melhor plano de saude - Instituto Brasileiro de Defesa do Consumidor.

- CARTILHA: ABC DO SUS - Doutrinas e Principios - Ministério da Saude - Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude

- Cartilha “Entendendo o SUS” — Ministério da Saude.

- O SUS de A a Z : garantindo saude nos municipios / Ministério da Saude, Conselho Nacional das Secretarias Municipais de
Saude. — 3. ed. — Brasilia : Editora do Ministério da Saude, 2009.

- HumanizaSUS — Politica Nacional de Humanizagdo - A Humaniza¢do como Eixo Norteador das Praticas de Atengdo e Gestao em
Todas as Instancias do SUS — Ministério da Saude, 2004.

- Constituicdo Federal (artigos 196 a 200)

- Lei 8.080, de 19/9/91990 (com suas alteracdes) - Lei organica da Saude que dispde sobre as condi¢des para a promogdo,
protecdo e recuperac¢do da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- Lei 8.142, de 28/12/1990 - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e dd outras providéncias.

- Portaria 2.203, de 05/11/1996 - Aprova a Norma Operacional Basica (NOB 01/96), que redefine o modelo de gestdo do Sistema
Unico de Salde.

- Portaria 373, de 27/2/2002 - Aprovar, na forma do Anexo desta Portaria, a Norma Operacional da Assisténcia a Saide — NOAS-
SUS 01/2002.

- Resolugdo 399, de 22/2/2006 - Divulga o Pacto pela Saiide 2006 — Consolidagdo do SUS e aprova as diretrizes operacionais do
referido pacto.

Anatomia, Fisiologia e Semiologia do Aparelho Cardiovascular. Cardiologia Preventiva; Avaliacdo propedéutica do paciente;
Métodos Diagndsticos: Eletrocardiografia, Ecocardiografia, Medicina Nuclear, Hemodindmica, Ressonancia Magnética,
Cardiopatias Congénitas Ciandticas e Aciandtica: Diagndstico e Tratamento. Hipertensdo Arterial. Doenga Coronariana. Doenca
Reumadtica. Valvulopatias: Diagndstico e Tratamento. Miocardiopatias: Diagndstico e Tratamento. Insuficiéncia Cardiaca.
Insuficiéncia Cardiaca Congestiva. Doenga de Chagas. Morte Subita; Parada Cardiovascular; Arritmias Cardiacas: Diagndstico e
Tratamento. Marca passos Artificiais. Ressuscitacdo Cardiopulmonar; Sincope; Endocardite Infecciosa. Hipertensdo Pulmonar.
Sincope. Doengas do Pericardio. Doenga da Aorta. Embolia Pulmonar. Cor pulmonale. Doenga Cardiovascular Aterosclerdtica;
Hipertensao arterial sistémica; Miocardiopatias; Pericardites; Valvulopatias; Cardiopatias Congénitas; Doenca Cardiovascular em
PopulagGes Especiais — Idosos, Gestantes e Mulheres. Programa Nacional de Atengdo a Hipertensdo Arterial e Diabetes Mellitus.
Terapia intensiva cardioldgica neonatal. Bases para a indicagdo do tratamento cirurgico em cardiologia pediatrica e cardiopatias
congénitas. Pds-operatoério imediato e tardio em cardiologia pediatrica e cardiopatias congénitas. Cardiomiopatias na infancia e
adolescéncia. Aspectos respiratdrios e hematoldgicos de interesse em cardiologia pediatrica e cardiopatias congénitas.
Cardiologia preventiva na infancia e adolescéncia.

MEDICO NEUROLOGISTA

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES

Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico, econémico e social no Brasil e no mundo. Principios de
organizacdo social, cultural, meio ambiente, politica e econdmica brasileira. Andlise dos principais conflitos nacionais e mundiais.



Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente veiculados, nos ultimos dois anos, pela imprensa falada ou
escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisdo, jornais, revistas e/ou internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos do SUS. Diretrizes e bases da implantagdo do SUS.. Regulamento técnico da Atengdo as Urgéncias (Diretrizes
Gerais e Componentes da Rede Assistencial). Organizagdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Satde. Epidemiologia, histéria
natural e prevengdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel
de saude da populagdo. Politicas de descentralizagdo e ateng¢do primaria @ Sadde. Doengas de notificagdo compulséria no Estado
de Sdo Paulo. Preenchimento de receitas médicas.

- Lei Organica do Municipio de Jundiai — Capitulo sobre Saude.

- O SUS pode ser seu melhor plano de saude - Instituto Brasileiro de Defesa do Consumidor.

- CARTILHA: ABC DO SUS - Doutrinas e Principios - Ministério da Saude - Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude

- Cartilha “Entendendo o SUS” — Ministério da Saude.

- O SUS de A a Z : garantindo saide nos municipios / Ministério da Satde, Conselho Nacional das Secretarias Municipais de
Saude. — 3. ed. — Brasilia : Editora do Ministério da Saude, 2009.

- HumanizaSUS — Politica Nacional de Humanizagdo - A Humanizag¢do como Eixo Norteador das Praticas de Atengdo e Gestdo em
Todas as Instancias do SUS — Ministério da Saude, 2004.

- Constituicdo Federal (artigos 196 a 200)

- Lei 8.080, de 19/9/91990 (com suas alteragdes) - Lei organica da Salde que dispde sobre as condi¢Bes para a promogio,
protecdo e recuperac¢do da saude, a organizacgdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- Lei 8.142, de 28/12/1990 - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias.

- Portaria 2.203, de 05/11/1996 - Aprova a Norma Operacional Basica (NOB 01/96), que redefine o modelo de gestdo do Sistema
Unico de Salde.

- Portaria 373, de 27/2/2002 - Aprovar, na forma do Anexo desta Portaria, a Norma Operacional da Assisténcia a Saiide — NOAS-
SUS 01/2002.

- Resolugdo 399, de 22/2/2006 - Divulga o Pacto pela Saiide 2006 — Consolidagdo do SUS e aprova as diretrizes operacionais do
referido pacto.

Cédigo de Etica Médica: Resolugdo CFM n2 1931, de 17 de setembro 2009. Anatomia funcional do sistema nervoso central e
periférico. Semiologia neuroldgica do adulto e da crianga. Exames complementares em Neurologia: EEG, EMG, liquor e
tomografia computadorizada do cranio e coluna vertebral. Infecgdes do sistema nervoso central. Doencas vasculares cerebrais.
Hipertensdo intracraniana. Comas. Disturbios da consciéncia. Traumatismos cranioencefalicos e raquimedulares. Hipertensdo
intracraniana. Tumores cerebrais e medulares. Doencas infectoparasitarias do sistema nervoso. Doencas vasculares do sistema
nervoso. Doengas degenerativas do sistema nervoso. Doengas neuromusculares. Neuropatias periféricas. Doencas
desmielinizantes. Doengas extrapiramidais. Doengas congénitas. Doengas toxicometabdlicas do sistema nervoso. Neuropatias
periféricas. Miastenia. Miopatias. Epilepsias. Algias e Cefaléias. Disturbios do desenvolvimento do sistema nervoso. Sono normal
e seus disturbios.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES

Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico, econémico e social no Brasil e no mundo. Principios de
organizagdo social, cultural, meio ambiente, politica e econémica brasileira. Analise dos principais conflitos nacionais e mundiais.
Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente veiculados, nos ultimos dois anos, pela imprensa falada ou
escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisdo, jornais, revistas e/ou internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos do SUS. Diretrizes e bases da implanta¢cdo do SUS.. Regulamento técnico da Atencdo 4s Urgéncias (Diretrizes
Gerais e Componentes da Rede Assistencial). Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Satde. Epidemiologia, histéria
natural e prevengdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel
de saude da populagdo. Politicas de descentralizagdo e atengdo primaria a Saude. Doengas de notificagdo compulséria no Estado
de Sdo Paulo. Preenchimento de receitas médicas.

- Lei Organica do Municipio de Jundiai — Capitulo sobre Saude.

- O SUS pode ser seu melhor plano de satde - Instituto Brasileiro de Defesa do Consumidor.

- CARTILHA: ABC DO SUS - Doutrinas e Principios - Ministério da Saude - Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude

- Cartilha “Entendendo o SUS” — Ministério da Saude.

- O SUS de A a Z : garantindo saude nos municipios / Ministério da Saude, Conselho Nacional das Secretarias Municipais de
Saude. — 3. ed. — Brasilia : Editora do Ministério da Saude, 2009.

- HumanizaSUS — Politica Nacional de Humanizagdo - A Humanizagdao como Eixo Norteador das Praticas de Atencdo e Gestdo em
Todas as Instancias do SUS — Ministério da Saude, 2004.

- Constituicdo Federal (artigos 196 a 200)



- Lei 8.080, de 19/9/91990 (com suas alteragdes) - Lei organica da Salde que dispde sobre as condi¢Bes para a promogéo,
protecdo e recuperac¢do da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- Lei 8.142, de 28/12/1990 - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias.

- Portaria 2.203, de 05/11/1996 - Aprova a Norma Operacional Basica (NOB 01/96), que redefine o modelo de gestdo do Sistema
Unico de Salde.

- Portaria 373, de 27/2/2002 - Aprovar, na forma do Anexo desta Portaria, a Norma Operacional da Assisténcia a Saide — NOAS-
SUS 01/2002.

- Resolugdo 399, de 22/2/2006 - Divulga o Pacto pela Saude 2006 — Consolidagdo do SUS e aprova as diretrizes operacionais do
referido pacto.

Reforma Psiquidtrica Brasileira (Lei 10.216 e Portarias para sua implantagdo de 2001 a 2006)

Organizagdo da atengdo em Salude Mental: rede de atengdo e reabilitagdo psicossocial. Epidemiologia dos transtornos mentais.
Descrigdes clinicas e diretrizes diagndsticas. Transtornos mentais organicos, incluindo somaticos; transtornos mentais e de
comportamento, decorrentes do uso de substdncias psicoativas; esquizofrenias, transtornos esquizotipicos e delirantes:
transtornos do humor (afetivos); transtornos neurdticos, relacionados ao estresse e somatoformes; sindromes
comportamentais, associadas a perturbagdes fisioldgicas e fatores fisicos; transtornos de personalidade e de comportamento
adulto; retardo mental; transtorno do desenvolvimento psicolégico; transtornos emocionais e de comportamento, com inicio,
usualmente, na infancia e adolescéncia; transtorno mental ndo especificado. Psicofarmacologia. Psicoterapias:
individual/grupal/familiar. Psiquiatria social e prevengdo. Organiza¢do da aten¢do em Saude Mental.

MEDICO PSIQUIATRA - INFANTIL

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES

Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico, econémico e social no Brasil e no mundo. Principios de
organizagdo social, cultural, meio ambiente, politica e econdmica brasileira. Andlise dos principais conflitos nacionais e mundiais.
Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente veiculados, nos ultimos dois anos, pela imprensa falada ou
escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisdo, jornais, revistas e/ou internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos do SUS. Diretrizes e bases da implanta¢gdo do SUS.. Regulamento técnico da Atencdo 4s Urgéncias (Diretrizes
Gerais e Componentes da Rede Assistencial). Organizacdo da Atengdo Bésica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histdria
natural e prevengdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel
de saude da populagado. Politicas de descentralizagdo e atengdo primdria @ Saude. Doengas de notificagdo compulséria no Estado
de Sao Paulo. Preenchimento de receitas médicas.

- Lei Organica do Municipio de Jundiai — Capitulo sobre Saude.

- O SUS pode ser seu melhor plano de satde - Instituto Brasileiro de Defesa do Consumidor.

- CARTILHA: ABC DO SUS - Doutrinas e Principios - Ministério da Saude - Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude

- Cartilha “Entendendo o SUS” — Ministério da Saude.

- O SUS de A a Z : garantindo salide nos municipios / Ministério da Salude, Conselho Nacional das Secretarias Municipais de
Saude. — 3. ed. — Brasilia : Editora do Ministério da Saude, 2009.

- HumanizaSUS — Politica Nacional de Humanizagao - A Humaniza¢do como Eixo Norteador das Praticas de Atengdo e Gestdao em
Todas as Instancias do SUS — Ministério da Saude, 2004.

- Constituicdo Federal (artigos 196 a 200)

- Lei 8.080, de 19/9/91990 (com suas alteracdes) - Lei organica da Saude que dispde sobre as condi¢des para a promogdo,
protecdo e recuperac¢do da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- Lei 8.142, de 28/12/1990 - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e dd outras providéncias.

- Portaria 2.203, de 05/11/1996 - Aprova a Norma Operacional Basica (NOB 01/96), que redefine o modelo de gestdo do Sistema
Unico de Salde.

- Portaria 373, de 27/2/2002 - Aprovar, na forma do Anexo desta Portaria, a Norma Operacional da Assisténcia a Saide — NOAS-
SUS 01/2002.

- Resolugdo 399, de 22/2/2006 - Divulga o Pacto pela Saide 2006 — Consolidacdo do SUS e aprova as diretrizes operacionais do
referido pacto.

Reforma Psiquiatrica Brasileira (Lei 10.216 e Portarias para sua implantacdo de 2001 a 2006)

Organizagdo da atengdo em Saude Mental: rede de atencdo e reabilitacdo psicossocial. Epidemiologia dos transtornos mentais.
Descrigdes clinicas e diretrizes diagndsticas. Transtornos mentais organicos, incluindo somaticos; transtornos mentais e de
comportamento, decorrentes do uso de substancias psicoativas; esquizofrenias, transtornos esquizotipicos e delirantes:
transtornos do humor (afetivos); transtornos neurdticos, relacionados ao estresse e somatoformes; sindromes
comportamentais, associadas a perturbagdes fisioldgicas e fatores fisicos; transtornos de personalidade e de comportamento
adulto; retardo mental; transtorno do desenvolvimento psicolédgico; transtornos emocionais e de comportamento, com inicio,
usualmente, na infancia e adolescéncia; transtorno mental ndo especificado. Psicofarmacologia.Psicoterapias:
individual/grupal/familiar. Psiquiatria social e prevengdo. Organizagdo da atengdo em Saude Mental.



MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES

Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico, econdmico e social no Brasil e no mundo. Principios de
organizacdo social, cultural, meio ambiente, politica e econémica brasileira. Andlise dos principais conflitos nacionais e mundiais.
Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente veiculados, nos ultimos dois anos, pela imprensa falada ou
escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisdo, jornais, revistas e/ou internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos do SUS. Diretrizes e bases da implantacdo do SUS.. Regulamento técnico da Atengdo as Urgéncias (Diretrizes
Gerais e Componentes da Rede Assistencial). Organizacdo da Atencdo Bésica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria
natural e prevengdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Salude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel
de saude da populagado. Politicas de descentralizagdo e ateng¢do primaria @ Sadde. Doengas de notificagdo compulséria no Estado
de Sdo Paulo. Preenchimento de receitas médicas.

- Lei Organica do Municipio de Jundiai — Capitulo sobre Saude.

- O SUS pode ser seu melhor plano de saude - Instituto Brasileiro de Defesa do Consumidor.

- CARTILHA: ABC DO SUS - Doutrinas e Principios - Ministério da Salude - Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude

- Cartilha “Entendendo o SUS” — Ministério da Saude.

- O SUS de A a Z : garantindo satide nos municipios / Ministério da Salude, Conselho Nacional das Secretarias Municipais de
Saude. — 3. ed. — Brasilia : Editora do Ministério da Saude, 2009.

- HumanizaSUS — Politica Nacional de Humanizagdo - A Humaniza¢do como Eixo Norteador das Praticas de Atengdo e Gestao em
Todas as Instancias do SUS — Ministério da Saude, 2004.

- Constituicdo Federal (artigos 196 a 200)

- Lei 8.080, de 19/9/91990 (com suas alteracdes) - Lei orgénica da Salde que dispde sobre as condi¢Bes para a promogdo,
protecdo e recuperac¢do da saude, a organizacgdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- Lei 8.142, de 28/12/1990 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satide (SUS) e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias.

- Portaria 2.203, de 05/11/1996 - Aprova a Norma Operacional Basica (NOB 01/96), que redefine o modelo de gestdo do Sistema
Unico de Salde.

- Portaria 373, de 27/2/2002 - Aprovar, na forma do Anexo desta Portaria, a Norma Operacional da Assisténcia a Saiide — NOAS-
SUS 01/2002.

- Resolugdo 399, de 22/2/2006 - Divulga o Pacto pela Saiide 2006 — Consolidacdo do SUS e aprova as diretrizes operacionais do
referido pacto.

Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil; crescimento e desenvolvimento: desnutri¢do, obesidade, alimentacdo
do recém nascido e do lactente, caréncias nutricionais, desvitaminoses, disturbio do desenvolvimento neurolégico e psicomotor;
imunizagOes: ativo e passivo; disturbio cardio-circulatorio: reanimagdo cardiorrespiratdria, choque, crise hipertensiva,
insuficiéncia cardiaca, arritmias; distlrbios respiratdrios: afeccdes das vias aéreas superiores, corpo estranho, asma, bronquite,
pneumopatias agudas e derrames pleurais, insuficiéncia respiratdria aguda; disturbios metabdlicos e enddcrinos: desidratagao
aguda, diabetes mellitus, hipoglicemia, hipo e hipertireoidismo, insuficiéncia supra-renal; urgéncias do sistema nervoso central:
cefaléia, meningites, encefalites, convulsGes, coma, morte encefalica, alteragdes comportamentais e estados confusionais
agudos; disturbios genito-urinarios: dor pélvica, infeccdo urindria, insuficiéncia renal aguda e crbnica, sindrome
hemoliticaurémica, glomerulopatias, sindrome nefrdtica; disturbios onco-hematologicos: crise falcémica, anemias caréncias,
leucemias, sindromes hemorragicas; urgéncias gastrintestinais: dor abdominal aguda e recorrente, diarréia aguda, vomitos,
ictericia, patologias do figado e das vias biliares, hemorragias digestivas altas e baixas, gastrite, ulcera perfurada, obstrugao
intestinal, hepatites virais; doengas infecto-contagiosas: Aids, infec¢Ges comuns da infancia, sepsis, tuberculose, viroses;
urgéncias oftalmoldgicas: conjuntivite aguda, corpo estranho, hordéolo, trauma; urgéncias em saude mental: criancgas
vitimizadas, alteracbes de nivel de consciéncia; urgéncias raumaticas: sutura de ferimentos e drenagem de abscessos poli
traumatizados, choque e hemorragias, trauma raquimedular, trauma cranio-encefalico, trauma toracico, trauma abdominal,
trauma de face, trauma de extremidades, queimaduras, afogamentos, choque elétrico, intoxicacdes exdgenas e
envenenamentos; manejo de. equipamentos, solucdes e medicamentos: cardioversor, respirador, monitor, oximetro, bomba de
infusdo, material de imobilizagdo e remogao; Sistema Nacional de Atengdo as Urgéncias ( Portarias GM — MS 1863, 1864 e 2048),
com especial atencdo ao SAMU, Regulacdo Médica — aspectos praticos e legais e Telemedicina no Brasil

MEDICO FISIATRA

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES

Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico, econdmico e social no Brasil e no mundo. Principios de
organizacdo social, cultural, meio ambiente, politica e econémica brasileira. Andlise dos principais conflitos nacionais e mundiais.
Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente veiculados, nos ultimos dois anos, pela imprensa falada ou
escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisdo, jornais, revistas e/ou internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos do SUS. Diretrizes e bases da implantagdo do SUS.. Regulamento técnico da Atengdo 4s Urgéncias (Diretrizes
Gerais e Componentes da Rede Assistencial). Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Salde. Epidemiologia, histéria



natural e prevencdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel
de salde da populagdo. Politicas de descentralizacdo e atencdo primaria a Saude. Doencas de notificagdo compulséria no Estado
de S3o Paulo. Preenchimento de receitas médicas.

- Lei Organica do Municipio de Jundiai — Capitulo sobre Saude.

- O SUS pode ser seu melhor plano de saude - Instituto Brasileiro de Defesa do Consumidor.

- CARTILHA: ABC DO SUS - Doutrinas e Principios - Ministério da Saude - Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude

- Cartilha “Entendendo o SUS” — Ministério da Saude.

- O SUS de A a Z : garantindo salde nos municipios / Ministério da Saude, Conselho Nacional das Secretarias Municipais de
Saude. — 3. ed. — Brasilia : Editora do Ministério da Saude, 2009.

- Humaniza SUS — Politica Nacional de Humanizagdo - A Humanizagao como Eixo Norteador das Praticas de Atencdo e Gestdo em
Todas as Instancias do SUS — Ministério da Saude, 2004.

- Constituigcdo Federal (artigos 196 a 200)

- Lei 8.080, de 19/9/91990 (com suas alteragdes) - Lei organica da Salde que dispde sobre as condi¢Bes para a promogio,
protecdo e recuperac¢do da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- Lei 8.142, de 28/12/1990 - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias.

- Portaria 2.203, de 05/11/1996 - Aprova a Norma Operacional Basica (NOB 01/96), que redefine o modelo de gestdo do Sistema
Unico de Salde.

- Portaria 373, de 27/2/2002 - Aprovar, na forma do Anexo desta Portaria, a Norma Operacional da Assisténcia a Saide — NOAS-
SUS 01/2002.

- Resolugdo 399, de 22/2/2006 - Divulga o Pacto pela Saiide 2006 — Consolidagdo do SUS e aprova as diretrizes operacionais do
referido pacto.

Medicina de Reabilitagdo, Avaliacdo Clinica da Incapacidade, Eletroneuromiografia Clinica: Principios Basicos, Avaliacdo da
Funcdo Muscular. Orteses, Préoteses, Meios Fisicos em Reabilitagdo, Dor, Fisiopatologia e Tratamento, Sindrome Dolorosa
Miofascial, A Reabilitacio do Paciente Amputado, Reabilitagdo da Mao, Reabilitagdo na Artrite Reumatdide, AlteragGes
Posturais, Reabilitagdo em Hemiplegia, Paralisia Cerebral, A Lesdao Medular, A Lesdao Nervosa Periférica, Distrofias Musculares, A
Reabilitacdo do Idoso, A Reabilitagdo do Politraumatizado.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES

Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico, econémico e social no Brasil e no mundo. Principios de
organizagdo social, cultural, meio ambiente, politica e econdmica brasileira. Analise dos principais conflitos nacionais e mundiais.
Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente veiculados, nos ultimos dois anos, pela imprensa falada ou
escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisdo, jornais, revistas e/ou internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos do SUS. Diretrizes e bases da implanta¢cdo do SUS.. Regulamento técnico da Atencdo 4s Urgéncias (Diretrizes
Gerais e Componentes da Rede Assistencial). Organizacdo da Atengdo Bésica no Sistema Unico de Satde. Epidemiologia, histéria
natural e prevengdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel
de saude da populagdo. Politicas de descentralizagdo e atengdo primdria a@ Saude. Doencas de notificagdo compulsdria no Estado
de Sao Paulo. Preenchimento de receitas médicas.

- Lei Organica do Municipio de Jundiai — Capitulo sobre Saude.

- O SUS pode ser seu melhor plano de saude - Instituto Brasileiro de Defesa do Consumidor.

- CARTILHA: ABC DO SUS - Doutrinas e Principios - Ministério da Saude - Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude

- Cartilha “Entendendo o SUS” — Ministério da Saude.

- O SUS de A a Z : garantindo saude nos municipios / Ministério da Saude, Conselho Nacional das Secretarias Municipais de
Saude. — 3. ed. — Brasilia : Editora do Ministério da Saude, 2009.

- HumanizaSUS — Politica Nacional de Humanizagdo - A Humanizagdo como Eixo Norteador das Praticas de Atengdo e Gestdao em
Todas as Instancias do SUS — Ministério da Saude, 2004.

- Constituicdo Federal (artigos 196 a 200)

- Lei 8.080, de 19/9/91990 (com suas alteragdes) - Lei organica da Salde que dispde sobre as condigBes para a promogéo,
protecdo e recuperac¢do da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- Lei 8.142, de 28/12/1990 - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da salde e da outras providéncias.

- Portaria 2.203, de 05/11/1996 - Aprova a Norma Operacional Basica (NOB 01/96), que redefine o modelo de gest3o do Sistema
Unico de Salde.

- Portaria 373, de 27/2/2002 - Aprovar, na forma do Anexo desta Portaria, a Norma Operacional da Assisténcia a Saide — NOAS-
SUS 01/2002.

- Resolugdo 399, de 22/2/2006 - Divulga o Pacto pela Saide 2006 — Consolidacdo do SUS e aprova as diretrizes operacionais do
referido pacto.



MEDICINA LEGAL: Criminologia e Bioquimica aplicada e Medicina Legal; AplicacGes Forense na Anatomia Patoldgica;
Traumatologia forense I: conceito, aspectos juridicos; Traumatologia forense II: agentes mecanicos; Traumatologia forense Ill:
outros agentes -fisicos, quimicos, fisico-quimicos; Traumatologia forense IV: exames complementares; laudos; discussao;
aspectos éticos. Infortunistica: a) sexologia forense; introducdo; técnicas de exames, aspectos éticos; b) sexologia forense:
seducdo e estupro, métodos de exames, elaboragdo, interpretacdo do laudo e quesitos; c) ato libidinoso: conceito, aspectos
médicos; d) casamento: impedimentos, nulidade e anulabilidade; e) gravidez e aborto: conceitos clinicos e juridicos, provas
laboratoriais, discussdo, controle de natalidade, métodos; f) vinculo genético e exclusdo de paternidade: aspectos médicos e
juridicos. Toxicologia forense: a) drogas: conceito e classificagdo, métodos de exames; b) aspectos médicos, sociais e juridicos; c)
embriaguez: aspectos médicos e juridicos. Tanatologia forense: aspectos médicos, éticos e juridicos da morte; necrdpsia-
classificagao, técnica, retirada dos drgdos; direito do morto — transplantes e legislagdo; Tocoginecologia Forense; Antropologia
Forense; Psicopatologia Forense; Noc¢Oes de Genética aplicada a Medicina Legal; Nog¢Oes de Balisticas; Locais de Crimes;
Documentos Médico-Legais; ldentificagdo de Liquidos Organicos; Identificagdo de restos Organicos; Das mortes com
antecedentes pataldgicos; Principais causas da morte; LesGes Corporais; Instrumentos causadores de danos; Do processo
gestacional e repercussdes Médico-Legal; Desvios de conduta sexual; Identificagdo Médico-Legal; Psicopatias, Psicoses e
Neuroses; Responsabilidade Penal; Capacidade Civil; Acidentes de trabalho; Investigacdo de Paternidade; O respeito a vida e ao
caddver; Morte subita e Morte Agbnica; Mortes violentas; O Legista e sua contribui¢do social.

MEDICO CLINICO GERAL - UBS

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES

Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico, econdmico e social no Brasil e no mundo. Principios de
organizacdo social, cultural, meio ambiente, politica e econémica brasileira. Analise dos principais conflitos nacionais e mundiais.
Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente veiculados, nos ultimos dois anos, pela imprensa falada ou
escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisdo, jornais, revistas e/ou internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos do SUS. Diretrizes e bases da implantagdo do SUS.. Regulamento técnico da Atengdo as Urgéncias (Diretrizes
Gerais e Componentes da Rede Assistencial). Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Satde. Epidemiologia, histéria
natural e prevengdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel
de saude da populagdo. Politicas de descentralizagdo e aten¢do primaria a Saude. Doengas de notificagdo compulséria no Estado
de Sdo Paulo. Preenchimento de receitas médicas.

- Lei Organica do Municipio de Jundiai — Capitulo sobre Saude.

- O SUS pode ser seu melhor plano de saude - Instituto Brasileiro de Defesa do Consumidor.

- CARTILHA: ABC DO SUS - Doutrinas e Principios - Ministério da Saude - Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude

- Cartilha “Entendendo o SUS” — Ministério da Saude.

- O SUS de A a Z : garantindo saide nos municipios / Ministério da Saude, Conselho Nacional das Secretarias Municipais de
Saude. — 3. ed. — Brasilia : Editora do Ministério da Saude, 2009.

- Humaniza SUS — Politica Nacional de Humanizagao - A Humanizag¢do como Eixo Norteador das Praticas de Atencdo e Gestdo em
Todas as Instancias do SUS — Ministério da Saude, 2004.

- Constituicdo Federal (artigos 196 a 200)

- Lei 8.080, de 19/9/91990 (com suas alteragdes) - Lei organica da Saude que dispde sobre as condi¢Bes para a promogio,
protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- Lei 8.142, de 28/12/1990 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias.

- Portaria 2.203, de 05/11/1996 - Aprova a Norma Operacional Basica (NOB 01/96), que redefine o modelo de gestdo do Sistema
Unico de Salde.

- Portaria 373, de 27/2/2002 - Aprovar, na forma do Anexo desta Portaria, a Norma Operacional da Assisténcia a Satide — NOAS-
SUS 01/2002.

- Resolugdo 399, de 22/2/2006 - Divulga o Pacto pela Saide 2006 — Consolidacdo do SUS e aprova as diretrizes operacionais do
referido pacto.

Acidentes por agentes quimicos e fisicos. Aspectos éticos em Medicina Intensiva. Cardiocirculatério: arritmias cardiacas.
Insuficiéncia coronariana aguda. Sindromes corondrias agudas. Infarto agudo do miocardio.Tamponamento cardiaco.
Trombolise. Dissec¢do adrtica. Emergéncias hipertensivas. Choque cardiogénico, hipovolémico e séptico. Edema pulmonar
cardiogénico e ndo cardiogénico. Insuficiéncia cardiaca congestiva. Reposicdo volémica. Drogas vasoativas. Monitorizagdo
hemodinamica invasiva e ndo invasiva. Transporte de oxigénio. Metabolismo do oxigénio em condi¢gdes normais e patoldgicas.
Reanimacdo cardio-pulmonar-cerebral. Acido lactico sérico. Coagulacdo Coagulacdo intravascular disseminada e fibrindlise.
Coagulopatia de consumo. Trombdlise e anticoagulagdo. Uso de hemoderivados e substitutos do plasma. Complica¢Ges no
Paciente Oncoldgico Enddcrino / Metabdlico Coma hiperosmolar, hipoglicémico e cetoacidose. Crise tireotdxica. Coma
mixedematoso. Insuficiéncia supra renal aguda. Rabdomidlise. Calorimetria. Diabetes insipidos. Sindrome da secregdo
inapropriada do ADH. Escores de avaliagdo progndstica. Gastrintestinal: hemorragia digestiva alta e baixa. Insuficiéncia hepatica.
Abdomen agudo. Pancreatite aguda. Colecistite aguda. IntoxicagOes exdgenas. Infeccdo e sepse. InfecgGes bacterianas, virais,
fungicas e outros agentes. Infecgdes relacionadas a cateteres, hospitalares. Sepse. Uso de antibidticos. Translocagdo bacteriana.
Descontaminacdo seletiva do trato gastrintestinal. AIDS. Infec¢cGes em imunodeprimidos. Colite pseudomembranosa. Sindrome



da resposta inflamatdria sistémica. Insuficiéncia de multiplos drgados e sistemas. Métodos de Imagem em Medicina Intensiva.
Neuroldgico Coma. Acidente vascular encefdlicos. Tromboliticos. Hipertensdo endocraniana e suas medidas de controle.
Indicagdo e controle da hiperventilagdo. Polirradiculoneurites. Estado de mal epilético. Miastenia gravis. Morte cerebral.
Obstetricia: eclampsia, infeccdo pds-parto e Hellp sindrome. Politraumatismo: paciente politraumatizado. Trauma
cranioencefdlico e raquimedular. Pré e pds-operatério: avaliagdo do risco operatdrio. Procedimentos invasivos. Intubacgdo
orotraqueal, traqueostomia. Cateterizagdo arterial, disseccdo venosa. Marcapasso. Cateterizagdo venosa central e de artéria
pulmonar. Pericardiocentese e drenagem pleural. Raquicentese. Queimaduras: grande queimado. Insuficiéncia renal aguda.
Métodos dialiticos. Disturbio hidro-eletroliticos e acido-basicos. Respiratério: insuficiéncia respiratéria aguda. Trocas gasosas
pulmonares. Estado de mal asmatico. Embolismo pulmonar. Sindrome do desconforto respiratério agudo. Broncoaspiragdo.
Doenga pulmonar obstrutiva cronica agudizada. Suporte ventilatério mecanico invasivo e ndo invasivo. Hipoventilagao
controlada e hipercapnia permissiva. Ventilagdo mecanica na asma, doeng¢a pulmonar obstrutiva cronica e Sindrome do
desconforto respiratério agudo. Monitorizagdo da ventilagdo. Capnografia. Desmame ventilatério. Complicagdes da ventilagdo
mecanica. Gasometria arterial. Oxido nitrico. Oxigenioterapia. Sedacdo, analgesia e bloqueio neuromuscular. Suporte
nutricional, sepse, doenga pulmonar obstrutiva crénica, queimado, trauma, insuficiéncia hepatica e renal. Imunomoduladores.
Nutricdo parenteral e enteral. Transporte do paciente critico.

MEDICO CLINICO GERAL - PLANTONISTA

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES

Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico, econdmico e social no Brasil e no mundo. Principios de
organizacdo social, cultural, meio ambiente, politica e econémica brasileira. Andlise dos principais conflitos nacionais e mundiais.
Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente veiculados, nos Ultimos dois anos, pela imprensa falada ou
escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisdo, jornais, revistas e/ou internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos do SUS. Diretrizes e bases da implantagdo do SUS.. Regulamento técnico da Atengdo as Urgéncias (Diretrizes
Gerais e Componentes da Rede Assistencial). Organizacdo da Atencdo Bésica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria
natural e prevencgdo de doencgas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Sadde. Indicadores de nivel
de saude da populagdo. Politicas de descentralizagdo e atengdo primaria a Sadde. Doencas de notificagdo compulséria no Estado
de Sdo Paulo. Preenchimento de receitas médicas.

- Lei Organica do Municipio de Jundiai — Capitulo sobre Saude.

- O SUS pode ser seu melhor plano de saude - Instituto Brasileiro de Defesa do Consumidor.

- CARTILHA: ABC DO SUS - Doutrinas e Principios - Ministério da Saude - Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude

- Cartilha “Entendendo o SUS” — Ministério da Saude.

- O SUS de A a Z : garantindo saude nos municipios / Ministério da Saude, Conselho Nacional das Secretarias Municipais de
Saude. — 3. ed. — Brasilia : Editora do Ministério da Saude, 2009.

- Humaniza SUS — Politica Nacional de Humanizagdo - A Humanizagdo como Eixo Norteador das Praticas de Atencdo e Gestdo em
Todas as Instancias do SUS — Ministério da Saude, 2004.

- Constituicdo Federal (artigos 196 a 200)

- Lei 8.080, de 19/9/91990 (com suas alteragdes) - Lei organica da Saude que dispde sobre as condi¢bes para a promogdo,
prote¢do e recuperagdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias.

- Lei 8.142, de 28/12/1990 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da salde e da outras providéncias.

- Portaria 2.203, de 05/11/1996 - Aprova a Norma Operacional Basica (NOB 01/96), que redefine o modelo de gestdo do Sistema
Unico de Salde.

- Portaria 373, de 27/2/2002 - Aprovar, na forma do Anexo desta Portaria, a Norma Operacional da Assisténcia a Saude — NOAS-
SUS 01/2002.

- Resolugdo 399, de 22/2/2006 - Divulga o Pacto pela Saiide 2006 — Consolidagdo do SUS e aprova as diretrizes operacionais do
referido pacto.

Doencas cardiovasculares: avaliagio e tratamento do paciente com doenca cardiovascular. Insuficiéncia cardiaca.
Cardiomiopatias. Doenca arterial corondria. Arritmias. Doencas do miocardio e pericardio. Hipertensdo arterial sistémica.
Doencas vasculares periféricas. Diagndstico diferencial de dor toracica. AlteracGes eletrocardiograficas. Doencas valvar e da
aorta. Doencas pulmonares: avaliagdo e tratamento do paciente com doenca respiratdria. Doencga intersticial e infiltrativa.
Doencas pulmonares obstrutivas. Doencgas da pleura e mediastino. Neoplasia pulmonar. Sindrome da apneia do sono e doencgas
pulmonares ambiental e ocupacional. Doengas renais: avaliagdo e tratamento do paciente com doencga renal. Disturbios
eletroliticos e de fluidos. Doencas glomerular, vascular renal. Insuficiéncia renal aguda e crénica. Desordens ndo glomerulares.
Doencas gastroinstestinais: avaliacdo e tratamento das principais manifestacGes clinicas das doencas gastrointestinais. Doencas
do esofago, do estdbmago e duodeno. Doenca inflamatdria intestinal. Neoplasias do trato gastrointestinal e doengas do pancreas.
Doencas do figado e sistema bilear: avaliacdo laboratorial do figado. Ictericia. Hepatite aguda e cronica. Insuficiéncia hepatica.
Cirrose e suas complicagdes. Doencgas da vesicula biliar e trato biliar. Neoplasias do figado. Doengas infiltrativas e vascular.
Doencas hematoldgicas: desordens da hemostasia (sangramento e trombose). Avaliagdo e tratamento das anemias. Avalia¢do da
leucocitose e leucopenia. Doengas do metabolismo: obesidade. Anorexia nervosa e bulimia. Desordens do metabolismo dos
lipides. Doencgas endocrinoldgicas: doengas da tiredide. Diabetes mellito. Hipoglicemia e insuficiéncia adrenal. Doencas



musculoesqueléticas e do tecido conectivo: avaliacdo e tratamento do paciente com doenga reumatica. Artrite reumatdide.
Ldpus eritematoso sistémico. Espondiloartropatias. Sindrome do anticorpo-fosfolipide. Esclerose sistémica. Osteoratrites. Gota e
desordens do tecido mole ndo articular. Doencas dsseas e do metabolismo ésseo: osteoporose. Doencgas da paratireoide e
disturbios do calcio. Doengas infecciosas. Doencas neuroldgicas/psiquiatricas: avaliagdo do paciente neuroldgico. Desordens da
consciéncia. Deméncia e distUrbios de memdria. Doengas cerebrovasculares. Cefaléias. Avaliagdo das sincopes. Miastenia gravis.
Doenca de Parkinson. Diagndstico diferencial da sindrome convulsiva. Disturbios ansiosos e depressdo. Urgéncias e emergéncias:
reanimacgdo cardiopulmonar. Avaliagdo e tratamento inicial do paciente em choque. ImobilizagGes e cuidados no local do
acidente. Atendimento inicial ao paciente traumatizado. Diagndstico e tratamento inicial das emergéncias diabéticas. Anafilaxia
e reacgdes alérgicas agudas. Controle agudo da dor. Diagndstico e tratamento inicial das sindromes corondrias agudas.
Diagnéstico e tratamento inicial da embolia de pulmdo. Insuficiéncia respiratéria aguda. Hemorragias digestivas. Anestesia para
realizagdo de suturas e drenagem de abcessos. Principais problemas médicos relacionados aos idosos. Rastreamento de doencgas
cardiovasculares e do cancer. Prevencdo do cancer. Exame periddico de saide. Promocgdo da saude: controle da obesidade,
tabagismo e vacinagdo. Preenchimento de receitas médicas.

AGENTE DE DEFESA CIVIL

LINGUA PORTUGUESA

Técnicas de Redacgdo, Interpretacdo de Texto e Gramatica. As questdes de Lingua Portuguesa tém por objetivo verificar a
capacidade de leitura, compreensdo e interpretagdo de texto, bem como, a habilidade de usar a linguagem como meio para
produzir, expressar e comunicar idéias em diferentes situagdes. Interpretacdo e Compreensdo de textos. Figuras e Vicios de
Linguagem. Fonologia; Ortografia; Morfologia; Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicdo, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as relagBes entre as oragdes). Colocagdo pronominal.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Andlise sintatica: termos da oragdo. Acentuacdo Grafica; Crase;
Pontuagao.

A prova de Lingua Portuguesa serd elaborada com base na Regra Ortogrdfica vigente, considerando que as novas regras do
acordo ortogrdfico, serdo obrigatdrias no Brasil, em cardter definitivo, a partir de Janeiro de 2015.

MATEMATICA

O candidato devera demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico quantitativo (entendimento de estrutura légica e
matematica de situagGes-problema), bem como aplicar conteddos matematicos na vida pratica, razdes e proporg¢des, grandezas
direta e inversamente proporcionais. Conjuntos. NUmeros naturais, inteiros racionais e irracionais. Regra de Trés; ProgressGes
aritméticas e geométricas; porcentagens, juros simples e compostos. Média aritmética simples e ponderada. Equagdo do 1.2 e
2.2 graus. Interpretacdo de Tabelas e graficos; Raciocinio l6gico; Resolugdo de situagGes-problema.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES

Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico, econdmico e social no Brasil e no mundo. Principios de
organizacdo social, cultural, meio ambiente, politica e econémica brasileira. Andlise dos principais conflitos nacionais e mundiais.
Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente veiculados, nos ultimos dois anos, pela imprensa falada ou
escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisdo, jornais, revistas e/ou internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Medida Provisdria n° 494 de 02 de julho de 2010; Decreto n° 7.257 de 04 de agosto de 2010; Politica Nacional de Defesa Civil,
2007; Sistema Nacional de Defesa Civil; Departamento da Defesa Civil e suas responsabilidades, planos de contingéncia;
Seguranga e Saude ocupacional; Nog¢Bes de geologia , meteorologia e hidrologia (micro bacias, acidentes geograficos,
escorregamentos, influéncia das chuvas, enchentes); Atitudes de Lideranga; Desastres e riscos ambientais; Interpretagdo de
plantas e acidentes geograficos, topografia, croquis, mapas; Tipos de solos e peculiaridade dos solos; Comunicagdo

persuasiva; Introducdo Informatica, mapas/GPS para saber buscar no sistema; Esferas do poder, relacionamento intersetorial;
Interpretacdo de leis, conhecimentos de legislagdo publica; Legislagdo ambiental; Gestdo de conflitos; Recursos e Projetos dos
Ministérios das Cidades, politicas publicas; Questdes sociais, psicoldgicas (comportamental); Estruturas de contencdo (gabedo,
muro, utilizagdo dos recursos); Cidadania; Nogbes de planejamento das a¢Oes de defesa civil: prevengao, preparagdo, respostas
aos desastres e reconstrugao, conceitos, tipos e classificacdes de desastres; Educagdo ambiental; Prevengao de acidentes
domésticos; Montagem e coordenagdo de abrigos; Primeiros Socorros: Nog¢Oes basicas de anatomia; avaliagdo do local de
ocorréncia; biosseguranca; cinemdtica do trauma; Oxigenioterapia; Avaliagdo de vitimas; Reanimac¢do cardiopulmonar;
Movimentacdo e transporte de acidentados; Hemorragias e ferimentos em tecidos moles; traumatismos de extremidades;
traumatismos em gestantes, idosos e pediatricos; Queimaduras; intoxicacdes; Afogamento e quase afogamento; infarto agudo
do miocardio; angina pectoris, acidente vascular encefalico, ataque isquémico transitdrio e crise hipertensiva; emergéncias
respiratdrias; convulsdo; abdomen agudo; diabetes; Parto emergencial; triagem de vitimas; vitimas com necessidades especiais;
disturbios de comportamento.

Relatério de Primeiro Atendimento e Avaliagdo de Danos. Lixiviagdo Urbana. Leses Ambientais Urbanas: lixo, pichagao, dejetos
urbanos, areas de protegdao ambiental na zona urbana. Operagdes em enchentes: cuidados, riscos mais comuns, atendimento a
pessoas ilhadas. Operagdes de Salvamento; Avaliacdo de danos estruturais: Trincas, fissuras e rachaduras; sinais iminentes de
queda de estruturas de alvenaria; sinais externos de movimentagdo de taludes.

TECNICO EM ENFERMAGEM

LINGUA PORTUGUESA

Técnicas de Redacdo, Interpretacdo de Texto e Gramatica. As questdes de Lingua Portuguesa tém por objetivo verificar a
capacidade de leitura, compreensdo e interpretagdo de texto, bem como, a habilidade de usar a linguagem como meio para



produzir, expressar e comunicar idéias em diferentes situacdes. Interpretacdo e Compreensdo de textos. Figuras e Vicios de
Linguagem.
Fonologia; Ortografia; Morfologia; Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposi¢cdo, conjungdo (classificagdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Colocagdo pronominal. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Andlise sintatica: termos da oragdo. Acentuacgdo Gréfica; Crase; Pontuacao.
A prova de Lingua Portuguesa serd elaborada com base na Regra Ortogrdfica vigente, considerando que as novas regras do
acordo ortogrdfico, serdo obrigatdrias no Brasil, em cardter definitivo, a partir de Janeiro de 2015.

MATEMATICA

O candidato devera demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico quantitativo (entendimento de estrutura logica e
matematica de situagdes-problema), bem como aplicar conteidos matematicos na vida pratica, razdes e proporg&es, grandezas
direta e inversamente proporcionais. Conjuntos. NUmeros naturais, inteiros racionais e irracionais. Regra de Trés; Progressdes
aritméticas e geométricas; porcentagens, juros simples e compostos. Média aritmética simples e ponderada. Equagdo do 1.2 e
2.2 graus. Interpretacdo de Tabelas e graficos; Raciocinio ldgico; Resolugdo de situagGes-problema.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES

Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico, econdmico e social no Brasil e no mundo. Principios de
organizagdo social, cultural, meio ambiente, politica e econémica brasileira. Andlise dos principais conflitos nacionais e mundiais.
Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente veiculados, nos ultimos dois anos, pela imprensa falada ou
escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisdo, jornais, revistas e/ou internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos do SUS. Diretrizes e bases da implantagdo do SUS.. Regulamento técnico da Atencdo 4s Urgéncias (Diretrizes
Gerais e Componentes da Rede Assistencial). Organizacdo da Atengdo Bésica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria
natural e prevengdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel
de saude da populagdo. Politicas de descentralizagdo e atengdo primaria @ Saude. Doencas de notificagdo compulséria no Estado
de Sao Paulo. Preenchimento de receitas médicas.

- Lei Organica do Municipio de Jundiai — Capitulo sobre Saude.

- O SUS pode ser seu melhor plano de salde - Instituto Brasileiro de Defesa do Consumidor.

- CARTILHA: ABC DO SUS - Doutrinas e Principios - Ministério da Saude - Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude

- Cartilha “Entendendo o SUS” — Ministério da Saude.

- O SUS de A a Z : garantindo salide nos municipios / Ministério da Saude, Conselho Nacional das Secretarias Municipais de
Saude. — 3. ed. — Brasilia : Editora do Ministério da Saude, 2009.

- HumanizaSUS — Politica Nacional de Humanizagdo - A Humanizagdao como Eixo Norteador das Praticas de Aten¢do e Gestdo em
Todas as Instancias do SUS — Ministério da Saude, 2004.

- Constituicdo Federal (artigos 196 a 200)

- Lei 8.080, de 19/9/91990 (com suas alteracdes) - Lei organica da Saude que dispde sobre as condi¢des para a promogdo,
protecdo e recuperac¢do da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e dd outras providéncias.

- Lei 8.142, de 28/12/1990 - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias.

- Portaria 2.203, de 05/11/1996 - Aprova a Norma Operacional Basica (NOB 01/96), que redefine o modelo de gestdo do Sistema
Unico de Salde.

- Portaria 373, de 27/2/2002 - Aprovar, na forma do Anexo desta Portaria, a Norma Operacional da Assisténcia a Saude — NOAS-
SUS 01/2002.

- Resolugdo 399, de 22/2/2006 - Divulga o Pacto pela Saude 2006 — Consolidagdo do SUS e aprova as diretrizes operacionais do
referido pacto.

Anatomia e Fisiologia Humanas. Fundamentos de Enfermagem: Técnicas Basicas e Célculos e Dosagem de MedicagGes. Cuidados
com as eliminagdes. Enfermagem Médica—Cirurgica. Assisténcia de Enfermagem ao paciente cirudrgico. Atuacdo da Enfermagem
na Central de Material. NogGes de Desinfecgdo e Esterilizagdo. Métodos de Controle, selecdo e preparo de material para
esterilizacdo. Assisténcia de Enfermagem a pacientes com doengas cronico-degenerativas: Diabetes, Hipertensdo Arterial,
Doencas Renais e Respiratdrias; e, Assisténcia de Enfermagem a pacientes com doencas Transmissiveis. Enfermagem Materno—
Infantil: Assisténcia da Enfermagem a Sadde da Mulher: Pré-natal, Parto e Puerpério, Prevencdo do Cancer Uterino e
Planejamento Familiar; e, Assisténcia de Enfermagem a Saude da Crianga: Cuidados com recém-nascido, Aleitamento Materno,
Crescimento e Desenvolvimento e Doengas mais freqlientes na Infancia. Nogdes de Vigilancia a Saude: Conceitos e tipo de
Imunidade, Programa de Imunizagdo. Assisténcia de Enfermagem em Urgéncias e Emergéncias e No¢Oes de Primeiros Socorros.
Saude Publica: Nogdes de saneamento bdsico. Vigilancia sanitdria. Participagdo do técnico de enfermagem nos programas de
atencdo integral em doencas infecto parasitarias, de DST/HIV/AIDS, de satide da mulher, da crianca, do adolescente e do adulto.
Atencdo primaria em saude. Campanhas de prevencdo de doencas. Programa Nacional de Imunizacdo. Médico-cirurgico:
Cuidados de enfermagem a clientes portadores de patologia dos sistemas: respiratério, circulatério, digestivo, musculo-
esquelético e geniturinario. Principios de isolamento e cuidados de enfermagem a clientes portadores doencas
infectocontagiosas. Assisténcia de enfermagem a clientes em situagdo de urgéncia e emergéncia. Assisténcia de enfermagem a
clientes internados em Unidades de tratamento intensivo. Assisténcia de enfermagem a usudrios em situagBes cirurgicas.



Calendario de imunizacdo do Estado de Sdo Paulo. Tratamento de feridas (curativos). Programa de Saude de Familia. Saude
Mental em atencdo primaria.Normas do Ministério da Satde para Programas na Area da Crianca, Mulher e Idoso. Legislacdo e
exercicio profissional do técnico de enfermagem. Cddigo de Etica da Enfermagem. Nogdes bdasicas de administracio da
assisténcia de enfermagem.

BIOLOGISTA — ANALISES CLINICAS

LINGUA PORTUGUESA

Técnicas de Redacgdo, Interpretacdo de Texto e Gramatica. As questdes de Lingua Portuguesa tém por objetivo verificar a
capacidade de leitura, compreensdo e interpretagdo de texto, bem como, a habilidade de usar a linguagem como meio para
produzir, expressar e comunicar idéias em diferentes situacdes. Interpretagdo e Compreensdo de textos. Figuras e Vicios de
Linguagem.

Fonologia; Ortografia; Morfologia; Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposi¢cdo, conjungdo (classificagdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Colocagdo pronominal. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Andlise sintatica: termos da oragdo. Acentuagdo Grafica; Crase; Pontuagao.

A prova de Lingua Portuguesa serd elaborada com base na Regra Ortogrdfica vigente, considerando que as novas regras do
acordo ortogrdfico, serdo obrigatdrias no Brasil, em cardter definitivo, a partir de Janeiro de 2015.

MATEMATICA

O candidato devera demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico quantitativo (entendimento de estrutura logica e
matematica de situagdes-problema), bem como aplicar contedidos matematicos na vida pratica, razées e proporgoes, grandezas
direta e inversamente proporcionais. Conjuntos. NUmeros naturais, inteiros racionais e irracionais. Regra de Trés; Progressdes
aritméticas e geométricas; porcentagens, juros simples e compostos. Média aritmética simples e ponderada. Equagdo do 1.2 e
2.2 graus. NogOes de geometria: forma, perimetro, area, volume, dngulo, teorema de Pitagoras. Interpretacdo de Tabelas e
graficos; Raciocinio l6gico; Resolugdo de situagdes-problema.

CONHECIMENTOS GERAIS

Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico, econdmico e social no Brasil e no mundo. Principios de
organizagdo social, cultural, meio ambiente, politica e econdmica brasileira. Andlise dos principais conflitos nacionais e mundiais.
Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente veiculados, nos ultimos dois anos, pela imprensa falada ou
escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisdo, jornais, revistas e/ou internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos do SUS. Diretrizes e bases da implantagdo do SUS.. Regulamento técnico da Atengdo as Urgéncias (Diretrizes
Gerais e Componentes da Rede Assistencial). Organizacdo da Atengdo Bésica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria
natural e prevenc¢do de doencgas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Sadde. Indicadores de nivel
de saude da populagdo. Politicas de descentralizagdo e atengdo primaria a@ Sadde. Doencas de notificagdo compulséria no Estado
de Sao Paulo. Preenchimento de receitas médicas.

- Lei Organica do Municipio de Jundiai — Capitulo sobre Saude.

- O SUS pode ser seu melhor plano de saude - Instituto Brasileiro de Defesa do Consumidor.

- CARTILHA: ABC DO SUS - Doutrinas e Principios - Ministério da Saude - Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude

- Cartilha “Entendendo o SUS” — Ministério da Saude.

- O SUS de A a Z : garantindo saude nos municipios / Ministério da Saude, Conselho Nacional das Secretarias Municipais de
Saude. — 3. ed. — Brasilia : Editora do Ministério da Saude, 2009.

- HumanizaSUS — Politica Nacional de Humanizagdo - A Humaniza¢do como Eixo Norteador das Praticas de Atengdo e Gestdo em
Todas as Instancias do SUS — Ministério da Saude, 2004.

- Constituicdo Federal (artigos 196 a 200)

- Lei 8.080, de 19/9/91990 (com suas alteracdes) - Lei organica da Saude que dispbde sobre as condi¢bes para a promogdo,
protecdo e recuperagdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias.

- Lei 8.142, de 28/12/1990 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gest3o do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e dd outras providéncias.

- Portaria 2.203, de 05/11/1996 - Aprova a Norma Operacional Basica (NOB 01/96), que redefine o modelo de gestdo do Sistema
Unico de Salde.

- Portaria 373, de 27/2/2002 - Aprovar, na forma do Anexo desta Portaria, a Norma Operacional da Assisténcia a Saiide — NOAS-
SUS 01/2002.

- Resolugdo 399, de 22/2/2006 - Divulga o Pacto pela Satide 2006 — Consolidagdo do SUS e aprova as diretrizes operacionais do
referido pacto.

Coleta: Etapas envolvidas nas coletas dos materiais, na execuc¢do e avaliagdo e interpreta¢do dos resultados. Causas de variagao
nas determinacdes laboratoriais. Conhecimento das normas de biosseguranga.Bioquimica: Aplicacdo da fotometria na
bioguimica clinica. Realizagdo e interpretacdo das diversas dosagens bioquimicas e hormonais. Fung¢des hepatica, renal
etireoidiana. Causas de erros. Urinalise: Exame de rotina de urina: realizagdo einterpretagao. Imunologia: antigenos, anticorpos,
e interagdo antigeno-anticorpo “invitro”. Fundamentos e interpretagdo das reagdes de imunoprecipitagcdo e aglutinagdo,dos
ensaios liticos, ensaios utilizando conjugados aplicados as infecgGes bacterianas,virais, parasitarias, congénitas e transfusionais,
bem como as doengas reumaticas e auto-imunes. Microbiologia: Diagndstico das infecges bacterianas dos tratos respiratério,



gastrointestinal e urindrio e das lesGes supurativas da pele. DST. Liquidos de puncdes. InfeccGes hospitalares. Parasitologia:
Relacdo hospedeiro - parasita. Protozoologia e helmintologia: Morfologia, patogenia, epidemiologia e profilaxia.Fundamentos
dos métodos aplicados em parasitologia e seus critérios de utilizacdo.Hematologia: Técnicas e interpretacdo dos exames das
séries vermelha e branca. Estudo das anemias. Altera¢gdes morfoldgicas no sangue periférico. Técnicas e exames relacionados ao
estudo da coagulagdo. Cuidados pré-analiticos. No¢des de micologia: coleta, preparo e exame direto e cultura. Controles externo
e interno da qualidade. Organizacdo e comportamento laboratorial.

Sugestdes Bibliograficas: Areas/Especialidades: Técnica em Laboratério/Anélises Clinicas: MOURA, Roberto de Almeida.
Técnicas de Laboratdrio, - 32 ed. - Sdo Paulo: Editora Atheneu, 2006; MASTROENI, Marco Fabio. Biosseguranga Aplicada a
Laboratdrios e Servigos de Saude. Editora Atheneu, 2004;

VAZ, Adelaide J. e Col. Ciéncias Farmacéuticas Imunoensaios, Fundamentos e Aplicagdes. Editora Guanabara Koogan, 2007; LIMA,
A. Oliveira e Col. Métodos de Laboratdrio aplicados a Clinica - Técnica e Interpretagdo, Editora Guanabara Koogan,82 ed, 2001.
Auxiliar de Laboratorio: MOURA, Roberto de Almeida. Técnicas de Laboratorio, - 32 ed. - Sdo Paulo: Editora Atheneu, 2006;
CARVALHO, Paulo Roberto de. Boas Prdticas Quimicas em Biosseguranga. Editora Interciéncia, 1999;

Andlises Clinicas (Biologia), Farmacia/Bioquimica: HENRY, John Bernard. Diagndsticos Clinicos & Tratamento por Métodos
Laboratoriais, - 182 ed. - Editora Manole, 1995;

RAVEL, Richard. Laboratorio Clinico, - 62ed. - Editora ABDR, 1995;

FERREIRA, A.Walter; AVILA, Sandra L. M.. Diagnéstico Laboratorial das Principais Doengasinfecciosas e Auto-imunes. - 22 ed. -,
Editora Guanabara Koogan, 1996;

MOURA,Roberto de Almeida. Técnicas de Laboratdrio, - 32 ed. - S3o Paulo: Editora Atheneu, 2006;

MASTROENI, Marco Fabio. Biosseguranga Aplicada a Laboratdrios e Servigos de Saude. Editora Atheneu, 2004;

VAZ, Adelaide J. e Col. Ciéncias Farmacéuticas Imuno ensaios, Fundamentos Aplica¢bes. Editora Guanabara Koogan, 2007;

LIMA, A.Oliveira e Col. Métodos de Laboratdrio aplicados a Clinica - Técnica e Interpretagdo, Editora Guanabara Koogan, 82 ed,
2001.

TECNICO DE HIGIENE DENTAL

LINGUA PORTUGUESA

Técnicas de Redagdo, Interpretacdo de Texto e Gramatica. As questdes de Lingua Portuguesa tém por objetivo verificar a
capacidade de leitura, compreensdo e interpretacdo de texto, bem como, a habilidade de usar a linguagem como meio para
produzir, expressar e comunicar idéias em diferentes situagdes. Interpretacdo e Compreensdo de textos. Figuras e Vicios de
Linguagem.
Fonologia; Ortografia; Morfologia; Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicdo, conjungdo (classificagdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Colocagdo pronominal. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Andlise sintatica: termos da ora¢do. Acentuagdo Grafica; Crase; Pontuacdo.

A prova de Lingua Portuguesa serd elaborada com base na Regra Ortogrdfica vigente, considerando que as novas regras do

acordo ortogrdfico, serdo obrigatdrias no Brasil, em cardter definitivo, a partir de Janeiro de 2015

MATEMATICA
O candidato devera demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico quantitativo (entendimento de estrutura ldgica e
matematica de situagGes-problema), bem como aplicar conteddos matematicos na vida pratica, razGes e proporgoes, grandezas
direta e inversamente proporcionais. Conjuntos. NUmeros naturais, inteiros racionais e irracionais. Regra de Trés; ProgressGes
aritméticas e geométricas; porcentagens, juros simples e compostos. Média aritmética simples e ponderada. Equagdo do 1.2 e
2.2 graus. No¢Oes de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Interpretacdo de Tabelas e
graficos; Raciocinio l6gico; Resoluc¢do de situagdes-problema.
CONHECIMENTOS GERAIS
Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico, econémico e social no Brasil e no mundo. Principios de
organizagdo social, cultural, meio ambiente, politica e econdmica brasileira. Analise dos principais conflitos nacionais e mundiais.
Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente veiculados, nos ultimos dois anos, pela imprensa falada ou
escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisdo, jornais, revistas e/ou internet.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Fundamentos do SUS. Diretrizes e bases da implanta¢cdo do SUS.. Regulamento técnico da Atencdo 4s Urgéncias (Diretrizes
Gerais e Componentes da Rede Assistencial). Organizacdo da Atengdo Bésica no Sistema Unico de Satde. Epidemiologia, histéria
natural e prevengdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel
de saude da populacdo. Politicas de descentralizacdo e atencdo primdria a Saide. Doencgas de notificagdo compulsdria no Estado
de S3o Paulo. Preenchimento de receitas médicas.

- Lei Organica do Municipio de Jundiai — Capitulo sobre Saude.

- O SUS pode ser seu melhor plano de satde - Instituto Brasileiro de Defesa do Consumidor.

- CARTILHA: ABC DO SUS - Doutrinas e Principios - Ministério da Saude - Secretaria Nacional de Assisténcia a Satude
- Cartilha “Entendendo o SUS” — Ministério da Saude.

- O SUS de A a Z : garantindo saude nos municipios / Ministério da Saude, Conselho Nacional das Secretarias Municipais de
Saude. — 3. ed. — Brasilia : Editora do Ministério da Saude, 2009.

- HumanizaSUS — Politica Nacional de Humanizagdo - A Humanizagdo como Eixo Norteador das Praticas de Atengdo e Gestdao em
Todas as Instancias do SUS — Ministério da Saude, 2004.



- Constituicdo Federal (artigos 196 a 200)

- Lei 8.080, de 19/9/91990 (com suas alteragdes) - Lei organica da Salde que dispde sobre as condi¢Bes para a promogéo,
protecdo e recuperacgdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- Lei 8.142, de 28/12/1990 - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias.

- Portaria 2.203, de 05/11/1996 - Aprova a Norma Operacional Basica (NOB 01/96), que redefine o modelo de gestdo do Sistema
Unico de Salde.

- Portaria 373, de 27/2/2002 - Aprovar, na forma do Anexo desta Portaria, a Norma Operacional da Assisténcia a Saiide — NOAS-
SUS 01/2002.

- Resolugdo 399, de 22/2/2006 - Divulga o Pacto pela Saude 2006 — Consolidagdo do SUS e aprova as diretrizes operacionais do
referido pacto.

Programa de Controle de Infecgdo Hospitalar, Programa Brasil Sorridente, Portaria GM/MS n2 599 e GM/MS n2600, de
23/03/2006;

Portaria GM/MS n2 1572, de 29/07/2004;

Portaria SAS/MS n2 562 de 30/09/2004;

Portaria SAS/MS n2 566 de 06/10/2004;

Portaria GM/MS n2 283 de 22/02/2005. Educagdo em Saude

Conhecimentos basicos das estruturas anatdmicas da cabeca e pescoco, tecidos moles da cavidade bucal e demais componentes
do aparelho estomatognatico; Conhecimento da fisiologia da mastigacdo e degluticdo; Reconhecimento da denticdo permanente
e temporaria através da representagdo grafica e numérica; Caracteristicas gerais e idade de irrup¢do dentaria; Morfologia da
denticdo; Nogdes gerais de microbiologia; Meios de prote¢do de infecgdo na pratica odontoldgica; Meios de contaminagdo de
hepatite, Aids,tuberculose, sifilis e herpes; Formagdo e colonizagdo da placa bacteriana; Higiene bucal: importancia, definicdo e
técnicas; Doenca periodontal: etiologia, classificagdo, caracteristicas clinicas, epidemiologia, terapéutica basica e manutencao;
Cérie dental:

etiologia, classificacdo, caracteristicas clinicas, epidemiologia, terapéutica basica e manutencdo, métodos de prevencdo e
identificacdo de grupos de risco; Uso de fluoretos como medicamento em suas variadas formas e toxicologia; Técnicas
radiograficas intrabucais classicas e suas varia¢Oes; Técnicas de afiacdo do instrumental periodontal; Técnicas de isolamento do
campo operatdrio; Técnicas para esterilizagdo de material; Protecdo do complexo dentina-polpa; Técnicas de aplicagdo de
materiais restauradores; Técnicas de testes de vitalidade pulpar; Conceitos de promogao de salde; Elaboragao e aplicagdo de
programas educativos em saude bucal; Conhecimento do funcionamento e manutengdao do equipamento odontoldgico;
Reconhecimento e aplicagdo dos instrumentos odontoldgicos;

TECNICO DE LABORATORIO

LINGUA PORTUGUESA

Técnicas de Redacdo, Interpretacdo de Texto e Gramatica. As questdes de Lingua Portuguesa tém por objetivo verificar a
capacidade de leitura, compreensdo e interpretacao de texto, bem como, a habilidade de usar a linguagem como meio para
produzir, expressar e comunicar idéias em diferentes situagdes. Interpretacdo e Compreensdo de textos. Figuras e Vicios de
Linguagem.

Fonologia; Ortografia; Morfologia; Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicdo, conjungdo (classificagdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Colocagdo pronominal. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Andlise sintatica: termos da oragdo. Acentuagdo Grafica; Crase; Pontuagdo.

A prova de Lingua Portuguesa serd elaborada com base na Regra Ortogrdfica vigente, considerando que as novas regras do
acordo ortogrdfico, serdo obrigatdrias no Brasil, em cardter definitivo, a partir de Janeiro de 2015

MATEMATICA

O candidato devera demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico quantitativo (entendimento de estrutura ldgica e
matematica de situagGes-problema), bem como aplicar conteddos matematicos na vida pratica, razGes e proporgdes, grandezas
direta e inversamente proporcionais. Conjuntos. NUmeros naturais, inteiros racionais e irracionais. Regra de Trés; Progressoes
aritméticas e geométricas; porcentagens, juros simples e compostos. Média aritmética simples e ponderada. Equagdo do 1.2 e
2.2 graus. NogOes de geometria: forma, perimetro, area, volume, dngulo, teorema de Pitagoras. Interpretacdo de Tabelas e
graficos; Raciocinio lgico; Resolugdo de situagdes-problema.

CONHECIMENTOS GERAIS

Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico, econdmico e social no Brasil e no mundo. Principios de
organizagdo social, cultural, meio ambiente, politica e econdmica brasileira. Andlise dos principais conflitos nacionais e mundiais.
Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente veiculados, nos Ultimos dois anos, pela imprensa falada ou
escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisdo, jornais, revistas e/ou internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos do SUS. Diretrizes e bases da implantagdo do SUS.. Regulamento técnico da Atencgdo as Urgéncias (Diretrizes
Gerais e Componentes da Rede Assistencial). Organiza¢do da Atencdo Bésica no Sistema Unico de Satde. Epidemiologia, histéria
natural e prevencdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel
de salde da populagdo. Politicas de descentralizacdo e atengdo primaria 4 Saude. Doencas de notificagdo compulsdria no Estado
de S3o Paulo. Preenchimento de receitas médicas.



- Lei Organica do Municipio de Jundiai — Capitulo sobre Saude.

- O SUS pode ser seu melhor plano de satde - Instituto Brasileiro de Defesa do Consumidor.

- CARTILHA: ABC DO SUS - Doutrinas e Principios - Ministério da Saude - Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude

- Cartilha “Entendendo o SUS” — Ministério da Saude.

- O SUS de A a Z : garantindo salide nos municipios / Ministério da Saude, Conselho Nacional das Secretarias Municipais de
Saude. — 3. ed. — Brasilia : Editora do Ministério da Saude, 2009.

- HumanizaSUS — Politica Nacional de Humanizagdo - A Humanizagdo como Eixo Norteador das Praticas de Atengdo e Gestdo em
Todas as Instancias do SUS — Ministério da Saude, 2004.

- Constituigcdo Federal (artigos 196 a 200)

- Lei 8.080, de 19/9/91990 (com suas alteracBes) - Lei organica da Salde que dispde sobre as condi¢es para a promocgao,
protecdo e recuperac¢do da saude, a organizacgdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- Lei 8.142, de 28/12/1990 - Dispde sobre a participa¢do da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias.

- Portaria 2.203, de 05/11/1996 - Aprova a Norma Operacional Basica (NOB 01/96), que redefine o modelo de gestdo do Sistema
Unico de Salde.

- Portaria 373, de 27/2/2002 - Aprovar, na forma do Anexo desta Portaria, a Norma Operacional da Assisténcia a Saide — NOAS-
SUS 01/2002.

- Resolugdo 399, de 22/2/2006 - Divulga o Pacto pela Satide 2006 — Consolidagdo do SUS e aprova as diretrizes operacionais do
referido pacto.

Fundamentos de Laboratdrio: Conceito de Solugdo, solvente e soluto, molaridadc e normalidade; preparo e solugdes; amostras
bioldgicas destinadas 4 analise: procedimentos adequados de coleta, conservagao e transporte, processamento e descarte.
Métodos quimicos e fisicos de desinfecgdo e esterelizagado utilizados em laboratdrio clinicos. Aparelhos: centrifugas, balangas,
estufas, microscépios, espectrofotébmetros e autoclaves, fun¢do e conservagdo. Métodos instrumentais, fotometria de chama,
espectrofotometria e eletroforese. Bioquimica: fundamento, valores de referéncia e principais métodos utilizados nas analises
bioguimicas de enzimas, carboidratos, nitrogenados ndo-protéicos, proteinas, lipideos, eletrdlitos e compostos
inorganicos(calcio, fésforo, magnésio, litio, cloretos, ferro, sédio e potacio. No¢Oes basicas de eletroforese de lipoproteinas.
Bioquimica de liquor, NogGes de gasometria. Parasitoligia: morfologia, ciclo biolégico e diagndstico laboratorial dos protozoarios
e helmintos de importancia médica. Diagndstico laboratorial dos parasitos emergentes e oportunistas. Microbiologia:
caracteristicas morto-tintoriais dos principais grupos de bactérias. Métodos de cololagdo. Meios de cultura: classificagao e
fungdes. Hemocultura, coprocultura e urinocultura. Provas para identificagdo dos principais grupos de bactérias causadoras de
infeccGes humanas.Teste de sensibilidade aos antimicrobianos. Bacteriologia do liquor, Hematologia: hematopoiese; distribuicdo
celular no sangue periférico: contagem de células; hemacias, leocdcitos, plaquetas e reticulécitos. Determinagdo do

hematdcrito, hemoglobina e dos indices hematimétricos.VHS. Valores normais em hematologia.Anticoagulantes; preparo e
coloragdo de estregagos sanguineos. Teste de avaliagdo da coagula¢do sanguineas; coagulograma. Fatores plasmaticos da
coagulagdo. Determinagdo do grupo sanguineo e fator Rh, sistema ABO,sistema Rh e Duffy. Uroanalise: procedimentos e
cuidados para coleta e conservagao da urina destinada a fiferentes andlises. Reag¢0Oes bioldgicas para identificagcdo dos elementos
anormais. Exame fisico e quimico. Exame microscépico do sedimento urindrio. Imunologia: no¢des sobre anticorpos,
antigenos,complemento e resposta imune. Fundamentos e aplicagdo dos métodos imunoldgicos empregados no diagndstico das
doencas infecciosas, parasitarias e auto-imunes; aglutinacgdo, precipitacdo, fixacdo e complemento, imunofluorescéncia,
enzimaimunoensaio.

Biossegurancga e Boas Praticas no Laboratério Clinico: equipamentos e protegao individual e de prote¢do coletiva; prevencgado a
acidentes de laboratdrio. Nog¢des sobre gerenciamento de Residuos; manuseio, transporte e descarte. Procedimentos
operacionais padrdo(POP), controle de qualidade interno e externo. NogGes sobre o Regulamento técnico para funcionamento
de laboratérios clinicos.

AUXILIAR DE LABORATORIO

LINGUA PORTUGUESA

Técnicas de Redacdo, Interpretacdo de Texto e Gramatica. As questdes de Lingua Portuguesa tém por objetivo verificar a
capacidade de leitura, compreensdo e interpretacdo de texto, bem como, a habilidade de usar a linguagem como meio para
produzir, expressar e comunicar idéias em diferentes situagdes. Interpretacdo e Compreensdo de textos. Figuras e Vicios de
Linguagem.

Fonologia; Ortografia; Morfologia; Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicdo, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Colocagdo pronominal. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Andlise sintatica: termos da oragdo. Acentuacdo Gréfica; Crase; Pontuacdo.

A prova de Lingua Portuguesa serd elaborada com base na Regra Ortogrdfica vigente, considerando que as novas regras do
acordo ortogrdfico, serdo obrigatdrias no Brasil, em cardter definitivo, a partir de Janeiro de 2015.

MATEMATICA

O candidato devera demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico quantitativo (entendimento de estrutura logica e
matematica de situagGes-problema), bem como aplicar conteddos matematicos na vida pratica, razGes e proporcdes, grandezas
direta e inversamente proporcionais. Conjuntos. NUmeros naturais, inteiros racionais e irracionais. Regra de Trés; Progressdes
aritméticas e geométricas; porcentagens, juros simples e compostos. Média aritmética simples e ponderada. Equagdo do 1.2 e



2.2 graus. Nogoes de geometria: forma, perimetro, drea, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Interpretacdo de Tabelas e
graficos; Raciocinio logico; Resolugdo de situagdes-problema.
CONHECIMENTOS GERAIS

Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico, econémico e social no Brasil e no mundo. Principios de
organizagdo social, cultural, meio ambiente, politica e econémica brasileira. Andlise dos principais conflitos nacionais e mundiais.
Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente veiculados, nos ultimos dois anos, pela imprensa falada ou
escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisdo, jornais, revistas e/ou internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos do SUS. Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Regulamento técnico da Atengdo as Urgéncias (Diretrizes Gerais
e Componentes da Rede Assistencial). Organizagdo da Atencgdo Basica no Sistema Unico de Satde. Epidemiologia, histéria natural
e prevengdo de doengas. Reforma Sanitdria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de
saude da populagdo. Politicas de descentralizagao e atengdo primdria 4 Salide. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de
Sdo Paulo. Preenchimento de receitas médicas.

- Lei Organica do Municipio de Jundiai — Capitulo sobre Saude.

- O SUS pode ser seu melhor plano de saude - Instituto Brasileiro de Defesa do Consumidor.

- CARTILHA: ABC DO SUS - Doutrinas e Principios - Ministério da Saude - Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude

- Cartilha “Entendendo o SUS” — Ministério da Saude.

- O SUS de A a Z : garantindo salide nos municipios / Ministério da Salude, Conselho Nacional das Secretarias Municipais de
Saude. — 3. ed. — Brasilia : Editora do Ministério da Saude, 2009.

- HumanizaSUS — Politica Nacional de Humanizagdo - A Humaniza¢do como Eixo Norteador das Praticas de Atengdo e Gestao em
Todas as Instancias do SUS — Ministério da Saude, 2004.

- Constituicdo Federal (artigos 196 a 200)

- Lei 8.080, de 19/9/91990 (com suas alteracdes) - Lei orgénica da Saude que dispde sobre as condicdes para a promocgio,
protecdo e recuperac¢do da saude, a organizacgdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- Lei 8.142, de 28/12/1990 - Disp&e sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satide (SUS) e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da salde e da outras providéncias.

- Portaria 2.203, de 05/11/1996 - Aprova a Norma Operacional Basica (NOB 01/96), que redefine o modelo de gestdo do Sistema
Unico de Saude.

- Portaria 373, de 27/2/2002 - Aprovar, na forma do Anexo desta Portaria, a Norma Operacional da Assisténcia a Saide — NOAS-
SUS 01/2002.

- Resolugdo 399, de 22/2/2006 - Divulga o Pacto pela Saide 2006 — Consolidagdo do SUS e aprova as diretrizes operacionais do
referido pacto.

Parasitologia. Relagdo dos parasitas com os hospedeiros. Protozoarios.Cogumelos e Fungos. Métodos de exames. Esterilizagdo.
Metazoarios — Helmitos. Bactérias. Seres Vivos. Remessas de material para Exames em outros Laboratoérios. Preparagdo do
instrumental para a coleta do material a ser analisado. Diluicdo de material para realizagao de diversos exames. Métodos de
Coloracgdo. Confecgdo de laminas. Boas praticas laboratoriais. Anitizacdo. Lavagem de material; Nog¢Ges sobre vidrarias utilizadas
em laboratério; Preparo de material,instrumental e equipamentos; Funcionamento de aparelhos de laboratério; Métodos de
esterilizacdo de materiais limpos e contaminados; No¢des de Biosseguranga, cuidados com meio ambiente e saide no trabalho,
cuidados com descartede material. Organiza¢do e comportamento laboratorial.

TECNICO DE NECROPSIA

LINGUA PORTUGUESA

As questdes de Lingua Portuguesa tém por objetivo verificar a capacidade de leitura, compreensdo e interpretagao de texto,
bem como, a habilidade de usar a linguagem como meio para produzir, expressar e comunicar idéias em diferentes situacoes.
Interpretacdo e Compreensao de textos. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio e preposi¢cdo. Acentuagdo Grafica; Crase; Pontuacdo.

A prova de Lingua Portuguesa serd elaborada com base na Regra Ortogrdfica vigente, considerando que as novas regras do
acordo ortogrdfico, serdo obrigatdrias no Brasil, em cardter definitivo, a partir de Janeiro de 2015.

MATEMATICA

O candidato devera demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico quantitativo (entendimento de estrutura logica e
matematica de situagGes-problema), bem como aplicar conteddos matematicos na vida pratica, razdes e propor¢oes, grandezas
direta e inversamente proporcionais. Conjuntos. NUmeros naturais, inteiros racionais e irracionais. Regra de Trés; ProgressGes
aritméticas e geométricas; porcentagens, juros simples e compostos. Média aritmética simples e ponderada. Equagdo do 1.2 e
2.2 graus. NogOes de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Interpretacdo de Tabelas e
graficos; Raciocinio logico; Resolugdo de situagcdes-problema.

CONHECIMENTOS GERAIS

Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico, econémico e social no Brasil e no mundo. Principios de
organizacdo social, cultural, meio ambiente, politica e econdmica brasileira. Andlise dos principais conflitos nacionais e mundiais.
Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente veiculados, nos ultimos dois anos, pela imprensa falada ou
escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisdo, jornais, revistas e/ou internet.



CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos do SUS. Diretrizes e bases da implantacdo do SUS.. Regulamento técnico da Atengdo 4s Urgéncias (Diretrizes
Gerais e Componentes da Rede Assistencial). Organiza¢do da Atencdo Bésica no Sistema Unico de Satde. Epidemiologia, histéria
natural e prevengdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel
de saude da populagado. Politicas de descentralizagdo e ateng¢do primaria @ Sadde. Doengas de notificagdo compulséria no Estado
de S3o Paulo. Preenchimento de receitas médicas.

- Lei Organica do Municipio de Jundiai — Capitulo sobre Saude.

- O SUS pode ser seu melhor plano de saude - Instituto Brasileiro de Defesa do Consumidor.

- CARTILHA: ABC DO SUS - Doutrinas e Principios - Ministério da Saude - Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude

- Cartilha “Entendendo o SUS” — Ministério da Saude.

- O SUS de A a Z : garantindo salde nos municipios / Ministério da Salde, Conselho Nacional das Secretarias Municipais de
Saude. — 3. ed. — Brasilia : Editora do Ministério da Saude, 2009.

- HumanizaSUS — Politica Nacional de Humanizagdo - A Humanizag¢do como Eixo Norteador das Praticas de Atengdo e Gestdo em
Todas as Instancias do SUS — Ministério da Saude, 2004.

- Constituigcdo Federal (artigos 196 a 200)

- Lei 8.080, de 19/9/91990 (com suas alteragdes) - Lei organica da Saude que dispde sobre as condi¢bes para a promogdo,
protecdo e recuperac¢do da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e dd outras providéncias.

- Lei 8.142, de 28/12/1990 - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da salde e da outras providéncias.

- Portaria 2.203, de 05/11/1996 - Aprova a Norma Operacional Basica (NOB 01/96), que redefine o modelo de gestdo do Sistema
Unico de Salde.

- Portaria 373, de 27/2/2002 - Aprovar, na forma do Anexo desta Portaria, a Norma Operacional da Assisténcia a Saiide — NOAS-
SUS 01/2002.

- Resolugdo 399, de 22/2/2006 - Divulga o Pacto pela Saude 2006 — Consolidagdo do SUS e aprova as diretrizes operacionais do
referido pacto.

Importancia das necropsias; Autdpsias clinicas, do Servico de Verificacdo de Obitos e Médico-Legais: Conceitos, semelhancas e
diferenca; O consentimento esclarecido para os familiares concordarem com a autdpsia; Atestado de 6bito; Técnica de autdpsia;
coleta e arquivo dos materiais obtidos das autdpsias; Preservacgdo e eliminagdo das pegas; Técnicas de preservagao do cadaver;
Contato com os familiares; Nogdes de limpeza do ambiente e prevengdo de doengas contagiosas. Conhecimentos basicos de
Anatomia Humana. Conhecimentos dos Sinais Indicativos de Morte. Métodos de craneotomia, Toracotomia e Laparotomia.
Métodos de fixacdo de pecas anatdmicas formalizagcdo e embalsamamento. Técnicos de Reconstituicdo e preparagdo do cadaver
para as familias.

ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO (SAUDE)

LINGUA PORTUGUESA

As questOes de Lingua Portuguesa tém por objetivo verificar a capacidade de leitura, compreensdo e interpretagdo de texto,
bem como, a habilidade de usar a linguagem como meio para produzir, expressar e comunicar idéias em diferentes situagdes.
Interpretacdo e Compreensdao de textos. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio e preposi¢do. Acentuagdo Grafica; Crase; Pontuagao.
A prova de Lingua Portuguesa serd elaborada com base na Regra Ortogrdfica vigente, considerando que as novas regras do
acordo ortogrdfico, serdo obrigatdrias no Brasil, em cardter definitivo, a partir de Janeiro de 2015.

MATEMATICA

O candidato devera demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico quantitativo (entendimento de estrutura logica e
matematica de situagGes-problema), bem como aplicar conteddos matematicos na vida pratica, razdes e proporgdes, grandezas
direta e inversamente proporcionais. Conjuntos. NUmeros naturais, inteiros racionais e irracionais. Regra de Trés; Progressoes
aritméticas e geométricas; porcentagens, juros simples e compostos. Média aritmética simples e ponderada. Equagdo do 1.2 e
2.2 graus. NogOes de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Interpretacdo de Tabelas e
graficos; Raciocinio l6gico; Resolugdo de situagdes-problema.

CONHECIMENTOS GERAIS

Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico, econdmico e social no Brasil e no mundo. Principios de
organizacdo social, cultural, meio ambiente, politica e econémica brasileira. Andlise dos principais conflitos nacionais e mundiais.
Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente veiculados, nos Ultimos dois anos, pela imprensa falada ou
escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisdo, jornais, revistas e/ou internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Administragdo publica: principios; poderes; organizagdo; controle. Administracdo direta e indireta. Entidades de administragdo
indireta. Servicos publicos: classificacdo, principios, controle. Atos administrativos :atributos, classificacdo extin¢cdo. Contratos
administrativos: caracteristicas, modalidades, convénios, consércios. Licitacdo: principios, modalidades, procedimentos. Areas de
acdo administrativa: pessoal, material, patriménio. Organizacdo e atribuicdo: protocolo, arquivo, almoxarifado. Processo
administrativo: modalidades; principios. Redagao oficial: modalidades, formas de tratamento, normas de utilizagdo. Sistema
Unico de Satde - SUS: conceitos, fundamentacdo legal, principios, diretrizes e articulacdo com servicos de satde. Satide Publica :



Sistema Unico de Saude (SUS): Seus principios, Suas diretrizes, Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuais,
Constituicdo Federal de 1988 (secdo Il Da Saude); Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96).



ANEXO Il - DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES E PRINCIPAIS ATRIBUICOES

MEDICOS

DESCRICAO SUMARIA: Formular diagndsticos e prescrever tratamento ou indicaces terapéuticas aos diversos tipos de
enfermidades, de acordo com a sua drea de atuagdo. Prestar assisténcia integral ao paciente (prevengdo e promogdo a saude,
diagndstico, tratamento e reabilitagdo).

ATRIBUICOES: Formular diagndsticos e prescrever tratamento ou indicacdes terapéuticas aos diversos tipos de enfermidades de
acordo com sua area de especializagdo; Realizar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos e realizar outras
formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva e/ou terapéutica;
Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar ou informar o
diagndstico; Manter registro dos pacientes examinados em prontudrios especificos, anotando a conclusdo diagndstica,
tratamento prescrito e evolugdo da doenga; Prestar primeiro atendimento em urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatoldgicas;
Planejar e coordenar as atividades médicas especificas dos servicos de saude; Avaliar laudos, emitindo ou ndo atestados
médicos; Encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso; Aplicar métodos de medicina preventiva,
definir instrugGes e emitir pareceres.

Assessorar na elaboragdo de campanhas educativas; Realizar exames médicos admissional, periddico, de retorno ao trabalho,
mudanga de fungao e demissional; Encaminhar ao INSS, colaborador que ficar mais de 15 dias afastados, visando o pagamento
de beneficio ao mesmo; Atuar como assistente técnico da municipalidade, emitindo laudos, pareceres e realizando vistorias;
Coletar e avaliar dados bioestatisticos e sécio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude do
quadro de servidores da Prefeitura; Contribuir para acGes de saude coletiva; Cumprir e fazer cumprir as determinagGes das
portarias vigentes; Elaborar programas educativos e de atendimento médico preventivo; Executar outras tarefas afins e
disciplinadas pelo Conselho Federal de Medicina e regulamentadas pelo Conselho Regional de Medicina do Estado de Sdo Paulo;
Participar de processos educativos, de ensino, pesquisa e de vigilancia em saude; Desenvolver a¢des inerentes a vigilancia em
saude, quando for atribuicdo da area de atuagdo; Executar quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do érgdo de
lotacdo.

TECNICO DE ENFERMAGEM
DESCRICAO SUMARIA: Auxiliar no planejamento, programacdo e orientacdo das atividades de assisténcia de enfermagem, na
prevencdo e controle de doencas e vigilancia epidemioldgica, sob a supervisdo do Enfermeiro.

ATRIBUICOES: ENFERMAGEM - Auxiliar no planejamento, programacdo e orientacdo das atividades de assisténcia de
enfermagem, na prevengdo e controle de doengas e vigilancia epidemioldgica, no controle sistematico de danos fisicos que
acometem pacientes durante assisténcia da salde; Auxiliar nos cuidados diretos de Enfermagem a pacientes em diferentes
estados fisicos, bem como em paciente da creche do idoso; Auxiliar na prevengao e controle das doengas transmissiveis em geral
em programas de vigilancia epidemioldgica; Auxiliar na prevencdo e controle sistematico da infec¢cdo hospitalar; Auxiliar na
prevencdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de salde e da
creche do idoso; Auxiliar nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencdo de acidentes e doencas
profissionais; Orientar e supervisionar tarefas tipicas de enfermagem; para posterior digitacdo e arquivamento em ordem
numeérica; ATIVIDADES GERAIS: Desenvolver agdes inerentes a saude, quando for atribuicdo da area de atuagao; Zelar pelos
prontudrios e registros internos do paciente e da unidade; Participar da execugao de programas, treinamentos e atividade de
salde publica; Providenciar a reposicdo dos materiais quando necessario; Manter limpo, higienizado e organizado o local de
trabalho; Executar quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do érgdo de lotaco.

BIOLOGISTA — ANALISE CLINICA

DESCRICAO SUMARIA: Participar em estudos, projetos e pesquisas cientificas basicas e aplicadas nos varios setores da biologia
ou a ela ligadas, bem como que se relacionem a preservagao, saneamento e melhoramento do meio ambiente e saude. Executar
direta ou indiretamente as atividades resultantes destes trabalhos.

ATRIBUICOES: Executar andlises laboratoriais e para fins de diagndsticos, promovendo a coleta de material para proceder aos
testes, exames e amostras de laboratdrios; Efetuar exames bioquimicos, parasitoldgicos, de urina, sorolégicos e hematoldgicos;
Participar em atividades de Saude Publica, como Biologia sanitaria, Saneamento ambiental, Epidemiologia, Eco toxicologia,
Toxicologia e outros; Participar em atividades de Saude em Meio Ambiente e ecossistemas; Fazer a interpretacdo e leitura dos
resultados dos exames, analises e testes; Executar exames bacterioldgicos e citolégicos para complementar o diagndstico e
orientar a ac¢do terapéutica; Requisitar materiais, equipamentos e aparelhos de laboratdrio, quando necessario, visando
assegurar a regularidade do servigco; Registrar as observacdes e conclusGes dos testes, analises e experiéncias; Elaborar
relatdrios técnicos e computar dados estatisticos; Orientar os servidores que auxiliem na execugdo de atribuicGes tipicas da
classe; Executar quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do 6rgdo de lotacdo.

TECNICO — HIGIENE DENTAL

DESCRICAO SUMARIA - Executar atividades na area da satde bucal, atuando sob a supervisdo de cirurgido dentista.
ATRIBUICOES: SAUDE BUCAL - Participar no treinamento de Atendentes de Consultdrio Dentério, para as areas respectivas;
Colaborar nos programas educativos de saude bucal, ministrando palestras ou em reunides com pais em escolas, motivando o
desenvolvimento de atitudes e habitos sadios de higiene bucal; Colaborar e realizar estudos e levantamentos epidemioldgicos
juntamente com outros profissionais de salde bucal; Educar e orientar os pacientes ou grupos de pacientes sobre tratamento de



doencas bucais, realizando demonstracdes técnicas de escovacdo; Responder pela administracdo clinica odontoldgica,
supervisionando, sob a orientacdo do Odontélogo, o trabalho executado pelos auxiliares; Efetuar tomada de radiografias e
revelacdes, quando necessario; Executar testes de vitalidade de polpa dentdria, remocdo de indultos, placas e cdlculos
supragengivais, com instrumental especifico, sob a orientagdio do Odontdlogo; Executar a aplicagdo tdépica de substancia
especifica para a prevencgdo de carie; Inserir e condensar substancias restauradoras de caries, esculpindo com instrumental
necessario, sob a supervisdo do Odontdlogo; Proceder a limpeza e assepsia do campo operatdrio, antes e apds os atos cirurgicos,
fazendo o polimento final; Preparar materiais restauradores como amalgama e resinas; Confeccionar modelos com vazagem de
gesso; Preparar moldeiras que melhor se ajustem na boca do paciente, visando facilitar e agilizar o atendimento do Odontdlogo;
ATIVIDADES GERAIS: Desenvolver agdes inerentes a saude, quando for atribuicdo da drea de atuagao; Zelar pelos prontudrios e
registros internos do paciente e da unidade; Participar da execug¢do de programas, treinamentos e atividade de salde publica;
Providenciar a reposi¢do dos materiais quando necessario; Manter limpo, higienizado e organizado o local de trabalho; Executar
quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do 6rgio de lotagdo;

TECNICO DE LABORATORIO

DESCRICAO SUMARIA: Executar atividades em laboratério de andlises clinicas.

ATRIBUICOES: LABORATORIO — Executar atividades em laboratério de analises clinicas, analisando microscopicamente a
anatomia patoldgica, dosagem bacterioldgica, bacterioscépica e quimica, para possibilitar a leitura microscépica e o diagndstico
laboratorial; Realizar exames e teste de cultura de microorganismos, através da manipulagdo e leitura de lamina para possibilitar
diagndstico, tratamento ou prevencdo de doencas; Efetuar a leitura de laminas, através de material coletado, para identificar ou
complementar diagndstico médico; Efetuar a montagem de lamina, corando e passando substancia fixadora, para proceder a
leitura; Anotar no laudo o resultado e o diagndstico, obtidos através da leitura das laminas, para posterior digitacdo e
arquivamento em ordem numérica; ATIVIDADES GERAIS - Desenvolver agdes inerentes a salde, quando for atribuicdo da area de
atuacdo; Zelar pelos prontudrios e registros internos do paciente e da unidade; Participar da execug¢do de programas,
treinamentos e atividade de saude publica; Providenciar a reposicdo dos materiais quando necessdrio; Manter limpo,
higienizado e organizado o local de trabalho; Executar quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do 6rgédo de lotacdo;

AUXILIAR DE LABORATORIO

DESCRICAO SUMARIA: Auxiliar em atividades gerais de laboratério, limpando, conservando e guardando aparelhagem e
utensilios e ajudar na colheita de materiais a serem analisados

ATRIBUICOES: Limpar e desinfetar a aparelhagem, os utensilios e as instalagdes de laboratério, utilizando técnicas e produtos
apropriados, de acordo com as normas estabelecidas e orientagdo superior; Efetuar e manter a arrumac¢do dos materiais de
laboratério em gavetas e bandejas, providenciando sua reposicdo quando necessario; Auxilia na colheita e manutengao de
materiais fisicos, quimicos e bioldgicos, para possibilitar a realizacdo de andlises; Abastecer os recipientes do laboratério,
colocando os materiais indicados em vidros, vasos ou similares; Preencher fichas relacionadas aos trabalhos de laboratério,
fazendo anotagdes pertinentes, para possibilitar consultas ou informagdes superiores; Comunicar ao superior imediato qualquer
problema no funcionamento dos aparelhos e equipamentos de laboratério, a fim de que seja providenciado o devido reparo;
Executar outras atribui¢des afins.

TECNICO DE NECROPSIA

DESCRICAO SUMARIA — Efetuar a assisténcia ao médico legista na execucdo das pericias médico legal, em tarefas técnicas de
autdpsia. Preparar todas as fases de abertura, dissecacdo e separagdo das partes/ 6rgdos, catalogando e armazenando, com
vistas a pesquisa e analise técnica cientifica dos elementos.

ATRIBUICOES: Executar atividades no servico de verificacdo de 6bito, selecionando cadaveres de morte natural e violenta;
Executar abertura, dissecacdo e separagdo das partes/ 6rgdos; Catalogar e armazenar os diversos materiais, com vistas a
pesquisa e analise técnico-cientifica dos elementos; Garantir, através de técnicas, a conservagdo e o acondicionamento de
caddver, dos érgaos e visceras; Orientar os usudrios e auxiliares no que se refere a atividade do servigo de verificagdo de dbitos;
Preparar relatérios e material didatico, bem como no registro de atividades da area; Proceder a conservagdao e manutengdo dos
equipamentos da sala de necropsia; Observar as normas de seguranga para execugao dos trabalhos, utilizando adequadamente
0s equipamentos de protecdo individual que Ihe forem fornecidos, a fim de garantir a prépria protecdo e a da equipe de
trabalho; Zelar pelo material utilizado; Executar quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do 6rgdo de lotagdo;

AGENTE DE DEFESA CIVIL

DESCRIGAO SUMARIA: Executar as a¢des de defesa civil em suas diversas fases de atividades, atuando nos eventos danosos e
nas situagdes de calamidades, aplicando as medidas necessdrias de socorro, assistenciais e recuperativas.

ATRIBUICOES: Atender as ocorréncias através do sistema telefénico, inclusive emergencial; Preencher o relatério de
atendimento (RA) das ocorréncias; Realizar vistoria no local e constatar o grau de risco ou vulnerabilidade do evento desastroso;
Realizar isolamento da area afetada, até a chegada dos 6rgdos integrantes do SIMDEC — Sistema Municipal de Defesa Civil;
Evacuar a drea e conduzir as pessoas afetadas para local seguro; Solicitar apoio logistico e técnico aos outros 6rgdos do SIMDEC
para minimizar os efeitos adversos decorrentes do desastre; Conduzir viaturas; Monitorar o radar meteoroldgico; Elaborar
relatério didrio de ocorréncias atendidas e encaminhd-lo aos orgdos competentes; Orientar o municipe quanto a
encaminhamentos de problemas ndo pertinentes ao Departamento; Receber, transmitir, retransmitir e elaborar avisos e alertas
via sistema eletronico aos demais 6rgdaos da Defesa Civil Municipal, Estadual e Federal; Identificar os riscos e manter o mapa



municipal de riscos atualizado; Promover e facilitar o apoio logistico, humanitario e fisiolégico as equipes que atual nos eventos
desastrosos, bem como a populacgdo vitimada; Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pela Coordenacao.

ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO SAUDE

DESCRICAO SUMARIA: Executar atividades de apoio administrativo em processos e procedimentos das diversas Secretarias e
orgdos de lotagao.

ATRIBUICOES: Executar atividades de apoio administrativo em processos e procedimentos das diversas Secretarias e érgios de
lotagdo; Desenvolver atividades relativas a processos de documentagdo e arquivo em geral; Auxiliar na elaboragdo de planilhas,
graficos, quadros demonstrativos, relatérios e outros expedientes relacionados a sua unidade administrativa; Atender ao publico
interno e externo, fornecendo informagdes e orientagdes necessdrias; Secretariar reunides e elaborar atas; Redigir, receber e
expedir correspondéncias e demais expedientes relativos a unidade administrativa em que atua; Auxiliar nas atividades
relacionadas a administracdo de pessoal, contabilidade, orcamento, compras, patriménio, protocolo, dentre outras prdprias de
sua unidade administrativa; Auxiliar na gestdo de contratos; Requisitar e receber materiais diversos; Executar quaisquer outras
atividades tipicas do cargo e/ou do 6rgdo de lotagio.



