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Luiz Rodrigues de Carvalho 110.860 T
Maria das Merces Pereira Silva 309.801
Sandra Aparecida Aurora Bispo 801.029
Sonia Regina Vinholo da Silva 28.676
Valter Alexandre 802.572

Obs.: Os servidores convocados para o evento deverio, no dia do treinamento, levar uma muda extra de roupas
contendo: uma calga comprida, uma camiseta, um par de meias e um de ténis, para utilizagdo nos exercicios praticos.

Reunido do Plano de Abandono

Todos os servidores acima mencionades ficam também CONVOCADOS para participarem da “Reunido sobre o Plano de
Abandono”, no prédio onde se encontram seus postos de trabalho, no dia e horario a seguir indicados:

DIA: 28/02/12013
Horario: 9h00 as 11h00
Local: Prédio Pedro Lessa, n° 61

Duvidas poderéo ser dirimidas na SPRH 2.3 pelo telefone 3214-0647
COMUNICADO SPRH N° 912/2013
ASSUNTO: “Oficina de Parentalidade”

A Presidéncia do Tribunal de Justica, atendendo & solicitagdo da Coordenadoria da Familia e Sucessdes, CONVOGCA os
Assistentes Sociais Judicidrios e Psicélogos Judicidrios que atuam nas Varas de Familia e Sucessdes e Varas da Infancia
e da Juventude da Comarca da Capital, para participarem da “Oficina de Parentalidade”, que sera realizada na seguinte
conformidade:

Data: 04/02/2013

Horéario: 10h00 as 12h00

Local: Forum Jodo Mendes Janior - 16° andar - Sala 1629
Palestrante: Doutor André Gomma de Azevedo

Juiz de Direito Assessor do Conselho Nacional de Justiga - CNJ

Subsecéo VII - Editais e Recursos de Concursos/Provas Seletivas

EDITAL DE ABERTURA

O Desembargador IVAN RICARDO GARISIO SARTORI, Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo,
considerando o contrato celebrado com a Fundagao para o Vestibular da UNESP - VUNESP e os termos do Regulamento
Interno dos Servidores do Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo, FAZ SABER que autorizou a abertura de concurso
publico para o cargo de MEDICO JUDICIARIO (CLINICO GERAL), referéncia “13-A", Nivel I, Escala de Vencimentos - Cargos
Efetivos - Area Satde — Jornada de Trabalho de 20 {(vinte) horas semanais, do SQC - I (LC 1111/2010), do Quadro do Tribunal
de Justica, na Comarca da CAPITAL, ficando designado o MM. Juiz de Direito abaixo mencionado para presidir a Comisséo
Examinadora do Concurso, como segue:

Presidente da Comissdo Examinadora: Doutor HOMERO MAION, Juiz de Direito Diretor da 12 Regido Administrativa
Judiciaria.

SUMARIA DAS ATRIBUIGOES DO CARGO:

Planejar e executar tarefas que envolvam as fungdes de realizagdo de consultas e exames médicos, ambulatoriais e
emergenciais; avaliacdo de exames complementares; inspegdo de salide; emissado de laudo médico e pareceres; realizagdo

de visitas domiciliares ou em dependéncias hospitalares, remogdo de pacientes para instituicdes hospitalares em casos de
emergéncia; avaliagdo de atestados médicos; e outras proprias da categoria médica.

DAS VAGAS EM CONCURSO

Cargos vagos: 5 (cinco), sem reservas de vagas para pessoas com deficiéncia podendo, entretanto, haver inscrigao para
formacéo de lista especial, nos termos das Leis Complementares n®s. 683/1992 e 932/2002.

O provimento dos cargos ocorrera segundo o interesse do servico e a disponibilidade orgamentaria existente.
As listas classificatorias serdo compostas apenas pelos 40 (quarenta) candidatos habilitados e melhores classificados da

lista geral e pelos 5 (cinco) candidatos com deficiéncia habilitados e melhores classificados da lista especial, se houver, nos
termos dos itens 6 e 6.1 do Capitulo VI deste Edital.
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| - DA ABERTURA DO CONCURSO
1. Estardo abertas no periodo de 04/02/2013 a 08/03/2013, as inscrigdes para o concurso acima mencionado.

2. O candidato aprovado que vier a ser nomeado estara sujeito &4 Jornada de Trabalho de 20 (vinte) horas semanais,
percebendo os vencimentos e demais vantagens, num total de RS 5.950.96 (cinco mil, novecentos e cinquenta reais e noventa
e seis centavos), valor referente a 01/03/2012, mais auxilios para alimentagédo, salde e transporte.

Il - DAS INSCRIGOES

1. Sé@o condigdes para inscrigdo:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12, § 1° da Constituicdo Federal;

b) ter 18 anos de idade completos até a data da posse;

c) se eleitor, estar quite com a Justica Eleitoral;

d) estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar;

e) nao ter sido condenado por crime contra o patriménio, a Administracdo. a fé publica, os costumes e os previstos na Lei
n® 11.343 de 23.08.20086;

f) néo ter sido condenado por ato de improbidade previsto na Lei n° 8.429/92;

g) diploma de curso de Ensino Superior em Medicina registrade pelo Orgdo competente e Registro do Conselho Regional
de Medicina, ativo e em situagdo regular (pagamento da anuidade) e Titulo de Especialista em Clinica Médica efou Residéncia
Médica completa em Clinica Médica, em Instituicdo reconhecida pelo MEC.

2. As inscriges devem ser efetuadas apenas via internet — site www.vunesp.com.br.

2.1. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o site www.vunesp.com.br durante o periodo de 04/02/2013 a
08/03/2013, localizar os “links” correlatos ao Concurso até as 16h do dia 08/03/2013 quando o cadastro (ou ficha de inscrigao)
sera relirado(a) do sistema e efetuar sua inscrigdo conforme os procedimentos descritos a seguir:

a) Efetuar o pagamento da inscrigdo, usando o boleto que devera ser impresso pelo site acima mencionado, no valor de R$
68,00 (sessenta e oito reais) em qualquer agéncia bancaria, até o dia 08/03/2013, atentando-se para o horario bancario.

b) No valor da inscri¢do ja estdo inclusas as despesas bancarias.

c) A partir de 14/03/2013, conferir no site www.vunesp.com.br se os dados da inscricdo efetuada pela Internet foram recebidos
€ se 0 pagamento da taxa de inscrigdo foi efetivado. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Disque
VUNESP, (0xx11) 3874-6300, em dias (teis, das 8 as 20 horas, para verificar o ocorrido.

d} A Fundagdo VUNESP e o Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo nio se responsabilizam por solicitagdo de
inscricdo nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

) O descumprimento das instrugbes para inscri¢ao implicara na nao efetivagio da mesma.

2.2. N&o sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo por depésito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia
eletrénica, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional e/ou extemporaneo,
ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital.

2.3. Efeluada a inscrigdo e respectivo depdésito, nio serédo aceitos pedidos de devolucdo da importancia depositada.

3. A inscrigdo implicara na satisfagdo das exigéncias relacionadas no item 1 deste Capitulo, ficando dispensada a imediata
apresentacao dos documentos ali relacionados, uma vez que os documentos serdo exigidos do candidato habilitado no momento
de sua posse, quando serdo confrontados com os dados da inscrigao.

3.1. O candidato devera submeter-se, ainda, as normas legais existentes, em especial as estabelecidas no Regulamento
Interno dos Servidores do Tribunal de Justiga de S4o Paulo, na Lei 10.261 de 28.10.68 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis
do Estado de Sao Paulo), com suas atualizagdes e nas Leis Complementares n°s. 683/1992 e 932/2002, bem como as editadas
pela Comissdo Examinadora.

3.2. Nao havera devolucdo da importancia paga, mesmo que efetuada a mais, nem isencéo parcial ou integral de pagamento
do valor da taxa de inscrigdo, seja qual for o motivo alegado, exceto ao candidato amparado pela Lei Estadual n°. 12.782, de
20.12.2007.

3.3. Amparado pela Lei Estadual n® 12.782, de 20.12.2007, o candidato tera direito a redugdo de 50% (cingilenta por
cento) do valor do pagamento da taxa de inscricdo, desde que CUMULATIVAMENTE atenda aos seguintes requisitos:

a) seja estudante regularmente matriculado em curso pré-vestibular ou curso superior, em nivel de graduacgao ou poés-
graduacéo; e
b} perceba remuneragédo mensal inferior a 2 (dois) saldrios minimos ou esteja desempregado.

3.4. O candidato que preencher as condigGes estabelecidas nos itens “a” e “b” supra, devera solicitar a redugdo do pagamento
da taxa de inscricdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

3.4.1. acessar, no periodo das 10 horas de 04/02/2013 as 23h59min de 05/02/2013, o “link” préprio da pagina do Goncurso
— site www.vunesp.com.br;

3.4.2. preencher total e corretamente o requerimento com os dados solicitados:
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3.4.3. imprimir o requerimento, assinar e encaminhar, juntamente com os documentos comprobatérios adiante descritos, no
periodo de 04/02/2013 a 06/02/2013, por SEDEX ou Aviso de Recebimento — (AR), ou pessoalmente & Fundagdo VUNESP, Rua
Dona Germaine Burchard, 515, CEP 05002-062, Sao Paulo - SP, indicando no envelope: Ref: Redugido do valor de inscricao -
“Concurso TJSP - Médico Judiciario (Clinico Geral) — Capital”:

a) certiddo ou declaragdo expedida por instituicdo de ensino publica ou privada, comprovando a sua condigdo estudantil;
ou

al) carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicdo de ensino publica ou privada ou por
entidade de representagéo estudantil: e

b) comprovante de renda especificando perceber remunerag¢do mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos; ou

b1) declaracéo, por escrito, da condicdo de desempregado — Anexo |.

3.4.4, Os documentos comprobatorios citados neste Capitulo deverdo ser encaminhados por meio de fotocopias simples.

3.4.5. Nao serdo consideradas as copias de documentos encaminhados por outro meio que ndo o estabelecido neste
Capitulo.

3.4.6. O candidato devera, a partir de 22/02/2013, acessar o site www.vunesp.com.br para verificar o resultado da
solicitagdo.

3.4.7. O candidato que tiver a solicitagédo deferida devera acessar novamente o “link” préprio na pagina do Concurso — site
www.vunesp.com.br, digitar seu CPF e proceder a efetivacao da inscricdo, imprimindo e pagando o boleto bancario, com valor
da taxa de inscricao reduzida, até o dia 08/03/2013, atentando-se para o horario bancario.

3.4.8. O candidato que tiver a solicitacdo indeferida devera acessar novamente o “link” proprio na pagina do Concurso — site
www.vunesp.com.br, digitar seu CPF e proceder a efetivagdo da inscrigdo, imprimindo e pagando o bolete bancario, com valor
da taxa de inscrigdo plena, até o dia 08/03/2013, atentando-se para o horario bancario.

3.4.9. O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitacdo de redugéo do valor do pagamento da
taxa de inscrigdo devera utilizar o campo préprio para interposi¢éo de recursos, no enderego eletrénico www.vunesp.com.br, no
periodo de 25/02/2013 a 01/03/2013, acessando o icone “RECURSOS”.

3.4.10. A partir do dia 07/03/2013, estara divulgado no site www.vunesp.com.br o resultado do recurso contra o indeferimento
da solicitagdo de redugédo do valor de pagamento da taxa de inscrigao.

3.4.11. O candidato que nio efetivar a inscrigdo mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa, reduzida ou plena,
conforme o caso, tera o pedido de inscrigdo invalidado.

Il - DAS INSCRIGOES DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

1. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no artigo 37, inciso VIII,
da Constituicdo Federal e das Leis Complementares n.%. 683/1992 e 932/2002. ainda que o nimero de vagas existentes niao
exija reserva para pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscrigdo, esclarecendo-se que, no momento oportuno,
sera verificado se asg atribuigoes do cargo sdo compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

2. O candidato com deficiéncia inscrito devera comunicar a deficiéncia, especificando-a na ficha de inscrigdo e, no periodo
das inscricdes, devera encaminhar via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), ou pessoalmente a Fundagio VUNESP, Rua
Germaine Burchard, n® 515, Sdo Paulo - Sdo Paulo, CEP 05002-062, relatério médico atestando a espécie, o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas-CID, bem como a

causa da deficiéncia, inclusive para assegurar eventual necessidade de adaptacdo da sua prova.

2.1. Se houver necessidade, a pessoa com deficiéncia devera apresentar requerimento a VUNESP, com os documentos
mencionados no item “2” acima, solicitando a adaptacédo da sua prova efou condigdes.

3. As pessoas com deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se
refere ao conteddo das provas, & avaliagéo, aos critérios de aprovagao, local de aplicagdo e ao horario de inicio das provas.

4. Sera elaborada lista especial, se houver, sendo os candidatos enumerados em ordem de classificagdo e em ordem
alfabética com a classificacio.

4.1. Os candidatos com deficiéncia também constardo da lista geral, observando-se os critérios constantes do item 2.1 do
Capitulo IX.

5. Para o aproveitamento dos aprovados na lista de pessoas com deficiéncia, se houver, sera observado o percentual de 5%,
conforme disposto nas Leis Complementares n°s. 683/1992 e 932/2002.

6. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricao conforme as instrugbes constantes deste Capitulo, nao podera
invocar sua situagéo para quaisquer beneficios, inclusive nao sendo cabivel recurso sobre o tema.

IV - DAS PROVAS

1. As provas do concurso serao divididas em duas etapas:
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1.1.1. 17 ETAPA - Prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, composta de 90 (noventa) questdes, que tera

duragao de 4 (quatro) horas e que visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario ao desempenho do
cargo.

1.1.2. A prova objetiva serd composta de questdes de multipla escolha, com 05 alternativas cada uma, de acordo com o
contetdo programatico constante do Anexo Il - CONTEUDO PROGRAMATICO, que faz parte integrante deste edital.

1.1.3. Apenas serdo convocados para a 2* ETAPA (prova de titulos) os 40 (quarenta) candidatos habilitados e melhores
classificados e pelos 4 {quatro) candidatos com deficiéncia habilitados e melhores classificados da lista especial, se houver, nos
termos dos itens 6 e 6.1 do Capitulo V| deste Edital.

1.2. 22 ETAPA - Prova de Titulos.

1.2.1. A Prova de Titulos, de carater classificatério, sera aplicada somente aos candidatos habilitados e melhores
classificados na prova objetiva, conforme disposto no item 1.1.3 acima;

1.2.2. A prova de titulos sera avaliada conforme item 3 do Capitulo VII;

1.2.3. Havendo empate nas Gltimas colocagdes, os candidatos nessas condigdes também terdo seus titulos analisados.

2. Nao havera segunda chamada ou repetigdo de qualquer uma das provas acima citadas.

V - DA APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA

1. A aplicagdo da prova objetiva esta prevista para o dia 14/04/2013.

2. A confirmagdo da data e as informagdes sobre horarios e locais serio divulgadas oportunamente, através de edital de
convocagao para a prova objetiva e cartées de convocacao, que serdo encaminhados pela Fundagao VUNESP aos candidatos
pelos Correios.

2.1. A comunicagdo feita pelos Correios ndo tem carater oficial, sendo meramente informativa. O candidato devera
acompanhar pelo Diario da Justica Eletrénico (DJE), Caderno 1 — Administrativo - Segdo VII, no site www.dje.tisp.jus.br, a
publicagdo do Edital de Convocagéo para a Prova Objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.2. O candidato que ndo receber o cartdo de convocacgdo ate trés dias antes da aplicagdo da prova, devera entrar em

contato com o Disque VUNESP, através do telefone (0xx11) 3874 6300 nos dias tteis. das 8 as 20 horas, ou consultar o site
www.vunesp.com.br,

3. Ao candidato s6 sera permitida a realizagio da prova na respectiva data e no local constante no Edital de Convocagéo. no
Cartdo de Convocagéo e no site da Fundagdo VUNESP WWW.vunesp.com.br.

4. Nao havera segunda chamada ou repeticio da prova.

4.1. O candidato ndo poderd alegar qualquer desconhecimento sobre a realizacdo da prova como justificativa de sua
auséncia.

4.2. O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara na sua
eliminacdo do concurso.

5. Os eventuais erros de digitagdo, verificados no Cartdo de Convocagdo enviado ao candidato, quanto a nome, nimero de
documento de identidade, sexo, data de nascimento, endereco, etc, deverdo ser corrigidos somente no dia e no local da prova,
em formuléario especifico.

6. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que apresentar documento original que o identifique como: Carteiras
el/ou Cedulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publicas, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar
e pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Carteiras Profissionais fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classes, que por
Lei Federal valem como documento de identidade, como por exemplo, as do CREA, OAB, CRM, etc; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitacao (com fotografia) na forma da Lei n°. 9.503 de 16.09.1997.

6.1. Os documentos deverao estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir com clareza a identificagéo do candidato.

6.2. Ndo serd aceita Carteira Funcional que ndo possua validade como documento de identidade.

7. Noinleresse publico e, em especial dos candidatos, sera solicitada, durante a aplicagdo das provas, a autenticacio digital
do candidato na folha de respostas personalizada.

7.1 Se, por gualquer motivo. ndo for possivel a impressio digital, o candidato devera apor sua assinatura, em campo
especifico, por trés vezes.

8. O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, lapis preto n° 2
e borracha, pelo menos 30 (trinta) minutos antes do horario previsto para o inicio das provas.

9. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal.
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10. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera, no dia da prova, solicitar ao fiscal da
sala formulario especifico para tal finalidade. O formulario devera ser datado e assinado pelo candidato e entregue ao fiscal.

O candidato que queira fazer alguma reclamagéo ou sugestdo devera procurar a sala de coordenagao no local em que estiver
prestando a prova.

10.1. O candidato que ndo atender aos termos deste item devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de
sua omissdo.

11. N&o havera prorrogacédo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de afastamento, por qualquer motivo,
de candidato da sala ou local de prova.

12. Em caso de necessidade de amamentagéo durante a prova objetiva, e tdo somente nesse caso, a candidata devera levar
um acompanhante, que ficara em local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela guarda da crianga.

12.1. No momento da amamentacéo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal.
12.2. Néo havera compensagéo do lempo de amamentagédo na duragédo da prova da candidata.

13. Excetuada a situagao prevista no item 12 deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante
nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo ocasionar inclusive a nio participagéo do(a) candidato(a) no
Concurso Publico.

14. Nao serao computadas questdes ndo assinaladas, questes que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura,
ainda que legivel.

15. A duragédo da prova objetiva sera de 04 (quatro) horas.

15.1. O candidato somente podera retirar-se do local de aplicacdo das provas apds 2h30min (duas horas e trinta minutos) do
seu inicio, levando somente o material fornecido para a conferéncia da prova realizada.

15.2. A prova objetiva estara disponibilizada no site www.vunesp.com.br .

16. A Fundagdo VUNESP podera no transcorrer da aplicagdo das provas, efetuar varredura (detector de metais) em
ambientes do local de aplicagéo.

17. Sera excluido do Concurso o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido:

b) ndo comparecer ao local das provas seja qual for o motivo alegado;

c) ndo apresentar o documento de identidade que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal, ou antes de decorridas 2h30min (duas horas e trinta
minutos) do inicio das provas;

e) for surpreendido durante a aplicagio das provas em comunicagao com outras pessoas e/ou realizando qualquer espécie
de consultas a livros, manuais, impressos, anotacdes e/ou outro material que nao tenha sido fornecido pela Fundagdo VUNESP,
ou ainda com protetor auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos de sol:

f) utilizar o telefone celular e similares durante a aplicagdo das provas, devendo os aparelhos permanecerem desligados;

g) estiver portando armas;

h) langar mio de meios ilicitos para a execucao das provas,

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

18. Em hipotese alguma havera revisdo da prova objetiva, seja qual for o motivo alegado.

19. O candidato que presenciar qualquer irregularidade durante a aplicagdo da prova, devera registrar a ocorréncia junto ao
fiscal da VUNESP do local da aplicagdo da prova.

VI - DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

1. As provas de lingua portuguesa e de conhecimentos especificos serdo de carater eliminatério, devendo o candidato obter.
no minimo, 50% (cinquenta por cento) de acerto em cada prova.

2. As provas objetivas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, sendo lingua portuguesa e conhecimentos
especificos de carater eliminatorio, e conhecimentos gerais e informatica de carater classificatorio.

3. A nota do candidato serd igual 3 média aritmética simples das notas das 4 (quatro) provas objetivas, calculando-se da
seguinte forma:

3.1. Somando-se as notas de cada uma das provas de: lingua portuguesa, conhecimentos especificos (eliminatérias),
conhecimentos gerais e informatica (classificatérias), dividindo-se por 4 (quatro).

4. Sera considerado habilitado nas provas objetivas, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 5 (cinco) pontos em
cada uma das provas de carater eliminatério (lingua porluguesa e conhecimentos especificos) e obtiver média final igual ou
superior a 5 (cinco) pontos no conjunto das 4 (quatro) provas.

5. O candidato ndo habilitado sera excluido do Concursa.
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6. Também serdo excluidos do concurso os candidatos habilitados e ndo classificados dentre 0s 40 (quarenta) melhores
classificados na lista geral e 4 (quatro) candidatos com deficiéncia melhores classificados na lista especial, se houver.

6.1. Havendo empate na Gltima colocagdo das listas geral e especial, se houver, todos os candidatos nessa condigdo serdo
convocados para a 22 ETAPA.

Vil - DOS TITULOS
1. Os Titulos deverao ser entregues em data e local a ser divulgado pela VUNESP,

2. Apenas serdo convocados para a prova de Titulos os candidatos habilitados na 19 ETAPA, nos termos do Capitulo VI,
ficando os demais excluidos do concurso.

3. A pontuacao obtida com os Titulos sera acrescida na nota da Prova Objetiva para efeito de classificacao.

4. Sera de 3,5 (trés pontos e cinco décimos) a pontuagdo maxima que poderd um candidato alcangar com os Titulos, a qual
seguira a seguinte tabela:

| Titulo Valor Unitario | Valor Maximo | Comprovante

Certificado ou Declaragdo de conclusdo de curso de
05 05 Doutorado e obtengdo do Grau, em papel timbrado da
’ ) Instituicdo, com assinatura e carimbo do responsavel,
numero de horas e data do documento.
Certificado ou Declaragao de conclusdo de curso de
b) Titulo de Mestre em Medicina, concluido 05 05 Mestrado e obtengdo do Grau, em papel timbrado da
alé a data de apresentagao do titulo. ! ' Instituicéio, com assinatura e carimbo do responsavel,
namero de horas e data do documento.

a) Titulo de Doutor em Medicina, concluido
alé a data de apresentacéo do titulo.

¢) Curso de Especializagdo em outra area, que

5 25 L i ificado ou do de do de curso,
nao a Clinica Médica, com duracdo minima de fstics Decirag Rarichs b

em papel timbrado da Instituicdo, com assinatura e

360 horas, relacionado & Area de Medicina 02 08 carimbo do responsavel, niumero de horas e data do
e concluido até a data de apresentagio dos P !

i documento.

titulos.

d) Participacdo em congressos, seminarios,

encontros e simposios relacionados a X 5 coa s
Medicina, realizados nos ultimos trés anos 01 0,6 Certificado ou Declaragio ou Atestado de participagdo,

4 3 ; i stand 0 candi .
anteriores a data de abertura das inscrigdes con 00 nome d didato

do presente concurso.
e} Publicagio de livro(s) efou artigo(s)
pertinente(s) a Area Medica.

03 0.6 Apresentar copia do artigo/livro indexado.

Comprovagédo de tempo de pratica profissional na
05 fungdo de Médico em entidade publica ou privada, em
papel timbrado da Instituicio.

0,1 a cada

- )
f) Tempo de servigo ano

4.1. Das condigcbes para andlise dos Titulos:

4.1.1. Nos Titulos acima especificados deverdo constar o numero de horas e o periodo de realizagdo do curso e conter
timbre e identificagdo do Orgdo expedidor, carimbo e assinatura do responsdvel e data.

4.1.2. O tempo de servico sera o tempo bruto, considerando-se a data de inicio e término de cada exercicio efou data de
inicio de exercicio até a data de expedigdo do documento, o que devera estar expresso nos respectivos comprovantes.

4.1.3. No caso da letra "e", cada tema ou titulo sera considerado uma tnica vez, devendo apresentar copia do artigo/livro
indexado na publicagéo.

4.1.4. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos, devendo ser apresentados em copias simples acompanhadas do
original, para serem vistadas pelo receptor,

4.1.5. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverao vir acompanhados pela correspondente tradugio efetuada
por tradutor juramentado.

4.2. Os candidatos poderdo, se for necessario, ser convocados a comparecer na VUNESP para a apresentacio dos
documentos comprobatorios dos critérios de desempate.

VIIl - DA CLASSIFICAGAO PROVISORIA

1. Apos o julgamento das provas e procedido o desempate de notas conforme item 3.1 do Capitulo IX serdo elaboradas e
publicadas no Diario da Justica Eletrénico (DJE) — Caderno 1 - Administrativo — Segéo VIl - site: www.dje tjsp.jus.br, as listas
provisérias geral e especial (pessoas com deficiéncia), se houver, em ordem de classificagao e alfabética.

1.1. Os candidatos classificados na lista especial (pessoas com deficiéncia) provisdria, se houver, citada no item 1 acima,
serdo convocados para, no prazo de 5 (cinco) dias, a partir da publicagdo no DJE, retirarem o formulario de solicitagdo de
pericia médica prévia no local indicado naquela publicagdo.
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1.2. A classificagdo final da lista especial (pessoas com deficiéncia), se houver, somente sera publicada apos o resultado
final das pericias medicas.

1.3. Para fins de desempate serdo utilizados os critérios constantes no item 3.1 do Capitulo 1X.

1.4. A PERICIA MEDICA serd realizada no Orgdo Médico Oficial do Estado para verificagdo da compatibilidade da deficiéncia
do candidato com o exercicio das atribuigées do cargo, com especialidade na area de deficiéncia de cada candidato, devendo o
LAUDO ser proferido no prazo de 5 (cinco) dias contados do respectivo exame.

1.5. Quando a pericia concluir pela inaptiddo, o candidato podera solicitar junta médica para nova inspegéo. da qual podera
participar profissional indicado pelo interessado, no prazo de 5 (cinco) dias a contar da data da ciéncia do respectivo laudo.

1.8. A junta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 5 (cinco) dias contados da realizagdo do exame, nos termos
da Lei Complementar 683/92.

1.7. Nao cabera qualquer recurso da decisfo proferida pela junta médica, nos termos da Lei Complementar n°. 683/92.

1.8. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, que ndo comparecer em qualquer pericia agendada pelo Departamento
de Pericias Médicas do Estado — DPME, sera excluido do concurso.

IX - DA CLASSIFICAGCAO FINAL

1. Ap6s o resultado das pericias prévias das pessoas com deficiéncia, sera divulgada a classificacdo final dos candidatos
habilitados que serdo enumerados em duas listas classificatorias, sendo uma lista geral e outra especial (pessoas com
deficiéncia), se houver, em ordem de classificagéo final e em ordem alfabética com a classificagdo.

2. As listas mencionadas no item "1" deste Capitulo observaréo o disposto no Capitulo VI do presente Edital.

2.1. Os candidatos com deficiéncia habilitados e aprovados também constardo da lista geral, desde que alcancem a nota de
corte da lista geral.

3. As listas classificatorias finais serdo publicadas no Diario da Justiga Eletrénico (DJE): www.dje.tjsp.jus.br — Caderno
1 — Administrativo - Secdo VII, para ciéncia dos interessados, apos procedido o desempate de notas, conforme abaixo
mencionado,

3.1. No caso de empate, dar-se-a preferéncia ao candidato que, sucessivamente:

a) tiver idade igual ou superior a 80 (sessenta) anos completos até o encerramento das inscricbes (Lei 10.741/2003);
b) tiver obtido o maior numero de acertos na Prova de Lingua Portuguesa;

c) tiver obtido o maior niimero de acertos na Prova de Conhecimentos Especificos;

d) for mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

e) tiver maior nimera de filhos menores de 18 anos de idade;

f) for casado;

g) for servidor do Poder Judiciario, sob qualquer regime, dando-se preferéncia ao mais antigo;
h) tenha prestado servigo gratuito nos Juizados Especiais;

i} tenha prestado servigo gratuito ao Juizo da Infancia e Juventude:

j} tenha prestado servico a Justiga Eleitoral,

k) tenha servido, como jurado, do Conselho de Sentenca do Tribunal do Juri.

4. Sera concedido o prazo de 5 (cinco) dias corridos a contar da publicagio, para Recurso - Capitulo X, apés o qual a
Comissdo Examinadora homologara o Resultado Final do Concurso e publicaréd a data da Homologagdo no Diario da Justiga
Eletrénico (DJE): www.dje.tjsp.jus.br — Caderno 1 — Administrativo - Segéo VII, remetendo o Resultado Final a Presidéncia do
Tribunal de Justica para eventual nomeagao.

X - DOS RECURSOS

1. Nos termos do Regulamento Interno dos Servidores do Tribunal de Justiga do Estado de Sdo Paulo, o candidato podera
apresentar Recurso em face de todos os Editais, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados a partir do primeiro dia til
subsequente ao da disponibilizagdo do ato recorrido no Diario da Justica Eletronico (DJE): www.dje.ljsp.jus.br — Caderno 1 —
Administrativo - Segéo VII.

2. O recurso devera ser interposto exclusivamente pela Internet (site: www.vunesp.com.br) e dirigido ao Presidente da
Comissdo Examinadora, devidamente fundamentado.

2.1. O candidato devera utilizar o campo proprio para interposigao de recursos no enderego www.vunesp.com.br , na pagina
especifica do concurso publico e seguir as instrugoes ali contidas.

3. O recurso interposto fora do prazo ou fora do local especificado no item 2 deste Gapitulo ndo sera aceito.

4. Ndo serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, e-mail ou outro meio que ndo os especificados
neste Capitulo.

5. Néo havera em hipotese alguma, vista de provas.
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XI - DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. Ainscrigdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrucdes e na aceitagdo das condigdes do Concurso
estabelecidas neste edital, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2. Alinexatidao das afirmativas efou irregularidades de documentos eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos
0s atos decorrentes da inscricio.

3. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, podera ser anulada a inscricdo ou a prova do candidato, se verificada
falsidade de declaragdo ou irregularidade quando da realizacgao da prova.

4. No interesse publico e, em especial dos candidatos, sera solicitado, durante as aplicagbes das provas objetivas, a
autenticagdo digital do candidato na folha de respostas personalizada.

4.1 Se, por qualquer motivo, ndo for possivel a autenticacéo digital, o candidato devera apor sua assinatura, em campo
especifico, por trés vezes.

5. Em caso de necessidade de atualizagdo dos dados constantes na ficha de inscri¢do, o candidato devera dirigir-se:

a) a Sala de Coordenagéo do local de aplicagdo das provas, acompanhado de um fiscal;

b) apos a divulgagdo do resultado final, na Secretaria de Planejamento de Recursos Humanos do Tribunal de Justica do
Estado de Sao Paulo, sita & Rua da Consolagéo, n°. 1.483 — térreo — Bairro da Consolagio — Sao Paulo/SP.

6. O Concurso tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de sua homologagao, prorrogavel por igual periodo, a critério
do Tribunal de Justica, podendo abranger os cargos vagos e os que vierem a ser criados no decorrer do prazo de validade do
concurso. havendo interesse do servigo e disponibilidade orcamentaria.

7. A aprovagdo no Concurso Publico ndo gera direito a nomeacgdo, reservando-se ac Tribunal de Justica do Estado de

Sao Paulo o direito de nomear os candidatos aprovados na medida de suas necessidades e da disponibilidade orgamentaria
existente.

8. O servidor devera ter exercicio no Posto de Trabalho para o qual foi designado. A alteragdo do local de trabalho somente
pode ocorrer nos termos do Regulamento Interno dos Servidores do Tribunal de Justiga.

9. Todas as convocagdes, os avisos e resultados do Concurso Publico serdo publicados no Diario da Justi¢a Eletrénico
(DJE), Caderno 1 - Administrativo - Segado VII, no site: www.dje.tjsp.jus.br e estardo disponiveis no site da Fundagiao VUNESP
www.vunesp.com.br.

10. Os cargos/vagas de Medico Judiciario destinados ao processo de remacéio dos servidores do Quadro do Tribunal de
Justica do Estado de S&do Paulo, previstos na L.C. 1.111/2010, nao serdo preenchidos pelos aprovados no concurso, motivo pelo
qual ndo estéo relacionados no nimero de vagas constantes deste edital.

11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora do Concurso.

E. para que chegue ao conhecimento de todos. é expedido o presente Edital.

Séao Paulo, 24 de janeiro de 2013.

IVAN RICARDO GARISIO SARTORI
Presidente do Tribunal de Justiga

CRONOGRAMA DA REDUGAO DE TAXA DE INSCRIGAO

Solicitagéo de redugdo de taxa de inscrigio 04 a 05/02/2013

Envio de documentacdo relativa a solicitagéo de redugo de taxa de inscrigiao 04 a 06/02/2013

Divulgacéo da lista de candidatos que tiveram deferida e indeferida a solicitagdo de redugdo da 22102/2013
taxa de inscricdo (site www.vunesp.com.br))

Periodo de recursos referentes ao indeferimento da solicilagéo de redugéo do valor do pagamento

i 25/02/2013 a 01/03/2013
\da taxa de inscrigio

Divulgacdo no site www.vunesp.com.br dos resultados dos recursos ao indeferimento da

solicitagio de reducéo da taxa de inscrigdo s
CRONOGRAMA DO CONCURSO

Inicio das Inscricées 04/02/2013

Término das Inscrigdes 08/03/2013

Divulgagcao no site (www.vunesp.com.br) sobre o recebimento da inscricdo e respectivo 14/03/2013

pagamento

Data prevista para a aplicagdo da prova objetiva 14/04/2013

Data prevista para a divulgacao do Gabarito 16/04/2013

Recebimento de Titulos A definir

Data do Resultado Final A definir

Publicacao Oficial do Tribunal de Justica do Estado de S0 Paulo - Lei Federal n® 11.419/06, art, 4°



Disponibilizagio: Quana-feira, 30 de Janeiro de 2013

Didrio da Justica Eletrénico - Cademo Administrativo 5o Paulo, Ano VI - Ediglo 1345 87

ANEXO | - DO EDITAL DE CONCURSO PARA MEDICO JUDICIARIO {GLINICO GERAL)

MODELO DA DECLARAGAQ PARA CANDIDATO DESEMPREGADO REQUERER A REDUGAO DO VALOR DA TAXA DE
INSCRIGAQ, EM FACE DA LEI N.° 12.782/07.

DECLARAGAO

fEu._ . RG n® , CPF n° , DECLARO , sob pena das sangdes
capwe:s, para fins de concessdo de redugdo de pagamento do valor da taxa de inscrigdo, prevista na Lei n® 12.782/07 e no
Edital de Abertura de Inscrigbes do Concurso Publico de Auxiliar de Saude Judiciario (Auxiliar em Salide Bucal) do Tribunal de

Justica do Estado de Séo Paulo, Capitulo Il — "Das Inscrigbes”. itens 3.3. e 3.4. e subilens, que me encontro na condigdo de
desempregado(a).

de de 2013.

assinatura do(a) candidato(a)
ANEXO Il - DO EDITAL DE CONCURSO PARA MEDICO JUDICIARIO [CLiNICO GERAL)
c DO PROGRAMATIC
P 1 - cara i ori

(10) questdes: Interpretacdo de textos pertinentes a area especifica do concurso. Ortografia — Sistema Oficial (anterior ao
Decreto Federal n® 6.583, de 29.09.2008, com redagéo alterada pelo Decreto n® 7.875/2012). Acentuagéo grafica. Pontuacgéo.
Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do e conjuncio: emprego e sentido que
imprimem as relagées que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocacdo pronominal. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Sinénimos, anténimos e pardnimos. Sentido proprio e figurado das palavras.

Conhecimen is — carater classificatdri

(10) questdes: sobre fatos politicos, econdmicos e sociais, ocorridos a partir do segundo semestre de 2012, crimes contra a
Administragao Publica e contra a Administragdo da Justiga (artigos 312 a 327 e 338 a 359 do Cadigo Penal) e os previstos nos
artigos 121, §§ 3° e 4° 129; 135; 135-A; 154, 163; 268; 269 e 302 do Cadigo Penal e Responsabilidade Civil decorrente de erro
medico (artigos 186, 927 e 944 do Cadigo Civil e artigos 14, § 4° e 27 do Codigo de Defesa do Consumidor).

rmatica — carater ifi >

(04} questdes: Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional
Windows XP; Classificacdo de softwares; Perfis de Hardware (Arquitetura simplificada do computador (HD’s, unidades de
meméria, dispositivos de entrada, caracteristicas dos processadores e periféricos); Microsoft Office 97/XP/2000/2003/Vista e
Windows 7 (criagdo, formatacdo e manipulagéo de editores de texto, planilhas, apresentagdes e bancos de dados); Principais
operacoes no Windows Explorer: criagdo e organizagdo de "pastas”, pesquisa de arquivos e identificagdo dos tipos de arquivos;
Métodos de backup (copia de seguranga); Internet Explorer: conceitos de “host”, Intranet e protocolos de Internet (navegagéo,
correios eletronicos institucionais e pesquisas); Nogdes sobre protocolo TCP/IP; Principais comandos no Microsoft Office
Outlook; Seguranca da Informacao (conceitos de confidencialidade, disponibilidade e integridade).

c imentos Especificos - carater eliminatdri

(66) questdes: Doengas Cardiovasculares: avaliagdo e tratamento do paciente com doenga cardiovascular; insuficiéncia
cardiaca; cardiomiopatias, doenga arterial coronaria; arritmias; doengas do miocardio e pericardio; hipertensdo arterial
sistémica; doengas vasculares periféricas; diagnostico diferencial de dor toracica; alteracdes eletrocardiograficas; doengas
valvares e da aorta. Doengas Pulmonares: avaliagdo e tratamento do paciente com doenca respiratéria; doenca intersticial e
infiltrativa; doengas pulmonares obstrutivas; doengas da pleura e mediastino; neoplasia pulmonar; sindrome da apnéia do sono;
asma, bronquite e doengas pulmonares ambiental e ocupacional. Doengas Renais: avaliagdo e tratamento do paciente com
doenca renal; distirbios eletroliticos e de fluidos; doengas glomerulares; vascular renal; insuficiéncia renal aguda e cronica;
desordens ndo glomerulares. Doencas do Aparelho Digestorio: avaliagdo e tratamento das principais manifestagbes clinicas
das doengas gastrointestinais; doengas do esdfago; do estdmago e duodeno; doenga inflamatéria intestinal; neoplasias do
trato gastrointestinal e doengas do pancreas; avaliagao laboratorial do figado; ictericia; hepatite aguda e cronica; insuficiéncia
hepatica; cirrose e suas complicagdes; doengas da vesicula biliar e trato biliar; neoplasias hepaticas. Doengas Hematologicas:
desordens da hemostasia (sangramento e trombose); avaliagdo e tratamento das anemias; linfomas e leucemias; avaliagdo da
leucocitose e leucopenia. Doencas Endocrinoldgicas e do Metabolismo: doencgas da tiroide; diabetes mellitus; hipoglicemia;
insuficiéncia adrenal; obesidade; dislipidemias; osteoporose; doencas paratiroidianas e distarbios do calcio. Doengas Muasculo-
esqueléticas, de pele e do Tecido Conectivo: avaliacdo e tratamento do paciente com doencga reumatica; artrite reumatoide;
lipus eritematoso sistémico; espondiloartropatias; sindrome do anticorpo-fosfolipide; esclerose sistémica; osteoartrites; gota
e desordens do tecido mole nao articular; manifestagées cutaneas de doencas sistémicas. Doengas Infecciosas: tratamento e
quimioprofilaxia de tuberculose, leptospirose, tétano e infecgdo por HIV; medidas profilaticas contra as moléstias infecciosas em
geral. Doengas Neurologicas/Psiquiatricas: avaliagdo do paciente neuroldgico; desordens da consciéncia; deméncia e dislirbios
de memoria; doengas cerebrovasculares; cefaleias; avaliacao das sincopes; miastenia gravis; doenga de Parkinson; diagnastico
diferencial da sindrome convulsiva; distirbios ansiosos e depressdo; anorexia nervosa e bulimia. Urgéncias e Emergéncias:
reanimacao cardiopulmonar; avaliagdo e tratamento inicial do paciente em choque; imobilizagdes e cuidados no local do
acidente; atendimento inicial ao paciente traumatizado; diagnostico e tratamento inicial das emergéncias diabéticas; anafilaxia e
reacdes alérgicas agudas; controle agudo da dor; diagndstico e tratamento inicial das sindromes coronarias agudas; diagndstico

Publicagao Oficial do Tribunal de Justica do Estado de Séo Paulo - Lei Federal n® 11.419/08, art. 4°

i/

f

7

A



{7
Disponibilizagdo. Quarta-feira, 30 de Janeiro de 2013 Sao Paulo. Ano VI - Ediglo 1345 88 ! _(TJISP

Diario da Justica Eletrdnico - Caderno Administrative

A

e tratamento inicial da embolia de pulmao; insuficiéncia respiratéria aguda; hemorragias digestivas; anestesia para realizagao e
de suturas e drenagem de abscessos. Principais Problemas Meédicos relacionados aos Idosos. Nogdes de Medicina Legal e do

Trabalho: Exames Admissional, Pericial e Periddico de Saude. Avaliagéo de Aptidao para Pratica de Atividades Desportivas.

Doengas de Notificagde Compulséria. Preenchimento de documentos médicos (receitas, atestados, comunicado de acidente

do trabalho). Cadigo de Etica Médica. Medicina preventiva e acbes de Promocdo da Salde: Prevencéo primaria e secundaria

de doengas cardiovasculares, diabetes, obesidade, alcoolismo, tabagismo e canceres nao ginecolégicos mais frequentes.
Vacinagao em adultos e idosos.

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE 5 (CINCO) CARGOS VAGOS DE TECNICO EM INFORMATICA JUDICIARIO
DO QUADRO DO TRIBUNAL DE JUSTICA, NA COMARCA DA CAPITAL.
EDITAL DE CONVOCAGAOQ PARA A PROVA PRATICA - TECNICO EM INFORMATICA JUDICIARIO

O Doutor GUSTAVO SANTINI TEODORO, Juiz de Direito e Presidente da Comisséio Examinadora do Concurso CONVOCA
os candidatos abaixo relacionados para realizarem a prova pratica nos dias 2 e 3 de margo de 2013, no local e horarios abaixo

indicados.

ENDEREGO DO LOCAL DE PROVA:

Prédio: USP - ESCOLA POLITECNICA DE SAQ PAULO-PREDIO ENGENHARIA ELETRICA

Endereco: AV. PROF. LUCIANO GUALBERTO - TRAV. 3, N° 158

CIDADE UNIVERSITARIA
SAO PAULO - SP

Data - 02/03/2013
Horario - 08:00 h

Turma — 001
NOME DOCUMENTO INSCRIGAO
ADRIANO ANASTACIO DA SILVA 297492792-SP 0604655-0
ALEX JUNIO DA SILVA 479583481-5P  |0604945-1 |
ALEX ORLANDO DA SILVA 414538717-5P 0605911-2
ALEXANDRE ALBERTO RODRIGUES DE CAMARGO AUGUSTO 307646300-SP 0601827-0
ALEXANDRE AUGUSTO DE MELO 347525210-SP 0602074-7
ALEXANDRE COUTO ROSIGNOLI 127053396-SP 0600704-0
ALEXANDRE EMERSON GUSUKUMA 218688118-5P 0603895-6
ANA LUCIA DE MORAES CINTA 427321736-5P 0601404-6
ANDRE DE SOUZA CARVALHO 466289236-SP 0606107-9
ANDRE LUIS DE ALVARENGA 255506582-5P 0600559-4
ANDREIA DA CONCEICAQ MATIAS 298793210-5P 0601344-9
ANDRES MANSO SANTOS 346782958-SP 0603706-2
BRUNO AFFONSO DE PAULO PEREZ 350375537-SP 0605322-0
BRUNO CALADO RIBEIRO 271646810-SP 0603196-0

Data - 02/03/2013

Horario - 09:30 h

Turma - 002
NOME DOCUMENTO INSCRIGCAO
BRUNO CESAR RODRIGUES 458016196-SP 0600029-0
BRUNO ROAH RODRIGUES 270590559-SP 0601277-9
CAIO VINICIUS DA SILVA SANTESSO 445430734-SP 0602328-2
CARLOS ALBERTO DE ARAUJO BARRETQ 459895175-SP 0603237-0
CARLOS DOS SANTOS BISPO 467054605-SP 0604067-5
CARLOS EDUARDO DE SOUZA 417974103-SP 0604799-8
CARLOS EDUARDO FERRAZ 323584135-SP 0601295-7
CARLOS EDUARDO TALAVEIRA CASAGRANDE 196845191-SP 0603386-5
CARLOS EDUARDO TOLENTINO BACCO 236405573-SP 0606137-0
.CAROLLINE SILVA DA CUNHA ROCHA 268324402-5P 0602784-9
CASSIUS MARCELUS OLIVEIRA CARDOSO 236828952-5P 0601236-1
CLAUDIO MAKOTO MIYATA 133685184-5P 0605556-7
CLAYTON DO NASCIMENTO LOPES 42085972X-5P 0604018-7
DANIEL CESAR COELHO NETO 535334618-5P 0600159-9
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