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EDITAL E REGULAMENTO DO CONCURSO N° 001/2014.

A CAMARA MUNICIPAL DE MINAGU, ESTADO DE GOIAS, Pessoa Juridica
de Direito Publico Interno, com sede na Av. Amazonas, 295 — Centro — CEP: 76.450-
000 — Minacu-Go., inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 01.650.018/0001-00, neste ato
representada por sua Presidenta Vereadora, ROSE MARY FERNANDES BATISTA,
brasileira, Agente Politico, no uso de suas atribui¢des legais nos termos do Art. 37
da Constituicdo Federal e da Lei Municipal N.° 2.209/2014 (Dispde sobre a Estrutura
Administrativa e Plano de Cargos, Vencimentos e Carreira da Camara Municipal), do
Poder Legislativo de Minagu-Go, e considerando a verdadeira necessidade do
provimento dos cargos, TORNA PUBLICO que no periodo de 27 (vinte e sete) de
outubro a 14 (quatorze) de novembro de 2014, serdo realizadas inscrigdes para
CONCURSO PUBLICO, visando o preenchimento dos cargos abaixo especificados
e para cadastro de reserva, bem como as vagas que ocorrerem nos limites de
validade deste concurso, destinado ao preenchimento de cargos vagos de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, COPEIRO e VIGILANTE, existentes no Plano de
Cargos, Vencimentos e Carreira da Camara Municipal de Minagu-Go., observadas
as seguintes condigdes:

1. DAS DISPOSIEOES PRELIMINARES:

1.1. O Concurso para selecao de candidatos aos cargos Publicos da Camara Municipal
de Minagu-Go., sera realizado e regido de acordo com as normas contidas no
presente Edital e Regulamento e sera acompanhado, fiscalizado e coordenado por
uma Comissdo Especial do Concurso Publico, designada pela Presidente da
Camara e sera realizado pela Empresa TORRES ADVOGADOS ASSOCIADOS
LTDA., cabendo a organizagdo, operacionalizagdo, elaboragcédo, aplicacdo e
corregao das provas do Concurso com site
www.torresadvogadosassociados.com.br — www.camaraminacu.go.gov.br
para todas as informagdes necessarias.

1.2. O Concurso sera de prova Tedrica Obijetiva.

1.3. O prazo de validade do Concurso sera de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado
uma unica vez e por igual periodo, contado da data de sua publicagdo e da
homologacgao, e a critério da Administracao da Camara Municipal de Minagu-Go.

1.4. Apds a homologacao do resultado final, o Presidente da Camara, nomeara os
candidatos aprovados em cada grupo funcional e classe do respectivo cargo, em
conformidade com a Lei Municipal n°® 2.209/2014, de 11 de abril de 2014 (Dispbe
sobre a Estrutura Administrativa e Plano de Cargos, Vencimentos e Carreira da
Camara Municipal de Minagu-Goias).
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1.5. Os enquadramentos no Plano de Cargos, Vencimentos e Carreira dos Servidores
da Camara Municipal do (s) candidato (s) aprovado (s) no Concurso Publico, serao
sempre na primeira referéncia salarial de sua classe, dentro de seu grupo funcional
e durante 3 (trés) anos deverdao cumprir o Estagio Probatério estando, no
entanto, sob permanente avaliagao.

1.6. Além da habilitagdo no Concurso Publico, o ingresso em cada cargo sempre
dependera de plena aptidao fisica e mental do(a) candidato(a), comprovada por
Junta Médica Oficial, conforme dispuser o presente Edital.

1.7. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da Homologac¢édo do Concurso Publico e ndo se
caracterizando 6bice administrativo ou legal, € facultada a incineragao de registros
escritos deste evento, mantendo-se pelo periodo de validade do Concurso Publico
e a ele referentes.

1.8. Sera responsabilidade unica e exclusiva do candidato o acompanhamento de
datas, locais e horarios para realizagao das provas de etapas do concurso.

1.9. Apés a homologacdo do resultado final, a Camara Municipal, nomeara os
candidatos aprovados em cada grupo funcional e classe dos respectivos cargos,
em conformidade com a Plano de Cargos, Vencimentos e Carreira da Camara
Municipal de Minacu-Go.

1.10.Os horarios mencionados neste edital terdo como referéncia o horario oficial de
Brasilia-DF.

1.11.Os cargos, area de atuagao, quantitativo de vagas, requisitos, vencimento salarial,
carga horaria e a taxa de inscrigdo sdo os estabelecidos no presente Edital.

1.12. Fazem parte integrante deste Edital os seguintes anexos:
a) ANEXO | - PROGRAMA DO NiVEL ENSINO MEDIO COMPLETO
b) ANEXO Il - PROGRAMA DO NIiVEL ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
c) ANEXO Ill - FORMULARIO DE CADASTRO DE DADOS PESSOAIS
d) ANEXO IV - FORMULARIO ESPECIAL PARA DEFICIENTES
e) ANEXOV -FORMULARIO DE RECURSOS DIVERSOS
f) ANEXO VI —-FORMULARIO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
g) ANEXO VIl -FORMULARIO DE AMAMENTACAO
h) ANEXO VIII -CRONOGRAMA DO CONCURSO
i) ANEXO IX - FORMULARIO DE INSCRICAO

2. DO PROCESSO DE SELEEAO:

2.1. A selecgéo dos candidatos para os cargos de Nivel Médio dar-se-a por meio de uma
Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio;

2.2. A selegao dos candidatos para os cargos de Nivel Fundamental Completo dar-se-a
por meio de uma Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio;
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2.3. Os resultados serdo divulgados na Internet, no seguinte endereco eletrénico
www.torresadvogadosassociados.com.br - www.camaraminacu.go.gov.br

2.4. As provas serao realizadas no Municipio de Minagu, no Estado de Goias.

2.5. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes no
municipio relacionado no subitem 2.4, a TORRES ADVOGADOS ASSOCIADOS e
a Camara Municipal de Minacu se reservam o direito de aloca-los em cidades
proximas a determinada para aplicacao das provas, ndo assumindo, entretanto,
qualquer responsabilidade quanto ao deslocamento e a hospedagem desses

candidatos.

3. DOS CARGOS, VAGAS ABERTAS E TAXAS DE INSCRIEAO:

3.1. Os cargos, as quantidades de vagas abertas, cadastro de reserva técnica, carga
horaria semanal, os vencimentos, requisitos para posse e as atribuicdes dos cargos
constam no presente Edital.

3.2. Do Cadastro de Reserva Técnica fica estipulado que sera na proporg¢ao de 3(trés) por
1(um) ou seja, para cada vaga constante no Edital havera 3(trés) vagas destinadas a

Reserva Técnica.
3.3. As taxas para inscricdo no concurso sido no valor de acordo com o quadro abaixo:

QUADRO DA CAMARA MUNICIPAL DE MINACU-GO
CARGOS DE NIVEL MEDIO:

Cadastro Caraa
de . ’g_ Pré- Taxa de
Cargos Vagas Vencimento | horaria g . .
reserva Requisitos | inscricao
ot semanal
técnica
Auxiliar Ensino Médio
1 Administrativo 01 03 R$ 724,00 40 horas Completo R$ 20,00

CARGOS DE NIiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO:

Cadastro Caraa
de . 95 Pré- Taxa de
Cargos Vagas Vencimento | horaria .. . .
reserva Requisitos | inscrigao
. semanal
técnica
Ensino
2 Copeiro 02 06 R$ 724,00 40 horas | Fundamental |R$ 20,00
Completo
Ensino
3 Vigilante 02 06 R$ 724,00 40 horas Fundamental R$ 20,00
Completo
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4. DA DESC RIEI:\O SUMARIA DAS ATRIBUIE()ES:

Ministrar e executar os servicos que lhes forem atribuidos, atendendo as
exigéncias da Camara Municipal de Minacu-Go ou Org&o que fizer referéncia a funcéo, e
de acordo com o Plano de Cargos, Vencimentos e Carreira da Cémara Municipal de
Minacu-Go e suas alteragdes posteriores, bem como, as que ocorrerem no prazo de
validade do concurso, observadas as seguintes condic¢des:

5. DO REGIME EMPREGATICIO:

Os habilitados e classificados no concurso serdo nomeados sob o Regime
Estatutario.

6. DA COMISSAO EXAMINADORA:

6.1. O Concurso Publico sera realizado sob a fiscalizacdo da comissdo nomeada pela
Portaria n°.109/2014 de 19/09/2014, da Presidente da Camara, composta de 03
(trés) membros titulares, que sera responsavel pelo certame desde a abertura das
inscricdes até a homologacgao.

Denise José de Castro Ramalho Gelismar Pereira Marques
Derivan Cavalcante Barbosa

6.2. A Comissdo da TORRES ADVOGADOS ASSOCIADOS LTDA., bem como a
Comissado do Concurso Publico, sera auxiliada por membros da comunidade, que
atuardo como fiscais de provas, se necessario.

6.3. Caso seja modificada a composicao da Comissédo do Concurso da Camara Municipal
de Minagu-Go, o candidato sera informado através do endereco eletrbnico
www.torresadvogadosassociados.com.br — www.camaraminacu.go.gov.br

6.4. Aplicam-se aos Membros da Comissdo os motivos de suspeicdo e de impedimento
previstos nos artigos 134 e 135 do Cdédigo de Processo Civil.

6.5. Constitui também motivo de impedimento:

a) a existéncia de servidores funcionalmente vinculados ao examinador ou de
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, cuja inscricao haja sido deferida;

6.6. O Concurso Publico estara sob a supervisdao da Comissao do Concurso da Camara
Municipal de Minagu, com a participagao, em todas as etapas.
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6.7. A Comissao do Concurso deliberara por maioria de seus membros, cabendo, na
auséncia de seu Presidente, 0 membro da comissdo mais antigo, presidi-la.

6.8. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso
juntamente com a TORRES ADVOGADOS ASSOCIADOS.

7. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO:

7.1. Sao requisitos para inscrigao:

I. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao Portugués que tenha adquirido a
igualdade de direitos e obrigagbes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n°
70.436, de 18/04/72, Constituicdo Federal, § 1° do Art. 12 de 05/10/88 e Emenda
Constitucional n. 19, de 04/06/98, Art. 3°).

Il. Ter 18 (dezoito) anos completos no ato da posse;

lll. Preencher requerimento que obedecera a formula prépria fornecida no site

www.torresadvogadosassociados.com.br — www.camaraminacu.go.gov.br

a) A inscrigdo sera feita via Internet no site da empresa. Ndo se admitira em hipotese
alguma o depdsito em caixa eletrénico. O pagamento sera via boleto que devera
ser emitido no site da empresa e pago nas agéncias bancarias ou lotéricas. Pela
internet sera fornecido as informagdes sobre o Concurso, o Edital e Regulamento.

b) Para os Portadores de Necessidades Especiais: apresentar Laudo Médico
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga - CID, bem como
a provavel causa da deficiéncia.

c) Para efetivar sua inscrigdo, € imprescindivel que o candidato possua numero de
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) regularizado;

d) O candidato que néo possuir CPF devera solicita-lo nos Postos Credenciados:
Banco do Brasil, Caixa, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o
registro e o respectivo numero, antes do término do periodo de inscrigdes.

e) Tera sua inscricdo cancelada e sera automaticamente excluido do Concurso
Publico, o candidato que utilizar o CPF de outra pessoa.

IV. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos
os requisitos fixados, esta podera ser cancelada, possibilitando, porém ao
candidato o exercicio do contraditorio e da ampla defesa.

7.2. Nao ter sofrido, no exercicio de cargo publico, penalidade por praticas de atos
desabonadores, pendentes de cumprimento de pena.

7.3. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no Edital e Regulamento.

7.4. Serao considerados Documentos de Identificagcdo neste Concurso, para inscricéo e
acesso aos locais de prova, aqueles documentos originais oficiais validos em todo
o territério nacional, expedidos pelos seguintes 6rgdos: Secretarias de Seguranga
Publica e Justica, Institutos de Identificagao, Diretoria Geral da Policia Civil, Forcas
Armadas, Policia Militar, Policia Federal ou por Ordens ou Conselhos Profissionais
regulamentados na forma da lei que, por Lei Federal sdo considerados documentos
de identidade.

Av. Amazonas, 295 - Centro - Telefax: (62) 3379-2617 - CEP. 76.450-000 - Minacu-Goias
E-mail: www.camaraminacu@uol.com.br


http://www.torresadvogadosassociados.com.br/

PODER LEGISLATIVO DE MINACU ﬁ -,
CAMARA MUNICIPAL ’,’— : ESTADO DE GOIAS

7.5. O candidato devera apresentar o documento original no dia das provas.

7.6. O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em espécie (dinheiro) ou
pagSeguro por meio eletrénico.

7.7. Sera automaticamente cancelada a inscri¢do cujo pagamento nao for efetuado por
qualquer motivo e/ou caso o pagamento ndo seja processado pelo banco até a data
prevista para o pagamento.

7.8. Nao serao aceitas inscrigdes por deposito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile
(fax), transferéncia ou depédsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento,
condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que n&o as
especificadas neste Edital.

7.9. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de categoria
funcional, bem como nao havera devolugao da importancia paga s6 ocorrendo tal
direito, em caso de cancelamento do concurso, ou pagamento realizado em
duplicidade ou ainda fora do prazo.

7.10. Nao serao aceitos pedidos de isengao de pagamento do valor da inscrigao, sejam
quais forem os motivos alegados, exceto em caso comprovado de hipossuficiéncia
e de cancelamento do certame.

8. DOS PEDIDOS DE ISENEAO DA TAXA DE INSCRIEAO:

8.1. Considerando a inexisténcia de regra especifica no ambito do Estado relacionada a
isencao de pagamento do valor da inscricdo em Concurso Publico, sera adotada por
analogia, a regra contida no Decreto n°® 6.593, de 02 de outubro de 2008 que instituiu
o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, com
renda familiar mensal igual ou inferior a trés salarios minimos ou renda familiar per
capita de até meio salario minimo mensal, conforme o referido Decreto.

8.2. A comprovacdo no Cadastro Unico para Programas Sociais sera feita por meio da
indicagdo do Numero de Identificagcao Social - NIS.

8.3. Considera-se renda familiar conforme decreto 6.135/2007 de 26 de junho de 2007, a
soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia e renda
familiar per capita de até meio salario minimo a divisdo da renda familiar pelo total de
individuos da familia ou a que possui renda familiar mensal de até trés salarios
minimos.

8.4. A veracidade das informagdes prestadas pelo candidato, no Formulario de Inscrigao,
sera consultada junto ao 6rgao gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome.

8.5. As inscrigbes com pedido de isengdo do pagamento de que trata o item 8.1, deverao
ser enviadas para o e-mail da TORRES ADVOGADOS ASSOCIADOS LTDA do dia
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27/10/2014 até as 23:59 horas do dia 07/11/2014 (horario de Brasilia). Preencher o
formulario no site e remeter para a empresa.

8.6. A listagem dos pedidos de isencdo da taxa indeferidos sera divulgada em
10/11/2014, no placar da Camara Municipal de Minagu e no site
www.torresadvogadosassociados.com.br — www.camaraminacu.go.gov.br O
candidato que tiver indeferido o pedido de isen¢do podera realizar a inscricdo com
recolhimento da taxa no site até as 23:59m do dia 14/11/2014.

8.7. As informacdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das
afirmativas.

8.8. Nao sera concedida isengao de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:
a) deixar de efetuar sua inscricao dentro do periodo previsto no item 8.5.
b) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas.

8.9. Declaracao falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se,
ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n°. 83.936, de 06 de
setembro de 1979.

8.10. A qualquer tempo, poderao ser realizadas diligéncias relativas a situagao declarada
pelo candidato, deferindo ou n&o seu pedido.

8.11. Apds a anadlise dos pedidos de isencdo, sera publicado no Placar da Camara
Municipal de Minagu-Go e no site da empresa a relacdo dos pedidos deferidos e
indeferidos, observados os motivos do indeferimento dos pedidos de isencgao.

8.12. Os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos e queiram participar do
certame deverao efetuar sua inscricdo, conforme estabelecido neste Edital no item
8.6.

8.13. A Camara Municipal de Minagu e a TORRES ADVOGADOS ASSOCIADOS LTDA,
nao se responsabilizam por quaisquer despesas de viagens e/ou estada dos
candidatos.

9. DAS INSCRIE()ES:

9.1. As inscricbes serdo realizadas exclusivamente pela internet nos sites
www.torresadvogadosassociados.com.br - www.camaraminacu.go.gov.br no
periodo de 27 de outubro a partir das 8:00h até as 23:59m do dia 14 de
novembro de 2014 com atendimento pessoal no prédio da Prefeitura Municipal de
Minacu-Go, no endere¢o mencionado no preambulo.
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9.2. Antes de realizar a inscricdo, o candidato deve, inicialmente, preencher o
FORMULARIO DE CADASTRO DE DADOS PESSOAIS disponiveis no site
www.torresadvogadosassociados.com.br, o qual inclui a solicitagcdo do numero do
CPF do candidato, os dados do documento de identidade, o endereco de correio
eletrénico valido para contato (e-mail) e uma senha pessoal, dentre outros;

9.3. Antes de se inscrever no Concurso Publico, o candidato devera ler o Edital, incluindo
seus Anexos, para certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos;

9.4. Quando da realizagdo da inscricdao, o candidato assume, sob as penas da lei,
conhecer as instru¢des especificas do concurso e possuir os demais documentos
comprobatérios para satisfagdo das condicdes exigidas a época da sua
apresentacao, se classificado e convocado para a nomeacao;

9.5. Ao efetuar a inscricdo, o candidato devera registrar, no formulario de inscricao, o
cargo/fungdo para o qual pretende concorrer, conforme item 3.3. deste Edital. A
inscricao sera gerada com 7(sete) digitos, que deverdao ser preenchidos no
Cartao-Resposta todos os digitos da Inscricdo integralmente apenas um
alvéolo para cada digito corretamente, assumindo as consequéncias de
eventuais erros advindos dessa opgao.

9.6. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera ler o Edital e certificar-se de  que
preenche todos os requisitos exigidos no item 7.1. Antes de efetuar a inscricdo e o
pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera tomar conhecimento do
disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se que preenche todos os
requisitos exigidos.

9.7. Ao efetuar a inscricdo, o candidato devera preencher o Formulario de Inscricdo, com
0 cargo para o qual pretende concorrer, conforme Anexo deste Edital, e todos os
demais campos solicitados, Imprimir o Comprovante de Inscricao e apresenta-lo
no dia da Prova Objetiva, assumindo as consequéncias de eventuais erros
advindos dessa opg¢ao.

9.8. As inscricbes que nao atenderem ao estabelecido neste Edital poderdo ser
canceladas, possibilitando porém ao candidato, o exercicio do contraditério e da
ampla defesa.

9.9. As informacgdes prestadas no Formulario de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade
do candidato e poderdo, a Comissdo de Concurso Publico e a TORRES
ADVOGADOS ASSOCIADOS LTDA, exercer o direito de excluir do Concurso,
aquele que fornecer dados comprovadamente inveridicos, ressalvando entretanto,
ao candidato, o exercicio do contraditério e o direito a ampla defesa.

9.10.Nao sera admitida inscricdo condicional ou provisoria, sem apresentacdo da
documentac&o obrigatoria ou taxa de pagamento.

9.11. Ao candidato sé sera permitida inscrigdo para um unico cargo.

9.12.0 candidato que efetivar mais de uma inscricdo por periodo de aplicagao das provas,
tera confirmada apenas a ultima, sendo as demais canceladas, e nos casos de
pagamento em duplicidade tera direito ao ressarcimento da importancia paga.
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9.13.0 candidato é responsavel por todas as informagdes prestadas no Formulario de
Inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento
desse documento.

9.14.Quando da realizagdo da inscricao, o candidato assume, sob as penas da Lei,
conhecer as instrucbes especificas do Concurso Publico e possuir os demais
documentos comprobatérios para satisfagcao das condi¢des exigidas a época da sua
apresentacao, se classificado e convocado.

9.15.No ato da inscricdo o candidato devera imprimir o ANEXO, com o programa que
define o conteudo exigido em cada disciplina e sobre o qual versardo as provas no
site www.torresadvogadosassociados.com.br www.camaraminacu.go.gov.br

9.16.0 prazo para recebimento das inscricdes se encerrara as 23:59m do dia 14/11/2014.

10. PROCEDIMENTOS PARA INSCRIEZ\O, TAXAS E FORMAS DE PAGAMENTO:

10.1. Os procedimentos para as Inscricbes serao os seguintes:

a) acessar o endereco eletrénico a partir das 8:00h do dia 27 de outubro de 2014 até
as 23h59 do dia 14 de novembro de 2014;

b) preencher o Formulario de Inscrigdo que sera exibido e, em seguida, envia-lo de
acordo com as respectivas instrugoes;

c) o envio do Formulario de Inscricdo gerara, automaticamente, o boleto bancario,
em favor da Camara Municipal de Minagu-Go, relativo a taxa de inscricdo, que
devera ser impresso e pago em espécie (dinheiro) em qualquer agéncia bancaria,
em casas lotéricas ou pagSeguro por meio eletrénico, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a impressdao e guarda do comprovante de
inscrigao;

d) a inscricdo feita pela Internet somente tera validade apdés a confirmagédo do
pagamento;

e) a Camara Municipal de Minagu-Go e a TORRES ADVOGADOS ASSOCIADOS
LTDA, n&o se responsabilizam por Formularios de Inscricdo que nao tenham sido
recebidos por fatores de ordem técnica dos computadores dos candidatos, os
quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de
comunicagao ou congestionamento das linhas de transmissao de dados;

f) o Formulario de Inscricdo sera cancelado caso o pagamento da taxa de inscricao
(boleto bancario) ndo seja efetuado até o primeiro dia util subsequente ao ultimo
dia do periodo destinado ao recebimento de inscricbes via Internet (14 de
novembro de 2014);

g) apods as 23h59 do dia 14 de novembro de 2014, ndo sera mais possivel acessar o
Formulario de Inscricéo;

h) o pagamento do valor da taxa de inscrigdo por meio eletrbnico podera ser
efetuado até o primeiro dia util subsequente ao ultimo dia do periodo destinado ao
recebimento de inscricao via Internet. Os pagamentos efetuados apds esse prazo
nao serao aceitos;
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i) O candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo por meio
de boleto bancario emitido pela TORRES ADVOGADOS ASSOCIADOS LTDA,
gerado ao término do processo de inscri¢ao;

j) O boleto bancario estara  disponivel no  enderegco  eletrdnico
www.torresadvogadosassociados.com.br — www.camaraminacu.go.gov.br e
devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscrigdo apds a conclusédo do
preenchimento do Formulario de Inscricéo;

k) Todos os candidatos inscritos no periodo entre 8:00h do dia 27 de outubro de 2014
até as 23h59 do dia 14 de novembro de 2014 poderao reimprimir, caso necessario,
o boleto bancario, no maximo até as 23h59 do primeiro dia util posterior ao
encerramento das inscrigdes (14 de novembro de 2014), quando esse recurso
sera retirado do site da TORRES ADVOGADOS ASSOCIADOS LTDA.

10.2. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar devera preencher o
ANEXO VII — Formulario de Amamentacdo e anexar copia do Documento de
Identificagdo do acompanhante que ficara responsavel pela guarda da crianga
durante a realizacdo das provas, até o término das inscri¢gdes, enviar via Sedex ou
Aviso de Recebimento (AR), a Torres Advogados Associados Ltda. sito na Rua
Honorato Pereira Lopes, 195 — Chacara 04 - Qd. “B” — Condominio de
Chacaras Aroeira — Cx. Postal 71 - CEP 75380-000 — Trindade-Go. ou entregue
na Camara Municipal de Minagu-Go.

10.2.1.A amamentagao sera acompanhada por fiscal de prova.
10.2.2.A candidata que nao levar acompanhante nao realizara as provas.

10.2.3.Ndo havera compensacado do tempo de amamentacdo com o tempo de prova da
candidata.

10.3. Examinada a documentac&o apresentada e satisfeitas as exigéncias, o Presidente
da Comissdo de Concursos, nomeada pela Portaria n°. 109/2014, de 19 de
setembro de 2014, do Presidente da Camara, homologara as inscrigdes.

10.4. Néo sera admitida inscricdo condicional ou provisoria, sem o preenchimento
obrigatério do ANEXO Il - FORMULARIO DE CADASTRO DE DADOS PESSOAIS
no item 9.2 ou taxa de pagamento.

10.5. O valor da inscricdo ndo podera ser transferido a titulo de pagamento para
terceiros.

10.6. N&o serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que n&o atenderem rigorosamente
ao estabelecido neste Edital.

10.7. Sao considerados documentos de identidade: as carteiras e/ou cédulas de
identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga, pelas For¢gas Armadas, pelo
Ministério das Relagdes Exteriores e pelas Policias Militares, Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social, Carteira Nacional de Habilitagcdo (modelo novo, com foto),
além das carteiras expedidas por Orgdos e Conselhos, que por Lei Federal,
valem como identidade.

10.8. O candidato devera apresentar o documento original no dia da prova.
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10.9. Encerrada as inscrigbes, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de categoria
funcional, bem como ndo havera devolugédo da importancia paga, s6 ocorrendo tal
direito, em caso de cancelamento do concurso, ou pagamento realizado em
duplicidade ou ainda fora do prazo.

11. DA CONFIRMACAO DA INSCRIGAO:

11.1. Efetuada a inscricdo, os dados cadastrais do candidato serdo disponibilizados para
consulta, conferéncia e acompanhamento no site
www.torresadvogadosassociados.com.br , no link “Acompanhe sua Inscrigdo”; Ao
efetuar a inscricdo, Imprimir o Comprovante de Inscrigdo e apresenta-lo no dia
da Prova Objetiva, assumindo as consequéncias de eventuais erros advindos dessa
opcéo.

11.2. E obrigacdo do candidato, ap6s o pagamento da taxa, acompanhar no site do certa-
me a confirmacgéo da inscri¢do, verificando a sua regularidade apds cinco dias uteis
do pagamento da inscri¢ao;

11.3. O candidato que efetuar o pagamento de inscricdo em mais de um cargo sera
inscrito somente naquele cuja data de pagamento de inscrigdo seja a mais recente,
As outras inscrigdes serao canceladas automaticamente;

11.4. Caso o pagamento tenha sido efetivado no mesmo dia, sera considerada para vali-
dacao da inscri¢cdo, aquela com o numero de inscricdo maior. As outras inscricdes
serdo canceladas automaticamente;

11.5. O candidato isento do pagamento sera inscrito no cargo cuja data de inscricao seja
a mais recente, sendo as demais canceladas automaticamente;

11.6. A inscrigcao s6 sera confirmada mediante informacéo da rede bancaria que leva em
média 5 (cinco) dias uteis para enviar o arquivo-retorno sobre o pagamento da
inscricao;

11.7. Sera disponibilizada ao candidato até o dia 21 de novembro de 2014 a opcao de
alteracdo dos dados cadastrais, com exceg¢do do nome, numero do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) e do cargo para o qual se inscreveu.

11.8. Os pedidos de inscricdo serdo analisados pela TORRES ADVOGADOS
ASSOCIADOS LTDA e aqueles que nao estiverem de acordo com as condi¢des
estabelecidas neste Edital serdo indeferidos.

11.9. As inscrigbes serdo Homologadas no dia 21 de novembro de 2014, e o candidato
podera ter acesso a Homologacdo de sua inscricdo, no site
www.torresadvogadosassociados.com.br _www.camaraminacu.go.gov.br, por
meio do CPF fornecido na inscri¢cao, no link “Acompanhe sua Inscri¢ao”;

11.10.As informagbes complementares acerca da inscricao estarao disponiveis no site
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12. DAS VAGAS PARA OS CANDIDATOS QUE SE DECLARAREM PESSOAS
PORTADORAS DE NESSECIDADES ESPECIAIS:

12.1. E assegurada a livre participacdo das pessoas portadoras de deficiéncias que
sejam compativeis com o cargo e suas atribuicdes, sendo destinado o percentual
de 5% (cinco por cento) das vagas.

12.2. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes
sao facultadas no inciso VIII, do Artigo 37, da Constituicdo Federal, na Lei Federal
n°® 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n® 3.298,
de 20 de dezembro de1999, e suas alteragdes, e na Sumula n° 377-STJ, de 22 de
abril de 2009 é assegurado o direito de inscricdo para o preenchimento de vagas
reservadas, cujas atribuicbes do cargo sejam compativeis com a sua deficiéncia.

12.3. Além da reserva de vagas, € assegurado ao deficiente o direito de tempo adicional
para realizacdo das provas, conforme previsto no Decreto Federal n°® 3.298, de
dezembro de 1999 e suas alteragdes.

12.4. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, na Sumula n°® 377-STJ, de
22 de abril de 2009, e suas alteragdes. Conforme Paragrafo 4° do artigo 1° da Lei
Estadual n°® 14.715/2004 e para efeito deste concurso, "pessoa com deficiéncia é
aquela que apresenta, em carater permanente, perda ou redugado de suas fungdes
psicolégicas, fisioldgicas, mentais ou anatbmicas, suficientes para gerar
incapacidade para o desempenho de atividades na forma ou na medida
considerada dentro dos padrbes adotados como normais para o ser humano".

12.5. O candidato que declarar no ato da inscricdo a sua condicdo de deficiente e néo
atender o solicitado no item "12.4”, sera desconsiderado como tal e nao podera,
posteriormente, alegar essa condigdo para reivindicar garantia legal nesse
concurso.

12.6. Antes das pessoas com deficiéncia efetuar a inscricdo, o candidato devera
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a investidura no
cargo para o qual pretende concorrer, conforme especificados no do presente
Edital.

12.7. Das vagas destinadas ao concurso publico, 5% (cinco por cento) serdo oferecidas
aos portadores de deficiéncia, conforme previsto no Decreto Federal n° 3.298, de
dezembro de 1999, e suas alteragdes, que regulamenta a Lei Federal n° 7.853, de
24 de outubro de 1989, cujas atribuicdes do cargo sejam compativeis com a
deficiéncia, conforme quantitativo definido neste Edital.
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12.8. Nos cargos em que o porcentual de 5% (cinco por cento) das vagas resultar em nu-
mero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este devera ser elevado
até o primeiro numero inteiro subsequente.

12.9. O candidato que em razdo da deficiéncia necessitar de condigdes especiais para
realizacdo das provas ou necessitar de tempo adicional devera observar as
providéncias necessarias, especificadas no item 12.11. deste Edital.

12.10.Resguardadas as condi¢des especiais previstas na Lei Federal n° 7.853, de 24 de
outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, o candidato que optar em concorrer como deficiente concorrera
em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao
conteudo, a avaliagdo, aos critérios de aprovagao, a nota minima exigida, ao local,
ao horario e a data de realizagao da(s) prova(s).

12.11.Para concorrer a uma das vagas reservadas aos deficientes, no ato da inscri¢do, o
candidato devera:

a) declarar que € candidato com deficiéncia de acordo com o Decreto Federal
n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e com a Sumula n° 377-STJ, de 22 de
abril de 2009;

b) informar que deseja concorrer como deficiente;

¢) assinalar o tipo de deficiéncia que possui;

d) assinalar o cargo ao qual pretende concorrer que oferece reserva de vaga e
observar os procedimentos necessarios;

e) Informar de necessita de tempo adicional ( verificar item 12.20);

f) enviar o laudo médico, conforme as normas previstas neste Edital.

12.12.0 candidato portador ou ndo de deficiéncia que necessitar de condigdo especial
para realizagado da prova devera solicita-la até o término das inscrigdes, via Sedex
ou Aviso de Recebimento (AR), a Torres Advogados Associados Ltda. sito na
Rua Honorato Pereira Lopes, 195 — Chacara 04 — Qd. “B” — Condominio de
Chacaras Aroeira — Cx. Postal 71 - CEP 75380-000 — Trindade-Go. ou entregue
na Camara Municipal de Minagu-Go.

12.13.A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na
condigdo de portadores de deficiéncia sera divulgada no Placar da Cémara
Municipal de Minacu e ainda pelo site da empresa, no endereco eletrbnico
www.torresadvogadosassociados.com.br

12.14.0 candidato que nao o fizer até o término das inscri¢goes, seja qual for o motivo
alegado, podera nao ter a condigdo atendida.

12.15.0 atendimento as condigbes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

12.16.Em caso de aumento de fonte somente sera concedido até a fonte 16.

12.17.0 candidato inscrito no cargo, para o qual ha reserva de vaga, que nido enviar o
laudo original, conforme as exigéncias contidas neste Edital, e/ou ndo se enquadrar
no disposto nos Artigos 3° e 4° (e seus incisos) do Decreto n° 3.298, de 20 de
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dezembro de 1999 suas alteragbes, ndo podera concorrer a essas vagas e,
consequentemente, concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia.

12.18. Caso o candidato n&o assinale o desejo de concorrer a vaga reservada as pessoas
com deficiéncia e ndo cumpra os procedimentos descritos neste Edital, perdera o
direito a vaga reservada em tais condigdes e, consequentemente, concorrera a
vaga da ampla concorréncia.

12.19. Realizada a inscrigdo, o candidato com deficiéncia, inscrito no cargo para o qual ha

reserva de vagas, devera:

a) apresentar o Laudo Médico Original preenchido pelo médico da area de sua
deficiéncia;

b) entregar, até o dia 17 de novembro de 2014, o Laudo Médico Original, dentro
de um envelope identificado, com coépias dos documentos pessoais, e
encaminhar para a sede da Empresa, enviar via Sedex ou Aviso de
Recebimento (AR), a Torres Advogados Associados Ltda. sito na Rua
Honorato Pereira Lopes, 195 — Chacara 04 — Qd. “B” — Condominio de
Chacaras Aroeira — Cx. Postal 71 - CEP 75380-000 — Trindade-Go;

12.20. O candidato deficiente que necessitar de tempo adicional devera:

a) declarar que é candidato com deficiéncia, de acordo com o Decreto Federal
n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei Federal n°
7.853, de 24 de outubro de 1989, e Sumula n°® 377-STJ, de 22 de abril de
2009;

b) assinalar o tipo de deficiéncia que possui;

c¢) declarar, no ato da inscricdo, que deseja realizar a prova com tempo
adicional;

d) enviar o laudo médico nos termos do item 12.12. com todas as exigéncias
da alinea “f’ abaixo, de acordo com as normas previstas neste Edital. O
candidato que, em razdo da deficiéncia, necessitar de tempo adicional de
uma hora para fazer a prova devera solicitar ao especialista da area de sua
deficiéncia que expresse detalhadamente no laudo médico a justificativa
para concessao dessa condi¢ao especial.

e) O tempo adicional para a realizagdo das provas sera de uma hora.

f) O Laudo Médico devera constar nome, assinatura do meédico responsavel
pela emissdo do laudo e numero do seu registro no Conselho Regional de
Medicina (CRM); descrever a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia,
bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da classificacdo internacional de doengas (CID 10);
constar, quando for o caso, a necessidade de uso de orteses, proteses ou
adaptacdes; no caso de deficiente auditivo, o laudo médico devera vir
acompanhado do original do exame de audiometria recente, realizado até 6
(seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscrigdes; no caso de deficiente
visual, o laudo médico devera vir acompanhado do original do exame de
acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual em AO
(ambos os olhos), realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das
inscricobes; no caso de deficiente mental, o laudo médico devera vir
acompanhado do original do Teste de Avaliagdo Cognitiva (intelectual),
especificando o grau ou nivel de funcionamento intelectual em relagdo a
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média, emitido por médico psiquiatra ou por psicélogo, realizado em até 6
(seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscrigdes.

g) O laudo médico tera validade somente para este concurso e ndo sera
devolvido, assim como n&o serao fornecidas copias desse laudo. Nao serao
aceitos outros tipos de laudos, pareceres, certificados ou documentos que
atestem o enquadramento do candidato nos artigos 3° e 4° (e seus incisos)
do Decreto Federal n°® 3.298/1999 e suas altera¢gdes, bem como na Sumula
n°® 377-STJ, de 22 de abril de 2009. Esses documentos nao serao
analisados e o candidato tera automaticamente o resultado da
documentacao indeferido.

h) O candidato com deficiéncia que, no ato da inscri¢ao, negar a solicitagdo do
tempo adicional, embora o médico prescreva no laudo a necessidade desse
tempo, tera a sua vontade respeitada.

i) O candidato inscrito no cargo para o qual ha reserva de vagas, que nao
enviar o laudo meédico original, conforme especificado neste Edital, ou n&o
se enquadrar nos dispostos nos artigos 3° e 4° (e seus incisos) do Decreto
Federal n° 3.298/1999 e suas altera¢des posteriores, bem como na Sumula
n® 377-STJ, de 22 de abril de 2009 ndo podera concorrer a essas vagas e,
consequentemente, concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia.

j) O candidato que nao apresentar o laudo médico com a justificativa para
concessao do tempo adicional ou aquele no qual o médico descrever que o
candidato ndo necessita desse tempo tera o pedido indeferido.

k) O candidato que solicitar tempo adicional e obtiver o resultado da entrega
da documentacdo indeferido, e/ou ndo enviar o laudo médico original,
conforme especificado neste Edital, ndo podera usufruir desse direito e,
consequentemente, realizara as provas no tempo normal.

12.21. Adotar-se-ao todas as providéncias que se fagam necessarias para permitir o facil
acesso de candidatos com deficiéncia aos locais de realizagdo das provas, sendo
de responsabilidade daqueles, entretanto, trazer os equipamentos e instrumentos
imprescindiveis a feitura das provas, previamente autorizados pela TORRES
ADVOGADOS ASSOCIADOS LTDA.

12.22. A classificagdo de candidatos que se declararam deficientes obedecera aos
mesmos critérios adotados para os demais candidatos.

12.23. A publicacdo do resultado final do concurso publico sera feita em duas listas, a pri-
meira contendo a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos com
deficiéncia, enquanto a segunda contera somente a pontuagao destes ultimos, os
quais serdao chamados na ordem das vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia.

12.24. A concessao ao candidato do direito de tempo adicional e a opg¢ao do candidato, no
ato da inscricdo, de concorrer como deficiente ndo garante a nomeacédo do
candidato deficiente, tendo em vista que o candidato terd a sua inscricdo
homologada como deficiente, apos analise, que verificara a veracidade das
informacbées e do laudo médico apresentado, podendo solicitar exames
complementares para verificar a compatibilidade entre as atribuicbes do cargo/area
e a deficiéncia apresentada.
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12.25. Nos casos em que a deficiéncia for incompativel com as atribuigbes do cargo, o
candidato perdera o direito a vaga e, se a deficiéncia apresentada nido se
enquadrar dentre aquelas previstas na Lei Federal n® 7.853, de 24 de outubro de
1989, regulamentada pelo Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
nem na Sumula n°® 377-STJ, de 22 de abril de 2009, o candidato passara a
concorrer as vagas da ampla concorréncia.

12.26. Quando necessario, para atendimento de Condi¢gdes Especiais para fazer as
provas, o candidato sera acompanhado por fiscal devidamente treinado.

12.27. Fica destinada uma vaga para portador de necessidades especiais a partir da 52
até 20%(vaga) sendo, portanto, obrigatério o arredondamento para mais, quando da
convocagao para posse, desde que o candidato seja declarado apto ao exercicio
do cargo, por meio de atestado emitido por junta médica oficial indicada pelo
Municipio.

12.28. As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condigdo de portadores de
alguma deficiéncia, que nao forem providas por falta de candidatos ou pela
reprovagdo dos candidatos a elas concorrentes, serdo revertidas para a
classificagao geral.

13. DAS PROVAS:

13.1. O concurso sera realizado, em ETAPA UNICA, por meio de Provas Obijetivas.

13.2.Por ocasiao da realizagédo das provas, o candidato que nao apresentar o documento
de identidade original, na forma definida nesse Edital, sera automaticamente
excluido do Concurso.

13.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o seu
inicio munido de caneta esferografica azul ou preta, do comprovante de inscri¢do e
do documento de identidade original.

13.4. Os portdes dos prédios serdao abertos as 8:30 horas e fechados, pontualmente, as
9:00 horas. O candidato que chegar ao prédio apds o horario de fechamento dos
portdes nao podera entrar, ficando automaticamente eliminado do certame.

13.5. Possiveis erros de digitacdo deverao ser corrigidos no proprio local das provas.

13.6. A correcéo das questdes da Prova Objetiva sera feita por meio eletrénico.

13.7. O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta, exclusivamente
com caneta esferografica de tinta na cor preta fabricada em material
transparente. A questdo deixada em branco, com emenda ou rasura ou com mais
de uma marcacéao, ainda que legivel, tera a pontuacéo zero. O candidato devera
preencher integralmente apenas um alvéolo por questdo, com caneta esferografica
de tinta na cor preta (deixando os demais alvéolos sem quaisquer marcagdes).

13.8. As questdes em branco ou com dupla marcagdo ou rasuradas ou com corretivos
serao consideradas nulas e receberao pontuacdo ZERO.
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13.9. Em nenhuma hipétese havera substituicdo do Cartdo-Resposta por causa de erro no
seu preenchimento, inclusive no preenchimento do numero da inscricdo, sendo
proibida a utilizacédo de corretivos.

13.10.0s casos de alteragdes psicoldgicas e/ou fisioldgicas permanentes ou temporarias
(gravidez, estados menstruais, indisposigdes, caimbras, contusdes, crises
reumaticas, luxagdes, fraturas, crises de labirintite e outros) e casos de alteragdes
climaticas (sol, chuva e outros), que diminuam ou limitem a capacidade fisica dos
candidatos de realizarem as provas e terem 0 acesso ao local, ndo serido levados em
consideragao, nao sendo concedido qualquer tratamento privilegiado, respeitando-se
0 principio da isonomia.

13.11. N&o sera permitido o uso nos locais de prova, apos o ingresso na sala de prova, de
relégio de qualquer espécie, aparelhos eletrénicos, tais como telefone celular, MP3,
MP4 e similares, agenda eletrdnica, notebook e similares, palmtop, receptor,
gravador, filmadora, maquina fotografica, calculadora, pager, tablet, Ipod e si-
milares etc.; o uso desses objetos, apds o inicio da prova dentro do prédio,
acarretara na eliminag¢ao do candidato do certame;

13.12.Sera entregue ao candidato, antes de entrar em sala, uma embalagem na qual
devera colocar todos dispositivos eletrbnicos que possuir. Esses dispositivos
deverdo estar desligados e, preferencialmente, com sua bateria retirada. Podera
haver monitoramento de sinais eletronicos dentro das salas e o candidato que estiver
com algum equipamento de comunicagéao ligado, podera ser eliminado do certame. A
embalagem com os equipamentos deve ser lacrada e identificada pelo candidato,
sendo mantida embaixo da carteira de prova e somente podera ser aberta pelo
candidato apds o término da prova, fora do prédio;

13.13.Nao seréo permitidas, durante a realizagdo das provas, a comunicagao verbal, ges-
tual, escrita, etc. entre candidatos, bem como o uso de: corretivos, livros, anotagdes,
impressos, calculadoras ou similares, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de
chapelaria (chapéu, capacete, boné, gorro) ou outros materiais similares. Somente
sera permitido o uso de caneta de tinta preta fabricada em material transparente,
sendo eliminado do concurso publico o candidato que descumprir esta determinacao;

13.14.Em caso de violagdo das normas descritas no item 13.11., o aplicador de prova
comunicara o fato ao coordenador e Fiscal de Sala, que se encontra no local. O fato
sera lavrado em relatério de sala pelos aplicadores de prova e no relatério do
coordenador e, posteriormente, comunicado a TORRES ADVOGADOS
ASSOCIADOS LTDA que, em momento oportuno, promovera a eliminagdo do
candidato do certame, de acordo com este Edital.

13.15.Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante nos locais de prova (exceto
para condicdo especial prevista neste Edital), assim como a permanéncia de
candidato no interior dos prédios apds o término das provas.

13.16.A auséncia do candidato na prova do concurso de que trata este Edital acarretara a
sua eliminagao do Concurso.

13.17.Ao terminar a prova, o(a) candidato(a) entregara, obrigatoriamente, ao Fiscal de
Sala, o Cartado-Resposta.

13.18. Os enderecgos dos Locais da Prova Objetiva, assim como a confirmagao da data
e do horario, constardo do comunicado a ser impresso pelo candidato, a partir do
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dia 08 de dezembro de 2014, por meio do site

www.torresadvogadosassociados.com.br Nao sera enviada correspondéncia
individualizada para o candidato contendo informacgdes acerca do local da prova.

14. DAS FASES DO CONCURSO:

14.1. A prova constara apenas da 12 fase - Eliminatéria/Classificatéria — Prova Objetiva.

14.2. A prova tedrica, para os cargos constantes dos Anexos | e Il serdo aplicadas as
9:00 horas do dia 14 (quatorze) de dezembro de 2014 e se encerrardao as 12:00
horas. As provas serao realizadas nas Escolas existentes no Municipio. A lista
com o nome dos candidatos, e respectivo local das provas sera afixada no Placar da
Camara Municipal de Minagu, em locais publicos e no site da empresa
www.torresadvogadosassociados.com.br

14.3. As provas serao elaboradas, aplicadas e corrigidas por profissionais especializados,
sob a fiscalizacdo da Comissao de Concurso.

14.4.A prova Tedrica Objetiva do Concurso versardo sobre conteudos especificos
conforme os ANEXOS que fazem parte integrante deste Edital, e de acordo com o
cargo a que o(a) candidato(a) estiver concorrendo, nas seguintes disciplinas, para
0s cargos de:

CARGOS DA CAMARA MUNICIPAL:

- AUXILIAR ADMINISTRATIVO nas seguintes disciplinas:

NUMERO DE VALOR VALOR
A QUESTOES | DE CADA | DE CADA
AREA DE CONHECIMENTO QUESTAO | PROVA
a) Lingua Portuguesa - 10 questdes 2,0 20
b) Matematica - 10 questdes 2,0 20
c) Informatica Basica - 10 questdes 2,0 20
d) Conhecimentos Especificos do cargo - 20 questdes 2,0 40
TOTAL - 50 questoes 100
- COPEIRO e VIGILANTE, nas seguintes disciplinas:
NUMERO DE VALOR VALOR
A QUESTOES | DE CADA | DE CADA
AREA DE CONHECIMENTO QUESTAO | PROVA
a) Lingua Portuguesa - 10 questdes 2,0 20
b) Matematica - 10 questdes 2,0 20
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c) Conhecimentos Gerais - 10 questdes 2,0 20
d) Conhecimentos Especificos do cargo - 20 questdes 2,0 40
TOTAL - 50 questoes 100

14.5.0 Concurso sera realizado em uma unica fase eliminatoria, contendo prova
tedrica(ao candidato) sobre atribuicdes pertinentes ao cargo, conforme os Anexos | e
Il.

14.6.As Provas de Lingua Portuguesa, de Matematica, de Conhecimentos Gerais,
Informatica Basica e Conhecimentos Especificos, constardo de questdes objetivas
de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas cada, A, B, C, D e E com uma unica
resposta certa, versando sobre os programas contidos neste Edital, buscando avaliar
o grau de conhecimento do candidato para o desempenho do cargo.

14.7.As provas objetivas constardo de 50 (cinquenta) questdes objetivas de multipla
escolha, valendo 02 (dois) pontos cada, e versardo sobre conteudos programaticos
constantes dos Anexos, integrantes do presente Edital;

14.8.Para o cargo de: - AUXILIAR ADMINISTRATIVO,- a prova tedrica tera o valor
maximo de 100 (cem) pontos, com um total de 50 (cinquenta) questdes, divididas em
Lingua Portuguesa, Matematica e Informatica Basica, com 10 (dez) questbes
cada uma e a prova Especifica atinente ao cargo com 20 (vinte) questdes, a partir da
questdo 31, sendo ambas objetivas e de multipla escolha, com cinco alternativas
representadas pelas letras A, B, C,D e E, com pesos iguais.

14.9.Para os cargos de: - COPEIRO e VIGILANTE - a prova tedrica tera o valor maximo
de 100 (cem) pontos, com um total de 50 (cinquenta) questdes, divididas em Lingua
Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Gerais com 10 (dez) questdes cada uma,
e a prova Especifica atinente ao cargo com 20 (vinte) questdes, a partir da questao
31, sendo ambas objetivas e de multipla escolha, com cinco alternativas
representadas pelas letras A, B, C, D e E, com pesos iguais.

14.10.Sera considerado habilitado e classificado, conforme o caso, o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva.

14.11.Em caso de anulagao de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa
correta ou qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os
candidatos.

14.12.A TORRES ADVOGADOS ASSOCIADOS LTDA., ndo se responsabilizara pela
perda ou extravio de objetos e/ou equipamentos eletrbnicos, durante a realizagao
das provas.

14.13.As provas serao individuais, ndao sendo tolerado qualquer tipo de comunicagao
entre os candidatos, nem a utilizagéo de livros, cédigos, notas, manuais, impressos,
quaisquer espécies de anotacgdes, celulares, calculadoras, tabuadas e similares.
Reserva-se a Comissio realizadora do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de
excluir do recinto e eliminar o candidato cujo comportamento for considerado
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inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, estabelecendo critérios para
resguardar a execuc¢ao individual e correta das provas.

14.14.Nao havera segunda chamada, sob nenhuma hipétese, para qualquer prova sendo
eliminado(a) o(a) candidato(a) faltoso(a), sem direito a qualquer reclamacao.

14.15.N&o havera aplicacdo de provas fora do local destinado a todos os candidatos, sob
nenhum motivo.

14.16.Sera desconsiderada a questao que:
a) nao apresentar nenhuma alternativa assinalada;
b) apresentar alternativa (s) rasurada (s);
c) tiver mais de uma alternativa assinalada;
d) estiver assinalada diferente do proposto no Cartdo-Resposta.

14.17.Somente terdo validade as alternativas langadas no Cartdo-Resposta;

14.18.E de exclusiva responsabilidade do candidato, preencher o nimero da Inscricdo no
Cartao-Resposta, assinar, bem como conferir os dados nele constante.

14.19.0 Cartdo-Resposta néo sera substituido, ressalvado se tiver erro de impressao.

14.20.A0 concluir a prova objetiva, o candidato devera entregar ao fiscal de sala o Cartao-
Resposta.

14.21.0 candidato somente podera se retirar do local de realizagdo das provas, 1(uma)
hora apds o inicio da mesma.

14.22.0 candidato somente podera levar o caderno de provas, apos 2(duas) horas do
inicio da mesma.

14.23.0s 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos, apdés o
fechamento do envelope contendo os Cartbes-Resposta e folha de assinatura dos
candidatos presentes e ausentes e assinatura da ata de sala, atestando que o
envelope foi devidamente lacrado.

14.24.Apos assinar a folha de frequéncia, até a entrega do Cartdo-Resposta, o candidato
nao podera ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um fiscal.

14.25.Eventuais erros no caderno de provas ou Cartdo-Resposta, referentes a nome,
documento de identidade ou data de nascimento, deverdo ser comunicados apenas
no dia de realizagdo das provas, na sala de prova, junto ao fiscal que fara o registro
em Ata.

14.26.0 candidato que nao solicitar a corregdo nos termos deste item devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

14.27.A correcdo dos Cartdes-Respostas sera feita por equipamento eletrbnico e o
candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer
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modo, danificar o cartdo, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacio da leitura oOptica.

14.28.Ndo serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e
horarios de realizagdo das provas. Somente através do site da empresa. O candidato
devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados.

14.29.Por ocasiao da realizagdo das provas, o candidato que nao apresentar documento
de identidade original, na forma definida no subitem 7.5. deste edital, ndo podera
fazer as provas e sera automaticamente eliminado do concurso publico.

14.30.Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéao
policial, expedido ha, no maximo, noventa dias, ocasido em que sera submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de
impressao digital em formulario proprio.

14.31.Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a TORRES
ADVOGADOS ASSOCIADOS LTDA, podera proceder a coleta da impresséao digital
de todos os candidatos no dia de realizagédo das provas.

14.32.0 candidato que se retirar do ambiente de provas n&o podera retornar em hipotese
alguma, salvo em caso de ir ao banheiro, devidamente acompanhado por Fiscais.

14.33.Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagao
das provas em razdo do afastamento de candidato da sala de provas.

14.34.Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso
publico o candidato que, durante a sua realizacao:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao das provas;

b) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacao
das provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

c) fizer anotacao de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de
inscricao ou em qualquer outro meio, que nao os permitidos;

d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para
a sua realizacao;

e) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal,

f) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

g) descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas, na folha de respostas;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

i) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao
prépria ou de terceiros, em qualquer fase do concurso publico;

j) n&o permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua impressao digital.
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14.35.0 local de realizagdo da Prova Objetiva ndo dispora de guarda volume, e a
TORRES ADVOGADOS ASSOCIADOS LTDA néao se responsabilizara pela guarda
de quaisquer materiais do candidato.

14.36.No dia de realizagdo das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicagdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes
referentes ao seu conteudo e/ou aos critérios de avaliagéo e de classificagao.

14.37.Expirado o prazo para a realizagdo das provas, os Cartdes-Respostas serdo
imediatamente recolhidos pelos fiscais e entregues a comissao examinadora, que
tera o prazo de até 30 (trinta) dias para a corregao e publicagao.

14.38.Nao se admitira a entrada no recinto das provas, de candidato (a) que nao estiver
munido do cartdo de identificagdo (comprovante de inscrigdo), fornecido pela
Comissao de Concursos acompanhado da carteira de identidade original.

14.39.As provas serao recolhidas, pelos Fiscais, juntamente com os Cartdes-Respostas,
sendo que as provas poderao ser devolvidas aos interessados apos o término do
horario previsto.

14.40.0 Cartao de Respostas sera o unico documento valido para a correg¢ao. O seu
preenchimento sera de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) principalmente
o preenchimento do numero da Inscricdo, sendo assim, arcara com 0s prejuizos
advindos de marcagdes feitas incorretamente. Serdo consideradas marcagdes
incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com as instrugcdes ao
candidato, tais como: dupla marcagdo, erro no preenchimento da inscrigao,
marcacgao rasurada ou emendada.

14.41.Nao serao consideradas para a corregdo as marcagoes feitas no caderno de
provas. O caderno de provas € de preenchimento facultativo.

14.42.Qualquer duvida ou reclamagédo sobre a falta de alguma parte da prova ou
qualquer outro defeito grafico, erro de conteudo da prova, deve ser
questionado durante a prova, sendo intempestiva e de pronto indeferida a arguicéo
feita apds o término da mesma.

15. DA CLASSIFICAEAO FINAL E CRITERIOS DE DESEMPATE:

15.1.0(A) Candidato(a) que realizar prova Tedrica sera considerado(a) classificado(a) se
obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos da somatéria das provas, conforme
disposto neste Edital.

15.2.Para todos os candidatos a nota final sera igual ao total de pontos obtidos na prova
tedrica, cujo resultado sera feito por meio de equipamento eletrénico de leitura optica.

15.3.A classificacdo final dos candidatos sera ordenada por cargo, em ordem
decrescente, de acordo com o somatério dos pontos obtidos nas provas objetivas.
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15.3.1.A publicagédo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, sendo uma
contendo a pontuacao de todos os candidatos aprovados, inclusive dos Portadores
de Necessidades Especiais e outra lista especifica dos candidatos inscritos na
condicao de Portadores de Necessidades Especiais.

15.3.2.Para todos os cargos a classificagao final sera realizada com observancia do ponto
de corte estabelecido pela soma das vagas abertas e vagas do cadastro de reserva
técnica, desde que o candidato tenha obtido a nota minima exigida.

15.3.3.0s candidatos aprovados dentro do numero de vagas abertas serdo considerados
aprovados e classificados no certame os candidatos posicionados nas vagas
destinadas ao cadastro de reserva técnica serdo considerados aprovados e o0s
demais candidatos que obtiveram nota inferior ao ponto de corte serdo considerados
eliminados.

15.3.4.Na hipotese de empate entre os candidatos serdo aplicados os seguintes critérios
de desempate:

a) maior pontuagéo na prova de conhecimentos especificos;

b) maior pontuagéo na prova de lingua portuguesa;

¢) maior pontuagéo na prova de conhecimentos gerais;

d) maior idade;

e) Caso persista o empate, deverdo ser observados os demais critérios
estabelecidos no subitem anterior.

15.3.5.0correndo empate entre candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, completos até o ultimo dia de inscrigdo tera preferéncia o mais idoso Artigo
27, paragrafo unico, do Estatuto do ldoso. para candidatos com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, completos até o ultimo dia de inscricdo tera
preferéncia o mais idoso, nos termos do Art. 27, § unico da Lei 10.741/03;

16. DOS RESULTADOS:

16.1. O resultado Final do Concurso sera publicado com a lista dos candidatos aprovados
e do cadastro de Reserva Técnica, que serdo afixados no placar da Camara
Municipal de Minagu-Go e ainda sera divulgado no enderego eletrbnico
www.torresadvogadosassociados.com.br e publicado no Diario Oficial do Estado
e também seréo divulgados em Jornal de grande circulagao, que cabera recurso nos
termos deste Edital.

16.2.A lista de aprovados, sera divulgada apenas na propor¢ao das vagas do Edital mais
a Reserva Técnica existente e previstas em lei, obedecendo o prazo de validade do
concurso.

16.3.0s demais candidatos estardo automaticamente desclassificados e eliminados do
certame, ndo gerando nenhuma expectativa de ser convocado.

17. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:
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17.1.Cabera apresentagdo de recurso devidamente fundamentado perante a Comissao
Organizadora de Concurso. Todos os recursos deverdao ser dirigidos ao Presidente
da Comissédo de Concurso, no prazo de 02 (dois) dias uteis, apos a publicagdo das
provas e publicagado/divulgacdo dos atos, contados do primeiro dia subsequente a
data de publicagdo.

17.2.S30 cabiveis recursos contra: as publicacbes dos Editais e Avisos, o Resultado dos
requerimentos de Isencdo do Valor da Taxa de Inscricdo, o Resultado da Pericia
Médica para concorrer na condicdo de candidato com Deficiéncia, o Resultado dos
Requerimentos de Condicbes Especiais, a Aplicacdo das Provas, o Gabarito
Preliminar, a formulagdo ou conteudo da Prova Objetiva, bem como contra
Resultados Preliminares das Provas e do Concurso Publico.

17.3. O candidato podera interpor recurso contra os resultados previstos no subitem 17.1,
do Edital, somente via on-line, conforme as orientacbes contidas no site
www.torresadvogadosassociados.com.br a partir da 00h01min do dia de inicio até
as 23h59min da data final. Os recursos apresentados pelo candidato, que preencher
o formulario de recurso constante do Anexo do Edital e de acordo com os prazos
estabelecidos neste Edital.

17.4. Para apresentacao de recurso o candidato devera:

a) fundamentar, argumentar com precisdo logica, consistente, concisa e instruir o
recurso, devidamente, com material bibliografico apto ao embasamento, quando for
0 caso, e com a indicagao precisa daquilo em que se julgar prejudicado. Nao serao
apreciados os recursos apresentados sem fundamentagcdo logica e sem
identificagdo da bibliografia consultada pelo candidato Recorrente.

b) se identificar no corpo do recurso contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva.

C) o recurso sobre gabaritos da prova objetiva devera ser elaborado um recurso por
cada questao, sob pena de indeferimento.

17.5.Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso inconsistente, com
argumentacdes e/ou redagdes idénticas e/ou fora das especificagcdes estabelecidas
neste Edital.

17.6. Nao serdo aceitos recursos via fax, via postal ou por procuragdo, somente através
do preenchimento do Anexo de Recursos constante neste Edital e enviado via e-mail
a empresa TORRES ADVOGADOS ASSOCIADOS LTDA no site
www.torresadvogadosassociados.com.br dentro do prazo estipulando no item
17.1., que sera avaliado pela Banca Examinadora e acompanhada pela Comisséo do
Concurso.

17.7. Apods o julgamento, pela Banca Examinadora, dos recursos interpostos, os pontos
correspondentes as questdes objetivas porventura anuladas serdo atribuidos a
todos os candidatos, indistintamente, que nao os obtiveram na correcao inicial.

17.8. Nao havera qualquer tipo de recurso ou pedido de reconsideracido da decisdo
proferida pela Banca Examinadora. A nota atribuida pela Banca Examinadora, apds
qualquer recurso, é definitiva.
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17.9. Nao havera qualquer tipo de recurso ou pedido de reconsideracido da decisdo
proferida pela Banca Examinadora, Comissdo de Concurso Publico ou pela
Presidente da Camara Municipal de Minagu-Go.

17.10.Na analise dos recursos interpostos, a Comissdo de Concurso da Camara
Municipal, determinara a realizagdo de diligéncias que entender necessarias e,
dando provimento, podera se for o caso, alterar o resultado.

17.11. A solicitagdo de esclarecimentos, de providéncias ou de impugnacao devera ser
comunicada a Comissao de Concurso Publico, por via e-mail na empresa TORRES
ADVOGADOS ASSOCIADOS LTDA no site
www.torresadvogadosassociados.com.br

17.12. A impugnacdo feita tempestivamente ndo impedira a Comissdo de Concurso
Publico de realizar o certame até o transito em julgado da decisao a ela pertinente,
caso a decisao sobre a peticdo ndo seja prolatada antes da data marcada para a
realizacao das provas.

17.13. Serao indeferidos de plano os recursos que nao atenderem os requisitos acima
mencionados.

17.14. O prazo para interposicdo de recursos € preclusivo e comum a todos os
candidatos.

17.15. Os pontos correspondentes as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos
a todos os candidatos, indistintamente. Ocorrendo erro na divulgagdo do gabarito
preliminar a questao nao sera anulada, cabendo a Comissao de Concurso Publico,
a retificagao e divulgagao do gabarito correto.

17.16.A Comissdo Organizadora do Concurso Publico podera solicitar da empresa
parecer especifico relativo aos recursos que forem apresentados.

17.17.Para contagem do prazo de interposicdo de recursos, excluir-se-a o dia da
publicacéo e incluir-se-a o dia do vencimento até as 23:59m do prazo de recurso.

17.18. A Comissdo Organizadora de Concurso é soberana em suas decisbes, sendo
considerada ultima instancia para julgamento dos recursos.

17.19. O Gabarito Oficial sera fornecido em até 2 (dois) dias uteis, apds a realizagao
das provas, afixado em local publico e no Placar de Publicidade da Camara
Municipal de Minagu—Go. e ainda sera divulgado na Internet no endereco eletronico
www.torresadvogadosassociados.com.br e cabera recurso nos termos deste
Edital.

17.20. Sera admitido recurso contra o Gabarito Oficial até 2 (dois) dias apds a publicagéo
do mesmo. A contagem do prazo de interposigao de recursos, excluir-se-a o dia
da publicagdo e incluir-se-a o dia do vencimento até as 23:59m do prazo de
recurso.
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17.21. O candidato podera interpor recurso contra os Gabarito, somente via on-line,
conforme as orientacdes contidas no site
www.torresadvogadosassociados.com.br

17.22. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes podera,
eventualmente, alterar a classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma
classificagdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer a desclassificacido do
candidato que nao obtiver nota minima exigida para aprovagéo.

18. DA HOMOLOGAGCAO:

18.1. A Homologacao sera publicada no Diario Oficial do Estado, no Placar da Camara
Municipal de Minagu-Go e no site www.torresadvogadosassociados.com.br até
o dia 23 de dezembro de 2014, junto a relagdo de aprovados.

18.2. A Homologagao do Concurso é de competéncia da Presidente da Camara Municipal
de Minagu-Go, cabendo a esse 6rgao a publicagdo de todos os procedimentos
relativos ao ato.

18.3.Na Homologacado devera conter os nomes dos candidatos aprovados e a classifica-
cao em ordem decrescente da pontuacgao final obtida.

18.4.Serdao nomeados, primeiramente, os candidatos aprovados dentro dos limites das
vagas definidas para ampla concorréncia e as pessoas com deficiéncia.

18.5.Serdo convocados para posse os candidatos aprovados dentro dos limites das vagas
definidas para ampla concorréncia e as pessoas com deficiéncia, durante o periodo
de validade do concurso.

18.6.Caso seja necessario, de interesse e conveniéncia da administracdo publica, os can-
didatos aprovados na Reserva Técnica poderao ser convocados, respeitando-se a
ordem de classificagao dos candidatos e o prazo de validade do concurso.

18.7.A Homologagao dos resultados finais dos candidatos aprovados e do Cadastro de
Reserva do concurso, dar-se-a por ato da Presidente da Camara Municipal, devendo
ser publicado no Placar da Camara, no Diario Oficial do Estado e também ser
divulgados em Jornal de grande circulagao.

18.8.Ndo sera fornecido ao(a) candidato(a), qualquer documento comprobatorio de

classificagdo no concurso, valendo para esse fim a Homologagdao publicada no
Diario Oficial do Estado e no Placar Oficial da Camara Municipal de Minagu-Go.

19. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA CARGO:

19.1.0 candidato devera manter o endereg¢o atualizado junto ao Departamento de
Recursos Humanos da Camara Municipal de Minagu-Go, durante o prazo de
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validade do Concurso Publico, visando eventuais convocacdes, ndo lhe cabendo
reclamacao caso ndo comunicar as mudancgas do seu endereco.

19.2.Ap6s a Homologag¢ao do concurso o candidato aprovado e classificado dentro do
numero de vagas sera convocado para, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos,
comprovar que possui os requisitos de investidura, inclusive exames médicos,
devendo apresentar os seguintes documentos:

a) Carteira de ldentidade e CPF;

b) Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo na ultima eleigdo, se a época ja
possuia 18 (dezoito) anos;

c) Certificado de Reservista ou documento equivalente, ou ainda dispensa de
incorporagéao (se do sexo masculino);

d) Certiddo de nascimento ou casamento;

e) Cartao de Cadastramento do PIS/PASEP (se tiver);

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

g) 01 (uma) foto colorida tamanho 3x4 recente;

h) Diploma, certificado ou documento de comprovagdo da conclusdao do curso
correspondente a escolaridade exigida para o cargo;

i) Certidao de registro e regularidade junto ao Conselho de Classe, quando exigido;

j) Declaracédo de horario de trabalho, se possuir outro vinculo empregaticio, para
demonstragao de compatibilidade com o horario disponivel ou acumulo legal de
cargo;

k) Declaracdo de possuir disponibilidade para desempenho das atividades
essenciais do cargo em jornadas de trabalho fora do expediente normal, inclusive
nos finais de semana e feriados;

I) Certiddo Criminal da Justiga Estadual e Federal emitida pela Comarca em que
tiver residido nos ultimos 05 anos;

m) Laudo Médico Pericial emitido por médico da Junta Médica Oficial ou credenciado
pelo municipio, juntamente com os seguintes exames: Hemograma completo,
Eletrocardiograma, Plaquetas, Velocidade de hemossedimentacédo (VHS),
Creatinina, Glicemia de jejum, Gama glutamil transferase (GAMA GT), Tempo de
tromboplastina total e Parcial ativado (TTPA), EAS, Raio-x — Torax; teste
ergométrico e outros exames médicos, laboratoriais ou psicolégicos que poderao
ser solicitados no ato da convocagao;

n) Outros documentos, se necessarios, solicitados no Edital de convocagdo do
candidato.

19.3.0s exames médicos exigidos no subitem anterior, inclusive o exame médico
especifico dos portadores de necessidades especiais serdo custeados pelo
candidato, quando for convocado.

19.4.0 candidato que por qualquer motivo ndo apresentar a documentacdo e exames
exigidos neste Edital e na legislagdo da Cémara Municipal de Minagu perdera
automaticamente o direito a investidura.

20. DA NOMEACAO E DA POSSE:

20.1.0s candidatos aprovados serao nomeados e lotados em sua area especifica, de
acordo com as necessidades e conveniéncia da Camara Municipal de Minagu-Go.
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20.2.N&o tera direito a nomeacgdo o candidato com antecedentes criminais, caso nao te-
nham se passado 5 (cinco) anos da extingdo da punibilidade ou do cumprimento da
pena.

20.3.0 candidato aprovado somente podera ser empossado se for julgado apto fisica e
mentalmente pela Junta Médica Oficial ou Oficializada do Municipio de Minagu-Go,
para o exercicio do cargo, incluindo os candidatos com deficiéncia, e apresentar a
documentacdo exigida no Anexo |V do presente Edital.

20.4.0 candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse no prazo estipu-
lado pela Camara Municipal de Minagu-Go no item 20.6., sera declarado sem efeito
o ato de provimento.

20.5.No caso de desisténcia formal da nomeacgao, prosseguir-se-a a nomeagao dos candi-
datos habilitados, observada a ordem classificatoria.

20.6.0 candidato nomeado sera convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo de
30 (trinta) dias, contados da publicagéo do ato de sua nomeacéao, sendo prorrogavel
por mais trinta dias, dentro do prazo mencionado, a requerimento do interessado, e a
juizo da administragao.

20.7.0 candidato aprovado dentro do numero de vagas previsto no edital tem direito liqui-
do e certo a nomeacao dentro do prazo de validade do concurso, podendo requerer
a transferéncia de sua nomeacdo para o final da lista de classificados, sendo
recolocado no ultimo lugar da lista.

20.8.Caso o candidato solicite a recolocagao, conforme subitem anterior tera direito sub-
jetivo a nomeacgao, passando neste caso a ter mera expectativa de direito a
nomeagao.

20.9.0 candidato aprovado devera apresentar os documentos solicitados no ato de con-
vocagao. Apods a entrega dos documentos relacionados no item 19.2 e sendo
considerado apto para o desempenho do cargo o candidato sera nomeado, conforme
previsto na legislagdo municipal.

20.10.0 candidato aprovado no certame sera precedida de convocacao por edital, afixado
no Placar da Camara Municipal de Minacu-Go e no site
www.camaraminacu.go.gov.br , que estabelecera o prazo improrrogavel para a
sua apresentagcao, sob pena de perda do direito, declarando-se da mesma forma
como desistentes os omissos.

20.11.Nao sera permitida a entrega de documentos em desacordo com a data estabeleci-
da, nem aceitos pedidos de prorrogagcdo para a entrega desses documentos em
decorréncia do prazo estipulado.

20.12.Ao entrar em exercicio, o candidato ficara sujeito ao cumprimento do Estagio
Probatério de 03 (trés) anos, durante o qual sua eficiéncia e capacidade serdo
objeto de avaliagao de desempenho para efetivagdo no cargo.

20.13.Qualquer irregularidade na documentagdo do candidato empossado, detectada
durante o periodo probatério podera ocorrer no seu desligamento do Quadro de
Pessoal, sem direito a indenizag&o ou qualquer prejuizo para o cofre do Legislativo
de Minacu-Go., possibilitando, entretanto ao candidato, o exercicio do contraditério e
da ampla defesa.
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20.14.Durante o estagio probatorio, o portador de deficiéncia submeter-se-a a avaliagao
quanto a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia, por equipe
multiprofissional, nos termos do § 2°, do art. 43, do Decreto n. 3.298, de 20 de
dezembro de 1999.

20.15.0 candidato empossado devera assumir suas atividades em dia, hora e local
definido pela Administracdo da Camara, sendo que somente apds esta data, ser-lhe-
a garantido o direito a remuneracgéo.

20.16.A carga horaria especificada no presente Edital, para os candidatos aprovados no
presente certame, sera de acordo com previsto em Lei.

20.17. Podera ser excluido do concurso o(a) candidato(a) que:
a) fizer em qualquer documento, declaracéo falsa, inexata para fins de nomeacéo
e posse, devendo ser oportunizado o exercicio do contraditério e da ampla
defesa;
b) ndo comprovar a escolaridade e os pré-requisitos na posse, devendo ser
oportunizado o exercicio do contraditorio e da ampla defesa,;
c) deixar de apresentar quaisquer dos documentos que comprovem o atendimento
a todos os requisitos no item 19.2., possibilitando porém, ao candidato, em
todos esses casos, o exercicio do contraditério e da ampla defesa.
20.18.Na hipdétese dos subitens “b” e “c”, do item 20.17, deste Capitulo, o(a)
candidato(a) tera a sua nomeacao invalidada por ato da Presidente da Camara ,
apo6s o exercicio do contraditorio e da ampla defesa.

20.19.0s casos omissos, serdao resolvidos pelo Presidente da Comissdo mediante
provocacao dos membros da mencionada comissao.

20. DA LOTACAO:

20.1. A lotagao dos candidatos aprovados dar-se-a na Camara Municipal de Minagu-Go e
podera ser realizada conforme necessidade, interesse e conveniéncia da
administragao, de acordo com o funcionamento do 6rgao de lotagao.

21. DISPOSICOES GERAIS E FINAIS:

21.1.Efetivada a inscricdo e recebimento do respectivo COMPROVANTE DE INSCRICAO,
pelo(a) candidato(a) implicara conhecimento destas instrugbes e compromissos, ja
expressos nos Anexos, formulario/requerimento de inscrigdo, de aceitar as
condi¢cdes do concurso, nos termos em que se acham estabelecidos neste Edital, na
forma de Regulamentos e Leis em vigor, em relacdo as quais ndao podera alegar
desconhecimento.

21.2.0 prazo de validade do concurso publico sera de 2 (dois) anos, contado a partir da
data de Homologacgao do certame, podendo ser prorrogado uma unica vez por igual
periodo a critério da Presidéncia da Camara Municipal de Minagu-Go.

21.3. As disposigdes e instrugdes contidas na pagina da internet, nas capas do caderno
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de provas, nos editais complementares e avisos oficiais divulgados pela TORRES
ADVOGADOS ASSOCIADOS LTDA no site

www.torresadvogadosassociados.com.br — www.camaraminacu.go.gov.br ou
em qualquer outro veiculo de comunicacado, constituirdao normas que passarao a
integrar o presente Edital.

21.4.0 planejamento, elaboragao, aplicacdo, correcdo das provas e elaboragdo de
parecer referente aos Recursos serao responsabilidade da empresa responsavel
pelo Concurso, cabendo a Comissao Organizadora e Fiscalizadora do Concurso
Publico a fiscalizagdo de todas as etapas do certame e sua Homologagéo.

21.5.0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracbes, atualizacbes ou
acréscimos até a data da convocagao dos candidatos para as provas mediante
publicagao, através de Edital ou aviso no Placar da Camara Municipal, divulgado no
site da empresa encarregada do concurso e também serdo divulgados no Diario
Oficial do Estado e em Jornal de grande circulagao.

21.6.A organizadora encarregada do concurso e a Cémara Municipal de Minagu se
eximem das despesas com viagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer
das fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas datas previstas no
cronograma inicial.

21.7.0s prazos para interposigcédo de recursos em qualquer fase deverao ser contados do
dia da publicagéo do ato no site de divulgagcado do certame e no placar da Camara
Municipal de Minagu, conforme item 17.17. do presente edital.

21.8. Verificada, a qualquer tempo, a inscricdo que nao atenda a todos os requisitos
fixados, esta sera cancelada automaticamente.

21.9. Os documentos referentes ao concurso ficardo sob a guarda da empresa TORRES
ADVOGADOS ASSOCIADOS LTDA até a publicacédo do resultado final do certame,
sendo, apos essa data, repassados a Camara Municipal de Minacu-Go.

21.10.0 candidato aprovado neste concurso publico podera desistir do respectivo certame
seletivo, definitiva ou temporariamente mediante requerimento escrito enderecado ao
Setor de Recursos Humanos da Camara Municipal de Minagu-Go.

21.11.Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderao ser feitas por meio
de Edital de retificacao.

21.12.A Camara Municipal de Minacu e a empresa TORRES ADVOGADOS
ASSOCIADOS LTDA encarregada da realizagdo do certame nao se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacbes referentes a este
Concurso Publico.

21.13.0 candidato interessado podera relatar fatos ocorridos durante a realizagdo do
concurso publico ou obter outras informagdes pelo site
www.torresadvogadosassociados.com.br — www.camaraminacu.go.gov.br da
organizadora do concurso ou diretamente na sede da Camara Municipal de
Minacu-Go.

21.14.0 candidato que desejar comprovante de comparecimento nas provas devera
solicita-lo via  e-malil www.torresadvogadosassociados.com.br -
www.camaraminacu.go.gov.br .
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21.14. Quaisquer outras informagdes ou cépia do Edital, poderdo ser obtidas nos sites:
www.torresadvogadosassociados.com.br - www.camaraminacu.go.gov.br

21.15. A realizagdo do certame sera feita sob exclusiva responsabilidade da TORRES
ADVOGADOS ASSOCIADOS LTDA. e da Administradora de Empresa JOARLA
TEREZA MORAES SALES - devidamente inscrita no CRA/GO. sob o n.° 7059,
em conformidade com a legislagéo vigente.

21.16. Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso
Pdblico da Cémara Municipal de Minagu e pela TORRES ADVOGADOS
ASSOCIADOS LTDA., no que tange a realizagao deste Concurso e em ultimo caso
pela Presidente da Camara Municipal de Minagu que assinou o Edital.

MINACU-GO., 22 DE SETEMBRO DE 2014.

ROSE MARY FERNANDES BATISTA JOARLA TEREZA MORAES SALES
-Presidente da Camara- -CRA GO/TO N° 7059-
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ANEXO |
PROGRAMA DE CONCURSO N° 001/2014:

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Numero de Vagas................. 01

Vaga para Deficiente............ -

Carga Hordria:..................... 40 horas semanais
Vencimento base.................. R$ 724,00.

Requisitos para provimento... - Ensino Médio Completo
Valor da Inscricao................ R$ 20,00 (Vinte reais)
DESCRICAO DETALHADA:

I. — Atendimento ao publico: receber e fazer comunicagdes telefonicas, anotar recados,
agendar reunides e compromissos, responder indagacdes rotineiras e prestar informagdes
basicas;

II. — digitar despachos, relatorios e outros expedientes que lhe forem solicitados; elaborar,

informar ou instruir expedientes relacionados ao departamento;
III. —receber, selecionar, classificar e arquivar correspondéncias € documentos;

IV. — conferir, organizar e controlar documentos e processos;
V. —realizar atividades auxiliares em audiéncia, incluida a de digitacao;
VI. —desempenhar atividades de apoio em reunides, audiéncias, etc.;
VII. — minutar e transcrever atas, elaborar e despachar oficios, memorandos, protocolando-os

quando necessario, entre outros;
VIII. — registrar, informatizar dados essenciais em disquetes;

IX. —atender o expediente normal da unidade, controlar arquivos informatizados, redigir oficios,
memorandos, cartas, relatorios;

X. —exercer todas as atividades de nivel de seu cargo de natureza repetitiva;

XI. — realizar tarefas auxiliares, sob supervisao da chefia imediata, classificando, arquivando e
registrando documentos e fichas, recebendo, estocando e fornecendo materiais, operando
equipamentos para reprodugdo, datilografia e digitacdo e documentos em geral;

XII. — zelar pela higiene e conservacao de equipamentos e instrumentos odontologicos;

XII. — velar pela guarda, conservacdo, higiene e economia dos materiais a si confiados,
recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente;
XIV. —primar pela qualidade dos servigos executados;

XV. — guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢des do cargo, levando ao conhecimento
do superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular
que possa interferir no regular andamento do servigo;

XVI. — apresentagdo de relatdrios semestrais das atividades para analise;
XVII. — executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor, inerentes a sua
func¢ao.

CONTEUDO DA PROVA TEORICA
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PORTUGUES: MATEMATICA:

01. Ortografia 01.Numeros inteiros, relativos/operacdes

02. Fonética 02. Equacdo de 1° e 2° Graus

03. Classe de Palavras 03. Inequagdes

04. Encontros vocalicos 04.Razdo e Proporcao

05. Palavras par6nimas ¢ homonimas 05.Regra de trés simples € composta

06. Acentuacao grafica 06. Porcentagem - Problemas

07. Uso de mal e mau 07. Raciocinio Logico

08. Pontuagao 08.Poligonos — Trilateros — Quadrilateros e
Circulo

09. Anélise morfoldgica 09. Triangulos Retangulos — Relagdes
Métricas

10. Termos da oracao 10.  Seno, <cosseno e tangente  nos
triangulos retangulos

11. Andlise sintatica(simples e composto) INFORMATICA BASICA

12. Vozes do verbo 01. Manuseio de periféricos

13. Composicao e derivacao 02. Utilizacao Microsoft Word/Excel

14. Redacdo 03. Utilizacdo do Windows

15.Estudo dos Porqués/que 04. Noc¢des de Internet.

16. Oracoes Coordenadas ¢ Subordinadas

17. Concord. verbal - Colocacdo Pronominal

18. Interpretacdo de texto.

PROVA DE PORTUGUES

1. FONETICA E FONOLOGIA: Divisio silabica e classifica¢io das silabas, ORTOGRAFIA. Palavras
com: e, i, 0, u, €i, ou, j, g, C, ¢, S, SS, X, SC, xc, z, ch; ENCONTROS VOCALICOS. PALAVRAS
PARONIMAS E HOMONIMAS; ACENTUACAO GRAFICA; PONTUACAO: virgula, ponto e
virgula, dois-pontos, reticéncias, aspas e travessdo, ponto final, interrogacdo, exclamacdo; VERBO E
TEMPO VERBAL: presente, passado e futuro; CATEGORIAS GRAMATICAIS: Substantivos e
Artigos: classificacdo, flexdo e emprego; Adjetivos e Numerais: classificacdo, flexdo e emprego;
Pronomes: suas espécies, emprego, pronomes de tratamento, colocagdo pronominal;, Advérbio:
conceito e classificagdo. Preposi¢do, conjuncdo e interjeicao.

TERMOS DA ORACAO: sujeito, predicado e complemento; COMPREENSAO  DE TEXTOS:
Interpretacio e critica; ANALISE MORFOLOGICA E SINTATICA: morfolégica: indica a classe
gramatical a que pertence a palavra, também com forma, género, nimero, grau, pessoa, tempo... analise
sintatica: indica a fung¢do ao de cada palavra na oracgdo. Sintaxe: coordenacdo e subordinacdo de termos e
de oragdes; concordancia verbal e nominal.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 43* ed. Sao Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2000. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo diciondrio da
lingua portuguesa. 2* ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1986. FIORIN, José¢ Luiz; SAVIOLI,
Francisco Platio. Para entender o texto: leitura e redacdo. 5* ed. Sdo Paulo: Atica, 1997. MORENO,
Claudio; GUEDES, Paulo Coimbra. Curso basico de redagao. 11% ed. Sao Paulo: Atica, 1996.

PROVA DE MATEMATICA

1. Numeros e operagdes: resolugdo de situagdes-problema, compreendendo diferentes significados das
operagdes, envolvendo niimeros naturais, inteiros, racionais e irracionais; traducdo de situagdes-
problema por equacdes e inequacdes do 1° e 2° grau; resolucdo de situagdes-problema que envolvem
porcentagem e juros; razao e proporcao; regras de trés simples e compostas; expressoes numéricas;
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numero de lados dos poligonos; Medidas: resolugdo de situagdes-problema envolvendo grandezas
(capacidade, tempo, massa, temperatura...); Raciocinio Logico.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

BIANCHINI, E., PACCOLA, H. Curso de Matematica. Volume tnico. Sdo Paulo: Moderna, 1999.
DANTE, L. R. Matematica — Contexto & Aplicagdes. Sdo Paulo: Atica, 1999. 1* & 3* série — Ensino
Médio. GIOVANI, J. R., BONJORNO, J. R. , GIOVANI JR, J. R. Matematica Fundamental. Volume
unico. Sao Paulo: FTD, 1994, 2° Grau. PAIVA, M. Matematica. Volume unico. Sdao Paulo: Moderna,
1999.

PROVA DE INFORMATICA BASICA

1. Manuseios de periféricos, utilizagdo de Microsoft Word e Excel, utilizagdo do Windows e nocdes de
internet. 2. 1 - Organizagdo e arquitetura de microcomputadores: Componentes de hardware e software /
Funcionamento de um microcomputador / Software basico; Sistemas operacionais (Windows); Entrada
e saida de dados. Editor de texto / Planilha eletronica / Software de apresentagdo; - Redes de
computadores: Conceitos basicos Protocolos basicos de comunicagdo na Internet / Equipamentos de
interconexao / Servigos: navegador, correio eletronico.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

Livros Técnicos/Especificos da Area, que abranjam o programa proposto.( Manuais basicos sobre o uso
dos softwares Microsoft Windows, Microsoft Word, Microsoft Excel e Internet Explorer, etc.)

PROVA DE CONHECIMENTO ESPECIFICO DO CARGO:

- AUXILIAR ADMINISTRATIVO

1. Praticas e experiéncia de servicos ligados a area administrativa; 2. Uso de equipamentos de trabalho;
3. Comportamento e atitude em ambiente de trabalho; 4. Pratica e experiéncia de servigos relacionados a
administracio ; 5. Prevencdo e acidentes no trabalho; 6. Etica e comportamento; 7. Conhecimentos
basicos de servigos relacionados a atendimento geral direto e indireto; 8. Caracteristicas adequada de
atendimento ao publico; 9. Técnicas sobre habilidade de transmissdo e recep¢do da informacgao; 10.
sobre qualidade no atendimento e comunicacdo telefonica; 12. Atualizagdo de tecnologia
Conhecimentos inerente a profissdo e as demais fungdes do quadro da descrigdo detalhada para o cargo.
Normas de redagdo oficial, se guindo as regras do Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica
(disponivel em www.planalto.gov.br/ccivi_03/manualRedPR2aEd.pdf ); 13. Nogdes de cidadania,
higiene e saude; 12. Desenvolvimento sustentavel. 13. -Sobre defini¢des, normas e praticas de redagdo
oficial de correspondéncias, requerimentos, comunicagdes internas e externas e formas de tratamento de
autoridades publicas, ou a elas equiparadas, ou ainda, com pessoas dirigentes de entidades da sociedade
civil; —Sobre normas elementares de licitagdes e contratos administrativos (Lei Federal n® 8.666, de 21
de junho de 1993); 14. Lei n° 2.209?2014 “ Dispoe sobre a Estrutura Administrativa ¢ do Plano de
Cargos, vencimentos e Carreira da Camara Municipal de Minacu-Go”; 15. - Conhecimentos sobre o
relacionamento dos servidores publicos, entre eles, com as autoridades e com a comunidade; 16. —
Relagdes Humanas no trabalho; 17. - Nog¢des de administracdo de recursos humanos; 18. - Nog¢des de
gestdo de materiais; 19. - Arquivos e documentagdo; 20.- Principios de administragdo publica; 21.-
Conhecimentos basicos inerentes a area de atuagdo, do conjunto de atribuicdes do cargo, do servigo
publico e de servidores publicos municipais.

PROVA OBJETIVA, contendo CINCO alternativas representadas pelas letras A, B, C,
D, E, com apenas uma alternativa correta ou incorreta.

OBS.: - O local da Prova sera publicado no Placar da Camara Municipal de
Minacu-Go e no site www.torresadvogadosassociados.com.br
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ANEXO i
PROGRAMA DE CONCURSO N° 001/2014:

CARGO: COPEIRO

Numero de Vagas................. 02
Vaga para Deficiente............ -
Carga Hordria:.................... 40 horas semanais
Vencimento base.................. R$ 724,00.
Requisitos para provimento... -Ensino Fundamental Completo;
Valor da Inscri¢ao................ R$ 20,00 (Vinte reais)

DESCRICAO DETALHADA:

I. — Executar servicos de copa e cozinha; utilizar os matérias com racionalidade, comunicar ao

seu superior os materiais que estdo em falta ou estdo acabando; executar as demais tarefas
correlatas que lhe forem determinadas.

CARGO: VIGILANTE

Numero de Vagas................. 02

Vaga para Deficiente............ -

Carga Hordria:..................... 40 horas semanais

Vencimento base.................. R$ 724,00.

Requisitos para provimento... -Ensino Fundamental Completo;
Valor da Inscricao................ R$ 20,00 (Vinte reais)

DESCRICAO DETALHADA:

I. - Executar atividades e servigos gerais, envolvendo orientacdo e execucdo de servigos
operacionais semiqualificados de guarda e seguranca;
II. - Exercer vigilancia diurna e noturna nas diversas dependéncias;
III. - Fazer ronda de inspe¢des de acordo com os intervalos de tempo fixado;
IV. - Observar e fiscalizar a entrada e saida de pessoas e viaturas das dependéncias do 6rgao;
V. - Verificar perigos de incéndios, inundacdes e alertar sobre instalagdes precarias;
VI. - Abrir e fechar portas, janelas e portdes e ligar e desligar equipamentos € maquinas;
VIL Fazer comunicacao sobre qualquer ameaga ao patrimonio;
VIII. - Realizar outras tarefas semelhantes.

CONTEUDO DA PROVA TEORICA

PORTUGUES: MATEMATICA:
01. Ortografia 01. Equagdo de 1° Grau

Av. Amazonas, 295 - Centro - Telefax: (62) 3379-2617 - CEP. 76.450-000 - Minagu-Goias
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02. Fonética 02. Razdo e Propor¢ao
03. Classe de Palavras 03. Regra de trés simples e composta
04. Encontros vocélicos 04. Porcentagem e Max. Divisor Comum
05. Palavras par6nimas ¢ homonimas 05. Fracdes - Problemas com fragoes
06. Acentuagdo grafica 06. Potenciagdo
07. Uso de mal e mau 07. Expressdes numéricas
08. Pontuagao 08. Poligonos. Triangulos angulos, poligonos e
circunferéncias.
09. Analise morfologica e sintatica 09. Sistema de medidas: comprimento massa,
10. Termos da oracdo capacidade, volume e area
11. Analise sintatica (simples e composto) 10.Numeros naturais
12. Verbo e Tempo verbal 11. Raiz quadrada
13. Formagao e estrutura das palavras 12. Raciocinio logico.
14. Compreensao e andlise critica de textos
CONHECIMENTOS GERAIS
- Atualidade no Brasil
- Historia do Brasil, Goias ¢ do Municipio
- Geografia do Brasil, Goias e do Municipio

PROVA DE PORTUGUES

1. FONETICA E FONOLOGIA: Divisdo silabica e classifica¢io das silabas, ORTOGRAFIA.
Palavras com: e, 1, 0, u, ei, ou, j, g, C, ¢, S, SS, X, S¢, X, z, ch; ENCONTROS VOCALICOS.
PALAVRAS PARONIMAS E HOMONIMAS; ACENTUACAO GRAFICA; PONTUACAO:
ponto final, interrogagdo, exclamagao, travessao; VERBO E TEMPO VERBAL.: presente, passado e
futuro; Estudo dos verbos: regulares, irregulares CATEGORIAS GRAMATICAIS: Substantivos ¢
Artigos: classificacdo, flexdo e emprego; Adjetivos e Numerais: classificagdo, flexdo e emprego;
Pronomes: espécies, emprego, pronomes de tratamento, colocacdo pronominal; TERMOS DA
ORACAO: sujeito, predicado e complemento; COMPREENSAO DE TEXTOS: Interpretagdo e
critica; ANALISE MORFOLOGICA E SINTATICA: morfoldgica: indica a classe gramatical a que
pertence a palavra, também com forma, género, niimero, grau, pessoa, tempo... analise sintatica:
indica a fung¢do ao de cada palavra na oragao.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 43* ed. Sao Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2000. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo Dicionario da
lingua portuguesa. 2* ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1986. E outros livros que abranjam o
programa proposto.

PROVA DE MATEMATICA

1. Numeros e operagdes: resolugdo de situagdes-problema, compreendendo diferentes significados
das operagdes, envolvendo razdo e proporcdo, regra de trés simples e composta, fracdes e
problemas com fragdes; traducdo de situagdes-problema por equagdes do 1° grau; resolugdo de
situacdes-problema que envolvem porcentagem e juros simples; expressdes numéricas; numero de
lados dos poligonos; Medidas: resolu¢do de situagdes-problema envolvendo grandezas
(capacidade, tempo, massa, temperatura...); Nimeros naturais e sistema de numeracdo. Operagdes
fundamentais com niimeros naturais; Potenciacdo, raiz quadrada, raciocinio légico e expressoes
numéricas.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Av. Amazonas, 295 - Centro - Telefax: (62) 3379-2617 - CEP. 76.450-000 - Minacu-Goias
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BIANCHINI, E. Matematica. Sdo Paulo: Moderna, 1999. 5% a 8. BONGIOVANI, V., VISSOTO,
0. R., LAUREANO, J.L.T. Matematica e vida. Sdo Paulo: Atica, 1997. 5* & 8 série. GIOVANI,
J.R., CASTRUCCI, B.; GIOVANI JR., J.R. A conquista da matemadtica. Sao Paulo: FTD, 1998. 5* a
8* série. SILVEIRA, E. Matematica. Sao Paulo: Moderna, 1999. 5* a 8* série. E outros livros que
abranjam o programa proposto.

PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS

1. ATUALIDADE: gerais, politico, econdmico, sociais, ambiental e avancos tecnologicos; Vida e
meio ambiente; Higiene pessoal; Cidadania e desenvolvimento; Sexo; Prevencdes de saude;
Sociedade e ética; Nogdes de saneamento basico e zelo pelo patriménio publico. 2. HISTORIA
DO BRASIL, GOIAS E DO MUNICIPIO DE MINACU: Aspectos historicos e geograficos;
Aspectos econdmicos e sociais; Executivo e Legislativo Municipal. 3. GEOGRAFIA DO BRASIL,
GOIAS E DO MUNICIPIO DE MINACU: Simbolos Nacionais ¢ Municipais; Direitos e Deveres
do cidadao; direitos morais e civicos; Datas comemorativas Nacionais € do Municipio. Autoridades,
federais, estaduais e do municipio de Minacu. Meio ambiente. Evolucdo do pensamento geografico.
Natureza e sociedade: os sistemas naturais; as acdes humanas sobre a natureza. O espaco geografico
mundial e brasileiro: o processo de industrializagdo; o processo de urbanizag¢do; o espaco agrario; o
papel do Estado na organizacao do espaco; a dinamica demografica; globalizagao.

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO CARGO:

- COPEIRO

1. Praticas e experiéncia de servigos ligados a area de limpeza e higiene; 2. Manuseio de produtos
de limpeza e outros; 3. Uso de equipamentos de seguranca; 4. Comportamento e atitude em
ambiente de trabalho; 5. Prevencdo de incéndios e acidentes no trabalho; 6. Uso ¢ cuidados com
ferramentas, maquinas e equipamentos; 7. Nogdes de seguranc¢a individual e coletiva de trabalho; 8.
Atualizagdo de tecnologia inerente a profissdo e as demais fungdes do quadro da descricdo
detalhada para o cargo. 9. Nogdes de cidadania, higiene e saude; 10. Desenvolvimento sustentavel.
11. Praticas e experiéncias na preparagdo de lanches, bebidas, sucos, café¢ e outros; 12. Relacdes
Humanas; 13.- Etica no servico Publico.

- VIGILANTE

1. Praticas e experiéncia de servicos ligados a é4rea de vigilancia e seguranga; 2. Manuseio de
equipamentos e outros; 3. Uso de equipamentos de seguranca e Comportamento e atitude em
ambiente de trabalho; 4. Pratica e experiéncia de servigos relacionados a atendimento geral direto e
indireto; 5. Prevencdo de incéndios e acidentes no  trabalho; 6. Caracteristicas adequada de
atendimento ao publico; 7. Habilidade de transmissdo e recep¢ao da informacao; 8. Etica no servico
Publico e comportamento, 9. Qualidade no atendimento; 10. Nog¢des de seguranga patrimonial e
pessoal; 11. Nog¢des de cidadania, higiene e satide; 12. Desenvolvimento sustentavel; 13. Relacdes
Humanas.

PROVA OBJETIVA, contendo CINCO alternativas representadas pelas letras A, B,
C, D, E, com apenas uma alternativa correta ou incorreta.

OBS.: - O local da Prova sera publicado no Placar da Camara de Minacu-Go e
no site www.torresadvogadosassociados.com.br
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ANEXOII

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2014
FORMULARIO DE CADASTRO DE DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO:

NOME DA MAE:

NOME DO PAI:

N° do Documento de Identidade RG: 12( )ou 22( ) VIA
Origem: Orgao Emissor:

CPF:

Sexo: ( ) Feminino  ( ) Masculino

Estado Civil:

( ) Solteiro ( ) Casado ( ) Vidvo ( ) Divorciado

( ) Separado  ( ) Outros

Escolaridade:

( ) 1° Grau Incompleto ( ) Curso Superior Incompleto
( ) 1° Grau Completo ( ) Curso Superior Completo
( ) 2° Grau Incompleto ( ) Pés-Graduado
( ) 2° Grau Completo ( ) Mestrado
( ) Doutorado

Tipo de Deficiéncia:

( ) Fisica ( )Auditiva ( )Visual ( )Multipla ( ) Nao tem
Condicao Especial para Prova:

( )sim ( )néo

Qual?

ENDEREGO PARA CORRESPONDENCIA
Rua/Avenida:

Numero:

Quadral/Lote:

Complemento:

Bairro:

Av. Amazonas, 295 - Centro - Telefax: (62) 3379-2617 - CEP. 76.450-000 - Minagu-Goias
E-mail: www.camaraminacu@uol.com.br
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Estado:
E-mail:

Telefone Residencial:
Telefone Comercial:

Celular:

ASSINATURA DO CANDIDATO IGUAL DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO - RG

Av. Amazonas, 295 - Centro - Telefax: (62) 3379-2617 - CEP. 76.450-000 - Minagu-Goias
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2014
FORMULARIO ESPECIAL — DEFICIENCIA

IIm°(®) Sr.(?)

DD. Presidente da Comissao Especial Coordenadora do Concurso
MINACU-GO.

NOME DO CANDIDATO:

N° DA INSCRICAO: CARGO:

TIPO DE RECURSO ESPECIAL-(Assinale tipo de Recurso Especial )

Especificar a Natureza da Prova Especial Necessaria — Conforme Situacédo Especial de
Deficiéncia

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO - RAZOES DO PEDIDO:

DATA: DE DE 2014.

Assinatura do Candidato

Assinatura do Responsavel para Recebimento

== =———
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LAUDO MEDICO

- Todos os dados solicitados no Laudo deverao ser rigorosamente preenchidos. O
nao atendimento as solicitacoes podera implicar em prejuizos ao candidato.

- O candidato devera encaminhar até o dia 17 de novembro de 2014, o Laudo Médico
Original, dentro de um envelope identificado, com cépias dos documentos pessoais, e
encaminhar para a sede da Empresa, enviar via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR),
a Torres Advogados Associados Ltda. sito na Rua Honorato Pereira Lopes, 195 —
Chacara 04 — Qd. “B” — Condominio de Chacaras Aroeira — Cx. Postal 71 - CEP 75380-
000 — Trindade-Go;

(Médico Responsavel preencher abaixo)

O(a) candidato(a)

Inscrigao n° , portador(a) do documento de
identificagdo n° , CPF n° , telefone
(s) , concorrendo ao Concurso Publico para Camara

Municipal de Minagu-Go, foi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo
1dentificada a existéncia de deficiéncia de conformidade com o Decreto n°® 3.298 de 20
de dezembro de 1999 ¢ suas alteracoes ¢ a simula n® 377-STJ, de 22 de abril de 2009.

DEFICIENCIA
I- CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 10):

II-DESCRICAO DETALHADA DA DEFICIENCIA (o médico devera descrever a
espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas):

=

Av. Amazonas, 295 - Centro - Telefax: (62) 3379-2617 - CEP. 76.450-000 - Minagu-Goias
E-mail: www.camaraminacu@uol.com.br



- PODER LEGISLATIVO DE MINACU ﬁ
CAMARA MUNICIPAL —

—_—
Y
g, ESTADO DE GOIAS

o> e

ITII- TEMPO ADICIONAL (se, em razao da deficiéncia, o candidato necessitar de tempo
adicional para fazer a prova, o especialista da area de sua deficiéncia devera
expressar claramente abaixo essa informacdo com a respectiva justificativa). O
laudo que nao apresentar a justificativa para concessao do tempo adicional ou aquele

no qual o médico descrever que o candidato ndo necessita desse tempo tera o pedido
indeferido.

IV- OUTRAS SOLICITACOES (se, em razdo da deficiéncia, o candidato necessitar
de PROVA AMPLIADA, LEDOR DE PROVA, INTERPRETE DE LIBRAS,
ETC o médico deve declarar essa informacao).

Local Data

Assinatura, carimbo e CRM do(a) médico(a)

Assinatura do(a) candidato(a) igual ao documento de identidade

Av. Amazonas, 295 - Centro - Telefax: (62) 3379-2617 - CEP. 76.450-000 - Minagu-Goias
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2014 FORMULARIO DE
RECURSOS DIVERSOS

lIm°(%) Sr.(%)

DD. Presidente da Comissao Especial Coordenadora do Concurso

MINAGU-GO.

NOME DO CANDIDATO:

N° DA INSCRICAO: CARGO:

TIPO DE RECURSO- (Assinale o tipo de Recurso)

() CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRIGCAO
() CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA
() CONTRA RESULTADO DA CLASSIFICACAO

Ref.: Prova Obijetiva
N° da questao:
Gabarito Oficial:

Resposta Candidato:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO — RAZOES DO RECURSO:

DATA: DE

DE 2014.

Assinatura do Candidato

Assinatura do Responsavel para Recebimento

== =———
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ANEXO VI

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2014
FORMULARIO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

IIm°(®) Sr.(?)

DD. Presidente da Comissao Especial Coordenadora do Concurso
MINACU-GO.

IDENTIFICAGAO DO(A) REQUERENTE

CARGO PRETENDIDO:

Nome:

CPF C.I.RG N°

CTPS SERIE DATA DA EXP.:
ENDERECO:

N°. BAIRRO CIDADE

ESTADO CEP TEL.:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO - RAZOES DO PEDIDO:
Nos termos do Edital e Regulamento do Concurso Publico n°. 001/2014, venho requerer a
Isengdo do Pagamento da Taxa de Inscrigdo e para este fim DECLARO:
| — Ser inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do(s) Governo(s), com o NIS
N° ;
Il — Que apresento condigdo de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao estabelecido
no Edital n°. 001/2014, em especial ao item que se refere & ISENCAO DA TAXA DE
INSCRICAOQ;
[l — Estar ciente que € de minha responsabilidade a veracidade das informacdes e
documentacgdes apresentadas, podendo a Comissdo do Processo Seletivo, a qualquer
momento, se comprovada a ma fé, declaracéo inidénea, ou qualquer tipo de irregularidade,
cancelar a inscricdo e proceder, automaticamente, a minha eliminagdo do Concurso
Publico, podendo também adotar contra mim, medidas legais cabiveis.

Data: / 12014.

Assinatura do Candidato
Para uso exclusivo da Comissao Organizadora do Concurso Publico:

( ) PEDIDO DEFERIDO ( ) PEDIDO INDEFERIDO

Av. Amazonas, 295 - Centro - Telefax: (62) 3379-2617 - CEP. 76.450-000 - Minagu-Goias
E-mail: www.camaraminacu@uol.com.br



PODER LEGISLATIVO DE MINAGU ‘ | —
CAMARA MUNICIPAL - QESTADO DE GOIAS

Av. Amazonas, 295 - Centro - Telefax: (62) 3379-2617 - CEP. 76.450-000 - Minagu-Goias
E-mail: www.camaraminacu@uol.com.br



Vo PODER LEGISLATIVO DE MINACU @ o
CAMARA MUNICIPAL - :=ESTADODE GOIAS
o =
ANEXO VII

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2014
FORMULARIO ESPECIAL - AMAMENTACAO

IIm°(®) Sr.(?)
DD. Presidente da Comissao Especial Coordenadora do Concurso
MINACU-GO.

NOME DA CANDIDATA:

N° DA INSCRIGAO: CARGO:

TIPO DE RECURSO ESPECIAL - AMAMENTAGAO

Nome completo do acompanhante do bebé:

N°. do Documento de Identificacédo , Orgao Expedidor

Observacgéao: O original deste documento devera ser apresentado no dia da Prova Objetiva.

JUSTIFICATIVA DA CANDIDATA - RAZOES DO PEDIDO:

DATA: DE DE 2014.

Assinatura do Candidato

Assinatura do Responsavel para Recebimento
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ANEXO VIiI

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2014
CRONOGRAMA DE REALIZAGAO DO CONCURSO

DATAS PREVISTAS

DESCRICAO DAS FASES

24/09/2014

- Publicagdo do Extrato do Edital de abertura no Diario Oficial do
Estado, Jornal de grande circulacdo, placar da Prefeitura e no site de
divulgagao da instituicdo organizadora.

27/10/14 a 14/11/14

- Periodo para as Inscrigoes via Internet.

27/10/2014 a4 07/11/2014

- Prazo para solicitagcao de Isengao da Taxa de Inscricdo do concurso
para candidatos inscritos no CadUnico.

10/11/2014

- Divulgacao do resultado preliminar dos pedidos de Isengao do
pagamento de Inscri¢io.

11 e 12/11/2014

- Prazo para recurso contra o resultado preliminar da Isengéo do
pagamento de Inscri¢ao.

13/11/2014

- Divulgacao do resultado final e das respostas aos recursos
interpostos contra os pedidos de Isenc&o do pagamento de inscrigcio.

17/11/2014

- Ultimo dia para pagamento da Inscrigo.

- Ultimo dia para a entrega ou postagem dos laudos médicos dos
candidatos que desejam concorrer como deficiente e/ ou solicitarem
tempo adicional para realizagéo das provas.

- Ultimo dia para entrega ou postagem para o pedido de condigdes
especiais para realizagdes da prova.

- Ultimo dia para enviar pedido especial de Amamentacéo.

21/11/2014

- Publicacao da relagao preliminar dos candidatos com deficiéncia e/ou
solicitacdo de tempo adicional.

- Publicacdo do resultado dos pedidos de condi¢cbes especiais.

- Publicacéo do Edital de Homologacao das Inscrigdes.

- Ultimo dia para conferéncia e alteragcdo dos dados on-line, com
excecao do nome, CPF, e do Cargo.

24 e

25/11/2014

- Prazo para Recurso contra o resultado preliminar para os candidatos
Deficientes que entregaram documentacado para concorrer a vaga de
deficiente e tempo adicional.

- Prazo para recurso contra as respostas aos pedidos de condicbes
especiais para a realizagdo da prova.

- Data final para o candidato que efetuou o pagamento dentro do prazo
previsto neste Edital e ndo teve sua Inscrigdo Homologada — enviar via
e-mail para a empresa digitalizando o comprovante de pagamento e
todos os documentos pessoais solicitados no ato da inscri¢ao.

28/11/2014

-Publicacéao final para os candidatos que apresentaram documentacgao
para concorrer como Deficiente e/ou solicitaram tempo adicional.
-Publicagdo final para os candidatos que solicitaram condi¢cdes
especiais.

08/12/2014

- Publicacéo e divulgacédo do Local, Sala e o horario de realizagdo da
prova Obijetiva.

14/12/2014

- Data realizagao da Prova do Concurso — Prova Objetiva

15/12/2014

- Divulgacao e Publicacao do gabarito preliminar da Provas Obijetiva.

16 e 17/12/2014

- Prazo para Recurso do Gabarito preliminar.
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- Divulgacao do resultado dos Recurso do Gabarito.
- Visualizacao do Cartao-Resposta da Prova Obijetiva.

18/12/2014 - Publicacdo do Resultado Final e classificagdo contendo as notas das
provas obijetivas até o limite do ponto de corte.
19 e 22/12/2014 - Prazo para Recurso do Resultado Final.

- Divulgacédo das Respostas ao Recurso do Resultado Final.

- Divulgacao do Resultado Final do Concurso.

23/12/2014 - Homologagao do Concurso.

- Entrega da relagao dos aprovados ao chefe do Poder Legislativo para
Homologacdo e Publicacdo no Diario Oficial do Estado, Jornal de
Circulacao e Placar da Camara Municipal de Minacu-Go.

Apos essa data... - Convocacao dos Aprovados.

TORRES ADVOGADOS ASSOCIADOS LTDA
www.torresadvogadosassociados.com.br
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B CONCURSO RUBLICO — EDITAL N:’ 001/2014 — FORMULARIO DE INSCRICAO.
OBS.: NAO IMPRIMIR ESTA FICHA. A INSCRICAO DEVE SER FEITA PELA INTERNET.

FOTO 3x4

NOME: FONE( )
| Endereco: | Setor:
| Cidade: CEP: UF: CPF/MF n°

Nome da Mae:

pata de Nasc.: Local: Idade: N° C. Identidade:
Orgao Expedidor: Via: 13( ) 23( )

Escolaridade:

( )1°Grau ( ) Série
( )2°Grau ( ) Série Superior ( )

Sexo: () Masculino ( ) Feminino Deficiente? ( )sim ( )néo
Tempo adicional? ( )sim ( )nao

Condigoes Especiais para Realizagdo da Prova? ( )sim ( ) nao

CARGOS:

( ) AUXILIAR ADMINISTRATIVO ( ) COPEIRO () VIGILANTE

O abaixo assinado requer sua inscricdo no Concurso Publico n° 001/2014 e DECLARA ter pleno
conhecimento do Edital e Regulamento e estar de acordo com todas as normas que regulamentam o Concurso.
MINAGU-GO., de de 2014.

(Assinar conforme seu documento de Identidade)

CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 001/2014 - COMPROVANTE DE INSCRIGAO

NOME: INSCRIGAO: | | | | | I |
CARGO:
N° IDENTIDADE ORGAO EXPEDIDOR

DIA E HORARIO DAS PROVAS: 14 DE DEZEMBRO DE 2014, AS 9:00 HORAS.

No dia da prova o candidato devera trazer:

1) Documento Original de Identidade; 2) O Comprovante de Inscricdo imprimido via Internet; 3) Caneta
esferografica preta Transparente. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagao
das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para seu inicio. Nao fara
prova o candidato que chegar atrasado ou dirigir-se para o local errado.

LOCAL DAS PROVAS: O endereco sera divulgado previamente no site dia 08/12/2014 no site da empresa
www.torresadvogadosassociados.com.br e Placar da Camara Municipal.
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