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ANEXO VI
LAUDO MEDICO SOBRE A PESSOA PORTADORA DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Atesto que o(a) Sr. (a) , portador(a)
do R.G. n°. e do CPF n°. , € pessoa com
deficiéncia, segundo o conceito e critérios expressos no artigo 4°, do Decreto n°. 3298 de 20/12/1999, com
redagdo dada pelo artigo 70, do Decreto n°. 5296, de 02/12/2004, da espécie (fisica, auditiva, visual, mental
ou multipla)

Descricdo da Deficiéncia:

Codigo CID-10: .

A — Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungo fisica (exceto as deformidades estéticas e as que nédo produzam
dificuldades para o desempenho de fungdes), apresentando-se sob a forma de:

Al — paraplegia

A2 — paraparesia

A3 — monoplegia

A4 — monoparesia

A5 — tetraplegia

A6 — tetraparesia

A7 — triplegia

A8 — triparesia

A9 — hemiplegia

A10 — hemiparesia

All — ostomia

A12 - amputagdo ou auséncia de membro

A13 - paralisia cerebral

Al14 — nanismo

A15 - membros com deformidade congénita ou adquirida.

B - Deficiéncia auditiva (anexar exame audiométrico): perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz.
C — Deficiéncia Visual (anexar exame oftalmologico):

C1 - cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢ao
optica.

C2 - a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao
optica.

C3 - os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor
que 60"

C4 - ou a ocorréncia simultinea de quaisquer das condig¢des anteriores.

C5 — visdo monocular (Simula n°. 377, do STJ).

D — Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagao
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
D1 — comunicagio

D2 - cuidado pessoal

D3 - habilidades sociais

D4 — utilizag@o dos recursos da comunidade

D5 — saude e seguranga

D6 — habilidades académicas

D7 — lazer

D8 — trabalho

E - Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

F — Reabilitagdo pela Previdéncia Social (anexar declaragdo do INSS).

Local ¢ data:

Nome do médico/CRM:

Endereco para contato:
Assinatura e carimbo:

EDITAL N°. 010/2014 - CONCURSO PUBLICO
AGENTE DE HIDROMETRIA E MEDICAO
O Departamento de Agua e Esgoto de Bauru — DAE, por determinagdo do Presidente de seu Conselho
Administrativo, Giasone Albuquerque Candia, torna publico, através deste Edital, a abertura de inscrigao
para o provimento dos cargos efetivos vagos e os que vierem a ocorrer dentro do prazo de validade do
concurso para o cargo de AGENTE DE HIDROMETRIA E MEDICAO. O Concurso Publico reger-se-a
pelas normas estabelecidas a seguir:
CAPITULO I - DO CARGO, DAS VAGAS, DOS VENCIMENTOS, DA ESCOLARIDADE/PRE-
REQUISITOS E DA JORNADA DE TRABALHO:
1. Este concurso destina-se ao provimento de cargos atualmente vagos, que vierem a ocorrer ou forem
criados dentro do prazo de validade previsto no Edital.
2. O cargo, nimero de vagas, vencimentos e jornada de trabalho sdo os estabelecidos a seguir:
e Cargo: AGENTE DE HIDROMETRIA E MEDICAO;
. Numero de Vagas: 01 (uma);
. Remuneracio referente ao Nivel 1 da Classe C do Grupo C, conforme Lei 6.366 de 17 de junho
de 2013: R$ 1.362,27 (um mil, trezentos e sessenta e dois reais e vinte e sete centavos), com
base em abril de 2014;
. Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, sendo que o candidato nomeado cumprira
dentro do horario estabelecido pelo D.A.E.
3. Requisitos: Ensino Médio Completo;
4. As atribui¢des a serem exercidas pelo candidato admitido encontram-se no ANEXO I — Das Atribui¢des
(descri¢do sumaria do cargo).
5. Anomeagdo e o exercicio do cargo serdo regidos pelo regime Estatutario, estando o candidato empossado
subordinado ao Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bauru (Lei Municipal n® 1574/71 e
alteragdes posteriores), ao Regime Juridico Unico do Servidor Piiblico Municipal de Bauru (Lei Municipal
n°® 3373/1991 e alteragdes posteriores) e ao Regime Disciplinar do Servidor Publico Municipal de Bauru
(Lei Municipal n® 3781/1994 ¢ alteragdes posteriores), a Lei municipal 6.366 del7 de junho de 2013 e

demais legislagdes inerentes aos Servidores Publicos Municipais.
6. Apos investido no cargo, fara jus ao recebimento do Vale-compra no valor de R$ 285,00 (duzentos e
oitenta e cinco reais), com base em abril de 2014 e outros beneficios instituidos por lei.

CAPITULO II - DAS INSCRICOES:
1. A inscricdo devera ser efetuada das 10 horas do dia 27/11/2014 as 16 horas de 08/12/2014,
EXCLUSIVAMENTE pela internet, através do site www.daebauru.sp.gov.br na area CONCURSOS
PUBLICOS NO DAE.
1.1. Nao sera permitida inscri¢do por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou
fora do prazo estabelecido.
1.2. O candidato que néo tiver acesso proprio a internet podera efetivar a sua inscri¢do por meio
de servigos publicos como o Programa Acessa Sao Paulo que disponibilizam acesso gratuito
em dois postos na cidade de Bauru localizados na Rua Amazonas, n°. 1-41, Jd. Coralina e no
Posto do Poupatempo (E-poupatempo), situado a Rua Inconfidéncia, esquina com a Av. Nagdes
Unidas. Para utilizar o equipamento o candidato deve realizar um cadastro apresentando o RG.
Os programas sdo gratuitos e permitidos a todo cidadao.
2. Ainscrigao implicara na completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.
3. Para se inscrever, o candidato devera estar ciente de que sua posse ficara condicionada ao preenchimento
das condigdes essenciais ao cargo abaixo descritas:
a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da
Constituigdo Federal e demais disposi¢des de lei, no caso de estrangeiros;
b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos;
¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;
d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;
e) estar com o CPF regularizado;
f) possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, bem como os documentos
comprobatorios dos requisitos constantes do item 3 do CAPITULO 1 deste edital (Diploma,
Certificado ou Declaragdo de Conclusdo do Ensino Médio, emitido por estabelecimento de
Ensino Oficial ou Particular, devidamente registrado no 6rgao competente) e demais documentos
comprobatorios necessarios a investidura do cargo conforme Capitulo X deste Edital.
g) ndo registrar antecedentes criminais; achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos;
h) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, comprovadas por
avalia¢do médica/psicologica — pré-admissional;
i) residir no Municipio de Bauru/SP ou em localidade proxima, nos termos das Leis Municipais
n°. 3.781/94 (Artigo 14, Inciso XII) e n°. 5.805/09.
j) ndo ter sido demitido ou exonerado do servi¢o publico federal, estadual ou municipal, em
consequéncia de processo administrativo ou a bem do servigo publico, bem como ndo ter
sido demitido por justa causa de emprego publico de autarquia, fundagdo, empresa publica,
ou sociedade de economia mista, instituida por 6rgdos da administracdo federal, estadual ou
municipal.
4. Apos preencher o formulario de inscrigdo do cargo que pretende concorrer, o candidato devera
providenciar a impressao do boleto bancario referente a taxa de inscri¢do, no valor de R$ 50,00 (cinquenta
reais), devendo efetuar o pagamento, somente em dinheiro, em qualquer agéncia bancaria da Caixa
Econdmica Federal (CEF) ou lotéricas.
4.1. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo por deposito em caixa eletronico, pelos
Correios, fac-simile, transferéncia eletronica, DOC, DOC-eletronico, ordem de pagamento ou
deposito comum em conta corrente, agendamento, condicional ou fora do periodo de inscri¢ao
(das 10 horas do dia 27/11/2014 as 16 horas de 08/12/2014) ou por qualquer outro meio que
ndo os especificados neste Edital.
4.2. O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o
cancelamento da inscrigdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.
4.3. Para o pagamento da taxa de inscrigdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario
gerado no ato da inscri¢do, até a data-limite do encerramento das inscri¢des. Aten¢io para o
horario bancario.
4.4. A efetivacgdo da inscri¢@o ocorrera apos a confirmagao, pelo banco, do pagamento do boleto
referente a taxa. A pesquisa para acompanhar a situagdo da inscri¢do podera ser feita no site:
www.daebauru.sp.gov.br, na pagina do Concurso Piblico, a partir do 5° (quinto) dia util apos
o encerramento do periodo de inscrigdes.
4.5. O Departamento de Agua e Esgoto de Bauru nio se responsabiliza por solicitagio de
inscri¢do — via internet — ndo recebida por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagao,
bem como outros fatores que impossibilitem a correta transmissdo de dados do candidato.
4.6. Nao havera devolugdo da importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade,
nem isencdo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscri¢ao, seja qual for o motivo
alegado, exceto no caso previsto no Capitulo I1I.
5. A devolugao da importancia paga somente ocorrera se 0 Concurso Publico ndo se realizar.
6. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas informagdes prestadas na ficha de
inscri¢do.
6.1. O candidato que prestar declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfaca todas as
condigoes estabelecidas neste Edital, tera sua inscri¢ao cancelada e, em consequéncia, anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.
7. As informagdes prestadas na ficha de inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo ao
DAE o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar
informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.
8. No ato da inscri¢do, ndo serdo solicitados os documentos comprobatorios constantes no item 3 deste
Capitulo II.
9. As informagdes complementares referentes a inscrigdo poderdo ser obtidas no site: www.daebauru.
sp.gov.br.
10. Para inscrever-se, o candidato devera:
a) acessar o site www.daebauru.sp.gov.br, durante o periodo de inscri¢do (das 10 horas do dia
27/11/2014 as 16 horas de 08/12/2014);
b) localizar no site o “/ink” correlato ao Concurso Piblico;
¢) ler, na integra, o respectivo Edital;
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d) selecionar o cargo desejado e preencher total e corretamente a ficha de inscrigao;

e) transmitir os dados da inscrig¢do;

f) imprimir o boleto bancario;

g) efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, de acordo com o item 4. deste Capitulo, até a data-
limite para encerramento das inscrigoes (08/12/2014) - Aten¢do para o horario bancario.

CAPITULO III - DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:
1. Nos casos amparados pela Lei Municipal n°. 4.385/99, alterada pela Lei n°. 5.340 de 16 de margo de
2006, ficardo isentos do recolhimento da taxa de inscrigdo, os candidatos que comprovarem DOACAO
DE SANGUE, no corrente ano (2014), em hospitais piiblicos e/ou privades do Municipio de Bauru.
2. O candidato que se enquadrar neste Capitulo, para inscrever-se devera:
a) acessar o site www.daebauru.sp.gov.br, durante o periodo de inscrigao (das 10 horas do dia
27/11/2014 as 16 horas de 08/12/2014);
b) localizar no site o “/ink” correlato ao Concurso Publico;
¢) ler, na integra, o respectivo Edital;
d) selecionar o cargo desejado e preencher total e corretamente a ficha de inscrigao;
e) transmitir os dados da inscri¢do;
f) imprimir o boleto bancario;
g) Anexar ao boleto bancario/comprovante de inscri¢do, copia do documento que comprove
DOACAO DE SANGUE, no corrente ano (2014), em hospitais publicos e/ou privados do
Municipio de Bauru, acompanhado do documento original para conferéncia, dirigindo-se ao
Departamento de Agua e Esgoto/Seco de Protocolo, sito a Rua: Padre Jodo, 11-25, no horario
das 9:00 as 17:00 horas, até a data-limite para encerramento das inscri¢des (08/12/2014).

CAPITULO IV — DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DA PROVA:
1. O candidato que necessitar de condigdes especiais para prestagao das provas devera apresentar durante
o periodo de inscricdes, na Sede do Departamento de Agua e Esgoto de Bauru, sito a Rua Padre Jodo,
11-25, na Secdo de Protocolo, enderecado a Comissdo Examinadora do referido Concurso, requerimento
conforme modelo previsto no ANEXO IV deste edital, as dico peciais de que
necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para leitura da prova, sala de facil acesso, ou outras
condicdes as quais deverdo estar claramente descritas no pedido.
1.1. A solicitagdo da condigio especial para prestar a prova devera vir acompanhada de Laudo
Médico, onde conste a Classificagdo Internacional de Doenga — CID da doenga que acomete o
candidato, bem como a justificativa de necessidade da condigdo pleiteada pelo candidato.
1.2. O candidato que ndo o fizer, durante o periodo de inscri¢do e conforme o estabelecido nos
itens 1 e 1.1., ndo tera sua prova especial preparada ou as condigdes especiais providenciadas.
1.3. O atendimento as condigdes especiais pleiteadas ficara sujeito a analise da razoabilidade
do solicitado.
1.4. O candidato portador de necessidades especiais devera, ainda, observar o Capitulo V — Da
Participagdo de candidato portador de necessidades especiais.

detalhand.

CAPITULO V — DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO PORTADOR DE NECESSIDADES
ESPECIAIS
1. Candidatos portadores de necessidades especiais que pretendem fazer uso das prerrogativas que
lhes sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constitui¢do Federal, na Lei Federal n°. 7.853/89, no
Decreto Federal n°. 3.298/99, na Lei Complementar Estadual n°. 683/92 ¢ na Lei Municipal n°. 5.215/04
regulamentada pelo decreto n® 12.585/14 ¢ assegurado o direito de inscrigdo para o cargo em Concurso
Publico, cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.
2. Em cumprimento a legislagdo Federal, Estadual e Municipal, ser-lhes-a reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas existentes, as que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade do
Concurso, para o Cargo regulado pelo presente Edital.
2.1. As fragdes decorrentes do calculo do percentual (5%) so serdo arredondadas para o nimero
inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 5 (cinco).
3. O candidato portador de necessidades especiais, antes de se inscrever, devera verificar se as atribui¢des
do cargo, especificadas no ANEXO I — DAS ATRIBUICOES (descrigio sumaria) deste edital, sio
compativeis com a deficiéncia de que ¢ portador.
4. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal n°. 3.298/99 ¢ suas alteragdes, na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica e na
Lei Municipal n°. 5.215/04.
5. O candidato portador de deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no artigo 40 do Decreto
Federal n°. 3.298/99, participara do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que se refere ao contetido das provas, a avalia¢do e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de
aplicagdo das provas.
6. O candidato devera obrigatoriamente especificar e indicar, na ficha de inscri¢ao, o tipo de deficiéncia de
que ¢ portador, observado o disposto no item 4 deste Capitulo.
7. O portador de deficiéncia, quando da inscrigdo, devera obrigatoriamente observar o procedimento a ser
cumprido, conforme descrito no item 8 deste Capitulo.
8. O candidato portador de deficiéncia, apos especifica-la no Formulario de Inscri¢do preenchido via
internet nos termos indicados no Capitulo I, para efetivar sua inscri¢do, devera apresentar durante o
periodo de inscrigdes, na Sede do Departamento de Agua e Esgoto de Bauru, sito 2 Rua Padre Jodo, 11-
25, na Sec¢éo de Protocolo, enderegado a Comissao Examinadora do referido Concurso, para o Servigo de
Recursos Humanos do Departamento de Agua e Esgoto de Bauru:
8.1. Requerimento com a qualifica¢do completa do candidato, com a indicagéo do cargo a que
esta concorrendo no Concurso Publico, conforme modelo previsto no ANEXO V, e também;
8.2. Laudo médico (original ou copia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do término do periodo designado para as inscricdes, atestando a espécie ¢ o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia que lhe acomete,
inclusive, para assegurar previsdo de adaptacdo de sua prova, informando ainda o nome do
candidato, seu documento de identidade (RG), nimero do CPF, conforme modelo do ANEXO
VI
8.2.1. O Laudo Médico para os fins acima indicados devera constar expressamente
que a deficiéncia se enquadra na previsdo do artigo 4° e seus incisos do Decreto n°.
3.298/99 e alteragdes posteriores.

8.3. O candidato que ndo atender ao estabelecido no item 8 e subitens 8.1, 8.2 e 8.2.1, durante
o periodo de inscri¢do e conforme o estabelecido neste item, ndo sera considerado portador de
deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.
9. Além do ja determinado, o candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscrigdo, se deseja
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, no campo destinado para tanto.
10. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscri¢do conforme as instrugdes constantes neste
Capitulo, niio podera impetrar recurso administrativo em favor de sua condigao.
11. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma estabelecida por este Edital, além de figurar na
lista de classificagdo geral, tera seu nome constante da lista especifica de deficientes.
12. Os candidatos constantes da lista especial (portadores de deficiéncia) serdo convocados pelo DAE para
pericia médica, com a finalidade de avaliagao a ser realizada pelos médicos oficiais do Municipio de Bauru,
para verificar se a deficiéncia declarada no ato da inscrigdo se enquadra na previsdo do artigo 4°, do Decreto
Federal n°. 3.298/99 e suas alteragdes e da Sumula 377 do STJ, assim como se ha compatibilidade ou ndo
da deficiéncia com as atribui¢des do Cargo a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 e 43 da referida norma,
observadas as seguintes disposi¢des:
12.1. A avaliagdo de que trata este item terd carater terminativo.
12.2. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato com deficiéncia a avaliagdo tratada no item 12.
12.3. Sera eliminado do Concurso o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel
com as atribui¢des do cargo.
12.4. Sera excluido da Lista Especial (portadores de deficiéncia) o candidato que ndo tiver
configurada a deficiéncia declarada ou ndo comparecer na pericia médica, passando a figurar
somente na Lista Geral, caso obtenha a pontuagio necessaria para tanto.
12.5. Sera excluido da Lista Especial (portadores de deficiéncia) o candidato que, por ocasido da
pericia médica, ndo apresentar a documentagdo original comprobatoria da condigdo, estabelecida
no item 8 deste Capitulo, passando a figurar somente na Lista Geral, caso obtenha a pontuagdo
necessaria para tanto.
13. As vagas reservadas que nao forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovacao
no Concurso ou na pericia médica, esgotada a listagem especial, serdo preenchidas pelos demais candidatos
com estrita observancia a ordem classificatoria.
14. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposigdes deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
15. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e nio sera devolvido
ao candidato.
16. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
restri¢do funcional, e/ou de aposentadoria por invalidez.
17. Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de inscrigdo como deficiente cabera recurso, devidamente
justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, tendo como termo inicial o 1° (primeiro)
dia util subsequente a sua publica¢do no Diario Oficial do Municipio disponivel no site: www.bauru.
sp.gov.br.

CAPITULO VI - DAS PROVAS, DO JULGAMENTO E HABILITACAO.
1. O Concurso Publico regulado pelo presente Edital sera composto por Prova Objetiva e Prova Pratica,
nos termos abaixo descritos:
1.1. 1* ETAPA — PROVA OBJETIVA: sera constituida por 40 (quarenta) questdes de multipla
escolha, distribuidas pelos seguintes componentes:
a) Lingua Portuguesa: 10 (dez) questdes;
b) Matematica: 10 (dez) questoes;
¢) Conhecimentos Especificos: 20 (vinte) questdes;

1.1.1. A prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, visa avaliar o

grau de conhecimento teérico do candidato, necessario ao desempenho do cargo

publico. Essa prova tera duragdo de 03 (trés) horas e sera composta de questdes de
multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma, de acordo com o contetdo
programatico constante do ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO.

1.1.2. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 60 (sessenta) pontos,

atribuindo-se 1,5 (um e meio) pontos a cada questdo correta.

1.1.3. Sera considerado habilitado para participar da 2* etapa do Concurso — Prova

Pratica o candidato que obtiver: minimo de 50% (cinquenta por cento) de acertos na

prova objetiva, niao zerar em nenhum dos componentes da prova conforme item

1.1 deste Capitulo (Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos)

¢ estar entre os 20 (vinte) primeiros candidatos classificados (havendo empate na

ultima colocagdo, todos os candidatos nestas condigdes serdo habilitados).

1.1.4. O candidato ndo habilitado sera excluido do Concurso Publico.

1.2. 2° ETAPA — PROVA PRATICA, de carater eliminatorio e classificatorio, serd baseada
nas atribuicdes do cargo e destina-se a avaliar a experiéncia prévia do candidato, o grau de
conhecimento, habilidades do candidato e sua adequabilidade a execugdo das tarefas, por meio
de demonstragdo pratica das atividades a serem desempenhadas no exercicio do cargo. A prova
pritica sera elaborada tendo em vista o conteudo constante do ANEXO II — CONTEUDO
PROGRAMATICO.

1.2.1. Serdo convocados para realizar a Prova Pratica, os 20 (vinte) primeiros

candidatos habilitados na Prova Objetiva — 1*. Etapa.
1.2.1.1. Havendo empate na tltima colocagao, todos os candidatos nestas
condigdes serdo convocados.

1.2.2. A prova pritica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos.
1.2.2.1. Na avalia¢do da Prova Pratica sera avaliado cada um de seus
quesitos.
1.2.2.2. Ao quesito que ndo estiver completamente executado, sera
atribuida a pontuag@o de valor 0 (zero).
1.2.2.3. Ao quesito que for completamente executado, serd atribuida a sua
pontuagdo total.
1.2.2.4. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 30 (trinta) pontos.

1.3. Os candidatos que nao lograrem a classificagdo prevista no item 1.2.1 deste capitulo (ndo
convocados para a prova pratica) serdo eliminados do Concurso Publico.
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CAPITULO VII - DA PRESTACAO DAS PROVAS
1. As provas serdo realizadas na cidade de Bauru.
2. O candidato somente podera realizar as provas nas datas, horarios e locais constantes do respectivo Edital
de Convocagao publicado no Diario Oficial de Bauru.
3. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes na imprensa oficial, nio
podendo alegar desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso na realiza¢do das provas.
4. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital de Convocagao,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:
a) caneta esferografica azul ou preta, lipis e borracha;
b) original de um dos seguintes documentos de identificacio e dentro do prazo de validade,
conforme o caso: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgio ou Conselho de Classe
que tenha forca de documento de identificaciio, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacio, expedida nos termos da Lei
Federal n°. 9.503/97, ou Passaporte.
c) Para sua seguranca, o candidato devera levar no dia da prova o comprovante de
inscri¢do.
4.1. Nao serdo aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, ou
quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive, carteira funcional de ordem
publica ou privada.
4.2. Somente sera admitido a sala ou local de prova o candidato que apresentar os documentos
discriminados neste item e desde que permita, com clareza, a sua identificagao.
4.3. O candidato que ndo apresentar o documento conforme o item 4, deste Capitulo, ndo fara
a prova, sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Piblico.
5. Nao sera admitido na sala ou local de prova o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido
para o seu inicio.
5.1.Nao sera admitida a circulagdo de candidatos ou acompanhantes no interior das dependéncias
da institui¢do onde estardo sendo aplicadas as provas, no periodo de aplicagdo das mesmas. O
transito de candidatos neste periodo restringe-se a saida do prédio, hidratagdo e execucgao de
suas necessidades fisiologicas, sempre acompanhados por um fiscal.
6. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicagdo da prova fora do local, data e horario pré-estabelecidos.
7. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o0 acompanhamento de um fiscal.
8. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, por erro de digitagdo constante
no Edital de Convocagdo, devera entregar a corregdo em formulario especifico, devidamente datado e
assinado, ao fiscal de sala. O candidato que queira fazer alguma reclamagao ou sugestdo devera procurar a
Sala de Coordenagao no local em que estiver prestando a prova.
8.1. O candidato que néo solicitar a corregdo nos termos deste item devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissao.
9. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de afastamento, por
qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova.
10. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a prova objetiva, e tdo somente nesse caso, a candidata
devera levar um acompanhante, maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado
para tal finalidade e sera responsavel pela guarda da crianga.
10.1. No momento da amamentagio, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal sem a
presenga do responsavel pela crianga.
10.2. Nao havera compensagdo do tempo de amamentagéo a duragio da prova da candidata.
11. Excetuada a situagdo prevista no item 10 deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realizagao de qualquer prova, podendo ocasionar, inclusive, a
ndo participagdo do(a) candidato(a) no Concurso Publico.
12. Durante a realiza¢do da(s) prova(s), ndo sera permitida qualquer espécie de consulta a codigos,
livros, manuais, impressos, anotagdes ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de material nao fornecido pelo
Departamento de Agua e Esgoto de Bauru, calculadoras, celulares ou qualquer outro meio, bem como uso
de boné, gorro, chapéu e oculos de sol.
13. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) ndo comparecer a prova, ou qualquer das etapas, conforme convocagao oficial (Diario Oficial
do Municipio), seja qual for o motivo alegado;
b) apresentar-se fora de local, data ¢ horario estabelecidos no Edital de Convocagéo;
¢) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto no item 4 deste Capitulo;
d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um
fiscal;
e) for surpreendido em comunica¢do com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por
escrito, bem como fazendo uso de material ndao permitido para a realizagdo da prova ou de
qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagio;
f) langar meios ilicitos para a realiza¢do da prova;
g) nao devolver ao fiscal, seguindo critérios estabelecidos neste Edital, qualquer material de
aplicagdo e de correcdo da prova;
h) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;
i) durante o processo, ndo atender a uma das disposi¢des estabelecidas neste Edital;
j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
k) agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagdo da prova.
1) ausentar-se do local da prova antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.

DA PROVA OBJETIVA - 1" ETAPA

14. A data de realizagdo da Prova Objetiva, sera oportunamente publicada no Diario Oficial do Municipio

de Bauru a partir de 23 de dezembro de 2014.
14.1. A confirmagdo oficial da data, horario ¢ informagao sobre o local para a realizagdo da prova
devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de Convocagdo a ser publicado
no Diario Oficial do Municipio — DOM e no site www.daebauru.sp.gov.br, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.
14.2. Se eventualmente, por qualquer que seja 0 motivo, o nome do candidato ndo constar da
relagdo divulgada, para consulta de inscri¢des deferidas e indeferidas, no site www.daebauru.
sp.gov.br o candidato devera protocolar, na sede do Departamento de Agua e Esgoto de Bauru,
na Sec¢do de Expediente, Protocolo ¢ Arquivo, Rua Padre Jodo, 11-25, o requerimento de

inclusdo anexando o comprovante de inscri¢do e de pagamento, onde ficara condicionado o
deferimento a comissdo examinadora deste concurso.
14.2.1. Ocorrendo o caso constante deste item, podera o candidato participar
do Concurso Publico e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante
de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto,
preencher, no dia da prova, formulario especifico.
14.2.2. A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita
a posterior verificagdo da regularidade da referida inscrigao.
14.2.3. Constatada eventual irregularidade na inscri¢do, a inclusdo do candidato
sera automaticamente cancelada, sem direito a reclamagdo, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
14.3. O horario de inicio da prova sera definido em cada sala, apos os devidos esclarecimentos
sobre sua aplicagdo.
14.4. O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagdo da prova objetiva depois de
transcorrida 01 (uma) hora do inicio da aplica¢io da prova.
14.5. No ato da realizagao da prova objetiva, o candidato recebera a Folha de Respostas e o
Caderno de Questdes.
14.5.1. O candidato devera transcrever as respostas para a Folha de Respostas,
com caneta esferografica azul ou preta, bem como preencher e assinar nos campos
apropriados.
14.5.2. Os candidatos que ndo preencherem corretamente o Cartdo Resposta, com
caneta esferografica azul ou preta, de acordo com as instrugdes constantes na Folha
de Rosto da Prova Objetiva e com as informagdes transmitidas pelos fiscais de sala
terdo sua prova anulada.
14.5.3. AFolha de Respostas, cujo preenchimento ¢ de responsabilidade do candidato,
¢ o inico documento valido para a corre¢o e devera ser entregue no final da prova ao
fiscal de sala, juntamente com o caderno de questdes, sendo expressamente vedada a
retirada do caderno de questdes do local de prova.
14.5.4. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem
questdo nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma
delas esteja correta.
14.5.5. Na Folha de Respostas, ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas ou a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho
do candidato.
14.5.6. Em hipotese alguma, havera substitui¢do da Folha de Respostas por erro do
candidato.
14.5.7. Ap6s o término do prazo previsto para a duragao da prova, nao sera concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a
transcri¢do para a Folha de Respostas.
14.5.8. Os (03) trés ultimos candidatos de cada sala, ao encerrarem suas provas
objetiva e pratica, ndo poderdo se retirar até que o ultimo candidato termine, ou
que se esgote o tempo maximo da Prova, para acompanharem o procedimento de
lacragdo do envelope com as provas.
14.5.9. O caderno de questdes da prova objetiva sera disponibilizado no site www.
daebauru.sp.gov.br, a partir do 2° dia util subsequente ao da aplicacao.
15. Da divulgagio dos Resultados da Prova Objetiva e Prova Pritica constardo apenas os candidatos
aprovados para o cargo para o qual se inscreveu.
DA PROVA PRATICA - 2* ETAPA
16. A convocagdo para a Prova Pratica serd publicada oportunamente no DOM, no site www.daebauru.
sp.gov.br, e acontecera em data, turma e local pré-estabelecido, sendo de responsabilidade do candidato o
acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
17. O candidato devera, ainda, observar atentamente o disposto nos itens 1 a 13 do Capitulo VII — DA
PRESTACAO DAS PROVAS, nio podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
17.1. Nenhum candidato podera retirar-se do local da prova pratica sem autorizagdo expressa
do(s) responsavel(is) pela aplicacdo.
17.2. O candidato, ao terminar a prova, conforme o caso, entregara ao aplicador todo o seu
material de exame.
18. Para a prestagdo da prova pratica, o candidato devera observar atentamente os termos constantes do
item 1.2. e subitens do Capitulo VI — Das Provas, do julgamento e habilitacio.

CAPITULO VIII - DA PONTUACAO FINAL, DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA
CLASSIFICACAO FINAL
1. A pontuagdo final do candidato serd a somatoria das notas obtidas nas Provas Objetiva e Pratica.
2. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuagdo final.
2.1. Em caso de igualdade da pontuagdo final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate ao candidato:
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
b) que obtiver maior pontuagdo na Matematica;
¢) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa;
d) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Conhecimentos Especificos;
e) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Prova Pratica;
f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.
3. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo uma geral (todos os candidatos
aprovados) por cargo e outra especial (portadores de deficiéncia aprovados) por cargo, que serdo publicadas
no Diario Oficial de Bauru.
4. A Lista de Classificagdo Final Especial contera somente os candidatos portadores de deficiéncia
considerados aptos para o exercicio do cargo.
5. Nao ocorrendo inscri¢do no Concurso Publico ou aprovagio de candidatos portadores de deficiéncia ou
aptos na pericia médica, sera elaborada somente a Lista de Classificagio Final Geral.

CAPITULO IX - DOS RECURSOS
1. O candidato podera apresentar recurso quanto a cada fase do concurso no prazo de até 05 (cinco) dias
uteis, contados a partir do dia seguinte da publicagdo do ato decorrido na imprensa oficial (Diario Oficial
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de Bauru).
2. O recurso devera estar digitado, ndo sendo aceito recurso interposto por fac-simile, e-mail, telex, internet,
telegrama ou outro meio que ndo o especificado neste Edital.
3. O candidato que interpuser recurso em relagdo ao Concurso Publico devera utilizar o modelo constante
no ANEXO III - MODELO DE RECURSO, apresentando-o devidamente fundamentado, na sede do
Departamento de Agua e Esgoto de Bauru, na Secio de Expediente, Protocolo e Arquivo, Rua Padre Jodo,
11-25.
3.1. A pontuagdo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos
presentes na prova objetiva.
3.2. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes, esse podera,
eventualmente, alterar a nota/classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma nota/
classificagdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificagao do candidato que
nao obtiver a nota minima exigida para habilitagao.
3.3. A resposta ao recurso interposto sera objeto de divulgagdo no Diario Oficial de Bauru.
3.4. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma das etapas do Concurso
Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.
4. Em caso de republicacdo de gabarito, cabera recurso administrativo apenas das questdes eventualmente
alteradas, observando-se o prazo preconizado pelo item 1 deste Capitulo.
5. Ndo cabera interposi¢do de recurso requerendo a reconsideragdo de recurso indeferido interposto
anteriormente.
6. Serdo preliminarmente indeferidos os recursos:
a) cujo teor desrespeite a Comissdo Examinadora;
b) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;
¢) sem fundamentagdo ou com fundamentagdo inconsistente ou incoerente;
d) que ndo esteja explicito o requerimento do candidato Recorrente.
7. Os recursos interpostos que nao preencherem os requisitos necessarios a sua admissibilidade nos termos
preconizados neste Capitulo serdo recebidos como Direito de Peti¢ao, conforme prescrito pela Constitui¢ao
Federal de 1.988.

CAPITULO X - DO PROVIMENTO DO CARGO
1. O provimento do cargo obedecera a ordem de classificacdo.
2. A convocacio sera feita através do Diario Oficial de Bauru que estabelecera data, horario e local para a
apresentagao do candidato aprovado.
3. Perdera os direitos decorrentes do concurso o candidato que:
a) Ndo comparecer na data, horario e local estabelecidos na convocagio;
b) Nio aceitar as condigdes estabelecidas para exercicio do cargo, pelo Departamento de Agua
e Esgoto de Bauru;
¢) Recusar a nomeagdo (Sera excluido do cadastro, sendo o fato formalizado em termo de
desisténcia);
d) Ndo comprovar os requisitos estabelecidos no presente Edital.
4. A nomeacdo do candidato ficara condicionada a:
a) apresentagdo dos devidos documentos, observados os termos do item 2 do Capitulo XI —
Das Disposicoes Finais;
b) possuir, na data da nomeagao, todos os requisitos exigidos para o cargo, previstos na inscri¢ao,
bem como comprova-los através dos documentos exigidos pelo Departamento.
¢) declaragdo de que ndo acumula remuneragdo proveniente de cargos publicos, conforme
previsto na Constitui¢ao Federal de 1988;
d) outros documentos que o DAE julgar necessario;
e) Pericia Médica/Psicologica e avaliagdo fisica, de carater eliminatorio, para avaliagdo de sua
saude fisica e mental;
5. O ndo atendimento a convocagao dentro do prazo estipulado ou a manifestagéo por escrito de desisténcia
implicara a exclusdo definitiva do candidato deste Concurso Publico, sem qualquer alegagdo de direitos
futuros.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES FINAIS
1. A inscri¢do implicara na completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o candidato alegar qualquer
espécie de desconhecimento.
2. Quando da nomeagéo, o candidato devera entregar os documentos comprobatorios constantes no item 3
do Capitulo II — Das Inscricdes.
2.1. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da nomeagdo, acarretardo a nulidade da inscri¢do com todas as
suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.
2.2. O candidato que, na data da posse, ndo reunir todos os requisitos enumerados no item 3 do
Capitulo II — Das Inscricdes, perdera o direito a vaga, sem ter direito a restitui¢do do valor da
Taxa de Inscrigdo.
3. A aprovagdo e a classificagdo definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
nomeagdo. O DAE reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em nimero que atendam ao interesse e
as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade or¢amentaria e até o numero exato de vagas
oferecidas no prazo de validade deste edital.
4. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 06 (seis) meses, contados da data de sua homologagao,
podendo ser prorrogado, a critério da Administragdo, uma unica vez e por igual periodo.
5. Cabera ao Presidente do Departamento de Agua e Esgoto de Bauru-DAE a homologagio deste Concurso
Publico.
6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser
publicado no Diario Oficial de Bauru - DOM e no site: www.daebauru.sp.gov.br.
7. A legislagdo com entrada em vigor apos a data de publicagdo deste Edital e alteragdes posteriores nao
serdo objetos de avaliagdo da(s) prova(s) neste Concurso Publico.
8. Em caso de alteragéo de algum dado cadastral durante o prazo de validade deste Concurso, o candidato
aprovado devera requerer a atualizagio junto ao DAE.
8.1. O DAE nao se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de alteragao
de endereco e/ou telefones de contato e ndo atualizados durante o prazo de validade deste
Concurso.

9. O DAE ndo emitira Declara¢do de Aprovagdo no Concurso Plblico, sendo a propria publica¢do no Diario
Oficial do Municipio de Bauru — DOM documento habil para fins de comprovagédo da aprovagao.
10. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizagdo deste Concurso Publico, serdo
publicados no Diario Oficial do Municipio de Bauru — DOM e divulgados no site www.daebauru.sp.gov.
br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
11. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, o Departamento de Agua e Esgoto
de Bauru — DAE podera anular a inscrigdo, provas ou nomeagao do candidato, verificadas falsidade de
declaragdes e documentos ou ainda irregularidades no Certame.
12. O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Piiblico quando ndo comparecer as
convocagoes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.
13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora designada pela Portaria n° 503 e
533/2014.
Bauru, 04 de novembro de 2014.
GIASONE ALBUQUERQUE CANDIA
PRESIDENTE

ANEXO I — DAS ATRIBUICOES
(Descri¢do sumdria)

AGENTE DE HIDROMETRIA E MEDICAO: Localizar iméveis, executar testes, reparo, aferigio em
equipamentos e instrumentos de medicao; vistoriar instalagdes prediais e orientar em casos de vazamentos
internos; identificar, registrar e notificar ligagdes irregulares; elaborar laudos e documentagdo técnica;
substituir hidrometros reprovados em aferigéo; desenvolver suas atividades em conformidade com normas
e procedimentos técnicos, de qualidade e seguranga. Executar atividades correlatas sob orientagao superior.

ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO
PROVA OBJETIVA:

Lingua Portuguesa: Leitura, compreensdo, interpretagio, género, objetivo e meio de circulagéo de textos
diversos (destacando-se: provérbios, charges, noticias, tirinhas, cartuns, antncios, reportagens, contos,
fabulas...); Pontuagio; Acentuagdo grafica; Encontros vocalicos e consonantais; Divisdo silabica; Silaba
tonica; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Classes de palavras (substantivo,
adjetivo, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do, conjungao, interjeicdo e numeral) suas flexdes,
classificagdes e emprego. Uso do verbo. Sintaxe (estudo do sujeito, predicado, verbos transitivos, verbos
intransitivos, objeto direto, objeto indireto). Frase, ora¢do e periodo (simples e composto): termos principais
da oragdo (classificagdes). Novo acordo ortografico; Acentuagdo grafica, Figuras de linguagem, Vozes
Verbais (Ativa e Passiva), Uso da crase.

Matematica: Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razdo e proporg¢do. Porcentagem. Regra
de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juros simples. Sistemas de medidas
usuais. Nogoes de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo. Resolugdo de situagdes-problema.
Interpretagdes de tabelas e graficos. Nogdes de estatistica.

Conhecimentos Especificos: Conceitos basicos: Hardware e Software. Ferramentas basicas: “Microsoft
Office 20077, Editor de Textos “Word”. Planilha Eletronica “Excel”. Conceitos de Internet: e-mail,
navegadores e ferramentas de busca.

PROVA PRATICA: Consistira na execugo de tarefas em planilha Excel, contextualizada nas atividades
inerentes ao cargo; envolvendo uma situagdo real da area, para demonstra¢do de conhecimentos e habilidades
no dominio da ferramenta, de forma condizente com os conhecimentos exigidos para o desenvolvimento
das fungoes.

ANEXO III - MODELO DE RECURSO
A Comissio de Concurso para o cargo d¢ AGENTE DE HIDROMETRIA E MEDICAO
, candidato(a) inscrito(a) no CONCURSO PUBLICO
PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE BAURU, com
o numero de inscrigdo , portador(a) do documento de identificagdo
(R.G.) nimero , residente a R./Av.
, n° , Bairro:

, vem

apresentar recurso referente:

Embasamento:

Nestes termos,
Pede deferimento.
Bauru,  de de 2014.
Assinatura do candidato
Telefone(s) de contato:

ANEXO IV~ MODELO DE REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE
CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DE PROVAS

A Comissio de Concurso para o cargo d¢ AGENTE DE HIDROMETRIA E MEDICAO

, candidato(a) inscrito(a) no CONCURSO PUBLICO
PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE BAURU, com
o numero de inscrigdo , portador(a) do documento de identificagdo
(R.G.) nimero , solicito condigdes especiais para fazer a prova,
conforme o especificado abaixo:
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Em anexo: Laudo médico (original ou copia autenticada), conforme CAPITULO IV — DAS
CONDICOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DA PROVA, item 1, e subitens, do Edital 010/2014 -
DAE.

Nestes termos,

Pede deferimento.

Bauru, _ de de 2014.

Assinatura do candidato
Telefone(s) de contato:

ANEXO V-~ MODELO DE REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE
INSCRICAO DE CANDIDATO COMO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

A Comissio de Concurso para o cargo de AGENTE DE HIDROMETRIA E MEDICAO.

, candidato(a) inscrito(a) no CONCURSO PUBLICO
PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE BAURU, com
o numero de inscrigdo , portador(a) do documento de identificagao
(R.G.) numero , solicito que minha inscri¢@o seja efetivada como
candidato portador de necessidades especiais de acordo com o Capitulo V do Edital 010/2014.

Descrigdo da Deficiéncia:

Em anexo: Laudo médico (original ou copia autenticada), conforme Capitulo V - DA
PARTICIPACAO DE CANDIDATO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, item 8, e
subitens, do Edital 010/2014 - DAE.

Nestes termos,

Pede deferimento.

Bauru,  de de 2014.

Assinatura do candidato
Telefone(s) de contato:

ANEXO VI
LAUDO MEDICO SOBRE A PESSOA PORTADORA DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Atesto que o(a) Sr. (a) , portador(a)
do R.G. n°. e do CPF n°. , € pessoa com
deficiéncia, segundo o conceito e critérios expressos no artigo 4°, do Decreto n°. 3298 de 20/12/1999, com
redagdo dada pelo artigo 70, do Decreto n°. 5296, de 02/12/2004, da espécie (fisica, auditiva, visual, mental
ou multipla)

Descric¢@o da Deficiéncia:

Codigo CID-10: .

A — Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungo fisica (exceto as deformidades estéticas e as que néo produzam
dificuldades para o desempenho de fungdes), apresentando-se sob a forma de:

Al — paraplegia

A2 — paraparesia

A3 — monoplegia

A4 — monoparesia

A5 — tetraplegia

A6 — tetraparesia

A7 — triplegia

A8 — triparesia

A9 — hemiplegia

A10 — hemiparesia

All — ostomia

A12 - amputagdo ou auséncia de membro

A13 - paralisia cerebral

Al14 — nanismo

A15 - membros com deformidade congénita ou adquirida.

B - Deficiéncia auditiva (anexar exame audiométrico): perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz.
C — Deficiéncia Visual (anexar exame oftalmologico):

C1 - cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢ao
optica.

C2 - a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao
optica.

C3 - os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor
que 60

C4 - ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condig¢des anteriores.

C5 — visdo monocular (Simula n°. 377, do STJ).

D — Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagao
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
D1 — comunicagdo

D2 - cuidado pessoal

D3 - habilidades sociais

D4 — utilizagdo dos recursos da comunidade

D5 — saude e seguranga

D6 — habilidades académicas

D7 — lazer

D8 — trabalho

E - Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

F — Reabilitagao pela Previdéncia Social (anexar declaragdo do INSS).
Local e data:

Nome do médico/CRM:

Enderego para contato:
Assinatura e carimbo:

EDITAL N°. 011/2014 - CONCURSO PUBLICO
AUXILIAR DE MECANICO DE
MAQUINAS E VEICULOS
O Departamento de Agua e Esgoto de Bauru — DAE, por determinagio do Presidente de seu Conselho
Administrativo, Giasone Albuquerque Candia, torna publico, através deste Edital, a abertura de inscrigdo
para o provimento dos cargos efetivos vagos e os que vierem a ocorrer dentro do prazo de validade do
concurso para o cargo de AUXILIAR DE MECANICO DE MAQUINAS E VEICULOS. O Concurso
Publico reger-se-a pelas normas estabelecidas a seguir:
CAPITULO I - DO CARGO, DAS VAGAS, DOS VENCIMENTOS, DA ESCOLARIDADE/PRE-
REQUISITOS E DA JORNADA DE TRABALHO:
1. Este concurso destina-se ao provimento de cargos atualmente vagos, que vierem a ocorrer ou forem
criados dentro do prazo de validade previsto no Edital.
2. O cargo, nimero de vagas, vencimentos e jornada de trabalho sdo os estabelecidos a seguir:
. Cargo: AUXILIAR DE MECANICO DE MAQUINAS E VEICULOS;
. Nimero de Vagas: 01 (uma);
e Remuneragio referente ao Nivel 1 da Classe C do Grupo B, conforme Lei 6.366 de 17 de junho
de 2013: R$ 1.275,25 (um mil, duzentos e setenta e cinco reais e vinte e cinco centavos), com
base em abril de 2014;
e Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, sendo que o candidato nomeado cumprira
dentro do horario estabelecido pelo D.A.E.
3. Requisitos: Ensino Fund tal Completo; Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria “AB”
definitiva e valida com autorizac¢iio para exercer atividade remunerada.
4. As atribuig¢des a serem exercidas pelo candidato admitido encontram-se no ANEXO I — Das Atribui¢des
(descri¢ao sumaria do cargo).
5. A nomeagdo e o exercicio do cargo serdo regidos pelo regime Estatutario, estando o candidato empossado
subordinado ao Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bauru (Lei Municipal n® 1574/71 e
alteragdes posteriores), ao Regime Juridico Unico do Servidor Pablico Municipal de Bauru (Lei Municipal
n° 3373/1991 e alteragdes posteriores) e ao Regime Disciplinar do Servidor Publico Municipal de Bauru
(Lei Municipal n° 3781/1994 e alteragdes posteriores), a Lei municipal 6.366 del7 de junho de 2013 e
demais legislagdes inerentes aos Servidores Publicos Municipais.
6. Apos investido no cargo, fara jus ao recebimento do Vale-compra no valor de R$ 285,00 (duzentos e
oitenta e cinco reais), com base em abril de 2014 e outros beneficios instituidos por lei.

CAPITULO II - DAS INSCRICOES:
1. A inscricdo devera ser efetuada das 10 horas do dia 27/11/2014 as 16 horas de 08/12/2014,
EXCLUSIVAMENTE pela internet, através do site www.daebauru.sp.gov.br na area CONCURSOS
PUBLICOS NO DAE.
1.1. Nao sera permitida inscri¢do por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou
fora do prazo estabelecido.
1.2. O candidato que ndo tiver acesso proprio a internet podera efetivar a sua inscrigdo por meio
de servigos publicos como o Programa Acessa Sao Paulo que disponibilizam acesso gratuito
em dois postos na cidade de Bauru localizados na Rua Amazonas, n°. 1-41, Jd. Coralina ¢ no
Posto do Poupatempo (E-poupatempo), situado a Rua Inconfidéncia, esquina com a Av. Nagdes
Unidas. Para utilizar o equipamento o candidato deve realizar um cadastro apresentando o RG.
Os programas sdo gratuitos e permitidos a todo cidadao.
2. Ainscrigdo implicara na completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.
3. Para se inscrever, o candidato devera estar ciente de que sua posse ficara condicionada ao preenchimento
das condi¢des essenciais ao cargo abaixo descritas:
a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da
Constitui¢do Federal e demais disposigdes de lei, no caso de estrangeiros;
b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos;
¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;
d) ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;
e) estar com o CPF regularizado;
f) possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, bem como os documentos
comprobatérios dos requisitos constantes do item 3 do CAPITULO I deste edital (Diploma,
Certificado ou Declaragao de Conclusdo do Ensino Fundamental, emitido por estabelecimento
de Ensino Oficial ou Particular, devidamente registrado no érgao competente), Carteira Nacional
de Habilitagdo, categoria “AB” ou superior definitiva e valida com autoriza¢do para exercer
atividade remunerada e demais documentos comprobatorios necessarios a investidura do cargo
conforme Capitulo X deste Edital.
g) ndo registrar antecedentes criminais; achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos;
h) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, comprovadas por
avaliacdo médica/psicologica — pré-admissional;
i) residir no Municipio de Bauru/SP ou em localidade proxima, nos termos das Leis Municipais
n°. 3.781/94 (Artigo 14, Inciso XII) e n°. 5.805/09.
j) ndo ter sido demitido ou exonerado do servigo publico federal, estadual ou municipal, em
consequéncia de processo administrativo ou a bem do servi¢o publico, bem como ndo ter
sido demitido por justa causa de emprego publico de autarquia, fundagdo, empresa publica,
ou sociedade de economia mista, instituida por 6rgaos da administragdo federal, estadual ou
municipal.

4. Apos preencher o formulario de inscrigdo do cargo que pretende concorrer, o candidato devera
providenciar a impressdo do boleto bancario referente a taxa de inscri¢do, no valor de R$ 30,00 (trinta
reais), devendo efetuar o pagamento, somente em dinheiro, em qualquer agéncia bancaria da Caixa
Econdmica Federal (CEF) ou lotéricas.




