Camara Municipal de Mineiros do Tieté

EDITAL COMPLETO

CONCURSO PUBLICO N.2 001/2014

A Cdmara Municipal de Mineiros do Tieté, Estado de S3o Paulo, torna publico que realizara, a abertura de inscri¢cdes
aoCONCURSO PUBLICO DE PROVAS, de caréter classificatério e eliminatdrio, para preenchimento das vagas abaixo
especificadas, das que vagarem e das que forem criadas dentro do prazo de validade previsto no presente Edital,
providaspelo Estatuto dos Funciondrios Publicos do municipio de Mineiros do Tieté. O Concurso Publico sera regido
pelas instrucbes especiais constantes do presente instrumento elaborado de conformidade com os ditames da
Legislagdo Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A organizacdo, aplicagdo e correcdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da Gerencial Assessoria
Técnica Especializada Ltda.

1.1.1 - As provas serao aplicadas na cidade de Mineiros do Tieté— SP.

1.1.2 - Em razdo da indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizagdo das provas, estas, a
critério da Gerencial Assessoria Técnica Especializada Ltda., poderdo ser realizadas em outras cidades préximas.

1.2 - NOMENCLATURA - VAGAS - VENCIMENTOS - TAXA DE INSCRICAO - REQUISITOS ESPECIAIS

Nomenclatura Vagas Carga Venc. Taxa Requisitos Especiais Tipo de
Referéncia - Nivel & Horaria (RS) Inscr. RS 9 P Prova
Técnico emContabilidade
40 ou Superior em Ciéncias
Assistente Contabil 01 h 2.216,52 R$30,00 | Contabeis e Registro no | Objetiva
oras Conselho  Regional de
Contabilidade CRC
Curso  Superior em
. .. 40 Direito e Registro na .
Assistente Juridico 01 horas 2.367,65 RS50,00 Ordem dos Advogados Objetiva
do Brasil - OAB
. o 40 Nivel Médio Completo o
Assistente Legislativo 02 horas 1.561,64 R$30,00 Objetiva
. 40 Ensino Superior L
Diretor Geral 01 horas 2.367,65 R$50,00 Completo Objetiva
40 Ensino  Fundamental o
Zelador 01 horas 856,38 R$20,00 Incompleto Objetiva

1.3. DAS ABRIBUICOES

1.3.1 - ASSISTENTE CONTABIL
Executar os servicos de contabilidade da Camara, envolvendo o controle contdbil, orcamentario, financeiro e
patrimonial; elaborar a proposta orcamentaria anual da Camara; realizar as tarefas relativas a execucdo
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orcamentdria, emitindo e analisando empenhos de despesas em face da existéncia de saldo nas dotacdes;elaborar
balancete, balancos e outros demonstrativos contdbeis; acompanhar a execucdo orcamentaria; organizar relatérios
sobre a situacdo econdmica, financeira e patrimonial; realizar o arquivamento de documentos contdbeis; observar e
executar as recomendacdes e instrucdes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo; praticar outros atos
correlatados atribuidos pela Mesa Diretora.

1.3.2 - ASSISTENTE JURIDICO

Representar a Camara em juizo, ativa e passivamente, ou extrajudicialmente,mediante mandato outorgado pela
Presidéncia; Prestar assisténcia e emitir pareceres sobre as questdes juridicas colocadas a seu exame e de interesse
da Camara; Elaborar projetos, convénios, acérdaos, termos e ajustes de que a Camara participe ou tenha interesse;
Analisar projetos de lei, de decreto legislativo ou de resolucdo; Executar demais atividades e atribui¢cdes especificas
da area juridica.

1.3.3 - ASSISTENTE LEGISLATIVO

Executar os trabalhos legislativos e administrativos da Secretaria daCamara. Elaborar proposituras diversas aos
vereadores. Acompanhar o tramite das proposicdes legislativas; Secretariar as Comissdes Permanentes, Autuar os
expedientes e proposituras protocolados na Secretaria da Camara; Auxiliar os vereadores nas reunides e sessdes
legislativas; Desempenhar outras atribuicdes correlatas designadas pela Mesa Diretora.

1.3.4 - DIRETOR GERAL

Dirigir os servicos da Diretoria Geral, de acordo com as leis, regulamentos e atos da Mesa Diretora; Organizar,
estruturar e conduzir atividades administrativas, financeiras, patrimoniais, de recursos humanos e de processo
legislativo da Camara Municipal, promovendo o aperfeicoamento de sistemas e métodos de trabalho; Levantar
dados, junto a unidades organizacionais, relativos a processos e procedimentos utilizados. Estudar, analisar, propor,
redefinir e implantar formuldrios e outros instrumentos administrativos. Organizar o funcionamento geral da Camara
Municipal; Prestar informaces aos membros da Mesa Diretora sobre processos, oficios e demais papéis de natureza
administrativa; Desempenhar outras atividades correlatas determinadas pela Mesa Diretora.

1.3.5 -ZELADOR

Desempenhar os servicos de portaria, inclusive nas sessdes e reunides realizadas na Camara; Executar os servigos de
limpeza geral nas dependéncias da Camara; Executar os servigcos de copa e cozinha; Controlar o uso e a manutencao
dos bens mdveis da Camara; Controlar os servicos de segurancga interna e de vigilancia eletronica nas dependéncias e
areas afins da Camara; Desempenhar outras atribuicdes correlatas designadas pela Mesa Diretora.

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscrigbes serdo feitas exclusivamente via internet no site www.gerencialconcursos.com.bra partir das
00h0Omin do dia 17 de novembro até as 23h:59mindo dia 07 de dezembro de 2014, devendo para tanto o
interessado proceder da seguinte forma:

2.1.1 Para inscrever-se pela internet o candidato devera:
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a) Fazer o cadastro clicando em Concurso, em seguida escolher o Municipio desejado; clique em Faga Ja sua
Inscri¢do, escolha o cargo desejado clique em FAZER INSCRICAO; caso ndo seja cadastrado, clique em “Quero me
cadastrar” digite seu CPF e clique em “Cadastrar”. Preencha o cadastro e clique em enviar, verifique se seus dados
estdo corretos, preencha a escolaridade e campo sobre deficiéncia, clique em “Cadastrar” em seguida preencha a
escolaridade e clique em “Inscrever”, imprima seu boleto bancario, podendo pagar em qualquer banco. Nado serdo
aceitos recolhimentos em caixas eletronicos, postos bancarios, transferéncias e por agendamento.

b) A Gerencial Assessoria Técnica Especializadaltda ndo se responsabiliza por erros de dados no preenchimento do
cadastro, na escolha do emprego sendo o mesmo de inteira e total responsabilidade do candidato.

¢) O recolhimento do boleto devera ser feito até a data do vencimento, respeitando-se para tanto o horario da rede
bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de ndo ser processada e recebida.

d) O comprovante de inscricao (apds o pagamento) serd o seu proprio boleto, portanto guarde-o até a data da prova.

e) Aqueles que declararem na “inscri¢gdo on-line” ser Portadores de Necessidades Especiais deverdo enviar via Sedex
o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como pedido de condi¢do especial para a prova, caso necessite,
até o ultimo dia de inscricdo na via original ou copia reprografica autenticada, para Gerencial Assessoria Técnica
Especializadaltda, sita a Rua Bernardino de Campos, 1001 — sala 1002 — Higiendpolis - CEP 14015-130 — Ribeirdo
Preto — SP.

f) A SGerencial Assessoria Técnica Especializadaltda, ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢do via internet
nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instrugdes para inscri¢ao via internet implicara
na nao efetivacdo da mesma.

2.1.2 - Alinscri¢do paga por meio de cheque somente sera considerada apds a respectiva compensacao.

2.1.3 - No valor da inscricdo ja esta inclusa a despesa bancaria.

2.1.4 - Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.gerencialconcursos.com.br se os dados da
inscricdo efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a Gerencial Assessoria Técnica Especializadaltda, pelo e-mail

contato@gerencialconcursos.com.br, para verificar o ocorrido.

2.1.5 - A taxa de inscricdo somente serd devolvida ao candidato nas hipdteses de cancelamento do certame pela
propria administracdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

2.2 - S3o condigbes para a inscrigao:
2.2.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicao Federal.

2.2.2 - Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental, estar no gozo dos
direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar.
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2.2.3 - Estar ciente que se aprovado, quando da convocac¢ao, devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o emprego, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

2.2.4 - Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servico publico”, mediante decisao
transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

2.3 - Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse ou contratacdo, devera apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas ultimas
eleicdes ou procedido a justificagdo na forma da lei, Quitagdo com o Servigo Militar, CPF, Prova de Escolaridade e
Habilitacdo Legal, duas fotos 3X4, declaracdo de ndo ocupar emprego publico e remunerado, exceto os acumulos
permitidos pela Lei e demais necessarios que Ihe forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 - As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricio para o emprego em Concurso Publico, cujas
atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei N2 .853/89.

3.2 - Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada emprego, individualmente,
das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso Publico.

3.2.1 - Se, na aplicagdo do percentual, resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacgdo da vaga ficard
condicionada a elevacdo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para o emprego.

3.3 - Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42 do
Decreto Federal N2 3.298/99.

3.4 - As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal N2 3.298/99,
particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local
de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.5 - Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 12 e 22, do Decreto Federal N2 3.298/99, deverdo ser requeridos por
escrito, durante o periodo das inscricdes. O candidato devera encaminhar via Sedex para a Gerencial Assessoria
Técnica Especializadaltda, situada na Avenida José Gomes da Silva, 583, sala 13 — Parque Residencial Lagoinha - CEP
14095-340 — Ribeirdo Preto - SP, postando até o ultimo dia de inscri¢do:

a) Requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificagdo do candidato e indicacdio do
municipio/Concurso Publico para o qual se inscreveu, conforme o Anexo |;

b) Laudo Médico (original ou cépia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptacao a prova;

c) Solicitagdao de prova especial, se necessario. (A ndo solicitagdo de prova especial eximird a empresa de qualquer
providéncia).
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3.6 - Serdo indeferidas as inscricdes na condicdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que nado
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que nao realizar a inscricao conforme instrucdes constantes neste Edital, ndo poderd impetrar recurso em
favor de sua situagao.

3.7 - Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova,
reglete e puncdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas
ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

3.8 - A publicag¢do do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagao
de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes ultimos.

3.9 - Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatéria.

3.10 - Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo considerados
como pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada,sejam quais forem os motivos alegados.

3.11 - Ao ser convocado para investidura no emprego publico, o candidato devera se submeter a exame médico
oficial ou credenciado pela Camara Municipal de Mineiros do Tieté, que terd decisdo terminativa sobre a qualificagdo
do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do emprego. Sera
eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se
constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagdo geral.

3.12 - Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
readaptacdo do emprego e de aposentadoria por invalidez.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS
4.1 - O Concurso Publico sera de provas.
4.2 - A duracdo da prova sera de 2h (duas horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas.

4.3 - O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido
de caneta azul ou preta, |apis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

4.4 - As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, por meio de questdes de multipla escolha,
na forma estabelecida no presente Edital.
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4.5 - Durante as provas ndo sera permitido, sob pena de exclusdo do Concurso Publico: qualquer espécie de
consultas bibliograficas, comunicacdo com outros candidatos, ou utilizacdo de livros, manuais ou anotacdes,
maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agendas eletrénicas, telefones celulares, smartphones, mp3,
notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem
como o uso de dculos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.

4.5.1 - Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (desligado e retirado a bateria), serdo colocados embaixo
da cadeira onde o candidato ird sentar-se. Pertences que ndao puderem ser colocados embaixo da carteira deverao
ser colocados no chdo sob a guarda do candidato. Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do
candidato. O candidato que for flagrado na sala de provas portando qualquer dos pertences acima sera excluido do
Concurso Publico.

4.6 - Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo poderd, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autoriza¢do do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacdo do Concurso Publico.

4.7 - O candidato sé podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apés 01h:00 min. (uma hora) do horario
previsto para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala a folha de
respostas (Gabarito). Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido
respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

4.8 - Por razao de seguranga, os Cadernos de Questdes da Prova Objetiva somente serdao entregues aos candidatos
no local de aplicagdo das provas, apés decorrido o tempo de 01h:00 min. (uma hora).
4.9 - Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim assinar o lacre do envelope

das folhas de respostas juntamente com o fiscal, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

4.10 - Ao término da prova, o candidato NAO poderd permanecer no interior da escola, sob pena de
desclassificagdo.

5. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

5.1 - PROVA OBJETIVA

T Lingua Matemadtica Conhecimentos | Conhecimentos
Portuguesa Educacionais Especificos
Assistente Contabil 10 10 - 10
Assistente Juridico 10 10 - 10
Assistente Legislativo 10 10 - 10
Diretor Geral 10 10 - 10
Zelador 10 10 - 10

5.2 - A classificagao final obedecera a ordem decrescente de notas ou média de acordo com o Item 12 deste Edital.

6. DAS MATERIAS
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6.1 - As matérias constantes das provas a que se submeterao os candidatos estdo no ANEXO Il deste Edital.
7. DOS TITULOS

7.1 -0 Concurso Publico sera de provas.

8. DAS NORMAS

8.1 - LOCAL - DIA - HORARIO - As provas objetivas serdo realizadas no dia 21 de dezembro de 2014, as 09:00 horas,
na sede da Escola JOAO DE MATOS SILVEIRA, sita a Rua Sub Delegado Ferrinho —n2 487 — Centro — Mineiros do
Tieté — SP.

8.1.1 - Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a Gerencial
Assessoria Técnica Especializadaltdae a Camara Municipal de Mineiros do Tieté poderdo alterar local e horario das
provas ou até mesmo dividir a aplicacdo das provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigacdo de
acompanhar as publicacdes oficiais e por meio do site www.gerencialconcursos.com.br.

8.2 - Sera disponibilizado no site www.gerencialconcursos.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o
comprovante definitivo. Essa comunicacdo ndo tem cardter oficial, e sim, apenas informativo, cabe ao candidato
acompanhar todos os atos do certame.

8.3 - COMPORTAMENTO - As provas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, nem
a utilizagdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares. Reserva-se ao Coordenador do
Concurso Publico designado pela Gerencial Assessoria Técnica Especializadaltdae aos Fiscais, o direito de excluir da
sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como,
tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execuc¢do individual e correta das
provas.

8.4 - Em caso de necessidade de amamentag¢ao durante a realizagdo das provas, a candidata deverd levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que serd responsavel pela guarda da criancga.

8.5 - Exceto no caso previsto no item 8.4, ndo sera permitida a presenca de acompanhante no local de aplicagdo das
provas.

8.6 - Ndo haverd, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas. Os candidatos
deverdo comparecer 30 (trinta) minutos antes do horario marcado para o inicio das provas, pois, no referido horario,
os portdes serdo fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

8.7 - E de inteira responsabilidade do candidato,acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Camara Municipal de

Mineiros do Tieté, devendo, ainda, manter atualizado seu endereco.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
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9.1 - Em todas as fases na classificacdo entre candidatos com igual nUmero de pontos, serdo fatores de preferéncia
0s seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, dando-se
preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior idade.

9.1.1 - Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara
por meio de sorteio.

9.1.2 - O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu numero
de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracao da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera a
crescente;

b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

10.1 - A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos e tera carater eliminatério e
classificatério.

10.2 - A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicagao da férmula abaixo:
NPO =30 x NAP
TQP
ONDE:
NPO = Nota da prova objetiva
TQP = Total de questGes da prova
NAP = Numero de acertos na prova

10.3 - Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 15 (quinze) pontos.

10.4 - O candidato que ndo auferir, no minimo, 15 (quinze) pontos na prova objetiva serd desclassificado do
Concurso Publico.

11. DO RESULTADO FINAL
11.1 - O resultado final sera a nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova objetiva.

12. DOS RECURSOS

12.1 - Para recorrer o candidato deverd protocolar na sede da Camara Municipal de Mineiros do Tieté, requerimento
de recurso conforme Anexo lll, até o ultimo dia do prazo recursal de cada fase, conforme o préoximo item.

12.1.1 - Todos os recursos deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias Uteis a contar da divulgacdo, excluindo-se o dia
da divulgacao para efeito da contagem do prazo:

a) da homologagéo das inscri¢des;

b) dos gabaritos (divulgacdo no site) e prova objetiva (entregues aos candidatos);

c) do resultado do concurso em todas as suas fases.
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12.1.2 - Em qualquer caso, ndo serao aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletronica. A
interposicao devera ser feita diretamente pelo candidato ou por intermédio de procurador habilitado com poderes
especificos, mediante protocolo no setor competente da Camara Municipal de Mineiros do Tieté, contendo nome do
candidato, RG, niumero de inscricdo, emprego para o qual se inscreveu e as razdes recursais.

12.2 - Cabera recurso a Gerencial Assessoria Técnica Especializada Ltda., em face dos gabaritos preliminares e/ou
contra o conteudo da prova, no tocante a erro material ou de teor das questdes.

12.2.1 - Julgados os recursos em face dos gabaritos preliminares e/ou da prova objetiva, sendo o caso, sera
publicado um novo gabarito, com as modificacGes necessdrias, que permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias
Uteis. Cabera a Gerencial Assessoria Técnica Especializada Ltda., decidir sobre a anulacdo de questdes julgadas
irregulares.

12.2.2 - Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer
outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

12.2.3 - Na possibilidade de haver mais de uma alternativa correta por questdo, serdo consideradas corretas as
marcac0es feitas pelos candidatos em qualquer uma das alternativas consideradas corretas.

12.2.4 - Os gabaritos divulgados poderdo ser alterados, em funcdo dos recursos interpostos e as provas serdo
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

12.2.5 - Na ocorréncia do disposto nos itens 12.2.2, 12.2.3 e 12.2.4, podera haver, eventualmente, alteragdo da
classificagdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda, poderd ocorrer a desclassificacdo do
candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

12.3 - Os recursos deverdo estar embasados em argumentacdo légica e consistente. Em caso de constatacdo de
questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.

12.4 - Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissdo constitui Ultima instdncia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso
adicional pelo mesmo motivo.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1 - A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

13.2 - A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentac¢do ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricao, sem prejuizo de responsabiliza¢cdo nas esferas administrativa, civel e penal.

13.3 - A Gerencial Assessoria Técnica Especializadaltda, bem como o drgao realizador do presente certame nao se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes ao Concurso Publico.

13.4 - Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de vigéncia da transi¢do, serdo aceitas como
corretas as duas normas ortograficas. (Decreto n2 7875, de 27/12/2012).

13.5 - Os gabaritos preliminares serdo disponibilizados no site www.gerencialconcursos.com.br, entre as 13h e as
18h da terca-feira subsequente a data da aplicacdo da prova e permanecerao no site pelo prazo de 2 (dois) dias. Os
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mesmos poderdo sofrer alteracdes decorrente de recursos interpostos,e é de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar novas publicacdes que porventura venham ocorrer.

13.6 - Apds 120 (cento e vinte) dias da divulgagdo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de
respostas serdo incineradas.

13.7 - E responsabilidade do candidato,manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo de
validade do Concurso, para viabilizar os contatos necessarios.

13.8 - A Camara Municipal de Mineiros do Tieté e a Gerencial Assessoria Técnica Especializada Ltda., ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

13.9 - Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracbes, atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocag¢do dos candidatos para as
provas correspondentes, circunstancia que serd mencionada em Edital a ser publicado.

13.10 - A validade do presente Concurso Publico serd de “2” (dois) anos, contados da homologacgdo final dos
resultados, podendo haver prorrogac¢ao por até igual periodo, a critério da Administragao.

13.11 - A convocagdo para a contratagdao dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de
classificacdo, ndo gerando o fato de aprovacdo, direito a contratagdo. Os aprovados serdo chamados conforme as
necessidades locais, a critério da Administracao.

13.12 - O resultado final do Concurso serd homologado pelo Presidente da Camara Municipal de Mineiros do Tieté.

13.13 - N3o serdo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativos a habilitacao, classificacao,
ou nota de candidatos, valendo para tal fim a publicacdo do resultado final e homologac¢do em 6rgdo de divulgacgao
oficial.

13.14 - Motivard a eliminag¢do do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, a burla
ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao Concurso, nos
comunicados, nas instrucdes aos candidatos e/ou nas instru¢bes constantes da Prova, o candidato que:

a) apresentar-se apos o hordrio estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) ndo apresentar o documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local antes de decorrida uma hora do inicio das provas;

f) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas (gabarito) ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizagao;
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g) ndo devolver integralmente o material recebido caso se ausente antes do hordrio minimo mencionado no item
4.8;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) lancar mado de meios ilicitos para a execuc¢do das provas;

j) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nao
permitidos ou maquina calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicagdo como aqueles
descritos no item 4.5;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

m) agir com descortesia ou tratamento incorreto em relagdo a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas ou
autoridades presentes;

n) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacdes e no Edital de Convocagdo para a realizacao
das provas.

13.15 - Para efeito de admissdo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Camara Municipal de Mineiros do Tieté e apresentacdao de documentos
legais que lhe forem exigidos.

13.16 - Nos termos do artigo 37, § 102, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n2 20, de
04/06/98, é vedada a percepgdo simultdnea de saldrios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipdteses de
acumulagao remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

13.17 - Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da Gerencial
Assessoria Técnica Especializada Ltda., a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1.591 a 1.595 do Novo Cédigo
Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscricdo indeferida, e se verificado posteriormente a
homologacdo, o candidato serd eliminado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

13.18 - N3do obstante as penalidades cabiveis, Gerencial Assessoria Técnica Especializadaltda, poderd, a qualquer
tempo, anular a inscricdo ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidades
na prova.

13.19 - Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nao tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Camara Municipal de Mineiros do Tieté e
Gerencial Assessoria Técnica Especializada Ltda.

13.20 - A inexatiddo das informagdes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.

13.21 - Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

13.22 - Integram este Edital os seguintes anexos:
a) Anexo | — Requerimento para Deficiente;

b) Anexo Il — Programa de Provas;

¢) Anexo Ill — Requerimento para Recurso;

Rua Sub Delegado Ferrinho, 284 - Fone: (14) 3646-1399 - Caixa Postal 57 - CEP 17320-000 - MINEIROS DO TIETE - Estado de Sao Paulo
www.camaramineirosdotiete.sp.gov.br . camara@camaramineirosdotiete.sp.gov.br



Camara Municipal de Mineiros do Tieté

Para que chegue ao conhecimento de todos e, no futuro, ndo se alegue ignorancia, é expedido o presente Edital, que
vai afixado noAtrio da Camara Municipal e publicado nos enderecos
eletrénicoswww.camaramineirosdotiete.sp.gov.br e www.gerencialconcursos.com.br

Mineiros do Tieté— SP, 12 de novembro de 2014.

FERNANDO RONCHEZI
Presidente da Cdmara
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CONCURSO PUBLICO N2 01/2014

ANEXO |
DECLARACAO PARA CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA
Dados do candidato:

————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————

_______________________________________________________________________________________________________________________

DEFICIENCIA DECLARADA: CID

NOME DO MEDICO QUE ASSINA O LAUDO EM ANEXO NUMERO DO
CRM

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA? [ISIM [ONAO

[J SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)

[0 MESA PARA CADEIRANTE

O LEDOR

[ PROVA EM BRAILE

0 PROVA COM FONTE AMPLIADA - FONTE TAMANHO:

00 INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA.
QUAL?

ATENGAO: A declaracdo e o respectivo Laudo Médico devem ser encaminhados para a empresa
Gerencial Assessoria Técnica Especializada Ltda., localizada na Rua Bernardino de Campos, n2 1001,
Sala 1002, Bairro Higiendpolis, Ribeirdo Preto/SP, CEP 14015-130, até o ultimo dia do periodo de
inscricdo, identificando o nome do Concurso, no envelope: Concurso Publico — Camara Municipal
de Mineiros do Tieté — Ref: Portador de Deficiéncia, com os documentos comprobatorios.

Mineiros do Tieté/SP, de de

Assinatura do candidato
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CONCURSO PUBLICO N2 01/2014

ANEXO Il

PROGRAMA DE PROVA

ASSISTENTE CONTABIL
CB — Conhecimentos Basicos: Portugués: Interpretacdo de texto. Significagcdo das palavras:
Sinbnimos, anténimos, sentido proprio e figurado das palavras. Nova Ortografia. Pontuacao.
Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,

advérbio, preposicdo, conjungao (classificacdo e sentido que imprime as relaces entre as oracgoes).
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Vicios de linguagem.

CB — Conhecimentos Basicos: Matematica: NocOes de légica. Estruturas ldgicas e diagramas
I6gicos. Ldgica de argumentacdo. Logica proposicional, Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos
numeros Reais (R): operagdes, propriedades e problemas; Calculos Algébricos; Grandezas
Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juro Simples; Medidas
Estatisticas: Medidas de tendéncia central para valores discretos e continuos: Média, Moda e
Mediana Medidas de ordenamento (Quartis, Decis e Percentis). Medidas de dispersdo (Amplitude,
Variancia, Desvio padrdo e Coeficiente de Variacdo). Desvio Médio absoluto. Interpretacdo de
Tabelas e Graficos. Representagdes graficas. Técnicas de Amostragens.

CE — Conhecimento Especifico da Area:

CONTABILIDADE GERAL: Contabilidade — Conceitos, Campo de Aplicagdo, Funcdes da Contabilidade,
Usuadrios da Informagdo Contabil. Patrimonio — Conceitos, Bens, Direitos e Obriga¢bes, Patrimonio
Liquido, Estados Patrimoniais, Componentes do Patrimonio Liquido. Fatos Contabeis: Conceito e
Classificacdo ( Permutativos, Modificativos e Mistos). Demonstragdes Contabeis: Balango
Patrimonial, Demonstracdo do Resultado do Exercicio, Demonstragao do Valor Adicionado,
Demonstracdo das Mutag¢des do Patrimoénio Liquido e Demonstragao dos Fluxos de Caixa. Os
Principios Fundamentais no Brasil — Resolucdo n2 750/93, do Conselho Federal de Contabilidade.
CONTABILIDADE PUBLICA: Contabilidade Publica — Conceitos, Objeto, Objetivos, Campo de Atuacdo
da Contabilidade Publica no Brasil. Classificagdo dos Orgamentos Publicos no Brasil: o Plano
Plurianual; as Diretrizes Orcamentarias; os Orcamentos Anuais. Principios da LOA (Lei Or¢camentaria
Anual). Sistema de Contas: Sistema Or¢amentario, Sistema Financeiro, Sistema Patrimonial e
Sistema de Compensacao. Nog¢des Basicas sobre o Sistema Integrado de Administragao Financeira —
SIAFI: Histdrico, Conceito, Sistema e Subsistemas, Objetivo, Seguranca do SIAFI e Contabiliza¢do de
Operacgdes Basicas através do SIAFI. Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF — Lei Complementar n2
101- Pressupostos, Objetivos e Abrangéncia; Transparéncia, Controle e Fiscalizagdo. Patriménio
Publico: Conceito, Bens Publicos, Direitos e ObrigacGes das Entidades Publicas. Lei Organica e
Regimento Interno do Municipio de Mineiros do Tieté. Demais conhecimentos compativeis com as

atribui¢des do cargo.
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ASSISTENTE JURIDICO
CB — Conhecimentos Basicos: Portugués: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras:

Sinbnimos, anténimos, sentido préprio e figurado das palavras. Nova Ortografia. Pontuacao.
Acentuacgdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicdo, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragoes).
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Vicios de linguagem.

CB - Conhecimentos Bdasicos: Matematica: Nog¢des de ldgica. Estruturas légicas e diagramas
l6gicos. Ldgica de argumentacdo. Ldgica proposicional, Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos
numeros Reais (R): operacGes, propriedades e problemas; Calculos Algébricos; Grandezas
Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juro Simples; Medidas
Estatisticas: Medidas de tendéncia central para valores discretos e continuos: Média, Moda e
Mediana Medidas de ordenamento (Quartis, Decis e Percentis). Medidas de dispersdo (Amplitude,
Variancia, Desvio padrdao e Coeficiente de Variagdo). Desvio Médio absoluto. Interpretacdo de
Tabelas e Graficos. Representacoes graficas. Técnicas de Amostragens.

CE — Conhecimento Especifico da Area:

1. DIREITO CONSTITUCIONAL

1.1. Estado: origem e formagao, conceito e elementos constitutivos. Formas de Estado. Formas de
governo. Sistemas de governo.

1.2. Constitucionalismo. Constituicdo: conceito e classificacdo. Elementos constitucionais. Rigidez e
supremacia constitucional. Poder constituinte. Poder reformador. Poder decorrente. Postulados
constitucionais. Revisdo e reforma constitucional. Limites expressos e implicitos ao poder de
reforma.

1.3. Normas constitucionais. Eficacia e aplicabilidade das normas constitucionais. Conflito de
normas constitucionais no tempo e no espaco. Direito constitucional intertemporal. Teoria da
recepcdo. Tratado internacional e Constituicdo. Norma estrangeira e Constituicdo. Integracdo
constitucional.

1.4. Principios constitucionais. Conceitos. Regras e principios. Proporcionalidade e razoabilidade.
Subsuncdo e ponderacdo constitucional. Principios materiais e formais. Leis da ponderacao.

1.5. Interpretagdo constitucional. Principios e postulados de interpretagdo constitucional. Siléncio,
lacuna e omissdo constitucional. Interpretacdo conforme a Constituicdo.

1.6. Teoria dos direitos fundamentais I. Conceito e titulares. Colisdo de direitos fundamentais.
Teoria interna e externa dos direitos fundamentais. Teoria do suporte fatico amplo e estrito.
RestricGes constitucionais diretas e indiretas. Clausulas de reserva expressa e implicita. Nucleo
essencial dos direitos fundamentais. Conformacdo de direitos fundamentais. Aplicacdo dos direitos
fundamentais as relagdes privadas. Lei da colisdo de direitos fundamentais.

1.7. Teoria dos direitos fundamentais Il. Direitos fundamentais individuais e coletivos. Liberdades
constitucionais. Privacidade e intimidade. Direito de igualdade. Estatuto constitucional da

propriedade. Direitos sociais. Eficacia e aplicabilidade dos direitos sociais. Direitos individuais e
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coletivos dos trabalhadores.

1.8. Garantias constitucionais. Remédios constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranca
individual e coletivo, acdo popular, direito de peticao, mandado de injuncdo e habeas data. Direito
de acdo e direito de defesa. Tutela jurisdicional efetiva.

1.9. Nacionalidade. Direitos de nacionalidade. Brasileiros natos e naturalizados. Perda e aquisi¢dao
da nacionalidade. Estatuto constitucional do estrangeiro. Asilo politico e reflugio. Extradicdo,
expulsdo e deportagdo. Direitos politicos. Direito de sufragio. Sistemas eleitorais. Procedimento
eleitoral. Direitos politicos negativos: privacao, requisicdo e inelegibilidades. Partidos politicos.
1.10. Direitos humanos. Conceito e caracteristicas. Gera¢Ges. Tratados internacionais de direitos
humanos e Constituicdo Federal. Sistema internacional de protecdo aos direitos humanos. Corte
interamericana de Direitos Humanos. Tribunal Penal internacional.

1.11 Federagdo. Natureza e caracteristicas do Estado Federal. Confederagdo. Estados-membros.
Territdorios. Municipio na Federacdo brasileira. Vedag¢bes constitucionais de natureza federativa.
Federalismo cooperativo. Autonomia e intervencdo. Intervencao Federal. Intervencdo Estadual nos
Municipios. Peculiaridades da intervencdao por descumprimento de ordem judicial. Defesa das
instituicoes democraticas: Estado de defesa e Estado de sitio. Forcas armadas e seguranca publica.
1.12. Reparticdo constitucional de competéncias. Competéncias legislativas e administrativas.
Competéncia privativa, comum, concorrente e suplementar. Interesse local. Principio da simetria.
1.13. Unido Federal. Natureza. Competéncias da Unido. Organiza¢do dos poderes da Unido.
Estados-membros. Formacdo constitucional dos Estados. Constituicdo Estadual. Limites do poder
constituinte estadual. Competéncias estaduais. Organiza¢do Estadual. Distrito Federal.

1.14. Municipio. Autonomia Municipal. Criagdo e extingdo dos Municipios. Competéncias
municipais.

1.15. Organizagdo constitucional administrativa no ambito federal, estadual e municipal. Orgios
superiores da Administracdo Federal. Ministérios. Estatuto dos Ministros. Conselhos. Orgdos
superiores municipais. Secretdrios e subsecretdrios municipais. RegiGes. Regido, aglomeracdo
urbana e microrregidao. Regides Metropolitanas: conceito, criagdo, extingao, regime constitucional.
Servigos publicos e regido metropolitana.

1.16. Lei organica do Municipio. Natureza. Alteragdo. Lei organica do Municipio de Mineiros do
Tieté.

1.17. Separacdo de poderes. Delegacdo de competéncias. Poder executivo. Chefia de Estado e
chefia de governo. Eleicdo e mandato do Presidente da Republica, do Governador e do Prefeito.
Substituto e sucessores. Perda do mandato. Atribuicdes. Responsabilidade. Estatuto juridico do
Prefeito.

1.18. Poder Judicidrio. Jurisdicdo. Funcdo jurisdicional. Orgdos do Poder Judicidrio. Estatuto
constitucional da magistratura. Conselho Nacional de Justica.

1.19. Poder legislativo. Organizacdo do Poder legislativo federal, estadual e municipal.
Funcionamento e atribuicdes das casas legislativas. ComissGes parlamentares. Fiscalizacdo do

Executivo. Comissdes parlamentares de inquérito. Estatuto dos congressistas. Estatuto dos
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vereadores: numero de vereadores, eleicdo, suplentes, mandato, incompatibilidades, direitos e
prerrogativas, remuneracao, atribuicdes, crimes de responsabilidade e perda do mandato.

1.20. Processo legislativo. Iniciativa. Emendas. Autdgrafos. San¢do. Veto. Promulgacdo. Referendo.
Publicacdo. Procedimento legislativo. Fases de elaboracao legislativa. Incidentes do procedimento
legislativo. Espécies legislativas. Leis complementares, ordindrias e delegadas. Decretos-legislativos
e resolugGes. Medidas provisdrias. Regimento Interno.

1.21. Funcles esséncias da justica. Estatuto constitucional da advocacia. Defensoria publica.
Ministério Publico: natureza, principios, competéncias, estrutura organica, garantias e funcdes
institucionais. Advocacia publica: conceito, funcdo institucional e prerrogativas.

1.22. Controle de constitucionalidade. Espécies de inconstitucionalidade. Modalidades de controle.
Sistema brasileiro de controle. Controle incidental. Controle difuso e reserva de plenario. SUmulas
vinculantes. Mandado de injuncdo. Controle concentrado. A¢do direta de inconstitucionalidade por
acdo e por omissdo. Acdo declaratéria de constitucionalidade. Acdo descumprimento de preceito
fundamental. Acdo interventiva. Efeitos da decisdo no controle concentrado. Sentencas
interpretativas, manipulativas e limitativas. Amicus curiae no controle concentrado e no controle
difuso. Controle de constitucionalidade de leis municipais. Administracdo Publica e lei
inconstitucional.

1.23. Normas constitucionais referentes a Administracdo Publica. Servidores publicos na
Constituicdo.

1.24. Sistema tributdrio nacional e finangas publicas. Limitagdes constitucionais do poder de
tributar. Discriminagdo constitucional das rendas tributdrias. Estrutura constitucional dos
orcamentos. Principios or¢camentdrios. Veda¢Ges or¢amentdrias. Elaboragdo das leis orcamentdrias.
Fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria.

1.25. Ordem constitucional econdmica e financeira. Constituicdo econOmica. Principios gerais da
atividade econOGmica. Atuagdo estatal na ordem econdémica. Propriedades na ordem econdmica.
Politica urbana, agricola e fundidria. Reforma agraria. Sistema Financeiro Nacional.

1.26. Ordem social. Seguridade social: saude, previdéncia e assisténcia social. Educacdo e cultura.
Desporto. Ciéncia e tecnologia. Comunicagao social. Meio ambiente. Familia. Tutela da crianca e do
adolescente, do jovem e do idoso. Tutela dos indios.

1.27. Disposi¢Bes constitucionais transitérias. Transicdo constitucional. Func¢do e eficicia das
normas constitucionais transitérias. Disposi¢des transitorias e reforma constitucional.

1.28. Regimento Interno do Municipio de Mineiros do Tieté.

2. DIREITO ADMINISTRATIVO

2.1. Conceito de direito administrativo. Origem. Bases ideoldgicas. Regime juridico administrativo.
Funcdo publica. Fungdo administrativa. Funcdo politica ou de governo. Conceito de interesse
publico. Interesse primdrio e secundario. Regime juridico-administrativo. Principios constitucionais
do direito administrativo expressos e implicitos. Regime de direito privado e Administragdo Publica.
Administracdo burocratica e gerencial. Relagdo juridica administrativa.

2.2. Organizagdo administrativa. Orgdos publicos. Competéncias administrativas. Insurgéncia contra
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o exercicio de competéncias. Competéncias discricionarias e vinculadas: procedimento de decisao
administrativa; conceito, fundamentos e limites da discricionariedade, mérito do ato
administrativo, discricionariedade técnica, controle da discricionariedade. Centralizacdo e
descentralizacdo administrativa. Desconcentracdo. Hierarquia administrativa e prerrogativas do
hierarca. Delegacao e avocagao de competéncia.

2.3. Administracdo indireta |. Conceito. Controle da administragdo indireta. Autarquias. Autarquias
especiais. Agéncias executivas. Agéncias reguladoras. Fundag¢des publicas. Fundagdes municipais.
Empresas estatais: empresas publicas e sociedades de economia mista. Relagdo entre a
Administracdo federal, estadual e municipal. Consércios publicos. Contrato de rateio e de
programa. Lei Federal n2 11.107/05 e Decreto Federal n? 6.017/07. Convénios entre entidades
federativas. Acordos de cooperacao.

2.4. Terceiro setor. Conceito. Cadastro Municipal das entidades parceiras do terceiro setor - CENTS.
Titulos de utilidade publica. Entes paraestatais. Servicos sociais autonomos. Organizacdes sociais.
Contrato de gestdo. Lei Federal n2 9.637/98. Organiza¢des de sociedade civil de interesse publico.
Termo de parceria. Lei Federal 9.790/99.

2.5. Servidores publicos |. Conceito e classificacdo. Servidores estatais: servidores e empregados
publicos. Normas constitucionais sobre os servidores estatais. Servidores publicos: conceito e
regime juridico. Remuneragdo dos servidores publicos. Acessibilidade aos cargos publicos.
Concurso publico. Processo seletivo publico. Contrata¢do temporaria. Terceirizagao. Direito de
greve e sindicalizacdo dos servidos publicos. Cargos publicos. Estagio probatério. Estabilidade.
Provimento. Remoc¢do. Cessdo de servidores. Enquadramento. Redistribuicdo. Direitos dos
servidores municipais. Estatuto municipal dos servidores publicos: Lei 8.989/79.

2.6. Servidores publicos Il. Aposentadoria dos servidores publicos. Responsabilidade civil dos
servidores publicos.

2.7. Competéncia regulamentar. Decreto executivo. Regulamentos de execuc¢do; regulamentos de
complementacdo técnica; regulamentos improprios. Outros veiculos introdures de normas
abstratas: resolugbes, regimentos, portarias, instrugdes. Extincdo dos regulamentos. Controle
parlamentar e jurisdicional dos regulamentos.

2.8. Atos administrativos. Ato administrativo e fato administrativo. Conceito, classificacdo, espécies
de ato administrativo. Licengas e autorizagdes administrativas. Existéncia, validade e eficacia do ato
administrativo. Elementos e pressupostos. Abuso de poder, excesso de poder e desvio de poder.
Moével do agente. Siléncio. Atributos. Extingdo e modificacdo do ato administrativo. Revogacao.
Retificagdo e invalidacdo. Correcdo do ato administrativo: convalidagdo, conversdo, redugdo ou
reforma. Estabilizacdo. Efeitos dos vicios. Limites procedimentais e temporais a correcao. Direito de
resisténcia.

2.9. Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do processo
administrativo. Audiéncias e consultas publicas. Coisa julgada administrativa. Lei Federal n2
9.784/99

2.10. LicitagBes publicas. Lei Federal n? 8.666/93. Dever de licitar, inexigibilidade e dispensa de

Rua Sub Delegado Ferrinho, 284 - Fone: (14) 3646-1399 - Caixa Postal 57 - CEP 17320-000 - MINEIROS DO TIETE - Estado de Sao Paulo
www.camaramineirosdotiete.sp.gov.br . camara@camaramineirosdotiete.sp.gov.br



Camara Municipal de Mineiros do Tieté

licitacdo. Principios da licitacdo. Comissao de licitacdo. Contratacdo de servicos de publicidade: Lei
Federal n2 12.232/2010. Modalidades licitatérias. Pregao, Lei Federal 10.520/02, Decretos Federais
n%s 3.555/00 e 5.450/05, Processo licitatério. Registros cadastrais. Registro de precos. Decreto
Federal n2 7.892/13. Microempresas e pequenas empresas, Lei Complementar Federal n? 123/06.
Cooperativas Licitacdes de grande vulto e de alta complexidade. Licitagbes internas e
internacionais. LicitacGes de informatica. Regime diferenciado de contratagdes publicas (RDC): Lei
Federal n? 12.462/11 e Decreto Federal n2 7.581/11.

2.11. Contratos administrativos. Conceito, natureza juridica. Contratos de efeitos contrapostos e de
efeitos paralelos. Peculiaridade e caracteristicas dos contratos administrativos. Prazo e prorrogacao
do contrato. Formalidades, instrumento contratual. Eficacia. Extingdo. Contratos administrativos e
regime diferenciado de contrata¢gdes (RDC). Diversas espécies de contratos administrativos.
Administragdo publica locadora e locataria. Convénios administrativos. Chamamento publico.

2.12. Servicos publicos. Conceito, pressupostos constitucionais, regime juridico, principios do
servico publico, usuario, titularidade. Servigos de interesse local. Servigco publico de educacdo. Lei
federal 9.394/96. Servico de salde e direito sanitario. Sistema Unico de salde. Lei Federal n?
8.080/90. Servico de saneamento basico. Lei Federal n2 11.445/07. Servico de transporte coletivo
de passageiros.

2.13. Concessao de servico publico. Conceito, natureza juridica, motivo, remunera¢do do
concessiondrio. Licitagdo das concessdes. Contrato de concessdo. Direitos, deveres e
responsabilidade da concessiondria e do poder concedente. Lei Federal n? 8.987/95. Permissdo de
servigo publico. Autorizagdo de servigo publico. Parcerias Publico-privadas. Concessao patrocinada.
Concessdo administrativa. Licitacdo das parcerias. Regime de garantias. Lei Federal n® 11.079/04
Arbitragem e administracdo publica. Obra publica. Licitacdo e concessdo. Regimes de empreitada.
Responsabilidade do construtor e da Administragao.

2.14. Intervengdo do Estado no dominio econdmico. Infragdes administrativas a ordem econdmica.
Regulacdo administrativa. Exploracdo de atividade econ6mica pelo Estado. Atividades privadas sob
regime especial.

2.15. Infragbes e san¢des administrativas. Providéncias acautelatérias. Multas administrativas.
Poder de policia. Ordenagdo administrativa. Relacdo geral e especial de sujeicdo. Responsabilidade
das pessoas juridicas. Lei Federal n? 12.846/13.

2.16. RestricOes, limitagdes e sacrificios do direito de propriedade. Fungdo social da posse e da
propriedade. Desapropria¢do. Declara¢do de utilidade publica. Processo de desapropriagdo. Imissdo
proviséria na posse. Justa indeniza¢do. Desisténcia da desapropriacdo. Desapropriagdo indireta.
Retrocessdo. Desapropriagdo de bens publicos. Perdimento de bens. Requisicdo. Serviddo
administrativa. Tombamento.

2.17. Bens publicos. Conceito, classificacdo, afetacdo e desafetagdo, regime juridico. Gestdo de
bens publicos. Utilizagdo pelos administrados: autorizacdo, permissdo e concessdo de uso.
Concessao de direito real de uso. Enfiteuse. Abandono. Coisas perdidas. Bens de pessoas ausentes.

Heranca jacente e vacante. Alienagdo de bens publicos.
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2.18. Controle da Administragao. Controle interno e externo. Controle parlamentar. Controle do
Tribunal de Contas. Susta¢do de atos e contratos administrativos. Controle jurisdicional. Controle
pelo cidaddo e pelo Ministério Publico. Direito ao acesso a informagéo, Lei Federal n? 12.527/11
2.19. Responsabilidade Extracontratual do Estado. Indenizacdo e ressarcimento. Responsabilidade
estatal por atos licitos e ilicitos. Responsabilidade estatal comissiva e omissiva. Excludentes de nexo
causal e de imputagdo. Dano indenizavel. Responsabilidade civil pessoal dos agentes publicos.
Responsabilizacdo administrativa e jurisdicional.

2.20. Improbidade administrativa. Lei Federal n.2 8.429/92. Crimes de responsabilidade.

3. DIREITO TRIBUTARIO

3.1. Definicdo e conteldo do direito tributario.

3.2. Sistema constitucional tributario e limitacdes constitucionais do poder de tributar.

3.3. Principios de direito tributdrio I. Principio republicano e tributacdo. Principio federativo e
tributacdo. Principio da uniformidade geografica. Principio da proibicdo de isen¢des heterbnomas.
Principio da ndo discriminacdo baseada em procedéncia ou destino. Autonomia municipal e
tributacdo. Principio da legalidade tributaria. Tributo e espécies normativas. Legalidade e obrigacdo
acessoria.

3.4. Principios de direito tributario Il. Principio da anterioridade tributaria. Anualidade. Vigéncia e
eficacia da norma tributdria. Anterioridade nonagesimal. Principio da ndao-cumulatividade. Principio
da isonomia tributdria. Capacidade contributiva. Seguranca juridica e tributacdo. Principio da
irretroatividade tributaria. Principio da vedagdo ao confisco. Principio da tipicidade tributaria.
Outros principios tributarios.

3.5. Imunidades tributdrias gerais e reciprocas. Imunidades dos templos religiosos. Imunidades de
partidos politicos, das instituicdes educacionais e assistenciais, imunidade do livro, dos periddicos e
do papel destinado a sua impressdao. Imunidade musical. Imunidades de taxas e contribuicGes.
Outras imunidades.

3.6. Lei complementar tributaria e normas gerais de direito tributario. Fontes do direito tributario.
Fontes primarias e secundarias.

3.7. Tributo. Conceito. Espécies tributarias: impostos, taxas de policia e de servico, contribuicdo de
melhoria, empréstimo compulsério, contribui¢cdes. Preco publico e tributo. Contribuicdes de
interesse das categorias profissionais e econdmicas. Contribuicdes de intervencdo no dominio
econdmico. ContribuicGes sociais.

3.8. Contribuigdo para o servico de iluminagéo publica(COSIP).

3.9. Competéncia tributaria. Exercicio da competéncia tributaria. Parafiscalidade.

3.10. Vigéncia da lei tributdria no espaco e no tempo, aplicagdo, interpretacdo e integracdo da
legislagao tributdria. Conceitos de direito privado e direito tributario.

3.11. Obrigacdo tributdria. Obrigacdo tributaria no CTN. Obriga¢do principal e acesséria. Deveres
instrumentais. Fato juridico tributario. Fato gerador.

3.12. Crédito tributario e langamento. Langamento tributdrio. Revisdo do lancamento. Modalidades

Rua Sub Delegado Ferrinho, 284 - Fone: (14) 3646-1399 - Caixa Postal 57 - CEP 17320-000 - MINEIROS DO TIETE - Estado de Sao Paulo
www.camaramineirosdotiete.sp.gov.br . camara@camaramineirosdotiete.sp.gov.br



Camara Municipal de Mineiros do Tieté

de lancamento.

3.13. Suspensdo da exigibilidade do crédito tributario. Moratdria. Depdsito. Recursos. Concessao de
medida liminar e antecipagao de tutela. Parcelamento.

3.14. Extingao das obrigacOes tributarias. Pagamento devido e indevido. Compensacado. Transacao.
Remissdo. Decadéncia e prescricdao tributarias. Conversdao do depdsito em renda. Pagamento
antecipado e homologacdo do pagamento. Consignacdo em pagamento. Coisa julgada e coisa
julgada administrativa. Dacdo em pagamento.

3.15. Repeticdo do indébito tributdrio. Hipdteses de restituicdo. Prazos extintivos. Restituicdo e
compensagao.

3.16. Exclusdo do crédito tributario. Isencdo tributdria. Anistia fiscal. Isencdo e extrafiscalidade.
3.17. Teoria da regra-matriz de incidéncia. Hipdtese tributaria. Fato imponivel. Rela¢do juridico-
tributaria. Hipdtese de incidéncia e base de cdlculo. Aliquota.

3.18. Consequente tributario: sujeito ativo e passivo. Competéncia tributaria e sujeicdo ativa.
Sucessdo do sujeito ativo. Contribuinte. Responsabilidade tributdria. Responsabilidade pelo tributo
e responsabilidade pela infracdo. Responsabilidade solidaria. Responsabilidade sucessoria.
Responsabilidade de terceiros. Substituicdo tributaria. Sujeicdo passiva e convencgdes particulares.
Capacidade tributaria. Domicilio tributario.

3.19. InfragOes e sangOes tributarias. Regra sancionatdria. Classificagdo e espécies de infragGes
tributarias. Denuncia espontanea. Hipdteses de exclusao de penalidade. Sangdes tributarias.

3.20. Administragdo tributaria. Fiscalizacdo. Divida ativa. Pressupostos legais. Presunc¢do de certeza
e liquidez da divida inscrita, emendas e substituicdes de certiddes de divida ativa. Certidao
negativa.

3.21. Planejamento tributario. Fraude a lei. Abuso de forma, abuso de direito e simulagao.

3.22. Garantias e privilégios do crédito tributario. Preferéncia e cobranga em faléncia e concordata.
Responsabilidade patrimonial dos sécios e administradores. Alienacdo de bens em fraude a
Fazenda Publica.

3.23. Impostos federais e estaduais.

3.24. IPTU. Aspectos espacial, material, pessoal, temporal, quantitativo da hipdtese de incidéncia.
Imunidades, descontos, isencdes, remissdes e anistias. Progressividade fiscal e extrafiscal.
Langcamento do IPTU. Planta genérica de valores.

3.25. ISS. Aspectos espacial, material, pessoal, temporal, quantitativo da hipdtese de incidéncia.
Imunidades, descontos, isenc¢des, remissdes e anistias. Langcamento do ISS.

3.26. ITBI. Aspectos espacial, material, pessoal, temporal, quantitativo da hipétese de incidéncia.
Imunidades e isen¢Ges. Langcamento do ITBI. ObrigacGes dos notdrios e oficiais de registros de
imoveis e seus prepostos.

3.27. Taxas. Aspectos espacial, material, pessoal, temporal, quantitativo da hipdtese de incidéncia.
Limites constitucionais e legais. Imunidades e isenc¢des.

3.28. Processo administrativo tributario. Relagdo juridica tributdria e provas. Presungdes no direito
tributdrio.
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3.29. Processo judicial tributario. A execucao fiscal. Mandado de seguranca, acdo anulatéria de
débito fiscal, acdo de repeticdo de indébito tributario, acdo de consignacdo em pagamento, acdo
declaratdria de inexisténcia de relagao juridico-tributaria. Acdo cautelar fiscal.

4. DIREITO FINANCEIRO

4.1. Direito financeiro: conceito e objeto. Atividade financeira do Estado. Fontes do Direito
financeiro. Lei Federal 4.320/64 e Lei Complementar 101/00.

4.2. Orcamento publico. Conceito. Tipos. Orcamento-programa. Principios orcamentarios.

4.3. Leis orgamentarias. Plano Plurianual. Lei de Diretrizes orgamentarias. Lei orgamentaria anual.
Ciclo orgamentario. Processo legislativo.

4.4. Exercicio financeiro. Regime de caixa. Regime de competéncia. Execucdo orcamentdria.
Programacao financeira e cronograma de desembolso. Verificagdo do cumprimento de metas e
limitacdo de empenho. Relatério de execucdo orcamentdria e de gestdo fiscal. Falta de orcamento.
Entrega de recursos ao Legislativo.

4.5. VedagOes constitucionais.

4.6. Créditos adicionais: créditos suplementares, créditos especiais, créditos extraordindrios.

4.7. Despesas publicas. Conceito. Classificacdo. Principios. Estagios. Empenho: conceito, tipos, nota
de empenho. Restos a pagar. Despesas obrigatdrias de carater continuado. Despesas com pessoal.
Despesas com seguridade social.

4.8. Transferéncias voluntarias. Destinacdo de recursos publicos para o setor privado. Sistema
financeiro nacional.

4.9. Regime de adiantamento.

4.10. Precatodrios. Conceito. Histérico. Parcelamento do art. 33 do ADCT. Intervencdo Federal.
Precatério alimentar: Simula 655 do STF. Emenda Constitucional n. 30: débitos de natureza
alimenticia; atualizagdo monetaria; requisitdrio de pequeno valor; Emenda constitucional n. 37:
vedacdo de fracionamento. Parcelamento do art. 78 do ADCT. Emenda Constitucional n. 62.
Prioridade alimentar. Abatimento de débitos tributdrios. Compra de imdveis publicos. Atualizagdo
monetaria. Juros de mora. Cessao de precatérios. Assunc¢do de divida. Parcelamento do art. 97 do
ADCT. Dois sistemas de parcelamento. Resolugao 115 do CNJ. Acordos. Sequestro. Decisdes do
Supremo Tribunal Federal. Precatdrio na lei de responsabilidade fiscal.

4.11. Receita Publica. Conceito, classificacdo, estagios. Renuncia de receita. Fundos especiais.
Disponibilidade de caixa.

4.12. Reparti¢do de receitas tributarias. Conceito. Critérios. Partilha direta e indireta. Retencgao.
4.13. Empréstimos publicos. Conceito, natureza, classificagdo, principios, regime constitucional.
LimitacBes impostas pela Lei Complementar 101/00. Operacdes de crédito. Antecipacdo de receita.
4.14. Controle financeiro interno. Controle financeiro externo. Controle pelo Tribunal de Contas.
Controle jurisdicional do orcamento. Orcamento e reserva do possivel.

5. DIREITO PROCESSUAL CIVIL

5.1. O Direito e os conflitos de interesses. Principios gerais do processo civil. Fontes. Lei processual
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civil. Eficacia. Aplicagdo. Interpretagao. Direito Processual Intertemporal. Critérios.

5.2. Jurisdicdo. Conceito. Caracteristica. Natureza juridica. Principios. Limites. Competéncia.
Critérios determinadores. Competéncia internacional e interna. Competéncia origindria dos
Tribunais Superiores. Competéncia absoluta e relativa. Modificagdes. Meios de declaragdo de
incompeténcia. Conflitos de competéncia e de atribui¢cdes. Perpetuacdo da jurisdicdo. Prorrogacdo
e prevencgao.

5.3. Direito de acdo. Natureza juridica. Conceito e principais correntes doutrinarias. Elementos.
Condigoes. Classificagdo e critérios identificadores. Concurso e cumulagdo de ag¢des. Conexdo e
continéncia.

5.4. Processo: nocdes gerais. Relacdo Juridica Processual. Pressupostos Processuais. Processo e
procedimento. Espécies de processos e de procedimentos. Objeto do processo. Mérito. Questdo
principal, questdes preliminares e prejudiciais.

5.5. Sujeitos Processuais. Juiz. Principios. Poderes. Deveres. Responsabilidade. Impedimentos e
Suspeicdo. Organizacgdo judicidria federal e estadual.

5.6. Sujeitos Processuais. Partes e Procuradores. Capacidade e Legitimacdo. Representacdo e
Substituicdo Processual. Litisconsdrcio. Intervencdo de Terceiros. Advogado. Ministério Publico.
Auxiliares da Justica. A Advocacia Publica. Prerrogativas da Fazenda Publica em juizo.

5.7. Fatos e atos processuais. Forma. Tempo. Lugar. Prazos. Comunicag¢des. Nulidades.

5.8. Procedimento ordindrio e sumario. Fases. Peti¢cdo inicial. Requisitos. Indeferimento da peti¢cdo
inicial. Resposta do réu. Impulso processual. Prazos e preclusdo. Prescricdo. Inércia processual:
contumdcia e revelia. Formagao, suspensdo e extingao do processo.

5.9. Resposta do Réu. Contestagdo. Exce¢les. Reconveng¢do. Ac¢do declaratéria incidental.
Incidentes processuais.

5.10. Providéncias preliminares. Julgamento conforme o estado do processo. Provas. Audiéncias.
Conciliagdo, instrugdo e julgamento.

5.11. Prova. Distribuicdo do 6nus da prova. Fatos que independem de prova. Depoimento pessoal.
Confissdo. Prova documental. Exibicao de documentos ou coisas. Prova testemunhal. Prova pericial.
Inspecgao judicial. Exame e valoragao da prova.

5.12. Tutelas de Urgéncia. Fungibilidade. Antecipacdo dos efeitos da tutela.

5.13. Processo Cautelar. Principios Gerais. Poder Cautelar do Juiz. Medidas Cautelares Inominadas.
Procedimentos Cautelares Especificos. Protesto, notificacdo e interpelacdo. Arresto. Sequestro.
Caucdo. Busca e Apreensdo. Exibicdo. Producdo Antecipada de Provas. Justificacdo. Atentado.
Tutelas de Urgéncia nos Tribunais. Busca e Apreensdo. Protestos. NotificacGes. Interpelagdes.

5.14. Medidas de contra cautela. Suspensao de seguranca, de liminar e de antecipacao de tutela.
RestricGes legais a concessdo de liminares e de antecipacao de tutela contra o Poder Publico.

5.15. Sentenga. Conceito. Classificagdes. Requisitos. Efeitos. Publicagdo, intimac¢do, correcdo e
integracdo da sentenca. Execugdo provisoria. Coisa julgada. Conceito. Espécies. Limites.

5.16. Remessa Oficial. Meios de impugnacdo a sentenca. A¢do rescisdria. Recursos. DisposicGes

Gerais. Apelagdo. Agravos. Embargos de Declaragdo. Embargos Infringentes. Recurso Ordindrio.
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Recurso Especial. Recurso Extraordindrio. Recursos nos Tribunais Superiores. Reclamacdo e
correigao.

5.17. Repercussao geral. SUmula vinculante. Recursos repetitivos.

5.18. Liquidacdo de Sentenca. Espécies. Procedimento. Cumprimento da sentenca. Procedimento.
Impugnacgao.

5.19. Processo de Execucgdo. Principios gerais. Espécies. Execu¢des especiais. Execucdo contra a
Fazenda Publica. Regime de Precatérios. Requisicdes de Pequeno Valor. Execucdo de obrigacdo de
fazer e de ndo-fazer. Execucdo por quantia certa contra devedor solvente.

5.20. Embargos do Devedor. Embargos de Terceiros. Excecdo de pré-executividade. Remicdo.
Suspensado e extingdo do processo de execucao.

5.21. Procedimentos Especiais de jurisdicdo contenciosa. Generalidades. Caracteristicas. Espécies.
Acdo de Consignacdo em Pagamento. Acdao de Depdsito. Acdo de Anulacdo e Substituicdo de Titulos
ao Portador. Acdo Monitdria. Acdo de Prestacdo de Contas. A¢Oes Possessdrias. Acdo de Nunciacdo
de Obra Nova. Acdo de Usucapido. A¢do de Divisdo e Demarcacdo. Restauracdo de autos.
Inventario e arrolamento. Desapropriacao.

5.22. Procedimentos especiais de jurisdicdo voluntaria. Alienacbes judiciais. Heranca Jacente.
Duvida.

5.23. Agdo Popular. Agao Civil Publica. Aspectos processuais.

5.24. Mandado de Seguran¢a. Mandado de Injungdo. Mandado de Seguranga Coletivo. Habeas
Data.

5.25. O Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. Ag¢dao Direta de
Inconstitucionalidade. Ac¢do Declaratéria de Constitucionalidade. Medida Cautelar. Declaragdo
incidental de inconstitucionalidade. A¢des Civis Constitucionais. Arguicdo de Descumprimento de
Preceito Fundamental.

5.26. Processo judicial tributdrio. Execugdo fiscal. A¢ao anulatdria de débito fiscal. Agdo de
repeticdo de indébito. Acdo de consignacdo em pagamento. A¢do declaratéria. Medida cautelar
fiscal. Outras medidas judiciais de natureza tributaria.

5.27. Juizado Especial da Fazenda Publica.

6. DIREITO CIVIL E EMPRESARIAL

6.1. Direito objetivo. Norma juridica: caracteristicas, elementos e classificagdo. Fontes do direito.
Vigéncia, validade, eficacia, aplicacdo, hierarquia e revogacdo. Interpretacdo das leis. Conflito
intertemporal e interespacial das leis. Lei de Introduc¢do as Normas do Direito Brasileiro.

6.2. Direito subjetivo. Faculdades e interesses. Direito adquirido e expectativa de direito.

6.3. Pessoas. Nascituro. Pessoa natural: comeco, fim, personalidade, capacidade e legitimidade,
cessacdo da incapacidade, emancipacao, registro civil e nome. Domicilio. Auséncia, morte natural e
presumida. Pessoa juridica: conceito e classificagdo. AssociagGes, organiza¢gdes sociais e
organizacOes sociais de interesse publico. Fundagdes. Desconsideracdo da personalidade juridica.
Direitos da personalidade: direitos a integridade moral, fisica e intelectual.

6.4. Bens. Classificacdo. Bens em si considerados, bens reciprocamente considerados. Bens publicos
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e privados: regime juridico.

6.5. Fatos, atos e negdcios juridicos: conceito, classificacdo. Elementos de existéncia. Pressupostos
de validade. Representacdo. Invalidade absoluta e relativa. A simulag¢do. Principio da conservacdo
dos negdcios juridicos. Conversao, concentracdo e convalidacdo dos negdcios. Boa-fé objetiva e
Teoria dos Atos Préprios. Vicios dos negdcios juridicos: erro, dolo, coac¢do, estado de perigo e lesdo.
A eficdcia do negdcio juridico. Condicao, termo, encargo.

6.6. Prescricdo e decadéncia.

6.7. ObrigagGes. Conceito e elementos essenciais. Modalidades.

6.8. Fontes e efeitos das obrigacdes. Transmissdo das obrigacGes. Cessdao de direitos.
Adimplemento e extingdo das obrigagGes. Inadimplemento. Pagamento indevido. Enriquecimento
sem causa. Mora. Extincdo e inexecucdo. Dividas de valor. Correcdo monetaria. Perdas e danos.
Clausula penal. Juros. Arras.

6.9. Contratos. Conceito. Principios liberais e intervencionistas. Classificacdo dos contratos.
NegociacOes preliminares e responsabilidade pré-contratual. Contrato preliminar. Formacdo dos
contratos.

6.10. Estipulacdo em favor de terceiro. Promessa de fato de terceiro. Contrato com pessoa a
declarar.

6.11. Evicgdo. Vicios redibitérios.

6.12. Extingdo dos contratos. Extingdo normal e anormal. Resolugdo, resilicdo. Exce¢do de contrato
ndao cumprido. Resolugdo por onerosidade excessiva. Teoria da Imprevisdo. Teoria do
adimplemento substancial.

6.13. Contratos tipicos. Compra e venda, permuta e doag¢do. Contrato de sociedade. Sociedade
simples. Contrato estimatdrio. Mandato, depdsito, mutuo, comodato, fianca, locagdo, locagdo
predial urbana, seguro, comissdo, corretagem, transporte e agéncia e distribuicdo.
Transagdo. Gentlemen agreement.

6.14. Contratos de adesdo. Contratos aleatdrios.

6.15. Negdcios juridicos unilaterais.

6.16. Responsabilidade civil. Responsabilidade civil e responsabilidade penal: independéncia e
ressalvas. Responsabilidade objetiva e responsabilidade subjetiva. Culpa. Responsabilidade civil dos
incapazes. Nexo de causa. Causalidade alternativa. Excludentes de responsabilidade.
Responsabilidade decorrente de abuso de direito. Responsabilidade pelos fatos de terceiros.
Responsabilidade pelos fatos das coisas. Perda de uma chance. Dano e indenizag¢do. Dano
patrimonial, dano pessoal, dano moral. Dano coletivo. Dano social.

6.17. Posse. Conceito, evolugdo, classificacdo. Aquisicdo e perda. Efeitos da posse. Defesa da posse.
Composse.

6.18. Propriedade. Conceito. A propriedade em geral. A fung¢do social da propriedade. Propriedade
imobiliaria. LimitagGes impostas a propriedade.

6.19. A propriedade imobilidria urbana. Modalidades de aquisicdo e perda. Condominio.

Propriedade em planos horizontais. Incorporagao. Parcelamento do solo urbano. Usucapido.
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Direitos de vizinhanca.

6.20. Direitos reais sobre coisa alheia. Conceitos e principios.

6.21. Enfiteuse. Servidoes. Direito de superficie. Usufruto, uso e habitacdo. Promessa de compra e
venda de imdvel. Direitos reais de garantia.

6.22. A propriedade mével. Aquisicdo e perda. A propriedade resoltvel. A propriedade fiducidria.
6.23. Registros publicos.

6.24. Sucessoes. Inventdrio e arrolamento. Sonegados.

6.25. Heranga jacente e vacante.

6.26. Sucessao legitima e testamentaria.

6.27. Casamento e unido estavel.

6.28. Direito autoral: conceito, principios. Direito material e moral do autor. O Estado como parte
nos contratos de direito autoral.

6.29. Direito de empresa. Empresario. Sociedades personificadas e ndo personificadas. Sociedades
simples e sociedades empresariais. Teoria da empresa. Sociedades por acGes. Sociedades limitadas.
Microempresa. Fundo de comércio. A¢oes e debéntures. Subscricdo de capital. Responsabilidade
dos administradores de sociedades. Cooperativas.

6.30. Concurso de credores. Faléncia, recuperacao judicial e recuperacao extrajudicial.

6.31. Titulos de crédito: cheque, letra de cambio, nota promisséria e duplicata.

7. DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS

7.1. Interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. A tutela dos interesses metaindividuais
pelo Municipio. Legitimacgao e interesse.

7.2. Agado Civil Publica: conceito, objeto, legitimacdo, interesse de agir. Litisconsércio e assisténcia.
Competéncia. Transacdo. Sentenga. Recursos. Coisa julgada. Execu¢do. Fundo para reparagdo dos
bens lesados. Inquérito civil. Termo de ajustamento de conduta.

7.3. Agdo popular: conceito, objeto, legitimacgdo, interesse de agir. A¢do popular destinada a
anulacdo de ato lesivo ao interesse publico e a tutela de interesses difusos. Competéncia. Sentenca.
Coisa julgada. Recursos. Posi¢cdo processual das pessoas de direito publico.

7.4. Direito urbanistico, Conceito e principios. Competéncias do Municipio em matéria urbanistica.
Planejamento urbanistico. Uso e Ocupacdo do Solo Urbano. Zoneamento. Poder de policia
urbanistica. Instrumentos de controle urbanistico. Licengas urbanisticas.

7.5. Estatuto da Cidade (Lei federal n.2 10.257/2001). Diretrizes. Instrumentos de Politica Urbana.
Parcelamento, Edificacdo ou Utilizacdo compulsérios. IPTU Progressivo no Tempo. Desapropriacdo
com pagamento em titulos. Usucapido Especial de Imével Urbano. Direito de Superficie. Direito de
Preempc¢do. Outorga Onerosa do Direito de Construir. Operacdes Urbanas Consorciadas.
Transferéncia do Direito de Construir. Estudo de Impacto de Vizinhancga. Concessdo de Uso Especial
para Fins de Moradia e Autorizacdo de Uso (MP n.2 2.220/2001). Gestdo Democratica da Cidade.
7.6. Lei do Parcelamento do Solo Urbano (Lei federal n.2 6.766/79).

7.7. Lei federal n.2 11.977/2009 (Programa Minha Casa, Minha Vida).

7.8. Direito ambiental. Direito Ambiental na Constituicdo Federal. Competéncias legislativas
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relacionadas ao direito ambiental. Responsabilidade ambiental. Licenciamento ambiental. Estudo
de Impacto Ambiental.

7.9. Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei federal n2 6.938/81 e alteracGes posteriores). Sistema
Nacional do Meio Ambiente. Instrumentos da Politica Nacional do Meio Ambiente.

7.10. Politica Nacional dos Recursos Hidricos (Lei Federal n? 9.433/97).

7.11. Lei das Sanc¢Ges Penais e Administrativas Ambientais (Lei Federal n2 9.605/98).

7.12. Sistema Nacional das Unidades de Conservacdo (Lei Federal n2 9.985/2000).

7.13. Competéncias ambientais (Lei Complementar Federal n2 140/2011).

7.14. Codigo Florestal (Lei n® 12.651/2012).

7.15 Direito do Consumidor. Principios gerais e ambito de aplicacdo do Cédigo de Defesa do
Consumidor.

7.16. Responsabilidade pelos vicios e pelos fatos dos produtos e dos servicos. Prescricdo,
decadéncia e garantia. Praticas abusivas. Oferta e publicidade. Clausulas abusivas. Contrato de
adesdo. San¢bes administrativas. Servigos publicos no Codigo de Defesa do Consumidor.

7.17. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Principios. Direitos fundamentais. Politica de
atendimento. Medidas de protecdo. Protecdo da crianca e do adolescente em juizo: individual e
coletiva. Conselho tutelar.

7.19. Estatuto do Idoso. Principios. Direitos fundamentais.

8. DIREITO DO TRABALHO E PREVIDENCIARIO

8.1. Relag¢Oes de trabalho. Natureza juridica. Caracterizagao.

8.2. Sujeitos da relagdo de emprego: empregador, empregado, autdnomos, avulsos, temporarios.
Sucessdo de empregadores.

8.3. Contrato de trabalho: definicdo. Diferencas entre contrato de trabalho e prestacdo de servicos,
empreitada, representagao comercial, mandato, parceria. Espécies e efeitos. Alteragdo. Término.
8.4. Remunerag¢do. Conceito. Distingao entre remuneragao e saldrio.

8.5. Repouso. Férias.

8.6. Sindicatos. Condicdes de registro e funcionamento. Atividades e prerrogativas.

8.7. A Fazenda Publica perante a Justi¢a do Trabalho.

8.8. Seguridade social. Conceitos fundamentais. Principios.

8.9. Regimes Prdprios de Previdéncia Social dos Servidores Publicos.

8.10. Regime de previdéncia complementar dos servidores publicos.

8.11 Terceirizagdo no servico publico.

9. DIREITO PENAL E PROCESSUAL PENAL

9.1. Principios penais. Principio da legalidade. Principio da culpabilidade. Principio da protecdo do
bem juridico. Principio da intervencdo minima. Principio da pessoalidade, individualizacdo e
proporcionalidade das penas. Principio da adequagdao social e significancia. Principio da
humanidade.

9.2. Norma penal. Interpretacao e integracao da lei penal. Aplicacdao da lei penal no tempo e no

espaco. Conflito aparente de normas penais.
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9.3. Crime. Conceito e classificacdo. Responsabilidade penal das pessoas juridicas. Imputabilidade.
Conduta punivel. Teorias da acdo. Omissdo. Crimes omissivos. Nexo causal. Fato tipico. Tipo nos
crimes dolosos e culposos, nos crimes de acdo e de omissdo. Imputacdo objetiva.

9.4. Antijuridicidade e justificagdo. Excludentes legais e extralegais de antijuridicidade.
Culpabilidade e exculpacdo. Excludentes legais e extralegais de culpabilidade.

9.5. Consumacdo e tentativa. Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz. Arrependimento
posterior. Crime impossivel e delito putativo. Autoria e participacdo. Concurso de pessoas e
concurso de delitos.

9.6. Penas privativas de liberdade. Penas alternativas. Pena de multa. Determinacdo da pena.
Teoria das circunstancias. Medidas de seguranca. Suspensdo e livramento condicional. Efeitos da
condenacdo e reabilitacdo. Condi¢des objetivas de punibilidade e escusas absolutdrias. Extingdo da
punibilidade.

9.7. Inquérito policial.

9.8. Acdo penal. Denuncia e queixa. Competéncia.

9.9. Prisdo. Prisdo provisoria. Flagrante. Preventiva. Tempordria. Liberdade proviséria.

9.10. Prova no processo penal.

9.11. Sentenca penal. Efeitos da condenacao.

9.12. Recursos penais. Revisao criminal.

9.13. Procedimento comum ou ordinario. Juizados Especiais criminais (Lei n2 9.099/95).

9.14. Procedimentos dos crimes funcionais.

9.15. Execugdo penal.

9.16. Crimes em espécie: crimes contra a Administra¢do Publica, crimes contra a fé publica, crimes
contra o patrimonio, crimes contra a honra.

9.17. Crimes contra as finangas publicas. Crimes contra a previdéncia social. Crimes contra a
economia popular. Crimes contra o consumidor. Crimes falimentares. Crimes contra a ordem
econdmica. Crimes eleitorais.

9.18. Crimes contra ordem tributaria.

9.19. Crimes de licitagoes.

9.20. Crimes hediondos. Crime organizado. Lavagem de dinheiro.

9.21. Crimes contra o idoso. Crimes contra a crianga e o adolescente. Crimes ambientais. Crimes de
preconceito.

9.22. Crimes de responsabilidade do Prefeito Municipal.

9.23. Abuso de autoridade.

ASSISTENTE LEGISLATIVO
CB — Conhecimentos Basicos: Portugués: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras:

Sinbnimos, antoénimos, sentido préprio e figurado das palavras. Nova Ortografia. Pontuagao.
Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicao, conjuncao (classificacdo e sentido que imprime as rela¢des entre as oragoes).
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Vicios de linguagem.
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CB — Conhecimentos Basicos: Matematica: Noc¢des de ldgica. Estruturas légicas e diagramas
légicos. Ldgica de argumentagdo. Ldgica proposicional, Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos
numeros Reais (R): operagles, propriedades e problemas; Calculos Algébricos; Grandezas
Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juro Simples; Medidas
Estatisticas: Medidas de tendéncia central para valores discretos e continuos: Média, Moda e
Mediana Medidas de ordenamento (Quartis, Decis e Percentis). Medidas de dispersao (Amplitude,
Varidncia, Desvio padrdo e Coeficiente de Variacdo). Desvio Médio absoluto. Interpretacdo de
Tabelas e Graficos. Representagdes graficas. Técnicas de Amostragens.
CE — Conhecimento Especifico da Area: Direito Constitucional:
Titulo | — Dos Principios Fundamentais.
Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais.
Titulo 1l — Da Organizacao do Estado; Capitulo VIl — Da Administracdo Publica; Secdo | — Disposicdes
Gerais; Se¢ao
Il — Dos Servidores Publicos.
Titulo IV — Da Organizacao dos Poderes; Capitulo | — Do Poder Legislativo; Capitulo Il — Do Poder
Executivo, Secao |
— Do Presidente e do Vice-Presidente da Republica, Secdo Il — Das Atribuicdes do Presidente da
Republica; Capitulo
Il — Do Poder Judiciario, Se¢ao | — Disposi¢des Gerais.
Direito Administrativo:
Conceito de Administragdo Publica.
Natureza da Administragao: principios basicos, poderes e deveres do Administrador Publico.
O uso e abuso do Poder.
Poderes Administrativos.
Atos e Fatos Administrativos.
Contratos Administrativos.
Lei 8666/93 - Lei das Licitagdes e Contratos Publicos e suas Alteracgdes.
Lei Organica e Regimento Interno do Municipio de Mineiros do Tieté.

DIRETOR GERAL
CB — Conhecimentos Basicos: Portugués: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras:

SinGnimos, antonimos, sentido prdprio e figurado das palavras. Nova Ortografia. Pontuacdo.
Acentuacgdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposi¢do, conjuncgdo (classificagdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragoes).
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Vicios de linguagem.

CB - Conhecimentos Bdasicos: Matematica: Nog¢des de ldgica. Estruturas légicas e diagramas
l6gicos. Ldgica de argumentagdo. Ldgica proposicional, Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos
numeros Reais (R): operagGes, propriedades e problemas; Calculos Algébricos; Grandezas
Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juro Simples; Medidas
Estatisticas: Medidas de tendéncia central para valores discretos e continuos: Média, Moda e
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Mediana Medidas de ordenamento (Quartis, Decis e Percentis). Medidas de dispersdo (Amplitude,
Variancia, Desvio padrdao e Coeficiente de Variagdo). Desvio Médio absoluto. Interpretacdo de
Tabelas e Gréficos. Representagdes graficas. Técnicas de Amostragens.

CE — Conhecimento Especifico da Area:

Sistemas administrativos

O regime juridico-administrativo

Principios da administracdo publica - Principio da supremacia do interesse publico, Principio da
indisponibilidade do interesse publico, Principio da legalidade, Principio da impessoalidade,
Principio da moralidade, Principio da publicidade,

Principio da eficiéncia, Principios da razoabilidade e proporcionalidade, Principio da autotutela,
Principio da continuidade dos servicos publicos.

Administracdo publica - Administracdo publica em sentido amplo e em sentido estrito,
Centralizacdo, descentralizacdo e desconcentracdo, Administracdo em sentido material e em
sentido formal, Conceito de administracdo direta, administracdo indireta e entidades paraestatais,
Criacdo de entidades da administracao indireta, Criacdo de subsidiarias e participacdo no capital de
empresas privadas, Caracteristicas comuns as entidades da administracdo indireta, Entidades em
espécie, Autarquias, Autarquias sob regime especial, autarquias fundacionais e associacGes
publicas, Agéncias executivas e agéncias reguladoras, Fundag¢bes publicas, Empresas publicas e
sociedades de economia mista, Distingdes entre empresa publica e sociedade de economia mista.
Org3os e agentes publicos Terceiro setor.

Atos administrativos.

Poderes administrativos.

Controle da administragdo publica .

LEGISLAGAO ESPECIFICA:
Lei Federal n2 4.320, de 17/03/64 - Normas Gerais de Direito Financeiro para Elaborac¢do e Controle
dos Orgamentos e Balang¢os da Unido, Estados e Municipios.
Lei Federal n2 8.666, de 21/06/93, com as altera¢des introduzidas pela Lei n2 8.883, de 08/06/94 -
Licitagdes e Contratos da Administragdo Publica.
Lei Complementar n? 101, de 04/05/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal). Lei n? 10.028, de
19/10/2000 (Lei de Crimes Fiscais.
Lei Organica e Regimento Interno do Municipio de Mineiros do Tieté.

ZELADOR

CB — Conhecimentos Basicos: Portugués

Acentuacgdo grafica; Crase; Ortografia; Encontros vocdlicos; Digrafos; Adjetivo; Pontuacdo;
Substantivo - género, numero, grau; Separacdo de silabas; Pronomes; Sinénimo; Antonimo; Verbos
e Interpretacdo de texto. Obs. Ja serdo utilizadas as regras ortograficas introduzidas pelo Decreto
Federal n. 6.583 de 29/09/08.

CB — Conhecimentos Basicos: Matematica:
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Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais e fracionarios. Operacao com os
conjuntos numéricos: adi¢do, subtracdo, divisdo, multiplicacdo, potenciacdo e radiciacdo; EquagGes
e inequacgbes de 19 grau; Porcentagem; Geometria; Medidas: de comprimento, de superficie, de
capacidade, de massa, de tempo.

CE — Conhecimento Especifico da Area:

Garantir a prestacdo qualitativa dos servigos, organizar e manter os equipamentos, ferramentas e
materiais de trabalho; participar de reunides, treinamento e desenvolvimento para
aperfeicoamento do processo de trabalho; realizar outras tarefas correlatas pela Chefia.

As questdes serdo elaboradas tendo em vista as atribuicdes do emprego publico.

Avaliacdo de sequéncia logica e coordenacdo viso-motora, nocdao de tempo, de espaco, de
conservacgao, reversibilidade e simbologia de linguagem.
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Camara Municipal de Mineiros do Tieté

CONCURSO PUBLICO N2 01/2014

ANEXO 1lI
FORMULARIO DE RECURSO

Dados do candidato:

NOME:

INSCRICAO: RG:

CARGO:

ENDERECO:

TELEFONE: CELULAR:

Assinale o tipo de recurso:

X RECURSO

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

CONTRA A CLASSIFICACAO

Justificativa do candidato - Razoes do Recurso:

Preencher em letra de forma e entregar este formulario em 02 (duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.
Mineiros do Tieté/SP, de de
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