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RESOLVE:
DESIGNAR o servidor, FABRICIO SILVA RABELO, Assistente
Administrativo, como membro do Processo n® 2994/2013 - CGP/
SUSIPE em substituigéo ao servidor Claudio Ferreira da Silva.
Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
GUSTAVO HENRIQUE HOLANDA DIAS

Corregedor-Geral Penitencidrio do Estado

Protocolo 812671

PORTARI A N¢ 265/ 2015-CGP/ SUSIPE
Belém, 26 de marco de 2015.
GUSTAVO HENRIQUE HOLANDA DIAS, Corregedor-Geral
Penitencidrio do Estado do Pard, no uso de suas atribuicdes
legais e
RESOLVE: )
DESIGNAR o servidor, FRANCISCO CICERO DO AMARAL NETO,
Assistente Administrativo, como membro do Processo n°
3259/2014 - CGP/SUSIPE em substituicdo ao servidor Claudio
Ferreira da Silva.
Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
GUSTAVO HENRIQUE HOLANDA DIAS

Corregedor-Geral Penitencidrio do Estado

Protocolo 812676

PORTARI A DE ELOGIO
PORTARIAN° 179/2015-GAB/ SUSIPE
Belém-PA, 30 de marco de 2015.
TEN. CEL. ANDRE LUIZ DE ALMEIDA E CUNHA, Superintendente
do Sistema Penitencidrio do Para, no uso de suas atribuigdes
legais, previstas em lei, etc...
CONSIDERANDO o disposto da Lei n® 6.688 datada de 13 de
Setembro de 2004;
CONSIDERANDO que o ato de elogio representa o reconhecimento
de alguém por um fato relevante ou a conduta proativa de
outrem;
RESOLVE: ,
[-ELOGIAR a servidora DENIZE DE NAZARE BARBOSA CAMPOS,
matricula 2474930, por todo trabalho desenvolvido no Nicleo
de Administragdo de Recursos-NAR, durante os 11(onze)
anos e 06(seis) meses de atividades em que ocupou o cargo
de Contadora, com profissionalismo, dedicagdo, competéncia,
lealdade, zelando sempre pela exceléncia no trabalho,
perfeccionismo nas tarefas executadas.
II- DETERMINAR ao Nicleo de Gestdo de Pessoas que adotem as
devidas providéncias cabiveis para o registro em pasta funcional.
DE-SE CIENCIA REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
ANDRE LUIZ DE ALMEIDA E CUNHA
Superintendente do Sistema Penitencidrio do Para

Protocolo 812680

ADMI SSAO DE SERVIDOR

PORTARIA N¢ 170/2015-GAB/ SUSIPE
ADMI SSAO DE SERVIDOR
Orgao: SUPERINT DO SIST PENITENCIARIO DO ESTADO PARA
Modalidade de Admissdo: Tempordrio
Data de Admissdo: 27/03/2015
Nome do Servidor Cargo do Servidor Término Vinculo
AMAURI LUIZ PEREIRA LEITE - AGENTE PRISIONAL - 26/03/2016
Ordenador: ANDRE LUIZ DE ALMEIDA E CUNHA
ADMI SSAO DE SERVIDOR
Orgao: SUPERINT DO SIST PENITENCIARIO DO ESTADO PARA
Modalidade de Admissao: Tempordrio
Data de Admissdo: 27/03/2015
Nome do Servidor Cargo do Servidor Término Vinculo
DIMITRY CHAVES NEGRAO - AGENTE PRISIONAL - 26/03/2016
Ordenador: ANDRE LUIZ DE ALMEIDA E CUNHA
ADMISSAO DE SERVIDOR
Orgdo: SUPERINT DO SIST PENITENCIARIO DO ESTADO PARA
Modalidade de Admissao: Tempordrio
Data de Admissdo: 31/03/2015
Nome do Servidor Cargo do Servidor Término Vinculo
RAIMUNDO AMERICO SEGUNDO DE OLIVEIRA -
PRISIONAL - 30/03/2016
Ordenador: ANDRE LUIZ DE ALMEIDA E CUNHA
ADMI SSAO DE SERVIDOR
Orgao: SUPERINT DO SIST PENITENCIARIO DO ESTADO PARA
Modalidade de Admissao: Tempordrio
Data de Admissdo: 01/04/2015
Nome do Servidor Cargo do Servidor Término Vinculo
CHRISLENE WALESSA JARDIM PINTO - AGENTE PRISIONAL -
31/03/2016 )
Ordenador: ANDRE LUIZ DE ALMEIDA E CUNHA

Protocolo 812807

AGENTE

PORTARI A N¢ 172/ 2015-GAB/ SUSIPE
ADMI SSAO DE SERVIDOR
Orgo: SUPERINT DO SIST PENITENCIARIO DO ESTADO PARA
Modalidade de Admissdo: Temporario
Data de Admissdo: 31/03/2015
Nome do Servidor Cargo do Servidor Término Vinculo
RHANNA BARBOSA ROCHA TEC. EM GESTAO PENITENCIARIA-
ENFERMEIRA 30/03/2016
Ordenador: ANDRE LUIZ DE ALMEIDA E CUNHA
Protocolo 812813

AVISO DELICITACAO

AVISO DELICI TAC;\O
Pregao Eletronico n® 016/ 2015
Processo: 2015/50485
Objeto: aquisigdo de chapas de ago galvanizadas
Entrega do Edital: O Edital encontra-se acessivel nos sites:
Www.comprasnet.gov.br, @ www.compraspara.pa.gov.br e www.
susipe.pa.gov.br.
Responsavel pelo certame: Walbert Fredson M. Melo
Local de Abertura: www.comprasnet.gov.br
Data da Abertura: 17/04/2015
Hora da Abertura: 09h. (Horario de Braslia)
Ordenador: André Luiz de Aimeida e Cunha

Orgamento:
Natureza da Origem do
Programa de Trabaho Dy Fonte do Recurso s
034211316627 390N 0101000000 Estadual

Protocolo 812605
DISPENSA DE LI CI TAGAO

Dispensa de licitagdo: 15/ 2015
Data: 24/03/2015
Valor: R$ 564,00 (quinhentos e sessenta e quatro reais)
Objeto: Aquisicdo de Materiais Permanentes
Fundamento legal: Art. 14, da Lei Federal n° 8.666/93
Data de Ratificagdo: 24/03/2015
Orgamento: Programa de trabalho 03.421.1316.6298
Natureza de despesa 449052 - Fonte de recurso 0661000000
Contratado: P H B DE ARAUJO - EPP
Enderego: Rua da Marinha, 124, Marambaia - Belém/PA
Ordenador: ANDRE LUIZ DE ALMEIDA E CUNHA

Protocolo 812403

Dispensa de licitacao: 16/ 2015
Data: 24/03/2015
Valor: R$ 2.550,00 (dois mil quinhentos e cinglienta reais)
Objeto: Aquisigdo de Materiais de Consumo
Fundamento legal: Art. 14, da Lei Federal n° 8.666/93
Data de Ratificagdo: 24/03/2015
Orgamento: Programa de trabalho 03.421.1316.6297
Natureza de despesa 339030 - Fonte de recurso 0101000000
Contratado: P H B DE ARAUJO - EPP
Enderego: Rua da Marinha, 124 - Marambaia - Belém/PA
Ordenador: ANDRE LUIZ DE ALMEIDA E CUNHA

Protocolo 812405

OUTRAS MATERI AS

EDITALN® 03, DE31 DE MARCO DE 2015
IV PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE
ESTAGIARIOS DE NIVEL SUPERIOR EM DIREITO DA
CORREGEDORI A-GERAL PENI TENCIARI A DO ESTADO.
GUSTAVO HENRIQUE HOLANDA DIAS, Corregedor-Geral
Penitencidrio do Estado, no uso de suas atribuigdes legais,
resolve abrir o IV Processo Seletivo Publico para contratagdes
de estagiarios de nivel superior em Direito, nos termos a seguir
expostos.
1; DISPOSICOES PRELIMINARES
11, O estdgio na Corregedoria-Geral Penitencidria do
Estado do Para é regido pelo Programa de Estdgio em Direito,
disponivel em www.susipe.pa.gov.br/content/corregedoria-geral
1.2, O processo seletivo destina-se a contratagdo de
estagidrios de nivel superior, em Direito, da Corregedoria-Geral
Penitencidria do Estado do Pard;
13 Para se inscrever neste processo seletivo o candidato
deverd estar regularmente matriculado no Curso de Bacharelado
em Direito em uma Instituigdo de Ensino Superior;
14, A selegdo se destina ao preenchimento de 03 (trés)

vagas existentes e formagdo de cadastro de reserva, durante o
perfodo de validade do certame;

1.5: 0 valor da bolsa-estdgio é de R$ 506,80 (quinhentos e
sels reals e oitenta centavos) e duragdo de jornada de 20 (vinte)
horas semanais, nos turnos da manha ou tarde, a ser definido de
acordo com a necessidade da Corregedoria-Geral;

1.6. A duracdo do estagio é de 06 (seis) meses, podendo
ser prorrogado por igual perfodo, a critério da Administragdo;

1.7; Além da bolsa, os beneficios do estagio estdo definidos
no Programa de Estagio.

2 DA PROVA DE CONHECIMENTO

2.1, Este processo seletivo consistira nas seguintes fases:

2.1.1.  Primeira fase: Andlise e selegdo de Curriculum Vitae,
recebidos diretamente na SUSIPE ou encaminhados pelo
CIEE até o dia 15/05/2015, no qual deverdo constar dados
corretos e atualizados de contato do(a) candidato(a), entre os
quais enderego eletronico (e-mail) que servird como meio de
comunicagdo.

2.1.2.  Segunda Fase: Aplicacdo de prova escrita, objetiva e
subjetiva (redagdo em tema juridico), de cardter eliminatério e
classificatério.

2.13.  Os curriculos poderdo ser entregues pessoalmente
na Corregedoria da SUSIPE (Rua Santo Anténio, s/n - Campina
- CEP 66010-100 - Belém-Pard - Telefone (91) 3239-4208) ou

enviados por e-mail (corregedoria@webmail.susipe.pa.gov.br)
2.14. A fase de andlise de Curriculum Vitae possui carater
eliminatério, sendo os classificados nesta fase convocados para
realizagdo da prova objetiva e subjetiva mediante publicagdo em
Didrio Oficial e pelo e-mail informado no préprio curriculo.
2.1.5. O nlmero de candidatos convocados para a prova
dependera da analise dos curriculos e da capacidade do local da
prova escrita

3 DAS PROVAS ESCRITAS

3.1 A prova objetiva conterd 20 (vinte) questdes de
multipla escolha, elaborada em consonancia com o seguinte
contelido programatico: 1. Dos principios da Administragdo
Plblica; 2. Lel Estadual n® 5.810/1994 (Regime Juridico dos
Servidores Pblicos Civis da Administragdo Direta, das Autarquias
e das Fundagbes Plblicas do Estado do Pard): Dos Deveres,
Das Proibigdes e das Responsabilidades; Das penalidades e
sua aplicagdo; Do Processo Administrativo Disciplinar; Do
Afastamento Preventivo; Do Processo Disciplinar; Do Inquérito;
Do Julgamento; da Revisdo do Processo.

32 A prova subjetiva consistird em dissertagdo sobre
quaisquer dos temas previstos no item 3.1, devendo o candidato
apresentar sua redagdo em no minimo 20 (vinte) e no maximo
30 (trinta) linhas.

3.3 Na corregdo da prova subjetiva de redagdo, serdo
analisados os sequintes aspectos: uso correto do verndculo,
clareza e coeréncia na exposigdo e dominio do contelido juridico
abordado.

3.4. A legislagdo esta disponivel nainternet e, por interesse
do(a) candidato(a), pode ser obtida na Corregedoria-Geral.

As provas serdo aplicadas no dia 19 de junho de 2015
no auditério do edificio-sede da Superintendéncia do Sistema
Penitencidrio do Estado do Pard (SUSIPE), situado na Rua Santo
Ant6r||)io, s/n, Bairro Campina, nesta Capital (ao lado do Banco do
Brasi
3.6. £ recomendével que o candidato traga consigo uma

rancheta escolar, de qualquer material, a fim de servir de apoio
S provas.
3.7 As provas terdo duragao méxima de 04 (quatro) horas,
sendo iniciada as 0%h (nove% horas, devendo o(a) candidato(a )
se apresentar com 30 (trinta minutos de antecedenua

Nao serd permitido o ingresso de candidato no local
de prova apos as 08h45min.

A prova devera ser respondida, obrigatoriamente, de
caneta azul ou preta.

3.10.  Nao sera permitida consulta de qualquer espécie
durante a prova, sob pena de exclusdo do candidato. Serd
eliminado do processo seletivo, o candidato que, durante a
realizagdo das provas, for surpreendido portando aparelhos
eletrbnicos, tais como: bip, telefone celular, walkman, agenda
eletronica, notebook, palmtop, pen drive, receptor, gravador,
méquina de calcular, maquina fotogréfica, controle de alarme
de carro, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria
(chapéu, boné, gorro etc.).

3.11. 0 candidato deverd estar trajado de forma adequada
para ingresso em edificio da Admnmstr agdo Plblica Estadual.

4. DOS CRITERIOS DE AVALIA

4.1, A prova objetiva valerd 04 (quatro) pontos. Cada
questdo valerd 0,2 (dois décimos? ponto. O candidato deverd
marcar apenas uma das cinco alternativas apresentadas. As
marcagbes incorretas ou duplas acarretardo a anulagdo da
pontuagéo.

4.2, A prova subjetiva valera 06 (seis) pontos.
4.3. Serdo considerados aprovados os candidatos gue
obtiverem, no minimo, seis pontos, no total de pontos obti

pela soma das notas da prova objetiva e subjetiva.
4.4, A classificagdo serd efetuada por ordem decrescente
do total de pontos obtidos pelos candidatos na prova objetiva.
441 Caso haja empate, serd considerado melhor
classificado o candidato com maior nota na prova subjetiva.

‘ DAS DISPOSICOES FINAIS
5. 0O prazo de validade deste Concurso serd de 06 (sels)
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meses, podendo ser prorrogado por igual perfodo, contado
a partir da data de publicagdo do Edital de Homologagdo do
Resultado Final.
5.2. O candidato classificado serd convocado para
contratagdo por meio de mensagem de correio eletrbnico
extraldo do curriculum vitae apresentado, obedecendo-se a
ordem de classificagdo.
53 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Corregedor-
Geral Penitencidrio.
Publique-se.
Procurador GUSTAVO HENRIQUE HOLANDA DIAS

Corregedor-Geral Penitencidrio do Estado

Protocolo 812621

SECRETARIA DE ESTADO DE
DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO, MINERAGAO
E ENERGIA

DESIGNAR FI SCAL DE CONTRATO

PORTARIA N2025 /2015 DE 31 de Marco de 2015.
1 - DESIGNAR o servidor William Ferreira Sousa, identidade
funcional n°® 5903305/1, para acompanhar e fiscalizar o contrato
3/2015 - SEDEME, celebrado com a empresa FENIX AUTOMOVEIS
LTDA, Contratagdo de empresa especializada em manutengao
preventiva corretiva (Revisdo obrigatéria na Concessionaria
Autorizada), a partir de 26 de Margo de 2015.
DYJANE AMARAL
Secretdria Adjunta de Gestdo Administrativa

Protocolo 812469

ERRATA

NUMERO DA PUBLI CAGAO: 806680
ONDE SE LE: "Valor: R$ 7.488.71."
LEI A-SE: "Valor: R$ 7.802,81."
Protocolo 812908

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO DO PARA

PORTARIA

PORTARIA N2 033/2015 - RH/ DAF,
Belém, 31 de marco de 2015.
O Presidente da Companhia de Desenvolvimento Econémico do
Paré - CODEC, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o
Estatuto.
RESOLVE:
1 - EXONERAR, a servidora Shirley Sampaio Bezerra, matricula
n® 57218640, do cargo de Gerente de Suprimentos, a contar de
01 de abril de 2015.
Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.
José Severino Filho
Presidente
CODEC
Protocolo 812368

PORTARIA N2 034/2015 - RH/ DAF,

Belém, 31 de marco de 2015.

0O Presidente da Companhia de Desenvolvimento Econémico do
Para - CODEC, no uso das atribuides legais que |he confere o
Estatuto.

RESOLVE:
1 - EXONERAR, o servidor Igor Valério Zagury , matricula n®
5913144/1, do cargo de Secretério de Diretoria, a contar de 01
de abril de 2015.
Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.
José Severino Filho
Presidente
CODEC
Protocolo 812371

OUTRAS MATERI AS

EDITAL DE CONVOCAGAO DE AGO/ AGE
COMPANHI A DE DESENVOLVIMENTO ECONOMI CO DO
PARA - CODEC
CNPJ: 05.416.839/0001-29
Ficam convocados os Senhores Acionistas a se reunirem em
Assembleia Geral Ordindria e Extraordindria, no dia 13.04.2015,
as 9h, na sede desta Companhia, situada a Av. Duque de Caxias
n.% 277, bairro de Fatima, nesta capital, a fim de deliberar sobre
a seguinte pauta: 1 - Assembleia Geral Ordinaria: 1.1 - Tomar
as contas dos administradores, examinar, deliberar e votar as
demonstragdes financeiras, 1.2 - Eleigdo do Conselho Fiscal. 2 -

Assembleia Geral Extraordindria: 3 - O que ocorrer.
Belém/PA, 27 de Fevereiro de 2015.
José Severino Filho
Presidente - CODEC
Protocolo 811169

EDITAL DE CONVOCAGAO DE AGO/ AGE
COMPANHI A ADMINISTRADORA DA ZONA DE
PROCESSAMENTO DE EXPORTAGOES DE BARCARENA -
CAZBAR
CNPJ: 13.095.405/0001-00
Ficam convocados os Senhores Acionistas a se reunirem em
Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria, no dia 13.04.2015,
as 11h, na sede desta Companhia, situada & Av. Duque de Caxias
n.% 277, bairro de Fatima, nesta capital, a fim de deliberar sobre
a seguinte pauta: 1 - Assembleia Geral Ordindria: 1.1 - Tomar
as contas dos administradores, examinar, deliberar e votar as
demonstragdes financeiras. 1.2 - Eleigdo do Conselho Fiscal. 2 -

Assembleia Geral Extraordindria: 3 - O que ocorrer.
Belém/PA, 27 de Fevereiro de 2015.
José Severino Filho
Presidente - CAZBAR

Protocolo 811173
EXTRATO DE ATA DA REUNIAO DO CONSELHO DE
ADMINISTRAGAO DA COMPANHI A DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMI CO DO PARA - CODEC
DATA, HORA e LOCAL. 10.03.2015, as 09:00 horas, os
membros do Conselho de Administragdo da COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO PARA - CODEC, inscrita
no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ (MF) sob o n®
05.416.839/0001-29, com sede nesta capital a Avenida Duque
de Caxias, n° 277, 2° andar, Bairro de Fatima, CEP: 66.093-
400, reuniram-se na sala de reunido da sede da CODEC para
deliberar sobre os itens da CONVOCAGAO 03/2015 - CA.
Estiveram presentes: José Severino Filho, Presidente do
Conselho de Administragdo e Presidente da CODEC; membros do
Conselho: Dilermando Guedes Cabral, Lucélia Candida Guedes
Gester, Edilson Ramos Pereira, Alexandre Mena Cavalcante e
Marcelo de Nazaré Silva Rendeiro e ainda, o Diretor Técnico,
Raimundo de Almeida Wanderley e a advogada Juliana Pantoja.
Em pauta para esta reunido, constam os seguintes itens: item

1 - Nomeagdo de Servidores, item 2 - O que Ocorrer. O Sr.
José Severino Filho, Presidente da Companhia e do conselho de
Administragdo iniciou os trabalhos, solicitando a mim Juliana
Pantoja, para atuar como secretdria da reunido. Cumprindo
o item 1 da pauta, para preenchimento de alguns cargos
o Presidente indicou os seguintes nomes e os respectivos
cargos para os quais serdo nomeados: ROSA ISABEL PEREIRA
brasileira, solteira, Administradora, residente e domiciliada
nesta cidade, para assumir o cargo Coordenadora do NUPLAN
- nlcleo de planejamento e comunicagdo (GEP DAS - 11.4), a
contar de 10/03/2015. JOAO CARVALHO LOBO NETO, brasileiro,
casado, Contador, residente e domiciliado nesta cidade, para
assumir o cargo de Assessor (GEP DAS - 012.4), a contar do
dia 16/03/2015. IGOR VALERIO ZAGURY, brasileiro, casado,
Bibliotecédrio, portador do RG n® 4257939 PC/PA e do CPF/MF n®
749.040.432-00, residente e domiciliado na Trav. 9 de Janeiro,
n° 2865 - Cremagdo - CEP 66065-520, Belém/PA, para assumir
o cargo de Gerente de Suprimentos (GEP DAS - 011.4), a contar
de 01/04/2015. EDIR SOUZA DA PAIXAO JUNIOR, brasileiro,
casado, auxiliar administrativo, portador do RG n® 5074423 PC/
PAedo CPF/MFne 531.008.082-15, residente e domiciliado na Ps.
Primeiro Agosto, 7-Ter.Leitura_140 CP 21 casa 45, Qd 199, Bairro
Cabanagem - CEP 66.635-750, para assumir o cargo de Motorista
(GEP DAS - 011.2), a contar do dia 01/04/2015. As nomeagdes
foram aprovadas por unanimidade pelos membros presentes.
Em seguida, o Presidente colocou a palavra ao dispor de quem
dela quisesse fazer uso. Ninguém se manifestando, e nada mais
havendo a tratar, suspendeu a sessdo pelo tempo necessario a
lavratura da ata, sendo depois lida, aprovada e assinada pelos
membros do Conselho de Administragdo presentes, e por mim,
Juliana Pantoja, que atuei como secretaria, encerrando-se nessa
oportunidade a sessdo, sendo posteriormente extraida a ata
para fins de registro na Junta Comercial do Estado do Pard.
Belém, 09 de margo de 2015. Juliana Pantoja - Secretdria.
José Severino Filho - Presidente do Conselho de administragdo
da CODEC. Dilermando Guedes Cabral - Membro do Conselho
de Administragdo da CODEC. Lucélia Candida Guedes Gester
- Membro do Conselho de Administragdo da CODEC. Edilson
Ramos Pereira - Membro do Conselho de Administragdo da
CODEC. Alexandre Mena Cavalcante - Membro do Conselho de
Administragdo da CODEC. Marcelo de Nazaré Silva Rendeiro -
Membro do Conselho de Administragdo da CODEC.

Protocolo 812377

CENTRAIS DE ABASTECIMENTO
DO PARA S/A

TERMINO DE Vi NCULO DE SERVIDOR

PORTARIA N.2 067/2015
A Diretora Presidente da Centrais de Abastecimento do Pard S.A.
- CEASA/PA, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo
Estatuto - Art. 16°, Inciso VII, desta Empresa; e
RESOLVE:
Exonerar, a Sra. ANDRIELE COSTA RAPOSO, matricula n®
5917685/1 da fungdo de ASSESSOR desta CEASA/PA, a partir de
31 de Margo de 2015.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se, em 31 de Margo de 2015.
BIANCA AMARAL PIEDADE PAMPLONA RIBEIRO
Diretora Presidente

CEASA/PA
Protocolo 812858



