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CONCUrsos

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE BOM JESUS / RS
CONCURSO PUBLICO 01/2015

EDITAL N° 01/2015 - ABERTURA E INSCRICOES

FREDERICO ARCARI BECKER, Prefeito Municipal de Bom Jesus/RS, no uso de suas atribuicdes legais que
Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, torna publico que estardo abertas, a contar da data da
publicacdo do edital de abertura, as inscricdes para a prestacdo de CONCURSO PUBLICO destinado ao
provimento de cargos publicos, em conformidade com a Lei n® 2.513 de 13 de Junho de 2008,
Decreto n° 5.980 de 14 de Outubro de 2011, Lei 2137 de 09 de Julho de 2002 e alteragdes posteriores,
sob o regime estatuario, certame que observara os regramentos pertinentes, além do estatuido neste
edital de abertura e inscricdes, tudo sob a coordenacdo técnico-administrativa da empresa Legalle
Concursos e Solugdes Integradas Ltda.

1. DAS DISPOSICGES PRELIMINARES

O Concurso Publico serd composto das seguintes etapas:

- Prova tedrico-objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, para todos os cargos;

- Prova de titulos, de carater classificatério para os cargos de professor e psicopedagogo;

- Prova pratica, de carater classificatdrio para os cargos de Cozinheira, Eletricista, Motorista, Operador de
Maquina, Operador de escavadeira hidraulica e Pedreiro.

1.1 DO QUADRO DE VAGAS

Cargo Vagas HC:rg_?a Ve;t::;:l:to Escolaridade Minima Exigida
Habilitagdo minima de Curso
R$ 895,90 Médio, na modalidade Normal.
Professor das Séries Iniciais do 05 20h
Ensino Fundamental . I
Pedagogia com habilitagdo nas
R$ 1.253,90 séries iniciais do Ensino
Fundamental.
Habilitagdo minima de Curso
R$ 895,90 Médio, na modalidade Normal.
Professor da Educagdo Infantil 12 20h
Pedagogia com habilitagdo na
R$ 1.253,90 Educagao Infantil.
Psicopedagogo Institucional 01 40h R$ 2.324,01 | Licenciatura e especializagdo em
psicopedagogia.
Graduacao em Licenciatura Plena
Professor de Lingua Portuguesa 01 20h R$ 1.253,90 corresp_ondente a area de
conhecimento especifica do
Curriculo.
Graduacao em Licenciatura Plena
Professor de Matematica CR 20h R$ 1.253,00 | Correspondente  a  area  de
conhecimento especifica do
Curriculo.
Graduacao em Licenciatura Plena
o correspondente  a area de
Professor de Historia 01 20h R$ 1.253,90 conhecimento especifica do
Curriculo.
Graduacao em Licenciatura Plena
Professor de Geografia CR 20h R$ 1.253,90 corresp_ondente a area de
conhecimento especifica do
Curriculo.
Graduacdo em Licenciatura Plena
Professor de Ciéncias Fisicas correspondente a area de
Bioldgicas e Técnicas Agricolas 01 20h R$ 1.253,90 conhecimento  especifica  do
Curriculo.
Auxiliar Administrativo 05 40h R$ 898,96 | Cnsino Fundamental completo ou
equivalente.
Auxiliar de Servigos Gerais 08 40h R$ 706,79 Ensino Fundamental Completo.
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Ensino Médio completo
Técnico de Informatica 02 40h R$ 1.394,94 profissionalizante na area da
Informatica.
Cozinheiro(a) 03 40h R$ 781,17 Ensino Fundamental completo ou
! equivalente.
Ensino Fundamental completo
- com  curso especifico  ou
Eletricista CR 40h R$ 781,17 experiéncia comprovada em
eletricidade.
Ensino Fundamental completo ou
equivalente, experiéncia de, no
minimo, 6 (seis) meses na
condugao de veiculos
Motorista 07 40h R$ 836,96 automotores?, ’Certidéo negativa
! passada pelo 6rgao competente
de acidentes ou infragdes graves
as leis de transito e Carteira
Nacional de Habilitagdo -
Categoria “D".
Ensino Fundamental completo ou
Operador de Maquinas 03 40h R$ 929,97 equivalente e Carteira Nacional
de Habilitagcdo - Categoria “C"2.
Ensino Fundamental completo,
Operador de Escavadeira Hidraulica 01 40h R$ 957,86 CNH categoria "D" e Curso _de
operador de escavadeira
hidraulica?.
. Ensino Fundamental completo ou
Operario 08 40h R$ 706,78 equivalente.
Diploma do Ensino Superior
Farmacéutico 01 40h R$ 2.709,01 | ComPpleto em Farmacia; Registro
! no Conselho Regional de
Farmacia.
Pedreiro 01 40h R$ 706,79 Ensino Fundamental completo ou
! equivalente.
Monitor escolar 16 40h R$ 960,95 Ensino Médio Completo.
Cuidador Social 05 40h R$ 957,86 Ensino Fundamental Incompleto.
Assistente Administrativo 06 40h R$ 1.150,05 Nivel Médio Completo.
Fiscal Municipal 02 40h R$ 1.394,95 Ensino Médio completo.
Ensino Superior completo em
Ciéncias Contabeis e habilitagdo
Contador CR 40h R$ 3.564,85 legal para o exercicio da
profissdo.
Tesoureiro CR 40h R$ 1.394,95 | Ensino Medio  completo  ou
equivalente.
Ensino Médio completo - Técnico
Técnico em Enfermagem 05 40h R$ 1.394,95 em Enfermagem e habilitagdo
legal para exercicio da profissdo
Curso de Nivel Médio completo
Técnico em Contabilidade CR 40h R$ 1.394,95 | €M Tecnico em Contabilidade e
habilitagcdo legal para o exercicio
da profissao.
Ensino Superior completo em
Assistente Social 01 40h R$ 2.324,91 Servigo Social e habilitagdo legal
para o exercicio da profissdo.
Formagdo em Nivel Superior em
Psicdlogo 02 40h R$ 2.324,91 Psicologia e habilitagdo legal
para o exercicio da profissdo.
Curso de nivel superior em
Nutricionista 01 40h R$ 2.394,91 Nutricdo e habilitagdo legal para
0 exercicio da profissdo.
Ensino Superior completo em na
Fonoaudidlogo 01 40h R$ 2.394,91 | area especifica com Registro no
! Conselho regulamentador
competente.
. Formacao Superior em
Enfermeiro 03 40h R$ 2.324,91 Faculdade de Enfermagem com
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habilitagdo para o exercicio da
profissdo.

Ensino Superior completo em
Engenharia Civil e habilitagdo

Engenheiro Civil 01 40h R$ 2.709,91 .
legal para o exercicio da
profissdo.
Nivel Superior em Odontologia e
Odontdlogo 2 20h R$ 2.014,91 habilitagdo legal para o exercicio
da profissao.
Ensino Superior completo em
Oficial Administrativo 01 40h R$ 2.324,01 | Administracdo ~ de  Empresas,

Ciéncias Contabeis, Ciéncias
Econdmicas ou Direito.

Curso Superior em Medicina e
Médico Clinico Geral 03 20h R$ 8.898,87 habilitagdo legal para o exercicio
da profissao.

Ensino Superior completo em
Medicina Veterinaria e

Médico Veterinario 01 20h R$ 1.854,16 o L.
habilitacdo legal para o exercicio
da profissao.

Fiscal Ambiental 01 40h R$ 1.394,95 Ensino Médio completo.

Curso de nivel superior em
Fisioterapeuta 02 40h R$ 2.324,91 Fisioterapia e habilitacdo legal
para o exercicio da profisséo.

*CR significa Cadastro Reserva.

(1) Experiéncia comprovada mediante Carteira de Trabalho, Certiddo ou Atestado fornecido por 6rgéo publico ou pessoa
Juridica ou fisica responsavel, designando as atribuicdes relacionadas ao cargo.

(2) Para os cargos de Motorista e Operador de Escavadeira Hidraulica é obrigatdria a apresentagdo da Carteira Nacional
de Habilitagdo tipo “"D”, para o cargo de Operador de Maquinas é obrigatdoria a apresentacdo da Carteira Nacional de
Habilitagédo tipo “"C”, conforme exigéncia do cargo, por ocasido da posse. Na realizacdo da Prova Pratica o candidato
devera apresentar habilitacdo — CNH compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizagdo dos testes.
(Néo serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da mesma, nem Permissdo para Dirigir).

1.2 CRONOGRAMA DE EXECUGAO

PROCEDIMENTO DATA

Publicacdo do Edital do Concurso Publico 22/05/2015
Periodo de Inscrigdes pela internet, atraveés do site: 25/05 a 15/06/2015
vyww.lega//econcursos.com.br
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos para as

A S . . 10/06/2015
cotas das Pessoas com Deficiéncia e condicdes especiais para o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 16/06/2015
Edital de Publicacdo das Inscricbes Homologadas - Lista preliminar de
Inscritos 22/06/2015
Edital de Deferimento de Condicdes Especiais para o dia da Prova
Periodo de Recursos — Homologagdo das Inscricdes 23 a 24/06/2015
Resultado da Homologacgdo das Inscrigdes - Lista Oficial dos Inscritos 29/06/2015
Edlta! de Data, Ho_ra e Locais das Provas Tedrico-Objetivas e Divulgacao da 29/06/2015
Densidade de Inscritos por Cargo
Aplicacao da Prova Tedrico-Objetivas 05/07/2015
Divulgacdo dos Gabaritos Preliminares 06/07/2015
Recebimento de Recursos dos Gabaritos Preliminares 07 a 09/07/2015
Divulgacdo dos Gabaritos Oficiais 14/07/2015
Divulgagdo das Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva 21/07/2015
Periodo de Recursos das Notas Preliminares da Prova Teorico-Objetiva 22 a 23/07/2015
Divulgacdo das Notas Oficiais da Prova Tedrico-Objetiva 27/07/2015
Edital de Convocagdo para Prova Pratica e Prova de Titulos 27/07/2015
Periodo de entrega dos titulos para Prova de Titulos 29 a 31/07/2015
Aplicacdo da Prova Pratica 02/08/2015
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Divulgagao das Notas Preliminares da Prova de Titulos e Prova Prética 10/08/2015

Periodo de Recursos das Notas Preliminares da Prova Pratica e Prova de

11 a 12/08/2015

Titulos

Divulgacado das Notas Oficiais da Prova Pratica e Prova de Titulos 14/08/2015
Edital de Convocagdo para sorteio publico (se necessario) 14/08/2015
Realizacdo de sorteio publico (se necessario) 20/08/2015
Lista de Homologacdo Final para Homologacdo dos Cargos em ordem de 20/08/2015

classificacao

1.4 Todas as publicacbes serdo divulgadas até as 23h59min, nas datas estipuladas neste cronograma, no
site www.legalleconcursos.com.br

1.5 O cronograma de execucdo do Concurso Publico poderda ser alterado pela Legalle Concursos em
decisdo conjunta com a Comissdo de Fiscalizagdo e Acompanhamento do Concurso Publico n®. 01/2015 do
Municipio de Bom Jesus/RS, a qualquer momento, havendo justificadas razGes, sem que caiba aos
interessados qualquer direito de se opor ou algo a reivindicar em razao de alguma alteracdo, sendo dada
publicidade caso venha ocorrer.

2. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

2.1 De acordo com o artigo 7° da Lei n° 2.513 de 13 de Junho de 2008, o ocupante de cargo publico
devera ter idade minima de dezoito anos, regularizado com as obrigacGes militares e eleitorais, bem como
gozar de boa saude fisica, através da realizagdo do competente exame médico e de avaliagdo psicoldgica.

3. DAS INSCRIGOES
3.1 Os candidatos poderdao se inscrever para até 2 (dois) cargos diferente, efetuando o pagamento
referente a taxa de inscricdo de cada cargo, desde que os cargos pretendidos tenham provas tedrico-
objetivas aplicadas em turnos diferentes.

3.1.1 A prova tedrico-objetiva sera aplicada nos seguintes turnos, conforme tabela abaixo:

MANHA TARDE

Professor das Séries Iniciais do
Ensino Fundamental
Fonoaudidlogo Cuidador

Operador de Maquinas

Enfermeiro

Auxiliar Administrativo

Professor de Lingua Portuguesa

Fiscal Municipal

Professor de Matematica

Contador

Professor de Historia

Psicopedagogo

Professor de Geografia

Técnico em Enfermagem

Professor de Ciéncias Fisicas
Bioldgicas e Técnicas Agricolas

Técnico em Contabilidade

Professor da Educagdo Infantil

Tesoureiro

Assistente Social

Auxiliar de Servigos Gerais

Psicologo

Técnico de Informatica

Nutricionista

Cozinheiro Engenheiro Civil
Eletricista Odontdlogo
Motorista Oficial Administrativo

Assistente Administrativo

Médico Clinico Geral

Operador de Escavadeira
Hidraulica

Médico Veterinario

Farmacéutico

Fiscal Ambiental

Pedreiro

Fisioterapeuta

Monitor

Operario

3.2 O valor referente a taxa de inscricdo sera o seguinte:

Nivel Superior: | R$ 80,00 (oitenta reais).

Nivel Médio e Técnico: | R$ 60,00 (sessenta reais).

Nivel Fundamental: | R$ 40,00 (Quarenta reais).

3.3 As inscrigGes serdo realizadas no periodo determinado no cronograma de execugdo, exclusivamente
pela internet, no endereco www.legalleconcursos.com.br
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3.4 Procedimentos para Inscrigdes: Acessar o endereco www.legalleconcursos.com.br, a partir do dia da
publicagdo do Edital determinado no cronograma e acessar “Concurso Publico - Municipio de Bom
Jesus/RS”. O candidato encontrara o Edital n°. 01/2015 - Abertura e Inscricdes. Deverd ler o Edital de
Abertura e InscricGes para conhecimento das normas reguladoras do presente Concurso Publico.

3.4.1 Para realizar a inscricao em dois cargos, o candidato devera selecionar a opgao “Inscricdo
Dupla — Cargo 1 e Cargo 2", sendo que sera gerado um Unico boleto com a taxa de inscricdo dos
dois cargos. O nimero de inscriciao também sera o mesmo para ambos os cargos.

3.5 As inscrigdes serdo submetidas ao sistema até as 21 horas do ultimo dia determinado no cronograma
de execugdo. Durante o processo de inscricdo, sera emitido o boleto bancario com a taxa de inscricao,
sendo que o pagamento podera ser feito em qualquer banco, até o dia do vencimento indicado no
boleto.

3.5.1 O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancario, que serd indicado no
boleto, sendo o mesmo dia para todos os candidatos. N3o serdo aceitos pagamentos efetuados
posteriormente a esta data.

3.5.2 Ndo serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas.

3.5.2.1 Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado por valor menor do que o estabelecido e as
solicitacGes de inscricbes cujo pagamentos forem efetuados apds a data do ultimo dia do pagamento, ndo
sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.6 Ndo serao considerados os pedidos de inscricao via internet que deixarem de ser concretizados por
falhas de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica. O candidato
assume qualquer e total responsabilidade se ndo conseguir efetivar a inscricdo dentro do periodo previsto,
sendo recomendavel ndo deixar para o uUltimo dia a efetivagdo da inscricdo, devido ao congestionamento
de trafego de dados do site que recebera as inscricées.

3.7 Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.7.1 Podera ter a sua inscrigdo cancelada e eliminada do Concurso Publico o candidato que usar o CPF de
terceiro para realizar a sua inscricao.

3.7.2 Apos efetiva a inscricdo ndo sera permitido a troca de cargos, ou acrescentar ou excluir algum cargo
caso a inscrigao seja dupla, portanto, o candidato deve ler atentamente o edital, e escolher o cargo para o
qual pretende realizar a prova de modo definitivo.

3.8 O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informages cadastrais fornecidas, sob as
penas da lei, sendo de obrigatdrio preenchimento a data de nascimento correta do candidato.

3.9 A Legalle Concursos encaminha ao candidato e-mail meramente informativo, ao enderego eletronico
fornecido na ficha de inscricao, ndo isentando o candidato de buscar as informagdes nos locais informados
no Edital. O site da Legalle Concursos, www.legalleconcursos.com.br, sera fonte permanente de
comunicacdo de avisos e editais, além das publicacdes em jornal local dos extratos do Edital de Abertura e
Inscrigdes.

3.10 O candidato podera inscrever-se para o Concurso Publico do Municipio de Bom Jesus/RS, mediante a
inscricdo pela internet e o pagamento do valor correspondente, desde que atenda as exigéncias do cargo,
conforme especificado neste Edital e seus anexos.

3.11 Nao serdo aceitas inscrigdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

3.12 O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele documento. A opgdo de cargo ndo podera ser
trocada apds a efetivacao/término da inscricdo.

3.13 O candidato devera identificar claramente na ficha de inscricdo o nome do cargo para o qual
concorre, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento correto. Sendo optado por dois cargos,
os dois cargos devem ser informados na mesma ficha de inscrigdo e terdo apenas um boleto bancaria com
a taxa de inscricao de ambos os cargos.

3.14 Nao serdo restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.15 Pagamentos em duplicidade (mesmo n© de boleto) ndo serdo devolvidos.

3.16 A opgao pelo cargo deve ser efetivada no momento da inscrigdo, sendo vedada ao candidato qualquer
alteracdo posterior ao envio/término da inscrigao.
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3.16.1 Serdo canceladas as inscrices pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios, sem a
devida provisao de fundos. Ndo serdo homologadas as inscricdes cujos boletos ndo forem pagos.

3.17 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo da taxa para terceiros, assim como a transferéncia da
inscricao para outrem.

3.18 Caso necessite de condicOes especiais para a realizacdo da prova, o candidato devera formalizar o
pedido por escrito pela ficha eletr6nica de inscricdo e entregar o laudo médico que devera ser
encaminhado, juntamente com o Formulario de Requerimento - Pessoas com Deficiéncia ou Necessidades
Especiais, conforme Anexo II, até o ultimo dia do periodo de pagamento das inscricdes, remeté-lo por
SEDEX para a Legalle Concursos, Caixa Postal 135, Santa Maria/RS, CEP 97010-970. Se houver
necessidade de tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por especialista da area de
deficiéncia. A Comissdo de Concursos examinara a possibilidade operacional de atendimento a solicitagdo.

3.19 N&o sera homologado o pedido de necessidades especiais para a realizacdo da prova do candidato
gue descumprir quaisquer das exigéncias aqui apresentadas. Os laudos médicos terdo valor somente para
este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

3.20 A candidata que tiver necessidade de amamentar deverad entregar o atestado de amamentacao,
juntamente com o requerimento do Anexo II, remeté-lo por SEDEX para a Legalle Concursos, Caixa Postal
135, Santa Maria/RS, CEP 97010-970. Durante a realizacdo da prova, devera levar acompanhante, maior
de 18 anos, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianca. A candidata que ndo levar acompanhante ndo realizara a prova. A Legalle Concursos e o Municipio
de Bom Jesus/RS nao se responsabilizarao por acompanhantes menores de idade durante a realizacao das
provas.

3.21 Caso haja algum erro ou omissdo detectada (nome, nimero de documento de identidade, sexo, data
de nascimento e enderego etc.) ou mesmo auséncia na listagem oficial de inscritos, o candidato tera o
prazo de 48 horas apos a divulgagdo para entrar em contato com a Legalle Concursos, mediante contatos
disponiveis no site.

3.22 A area do candidato é local onde o candidato pode acompanhar previamente o deferimento de sua
inscricdo, sendo gue gualguer informacdo |4 contida, € meramente informativa. O candidato deve atentar-
se para as publicacdes oficiais que serao divulgadas conforme o cronograma de execugao do presente
Concurso Publico.

4. ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
4.1 Nao havera isengdo da taxa de inscrigdo.

5. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso, para 0s cargos
cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, num percentual de 20%
(vinte por cento) do total das vagas oferecidas para cada cargo, de acordo com o art. 37, inciso VIII da
Constituicdo Federal.

5.2 Em qualquer hipétese sera assegurada uma vaga aos deficientes, apos 4 (quatro) preenchidas por nao
deficientes.

5.3 Para concorrer nas vagas destinadas aos deficientes, o candidato devera encaminhar o pedido por
escrito pela ficha eletronica de inscricdo e entregar o laudo médico que devera ser encaminhado,
juntamente com o Formuldrio de Requerimento - Pessoas com Deficiéncia ou Necessidades Especiais,
conforme Anexo III, até o terceiro anterior ao fim do periodo de pagamento das inscricdes, remeté-lo por
SEDEX para a Legalle Concursos, Caixa Postal 135, Santa Maria/RS, CEP 97010-970.

5.4 Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo
determinado, ndo sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, nao
tendo direito a vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal opgdo na
Ficha de Inscricao.

5.5 N&o serdo considerados como deficiéncia os distlirbios de acuidade visual passiveis de correcao
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

5.6. Os candidatos inscritos nessa condigdo participardo do concurso publico em igualdade de condigdes
com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contelddo das mesmas, a avaliagdo,
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aos critérios de aprovacdo, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos
os demais candidatos, resguardadas as condigGes especiais previstas na legislacdo propria.

5.7 Os candidatos aprovados no concurso publico serdo submetidos a exames médicos e complementares,
gue irdo avaliar a sua condicdo fisica e mental.

5.8 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.
140814

6. DA PROVA OBJETIVA

6.1 A Prova Teorico-objetiva de cada cargo serad classificatoria, constituida de 40 (quarenta) questées.
Todas as questdes serdo elaboradas com base nos Programas de Provas (Anexo I). O candidato tera 03
(trés) horas para a resolugdo da Prova e preenchimento do Cartdo Resposta.

6.2 As questdes da Prova Tedrico-objetiva serdo de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas cada (A,
B, C, D e E) e 1 (uma) Unica resposta correta.

6.3 O local da prova escrita sera divulgado na data definida no cronograma de execucdo.

6.4 O ingresso na sala de provas serd permitido somente ao candidato que apresentar documento de
identidade: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou pelas
Secretarias de Seguranga Publica; pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; Orgdos fiscalizadores de exercicio profissional ou Conselho de Classe;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitagdo - modelo novo (no
prazo de validade); Passaporte (no prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.
6.4.1 O documento de identidade devera estar em perfeitas condigdes de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento do candidato.

6.4.2 Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteira de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade. N3o sera aceito cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

6.4.3 Identificacdo especial: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacao
das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverda ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no maximo,
trinta (30) dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados,
de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio, assim como apresentacdo de outro
documento com foto e assinatura.

6.4.3.1 A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacao
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

6.4.3.2 A identificacdo especial serd exigida também no caso do documento de identidade que estiver
violado ou com sinais de violagao.

6.4.3.3 A identificacdo especial serd julgada pela Comissdo do Concurso. Se, a qualquer tempo, for
constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagdo policial, ter o candidato
se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

6.5 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificacao
original e/ou a identificacdo especial ndo for favoravel pela Comissao do Concurso, poderd ser eliminado
automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

6.6 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de trinta minutos,
munido de documento de identidade, caneta tipo esferografica de material transparente, com tinta azul ou
preta de ponta grossa.

6.7 Ndo sera permitida a entrada no prédio da realizacao das provas do candidato que se apresentar apos
dado o sinal sonoro indicativo de fechamento dos portdes.

6.8 Ao entrar na sala de realizagdo de prova, o candidato ndo poderd manusear e consultar nenhum tipo
de material.

6.9 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
razdao de afastamento do candidato da sala de provas. O candidato apds entrar no recinto de prova,
somente podera retirar-se apds o inicio da aplicagdo da mesma.
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6.10 Em hipdtese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera
aplicada prova fora do local e horario designado.

6.11 Nas salas de prova e durante a realizagdo desta, ndo serd permitido ao candidato: manter em seu
poder reldgios, armas (de fogo e/ou brancas) e aparelhos eletronicos (BIP, telefone celular, calculadora,
agenda eletrénica, MP3, tablets, etc.), devendo acomoda-los no saco plastico fornecido pelo aplicador para
este fim. O candidato que estiver portando qualquer desses instrumentos durante a realizacdo da prova
sera eliminado do Concurso Publico.

6.11.1 O candidato que necessitar utilizar protese auditiva devera solicitar previamente o atendimento de
sua necessidade especial conforme o previsto neste Edital. O candidato utilizara a protese somente quando
for necessario, sendo avisado pelo fiscal.

6.11.2 Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local indicado pelo
fiscal do Concurso.

6.11.3 A Legalle Concursos ou o Municipio de Bom Jesus/RS nado se responsabilizam por perdas, extravios
ou danos que ocorrerem.

6.11.4 O controle e o aviso do horario sdo de responsabilidade do fiscal de sala.

6.12 O candidato recebera o caderno de provas com o numero de questdes no total de 40 (quarenta).
Detectado qualquer divergéncia, devera comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua
responsabilidade esta confirmacao.

6.13 Ao candidato, durante a realizagdo da prova, ndo sera permitido utilizar 6culos escuros, boné, boina,
chapéu, gorro, touca, lenco ou qualquer outro acessoério que lhe cubram a cabega, ou parte desta.

6.13.1 Ndo sera permitido o uso de lapis, borracha, lapiseiras, marca-textos, rotulo de garrafas, squeeze,
latas e garrafas térmicas, sendo permitido somente garrafas transparentes, sem rotulo.

6.14 Em cima da classe o candidato devera ter somente caneta esferografica de material transparente de
cor azul ou preta e documento de identidade.

6.15 O candidato s6 podera retirar-se do recinto da prova apos 1 (uma) hora do inicio da mesma.
Somente podera levar consigo o Caderno de Provas, o candidato que permanecer no recinto de provas
apoés 2 (duas) horas do inicio da mesma.

6.16 Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala a Cartdo Resposta devidamente
preenchida. A ndo entrega da Cartdo Resposta implicard em automatica eliminacdo do candidato do
certame. A falta de assinatura no Cartdao Resposta implicara em eliminacao do candidato do
certame. Tendo em vista o processo eletr6nico de correcdo, nao serd utilizado processo de
desidentificagdo de provas.

6.17 O candidato devera assinalar suas respostas na Cartdo Resposta com caneta esferografica de
material transparente de tinta azul ou preta de ponta grossa. O preenchimento da Cartdo Resposta é de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instrugbes especificas
contidas neste edital, na prova e na Cartdo Resposta.

6.18 Em hipdtese alguma havera substituicdo da Cartdo Resposta por erro ou desatencdo do candidato.
6.18.1 Nao serdao computadas as questdes nao assinaladas na Cartdao Resposta e nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.18.2 E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua
Cartdo Resposta, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizacdo da
leitura digital.

6.18.3 E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial o0 nome, o
numero de inscrigdo, o nimero de seu documento de identificagdo e o cargo de sua opgdo impressos na
Cartao Resposta.

6.19 N3o serd permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao
Concurso Publico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos do item 3.18.

6.20 Ao final da prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Prova, atestando a idoneidade da
fiscalizacdao da mesma, retirando-se todos da sala ao mesmo tempo.

6.21 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) Tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos examinadores, executores,
fiscais ou autoridades presentes;
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b) For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova, comunicando-se com outro
candidato, bem como utilizando-se de consultas ndao permitidas, de celular ou de outro equipamento de
qualquer natureza;

c) Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizagdo;

d) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue a
Cartdo Resposta;

e) Recusar-se a entregar ou continuar a preencher o material das provas ao término do tempo destinado
para a sua realizacdo;

f) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas e na folha de respostas;

g) Ndo permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);

h) Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por
objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

i) Fumar no ambiente de realizagdo das provas;

j) Manter em seu poder reldgios, armas e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone celular, calculadora, agenda
eletronica, MP3, tablets, etc.);

k) For surpreendido com materiais com conteldo de prova;

I) Descumprir o item anterior (6.20).

6.22 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a Legalle Concursos
podera proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impressdo digital de todos os candidatos no dia
de realizacao das provas, bem como usar detector de metais.

6.23 No dia de realizacdao das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacao
das provas, informacdes referentes ao contelido das provas e/ou a critérios de avaliacdo/classificacédo.

6.24 O Cronograma de Execugdo aponta a data de execucdao das provas, que poderda ser adiada por
imperiosa necessidade, decidida pela Comissao de Concurso da Legalle Concursos, bem como a Comissao
do Concurso Publico do Municipio de Bom Jesus/RS.

6.25 As questbes da prova tedrico objetiva versardo sobre as seguintes areas de conhecimento: Lingua
Portuguesa, Atualidades, Legislacdo e Conhecimentos Especificos.

6.26 A prova tedrico-objetiva sera realizada no dia definido no cronograma de execugdo, nos turnos da
manha e tarde, conforme especificado no item 3.1.1 deste edital.

6.27 A Prova tedrico objetiva consistira em 40 (quarenta) questGes objetivas, cada uma delas com 5
(cinco) alternativas, das quais uma Unica sera correta, conforme o quadro abaixo:

A N° DE
AREA DO CONHECIMENTOS QUEST6ES PESO
Lingua Portuguesa 5 2,5
Legislacao 10 2,5
Atualidades 5 2,5
Conhecimentos Especificos 20 2,5
Totais 40 100

6.28 As questdes objetivas de multipla escolha terdo o mesmo valor.

7. DA PROVA DE TITULOS PARA OS CARGOS DE PROFESSOR E PSICOPEDAGOGO

7.1 Havera provas de titulos, para os cargos de professor e psicopedagogo, de carater exclusivamente
classificatério, aos candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova
tedrico-objetiva.

7.2 Os titulos deverdo ser apresentados por meio de copia autenticada, em envelope tamanho A4,
acompanhada de 2 (duas) vias da respectiva relagdo discriminativa, conforme Anexo II, disponibilizado no
site da Legalle Concursos, www.legalleconcursos.com.br, firmadas pelo candidato, sendo que uma delas
devera estar colada como capa do envelope.

7.2.1 Serdo aceitos certificados digitais que contenham a possibilidade da autenticacdo eletronica, sendo
que a Legalle Concursos ndo se responsabiliza por titulos que ndo puderem ser autenticados no dia em
gue a Banca Examinadora se reunir para tal, por falhas de ordem técnica no website da instituicao
emissora do respectivo titulo.

7.3 Os titulos deverdo ser apresentados pelos candidatos aprovados no periodo estipulado no cronograma
de execucgao.
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7.4 A atribuicdo de pontuagdo aos titulos servird apenas para efeito de classificagdo dos candidatos.

7.5 O preenchimento correto do formulario de relacdo de titulos é de inteira responsabilidade do
candidato.

7.6 O curso que concedeu direito a inscricdo no Concurso Publico ndo serad avaliado como titulo, exceto
para os cargos de Professor das Séries Iniciais do Ensino Fundamental e Professor da Educacdo Infantil,
gue serdo pontuado o titulo de graduacéo.

7.6.1 N&o serdo pontuados quaisquer titulos mencionados nos requisitos dos cargos deste Edital.

7.7 Os titulos, quando aplicavel, deverdo ser entregues em fotocdpia autenticada frente e verso.
7.8 Ndo serdo recebidos titulos fora do prazo estabelecido ou em desacordo com o previsto neste Edital.

7.9 Por ocasido de recursos referentes aos titulos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para
esclarecer ou complementar dados relativos a titulos ja entregues.

7.10 Os titulos deverdo guardar relagdo direta com as atribuicGes do cargo correspondente a respectiva
inscricdo e serao avaliados conforme previsto neste Edital.

7.11 Os documentos representativos de titulos, que ndo estiverem de acordo com os critérios
estabelecidos neste Edital, ainda que entregues, ndo serdo avaliados.
7.11.1 Certificados de estagios e de cursos preparatérios ndo serdo considerados como titulos.

7.12 Serdo considerados apenas os titulos obtidos até a data fixada para o recebimento dos mesmos.

7.13 Se o nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diverso do nome
que constar no Requerimento de Inscrigdo, devera ser anexado o comprovante da alteracdo do nome
(Certiddao de Casamento ou de Divorcio, ou de retificagdo do respectivo registro civil), sob pena de
invalidacdao da pontuagado ao candidato.

7.14 N&o serdo computados os titulos que excederem os valores maximos expressos na tabela de
pontuacao.

7.15 N&do havera data limite de obtencdo dos titulos, no entanto, os titulos de Especializagdo, Mestrado,
Doutorado, devem ter data de expedicdo igual ou anterior a data fixada para o recebimento dos mesmos.

7.16 Todo e qualquer certificado de titulo em lingua estrangeira somente sera aceito se acompanhado da
traducdo por Tradutor Publico Juramentado (traducao original), e, no caso de Graduacao e Pés-Graduacao,
da revalidagdo de acordo com a Lei Federal n°® 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional.

7.17 Os titulos relativos a cursos de Especializagdo deverdo ter carga minima de 360 horas.
7.17.1 Sera aceito o maximo de 1 (um) titulo para cursos de Especializacdo /ato sensu.

7.18 Nao sera pontuado tempo de experiéncia profissional na fungao.

7.19 O candidato que estiver aguardando diplomas e/ou certificados de cursos concluidos podera
apresentar certidao de conclusao expedida pela respectiva instituicao.

7.20 Cada titulo serd considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

7.21 Caso, no mesmo documento, conste a comprovagdo de mais de um titulo referente ao mesmo
evento, serad considerado apenas o de maior valoragdo para fins de pontuacgéao.

7.22 Diplomas e certificados deverdo estar devidamente registrados nos drgdos competentes. Quando
aplicavel, deverdo ser entregues em fotocdpia autenticada frente e verso ou Declaragdo oficial, em papel
timbrado da instituicdo de Ensino Superior, contemplando todos os requisitos para a obtencdo do titulo.

7.23 Os documentos comprobatdrios dos titulos, sob pena de ndo serem aceitos, ndo podem apresentar
rasuras, emendas ou entrelinhas.

7.24 Os documentos entregues como titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.
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7.25 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos apresentados, o
candidato terd anulada a respectiva pontuacdo; e, comprovada a respectiva culpa, sera excluido do
Concurso Publico.

7.26 Todos os titulos apresentados devem ser relativos a cursos da area de formacdo do cargo pretendido
ou relativos a Educagéo.

7.27 Os titulos apresentados receberdo pontuacdo unitaria, conforme o demonstrativo a seguir:

DA TITULAGCAO
1 Graduagdo - Licenciatura Plena na area 1 (um) pontos por titulo
de formacao do cargo pretendido P P
2 | Pos-Graduacao lato sensu " | 2 (dois) pontos por titulo Pontuagdo
Especializacao maxima 6 (seis)
Pés-Graduagdo stricto sensu — Mestrado | 3 (trés) pontos por titulo pontos
Pés-Graduacdo stricto sensu - ,
4 Doutorado 4 (quatro) pontos por titulo
DOS CURSOS DE FORMAGAO/APERFEICOAMENTO/ATUALIZAGAO NA AREA
5 Certificado com carga horaria igual ou | 0,25 (zero virgula vinte e cinco) I::])g)t(rniga:
superior a 16 horas ponto por certificado apresentado
(quatro) pontos

7.28 A pontuagdo maxima de titulos sera de até 10 pontos, o que exceder sera desconsiderado.

7.29 Somente serd avaliado os titulos dos candidatos que atingirem o 50 pontos na prova tedrico-objetiva,
ou seja, obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento), mediante convocagao para entrega
de titulos.

8. DA PROVA PRATICA AOS CARGOS DE COZINHEIRA, ELETRICISTA, MOTORISTA, OPERADOR
DE MAQUINA, OPERADOR DE ESCAVADEIRA HIDRAULICA E PEDREIRO

8.1 A prova pratica, de carater classificatério e eliminatorio, para os cargos de cozinheira, eletricista,
motorista, operador de maquina, operador de escavadeira hidraulica e pedreiro e serd realizada em data
definida no cronograma de execucao.

8.1.1 A prova pratica serd aplicada apenas aos 10 (dez) primeiros candidatos de acordo com a nota obtida
na prova teorico-objetiva. Em caso de empate na 10° colocagdo, todos os candidatos empatados serdo
convocados para a realizagdo da prova préatica.

8.1.2 Nao serdo considerados os critérios de desempate previstos neste Edital para a convocagdo para a
prova pratica, sendo aplicado o item anterior (8.1.2).

8.2 A Prova Pratica destina-se a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos possuem no
desempenho de atividades que sado inerentes ao cargo pleiteado, constando de demonstracao pratica de
sua habilitagdo na execugdo das atribuigdes do cargo, resultando em Laudo de Avaliagdo de Habilidade
Técnica.

8.3. Todos os candidatos iniciardo a prova pratica com 10 (dez) pontos.

8.3.1 Durante a prova pratica, os candidatos serdo avaliados por profissionais que registrardo, quando for
0 caso, o cometimento de faltas conforme os critérios e valores pré-estabelecidos para afericdo final do
resultado.

8.3.2 O cometimento de faltas, conforme os critérios estabelecidos, implicardo no lancamento de pontos
negativos que resultarao na reducao da nota final do candidato.

8.3.3 O candidato devera concluir a avaliagdo com o minimo de 06 (seis) pontos. Ou seja, ndo podera
exceder ao limite de langamento de mais de -4,00 (quatro pontos negativos), sob pena de eliminagao.

8.4 Na aplicacdo da prova, com utilizagdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio de Bom Jesus/RS ou da Legalle Concursos, podera ser procedida, a critério
da Comissao de aplicacao da Prova Pratica, a imediata exclusdo do candidato que demonstre ndo possuir a
necessaria capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los.

8.5 Havera tempo maximo de 15 (quinze) minutos, igual para todos os participantes, para a realizagdo da
prova, sendo que o candidato dispora de 05 (cinco) minutos para iniciar a tarefa. Todos os candidatos
realizardo a mesma prova pratica, com os mesmos equipamentos, que serd fixado pela Comissdo de
aplicacdo de Prova Prética.
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8.6 O candidato, ao terminar a prova pratica, devera retirar-se do local de aplicagdo da prova a fim de ndo
prejudicar o andamento do processo avaliatorio, bem como ndo intervir psicologicamente na avaliagdo do
proximo candidato.

8.7 Todos os candidatos deverdao apresentar-se com trinta minutos de antecedéncia, em trajes
apropriados para o teste, portando cédula de identidade.

8.7.1 Para os candidatos de motorista, operador de maquina, operador de escavadeira hidraulica deverao
apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH valida e compativel com o veiculo a ser utilizado na
realizacdo dos testes. Nao serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da CNH. N3do sera aceito Carteira
Nacional de Habilitacdo com o prazo de validade expirado.

8.8 Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizagdo da Prova Pratica na data fixada para sua
realizacdo, tendo em vista as condigbes meteoroldgicas do clima (chuva, tempestades, neve, etc.), a
Legalle Concursos reserva-se o direito de transferir a realizacdo dos testes e fixara a nova data para a
realizacao das provas.

8.9 A avaliacdo da presente prova nao sera feita considerando-se o processo de desidentificacado.

8.10 A prova pratica sera realizada em local a ser divulgado na data definida no cronograma de execugao
na ocasido de divulgagdo do edital de convocagdo para a prova pratica.

8.11 O ndo comparecimento do candidato na Prova Pratica implicard na sua desclassificagdo do Concurso
Publico.

8.12 Ao final da prova pratica, todos os candidatos serdo informados de sua pontuagdo, para que,
guerendo, possam formular motivadamente recurso da avaliacgdo da prova pratica, que sera
imediatamente decidido pela Comissdo Avaliadora, que optara pelo deferimento ou indeferimento do
recurso.

9. DOS RECURSOS
9.1 Havera recurso da homologacdo das inscricbes, do gabarito preliminar e notas preliminares da Prova
Tedrico-objetiva e da Prova de titulos e pratica que terdo o prazo previsto no cronograma de execugao.

9.2 Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser dirigidos por Formulario Eletronico que sera
disponibilizado na area do candidato no site www.legalleconcursos.com.br, obedecendo aos mesmos
regramentos contidos neste Edital, devendo o candidato utilizar-se do nimero do CPF e senha cadastrada
no momento da inscrigdo para acessar a area do candidato.

9.2.1 Para interpor recursos eletronicos, o candidato deverd ter endereco eletrénico, e-mail, para
confirmar o protocolo de recebimento, sendo este e-mail, meramente informativo.

9.2.2 N&o serdo considerados os recursos eletronicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

9.3 Recursos e argumentagdes apresentados fora das especificagbes e do prazo estabelecidos neste edital
serao indeferidos.

9.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

9.3.2 Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente indeferidos.

9.3.3 Recurso sem fundamentacgdo tedrica ou sem consisténcia argumentativa sera indeferido.

9.3.4 O candidato deve procurar basear-se na bibliografia indicada para fundamentar seu recurso.

9.3.5 O simples recurso por discordancia do gabarito preliminar sem a devida justificativa sera indeferido.
9.3.6 Os recursos que nao forem recebido na forma prevista neste edital serdo indeferidos, nao sendo
aceito nenhum recurso por e-mail.

9.4 Em hipotese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso
de publicacdo definitiva ou oficial.

9.5 Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada da Prova Tedrico-objetiva serdo atribuidos a
todos os candidatos que realizaram a prova.

9.6 Provido o pedido de alteracdao do gabarito, ndo serdao mantidos os pontos obtidos dos candidatos que
tiverem respondido a questdo conforme alternativa divulgada no gabarito preliminar.

9.7 Se houver alteracdo do gabarito preliminar da Prova Teodrico-objetiva, por forca de impugnacoes ou
corregdo, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo, salvo quando aplicados os
critérios do item anterior.
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9.8 Todos o0s recursos serao analisados e as justificativas da manutencdo/alteracdo ndo serdo
encaminhadas individualmente aos candidatos.

98.9 Ndo serdo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile,
telex, telegrama, e-mail ou outro meio que nao o especificado neste Edital.

9.10 Em caso de alteracao de gabarito oficial preliminar de questdao de prova, em virtude dos recursos
interpostos, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem ou ndo
recorrido.

9.11 A Legalle Concursos se reserva no direito de anular questdes ou de alterar gabarito,
independentemente de recurso, visto ocorréncia de equivoco na formulacdo de questdes ou respostas.

9.12 Os recursos serdo recebidos das 10 horas do primeiro dia previsto no cronograma de execugdo até as
18 horas do Ultimo dia previsto no cronograma de execucgao.

9.13 Somente havera anulacdo de questdo da prova tedrico-objetiva se comprovadamente implicar em
prejuizo aos candidatos, sendo qualquer decisdo da Banca Examinadora em relacdo a anulacdo de questdo
devidamente fundamentada.

10. DO RESULTADO FINAL
10.1 Os candidatos serao classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuacao final obtida.
10.1 A nota final dos candidatos sera expressa pela pontuagdo obtida na prova tedrico-objetiva.

10.2 A nota final dos candidatos cujos cargos possuam prova de titulos ou prova pratica sera expressa na
proporgdo de 80% (oitenta por cento) para a prova teorico-objetiva e 20% (vinte por cento) para as
demais etapas.

10.2 Serd considerado aprovado no presente Concurso Publico, o candidato que atingir nota igual ou
superior a 50 pontos, ou seja, 50% da nota final.

10.3 Em caso de empate na classificagdo dos candidatos, serao observados, sucessivamente, os seguintes
critérios:

a) idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste Concurso Publico, de acordo com
o previsto no paragrafo Unico do artigo 27, da Lei n°. 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso);

b) maior pontuacdo na prova de Conhecimentos Especificos;

¢) maior pontuacdo na prova de Lingua Portuguesa.

d) maior pontuacao na prova de Legislagdo.

e) maior pontuagdo na prova de Atualidades.

f) maior nota na prova de titulos ou pratica, quando houver.

g) Sorteio Publico.

11. DAS DISPOSICGES FINAIS

11.1 Sera excluido do concurso o candidato que:

a) apresentar, em qualquer fase ou documento, declaragao falsa ou inexata;

b) ser autor e/ ou de qualquer forma responsavel por agressdes ou descortesias para com quaisquer
membros da equipe encarregada de realizagao das provas;

c) for surpreendido, durante a aplicacdo das provas, em comunicacdo com outro candidato, verbalmente,
por escrito ou por qualquer outra forma;

d) for flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, ou que apresentar falsa
identificacdo pessoal;

e) ausentar-se da sala de prova durante a sua realizagdo, sem estar acompanhado de um fiscal;

f) faltar ou chegar com atraso a qualquer das etapas previstas no presente edital.

11.2 Este edital podera sofrer alteragdes, retificagdes, emendas ou erratas.

11.3 As demais duvidas e a ndo previsdo de ocorréncias relativas a este Edital, deverdo ser revistas pelo
Municipio de Bom Jesus/RS, que fara o acompanhamento de todos os atos.

11.4 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 02 (dois) anos, contado da publicacdo dos
respectivos resultados finais, facultada a prorrogacdao desse prazo por uma vez, por igual periodo, a
critério do Prefeito Municipal.
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11.5 A Legalle Concursos fornecera Certificado de Aprovagdo, Classificacdo ou Participacdo aos candidatos
que solicitarem, mediante o recolhimento da respectiva taxa de envio pelos Correios.

11.6 O presente Edital poderd ser livremente impugnado quanto aos seus regramentos, no periodo
destinado ao recebimento das inscricdbes conforme cronograma de execugdo, por qualquer cidadao,
devendo fazé-lo por meio de correspondéncia escrita remetida a Legalle Concursos, a qual respondera em
até 72h por meio de publicacdo oficial.

12. O FORO JUDICIAL
12.1 O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o concurso e que trata este edital é da comarca

de Bom Jesus/RS.

FREDERICO ARCARI BECKER
Prefeito Municipal de Bom Jesus/RS
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ANEXO I
PROGRAMAS DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA - NIVEL FUNDAMENTAL

PROGRAMA:

Leitura e compreensdo de textos: Interpretacdo: compreensao global do texto, ideias central e
secundarias, inferéncias, funcdo de elementos coesivos; Significacdo das palavras e expressées no texto;
Substituicdo de palavras e expressdes no texto; Estruturacdo do texto e dos paragrafos; Variedades de
texto e de linguagem. Sintaxe: Frase, periodo e oracdo; Discurso direto e indireto; Pontuacdo e
concordancia; Fungdes e classes de palavras. Morfologia: Classes de palavras (emprego); FuncgGes das
classes de palavras. Ortografia: Sistema oficial vigente; Relagdes entre fonemas e letras.

REFERENCIA:

BECHARA, Evanildo. Gramatica Escolar da Lingua Portuguesa. 22. Edicdo. Rio de Janeiro: Ed. Lucerna,
2006.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 48. Ed. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 2008.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo Dicionario da lingua portuguesa. 63. Ed. Rio de Janeiro:
Nova Fronteira, 2007. ]

LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 52 Ed. Sdo Paulo: Atica, 2010.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos
que contenham os conteudos indicados.

PORTUGUES - NiVEL MEDIO / TECNICO
PROGRAMA:
Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturagdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relagdo
entre ideias. Ideia central e intengdao comunicativa. Efeitos de sentido. Figuras de Linguagem. Recursos de
argumentacdo. Coesdo e coeréncia textuais. Léxico: Significacdo das palavras e expressdoes no texto.
Substituicdo de palavras e expressdes no texto. Estrutura e formagao de palavras (valor dos afixos e dos
radicais). Fonologia: Conceito de fonemas. Relacdes entre fonemas e grafias. Encontros vocalicos e
consonantais. Ortografia: sistema oficial vigente. Acentuagdo grafica e acentuacdo tonica. Morfologia e
Sintaxe: Classes de palavras: emprego e flexdes. Periodo simples e periodo composto: colocacdo de
termos e oragbes no periodo. Coordenagdo e subordinacdo: emprego das conjuncbes, das locugdes
conjuntivas e dos pronomes relativos. Termos essenciais, integrantes e acessorios da oragdo. Relagles
morfossintaticas. OragOes reduzidas: classificagdo e expansdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Paralelismo de regéncia. Vozes verbais e sua conversdo. Sintaxe de colocacdo. Emprego
dos modos e tempos verbais. Emprego do infinitivo. Emprego do acento indicativo de crase. Sinais de
pontuacao.
REFERENCIA:
BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da Lingua Portuguesa. 22. Edigdo. Rio de Janeiro: Ed. Lucerna,
2006.
CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 48. Ed. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 2008.
FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo Dicionario da lingua portuguesa. 62. Ed. Rio de Janeiro:
Nova Fronteira, 2007.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. 62 Ed. Sdo Paulo:
Atica, 2008.
HOLLANDA, Aurélio Buarque de. Dicionario Aurélio da Lingua Portuguesa. 52 Ed. Curitiba: Positivo: 2010.
KOCH, Ingedore Villaga. A coesdo textual. Sdo Paulo: Contexto, 2013.
KOCH, Ingedore Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A Coeréncia Textual. Sdo Paulo: Contexto, 2013
LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 52 Ed. S3o Paulo: Atica, 2010.

. Dicionario Pratico de Regéncia Verbal. 92 Ed. Sdo Paulo: Atica, 2010.
Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

PORTUGUES - NIVEL SUPERIOR

PROGRAMA.:

Leitura e compreensao de textos: Assunto. Estruturagdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relagdo
entre ideias. Ideia central e intengdo comunicativa. Efeitos de sentido. Figuras de Linguagem. Recursos de
argumentacdo. Recursos de argumentagdo. Coesdo e coeréncia textuais. Léxico: Significacdo das palavras
e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e expressdes no texto. Estrutura e formagdo de palavras
(valor dos afixos e dos radicais). Fonologia: Conceito de fonemas. Relacbes entre fonemas e grafias.
Encontros vocalicos e consonantais. Ortografia: sistema oficial vigente: Acentuagdo grafica e acentuacdo
tonica. Morfologia e Sintaxe: Classes de palavras: emprego e flexdes. Periodo simples e periodo composto:
colocacdo de termos e oracdes no periodo. Coordenacdo e subordinacdo: emprego das conjungdes, das
locugbes conjuntivas e dos pronomes relativos. Termos essenciais, integrantes e acessérios da oragdo.
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RelacGes morfossintaticas. Oragdes reduzidas: classificacdo e expansdo. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Paralelismo de regéncia. Vozes verbais e sua conversdo. Sintaxe de colocagdo.
Emprego dos modos e tempos verbais. Emprego do infinitivo. Emprego do acento indicativo de crase.
Sinais de pontuacao.
REFERENCIA:
BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da Lingua Portuguesa. 22. Edicdo. Rio de Janeiro: Ed. Lucerna,
2006.
CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 48. Ed. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 2008.
FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo Dicionario da lingua portuguesa. 62. Ed. Rio de Janeiro:
Nova Fronteira, 2007.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. 62 Ed. Sdo Paulo:
Atica, 2008.
HOLLANDA, Aurélio Buarque de. Dicionario Aurélio da Lingua Portuguesa. 52 Ed. Curitiba: Positivo: 2010.
KOCH, Ingedore Villaga. A coesdo textual. S3o Paulo: Contexto, 2013.
KOCH, Ingedore Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A Coeréncia Textual. Sdo Paulo: Contexto, 2013
LUFT, Celso Pedro. Dicionario Prético de Regéncia Nominal. 52 Ed. S&o Paulo: Atica, 2010.

. Dicionario Pratico de Regéncia Verbal. 92 Ed. Sdo Paulo: Atica, 2010.
Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de drgdo publicos, jornais, revistas e diversos
que contenham os conteldos indicados.

LEGISLACAO - PARA TODOS OS CARGOS

PROGRAMA.:

Lei Organica do Municipio de Bom Jesus/RS.

Regime Juridico dos Servidores - Lei n. 2.513/08 e alteragdes.

Lei Plano de Carreira do Magistério - Lei n°. 2.514/08 e alteragdes (somente aos cargos do magistério).
REFERENCIA:

Disponivel em: http://bomjesus.rs.gov.br/oficiais_int.php?id=41&ano=2015&oficial=2

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de drgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

ATUALIDADES - TODOS OS CARGOS

PROGRAMA:

Dados historicos, geopoliticos e socioeconbémicos, do municipio, do estado, do pais e do mundo. Fatos
relevantes da atualidade no Brasil e no Mundo e suas vinculagbes histdricas. Informaces atuais sobre
artes, esportes e cultura, no Brasil e Mundo. Meio Ambiente. Politica e cidadania no Brasil. Histdéria do
Municipio. Fatos relevantes do Municipio. Meio ambiente, desenvolvimento sustentavel e ecologia.
REFERENCIA:

Almanaque Abril — Editora Abril.

Jornais e revistas da atualidade.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PROFESSOR DAS SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
PROGRAMA:

O Desenvolvimento da Crianga. Projetos Pedagdgicos e Planejamento de Aula. Teorias Educacionais.
Concepgbes Pedagdgicas. Mediacdo da Aprendizagem. Avaliacdo. Curriculo. Fracasso Escolar. A Pratica
Educativa. Formacdo de Professores. Midia e Educagdo. Disciplina e Limites. Cidadania. Fundamentos da
Educacao Inclusiva. Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participagdo dos Pais.
Diretrizes Curriculares Nacionais. Praticas promotoras de igualdade racial. Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Demais conteldos relacionado com as atribuicdes do cargo, descritos no Anexo IV deste
Edital.

REFERENCIA:

GADOTTI, Moacir. Boniteza de um sonho ensinar-e-aprender com sentido-Novo Hamburgo- Feevale,
2003.

GANDIN, Danilo e Cruz Carlos Henrique Carrilho- Planejamento na sala de aula- 92 edigdo- Rio de
Janeiro: Vozes, 2009.

MELCHIOR, Maria Celina(organizacgdo). Avaliacdo para qualificar a pratica docente: espago para a acgdo
supervisora. Porto Alegre: Premier, 2001.

VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Para onde vai o professor? Resgate do professor como sujeito de
transformacgdo-72 edigdo-Sao Paulo Libertad, 1998.

MOLL, Jaqueline. Alfabetizacdo Possivel reinventando o ensinar e o aprender- 63 edicdo- Porto Alegre:
Mediagdo, 1996.

SOARES, Magda Becker. Alfabetizacdo e Letramento. Sdo Paulo. Contexto, 2006.
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Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PROFESSOR DE CIENCIAS FISICAS, BIOLOGICAS E TECNICAS
AGRICOLAS

PROGRAMA.: )

Ambiente e recursos naturais: Fatores Abioticos do ambiente - Ar, Agua, Rochas e Solo; Os Recursos
Naturais e sua Utilizacdo pelo Homem e demais Seres vivos; Nocdes de Ecologia; Problemas ambientais;
Caracteristicas dos ecossistemas brasileiros. Seres vivos: Propriedades, Nomenclaturas e Classificacdo dos
Seres Vivos; Niveis de Organizagdo dos Seres Vivos; Anatomia, Morfologia e Fisiologia dos Seres Vivos;
Nogcbes de Evolugdo. Corpo Humano: Anatomia, Morfologia e Fisiologia dos Sistemas: Digestivo,
Respiratorio, Circulatério, Excretor, Locomotor, Sensorial, Nervoso, Enddcrino e Reprodutor; Nocdes de
Embriologia e Hereditariedade; Doencas humanas virais, bacterianas e parasitarias; Relacdo entre Habitos
Alimentares e Comportamentais do Homem e sua saude; Adolescéncia e sexualidade. Metodologias no
Ensino de Ciéncias e a organizacdo da pratica educativa. Parametros Curriculares Nacionais. Solo:
Constituicdo; Principais propriedades fisicas e quimicas, Importancia da matéria organica, Agua e solo.
Fertilidade e Adubacgdo: Elementos essenciais as plantas; Sintomas de deficiéncia e excesso dos principais
nutrientes nas plantas; Corretivos e fertilizantes - finalidade, emprego, identificacdo dos principais tipos,
Calculos de misturas. Conservagdo do Solo: Erosdo - efeitos nocivos e controle; Demarcacdo de curvas de
nivel. Irrigagdo e Drenagem: identificagdo dos principais tipos de irrigagdo e empregos; Importdncia e
emprego da drenagem. Sementes: Qualidade de uma boa semente; Cuidados com o armazenamento;
Testes de germinagcdao e amostragem importantes para a determinagdao da qualidade. Sementeiras e
Viveiros: Técnicas de construcdo de canteiros; Fumigacdo de leitos; Produgdo de mudas - semeadura,
repicagem, raleamento e transplantio; Producdo de mudas em copinhos de papel e bolsas plasticas;
Técnicas de propagacgdo vegetativa; Enxertia - identificacdo de tipos e usos. Pomares e Hortas: Instalagdo
e cuidados com uma horta e pomar; Classificacdo de pomares e hortas; Poda de plantas frutiferas.
Paisagismo: Identificagdo e controle das principais plantas daninhas; Principais tratos culturais em plantas
ornamentais. Fitotécnica: identificacdo e uso dos principais equipamentos e ferramentas destinados aos
cuidados com as plantas nas hortas, pomares e paisagismo. Defensivos Agricolas: Identificacdo e nogbes
sobre grau de toxidade, Técnicas de aplicacdo: cuidados, época, intervalo e equipamentos de aplicacdo e
protecdo. Tecnologia da Produgdo (nogBes gerais): Agricultura especial - cana-de-aglcar, milho, feijdo,
macaxeira e batata-doce, hortalicas: tomate, pimentdo, alface, repolho, beterraba, cenoura, cebola e
coentro; Fruticultura - abacaxi, mamao e banana. Zootecnia Especial (nogdes gerais sobre o manejo):
apicultura, avicultura (galinhas e codornas), suinocultura. Engenharia Rural: Determinacdo de areas e
volumes. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Demais conteldos relacionado com as atribuicbes do
cargo, descritos no Anexo IV deste Edital.

REFERENCIA: )
BARROS, Carlos. PAULINO, Wilson, Ciéncias, 6° ano: o meio ambiente. - 75.ed. — Sdo Paulo: Atica,
2013.

BARROS, Carlos. PAULINO, Wilson, Ciéncias, 8° ano: o corpo humano. - 68.ed. - Sdo Paulo: Atica,
2013.

BROCKELMANN, Rita Helena (editora executiva), Observatério de Ciéncias, (4 volumes para 6° ao 9°
ano). - 1.ed. - Sao Paulo: Moderna, 2011.

CANTO, Eduardo Leite do, Ciéncias Naturais: aprendendo com o cotidiano, (4 volumes para 6° ao 9°
ano). — 4.ed. - Sao Paulo: Moderna, 2012.

CARNEVALLE, Maira Rosa (editora responsavel), Jornadas.cie: ciéncias, 7° ano. - 1. ed. - Sdo Paulo:
Saraiva, 2012.

CARNEVALLE, Maira Rosa (editora responsavel), Jornadas.cie: ciéncias, 8° ano. -1. ed. - Sdo Paulo:
Saraiva, 2012.

FAVALLI, Leonel, SILVA, Karina Alessandra Pess6a da, ANGELO, Elisangela Andrade, Projeto Radix:
ciéncias (4 volumes para 6 © ao 99 ano).- 2.ed.- S&o Paulo: Scipione, 2013.

GEWANDSZNAIDER, Fernando, Projeto Telaris: Ciéncias ( 4 volumes para 6° ao 9° ano). - 1.ed. - Sdo
Paulo: Atica, 2012.

SILVA JUNIOR, César da, SASSON, Sezar, SANCHES, Paulo Sérgio, Ciéncias entendo a natureza, 6°
ano. - 25.ed. - S&o Paulo: Saraiva, 2013.

SILVA JUNIOR, César da, SASSON, Sezar, SANCHES, Paulo Sérgio, Ciéncias entendo a natureza, 9° ano.
- 24.ed. - Sao Paulo: Saraiva, 2013.

POZO, Juan Ignacio; CRESPO, Miguel Angel Gomez. A Aprendizagem e o Ensino de Ciéncias. 52 Ed. Porto
Alegre: Artmed, 2009.

CAMPQOS, Maria Cristina da Cunha; NIGRO, Rogério Gongalves. Teoria e Pratica em Ciéncias na Escola: O
Ensino Aprendizagem como Investigagdo. Sao Paulo: FTD, 2009.

CARVALHO, Ana Maria Pessoa, et. al. Ciéncias do Ensino Fundamental: O Conhecimento Fisico. Sao
Paulo: Scipione, 2009.

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e da outras providéncias.
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Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA
PROGRAMA:
Leitura e compreensdo de textos. Assunto; Estruturacdo do texto; Ideias principais e secundarias; Relagdo
entre ideias; Ideia central e intengdo comunicativa; Efeitos de sentido; Figuras de Linguagem; Recursos de
argumentacdo; Elementos de coesdo e coeréncia textuais. Léxico. Significacdo das palavras e expressdes
no texto; Substituicdo de palavras e expressdoes no texto; Estrutura e formagdo de palavras (valor dos
afixos e dos radicais). Fonologia. Conceito de fonemas; Relagdes entre fonemas e grafias; Encontros
vocalicos e consonantais. Ortografia: sistema oficial vigente. Acentuacdo grafica e acentuagdo tonica.
Morfologia e Sintaxe. Classes de palavras: emprego e flexdes; Periodo simples e periodo composto:
colocacdo de termos e oragdes no periodo; Coordenacdao e subordinagdo: emprego das conjuncgdes, das
locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos; Termos essenciais, integrantes e acessorios da oracdo;
RelacGes morfossintaticas; OracGes reduzidas: classificacdo e expansdo; Concordancia nominal e verbal;
Regéncia nominal e verbal; Paralelismo de regéncia; Vozes verbais e sua conversdo; Sintaxe de colocagao;
Emprego e valor dos modos e tempos verbais; Emprego do infinitivo; Emprego do acento indicativo de
crase; Sinais de pontuacdo. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Demais conteldos relacionado com as
atribuicdes do cargo, descritos no Anexo IV deste Edital.
REFERENCIA:
BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da Lingua Portuguesa. 22. Edicdo. Rio de Janeiro: Ed. Lucerna,
2006
CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 48. Ed. Sao Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.
FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo Dicionario da lingua portuguesa. 63. Ed. Rio de Janeiro:
Nova Fronteira, 2007.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. 62 Ed. S&o Paulo:
Atica, 2008. )
LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 52 Ed. S&o Paulo: Atica, 2010.

. Dicionario Pratico de Regéncia Verbal. 92 Ed. Sao Paulo: Atica, 2010.
SARMENTO, Leila Lauar. Gramatica em textos. 22 Ed. Sdo Paulo: Moderna, 2005.
ILARI, Rodolfo. Introducdo a Semantica: Brincando com a gramatica. Sdo Paulo: Ed. Contexto, 2001.
KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. A Coesdao Textual. Sao Paulo: Ed. Contexto, 2002.
FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionario Aurélio de Lingua Portuguesa. 5a edicdo. Curitiba:
Positivo, 2010. )
Sacconi, Antonio Luiz: Nossa Gramatica Contemporanea. Vol. Unico. Editora Escala educacional- Sao
Paulo.
Infante, Ulisses e Nicola, José: Gramatica Contemporanea da Lingua Portuguesa. Vol. Unico Editora
Scipione.
BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragbes. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente e da outras providéncias.
Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PROFESSOR DE MATEMATICA

PROGRAMA.:

Conjuntos Numéricos: NUmeros Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais e Reais: Operacdes fundamentais
(adicdo, subtragcao, multiplicagao, divisdo, potenciacdo e radiciagdao), propriedades das operagoes,
problemas de aplicagdo, expressdes numéricas. Equacoes: equagdes do 1° e do 2° grau com uma variavel,
resolugdo de problemas. Inequagdes. Plano Cartesiano: par ordenado. Fungbes Reais: ideia de funcgdo,
interpretagdo de graficos, dominio e imagem, fungdo do 1° grau e fungdo do 2° grau. Fungdo constante,
maximo e minimo de uma funcdo de 2° grau. Sistemas de Equacdes Lineares Algébricas com duas
variaveis: resolucdo de problemas. Razdes e Proporgdes: razdo, proporcdo, propriedade fundamental das
proporgdes, grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta,
porcentagem, juros simples, problemas de aplicacdo. Geometria plana: conceitos fundamentais, dngulos
(conceito, representagdo, operagdes fundamentais com graus, minutos e segundos, classificagdo quanto a
medida, angulos congruentes e opostos pelo vértice). Poligonos regulares (tridngulos, quadrilateros,
pentagonos e hexagonos), classificagdo, calculo de area e perimetro, resolugdo de problemas. Semelhanga
de tridngulos. Teorema de Tales. Geometria e medidas: relagdes métricas no tridngulo retangulo, Teorema
de Pitagoras. Trigonometria: seno, cosseno e tangente. AplicacOes. Estatistica: tabelas e graficos,
varidveis e frequéncia, média aritmética. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Demais conteldos
relacionado com as atribuicdes do cargo, descritos no Anexo IV deste Edital.

REFERENCIA:

CASTRUCCI, Giovani; GIOVANNI JUNIOR, Jose Ruy; GIOVANNI, Jose Ruy. A conquista da Matematica -
Fundamental II - 6°, 79, 8° 90 ano. 22 Ed. Editora FTD. 2012.
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DANTE, Luiz Roberto. Projeto Teldris Mateméatica - Fundamental II - 6° ao 9° ano. 12 Ed. Editora Atica.
2012.

DANTE, Luiz Roberto. Tudo é Matemética - Fundamental II - 6° ao 9° ano. 32 Ed. Editora Atica. 2008.
Projeto Arariba - Matematica - Ensino Fundamental II. 6°, 79, 8° ano . 13, Ed. Editora Moderna. 2010.
BRASIL. PROGRAMA GESTAO DA APRENDIZAGEM ESCOLAR (GESTAR II) - Matematica.

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente e da outras providéncias.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ENFERMEIRO

PROGRAMA:

Administracdo de servicos, unidades de saude, da equipe de enfermagem. Assisténcia de enfermagem na
salde do adulto e idoso. Assisténcia de enfermagem na salde da crianga, da mulher e do homem.
Assisténcia de Enfermagem em salde mental. Assisténcia de enfermagem em prevencdo e controle de
infeccdo. Cuidados de enfermagem: na administracdo de medicamentos, em cateteres, drenos e sondas,
em feridas, em oxigenoterapia e sinais vitais. Legislacgdo de enfermagem. Limpeza, desinfeccdo e
esterilizacdo de materiais e superficies. Programa nacional de imunizacdes, Hanseniase, Dengue, DST-
AIDS, Tuberculose. Vigilancia em Saude (epidemioldgica, Sanitaria, Trabalhador, Ambiental, e Nutricional).
Politica de Saude: Reforma Sanitaria Brasileira e a Consolidacdo do Sistema Unico de Salude - SUS; Leis
que regem o SUS; principios fundamentais, diretrizes, atribuicdes e competéncias das esferas
governamentais do SUS; promocdo e protecdo da saude; formas de financiamento e custeio do SUS;
Nocdo de cidadania e controle social do SUS, Pacto pela Saude 2006 - Consolidacdo do SUS e suas
Diretrizes Operacionais. Planejamento, Programagdo, Gestdao e Avaliagdo em Saude: As normas
operacionais do Sistema Unico de Salde - formas e modalidades de habilitacdo de gestdo das esferas de
governo estadual e municipal, formas de repasse dos recursos financeiros, Programacao Pactuada e
Integrada (PPI), pisos e tetos financeiros do SUS; métodos de planejamento e programagdo em saude;
Monitoramento e avaliacdo, indicadores de produtividade; conceitos de eficacia, eficiéncia e efetividade;
gestdo de recursos humanos; Nocdo de territorio como espago de desenvolvimentos das praticas sociais;
avaliagdo e gerenciamento de sistemas locais de saude; diagndstico e intervencdo de salde; educagdo em
saude. Demais conteldos relacionado com as atribuicdes do cargo, descritos no Anexo IV deste Edital.
REFERENCIA:

BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Basica: N°6- Manual Técnico para o Controle da
Tuberculose. Disponivel em: tuberculose@saude.gov.br); n°.8 (Violéncia intrafamiliar; orientagdo para a
pratica em servico, 2002); N°. 9 (Dermatologia na Atengdo Basica de Saude); N°. 12 (Obesidade); N© 13
(Controle dos Cénceres do colo de Utero e da Mama); N° 14 (Prevencdo Clinica de Doencga Cardiovascular,
Cerebrovascular e Renal Cronica); N° 15 (Hipertengdo Arterial Sistémica); n® 16 (Diabetes Melitus); N° 19
(Envelhecimento e Saude da Pessoa Idosa); N° 18 (HIV, Hepatites e outras DST); n°. 21 (Vigilancia em
Saude-Dengue, Esquistosomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e Tuberculose) n°. 22 (Vigilancia em
Saude, Zoonozes); n°. 23 (SAUDE DA CRIANCA: Nutricdo Infantil, Aleitamento Materno e Alimentacdo
Complementar); n°. 24 (Salude na Escola - 2009); n°.25 (Doencgas Respiratérias Cronicas, 2010); n°.27
(NASF: Nucleo de Apoio a Saude da Familia). N°© 28 (Acolhimento de Demanda Expontdnea, 1010); n°. 29
(Rastreamento, 2010); n° 30 (Procedimentos-2011); n° 31 (Praticas integrativas e complementares); N°©
32 (Atencgdo ao pré-natal de baixo risco); e n® 33 (Salde da crianga: crescimento e desenvolvimento);
Disponiveis em: http://200.214.130.35/dab/caderno_ab.php. ou www.saude.gov.br/bvs.

BRASIL. Ministério da Saude. Atencdo a saude da pessoa idosa e envelhecimento. Brasilia, 2010. 44 p.: il.
- (Série B. Textos Basicos de Saude) (Série Pactos pela Saude 2006, v. 12). Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/atencao_saude_pessoa_idosa_envelhecimento_v12.pdf.
BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Calendarios Basicos de vacinagdo da crianca, do adolescente, do adulto e
do idoso. Disponivel em: http://portal.saude.gov.br/saude/visualizar_texto.cfm?idtxt=21462

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986: Dispde sobre a
regulamentacdo do exercicio de enfermagem e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.portalcofen.gov.br/2007/materias.asp?ArticleID=22&sectionID=35. )

COFEN. Resolugdao n° 240, de 30 de agosto de 2000. Aprova o Cddigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem. Disponivel em: http://www.soleis.adv.br/codigoeticaenfermagem.htm. consultado em
29.09.2013

COFEN. Resolugdo n° 195, de 18 de janeiro de 1997. DispOe sobre a solicitacdo de exames de rotina e
complementares por Enfermagem. Disponivel em:
http://www.corenro.org.br/site/index.php?option=com_content&view=article&id=124:resolucao-cofen-
19597- dispoesobre-asolicitacao-de-exames-de-rotina-e-complementares-por-enfermei&ltemid=14
consultado em 29.09.2013.

VOLPATO. Andrea Cristine Pressane (et al.). Técnicas Basicas de enfermagem. 3. ed. S3o Paulo: Martinari,
2009. 287 p.

COUTO, R.C., PEDROSA,T.M.G.,NOGUEIRA,J.M. Infeccdo Hospitalar Epidemiologia e Controle. Rio de
Janeiro: MEDSI, 1997.
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BRASIL, Ministério da Saude. Manual de procedimentos para vacinagdo. 4. ed. Brasilia, 2001. 316p.
BRASIL. Ministério da Saude. Instituto Nacional de Cancer - INCA. Abordagem e Tratamento do Fumante -
Consenso. 2001. Rio de Janeiro: INCA, 2001.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de A¢des Programaticas
Estratégicas. Diretrizes de atencdo a pessoa com paralisia cerebral, atengdo a pessoa amputada, Atencdo
a Pessoa com Lesdo Medular, caderno de legislagdo em saude do trabalhador. www.saude.gov.br

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. DAPE. Coordenacdo Geral de Saude Mental.
Reforma psiquiatrica e politica de saide mental no Brasil. Documento apresentado a Conferéncia Regional
de Reforma dos Servicos de Saude Mental: 15 anos depois de Caracas. OPAS. Brasilia, novembro de 2005.
BRASIL, Ministério da Salde. Portaria conjunta n° 125, de 26 de marco de 2009. Define acGes de controle
da hanseniase. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/svs/2009/poc0125_26_03_2009.html

BRASIL, M S. DENGUE: manual de procedimentos de enfermagem adulto e crianca. Série A. Normas e
Manuais Técnicos. Brasilia — DF; 2008.

BRASIL. Guia de Vigilancia Epidemioldgica. 7. ed. Ministério da Saude.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de drgdo publicos, jornais, revistas e diversos
que contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS MEDICO CLINICO GERAL

PROGRAMA:

Conceitos Basicos de Epidemiologia, Desenhos de pesquisa epidemioldgica, estatistica em epidemiologia;
Indicadores de Saude; Epidemiologia e servicos de salude; Epidemiologia e saide do trabalhador; Conceito
de risco em salde, e de determinantes de causalidade; Sistemas de informagdo em saude; Epidemiologia
e planejamento de Saude. Epidemiologia e Gestdo de Servicos em Saude; Vigildncia e Monitoramento de
Eventos Epidemioldgicos. Epidemiologia Social. Conceitos Basicos de Epidemiologia, Desenhos de pesquisa
epidemioldgica, estatistica em epidemiologia; Deontologia médica. Acolhimento avaliagdo e atencdo a
familia. Reconhecimento e abordagem as crises familiares evolutivas e ndo evolutivas. Promocgdo de
Saude. Diagndstico e Tratamento das afecgGes mais prevalentes em Atengdo Basica em salde em todas as
etapas do ciclo vital: idoso, crianga, mulher, homem, adolescéncia. Acolhimento e acompanhamento de
pessoas com transtornos mentais relacionados ou ndo ao uso de alcool e outras drogas. Reconhecimento,
primeiros cuidados e encaminhamento em urgéncia e emergéncia. Diagndstico das patologias cirlrgicas
mais frequentes e encaminhamento. Orientacdo e cuidados pré e pds-operatorios das intervengoes
cirirgicas mais simples. Técnicas e cuidados relativos as cirurgias ambulatoriais simples Integralidade da
assisténcia e organizagdo das linhas de cuidado. Projeto Terapéutico Singular. Equipes de referéncia e
apoio matricial. Promocdo de acgbes de Educacdo em Saude na comunidade. Promocdo de cidadania.
Gestdo de Redes de Atencdo em Saude. Montagem e operagdo de sistemas de informagdo na Atencdo
Basica. Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengdo Basica. Politica Nacional de
Humanizacdo da Atencdo e Gestdo do SUS. Educacdo Permanente em Saude. Demais conteludos
relacionado com as atribuicdes do cargo, descritos no Anexo IV deste Edital.

REFERENCIA:

BRASIL, M S. Secretaria de Atengdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo da Atencdo e Gestao do
SUS? HUMANIZA SUS-. Série B, Textos Basicos de Saude. Acolhimento e Classificacdo de Risco nos
Servicos de Urgéncia. Brasilia - DF; 2009.

Disponivel em: www.bvsms.saude.gov.br

BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Basica: do numero 19 ao 39. Disponiveis
em:http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes

DUNCAN, B. B. et al. Medicina Ambulatorial: condutas de atencdo primaria baseadas em evidéncias.
BRUCE, B. (Orgs), 4 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

STARFIELD, Barbara. Atengdo primaria: equilibrio entre necessidades de salde, servigos e tecnologia.
Brasilia : UNESCO, Ministério da Saude, 2002.

Cédigo de Etica Médica, resolucdes e pareceres do Conselho Federal de Medicina.

CECIL. Medicina Interna. 23. ed. 2010.

MEDRONHO, R.A. Epidemiologia. 2. ed. Atheneu, 2008.

Cadernos de Atencgdo Basica.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos
que contenham os conteldos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PSICOLOGO

PROGRAMA:

Desenvolvimento humano: processos psicossociais, neuropsicolégicos, cognitivos e contextuais;
Psicopatologia e salde mental no ciclo vital; Psicologia comunitdria: levantamento de necessidades e
modos de intervengdo: Psicologia e modos de produgdo das subjetividades contemporaneas; Pesquisa em
psicologia e saude; Etica profissional e elaboragdo de documentos psicoldgicos: processos e formas de
avaliagdo. Psicopatologia da crianga, adolescente e adultos. Psicologia do desenvolvimento. Psicodinamica
do individuo e do grupo. As principais teorias e autores da psicologia clinica. Abordagens psicoterapicas. O
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processo psicodiagndstico. Psicologia do Trabalho. Psicologia Escolar e da Aprendizagem e suas relagdes
com a infancia e a adolescéncia. Epistemologia e Psicologia genéticas. Psicologia Social. Psicologia do
Envelhecimento. O papel dos recursos humanos nas organizagfes. Estatuto da Crianga e do Adolescente.
Politicas Publicas de Saude Mental. Etica Profissional. Demais conteldos relacionado com as atribuicées do
cargo, descritos no Anexo IV deste Edital.

REFERENCIA:

Resolugao CFP n° 007/2003 - Institui o Manual de Elaboragdo de Documentos Escritos produzidos pelo
psicélogo, decorrentes de avaliagdo psicoldgica e revoga a Resolugdo CFP n° 17/2002. Disponivel em:
http://www.crprs.org.br/orientacao_ressolucoes_cpf.php

Cdédigo de Etica Profissional do Psicélogo. Disponivel em: Http://www.crprs.org.br/sobre_codigo_etica.php
BARLOW, D.H.; DURAND, V.M. Psicopatologia: uma abordagem integrada. S3o Paulo: Cengage Learning,
2011.

BRONFENBRENNER, U. A ecologia do desenvolvimento humano: experimentos naturais e planejados. Porto
Alegre: Artes Médicas, 1996.

GAZZANIGA, M. S. HEATHERTON, T. F. Ciéncia Psicoldogica: mente, cérebro e comportamento. Porto
Alegre: Artmed, 2005.

MINAYO, M. C. O desafio do conhecimento: pesquisa qualitativa em salde. Sdo Paulo: Hucitec, 2010.
SARRIERA, J.; SAFORCADA, E. (org). Introducdo a psicologia comunitaria: bases teodricas e metodoldgicas.
Porto Alegre: Meridional, 2010.

AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Manual Diagnodstico e Estatistico de Transtornos Mentais ((DSM -
5). Artmed.

BECKER, F. Educacdo e construcdo do conhecimento. Artes Médicas

BEE, H.; BOYD, Denise. A Crianca em Desenvolvimento. Artmed.

CALLIGARIS, C. Cartas a um jovem terapeuta. Elsevier.

CASTRO, O. P. Envelhecer - Revisitando o corpo. Notadez.

CHIAVENATO, I. Gestdo de Pessoas - O novo papel dos recursos humanos nas organizagdes. Ed. Campus.
COLL, C; MARCHESI, A; PALACIOS, J. e cols. Desenvolvimento Psicoldgico e Educagdo. Volumes 1, 2 e 3.
Artmed.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA Adolescéncia e Psicologia: Concepgdes praticas e reflexdes. Brasilia.
CORDIOLI, ARISTIDES. V. Psicoterapias. Artmed.

CUNHA, J. A. Psicodiagndstico - V. Artmed.

DEJOURS, C. A Loucura do Trabalho: estudo de psicopatologia do trabalho. Cortez.

DOENCAS RELACIONADAS AO TRABALHO - Manual de Procedimentos para os Servicos de Saude-
Publicacdo do Ministério da Saude, Secretaria de Politicas de Salude. Organizado por Elizabeth Costa Dias.
(Site do Ministério da Saude).

FERNANDEZ, A. A inteligéncia aprisionada. Artmed.

FIGUEIREDO, L. C. M. Psicologia, uma nova introducdo: Uma visdo histérica da psicologia como ciéncia.
EDUC.

FREUD, S. (s.d.) Obras Completas. Editora Standard.

GUARESCHI, P. A. Psicologia social critica: como pratica de libertagdo. EDIPUCRS.

HALL, C. S.; LINDSEY, G.; CAMPBELL, J. B. Teorias da Personalidade. Artes Médicas.
HERCULANO-HOUZEL, S. O Cérebro em Transformacdo. Editora Objetiva.

LANCMAN, S. e SZNELWAR, L. I. Christophe Dejours - Da Psicopatologia a Psicodindmica do Trabalho.
Paralelo.

MONTOYA, Adrian Oscar Dongo (Org.); MORAIS-SHIMIZU, Alessandra de (Org.); MARCAL, Vicente
Eduardo Ribeiro (Org.); MOURA, Josana Ferreira Bassi. Jean Piaget no século XXI Escritos de
Epistemologia e Psicologia genéticas. Cultura Académica, V. 1. Disponivel em:
http://www.marilia.unesp.br/Home/Publicacoes/jean_piaget.pdf.

MORIN, E. Os Sete Saberes necessarios a Educagdo do Futuro. Cortez

NASCIMENTO, CELIA A. TREVISI DO ORG. et al. Psicologia e politicas publicas: experiéncias em saude
publica. CRP.

OUTEIRAL, José O. Adolescer - Estudos Revisados sobre Adolescéncia. Revinter.

RELATORIO IV. Seminario Nacional Psicologia e Politicas Publicas: maio/2007 CFP.

RESOLUCOES DO CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA: 001/2002; 002/2003; 007/2003.

STREY, Marlene Neves et al. Psicologia Social Contemporanea. Vozes.

SUKIENNIK, P. B. Org. O aluno problema: transtornos emocionais de criangas e adolescentes. Mercado
Aberto.

ZIMERMAN, D. E. Fundamentos basicos das grupoterapias. Artmed.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS TECNICO EM ENFERMAGEM

PROGRAMA:

Assisténcia de enfermagem na saude do adulto e idoso. Assisténcia de enfermagem na saude da crianca.
Assisténcia de enfermagem em prevengdo e controle de infecgdo. Cuidados de enfermagem: na




QO

MUNICIPIO DE BOM JESUS / RS CONCURSO PUBLICO N°. 01/2015 LEGALLE

CONCUrsos

administragdo de medicamentos, em cateteres, drenos e sondas, em curativos de feridas e, em
oxigenioterapia e sinais vitais. Legislacdo de enfermagem. Limpeza, desinfeccdo e esterilizacdo de
materiais e superficies. Programa nacional de imunizagbes. Atengdo domiciliar. Demais conteudos
relacionado com as atribuicdes do cargo, descritos no Anexo IV deste Edital.

REFERENCIA:

Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA. Seguranca do paciente. Higienizagdo das maos. 2007.
Disponivel em: http://www.anvisa.gov.br/servicosaude/manuais/pacjente_hig_maos.pdf

BRASIL, Ministério da Saude. Caderno de Atengdo Basica, n°® 23. SAUDE DA CRIANCA: Nutrigdo Infantil
Aleitamento Materno e Alimentacdo Complementar. 2009. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_crianca_nutricao_aleitamento_alimentacao.Pdf

BRASIL, Ministério da Salude. Saude da crianca: acompanhamento ao crescimento e do desenvolvimento
infantil. 2002. Disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/crescimento_desenvolvimento.pdf

BRASIL. Ministério da Salde. Atencdo a saude da pessoa idosa e envelhecimento. Brasilia, 2010. 44 p.: il.

- (Série B. Textos Basicos de Saude) (Série Pactos pela  Saude 2006, v.
12). Disponivel em

http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/atencao_saude_pessoa_idosa_envelhecimento_v12.pdf

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Calendario Nacional de Vacinagao.
Disponivel em

http://portalsaude.saude.gov.br/portalsaude/arquivos/pdf/2013/Ago/30/instrucao_normativa_cal_nacional
_vacinacao.pdf

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Caderno de Atencdo Domiciliar. Volume 1, Brasilia, 2012. Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/cad_voll.pdf

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Lei n.9 7.498, de 25 de julho de 1986. Dispde sobre a
regulamentacdo do exercicio de enfermagem e da& outras providéncias. Disponivel em:
http://www.portalcofen.gov.br/2007/materias.asp?ArticleID=22&sectionID=35

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Lei n.° 8967, de 28 de dezembro de 1994: Altera o Artigo 23 da
Lei n.o 7.498, de 25 de  julho de 1986. Disponivel em: http://www.coren-
df.org.br/portal/index.php/leis/182-lei-n0-8967-de-281294

MUSSI, Nair Miyamoto (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem. Sdo Paulo: Editora Atheneu. 2007.
RODRIGUES, EAC & RICHTMANN, R. IRAS: Infecgdo relacionada a assisténcia a saude-OrientacGes
Praticas. Sdo Paulo: Sarvier, 2008.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e diversos
que contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS OPERADOR DE MAQUINAS

PROGRAMA.:

Inspecdo de pré uso da maquina rodovidria ou agricola; Identificar simbolos de seguranca; Inspecionar
area de trabalho; Isolar area de trabalho. Regras para movimentar a maquina, bracos de escavacgdo e
cuidados para seguranca do operador, da maquina e dos operarios que trabalham em volta da maquina,
Regras de seguranca para isolar a area de trabalho da retroescavadeira, trator de esteira, escavadeira;
Maquinas Agricolas: Identificar, trocar implementos, acessérios; Providenciar o reabastecimento do
equipamento; Relatar anomalias. Tipos de 6éleo lubrificante e hidraulico para maquinas rodoviarias e
agricolas; Indicar o valor de leitura em reldégios e marcadores de: nivel de 6leo lubrificante, dleo
hidraulico, carga de bateria, pressdo de 6leo do motor diesel, temperatura da agua do motor, nivel de
combustivel; Ferramentas basicas para uso em maquinas rodoviarias e agricolas e instalacdo de britagem
(correia transportadora); Diferengas e aplicagdes de maquinas rodoviarias e agricolas. Principios de
funcionamento de motor diesel, principais falhas, nomes de pegas, manutencao; Motor e sistemas
auxiliares; Sistema de Transmissdao; Cabine, comandos e instrumentos; Estabilizadores (Extensores e
Patolas); Sistema Hidrdulico; Sistema Elétrico. Conhecimentos sobre pneus e rodas. Sistema de esteiras.
Sistema hidraulico. Relagdes com o meio ambiente (politica ambiental). Segurancga na operagao e normas
de seguranca. Uso de uniforme e equipamentos de protegao individual e equipamento de protecao
coletiva. Seguranca na manutencdo. Processo Administrativo. Dos Crimes de Transito. Sinalizacdo de
regulamentacdo. Sinalizagdo de adverténcia. Nogdes de Seguranca do Trabalho, Cidadania e Consciéncia
Ecologica. Legislagdo: Cddigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolugbes do Contran.
Conhecimento tedrico de primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do Contran ou oérgdo
regulamentador de transito. Nocdes de Mecanica e elétrica. Demais conteldos relacionado com as
atribuicdes do cargo, descritos no Anexo IV deste Edital.

REFERENCIA:

Manual de seguranca do trabalho, Manual de Operador de Maquinas Rodoviarias conforme fabricante
(Motoniveladora, Retroescavadeira, Trator de Esteira, P4 Carregadeira, Trator Agricola).

Manual de Transito (emitido por Centro de Formacdo de Condutores ou na Lei n® 9.503/1994 e
atualizagOes).

Manual de Motores Diesel.

Manual de Manutengdo de Maquinas Rodoviarias e Agricolas conforme fabricante.
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BRAIN Marshall; HARRIS, Tom. (0] que é uma escavadeira.
<http://ciencia.hsw.uol.com.br/escavadeirascaterpillarl.htm>

BRASIL. Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997 e alteragGes. Institui o Codigo de Transito Brasileiro.
Legislacdo complementar atualizada até a publicacdo do presente edital.

Manual Brasileiro de Fiscalizacdo de Transito. Disponivel em http://www.denatran.gov.br/resolucoes.htm
NR 11 Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Transporte e movimentagdo de
materiais. 2004.

NR 12 Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Maquinas e equipamentos. 2013.

NR 06 Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. EPI. 2011.

NR 18 Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Condicbes e Meio Ambiente de
Trabalho na Industria da Construcao. 2013.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de drgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS OPERADOR DE ESCAVADEIRA HIDRAULICA

PROGRAMA.:

Inspecdo de pré-uso da maquina rodoviaria ou agricola; Identificar simbolos de seguranga; Inspecionar
area de trabalho; Isolar area de trabalho. Regras para movimentar a maquina, bracos de escavagdo e
cuidados para seguranca do operador, da maquina e dos operarios que trabalham em volta da maquina,
Regras de seguranca para isolar a area de trabalho da retroescavadeira, trator de esteira, escavadeira;
Maquinas Agricolas: Identificar, trocar implementos, acessérios; Providenciar o reabastecimento do
equipamento; Relatar anomalias. Tipos de dleo lubrificante e hidraulico para maquinas rodoviarias e
agricolas; Indicar o valor de leitura em reldgios e marcadores de: nivel de dleo lubrificante, dleo
hidraulico, carga de bateria, pressdo de 6leo do motor diesel, temperatura da agua do motor, nivel de
combustivel; Ferramentas basicas para uso em maquinas rodoviarias e agricolas e instalagdo de britagem
(correia transportadora); Diferencas e aplicagdes de maquinas rodoviadrias e agricolas. Principios de
funcionamento de motor diesel, principais falhas, nomes de pecas, manutencdao; Motor e sistemas
auxiliares; Sistema de Transmissdao; Cabine, comandos e instrumentos; Estabilizadores (Extensores e
Patolas); Sistema Hidraulico; Sistema Elétrico. Conhecimentos sobre pneus e rodas. Sistema de esteiras.
Sistema hidraulico. Relagdes com o meio ambiente (politica ambiental). Seguranca na operagao e normas
de seguranca. Uso de uniforme e equipamentos de protecdo individual e equipamento de protecao
coletiva. Seguranca na manutencdo. Processo Administrativo. Dos Crimes de Transito. Sinalizacdo de
regulamentagdo. Sinalizacdo de adverténcia. Nocdes de Seguranca do Trabalho, Cidadania e Consciéncia
Ecoldgica. Legislacdo: Cddigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolucbes do Contran.
Conhecimento tedrico de primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do Contran ou Orgéao
regulamentador de transito. NogGes de Mecanica e elétrica. Demais conteldos relacionado com as
atribuicdes do cargo, descritos no Anexo IV deste Edital.

REFERENCIA:

Manual de seguranga do trabalho, Manual de Operador de Maquinas Rodoviarias conforme fabricante
(Motoniveladora, Retroescavadeira, Trator de Esteira, Pa Carregadeira, Trator Agricola).

Manual de Transito (emitido por Centro de Formacdo de Condutores ou na Lei n® 9.503/1994 e
atualizagOes).

Manual de Motores Diesel.

Manual de Manutencdo de Maquinas Rodoviarias e Agricolas conforme fabricante.

BRAIN Marshall; HARRIS, Tom. o] que é uma escavadeira.
<http://ciencia.hsw.uol.com.br/escavadeirascaterpillarl.htm>

BRASIL. Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997 e alteragGes. Institui o Cédigo de Transito Brasileiro.
Legislacdo complementar atualizada até a publicacdo do presente edital.

Manual Brasileiro de Fiscalizagdo de Transito. Disponivel em http://www.denatran.gov.br/resolucoes.htm
NR 11 Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Transporte e movimentagao de
materiais. 2004.

NR 12 Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Maquinas e equipamentos. 2013.

NR 06 Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. EPI. 2011.

NR 18 Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Condiges e Meio Ambiente de
Trabalho na Industria da Construgdo. 2013.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagbes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

PROGRAMA:

Faxina, limpeza, arrumagdo e higiene em geral. Produtos, materiais, ferramentas e equipamentos de
trabalho. Preparo de merenda escolar. Coleta seletiva, separacdo e destinagdo correta do lixo. Nogdes de
seguranga do trabalho, higiene pessoal e do ambiente de trabalho. Boas Maneiras. Comportamento no
ambiente de trabalho. Organizacdo do local de trabalho. Nogdes basicas de preparagdo de alimentos.
Coleta e armazenamento e tipos de recipientes. Materiais utilizados na limpeza em geral. Trabalho de
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Cozinha. Guarda e conservacdo de alimentos. Controle de Estoque de Material de Limpeza e de cozinha.
Relatério de pedidos de materiais de consumo, limpeza e géneros alimenticios. Higiene Pessoal, ambiental
e de materiais de consumo. NogGes basicas de limpeza de prédios publicos. Servigos de capina em geral.
Limpeza de vias publicas e pragas municipais. Instrumentos agricolas. Servicos de lavoura. Aplicacdo de
inseticidas e fungicidas. Lavagem de maquinas e veiculos. Limpeza de pecas e oficinas. Produtos de
limpeza, sua utilidade e aplicacdo. Instrumentos e materiais utilizados na realizacdo de limpezas em geral.
Coleta de lixo e tipos de recipientes. Higiene pessoal e com todo o material mantido sobre a sua
responsabilidade. NogBes de seguranga no trabalho. Nogdes de primeiros socorros. Demais conteludos
relacionado com as atribuicdes do cargo, descritos no Anexo IV deste Edital.

REFERENCIA:

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos
que contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS FISCAL MUNICIPAL

PROGRAMA:

Direitos e Garantias Fundamentais. Organizacdo do Estado. Tributacdo e Orcamento. Ordem EconOmica e
Financeira. Sistema Tributario Nacional. Normas de direito tributario Municipal. Lei Orgéanica do Municipio.
Codigo Tributario Municipal. Tributos Municipais. Crimes contra a ordem financeira e econ6mica. Codigo de
Defesa do Consumidor. Improbidade Administrativa. Lei de Acesso a informagdes. Regime Juridico dos
Servidores Municipais. Cddigo de Posturas do Municipio. Obras Publicas. Questdes relacionadas ao
saneamento basico e vigilancia sanitaria. Demais conteldos relacionado com as atribuicGes do cargo,
descritos no Anexo IV deste Edital.

REFERENCIA:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos

Principios Fundamentais - Art. 1° a 49, Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 50 a 17. Da
Organizacao do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacdo dos Poderes - Art. 44 a
75. Da Tributacdo e Orcamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a 181).

BRASIL. Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 e alteracGes. DispGe sobre o Sistema Tributario Nacional
e institui normas gerais de direito tributario aplicaveis a Unido, Estados e Municipios.

BRASIL. Lei n°® 8.137, de 27 de dezembro de 1990 e alteragGes. Define crimes contra a ordem tributaria,
econdmica e contra as relacdes de consumo, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragdes. Lei de Improbidade Administrativa.

BRASIL. Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes.

Cédigo Tributario Municipal.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e diversos
que contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ODONTOLOGO

PROGRAMA:

Odontologia preventiva e salde bucal coletiva e clinica integral: Formacdo e composicdo da saliva.
Etiologia e comportamento da carie dental. Filosofia de tratamento integral. Nocdes de microbiologia
bucal, Placa Dental, Saliva, Dieta, Higiene Bucal. Quimioprofilaxia da carie dentaria. Risco de carie e
atividade cariogénica. Diagnostico e progndstico de carie. Métodos e Mecanismos de acdao do Fldor. Plano
de tratamento integrado em odontologia. Biosseguranca em odontologia. Processo salde doenca.
Promocdo e Educacdo em Saude. Exercicio ético e legal da Odontologia no Brasil. Periodontia:
Epidemiologia da doenga periodontal. Anatomia do periodonto. Patogenia da doencga periodontal. Inter-
relacdo peridontia e demais areas da odontologia. Cirurgia periodontal. Odontopediatria: Caracteristicas da
Infancia a adolescéncia e suas dinamicas de mudancas. Patologias e anomalias em Odontopediatria. Uso
de antimicrobianos. Habitos bucais. Morfologia da superficie oclusal. Trauma Dental na denticdo decidua.
Controle da Dor e tratamentos indicados aos paciente odontopediatricos. Abordagens preventivas e
clinicas em odontopediatria. Doencas bucais e manifestacdes orais sistémicas. Tratamento ndo invasivo.
Odontogeriatria: Processo de envelhecimento. Odontologia geridtrica. Aspectos psicolégicos relacionados
ao idoso. Atencado de saude ao idoso. Dentistica restauradora: Propriedades, indicagdes e técnicas e uso
das resinas compostas, amalgamas e cimento iondmeros de vidro. Restauracbes diretas em dentes
anteriores fraturados. Nocdes de oclusdo e procedimentos clinicos de tratamento das disfungoes.
Abordagem de dentes tratados endodonticamente. Sistemas adesivos odontolégicos. Clareamento de
dentes vitais e ndo vitais. Psicologia na odontologia: ormacao de vinculo no atendimento odontoldgico.
Relagdo paciente profissional. Controle do comportamento. Desenvolvimento Humano. Dindmica familiar.
Conceitos de stress e sua relacdo com a saude bucal. Farmacologia: Farmacologia aplicada ao
atendimento odontolédgico e suas implicagdes clinicas. Farmacologia geral. Principios gerais do uso correto
de farmacos para o tratamento da dor. nestésicos locais. Antimicrobianos de uso corrente em odontologia.
Endodontia: Métodos de diagndstico. Materiais para a protecdo do complexo dentino-pulpar. Tratamento
conservador da polpa dentdria. Traumatismos alvéolo-dentario. Doencgas da polpa e periapice. Urgéncias
em Endodontia. Exodontia: Anatomia aplicada. Indicagdes e Contraindicacdes. Exames Complementares.
Assepsia e Barreiras de protecdo. Técnicas Operatoérias. Pds-Operatério em Exodontia. Patologia bucal:
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Tumores benignos e malignos da cavidade bucal suas incidéncias caracteristicas clinicas, tratamento e
prognostico. LesBes cancerizaveis. Lesbes cisticas. Epidemiologia. Infecgbes Bacterianas. Doengas
Fungicas e Protozoarias. InfeccGes Virais. Patologia das Glandulas Salivares. Etica profissional. Demais
conteldos relacionado com as atribuicbes do cargo, descritos no Anexo IV deste Edital.

REFERENCIAS:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 49. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 50 a 17. Da Organizacao do
Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao dos Poderes Art. 44 a 69. Da Ordem
Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

BRASIL. Decreto n® 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a
assisténcia a salde e a articulacdo interfederativa, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracOes. Dispde sobre as condicbes para a
promogdo e recuperacgdo da saude e da outras providéncias.

Cddigo de Etica Profissional.

ANUSAVICE, K. J. Phillips Materiais Dentarios. Guanabara Koogan.

BARATIERI, L.N et al. Odontologia Restauradora. Fundamentos e possibilidades. Santos.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Assisténcia a Salde. Controle de InfeccOes e a Pratica
Odontoldgica em tempos de AIDS - Manual de Condutas.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia de
Recomendacgdes para o uso de Fluoretos no Brasil. Série A. Normas e Manuais Técnicos.

BRUNETI, R. F.; MONTENEGRO, F. L. B. Odontogeriatria: nocGes de interesse Clinico. Artes Médicas.
BUISCHI, I. P. Promogdo de Saude Bucal na Clinica Odontoldgica. Artes Médicas.

CARVALHO, A. C. P. Educacdo Odontoldgica. Artes Médicas.

COELHO-DE-SOUZA, F. H. Fundamentos de Clinica Integral em Odontologia. Santos.

CONCEICAO, E. N. e colaboradores. Dentistica, Saude e Estética. Artmed.

ESTRELA, C. FIGUEIREDO, J. A. P. Endodontia: principios bioldgicos e mecanicos. Artes Médicas.
FJERSKOV, O.; MANJI, F.; BAELUN, V. Fluorose Dentaria - Um manual para profissionais da salde. Santos.
FJERSKOV, O.; THYLSTRUP, A. Cariologia Clinica. Tradugdo: WEYNE, S.; OPERMANN, R. Santos.

LINDHE, J. Tratado de Peridontia Clinica e Implantologia Oral. Guanabara Koogan.

NEVILLE, B. W.; DAMM, D. D. Patologia Oral e Maxilofacial. Guanabara-Koogan.

REGUESI, J. A., SCIUBA, J]. J. Patologia Bucal. Correlagbes clinicopatoldgicas. Guanabara Koogan.
OLIVEIRA, AGRC. Odontologia Preventiva e Social Textos Selecionados. EDUFRN. UFRN.

PINKHAM, J. R. Odontopediatria da Infancia a Adolescéncia. Artes Médicas.

KRAMER, P. F, FELDENS, C. A, ROMANO, A. R. Promocdo de Saude Bucal na Odontopediatria. Artes
Médicas.

PINTO, V. G. Saﬁde Bucal Coletiva. Santos.

REIS, A. LOGUERCIO, A. Materiais Dentarios Restauradores Diretos: dos fundamentos a aplicacdo clinica.
Santos.

SEGER, L. et cols. Psicologia e Odontologia: Uma abordagem integradora. Santos.

SILVEIRA, J. O. L. Exodontia. Médica Missau.

WANNMACHER, L.; FERREIRA, M. Farmacologia Clinica para Dentistas. Guanabara Koogan.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS OPERARIO

PROGRAMA.:

Arrumacgao e higiene em geral. Produtos, materiais, ferramentas e equipamentos de trabalho. Coleta
seletiva, separacao e destinagao correta do lixo. NogGes de segurancga do trabalho, higiene pessoal e do
ambiente de trabalho. Conhecimentos sobre controle de entradas e saidas; preservagao e conservagao do
patrimonio; medidas preventivas contra sinistros e desordens; postura e providéncias em caso de sinistros
e desordens; higiene e apresentacao pessoal; limpeza, organizacdao e seguranca no trabalho; primeiros
socorros. Instalacdo e desinstalacdo de materiais e equipamentos hidraulicos, elétricos, mecanicos e
eletronicos. Assentamento de manilhas; instalacdo de condutores de agua e esgoto; consertos em
aparelhos sanitdrios em geral; exame de instalacdes realizadas por particulares. Demais conteudos
relacionado com as atribuigdes do cargo, descritos no Anexo IV deste Edital.

REFERENCIA:

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagGes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS MONITOR ESCOLAR

PROGRAMA:

Familia e escola. Desenvolvimento Infantil. Repouso e sono. Recreagdo, entretenimento, brinquedos e
brincadeiras. Nutricdo e Alimentacdo. Higiene e cuidados corporais das criancas e adolescentes. Saude e
bem-estar das criancas e adolescentes. Prevengdo de acidentes e primeiros socorros. Arrumagdo e
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manutencdo da ordem e limpeza no ambiente de trabalho. Organizagao dos Espacos e Rotina na Educacao
Infantil, Ensino Fundamental e Médio. Disciplina e Limites. Organizacdo do espaco da escola. Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Demais conteldos relacionado com as atribuigbes do cargo, descritos no Anexo
IV deste Edital.

REFERENCIA:

BRASIL. Ministério da Educacdo. Brinquedos e Brincadeiras de Creches: Manual de Orientagdo Pedagdgica.
BRASIL. Ministério da Educagdo. Colecdo Proinfantil, Mddulo III, Unidade 6 - Livro de Estudo, Vol. 2.
BRASIL. Ministério da Educagdo. Manual de orientacdo para a alimentagdo escolar na Educagdo Infantil,
Ensino Fundamental, Ensino Médio e na Educacdo de Jovens e Adultos. Brasilia, 2012.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Referencial Curricular Nacional para a Educagao Infantil. Vol. I, II e III.
BRASIL. Ministério da Salude. Dez Passos para uma Alimentacdo Saudavel.

CRAIDY, Carmem Maria; KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educacdo Infantil: pra que te quero? Artmed.
GOLDSCHMIED, Elinor. Educagdo de 0 a 3 Anos: o atendimento em creche. Artmed.

MINOZZO, Edson L.; AVILA, Ednaildes P. Escola Segura: prevencao de acidentes e primeiros socorros.
Editora Age.

PEREIRA, Denise Zimpek [et al.]. Criando Criancas. Artmed.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacGes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS TECNICO DE INFORMATICA

PROGRAMA.: .
Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 7 Pro e versdes Superiores: (1) Area de
Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar, Resolucao da tela, Gadgets) e menu Iniciar (Documentos, Imagens,
Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, PROGRAMA Padrao, Ajuda e Suporte,
Desligar, Todos os exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades, identificar, usar e configurar,
utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado
e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas e do menu Iniciar e Gerenciador de tarefas: saber
trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar PROGRAMA e configurar, utilizando as partes
da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcagdo, menus, icones e etc.), teclado
e/ou mouse. (3) Janelas para facilitar a navegacdo no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e
bibliotecas, Painel de Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar
ambientes, componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones; usar as funcionalidades das
janelas, PROGRAMA e aplicativos utilizando as partes da janela (botGes, painéis, listas, caixa de pesquisa,
caixas de marcagdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (4) realizar acdes e operagdes sobre
bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar,
ocultar, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e etc.; (5)
identificar e utilizar nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos; e (6) aplicar teclas
de atalho para qualquer operagdo. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2013: (1) saber
identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela,
funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botGes, incluindo nimero de
paginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2) abrir, fechar,
criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de
ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de OpcOes, teclado e/ou mouse; (3)
identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout
da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar,
alterar e reconhecer a formatagdo de textos e documentos; (4) saber identificar as configuragbes e
configurar as Opgbdes do Word; (5) saber usar a Ajuda; e (6) aplicar teclas de atalho para qualquer
operacao. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 2013: (1) saber identificar, caracterizar, usar,
alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones,
barra de ferramentas, guias, grupos e botdes; (2) definir e identificar célula, planilha e pasta; (3) abrir,
fechar, criar, visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e
pastas, utilizando as barra de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcoes,
teclado e/ou mouse; (4) saber selecionar e reconhecer a selecdo de células, planilhas e pastas; (5)
identificar e utilizar os icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da
Pagina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células, configurar,
reconhecer a formatacdo de textos e documentos e reconhecer a selegdo de células; (6) identificar e
utilizar os botdes das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da pagina, Férmulas, Dados, Revisdo e
Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar e reconhecer a formatacao documentos; (7) saber usar a
Ajuda; (8) aplicar teclas de atalho para qualquer operacdo; e (9) reconhecer férmulas. Internet Explorer
10 e versoes superiores: (1) identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal do
Internet Explorer; (2) identificar e usar as funcionalidades da barra de ferramentas, de status e do
Explorer; (3) identificar e usar as funcionalidades dos menus Arquivo, Editar, Exibir, Favoritos,
Ferramentas e Ajuda; (4) identificar e usar as funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botdes do
Modo de Exibicao de Compatibilidade, Barra de Comandos, Barra de Status; e (5) saber bloquear a barra
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de ferramentas e identificar, alterar e usar a opgdo Personalizar; (6) utilizar teclas de atalho para qualquer
operacao. Demais conteldos relacionado com as atribuicdes do cargo, descritos no Anexo IV deste Edital.
REFERENCIA:

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletr6nica integrada ao Programa Internet
Explorer).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Excel).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletr6nica integrada ao Programa MS Word).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows 7. (Ajuda eletrénica integrada ao MS Windows
8).

MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Tradugdo de Valeria Chamon. Campus.

NORTON, Peter. Introducdo a Informatica. Makron Books.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e diversos
que contenham os conteldos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS CONTADOR

PROGRAMA.:

NocGes de Administracdo Publica. Administragdo Direta e Indireta: Caracteristicas, principios
constitucionais. Licitagdes Publicas: Conceito, modalidades, limites, caracteristicas, dispensas,
inexigibilidades, contratos, sangdes, tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno
porte. Parcerias Publico-Privadas. Contabilidade Geral. Principios da Contabilidade; Estrutura Conceitual da
Contabilidade; Patrim6nio, conceito, composicdo patrimonial, Ativo e Passivo e situacBes patrimoniais.
Atos e fatos contdbeis. Origem e aplicacdo dos recursos. Patrimdnio Liquido. Contas: Conceito,
classificacdo e funcionamento. Contas patrimoniais e de resultados. Plano de Contas. Débito, crédito e
saldo. Contas de receitas e despesas. Receitas e despesas antecipadas. Contas e Plano de Contas; Fatos e
Langamentos Contabeis; Procedimento de Escrituracdo Contabil segundo cada Regime Contabil e Método
das Partidas Dobradas; Razonete. Balancete de Verificacdo. Ativo, passivo e patrimonio liquido: Grupos
formadores do Ativo e Passivo. Patrimdnio Liquido, conceito e divisdo. OperacGes Comerciais: equagoes
basicas, estoques, inventarios e operacdes relativas a compras e vendas de mercadorias e prestacdo de
servigos. Operacgdes de encerramento do exercicio / apuragdo do resultado / demonstragdes financeiras:
Balancete de Verificagdo. Provisdes e reservas. Inventario. Provisdao para crédito de liquidagdo duvidosa.
Depreciagao, exaustao e amortizagao. Custo das Mercadorias Vendidas - C.M.V. Resultado da Conta
Mercadorias - R.C.M. Elaboragdo, Apuracdo e Andlise das Demonstracbes Contabeis (Financeiras):
Conceitos, Espécies, Formas de Elaboragdo, Conteldos, Elementos Constitutivos; Notas Explicativas;
Relatdorio da Administragcdo. Balanco Patrimonial, Demonstrativo Resultado do Exercicio, Demonstrativo
dos Fluxos de Caixa. Analise das Demonstragdes Financeiras. Analise dos indicadores econémico-financeiro
basicos (liquidez, lucratividade, margem e rentabilidade, atividade, estrutura e endividamento). Estrutura
e aspectos contabeis do Fluxo de Caixa. Demonstracdo do Fluxo de Caixa — método indireto e método
direto: anadlise, entendimento e integracdo com as demonstracGes basicas. Contabilidade Publica,
Orcamento Publico e Responsabilidade Fiscal: Conceitos Gerais, campos de atuacdo, regimes contdbeis,
Principios e Fundamentos Legais, Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico -
NBCASP. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico - PCASP, Sistemas Contabeis: orgamentario,
patrimonial, financeiro e de compensacdo e Subsistemas de InformagGes Contabeis. Sistemas de Contas:
conceito, nomenclatura e fungdo das contas. Receita Publica e Despesa Publica: conceito; classificacao;
enfoque orgcamentario, patrimonial, fiscal e extraorcamentario; estagios e fases; momento de
reconhecimento e critérios de registro. Suprimento de fundos. Restos a Pagar. Limites. Transferéncias
Voluntarias e Destinacdo de Recursos Publicos para o Setor Privado, Divida Ativa, Divida Publica e
Endividamento, Transparéncia, Controle e Fiscalizacdo, Composicdo do Patrimonio Publico, Gestdo
Patrimonial, Mensuracdo de Ativos e Passivos, Variagdes Patrimoniais, Contabilizagdao das transacdes no
setor publico. Escrituragdo contabil: Classificacdo e metodologia das contas nos sistemas. Método das
partidas dobradas. Lancamentos Tipicos do Setor Publico. Lancamentos, conceito e elementos essenciais;
féormulas de lancamentos; erros de escrituracdo e suas retificagdes. Registro Contabil. OperagGes de
encerramento do exercicio. Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balanco Patrimonial,
Balanco Orcamentario, Balanco Financeiro, Demonstracao das Variagdes Patrimoniais, Demonstracdo dos
Fluxos de Caixa, Demonstracdo do Resultado Economico, Demonstracdo das MutacGes do Patriménio
Liquido, Notas Explicativas, Consolidacdo. Resultado e economia orcamentdria. Patrimonio publico:
conceito, bens publicos, direitos e obrigacGes das entidades publicas, consolidagdo do patrimoénio publico,
variagdes patrimoniais as ativas e as passivas. Orcamento Publico: conceito geral, ciclo orcamentario,
exercicio financeiro, principios, suas divisbes e mecanismos retificadores, Processo Orgamentario,
Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), Lei Orcamentaria Anual
(LOA), Classificagdo Orgcamentdria, Sistema e Principios Orcamentarios. Proposta Orgamentaria,
Planejamento, Programagdo e Execugdo do Orgamento, Controle Interno e Externo, Exercicio Financeiro,
Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas, Vinculacdes Constitucionais. Fundos
Especiais. Limites. Licitagdo: conceito, tipos e modalidades. Créditos adicionais: conceito, classificagdo,
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condicBes gerais de sua ocorréncia indicagcdo e especificagdo de recursos. Auditoria Governamental:
Estrutura e Controle na Administracdo Publica. Finalidades, Objetivos, Abrangéncia, Formas e Tipos de
Auditoria Governamental, Normas Fundamentais de Auditoria, Plano/Programa, Técnicas, Achados e
Evidéncias de Auditoria, Papéis de Trabalho, Parecer e Relatério de Auditoria. Demais conteudos
relacionado com as atribuicdes do cargo, descritos no Anexo IV deste Edital.

REFERENCIA:

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 (atualizada até a data do edital) - Normas relativas a Tributacdo, a
Administracdo Publica e ao Processo Orcamentario.

BRASIL. Leis Federais 6.404, de 15 de dezembro de 1976; 11.638, de 28 de dezembro de 2007; 4.320, de
17 de marco de 1964; 8.666, de 21 de junho de 1993; 8.883, de 08 de junho de 1994; 10.520, de 17 de
julho de 2002 e 11.941, de 27 de maio de 2009.

BRASIL. Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000; Lei Complementar 131, de 27 de maio 2009 e Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

BRASIL; SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico:
aplicado a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios (procedimentos contabeis
orcamentarios). 52. ed. Volumes 01, 02, 03, 04 e 05. Brasilia: Secretaria do Tesouro Nacional,
Coordenacao Geral de Contabilidade, 2012.
http://www3.tesouro.fazenda.gov.br/contabilidade_governamental/manuais.asp 5. BRASIL. Lei n® 12.506,
de 11 de outubro de 2011. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-
2014/2011/lei/112506.htm.

BRASIL. Instrucdo Normativa nooi, de 06 de abril de 2001. Disponivel em:
http://www.cgu.gov.br/Legislacao/Arquivos/InstrucoesNormativas/INO1_06abr2001.pdf

BRASIL. CFC- Conselho Federal de Contabilidade- Resolugdao CFC n® 1282 de 28.5.2010.

BRASIL. CFC- Conselho Federal de Contabilidade- resolugao CFC n® 750/93

CASTRO, Domingos Poubel de Castro. Auditoria e Controle Interno na Administragdo Publica. Sdo Paulo:
Atlas, 2010.

EQUIPE DE PROFESSORES DA FEA/USP. Contabilidade Introdutdria. 11. ed. S3o Paulo: Atlas, 2010.
FIPECAFI. IUDICIBUS, Sérgio de. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades. Sdo
Paulo: Atlas, 2010.

KHOAMA, Heilio. Balancos Publicos: teoria e pratica. 22. Edicdo. Sdo Paulo: Atlas, 2000. 13. Manual de
Demonstrativos Fiscais - MDF - 5a Edicao. Disponivel em:
http://www3.tesouro.fazenda.gov.br/legislacao/download/contabilidade/MDF5/MDF_5edicao.pdf
MATARAZZO, Dante Carmine. Andlise Financeira de Balancos: abordagem basica e gerencial. 7. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2010. . )

MAUSS, Cezar Volnei. ANALISE DE DEMONSTRACOES CONTABEIS GOVERNAMENTAIS- Instrumento de
Suporte a Gestdo Publica. Sédo Paulo: Atlas, 2012.

MONTOTO, Eugenio. Contabilidade Geral Esquematizado. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

QUINTANA, Alexandre Costa; et al. Contabilidade Publica: de acordo com as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicada ao setor publico e a Lei de Responsabilidade Fiscal. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
PADOVEZE, Clovis Luis; BENEDICTO, Gideon Carvalho. Analise das Demonstragées Financeiras. 3. ed. Sdo
Paulo: Cengage, 2010.

REIS, Arnaldo. Demonstragdes Contabeis: estrutura e analise. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

ROSA, Maria Bernadete. Contabilidade do Setor Publico. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

SILVA, Moacir M. CURSO DE AUDITORIA GOVERNAMENTAL- De acordo com as Normas Internacionais de
Auditoria Publica. 22 ed. Sao Paulo, Atlas, 2012. )

NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE APLICADAS AO SETOR PUBLICO-CRC/RS: Resolugao CFC n©
1.129-08; Resolugcdo CFC n° 1.132-08; Resolugdo CFC n© 1.133-08; Resolucdo CFC n° 1.134-08;
Resolugao CFC n© 1.135-08; Resolugao CFC n° 1.136-08; Resolugdo CFC n° 1.137-08 e Resolugdo CFC n©
1.138-08.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS FISIOTERAPEUTA

PROGRAMA.:

Anatomia e fisiologia geral. Neurofisiologia: contracdo muscular, receptores; musculos tendinosos,
articulares e labirinticos; Tonos e postura. Biomecanica: dinamica dos movimentos. Fisioterapia aplicada:
a neurologia; a traumatoortopedia; em reumatologia; ao aparelho cardio-respiratério. Disfungdes
neuroldgicas da infancia. Eletroterapia. Termoterapia. Fototerapia. Ergonomia. Fisioterapia em CTI. Cédigo
de Etica Profissional. Demais conteudos relacionado com as atribuicées do cargo, descritos no Anexo IV
deste Edital.

REFERENCIA:

Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional - 52 Regido. Leis e Atos Normativos das
Profissdes do Fisioterapeuta e do terapeuta ocupacional. 32ed,2004.

HOPPENFELD, S. Propedéutica Ortopédica (coluna e extremidades). Livraria Atheneu, 1990.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12506.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12506.htm
http://www.cgu.gov.br/Legislacao/Arquivos/InstrucoesNormativas/IN01_06abr2001.pdf
http://www3.tesouro.fazenda.gov.br/legislacao/download/contabilidade/MDF5/MDF_5edicao.pdf
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KISNER, C; Colby, L. A. Exercicios Terapéuticos Fundamentos e Técnicas. Ed. Manole LTDA. 42 edigdo,
2003. 4. HEBERT, Sizinio. Xavier, Renato. Ortopedia e Traumatologia: Principios e Pratica. Artmed editora,
49%edicdo, 2009.

GROSS, Jefrey M; FETTO, Joseph; ROSEN, Elaine. Exame Musculoesquelético. 22 ed, Artmed,2005.
DELIBERATO, Paulo C.P. Fisioterapia Preventiva: Fundamentos e Aplicacdes. 1@ Ed, Manole,2002.
PRENTICE, William E. Modalidades Terapéuticas para Fisioterapeutas, 23ed, Manole, 2004.

PRYOR, Jennifer A.; WEBBER, Barbara A. Fisioterapia para problemas respiratérios e cardiacos. 2 ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan 2002.

SALMORIA, Jordana Gargioni; CAMARGO, Wander Amaral. Uma aproximacdo dos signos - fisioterapia e
salde - aos aspectos humanos e sociais. Saude soc., Sdo Paulo, v. 17, n. 1, 2008. Disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/sausoc/v17n1/07.pdf 10. SMITH, L. K.; WEISS, E. L.; LEHMKUHL, L. D.
Cinesiologia Clinica de Brunnstron. Editora Manole.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS MEDICO VETERINARIO

PROGRAMA:

Tuberculose Animal: Etiologia, diagnostico, coleta e remessa de material para laboratoério, controle e
prevencdo. Medidas Sanitarias de acordo com a Instrucdo Normativa n°.2, de 10/01/2001 do Ministério da
Agricultura, aplicavel aos bovinos, assim como a Instrucdo Normativa SDA n°. 06, de 08/01/2004.
Brucelose Animal: Etiologia, diagndstico, coleta e remessa de material para laboratdrio, controle e
prevencdo, identificacdo da lesdo. Medidas aplicaveis adequadas a esta zoonose. Medidas Sanitarias de
acordo com a Instrucdao Normativa SDA n°. 06, de 08/01/2004. Encefalopatia Espongiforme Animal:
Etiologia, diagndstico, coleta e remessa de material para laboratério, controle e prevengdo. Febre Aftosa:
Etiologia, diagndstico, coleta e remessa de material para laboratério, controle e prevengdo. Carbunculo
Hematico: Etiologia, diagndstico, coleta e remessa de material para laboratério, controle e prevencgéo,
destino do cadaver e medidas profildticas aplicaveis. Vias de transmissdo. Estudo da doenga como
zoonose. Clostridioses - Tétano e Botulismo: Etiologia, diagndstico, coleta e remessa de material para
laboratério, achados de necropsia, controle e prevencdo, medidas profildticas aplicaveis as vias de
transmissdo. Destino do cadaver e fatores epidemioldgicos ambientais e nutricionais que favorecem a
incidéncia destas doencas. Gangrena Gasosa, Carblnculo Sintomatico, Hemoglobinuria Bacilar e
Enterotoxemia: Etiologia, diagndstico, coleta e remessa de material para laboratério, achados de
necropsia, controle e prevencdo, medidas profilaticas aplicaveis as vias de transmissdo. Destino do
cadaver e fatores epidemioldgicos ambientais e nutricionais que favorecem a incidéncia destas doengas.
Raiva dos herbivoros e ciclo urbano: Etiologia, diagndstico, coleta e remessa de material para laboratério,
achados de necropsia, controle e prevengdo, medidas profilaticas aplicdveis as vias de transmisséo.
Epidemiologia dos vetores, biologia incluindo habitos higiénicos e alimentares. Leptospirose:
Enquadramento como zoonose, fatores epidemioldgicos de suscetibilidade dos hospedeiros e ambientais,
vias de transmissdo, diagndstico, achados de necropsia, coleta e remessa de material para laboratdrio,
provas soroldgicas, controle e prevencdo. Cisticercose e Teniases: Elaboracdo de programas sanitarios
adequados para o controle e prevencao destas doengas, epidemiologia, lesdes observadas, achados de
necropsia, coleta e remessa de material para laboratério. Caracterizacdo do ciclo de vida, identificagdo dos
hospedeiros e vias de eliminagao e transmissao do agente. Hidatidose: Elaboracdo de programas sanitarios
adequados para o controle e prevengdo desta doenca, epidemiologia, lesdes observadas, achados de
necropsia, coleta e remessa de material para laboratério. Caracterizacdo do ciclo de vida, identificacdo dos
hospedeiros, vias de eliminagdo, transmissdao do agente, fatores que permitem a manutengao da doenca
na propriedade. Medidas para reduzir a incidéncia desta doenca. Doencas metabdlicas de bovinos:
Etiologia, diagnodstico, tratamento, prevencao e controle de doencas metabdlicas em bovinos. Inspecdo de
produtos de origem animal: Inspecdao de produtos de origem animal, avaliacdo de projetos e prédios
destinados a abate de animais domésticos ou producdo de produtos de origem animal. Condigdes
higiénico-sanitarias, Sistema APPCC, Boas Praticas de Fabricacdo (BPF) e Procedimentos Padrbes de
Higiene Operacional (PPHO) nas indUstrias produtoras de alimentos. Fundamentos, conceitos,
aplicabilidade, implantacdo e importédncia e papel do médico veterinario. InfecgOes, intoxicacdes e
toxinfecgGes de origem alimentar e seus principais agentes microbioldgicos (ecologia dos microrganismos
nos alimentos: flora acompanhante x microrganismos patogénicos / oportunistas). Ciéncia e tecnologia da
Carne. Estrutura do musculo, “rigor-mortis” e conversdo do musculo em carne. Métodos de conservagdo
dos alimentos. Inspecdo industrial e sanitaria e tecnologia do abate das espécies comestiveis.
Epidemiologia: conceitos fundamentais, saneamento, vigildncia epidemiolégica, sanitaria e saude do
consumidor, Indicadores e formas de ocorréncia em populacdes, prevencdo e profilaxia. Zoonoses
principais e suas bases epidemioldgicas. Crescimento microbiano: agentes de controle, métodos quimicos
e fisicos. Interagdo micorganismo/hospedeiro. Microbiologia aplicada e industrial. Clinica Veterinaria.
Imunologia: conceitos basicos, imunidade celular e humoral, testes soroldgicos, vacinas. Doencgas de
transmissdo durante a cépula / extragenital que afetam a reprodugdo animal. Medicagdo pré-anestésica,
planos anestésicos, anestesias local e geral. Parasitologia veterinaria. Farmacologia: principios de absorcdo
e distribuicdo e acdo das drogas, agentes antiparasitérios na clinica veterinaria. Doengas infecciosas em
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animais domésticos. Legislagdo. Etica profissional. Demais contelidos relacionado com as atribuigdes do
cargo, descritos no Anexo IV deste Edital.

REFERENCIA:

FORTES, E.; Parasitologia Veterinaria, 22 edicdo, Porto Alegre, RS. Editora Sulina, 1993.

LAGE, A. P.; PROGRAMA NACIONAL DE CONTROLE E ERRADICAGCAO DA BRUCELOSE E TUBERCULOSE /
PNCEBT. Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento. Brasil, 2006.

CORREA, F. R.; SCHILD, ET all.; Doengas de Ruminantes e Eqliinos, 22 edicao, S3o Paulo. Livraria Varela,
2001.

BLOOD, D. C.; RADOSTIS, O. M.; Clinica Veterinaria, 72 edicdo, Rio de Janeiro, R], Editora Guanabara,
1991.

PANAFTOSA - OPS/OMS; Manual de procedimentos para la atencion de ocurrencias de fiebre aftosa y otras
enfermedades vesiculares, 2007. www.panaftosa.org.br

Decreto Federal 30691 de 29 de marco de 1952.

Decreto Estadual 39688 de 30 de agosto de 1999.

Instrucdo Normativa MAPA 36/2011. Disponivel em:
http://www.agricultura.gov.br/arqg_editor/file/Aniamal/Sisbi/Legisla%C3%A7%C3%A30%20SISBI/Instru%
C3%A7% C3%A30%20Normativa%2036.pdf

Codigo de Etica Profissional.

ACHA, P. N. Zoonosis y enfermedades transmissibles comunes al hombre y a los animales. 2 Washington,
Organizacion Panamericana de la Salud.

ALMEIDA FILHO, N.; ROUQUAYROL, M. Z. Introducdo a Epidemiologia Moderna. Coopmed/Apce/Abrasco.
BEER, J. Doengas Infecciosas em Animais Domésticos. Livraria Universitaria.

BLOOD, D. C.; HENDERSON, J. A.; RADOSTITS, O. M. Clinica Veterinaria. Guanabara Koogan S.A.

BRASIL. Ministério da Agricultura. Regulamento de Inspegdo Industrial e Sanitaria de Produtos de Origem
Animal. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Agricultura. Regulamento de Inspegdo Industrial e Sanitaria de Produtos de Origem
Animal. Brasilia.

CALICH, V. L. G.; VAZ, C. A. C. Imunologia, Revinter.

FERREIRA, A. W.; AVILA, S. L. M. Diagndstico laboratorial avaliagdo de métodos de diagnéstico das
principais doencas infecciosas e parasitarias e auto-imunes. Guanabara Koogan S.A.

FIALHO, S. A. G. Anestesiologia Veterinaria. Nobel.

GALLO, E.. RIVERA, F.J.U.. MACHADO, M.H. Planejamento criativo: Novos Desafios em Politicas de Saude.
Relume-Dumara.

HOBBS, B. C. ROBERTS, D. Toxinfecgdes e Controle Higiénico-Sanitario de Alimentos. Varela.

MIES FILHO, ANTONIO. Reproducao dos Animais e Inseminacao Artificial. Sulina. Vol. 1.

PARDI, M. C.. SANTOS, I. F.. SOUZA, E. R. & PARDI, H. Ciéncia, Higiene e Tecnologia da Carne. Vol. I e II.
UFG.

QUINN, P. J. Microbiologia Veterinaria e Doengas Infecciosas. Editora ArtMed.

RIEDEI, G. Controle sanitario dos alimentos. Livraria Virtual.

ROUQUAYROL, M. Z. Epidemiologia e Saude. Medsi.

SILVA Jr, E.A. Manual de controle higiénico-sanitario em servigcos de alimentagdo. Livraria Varela.
SPINOSA, H. S.; GORNIAK, S. L.; BERNARDI, M. M. Farmacologia Aplicada a Medicina Veterinaria.
Guanabara Koogan.

TIZARD, I. Introducgdo a imunologia veterinaria. Roca.

TRABULSI, L. R.; ALTERTHUM, F.; GOMPERTZ, OF.; CANDEIAS, J.N.A. Microbiologia. Atheneu.

VAUGHAN, J. P.. MORROW, R. H. Epidemiologia para Municipios. Hucitec.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagGes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS TECNICO EM CONTABILIDADE

PROGRAMA.:

Nocdes de Administracdo Publica: Administracdo Direta e Indireta: Caracteristicas, principios
constitucionais. Licitacdes Publicas: Conceito, modalidades, caracteristicas, dispensa, inexigibilidades,
contratos. NocOGes sobre o processo orcamentario. Contabilidade Geral: Conceitos e Principios, Ciclo
Contabil, Escrituracdo Contabil, Livro Razdo, Livro Diario, Regime de Caixa e Regime de Competéncia,
Contas de Resultado, Encerramento do Exercicio, Balango Patrimonial, Demonstracdo do Resultado do
Exercicio, Demonstracdo das Mutagbes do Patrimoénio Liquido, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa,
Demonstracdo do Valor Adicionado, Operagdo com Mercadorias, Ativo, Passivo, Patrimdnio Liquido
Contabilidade Publica: Conceitos Gerais, Principios Orcamentdrios, Receita Publica, Despesa Publica,
Transferéncia de Recursos Publicos para o Setor Privado, Destinacdo dos Recursos, Divida e
Endividamento, Composicdo do Patrimo6nio Publico, Mensuracdo de Ativos e Passivos, Variagoes
Patrimoniais, Parcerias Publico-Privadas, Plano de Contas (conceito, objetivo e estrutura), Lancamentos
Tipicos do Setor Publico, Registro Contabil, Composicdo do Patriménio Publico, Balango Orgamentario,
Balango Financeiro, Transparéncia, Controle e Fiscalizagdo. Demais conteudos relacionado com as
atribuicdes do cargo, descritos no Anexo IV deste Edital.



http://www.panaftosa.org.br/
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REFERENCIA:

CONSTITUICAO FEDERAL de 1988 - Normas relativas a Administracdo Publica e ao Processo
Orgcamentario.

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 (atualizada até a data do edital) - Normas relativas a Tributacdo, a
Administracdo Publica e ao Processo Orcamentario.

BRASIL. Leis Federais 6.404, de 15 de dezembro de 1976; 11.638, de 28 de dezembro de 2007; 4.320, de
17 de marco de 1964; 8.666, de 21 de junho de 1993; 8.883, de 08 de junho de 1994; 10.520, de 17 de
julho de 2002 e 11.941, de 27 de maio de 2009.

BRASIL; SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico:
aplicado a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios (procedimentos contabeis
orcamentarios). 22 ed. Volumes 01, 02, 03, 04 e 05. Brasilia: Secretaria do Tesouro Nacional,
Coordenacao Geral de Contabilidade, 2009.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. 232 ed. S3o Paulo: Atlas, 2010.

QUINTANA, Alexandre Costa; et al. Contabilidade Publica: de acordo com as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicada ao setor publico e a Lei de Responsabilidade Fiscal. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

RIO GRANDE DO SUL. Constituicdo Estadual de 1989 (atualizada até a data do edital) - Normas relativas a
Tributagdo, a Administragdo Publica e ao Processo Orgcamentario.

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO RIO GRANDE DO SUL. Contabilidade para Pequenas e
Médias Empresas. Porto Alegre: CRCRS, 2010.

COELHO, Claudio Ulysses F.; SIQUEIRA, José Ricardo Maia de; LINS, Luiz S. Fundamentos de
Contabilidade: estrutura, classificagdo e analise, uma proposta interativa. Sdo Paulo: Thomson Learning,
2008.

SZUSTER, Natan; et al. Contabilidade Geral: introdugdo a contabilidade societaria. 22 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2009.

PEREIRA, Elias; et al. Fundamentos de Contabilidade. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.

EQUIPE DE PROFESSORES DA FEA/USP. Contabilidade Introdutoria. 102 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de drgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS FISCAL AMBIENTAL

PROGRAMA:

Politicas publicas de infraestrutura. Gerenciamento e gestdo ambiental. Politica Nacional de Meio
Ambiente. SISNAMA. Avaliacdo de impactos ambientais: métodos e aplicagdo. Zoneamento ambiental.
Politica Nacional e Estadual de Recursos Hidricos. Estudos de impacto ambiental e relatério de impacto
ambiental. Licenciamento ambiental Federal, Estadual e Municipal: conceito e finalidades, aplicagao,
etapas, licengas, competéncia, estudos ambientais, andlise técnica, 6rgdos intervenientes. Nogdes de
Geologia econémica. Nogbes de Geologia estrutural. Mineralogia. Sedimentologia. Pedologia. Nocdes de
geoquimica. Geomorfologia. No¢des de cartografia. Nogdes de sensoriamento remoto e geoprocessamento.
Hidrologia. NocGes de hidrogeologia. NogGes de bioestatistica e geoestatistica. Nogdes de mecénica dos
fluidos. Nocdes de geotecnia. NogbGes de terraplenagem. Nogdes de drenagem e seus principais
dispositivos. Tipos de obras de arte especiais e correntes. Impactos ambientais de obras civis de infra-
estrutura. Nogdes de planejamento de transportes e de intermodalidade. Nogdes de sistemas e obras
hidraulicas. Conceitos sobre geracdo de energia elétrica. Matriz energética brasileira e estadual. Nogdes de
obras, sistemas e estruturas de transmissdo de energia. NogOes de obras de normalizagdo e regularizagao
(dragagens, derrocamentos). Qualidade de agua. Controle da poluicdo. Conservacdo de solo e agua.
Técnicas de recuperacdo de areas degradadas. NocOes de Manejo de bacias hidrograficas. Nocdes de
Quimica da agua. NogGes de Quimica ambiental. Nogdes de Climatologia. NogGes de zoologia. NocGes de
biologia da conservagao. NogOes de fitossociologia. Nogdes de limnologia. Ecossistemas brasileiros e
estaduais. NocOes de ecologia geral. NogGes de Ecologia da paisagem. Nogcdes de ecossistemas aquaticos.
NogOes de Fitogeografia. Nocdes de zoogeografia. Nogdes de geografia humana. Nogdes de Planejamento
territorial. NogGes de sociologia. Comunidades e meio ambiente. Desenvolvimento econdmico e social.
Impactos sociais e econémicos de grandes empreendimentos. Nocdes de analise social e econ6mica de
projetos. NocGes de economia ambiental. Educagdo ambiental. Legislagdes. Demais conteldos relacionado
com as atribuicdes do cargo, descritos no Anexo IV deste Edital.

REFERENCIA:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (art. 225: capitulo constitucional de meio ambiente; arts.
23 e 24: competéncias ambientais) http://www.presidencia.gov.br/legislacao/

Biodiversidade: Decreto 4.339, de 22/08/02 (Politica Nacional da Biodiversidade)
http://www.presidencia.gov.br/legislacao/ Coddigo Florestal Lei 4.771, de 15/09/65
http://www.presidencia.gov.br/legislacao/

Florestas: Lei 7.754, de 14/04/89 (Protecdo das florestas estabelecidas nas nascentes dos rios)
http://www.presidencia.gov.br/legislacao/

Crimes e Infracdes Ambientais: Lei 9.605, de 12/02/98 (SancgGes aplicaveis as condutas e atividades
lesivas ao Meio Ambiente) Decreto 6.514 de 22/07/08 (Infragdes e sangdes administrativas ao meio
ambiente) http://www.presidencia.gov.br/legislacao/



http://www.presidencia.gov.br/legislacao/
http://www.presidencia.gov.br/legislacao/
http://www.presidencia.gov.br/legislacao/
http://www.presidencia.gov.br/legislacao/
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Extracdo de Substdncias Minerais: Decreto-Lei 227, de 28/02/67 (Cbédigo de Minas)
http://www.presidencia.gov.br/legislacao/

Fauna Silvestre: Lei n°® 5.197, de 03/01/1967 http://www.presidencia.gov.br/legislacao/

Qualidade Ambiental: Lei 6.938, de 31/08/81 (Politica Nacional do Meio Ambiente)

Lei n° 10.165, de 31/08/1981 (altera a Lei n°® 6.938/1981, instituindo a Taxa de Controle e Fiscalizacao
Ambiental - TCFA) Decreto 99.274, de 06/06/90 (Politica Nacional do Meio Ambiente)
http://www.presidencia.gov.br/legislacao/

Licenciamento Ambiental: Resolugdo CONANA n°1, de 23/01/1986 (avaliacdo de impacto ambiental)
Resolugdo n° 237/1997 (critérios para o licenciamento ambiental) http://www.mma.gov.br/port/conama/
Poluicdo Eletromagnética: (estagbes radiobase) Lei n°11.934 de 5 de maio de 2009
http://www.presidencia.gov.br/legislacao/

Poluicdo Sonora: Lei n°® 9.305/1997 Cddigo de Transito Brasileiro (vide art. 21, inc. XIII e XX, art. 228)
http://www.presidencia.gov.br/legislacao/ Resolugdo n° 204/2006 (Conselho Nacional de Transito)
http://www.denatran.gov.br/resolucoes.htm

Recursos Hidricos: Lei 9.433, de 8/01/97 (Politica Nacional de Recursos Hidricos e Sistema Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos) http://www.presidencia.gov.br/legislacao/

Codigo de Aguas: Decreto 24.643, de 10/07/34 http://www.presidencia.gov.br/legislacao/

Poluicdo da Agua Resolugcdo CONAMA n° 357, de 17/03/05 (classificacdo dos corpos d’dgua e diretrizes
ambientais para o seu enquadramento, bem como estabelece as condicdes e padrdes de lancamentos de
efluentes; classificagdo das aguas doces, salobras e salinas) http://www.mma.gov.br/port/conama/

Solo Urbano: Lei 6.766, de 19/12/79 (Parcelamento do solo urbano)
http://www.presidencia.gov.br/legislacao/

Unidades de Conservacgdo: Lei 9.985, de 18/07/2000 (Sistema Nacional de Unidades de Conservacao da
Natureza-SNUC); Decreto n°4.340, de 22/08/2002 (regulamenta artigos da Lei n®9.985/2000); Decreto
n°5.566, de 26/10/2005 (nova redagdo ao art. 31 do Decreto n°4.340/2002, referente a fixacdo de
compensacao ambiental de que trata o art. 36 da Lei n®°9.985/2000); Resolugao CONAMA n°23, de
06/12/1990 (atividades desenvolvidas no entorno das Unidades de Conservacao); Decreto n°5.758, de
13/04/2006 (Plano Estratégico Nacional de Areas Protegidas - PNAP)
24.http://www.presidencia.gov.br/legislacao/ 25.http://www.mma.gov.br/port/conama/

Codigo Estadual do Meio Ambiente (RS) Lei 11.520 de 03/08/2000. Disponivel em www.al.rs.gov.br
Cddigo Florestal do Rio Grande do Sul Lei 9.519 de 21/01/92 Disponivel em www.al.rs.gov.br

Constituicdo do Estado do Rio Grande do Sul. 03/10/1989. Disponivel em www.al.rs.gov.br

Fauna Silvestre: Decreto Estadual (RS) 41.672, de 11/06/02, que dispGe sobre as espécies da fauna
silvestre ameacgadas de extingdo Disponivel em www.al.rs.gov.br

Licenciamento Ambiental: Resolugdo Consema (RS) 5, de 19/08/98, Licenciamento Ambiental Disponivel
em www.sema.rs.goy.br/sema/html/lconsema.htm

Poluicao da Agua: Resolucao Consema 1, de 20/03/98 Disponivel em
www.sema.rs.gov.br/sema/html/lconsema.htm

Residuos Sodlidos Lei Estadual (RS) 9.921, de 27/07/93 Disponivel em www.al.rs.gov.br; Decreto 38.356,
de 01/04/98 (Regulamenta a Lei 9.921) Disponivel em www.al.rs.gov.br

Resolugcdo CONSEMA (RS) n°109, de 22/09/2005 (diretrizes para elaboracdo do Plano Integrado de
Gerenciamento de Residuos da Construgdo Civil,b a ser elaborado pelos Municipios.
http://www.sema.rs.gov.br/sema/html1l/1consema.htm

Introdugdo a Engenharia Ambiental - Escola Politécnica de Sdo Paulo - Depto. de Engenharia Hidraulica e
Sanitaria — 2005.

TEIXEIRA, Wilson. Decifrando a Terra. Sao Paulo: Oficina de Textos,2001.

Resolugao CONAMA n° 01/1986, 6/1987, 13/1990, 249/1999, 279/2001, 303/2002, 304/2002, 306/2002,
310/2002, 344/2004, 128/2006, 129/2006, 369/2006, 375/2006, 384/2006, 396/2008, 420/2009.
Hidrogeologia: Conceitos e Aplicagées. CPRM, 2008. 62 ed. Hidrologia: Ciéncia e Aplicagdo. UFRGS.

Philippi Jr. A., Editor. Saneamento, Salde e Ambiente. S3o Paulo: Manole, 2005 (Colecao Ambiental;
Philippi Jr.; A; Roméro,M.A.; Bruna, G.C., Editores. Curso de Gestdo Ambiental. Sdo Paulo: Manole, 2004 -
(Colegdao Ambiental; 1).

Odum, E. Ecologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1988.

Romeiro, A.R (org.). Avaliacdo e Contabilizacdo de Impactos Ambientais. Sdo Paulo: Editora da Unicamp,
Sao Paulo - SP: Imprensa Oficial do Estado de Sao Paulo, 2004.

Reis, L.B. Geracdo de Energia Elétrica: tecnologia, insercdo ambiental, planejamento, operagdo e analise
de viabilidade. Sao Paulo: Manole, 2003.

Braga, B. et. al. Introdugdo a engenharia ambiental. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2002.

Mota, S. Introducdo a engenharia ambiental. Rio de Janeiro: ABES, 2003.

Russel, J. B. Quimica Geral - voll e 2. Sao Paulo: Makron Books, 1994,

Rohde, G. M. Estudos de Impactos Ambientais. Porto Alegre: CIENTEC, 1988. (Boletim Técnico, 4).
PROSAB - Programa de Pesquisa em Saneamento Basico. Residuos Sélidos Urbanos: Aterro Sustentavel
para Municipios de Pequeno Porte. Associacdo Brasileira de Engenharia Sanitaria e Ambiental. Rio de
Janeiro, 2003.



http://www.presidencia.gov.br/legislacao/
http://www.presidencia.gov.br/legislacao/
http://www.presidencia.gov.br/legislacao/
http://www.mma.gov.br/port/conama/
http://www.presidencia.gov.br/legislacao/
http://www.denatran.gov.br/resolucoes.htm
http://www.presidencia.gov.br/legislacao/
http://www.presidencia.gov.br/legislacao/
http://www.mma.gov.br/port/conama/
http://www.presidencia.gov.br/legislacao/
http://www.al.rs.gov.br/
http://www.al.rs.gov.br/
http://www.al.rs.gov.br/
http://www.al.rs.gov.br/
http://www.sema.rs.gov.br/sema/html/lconsema.htm
http://www.sema.rs.gov.br/sema/html/lconsema.htm
http://www.al.rs.gov.br/
http://www.al.rs.gov.br/
http://www.sema.rs.gov.br/sema/html1/1consema.htm
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Azevedo Neto, J.M et al - Técnica de Abastecimento e Tratamento de Agua - vol. I - Abastecimento de
Agua. Sao Paulo: CETESB, 1987. ) )
Azevedo Neto, J.M. et al. Técnica de Abastecimento e Tratamento de Agua - vol. II - Tratamento de Agua.
Sao Paulo: CETESB. 1987.

Von Sperling, M. Principios do tratamento bioldgico de dguas residuarias — vol. 1 - Introdugdo & qualidade
das aguas e ao tratamento de esgotos. Belo Horizonte: DESA/UFMG, 1996. 243 p.

Von Sperling, M. Principios do tratamento bioldgico de aguas residuarias - vol. 2- Principios basicos do
tratamento de esgotos. Belo Horizonte: DESA/UFMG, 1996. 211 p.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdao publicos, jornais, revistas e diversos
que contenham os conteldos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS NUTRICIONISTA

PROGRAMA.:

O exercicio da profissdo de nutricionista. Regulamentacdo da profissdo de nutricionista. Cédigo de ética do
nutricionista. Condiges higiénico-sanitarias dos alimentos. Manual de boas praticas nos servigos de
alimentacdo. Avaliagdo de perigos e pontos criticos. Contaminacdo dos alimentos. Higiene do manipulador.
Higiene na operacdo de preparo dos alimentos. Fatores ligados a presenca, nimero e proporgdo dos
micro-organismos. Calculo para dimensionamento do pessoal e nimero de substitutos. Educacdo em
servico e treinamento. Custos e produtividade no servico de alimentacdo controle de qualidade.
Planejamento de um lactario. Fator de corregdo dos alimentos. Calculo do nimero de refeicdes diarias.
Nutricdo nas diferentes fases de vida: infancia, adolescéncia, adulto, idoso. Peso, estatura, percentual de
gordura corporal. Nutrigdo na gravidez. Nutricdo materno-infantil. Cuidado nutricional em doengas de ma-
absorgdo, Anemia, Céncer e AIDS. Cuidado nutricional em doencas gastrointestinais. Equilibrio de energia
e manejo do peso. Calculo das necessidades energéticas e planejamento de dieta para portadores de
doencgas inflamatoérias do Intestino, Diabete Mellitus, Renais agudos e cronicos. Hepatopatas agudos e
cronicos. Desnutricdo. Planejamento alimentar nos pacientes com cardiopatia aguda e cronica.
Pneumopatas agudos e cronicos. Nutricdo nas doencas gastrointestinais. Macronutrientes e
Oligoelementos. Nutricdo e Atividade Fisica. Anorexia e Bulimia. Cuidado nutricional para recém nascido de
baixo peso e alto risco. IndicacGes e técnicas de ministracdo de nutricdo enteral. Vias de acesso e
complicagGes em nutricdo enteral e parenteral. Nutricdo enteral e parenteral em Pediatria, insuficiéncia
renal, hepatica e cardiaca. Nutricdo e salde coletiva. Epidemiologia nutricional. InteracGes entre drogas e
alimentos/ nutrientes. Nutricdo e salde oral. Nutricdo e hipertensdo. Nutricdo e doencas reumaticas.
Planejamento de cardapios para escolares. Nutricdo e saude psiquica. Educagdo nutricional para
coletividades. NASF (nucleo de apoio a saude da familia). Programa Nacional de Alimentagdo Escolar.
Seguranca Alimentar e Nutricional. Demais conteldos relacionado com as atribuicdes do cargo, descritos
no Anexo IV deste Edital.

REFERENCIA:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade - Art. 12 e 13. Da Organizagao do Estado - Art.
29 a 41. Da Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente
- Art. 225. Da Familia, da Crianga, do Adolescente, do Jovem e do Idoso — Art. 226 a 230).

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre as condicdes para a
promocgao e recuperacdo da saude e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n°® 11.947, de 16 de junho de 2009. Dispde sobre o atendimento da alimentagdo escolar e do
Programa Dinheiro Direto na Escola aos alunos da educacdo basica.

BRASIL. Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011, Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizagao do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a
assisténcia a saude e a articulagdo interfederativa, e da outras providéncias.

Cddigo de Etica Profissional.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA. Resolugdo RDC n° 216, de 15 de setembro de
2004. Dispde sobre regulamento técnico de boas praticas para servigos de alimentacdo.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigildncia Sanitaria - ANVISA. Resolugdo RDC n° 12, de 02 de janeiro de
2001. Aprova regulamento técnico sobre padrées microbioldgicos para alimentos.

BRASIL. Ministério da Saude. Glossario Tematico Alimentacdo e Nutricdo. Série A. Normas e Manuais
Técnicos. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Salude. Guia Alimentar para a Populagdo Brasileira. Série A. Normas e Manuais
Técnicos. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Alimentagdo e Nutricdo. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Salude. Saude da Crianca: Nutricdo Infantil Aleitamento Materno e Alimentacao
Complementar. Cadernos de Atencao Basica - n.° 23. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Salude. Alimentagdo saudavel para a pessoa idosa. Um manual para profissionais da
salde. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Antropometria: Como pesar e medir. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Caréncias de micronutrientes. Cadernos de Atencdo Basica n® 20 - Brasilia,
2010.
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BRASIL. Ministério da Saude. Clinica ampliada e compartilhada / Ministério da Salde, Secretaria de
Atencdo a Saude, Politica Nacional de Humanizacdo da Atencdo e Gestdao do SUS. - Brasilia: Ministério da
Saude, 2009.

BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes do NASF: Nucleo de Apoio a Saude da Familia. Cadernos de
Atencdo Basica - Brasilia, 2010.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual Clinico de Alimentagdo e Nutricdo - Na Assisténcia a Adultos
Infectados pelo HIV. Série Manuais n° 71. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Publicagdes Caderno de Atencdo Basica:
Obesidade. (Caderno de Atencdo Basica n° 12).

BRASIL. Ministério da Educagdo. RESOLUCAO/CD/FNDE N° 38, de 16 de julho de 2009. Ministério da
Educacao, Brasilia.

Avaliacao nutricional da crianca e do adolescente - Manual de Orientacdo / Sociedade Brasileira de
Pediatria. Departamento de Nutrologia. — Sdo Paulo: Sociedade Brasileira de Pediatria. Departamento de
Nutrologia.

ACCIOLY, E.; SAUNDERS, C.; LACERDA, E.M.A. Nutricdo em obstetricia e pediatria. Cultura Médica, Rio de
Janeiro.

EVANGELISTA, J. Tecnologia de Alimentos. Atheneu.

GERMANO, P. M. L.; GERMANO, M. I. S. Higiene e Vigilancia Sanitaria de Alimentos. Livraria Varela.
GIGANTE, D. P.; KAC, G.; SHIERI R. Epidemiologia Nutricional. Fiocruz.

GOUVEIA, E. L. C. Nutricdo: Saude e Comunidade. Revinter.

KRAUSE, M. S.; MAHAN, L. K. Alimentos, Nutricdo e Dietoterapia. Roca.

Manual de orientacdo para a alimentagdo do lactente, do pré-escolar, do escolar, do adolescente e na
escola/Sociedade Brasileira de Pediatria. Departamento de Nutrologia. Rio de Janeiro, RJ: SBP.

MEZOMO, I. F. B. Os servicos de alimentagao: planejamento e administragao. Loyola.

Obesidade na infancia e adolescéncia - Manual de Orientagdo / Sociedade Brasileira de Pediatria.
Departamento Cientifico de Nutrologia. Sdo Paulo: SBP.

OLIVEIRA, J. E. D.; MARCHINI, J. S. Ciéncias nutricionais. Sarvier.

ORNELAS, L. H. Técnica Dietética - Selegao e Preparo dos Alimentos. Atheneu.

PHILIPPI. S. T. Nutrigdo e Técnica Dietética. Manole. )

SANTOS, R.D., GAGLIARDI, A.C.M., XAVIER, H.T., CASELLA, Filho A., ARAUJO, D.B.; CESENA, F.Y., ALVES,
R.J. et al. Sociedade Brasileira de Cardiologia. I Diretriz Brasileira de Hipercolesterolemia Familiar (HF).
Arqg Bras Cardiol ;99(2 Supl. 2):1-28.

SANTOS, R.D., GAGLIARDI, A.C.M., XAVIER, H.T., MAGNONI, C.D., CASSANI, R., LOTTENBERG, A.M. et al.
Sociedade Brasileira de Cardiologia. - I Diretriz sobre o consumo de Gorduras e Saude Cardiovascular. Arq
Bras Cardiol. 2013.

SHILS, M. E.; SHIKE, M.; ROSS, A.C Nutricdo Moderna na Saude e na Doenga. Manole.

SILVA JR, E. A. Manual de Controle Higiénico-Sanitario em Servicos de Alimentagdo. Varela.

Sociedade Brasileira de Cardiologia / Sociedade Brasileira de Hipertensao / Sociedade Brasileira de
Nefrologia. VI Diretrizes Brasileiras de Hipertensdao. Arq Bras Cardiol.

SBD - Sociedade Brasileira de Diabetes. Diretrizes da Sociedade Brasileira de Diabetes 2012-2013.
TEIXEIRA, S; CARVALHO, J.; BISCONTINI, T.; REGO, J.; OLIVEIRA, Z. Administracao Aplicada as Unidades
de Alimentacao e Nutrigdo. Atheneu.

VITOLO, M. R. Nutricdo da Gestacao ao Envelhecimento. Rubio.

WAITZBERG, D. L. Nutrigdo Oral, enteral e Parenteral na Pratica Clinica. Atheneu.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS MOTORISTA

PROGRAMA:

Nogdes de Seguranga do Trabalho, Cidadania e Consciéncia Ecoldgica. Codigo de Transito Brasileiro, seu
regulamento e Resolugdes do Contran. Conhecimento tedrico de primeiros socorros, restrito apenas as
exigéncias do Contran ou érgdo regulamentador de transito. Nocdes de Mecanica e elétrica. Diregdo
Defensiva. Placas de Sinalizacdo de Transito. Demais conteldos relacionado com as atribuicGes do cargo,
descritos no Anexo IV deste Edital.

REFERENCIA:

BRASIL. Lei n® 9.503/97 - Institui o Cédigo de Transito Brasileiro.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos
qgue contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ASSISTENTE SOCIAL

PROGRAMA:

Violéncia; Familia; Dialética; Mediacdo; Servico Social; Assisténcia Social; Direitos; Participacdo; Saude;
Sistemas Publico e Privado; Seguridade Social; Politicas Publicas; Gestdo Social; Estudo Social; Laudos
Periciais; Questdo Social; Estado; Sociedade Civil; Espago Institucional e Profissional; Dialética e Trabalho
Social; Etica; Projeto ético-politico do Servico Social; Globalizagdo; Saude mental; Interdisciplinaridade;
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Trabalho; Grupos; Redes; Cidadania; Controle Social; Vida Social; Legislagdo; ECA; LOAS; SUS; Cddigo de
Etica; Lei de Regulamentacdo da profissdo do Assistente Social; Politica Nacional do Idoso; Estatuto das
Pessoas com Deficiéncia. Demais conteldos relacionado com as atribuigdes do cargo, descritos no Anexo
IV deste Edital.

REFERENCIA:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade - Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado - Art.
29 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 - Art. 225. Do Meio
Ambiente - Art. 226 a 230. Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso).

RASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes — DispOe sobre as condicbes para a
promogao e recuperacdo da salde e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Disples sobre a participagao da
comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias.

BRASIL. Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteracgdes.

Conselho Regional de Servigo Social - CRESS - Coletdnea de Leis. POA (Lei de Regulamentagdo da
Profissdo do Assistente Social. Cédigo de Etica Profissional. Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS.
Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA (Lei n® 8.069/90).

BARROCO, M.L.S. Etica e Servico Social- Fundamentos ontoldgicos. Cortez.

BRAVO, M.I.S. (et al.). Saude e Servigo Social. Cortez. )

CAMPOS, G.W.S. Reflexdes sobre a construgdo do Sistema Unico de Saude (SUS): um modo singular de
produzir politica publica. In. Revista Servico Social e Sociedade n°87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.
CARVALHO, M.C.B. Assisténcia Social: reflexdes sobre a politica e sua regulagdo. In. Revista Servico Social
e Sociedade n°87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.

CONSELHO FEDERAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- CFESS (org.). O estudo social em pericias, laudos e
pareceres técnicos: contribuicdo ao debate no Judiciario, Penitenciario e na Previdéncia Social. Cortez.
FALEIROS, V.P. Desafios do Servigo Social na era da globalizagdo. In: Revista Servigo Social e Sociedade
n°61. Sao Paulo: Cortez, 1999.

. Saber profissional e poder institucional. Cortez. Capitulos 1 a 9.

GUERRA, V.N.A. Violéncia de pais contra filhos: a tragédia revistada. Cortez.

IAMAMOTO, M.V. O Servico Social na Contemporaneidade: Trabalho e formacdo profissional. 12 parte: O
Trabalho Profissional na Contemporaneidade. Cortez.

JOVCHELOVITCH, M. O processo de descentralizacdo e municipalizacdo no Brasil. In: Revista Servico
Social & Sociedade n° 56 ano XIX- margo de 1998. Sao Paulo: Cortez.

KERN, F.A. As mediacGes em redes como estratégia metodoldgica do servico social. EDIPUCRS.

LOPES, M.H.C. O tempo do SUAS. In. Revista Servico Social e Sociedade n°87. Sdo Paulo: Cortez, Especial
2006.

MENICUCCI, T.M.G. Politica de saude no Brasil: entraves para universalizacdo e igualdade da assisténcia
no contexto de um sistema dual. In. Revista Servigo Social e Sociedade n°87. Sdo Paulo: Cortez, Especial
2006.

NETTO, J.P. Capitalismo monopolista e Servigo Social. Cortez.

0OZORIO, L.C. Grupoterapias: abordagens atuais. Artmed.

PAIVA, B.A. O SUAS e os direitos socioassistenciais; a universalizagao da seguridade social em debate. In.
Revista Servigo Social e Sociedade n°87. Sao Paulo: Cortez, Especial 2006.

PONTES, R.N. Mediacdo e Servigo Social. Um estudo preliminar sobre a categoria tedrica e sua apropriagao
pelo Servigo Social. Cortez.

VASCONCELOS, E.M. (org.). Saude Mental e Servigo Social. O desafio da subjetividade e da
interdisciplinariedade. Cortez.

YAZBEK, M.C. Classes Subalternas e Assisténcia Social. Cortez.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS FONOAUDIOLOGO

PROGRAMA:

Avaliagdo e tratamento fonoaudioldgico dos disturbios vocais. Avaliagdo das alteragdes auditivas em
adultos e criangas. Selecdo e adaptacdo de proteses auditivas. Avaliacdo e intervencao fonoaudioldgica nas
alteragdes de linguagem da crianga. Avaliagdo e terapia dos desvios fonoldgicos e fonéticos. Avaliagdo e
terapia das disartrias, apraxias e afasias. Alteragdes das funcdes estomatognaticas: avaliacdo e terapia
miofuncional. Distlrbios de sucgdo, degluticdo e mastigagdo em recém-nascidos, lactentes e criangas.
Avaliagao clipica, exames complementares e intervencdo fonoaudiolégica nas disfagias neurogénicas e
mecanicas. Etica profissional. Legislacdo. Demais conteldos relacionado com as atribuicbes do cargo,
descritos no Anexo IV deste Edital.

REFERENCIA:

BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade - Art. 12 e 13. Da Organizagao do Estado - Art.




QO

MUNICIPIO DE BOM JESUS / RS CONCURSO PUBLICO N°. 01/2015 LEGALLE

CONCUrsos

29 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 - Art. 225. Do Meio
Ambiente - Art. 226 a 230. Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso).

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes - Dispde sobre as condicdes para a
promogao e recuperacdo da salde e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispdes sobre a participagao da
comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias.

Codigo de Etica Profissional.

BEHLAU, M.; PONTES, P. Avaliacdo e Tratamento das Disfonias. Lovise.

FROTA, S. Fundamentos em Fonoaudiologia - Audiologia. Guanabara Koogan.

FURKIM, A.M.; SANTINI, C.S. (org.). Disfagias Orofaringeas. Pré-Fono.

GOLDFELD, M. Fundamentos em Fonoaudiologia - Linguagem. Guanabara Koogan.

MARCHESAN, I. Fundamentos em Fonoaudiologia - Aspectos Clinicos da Motricidade Oral. Guanabara
Koogan.

MUNHOZ, M.S.L; CAOVILLA, H.H.; SILVA, M.L.G.; GANANCA, M.M. Audiologia Clinica. vol.2 - Série
Otoneuroldgica. Atheneu.

ZORZI, J. A Intervengdo Fonoaudioldgica nas Alteracdes da Linguagem Infantil. Revinter.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ENGENHEIRO CIVIL

Matematica elementar: conjuntos e conjuntos numéricos, fungdo afim, funcdo quadratica, funcdo modular,
fungdo exponencial, funcdo logaritmica, funcGes trigonométricas, logaritmo, progressdes aritméticas e
geométricas, matrizes e determinantes, sistemas lineares, analise combinatéria, probabilidade,
porcentagem, geometria: plana, espacial e analitica, trigonometria no tridngulo retangulo, resolugdo de
triangulos quaisquer, conceitos trigonométricos, relagGes, equacbes e inequagbes trigonométricas,
transformactes trigonométricas, numeros complexos, polindbmios e equacbes algébricas. Estatistica:
distribuigdo por frequéncia, agrupamento em classes, representagdo grafica, medidas de tendéncia central,
medidas de dispersdo. Matematica financeira: juros simples, juros compostos, taxas, descontos,
anuidades, equivaléncia de fluxos de caixa, sistemas equivalentes de empréstimos, analise de
investimentos, correcdo monetaria. Calculo a uma variavel: estudo da reta e de curvas planas, calculo
diferencial de uma variavel real, calculo integral das fungdes de uma variavel real. Calculo a n variaveis:
geometria analitica espacial, derivadas parciais, integrais multiplas. EquagGes diferenciais: equagbes
ordinarias e lineares, métodos de solucdo e aplicacGes elementares. Engenharia: Estruturas de madeira:
propriedades; madeiras para construgdao civil; dimensionamento de pecgas tracionadas, comprimidas e
fletidas; trelicas. Estruturas de aco: propriedades; dimensionamento a tragdo, compressdo, flexdo e a
esforcos combinados; ligacGes; treligas. Estruturas de concreto armado: comportamento mecénico e
reoldgico do concreto; determinacdo da resisténcia caracteristica do concreto; aco para concreto armado;
caracteristicas mecanicas do aco; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de
armacgdo; dimensionamento de segdes retangulares e T aos esforcos de (cisalhamento, flexdao e
compressdo); nogdes sobre dimensionamento de lajes retangulares em concreto armado e pré-moldadas.
Resisténcia dos materiais: andlise de tensdes e deformacgdes; flexdo; cisalhamento; flambagem;
elementos da mecénica vetorial (momentos de inércia e centrdides de areas); tensbes principais; teoria da
elasticidade. Analise estrutural: esforco normal, esforco cortante, torcdo e momento fletor; apoio e
vinculos; estruturas isostaticas, hiperestaticas e hipoestaticas; deformacdes e deslocamentos em
estruturas linhas de influéncia, efeitos térmicos. Mecanica dos solos e fundagdes: origem e formacdo;
indices fisicos; caracterizagdo; pressdoes e deformagles; resisténcia ao cisalhamento; compactacdo;
hidraulica nos solos; compressibilidade; adensamento; estimativa de recalques; prospeccdo geotécnica;
empuxo de terra e influéncia da dgua; estruturas de arrimo; estabilidade de taludes, aterros cortinas de
contengdo e barragens; tipos de fundagOes; capacidade de carga de fundagOes; estabilidade das fundacgdes
superficiais e profundas. Drenagem urbana e Hidrologia: ciclo hidrolégico; inundagdes; precipitacdo;
microdrenagem; escoamento superficial; obras de macrodrenagem; vazdao maxima e hidrograma de
projeto; controle de inundacgdes; séries histéricas, fundamentos de hidrologia estatistica. Saneamento:
aspectos epidemioldgicos; tratamento de agua: caracteristicas da agua, balanco de massa, conceitos de
tratamento convencional (coagulacdo, floculacdo, sedimentacdo, filtracdo, desinfeccdo, fluoragao);
tratamento e lancamento de efluentes: conceitos basicos de: saneamento e poluicdo das aguas,
caracterizacdo dos esgotos, processos de tratamento, principios de sedimentagdo, remogdo de sdlidos
sedimentaveis, digestdo anaerdbia, remocdao de umidade do lodo, fossas sépticas, lodos ativados e
aeracdo prolongada, filtros bioldgicos e lagoas de estabilizacdo; residuos sdlidos: residuos solidos
domeésticos, de saude e industriais: conceitos, caracterizacdo, aspectos ambientais e epidemioldgicos,
geracao, métodos de disposicao final, tratamento, compostagem e vermicompostagem. Projeto e execucao
de obras civis: topografia e terraplenagem: locagdo de obra, sondagens, instalagbes provisérias; canteiro
de obras: protecdo e seguranca, depdsito e armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas;
fundacgGes; escavagbes; escoramentos; estruturas metalicas, de madeira e de concreto; formas; armagao;
alvenaria simples e estrutural; estruturas pré-fabricadas; controle tecnoldgico; argamassas; instalacdes
prediais; alvenarias e revestimentos; esquadrias e vidros; coberturas; pisos e pavimentagado;
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impermeabilizacdo; seguranga e higiene do trabalho; ensaios de recebimento da obra; desenho técnico;
pintura. Mecénica dos fluidos e hidraulica: propriedades dos fluidos; estatica dos fluidos; equacao de
Bernoulli - aplicacGes; escoamento em condutos forcados e superficie livre. Redes hidraulicas: InstalagGes
hidraulicas prediais; redes de distribuicdo de agua e esgoto. Legislacdo. Conhecimentos gerais em Auto
CAD.2000 e 2004: conceitos, referéncias, configuraces e utilitarios. Etica Profissional. Demais conteldos
relacionado com as atribuicdes do cargo, descritos no Anexo IV deste Edital.

REFERENCIA: ,

ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6.118: Projeto e execucgdo de estruturas em
concreto armado. 2003. )

ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.050: Acessibilidade de pessoas portadoras de
deficiéncia a edificacOes, espaco, mobilidrio e equipamentos urbano. 1994,

BIDONE, F.R.A.; POVINELLI, J. Conceitos basicos de residuos sélidos. EESC/USP (Escola de Engenharia da
USP).

CAPUTO, H.P. Mecénica dos solos e suas aplicagdes. Livros Técnicos e Cientificos. Vol 1 e 2.

IMHOFF, K.K.R. Manual de tratamento de aguas residuarias. Edgard Blicher.

MATSUMOTO, E.Y. AUTOCAD 2004 - Fupdamentos 2D e 3D. Editora Erica.

NETTO, J.M.A.; FERNADEZ Y F.M.; ARAUJO, R.; ITO, A.E. Manual de hidraulica. Edgard Bllcher.

OMURA, G. Dominando o AUTOCAD 2000. LTC Editora.

RICHTER, C.A; NETTO, ].M. Tratamento de agua. Edgard Blicher.

TIMOSHENKO, S.P.; GERE, J.M. Mecénica dos sdlidos. Livros Técnicos e Cientificos.

TUCCI, C.E.M; PORTO, R.L.; BARROS, M.T. Drenagem Urbana. Universidade, UFRGS. Colecdo ABRH de
Recursos Hidricos 5.

TUCCI, C.E.M. Hidrologia, ciéncia e aplicagdo. Universidade, UFRGS. Colecdo ABRH de Recursos Hidricos 4.
VELOSO, D.A.; LOPES, F.R. Fundagdes. Coppe.

WALTER, P. Estruturas de madeira. Livros Técnicos e Cientificos.

WALTER, P.; MICHELE P. Estruturas de aco dimensionamento Pratico. Livros Técnicos e Cientificos.
YAZIGI, W. A técnica de edificar. PINI - SINDUSCON/SP.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e diversos
que contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

PROGRAMA.:

Administracdo publica. Poderes Administrativos. Atos Administrativos. Licitagdes. Contratos
Administrativos. Servigos Publicos. Servidores Publicos. Responsabilidade Civil Da Administragcdo. Controle
Da Administracdo. Correspondéncia Oficial. Redacdo Oficial. Formas De Tratamento. Expressbes e
Vocabulos Latinos de uso frequente nas Comunicagdes Administrativas Oficiais. Modelos e/ou Documentos
utilizados. Cuidados com o ambiente de trabalho: Nogdes de seguranca e higiene do trabalho. Legislagdo:
Constituicdo Federal, Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei de Licitacdes, Lei Organica Municipal, Regime
Juridico dos Servidores do Municipio. Conjuntos e conjuntos numéricos: Nogdes basicas, propriedades,
tipos e operagGes. Fungdes: Fungdo polinomial do 1° e 2° grau, modular, exponencial, logaritmica.
Equacgdes: 1° e 2° graus, exponencial e logaritmica. Polinbmios: operacdes basicas e equacdes. Matrizes e
determinantes. Sistemas lineares: 2, 3 ou mais varidveis. Analise combinatdria: fatorial, arranjo,
permutacdo e combinacdo simples. BinOmio de newton. Probabilidade. Sucessao ou sequéncia:
progressGes aritméticas e geométricas. Trigonometria: trigonometria no triangulo retdngulo, num
triangulo qualquer e no ciclo. Fungdes trigonométricas e inversas. Equacdes e inequagodes trigonométricas.
Porcentagem. Matematica comercial e financeira: juro simples e composto. Desconto simples por dentro e
bancario. Taxas. Geometria: Plana (poligonos regulares e irregulares) e espacial (poliedros em geral).
Angulos. Perimetros. Calculo de area, volume, massa das figuras planas e espaciais. Teoremas de Tales e
Pitdgoras. Poligonos regulares inscritos e circunscritos em qualquer outro poligono. Semelhanga de:
figuras, poligonos e triangulos. Geometria analitica: A reta e a circunferéncia no plano cartesiano.
Estatistica: distribuicdo por frequéncia, agrupamento em classes, representagdo grafica, medidas de
tendéncia central, medidas de dispersdo. Informatica em Geral: conceitos. Periféricos de um Computador.
Hardware. Software. Utilizagdo do Sistema Operacional Windows XP. Configuragdes Basicas do Windows
XP. Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora, Paint, WordPad). Instalagdo, configuracdao e
utilizacdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versdo 2000) e Planilha Eletr6nica Excel (a
partir da versdo 2000). Recursos Basicos e utilizagdo do Adobe Reader (Adobe Reader 7.0). Configuragdo
de Impressoras. Nogdes basicas de Internet (Internet Explorer a partir da versdo 6.0). Nocoes basicas de
Correio Eletronico - Outlook. Demais conteldos relacionado com as atribuicdes do cargo, descritos no
Anexo IV deste Edital.

REFERENCIA:

BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade - Art. 12 e 13. Da Organizagao do Estado — Art.
29 a 41. Da Organizagdo dos Poderes — Art. 44 a 75).

BRASIL. Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000 e alteragOes. Estabelece normas de finangas
publicas voltadas para a responsabilidade na gestédo fiscal e da outras providéncias.




QO

MUNICIPIO DE BOM JESUS / RS CONCURSO PUBLICO N°. 01/2015 LEGALLE

CONCUrsos

BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes. Institui normas para licitagdes e contratos da
Administracdo Publica e da outras providéncias.

BOM JESUS. Lei Organica do Municipio e emendas.

BOM JESUS. Lei Municipal n°® 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de redagdo da Presidéncia da Republica. Disponivel em
<http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/manual/manual.htm>

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Editora Atlas S.A.

KASPARY, Adalberto José, Redacdo Oficial Normas e Modelos. EDITA.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. Malheiros Editores.

ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletronica integrada ao Programa Adobe Reader).
BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do
Brasil Editora.

BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletronica integrada ao Programa Internet
Explorer).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Excel).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletronica integrada ao MS Windows
XP).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Word).
MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Traducdo de Valeria Chamon. Campus.

NORTON, Peter. Introducdo a Informatica. Makron Books.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de drgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

PROGRAMA.:

Administracdo publica. Poderes Administrativos. Atos Administrativos. Licitagbes. Contratos
Administrativos. Servicos Publicos. Servidores Publicos. Responsabilidade Civil Da Administracdao. Controle
Da Administragdo. Correspondéncia Oficial. Redagdo Oficial. Formas De Tratamento. ExpressGes e
Vocabulos Latinos de uso frequente nas Comunicagées Administrativas Oficiais. Modelos e/ou Documentos
utilizados. Cuidados com o ambiente de trabalho: Nogdes de segurancga e higiene do trabalho. Legislagao:
Constituicdo Federal, Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei de LicitacGes, Lei Organica Municipal, Regime
Juridico dos Servidores do Municipio. Conjuntos: Nogdes basicas, propriedades, tipos e operagoes.
Conjunto dos numeros naturais (N): propriedades, operacdes basicas, potenciacdo e radiciacdo.
Divisibilidade: Multiplos e divisores. NUmeros primos e compostos. Critérios de divisibilidade: por 2, por 3,
por 4, por 5 e por 9. MMC e MDC. Conjunto dos numeros inteiros (Z): propriedades, operagcdes basicas,
potenciacdo e radiciagdo. Conjunto dos numeros racionais (Q): propriedades, operagbes basicas,
potenciacdo e radiciacdo. Sistema decimal. Fracdes Algébricas. Conjunto dos numeros irracionais (I):
propriedades, operacdes basicas e potenciacdo. Conjunto dos nimeros reais (R): propriedades, operacbes
basicas, potenciacdo e radiciagdo. Polindbmios: operacGes basicas, produtos notaveis, fatoracdo e
equacdes. EXPRESSOES: numéricas e algébricas envolvendo todos os conjuntos numéricos (N, Z, Q, I e
R). Equacbes: equagbes do 1° e 29 grau com uma e/ou duas variaveis. Sistemas lineares: do 1° grau.
Inequacbes: do 1° grau. Razdo: entre dois numeros, entre duas grandezas de mesma espécie, taxa
percentual, porcentagem. Grandezas proporcionais: diretamente proporcionais e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta. Juros simples. Probabilidade. Geometria: Unidades de
medidas. Calculo de darea, perimetro e volume. Angulos. Teorema de Tales e de Pitagoras. Poligonos:
triangulos, quadrilateros, circunferéncia e circulo. Semelhanca de: figuras, poligonos e tridngulos.
Trigonometria: trigonometria no tridngulo retdngulo. Medidas de tempo. Estatistica: Nogbes elementares.
Coordenadas cartesianas no plano. Fungdes: polinomial do 12 e 22 grau. Problemas aplicados a todos os
conteudos citados anteriormente. Informatica em Geral: conceitos. Periféricos de um Computador.
Hardware. Software. Utilizagdo do Sistema Operacional Windows XP. Configuracdes Basicas do Windows
XP. Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora, Paint, WordPad). Instalagdo, configuracdao e
utilizacdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versdo 2000) e Planilha Eletrénica Excel (a
partir da versdo 2000). Recursos Basicos e utilizagdo do Adobe Reader (Adobe Reader 7.0). Configuragao
de Impressoras. Nogdes basicas de Internet (Internet Explorer a partir da versdo 6.0). Nocoes basicas de
Correio Eletronico - Outlook. Demais conteldos relacionado com as atribuicdes do cargo, descritos no
Anexo IV deste Edital.

REFERENCIA:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade - Art. 12 e 13. Da Organizagao do Estado — Art.
29 a 41. Da Organizagdo dos Poderes — Art. 44 a 75).

BRASIL. Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 e alteragdes. Estabelece normas de finangas
publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e da outras providéncias.
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BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes. Institui normas para licitagdes e contratos da
Administracdo Publica e da outras providéncias.

BOM JESUS. Lei Organica do Municipio e emendas.

BOM JESUS. Lei Municipal n°® 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.

ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletronica integrada ao Programa Adobe Reader).
BATTISTI, Julio. Windows XP - Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do
Brasil Editora.

BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletr6nica integrada ao Programa Internet
Explorer).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Excel).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletronica integrada ao MS Windows
XP).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletr6nica integrada ao Programa MS Word).
MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Tradugdo de Valeria Chamon. Campus.

NORTON, Peter. Introducdo a Informatica. Makron Books.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de drgdo publicos, jornais, revistas e diversos
que contenham os conteudos indicados.

TESOUREIRO

PROGRAMA.:

NocBes sobre conciliacdo bancaria - cheques e documentos bancarios. Nocbes sobre receita e despesa
publica. NogGes sobre empenho de despesa. Legislagdo. Conjuntos: NocGes basicas, propriedades, tipos e
operacbes. Conjunto dos numeros naturais (N): propriedades, operagdes basicas, potenciacdo e
radiciagdo. Divisibilidade: Multiplos e divisores. NUmeros primos e compostos. Critérios de divisibilidade:
por 2, por 3, por 4, por 5 e por 9. MMC e MDC. Conjunto dos numeros inteiros (Z): propriedades,
operacbes basicas, potenciacdo e radiciagdo. Conjunto dos numeros racionais (Q): propriedades,
operacbes basicas, potenciagdo e radiciacdo. Sistema decimal. FragGes Algébricas. Conjunto dos ndmeros
irracionais (I): propriedades, operacGes basicas e potenciagdo. Conjunto dos numeros reais (R):
propriedades, operagbes basicas, potenciacdo e radiciacdo. Polinémios: operagdes basicas, produtos
notaveis, fatoracdo e equagGes. EXPRESSOES: numeéricas e algébricas envolvendo todos os conjuntos
numéricos (N, Z, Q, I e R). Equacdes: equacbes do 1° e 2° grau com uma e/ou duas variaveis. Sistemas
lineares: do 1° grau. Inequacdes: do 1° grau. Razdo: entre dois numeros, entre duas grandezas de
mesma espécie, taxa percentual, porcentagem. Grandezas proporcionais: diretamente proporcionais e
inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta. Juros simples. Probabilidade. Geometria:
Unidades de medidas. Calculo de area, perimetro e volume. Angulos. Teorema de Tales e de Pitagoras.
Poligonos: triangulos, quadrilateros, circunferéncia e circulo. Semelhanca de: figuras, poligonos e
triangulos. Trigonometria: trigonometria no triangulo retdngulo. Medidas de tempo. Estatistica: Nogoes
elementares. Coordenadas cartesianas no plano. Fungdes: polinomial do 1@ e 22 grau. Problemas aplicados
a todos os conteldos citados anteriormente. Informatica em Geral: conceitos. Periféricos de um
Computador. Hardware. Software. Utilizacdo do Sistema Operacional Windows XP. Configuragdes Basicas
do Windows XP. Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora, Paint, WordPad). Instalacao,
configuracao e utilizacdao: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versdao 2000) e Planilha
Eletronica Excel (a partir da versdo 2000). Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe Reader (Adobe Reader
7.0). Configuragdo de Impressoras. NogGes basicas de Internet (Internet Explorer a partir da versao 6.0).
Nogdes basicas de Correio Eletronico — Outlook. Demais conteldos relacionado com as atribuicdes do
cargo, descritos no Anexo IV deste Edital.

REFERENCIA:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais — Art. 5° a 11; Da nacionalidade - Art. 12 e 13. Da Organizagao do Estado - Art.
29 a 41; Da Organizacdo dos Poderes — Art. 59 a 83; Da Tributagdo e Orgamento/Da Ordem EconOmica e
Financeira - Art. 145 a 183)

BRASIL. Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 e alteragOes. Estabelece normas de finangas
publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes. Institui normas para licitagdes e contratos da
Administragdo Publica e da outras providéncias.

BRASIL Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e alteracOes e legislagdo complementar. Estatui Normas
Gerais de Direito Financeiro para elaboracdo e controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados,
dos Municipios e do Distrito Federal.

BOM JESUS. Lei Organica do Municipio e emendas.

BOM JESUS. Lei Municipal n® 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.

Livros e Manuais sobre conciliagdo bancaria, cheques e documentos bancarios, receita e despesa.

ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Adobe Reader).
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BATTISTI, Julio. Windows XP - Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do
Brasil Editora.

BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletr6nica integrada ao Programa Internet
Explorer).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Excel).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletronica integrada ao MS Windows
XP).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletr6nica integrada ao Programa MS Word).

MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Tradugdo de Valeria Chamon. Campus.

NORTON, Peter. Introducdo a Informatica. Makron Books.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos

que contenham os conteudos indicados.

OFICIAL ADMINISTRATIVO

PROGRAMA:

Administracdo de recursos humanos: As organizagdes: Conceitos e Objetivos; Fundamentos Basicos;
Evolugdo da teoria e da pratica nas organizagbes; Estratégia de atuacdo na gestdo e analises
organizacionais; Instrumentos de levantamento de informacdes; Administracdo de Cargos e Salarios:
Salarios e Motivacdo; Analise de Cargos: coleta de dados, descricdo e especificagdo; Avaliacdo; Pesquisa
salarial; Planejamento de Carreiras; Gestdo de Pessoas: Introducdo a moderna gestdo de pessoas;
Conceitos; Planejamento Estratégico; Recrutamento e Selegdo; Remuneracdo e Treinamento; Avaliacdo de
Desempenho: Conceito; Objetivos; Estratégias; Métodos; Instrumentos; Formacdao dos avaliadores;
Resultados. Organizacdo e métodos: Estudo de layout; Anadlise de processos; Fluxogramas; Analise da
administracdo do trabalho; Anadlise e desenho de formularios; Manualizagdo: elaboracdo e usos de
manuais; Departamentalizacdo (estruturagdo): formulacdo e analise; Organograma: formulagdo e analise
estrutural; Sistemas de informagdo nos estudos organizacionais; Arquitetura organizacional: novos
desenhos para as organizagbes do futuro; Benchmarking: ser o melhor entre os melhores; Empowerment:
poder e energia para as pessoas; Qualidade: a busca da exceléncia.; Reengenharia: a ferramenta da folha
de papel em branco; Mudangca organizacional; Interacdo entre pessoas e organizagOes. Estatistica:
distribuigdo por frequéncia, agrupamento em classes, representacdo grafica, medidas de tendéncia central,
medidas de dispersdo. Problemas aplicados a todos os conteldos citados anteriormente. Administracdo
financeira e orgamentaria: orgamento publico, principios orcamentarios, diretrizes orcamentarias, processo
orcamentario, métodos, técnicas e instrumentos do orgamento publico. Contabilidade: conceito, objetivos
e finalidades. Registros contabeis. Balanco Orcamentario, Financeiro e Patrimonial. Balancetes e
demonstrativos contabeis: espécies, finalidades. Elaboracdo e relacionamento entre balancetes
demonstrativos contabeis. administracdo publica: Poderes administrativos; Atos administrativos;
Contratos administrativos.; Servigos publicos; Servidores publicos; Regime juridico administrativo; Poder
de policia; Licitacdo; Administracdo indireta; Orgdos publicos; Processo administrativo; Bens publicos;
PatrimOnio publico; Interesse publico; Improbidade administrativa; Controle da administracdo publica;
Espécies de controle; Controle jurisdicional; Controle judicial do patrimdnio publico; Responsabilidade civil
e responsabilidade fiscal da administragdo. Legislacdo geral. Conjuntos e conjuntos numéricos: Nogbes
basicas, propriedades, tipos e operaces. Fungbes: funcdo polinomial do 1° e 2° grau, modular,
exponencial, logaritmica. Polin6mios: propriedades, operagdes basicas e equacdes. Progressdes
aritméticas e geométricas. Matrizes e determinantes. Sistemas: Ndo lineares e lineares com 2, 3 ou mais
varidveis. Probabilidade. Andlise combinatéria: fatorial, arranjo, permutacdo e combinagdo simples.
Bindmio de Newton. Trigonometria: trigonometria no triangulo retangulo, num triangulo qualquer e no
ciclo. Fungdes circulares. Relagbes e identidades trigonométricas. Transformacdes, equacdes e Inequacdes
trigonométricas. Geometria: geometria plana (poligonos regulares e irregulares) e geometria espacial
(poliedros em geral). Semelhanca de figuras geométricas planas. Poligonos ou poliedros regulares inscritos
e circunscritos em qualquer outro poligono ou poliedro. Perimetros. Calculo de volume, massa e areas das
figuras planas e espaciais. Geometria analitica: geometria analitica plana. Estudando a reta e a
circunferéncia no plano cartesiano. Porcentagem. Matematica financeira: juros simples, juros compostos,
taxas, descontos, anuidades, equivaléncia de fluxos de caixa, sistemas equivalentes de empréstimos,
anadlise de investimentos, correcdao monetaria. Calculo a uma variavel: calculo diferencial de uma variavel
real, calculo integral das fungées de uma varidvel real. Estatistica: distribuicdo por frequéncia,
agrupamento em classes, representacao grafica, medidas de tendéncia central, medidas de dispersao.
Problemas aplicados a todos os conteldos citados anteriormente. Informatica em Geral: conceitos.
Periféricos de um Computador. Hardware. Software. Utilizagdo do Sistema Operacional Windows XP.
Configuracbes Basicas do Windows XP. Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora, Paint, WordPad).
Instalagdo, configuragd@o e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versdo 2000) e
Planilha Eletronica Excel (a partir da versao 2000). Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe Reader (Adobe
Reader 7.0). Configuragdo de Impressoras. NogGes bésicas de Internet (Internet Explorer a partir da
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versdo 6.0). NogGes basicas de Correio Eletronico - Outlook. Demais conteldos relacionado com as
atribuicdes do cargo, descritos no Anexo IV deste Edital.
REFERENCIA:
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade - Art. 12 e 13. Da Organizagdo do Estado - Art.
29 a 41. Da Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Tributacdo e Orcamento, Da Ordem Econdmica e
Financeira - Art. 145 a 183).
BRASIL. Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 e alteragdes.
BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes.
BRASIL. Lei n°® 4.320, de 17 de marco de 1964 e alteragdes.
BRASIL. Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 e alteragbes. Cddigo Tributario Nacional.
BOM JESUS. Lei Organica do Municipio e Emendas.
BOM JESUS. Lei Municipal n°® 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.
BOM JESUS. Lei Municipal n°1044, de 22/12/1978 - Cddigo Tributario do Municipio.
ANGELICO, J. Contabilidade Publica. Atlas. - ARAUJO, L.C. Organizacdo, Sistemas e Métodos: e as
Modernas Ferramentas de Gestao Organizacional. Atlas.
CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de Pessoas: o novo papel dos recursos humanos nas organizacoes.
Campus.

. Administragdo de Recursos Humanos: fundamentos basicos. Atlas S/A.

. Recursos Humanos. Edicao Compacta. Atlas.
DI PIETRO, M.S.Z. Direito Administrativo. Atlas.
KOHAMA, H. Balangos Publicos - Teoria e Pratica. Atlas.
MACHADO JUNIOR, J1.T.; REIS, H.C. A Lei 4.320 comentada. IBAM
MASIERO, Gilmar. Introducdo a administracdo de empresas. Atlas S/A.
MEYER, Paul L. Probabilidade: AplicacGes a Estatistica. LTC.
MEIRELLES, H.L. Direito Administrativo Brasileiro. Malheiros Editores.
RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade. CRC/RS.
SANVICENTE, A.Z. Administracdo Financeira. Atlas.
SILVA, L.M. Contabilidade Governamental - Um Enfoque Administrativo. Atlas.
SPIEGEL, Murray R. Estatistica. McGraw Hill.
ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletronica integrada ao Programa Adobe Reader).
BATTISTI, Julio. Windows XP - Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do
Brasil Editora.
BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletronica integrada ao Programa Internet
Explorer).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Excel).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletronica integrada ao MS Windows
XP).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Word).
MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Traducao de Valeria Chamon. Campus.
NORTON, Peter. Introducdo a Informatica. Makron Books.
VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.
Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).
Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

COZINHEIRO
PROGRAMA:
Todo o conteido das Normas Regulamentadoras e atualizagbes abaixo, disponiveis no site
http://www.mte.gov.br/legislacao/normas_regulamentadoras/default.asp. NR 6 - Equipamento de

Protecao Individual — EPI e atualizagdes. - NR 11 - Transporte, Movimentagdo, Armazenagem e Manuseio
de Materiais e atualizagdes. - NR 11 - Transporte, Movimentacdao, Armazenagem e Manuseio de Materiais e
atualizagbes - ANEXO I - NR 17 - Ergonomia - NR 17 - Ergonomia - ANEXO I - NR 23 - Protegao Contra
Incéndios - NR 24 - CondicGes Sanitarias de Trabalho - NR 26 Sinalizagdo de Seguranca. Conjuntos:
NogOes baésicas, propriedades, tipos e operagdes. Conjunto dos numeros naturais (N): propriedades,
operacdes basicas, potenciacdo e radiciacdo. Divisibilidade: Multiplos e divisores. NUmeros primos e
compostos. Critérios de divisibilidade: por 2, por 3, por 4, por 5 e por 9. MMC e MDC. Conjunto dos
numeros inteiros (Z): propriedades, operagdes basicas, potenciacdo e radiciacdo. Conjunto dos numeros
racionais (Q): propriedades, operacdes basicas, potenciacdo e radiciacdo. Sistema decimal. Fracles
Algébricas. Conjunto dos nuUmeros irracionais (I): propriedades, operagGes basicas e potenciagao.
Conjunto dos numeros reais (R): propriedades, operacdes basicas, potenciacdo e radiciacdo. Polin6mios:
operagbes basicas, produtos notaveis, fatoragdo e equagBes. Expressdes: numéricas e algébricas
envolvendo todos os conjuntos numéricos (N, Z, Q, I e R). Equacdes: equacgbes do 1° e 2° grau com uma
e/ou duas varidveis. Sistemas lineares: do 1° grau. Inequagdes: do 1° grau. Razdo: entre dois niumeros,
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entre duas grandezas de mesma espécie, taxa percentual, porcentagem. Grandezas proporcionais:
diretamente proporcionais e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta. Juros simples.
Probabilidade. Geometria: Unidades de medidas. Calculo de area, perimetro e volume. Angulos. Teorema
de Tales e de Pitadgoras. Poligonos: triangulos, quadrilateros, circunferéncia e circulo. Semelhanca de:
figuras, poligonos e tridangulos. Trigonometria: trigonometria no tridngulo retangulo. Medidas de tempo.
Estatistica: NogOes elementares. Coordenadas cartesianas no plano. Fungdes: polinomial do 12 e 22 grau.
Problemas aplicados a todos os conteldos citados anteriormente. Demais conteldos relacionado com as
atribuigbes do cargo, descritos no Anexo 1V deste Edital.

REFERENCIA:

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

ELETRICISTA
PROGRAMA:
Todo o contelido das Normas Regulamentadoras e atualizagdes abaixo, disponiveis no site
http://www.mte.gov.br/legislacao/normas_regulamentadoras/default.asp. NR 6 - Equipamento de

Protecdo Individual - EPI e atualizagdes. - NR 11 - Transporte, Movimentagdo, Armazenagem e Manuseio
de Materiais e atualizagdes. - NR 11 - Transporte, Movimentagdo, Armazenagem e Manuseio de Materiais e
atualizagbes - ANEXO I - NR 17 - Ergonomia - NR 17 - Ergonomia - ANEXO I - NR 23 - Protegao Contra
Incéndios - NR 24 - CondicGes Sanitarias de Trabalho - NR 26 - Sinalizagdo de Seguranca. Conjuntos:
Nocdes basicas, propriedades, tipos e operagdes. Conjunto dos numeros naturais (N): propriedades,
operacbes basicas, potenciacdo e radiciagdo. Divisibilidade: Mdltiplos e divisores. Niumeros primos e
compostos. Critérios de divisibilidade: por 2, por 3, por 4, por 5 e por 9. MMC e MDC. Conjunto dos
numeros inteiros (Z): propriedades, operagdes basicas, potenciagdo e radiciagdo. Conjunto dos nimeros
racionais (Q): propriedades, operagdes basicas, potenciacdo e radiciacdo. Sistema decimal. FracGes
Algébricas. Conjunto dos numeros irracionais (I): propriedades, operacGes basicas e potenciagéo.
Conjunto dos numeros reais (R): propriedades, operacGes basicas, potenciacdo e radiciacdo. Polindbmios:
operacbGes basicas, produtos notaveis, fatoracdo e equacdes. Expressdes: numéricas e algébricas
envolvendo todos os conjuntos numéricos (N, Z, Q, I e R). Equagdes: equacdes do 1° e 2° grau com uma
e/ou duas varidveis. Sistemas lineares: do 1° grau. Inequagées: do 1° grau. Razdo: entre dois numeros,
entre duas grandezas de mesma espécie, taxa percentual, porcentagem. Grandezas proporcionais:
diretamente proporcionais e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta. Juros simples.
Probabilidade. Geometria: Unidades de medidas. Calculo de area, perimetro e volume. Angulos. Teorema
de Tales e de Pitagoras. Poligonos: tridngulos, quadrilateros, circunferéncia e circulo. Semelhanga de:
figuras, poligonos e triangulos. Trigonometria: trigonometria no tridngulo retangulo. Medidas de tempo.
Estatistica: NogGes elementares. Coordenadas cartesianas no plano. Fungées: polinomial do 12 e 22 grau.
Problemas aplicados a todos os conteldos citados anteriormente. Demais conteldos relacionado com as
atribuicdes do cargo, descritos no Anexo IV deste Edital.

REFERENCIA:

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

PEDREIRO
PROGRAMA:
Todo o conteido das Normas Regulamentadoras e atualizagbes abaixo, disponiveis no site
http://www.mte.gov.br/legislacao/normas_regulamentadoras/default.asp - NR 6 - Equipamento de

Protecdo Individual — EPI e atualizagdes. - NR 11 - Transporte, Movimentagdao, Armazenagem e Manuseio
de Materiais e atualizagdes. - NR 11 - Transporte, Movimentagdo, Armazenagem e Manuseio de Materiais e
atualizagbes - ANEXO I - NR 17 - Ergonomia - NR 17 - Ergonomia - ANEXO I - NR 23 - Protegdo Contra
Incéndios - NR 24 - Condigdes Sanitarias de Trabalho - NR 26 - Sinalizacdo de Seguranca. Conjuntos:
NocGes basicas, propriedades, tipos e operagfes. Conjunto dos numeros naturais (N): propriedades,
operacdes basicas, potenciacdo e radiciagdo. Divisibilidade: Mdultiplos e divisores. NUumeros primos e
compostos. Critérios de divisibilidade: por 2, por 3, por 4, por 5 e por 9. MMC e MDC. Conjunto dos
numeros inteiros (Z): propriedades, operacdes basicas, potenciagdo e radiciagdo. Conjunto dos nimeros
racionais (Q): propriedades, operagdes basicas, potenciacdo e radiciacdo. Sistema decimal. Fragdes
Algébricas. Conjunto dos nuUmeros irracionais (I): propriedades, operagGes basicas e potenciagao.
Conjunto dos nimeros reais (R): propriedades, operacdes basicas, potenciacdo e radiciacdo. Polin6mios:
operagdes basicas, produtos notaveis, fatoracdo e equagBes. Expressdes: numéricas e algébricas
envolvendo todos os conjuntos numéricos (N, Z, Q, I e R). Equacdes: equacdes do 1° e 2° grau com uma
e/ou duas varidveis. Sistemas lineares: do 1° grau. Inequagdes: do 1° grau. Razdo: entre dois numeros,
entre duas grandezas de mesma espécie, taxa percentual, porcentagem. Grandezas proporcionais:
diretamente proporcionais e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta. Juros simples.
Probabilidade. Geometria: Unidades de medidas. Calculo de area, perimetro e volume. Angulos. Teorema
de Tales e de Pitdgoras. Poligonos: triangulos, quadrilateros, circunferéncia e circulo. Semelhanca de:
figuras, poligonos e tridngulos. Trigonometria: trigonometria no triangulo retédngulo. Medidas de tempo.
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Estatistica: NogOes elementares. Coordenadas cartesianas no plano. Fungdes: polinomial do 12 e 22 grau.
Problemas aplicados a todos os conteudos citados anteriormente. Demais conteudos relacionado com as
atribuigbes do cargo, descritos no Anexo 1V deste Edital.

REFERENCIA:

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de drgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

PROFESSOR DA EDUCACI"\O INFANTIL

PROGRAMA.:

A Génese do Numero. O Ensino e aprendizagem da matematica e suas implicacbes teoricas. A
compreensao dos conceitos matematicos pelas criancas. A construcdo do conhecimento Matematico.
Principios de aprendizagem. Tipos de aprendizagem da Matematica. O conceito de Numeralizagdo. O
Ensino da Aritmética. O Ensino de Fracdes. O Ensino da Geometria. Desenvolvimento infantil. Organizacao
do trabalho pedagdgico na educacdo infantil. Projetos pedagdgicos e planejamento para o trabalho em
Educagdo Infantil. Avaliagdo na educacgdo infantil. Teorias educacionais. ConcepgGes Pedagdgicas. Limites.
O ludico como instrumento de aprendizagem. O jogo e o brincar. Sexualidade. Familia. Educacao Inclusiva.
Estatuto da Crianga e do Adolescente. Demais conteldos relacionado com as atribuices do cargo,
descritos no Anexo IV deste Edital.

REFERENCIA:

BRYANT, Peter; NUNES, Terezinha. Criancas fazendo matematica. Artmed.

CERQUETTI-ABERKANE, Francoise; BERDONNEAU, Catherine. O ensino da matematica na educacao
infantil. Artmed.

DANYLUK, Ocsana. Alfabetizacdo matematica: as primeiras manifestacoes da escrita infantil. Ediupf.
DINIZ, Maria Ignez; SMOLE, Katia Stocco. Ler, escrever e resolver problemas. Artmed.

DUHALDE, Maria Elena; CUBERES, Maria Teresa Gonzales. Encontros iniciais com a matematica. Artmed.
FAYOL, Michel. A crianca e o niUmero: da contagem a resolugdo de problemas. Artmed.

GOLBERT, Clarissa S. Novos rumos na aprendizagem da matematica. Mediacéo.

KAMII, Constance. A Crianca e o Numero. Papirus.

. Aritmética: Novas perspectivas: ImplicacGes da teoria de Piaget. Campinas.

. Reinventando a aritmética: implicagbes da teoria de Piaget. Artmed.

PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar matematica na educacgdo infantil e nas séries iniciais: analise e propostas.
Artmed.

PIAGET, Jean; SZEMINSKA, A. A Génese do NUmero na Crianga. Zahar Editores.

RANGEL, Ana Cristina. Educagdo matematica e a construgdo do nimero pela crianga. Artmed.

SAIZ, Cecilia. PARRA, Irma. Didatica da Matematica - Reflexdes psicopedagdgicas. Artmed.

SANCHEZ HUETE, Juan Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A. O ensino da matemaética: fundamentos
tedricos e bases pscicopedagogicas. Artmed.

SMOLE, Katia Cristina Stocco. A matematica na educacgdo infantil: a teoria das inteligéncias multiplas na
pratica escolar. Artmed. .

SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colecdo matematica de 0 a 6 anos:
Resolugao de problemas. Artmed. .

SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colegdo matematica de 0 a 6 anos: Figuras
e formas. Artmed.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade - Art. 12 e 13. Da Organizagao do Estado — Art.
29 a 41; Da Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragbes. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracOes. Estabelece as diretrizes e bases da
educacao nacional.

BOM JESUS. Lei Organica do Municipio e emendas.

BOM JESUS. Lei Municipal n® 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.
BONAMIGO, Maria de Rezende; CRISTOVAO, Vera Maria da Rocha; KAEFER, Heloisa & LEVY, Berenice
Walfrid. Como ajudar a criangca no seu desenvolvimento: sugestfes de atividades para a faixa de 0 a 5
anos. Universidade.

BOYNTON, Mark. Prevencgdo e resolugdo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.
CARDOSO, Marilene da Silva. Educacdo inclusiva e diversidade: uma praxis educativa junto a alunos com
necessidades especiais. Redes.

COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educacdo. Artmed

CRAIDY, Carmem Maria & KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educacdo infantil: pra que te quero?
Artmed.

FERREIRO, Emilia & TEBEROSKI, Ana. Psicogénese da lingua escrita. Artes Médicas.

FONSECA, Vitor da. Educagdo especial: programa de estimulagdo precoce, uma introdugdo as idéias de
Feuerstein. Artmed.

GOLDSCHMIED, Elinor. Educagéo de 0 a 3 anos: o atendimento em creche. Artmed.
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KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogos infantis: o jogo, a crianca e a educacdo. Petropolis.

MANTOVANI, Mariangela. Quando é necessario dizer ndo. Paulinas.

MIRANDA, Nicanor. 200 jogos infantis. Itatiaia.

MOYLES, Janet R.. Sé brincar? O papel do brincar na educacao infantil. Artmed.

PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes
entre os povos. Artmed.

TIBA, Icami. Quem ama educa. Gente.

VASCONCELLQOS, Celso dos Santos. Avaliacao da aprendizagem. Libertad

ZABALZA, Miguel A. Qualidade em educacao infantil. Artmed.

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracbes. DispOe sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e da outras providéncias.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos

gue contenham os contelidos indicados.

PSICOPEDAGOGO INSTITUCIONAL

PROGRAMA:

O desenvolvimento da crianca e do adolescente. Projetos Pedagdgicos e planejamento de aula. Teorias
Educacionais. ConcepcGes Pedagdgicas. Avaliacdo. Sexualidade. Drogas. Fracasso escolar. A pratica
educativa. Formacao de professores. Educacao de Jovens e Adultos. Estatuto da Crianca e do Adolescente.
Demais conteldos relacionado com as atribuigées do cargo, descritos no Anexo IV deste Edital.
REFERENCIA:

BOYNTON, Mark. Prevencao e resolugdo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.
DURANTE, MARTA. Alfabetizagdo de adultos: leitura e produgdo de textos. Artes Médicas.

GADOTTI, Moacir. Histéria das Idéias Pedagdgicas. Atica.

GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora: uma pratica em construcdo de pré-escola a universidade.
Mediacao.

IRA, Shor & FREIRE, Paulo. Medo e ousadia. Paz e Terra.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacao da aprendizagem escolar. Cortez.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacdo do futuro. Cortez.

OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relages
entre os povos. Artmed.

TIBA, Icami. Adolescentes: Quem ama, Educa. Integrare.

TIBA, Icami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

VASCONCELLQOS, Celso dos Santos. Avaliacao da aprendizagem. Libertad

WERNECK, Hamilton. Se vocé finge que ensina, eu finjo que aprendo. Vozes.

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragbes. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente e da outras providéncias.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de drgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

PROGRAMA:

Meio Ambiente: A questdo ambiental e as relagbes entre a natureza e a sociedade; As perspectivas e
desafios da sociedade atual com relagdo ao meio ambiente; Recursos naturais: localizacdo e
potencialidades; As fontes de energia e os recursos naturais; Geografia e educagdo ambiental. Meio Fisico:
Forma, dimensdes, movimentos e estrutura do Planeta Terra; Caracterizgagéo do meio fisico (geologia,
geomorfologia, vegetagdo, dominios, biomas etc.); As paisagens naturais; Areas degradadas: identificacdo
e recuperacgdo; Climatologia. Geografia Humana: Epistemologia da Geografia: conceitos, metodologias,
principios e paradigmas; Geografia da Populacdo: aspectos demograficos, estrutura, dinamica, migragoes
e distribuicdo da populacdo; Geografia dos espacos rural e urbano; Geografia EconOmica: as atividades
econOmicas, os blocos econ6micos, a questdo da globalizacdo e a crise do capitalismo internacional no
inicio do século XXI; Geografia politica: Os conjuntos de paises e as relagdes de poder; a geopolitica
mundial no inicio do século XXI. Cartografia: Meios de orientacdo e de representacdao cartografica;
Localizagdo de pontos por coordenadas geograficas; Transformagdo e calculo de escalas; Sistemas de
projecoes; Cartografia digital; A Cartografia e o ensino de Geografia. Geotecnologias: Sistemas de
Informagbes Geograficas - SIGs - e as técnicas de Geoprocessamento; Sistemas de Posicionamento por
Satélite; Aerofotogrametria e Sensoriamento Remoto; AplicagSes das geotecnologias no ensino. Recursos
Hidricos: O ciclo da agua; Identificacdo de bacias hidrograficas; Identificacdo de sistemas de drenagem.
Ensino de Geografia: Praticas de ensino de Geografia; Estrutura dos PCN e o ensino de Geografia. Estatuto
da Crianca e do Adolescente. Demais conteldos relacionado com as atribuicdes do cargo, descritos no
Anexo IV deste Edital.
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REFERENCIA:

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Geografia.

CASTELLS, Manuel. A era da informagdo: economia, sociedade e cultura. Paz e Terra.

CASTRO, Ina Elias de; GOMES, Paulo C. da Costa; CORREA, Roberto L. Geografia: Conceitos e temas.
Bertrand Brasil.

CASTROGIOVANNI, Antonio C.; CALLAI, Helena C.; KAERCHER, Nestor A. Ensino de Geografia: praticas e
textualizagdes no cotidiano. Mediagao. )

CORREA, Roberto Lobato. O espago urbano. Atica.

DAMIANI, Amélia. Populagdo e Geografia. Contexto.

FITZ, Paulo Roberto - Cartografia basica. UnilaSalle.

GUIMARAES, Mauro. A dimensdo ambiental na educacao. Papirus.

MENEGAT, Rualdo (Coord.) Atlas ambiental de Porto Alegre. Ed. da UFRGS.

MOREIRA, Mauricio Alves. Fundamentos do sensoriamento remoto e metodologias de aplicagdo. UFV.
ROCHA, Cézar Henrique Barra. Geoprocessamento: tecnologia transdisciplinar. Ed. do Autor.

ROSS, Jurandyr Luciano Sanches. Ecogeografia do Brasil: subsidios para planejamento ambiental. Oficina
de Textos.

ROSS, Jurandyr Luciano Sanches (Org.) Geografia do Brasil. Ed. da USP.

SANTOS, Milton; SILVEIRA, Maria Laura. O Brasil: territério e sociedade no inicio do século XXI. Record.
STRAHLER, Arthur Newell; STRAHLER, Alan H. Geografia fisica. Omega.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de drgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

PROFESSOR DE HISTORIA

PROGRAMA:

Civilizagbes do Oriente Proximo Antigo. Antiguidade Classica. Mundo Medieval. Formagdao do Mundo
Moderno. Formacdo do Mundo Contemporaneo. Histdria do Brasil: Colonia, Império e Republica. Teoria e
Metodologia da Histéria. Historiografia. Fundamentos Teoricos e Metodoldgicos do Ensino de Historia.
Parametros Curriculares Nacionais. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Demais conteldos relacionado
com as atribuigbes do cargo, descritos no Anexo IV deste Edital.

REFERENCIA:

ANDERSON, Perry. Passagens da Antiguidade ao Feudalismo. Brasiliense.

ANDERSON, Perry. Linhagens do Estado Absolutista. Brasiliense.

BASCHET, Jérome. A civilizacdo feudal. Ed. Globo.

BITTENCOURT, Circe (org.). O saber histdrico na sala de aula. Contexto.

BLOCH, Marc. Apologia da historia ou o oficio do historiador. Jorge Zahar.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Historia.

CARDOSO, Ciro Flamarion. O Egito Antigo. Col. Tudo € Historia.

CARDOSO, Ciro Flamarion. Sociedades do antigo oriente proximo. Atica.

CARVALHO, José Murilo de. A formagdo das almas: o imaginario da republica no Brasil. Companhia das
Letras.

CHARTIER, Roger. A beira da falésia: a histéria entre certezas e inquietude. Ufrgs, Programa de Pds-
Graduacdo em Ciéncia Politica.

CHEILIK, Michael. Histéria Antiga. De seus primordios a queda de Roma. Zahar.

CORVISIER, André. Historia Moderna. Bertrand do Brasil.

FALCON, Francisco; RODRIGUES, Ant6nio E. A formacdao do mundo moderno: a construcdo do Ocidente
dos séculos XIV ao XVIII. Elsevier.

FAORO, Raymundo. Os donos do poder: formagao do patronato politico brasileiro. Globo.

FERNANDES, Florestan. A revolucdo burguesa no Brasil: ensaios de interpretacdo socioldgica. Zahar.
FLORENZANO, Maria Beatriz Braga. O mundo antigo: economia e sociedade (Grécia e Roma). Brasiliense.
Col. Tudo é Histéria n° 39.

FREYRE, Gilberto. Casa Grande & Senzala. Cia das Letras.

FUNARI, Pedro Paulo Abreu. Antiguidade classica: a histéria e a cultura a partir dos documentos.
UNICAMP.

FURTADO, Celso. Formagdo econémica do Brasil. Companhia das Letras.

GORENDER, Jacob. O escravismo colonial. Atica.

GUAZZELLI, Cesar e outros (org.) Questdes de teoria e metodologia da Histéria. Editora da
Universidade/UFRGS.

HOBSBAWM, Eric J. A Era das Revolugdes: Europa 1789-1848. Paz e Terra.

HOBSBAWM, Eric J. A Era do Capital. 1848-1875. Paz e Terra.

HOBSBAWM, Eric J. A Era dos Impérios. 1874-1914. Paz e Terra.

HOBSBAWM, Eric J. A Era dos Extremos. 1914-1991. Companhia das Letras.

HOLANDA, Sérgio Buarque. Raizes do Brasil. José Olympio.

LE GOFF, Jacques. A civilizagdo do Ocidente Medieval. EDUSC.

PINSKY, Jaime. As primeiras civilizagdes. Contexto.

PRADO JUNIOR, Caio. Formagdo do Brasil Contemporéneo: colonia. Brasiliense.
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PRADO JUNIOR, Caio. Evolugdo Politica do Brasil: coldnia e império. Brasiliense.

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e da outras providéncias.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacGes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e diversos
que contenham os conteudos indicados.

FARMACEUTICO

PROGRAMA:

Assisténcia farmacéutica, Regulamento de Boas Praticas em Farmacia. AtribuicGes do profissional
farmacéutico, responsabilidade técnica. Manipulacdo medicamentosa. Farmacologia. Sedativos. Hipnoticos.
Psicoestimulantes. Sedativos ansioliticos. Antipsicoticos. Antidepressivos. Anti-Histaminicos.
Vasoconstritores. Vasodilatadores. Antiacidos. Digestivos. Antitussigenos. Expectorantes. Antilipémicos.
Antidiabéticos. Diuréticos. Antiinflamatorios locais. Antiparasitarios e Antimicrobianos. Corticosterdides.
Interagbes medicamentosas. Efeitos Adversos. Antieptiléticos. Administracdo de Recursos Materiais.
Sistemas de Distribuicdo de Medicamentos. Quimioterapia. Medicamentos Genéricos. Etica Profissional.
Legislacdo Farmacéutica. Assisténcia Farmacéutica: Conceito. Etapas da Assisténcia Farmacéutica. Selecdo
de medicamentos: conceito de medicamentos essenciais; Comissdo de Farmacia e Terapéutica,
Programacdo e aquisicdao de medicamentos: Conceitos, Objetivos, Critérios, Etapas, Métodos, Indicadores
de qualidade; critérios de cadastro de fornecedores; especificacées técnicas de produtos, embalagem,
materiais, equipamentos e instalagbes. Armazenamento e distribuicdo de medicamentos: Objetivos,
Estruturacdo e Dimensionamento de Area Fisica; Fluxo de Materiais, Técnicas e Condicoes de
Armazenamento, Gestdo de estoques (curva ABC; niveis de estoque); Farmacia Magistral (RDC ANVISA n°
67/2007). Boas Praticas Farmacéuticas (RDC ANVISA n° 44/2009 e atualizagdes). Gestdo e dispensacao
de medicamentos controlados - Farmacologia das classes terapéuticas envolvidas (Port. 344/1998 e RDC
ANVISA n© 20/2011 e suas atualizagGes). Farmacoepidemiologia (Farmacovigilancia; Tipos de estudos;
ReagBes Adversas a Medicamentos; Classificacdo ATC e Dose Diaria Definida). Avaliacdo de prescrigdo;
sistemas de distribuicdo de medicamentos; uso racional de medicamentos. Lei n® 13.021/2014 (exercicio e
fiscalizacdo das atividades farmacéuticas). Acoes de Vigilancia Sanitaria (Lei n® 6360/1973 e atualizacoes).
Coleta e processamento de materiais bioldgicos. Hematologia Clinica. Parasitologia Clinica. Bioquimica
Clinica. Biosseguranga em servicos de salde. Regulamento Técnico para Funcionamento do Laboratorio
Clinico (RDC 302/2005). Regulamento Técnico para o Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude
(RDC 306/2004). Hemoterapia (RDC N©°. 153, de 14 de junho de 2004). Demais conteudos relacionado
com as atribuicdes do cargo, descritos no Anexo IV deste Edital.

REFERENCIA:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 49. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 59 a 17. Da Organizagao do
Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagao dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem
Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

BRASIL. Decreto n© 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saude, a
assisténcia a saude e a articulacdo interfederativa, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes. Dispde sobre as condigdes para a
promogao e recuperacao da saude e da outras providéncias.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigildncia Sanitaria - http://portal.anvisa.gov.br/wps/portal/anvisa/home
BRASIL. Ministério da Salde -http://portalsaude.saude.gov.br/portalsaude/

BRASIL. Presidéncia da Reptflblicg Federativa do Brasil - http://www4.planalto.gov.br/legislacao
CONSELHO, REGIONAL DE FARMACIA DO RS. Legislagao - http://www.crfrs.org.br/

Codigo de Etica Profissional.

BRASIL. Ministério da Saude. SCTIE. Departamento de Assisténcia Farmacéutica. Assisténcia Farmacéutica
na Atencao Basica - Instrugdes Técnicas para sua Organizacdo. Brasilia.

FUCHS, F. D.; WANNMACHER, L. Farmacologia Clinica. Guanabara Koogan.

GOODMAN; GILMAN. As Bases Farmacoldgicas da Terapéutica.McGrawHill.

MARANGELL, L. B.; SILVER, J. M.; MARTINEZ, J. M.; YUDOFSKY, S. C. Psicofarmacologia.Artmed.

RANG, H. P., DALE, M. M., RITTER, J. M., Farmacologia. Guanabara Koogan.

BRASIL. Resolucdo n® 67 de 2007 (ANVISA). Estabelece as boas praticas de manipulagao.

Disponivel em:
http://www.crfma.org.br/site/arquivos/legislacao/resolucoeseinstrucoesnormativasdaanvisa/RDC%2067 %
202007.pdf.

BRASIL. Lei n® 5,991, de 17 de dezembro de 1973. Dispde sobre o controle sanitario do comércio de
drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos, e da outras providéncias. Disponivel em:
ttp://www2.rio.rj.gov.br/governo/vigilanciasanitaria/legislacao/leifederal5991_73.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. ANVISA. RDC n© 44, de 17 de agosto de 2009. Dispde sobre Boas Praticas
Farmacéuticas para o controle sanitario do funcionamento, da dispensacdo e damcomercializagdo de
produtos e da prestacdo de servigos farmacéuticos em farmacias e drogarias e da outras providéncias.
Disponivel em:http://www.anvisa.gov.br/divulga/noticias/2009/pdf/180809_rdc_44.pdf
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BRASIL. Lei n°® 13.021 de 2014. DispGe sobre o exercicio e a fiscalizagdo das atividades

farmacéuticas. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-
2014/2014/Lei/L13021.htm.

BRASIL. Lei n°® 6360 de 1976 e suas atualizagdes. Dispde sobre a Vigilancia Sanitaria a que ficam sujeitos
os Medicamentos, as Drogas, os Insumos Farmacéuticos e Correlatos, Cosméticos, Saneantes e Outros
Produtos, e da outras Providéncias.. Disponivel em :

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I16360.htm.

BRASIL. Ministério da Saude. Uso racional de medicamentos: temas selecionados (Lenita
Wnammacher)/Ministério da Saude, Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos - Brasilia:
Ministério da Saude, 2012. 156 p. : il. - (Série A. Normas e Manuais Técnicos).

Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/uso_racional_medicamentos_temas_selecionados.pdf.
BRASIL. Portaria n° 344 de 1998 (ANVISA) e listas e RDCs que atualizem. Dispde sobre os

medicamentos de controle especial. Disponivel em:
http://portal.anvisa.gov.br/wps/content/Anvisa+Portal/Anvisa/Inicio/Medicamentos/Assunto+de+Interess
e/Produtos+controlados/Legislacao?2.

BRASIL. ANVISA. RDC n° RDC N°. 302, de 13 de outubro de 2005. Dispde sobre Regulamento

Técnico para funcionamento de Laboratérios Clinicos. Disponivel em:
http://portal.anvisa.gov.br/wps/wcm/connect/851107004999939f90f5b66dcbd9c63¢c/RESOLU%C3%87%C
3%830+ANVISA+RDC+N%C2%BA+302-
05+LABORAT%C3%93RIO+CL%C3%8DNICO.pdf?MOD=AJPERES.

BRASIL. ANVISA. RDC n° 306/2004. Dispde sobre o Regulamento Técnico para o gerenciamento de
residuos de servicos de saude. Disponivel em:
http://portal.anvisa.gov.br/wps/wcm/connect/10d6dd00474597439fb6df3fbc4c6735/RDC+N%C2%BA+30
6,+DE+7+DE+DEZEMBRO+DE+2004.pdf?MOD=AJPERES.

BRASIL. ANVISA. RESOLUCAO—RDC/ANVISA n° 153, de 14 de junho de 2004. Determina o

Regulamento Técnico para os procedimentos hemoterapicos, incluindo a coleta, o processamento, a
testagem, o armazenamento, o transporte, o controle de qualidade e o uso humano de sangue, e seus
componentes, obtidos do sangue venoso, do corddo umbilical, da placenta e da medula dssea. Disponivel
em: http://www.sbpc.org.br/upload/noticias_gerais/320100416113458.pdf.

CONSELHO FEDERAL DE FARMACIA. Farmacoterapéutica. Promovendo o uso racional dos

medicamentos: principais componentes. Pharmacia Brasileira - Mar/Abr 2003. Disponivel em:
http://www.cff.org.br/sistemas/geral/revista/pdf/91/farmacoterapeutica.pdf.

HENRY, JOHN BERNARD - Diagndsticos clinicos e tratamento por métodos laboratoriais - Editora Manole,
2012 (ISBN: 9788520415115).

MARIN, Nelly; LUZIA, Vera Lucia; OSORIO DE CASTRO, Claudia G. Serpa e MACHADO DOS

SANTOS, Silvio (organizadores). 2003; Rio de Janeiro. Disponivel em:
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/arquivos/assistenciafarmaceutica/afgm.
pdf.

MOTTA, V. T. Bioquimica clinica para o laboratorio: principios e interpretacdes. 2003 Editora

Médica Missau, 2003. )

ORGANIZAGAO PAN-AMERICANA DA SAUDE. Medicamentos essenciais: vantagens de

trabalhar com este contexto. (Lenita Wannmacher) Vol. 3, N° 2, 2006. Disponivel em:
http://www.paho.org/bra/index.php?gid=482&option=com_docman&task=doc_download.

STORPIRTIS, Silvia et al. Farmacia clinica e atengao farmacéutica. Rio de Janeiro: Guanabara

Koogan, 2008.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

CUIDADOR SOCIAL

PROGRAMA:

Familia e escola. Desenvolvimento Infantil. Repouso e sono. Recreacdo, entretenimento, brinquedos e
brincadeiras. Nutricdo e Alimentacdo. Higiene e cuidados corporais das criangas. Saude e bem-estar das
criangas. Prevengdo de acidentes e primeiros socorros. Arrumacdo e manutengdo da ordem e limpeza no
ambiente de trabalho. Violéncia. Vulnerabilidade Social. Acolhimento. Protecdo Social Basica. Objetivos da
Assisténcia Social. Servigos sociassistenciais e politicas publicas. Vulnerabilidade ou risco social: situagoes,
prevencdo e enfrentamento. Organizacdo e orientacdao de oficinas e eventos. NOB/SUAS. Todos os
contelidos dos Cadernos do Orientador Social. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Demais conteldos
relacionado com as atribuicdes do cargo, descritos no Anexo IV deste Edital.

REFERENCIA:

BRASIL. Ministério da Educagdo. Brinquedos e Brincadeiras de Creches: Manual de Orientacdo Pedagdgica.
BRASIL. Ministério da Educagdo. Colecdo Proinfantil, Médulo III, Unidade 6 - Livro de Estudo, Vol. 2.
BRASIL. Ministério da Educagdo. Manual de orientagdo para a alimentagdo escolar na Educagdo Infantil,
Ensino Fundamental, Ensino Médio e na Educacgdo de Jovens e Adultos. Brasilia, 2012.

BRASIL. Ministério da Saldde. Dez Passos para uma Alimentagdo Saudavel.
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GOLDSCHMIED, Elinor. Educagdo de 0 a 3 Anos: o atendimento em creche. Artmed.

PEREIRA, Denise Zimpek [et al.]. Criando Criangas. Editora Artmed.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacao do
Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem
Social - Art. 193 a 230).

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragbes. DispGe sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993 e alteragdes. DispGe sobre a organizagdo da Assisténcia
Social e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n® 11.692, de 10 de junho de 2008. Dispde sobre o Programa Nacional de Inclusdo de Jovens
- Projovem.

BRASIL. Lei n® 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e
familiar contra a mulher, e da outras providéncias.

Norma Operacional do Sistema Unico da Assisténcia Social (NOB/SUAS 2012).

Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Orientacdes Técnicas: Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS. Brasilia: MDS.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Projovem Adolescente. Caderno do
Orientador Social Ciclo I - Percurso Socioeducativo I - “Criagao do Coletivo”.

. Caderno do Orientador Social - Ciclo I - Percurso Socioeducativo II - “Consolidagao

do Coletivo”.
“Coletivo

. Caderno do Orientador Social - Ciclo I - Percurso Socioeducativo III

Pesquisador”.

. Caderno do Orientador Social -Ciclo I - Percurso Socioeducativo IV “Coletivo

Questionador”.

. Caderno do Orientador Social - Ciclo II - Percurso Socioeducativo V - “Coletivo
Articulador-Realizador: Participacao Cidada”.
Site http://www.mds.gov.br
Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de drgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.




OO

MUNICIPIO DE BOM JESUS / RS CONCURSO PUBLICO N°. 01/2015 LEGALLE

CONCUrsos

ANEXO II
FORMULARIO DE ENTREGA, AVALIAGAO E ANALISE DE RECURSOS DA PROVA DE TiTULOS
CONCURSO PUBLICO N°. 01/2015 - MUNICIPIO DE BOM JESUS/RS

Nome do candidato: Inscricdo: o
Cargo: Data de formacgao: / /
Formacao:

Estd encaminhando documento comprovando alteragdo de nome? SIM () NAO ()

Declaro ter lido o Edital de Abertura do presente Concurso Publico e de serem verdadeiras as informacbes
aqui descritas e validos os documentos encaminhados.

ASSINATURA DO CANDIDATO

Obs.: Os documentos deverdo ter numeragédo nas paginas.

ESPACO PARA PREENCHIMENTO DO PREENCHIMENTO DA
ITEM CANDIDATO BANCA AVALIADORA
N©° da Data de Carga

NOME DO CURSO Pontuacdo

pagina conclusdo Horéaria

Doutorado

Mestrado

Especializagao

Graduagao

CURSOS DE FORMAGAO,
APERFEICOAMENTO E
ATUALIZACAO NA AREA

Certificados com carga
horaria igual ou superior
a 16 horas

————————————————————————————————————— Para preenchimento da Banca Avaliadora-----------=---=--------
Todos os documentos foram apresentados conforme exigéncias do Edital n®. 01/2015 - Abertura e
Inscrigdes - Municipio de Bom Jesus/RS.
Nota final - Prova de Titulos:

ASSINATURA DA BANCA AVALIADORA
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ANEXO III
FORMULARIO DE REQUERIMENTO - PESSOAS COM DEFICIENCIA OU NECESSIDADES ESPECIAIS

Nome do candidato:

N© da inscrigdo: Cargo:

( )Venho por meio deste solicitar condicées especiais para o dia de prova.
( )Venho por meio deste solicitar inscricdo em vaga destinada a deficientes, conforme legislacao.

Necessidades de CondicOes Especiais para o Dia de Prova:
() Acesso facilitado
() Auxilio para preenchimento da Cartao Resposta
() Caderno de Prova ampliado (ampliagdo padrao A3)
( ) Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)
() Guia intérprete

() Intérprete de Libras
( ) Ledor

() Leitura labial

( ) Mesa para Cadeirante/Adaptada

( ) Sala climatizada

( ) Sala para Amamentacao

() Sala proxima ao banheiro

() Sala térrea ou acesso com uso de elevador

( ) Sistema de Leitura de Texto (JAWS)

( ) Tempo adicional de 1 hora

() Uso de cadeira acolchoada ou uso de almofada

( ) Uso de computador - prova eletronica: possibilidade de ampliagdo da fonte ou uso da lupa eletronica
para a leitura do caderno de prova.

() Uso de protese auditiva
() Outra adaptagdo: Qual?
Motivo/Justificativa:

Cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

E obrigatdria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

, de de 20__ .

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV

ATRIBUICAO DOS CARGOS
CUIDADOR SOCIAL
Descricdo sintética da funcdo: Organizar, cuidar, auxiliar e apoiar as atividades realizadas junto as
unidades de assisténcia social.
Descricdo analitica da funcdo: Propiciar seguranca e bem-estar aos atendidos em situagdo de
risco/vulnerabilidade social, tomando agdes para diminuir seu sofrimento psiquico e somatico, auxiliando,
quando possivel, na integracdo e reintegracdo dos atendidos a suas familias e sociedade, intensificando o
convivio social, através de atividades sociais, cuidados de salde, dindmicas, brincadeiras e/ou outros
cuidados de acordo com a faixa etaria dos atendidos; promover a protecdo da salde dos atendidos,
participando de discussbes, elaboragdo, desenvolvimento e execucdao de projetos interdisciplinares,
conforme a demanda existente, atuando isoladamente ou com outros profissionais, em atendimentos
grupais ou individuais; prestar servicos de suporte, promovendo a ordem e o convivio entre os atendidos,
mediando conflitos quando necessario; contribuir na formagdo integral dos atendidos, participando da
elaboragao do planejamento, bem como da execucgdo de atividades educativas, preventivas e recreativas
na unidade, observando a proposta da Secretaria e respeitando o estdgio de desenvolvimento dos
atendidos; zelar pela integridade fisica e moral dos atendidos, acionando érgdos e entidades necessarios
para garantir a seguranca e protecdo dos mesmos; manter o registro dos acontecimentos diarios,
atualizando-os e organizando-os, a fim de possibilitar a troca de informacdes entre turnos e o
entendimento do histérico do cotidiano da unidade; manter registros individuais sobre o desenvolvimento
dos atendidos, atualizando-os e organizando-os, de modo a preservar a histéria dos mesmos; acompanhar
e auxiliar os atendidos no desenvolvimento das atividades rotineiras, cuidando para que tenham suas
necessidades basicas (fisioldgicas e afetivas) atendidas; acompanhar os atendidos nos servigos de salde,
escola, entre outros servicos requeridos no cotidiano; escutar, estar atento e ser solidario com os
atendidos; auxiliar nos cuidados e habitos de higiene dos atendidos; estimular e ajudar na alimentagdo e
na constituicdo de habitos alimentares dos atendidos; acompanhar outras situacSes que se fizerem
necessarias para a realizagdo das atividades cotidianas dos atendidos; organizacdo da rotina doméstica e
limpeza do ambiente da unidade; cuidar do vestuario; promover o cuidado basico dos atendidos; realizar
outras tarefas correlatas.

OPERADOR DE ESCAVADEIRA HIDRAULICA

Descricdo sintética da funcdo: Operar e manter escavadeira hidraulica, manipulando os comandos de
marcha e diregdo, para nivelar terrenos na construcdo de edificios, estradas, pistas de aeroportos e de
outras obras.

Descricdo analitica da funcdo: Realizar com o zelo e pericia os trabalhos que lhe forem confiados,
executando a operagdo e manutencgdo de escavadeira hidraulica; executar terraplanagem, nivelamentos,
abaulamentos, abrir valos e valetas e outros servigos pertinentes que podem ser realizados com a
maquina, efetuar ligeiros reparos, quando necessario; providenciar o abastecimento de combustivel, dgua
e lubrificantes na maquina sob responsabilidade; comunicar ao seu superior qualquer anomalia no
funcionamento da maquina; zelar pela conservagdo e limpeza das maquinas sob sua responsabilidade;
executar outras tarefas correlatas.

FISIOTERAPEUTA

Descricdo sintética: Executar atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a
assisténcia fisioterdpica, em niveis de prevencdo, tratamento e recuperacdo de sequelas, e executar
atividades préprias de fisioterapeuta em unidades de salde do Municipio.

Descricdo analitica: Devera prestar assisténcia fisioterapica, em niveis de prevencdo, tratamento e
recuperacao de sequelas, em ambulatérios, hospitais ou érgaos afins, Deverad ainda executar atividades
especificas de fisioterapia, no tratamento em entorses, fraturas em vias de recuperagdo, paralisias,
Perturbacgoes, circulatérias e enfermidades nervosas, por meios fisicos, geralmente de acordo com as
prescrices medicas, planejar e orientar as atividades fisioterapicas de cada paciente, em fungdo do seu
quadro clinico, supervisionar e avaliar atividades do pessoal auxiliar de fisioterapia, orientando - os na
execucdo das tarefas para possibilitar a realizacdo correta de exercicios fisicos e a manipulagdo de
aparelhos simples, fazer avaliagOes fisioterapicas, com vistas a determinagdo da capacidade funcional,
participar de atividades de carater profissional, educativa ou recreativa, organizadas sob controle medico e
que tenham por objetivo a readaptagdo fisica ou mental dos incapacitados , responsabilizar - se por
equipes auxiliares necessarias a execucdao das atividades proprias do cargo, executar tarefas afins,
inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

FARMACEUTICO

Descrigdo_sintética: Compreende os cargos que se destinam a executar tarefas relacionadas com a
composicdo e fornecimento de medicamentos, para atender a receitas médicas, odontoldgicas e
veterindrias, bem como elaborar, executar e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica.
Descricao analitica da funcdo: Proceder a manipulacdo dos insumos farmacéuticos, como medigdo,
pesagem e mistura, utilizando instrumentos especiais e férmulas quimicas, para atender a producdo de
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remédios e outros preparados; Analisar produtos farmacéuticos acabados e em fase de elaboracgdo, de
seus insumos, valendo-se de métodos quimicos, para verificar a qualidade, teor, pureza e quantidade de
cada elemento; Analisar soro antiofidico, pirogénio e outras substancias valendo-se de meios bioldgicos e
outros, para controlar sua pureza, qualidade e atividade terapéutica; Proceder a manipulagdo, analise,
estudo de reacGes e balanceamento de féormulas, utilizando substancias, métodos quimicos, fisicos,
estatisticos e experimentais, para obter remédios e outros preparados; Realizar estudos, analises e testes
com plantas medicinais, utilizando técnicas e aparelhos especiais, para obter principios ativos e matérias-
primas; Assessorar autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre legislacdo e
assisténcia farmacéutica, a fim de fornecer subsidios para a elaboracdo de ordens de servico, portarias e
pareceres e outros; Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas,
observacgdes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento ou aperfeicoamento de atividades
em sua area de atuacdo; Participar das atividades administrativas, de controle e apoio, referentes a sua
area de atuacdo; Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando treinamento ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir com o desenvolvimento
qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagdo; Participar de grupos de trabalho e/ou reunides
com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, procedendo a estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposicdes sobre situagbes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestbes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes,
planos e programas de trabalho afetos ao Municipio de Bom Jesus; Coletar e avaliar dados bioestatisticos e
socio sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de salde da populacdo estudada;
Elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltados para a comunidade de baixa renda e
para os estudantes da rede municipal de ensino; Realizar outras atribuicGes compativeis com sua
especializagcdo profissional.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Descricdo sintética da funcdo: Atividades de nivel simples, de pouca complexidade, envolvendo a execucdo
de trabalhos rotineiros de limpeza em geral, de preparacdo de alimentos e de remogao ou arrumagao de
moveis e utensilios.

Descricdo analitica da funcdo: Fazer servigos de faxina em geral, remover pé de modveis, paredes, tetos,
portas, janelas e equipamentos. Manter sempre em bom estado de conservacdo os locais publicos
municipais, assim como unidades de recreagdo e os prédios das escolas municipais; Conservar canchas,
campos de futebol, aparelhos e objetos destinados a recreagdo publica; Fornecer, colocar e recolher
materiais utilizados nas praticas esportivas; Zelar pela limpeza e conservacdo dos prédios municipais
(escolas, creches), no que concerne as dependéncias de uso comum; Executar pequenos consertos;
manter vigilancias sobre redes de instalagGes elétricas e sanitarias e de defesa contra incéndio,
comunicando de imediato ao 6rgdo competente as irregularidades observadas, visando o pronto
restabelecimento das mesmas; Zelar pela manutencdo e conservagao dos moveis e utensilios sob a sua
guarda; Solicitar materiais necessarios a limpeza e conservacao dos prédios, mantendo o controle dos
mesmos; Limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios. Arrumar e higienizar banheiros e
toaletes. Lavar e encerar assoalhos. Lavar e passar vestuarios e roupas de cama, mesa e banho. Coletar
lixo nos depdsitos colocando-os em recipientes apropriados. Lavar vidros, espelhos e persianas. Varrer
patios e calcadas. Fazer café e eventualmente servi-lo. Executar as tarefas relativas ao preparo da
alimentacao escolar ou em instituicdes do dmbito da prefeitura; Preparar refeicdes balanceadas, de acordo
com cardapio pré-estabelecido pela nutricionista; Exercer perfeita vigilancia sobre a condimentacdo de
alimentos; Manter livres de contaminacdo ou de deterioracdo os géneros alimenticios sob sua guarda;
Selecionar os géneros alimenticios quanto a quantidade, qualidade e estado de conservacdo, observando o
periodo de validade dos mesmos; Zelar para que o material e equipamentos de cozinha estejam em
perfeitas condicOes de utilizagao, higiene e segurancga; Executar tarefas semelhantes.

ELETRICISTA

Descrigdo sintética da funcdo: Executar trabalhos rotineiros de eletricidade em geral, bem como efetuar
servicos de instalacdo e reparos de circuitos e aparelhos elétricos.

Descricdo analitica da funcdo: Instalar, inspecionar e reparar linhas e cabos de transmissdo, inclusive os de
alta tensdo; fazer reparos em aparelhos elétricos em geral; instalar, inspecionar, regular e reparar
diferentes tipos de equipamentos elétricos tais como: elevadores, ventiladores, radios, refrigeradores, etc.,
inspecionar, fazer reparos, limpar geradores e motores a O6leo; reparar e regular reldgios elétricos;
inclusive de controle de ponto, fazer enrolamento de bobinas, desmontar, ajustar e montar motores
elétricos, dinamos, etc. Conservar e reparar instalacGes elétricas, internas e externas, interruptores, relés,
reguladores de tensdo, instrumentos de painel e acumuladores; treinar auxiliares em servigos de
eletricidade em geral; conduzir veiculos da Administracdo Municipal, desde que devidamente habilitado e
autorizado para tal; executar outras tarefas semelhantes.

MOTORISTA
Descricao sintética da funcdo: Dirigir veiculos automotores da Prefeitura.
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Descricdo analitica da funcdo: Dirigir veiculos automotores utilizados no transporte de passageiros e
cargas; Executar pequenos reparos de emergéncia; Preencher boletins de ocorréncias e planilhas de
controle de utilizacdo do veiculo; Recolher o veiculo a garagem, quando concluido o servigo; Acompanhar
e fiscalizar os reparos dos veiculos; Zelar pela limpeza e conservacao do veiculo; Auxiliar no manejo de
carga e descarga, quando necessario; Providenciar no abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes;
Comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia no funcionamento dos veiculos; Executar outras
tarefas afins.

OPERADOR DE MAQUINAS

Descricdo sintética da funcdo: Operar maquinas rodoviarias, agricolas e tratores.

Descricdo analitica da funcdo: Operar maquinas rodoviarias, agricolas e tratores, para o fim de executar
terraplanagem, nivelamento de ruas e estradas, assim como abaulamentos; Abrir valetas e cortar taludes;
Operar maquinas rodoviarias em escavagao, transporte de terras, aterros e trabalhos semelhantes; Operar
com maquinas agricolas de compactagdo, varredouras mecanicas, tratores, etc.; Comprimir, com rolo
compressor, canchas para calcgamento ou asfaltamento; Auxiliar no conserto de maquinas; Lavrar e discar
terras, preparando-as para plantio; Comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia no
funcionamento das maquinas; Providenciar no abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes; Cuidar
da limpeza e conservagdo das maquinas, zelando pelo bom funcionamento das mesmas; Executar outras
tarefas afins.

OPERARIO

Descrigdo sintética da funcdo: Realizar trabalhos bracais que ndo exijam especializagdo.

Descricdo analitica da funcdo: Carregar e descarregar materiais de veiculos; Transportar, arrumar e elevar
mercadorias, materiais de construgdo e outros; Efetuar mudancas; Proceder a abertura de valas; Efetuar
servicos de capina em geral em vias publicas, pracas e jardins; Varrer, escovar, lavar e remover lixo e
detritos das ruas e proprios municipais; Proceder a limpeza de oficinas, depdsitos de lixo e detritos
organicos, inclusive em gabinetes, sanitarios publicos ou em prdprios municipais; Cuidar dos sanitarios;
Recolher o lixo a domicilio, operando nos caminhdes de asseio publico; Auxiliar nas tarefas de construgao,
calcamento e pavimentacdo em geral, preparar argamassa; Auxiliar no recebimento e entrega de
materiais; Auxiliar nos servicos de abastecimento de veiculos; Cavar sepulturas e auxiliar nos
sepultamentos; Auxiliar em servigos de jardinagem, cortar grama; Cuidar de arvores frutiferas, molhar
plantas; Cuidar de recipientes de lixo, terrenos baldios e pracas; Alimentar animais, sob supervisdo;
Cuidar de ferramentas, maquinas e veiculos de qualquer natureza; Executar tarefas afins.

FISCAL AMBIENTAL

Descricdo sintética da funcdo: Exercer fiscalizacdo na area de abrangéncia do Municipio a fim de que seja
preservado o meio ambiente.

Descricao analitica da funcdo: Exercer fiscalizacdo a fim de prevencdo do meio ambiente, Inspecionar
areas e/ou estabelecimentos que possam interferir e prejudicar o meio ambiente;

Investigar toda e qualquer questdao de agressao ao meio ambiente, sugerindo medidas corretivas ndao se
restringindo aos efeitos imediatos, mas preocupando-se com repercussao a longo prazo; notificar casos de
infragdo que constatar, aplicando a medida punitiva e a solugdo adequada; desenvolver atividade aberta a
comunidade que vise o controle do meio ambiente; colaborar com outras esferas, Estaduais e Federais,
instituicdes diversas e ONG’s com objetivos educativos e de preservacdo do meio ambiente; fiscalizar
fontes poluidoras da &gua, do ar, e do solo, fazer controle de drenagens, higiene e conforto ambiental
além de ater-se ao destino adequado de lixos e dejetos para melhorar as condicdes de saneamento do
meio ambiente; identificar problemas pertinentes ao Municipio e encaminhar solucGes as autoridades
competentes executar atividades de preservacdo e ampliagao de espécies vegetais e de areas verdes, bem
como atividades referentes a conservagdo qualitativa e quantitativa de espécies animais tipicas da regido;
realizar trabalho educativo e de orientacdo a comunidade tais como: Educacdo Ambiental Formal (nas
escolas), Educagao Ambiental Comunitaria (segmento organizados da sociedade), Educacdo Ambiental em
Unidades de Conservagdo (parques, bosques e pragas), Programas Integragdo infancia- adolescéncia (em
regides que apresentam fragilidade ambiental) e Areas institucionais (érgdos publicos, dirigentes, agentes
politicos e outros); realizar outras tarefas afins. Conduzir veiculos da Administracdo Municipal, desde que
devidamente habilitado e autorizado para tal.

FISCAL MUNICIPAL

Descricdo sintética da funcdo: Exercer a fiscalizagdo geral com respeito a aplicacdo da legislagdo tributaria
do municipio, ao cumprimento da legislagdo sanitdria e ao cumprimento das Leis e posturas municipais
referentes a execucdo de obras particulares.

Descricdo analitica da funcdo: Executar atividades relacionadas a tributagdo, arrecadacdo, fiscalizagdo e
praticas correspondentes para cooperar no aperfeicoamento e racionalizacdo das normas e medidas
fiscalizadoras; Elaborar planos de fiscalizagdo; Proceder ao controle e avaliacdo dos planos de fiscalizagao
acompanhando sua execucdo e analisando os resultados obtidos para julgar o grau de validade dos
trabalhos; Executar as tarefas de fiscalizagdo de tributos da fazenda publica, inspecionando
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estabelecimentos industriais, comerciais, de prestacdo de servicos e demais entidades, examinando
rotulos, faturas, selos de controle, notas fiscais e outros documentos para defender os interesses da
fazenda publica e da economia popular; Fiscalizar mercadorias em transito para evitar fraudes e
irregularidades que prejudiguem o erario publico; Realizar busca de depodsitos clandestinos e de
mercadorias que apresentem indicios de irregularidades; Fiscalizar sorteios, concursos, consorcios, venda
e promessas de venda, de direitos e outras modalidades de captacdo de poupanca, procedendo as
necessarias verificacdes e sindicancias, para defender a economia popular; Autuar contribuintes em
infragdo, instaurando processo administrativo fiscal e providenciar as respectivas notificacdes para
assegurar o cumprimento das normas legais; Manter-se informado a respeito da politica de fiscalizagdo,
acompanhando as divulgacdes feitas em publicagdes oficiais e especializadas para difundir a legislagao e
proporcionar instrucdes atualizadas; Buscar e apreender mercadorias estrangeiras comercializadas
ilegalmente; Orientar o levantamento estatistico especifico da area tributaria; Orientar o servico de
cadastro e realizar pericias; Prolatar pareceres e informagdes sobre andamento e processos fiscais;
Lavrar autos de infragdo, assinar intimacdes e embargo; organizar o cadastro fiscal; Apresentar relatérios
periddicos sobre a atividade de fiscalizagdo; realizar buscas de documentos para anexa-los em processos
de cobrancas; Organizar cadastro de pessoa fisica e juridica; Acondicionar documentos em pastas
especificas a fim de arquiva-las; Estudar a legislacdo basica; Executar inspecdo de fabricas de laticinios,
massas, conservas ou de outros tipos de produtos alimenticios, além de estabelecimentos como:
restaurantes, lanchonetes e similares, verificando as condicGes sanitarias de seus interiores, limpeza e
equipamentos, refrigeragdo, suprimento de &gua, instalacGes sanitarias, veiculos de transporte
alimenticios e quesitos de aceite e salde dos que manipulam alimentos para garantir a qualidade
necessaria a producdo e distribuicdo de alimentos sadios; Proceder a inspecdo de imdveis novos e
reformados verificando as condicGes sanitarias e o estado de conservacdo das paredes, telhados, portas e
janelas para liberacdo da concessdo de “habite- se”; Encaminhar cadastramento de fontes d’agua, pocos
e pocos artesianos (Cis'agua) para possibilitar o controle e orientacdes, estabelecendo critérios de
aproveitamento; providenciar coletas de amostras de agua para encaminha-las a exames laboratoriais e
certificar-se dos padrOes aceitaveis de qualidade e do consumo; Elaborar pareceres descritivos e
encaminhar ao setor responsavel pela liberacdo e renovacdo de alvaras; Fiscalizar o andamento das
construgdes a fim de constatar a sua conformidade com as plantas devidamente aprovadas; Suspender
obras iniciadas sem a aprovacao ou em desconformidade com as plantas aprovadas; verificar denlncias e
fazer notificacGes sobre construgdes clandestinas, aplicando todas as medidas cabiveis; Comunicar a
autoridade competente as irregularidades encontradas nas obras fiscalizadas, tomando as medidas que se
fizerem necessarias em cada caso; Prestar informagdes em requerimentos sobre construcdes de prédios
novos; Conduzir veiculos da Administragdo Municipal, desde que devidamente habilitado e autorizado
para tal. Executar outras tarefas semelhantes

MONITOR ESCOLAR

Descricdo sintética da funcdo: Executar trabalhos auxiliares relacionados com a assisténcia social
comunitaria, educacgdo infantil ou ensino fundamental.

Descricdo analitica funcdo: Atender pessoas, em especial carentes, identificando-os e encaminhando-os a
assisténcia social; Executar trabalhos de cuidado de crianca em todos os momentos nas areas de saude,
alimentagdo, higiene, vestuario, etc; Colaborar com as atividades de articulacdo das instituicGes escolares
com as familias e a comunidade; Fazer visitas domiciliares em instituicdes, levantando dados necessarios
ao posterior atendimento social; Auxiliar em levantamentos e estudos na area de servico social;
Desempenhar trabalhos burocraticos, de carater confidencial, relativo ao servigo, organizando fichario,
registrando os casos investigados, elaborando e datilografando relatérios sobre os trabalhos realizados;
Desenvolver atividades de grupo; Prestar auxilio na organizacdo de assembleias de cunho comunitario;
Coordenar trabalhos de assembleias gerais comunitarias, quando solicitado; Orientar os organizadores das
assembleias, no sentido de bem conduzirem os assuntos, a serem apreciados, discutidos e elencados,
determinando a ordem das prioridades, para posterior encaminhamento aos drgaos competentes; Propor a
formagdo de novas entidades no ambito comunitario, auxiliando no encaminhamento da documentacao
necessaria para legalizacdo, junto aos érgdos competentes; Executar outras tarefas afins.

TECNICO EM CONTABILIDADE

Descricdo sintética da funcdo: Realizar servigos auxiliares de Contabilidade e prestar assessoramento em
trabalhos atinentes a drea de contabilidade em geral.

Descricao analitica da funcdo: Escriturar analiticamente os atos ou fatos administrativos; Executar servicos
auxiliares de contabilidade; Auxiliar na busca, selecdo e obtengdo de cdpias de documentos para
levantamentos e informacdes solicitadas ao setor de contabilidade; Escriturar contas correntes diversas;
Elaborar e guias de caixa, receitas e despesas; Elaborar planilhas de lancamentos e escriturar
mecanicamente livros contabeis; Operar sistemas e equipamentos de informatica; Efetuar a digitagdo dos
empenhos, receitas, lancamentos contdbeis e outros dados e informacGes necessarias; Coordenar,
controlar e arquivar as guias de receita; Coordenar, elaborar e organizar boletins de receita e despesa;
Efetuar e conferir os langamentos didrios de créditos bancarios, baixas de cheques emitidos e débitos em
conta, conciliagGes de saldos, rendimentos financeiros, controle de saldos bancarios em geral, inclusive de
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contas especificas e vinculadas; Conferéncia dos movimentos diarios de despesas pagas e receitas
arrecadadas na tesouraria municipal; Elaborar e conferir balancetes e demonstrativos auxiliares de
receitas, despesas, patrimoniais e financeiros; Colaborar na organizacdo e apresentacao de balancetes de
execucdo orgcamentaria, patrimonial e financeira; Conferéncia e preparacdo de documentos para
montagem de processos de prestacdo de contas de convénios e auxilios; Auxiliar o contador na
classificacdo de despesas, verificando a existéncia de saldos, bem como das receitas; Auxiliar o contador
em suas atribuicdes e substitui-lo em seus impedimentos, por designacdao do senhor prefeito municipal;
Executar outras tarefas afins.

TECNICO EM INFORMATICA

Descricdo sintética da funcdo: Efetuar estudos sobre sistemas adaptaveis aos equipamentos, visando a
melhoria do padrdo técnico dos trabalhos informatizados; compor e definir projetos de sistema de
processamento de dados e acompanhamento do funcionamento dos equipamentos e programas utilizados
pela Prefeitura.

Descricdo analitica da funcdo: Proceder a pesquisas de novos métodos de trabalho, visando o melhor
aproveitamento da capacidade de processamento; Estudar e apresentar rotinas para melhor
desenvolvimento dos trabalhos; Estudar e manter-se a par dos aperfeigpamentos introduzidos nos
equipamentos eletromecanicos ou eletronicos para processamento de dados, bem como dos programas
utilizados; Preparar manuais de servigo na area relacionada com a sua atividade; Examinar, montar e
testar programas, efetuando as corregdes necessarias; Opinar, quando solicitado, sobre assunto técnico de
sua area de atividade; Prestar assisténcia de operacdo, instalacdo, rotinas de seguranca e
acompanhamento de programas em dgeral, aos diversos setores e departamentos municipais; Elaborar
informacodes, relatérios e sugestSes relacionadas com sua area de servico; Encaminhar para concerto
equipamentos eletromecéanico e eletronicos utilizados pela Prefeitura quando apresentarem defeitos;
Frequentar cursos de aperfeicoamento; Manter atualizado o recebimento e envio de correspondéncias
eletronicas através da rede mundial de computadores (Internet); Executar tarefas afins.

TESOUREIRO

Descricdo sintética da fungdo: Receber e guardar valores; efetuar pagamentos; conferir documentos de
receita e Despesa; coordenar e supervisionar todos os servigos da Tesouraria.

Descricdo analitica da funcdo: Realizar, quando necessario, os servigos de Caixa; Receber e guardar
valores; Conferir documentos de Despesa e comprovantes legais anexos aos empenhos, verificando se as
despesas estdao devidamente liquidadas, para posterior pagamento; Emitir e assinar cheques (quando
designado para tal); Ser responsavel pelos valores entregues a sua guarda; Movimentar fundos; Efetuar
nos prazos legais os recolhimentos devidos; Conferir e rubricar livros; Informar, dar pareceres e
encaminhar processos relativos a competéncia da Tesouraria; Confeccionar mapas de arrecadacdo;
Organizar o boletim da Tesouraria; Coordenar e supervisionar os servigos do Tesoureiro Auxiliar; Operar
equipamentos e sistemas de informatica e digitar dados; Executar outras tarefas afins.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Descricao sintética da funcdo: Executar servicos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou
especificos, par possibilitar a protecdo e recuperagdo da saude publica.

Descricao analitica da funcdo: Executar diversas tarefas de enfermagem como verificagdo de sinais vitais,
monitorizacdo e aplicagdo de respiradores artificiais, pressao, controle de pressdo venosa e outros
correlatos; prestar cuidados de conforto, movimentagdo ativa e passiva e de higiene pessoal, aplicagao de
didlise peritonial, gasoterapia, cateterismo, instilacGes, lavagens vesicais e outros tratamentos valendo-se
dos seus conhecimentos técnicos, para proporcionar o maior grau possivel de bem-estar fisico, mental e
social aos pacientes; executar tarefas complementares ao tratamento médico especializado efetuando
visitas domiciliares a fim de prestar suporte técnico a pacientes que necessitam de cuidados especiais par
assegurar maior eficiéncia na realizacdo de tratamentos; efetuar testes de sensibilidade, aplicando
substancias alérgicas e fazendo leituras de reacGes para obter subsidios e diagndsticos; realizar curativos,
imobilizacGes especiais e tratamento em situagdes de emergéncia , empregando técnicas usuais ou
especificas, par a atenuar as conseqliéncias dessas situagOes; realizar atividades de auxilio a pacientes
para melhor adaptacdo aos métodos terapéuticos indicados, realizando entrevistas, visitas diarias e
orienta-los, par reduzir angustias e obter colaboracdo no tratamento assim como reduzir reincidéncias de
buscas constantes as unidades de salude pela ndo adesdo ao plano terapéutico; proceder a elaboragdo,
execucdo, supervisdo e avaliacdo de planos de assisténcia destinados as mais diversas necessidades,
acompanhando-os sistematicamente, realizando entrevistas par a que os mesmos tenham éxito;
requisitar e controlar entorpecentes e psicotropicos apresentando a receita médica devidamente
preenchida e dando saida no “livro de controle”, para evitar desvios dos mesmos a atender as disposicoes
legais; registrar as observagdes, procedimentos executados e ocorréncias verificadas em relagdo aos
usuarios, anotando-as em formuldrios especificos e relatérios de enfermagem da unidade par a
documentar estes dados e manter controle necessario; colaborar em estudos de controle, materiais
necessarios as atividades diarias assim como, planejando e administrando os servigos da unidade.




QO

MUNICIPIO DE BOM JESUS / RS CONCURSO PUBLICO N°. 01/2015 LEGALLE

CONCUrsos

OFICIAL ADMINISTRATIVO

Descricdo sintética da funcdo: Executar servigos complexos de escritorio que envolva interpretacao de leis
e normas administrativas, especialmente para fundamentar informagdes.

Descricdo analitica da funcdo: Examinar e informar processos relacionados com assuntos gerais da
reparticdo; Interpretar a legislacdo geral ou especifica, os regulamentos e instrugdes para fundamentar
informacgdes; Elaborar relatérios gerais ou parciais; Redigir qualquer modalidade de expediente
administrativo; Secretariar reunides e redigir atas correspondentes: Colaborar nas pesquisas e na
elaboracdo de planos iniciais de organizacdo, demonstrativos, fichas, roteiros e manuais de servigo:
Orientar a organizacdo de ficharios e cadastros relativos as atividades que se desempenham na Prefeitura
ou Autarquia: Colaborar na implantagdo de novas normas e rotinas de servico; Estudar e informar
processos que tratem de assuntos relacionados com a legislacdo especifica de pessoal, preparando os
expedientes que se fizerem necessarios; Colaborar na execucdo dos projetos de recrutamento e selecdo de
pessoal; Participar sob orientacdo, de atividades relativas ao aperfeicoamento e treinamento de pessoal,
Auxiliar o setor de pessoal em processos de aposentadoria e pensdes; Supervisionar e orientar os servigos
realizados pelos escriturarios; Promover processos de licitacdo e aquisicbes de materiais e servicos em
geral, na forma da legislacdo em vigor; Instruir os processos ou prestar informagdes sobre aquisicdes de
materiais ou servigos, Organizar e manter atualizado o cadastro de habilitacdo de empresas fornecedoras,
para fins de licitacdo: Coletar, analisar, classificar e interpretar dados estatisticos; Elaborar questionarios,
mapas, graficos e tabelas para fins estatisticos; Colaborar na realizacdo de analises preliminares de
programas e estimativas de despesas: Ajudar na administragao, organizacdo e trabalhos em bibliotecas;
perar equipamentos e sistemas de informatica e digitar dados; Executar controle contabil e orgamentario;
Fornecer dados para elaboragdo do orcamento-programa, LDO e Plano Plurianual; Executar os trabalhos
de contabilizacdo de documentos, analisando-os e orientando seu processamento; Controlar e acompanhar
o recolhimento dos tributos municipais bem como os repasses de recursos estadual e federal e realizar
prestacdo de contas dos servicos provenientes destas esferas; Controlar e participar dos trabalhos de
analise e conciliacdo de contas, conferindo os saldos apresentados, localizando possiveis erros, para
assegurar a correcdo das operagles contabeis; Assegurar a observancia do plano de contas da Prefeitura;
Acompanhar a execucdo orcamentaria da Prefeitura; Orientar o setor de tributagdo quanto a codificacao de
receitas, recursos novos divida ativa, lancamento das dividas procedendo a andlise e alocando na
secretaria pertinente; Proceder a classificacdo e avaliacdo de despesas, examinando sua natureza para
apropriar custos de bens e servigos; Executar do ponto de vista contabil, o levantamento dos bens
patrimoniais do municipio e elaborar relatérios; Conduzir veiculos da Administracdo Municipal, desde que
devidamente habilitado e autorizado para tal. Exercer outras tarefas afins.

ASSISTENTE SOCIAL

Descricdo sintética da funcdo: Prestar servicos de ambito social a individuos e grupos, identificando e
analisando problemas e necessidades materiais, psiquicas e de outra ordem.

Descricao analitica da funcdo: Orientar individuos nas suas necessidades pessoais respaldados pelo
conhecimento sobre a dindmica psicossocial do comportamento das pessoas e aplicando técnicas do
servigo social para possibilitar o desenvolvimento de suas capacidades e ajustamento ao meio social;
Promover a participacdo consciente dos individuos em grupos, atuando como facilitador para que ocorra
desenvolvimento de suas potencialidades promovendo atividades educativas, recreativas e culturais, para
assegurar a promogao coletiva e a melhoria do comportamento individual; Auxiliar na ampliacdao da
consciéncia social do individuo, aplicando a técnica do servico social de grupo aliada a participagdo em
atividades comunitarias para atender as aspiracdes pessoais desse individuo; Programar as acles
basicas da comunidade nos campos social, médico, educacional entre outros, valendo-se da analise dos
recursos e das caréncias socio econdmicas dos individuos e da comunidade em estudo para possibilitar a
orientacdao adequada da clientela e o desenvolvimento harménico da comunidade; Atuar em programas
especificos; Organizar e executar programas de servigo social realizando atividades de carater educativo,
recreativo, assisténcia a salde e outros; Assistir as familias nas suas necessidades orientando e
fornecendo-lhes suporte material, educacional, médico e de outra natureza para melhorar sua situacdo e
possibilitar uma convivéncia harmonica entre os membros; Prestar assisténcia a menor carente e infrator,
atendendo as suas necessidades primordiais para assegurar-lhe o desenvolvimento sadio da personalidade
e integracdo na vida comunitaria; Identificar os problemas e fatores que perturbam ou impedem a
utilizacdo da potencialidade dos educandos, analisando as causas dessas perturbacdes para permitir a
eliminagdo dos mesmos a fim de um maior rendimento escolar; Articular-se com profissionais
especializados em outras areas relacionadas a problemas humanos, estabelecendo troca de informacoes, a
fim de obter novos subsidios para a elaboragdo de diretrizes, atos normativos e programas de acdo social
referentes a campos diversos de atuagdo; Participar dos programas de saude fisico mental da comunidade,
promovendo e divulgando os meios profilaticos, preventivos e assistenciais para mobilizar os recursos
necessarios a complementagdo do tratamento médico; Realizar fungGes semelhantes.

CONTADOR
Descricao sintética da funcdo: Supervisionar, orientar e coordenar o sistema contabil, sendo responsavel
pela correta execugdo dos servigos e funcionamento da Contadoria Geral do Municipio.
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Descricdo analitica da funcdo: Supervisionar, coordenar e orientar a escrituracdo dos atos ou fatos
administrativos; Examinar processos de prestacdao de contas; Auxiliar na elaboracdo da proposta
orcamentaria; Acompanhar a execucdo orcamentaria e verificar a existéncia de saldos nas dotagdes, para
que as despesas possam ser autorizadas; Verificar e informar a classificagdo das despesas de acordo com
a legislagdo vigente; Examinar, conferir e assinar os empenhos de despesas; Informar, através de
relatdrios, sobre a situacdo orcamentaria, financeira e patrimonial do Municipio; Supervisionar, coordenar,
orientar e conferir a elaboracdo e fechamento de balancos, balancetes patrimoniais, financeiros, de receita
e despesa; Elaborar e conferir os documentos e relatdrios, da area contabil, do Balanco e Prestacdo de
Contas anual para o Tribunal de Contas do Estado, nos prazos legais; Auxiliar na elaboracdo de projetos
de Lei, leis e decretos, que dizem respeito a area orgcamentaria e contabil; Saber interpretar e aplicar a
legislagdo vigente, acompanhar as mudancas e novas leis; Dar pareceres, quando solicitado; Orientar e
conferir processos de prestacdo de contas de auxilios e convénios; Conhecer sistemas informatizados;
Saber operar equipamentos de informatica e digitar dados; Executar tarefas afins.

ENFERMEIRO

Descricdo sintética da funcdo: Planejar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar os servigos de
enfermagem atuando técnica e administrativamente nos servicos de salde, na protegdo de cuidados
globais a individuos e familias, no desenvolvimento de programas educativos, ao corpo técnico de
enfermagem, na comunidade e em pesquisas correlatas para promover e recuperar a saude da
coletividade.

Descricdo analitica da funcdo: Executar trabalhos especificos em cooperacdo com outros profissionais ou
assessorar em assuntos de enfermagem, emitindo parecer, realizar levantamentos, identificar demandas,
estudar solugdes, elaborar programas, projetos e desenvolver pesquisas, articulando suas agbes com as
politicas publicas de salde; discutir os programas junto aos 6rgdos competentes, participando de suas
definicdes e elaborar normas, roteiros, rotinas e padronizar procedimentos; organizar e desenvolver
grupos de educacdo para a saude, ministrando cursos e palestras e assumindo sua coordenacdo junto a
grupos de: hipertensos, diabéticos, salde mental, saide da mulher, infecgbes respiratdrias entre outros;
realizar consultas de enfermagem para gestantes e assegurar a gestante puerpéria e ao recém nascido a
assisténcia de enfermagem, estabelecendo programas especificos; planejar, supervisionar e avaliar o
desenvolvimento de programas (PAIS, PAISM, PAIS MENTAL, saude do trabalho, nutricdo infantil,
amamentacao/lactacdo; coordenar campanhas de prevengdao e controle das doengas sexualmente
transmissiveis - DST/AIDS), tabagismo entre outras, além de programas de vigilancia epidemioldgica;
implantar programas de higiene e seguranca de enfermagem no trabalho, prevencdo de acidentes,
doencas do trabalho e profissionais; realizar notificacdo de doenca de notificagdo compulsoria,
estabelecendo medidas de prevengao e controle; realizar servigos de triagem de pacientes para o
atendimento médico; controlar e acompanhar tratamento e medicamentos a hipertensos; requisitar e
controlar psicotrépicos apresentando receita médica e registrando suas saidas em livro de controle;
efetuar entrevistas de pacientes em servico de protecdo, recuperacdo e reabilitacdo de salde;
acompanhar pacientes apos a alta hospitalar em casos especiais; acompanhar e realizar curativos
especiais em nivel ambulatorial e domiciliar; efetuar coleta de material para o exame preventivo do cancer
do colo uterino e orientacdo em relacdo ao preventivo do cancer uterino e de mamas, assim como,
orientar sobre o auto exame; fazer supervisdao, acompanhamento e atuagdo no servigo de vacinagao;
orientar familiares em relagdo a cuidados de conforto e higiene pessoal de pacientes acamados a
domicilio; fazer sondagem vesical e neso gastrico; realizar aplicacdes de leitura de testes para
subsidios; atender pacientes mentais através de visitas domiciliares providenciando o encaminhamento de
medicacdo ao paciente e familiar quanto ao estado de salde e conduta; acompanhar pacientes
hansenianos e tuberculosos; efetuar curativos, imobilizagbes especiais e ministrar medicamentos e
tratamentos em situacdes de enfermagem; desenvolver atividades necessarias junto as creches e escolas
de educacdo infantil do municipio e outros drgaos da administragdo municipal onde requer trabalhos de
um profissional de enfermagem; planejar e desenvolver treinamento sistematico para a equipe de
enfermagem, avaliando necessidades e os niveis de assisténcia prestada assim como, coordena-los e
supervisiona-los, promovendo reunides de orientacdo e avaliacdo; coletar, analisar dados de producéo
das atividades de enfermagem e agentes de salde; participar de programas e atividades de educacdo
sanitaria, estudando a situagdo sécio sanitaria e enfocando os aspectos prioritarios para conscientizar a
populacdo ou cooperar na solucdo de seus préprios problemas; coletar e analisar juntamente com a
equipe de salde, dados sdcio sanitarios da comunidade a serem atendidos pelos programas especificos de
salde, consultando e compilando registros de instituicdes da comunidade (servigos de salde e outros -
que prestam assisténcia sécio sanitaria), realizando inquéritos junto a populagdo, ou as instituigdes,
entrevistas e observagbes para possibilitar a diagnose e prognose da situacdo de saude da comunidade, o
conhecimento dos fatores que a estdo condicionando e dos recursos disponiveis para as acbes de saude;
acompanhar atividades das agentes de salude e auxiliar nas proposicées do trabalho a campo para saber
das situagOes levantadas para providenciar agOes relativas as necessidades da populacdo; controlar
equipamentos, materiais permanentes e de consumo e estabelecer rotinas para garantir a limpeza das
unidades sanitarias e dos equipamentos, atividades de desinfeccdo e esterilizacdo; emitir e assinar
relatérios em geral e providenciar encaminhamentos.
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ENGENHEIRO CIVIL

Descricdo sintética da funcdo: Atividades de grande complexidade, envolvendo a execucgdo de trabalhos
relacionados com obras e projetos de engenharia, bem como de fiscalizacdo e controle de servigos
contratados nas suas diversas fases de desenvolvimento.

Descricdo analitica da funcdo: Executar ou supervisionar trabalhos relacionados ao exercicio da profissao,
tais como: projetos, construcGes de obras publicas, estradas de rodagem e demais vias publicas, obras de
rede de abastecimento de agua, saneamento urbano e rural, protecdo do meio ambiente, servicos de
urbanismo em geral; Atender assuntos relativos a engenharia de transito, efetuar pericias e
arbitramentos; Realizar o acompanhamento de obras do poder publico municipal; Colaborar com o
desenvolvimento do plano diretor, suas diretrizes e orcamentos; Obedecer as leis federais e municipais
que normatizam o parcelamento do solo urbano, codigo de obras, cddigo de posturas, entre outros;
Acompanhar e atuar junto aos setores de arrecadacdo de tributos do municipio a fim de contribuir para o
desenvolvimento das acoes ligadas ao setor de engenharia e arrecadagao; Executar tarefas afins.

MEDICO CLINICO GERAL

Descricdo sintética da funcdo: Prestar assisténcia médico-cirdrgica e preventiva em ambulatérios, escolas
ou 6rgaos afins; fazer inspecdo de salde em servidores municipais, bem como em candidatos a ingresso
no servigo publico municipal; executar atos pertinentes a Medicina.

Descricdo analitica da funcdo: Examinar o paciente, utilizando os instrumentos adequados, avaliar as
condicGes de salde e estabelecer diagndsticos nos ambitos somaticos, psicoldgicos e sociais; requisitar
exames subsidiarios, analisando e interpretando seus resultados; resolver em mais de noventa por cento
os problemas de salde ambulatorial, fazer encaminhamento de pacientes a outros especialistas, quando
julgar necessario; prestar pronto atendimento a pacientes ambulatoriais, mesmo nos casos de urgéncia e
emergéncia, decidindo as condutas, inclusive pela internagdo quando necessaria; estabelece o plano
meédico-terapéutico-profilatico, orientando os pacientes, prescrevendo os medicamentos, dietas e demais
terapéuticas apropriadas a cada paciente internado, sempre que necessario ou solicitado; dar grande
énfase a prevencgdo de doencas, mas sem se descuidar das atividades curativas e reabilitadoras; integrar a
equipe multiprofissional de salde, responsabilizando-se pela orientagdo desta, nos cuidados relativos a
sua area de competéncia, seguindo também as orientacbes dos demais profissionais nas suas areas
especificas; realizar registros adequados sobre seus pacientes, sobre vigilancia epidemioldgica, estatistica
de produtividade, de motivos de consulta e outras, nos formularios e documento adequados; participar em
todas as atividades para que for designado pela chefia imediata; contribuir no planejamento,
administracdo e geréncia dos servigos de salde, sempre que designado para tal; comunicar ao seu
superior imediato qualquer irregularidade; zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e
locais de trabalho; fazer pedidos de material e equipamentos necessarios a sua area de competéncia;
cumprir e fazer cumprir as normas do setor de salde; participar de projetos de treinamento e programas
educativos, tanto para profissionais de salde como para pacientes e outras pessoas da comunidade,
manter-se atualizado através da educacdo profissional continua; propor normas e rotinas relativas a sua
area de competéncia, classificar e codificar doencas, operacdes, causas de morte e demais situagbes de
salde, de acordo com o sistema adotado; fazer parte de comissdes provisérias e permanentes instaladas
no setor onde trabalha, quando designado para tal; executar outras tarefas correlatas a sua area de
competéncia, consultas, programas de salde, urgéncia/emergéncia, interpretacdo de exames.

NUTRICIONISTA

Descricdo sintética da funcdo: Atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a
execucdo qualificada de trabalhos a educacdo alimentar, nutricdo e dietética, bem como a participagdo em
programas voltadas para a saude publica.

Descricdo analitica da funcdo: Realizar inquéritos sobre habitos alimentares, considerando os seguintes
fatores: a) caracterizacdo da darea pesquisada; b) condigGes habitacionais; c) consumo de alimentos.
Proceder a avaliacdo técnica da dieta comum das coletividades e sugerir medidas para a sua melhoria
tendo por base procedéncia, custo e método de preparacao. Participar de programas de saude publica,
realizando inquéritos clinico-nutricionais, bioquimicos e somatométricos. Fazer avaliagdo de programas de
nutricdo em saude publica. Pesquisar informagdes técnicas especificas e preparar para divulgacao,
informes sobre: nocdes de higiene da alimentacdo; orientacdo para melhor aquisicdo de alimentos
qualitativos e quantitativas; controle sanitério dos géneros adquiridos pela comunidade. Participar da
elaboragao e execucdo de programas e projetos especificos de nutricdo e de assisténcia alimentar a grupos
vulneraveis da populacdo. Sugerir adocdo de normas, padrdes e métodos de educacdo e assisténcia
alimentar, visando a protecdao materno-infantil. Elaborar cardapios normais e diaterapicos. Participar de
programas voltados para a salde publica. Orientar, supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por
equipes auxiliares. Prestar assessoramento a autoridade ou superior imediato em assuntos de sua
competéncia. Executar outras tarefas semelhantes.

ODONTOLOGO
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Descricdo sintética da funcdo: Atividade envolvendo diagndsticos, tratamento buco-dental, cirurgia,
odontologia preventiva, interpretacdo de exames de laboratério e de radiografia, bem como participar de
programas voltados para a saude publica.

Descricdo analitica da funcdo: Exercer fungdes relacionadas com o tratamento buco-dental e cirurgia.
Fazer diagndsticos, determinando o respectivo tratamento. Executar as operacdes de protese em geral e
de profilaxia dentdria. Fazer extracdo de dentes e de raizes. Realizar restauracdoes e obturacdes, bem
como a inclusdao de dentes artificiais. Ajustar e fixar dentaduras artificiais, coroas e trabalhos de pontes.
Tratar condicdes da boca e dos dentes dos pacientes. Aplicar anestesia local e truncular. Realizar
odontologia preventiva. Efetuar a identificacdo das doencas buco-dentais e o encaminhamento a
especialistas, quando diante de alteragGes fora da area de sua competéncia. Proceder a interpretacdo dos
resultados de exames de laboratérios, microscépios, bioquimicos e outros. Fazer radiografias na cavidade
bucal e na regido craniofacial e proceder a sua interpretacdo. Participar de programas voltados para a
salde publica. Participar de juntas médicas. Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem
desenvolvidos por auxiliares. Executar outras tarefas semelhantes.

PSICOLOGO

Descricdo sintética da funcdo: Atividade de nivel superior, de grande complexidade envolvendo a execucado
de trabalhos relacionados com o comportamento humano e a dindmica da personalidade, com vistas a
orientacdo psicopedagdgica e ao ajustamento individual.

Descricdo analitica da funcdo: Coordenar e orientar os trabalhos de levantamento de dados cientificos
relativos ao comportamento humano e ao mecanismo psiquico. Orientar a elaboracdo de diagndsticos e
controle do comportamento do paciente na vida social. Analisar os fatores psicolégicos que intervém no
diagnédstico, tratamento e prevencdo das enfermidades mentais e dos transtornos emocionais da
personalidade.Colaborar com médicos, assistentes sociais e outros profissionais na ajuda aos inadaptos.
Idealizar e orientar a elaboragdo, aplicagao e interpretacdo de testes psicoldgicos, com vistas a orientacao
psicopedagdgica e a selegdo profissional. Realizar entrevistas complementares. Propor a solugdo
conveniente para os problemas de desajustamento escolar, profissional e social. Colaborar no
planejamento de programas de educagdo, inclusive a sanitdria, e na avaliacdo de seus resultados.
Desenvolver psicoterapia nas situacdes de envolvimento emocional, nos bloqueios inconscientes e nas
reagoes de imaturidade. Atender criangas excepcionais com problemas de deficiéncia mental e sensorial ou
portadores de desajuste familiar ou escolar, encaminhando-os para escolas ou classes especiais. Formular
na base dos elementos colhidos hipdteses de trabalho para orientar as exploragdes psicoldgicas, médicas e
educacionais a serem feitas. Emitir parecer sobre matéria de sua especialidade. Prestar assessoramento a
autoridades em assuntos de sua competéncia. Executar tarefas afins.

MEDICO VETERINARIO

Descricdo sintética da funcdo: Atividade de nivel superior, complexa, envolvendo a execucdo de trabalhos
relacionados com a Saude Publica, com énfase profildtica nas questdes de saneamento, prevencao e
controle de doengas transmissiveis por animais e/ou seus produtos, por alimentos, pela agua,
desenvolvidas através de campanhas educativas.

Descricdo analitica da funcdo: Coordenar e orientar os trabalhos, bem como realizar os levantamentos
analiticos, relativos a transmissdao de doencgas veiculadas por animais domésticos (Zoonoses) ou pelos
alimentos confeccionados a partir de produtos de origem animal, com origem desconhecida (clandestinos)
e sem a devida inspecdao; Colaborar com outros profissionais afins, para a identificacdo de surtos
veiculados por alimentos e/ou dgua contaminados, que causem baixas hospitalares, sejam veiculados por
produtos de origem animal ou pela agua, ou através de manipuladores portadores; Realizar as vistorias
periddicas nos estabelecimentos que confeccionem alimentos, orientando, quando necessario, visto que as
orientacdes nao foram seguidas, no que diz respeito as condicdes de higiene do estabelecimento, seus
utensilios ou manipuladores de alimentos; Coordenar e fiscalizar estabelecimentos que confeccionem
medicamentos ou os comercializem, no que diz respeito as suas condicbes de higiene, treinamento do
pessoal, bem como quanto a presenca do seu responsavel técnico, medicamentos controlados com os
devidos registros nos seus livros; Inspecao de laboratérios, clinicas médicas, veterinarias e odontoldgicas,
de fisioterapia e reabilitacdo e todas as atividades afins, verificando os itens de seguranca e higiene;
Vistorias em clinicas para idosos, creches e outras; Desenvolver trabalhos de protecdo ao meio ambiente,
evitando que seja agredido ou que, através da sua agressdo, pessoas possam ser prejudicadas; Prestar
assessoramento para empresas que venham a se instalar no Municipio, quanto a poluentes e mecanismos
de tratamento; Executar outras tarefas afins.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Descricdo sintética da funcdo: Executar servicos complexos de escritério que envolva interpretacdo de leis
e normas administrativas, especialmente para fundamentar informagdes.

Descricdo analitica da funcdo: Examinar e informar processos relacionados com assuntos gerais da
reparticdo; Interpretar a legislacdo geral ou especifica, os regulamentos e instrugdes para fundamentar
informacgdes; Elaborar relatérios gerais ou parciais; Redigir qualquer modalidade de expediente
administrativo; Secretariar reunides e redigir atas correspondentes: Colaborar nas pesquisas e na
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elaboracdo de planos iniciais de organizacdo, demonstrativos, fichas, roteiros e manuais de servigo:
Orientar a organizacgdo de ficharios e cadastros relativos as atividades que se desempenham na Prefeitura
ou Autarquia: Colaborar na implantagdo de novas normas e rotinas de servico; Estudar e informar
processos que tratem de assuntos relacionados com a legislacdo especifica de pessoal, preparando os
expedientes que se fizerem necessarios; Colaborar na execucdo dos projetos de recrutamento e selegdo de
pessoal; Participar sob orientacdo, de atividades relativas ao aperfeicoamento e treinamento de pessoal,
Auxiliar o setor de pessoal em processos de aposentadoria e pensdes; Supervisionar e orientar os servigos
realizados pelos escriturarios; Promover processos de licitacdo e aquisicdes de materiais e servicos em
geral, na forma da legislacdo em vigor; Instruir os processos ou prestar informacdes sobre aquisicdes de
materiais ou servigos, Organizar e manter atualizado o cadastro de habilitagdo de empresas fornecedoras,
para fins de licitacdo: Coletar, analisar, classificar e interpretar dados estatisticos; Elaborar questionarios,
mapas, graficos e tabelas para fins estatisticos; Colaborar na realizacdo de analises preliminares de
programas e estimativas de despesas: Ajudar na administracdo, organizacdo e trabalhos em bibliotecas;
Operar equipamentos e sistemas de informatica e digitar dados; Executar controle contabil e orcamentario;
Fornecer dados para elaboragao do orgamento-programa, LDO e Plano Plurianual; Executar os trabalhos
de contabilizacdo de documentos, analisando-os e orientando seu processamento; Controlar e acompanhar
o recolhimento dos tributos municipais bem como os repasses de recursos estadual e federal e realizar
prestacdo de contas dos servicos provenientes destas esferas; Controlar e participar dos trabalhos de
analise e conciliacdo de contas, conferindo os saldos apresentados, localizando possiveis erros, para
assegurar a correcdo das operagdes contabeis; Assegurar a observancia do plano de contas da Prefeitura;
Acompanhar a execucdo orcamentaria da Prefeitura; Orientar o setor de tributagcdo quanto a codificacao de
receitas, recursos novos divida ativa, lancamento das dividas procedendo a andlise e alocando na
secretaria pertinente; Proceder a classificacdo e avaliacdo de despesas, examinando sua natureza para
apropriar custos de bens e servicos; Executar do ponto de vista contabil, o levantamento dos bens
patrimoniais do municipio e elaborar relatorios; Conduzir veiculos da Administracdo Municipal, desde que
devidamente habilitado e autorizado para tal. Exercer outras tarefas afins.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descricdo sintética da funcdo: Executar trabalhos administrativos de pouca complexidade, que requeiram
alguma capacidade de julgamento.

Descricdo analitica da funcdo: Redigir informacbes simples, oficios, cartas, memorando, telegramas,
executar trabalhos de digitagdo em geral, inclusive operar computadores; organizar e classificar
expedientes e documentos; organizar arquivos; arquivar documentos em geral; providenciar a expedigao,
recebimento, encaminhamento e protocolo de documentos e correspondéncias; efetuar o controle da
movimentacdo de processos e documentos diversos; efetuar distribuicio de correspondéncias e
documentos em geral; organizar mapas e boletins administrativos; fazer anotagdes em fichas e manusear
ficharios; conferir materiais e suprimentos em geral com as faturas, conhecimentos ou notas de entrega;
levantar freqiiéncia de servidores; proceder a classificacdo, organizacao e guarda de livros em bibliotecas
Publicas Municipais e escolares, responsabilizando-se pela conservagdo dos mesmos; controlara o
empréstimo e a devolucdo de obras literarias; realizar cadastramento de usuarios de bibliotecas publicas
Municipais; atender o publico em geral e chamadas telefénicas anotando ou enviando recados e dados de
rotina para obter ou fornecer informagdes; operar com equipamentos de duplicacdo de documentos como
maquina de xerox, impressora e outras; controlar as condigbes dos equipamentos como maquinas,
computadores, instalagbes e dependéncias observando seu estado de conservacdo e uso para
providenciar reparo, manutencao ou limpeza; executar outras tarefas semelhantes.

FONOAUDIOLOGO

Descricao sintética da funcdo: Atividades que envolvam avaliacdo e terapia das fungdes necessarias ao
desenvolvimento da linguagem e demais fungbes sensoriais.

Descricao analitica da funcdo: Desenvolver terapia das fungdes necessarias ao desenvolvimento da
linguagem e conseqliente avaliacdo, do esquema corporal, dos campos perceptivo-visual, auditivo, tatil,
olfativo e gustativo, da atencdo e memoria; desenvolvimento psicomotor (13 e 22 infancias); avaliacdo e
terapia das patologias fonoaudioldgicas: a) patologia da audicdo - hipoacusias e seus tipos; b) patologia
da voz - disfonias e afonias; c) patologia da ressonancia - rinolarias; d) patologia da fala - dislalias,
disartrias e disglosias; e) patologia da linguagem - disfasias, dislexias, disortografias, disgrafias,
taquifemias e transtornos de origem neuroldgica, com comprometimento da comunicagdo (paralisia
cerebral, afasia, deficiéncia mental e disfuncdo cerebral minima); realizar a reeducacdo da degluticdo;
executar e interpretar testes de audiometria tonal supraliminar, impedanciometria, audiometria infantil e
otoneurologia; executar e interpretar testes auditivos, visando selecdo, adaptacdo de prétese auditiva;
planejar e dar orientagdo preventiva e recuperativa a familia e/ou paciente e a grupos sociais envolvidos
com disturbio de linguagem oral e/ou escrita, e voz; emitir pareceres sobre matéria de sua especialidade;
prestar assessoramento a autoridades em assunto de sua competéncia; orientar, coordenar e
supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos pOr equipes auxiliares; executar outras tarefas
semelhantes.
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PEDREIRO

Descricdo sintética da funcdo: Executar trabalhos em alvenaria, concreto e madeira para construgdo de
obras e edificios publicos.

Descricdo analitica da funcdo: Trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; Construir alicerces,
paredes, muros, pisos e similares; Preparar ou orientar a preparacao de argamassa; Fazer reboco;
Preparar e aplicar caiagOes; Fazer blocos de cimento; Colocar telhas, azulejos e ladrilhos; Armar
andaimes; Assentar e recolocar aparelhos sanitarios, tijolos, telhas e ouros; Trabalhar com qualquer tipo
de massa a base de cal, cimento e outros materiais de construgdo; Cortar pedras; Armar formas para
fabricacdo de tubos; Remover materiais de construcao responsabilizar-se pelo material utilizado; Calcular
orcamentos e organizar pedidos de material; Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucdo das atividades préprias do cargo; Confeccionar e consertar estruturas de madeira; Preparar e
assentar assoalhos e madeiramento para paredes, tetos e telhados; Colocar fechaduras; construir e
montar andaimes, coretos e palanques; Executar reparos em diferentes objetos de madeira; consertar
caixilhos de janelas; confeccionar e reparar madeiramento dos caminhdes; Confeccionar formas de
madeira para aplicacdo de concreto; Assentar marcos de portas e janelas; Operar maquinas de carpintaria
tais como: serra circular, serra fita, furadeira, desempenadeira e outras; Zelar pela guarda, limpeza
conservagdo e funcionamento das maquinas e ferramentas de trabalho; Conduzir veiculos da
Administragdo Municipal, desde que devidamente habilitado e autorizado para tal.

Executar tarefas afins.

COZINHEIRO(A)

Descricédo sintética da funcdo: Executar servigo de preparo de alimentagdo em geral.

Descricdo analitica da funcdo: Executar as tarefas relativas ao preparo da alimentacdo escolar; Preparar
refeicGes balanceadas, de acordo com cardapio pré-estabelecido pela nutricionista; Exercer perfeita
vigildncia sobre a condimentacdo de alimentos; Manter livres de contaminacdo ou de deteriorizagdo os
géneros alimenticios sob sua guarda; Selecionar os géneros alimenticios quanto a quantidade, qualidade e
estado de conservacdo, observando o periodo de validade dos mesmos; Zelar para que o material e
equipamentos de cozinha estejam em perfeitas condicbes de utilizacdo, higiene e seguranca; Usar
diariamente uniforme limpo e completo e obedecer habitos de higiene pessoal para o perfeito desempenho
das funcdes inerentes ao cargo; Operar com fogbes, aparelhos de preparacdao ou manipulacao de géneros
alimenticios, refrigeracdo e outros; Servir alimentagdo aos alunos; Recolher, lavar e guardar utensilios
utilizados na alimentacdo, encarregando-se da limpeza geral da cozinha, refeitério, depdsito de géneros
alimenticios e outras dependéncias utilizadas pelo servico de nutricdo escolar; Proceder o controle diario
dos géneros alimenticios utilizados no preparo da alimentagdo, mantendo atualizado o controle de estoque
responsabilizando-se pelo mesmo; Informar ao profissional responsavel pelo servico de nutricdo da escola
as necessidades e ocorréncias diarias, bem como fornecer informagGes corretas para o adequado
preenchimento de boletins informativos; Executar outras tarefas compativeis com o cargo, sempre que
solicitado pelas chefias.

PSICOPEDAGOGO

Descricao Sintética: Planejar e executar atividades, utilizando técnicas psicopedagdgicas num enfoque
multidisciplinar nas areas escolares e clinicas a nivel preventivo e curativo.

Descricdo Analitica: O Psicopedagogo deve pautar seu trabalho baseado na aprendizagem humana, seus
padrBes evolutivos normais e patoldgicos, Auxiliar o professor a melhor compreender o aluno, aplicar
técnicas de ensino, orientar quanto ao atendimento individual e grupal, realizar entrevista com pais,
analisar material escolar, observando o desempenho em situacdao de aprendizagem, aplicar testes
psicopedagdgicos especificos (de inteligéncia, personalidade, cognitivo, observacdes de condutas), solicitar
exames complementares (psicoldgico, neuroldgico, oftalmoldogico e audiométrico), quando necessario,
procurar conhecer a origem dos problemas de aprendizagem, oportunizar situagdes que envolvam ativa
participacdo na descoberta de como se aprende, através da conjugacdo de esforgos com equipe
multiprofissional, confeccionar material psicopedagdgico necessario ao estudo de casos, elaborar relatdrios
de trabalhos desenvolvidos, redigir a interpretacao final apds debate e aconselhamento indicado a cada
caso conforme as necessidades psicopedagdgicas, escolares e sociais do individuo, manter-se atualizado
nos processos e técnicas utilizadas pela psicopedagogia e executar tarefas afins.

PROFESSOR (TODOS)

Descrigdo Sintética: Envolver-se no processo de Educagdo do aluno de maneira integral; orientar a
aprendizagem do aluno contribuindo para o aprimoramento da qualidade de ensino; participar, planejar,
discutir e elaborar atividades de trabalho voltadas ao Plano Politico- Pedagdgico da Escola. Ministrar os
dias letivos e horas- aula definidos pela mantenedora; cumprir as demais atribuicdes estabelecidas pelo
Poder Publico Municipal.

Descricao Analitica: Planejar, executar, avaliar e registrar as atividades do processo educativo a partir do
Plano Politico Pedagdgico da Escola; discutir com educandos, funcionarios, pais ou responsaveis os
procedimentos para o desenvolvimento da proposta Politico Pedagdgica da Escola; ministrar dias letivos e
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horas aula definidos pela Secretaria da Educagdo; participar dos momentos de formagao que propiciem
aprimoramento de seu desempenho profissional; elaborar e desenvolver plano de trabalho adequado aos
seus alunos, em consonancia com a Proposta Pedagdgica da Escola; identificar, em conjunto com os
demais envolvidos na acao pedagodgica, educandos que apresentem dificuldades e a partir disso, planejar e
executar novas formas de intervencdo pedagodgica; responsabilizar-se pelas demais tarefas e acgoes
indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais da Escola . Responsabilizar-se pela conservacao de
todos os espacos fisicos e de materiais existentes na Escola e que sdo patrimonio de uso coletivo ou
individual; cumprir as demais atribuicGes estabelecidas pelo Poder Publico Municipal. Executar tarefas
semelhantes.




