ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA DO SUL

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001/2015

O Prefeito Municipal de Esperanga do Sul, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuigdes, TORNA
PUBLICO, que se encontra aberto Concurso Publico, destinado ao provimento de vagas para o Poder Publico
Municipal, o qual reger-se-a pelas instrugdes deste Edital e demais normas atinentes.

1- DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - O Concurso Publico destina-se a selecionar servidores, em carater permanente, para preenchimento de
vagas existentes no Quadro de Pessoal do Municipio de Esperanga do Sul (RS), de acordo com as
necessidades e interesses da Administracdo, mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital, legislagéo
municipal e demais regras pertinentes.

1.2 - O presente Edital de Concurso Publico é disciplinado pelo art. 37, Il, da Constituicdo Federal e suas
alteragdes posteriores, Lei Organica Municipal, Regime Juridico dos Servidores, Plano de Carreira dos
Servidores Municipais e suas alteragbes, Plano de Carreira do Magistério Municipal e suas alteragdes,
Regulamento para realiza¢do de Concurso Publico e demais Legislagdes pertinentes.

1.3 - E de responsabilidade do candidato o conhecimento da legislagio mencionada no item anterior e demais
determinagdes referentes ao Concurso Publico para certificar-se de que possui todas as condigbes e pré-
requisitos para prestar as provas e documentos necessarios exigidos para o cargo/fungéo por ocasido da
admisséo.

1.4 - A inscricdo no Concurso Publico implicara, desde logo, a ciéncia e aceitagdo pelo candidato das
condicOes estabelecidas neste Edital.

1.5 - Os documentos exigidos pelas normas do presente Edital, requerimentos e recursos administrativos,
deverao ser entregues, respeitados os prazos e condigdes Editalicias.

1.6 - O Concurso Publico seré regido por este Edital, supervisionado por Comiss@o Executiva designada pela
Administragdo Municipal, nomeada pela Portaria n.° 256/2015, e executado em todas as suas fases pela
Alternative Concursos.

1.7 - A divulgacao oficial das informagdes referentes a este Concurso PUblico dar-se-a pela publicagdo de
editais no Mural Oficial do Municipio de Esperanga do Sul (RS), através do site
www.esperancadosul.rs.gov.br, bem como no site da empresa contratada www.alternativeconcursos.com.br.

1.8 - O prazo de validade do Concurso Publico sera de 2 anos, contando da publicacdo de sua homologag&o,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Administragdo Municipal.

2 - DAS ESPECIFICAGOES DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, HABILITAGAO E VENCIMENTO

2.1 - As vagas destinam-se aos cargos/fungdes abaixo delineados e deveréo ser preenchidas por candidatos
que disponham dos requisitos e habilitagdo minima exigidos no presente Edital.

2.2 - As atribuiges dos cargos/fungdes séo as constantes do Anexo Il deste Edital, conforme Lei Municipal.
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2.3 - Os candidatos poderao inscrever-se em somente um dos seguintes cargos/fungdes:

IDENTIFICAGAO DOS CARGOS
N. Gl Vencimento Tipo de
Cargo/Fungéo v : Horaria Habilitagao
agas Semanal (R9) Prova
_, | Motorista 01 40 h. Ensino Fundamental Completo; 1.210,16 Escrita
= Habilitagao Profissional: Objetiva e
s Carteira Nacional de Prética
7] 5 Habilitagdo no minimo
& = Categoria “D”, Curso
2 Operador de 01 40 h. Ensino Fundamental Completo; 1.472,79 Escrita
Maquinas Rodoviarias Habilitagao Profissional: Objetiva e
Carteira Nacional de Prética
Habilitagao no minimo
Categoria “C”
N.° pE Vencimento Tipo de
Cargo/Fungéo vV : Horaria Habilitagdo
= agas Semanal (R9) Prova
=9
@ .8 | Técnico Agricola 01 40 h. Ensino  médio  completo. 1.441,89 Escrita
&= Habilitagao - profissional: Objetiva
Habilitagdo legal pata o
exercicio do cargo
N.° CEE Vencimento Tipo de
Cargo/Fungéo Vag.;as Horaria Habilitagdo (RS) Prova
Semanal
Fisioterapeuta 01 20 h. Habilitagdo legal para o 1.992,90 Escrita
exercicio da profisséo e registro Objetiva e de
no Conselho Profissional - Titulos
CREFITO
Médico Veterinario 01 20 h. Habilitagdo legal para o 1.951,70 Escrita
exercicio da profissao e registro Objetiva e de
: o no Conselho Profissional - Titulos
2 g CRMV ‘

o w | Procurador Juridico 01 08 h. Habilitagdo legal para o 1.029,92 Escrita
=] exercicio da profissao e registro Objetiva e de
@ no Conselho Profissional - Titulos

OAB

Professor(a) de Artes 01 20 h. Nivel ~ Superior.  Instrugdo 1.354,34 Escrita
formal: habilitagéo legal para o Objetiva e de
exercicio do  magistério; Titulos
graduagdo na area especifica

Professor(a) de 01 20 h. Nivel ~ Superior.  Instrugéo 1.354,34 Escrita

Ciéncias formal: habilitagdo legal para o Objetiva e de
exercicio  do  magistério; Titulos
graduaco na area especifica
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o Carga . .
Cargo/Fungéo VN' Horaria Habilitagdo DD RIECE
agas Semanal (R$) Prova
Professor(a) de 01 20 h. Nivel  Superior.  Instrugéo 1.354,34 Escrita
Geografia formal: habilitagdo legal para o Objetiva e de
exercicio  do  magistério; Titulos
graduagdo na area especifica
Professor(a) de Letras 02 20 h. Nivel ~ Superior.  Instrugéo 1.354,34 Escrita
formal: habilitagio legal para o Objetiva e de
exercicio do  magistério; Titulos
o graduacdo na area especifica
Cz> g Professor(a) de 01 20 h. Nivel  Superior.  Instrugéo 1.354,34 Escrita
g W Matematica formal: habilitagdo legal para o Objetiva e de
= exercicio do  magistério; Titulos
graduagdo na area especifica
Professor(a) de 10 20 h. Nivel ~ Superior.  Instrugdo 1.354,34 Escrita
Pedagogia formal: habilitagdo legal para o Objetiva e de
exercicio  do  magistério; Titulos
graduagao na area especifica
Técnico em Controle 01 40 h. Nivel superior. Habilitagdo legal 2.188,58 Escrita
Interno para 0 exercicio do cargo de Objetiva e de
Controle Interno nas areas de Titulos
Administragéo, Juridica,
Economia, Contabeis e Gestao
Publica

3 - DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 - Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII da Constituigao Federal, Lei n.° 7.853/1989 e Decreto
n.° 3.298/99, sdo reservados aos candidatos portadores de deficiéncia 5% do numero total de vagas,
arredondando para o proximo nimero inteiro seguinte caso fracionario, desde que a deficiéncia de que séo
portadores n&o seja incompativel com as atribui¢des do cargo a ser preenchido.

3.2 - Para concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia, o candidato deveré:

a) Assinalar o campo destinado aos portadores de deficiéncia no Formulario de Inscri¢ao;

b) Preencher o requerimento contido no Anexo Il do presente Edital;

c) Anexar Laudo Médico (original ou copia legivel autenticada), com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
cuja data de expedicao néo seja superior a 90 dias.

3.2.1 - Os documentos acima descritos deverdo ser enviados, via SEDEX, até o dia 11 de maio de 2015,
para Empresa responsavel pelo Concurso Publico, Alternative Concursos, no seguinte enderego: Avenida
Padre Antonio, n.° 590, Sala 02 - Centro, Maravilha (SC), CEP 89874-000.

3.3 - A nado-observancia do disposto no item anterior acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tais condigdes.

3.4 - O candidato portador de deficiéncia que necessitar de condigdes especiais para a realizagdo da prova
devera informar no Formulario de Inscricdo, bem como no requerimento constante no Anexo Ill deste Edital.

3.4.1 - Os candidatos serdo comunicados acerca do deferimento ou ndo dos pedidos de condigbes especiais
por aviso publicado no Mural Oficial e site do Municipio de Esperanca do Sul (RS)
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www.esperancadosul.rs.gov.br, bem como no site www.alternativeconcursos.com.br, no dia 15 de maio de
2015.

3.5 - Os portadores de deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo, aos critérios de aprovagéo, ao dia,
local, horario de prova e a nota minima exigida.

3.6 - Os candidatos portadores de deficiéncia ndo estarao isentos do pagamento da taxa de inscrigao.

3.7 - O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscrigdo ndo declarar esta condigdo, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagao.

3.8 - Os candidatos que concorrerem as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia terdo seus nomes
publicados na lista geral de classificagdo, bem como em lista de classificagéo especial.

3.9 - Respeitada a ordem classificatéria, os candidatos portadores de deficiéncia aprovados neste Concurso
Publico, por ocasiao da admisséo, serdo submetidos a Avaliagdo Médica pelo Municipio de Esperancga do Sul
(RS), o qual avaliara a compatibilidade entre as atribuicbes essenciais do cargo e a deficiéncia de que o
candidato é portador, emitindo Laudo de parecer, nos termos deste Edital.

3.10 - Sera eliminado da lista de vagas reservadas o candidato cuja deficiéncia n&o seja constatada ou se

mostre incompativel com o exercicio das atribuigdes do cargo, passando a compor apenas a lista de

classificagdo geral, caso em que se convocara o candidato imediatamente seguinte, de mesma condig&o,

com estrita observancia a ordem classificatoria.

3.11 - Inexistindo candidatos portadores de deficiéncia, as vagas serao preenchidas pelos demais candidatos.
4 - DAS INSCRIGOES

4.1 - As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 20 de abril a 11 de maio de 2015, exclusivamente via
internet, através do endereco eletrénico www.alternativeconcursos.com.br.

4.2 - Para inscrever-se via internet o candidato devera: !

421 - Acessar o site www.alternativeconcursos.com.br (Concursos em Andamento) e clicar no link
correspondente ao Concurso Publico do Municipio de Esperanga do Sul (RS);

4.2.2 - Ler atentamente o Edital de Concurso Publico;

4.2.3 - Preencher o Formulario de Inscri¢éo e transmitir os dados pela internet;

4.2 .4 - Imprimir o comprovante de inscrigao;

4.2.5 - Efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo exclusivamente por meio de boleto bancario no Banco do
Brasil.

4.3 - O_CANDIDATO DEVERA MANTER O COMPROVANTE DE INSCRICAO EM SEU PODER E,
NECESSARIAMENTE, APRESENTA-LO NO DIA DA PROVA JUNTAMENTE COM UM DOCUMENTO DE
IDENTIDADE ORIGINAL COM FOTO.

4.3.1 - O boleto bancario NAO serve como Comprovante de Inscrigao.
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4.3.2 - Sao considerados documentos de identidade a Carteira Nacional de Habilitagio com foto, a
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranga, Forgas Armadas, Policia Militar e Ordens ou Conselhos de Classe.

4.3.3 - Nao serdo aceitos documentos danificados, néo-identificaveis elou ilegiveis, nem reproduzidos por
aparelhos de fax ou scanner.

434 - Em caso de perda do comprovante de inscricdo, o candidato devera reimprimi-lo no site
www.alternativeconcursos.com.br, na Area do Candidato.

4.4 - A taxa de inscrigdo seré paga exclusivamente no Banco do Brasil - SA e somente através de boleto
bancario, ndo sendo aceito depositos em conta e transferéncias bancarias.

4.4.1 - Em caso de perda ou extravio do boleto bancario o candidato devera imprimir uma segunda via no site
www.alternativeconcursos.com.br, na Area do Candidato.

4.5 - A empresa Alternative Concursos e o Municipio de Esperanga do Sul (RS) n&do se responsabilizardo por
solicitacdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivo de ordem técnica de computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas, bem como quaisquer outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

4.6 - Somente serao acatadas as inscri¢des apos o pagamento da taxa de inscrigao.

46.1 - O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo constituem elementos
comprobatérios do pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.7 - Somente sera admitida uma inscrigdo por candidato.

4.8 - E vedada a inscri¢do condicional, extemporanea, via postal,ﬂ fax, ou por qualquer outra via ndo editalicia.
4.9 - Aos interessados que nao possuem internet, 0 Municipio de Esperanga do Sul (RS) disponibilizara
terminais de acesso e assisténcia durante o periodo das inscrigdes, em dias Uteis e horario de expediente, no

Telecentro Comunitério, sito & Avenida Rio Branco, n.° 1211, Centro, no Municipio de Esperanca do Sul (RS).

4.10 - O valor da taxa de inscri¢do sera de:

ESCOLARIDADE VALOR

g Ensino Fundamental R$ 60,00
Ensino Médio R$ 90,00
Ensino Superior R$ 120,00

4.11 - O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no Formulario de Inscri¢do, arcando com as
consequéncias de eventuais erros, fraudes e/ou omissdes, bem como pela apresentacdo de documentos fora
dos prazos e critérios estabelecidos por este edital.

412 - As inscricbes serdo homologadas no dia 15 de maio de 2015, sendo divulgadas no Mural Oficial e
sitt do Municipio de Esperanga do Sul (RS), www.esperancadosul.rs.gov.br, bem como no site
www.alternativeconcursos.com.br. ‘

413 - Os candidatos que n&o tiverem as inscrigdes homologadas poderdo encaminhar recurso & empresa
responsavel pelo Concurso Publico, Alternative Concursos, exclusivamente através do e-mail
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recursos@alternativeconcursos.com.br, no prazo de 18 e 19 de maio de 2015, conforme Formulario de
Recurso constante em Anexo 1V, com a estrita observancia do disposto no Capitulo 9 do presente Edital.

414 - O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo serd devolvido, salvo em caso de
cancelamento do certame.

4.15 - Os candidatos que necessitarem de condigdes especiais para a realizagdo da prova deverdo assinalar
esta condi¢do no Formulario de Inscricdo, em campo especifico para esta finalidade.

4.15.1 - A candidata que tiver necessidade de amamentar, além de assinalar a condigdo prevista no item
anterior, devera levar acompanhante maior de 18 anos, o qual permanecera em sala reservada para essa
finalidade. O tempo dispensado para a amamentagéo ndo sera acrescido ao tempo normal de realizagdo da
prova.

4.15.2 - Os candidatos serdo comunicados acerca do deferimento ou ndo dos pedidos de condi¢bes especiais
por aviso publicado no site e Mural Oficial do Municipio de Esperanga do Sul (RS),
www.esperancadosul.rs.gov.br, bem como no site www.alternativeconcursos.com.br no dia 15 de maio de
2015.

4.16 - Estao impedidos de participar deste Concurso Publico os membros da Comissdo Executiva, os
funcionarios da empresa responsavel pelo certame, bem como terceirizados desta, diretamente relacionados
com a atividade de execugao deste Concurso.

4.16.1 - A vedagao constante do item anterior se estende aos seus conjuges, conviventes, pais, irmaos e
filhos;

4.16.2 - Constatada, em qualquer fase do Concurso PuUblico, inscricdo de pessoas que tratam o item e
subitem anteriores, esta seréa indeferida e o candidato sera eliminado do certame.

5- DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

5.1 - A prova escrita objetiva sera realizada no dia 31 de maio de 2015 das 09h00min as 12h00min na
Escola Municipal de Ensino Esperancga, sito & Avenida Rio Branco, n.° 1314, Centro, no Municipio de
Esperancga do Sul (RS).

5.2 - A prova escrita objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, sera composta de questdes inéditas,
cujo grau de dificuldade seja compativel com o nivel de escolaridade minima exigida para cada cargo/fungéo,
sendo subdivididas em cinco alternativas, A, B, C, D e E, de acordo com o Contetdo Programético constante
no Anexo | do presente Edital, abrangendo as seguintes areas de conhecimento:

5.2.1 - Para os cargos/fun¢bes de Fisioterapeuta, Médico Veterinario e Procurador Juridico, a prova
escrita objetiva sera composta de:

AREAS DE NUMERO DE VALOR POR
AN CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO LG I [
Prova de Lingua Portuguesa 10 0,20 2,00
Conhecimentos St s
Bésicos Legislagao 15 ; 0,20 3,00
Prova de ; o
Conhaomonios i i 7 eudos Especiicas do 15 0.20 3,00
i Cargo/fungéo
Especificos
TOTAL 40 - 8,00
6
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5.2.2 - Para os cargos/fungdes de Professor(a) de Artes, Professor(a) de Ciéncias, Professor(a) de
Geografia, Professor(a) de Letras, Professor(a) de Matematica, Professor(a) de Pedagogia e Técnico
em Controle Interno, a prova escrita objetiva ser4 composta de:

AREAS DE NUMERO DE VALOR POR
PROVAS CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL DE PONTOS
Prova de Lingua Portuguesa 10 0,20 2,00
Conhecimentos Matematica 10 0,20 2,00
Basicos Legislagio 10 0,20 2,00
Prova de ; <
Conhecimentos | Conteddos Especificos do 10 0.20 2,00
e Cargo/fungéo
Especificos
TOTAL 40 - 8,00

5.2.3 - Para os cargos/fungbes de Motorista, Operador de Maquinas Rodoviarias e Técnico Agricola, a
prova escrita objetiva seréd composta de:

AREAS DE NUMERO DE VALOR POR
AR CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO LA IS [He e
Prova de Lingua Portuguesa 10 0,25 2,50
Conhecimentos Matematica 10 0,25 2,50
Bésicos Legislacio 10 0,25 2,50
Prova de ; e
Conhecimentos Sorteldn ESpeCJf'COS i 10 0,25 2,50
Especificos Gargoiiungso
TOTAL 40 ' - 10,00

5.3 - O Caderno de Questdes é o espago no qual o candidato poder4 desenvolver todas as técnicas para
chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha.

5.4 - O candidato devera comparecer ao local de prova COM ANTECEDENCIA MINIMA DE 30 MINUTOS,
para localizar sua sala de acordo com o cargo desejado.

5.5 - AS 08H45MIN OS PORTOES DE ACESSO SERAO FECHADOS e n3o sera permitida a entrada de
nenhum candidato apés este horério ficando, automaticamente, excluido do certame.
5.5.1 - Nao seréo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos pré-determinados no Edital.

5.6 - O ingresso a sala de provas somente serd permitido ao candidato que apresentar DOCUMENTO
ORIGINAL DE IDENTIDADE COM FOTOGRAFIA e COMPROVANTE DE INSCRICAO.

5.6.1 - Em caso de perda, furto ou roubo do documento original de identidade, o candidato devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha no méaximo 30 dias da data de
realizagdo da prova.

5.6.2 - O candidato que néo apresentar documento de identidade original com fotografia ou o registro de
ocorréncia em 6rgado policial, ndo podera ingressar na sala de prova e estara automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

5.7 - Para realizar a prova o candidato devera portar 2 canetas esferograficas de tinta azul ou preta. Nao
serdo fornecidas canetas no local.

9.8 - Durante a realizagdo das provas é vedada toda e qualquer consulta a materiais, sejam estes
equipamentos eletronicos ou didaticos.

7
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5.9 - A saida da sala de prova, com a entrega do Caderno de Questbes e do Gabarito, somente sera
permitida apés transcorrido 40 minutos do inicio da mesma.

5.9.1 - O candidato podera ausentar-se da sala de prova, momentaneamente, desde que acompanhado por
um fiscal;

5.9.2 - N&o sera permitida a saida da sala com qualquer material referente a prova;

5.9.3 - Nao havera prorrogagdo do tempo normal de prova por motivo de afastamento do candidato.

5.10 - Na prova escrita objetiva sera realizado processo de desidentificacdo de provas.

5.10.1 - Nao havera identificagdo do candidato no Caderno de Questdes.

5.10.2 - A identificagdo dos candidatos sera realizada em dia, hora e local a serem divulgados por
Edital de Convocagao.

5.11 - Os fiscais da equipe de aplicagdo de prova e da Comissdo Executiva do Concurso Plblico ndo
forneceréo informagdes acerca do contetdo da prova escrita objetiva.

9.12 - Em caso de anulagdo de questdes da prova escrita objetiva, estas serdo consideradas como
respondidas corretamente por todos os candidatos presentes.

5.13 - Os trés ultimos candidatos ao entregarem a prova deverdo permanecer juntos na sala para,
juntamente com os fiscais de sala: 7

a) conferir os Cartées Resposta, identificar questées em branco e proceder a anulagdo das mesmas com um
marca texto, assinando como testemunhas no verso dos Cartdes;

b) assinar a folha ata;

c) assinar e lacrar os envelopes que guardarao os Cartdes de Identlﬂcagao Cartdes Resposta e os Cadernos
de Questoes.

5.14 - Os Cadernos de Questdes estardo disponiveis, no dia 01 de junho de 2015, no site do Municipio de
Esperanca do Sul (RS), www.esperancadosul.rs.gov.br, bem como no site da empresa contratada
www.alternativeconcursos.com.br.

5.14.1 - Seré facultado ao candidato interpor recurso contra as questdes da prova escrita objetiva a empresa
responsavel pelo Concurso Publico, Alternative Concursos, exclusivamente através do e-mail
recursos@alternativeconcursos.com.br, no prazo de 02 e 03 de junho de 2015, conforme Formulario de
Recurso constante em Anexo IV, com a estrita observancia do disposto em Capitulo 9 do presente Edital, em
especial no item 9.3.

5.15 - O ensalamento (distribui¢gao dos candidatos por sala) sera divulgado no dia 22 de maio de 2015.

5.16 - Seréa automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que:
a) chegar ap6s o horario previsto para o fechamento dos portoes;
b) n&o apresentar DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL COM FOTOGRAFIA E O COMPROVANTE
DE INSCRICAO no dia de realizagéo das provas;
c) tratar com descortesia os fiscais de sala ou membros da Comlssao Executiva do Concurso Publico;
d) for surpreendido fazendo qualquer tipo de consulta ou uso de equipamento eletronico;
e) for flagrado em comunicagéo com os demais candidatos;
f) néo devolver o Gabarito e o Caderno de Questoes;

&‘iﬁb eo,k
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g) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um fiscal;
h) utilizar-se de meios ilicitos para execugao da prova;

i) perturbar de qualquer modo a ordem e execugao dos trabalhos;

j) ndo comparecer para realizagao da prova;

k) nos demais casos previstos neste Edital.

6 - DO GABARITO
6.1 - Na prova escrita objetiva sera realizado sistema de desidentificagdo de Gabaritos.

6.2 - O candidato recebera juntamente com o Caderno de Questdes o Gabarito, 0 qual contera o Cartao de
Identificagao e o Cartdo Resposta.

6.2.1 - O Cartdo de Identificagdo e o Cartdo Resposta conterdo a mesma ordem de numeragéo e serdo
destacados pelo fiscal de sala no momento da entrega do mesmo pelo candidato.

6.3 - O Cartao de Identificagao devera ser preenchido cuidadosamente pelo candidato com seus dados.

6.4 - O candidato devera transcrever no Cartdao Resposta suas respostas por questao, na ordem de 01 a 40,
marcando de acordo com as instrugdes contidas no Caderno de Questdes, conforme exemplo abaixo:

f ‘0 | I

W I

o I

o I

6.5 - O candidato devera preencher o Gabarito com caneta esferogréafica de tinta azul ou preta. Ndo serdo
validas as marcagdes feitas a lapis ou caneta de ponta porosa ou de cor diferente das anteriormente
mencionadas.

6.5.1 - O preenchimento do Gabarito é de inteira responsabilidade do candidato, devendo ser realizado
de acordo com as instrugdes especificadas anteriormente, sendo que os prejuizos advindos de marcagdes
feitas incorretamente, tais como dupla marcacéo, marcagao rasurada ou emendada, campo de marcagao nao
preenchido ou preenchido parcialmente, acarretarao a perda da pontua¢ao da questéo pelo candidato.

6.6 - Nos Cartoes Resposta que forem constatadas questées em branco sera realizada a anulagéo das
mesmas, nos termos do item 5.13 do presente Edital.

6.7 - NAO sera fornecido, em hipétese alguma, novo Gabarito, salvo no caso de erro de impresséo.

6.8 - O Gabarito € o Unico documento valido para a corre¢do, devendo ser preenchido com atenc¢do. A ndo
entrega do Gabarito implicara na automatica eliminagéo do candidato do certame.

6.9 - Os Cartbes de Identificagdo e os Cartdes Resposta serdo acondicionados separadamente em envelopes
identificados para tal fim, os quais serdo lacrados e assinados pelos trés Ultimos candidatos e fiscais de sala,
observado o disposto no item 5.13 do Edital.

9
Avenida Rio Branco, 1626 - Fone: (55) 3616-4150 / 3616-4189 - Fone/Fax: 3522-2049 - CEP: 98.635-000 - Esperanga do Sul - RS Egpe;rﬂngd d@ §UE

e-mail: gabinete@esperancadosul.rs.gov.br / administracao@esperancadosul.rs.gov.br / www.esperancadosul.rs.gov.br Administrag3o Municipal

Gastéio 2013/2018



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA DO SUL

6.10 - Em nenhuma hipétese sera considerado o Caderno de Questdes para fins de corregéo e atribuicdo da
respectiva pontuagéo.

6.11 - Sera permitido aos candidatos anotar suas respostas, para conferéncia com o gabarito oficial, podendo
utilizar-se do campo destinado para isso na Ultima pagina do Caderno de Questdes.

6.12 - O Gabarito Preliminar das provas escritas objetivas estara disponivel no site oficial do Municipio de
Esperanca do Sul (RS) www.esperancadosul.rs.gov.b, bem como no site www.alternativeconcursos.com.br,
no dia 01 de junho de 2015.

6.13 - A identificagao dos candidatos sera realizada em dia, hora e local a serem divulgados por Edital
de Convocagao.

7 - DA PROVA DE TiTULOS

7.1 - A prova de titulos, de carater classificatorio, sera aplicada aos candidatos inscritos aos cargos/fungdes
de Fisioterapeuta, Médico Veterinario, Procurador Juridico, Professor(a) de Artes, Professor(a) de
Ciéncias, Professor(a) de Geografia, Professor(a) de Letras, Professor(a) de Matematica, Professor(a)
de Pedagogia e Técnico em Controle Interno.

7.2 - Somente terdo computados os pontos relativos a prova de titulos os candidatos que obtiverem acerto
igual ou superior a 50% na prova escrita objetiva.

7.3 - Os titulos deveréo ser enviados em fotocopia devidamente autenticada em serventia publica (cartorio),
juntamente com o Anexo V do presente Edital, VIA SEDEX, no periodo compreendido entre 20 de abril a 11
de maio de 2015 (data do protocolo ou carimbo dos Correios) para a empresa responsavel pelo Concurso
Publico, Alternative Concursos, no seguinte enderego: Avenida Padre Antdnio, n.° 590, Sala 02 - Centro,
Maravilha (SC), CEP 89874-000.

7.4 - Serdo considerados como titulos:

TITULOS PONTUAGAO
a) Cursos de aperfeicoamento / capacitagdo / atualizagdo na area de atuagdo (a cada 40
horas de cursos recebera a pontuagao de 0,10 pontos, até o limite maximo de 200 horas, 0,50

num total maximo de 0,50 pontos), realizados nos ultimos 03 anos que antecederam a
abertura do presente Edital

Graduagdo em nivel superior é pré-requisito
ao cargolfungdo, niao contara pontos.

b) Comprovante de Pés-Graduagio na area de atuagéo 1,00
c) Comprovante de Mestrado na area de atuagao 1,50
d) Comprovante de Doutorado na area de atuagao 2,00

7.4.1 - Os titulos previstos nas alineas “a”, “b”, “c” e “d” somente poderao ser pontuados uma Unica vez.
7.4.2 - A soma dos titulos ndo poderéa ultrapassar 2,0 pontos.

7.5 - Para fins de analise e computo da respectiva pontuagéo, nos termos do quadro constante no item 7.4,
serao aceitos Declaragdes ou Atestados de Conclusao de Curso de Pés-graduacdo, Mestrado ou Doutorado,
desde que acompanhados do correspondente Historico, respeitadas as demais disposicdes editalicias
correlatas.
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7.5.1 - Os titulos previstos na alinea “a” somente serdo pontuados se prescreverem expressamente a carga
horaria.

7.6 - Nao serdo aceitas declaragdes ou atestados de frequéncia.

7.7 - Os titulos obtidos no exterior deveréo ser validados por instituicdo nacional, na forma da lei, e devem
estar acompanhados de tradugéo oficial se redigidos em lingua estrangeira.

7.8 — Entregue a relagéo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer
hipotese ou alega¢do. Do mesmo modo, ndo se admitird os titulos enviados apds o prazo previsto em item
7.3 deste Edital.

7.9 - Somente serdo pontuados os titulos na area de atuagdo do cargo em que o candidato se inscreveu.

7.10 - Somente serédo considerados como titulos, os diplomas que sejam expedidos por instituicdo de ensino
credenciada pelo MEC.

7.11 - O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separagdo etc) devera anexar copia do
documento comprobatério da alteragdo sob pena de n&o ter pontuados titulos com nome diferente da
inscri¢éo e/ou identidade.

7.12 - Na Ata de Classificacdo Preliminar sera feita a apresentagdo da pontuacdo da prova de titulos dos
candidatos que obtiverem acerto igual ou superior a 50% na prova escrita objetiva.

7.13 - Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegaiidade na obtencao dos titulos do candidato,
bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuagao, o
candidato tera anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera
excluido do Concurso Publico.

8 - DA PROVA PRATICA
8.1 - A prova prética seréa aplicada aos cargos/fungdes de Motorista e Operador de Maquinas Rodoviarias
no dia 31 de maio de 2015, em local e horario a ser anunciado por edital de convocagao e refor¢ado no dia
da prova escrita objetiva.
8.2 - Para realizar a prova pratica os candidatos deverao apresentar, obrigatoriamente, o comprovante de
inscricdo e a Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) na categoria exigida, conforme item 2.3 do presente
Edital, de acordo com as normas do Cédigo de Transito Brasileiro.

8.3 - O candidato que ndo apresentar a Carteira Nacional de Habilitagdo, conforme a categoria exigida neste
Edital, ndo podera realizar a prova pratica, estando, automaticamente eliminado do certame.

8.4 - O candidato que faltar a prova pratica estara automaticamente eliminado do certame.

8.5 - Os candidatos serao avaliados por ordem de chegada, devendo assinar a lista de presenca.
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8.6 - A prova prética consistira em tarefa a ser determinada pelo instrutor no momento da prova, através de
avaliagdo desenvolvida para tal finalidade, com duragdo méxima de 15 minutos, onde serdo avaliados os
seguintes itens:

a) Verificag@o das condigdes do veiculo/maquina;

b) Utilizagéo dos itens e procedimentos de seguranga;

c) Partida e parada;

d) Habilidades, técnicas e aptiddes na condugéo do veiculo/operagao da maquina;

e) Obediéncia as situagdes do trajeto.

8.7 - A prova pratica sera atribuida nota de 0 a 10, sendo a avaliagéo realizada da seguinte forma:

a) O candidato iniciara a prova com 10 pontos, sendo-lhe subtraido os pontos perdidos relativos as faltas
cometidas durante a realizagdo da prova. A pontuagao final da prova pratica sera calculada de acordo com a
férmula abaixo:

Pontuagao da Prova Pratica= (10- > PP)
sendo “Y> PP” a somatoria dos pontos perdidos.

8.8 - Para cada falta cometida pelo candidato, serdo descontados os pontos conforme descrito a seguir:
a) falta eliminatoria: reprovagéo;

b) falta grave: 3 pontos;

c) falta média: 2 pontos; e

d) falta leve: 1 ponto.

8.9 - Serao considerados classificados, os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 5,00 na
prova pratica.

9 - DOS RECURSOS

9.1 - E assegurado aos candidatos a interposicdo de recursos nos seguintes casos e prazos:

9.1.1 - Quanto ao indeferimento das inscri¢des: no prazo de 2 dias Uteis a contar da data de publicagao da
Homologacao das Inscri¢oes;

9.1.2 - Quanto as questdes da prova escrita objetiva: no prazo de 2 dias Uteis a contar da data de publicagdo
das provas;

9.1.3 - Quanto ao Gabarito Preliminar das questdes objetivas: no prazo de 2 dias Uteis a contar da data de
publica¢do do mesmo;

9.1.4 - Quanto a Ata de Classificagdo Preliminar do Concurso PUblico: no prazo de 2 dias Uteis a contar da
data de publicacdo da mesma;

9.1.5 - Quanto a Prova de Titulos: no prazo de 2 dias Uteis a contar da data de publicagéo da nota;

9.1.6 - Com relacédo as incorre¢des ou irregularidades constatadas na execugdo do Certame: no prazo de 2
dias Uteis, a contar da ocorréncia das mesmas.

9.2 — Nao havera recurso quanto a Prova Pratica.

9.3 - Ainterposicao dos recursos acima delineados devera ocorrer mediante preenchimento do Formulario de
Recurso previsto no Anexo IV deste Edital, sendo:
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9.3.1 - Encaminhado & empresa responséavel pelo Concurso Publico, Alternative Concursos, exclusivamente
através do e-mail recursos@alternativeconcursos.com.br, nos prazos editalicios;

9.3.2 - Obrigatoriamente individual, fazendo-se constar nome completo do candidato, nimero da inscrigéo e
cargo para o qual se inscreveu;

9.3.3 - Os recursos contra questdes da prova escrita objetiva deverdo ser apresentados em uma folha
(Formulario) para cada questéo recorrida, com fundamentagéo clara e ampla, comprovando-se as alegagoes
mediante citagdo das fontes de pesquisa, paginas de livros, nome dos autores, bibliografia especifica, entre
outros, juntando copia dos comprovantes.

9.4 - Caso da anélise dos recursos interpostos decorra a anulagdo de questdes da prova escrita objetiva,
estas serédo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos presentes.

9.4.1 - Se resultar alteragdo de gabarito, as provas de todos os candidatos serdo corrigidas conforme essa
alteragéo e seu resultado final divulgado de acordo com o novo gabarito.

9.5 - Sera indeferido liminarmente o recurso que nao estiver fundamentado ou for interposto fora do prazo,
bem como aqueles que contenham erro formal e/ou material em sua elaboragao ou procedimentos que sejam
contrarios ao disposto neste Edital.

9.6 - Nao seréo aceitos recursos encaminhados por meio que nao seja o previsto neste Edital, bem como
sobreposicdes de recursos apresentadas pelo mesmo candidato com finalidade de acrescentar ou modificar a
redacgao, argumentagéo ou comprovacao ao requerimento anterior, independente de vigéncia de prazo.

10 - DO RESULTADO FINAL

10.1 - Para atribuicdo da nota final aos cargos/funcées de Fisioterapeuta, Médico Veterinario, Procurador
Juridico, Professor(a) de Artes, Professor(a) de Ciéncias, Professor(a) de Geografia, Professor(a) de
Letras, Professor(a) de Matematica, Professor(a) de Pedagogia e Técnico em Controle Interno, o
resultado da prova escrita objetiva serd somado a pontuagéo dos titulos, conforme formula abaixo:

Nota Final = Nota Prova Escrita Objetiva + Pontuacio de Titulos

10.2 - Para atribui¢do da nota final aos cargos/fungbes de Motorista e Operador de Maquinas Rodoviarias,
o resultado da prova escrita objetiva serd somado a prova préatica e dividido por dois, conforme férmula
abaixo:

Nota Prova Escrita Objetiva + Nota Prova Pratica
2

Nota Final =

10.3 - Para atribuicdo da nota final ao cargo/fungédo de Técnico Agricola, o resultado da prova escrita
objetiva sera computado conforme férmula abaixo:

Nota Final = Questdes Corretas x Valor de Cada Questao
10.4 - Ocorrendo empate na nota final, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior niumero de acertos na prova de conhecimentos especificos;
b) obtiver maior nimero de acertos na prova de lingua portuguesa;

31549 o,
‘o‘@ Mo
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c) tiver maior idade;

d) sorteio publico.

10.4.1 - Havendo candidatos com idade igual ou superior a 60 anos, estes teréo preferéncia na classificagao
sobre 0s demais em caso de empate, nos termos do art. 27, paragrafo Unico, da Lei Federal n.° 10.741, de 12
de outubro de 2003.

10.5 - A classificagao final dos candidatos obedecera a ordem decrescente de notas obtidas.

10.6 - Serdo considerados classificados na prova escrita objetiva os candidatos que obtiverem nota
final igual ou superior a 50%.

11 - DAS COMPETENCIAS

11.1 - A Empresa Alternative Concursos compete, através de seus departamentos, a confecgdo de editais;
recebimento das inscricbes e titulos; conferéncia de documentos; elaboragéo, aplicagéo, fiscalizagao,
coordenacao, correcao e demais atos pertinentes as provas; emissdo de atas e listagens diversas;
recebimento e apreciag¢ao de recursos interpostos; divulgacao das informagdes em site proprio; elaboracdo de
dossié sobre o Concurso Publico com todos os atos decorrentes de sua aplicagéo para arquivamento pela
contratante; prestagao de informagdes sobre o certame; e atuacdo em conformidade com este Edital durante
todo o processamento do Concurso Publico.

11.2 - Ao Municipio de Esperanga do Sul (RS) compete, através do Prefeito Municipal e da Comissao
Executiva, disponibilizagéo de Leis e demais informacdes; homologagéo das inscri¢cbes; divulgagdo dos atos
pertinentes ao certame; informagdo acerca de impugnagdes contra este Edital; assinatura dos editais e
demais atos; acompanhamento de todas as fases do certame; e atuagdo em conformidade com este Edital
durante todo o processamento do Concurso Publico.

12 - DO PROVIMENTO

12.1 - S&o requisitos basicos para provimento ao cargo/fungéo:

12.1.1 - Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

12.1.2 - Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

12.1.3 - Estar quite com as obrigacdes militares;

12.1.4 - Ter nivel de escolaridade, habilitagéo legal exigida para o exercicio do cargo;

12.1.5 - Idade minima de 18 anos;

12.1.6 - Atestado de aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, expedido pela junta médica designada
pela administragdo municipal;

12.1.7 - Apresentar, quando se tratar de profissdo regulamentada, o competente registro de inscricdo no
respectivo 6rgéo fiscalizador da Profissao;

12.1.8 - Declaragdo de ndo-acumulagdo de cargos publicos, inclusive fungdo, cargo ou emprego em
autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista da Unido, do Distrito
Federal, dos Estados, dos Territorios e dos Municipios, bem como do n&o-recebimento de proventos
decorrentes de inatividade em cargos ndo-cumulaveis;

12.1.9 - Certiddo negativa de antecedentes criminais expedida pelos Foros das Justicas Federal e Estadual
dos locais de residéncia do candidato nos ultimos 5 anos;
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12.1.10 - Certidao negativa de antecedentes criminais expedida pela Justica Eleitoral do domicilio eleitoral do
candidato nos Ultimos 5 anos;

12.1.11 - Comprovante de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

12.1.12 - Atender a todos os requisitos da legislagdo municipal pertinente para a investidura no cargo ou
emprego publico.

12.2 - Os requisitos acima deverdo ser comprovados pelo candidato, se aprovado e convocado, para tomar
posse do cargo.

12.3 - O candidato devera manter seus dados atualizados no Municipio de Esperanga do Sul (RS).
13 - CRONOGRAMA

13.1 - O Concurso Publico seguira as datas e prazos estipulados de acordo com o cronograma a seguir:

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES PERIODO

1. Periodo de Inscri¢cao 20 de abrila

11 de maio de 2015
2. Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancario 12 de maio de 2015
3. Periodo de envio dos titulos 20 de abril a

11 de maio de 2015
4. Publicacdo da homologag&o das inscrigbes 15 de maio de 2015
5. Divulgagéo dos pedidos de condicdes especiais para realizagdo da prova escrita 15 de maio de 2015
objetiva
6. Prazo para interposigao de recurso quanto a ndo homologag&o das inscri¢des 18 e 19 de maio de 2015
7. Publicacdo da homologacg&o das inscrigbes apbs apreciagdo dos recursos 22 de maio de 2015
8. Divulgagao do Ensalamento dos Candidatos 22 de maio de 2015
9. Prova escrita objetiva 31 de maio de 2015
10. Prova pratica 31 de maio de 2015
11. Divulgagéo do Gabarito Preliminar e das provas escritas objetivas 01 de junho de 2015
12. Prazo para interposicao de recurso contra o Gabarito Preliminar e questées das 02 e 03 de junho de 2015
provas escritas objetivas
13. Divulgagao do Gabarito Definitivo 05 de junho de 2015
14. Divulgacdo da Ata de Classificagdo Preliminar 05 de junho de 2015
15. Prazo para interposicéo de recurso contra a Ata de Classificag@o Preliminar 08 e 09 de junho de 2015
16. Divulgagao da Ata de Classificagao Final 12 de junho de 2015

13.2 - O cronograma acima podera sofrer alteragcdes, dependendo do numero de inscritos, do numero de
recursos, intempéries e por decisdo da Comissao Executiva e da empresa Alternative Concursos.

14 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1 - Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Executiva, com auxilio da Assessoria
Juridica do Municipio.

14.2 - Fica eleito o foro da Comarca de Trés Passos (RS) para dirimir quaisquer questées em relagdo ao
presente certame.
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14.3 - Apds a divulgagéo da Ata de Classificagdo Final do Concurso Publico, a empresa Contratada entregara
ao Municipio de Esperanga do Sul (RS) todos os registros escritos originais gerados no certame (fichas de
inscrigao, titulos, cadernos de questdes da prova escrita objetiva, listas de presenca por sala, provas préticas,
termos de abertura de malotes de provas, termos de lacre de envelopes, atas de ocorréncias por sala,
recursos e gabaritos).

14.4 - Fazem parte deste Edital:
14.4.1 - Anexo | - Contelido Programatico;
14.4.2 - Anexo Il - Atribuicdes dos Cargos/Fungoes;

14.4.3 - Anexo Il - Formulério de Requerimento de Vaga para Candidatos Portadores de Deficiéncia;
14.4.4 - Anexo IV - Formulario de Recurso;
14.4.5 - Anexo V - Formulario de Titulos.

14.5- Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Esperanga do Sul (RS), 15 de abril de 2015.

ROBERTO PAULO ALBRING PREDIGER
Prefeito Municipal

Este Edital se encontra examinado e
aprovado por esta Assessoria Juridica.

Em / /

Assessor Juridico
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO
CONHECIMENTOS BASICOS ENSINO FUNDAMENTAL

- Lingua Portuguesa:

Compreenséao e interpretacdo de palavra, frase ou texto, ponto de vista do autor, ideia central e ideias
convergentes. Ortografia: diviséo silabica, uso do hifen, virgula, ponto e virgula, travess@o e parénteses,
acentuagdo grafica, uso dos Porqués, mas e mais, bem e bom, mal e mau, uso de x, ch, ss, s, sc, ¢, g, |,
pontuacgdo. Singular, plural, masculino e feminino. Morfologia: artigo, adjetivo, advérbio, pronome, preposi¢ao,
substantivo, verbo, conjun¢do, numeral, interjeicdo. Sintaxe: voz passiva e ativa, concordancia nominal e
verbal, regéncia nominal e verbal. Fonologia: fonemas, silabas, encontros consonantais e vocalicos (ditongo,
tritongo, hiato). Semantica: sindbnimo, anténimo, figuras de linguagem, conotagéo e denotagao.

- Matematica:

Operagdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicacdo e divisao. Operacdes com fragdes. Operagdes
com numeros naturais e numeros racionais. Equagao do 1° grau. Expressdes algébricas. Regra de trés. Raiz
quadrada. Nimeros primos. Juros simples. Razao e propor¢éo. Sistema métrico decimal: comprimento, metro
quadrado e cubico, litro, grama, quilograma, area e volume. Transformagdo em dias, horas, minutos e
segundos. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Problemas. Sistema Monetario Brasileiro. Raciocinio
l6gico.

CONHECIMENTOS BASICOS
ENSINO MEDIO

- Lingua Portuguesa:

Compreenséao e interpretagdo de palavra, frase ou texto, estrutura textual, coesdo e coeréncia, recursos
coesivos, ponto de vista do autor, ideia central e ideias convergentes. Ortografia: divisdo silabica, pontuagéo,
uso do hifen, acentuagéo grafica, crase, uso dos Porqués, mas e mais, bem e bom, mal e mau, uso de x, ch,
ss, S, SC, ¢, g, j. Morfologia: processos de formagdo de palavras, artigo, adjetivo, advérbio, pronome,
preposicdo, substantivo, verbo, conjun¢ao, numeral, interjei¢éo, flexdes, conjugagao verbal, sentido proprio e
figurado. Sintaxe: sintaxe da oragdo e do periodo composto, voz passiva e ativa, concordancia nominal e
verbal, regéncia nominal e verbal, colocagdo pronominal. Semantica: relagdes de significados entre palavras
e oragdes, polissemia, sindbnimo, anténimo, homénimos e parénimos, figuras de linguagem, conotagao,
denotagdo. Fonologia: fonemas e letras, silabas, encontros consonantais e vocalicos (ditongo, tritongo, hiato).
Literatura: periodos e estilos da literatura brasileira, estilos dos escritores, géneros literarios. Novo acordo
ortografico.

- Matematica:

Operagdes fundamentais: adicao, subtragdo, multiplicagédo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operag¢des com fragdes, minimo multiplo comum e méximo divisor
comum. Fungdes exponenciais. Analise Combinatéria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes.
Sistemas lineares. Numeros complexos. Raciocinio logico. Polindmios. Produtos notaveis. Equagdes de 1° e
2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoracdo. Potenciagdo. Regra de trés simples e composta. Juros
simples e composto. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema de medidas
decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria:
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Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progress&o aritmética. Progressao
geométrica. Anélise combinatéria. Sistema Monetéario Brasileiro.

CONHECIMENTOS BASICOS ENSINO SUPERIOR

- Lingua Portuguesa:

Compreensao e interpretagao de palavra, frase ou texto, reconhecimento e compreenséo de diferentes tipos e
géneros textuais, coesdo e coeréncia, recursos coesivos, ponto de vista do autor, ideia central e ideias
convergentes, informagdes literais e inferéncias, intertextualidade e extratextualidade. Ortografia: divisdo
silabica, pontuacao, uso do hifen, acentuagao gréfica, crase, uso dos Porqués, mas e mais, bem e bom, mal e
mau, uso de X, ch, ss, s, sC, ¢, g, j, adequacdo vocabular. Morfologia: processos de formagéo de palavras,
artigo, adjetivo, advérbio, pronome, preposicao, substantivo, verbo, conjung¢do, numeral, interjeicao, flexdes,
conjugacao verbal, sentido préprio e figurado. Sintaxe: sintaxe da oragédo e do periodo composto, voz passiva
e ativa, concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal, colocacdo pronominal. Semantica:
relagdes de significados entre palavras e oragdes, polissemia, sindnimo, anténimo, homénimos e parénimos,
figuras de linguagem, conotagdo, denotagéo, ambiguidades. Fonologia: fonemas e letras, silabas, encontros
consonantais e vocalicos (ditongo, tritongo, hiato). Literatura: periodos e estilos da literatura brasileira, estilos
dos escritores, géneros literarios. Novo acordo ortogréfico.

- Matematica:

Operagdes fundamentais: adigcdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com nUmeros naturais,
numeros racionais e nimeros complexos. Teoria dos conjuntos. Operagbes com fragdes, minimo multiplo
comum e maximo divisor comum. Funcdes exponenciais. Analise Combinatoria e bindmio de Newton.
Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. Numeros complexos. Raciocinio légico. Polinémios. Produtos
notaveis. Equagdes e inequacdes de 1° e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagao.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razéo e proporgao. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e clbico, litro, grama. Média aritmética
simples e ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume, angulo e Teorema de Pitagoras. Geometria
analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise combinatoria. Sistema
Monetario Brasileiro. Equagdes logaritmicas, exponenciais e trigonométricas. Derivada. Trigonometria.

LEGISLAGAO (PARA TODOS OS CARGOS/FUNGOES)

- Legislagao:
Lei Orgénica do Municipio. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais. Plano de carreira.
Constituicdo Federal (Dos Direitos e Garantias Fundamentais).

CONTEUDOS ESPECIFICOS DOS CARGOS/FUNGOES

* Motorista:

Cbdigo de Transito Brasileiro — Lei n® 9.503/97 e suas alteragdes. Sistema Nacional de Transito. Sinalizagdo
de transito. Direcdo defensiva. Primeiros socorros. O cidadéo e o transito. O trénsito e o meio ambiente.
Mecanica basica: painel de instrumentos, motor, combustivel, lubrificante, refrigeracdo, sistema elétrico,
cambio e embreagem, diregdo, suspensao, freios, pneus, manutengéo preventiva. Equipamentos obrigatérios.
Conservacao e limpeza do veiculo. Diregédo econdmica. Seguranga. Simbologia. Telefones de emergéncia.
Relag¢bes humanas no trabalho. Atribuices do cargo.
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* Operador de Maquinas Rodoviarias:

Codigo de Transito Brasileiro — Lei n® 9.503/97 e suas alteragdes. Sistema Nacional de Transito. Sinalizagdo
de transito. Direcdo defensiva. Primeiros socorros. O cidad&o e o transito. O trénsito e 0 meio ambiente.
Cargas Perigosas. Mecanica béasica: painel de instrumentos, motor, combustivel, lubrificante, refrigeracao,
sistema elétrico, cambio e embreagem, direcdo, suspensdo, freios, pneus, manutengdo preventiva.
Equipamentos obrigatérios. Conservagao e limpeza da maquina. Dire¢do econdmica. Seguranga. Simbologia.
Conhecimento das maquinas (patrola, carregadeira, rolo compactador, trator de pneus e outros). Telefones de
emergéncia. Relagdes humanas no trabalho. Atribuices do cargo.

* Técnico Agricola:

Conhecimentos sobre solos, plantas, adubagéo, correcdo de solo, fitotecnia e administragdo rural. Aspectos
socioecondmicos das culturas e criagdes. NogOes gerais de meio ambiente. Desenvolvimento sustentavel.
Agroecologia, caracteristicas das principais escolas. Nogdes de hidrologia, irrigacdo, drenagem e
administragdo rural. Praticas de conservacdo do solo e da agua. Préaticas de manejo do solo referentes a:
cobertura do solo, rotacdo de culturas, cultivos convencional, minimo e direto. Adubagdo verde.
Reflorestamento de espécies nativas e exdticas, implantagédo e manejo. Pragas e doencgas de ocorréncias no
Rio Grande do Sul, nas diversas culturas. Aspectos referentes a criagédo e o devido manejo de ragas de:
bovino de corte e leite, suinocultura, avicultura, ovinocultura, apicultura e piscicultura. Conhecimentos basicos
de informética. Atribuicdes do cargo.

* Fisioterapeuta:

Lei Organica do Municipio. Sistema Unico de Satde. Lei Organica da Saude — Lei n® 8.080/1990 que dispde
sobre as condigbes para a promogao, protec@o e recuperagdo da saude, a organizagéo e o funcionamento
dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Lei n° 8.142/1990 - Dispde sobre a participacdo da
comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de
recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias. O exame clinico do fisioterapeuta. Técnicas
de reabilitagdo em pacientes com deficiéncia fisica e/ou mental. Cinesioterapia. Hidroterapia. Massoterapia.
Termoterapia. Eletroterapia. Crioterapia. Hipoterapia. Vibroterapia, ergoterapia, pressoterapia. Fisioterapia
nas afecgbes cardio-respiratorias. Fisioterapia em Traumato-ortopedia. Fisioterapia em reumatologia.
Fisioterapia em neurologia. Fisioterapia em amputagdes e técnicas médicas cirurgicas. Fisioterapia aplicada a
geriatria. Fisioterapia Traumato-Ortopédica e Desportiva (lesdes mais comuns nos esportes e tratamento).
Fisioterapia do Exercicio. Codigo de Etica Profissional. Conhecimentos basicos de informatica. Atualidades
Profissionais. Conhecimentos basicos de informatica. Atribuicdes do cargo.

* Médico Veterinario:

Processos gerais de exploragao clinica: inspecgao, palpagéo, percussdo, termometria clinica. Clinica dos
aparelhos: digestivo, respiratério, circulatério, urinério, genital feminino e masculino e pele. Sindrome
convulsiva. Toxicoses. Choque. Queimaduras. Traumatismos. Interpretacdo de: hemograma, urinélise,
técnicas de exame de fezes, pesquisa de uréia, glicose, creatinina, colesterol, transaminases e fosfatases.
Microbiologia. Funcao hepatica. Fungéo tiredide. Funcao renal, eletrélitos e equilibrio acido-basico. Técnica
de necropsia dos caninos, felinos e aves. Colheita de material. Exames “post-mortem”. Aspectos gerais das
lesbes produzidas por agentes biologicos: virus, bactérias, fungos, parasitos e neoplasias. Aparelho
respiratorio. Aparelho urinario. Aparelho circulatério. Doengas Infecto-Contagiosas e Parasitarias de Interesse
Sanitario: etiologia, sintomatologia, epidemiologia, diagndstico e profilaxia das principais enfermidades dos
animais domésticos. Principais zoonoses de importancia em Salde Publica: etiologia, sintomatologia,
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epidemiologia, profilaxia. Agentes de Toxinfecgdes Alimentares: aspectos microbioldgicos das principais
intoxicagbes e infecgdes veiculadas ou transmitidas por alimentos. Definigdes: contaminagdo, taxa de
incidéncia, quarentena, periodo de incubagdo, desinfecgdo, infec¢do, desinfestacdo, infestagdo, endemia,
imunidade, fonte de infec¢éo, patogenicidade, hospedeiro, periodo de transmissibilidade, taxa de mortalidade,
zoonoses. Legislacdo Sanitaria. Anatomia do Aparelho Reprodutivo da fémea bovina. Reprodugdo animal:
bovinocultura. Sistema de inseminagao artificial: Tradicional (I.A.) e por Tempo Fixo (I.A.T.F.). Métodos de
deteccdo das fémeas em cio. Preparativos e técnicas para coleta do sémen. NogBes sobre as instalagdes e
equipamentos para pratica da inseminagdo em bovinos. Momento favoravel para inseminagédo. Rufido: tipos,
preparo e uso. Conhecimentos basicos de informatica. Atribuicbes do cargo.

* Procurador Juridico:

Direito Constitucional: Conceito e Classificacdo de Constituicdo; Aplicabilidade e Interpretacdo das Normas
Constitucionais; Poder Constituinte; Direitos Politicos; Entidades Componentes da Federagdo Brasileira
(Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios); Administracdo Publica; Organizagdo dos Poderes, Ministério
Publico e Tribunais de Contas; Processo Legislativo; Controle de Constitucionalidade (Ac¢do Direta de
Insconstitucionalidade; Acgdo Declaratoria de Constitucionalidade). Direito Administrativo: Principios
Informativos; Administragdo Publica; Servidores publicos; Ato Administrativo; Poder Regulamentar de Policia;
Licitagdo; Contrato Administrativo; Desapropriagdo; Bens Publicos; Processo Administrativo e Sindicancia;
Responsabilidade Civil do Estado; Improbidade Administrativa - Lei n® 8.429/92; Lei de Licitagdes - Lei n°
8.666/93; Comissbes Parlamentares de Inquérito; A¢do Popular; Mandado de Seguranca; Inquérito Civil e
Acao Civil Publica. Direito do Trabalho: Normas Especiais de Tutela do Trabalho; Contrato Individual de
Trabalho; Organizagéo Sindical; Convengdes Coletivas de Trabalho; Justiga do Trabalho; Processo Judiciario
do Trabalho. Direito Tributario: Sistema Constitucional Tributario; Competéncia Tributaria; Tributos e suas
espécies; Fontes do Direito Tributario: vigéncia, aplicagéo, interpretacao e integragéo da legislacdo tributaria;
Da obrigagéo tributaria; Crédito tributario; Garantias e privilégios do Crédito tributério; Processo administrativo
tributario; A execucdo fiscal; Plano Plurianual; Lei de diretrizes Orcamentérias; Lei Orgamentaria; Fiscalizacdo
da Administragdo pela Camara Municipal. Direito Processual Civil: Da Jurisdigdo e da acdo; Organizagao
Judiciéria; Competéncia das partes e dos procuradores, do Ministério Publico; Processo e Procedimento dos
atos processuais; Pressupostos Processuais da formagéo, da suspensao e da extingdo do processo; Citacao
e Intimag&o do processo ordinario, do processo nos Tribunais, dos recursos, do processo de execugdo, da
execucdo em geral; Execugdo Contra a Fazenda Publica dos embargos do devedor, do processo cautelar,
dos procedimentos especiais. Direito Civil: Principios gerais do Direito Civil, dos bens, dos fatos juridicos, do
direito das coisas, do Direito das obrigagdes. Conhecimentos basicos de informatica. Atribuicbes do cargo.

* Professor(a) de Artes:

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) — Lei n® 9.394/1996. Estatuto da Crianga e do
Adolescente — Lei n° 8.069/1990. Historia da Arte. A Arte-Educacao no Brasil. Diversidade cultural no ensino
das Artes Visuais. As abordagens metodologicas no ensino das Artes Visuais. O papel da arte na educagéo.
Paréametros Curriculares Nacionais - Arte. O ensino e a aprendizagem em arte. O uso das imagens no ensino
das Artes Visuais. Cultura afro-brasileira, africana e indigena. A educagéo musical no contexto atual. O ensino
de musica na educacdo basica. Pressupostos metodologicos do ensino de musica. Misica e sociedade. A
diversidade cultural no ensino de masica. Histéria da musica: da antiguidade aos tempos atuais. Arte e
Artesanato. Arte e meio ambiente. Elementos Visuais. Contextualizagao, fruicao e o fazer artistico. Histéria do
Teatro: da antiguidade aos tempos atuais. Pressupostos metodolégicos do ensino do Teatro. O Teatro como
produto cultural e apreciacdo estética. Linguagem cénica: elementos formais, formas teatrais. O ensino do
teatro na Educagdo Bésica. Contribuicdes de: Meiningem, Stanislavski, Copeau, Brecht, Meyerhold,
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Grotowski, Eugénio de Barba e José Celso Martinez Correa. Histéria da danga: das primeiras manifestagdes
aos dias atuais. Aspectos culturais, sociais e historicos das diferentes formas de danga: erudita, popular,
folclérica, antiga e contemporénea. Estrutura e funcionamento do corpo e os elementos que compreendem
seu movimento. Pressupostos metodoldgicos do ensino da dancga. Principais artistas plasticos da historia.
Conhecimentos basicos de informética. Atualidades Profissionais.

* Professor(a) de Ciéncias:

Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB) — Lei n® 9.394/1996. Estatuto da Crianga e do
Adolescente - Lei n® 8.069/1990. O universo: formagdo do universo; o sistema solar; o planeta terra; crosta
terrestre; terra — sol — lua; biosfera. Atmosfera: caracteristicas; propriedades; componentes; pressao
atmosférica; meteorologia; poluicdo da Atmosfera. Agua: composigéo; estados fisicos da agua; a agua no
meio ambiente; uso e consumo da agua; processos de tratamento da &gua; a agua e a salde. Solo:
formagéo; rochas; solo; erosdo e queimadas; uso sustentavel do solo; os minerais. Ecologia: ecossistemas;
comunidades; populagdes; cadeia alimentar — equilibrio e desequilibrio; transferéncia de energia e matéria
nos ecossistemas; relagdes entre os seres vivos; equilibrio ecolégico. Higiene e Saude: salde e doengas;
prevencdo. Origem da Vida e Evolugdo: organizacdo celular dos primeiros seres vivos; selegcdo natural;
matéria viva € matéria bruta; evolugdo dos seres vivos. Educacdao Ambiental — representacdes e préaticas
sociais em Educacdo Ambiental; Biodiversidade; Classificagcdo dos seres vivos; virus: caracteristicas gerais;
doengas. Reino Monera: bactérias; cianoficeas. Reino Protista: algas e protozoarios; Reino Fungi:
caracteristicas gerais; fermentagcdo. Reino Vegetal: algas; vegetais inferiores; vegetais superiores;
caracteristicas gerais. Reino Animal: principais caracteristicas dos vertebrados - peixes, anfibios, répteis,
aves e mamiferos — principais caracteristicas invertebrados — artrépodes, equinodermos, poriferos, cnidarios,
platelmintos, nematelmintos, anelideos, moluscos. Organizagdo do Corpo Humano: da célula ao organismo:
citologia; histologia; fungdes de nutricdo; alimentos; salde e alimentagéo; anatomia e fisiologia dos sistemas;
sistema de sustentacdo; sistema muscular; os sentidos; sistemas de coordenagdo e controle; sistema
reprodutor e reproducdo humana; nogdes de hereditariedade; sistema circulatorio; sistema respiratorio;
excre¢do; O corpo: desenvolvimento e maturidade. Principais grandezas fisicas escalares; nogbes de
termologia; optica; eletricidade; magnetismo; mecanica (movimentos); trabalho — maquinas simples; ondas;
forca — Leis de Newton; atragdo gravitacional. Introdugdo ao Estudo da Quimica: nogbes gerais de matéria;
mudangas de estado de substéncias e misturas; sistemas; substancias; misturas; atomo e suas partes;
classificagdo periddica dos elementos; ligagbes quimicas; fungbes e reagdes quimicas; classificagéo e
nomenclatura. Aquecimento global - efeito estufa, chuva &cida, destruicdo da camada de ozonio.
Conhecimentos basicos de informatica. Atualidades Profissionais.

* Professor(a) de Geografia:

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) — Lei n® 9.394/1996. Estatuto da Crianga e do
Adolescente - Lei n° 8.069/1990. Cultura afro-brasileira e indigena. A evolugédo do pensamento geografico e
0s novos paradigmas de ciéncia. As fontes e a evolugdo da concepgéo da natureza do homem e da economia
na geografia: os impactos da economia mundial sobre 0 meio ambiente e suas relagdes com a sociedade.
Abordagem dos conceitos da geografia de paisagem, espaco, sociedade, regido, territorio. Geopolitica da
globalizagdo: organismos internacionais, comércio internacional e desigualdades. Metodologia do ensino e
aprendizagem da geografia: os novos recursos didaticos; As diferentes propostas curriculares € o livro
didatico na geografia; Ensino e pesquisa em geografia. Alfabetizacéo e linguagem cartogréfica. A cartografia
nos diversos niveis de ensino. Orientagdo, localizagdo e representacdo da terra. A divisdo politica,
administrativa e o planejamento do territorio brasileiro. As regides geoecondmicas brasileiras. Conceitos
demogréficos fundamentais. Crescimento populacional. Teorias demograficas e desenvolvimento sécio-
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econdmico. Populagdo: distribuicdo geogréfica, estrutura, migragdes. O processo de industrializagéo e a
urbanizagao brasileira e as consequéncias ambientais. Relagéo cidade e campo. A geografia agréria e as
transformagdes territoriais no campo brasileiro. Agricultura e meio ambiente. Brasil, territorio e nagdo: A
produgéo do espago geogréafico brasileiro, o Brasil e a nova ordem mundial e o Brasil no contexto regional.
Organizagdes e blocos econdmicos. Conflitos, problemas e propostas do mundo atual. Quadro natural (relevo
vegetacdo, clima, solos e hidrografia) numa perspectiva global, nacional e regional. Clima e aquecimento
global. Conservagao, preservagao e degradagéo ambiental no Brasil; Politicas publicas e gestdo ambiental no
Brasil. Representagdes e praticas sociais em educagdo ambiental; Espago e turismo no ensino da geografia.
Conhecimentos béasicos de informética. Atualidades Profissionais.

* Professor(a) de Letras:

Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB) - Lei n® 9.394/1996. Estatuto da Crianga e do
Adolescente — Lei n° 8.069/1990. Pratica pedagogica. Atividades de estimulo ao estudo e aprendizado.
Metodologia de ensino da Lingua Portuguesa. Projeto Politico Pedagdgico. Planejamento de aulas e
avaliagdo de resultados. Relagdes de ensino-aprendizagem. Inovagdes na educagao. Fungéo social da escola
e compromisso social do educador. Etica no trabalho docente. Curriculo de Lingua Portuguesa. Compreens&o
e interpretacdo de palavra, frase ou texto, reconhecimento e compreensédo de diferentes tipos e géneros
textuais, coesdo e coeréncia, recursos coesivos. Ortografia. Fonologia. Morfologia. Sintaxe. Semantica.
Literatura: géneros, periodos e estilos da literatura brasileira. Novo acordo ortografico. Conhecimentos
bésicos de informatica. Atualidades profissionais.

* Professor(a) de Matematica:

Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB) - Lei n® 9.394/1996. Estatuto da Crianga e do
Adolescente — Lei n° 8.069/1990. Sistemas de numeragédo. Conjuntos. Conjuntos numéricos. Operagdes:
multiplos, divisores, Frages. Numeros decimais. Medidas: area, perimetro, comprimento, capacidade,
volume. Equacgdo, inequacdo e fungdo de 1° e 2° grau. Porcentagem. Proporcionalidade. Sistema de
equagdes. Poligonos. Fungdes e relagbes: exponencial e logaritima. Progressdes (PA e PG). Matrizes.
Determinantes e sistemas lineares. Probabilidade. Polindbmios e equacgbes algébricas. Trigonometria no
triangulo. Semelhanga. Congruéncia. Teoremas: Tales e Pitdgoras. Geometria: Figuras geométricas e planas:
quadrado, reténgulo, triangulo, circulo; sélidos geométricos: cubo, paralelepipedo, prisma, cilindro, piramide,
cone; esfera: calculo de perimetros, areas e volumes. Matematica financeira: juros simples, célculo do
montante e do principal. Juros compostos: calculo do montante e do principal. Didatica do ensino da
matematica. Conhecimentos basicos de informéatica. Atualidades Profissionais.

* Professor(a) de Pedagogia:

Lei Organica do Municipio. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB) — Lei n® 9.394/1996.
Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n® 8.069/1990. Histéoria da Educacdo. Teoria e Pratica da
Educacdo. Conhecimentos Politico-Pedagdgicos: fun¢do social e politica da escola, perspectiva critica e
perspectiva neoliberal. Gestdo democratica e autonomia na organizagdo do trabalho escolar. Colegiados
escolares. Projetos politico-pedagdgicos. A educagéo basica no Brasil: acesso, permanéncia, incluséo e
fracasso escolar. A organizagdo da educacgdo basica. Principios e fins da educagdo nacional. Diretrizes
curriculares para o ensino fundamental e para a educagéo infantil. ParAmetros Curriculares Nacionais.
Conhecimentos da pratica de ensino: processos e contelidos do ensino e da aprendizagem. Conhecimento na
escola. A organizacdo do tempo e do espago e a avaliagdo escolar. Projetos de trabalho e a
interdisciplinaridade. Cotidiano escolar: relacbes de poder na escola. Curriculo e cultura. Tendéncias
pedagbgicas na pratica escolar. Educagdo inclusiva. Bases psicologicas da aprendizagem e do
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desenvolvimento: conceito, correntes teodricas e repercussdes na escola. A multidimensionalidade do
processo ensino-aprendizagem. Pressupostos filosoficos. Visdo interdisciplinar e transversal do
conhecimento. Gestdo participativa na escola. Etica no trabalho docente. Diversidade. Alfabetizacdo com
letramento. Géneros textuais, producéo e reestruturacéo de textos, analise linguistica; Campos Numéricos —
NUmeros Naturais, Nimeros Racionais; Campos Geométricos — Geometria Espacial, Geometria Plana,
Sistema de Medidas; Estatistica; Ciéncias Naturais: meio bidtico e abibtico, recursos tecnologicos,
interpendéncias, salde; Ciéncias humanas e sociais: tempo cronoldgico e historico, temporalidade, espago,
relagbes e interagdes, cotidiano, memoria e identidade/grupo, paisagem, localizagdo, orientagao,
representacdo. Teodricos: Paulo Freire, Piaget, Rosseau, Vygotsky, Wallon. Nogdes de desenvolvimento
infantil. O ludico e os jogos na educag&o infantil. A importancia da literatura infantil na infancia. Adaptacéo da
crianga na creche. Conhecimentos basicos de informatica. Atualidades Profissionais.

* Técnico em Controle Interno:

Matéria Constitucional de: Direitos e Garantias Fundamentais. Direito financeiro, tributério e comercial.
Competéncias federativas (Unido, Estados e Municipios). Sistema Tributario Nacional. Cédigo Tributério
Nacional. Lei n® 4.320/64. Lei n°® 8.666/93 - Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituigao Federal, institui
normas para licitagdes e contratos da Administragdo Publica e da outras providéncias. Lei n® 10.520/2002. Lei
de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n® 101/2000. Lei Complementar n° 116/2003. Contabilidade
Publica: Principios Contabeis Fundamentais (aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade).
Patrimdnio: Componentes Patrimoniais: ativo, passivo e situag@o liquida (ou Patriménio Liquido). Fatos
contabeis e respectivas variagbes patrimoniais. Conta: conceito, débito, crédito, saldo, teoria, fungéo,
estrutura, contas patrimoniais e de resultado. Sistema de contas. Plano de contas. Provisdes em geral.
Escrituracdo. Conceito e métodos. Langamento contébil: rotina e férmulas. Processo de escrituracao.
Escrituracdo de operagbes financeiras. Escrituracdo de operagdes tipicas. Livros de escrituragao:
obrigatoriedade, fungbes, formas de escrituracdo, erros de escrituragdo e suas corregdes. Sistema de
partidas dobradas. Balancete de verificagcdo. Balango patrimonial: obrigatoriedade e apresentagdo. Conteido
dos grupos e subgrupos. Avaliagdo de investimentos. Levantamento do balango de acordo com a Lei.
Demonstragdo do resultado do exercicio: estrutura, caracteristicas e elaboragdo de acordo com a Lei.
Apuracgdo da receita liquida. Contabilidade publica. Matéria administrativa: organizagdo administrativa do
Municipio: administragao direta e indireta, autarquias, fundagdes publicas, sociedades de economia mista.
Atos administrativos: conceito, requisitos, elementos, pressupostos e classificacdo; vinculagdo e
discricionariedade; revogagdo e invalidacdo. Licitagdo: conceito, finalidades, principios e objeto;
obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedagado; modalidades; procedimento, revogacdo e anulagao;
sangdes penais; normas gerais de licitagdo. Contratos administrativos: conceito, peculiaridades e
interpretagéo; formalizagdo; execugao; inexecugao, revisao e rescisao. Agentes PUblicos: servidores publicos;
organizacao do servigo publico; normas constitucionais concernentes aos servidores publicos; direitos e
deveres dos servidores publicos; responsabilidades dos servidores publicos. Servigos publicos: conceito e
classificagao; regulamentagdo e controle; requisitos do servico e direitos do usuério; competéncias para
prestacao do servigo; servicos delegados a particulares; concessdes, permissdes e autorizagdes; convénios e
consorcios administrativos. Dominio publico: conceito e classificagdo dos bens publicos; administragao,
utilizagao e alienagdo dos bens publicos; imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo-oneragdo dos bens
publicos; aquisicdo de bens pela Administragéo; terras publicas; aguas publicas; jazidas; florestas; fauna;
espago aéreo; patrimonio histérico; protecdo ambiental. Responsabilidade civil da Administragao. Controle da
Administragéo Publica: conceito, tipos e formas de controle; controle interno e externo; controle parlamentar;
controle pelos tribunais de contas; controle jurisdicional; meios de controle jurisdicional. Principios Béasicos da
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Administrag@o Publica. Nogdes de ética e cidadania. Conhecimentos basicos de informética. Atribuigdes do

cargo.
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ANEXO I
ATRIBUIGOES DOS CARGOS/FUNGOES

* Motorista:

Sintese dos deveres:

Dirigir e conservar maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos do Municipio.

Exemplos de atribuigées:

Dirigir maquinas e equipamentos rodoviarios, automéveis, caminhdes e outros veiculos destinados ao
transporte de passageiros e cargas; recolher maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos a garagem
quando concluido o servico do dia; manter maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos em perfeitas
condiges de funcionamento; fazer reparos de urgéncia; zelar pela conservagdo dos veiculos, maquinas e
equipamentos rodoviarios que lhe forem confiados; providenciar no abastecimento de combustivel, agua e
lubrificantes; comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia no funcionamento dos veiculos,
maquinas e equipamentos rodoviarios; executar outras tarefas correlatas.

* Operador de Maquinas Rodoviarias:

Sintese dos deveres:

Operar maquinas rodoviarias, agricolas e equipamentos rodoviarios.

Exemplo de atribuigdes:

Realizar com zelo e pericia os trabalhos que Ihe forem confiados; executar terraplanagem, nivelamentos,
abaulamentos, abrir valetas e cortar taludes; prestar servico de reboque, realizar servigos agricolas com
tratores; operar com rolo-compressor; operar maquinas e equipamentos rodoviarios; efetuar aterros; ligeiros
reparos, quando necessario; providenciar o abastecimento de combustivel, &gua e lubrificantes nas maquinas
sob responsabilidade; comunicar o seu superior qualquer anomalia no funcionamento da maquina; executar
outras tarefas correlatas.

* Técnico Agricola:

Sintese dos deveres:

Executar servicos na &rea da agropecuaria de acordo com a programagdo da Secretaria Municipal da
Agricultura.

Exemplos de atribuigdes:

Conduzir e executar trabalhos de sua especialidade, prestar assisténcia técnica no estudo e desenvolvimento
de projetos e pesquisas tecnoldgicas, orientar e coordenar a execug¢do dos servicos de manutencao de
equipamentos e instalagbes, dar assisténcia técnica na compra, venda e utilizagdo de produtos e
equipamentos, executar, conduzir, orientar e coordenar equipes de execugdo de instalagbes, montagens,
operagdes e reparos ou manutenc¢ao de equipamentos, atuar em atividades de extensado, associativismo e em
apoio a pesquisa, analise, experimentagéo, ensaio e divulgagéo técnica, coletar dados de natureza técnica,
desenhar detalhes de construgdes rurais, elaborar orcamentos de materiais, insumos, equipamentos,
instalagdes e mao-de-obra, detalhar programas de trabalho, observando normas técnicas e de seguranga no
meio rural, orientar sobre 0 manejo e regulagem de maquinas e implementos agricolas, prestar assisténcia
técnica na aplicagdo de produtos especializados, executar e fiscalizar os procedimentos relativos ao preparo
do solo até a colheita, armazenamento, comercializa¢do e industrializagdo de produtos agricolas, orientar
sobre a administracéo de propriedades rurais, colaborar nos procedimentos de multiplicagdo e melhoramento
de mudas e sementes, elaborar relatdrios e ter conhecimento de informatica.
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Proporcionar assisténcia técnica aos criadores, sobre problemas pastoris, especialmente os de sele¢éo,
alimentacao e defesa sanitéaria.

Auxiliar na coordenagéo e orientacao atividades ligadas ao campo da exploragéo zootécnica.

Prestar orientagé@o técnica no sentido de aproveitamento industrial dos excedentes da producéo de origem
animal.

Auxiliar e participar do planejamento e execugdo de programas de prevengao e o controle em saude animal e
saude publica.

Promover o desenvolvimento do meio rural, através de uma agao educativa sistematica e planejada.
Participar e auxiliar na execugao de inspe¢des de animais abatidos junto ao Abatedouro Municipal.

Realizar vacinagdes junto ao rebanho do Municipio com o uso de virus vivo ou n&o.

Realizar descornas e pequenas cirurgias no rebanho do Municipio.

Dirigir e veiculos do Municipio, em razéo da necessidade, quando do exercicio de suas fungdes/atribuigdes,
desde que possui habilitagdo com categoria compativel para o veiculo que dirigir.

Executar outras tarefas correlatas.

* Fisioterapeuta:

Descrigao sintética da fungao:

Promover o tratamento e a recuperagéo da saude de pacientes mediante a aplicacdo de métodos e técnicas
fisioterapéuticos, para reabilitd-los as suas atividades normais da vida diaria. Atender pacientes para
prevencdo, habilitacdo e reabilitacdo de pessoas utilizando protocolos e procedimentos especificos de
fisioterapia. Realizar diagnésticos.

Descri¢do analitica da fungao:

* Ensinar aos pacientes, exercicios corretivos para a coluna, os defeitos dos pés, as afecgdes do aparelho
respiratorio e cardiovascular, orientando-os e treinando-os em exercicios especiais a fim de promover
corregdes de desvios posturais e estimular a expansao respiratoria e a circulagdo sanguinea;

* Realizar testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificacdo cinética e movimentagéo, de
pesquisa de reflexos, de provas de esforco e de atividades para identificar o nivel de capacidade e deficiéncia
funcional dos 6rgaos afetados;

* Planejar e executar tratamento de afec¢des reumaticas , osteoporoses, sequelas de acidentes vasculares
cerebrais, poliomielite, de paralisias cerebrais e motoras, neurbégenas e de nervos periféricos e outros;

+ Atender a amputados preparando o coto, e fazendo treinamento com protese para possibilitar a
movimentacao ativa e independente dos mesmos;

* Aplicar massagem terapéutica;

* [dentificar fontes de recursos destinados ao financiamento de programas e projetos em sua area de atuagéo
e propor medidas para captacao destes recursos bem como acompanhar e ou participar da execugé@o dos
programas e projetos supervisionando e controlando a aplicagéo dos recursos;

* Orientar servidores em sua area de atuagdo para apuracdo de todos os procedimentos executados no
ambito de sua atuagéo, apurando os seus resultados e efetuando o langamento para efeito de registro e
cobranga do SUS ou de outros 6rgaos conveniados;

+ Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, elaborando pesquisas, entrevistas, fazendo observagoes
e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua éarea de
atuacao; :

+ Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar realizando-as em
servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuag&o;
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* Participar de grupos de trabalhos e ou reuniées com unidades da prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢des sobre situagdes e ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestoes, revisando e discutindo trabalhos técnicos e cientificos, para
fins de formulagéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao municipio;

* Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

-- Dirigir veiculo, quando necessario para o desempenho das atribui¢cdes inerentes ao seu cargo.

* Médico Veterinario:

Sintese dos deveres:

Prestar assisténcia médica veterinaria em geral, fazer inspe¢des de animais abatidos junto ao Abatedouro
Municipal.

Exemplo de atribuigdes:

Proporcionar assisténcia técnica aos criadores, sobre problemas pastoris, espemalmente os de selecao,
alimentacdo e defesa sanitéaria.

Coordenar, orientar e dirigir atividades ligadas ao campo da exploragéo zootécnica.

Prestar orientagdo tecnologica no sentido de aproveitamento industrial dos excedentes da produgéo de
origem animal;

Clinicar e realizar cirurgias.

Realizar estudos e trabalhos cientificos de patologia, em laboratérios, no setor animal.

Planejar e executar a prevengao e o controle em saude animal e saude publica.

Promover o desenvolvimento do meio rural, através de uma agdo educativa sistematica e planejada.

Efetuar inspec¢des de animais abatidos junto ao Abatedouro Municipal.

* Procurador Juridico:

Descrigao sintética das atribuicdes:

Atividades de nivel superior de grande complexidade visando a assisténcia em assuntos de natureza juridica,
bem como representar judicial e extrajudicialmente 0 municipio.

Descricao analitica das atribuicées:

Atuar em qualquer foro ou instancia em nome do Municipio, nos feitos em que seja autor, réu, assistente ou
oponente, no sentido de resguardar seus interesses; prestar assessoria juridica as unidades administrativas
da Prefeitura, emitindo pareceres sobre assuntos fiscais e juridicos; estudar e redigir minutas de projetos de
leis, decretos, atos normativos, bem como documentos contratuais de toda espécie, em conformidade com as
normas legais; efetuar a cobranga da divida ativa, judicial ou extrajudicialmente; promover desapropriages
de forma amigavel ou judicial; estudar questdes de interesse da Prefeitura que apresentem aspectos juridicos
especificos; assistir a Prefeitura na negociagdo de contratos, convénios e acordos com outras entidades
publicas ou privadas; emitir parecer sobre alienagao, cesséo, permuta, permisséo e concessdo de uso ou
servicos, conforme o caso, assegurando o cumprimento das determinagdes legais; elaborar pareceres,
informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas
para implantagéo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacgéo; participar das
atividades de treinamento e aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou
ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos
em sua area de atuagao; participar de grupos de trabalho e/ou reuniées com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢des sobre
situacdes e/ou problemas identificados, discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagéo de
diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio; dirigir veiculo, quando necessario para o
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desempenho das atribuicbes inerentes ao seu cargo; realizar outras atribuicbes compativeis com sua
especializagao profissional.

* Professor (Professor(a) de Artes; Professor(a) de Ciéncias; Professor(a) de Geografia; Professor(a)
de Letras; Professor(a) de Matematica; Professor(a) de Pedagogia):

Descrigao sintética:

Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento das atividades da escola;
organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da
qualidade do ensino.

Descricao analitica:

Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
estabelecer mecanismos de  avaliagdo, constatar necessidades e caréncias do aluno e propor 0 seu
encaminhamento a setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenagdo pedagbgica e
orientacdo educacional; organizar registros de observag¢des do aluno; participar de atividades extra-classe;
coordenar a area do estudo; integrar 6rgaos complementares da escola; participar, coordenar reunides e
conselhos de classe; executar tarefas afins.

* Técnico em Controle Interno:

Sintese dos deveres:

Realizar auditorias e fiscalizagdo sobre os sistemas contabil, financeiro, de execug¢do orgamentaria, de
pessoal e demais sistemas administrativos.

Atribuicdes:

Realizar auditorias e fiscalizagao; promover o acompanhamento, a sistematizacdo e a padronizagdo dos
procedimentos de auditoria, fiscalizagéo e avaliagdo de gestédo;.emitir relatérios e pareceres sobre a gestéo
dos administradores publicos municipais; verificar a exatiddo e suficiéncia dos dados a admissao de pessoal,
concessao de aposentadorias e pensdes, na administragao direta, fundacional e autarquica, submetendo os
resultados a apreciagcdo do TCE/RS, para fins de registro; disciplinar, acompanhar e controlar eventuais
contratagdes de consultorias ou auditorias; prestar informagdes sobre a situagéo fisico-financeira dos projetos
e atividades constantes dos orgamentos do Municipio; manter registros sobre a composi¢éo e atua¢éo das
comissdes de licitagdes; realizar a conformidade contabil nos registros dos érgéos do Poder Executivo
Municipal; fiscalizar a execugdo dos orcamentos do Municipio; promover estudos com vistas a racionalizagao
do trabalho, objetivando aumento da produtividade e a redugdo dos custos operacionais; estimular as
entidades locais da sociedade civil a participar do acompanhamento e fiscalizagdo de programas executados
com recursos do Orgamento do Municipio; auxiliar nas solugdes dos apontamentos constatados em auditoria
e fiscalizagao, emitindo parecer especifico para cada caso.

Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei
Orcamentaria Anual, participar na elaboracdo destes instrumentos de planejamento do Municipio, bem como
fiscalizar sua execugao;

Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia da gestdo orcamentaria,
financeira, patrimonial e fiscal, nos 6rgaos e entidades da Administragdo Municipal e da Camara Municipal de
Vereadores, bem como da aplicagdo das subvengdes e dos recursos publicos, por entidades de direito
privado; w

Exercer o controle das operagdes de crédito e garantias, bem como dos direitos e haveres do Municipio;
Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

Fiscalizar o cumprimento da ordem legal, determinadas pela legislagao Federal e constituicdo Patria.
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Dar ciéncia ao Chefe do Poder Executivo, Legislativo e/ou Tribunal de Contas de qualquer irregularidade que
tomar conhecimento;

Emitir Relatério sobre as contas dos érgéos e entidades da Administragdo Municipal e da Camara Municipal
de Vereadores, o qual devera ser assinado por todos os membros integrantes do sistema de controle interno;
Criar condicdes necessarias a regularidade da realizagdo da despesa e da receita, de forma a proporcionar
equilibrio das contas publicas;

Acompanhar o planejamento e execugéo de programas de trabalho e a do orgamento;

Acompanhar a avalia¢do dos resultados alcan¢ados pelos administradores;

Verificar a regularidade das licitagces e a execugao dos contratos administrativos;

Documentar os procedimentos realizados;

Executar outras atividades correlatas.

5 AN
| oo

Avenida Rio Branco, 1626 - Fone: (55) 3616-4150/ 36164189 - FonelFax. 3522-2049 - CEP: 98.635-000 - Esperanca do Sul-RS - Esperanca icjlg Sl
e-mail: gabinete@esperancadosul.rs.gov.br / administracao@esperancadosul.rs.gov.br / www.esperancadosul.rs.gov.br Administragio Municpal

Gastéio 2013/2018



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA DO SUL

ANEXO Il

FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE VAGA PARA
CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

A Alternative Concursos

DADOS DO CANDIDATO

Nome:

Cargol/fungao pretendido:

N.° da Inscrigao:

De acordo com o ltem 3.1 do Edital de Concurso Publico 001/2015 do Municipio de Esperanga do Sul (RS),
embasado no art. 37, VIl da Constituicio Federal e Lei n.° 7.853 de 24 de outubro de 1989, venho requerer
reserva de vaga a candidato portador de deficiéncia, apresentando laudo médico com CID em anexo,
conforme deficiéncia abaixo:

D Fisica D Auditiva D Visual
[ ] Mental [ ] Maultipla ] outra:

Necessita de condigdes especiais para a realizagéo da prova? - D Sim D N&o
Qual?

Pede Deferimento.

Esperanca do Sul (RS), de de 2015.

Assinatura do Requerente
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ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSO
A Aternative Concursos
DADOS DO CANDIDATO
Nome:
Cargolfungao pretendido:
Numero de Inscrigao:
Tipo de Recurso: Para uso da Banca

Examinadora:

1 — Indeferimento de inscrigéo;

2 - Questao da prova escrita objetiva;

3 — Gabarito preliminar;

4 — Ata de classificagéo preliminar;

5 — Incorre¢des ou irregularidades do Concurso Publico;

. 1 - Deferido
g 2 - Indeferido
Fundamentagao:
Esperanca do Sul (RS), de de 2015.
Assinatura do Candidato
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ANEXO V
FORMULARIO DE TiTULOS
A Alternative Concusos
DADOS DO CANDIDATO Nota
Nome:

Cargo/fungao pretendido:

N.° da Inscrigao:

De acordo com o ltem 7.1 do Edital de Concurso Publico 001/2015 do Municipio de Esperanga do Sul (RS),
venho requerer o recebimento dos titulos, com suas respectivas copias autenticadas, conforme anexo.

Relagéo dos Titulos

Descri¢ao Carga Horaria Pontuagao

Para uso da Banca Examinadora
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10.

Esperanga do Sul (RS), de de 2015.

Assinatura do Requerente
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