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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE
SANTA CECILIA DO SUL

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EDITAL DE CONCURSO N° 001/2015
REALIZACAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA.

Prefeita Municipal de Santa Cecilia do Sul, no uso de suas atribui¢cdes legais, nos termos
do art. 37 da Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO
PUBLICO sob regime estatutario - Lei Municipal n° 006, de 03 de janeiro de 2001, para provimento de vagas
legais do quadro geral dos servidores da Prefeitura Municipal, com a execugao técnico-administrativa da
empresa OBJETIVA CONCURSOS LTDA., o qual reger-se-a pelas Instrucbes Especiais contidas neste
Edital, pelo Decreto n° 1.214, de 06 de janeiro de 2015 - Regulamento a Aplicagdo do Concursos Publicos e
pelas demais disposicbes legais vigentes.

A divulgagéo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste
Concurso Publico,dar-se-a com a afixagdo no Mural de Publicagdes dos Atos Oficiais do Municipio, e/ou seus
extratos serdo publicados no Jornal “Anota”, de Tapejara/RS, e/ou no Jornal “Zero Hora”, de Porto Alegre.
Também em carater meramente informativo na internet, pelos sites www.objetivas.com.br e
www.santaceciliadosul.rs.gov.br

E obrigacdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do
presente Concurso Publico.

CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS

1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas legais existentes de acordo com a tabela de
cargos abaixo e ainda das que vierem a existir no prazo de validade do Concurso.

1.1.2. A habilitagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a
expectativa de ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administragao
Municipal, respeitada a ordem de classificag&o.

1.1.3 - Tabela de Cargos:

. - Carga | Vencimento Taxa
Car Vagas Escolarld_ac!e e/ou outros requisitos Horari 15 ) dt_a )
gos oraria margo,
exigidos para o cargo inscrigao
semanal R$ R$
Agente Comunitario de Saude 03 |- Haver concluido o Ensino | 40 horas 1098,66 80,00
Fundamental; ™
- Residir na area da comunidade em que
atuar, desde a data da publicagdo do
edital do concurso publico;
- Haver concluido, com aproveitamento,
curso introdutério de formacgao inicial e
continuada. ®
Assistente Social 01 Nivel Superior e habilitagdo legal para 30 horas 2.351,47 120,00
exercicio da profissdo de Assistente
Social.
Atendente Consultério Dentario 01 Nivel Médio completo, formacdo em |40 horas 1.098,66 80,00
Atendente  Consultério Dentario e
registro no Conselho Regional de
Odontologia.
Auxiliar de Administragao 01 Ensino Médio completo. 40 horas 1.366,68 80,00
Contador 01 Curso Superior em Ciéncias Contabeis e | 40 horas 3.589,27 120,00
habilitacdo legal para o exercicio da
profissdo de Contador e registro no
Orgédo de classe competente.
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Engenheiro Civil 01 Nivel Superior e habilitagdo legal para | 20 horas 2.991,04 120,00
exercicio da profissdo de Engenheiro.

Farmacéutico 01 Curso Superior de Farméacia e registro | 20 horas 1.866,39 120,00
no Orgdo de classe.

Fisioterapeuta 01 Nivel Superior completo, habilitagédo | 20 horas 2.071,48 120,00

legal para o exercicio da profissdo de
Fisioterapeuta e registro no CRF.

Fonoaudi6logo 01 Nivel Superior e habilitagdo legal para o | 20 horas 1.657,91 120,00
exercicio da profissédo de
Fonoaudiélogo.

Médico 01 Nivel Superior, habilitacdo legal para o 40 horas 9.900,00 120,00

exercicio da profissdo de Médico e
registro no CRM.

Motorista 01 Ensino Fundamental incompleto e CNH | 44 horas 1.098,66 80,00
categoria “D.” ®)

Oficial Administrativo 01 Ensino Médio completo. 40 horas 1.575,15 80,00

Operador de Maquinas 01 Ensino Fundamental incompleto e CNH | 44horas 1.283,97 80,00
categoria “ C.”

Operador de Maquinas e 01 Ensino Fundamental incompleto e CNH | 44horas 1.575,15 80,00

Equipamentos Rodoviarios categoria “C”

Operério Especializado 01 Ensino Fundamental incompleto. 44 horas 891,88 80,00

Professor Educacao Infantil e 01 Curso de Ensino Médio Normal ou | 20horas 954,58 120,00

Ensino Fundamental Séries Licenciatura Plena ou em Po6s

Iniciais Graduacéao.

Professor Ensino Fundamental 01 Ensino Superior completo em curso | 20horas 1050,06 120,00

Séries Finais - Educagéo Fisica especifico em nivel de Graduagéo ou de

g)c')s Graduagao na disciplina especifica.

Técnico de Enfermagem 01 Ensino Médio completo e habilitagdo | 40horas 1.366,68 80,00
legal para exercicio da profissdo.

" Nzo se aplica a exigéncia da conclusdo do Ensino Fundamental aos que, na data da publicagdo da Lei n® 11.350, de 5 de outubro de
2006, estavam exercendo atividades proprias do cargo, nos termos do § 1°, do Art. 6°, da Lei n° 11.350/06, para o cargo de Agente
Comunitario de Saude.

@Ppara o exercicio da atividade, o Agente Comunitario de Saude devera haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de
formacao inicial e continuada, que sera oferecido pelo municipio.

® para o cargo de MOTORISTA ¢ obrigatéria a apresentacédo da Carteira Nacional de Habilitagdo tipo “D”, conforme exigéncia do cargo,
por ocasido da posse. Na realizagdo da Prova Pratica, o candidato devera apresentar habilitagdo - CNH valida e compativel com o
veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizagdo dos testes. (Nao serédo aceitos protocolos ou encaminhamentos da CNH).

“ Para os cargos de OPERADOR DE MAQUINAS e OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS, é obrigatéria a
apresentacao da Carteira Nacional de Habilitagéo tipo “C”, conforme exigéncia do cargo, por ocasido da posse. Na realizagdo da Prova
Pratica, o candidato devera apresentar habilitagdo - CNH valida e compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizagéo
dos testes. (N&o serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da CNH).

® para PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA, registro no Conselho Regional de Educacédo Fisica - CREF/RS, conforme Lei n°
9.696/98.

1.1.4. DA I'_OCALIZA(}AO e ABRANGENCIA das MICROAREAS - Somente para o cargo de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE:

MICROAREA ABRANGENCIA VAGAS
Area 01 Sede, Linha Mazaro e Santa Terezinha. 01
Area 02 Sao Marcos, Linha Fernandes, e parte da localidade de Santana. 01
Area 03 Vista Alegre, Santa Catarina, Sdo Valentin e parte da localidade de Santana). 01

1.2. DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS:
1.2.1. As atribuigbes dos cargos estdo definidas no Anexo | do presente Edital.

CAPITULO Il - DAS INSCRIGOES

2.1. Ainscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato
das condi¢des estabelecidas neste Edital.
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2.2. Os candidatos deverao inscrever-se somente em um cargo, tendo em vista a possibilidade de realizagéo
das provas para todos os cargos na mesma data e horario.

2.3. As inscrigdes serdo somente pela Internet.

2.4. PERIODO: 23/03/2015 a 12/04/2015.

2.5. DA INSCRIGAO PELA INTERNET (nio presencial):

2.5.1. As inscrigbes via Internet poderdo ser realizadas a partir das 9h do dia 23 de margo de 2015 até as
23h59min do dia 12 de abril de 2015, pelo site www.objetivas.com.br.

2.5.2. A OBJETIVA néao se responsabiliza por solicitagcdo de inscrigdo via Internet ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamentos de linha, ou outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5.3. Apos o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato devera imprimir o documento para o
pagamento da inscrigdo. Este sera o seu registro provisério de inscricéo.

2.5.4. O pagamento da inscrigdo devera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria ou terminal de
autoatendimento, até o 13 de abril de 2015, com o boleto bancario impresso (NAO sera aceito pagamento
por meio de agendamento, banco postal, cheque, depdsito ou transferéncia entre contas).

2.5.5. A OBJETIVA, em nenhuma hipotese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior
ao dia 13 de abril de 2015. As solicitagdes de inscri¢des realizadas com pagamento ap6s essa data ndo
serao acatadas.

2.5.6. O candidato tera sua inscrigdo homologada somente apds o recebimento, pela empresa OBJETIVA
CONCURSOS LTDA, através do banco, da confirmagdo do pagamento de sua inscri¢gdo, no valor estipulado
neste Edital. Como todo o procedimento é realizado por via eletronica, o candidato NAO deve remeter a
OBJETIVA copia de sua documentagado, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagéo dos dados
no ato de inscrigédo, sob as penas da lei.

2.5.7. Os candidatos que fizerem sua inscrigdo, interessados nas vagas para pessoas com deficiéncia,
deverao verificar Capitulo préprio neste Edital, para encaminhamento de documentos necessarios.

2.6. S0 requisitos para ingresso no servigo publico a serem apresentados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas
neste Edital.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no
termos do paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n°® 70.436/72;

c) Ternominimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do sexo masculino);

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo;

f)  Possuir habilitagdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data da
posse;

g) Na&o perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneragdo de cargo, emprego ou
fungéo publica que caracterizem acumulacéo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10°
do Art. 37 da Constituicdo Federal; i ]

h) Para o cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - comprovacgéo de residéncia na microarea
que foi aprovado, que podera ser feita através de conta de luz, agua ou telefone em nome do
candidato ou declaragao devidamente reconhecida em cart6rio;

i)  Candidatos com deficiéncia - verificar Capitulo proprio, neste Edital;

j)  Atender o exigido no item 10.7 deste edital.
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2.6.1. ATENGAO: O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos os requisitos acima
elencados. A ndo apresentagdo dos comprovantes exigidos tornara sem efeito a aprovagédo obtida pelo
candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso.

2.7. DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.7.1. Nao serdo aceitas inscricdes: com falta de documentos, via postal, fax ou por correio eletrénico,
extemporaneas e/ou condicionais.

2.7.2. Antes de efetuar o pagamento da inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condi¢gbes e pré-requisitos para inscricdo, sendo vedada a alteracdo de sua opgéo inicial de cargo/emprego
ap6s o pagamento. Ndo havera devolugdo do valor da inscricdo, salvo se for cancelada a realizagdo do
Concurso Publico.

2.7.2.1. Para o caso de mudanga na area/microdarea, a troca podera ser requerida no periodo de recursos de
inscri¢cdes, desde que apresentado o comprovante de residéncia na microarea a ser trocada, desde a data de
publicagédo do Edital, juntamente com o Anexo lII.

2.7.3. Serdo aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das Relagbes Exteriores e pela
Policia Militar; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei
Federal, sdo validos como documentos de identidade, como, por exemplo, as Carteiras do CRA, CREA,
OAB, CRC, CRM etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n°® 9.503/97) e Cédula de Identidade
para Estrangeiros. Caso o candidato tenha documento de Identidade aberto ou avariado ou com foto
desatualizada, devera portar outro documento (dentre os acima citados).

2.7.3.1. O documento de identidade utilizado pelo candidato para a realizagdo da inscricdo devera ser o
mesmo utilizado para ingresso no local de realizagdo da prova e para tratar de seus interesses junto a
Prefeitura Municipal de Santa Cecilia do Sul e & Objetiva Concursos.

2.7.4. Nao seréo aceitos como documentos de identidade: certidbes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF, ou qualquer outro
documento sem valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou ndo identificaveis.

2.7.4.1. O candidato devera estar ciente de que, caso n&o validado o documento de identificacdo, podera
nao ter a prova corrigida e ser excluido do certame.

2.7.5. Para efetivar sua inscrigdo, é imprescindivel que o candidato possua nimero de CPF - Cadastro de
Pessoa Fisica regularizado.

2.7.6. O candidato que n&o possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Econbémica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo numero
antes do término do periodo de inscri¢des.

2.7.7. As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo (Internet), bem como o preenchimento dos requisitos
exigidos serao de total responsabilidade do candidato.

2.8. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:
2.8.1. A partir de 01/05/2015 sera divulgado edital de homologagéo das inscrigdes.
2.8.2. O candidato devera acompanhar esse edital, bem como a relacdo de candidatos homologados para

confirmar sua inscricdo; caso sua inscricdo ndo tenha sido homologada ou processada, o candidato n&o
podera prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.
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2.8.3. Se mantida a ndo homologacgdo ou o0 ndo processamento, o candidato sera eliminado do Concurso,
nao assistindo direito a devolug&o do valor da inscrig&o.

2.8.4. O candidato tera acesso ao edital de homologacéo, com a respectiva relagdo de inscritos, diretamente
no Mural de Publicagbes dos Atos Oficiais do Municipio, e em carater complementar nos sites
www.objetivas.com.br e www.santaceciliadosul.rs.qov.br.

CAPITULO Il - DAS DISPOSIGOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscrigdo no presente Concurso, para os cargos
cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadores, num percentual de 5% (cinco
por cento) do total das vagas oferecidas para cada cargo, de acordo com o art. 37, inciso VIl da Constituicdo
Federal e Lei Municipal n° 657, de 23 de setembro de 2014.

3.2. Ao inscrever-se nessa condi¢do, o candidato devera escolher o cargo a que concorre e marcar a opgao
“Pessoas com Deficiéncia’”, bem como devera encaminhar, via postal, até o 1° dia util apés o
encerramento das inscrigdes, para o endereco da OBJETIVA CONCURSOS LTDA - Rua Casemiro de
Abreu, 347 - Bairro Rio Branco - CEP 90.420.001 - Porto Alegre/RS, os seguintes documentos:

a) laudo médico (original ou copia legivel e autenticada), emitido ha menos de um ano, atestando
a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagéo Internacional de Doenca - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia.

b) requerimento solicitando vaga especial, constando: b1) o tipo de deficiéncia; b2) a necessidade de
condigdo especial, prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso (conforme modelo do Anexo V
deste Edital). Os pedidos devem ser formalizados por escrito no proprio anexo e serdo examinados
para verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade;

c) parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade de
tempo adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei Federal n° 7.
853, de 24 de outubro de 1989, e alteragcbes. Caso n&o seja apresentado o parecer, o candidato ndo
tera deferida a sua solicitagéo.

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado,
nao sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a
vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal op¢&o na Ficha de Inscri¢éo.

3.4. Nao serdo considerados como deficiéncia os distdrbios de acuidade visual passiveis de corregdo
simples, do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. As solicitagcdes de condigbes especiais, bem como de recursos especiais e tempo adicional, serao
atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.6. Os candidatos inscritos nessa condi¢c&o participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢bes
com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteldo, a avaliagdo, aos critérios de
aprovagéo, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas na legislagéo prépria.

3.7. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo submetidos a exames médicos e complementares,
que irdo avaliar a sua condi¢ao fisica e mental.

3.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

Q

aaaaaaaaa



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTA CECILIA DO SUL _
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE
SANTA CECILIA DO SUL

CAPITULO IV - DAS PROVAS

41. Para todos os cargos, o Concurso constara de PROVA OBJETIVA, de carater
eliminatério/classificatério, em primeira etapa, com questbes objetivas, de multipla escolha, com 04
alternativas, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formagcdo académica exigida e com as
atribuicdes dos cargos.

4.2. Serdo considerados aprovados em PRIMEIRA ETAPA e/ou HABILITADOS a etapa seguinte os
candidatos que obtiverem 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota final da prova objetiva.

4.3. PROVA PRATICA: Sera realizada em segunda etapa, de carater eliminatorio/classificatorio para os
cargos de MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS e OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
RODOVIARIOS, conforme Capitulo VI, do presente Edital.

4.4. PROVA DE TIiTULOS: Para os candidatos ao cargo de PROFESSOR EDUCAGCAO INFANTIL E
ENSINO FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS e PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL SERIES FINAIS -
EDUCAGAO FiSICA, desde que habilitados na prova eliminatéria, havera PROVA DE TITULOS, conforme
Capitulo VII, do presente Edital, de carater classificatério.

4.5. CONTEUDOS E PONTUAGAO:

CARGO PROVA DISCIPLINA N° Valor por | PESO
Questées | questido | TOTAL
TABELA A
Assistente Social Objetiva | Portugués 10 2,25 22,50
Farmacéutico Informatica 05 1,00 05,00
Fisioterapeuta Legislagdo, Conhecimentos Gerais e 25 2,90 72,50
Fonoaudi6logo Especificos.
Médico
TABELA B
Contador Objetiva | Matematica 10 2,25 22,50
Engenheiro Civil Informatica 05 1,00 05,00
Legislagdo, Conhecimentos Gerais e 25 2,90 72,50
Especificos.
TABELA C
Atendente Consultério Dentario | Objetiva | Portugués 10 1,60 16,00
Auxiliar de Administragao Matematica 10 1,60 16,00
Oficial Administrativo Informatica 05 1,00 05,00
Técnico de Enfermagem Legislagdo, Conhecimentos Gerais e 15 4,20 63,00
Especificos.
TABELA D
Motorista Objetiva | Portugués 15 0,80 12,00
Operador de Maquinas Matematica 10 0,40 04,00
Operador de Maquinas e Legislagdo, Conhecimentos Gerais e 15 1,60 24,00
Equipamentos Rodoviarios Especificos
Pratica 60,00
TABELA E
Operario Especializado Objetiva | Portugués 15 2,00 30,00
Matematica 10 1,00 10,00
Conhecimentos Gerais e Especificos 15 4,00 60,00
TABELAF
Professor Educacdo Infantil e | Objetiva | Portugués 10 1,50 15,00
Ensino Fundamental Séries Informatica 05 1,00 05,00
Iniciais Legislagao/Didatica 25 2,40 60,00
Titulos 20,00
TABELA G
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Professor Ensino Fundamental | Objetiva | Portugués 10 1,50 15,00
Séries Finais - Educagao Fisica Informatica 05 1,00 05,00
Legislagao/Didatica 15 1,80 27,00
Conhecimentos Especificos 10 3,30 33,00
Titulos 20,00
TABELA H

Agente Comunitario de Saude Objetiva | Portugués 15 2,00 30,00
Matematica 10 1,00 10,00
Legislagdo, Conhecimentos Gerais e 15 4,00 60,00

Especificos

4.6. Os pontos por disciplina correspondem ao numero de acertos multiplicado pelo peso de cada uma de
suas questdes. A NOTA DA PROVA OBJETIVA sera o somatério dos pontos obtidos em cada disciplina.

4.7. A Prova Prética, conforme aplicada ao cargo, tera sua nota somada a nota obtida na Prova Obijetiva,
para composicdo da NOTA FINAL.

4.8. Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Nao sera admitido a
prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o seu inicio; em nenhuma hipétese
havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.9. O ingresso na sala de provas somente sera permitido ao candidato que apresentar o documento de
identidade, desde que o documento permita com clareza sua identificagcéo, conforme item 2.7.3 do Edital.

4.10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido
a identificagéo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario proéprio.

4.11. O candidato devera apresentar, no dia da realizagdo da prova, o documento de inscrigdo (boleto
bancario). A critério da organizagdo do concurso, esse documento podera ser dispensado, desde que
comprovada a efetiva homologacéo da inscricdo do candidato.

4.12. A identificagdo especial também podera ser exigida do candidato cujo documento de identificagdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

4.13. No local de provas nao sera permitido ao candidato usar 6culos escuros e acessérios de chapelaria,
como boné, chapéu, gorro, bem como cachecol ou manta e luvas, e, ainda, entrar ou permanecer com armas
ou quaisquer dispositivos eletrbnicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrénicas ou similares,
telefones celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio ou qualquer
receptor ou transmissor de dados e mensagens. Caso o candidato esteja portando uma arma, devera
deposita-la na Coordenacédo. Os demais pertences, inclusive aparelhos eletronicos (desligados), deverao ser
depositados na sala de provas, em local indicado pelo fiscal, exceto no caso de telefone celular, que devera
ser desligado e depositado junto @ mesa de fiscalizagdo até o final das provas. O descumprimento dessa
determinagéo implicara eliminagédo do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.

4.14. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas poderéa fazé-lo em sala
reservada, desde que o requeira, observando os procedimentos constantes a seguir:

4.14 1. A candidata lactante devera encaminhar sua solicitacdo, conforme Requerimento - Anexo VII deste
Edital, até o término das inscricdes, via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), para a OBJETIVA
CONCURSOS LTDA,, localizada na Rua Casemiro de Abreu, 347 - Bairro Rio Branco - CEP 90420-001 -
PORTO ALEGRE/RS.

4.14.2. Nao havera compensacéo do tempo de amamentagao em favor da candidata.
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4.14.3. A crianga devera estar acompanhada, em ambiente reservado para esse fim, de adulto responséavel
por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

4.14.4. Nos horarios previstos para amamentagao, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente
da sala de prova, acompanhada de um (a) fiscal.

4.14.5. Na sala reservada para amamentagéo, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e um(a) fiscal,
sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de
amizade com a candidata.

4.15. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) tornar-se culpado por incorre¢do ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;
b) for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outro candidato ou terceiros,
bem como utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos n&o permitidos;
c) afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal,
d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizagao.

4.16. Candidatos com deficiéncia - ver Capitulo proprio sobre solicitagdo de condigédo ou prova especial (caso
necessario).

4.17. A identificacdo correta do dia, local e horario da realizagdo das provas, bem como seu
comparecimento, € de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.18. O candidato que deixar de comparecer a qualquer das provas determinadas sera considerado
reprovado.

4.19. Os casos de alteragdes psicolégicas ou fisiolégicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes,
luxagdes etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou neles prosseguir, ou que lhe
diminuam a capacidade fisico-organica ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou nova
prova.

4.20. Nao sera permitido ao candidato ingerir alimento de qualquer natureza durante a realizacéo da prova,
exceto para os casos de hipoglicemia ou outros problemas de saude, desde que comprovados através de
atestado médico, o qual sera examinado, para verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento,
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.21. Durante a realizagdo das provas, o candidato somente poderd manter consigo, em lugar visivel, os
seguintes objetos: caneta esferografica de tinta azul ou preta, de ponta grossa, lapis, borracha, documento
de Identidade e uma garrafa de agua transparente - sem rétulo. A empresa Objetiva Concursos e o Municipio
de Santa Cecilia do Sul ndo se responsabilizam por quaisquer outros objetos, de valor ou ndo, trazidos pelo
candidato. Os objetos pessoais devem ser deixados em local indicado pelo fiscal dentro da sala de prova,
ficando a vista do candidato e sob sua inteira responsabilidade.

CAPITULO V - DA PROVA OBJETIVA

5.1. A Prova Objetiva, para todos os cargos, sera aplicada em 17/05/2015, em local e horario a serem
divulgados quando da homologacgé&o das inscricbes a partir de 01/05/2015.

5.2. O Municipio reserva-se o direito de indicar nova data para a realizagdo da Prova Objetiva, em caso de
necessidade de alteracdo desta ja publicada, mediante publicagdo em jornal de circulagdo local, com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias da realizag&o das provas.

5.3. A Objetiva Concursos Ltda. remetera ao candidato comunicagdo complementar informando data, local e

horario da prova, por meio do endereco eletrénico (e-mail) indicado pelo candidato na ficha de inscrigdo. Nao
havera encaminhamento de comunicagéo via postal.
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5.3.1. A remessa da comunicacgao via correio eletrénico, ndo exime o candidato da responsabilidade de
acompanhamento de todos os atos referentes a este Concurso Publico, através de edital, bem como de obter
as informacdes necessarias pelo site ou por telefone da empresa Objetiva Concursos Ltda.

5.4. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da prova objetiva de cada cargo sdo os constantes no
Anexo Il do presente Edital.

5.4.1. Na Prova de Portugués, ndo serdo exigidas as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n® 6.583,
de 29 de setembro de 2008 (Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).

5.5. O tempo de duragéo da prova objetiva sera de até 3 (irés) horas.

5.6. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao local
das provas, munidos de caneta esferografica azul ou preta de ponta grossa.

5.7. Durante as provas, nédo sera permitida comunicagédo entre candidatos, nem a utilizacdo de maquina
calculadora e/ou similares, livros, anotagbes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

5.8. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura dos Concursos Publicos, a OBJETIVA
CONCURSOS podera proceder, como forma de identificagédo, a coleta da impresséo digital de todos ou de
alguns candidatos no dia de realizacao das provas, bem como usar detector de metais.

5.9. O caderno de questdes é o espago no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para
chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO
DE RESPOSTAS.

5.10. A corregéo das provas sera feita por meio eletrénico - leitura ética, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS
0 Unico documento valido e utilizado para essa corregcdo. Este deve ser preenchido com bastante atengao.
Ele ndo poderé ser substituido, tendo em vista sua codificagdo, sendo o candidato o Unico responséavel pela
sua entrega, devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara
automatica eliminacdo do candidato do certame. A falta de assinatura no cartido podera também implicar
eliminagao do candidato do certame.

5.10.1. Tendo em vista as disposi¢cdes do Decreto n° 1.214/2015, art. 33, § 5° além de ser o processo de
correcdo de provas feito por meio eletronico - leitura 6tica, ndo havera desidentificagcdo de provas.

5.10.2. O processo de corregéo eletronica dos cartées de respostas é aberto aos candidatos interessados,
que poderdo acompanhar o ato publico a ser realizado em data, local e horario a ser informado por Edital.

5.11. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no cartdo de respostas, estiver em desconformidade com
as instrugdes, que ndo estiver assinalada, ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda,
rasura ou alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

5.12. Em nenhuma hip6tese sera considerado para corregdo -e respectiva pontuagcdo- o caderno de
questoes.

5.13. O candidato ao terminar a prova objetiva, devolvera o caderno de questdes e a grade de respostas ao
fiscal, conforme previsto no art. 35, do Decreto n® 1214/2015.

5.14. Sera permitido aos candidatos copiar em seu cartdo de respostas, para conferéncia com o gabarito
oficial.
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5.15. Os candidatos interessados poderéo ter vista da prova padréo, sob fiscaliza¢do, no prazo dos recursos
do gabarito ou em data a ser informada por Edital, conforme previsto no art. 36, do Decreto Municipal n°
1.214/2015.

5.16. Ao final da prova objetiva, os trés ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no
recinto, a fim de acompanhar os fiscais até a coordenacdo para o lacre dos envelopes, quando, entéo,
poderéo retirar-se do local, simultaneamente, apds concluido.

CAPITULO VI - DA PROVA PRATICA )
Somente para os cargos de MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS e OPERADOR DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS

6.1. A Prova Pratica destina-se a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos possuem no
desempenho de atividades que s&o inerentes ao cargo pleiteado, constando de demonstragéo préatica de sua
habilitagdo na execugéo das atribui¢cdes do cargo.

6.2. Serdao chamados a prestar a Prova Pratica todos os candidatos aprovados na primeira etapa do
concurso, em data a ser informada por edital.

6.3. Realizada a Prova Pratica, sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a
60,00 (sessenta) pontos na soma de notas das Provas Objetiva e Prética.

6.4 Para os cargos de MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS e OEPRADOR DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS, a prova sera aplicada nos equipamentos e nas especificagdes que
seguem, podendo haver alteragdo de equipamento, em caso de comprovada necessidade.

6.4.1 Para o cargo de MOTORISTA - A prova pratica de diregéo veicular consistira na condugéo de
Caminhao Basculante e/ou Onibus e sera composta de verificagdo de itens de seguranga, verificagdo da
condigdo do veiculo e manutengao preventiva, avaliagdo da habilidade na condug¢ao dos veiculos (manobras
em local determinado e percurso na via publica), em consonéncia com as normas do Cédigo de Tréansito
Brasileiro, avaliagdo da habilidade no estacionamento do veiculo conforme o balizamento demarcado, bem
como avaliagdo da completa execugéo do percurso estipulado.

6.4.2 Para os cargos de OPERADOR DE MAQUINAS e OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
RODOVIARIOS - A prova consistira na conducdo e operacdo de Motoniveladora e/ou Escavadeira
Hidraulica e sera composta de verificagdo de itens de segurancga, verificagdo da condicdo da maquina e
manutencgdo preventiva, avaliagdo da condug¢édo do equipamento, em consonancia com as normas do Cédigo
de Transito Brasileiro, bem como avaliagao da correta e completa execucgdo da tarefa estipulada.

6.5 Na aplicacdo da prova, com utilizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes e de
responsabilidade do Municipio, podera ser procedida, a critério da Banca de aplicagéo, a imediata excluséo
do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los.

6.6. Haverd um tempo méaximo, igual para todos os participantes, para a realizacdo da prova, sendo que o
candidato dispora de 05 (cinco) minutos para iniciar a tarefa. Nas provas para o cargo de MOTORISTA,
todos os candidatos realizardo o mesmo percurso, que sera fixado pela Comissao de Provas.

6.7. O candidato, ao terminar a prova pratica, devera retirar-se do local de aplicagdo da prova a fim de nao
prejudicar o andamento do processo avaliatério, bem como néo intervir psicologicamente na avaliagdo do
préximo candidato.

6.8. Todos os candidatos dever&do apresentar-se com trinta minutos de antecedéncia, em trajes apropriados
para o teste, portando cédula de identidade, documento de inscricdo e Carteira Nacional de Habilitagado -
CNH valida e compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizagdo dos testes (N&o serdo
aceitos protocolos ou encaminhamentos da CNH).
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6.10. Caso se verifiqgue a inviabilidade técnica para realizacdo da Prova Pratica na data fixada para sua
realizacdo, tendo em vista as condigcbes metereoldgicas do clima (chuva, tempestades, neve, etc.), o
Municipio de Santa Cecilia do Sul reserva-se o direito de transferir a realizagao dos testes e fixara, dentro de
3 (trés) dias uteis, a nova data para a realizag&do das provas.

6.11. A avaliacao da presente prova sera feita considerando-se o processo de desidentificagao.

CAPITULO VII - DA PROVA DE TiTULOS )
Somente para os cargos de PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL SERIES
INICIAIS e PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL SERIES FINAIS - EDUCACAO FiSICA

7.1. Ap6s a divulgacdo de notas da prova objetiva, no prazo estipulado por Edital, os candidatos que
lograram aprovagao deverdo apresentar os titulos para concorrer a essa etapa.

7.2. Essa Prova sera somente classificatéria, sendo que o candidato aprovado/habilitado que deixar de
entregar seus titulos ndo terda somados os pontos correspondentes a essa etapa, mas n&o sera eliminado do
concurso pela ndo entrega.

7.3. GRADE DE PONTUAGAO DOS TiTULOS:

Itens Titulos | Pontuagao Titulos Pontuagao
por item | poritem por titulo

1. Pés graduagao (Curso concluido) Especializagao 3.0

. 3 ) ) . 03 12,0 Mestrado 4,0
Para cada nivel de formacéao sera considerado apenas um titulo. Doutorado 50
2. Graduagéo - Curso superior e/ou Licenciatura Plena - (concluido)
O curso de exigéncia do cargo nao sera utilizado para 01 2,0
pontuacao.
3. Participagdo como ouvinte em: Cursos, Seminarios, Jornadas, I. Até 20 horas 0,3
Treinamentos, incinas, Workshops, Simpésio_s,_ Congressos, etc., Il. De 21 a 60 horas 0,6
desde que relacionados com o cargo de inscricdo, com a data de Il De 61a 100 h 08
inicio da realizagdo do evento dentro dos ultimos cinco anos, -veola oras !
contados da data de encerramento do periodo para entrega dos IV. De 101 a 200 horas 1,2
titulos, de acordo com o descrito ao lado: 04 6.0 V. Acima de 201 horas 1,5
Titulos que nédo apresentarem o periodo de realizagdo do evento ’ - -
ndo serdo pontuados. C_ursos com carga ~horar|a _deﬂnlda em
Neste item deverao ser encaminhados apenas os 04 (quatro) dias Ou meses s~er:.ao considerados na
primeiros titulos listados para entrega. Caso o candidato s%%u&ptgggrorforgao.
entregue numero de titulos superior, serdao desconsiderados a B 01 a: .80 ﬁras
partir do quinto. - Ul mes: oras.

Maximo 08 20

4. Titulos de formagédo de nivel médio, técnico (médio, pés-médio) ndo serdo pontuados. Titulos de graduagéo ou pos-graduacéo, além
do de exigéncia, terdo pontuagdo conforme itens 1 e 2.

5. Titulos sem conteudo especificado ndo serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a relacdo com o cargo.

6. Para comprovagédo do item 3 desta Grade, o comprovante devera ser diploma, certificado de conclusdo do curso, declaragdo ou
atestado, em papel com timbre da entidade promotora, devendo ser expedido pela prépria promotora. Nao serdo pontuados boletim de
matricula, histérico escolar ou outra forma que ndo a determinada acima, ndo devendo o candidato entregar documentos que nao
estejam na forma exigida.

7. Para comprovagéo de conclusdo de curso de pés-graduagédo, em nivel de especializagdo, mestrado ou doutorado, sera aceita a
cépia do diploma, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC ou Certificado/Declaragdo de conclusdo do curso, expedido por
instituicdo reconhecida pelo MEC, acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual conste o niumero de créditos obtidos, as
disciplinas em que foi aprovado e as respectivas mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da dissertacéo ou tese.

8. Cursos de lingua estrangeira, relagbes humanas e informatica serdo pontuados para todos, quando apresentados, dentro do
disposto no item 3, no qual sera inserido, devendo ser apresentado em lingua portuguesa ou conforme o item 10.

9. Os documentos em lingua estrangeira de cursos realizados somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado, e, no caso de Graduagdo e Pds-Graduagéo, da revalidagdo de acordo com a Lei Federal n°
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional, EXCETO para os casos previstos no Decreto n° 5.518, de 23
de agosto de 2005, que Promulga o Acordo de Admisséo de Titulos e Graus Universitarios para o Exercicio de Atividades Académicas
nos Estados Partes do Mercosul.

10. N&o serdo pontuados titulos relativos a quaisquer servigos prestados, remunerados ou néo, inclusive tempo de servigo publico ou
privado, estagios, monitorias, bolsas ou projetos, cursos preparatérios, ou, ainda, participagdo em cursos/eventos como painelista,
organizador ou palestrante.

(0_ ’
Objetiva
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7.4. APRESENTACAO DOS TITULOS:

7.4.1. Os candidatos deverdo entregar, junto a Prefeitura Municipal, sita a Avenida Porto Alegre, n°® 591,
Bairro Centro, no municipio de Santa Cecilia do Sul/RS, os titulos para concorrer a ultima etapa do
Concurso Publico. N&o seréo recebidos titulos em outra ocasiéo.

7.4.1. Os titulos serdo entregues pelo préprio candidato, que devera apresentar seu documento de
identidade original ou por procuragdo (conforme Anexo VI deste Edital), devendo ser apresentados os
documentos indispensaveis a prova de titulos, bem como documento de Identidade do procurador e entregue
o instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou particular, contendo poder especifico
para a entrega dos titulos. Nao ha necessidade de reconhecimento de firma em cartério pelo outorgante.

7.4.2. O candidato devera apresentar uma fotocopia de cada titulo, bem como o titulo original, sendo que o
funcionario encarregado do recebimento desses documentos fara a conferéncia do n° de titulos contidos no
envelope, assim como de cada coépia apresentada com o titulo original para autenticagdo, ou podera ser
apresentado através de copia autenticada em cartério, dispensando-se a apresentagdo do titulo original. Os
titulos entregues ndo serdao devolvidos, mesmo que em CD ou livros, tendo em vista a obrigatoriedade de
guarda para fins de auditoria.

7.4.3. Ndo serdo consideradas, para efeito de pontuagdo, as codpias ndo autenticadas, bem como
documentos gerados por via eletrbnica que nao estejam acompanhados do respectivo mecanismo de
autenticacao para verificagéo (digito identificador/verificador).

7.4.4. Juntamente com os titulos, devera ser apresentada relagdo dos mesmos, em formulario proéprio,
conforme modelo Anexo IV deste Edital, que sera preenchido em duas vias; destas, uma sera devolvida ao
candidato devidamente rubricada pelo funcionario encarregado pelo recebimento e a outra sera
encaminhada a Banca Avaliadora da OBJETIVA CONCURSOS LTDA. Nesta relacdo deverdo ser
encaminhados apenas os 8 (oito) titulos listados para entrega. Caso o candidato entregue nimero de titulos
superior, serdo desconsiderados a partir do nono, além de observar o limite de titulos por item, conforme
grade.

7.4.4.1. Nao serdo pontuados os titulos que ndo estiverem acompanhados da respectiva relagdo, assim
como aqueles nao relacionados ou relacionados indevidamente, mesmo que entregues.

7.4.5. Juntamente com os titulos e a relagdo, Anexo IV deste Edital, devera ser apresentada cépia do
documento de identidade, certiddo de nascimento ou casamento, que comprove o nome do candidato. O
candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo etc.) devera anexar, além da cépia do
documento de identidade, cépia do documento comprobatério da alteracéo, sob pena de ndo ter pontuados
titulos com nome diferente da inscrigdo e/ou identidade.

7.4.6. Na relagdo dos titulos, o candidato declarara expressamente o curso que possui ou que esteja em
andamento, como requisito de habilitagdo para o cargo, devendo anexar seu comprovante junto aos demais
titulos. Caso o curso de habilitagdo esteja em andamento, podera ser apresentado atestado da Instituicao
responsavel pela formacdo ou comprovante. Se o candidato deixar de apresentar esse comprovante, o
mesmo podera nao ter seus titulos pontuados, ou, ainda, a Banca podera utilizar outro titulo apresentado
para comprovar essa habilitagcao exigida.

7.4.7. Os titulos e sua respectiva relacdo seréo entregues em envelope, devidamente identificado com seu
nome, numero de inscricao e cargo.

7.4.8. Os documentos comprobatérios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob
pena de ndo serem pontuados. Ndo serdo pontuados titulos sem a informag¢ao do nome do candidato.
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7.4.9. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtenc¢do dos titulos do candidato,
bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuacao, o
candidato tera anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato, este sera
excluido do Concurso.

7.4.10. Nao serdo recebidos titulos de eventos datados anteriormente ao disposto na grade, bem como néo
serdo pontuados os titulos que excederem ao maximo em quantidade e pontos, conforme disposicao supra.

CAPITULO VIl - DOS RECURSOS

8.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/ndo processamento de inscri¢ao;
b) A formulacdo das questdes, respectivos quesitos e gabaritos;
c) Aos resultados das provas aplicadas no Concurso Publico (objetiva e pratica);
d) Ao resultado dos titulos.

8.2. Todos os recursos deveréo ser interpostos em até 3 (trés) dias Uteis, a contar da divulgagéo por edital,
de cada evento.

8.3. Os recursos deverdo ser protocolados junto a Prefeitura Municipal, situada na Avenida Porto Alegre, n°
591, Centro, no municipio de Santa Cecilia do Sul/RS, no horario das 8h30min as 11h30min e das
13h30min as 17h, em dias Uteis, no prazo marcado por Edital, conforme modelo Anexo Ill deste Edital, e
deverédo conter o que segue:

8.3.1. Capa (Requerimento de Recurso):
a) Nome do Candidato;
b) Cargo ao qual concorre;
¢) Numero de Inscrigdo;
d) Concurso de referéncia - Orgao/Municipio;
e) Tipo de Recurso.

8.3.2. Formulario de Recurso para cada questionamento:

a) Circunstanciada exposicao a respeito das questdes, pontos ou titulos, para as quais, em face as
normas do certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado,
deveria ser atribuido maior grau ou numero de pontos;

b) Razdes do pedido de revisdo, bem como o total dos pontos pleiteados.

8.3.3. Recurso por procuragao: Serdo aceitos recursos por procuracdo desde que apresentado o
documento de Identidade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado através de
instrumento publico ou particular, contendo poder especifico para o pedido de recurso, conforme Anexo VI
deste edital. Ndo ha necessidade de reconhecimento de firma em cartério, pelo outorgante, com
apresentacdo dos documentos necessarios, original e copia para autenticagdo no local, ou cépia autenticada
em cartorio.

8.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente aos preceitos que seguem e
serdo dirigidos a Comissdo Executora, a qual emitira parecer sobre o pedido recursal e submetera a
Comisséo de Coordenacéo e Fiscalizagéo para decidir, conforme § 2° do art. 40, do Decreto n°® 1.214/2015.

8.5. Nao se conhecerdo os recursos que ndo contenham os dados acima e os fundamentos do pedido,
inclusive os pedidos de simples revisdo da prova ou da nota.

8.6. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou meio
eletrénico (e-mail) ou em desacordo com este Edital.

8.7. Em caso de haver questdes que possam vir a ser anuladas por decisdo da Comissdo Executora do
Concurso, estas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos, independente
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de terem ou nao recorrido, quando forem computados os pontos respectivos, exceto para os que ja tiverem
recebido a pontuagao.

8.8. Se houver alguma alteracdo de gabarito oficial, por forca de impugnagdes, as provas serdo corrigidas de
acordo com a alteragéo.

CAPITULO IX - DA APROVAGAO E CLASSIFICAGAO

9.1. A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos sera igual a soma das notas obtidas nas provas
objetiva, de titulos, pratica conforme aplicada ao cargo.

9.2. A classificagdo final do Concurso sera publicada por edital e apresentar4d apenas os candidatos
aprovados por cargo, em ordem decrescente de pontos, sendo composta de duas listas, contendo a primeira;
a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda somente a
pontuacéo destes ultimos, se houver aprovados.

9.2.1. A lista final de classificacdo para o cargo de Agente Comunitario de Salude apresentara apenas os
candidatos aprovados por area de atuagao, ou seja, pela Microarea escolhida, em que resida o
candidato.

9.3. Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas processar-se-a
com os seguintes critérios:

9.3.1. Para TODOS os cargos; em que houver candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
em conformidade com o art. 27, paragrafo unico, da Lei 10.741/2003 - Estatuto do Idoso, sera utilizado o
critério da maior idade.

9.3.2. Para os casos previstos na Lei n° 11.689, de 9 de junho de 2008 (alterou o art. 440, Codigo de
Processo Penal), serd assegurada a preferéncia em igualdade de condigdes em Concurso Publico, desde
que empatado e que tenha exercido a fungado de jurado, devidamente comprovado.

9.3.2.1. O candidato que desejar exercer a preferéncia na condi¢cao de jurado devera preencher o formulario
Anexo VIl deste Edital, encaminhar via SEDEX, até o 1° dia util apés o encerramento das inscrigoes,
para o endereco da OBJETIVA CONCURSOS LTDA, Rua Casemiro de Abreu, 347 - Bairro Rio Branco - CEP
90.420.001 - Porto Alegre/RS, juntamente com a documentag&o abaixo referida:

a) Copia do RG e CPF;

b) Coépia autenticada ou original da Certiddo, Declaragdo, Atestado, ou outros documentos publicos
expedidos pela Justica Estadual ou Federal, relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos do art.
440, Codigo de Processo Penal (alterado pela Lei Federal n® 11.689/2008), a partir da vigéncia da lei.

9.3.3. Apods a aplicagédo dos critérios acima, se ainda persistir o empate, o desempate ocorrera, conforme
segue:

9.3.3.1. Para os cargos da TABELA A:
a) obtiver maior nota em legislagdo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués.

9.3.3.2. Para os cargos da TABELA B:
a) obtiver maior nota em legislagdo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em matematica.

9.3.3.3. Para os cargos da TABELA C
a) obtiver maior nota em legislagdo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
C) obtiver maior nota em matematica.
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9.3.3.4. Para os cargos da TABELA D
a) obtiver maior nota na prova objetiva
b) obtiver maior nota em legislagdo, conhecimentos gerais e especificos;
C) obtiver maior nota em portugués.

9.3.3.5. Para os cargos da TABELA E
a) obtiver maior nota em conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués.

9.3.3.6. Para os cargos da TABELA F
a) obtiver maior nota na prova objetiva
b) obtiver maior nota em legislagédo/didatica;
C) obtiver maior nota em portugués.

9.3.3.7. Para os cargos da TABELA G
a) obtiver maior nota na prova objetiva;
b) obtiver maior nota em conhecimentos especificos;
c) obtiver maior nota em legislacdo/didatica;
d) obtiver maior nota emportugués.

9.3.3.8. Para os cargos da TABELA H
a) obtiver maior nota em legislagdo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués.

9.4. Persistindo o empate entre os candidatos, apds aplicados os critérios acima, o desempate dar-se-a
através do sistema de sorteio pela Loteria Federal.

9.4.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de inscrigdo, de
formacrescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragdo da loteria federal
imediatamente anterior ao dia da efetiva realizagdo da prova objetiva, segundo os critérios a seguir:

a) Se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem

sera crescente;

b) Se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem sera decrescente.

CAPITULO X - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

10.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados.

10.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e enderego junto ao Municipio de
Santa Cecilia do Sul.

10.3. A publicagcdo da nomeacdo dos candidatos sera feita por Edital, publicado junto ao Mural de
Publicagdes dos Atos Oficiais do Municipio, paralelamente, sera feita comunicagc&o ao candidato, via postal,
no endereco informado na ficha de inscrigdo ou posteriormente atualizado. E responsabilidade exclusiva do
candidato manter atualizado o referido endereco.

10.4. Os candidatos aprovados nomeados no servigo publico municipal terdo o prazo maximo de 10 (dez.)
dias, contados da publicagdo do Ato de nomeacgéo para tomar posse, podendo, a pedido, ser prorrogado por
igual periodo e 05 (cinco) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse. Sera tornado sem efeito
o Ato de nomeacado se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o candidato perdera
automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de convocar o préximo candidato por ordem de
classificagéo.

10.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato ou ndo cumpra os prazos aqui estabelecidos, sera
excluido da lista dos aprovados e chamado o candidato subsequente da ordem e classificag&o.
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10.6. O Concurso tera validade por 2 (dois) anos a partir da data de homologagdo dos resultados,
prorrogavel por mais 2 (dois) anos, a critério do Municipio de Santa Cecilia do Sul.

10.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacg&o, a posse no cargo so lhes sera deferida
no caso de exibirem:

a)

b)

f)

g)

h)

10.7.1.

10.7.2.

Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas neste
Edital;

Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no
termos do § 1°, art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n°® 70.436/72;

Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da nomeacéao;

Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares (esta uUltima para candidatos do sexo masculino);
Atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou
ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necesséaria para o
exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

Possuir habilitagdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data da
nomeacéo;

N&o perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneragcéo de cargo, emprego ou
fungdo publica que caracterizem acumulagéo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10°
do art. 37 da Constituigdo Federal;

Atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou
ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o
exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

Declaragdo negativa de acumulagdo de cargo, emprego ou fungédo publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas;

Comprovante de cadastro de CPF, PIS/PASEP, Identidade Civil, titulo eleitoral, carteira de trabalho,
carteira de motorista (se necessario);

Comprovante de escolaridade;

Carteira do conselho e certiddo que esta quite com o mesmo (para profissionais que necessitam de
cadastro no conselho);

Duas fotos 3x4;

Certiddo de nascimento ou casamento;

Certidao do(s) filho(s)ou termo de guarda (filhos menores de 6 anos devera apresentar carteirinha de
vacinacéo e para filhos maiores de 6 anos devera apresentar frequéncia escolar);

Declaragéo de bens ou cépia da ultima declaragdo de imposto de renda completa;

Declaragéo informando os dependentes para IRRF;

Declaragdo que ndo exerce outro emprego ou fungéo publica, ou se exerce em que condigdes, cargo
e horério;

Alvara de folha corrida, da comarca do domicilio do candidato, de inexisténcia de condenagéo
Criminal: Justica Estadual (férum) ou pelo site www.tjrs.jus.br no campo servigos e certiddo federal,
pelo site www.jfrs.jus.br no campo certidado online;

Declaragdo que ndo possui contra si decisdo transitada em julgado de vedac&o de ingresso no
servigo publico.

Os custos com exames e consultas serdo suportados pelo candidato.

O candidato devera ser aprovado no exame psicolégico.

10.8. A ndo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicard na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.
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10.9. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica
Oficial para a verificagao da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuicdes do cargo.

CAPITULO XI - DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. Os candidatos desde ja ficam cientes das disposi¢des constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° - lll,
que determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no
servico publico e 5 anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposi¢cdes
aplicaveis e vigentes na data do pedido.

11.2. A inexatiddo das informacdes, a falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

11.3. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Municipio de Santa Cecilia do Sul em conjunto com a Objetiva
Concursos Ltda.

11.4. Faz parte do presente Edital:
Anexo | - Descritivo das Atribuicbes dos Cargos;
Anexo Il - Conteudos Programaticos e/ou Referéncias Bibliograficas;
Anexo Il - Modelo de Formulario de Recurso;
Anexo IV - Modelo de Relacao de Titulos;
Anexo V - Modelo de Requerimento -Pessoas com Deficiéncia;
Anexo VI - Modelo de Procuragao;
Anexo VIl - Requerimento - Atendimento Especial Lactante;
Anexo VIII - Requerimento Desempate - Condig&o de Jurado.

Prefeitura Municipal de Santa Cecilia do Sul, 23 de margo de 2015.

Jusene Consoladora Peruzzo,
Prefeita Municipal.

Registre-se e publique-se.
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ANEXO | B

DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Descrigédo analitica: Desenvolver e executar atividades de prevencdo de doengas e promogao da saude, por meio de
acdes educativas e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob supervisdo competente. Utilizar instrumentos para
diagnostico demografico e sécio-cultural da comunidade de atuagdo; executar atividades de educacdo para a saude
individual e coletiva; registrar, para controle das ag¢des de salde, nascimentos, ébitos, doengas e outros agravos a
saude; estimular a participagdo da comunidade nas politicas-publicas como estratégia da conquista de qualidade de risco
a familia; participar ou promover agdes que fortalegam os elos entre o setor sadde e outras politicas publicas que
promovam a qualidade de vida; desenvolver outras atividades pertinentes a fungdo do Agente Comunitario de Saude.
ASSISTENTE SOCIAL
Descri¢édo analitica: Planejar programas de bem estar social e promover a sua execugdo; estudar, planejar, diagnosticar
e supervisionar a solugao de problemas sociais.Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo de assisténcia social;
preparar programas de trabalho referentes ao Servigo Social; realizar e interpretar nos casos de reabilitagdo profissional;
encaminhar pacientes a dispensarios e hospitais, acompanhamento o tratamento e a recuperacdo dos mesmos e
assistindo os familiares; planejar e promover inquéritos sobre a situagédo social de escolares e de suas familias; fazer
triagem dos casos apresentados para estudo ou encaminhamento; estudar os antecedentes da familia participar de
seminarios para estudo e diagndstico dos casos e orientar os pais em grupo ou individualmente, sobre o tratamento
adequado; supervisionar o Servigco Social através das Agéncias; orientar nas sele¢cdes soécio-econdbmicas para a
concessdo de bolsas de estudo e ingresso nas colbnias de férias, selecionar candidato a amparo pelos servigos de
assisténcia a velhice, a infancia abandonada, a cegos, etc; orientar investigagdes sobre a situagdo moral e financeira de
pessoas que desejarem receber ou adotar criangas; manter contato com a familia legitima e a substituta, promover o
recolhimento de criangas abandonadas a asilos; fazer levantamentos so6cio-econdmicos com vistas e planejamento
habitacional nas comunidades; prestar assisténcia a condenados por delito ou contravencdo, bem como, as suas
respectivas familias promover a reintegragdo dos condenados as suas familias e na sociedade; executar outras tarefas
correlatas.
ATENDENTE CONSULTORIO DENTARIO
Descricédo analitica: Atividades de nivel médio, envolvendo a execugdo de servigos odontlogicos auxiliares.Atender nos
Servigos odontologicos,fazer a limpeza e esterilizagdo dos instrumentais que sao utilizados no consultorio dentério;
preparar os pacientes para os procedimentos odontologicos; registrar as ocorrencias relativas aos pacientes; preencher
as fichas de atentimento; preparar o instrumental a ser utilizado pelo dentista, guardar o material odontologico e outros;
desenvolver atividades de apoio nos consultorios odontologicos, executar tarefas afins.
AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO
Descricdo analitica:Executar trabalhos de escritorio, de certa complexidade, que requeiram alguma capacidade de
julgamento. Redigir informagées simples, oficios, cartas, memorandos, telegramas, executar trabalhos de datilografia em
geral; secretariar reunibes, lavrar atas e fazer quaisquer expedientes a respeito; fazer registros relativos a dotagdes
orcamentaria, elaborar e conferir folhas de pagamentos; classificar expedientes e documentos; fazer controle da
movimentacdo de processos ou papéis, organizar mapas e boletins demonstrativos; fazer anotagées em fichas e
manusear ficharios, providenciar a expedi¢cdo de correspondéncia; conferir materiais e suprimento em geral; com as
faturas, conhecimentos ou notas de entrega; levantar frequéncia de servidores; executar outras tarefas correlatas.
CONTADOR
Descricdo analitica: Planejar, coordenar e executar os trabalhos de andlise e registros contabeis, estabelecendo
principios, normas e procedimentos, obedecendo as determinagdes de controle externo, para permitir a administragdo
dos recursos patrimoniais e financeiros da Prefeitura. Planejar o sistema de registro e operagdes, atendendo as
necessidades administrativas e legais, para possibilitar controle contabil e orgamentario; supervisionar os trabalhos de
contabilizagdo dos documentos; realizar estudos e pesquisas para o estabelecimento de normas diretoras de
contabilidade do Municipio; planejar modelos e formulas para uso nos servigos de contabilidade; orientar e superintender
a atividade relacionada com a escrituragdo e o controle de quantos arrecadem rendas, realizem despesas e administrem
bens do Municipio; realizar estudos financeiros e contabeis;emitir parecer sobre operagdes de crédito; organizar planos
de amortizacdo da divida publica municipal; elaborar projetos sobre abertura de créditos adicionais e alteracbes
orcamentarias; realizar a andlise contabil e estatistica dos elementos integrantes dos balangos; organizar o Plano
Plurianual, a Lei de Diretrizes e a Proposta Orgamentaria; supervisionar a prestagcdo de contas de fundos e auxilios
recebidos pelo Municipio; assinar balangos e balancetes; examinar processos de prestagdo de contas; conferir guias de
juros de apdlices da divida publica; examinar empenhos de despesa, verificando a classificagdo e a existéncia de saldos
nas dotagbes; atuar no controle interno e executar outras tarefas correlatas que lhe sdo deferidas pela habilitagdo
profissional.
ENGENHEIRO CIVIL
Descricdo analitica: Executar ou supervisionar trabalhos técnicos de engenharia em servicos publicos
municipais.Executar ou supervisionar trabalhos topograficos e geodésicos; estudar projetos dando o respectivo parecer;
dirigir ou fiscalizar a construgcéo de edificios e suas obras complementares; projetar, dirigir ou fiscalizar a construgédo de
estradas de rodagem, bem como obras de captacdo e abastecimento de agua de drenagem e de irrigacdo das
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destinadas ao aproveitamento de energia das relativas a portos, rios e canais, e das de saneamento urbano e rural;
projetar, fiscalizar e dirigir trabalhos de urbanismo em geral; realizar pericias e fazer arbitramentos; estudar, projetar,
dirigir e executar as instalagdes de forga motriz, mecanicas, eletrénicas e outras que utilizem energia elétrica, bem como
as oficinas em geral de usinas elétricas e de redes de distribui¢cdo elétrica; executar outras tarefascorrelatas.
FARMACEUTICO

Descricdo analitica: Executar tarefas diversas relacionadas com a composigéo e fornecimento de medicamentos e outros
preparados, a andlise de toxinas, de substancias de origem animal e vegetal de matérias primas e de produtos acabados,
valendo-se de técnicas e aparelhos especiais, com base em féormulas estabelecidas, para atender as receitas médicas,
odontolégicas e veterinarias e aos dispositivos legais.Responsabilizar-se pelos medicamentos sob sua guarda; controlar
o estoque de medicamentos e colaborar na elaboragdo de estudos e pesquisas farmacodindmicas e toxicologicas; emitir
parecer técnico a respeito de produtos e equipamentos utilizados na farmacia, principalmente em relagdo a compra de
medicamentos; elaborar boletins de acordo com a vigilancia sanitaria; planejar e coordenar a execugdo da Assisténcia
Farmacéutica no Municipio; emitir parecer técnico a respeito de produtos e equipamentos utilizados na farmacia; analisar,
controlar o consumo de medicamentos; elaborar e promover instrumentos necessarios, objetivando o desempenho
adequado das atividades de armazenamento, distribuicdo e controle de medicamentos pelas Unidades de Saude;
acompanhar a validade dos medicamentos; fiscalizar farmacias e drogarias quanto ao aspecto sanitario; realizar
procedimentos técnicos administrativos no tocante a medicamentos; executar outras atribuigées afins.

FISIOTERAPEUTA

Descricdo analitica: Atender pacientes para prevencéo, habilitagdo e reabilitagdo utilizando protocolos e procedimentos
especificos de fisioterapia, terapia ocupacional e ortopedia.Executar métodos e técnicas fisioterapicas, restaurando,
desenvolvendo e conservando a capacidade fisica do paciente; definir procedimentos fisioterapicos de acordo com
prescricdo médica; reencaminhar pacientes ao médico ou especialidades, quando necessario; suspender ou modificar os
procedimentos fisioterapicos; Executar outras atividades correlatas a fungéo.

FONOAUDIOLOGO

Descricéo analitica: Prestar assisténcia profissional em nas atividades fonoaudiélogas em programas e procedimentos na
area de Saude, Educacgdo e Assisténcia Social.Realizar todas as tarefas e fungées de Fonoaudidloga, supervisionar,
organizar, planilhar e acompanhar todos os trabalhos atinentes a area de educagdo, saude, e assisténcia social, nos
problemas e solugdes relacionados com a parte de fonoaudidloga da clientela atendida. Realizar laudos, estudos,
trabalhos de orientagdo e de prevencdo, bem como a elaboragdo de diagnésticos de pessoas necessitadas na area
educacional, nos programas de saude e da assisténcia social e a realizacdo de tarefas e demais atribuicdes atinentes a
area de sua atuagéo e executar outras tarefas correlatas.

MEDICO

Descricdo analitica: Prestar assisténcia médico-cirargica e preventiva; diagnosticar e tratar das doengas do corpo
humano. Realizar consultas clinicas aos usuarios; executar as a¢des de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de
vida: crianga, adolescente, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude da Familia (USF) e,
quando necessario, no domicilio; realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervengéo na
atencdo Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS); aliar a atuagéo clinica a pratica da
saude coletiva; fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saude
mental, etc.; realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias; encaminhar aos servigcos de maior
complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de
acompanhamento e referéncia e contra referéncia; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; Indicar internagdo
hospitalar; solicitar exames complementares; verificar e atestar o6bito; efetuar exames médicos em escolares e pré-
escolares, examinar servidores publicos municipais para fins de controle no ingresso, licenga e aposentadoria; fazer
visitas domiciliares; preencher e assinar laudos de exame; encaminhar especiais a setores especializados; preencher a
ficha unica individual do paciente, preparar relatérios mensais; executar outras tarefas afins.

MOTORISTA

Descricdo analitica: Dirigir e conservar maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos do municipio.Dirigir automéveis,
caminhdes, equipamentos rodoviarios, destinados ao transporte de cargas e passageiros; fiscalizar a utilizagdo de
veiculos que estdo sob sua responsabilidade; orientar e coordenar servicos com veiculos automotores e equipamentos
rodoviarios; coordenar o recolhimento dos veiculos e equipamentos rodoviarios as garagens, quando concluidos os
servigos do dia; manter os veiculos e equipamentos que estdo sob sua responsabilidade, em perfeitas condi¢cdes de
utilizagdo e funcionamento; orientar reparos de urgéncia; zelar pela conservagéo dos veiculos e equipamentos que |he
forem confiados; orientar e coordenar o abastecimento dos veiculos e equipamentos, com combustiveis, agua e
lubrificantes; executar outras tarefas correlatas.

OFICIAL ADMINISTRATIVO

Descricdo analitica: Executar servicos complexo de escritério que envolvam a interpretacdo de leis e normas
administrativas, especialmente para fundamentar informagées.

Examinar processos relacionados com assuntos gerais da administragdo municipal, que exijam interpretacéo de textos
legais, especialmente da legislagdo basica do Municipio; elaborar pareceres instrutivos, redigir qualquer modalidade de
expediente administrativo, inclusive atos oficiais, portarias, decretos, projetos de lei, executar e\ou verificar a exatiddo de
quaisquer documentos de receita e despesa, folhas de pagamento, empenho, balancetes, demonstrativo de caixa, operar
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magquinas de contabilidade em geral; organizar e orientar a elaboragdo de ficharios e arquivos de documentagéo e de
legislacao; secretariar reunibes, comissdo de inquérito; integrar grupos operacionais e executar outras tarefas correlatas.

OPERADOR DE MAQUINAS

Descricdo analitica:Operar maquinas e implementos agricolas, como tratores, colhetadeiras, maquinas de
beneficiamento agricola e outros similares.Operar maquinas rodoviarias; realizar com zelo e pericia os trabalhos que Ihe
forem confiados; fazer a regulagem das maquinas; providenciar no estabelecimento de combustivel, agua e lubrificantes;
abastecer os dispositivos do trator; operar as maquinas nas operagdes de aragdo, adubacgéo, plantio, colheita e em
outros tratos culturais; fazer a manutengdo das maquinas; zelar pela conservagdo e limpeza das maquinas sob sua
responsabilidade; comunicar ao seu superior qualquer anomalia no funcionamento da maquina; executar outras tarefas
correlatas.

OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS

Descricdo analitica:Operar maquinas rodoviarias, agricolas e equipamentos rodoviarios.Realizar com zelo e pericia os
trabalhos que Ihe forem confiados; executar terraplanagem, nivelamentos, abaulamentos, abrir valetas e cortar taludes,
prestar servicos de reboque, realizar servigos agricolas com tratores, operar como rolo-compressor, dirigir maquinas e
equipamentos rodoviarios, proceder ao transporte de aterros, efetuar ligeiros reparos quando necessarios, providenciar o
abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes na maquina sob sua responsabilidade, zelar pela conservagdo e
limpeza das maquinas sob sua responsabilidade, comunicar ao seu superior qualquer anomalia ao funcionamento da
maquina, executar outras tarefas correlatas.

OPERARIO ESPECIALIZADO

Descricéo analitica: Realizar trabalhos bragais que exijam especializagdo. Realizar sob a superviséo, trabalhos auxiliares
que exijam alguns conhecimentos de eletricidade mecéanica, carpintaria, olaria, serralheria e marcenaria, tais como:
efetuar consertos em extensdes de redes e baixa tensdo e telefénicas, incluindo-se o alinhamento de redes, consertos de
relégios, troca de contadores, medidores, lAmpadas; efetuar abertura de valas para a colocagéo de postes de iluminagéo
publica; auxiliar nos servicos de chapeagédo de veiculos automotores do Municipio; executar servigos auxiliares de
construgdo de galpdes, garagens, escolas, pontes e pontilhdes; fazer formas de madeira vasos, calhas, capas de
bueiros,armacéo de ferro, placas de sinalizagdo, abrigo para pontos de énibus e taxis e outros; fazer assentamentos de
tijolos de meio fio e paralelepipedos; efetuar carregamentos de areia, cascalhos, canos de ferro; efetuar servigcos de
instalacédo de explosivos em pedreiras, assim como detonagens; conduzir ao local de servigo todo material necessario a
execugdo dos trabalhos; fazer pequenos reparos em pisos de cimento, montar e desmontar motores, maquinas e
caldeiras de asfalto, sob a orientagdo de um mecanico; operar maquinas com motor de explosdo, de pequeno porte,
manejar serras, afiar ferramentas; auxiliar nos servicos de jardinagem e conservagdo de gramados; lavar, lubrificar e
abastecer veiculos e motores; executar pequenos servigos em motores agricolas, tais como: montagem, desmontagem,
trocas e consertos de bombas, embreagens, velas, caixas, cruzeta, encarregar-se de bombas de gasolina; limpar
estatuas e monumentos; efetuar servigos de limpeza de estradas; executar outras tarefas correlatas.

PROFESSOR (TODOS)

Descricdo analitica:Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; Participar no processo de planejamento das
atividades da escola; Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; Colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade.Planejar e executar o trabalho docente, em consonancia com o
plano curricular de escola, atendendo ao avango da tecnologia educacional e as diretrizes de ensino emanadas do 6rgéo
competente;Definir, operacionalmente, os objetivos do plano curricular, quanto a sua sala de aula, estabelecendo
relagdes entre os diferentes componentes curriculares; Ministrar aulas nos dias letivos e horas de trabalho estabelecidas,
inclusive com a participacdo integral nos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional; Levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; Estabelecer estratégias de recuperagéo
para os alunos de menor rendimento;Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos
estabelecidos; Participar na elaboragéo da Proposta Pedagdgica do estabelecimento de ensino; Participar da elaboragéo,
execucdo e avaliagdo do Plano Integral da Escola; Participar da elaboragéo e selecdo do material didatico utilizado em
sala de aula; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Constatar necessidades e encaminhar os educandos aos setores
especificos de atendimento; Atender as solicitagdes da diregdo da escola referentes a sua agdo docente; Atualizar-se em
sua area de conhecimentos;Participar do planejamento de classes paralelas, de area ou disciplinas especificas e das
atividades especificas ou extra-classes; Cooperar com os servicos de administragdo escolar, planejamento, inspegéo
escolar, orientacdo educacional e supervisdo escolar; Participar de reunides, encontros, seminarios, cursos, conselhos
de classe, atividades civicas e culturais, bem como de outros eventos da area educacional e correlata; Participar da
elaboragédo, execugao e avaliagdo da proposta administrativo-pedagogica do estabelecimento de ensino; Promover aulas
e trabalhos de recuperagéo para alunos que apresentem dificuldades de aprendizagem. Fornecer dados e apresentar
relatérios de suas atividades; Realizar levantamentos diversos no sentido de subsidiar o trabalho docente; Contribuir para
o aprimoramento da qualidade do tempo livre dos educandos, prestando-lhes aconselhamento; Zelar pela disciplina e
pelo material docente;Manter-se atualizado sobre a legislagdo do ensino; e Executar outras atividades afins.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Descricdo analitica: Realizar atividades de nivel médio e cursos profissionalizantes, envolvendo a execugdo de
servicosde enfermagem. Realizar servicos de enfermagem; atender, sob supervisdo, aos doentes de acordo com
recomendagdes e prescricdes médicas; verificar temperatura, pulso e respiragdo e anotar os resultados no prontuario;
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ministrar medicamentos prescritos, sob superviséo; aplicar vacinas; transportar ou acompanhar clientes; preparar clientes
para atos cirlrgicos e outros, sob supervisdo; atender doentes em isolamento, os acordo com instrugdes recebidas;
prestar socorros de urgénciarealizar atividades simples de lactario e bergario; promover ou fazer higienizagdo aos
doentes, sob supervisado; orientar individualmente o cliente, em relagdo a sua higiene pessoal; pesar e medir doentes;
auxiliar o cliente a alimentar-se, quando solicitado; registrar as ocorréncias relativas a doentes; observar a ingestao e
alimentagado pelos clientes, para fins de controle e anotagdes; coletar material para exames de laboratério; preparar o
instrumental para aplicagcdo de vacinas e injecao; remover aparelhos e outros objetos utilizados pelos clientes; preparar
salas de cirurgia e unidades de pacientes; limpar, preparar, esterilizar, distribuir ou guardar materiais cirdrgicos e outros;
desenvolver atividades de apoio nas salas de consulta e tratamento de clientes e executar outras tarefas semelhantes.
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ANEXO II
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
Atencao: Em todas as provas, quando da citagdo de legislagéo, ainda que n&do mencionadas, devem ser
consideradas as alteragdes da legislagdo com entrada em vigor até a data do inicio das inscrigdes.

Para os cargos da TABELA A - ASSISTENTE SOCIAL, FARMACEUTICO, FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO e
MEDICO

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretagdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposigdes e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos;
recursos de argumentacdo. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo grafica. 4) Classes de palavras. 5) Estrutura e formacédo de
palavras. 6) Semantica. 7) Colocagdo pronominal. 8) Flexdo nominal e verbal. 9) Emprego de tempos e modos
verbais.10) Vozes do verbo. 11) Termos da oragdo. 12)Coordenagéo e subordinagdo: emprego das conjungdes, locugdes
conjuntivas e dos pronomes relativos. 13)Concordancia nominal e verbal.14)Regéncia nominal e verbal.15)Ocorréncia de
crase.16)0O uso dos porqués. 17) Pontuagédo.18) Figuras de linguagem.19) Vicios de linguagem.

INFORMATICA - Comum a todos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagdo e

configuragdes basicas do Sistema Operacional Windows 7. 6) Instalagdo, configuragcdo e utilizagdo: Word 2007, Excel

2007, Outlook 2007 e PowerPoint 2007 e suas respectivas versdes posteriores. 7) Nogdes de seguranga para Internet.

8) Nogdes basicas de navegagdo na Internet (Internet Explorer 8 e Mozilla Firefox 14 e suas respectivas versdes

posteriores). 9) Configuragdo e utilizagdo de Impressoras.

Referéncias Bibliograficas:

- CERT.BR. Cartilha de Seguranc¢a para Internet. Disponivel em <http://cartilha.cert.br/>.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line: Windows 7, Internet Explorer, Outlook, Excel, Word e
PowerPoint.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

- Outros manuais, livros e apostilas que contemplem os conteudos listados.

LEGISLAGAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Contetido 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) NOB/SUAS 2012. 2) Programa Bolsa Familia. 3) Organizacédo e oferta de Servicos de Acolhimento para Criangas e

Adolescentes, no ambito da politica de Assisténcia Social. 4) Violéncia. 5) Familia. 6) Dialética. 7) Mediag&o. 8) Servico

Social. 9) Assisténcia Social. 10) Direitos. 11) Participagédo. 12) Saude. 13) Sistemas Publico e Privado. 14) Seguridade

Social. 15) Politicas Publicas. 16) Gestdo Social. 17) Estudo Social. 18) Laudos Periciais. 19) Questdo Social. 20)

Estado. 21) Sociedade Civil. 22) Espago Institucional e Profissional. 23) Dialética e Trabalho Social. 24) Etica. 25) Projeto

ético-politico do Servigo Social. 26) Globalizagdo. 27) Satude mental. 28) Interdisciplinaridade. 29) Trabalho. 30) Grupos.

31) Redes. 32) Cidadania. 33) Controle Social. 34) Vida Social. 35) Legislagdo (as leis que constam na bibliografia

poderdo ser usadas em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicio da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizag&o do Estado - Art. 29 a
41. Da Organizagéo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente - Art. 225. Da
Familia, da Crianga, do Adolescente, do Jovem e do Idoso - 226 a 230).

- BRASIL. Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteragdes. Regulamenta a Lei no 7.853, de 24 de outubro
de 1989, dispde sobre a Politica Nacional para a Integragdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, consolida as normas
de protecéo, e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizagao do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salude e a
articulagao interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢des. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.
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- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes. Dispbde sobre as condi¢des para a promogao e
recuperacgdo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.662, de 07 de junho de 1993 e alteragdes - Lei de Regulamentagéo da Profissdo do Assistente Social.

- BRASIL. Lei n°® 8.742, de 07 de dezembro de 1993 e alteragbes - Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS).

- BRASIL. Lei n° 8.842, de 4 de janeiro de 1994 e alteragdes. Dispde sobre a politica nacional do idoso, cria o Conselho
Nacional do Idoso e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 11.343, de 23 de agosto de 2006 e alteragdes - Institui o Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre
Drogas - Sisnad; prescreve medidas para preveng¢do do uso indevido, atengdo e reinser¢cdo social de usuarios e
dependentes de drogas; estabelece normas para repressdo a produgdo ndo autorizada e ao frafico ilicito de drogas;
define crimes e da outras providéncias.

- Caodigo de Etica do/a Assistente Social.

- SANTA CECILIA DO SUL Lei Organica do Municipio.

- SANTA CECILIA DO SUL Lei Municipal n°® 006 de 03 de janeiro de 2001 - Regime Juridico Unico dos Servidores
Municipais.

- BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Politica Nacional de Assisténcia Social. 2004.

- BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Plano Nacional de Promocgao, Protegao e Defesa
do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. 2010.

- BRASIL. Secretaria Especial dos Direitos Humanos. Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CONANDA. Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo - SINASE. 2006.

- BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Bolsa Familia. Disponivel em
http://www.mds.gov.br/bolsafamilia.

- CNAS e CONANDA. Orientagdes Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criangcas e Adolescentes. Disponivel
em http://www.mds.gov.br/cnas/capacitacao-e-boas-praticas

- Norma Operacional do Sistema Unico da Assisténcia Social (NOB/SUAS 2012).

- BAPTISTA. M. V. Planejamento Social: Intencionalidade e instrumentacéo. Veras Editora.

- BAPTISTA, M. V. A Investigagao em Servigo Social. Veras Editora.

- BISNETO, J. A. Servigo Social e Saude Mental: Uma analise institucional da pratica. Cortez.

- BONETTI D. A,, SILVA V. M., SALES M. A, GONELLI V. M. M. (orgs.). Servigo Social e Etica: Convite a um nova
praxis. Cortez. .

- CAMPQOS, G. W. S. Reflexdes sobre a Construgado do Sistema Unico de Saude (SUS):um modo singular de produzir
politica publica. In. Revista Servigo Social e Sociedade n° 87. Sao Paulo: Cortez, Especial 2006.

- CARDOSO, M. de F. M. Reflexées Sobre Instrumentais em Servigo Social: Observacdo Sensivel, Entrevista,
Relatério, Visitas E Teorias De Base no Processo de Intervencao Social. LCTE Editora.

- COELHO, Marilene. Imediaticidade na Pratica Profissional do Assistente Social. Editora Lumen Juris.

- CONSELHO FEDERAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CFESS (org.). O Estudo Social em Pericias, Laudos e
Pareceres Técnicos:contribuicdo ao debate no Judiciario, Penitenciario e na Previdéncia Social. Cortez.

- COUTO, B. R. O Direito Social e a Assisténcia Social na Sociedade Brasileira: uma equagdo possivel? Cortez.

- DE SA, J. L. M. Servico Social e Interdisciplinaridade. Editora Cortez.

- DUARTE, M. J. de O. Familia & Familias - Praticas Sociais e Conversagées Contemporaneas.

- FALEIROS, V. de P. Estratégias em Servigo Social. Editora Cortez.

- . Saber Profissional e Poder Institucional.Cortez. Capitulos 1 a 9.

- FORTI, Valéria; GUERRA, Yolanda. Direitos Humanos e Servigo Social - Polémicas, debates e
Embates.EditoraLumen Juris.

- . Servigo Social - Temas, textos e contextos- Coletanea Nova de servigo Social. Editora Lumen Juris.

- GUERRAYY. A Instrumentalidade em Servigo Social. Cortez.

- IAMAMOTO, M. V. O Servigo Social na Contemporaneidade: Trabalho e formacg&o profissional. 12 parte: O Trabalho
Profissional na Contemporaneidade. Cortez.

- LOPES, M. H. C. O Tempo do SUAS. In. Revista Servigo Social e Sociedade n°® 87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.

- MAGALHAES, S. M. Avaliagdo e Linguagem: relatorios, laudos e pareceres. Veras Editora.

- MENICUCCI, T. M. G. Politica de saude no Brasil:entraves para universalizagdo e igualdade da assisténcia no
contexto de um sistema dual. In. Revista Servigo Social e Sociedade n°® 87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.

- MOTA, A. E. O Mito da Assisténcia Social: Ensaios sobre Estado, Politica e Sociedade.Ed ampl. Cortez.

- PONTES, R. N. Mediagao e Servigco Social: Um estudo preliminar sobre a categoria tedrica e sua apropriagéo pelo
Servigo Social.Cortez.

- SALES, M. A;; MATOS, M. C.; LEAL, M. C. Politica Social, Familia e Juventude - Uma questao de direitos. Cortez.

- SANICOLA, L. As Dinamicas de Rede e o Trabalho Social. Veras Editora.

- SARMENTO, H.B. de M. Servigo Social - Questées Contemporaneas. Editora UFSC.

- TURCK, M. da G. G. Rede Interna e Rede Social: O Desafio Permanente na Teia das Relagdes Sociais. Tomo
editorial.
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- VASCONCELOQOS, A. M. de. A pratica do Servigo Social: Cotidiano, formacgéo e alternativas na area da saude.Cortez.

FARMACEUTICO

Conteudo 1 Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Conteudo 2 Legislagao:

1) Legislagao(as leis que constam na bibliografia poderdo ser usadas em sua totalidade, exceto quando os artigos

estiverem especificados). 2) Etica Profissional.3) Legislagao Farmacéutica.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizag&o do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente - Art. 225. Da
Familia, da Crianga, do Adolescente, do Jovem e do Idoso - 226 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia & satde e a
articulagao interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes. Dispde sobre as condi¢des para a promogéo e
recuperacéo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria - http://portal.anvisa.gov.br/wps/portal/anvisa/lhome

- BRASIL. Ministério da Saude - http://portalsaude.saude.gov.br/portalsaude/

- BRASIL. Presidéncia da Republica Federativa do Brasil -http://www4.planalto.gov.br/legislacao

- CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO RS. Legislacgo - http://www.crfrs.org.br/

- SANTA CECILIA DO SUL. Lei Organica do Municipio.

- SANTA CECILIA DO SUL Lei Municipal n° 006 de 03 de janeiro de 2001 - Regime Juridico Unico dos Servidores
Municipais.

- Cédigo de Etica Profissional.

Conteuido 3- Conhecimentos Especificos

Area BIOQUIMICA: 1) Imunologia: AIDS e outras Imunodeficiéncias; Visdo geral do sistema imune; Células érgaos do

sistema imune; Reacdes de hipersensibilidade, Vacinas; Cancer e o Sistema imune; Hepatites, Rubéolas, Bactérias,

Protozoarios. 2) Fungos: infecgdes, aspectos morfolégicos, micoses superficiais, métodos de diagnéstico, micoses

cutaneas, micoses profundas e sistémicas, testes fisioldgicos, dermatofitdses. 3) Bioquimica: amostras, analise para

fracionamento, provas da fungéo renal, provas hepaticas, provas do trato biliar, provas glicémicas, horménios, colesterol

e suas fragdes. 4) Hematologia: exames hematoldgicos (anemias, leucemias, linfomas, coagulagdo sanguinea),

hemograma, avaliagédo de eritrocitos, leucdcitos, plaquetas, achados hematologicos normais e patologicos. 5) Urinalise.

6) Parasitologicos. 7) Microbiologia: Bactérias, fungos e parasitas, virus. 8) Avaliagcdo de liquor. 9) Metodologias de

diagnostico em analises clinicas. 10) Coleta, acondicionamento e preparagdo de materiais para as analises laboratoriais.

Referéncias Bibliograficas:

- ABBAS, AK.; LICHTMAN, A.H.; POBER, J.S. Imunologia Celular e Molecular. Revinter.

- ABBAS, Abdul K. e LICHTMAN, Andrew H. Imunologia Basica: Fungoes e Disturbios do Sistema Imunolégico. 22
Ed. Elsevier Brasil.

- BAIN, B.J. Células Sanguineas - Um guia pratico. Artmed.

- BURTIS, C.A.; ASHWOOD, E.R.;TIETZ. Fundamentos de Quimica Clinica. Guanabara Koogan.

- DE CARLI, G.A. Diagnéstico Laboratorial das Parasitoses Humanas. MEDSI.

- FAILACE, R. Hemograma - Manual de Interpretagdo. Artmed.

- FERREIRA, W.A.; AVILA, S.L.M. Diagnéstico Laboratorial das Principais Doengas Infecciosas e Auto
Imunes. Guanabara Koogan.

- HENRY, J.B. Diagnésticos Clinicos e Tratamento por Métodos Laboratoriais. Manole.

- MOURA, R.A.; Wada, C.S.; PURCHIO, A.; ALMEIDA, T.V. Técnicas de Laboratério. Atheneu.

- OPLUSTIL, C.P.; ZOCCOLI, C.M.; TOBOUTI, N.R.; SINTO, S.I. Procedimentos Basicos em Microbiologia Clinica.
Sarvier.

- RAPAPORT, S.I. Hematologia - Introduc&o. Roca.

- RAVEL, R. Laboratério Clinico - Aplicagao Clinica dos Dados Laboratoriais. Guanabara Koogan.

- ROSSI, F.; ANDREAZZI, D.B. Resisténcia Bacteriana - Interpretando o antibiograma. Atheneu.

- SOARES, J.L.M.F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S. Métodos Diagnodsticos - Consulta rapida.
Artmed.

- STRASINGER, S.K. Uroanalise e Fluidos Biolégicos. Panamericana.

- TORTORA, Gerard J., FUNKE, Berdell R. e CASE Chirstine L. Microbiologia. 62 Ed. Artmed.

- XAVIER, R. M.; ALBUQUERQUE, G.C.; BARROS, E. Laboratério na Pratica - Consulta rapida. Artmed.

- ZAGO, Marco Antonio, FALCAO, Roberto Passetto e PASQUINI, Ricardo. Hematologia Fundamentos e Pratica.
Atheneu.
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Contetido - Area COMERCIAL: 1) Legislacédo(as leis que constam na bibliografia poderao ser usadas em sua totalidade,
exceto quando os artigos estiverem especificados). 2) Atribuicdes do profissional farmacéutico, responsabilidade técnica.
3) Manipulagdo medicamentosa. 4) Assisténcia farmacéutica, Regulamento de Boas Praticas em Farmacia.
Farmacologia. 5) Sedativos. 6) Hipnéticos. 7) Psicoestimulantes. 8) Sedativos ansioliticos. 9) Antipsicéticos. 10)
Antidepressivos. 11) Anti-Histaminicos. 12) Vasoconstritores. 13) Vasodilatadores. 14) Antiacidos. 15) Digestivos.16)
Antitussigenos.17) Expectorantes. 18)Antilipémicos. 19) Antidiabéticos. 20) Diuréticos. 21)Antiinflamatérios locais. 22)
Antiparasitarios e Antimicrobianos. 23)Corticosteréides. 24) Interagbes medicamentosas. 25) efeitos Adversos. 26)
Antieptiléticos. 27) Administragdo de Recursos Materiais. 28) Sistemas de Distribuicdo de Medicamentos. 29)
Quimioterapia. 31) Medicamentos Genéricos.
Referéncias Bibliograficas:
- BRASIL. Ministério da Saude. SCTIE. Departamento de Assisténcia Farmacéutica. Assisténcia Farmacéutica na
Atencdo Basica SUS - Instru¢des Técnicas para sua Organizagao. Brasilia.
- FUCHS, F.D.; WANNMACHER, L. Farmacologia Clinica. Guanabara Koogan.
- GOODMAN; GILMAN. As Bases Farmacologicas da Terapéutica.McGrawHill.
- MARANGELL, L.B.; SILVER, J.M.; MARTINEZ, J.M.; YUDOFSKY, S.C. Psicofarmacologia.Artmed.
- RANG, H.P., DALE, M.M., RITTER J.M, Farmacologla Guanabara Koogan.
Conteudo - Area MANIPULACAO 1) Boas Praticas em Manipulagdo. 2) Principios basicos e conceitos em
Farmacotécnica. 3) Formas medicamentosas externas e atividades na pele. 4) Processos de manipulagéo, vias de
administragdo dos medicamentos.5) Incompatibilidades fisico-quimicas. 6) Calculos matematicos em farmacia magistral.
7) Matérias-primas. 8) Sistemas emulsionados. 9) Produtos para limpeza da pele. 10) Cremes, cosméticos. 11)
Fabricacdo de produtos cosméticos. 12) Higiene do cabelo. 13) Formas farmacéuticas. 14) Desenvolvimento
farmacotécnico. 15) Sélidos orais, xaropes, suspensdes, solugdes orais, sistemas transdérmicos. 16) Pomadas, cremes,
lo¢des, preparacgdes de uso topico.
Referéncias Bibliograficas:
- ANSEL, H.C.; POPOVICH, N.G.; ALLEN Jr., L.V. Farmacotécnica - Formas Farmacéuticas e Sistemas de Liberacédo
de Farmacos. Premier.
- BARATA , E.A.F. A Cosmetologia - Principios Basicos. Tecnopress.
- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugdo-RDC n° 67, de 8 de outubro de 2007.Disp&e sobre Boas
Praticas de Manipulagdo de Preparagbes Magistrais e Oficinais para Uso Humano em farmacias.
- FERREIRA, A.O. Guia Pratico da Farmacia Magistral.Medfarma Publicagcdes Médicas e Farmacéuticas.
- GENNARO, A.R. Remington: The Science and Practice of Pharmacy. V. | e Il. Books.
- PRISTA, L.N. FONSECA, A. Manual de Terapéutica Dermatologica e Cosmetologia. Roca.
- REYNOLDS, J.E.F.Martindale: The Extra Pharmacopeia. Royal PharmaceuticalSociety.

FISIOTERAPEUTA

Conteuido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Conteudo2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Avaliagdo funcional em ortopedia e traumatologia. 2) Fisiopatologia e tratamento das lesdes traumaticas e ortopédicas.

3) Principios de reabilitagdo fisica em traumatologia e ortopedia. 4) Reabilitagdo aquatica, fisiologia e fisiopatologia

cardiopulmonar. 5) Principios de tratamento e avaliagdo em individuos com problemas pneumolégicos e

cardiovasculares. 6) Fisioterapia em unidades de terapia intensiva. 7) Ventilagdo mecéanica invasiva e ndo invasiva:

principios, indicagbes, modos ventilatorios, ajustes e complicagdes. 8) Manejo do doente neuroldgico: avaliagdo e

tratamento. 9) Principios do tratamento fisico em neurologia e dispositivos auxiliares (orteses e proteses). 10)Etica

profissional. 11) Legislagado (as leis que constam na bibliografia poder&o ser usadas em sua totalidade, exceto quando os
artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizag&o do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente - Art. 225. Da
Familia, da Crianga, do Adolescente, do Jovem e do Idoso - 226 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da sautde, a assisténcia a satde e a
articulagao interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragbes. Dispde sobre as condigbes para a promogéo e
recuperagdo da saude e da outras providéncias.

- SANTA CECILIA DO SUL. Lei Organica do Municipio.

- SANTA CECILIA DO SUL Lei Municipal n° 006 de 03 de janeiro de 2001 - Regime Juridico Unico dos Servidores
Municipais.

- Cédigo de Etica Profissional.
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- ANDREWS, J.R.; HARRELSON, G.L.; WILK, K.E. Reabilitacdo Fisica das Lesoes Desportivas.Guanabara Koogan.

- BRITTO, R.R.; BRANT, T.C.S.; PEREIRA, V.F. Recursos Manuais e Instrumentais em Fisioterapia
Respiratoéria.Manole.

- KENDALL, F.P.; McCREARY, E.K.; PROVANCE, P.G.; RODGERS, M.M.; ROMANI, W.A. Musculos Provas e
Fungodes. Manole.

- KISNER, C.; COLBY, L.A. Exercicios Terapéuticos - Fundamentos e Técnicas. Manole.

- O’'SULLIVAN, S.B.; SCHMITZ, T.J. Fisioterapia - Avaliagdo e Tratamento.Manole.

- PRYOR, J.A.; WEBBER, B.A. Fisioterapia para Problemas Respiratérios e Cardiacos. Guanabara Koogan.

- SCANLAN, E.C.L.; WILKINS, R.L.; STOLLER, J.K. Fundamentos da Terapia Respiratoria.Manole.

- SIZINIO, H.; XAVIER, R.; PARDINI JUNIOR, A.G.F.; BARROS, T.E.P.F. Ortopedia e Traumatologia: Principios e
Pratica. Artmed.

FONOAUDIOLOGO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Contetido 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Anatomofisiologia da linguagem. 2) Anatomia, fisiologia e/ou anatomofisiologia. 3) Neuroanatomofisiologia da audigao

e/ou do sistema vestibulococlear; 4) Avaliagdo e tratamento fonoaudiolégico dos disturbios vocais. 5) Avaliagdo das

alteragdes auditivas em adultos e criangas. 6) Selegdo e adaptacéo de proéteses auditivas. 7) Avaliagédo e intervengéo

fonoaudiolégica nas alteragdes de linguagem da crianga. 8) Avaliagdo e terapia dos desvios fonolégicos e fonéticos. 9)

Avaliagdo e terapia das disartrias, apraxias e afasias. 10) Alteragdes das fungdes estomatognaticas: avaliagéo e terapia

miofuncional. 11) Disturbios de sucgéo, degluticdo e mastigagdo em recém-nascidos, lactentes e criangas. 12) Avaliagdo

clinica, exames complementares e intervengdo fonoaudioldgica nas disfagias neurogénicas e mecanicas. 13)Etica
profissional. 14) Legislagao(as leis que constam na bibliografia poderdo ser usadas em sua totalidade, exceto quando os
artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacao do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente - Art. 225. Da
Familia, da Crianga, do Adolescente, do Jovem e do Idoso - 226 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizagao do Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & satde e a
articulacgao interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragbes. Dispde sobre as condigbes para a promogdo e
recuperacdo da saude e da outras providéncias.

- SANTA CECILIA DO SUL. Lei Organica do Municipio.

- SANTA CECILIA DO SUL Lei Municipal n° 006 de 03 de janeiro de 2001 - Regime Juridico Unico dos Servidores
Municipais.

- Codigo de Etica Profissional.

- BEHLAU, M.; PONTES, P. Avaliagao e Tratamento das Disfonias. Lovise.

- BEVILACQUA, M.C.; BALEN, S.A.; PUPO, A.C.; REIS, A.C.M.; FROTA, S. Tratado de Audiologia. Sdo Paulo: Ed.
Santos.

- FERREIRA, Léslie P. et al. Tratado de Fonoaudiologia. Sdo Paulo: Editora Roca.

- FROTA, S. Fundamentos em Fonoaudiologia - Audiologia. Guanabara Koogan.

- FURKIM, A.M.; SANTINI, C.S. (org.). Disfagias Orofaringeas. Pr6-Fono.

- GOLDFELD, M. Fundamentos em Fonoaudiologia - Linguagem. Guanabara Koogan.

- GRANA, Carla Guterres (org.). Quando a fala falta. Sdo Paulo: Casa do Psicélogo.

- HERNANDEZ, A. M.Conhecimentos Essenciais para Atender Bem. O Neonato. Pulso. Cole¢éo Cefac.

- MARCHESAN, |. Fundamentos em Fonoaudiologia - Aspectos Clinicos da Motricidade Oral. Guanabara Koogan.

- MCPHEE, Stephen J. & PAPADAKIS, Maxine A. Current Medicina - Diagndstico e tratamento. Artmed.

- MUNHOZ, M.S.L; CAOVILLA, H.H.; SILVA, M.L.G.; GANANCA, M.M. Audiologia Clinica.vol.2 - Série Otoneuroldgica.
Atheneu.

- ORTIZ, Karin Zazo (org.). Distarbios Neurolégicos Adquiridos: Linguagem e Cognigdo. Barueri, SP: Manole.

- RUSSO, leda C. P.; SANTOS, Teresa M. M. A Pratica da Audiologia Clinica. 72 edi¢cdo, Sdo Paulo: Editora Cortéz.

- SAMELLI, A. G.Avaliagao, Diagnostico e Reabilitagdo. Zumbido Abordagens Atuais. Lovise.

- ZORZI, J. A Intervengao Fonoaudiolégica nas Alteragées da Linguagem Infantil.Revinter.
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MEDICO

Conteuido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Conteuido 2- Legislagcdo e Conhecimentos Especificos:

Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Saude publica e salude coletiva; Politicas Nacionais

de Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atengdo Basica; Funcgdes e

responsabilidades na rede de atencéo a saude; Educagcdo em saude; Promogédo da Saude; Vigilancia e prioridades em

saude; Humanizagcdo da Assisténcia a Saude; Agbes e programas de saude. 2) Saude da crianga, do escolar, do
adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, salide mental, tuberculose, hanseniase, diabetes,

hipertensédo, desnutricdo infantil. 4) Notificagdo Compulséria de doengas, agravos e eventos de saude publica. 5)

Imunizagdes, imunologia e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevengdo e Combate a Doengas. 8) Direitos dos usuarios da

saude. 9) Seguranga e Saude no Trabalho em Servicos de Saude. 10) Saude da Familia: conceitos, principios,

organizagdo, especificidades, estratégias, unidade de saude da familia, equipes, trabalho, visitas domiciliares e nas
atividades comunitérias, nucleos de apoio a saude da familia, programa salde na escola. Politica Nacional de Atencao

Basica. Sistema de informacdo da Atengdo Basica (SIAB), Fichas de Cadastramento, Acompanhamento Domiciliar e

Registro de Atividades, Procedimentos e Notificagdes. 11) Etica Profissional. 12) Legislagéo (considerar as leis que

constam na bibliografia em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).

Medicina Geral: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia. 4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia. 8)

Toxicologia. 9) Epidemiologia Clinica. 10) Cuidados em Ambiente Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente:

anamnese, exame fisico, investigagéo, testes e diagnosticos. 12) Tratamento de Acidentes por Animais Pegonhentos. 13)

Doencgas Alérgicas. 14) Doengas Dermatolégicas. 15) Doengas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doengas do Aparelho

Digestivo. 17) Doencas do Aparelho Respiratério. 18) Doengas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do

Pancreas. 19) Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21)

Doencgas Endécrinas e do Metabolismo. 22) Doengas Hematoldgicas e Oncolégicas. 23) Doengas Infecciosas e

Parasitarias. 24) Doencgas Neuroldgicas. 25) Doengas Nutricionais. 26) Doengas Oculares. 27) Doengas Ocupacionais e

Relacionadas ao Trabalho. 28) Doencas Osseas. 29) Doengas Psiquiatricas. 30) Doengas Renais e do Trato Urinario. 31)

Doengas Reumatolégicas. 32) Ginecologia e Obstetricia. 33) Pediatria Clinica. 34) Geriatria Clinica. 35) Medicina

Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia Clinica.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18
e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagéo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225
a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia & salde e a
articulagao interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes. Dispde sobre as condi¢gdes para a promogdo e
recuperacéo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n® 1.271, de 6 de junho de 2014. Define a Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de doencas,
agravos e eventos de salde publica nos servigos de saude publicos e privados em todo o territério nacional, nos
termos do anexo, e da outras providéncias.

- BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atengao Basica (2012).

- SANTA CECILIA DO SUL. Lei Organica do Municipio.

- SANTA CECILIA DO SUL Lei Municipal n° 006 de 03 de janeiro de 2001 - Regime Juridico Unico dos Servidores
Municipais.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os conteudos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Ateng¢ao Primaria Baseadas em Evidéncias.
Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos
Essenciais. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew |. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios,
Formagao e Pratica. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier
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- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagnéstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagnéstico e
Tratamento. McGraw-Hill.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e
Comunidade - Diagnéstico e Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade.
McGraw-Hill.

- TQY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

Para os cargos da TABELA B — CONTADOR e ENGENHEIRO CIVIL

MATEMATICA - Somente para o cargo CONTADOR

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operagfes, representacdo
geométrica. 2) Equagdes e inequagdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Fung¢des: fungéo polinomial do 1°
grau, fungdo polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, fun¢édo logaritmica, fun¢des trigonométricas. 4) Sequéncias
numéricas: progressdo aritmética e progressdo geométrica. 5) Matriz, determinante e sistemas lineares. 6) Analise
Combinatéria. 7) Probabilidade. 8) Estatistica. 9) Razdo e proporgéo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo,
descontos, taxa de lucro ou margem sobre o prego de custo e sobre o prego de venda. 10) Matematica Financeira:
Conceito: principal e montante; taxas de juros, fluxo de caixa, contagem de dias, anos comercial e civil, regra do
banqueiro. Juros simples e compostos: calculo dos juros, do principal, da taxa, do prazo e do montante. Convengdes
linear e exponencial para periodos ndo inteiros. Taxas: nominal e efetiva; proporcionais entre si; equivalentes entre si em
juros simples e em juros compostos; taxa over. Desconto Bancario Simples: taxa de desconto, calculo do valor do
desconto e célculo do valor descontado (valor presente); taxa efetiva ou implicita em juros compostos da operagéo de
desconto bancario simples. Anuidades, equivaléncia de capitais e de fluxos de caixa, sistemas equivalentes de
empréstimos, analise de investimentos, corregcdo monetaria; utilizagdo de tabelas para calculos. 11) Raciocinio logico. 12)
Aplicagéo dos contetidos acima listados em situagdes cotidianas.

MATEMATICA - Somente para cargo de ENGENHEIRO CIVIL

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operagfes, representacédo
geomeétrica. 2) Equacgdes e inequagdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Fun¢des: fungdo polinomial do 1°
grau, fungdo polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, fungdo logaritmica, fungdes trigonométricas. 4) Trigonometria:
tridngulo retangulo, triangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagdes entre arcos, equagbes e inequagdes. 5)
Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressdo geométrica. 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7)
Analise Combinatoéria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Razdo e proporgéo, regra de trés, porcentagem, taxas de
acréscimo, descontos, taxa de lucro ou margem sobre o prego de custo e sobre o preco de venda. 11) Matematica
Financeira: Juros simples e compostos: célculo dos juros, do principal, da taxa, do prazo e do montante. taxas de juros,
desconto bancario simples: taxa de desconto, calculo do valor do desconto e calculo do valor descontado (valor
presente). 12) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares
inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. 13) Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro,
cone esfera. Elementos, classificagdo, areas e volume. 14) Geometria Analitica: ponto, reta e circunferéncia. 15) Conicas:
elipse, hipérbole, parabola. 16) Calculo diferencial e integral de fungdes de uma variavel: limite, derivada e integral.
Calculo e aplicagdes. 17) Raciocinio l6gico. 18) Aplicagéo dos conteldos acima listados em situagdes cotidianas.

INFORMATICA - Comum a ambos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagdo e

configuragdes basicas do Sistema Operacional Windows 7. 6) Instalagéo, configuragéo e utilizagado: Word 2007, Excel

2007, Outlook 2007 e PowerPoint 2007 e suas respectivas versdes posteriores. 7) No¢des de seguranga para Internet.

8) Nocdes basicas de navegagdo na Internet (Internet Explorer 8 e Mozilla Firefox 14 e suas respectivas versdes

posteriores). 9) Configuragéo e utilizagdo de Impressoras.

Referéncias Bibliograficas:

- CERT.BR. Cartilha de Seguranga para Internet. Disponivel em <http://cartilha.cert.br/>.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line: Windows 7, Internet Explorer, Outlook, Excel, Word e
PowerPoint.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

- Outros manuais, livros e apostilas que contemplem os contetidos listados.

’
Objetiva

CONCURSOS
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LEGISLAGAO, CONHECIMENTOS GERAIS e ESPECIFICOS

CONTADOR

Conteuido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteuido2 - Legislagcdo e Conhecimentos especificos:

1) Contabilidade Geral: a) Conceito, principios contabeis. b) Contas: conceito, fungdo, funcionamento, teoria das contas,

classificagédo das contas. c) Plano de Contas: conceito, finalidades, caracteristicas, planificagdo contabil. d) Escrituragado:

objeto, classificagéo, disposi¢des legais, livros de escrituragdo, formalidades na escrituragdo contabil. e) Langamento:

conceito, critérios para debitar e creditar, formulas de langamento, retificagdo de langamentos, documentos contabeis. f)

Balancete de Verificagdo: conceitos, tipos de balancetes, periodicidade. g) Apuragéo do Resultado do Exercicio: periodos

contabeis, regimes de apuragéo do resultado, langamentos de ajustes. h) Avaliagdo de Investimentos: conceito, critérios,

método de equivaléncia patrimonial. i) Corregdo Monetaria: conceito, obrigatoriedade, métodos, elementos a corrigir,
contabilizagdo da conta resultado da corregdo monetaria. j) Demonstragbes Contédbeis: conceito, periodicidade,
obrigatoriedade, balango patrimonial, demonstragdo do resultado do exercicio, demonstragdo de lucros ou prejuizos

acumulados, demonstragdo de mutagdes do patriménio liquido, demonstragdo de origens e aplicagdes de recursos. 2)

Contabilidade Publica: conceito, campo de aplicagéo, sistemas de contabilizagcdo, regimes contdbeis. a) Orgcamento

Publico: definigdo e principios orgamentarios, processo de planejamento-orgamento - Plano Plurianual, Lei de Diretrizes

Orcamentarias, Lei de Orgamentos Anuais e execugdo orcamentaria, ciclo orcamentario, créditos adicionais. b)

Demonstragdes Contabeis: Balango Orgamentario, Financeiro e Patrimonial, Demonstra¢des e Variagdes Patrimoniais. c)

Patriménio Publico: Conceito, aspecto quantitativo e qualitativo, variagdes patrimoniais, Inventario. Repercussdo da

movimentagdo da receita e despesas sobre o patrimbnio. Avaliagdo e inventario. Insubsisténcias e superveniéncias

patrimoniais. d) Créditos Adicionais: Conceito, classificacao, requisitos para a abertura de créditos, vigéncia. e) Regime
de Adiantamento: Conceito, caracteristicas, finalidade, concess&@o e controle. f) Patrimbnio Financeiro e Patrimonio

Permanente: Elementos constitutivos, formas de avaliagdo. Restos a pagar. Divida ativa. g) Plano de Contas e Sistemas.

h) Prestacdo de Contas e Accountability. i) Controle Interno e Externo e as Contas Governamentais. 3) Gestéo Fiscal,

Orgamentaria e Financeira. 4) Responsabilidade Fiscal. 5) Contabilidade Gerencial. 6) Planejamento e Controle

Governamentais. 7) Politica e Gestédo Tributaria Municipal Eficiente: Sistema Tributario Municipal; Gestao Tributaria. 8)

Licitacbes e contratos. 9) Normas Brasileiras de Contabilidade. 10) Legislagdo (as leis que constam na bibliografia

poderdo ser usadas em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados). 11) Etica Profissional.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade - Art. 12 e 13. Da Organizagdo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizagéo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Tributagcdo e Orcamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a
183).

- BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei Complementar n° 101,de4 de maio de 2000 e alteragdes.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes.

- BRASIL. Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002 e alteragdes. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéao,
para aquisicao de bens e servigos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o0 acesso a informagdes.

- BRASIL. Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e alteragdes.

- SANTA CECILIA DO SUL. Lei Organica do Municipio.

- SANTA CECILIA DO SUL Lei Municipal n°® 006 de 03 de janeiro de 2001 - Regime Juridico Unico dos Servidores
Municipais.

- Cédigo de Etica Profissional.

- ALBUQUERQUE, C. M.; FEIJO, P. H.; MEDEIROS, M. B. Gestdo de finangas publicas. Gestao Publica Editora.

- ANGELICO, J. Contabilidade Publica. Atlas.

- BRANCO, J. C. FLORES, P. C. A Organizagao do Sistema de Controle Interno Municipal. CRC/RS.

- BRASIL. Ministério da Fazenda, Secretaria do Tesouro Nacional. Manual Técnico de contabilidade aplicada ao
setor publico. Brasilia: STN/Coordenagao-Geral de contabilidade, 2012. Volumes | e Il

- CAMARA DOS DEPUTADOS. Legislagdo brasileira sobre gestdo de finangas publicas. Coordenacdo Edigdes
Camara.

- CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Normas brasileiras de contabilidade aplicada ao setor publico:
NBCs T 16.1 a 16.11 disponiveis em http://www2.cfc.org.br/sisweb/sre/Default.aspx.

- CRUZ, Flavio da. (Coordenador). Lei de Responsabilidade Fiscal Comentada: Lei Complementar n® 101, de 4 de
maio de 2000. Sao Paulo: Atlas.

- GUEDES, José Rildo de Medeiros. O que os gestores municipais devem saber: politica e gestao tributaria municipal
eficiente. IBAM.
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- IUDICIBUS, S.; MARTINS, E.; GELBCKE, E. R.; SANTOS, A. Manual de Contabilidade Societaria - Atlas - FIPECAFI
- FEA - USP/SP.

- JUSTEN FILHO, Marcal. Comentarios a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos. Sdo Paulo: Dialética.

- KOHAMA, H. Balangos Publicos - Teoria e Pratica. Atlas.

- KOHAMA, H. Contabilidade Publica: teoria e pratica. Atlas.

- LIMA, D. V.; CASTRO, R. G. Contabilidade Publica - Integrando Unido, Estados e Municipios.Atlas.

- MACHADO JUNIOR, J. Teixeira. REIS, Heraldo da Costa. A Lei 4320 comentada e a Lei de Responsabilidade
Fiscal. Rio de Janeiro: Lumen Juris.

- MARION, J.C. Contabilidade Empresarial. Atlas.

- MATIAS-PEREIRA, J. Manual de Gestao Publica Contemporanea. Atlas.

- Plano de Contas disponivel no site: www.tce.rs.gov.br.

- REIS, H.C. Contabilidade e Gestdo Governamental - Estudos especiais. IBAM.

- REIS. Heraldo da Costa. O que os gestores municipais devem saber: planejamento e controle governamentais.
IBAM

- RIBEIRO, O. M. Contabilidade Geral Facil. Saraiva.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Inventario nos Entes Publicos e Temas Conexos.
CRC/RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Principios Fundamentais de Contabilidade e Normas
Brasileiras de Contabilidade. CRC/RS.

- ROSSI, S. C. A Lei n° 4320 no contexto da Lei de Responsabilidade Fiscal. Nova Dimenséo Juridica.

- SILVA, L. M. Contabilidade Governamental - Um Enfoque Administrativo. Atlas.

ENGENHEIRO CIVIL

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Conteuido2 - Legislagcdo e Conhecimentos especificos:

1)Estruturas de madeira: propriedades; madeiras para construgdo civil; dimensionamento de pecgas tracionadas,
comprimidas e fletidas; trelicas.2)Estruturas de ag¢o: propriedades; dimensionamento a tragdo, compresséo, flexdo e a
esforgos combinados; ligagdes; trelicas. 3)Estruturas de concreto armado: comportamento mecéanico e reoldgico do
concreto; determinagé@o da resisténcia caracteristica do concreto; aco para concreto armado; caracteristicas mecanicas
do aco; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armacdo; dimensionamento de secdes
retangulares e T aos esforcos de (cisalhamento, flexdo e compressdo); nogdes sobre dimensionamento de lajes
retangulares em concreto armado e pré-moldadas e pilares. 4)Resisténcia dos materiais: analise de tensfes e
deformacdes; flexdo; cisalhamento; flambagem; elementos da mecénica vetorial (momentos de inércia e centrdides de
areas); tensdes principais; teoria da elasticidade. 5)Analise estrutural: esforco normal, esforgo cortante, tor¢édo e
momento fletor; apoio e vinculos; estruturas isostaticas, hiperestaticas e hipoestéaticas; deformagdes e deslocamentos em
estruturas linhas de influéncia, efeitos térmicos. 6)Mecanica dos solos e fundagées: origem e formagéo; indices fisicos;
caracterizagdo; pressdes e deformacgdes; resisténcia ao cisalhamento; compactagdo; hidraulica nos solos;
compressibilidade; adensamento; estimativa de recalques; prospecc¢do geotécnica; empuxo de terra e influéncia da agua;
estruturas de arrimo; estabilidade de taludes, aterros cortinas de contengdo e barragens; tipos de fundagdes; capacidade
de carga de fundagdes; estabilidade das fundagdes superficiais e profundas. 7)Drenagem urbana e Hidrologia: ciclo
hidrolégico; inundagdes; precipitagdo; microdrenagem; escoamento superficial; obras de macrodrenagem; vazdo maxima
e hidrograma de projeto; controle de inundagdes; séries histéricas, fundamentos de hidrologia estatistica.
8)Saneamento: aspectos epidemioldgicos; tratamento de agua: caracteristicas da agua, balango de massa, conceitos de
tratamento convencional (coagulagdo, floculagdo, sedimentagdo, filtracdo, desinfeccdo, fluoragédo); tratamento e
lancamento de efluentes: conceitos basicos de: saneamento e poluicdo das aguas, caracterizagdo dos esgotos, niveis,
processos e sistemas de tratamento, principios de sedimentacao, remocéo de sélidos sedimentaveis, digestdo anaerdbia,
remocdo de umidade do lodo, fossas seépticas, lodos ativados, aeragédo prolongada, filtros bioldgicos, lagoas de
estabilizacao, legislagdo ambiental e impacto do langamento de efluentes nos corpos receptores, estudos e concepgéo
de projeto; residuos sdlidos: residuos solidos domésticos, de saude e industriais:conceitos, caracterizacdo, aspectos
ambientais e epidemiolégicos, geragdo, métodos de disposicao final, tratamento, compostagem e vermicompostagem.9)
Projeto e execugdo de obras civis: topografia e terraplenagem: locagéo de obra, sondagens, instalagdes provisorias;
canteiro de obras: protecdo e seguranga, depoésito e armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas;
fundagdes; escavagdes; escoramentos; estruturas metdlicas, de madeira e de concreto; formas; armacgéo; alvenaria
simples e estrutural; estruturas pré-fabricadas; controle tecnolégico; argamassas; instalagbes prediais; alvenarias e
revestimentos; esquadrias e vidros; coberturas; pisos e pavimentacdo; impermeabilizagdo; seguranca e higiene do
trabalho; ensaios de recebimento da obra; desenho técnico; pintura.10)Mecanica dos fluidos e hidraulica: propriedades
dos fluidos; estatica dos fluidos; equagéo de Bernoulli - aplicagdes; escoamento em condutos forgados e superficie livre.
11)Redes hidraulicas: Instalagdes hidraulicas prediais; redes de distribuicdo de agua e esgoto. 12) Normas técnicas -
NBRs.13) Legislagao (as leis que constam na bibliografia poderdo ser usadas em sua totalidade, exceto quando os
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artigos estiverem especificados). 14)Conhecimentos gerais em AutoCAD até a versao 2010: conceitos, referéncias,

configuragdes e utilitarios.15)Etica Profissional.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicio da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizag&o do Estado - Art. 29 a
41. Da Organizagéo dos Poderes - Art. 44 a 69).

- SANTA CECILIA DO SUL. Lei Organica do Municipio.

- SANTA CECILIA DO SUL Lei Municipal n°® 006 de 03 de janeiro de 2001 - Regime Juridico Unico dos Servidores
Municipais.

- SANTA CECILIA DO SUL Lei Municipal n° 022de03 de janeiro de 2001 - Cédigo de Obras do Municipio.

- SANTA CEQiLIA DO SUL. Lei Municipal n® 021 de 03 de janeiro de 2001- Cédigo de Posturas do Municipio.

- Codigo de Etica Profissional.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5.626: Instalagéo Predial de Agua Fria.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6.118: Projeto e execugdo de estruturas em concreto
armado.

- ASSOCIAQAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 7.198: Projeto e Execugdo de Instalagdes Prediais de
Agua Quente.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8.160: Sistemas Prediais de Esgoto Sanitario - Projeto e
Execucgéo.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.050: Acessibilidade de pessoas portadoras de
deficiéncia a edificagdes, espago, mobiliario e equipamentos urbano.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.077: Saidas de emergéncia em edificios.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS.NBR 10.844: Instalacdes prediais de aguas pluviais.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12.693: Sistemas de protegéo por extintores de incéndio.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12.722: Discriminagdo de servigos para construgdo de
edificios.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 13.434-1: Sinalizagdo de segurancga contra incéndio e
panico - Principios de projeto.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 13.531: Elaboragdo de projetos de edificagbes -
Atividades técnicas.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14.653: Avaliacdo de bens - procedimentos gerais e
imoveis urbanos.

- AUTOCAD. Ajuda do AutoCAD (Ajuda eletronica integrada ao Programa).

- BAUER, L. A. F. (Coord.). Materiais de construcao. LTC.

- BALDAM,Roquemar; OLIVEIRA, Adriano de; COSTA, Lorengo. AUTOCAD 2010 - Utilizando Totalmente. Editora Erica.

- BIDONE, F.R.A.; POVINELLI, J. Conceitos basicos de residuos sélidos.EESC/USP (Escola de Engenharia da USP).

- CAMPOS, M.H.C.B.; MARCHETTI, O. Concreto Armado: eu te amo. - Volumes 1 e 2. Editora Blucher.

- CAPUTO, H.P. Mecéanica dos solos e suas aplicagoes. Livros Técnicos e Cientificos. Vol. 1 e 2.

- CREDER, H. Instalagoes Elétricas. LTC.

- IMHOFF, K.K.R. Manual de tratamento de aguas residuarias.Edgard Blicher.

- LIMMER, C. Planejamento, Orcamentacgao e Controle de Projetos e Obras. LTC.

- NETTO, J.M.A; FERNADEZ Y F.M.; ARAUJO, R.; ITO, A.E. Manual de hidraulica. Edgard Bliicher.

- NISKIER, J.; MACINTYRE. A.J. Instalagoes Elétricas. LTC.

- PINTO. C.S. Curso Basico de Mecanica dos Solos. Editora Oficina de Textos.

- RICHTER, C.A; NETTO, J.M. Tratamento de agua.Edgard Blucher.

- SPERLING. M.V. Introdugédo a qualidade das aguas e ao tratamento de esgotos.V1. Editora UFMG.

- TIMOSHENKO, S.P.; GERE, J.M. Mecéanica dos soélidos.Livros Técnicos e Cientificos.

- TUCCI, C. E. M. - Hidrologia: Ciéncia e Aplicagao, Porto Alegre. Editora da Universidade - ABRH - EPUSP.

- TUCCI, C.E.M; PORTO, R.L.; BARROS, M.T. Drenagem Urbana. Universidade, UFRGS. Colegdo ABRH de Recursos
Hidricos 5.

- TUCCI, C. E. M. Hidrologia: Ciéncia e Aplicagao, Porto Alegre. Editora da Universidade - ABRH - EPUSP.

- VELOSO, D.A; LOPES, F.R. Fundago6es.Coppe.

- WALTER, P.; MICHELE P. Estruturas de ago dimensionamento Pratico. Livros Técnicos e Cientificos.

- YAZIGI, W. A técnica de edificar. PINI - SINDUSCON/SP.

Para os cargos da TABELA C - ATENDENTE CONSULTORIO DENTARIO, AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO,
OFICIAL ADMINISTRATIVO e TECNICO DE ENFERMAGEM

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Compreensao e interpretagdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposi¢des e inferéncias; emprego de nexos e outros recursos
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coesivos. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo grafica. 4) Classes de palavras. 5) Estrutura e formagdo de palavras. 6)
Semantica. 7) Colocag&o pronominal. 8) Flexdo nominal e verbal. 9) Emprego de tempos e modos verbais. 10) Vozes do
verbo. 11) Termos da oragdo. 12) Coordenagdo e subordinagdo: emprego das conjungdes, locugdes conjuntivas e dos
pronomes relativos. 13) Concordancia nominal e verbal. 14) Regéncia nominal e verbal. 15) Ocorréncia de crase. 16) O
uso dos porqués.17) Pontuacéo. 18) Figuras de linguagem. 19) Vicios de linguagem.

MATEMATICA - Comum a todos

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operagbes, representacéo
geométrica. 2) Equagdes e inequagdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Fungdes: fungédo
polinomial do 1° grau, fungéo polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, fun¢éo logaritmica, fun¢des trigonométricas. 4)
Trigonometria: tridngulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagbes entre arcos, equagdes e
inequagdes. 5) Sequéncias numéricas: progresséo aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz, determinante
e sistemas lineares. 7) Analise Combinatéria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros simples e
compostos, descontos, taxas proporcionais; razdo e proporgdo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e
decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o prego de venda. 11) Geometria Plana: angulos,
poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos, unidades de
medida. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas,
piramide, cilindro, cone, esfera. Elementos, classificacdo, unidades de medidas, areas e volume. 13) Raciocinio logico.
14) Aplicagdo dos contetidos acima listados em situagdes cotidianas.

INFORMATICA - Comum a todos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagdo e

configuragdes basicas do Sistema Operacional Windows 7. 6) Instalagédo, configuragdo e utilizagdo: Word 2007, Excel

2007, Outlook 2007 e PowerPoint 2007 e suas respectivas versdes posteriores. 7) Nogdes de seguranga para Internet.

8) Nogdes basicas de navegacdo na Internet (Internet Explorer 8 e Mozilla Firefox 14 e suas respectivas versdes

posteriores). 9) Configuragdo e utilizacdo de Impressoras.

Referéncias Bibliograficas:

- CERT.BR. Cartilha de Seguranc¢a para Internet. Disponivel em <http://cartilha.cert.br/>.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line: Windows 7, Internet Explorer, Outlook, Excel, Word e
PowerPoint.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

- Outros manuais, livros e apostilas que contemplem os conteudos listados.

LEGISLAGAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

ATENDENTE CONSULTORIO DENTARIO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Contetido 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Atencéio Basica, Sistema Unico de Salide e salde bucal. 2) Estratégias e acdes de educagdo e promogédo da salde.

3) Vigilancia e prioridades em saude bucal. 4) Humanizagdo da assisténcia a saude. 5) Conhecimentos sobre saude

bucal: conceitos, agbes, promogdo, responsabilidades e politicas nacionais. 6) Biosseguranga em Odontologia. 7)

Anatomia bucal, periodontal e dentaria. 8) Notagdo dentaria. 9) Doengas infectocontagiosas e principais doengas bucais,

periodontais e dentarias: prevengdo, causas, tratamento e controle. 10) Cuidados odontolégicos: pré, trans e pos-

atendimento clinico; relacionados as varias fases do ciclo vital (crianga, adolescente, adulto, idoso); pés-cirurgicos e

remogdo de sutura. 11) Materiais, medicamentos, agentes quimicos, equipamentos, aparelhos e instrumental

odontolégico: caracteristicas, preparo, manipulagdo, acondicionamento, transporte, uso e descarte. 12) Fluorterapia. 13)

Radiologia: técnicas de tomadas radiograficas de uso odontolégico; medidas de conservagdo do aparelho de RX,

medidas de protegdo ao usuario e operador. 14) Urgéncias e emergéncias em saude bucal. 15) Rotinas auxiliares de

Odontologia. 16) Organizagdo do Consultério Odontologico e Atendimento aos Pacientes. 17) Aspectos éticos e legais

em Odontologia. 18) Ergonomia aplicada a Odontologia. 19) Legislagdo (considerar as leis que constam na bibliografia

em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18
e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagédo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art.
225).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
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dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da sautde, a assisténcia a satde e a
articulagao interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e altera¢des. Dispde sobre as condi¢cdes para a promogao, protegcdo
e recuperagédo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- SANTA CECILIA DO SUL. Lei Organica do Municipio.

- SANTA CECILIA DO SUL Lei Municipal n°® 006 de 03 de janeiro de 2001 - Regime Juridico Unico dos Servidores
Municipais.

- BRASIL. Ministério da Saude. Caderno de Atengao Basica n° 17 - Saude Bucal.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria da Atengéo Basica. Diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal. 2004.

- BRASIL. Ministério da Saude. Controle de Infecgbes e a Pratica Odontolégica em tempos de AIDS, Manual de
Condutas.

- ANTUNES, José Leopoldo Ferreira; PERES, Marco Aurélio. Fundamentos de Odontologia - Epidemiologia da
Saude Bucal. Santos.

- ANUSAVICE, K. J. Phillips Materiais Dentarios. Elsevier.

- BIRD, Doni L. ROBINSON, Debbie S. Fundamentos em Odontologia para TSB e ASB. Elsevier.

- BOYD, Linda Bartolomucci. Manual de Instrumentais e Acessoérios Odontolégicos. Elsevier.

- COIMBRA, Juan Luis; SANTOS William Nivio dos. ASB: Auxiliar em Saude Bucal. Rubio.

- GUANDALINI, S. L. Biosseguranga em Odontologia. Odontex.

- MAROTTI, Flavio Zoega (org.). Consultério odontolégico: guia pratico para técnicos e auxiliares. Senac.

- PENELLA, J.; CRIVELLO Junior, O. Radiologia Odontolégica. Guanabara Koogan.

- PEREIRA, Antonio Carlos [et al.]. Odontologia em saude coletiva: planejando agcées e promovendo saude.
Artmed.

- PINTO, V.G. Saude Bucal Coletiva. Editora Santos.

- RIBEIRO, A.|. ACD: Atendente de Consultério Dentario. Editora Maio ODONTEX.

- SANTOS, W. N.; COIMBRA, J. L. ACD: Auxiliar de Consultério Dentario. Rubio.

- Outras publicagdes do Ministério da Saude que contemplem os contetdos listados.

AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Administragdo Publica. 2) Principios e Poderes da Administragdo Publica. 3) Atos Administrativos. 4) Processo e

procedimento administrativo. 5) Licitagbes. 6) Contratos Administrativos. 7) Servigos Publicos. 8) Servidores Publicos.

9) Redagéo Oficial: principios, caracteristicas e qualidades, linguagem, digitagdo qualitativa - normas e recomendacgdes,

formas e pronomes de tratamento, fechos, identificagdo do signatario, expressées e vocabulos latinos de uso frequente,

elementos de ortografia e gramética, padrdo oficio, fax, correio eletrénico, documentos (conceitos e defini¢cdes,
generalidades, tipos, partes, apresentagdo, forma e estrutura, padronizagéo, diagramacgéo). 10) Documentacgdo e arquivo.

11) Cuidados com o ambiente de trabalho, nogbes de seguranga do trabalho e nog¢des de higiene do/no local de trabalho.

12) Legislagdo (considerar as leis que constam na bibliografia em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem

especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18
e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagao dos Poderes - Art. 44 a 69).

- BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragbes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragbes. Institui normas para licitagdes e contratos da
Administracao Publica e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alteragdes. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do Art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo,
para aquisicao de bens e servigos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes.

- SANTA CECILIA DO SUL. Lei Organica do Municipio.

- SANTA CECILIA DO SUL. Lei Municipal n° 006 de 03 de janeiro de 2001 - Regime Juridico Unico dos Servidores
Municipais.

- SANTA CECILIA DO SUL. Lei Municipal n°® 020, de 03 de janeiro de 2001 e alteragdes. Codigo Tributario do
Municipio.

- ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. Método.
- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redagao da Presidéncia da Republica.
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- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Editora Atlas S.A.
KASPARY, Adalberto José. Redagao Oficial Normas e Modelos. Edita.

- MEDEIROS, J. B. Manual da Secretaria: Técnicas de Trabalho. Atlas.

- Outros manuais, livros e apostilas que contemplem os contetdos indicados.

OFICIAL ADMINISTRATIVO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliograficas:

Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Administragdo Publica. 2) Principios e Poderes da Administragdo Publica. 3) Atos Administrativos. 4) Processo e

procedimento administrativo. 5) Licitagdes. 6) Contratos Administrativos. 7) Servigos Publicos. 8) Servidores Publicos.

9) Redagéo Oficial: principios, caracteristicas e qualidades, linguagem, digitagdo qualitativa - normas e recomendagdes,

formas e pronomes de tratamento, fechos, identificagdo do signatario, expressdes e vocabulos latinos de uso frequente,

elementos de ortografia e gramética, padrdo oficio, fax, correio eletrénico, documentos (conceitos e defini¢cdes,
generalidades, tipos, partes, apresentacéo, forma e estrutura, padronizagdo, diagramagéo). 10) Documentacéo e arquivo.

11) Conhecimento sobre receita e despesa publica, empenho, balancetes. 12) Cuidados com o ambiente de trabalho,

nogdes de seguranga do trabalho e nogdes de higiene do/no local de trabalho. 13) Legislagdo (considerar as leis que

constam na bibliografia em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18
e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagao dos Poderes - Art. 44 a 69).

- BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragbes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragbes. Institui normas para licitagbes e contratos da
Administracao Publica e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alteragdes. Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do Art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo,
para aquisicao de bens e servigcos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes.

- SANTA CECILIA DO SUL. Lei Organica do Municipio.

- SANTA CECILIA DO SUL Lei Municipal n°® 006 de 03 de janeiro de 2001 - Regime Juridico Unico dos Servidores
Municipais.

- SANTA CECILIA DO SUL. Lei Municipal n°® 020, de 03 de janeiro de 2001 e alteracdes. Codigo Tributario do
Municipio.

- ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. Método.
- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redagao da Presidéncia da Republica.

- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Editora Atlas S.A.

- KASPARY, Adalberto José. Redagao Oficial Normas e Modelos. Edita.

- MEDEIROQOS, J. B. Manual da Secretaria: Técnicas de Trabalho. Atlas.

- QOutros manuais, livros e apostilas que contemplem os conteudos indicados.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteuido 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Nogdes de anatomia e fisiologia humana: alteragdes anatdémicas e sinais vitais. 2) Necessidades humanas basicas:
oxigenacgado, nutricdo, dietética, hidratagdo, eliminagdes, medidas de higiene e conforto, e outras relacionadas a
enfermagem. 3) Conhecimentos sobre microbiologia, parasitologia e epidemiologia. 4) Educagéo, prevengado e controle
de infecgdes em servigos de sadde e na comunidade. 5) Preparo e manuseio de materiais: esterilizagédo, higiene e
profilaxia. 6) Doengas em geral: prevengdo, sinais, sintomas, orientagdes, cuidados, atendimento aos pacientes,
tratamento. 7) Assisténcia e procedimentos de enfermagem em exames. 8) Preparo do leito, movimentagdo, transporte e
contencéo do paciente. 9) Assisténcia de enfermagem: rotinas, cuidados, técnicas e procedimentos em servigos basicos
de saude, bem como em clinica-cirurgica, urgéncia e emergéncia e ao paciente critico. 10) Farmacologia aplicada a
enfermagem: célculo e administragdo de medicagdo e solugdes, bem como suas caracteristicas e seus efeitos.
11) Prevengéio de acidentes e primeiros socorros. 12) Saude Publica: Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de
Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Ateng&o Basica; Fungdes e responsabilidades na rede de
atencdo a saude; Educagdo em saude; Promogdo da Saude; Vigilancia e prioridades em salde; Humanizagdo da
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Assisténcia a Saude; Agbes e programas de saude; Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem
e do idoso; DSTs, AIDS, saude mental, tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensdo, desnutri¢cdo infantil; Notificagdo
Compulséria de doengas, agravos e eventos de salde publica; Imunizagdes, imunologia e vacinas; Prevencédo e
Combate a Doencas; Direitos dos usuarios da saude. 13) Seguranca e Saude no Trabalho em Servigos de Saude. 14)
Etica Profissional. 15) Legislagdo (considerar as leis que constam na bibliografia em sua totalidade, exceto quando os
artigos estiverem especificados)

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacdo do Estado - Art. 18
e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagéo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225
a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da sautde, a assisténcia & satde e a
articulagao interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e altera¢des. Dispde sobre as condi¢cdes para a promogéo, protecdo
e recuperagédo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e d& outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n° 1.271, de 6 de junho de 2014. Define a Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de doengas,
agravos e eventos de saude publica nos servigos de saude publicos e privados em todo o territério nacional, nos
termos do anexo, e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n° 2.616, de 12 de maio 1998. Dispde sobre prevencgéo e controle das infecgdes hospitalares.

- SANTA CECILIA DO SUL. Lei Organica do Municipio.

- SANTA CECILIA DO SUL Lei Municipal n°® 006 de 03 de janeiro de 2001 - Regime Juridico Unico dos Servidores
Municipais.

- Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- Publicagbes do Ministério da Saude que disponham sobre os conteudos indicados.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranc¢a e Controle de Infecgao. Reichmann & Affonso Editores.

- KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia Ikeda. Fundamentos de Enfermagem. EPU.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.

- MOTTA, A. L. C. Normas, rotinas e técnicas de enfermagem. latria.

- MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO. NR 32 e alteragdes - Seguranga e Satde no Trabalho em Servigos de
Saude.

- MUSSI, N.M. (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem. Atheneu.

- PERRY, Anne G., POTTER, Patricia A. Guia completo de procedimentos e competéncias de enfermagem.
Elsevier.

- PIANUCCI, Ana. Saber Cuidar: Procedimentos Basicos em Enfermagem. Senac Sdo Paulo. SCEMONS, Donna;
ELSTON, Denise. Cuidados com Feridas em Enfermagem. Artmed.

- SMELTZER, Suzanne C. Brunner e Suddarth: Tratado de enfermagem médico-cirirgica. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan.

- SOARES, Nelma Rodrigues. Administragdo de medicamentos na enfermagem. EPUB - Editora de Edigdes
Biomédicas Ltda.

- TAYLOR, Carol. Fundamentos de enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. Artmed

- TIMBY, Barbara Kuhn. Conceitos e habilidades fundamentais no atendimento de enfermagem. Artmed.

- VEIGA, Deborah de Azevedo; CROSSETTI, Maria da Graga Oliveira. Manual de Técnicas de Enfermagem. Sagra-
DC Luzzatto Editores.

Para os cargos da TABELA D - MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS e OPERADOR DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Interpretacédo de texto: ideia central; leitura compreensdo das informagdes; vocabulario; substituicdo de palavras e
expressdes no texto. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo. 4) Classificagdo, uso e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e
plural; aumentativo e diminutivo; feminino e masculino. 5) Sindnimos e anténimos.

MATEMATICA - Comum a todos

Conteudos:

1) Sistema numérico: unidade, dezena, centena e milhar. 2) Numeros naturais (N): propriedades, operac¢des basicas,
pares e impares, sucessor e antecessor, numerais multiplicativos: dobro, triplo e quadruplo. 3) Niumeros decimais e
fracionarios: propriedades, operagdes basicas. 4) Expressdes numéricas: operagdes basicas. 5) Sistema monetario
brasileiro. 6) Unidades de medida: comprimento, area, massa, capacidade, tempo. 7) Porcentagem. 8) Interpretacéo de
tabelas e graficos. 9) Geometria plana: perimetro e area de quadrilateros. 10) Raciocinio légico. 11) Aplicagdo dos
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contetidos acima listados em situagdes cotidianas.

LEGISLAGAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS - Comum a todos

Conteuido - Conhecimentos Gerais:

1) Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica. 2) Nogdes sobre: a) primeiros socorros; b) seguranga e

higiene do trabalho; c) uso adequado do lixo.

Conteuido 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Legislagao (Codigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolugdes do CONTRAN). 2) Conhecimento tedrico de

primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do CONTRAN ou 6rgédo regulamentador de transito. 3) Diregéo

defensiva. 4) Conhecimentos de mecanica.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997e alteragdes. Institui o Cédigo de Transito Brasileiro. Legislagédo
complementar atualizada até a publicagéo do presente edital.

- Outros manuais, livros e apostilas com os conteudos indicados.

Para o cargo da TABELA E - OPERARIO ESPECIALIZADO

PORTUGUES

Conteudos:

1) Interpretacdo de texto: ideia central; leitura compreenséo das informagdes; vocabulario; substituicdo de palavras e
expressdes no texto. 2) Ortografia. 3) Acentuagado. 4) Classificagdo, uso e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e
plural; aumentativo e diminutivo; feminino e masculino. 5) Sindnimos e anténimos.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Sistema numérico: unidade, dezena, centena e milhar. 2) Numeros naturais (N): propriedades, operag¢des basicas,
pares e impares, sucessor e antecessor, numerais multiplicativos: dobro, triplo e quadruplo. 3) Niumeros decimais e
fracionarios: propriedades, operagdes basicas. 4) Expressfes numéricas: operagdes basicas. 5) Sistema monetario
brasileiro. 6) Unidades de medida: comprimento, area, massa, capacidade, tempo. 7) Porcentagem. 8) Interpretagéo de
tabelas e graficos. 9) Geometria plana: perimetro e area de quadrilateros. 10) Raciocinio l6gico. 11) Aplicagdo dos
conteudos acima listados em situagées cotidianas.

CONHECIMENTOS GERAIS E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Contetido 2 - Conhecimentos Especificos:

1) Nogdes sobre materiais e ferramentas utilizados na construgdo civil. 2) Nog¢des sobre execucgdo de: concretagem,
argamassas, armacgéo de vigas e lajes, alvenarias, pisos, azulejos, pinturas, marcenaria, esquadrias, revestimentos,
impermeabilizagdes, escoramentos, formas, pavimentagéo, aterros, servigos elétricos, instalagdes hidraulicas e execugéo
de fossas sépticas. 4) Calculo de volumes, areas e perimetros, conversdo entre as seguintes unidades: milimetro,
centimetro, metro, e suas variantes de area e volume incluindo litro.

Referéncias Bibliograficas:

- AZEREDO, Hélio Alves de. Edificio até sua cobertura. Editora Edgard Blucher.

- Outros manuais, livros e apostilas com os contelidos indicados.

Para o cargo da TABELA F - PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; estruturagcdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposicdes e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos;
recursos de argumentacdo. 2) Fonética. 3) Ortografia. 4) Acentuagdo grafica. 5) Classes de palavras. 6) Estrutura e
formacdo de palavras. 7) Semantica. 8) Colocagdo pronominal.9) Flexdo nominal e verbal.10)Emprego de tempos e
modos verbais.11)Vozes do verbo.12)Termos da orac¢do.13)Coordenacgdo e subordinagdo: emprego das conjungdes,
locugbes conjuntivas e dos pronomes relativos.14)Concordéncia nominal e verbal.15)Regéncia nominal e verbal. 16)
Paralelismo de regéncia.17) Ocorréncia de crase. 18)O uso dos porqués. 19) Pontuagéo. 20) Figuras de linguagem.21)
Vicios de linguagem.
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INFORMATICA

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagdo e

configuragdes basicas do Sistema Operacional Windows 7. 6) Instalagdo, configuragcdo e utilizagdo: Word 2007, Excel

2007, Outlook 2007 e PowerPoint 2007 e suas respectivas versdes posteriores. 7) Nogdes de seguranga para Internet.

8) Nogdes basicas de navegagdo na Internet (Internet Explorer 8 e Mozilla Firefox 14 e suas respectivas versdes

posteriores). 9) Configuragdo e utilizagdo de Impressoras.

Referéncias Bibliograficas:

- CERT.BR. Cartilha de Segurancga para Internet. Disponivel em <http://cartilha.cert.br/>.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line: Windows 7, Internet Explorer, Outlook, Excel, Word e
PowerPoint.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

- Outros manuais, livros e apostilas que contemplem os conteudos listados.

LEGISLAGAO/DIDATICA

Contetido 1:

1) Histéria da Crianga e da Familia. 2) Desenvolvimento Infantil. 3) Concepg¢des Pedagoégicas. 4) Teorias Educacionais.

5) Projetos Pedagogicos e Planejamento para o Trabalho em Educagéo Infantil e Anos Iniciais. 6) Disciplina e Limites. 7)

Avaliagdo. 8) O Ludico como Instrumento de Aprendizagem. 9) O Jogo e o Brincar. 10) Alfabetizagdo. 11) Educagéo

Inclusiva. 12) Midia e Educagdo. 13) Parametros Curriculares Nacionais. 14) Referencial Curricular Nacional para

Educacéo Infantil. 15) Linguagens e Linguagens Geradoras. 16) Ensino Fundamental de Nove Anos. 17) Relacionamento

Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participagdo dos Pais. 18) Praticas promotoras de igualdade racial. 19)

Legislagdo (considerar as leis que constam na bibliografia em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem

especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18
e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢des. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes. Estabelece as diretrizes e bases da educacéo
nacional.

- SANTA CECILIA DO SUL. Lei Organica do Municipio.

- SANTA CECILIA DO SUL. Lei Municipal n° 006 de 03 de janeiro de 2001 - Regime Juridico Unico dos Servidores
Municipais.

- SANTA CECILIA DO SUL. Lei Municipal n° 008, de 03 de janeiro de 2001 e alteragdes. Plano de Carreira do
Magistério Publico Municipal.

- ALARCADO, Isabel. Professores Reflexivos em uma Escola Reflexiva. Cortez.

- ANTUNES, Celso. Como Desenvolver Conteudos Explorando as Inteligéncias Multiplas. Vozes.

- BOYNTON, Mark. Prevencgao e Resolugao de Problemas Disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. A crianga de 6 anos, a linguagem escrita e o ensino fundamental de nove anos:
orientagées para o trabalho com a linguagem escrita em turmas de criangas de seis anos de idade. Belo
Horizonte: 2009.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Brinquedos e brincadeiras de creches - Manual de Orientagao Pedagdgica.
2012.

- BRASIL. Ministério da Educacgao. CEERT: Instituto Avisa la. Formag&o Continuada de Educadores. Educacao infantil

e praticas promotoras de igualdade racial. Sdo Paulo: 2012.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orientagées Gerais. 2004.

BRASIL. Ministério da Educagédo. Ensino Fundamental de Nove Anos: orientagdes para a incluséo da crianga de seis

anos de idade. Brasilia: FNDE, Estagao Grafica, 2006.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Parametros Curriculares Nacionais: introdugdo aos parametros curriculares

nacionais. Ensino de primeira a quarta série.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Referencial Curricular Nacional para a Educagéo Infantil. Volume 2: Formagéo

pessoal e social.

BROSSEAU, Guy. Introdugdo ao Estudo das Situagées Didaticas. Atica.

CARDOSO, Marilene da Silva. Educagao Inclusiva e Diversidade: uma praxis educativa junto a alunos com necessidades

especiais. Redes.

- CASTORINA, J.A. et alii. Piaget e Vigostsky - novas contribuigdes para o debate. Ed. Atica.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicolégico e Educagao. Vol. 3. Artmed.

- CRAIDY, Carmem Maria & KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educagao Infantil: pra que te quero? Artmed.

- CUNHA, Susana Rangel. Cor, Som e Movimento: a expressao plastica, musical e dramatica. Mediagéo.
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- DALLA Zen, Maria Isabel H.; XAVIER, Maria Luisa M. (Orgs.). Alfabeletrar: fundamentos e praticas. Mediagao.

- DORNELLES, Leni Vieira (Org.). Produzindo Pedagogias Interculturais na Infancia. Vozes.

- FERREIRO, Emilia & TEBEROSKI, Ana. Psicogénese da Lingua Escrita. Artes Médicas.

- FONSECA, Vitor da. Educagao Especial: programa de estimulagédo precoce, uma introdugéo as ideias de Feuerstein.
Artmed.

- JUNQUEIRA FILHO, Gabriel de Andrade. Linguagens Geradoras - Selecéo e articulagdo de conteidos em educagéo
infantil. Editora Mediacgéo.

- KRAMER, Soénia. Alfabetizagao, Leitura e Escrita: formagdo de professores em curso. Atica.

- LERNER, Delia. Ler e Escrever na Escola - o real, o possivel € o necessario. Artmed.

- MELCHIOR, Maria Celina. Da Avaliagdo dos Saberes a Constru¢cdo de Competéncias. Premier.

- MINGUET, Pilar Aznar (Org.). A Construgdo do Conhecimento na Educagao. Artmed.

- MORAIS, Artur Gomes de. Ortografia: ensinar e aprender. Atica.

- MOYLES, Janet R.. 86 Brincar? O papel do brincar na educagéo infantil. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

- . Ensinar: agir na urgéncia, decidir na incerteza. Artmed.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre os
povos. Artmed.

- SOARES, Magda. Alfabetizagao e letramento. Editora Contexto.

- TEBEROSKY, Ana; Aprendendo a Escrever: perspectivas psicolégicas e implicagdes educacionais. Atica.

- TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a Ler e a Escrever: uma proposta construtivista. Artmed.

- UNESCO, MEC. Interagao escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagao da Aprendizagem: praticas de mudanga por uma praxis transformadora.
Libertad.

- ZABALZA, Miguel A. Qualidade em Educacgao Infantil. Artmed.

Conteudo 2:

1) O jogo e o ensino de Matematica. 2) O Ensino e Aprendizagem da Matematica e Suas Implicagdes Teoricas. 3) A

Compreensao dos Conceitos Matematicos pelas Criangas. 4) A Construgdo do Conhecimento Matematico. 5) Principios

de Aprendizagem. 6) Praticas pedagogicas. 7) O Conceito de Numeralizagdo. 8) O Ensino da Aritmética. 9) O Ensino de

Fragdes. 10) O Ensino da Geometria.

Referéncias Bibliograficas:

- ALVES, Eva Maria Siqueira. A Ludicidade e o Ensino de Matematica: uma pratica possivel. Papirus.

- ARANAOQ, Ivana V. D. A Matematica Através de Brincadeiras e Jogos. Papirus.

- CECEMCA. Matematica e Educacéo Infantil. Vol. 1 e 2. MEC/SEF.

- CERQUETTI-ABERKANE, Frangoise; BERDONNEAU, Catherine. O Ensino da Matematica na Educagao Infantil.
Artmed.

- GIGANTE, Ana Maria Beltrao; SANTOS, Monica Bertoni dos. Praticas pedagégicas em Matematica: espago, tempo
e corporeidade. Edelbra.

- GOLBERT, Clarissa Seligman. Matematica nas Séries Iniciais: O sistema decimal de numeragao. Editora
Mediagéao.

- GOLBERT, Clarissa Seligman. Novos Rumos na Aprendizagem da Matematica. Mediac&o.

- KAMII, Constance. A Crianga e o Numero. Papirus.

- LIPPMANN, Luciane. Ensino da Matematica. IESDE Brasil.

- LORENZATO, Sérgio. Educagao Infantil e Percepgdao Matematica. Autores Associados.

- MALDANER, Anastacia. Educagdo Matematica: Fundamentos tedrico-praticos para professores dos anos
iniciais. Editora Mediag&o.

- PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar Matematica na Educagao Infantil e nas Séries Iniciais: analise e propostas.
Artmed.

- PIAGET, Jean; SZEMINSKA, A. A Génese do Nimero na Crianga. Zahar Editores.

- RANGEL, Ana Cristina. Educagao Matematica e a Construgao do Numero pela Crianga. Artmed.

- REIS, Silvia Marina Guedes dos. A Matematica no Cotidiano Infantil: jogos e atividades com criangas de 3 a 6 anos
para o desenvolvimento do raciocinio l6gico-matematico. Papirus.

- SMOLE, Katia Stocco. A Matematica na Educacgao Infantil: a teoria das inteligéncias mdltiplas na pratica escolar.
Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez. Ler, Escrever e Resolver Problemas. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Cadernos do Mathema: Ensino Fundamental: Jogos
de Matematica de 1° a 5° ano. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colecao Matematica de 0 a 6 Anos: resolugdo de
problemas. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colegdo Matematica de 0 a 6 Anos: figuras e formas.
Artmed.
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Para o cargo da TABELA G - PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL SERIES FINAIS - EDUCAGAO FiSICA

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposicdes e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos;
recursos de argumentacdo. 2) Fonética. 3) Ortografia. 4) Acentuagdo gréafica. 5) Classes de palavras. 6) Estrutura e
formacéo de palavras. 7) Semantica. 8) Colocagdo pronominal.9) Flexdo nominal e verbal.10)Emprego de tempos e
modos verbais.11)Vozes do verbo.12)Termos da oragdo.13)Coordenagdo e subordinagdo: emprego das conjungdes,
locugbes conjuntivas e dos pronomes relativos.14)Concordancia nominal e verbal.15)Regéncia nominal e verbal. 16)
Paralelismo de regéncia.17) Ocorréncia de crase. 18)O uso dos porqués. 19) Pontuagdo. 20) Figuras de linguagem.21)
Vicios de linguagem.

INFORMATICA

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagdo e

configuragdes basicas do Sistema Operacional Windows 7. 6) Instalagédo, configuragéo e utilizagdo: Word 2007, Excel

2007, Outlook 2007 e PowerPoint 2007 e suas respectivas versdes posteriores. 7) Nogdes de seguranga para Internet.

8) Nogdes basicas de navegacdo na Internet (Internet Explorer 8 e Mozilla Firefox 14 e suas respectivas versdes

posteriores). 9) Configuragéo e utilizagdo de Impressoras.

Referéncias Bibliograficas:

- CERT.BR. Cartilha de Segurancga para Internet. Disponivel em <http://cartilha.cert.br/>.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line: Windows 7, Internet Explorer, Outlook, Excel, Word e
PowerPoint.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

- Outros manuais, livros e apostilas que contemplem os conteudos listados.

LEGISLAGAO/DIDATICA

Conteudos:

1) O Desenvolvimento da Crianga e do Adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos e Planejamento de Aula. 3) Teorias

Educacionais. 4) Concepgdes Pedagodgicas. 5) Mediagdo da Aprendizagem. 6) Avaliagdo. 7) Curriculo. 8) Sexualidade. 9)

Drogas. 10) Fracasso Escolar. 11) A Prética Educativa. 12) Formagdo de Professores. 13) Educacdo de Jovens e

Adultos. 14) Midia e Educagédo. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Fundamentos da Educagdo Inclusiva. 18)

Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participagdo dos Pais. 19) Diretrizes Curriculares

Nacionais. 20) Legislagdo (considerar as leis que constam na bibliografia em sua totalidade, exceto quando os artigos

estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagédo do Estado - Art. 18
e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagao dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢des. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo
nacional.

- SANTA CECILIA DO SUL. Lei Organica do Municipio.

- SANTA CECILIA DO SUL. Lei Municipal n° 006 de 03 de janeiro de 2001 - Regime Juridico Unico dos Servidores
Municipais.

- SANTA CECILIA DO SUL. Lei Municipal n° 008, de 03 de janeiro de 2001 e alteracdes. Plano de Carreira do
Magistério Publico Municipal.

- BEYER, Hugo Otto. Inclusdao e Avaliagdao na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Editora
Mediagao

- BOYNTON, Mark. Prevencéo e Resolugéo de Problemas Disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- BRASIL. Ministério da Educagéo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orientag6es Gerais. 2004.

- BRASIL. Ministério da Educagéo. Caderno de Reflexdes - Jovens de 15 a 17 Anos no Ensino Fundamental. 2011.

- BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para
a Educacgédo Basica.

- CARRETERO, Mario. Construir e Ensinar - as ciéncias sociais e a histéria. Artmed.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicologico e Educagao. Vol. 3. Artmed.

- DEMO, Pedro. Educar pela Pesquisa. Autores Associados.

- . Ser Professor: é cuidar que o aluno aprenda. Ed. Mediagéo.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producao de textos. Artes Médicas.
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- FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisdo & Educagao - Fruir e Pensar a TV. Auténtica.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- . Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- FREIRE & SHOR, Paulo. Medo e Ousadia. Paz e Terra.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Ideias Pedagégicas. Atica.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montserrat. A Organizagao do Curriculo por Projetos de Trabalho. Artmed

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora: uma pratica em construgao de pré-escola a universidade. Mediagao.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagcao Mito e Desafio. Ed. Mediac&o.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliar para Promover. Ed. Mediacao.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdao da Aprendizagem Escolar. Cortez.

- MACEDO, Lino. Ensaios Pedagoégicos: como construir uma escola para todos. Artmed.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusao Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

- MEIER, Marcos; GARCIA, Sandra. Mediag¢ao da Aprendizagem: contribuicdes de Feuerstein e de Vigotsky. Edicdo do
Autor.

- MORIN, E. A Cabega Bem-Feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. Bertrand.

- MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educagéao do Futuro. Cortez.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

- SACRISTAN e GOMEZ. Compreender e Transformar o Ensino. Artmed.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre os
povos. Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introdugao as teorias do curriculo. Auténtica.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franga Lopes. Artmed.

- TIBA, Igami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- UNESCO, MEC. Interagao escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacao da Aprendizagem: praticas de mudancga por uma praxis transformadora.
Libertad.

- WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

- ZABALA, A. A Pratica Educativa - como ensinar. Artmed.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteudos:

1) Movimentos, Esportes e Jogos na Infancia; A transformacgdo didatica do esporte; A formagdo do professor de

educacao fisica e a importancia da escola; fundamentos pedagoégicos para o trato do conhecimento esporte; praticas

didaticas para um conhecimento de si de criangas e jovens na educacgédo fisica. Cogni¢cdo; motricidade. 2) Lazer e

Cultura; Conteldos fisico-esportivos e as vivéncias de lazer; vivéncia ludica no lazer: humanizagdo pelos jogos;

brinquedos e brincadeiras. 3) Exercicio fisico e cultura esportiva; Esporte e midia: do jogo ao telespetaculo; o discurso

midiatico sobre exercicio fisico, salude e estética - implicagdes na educagéo fisica escolar; a televisdo e a mediagao

tecnolégica do esporte; Concepgéo critico emancipatoria da educagéo fisica. 4) O treinamento esportivo precoce; o

talento esportivo na escola; o fendbmeno esportivo enquanto realidade educacional; estudo do movimento humano; as

diferentes interpretagdes do movimento humano; o interesse na analise do movimento pelas atividades ludicas:

brinquedo e jogo; o interesse pedagdgico-educacional no movimento humano; os interesses da educagdo fisica no

ensino do movimento, interesse na analise do movimento danga; o interesse na analise do movimento na aprendizagem

motora; o interesse na analise do movimento nos esportes. 5) Didatica das aulas abertas na educacéo fisica escolar; a

experiéncia como elemento essencial ao ensino na educagédo fisica escolar; a educagdo fisica no curriculo escolar;

metodologia e mudanga metodolégica do ensino de educagdo fisica; visdo pedagdgica do movimento;

educacao/esporte/aula de educacgédo fisica; o conteudo esportivo na aula de educagéo fisica; avaliagdo do processo

ensino-aprendizagem nas aulas de educacéo fisica. 6) Educagéo fisica e esporte; reflexdes sobre a escola capitalista e a

educacéo fisica escolar; o lugar e o papel do esporte na escola; génese esportiva e seus lagos com a educacéo fisica

escolar. 7) Primeiros socorros para as aulas de educagéo fisica; atividades esportivas e acidentes durante as aulas;

acidentes e primeiros socorros nas aulas de educacéo fisica; acidentes mais comuns em aulas de educagao fisica. 8)

Cidadania.9) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- ARRIBAS, TERESA LLEIXA. A Educagio Fisica dos 3 aos 8 anos.Artmed.

- ASSIS, Savio de O. Reinventando o Esporte: possibilidades da pratica pedagoégica. (Colegdo educacao fisica e
esportes). Autores Associados, chancela editorial CBCE.

- BRASIL, Ministério da Educacdo e do Desporto. Secretaria da Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: Ensino de 5% a 82 séries: Educacéo Fisica.

- COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do Ensino da Educagao Fisica.Cortez.

- FLEGEL, Melinda J. Primeiros Socorros no Esporte. Ed. Manole.

- FREIRE, J. B. Educagao de Corpo Inteiro. Scipione.
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- HILDEBRANDT-STRAMANN, Reinner. Textos Pedagégicos sobre o Ensino da Educagao Fisica. Unijui.

- KUNZ, Elenor (org.). Didatica da Educacgao Fisica 2. Unijui.

- KUNZ, Elenor. Transformagao Didatico-Pedagogica do Esporte. Unijui.

- MAGILL, Richard A. Aprendizagem Motora conceitos e aplicagées. Ed. Edgard Bliicher LTDA.

- MARCELLINO, Nelson (Org.). Lazer e Cultura. Alinea.

- MARCELINO, N. C. Pedagogia da Animagao.Papirus.

- NOVAES, Jefferson da Silva; NOVAES, Giovanni da Silva. Manual de Primeiros Socorros para Educagao Fisica.
Sprint.

- PIRES, Giovani De L. Educagao Fisica e o Discurso Midiatico: abordagem critico-emancipatéria. Unijui.

- ROSE JR, Dante de. Esporte e Atividade Fisica na Infancia e na Adolescéncia: Uma abordagem multidisciplinar.
Artmed.

- SCALON, Roberto Mario (org.). A psicologia do esporte e a crianga. EDIPUCRS.

- SOLER, Reinaldo. Educacéo Fisica Escolar. Ed. Sprint.

- TANI, G.; MANOEL, E. J.; KOKUBUN,E.; PROENCA, J. E. Educagado Fisica Escolar. Fundamentos de uma
abordagem desenvolvimentista.Edusp/ EPU.

- TOLKMITT, Valda Marcelino. Educagao Fisica numa Concepgao Sociointeracionista- de 52 a 82 série. Modulo.

Para o cargo da TABELA H - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretagdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; significado contextual de palavras e
expressdes. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo grafica. 4) Separagéo silabica. 5) Classes de palavras. 6) Emprego e flexdo de
tempos e modos verbais - verbos regulares e irregulares. 7) Termos da oragdo. 8) Concordancia nominal e verbal. 9)
Pontuacgédo.10) Classificagdo, uso e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e plural; aumentativo e diminutivo;
feminino e masculino. 11) Sindnimos e antdnimos.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operagdes, divisibilidade, nUmeros primos, fatoragdo, maximo
divisor comum, minimo multiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais - propriedades, operacgdes, representagdo
geométrica. 2) Equacdes e inequagdes: 1° grau, 2° grau. 3) Sistemas lineares do 1° grau. 4) Polindmios: operagbes
basicas, produtos notaveis, fatoragdo e equagdes. 5) Geometria Plana: angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros,
circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales
e Pitagoras. 6) Unidade de medida: comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo. 7) Trigonometria:
trigonometria no triangulo retangulo. 8) Matematica Financeira: juros simples; razdo; proporgdo; regra de trés;
porcentagem. 9) Probabilidade. 10) Estatistica. 11) Fungdes: polinomial do 12 e 22 grau. 12) Raciocinio l6gico. 13)
Aplicagéo dos contetidos acima listados em situagdes cotidianas.

LEGISLAGAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS.

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Conteudo 2- Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Satde; Estratégias e acdes de educagdo e promocgdo da Salde;

Vigilancia e prioridades em salde; Humanizagdo da Assisténcia a Saude; Agdes e programas de salde, em especial o

Programa de Saude da Familia; Atengdo primaria a saude. 2) Conhecimentos basicos sobre doengas. 3) O trabalho do

Agente Comunitario de Salde. 4) Imunologia e Calendarios de Vacinagéo. 5) Saude da crianga, adolescente, adulto e

idoso. 6) Legislagao (as leis que constam na bibliografia poderdo ser usadas em sua totalidade, exceto quando os artigos

estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizag&o do Estado - Art. 29 a
41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 59 a 75. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente - Art. 225. Da
Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem e do Idoso - 226 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizagéo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & salde e a
articulagao interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢des. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragbes. Dispde sobre as condigdes para a promogédo, protecao
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e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 e alteragbes. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher, e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n°® 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a
revisdo de diretrizes e normas para a organizagdo da Atengdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o
Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

- SANTA CECILIA DO SUL. Lei Organica do Municipio.

- SANTA CECILIA DO SUL Lei Municipal n°® 006 de 03 de janeiro de 2001 - Regime Juridico Unico dos Servidores
Municipais.

- BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta de Saude da Crianga - Menina. 2013.

- BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta de Satde da Crianga - Menino. 2013.

- BRASIL. Ministério da Salde. Cadernos de Atengao Basica n°18:HIV/AIDS, hepatites e outras DST. 2006.

- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atengao Basica n°19:Envelhecimento e Saude da Pessoa Idosa. 2006.

- BRASIL. Ministério da Salde. Cadernos de Atengao Basica n°20:Caréncias de Micronutrientes. 2007.

- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atengao Basica n°21:Vigilancia em Saude: Dengue, Esquistossomose,
Hanseniase, Malaria, Tracoma e Tuberculose. 2008.

- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atengédo Basica n°32:Atengdo ao pré-natal de baixo risco. 2013

- BRASIL. Ministério da Satide. Como Ajudar no Controle da Hanseniase? 2008

- BRASIL. Ministério da Saude. Fundag¢ado Nacional da Saude. Educacdo em Saude - Diretrizes. 2007.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude. 2009.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia Pratico do Programa de Saude da Familia. 2001.

- BRASIL. Ministério da Saude. Melhoria Continua da Qualidade na Atengao Primaria a Satde: conceitos, métodos e
diretrizes. 2010.

- BRASIL. Ministério da Saude. O Agente Comunitario de Satde no Controle da Dengue. 2009.

- BRASIL. Ministério da Saude. O Trabalho do Agente Comunitario de Saude. 2009.

- BRASIL. Portaria n° 3.318, de 28 de outubro de 2010. Calendario Basico de Vacinagao da Crianga, Calendario de
Vacinagao do Adolescente, Calendario de Vacinagao do Adulto e do Idoso.
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ANEXO Ill - CONCURSO PUBLICO
REQUERIMENTO DE RECURSO - CAPA

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CECILIA DO SUL

NOME:
CARGO: N° de INSCRICAO:
TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
() |[CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO Ref. Prova objetiva
() | CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA N° da questéo:
() |CONTRA RESULTADO PROVA OBJETIVA Gabarito Preliminar/Oficial:
() |CONTRA RESULTADO PROVA PRATICA Resposta Candidato:
() |CONTRA RESULTADO PROVA TITULOS

INSTRUGOES:
Entregar o recurso na Prefeitura Municipal, situada na Avenida Porto Alegre, n° 591, Centro, no
municipio de Santa Cecilia do Sul/RS, no horario das 8h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h,
em dias Uteis.

Cada recurso contera: - 1 (uma) Capa;
- 1 (um) Formulario para cada questionamento.

Datilografar, digitar ou escrever em letra de forma (clara e legivel), de acordo com as especificagbes
estabelecidas no Edital;

Identificar-se apenas na Capa do Recurso, de forma a manter a justificativa desidentificada.
Apresentar fundamentacgéo légica e consistente.

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02
(duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL DE CONCURSO N° 001/2015
RECURSO ADMINISTRATIVO
Se for recurso de gabarito, indicar 0 N° da QUESLE0: ........eviiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeee e

Justificativa do candidato - Razées do Recurso
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ANEXO IV
RELAGAO DE TiTULOS

N° da inscrigéo:

Nome do candidato:

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CECILIA DO| Resp:

SUL

RELAGAO DE TiTULOS ENTREGUES

(a cargo da Banca)
Nota:

Campos para preenchimento pelo candidato

(a cargo da Banca)

N°| N° L. g - .. .
*) N® de Histoérico / Resumo Pre ~ | Avaliagdo | Revisdo
horas pontuagao
Comprovante de habilitacdo para o cargo/curso:
o () concluido ( ) em andamento.
Exigéncia do cargo| - -0- - -

(Titulo ndo sera utilizado para pontuagéo,
obrigatorio anexa-lo a este formulario).

sendo

Pos-graduagao

Doutorado |01

Mestrado 02

Especializagdo |03

Graduagao 04

Participagao em
Cursos, Seminarios,

Jornadas, 06
Treinamentos,
Oficinas,
Workshops, 07
Simpésios,

Congressos etc.

05

08

© Os titulos deverao estar numerados, conforme a ordem acima descrita.

Verificar Grade de Pontuacéo de Titulos para preenchimento deste formularioem 02 (duas) vias. Encaminhar conforme
previsto noitem 7.4 deste Edital.

O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separagdo, etc.) devera anexar cdpia do documento
comprobatorio da alteragdo sob pena de néo ter pontuados titulos com nome diferente da inscri¢do e/ou identidade.

Data: / /

Assinatura do candidato

Q
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ANEXO V )
REQUERIMENTO - PESSOAS COM DEFICIENCIA

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CECILIA DO SUL

Nome do candidato:

N° da inscri¢do: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, conforme LAUDO MEDICO com
CID em anexo (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cddigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga - CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcédo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagao das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial
ou ndo. Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario)

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
(Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial)

E obrigatéria a apresentagido de LAUDO MEDICO com CID. No caso de pedido de tempo adicional, é
obrigatorio PARECER justificando sua necessidade junto a esse requerimento.

/ /
(Data)

(Assinatura)
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ANEXO VI _
MODELO DE PROCURACAO

P ROCURATCGCADO

Eu, ,
Carteira de Identidade n° , residente e domiciliado na rua
, n° , ap. , ho bairro ,

na cidade de , nomeio e constituo

Q

aaaaaaaaa

Municipio de Santa Cecilia do Sul, de

Carteira de Identidade

, como meu procurador, com poderes especificos para interpor recursos/entrega de titulos,
no Concurso Publico - Edital n° , para o cargo de

Assinatura do Candidato

47
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, realizado pela
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ANEXO Vi
REQUERIMENTO - ATENDIMENTO ESPECIAL PARA LACTANTE

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CECILIA DO SUL

Nome da candidata:

N° da inscrigéo: Cargo:

RG n° CPF n°

Endereco:

Tel.: fixo: () Celular () E-mail:

Vem REQUERER atendimento especial para amamentacdo, em sala reservada, no dia de realizagéo da

prova do Concurso Publico.

Obs.: Durante a realizagao da prova, a candidata devera levar um (a) acompanhante, que ficara em
sala reservada, e que sera responsavel pela guarda da crianga. Nao havera compensagio do tempo

de amamentacao em favor da candidata.

/ /
(Data)

(Assinatura)
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ANEXO VIl )
REQUERIMENTO DESEMPATE - CONDIGAO DE JURADO

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CECILIA DO SUL

Nome do candidato:

N° da inscri¢ao: Cargo:

RG n° CPF n°

Endereco:

Tel.: fixo: () Celular () E-mail:

Eu, , venho REQUERER que, em caso de aprovacéo,

restando empatado, haja preferéncia no critério de desempate pela condi¢do de jurado (conforme art. 440,
Cédigo de Processo Penal). Para tanto, segue anexo o documento original ou cépia autenticada, que
comprova esta condi¢do, nos termos deste Edital.

Obs.: Somente serao aceitos certidées, declaragdes, atestados ou outros documentos publicos
expedidos pela Justica Estadual e Federal do pais, relativos ao exercicio da fungao de jurado, nos
termos do art. 440 (Cédigo de Processo Penal), a partir da entrada em vigor, da Lei Federal n°
11.689/2008.

/ /
(Data)

(Assinatura)
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