PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARARAPES
ESTADO SAO PAULO

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 001/2015

A Prefeitura Municipal de Guararapes, Estado de S&o Paulo, torna publico que realizara, na forma prevista
no artigo 37 da Constituicio Federal, a abertura de inscricbes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E DE PROVAS
E TITULOS para o preenchimento de vagas dos cargos abaixo especificados providos pelo Regime da Consolidagao
das Leis do Trabalho. O Concurso Publico sera regido pelas instru¢des especiais constantes do presente instrumento
elaborado de conformidade com os ditames da Legislagdo Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

A divulgacdo oficial de inteiro teor deste Edital e dos demais editais, relativos as etapas deste Concurso
Pudblico, dar-se-a com a afixagdo na Sede da Prefeitura, publicados em jornais locais do municipio e também, em
carater informativo, na INTERNET, através dos sites www.guararapes.municipios.sp.gov.br e www.consesp.com.br.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A organizagdo, aplicagdo e corregcdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CONSESP -
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagoes e Pesquisas Ltda.

1.1.1- As provas serdo aplicadas na cidade de Guararapes - SP.

1.1.2- Em razéo da indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizagdo das provas, estas, a

critério da CONSESP, poderéo ser realizadas em outras cidades proximas.

1.2 Nomenclatura - Carga Horaria - Vagas - Vencimentos - Taxa Inscricao - Exigéncias

1.2.1 NiVEL ALFABETIZADO

C/H Venc. Taxa de | Exigéncias complementares no ato da
Nomenclatura Vagas
semanal (R$) Insc. (R$) posse
Instrutor de Artes e Ensino 20 01 | 1.05573 | 23,00 | Alfabetizado e Pratica Comprovada na area
Profissionalizante

1.2.2 LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM HABILITACAO ESPECIFICA OU NORMAL

SUPERIOR OU NiVE

L MEDIO COM H

ABILITACAO NO MAGISTERIO

C/H Venc. Taxa de | Exigéncias complementares no ato da
Nomenclatura Vagas
semanal (R$) Insc. (R$) posse
Professor de Educacio Basica Licenciatura Plena em Pedagogia ou Curso
|-PEB I ¢ 30 01 1.725,21 33,00 |Normal Superior em Educagdo ou Nivel

Médio com Habilitacdo no Magistério

1.2.3 NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

Nomenclatura

CH

semanal

Vagas

Venc.

(R$)

Taxa de
Insc. (R$)

Exigéncias complementares no ato da
posse

Controlador Interno

3.762,50

43,00

Superior Completo nas éareas de
Contabilidade, Direito ou Administracdo e
Dominio dos Conceitos Relacionados ao
Controle Interno e a Atividade de Auditoria,
Conhecimento sobre Matéria Orgamentéria,
Financeira e Contabil, e da Respectiva
Legislac&o Vigente

Médico Clinico Geral

5.302,55

43,00

Superior Completo em Medicina e registro
no CRM

Médico Pediatra

5.302,55

43,00

Superior Completo em Medicina,
Especializagdo em Pediatria e registro no
CRM
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As atribuigbes s&o as constantes do anexo | do presente Edital.
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As inscrigbes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br no periodo de 30 de margo
a 22 de abril de 2015, devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

a) Acesse o site www.consesp.com.br, clique em inscrigdes abertas sobre a cidade que deseja se inscrever.

b) Em seguida clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.

c) Escolha o cargo, preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.

d) Na préxima pagina confira seus dados e leia a Declaragédo e Termo de Aceitagédo e, em seguida, clique em
CONCORDO E EFETIVAR INSCRICAO.

e) Na sequéncia imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer
banco. Nao serdo aceitos recolhimentos em caixas eletrénicos, postos bancarios, transferéncias e por
agendamento.

f) O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia util apos a data do encerramento das
inscrigoes, entendendo-se como “ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e
respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob
pena de a inscricdo ndo ser processada e recebida.

g) Aqueles que declararem na “inscrigdo on-line” ser Pessoa com Deficiéncia deverdo encaminhar via sedex
o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condigéo especial para a prova,
caso necessite, até o Ultimo dia de inscrigdo na via original ou copia reprografica autenticada, para
CONSESP, situada na Rua Macei6, 68 — Bairro Metrépole - CEP 17900-000 — Dracena — SP.

h) A CONSESP néo se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscricdo, sendo a
mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

A inscricdo paga por meio de cheque somente sera considerada apés a respectiva compensacao.
No valor da inscri¢do ja esta inclusa a despesa bancéria.
Quarenta e oito horas apdés o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscri¢cdo

efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 2359-8856, para verificar o ocorrido.

Para gerar o comprovante de inscrigdo (apés o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida, selecione o Concurso correspondente a inscricdo desejada, apds isso clique em imprimir comprovante
de inscrigéo.

A CONSESP néao se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢cdo via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagédo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo via internet implicara na néo efetivagdo da mesma.

A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato nas hipéteses de cancelamento do certame pela
prépria administragdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

Efetivada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteragdo de cargos, seja qual for o motivo alegado.

O candidato que n&o tiver acesso proprio a internet podera efetuar sua inscrigéo por meio de servigos publicos,
tais como o Programa ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza a todo cidadao, gratuitamente, postos publicos
para o acesso a internet. Para utilizar os computadores, basta fazer um cadastro e apresentar o documento de
identidade nos Postos do ACESSA SAO PAULO.

Sao condigbes para a inscrigao:

Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal.

Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental, estar no gozo dos
direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar.

Estar ciente que se aprovado, quando da convocagdo, devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

N&o ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante decis&do
transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse ou contratagdo, devera apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas
ultimas eleigdes ou procedido a justificagdo na forma da lei, Quitagdo com o Servico Militar, CPF, Prova de
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Escolaridade e Habilitagdo Legal, duas fotos 3X4, declaragdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado,
exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe
forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 - As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo para os cargos em Concurso Publico, cujas
atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei N° 7.853/89.

3.2 - Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

3.2.1- Se, na aplicagdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagdo da vaga
ficara condicionada a elevagéo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do numero
de vagas para o cargo ou fungao.

3.3 - Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal N° 3.298/99.

3.4 - As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e
local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.5 - Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 1° e 2°, do Decreto Federal N° 3.298/99, deverdo ser requeridos por
escrito, durante o periodo das inscri¢des. O candidato devera encaminhar via sedex para a CONSESP, situada
na Rua Macei6, 68 - Bairro Metrépole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, postando até o ultimo dia de inscrigao:

a) Requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificacdo do candidato e indicagdo do
municipio/concurso para o qual se inscreveu;

b) Laudo Médico (original ou copia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de
adaptacéo a prova;

c) Solicitagdo de prova especial, se necessario. (A ndo solicitagdo de prova especial eximira a empresa
de qualquer providéncia).

3.6 - Serao indeferidas as inscrigdes na condicdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que néo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que néo realizar a inscrigdo conforme instru¢gdes constantes neste Edital, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situagéo.

3.7 - Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da
prova, reglete e pungdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serédo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

3.8 - A publicagéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagdo
de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagdo destes
ultimos.

3.9 - Na&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

3.10 - Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo considerados
como pessoas com deficiéncia e néo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

3.11 - Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagéo geral.

3.12- Apods o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo poderad ser arguida para justificar a concessdo de
readaptacéo do cargo e de aposentadoria por invalidez.
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O Concurso Publico sera de provas com valoragao de titulos para o cargo de Professor de Educagao Basica
I - PEB I e, exclusivamente, de provas para os demais cargos.

A duragdo da prova sera de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, por meio de questdes de mdltipla escolha,
na forma estabelecida no presente Edital.

Durante as provas ndo sera permitido, sob pena de exclusdo do concurso: qualquer espécie de consultas
bibliograficas, comunicagdo com outros candidatos, ou utilizacdo de livros, manuais ou anotagdes, maquina
calculadora, relégios de qualquer tipo, agendas eletrénicas, telefones celulares, smartphones, mp3, notebook,
palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o
uso de o6culos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.

Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (desligado e retirado a bateria), serdo guardados em sacos
plasticos fornecidos pela CONSESP, lacrados e colocados embaixo da cadeira onde o candidato ira sentar-se.
Pertences que n&o puderem ser alocados nos sacos plasticos deverao ser colocados no chdo sob a guarda do
candidato. Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. O candidato que for flagrado na
sala de provas portando qualquer dos pertences acima sera excluido do concurso.

Recomenda- se aos candidatos nao levarem para o local de provas aparelhos celular, contudo, se levarem,
estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas e acondicionados em invélucro
fornecidos pela Consesp. O candidato que for surpreendido portando celular fora da embalagem lacrada
fornecida pela Consesp, mesmo que desligado, (off-line) ou dentro dela, porém ligado, (on-line) serdo excluidos
do Concurso Publico e convidados a entregarem sua respectiva prova, podendo inclusive responderem
criminalmente por tentativa de fraude em concursos.

Apo6s adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato n&o podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizagéo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacgéo do Concurso.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, ap6s 1 (uma) hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes e
respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o verso das folhas
de respostas e, na sala da coordenagéo, assinar o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o
fiscal e coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

5. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NiVEL ALFABETIZADO
INSTRUTOR DE ARTES E ENSINO PROFISSIONALIZANTE

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matemética
10 15 15
LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM HABILITAGAO ESPECIFICA OU NORMAL SUPERIOR

OU NIiVEL MEDIO COM HABILITAGAO NO MAGISTERIO
PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA | - PEB |

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Educacionais

10 10 10 10
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NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO
CONTROLADOR INTERNO

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Conhecimentos Basicos de Informatica
20 10 10
MEDICO CLiNICO GERAL
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais Saude Publica
20 10 10
MEDICO PEDIATRA
Conhecimentos Especificos . . . , -
Area de Atuagao Clinica Geral Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais Saude Publica
10 10 10 10
5.1 - A classificagdo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média
| 6. DAS MATERIAS

6.1 - As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as constantes no Anexo Il do
presente Edital.

| 7. DOS TiTULOS

7.1 - O Concurso Publico sera de provas com valoragao de titulos para o cargo de Professor de Educacgao
Basica | - PEB | e, exclusivamente, de provas para os demais cargos.

Seré&o considerados os seguintes Titulos:
ESPECIFICAGCAO DOS TITULOS VALOR
Doutorado 10 (dez) pontos - maximo um titulo
Mestrado 07 (sete) pontos - maximo um titulo
Pés-Graduacéo /atu sensu 03 (trés) pontos - maximo um titulo

7.2 - Serdo pontuados como titulos, Certificado/Declaragdo em papel timbrado da instituicdo, contendo assinatura e
identificagdo do responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste sobre a conclusédo total do curso e
aprovagéo e entrega do TCC — Trabalho de Conclus&o de Curso.

7.3 - Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais que mantenham cursos
congéneres, credenciados junto aos 6rgdos competentes e deverdo ser traduzidos por tradutor oficial
juramentado.

7.4 - A soma total dos titulos ndo podera ultrapassar “10 (dez) pontos”.

7.5 - Sobre a nota obtida pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para a classificagdo final.

7.6 - Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificagao” e ndo de “aprovagao’.

7.7 - Os candidatos dever&o apresentar na data das provas, até 30 (trinta minutos) ap6s o encerramento das
mesmas, em salas especialmente designadas, COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA EM CARTORIO
DE EVENTUAIS TiTULOS que possuam, conforme o item 7.1 do presente Edital. Nao serdo considerados os
titulos apresentados, por qualquer forma, fora do dia e horario acima determinados e estes deverdo ser
apresentados e entregues em envelope identificado com nome, cargo e nimero de inscricdo do candidato,
conforme o modelo abaixo, que apds conferéncia, sera fechado, emitindo-se comprovante de recebimento.

CONCURSO PUBLICO [ |
Concursa Pdblico: Prefeitura do honicipio de ..........
TiTULOS Norea do Candidmo:
R Ingerigdo n®
AUTENTICADOS EM CARTORI(Q| | ra:
7.8 - Nao serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos. As copias reprograficas deverao ser

autenticadas EXCLUSIVAMENTE em cartério.
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N&o haverd segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato que n&o os apresentar no dia e horario determinados.

Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, os pontos somente serdo contados se o
candidato obtiver a nota minima para aprovagéo na prova objetiva.

Os titulos entregues serdo inutilizados apo6s decorrido o prazo de 365 dias corridos, contado da data da
divulgacéo oficial do resultado final do Concurso.

N&o serdo pontuadas como titulo, graduagéo ou pés-graduagéo, quando exigidas como pré-requisito. Quando o
titulo apresentado se constituir em um dos pré-requisitos, a graduacao devera ser apresentada, sob pena de ser
considerado pré-requisito e ndo titulo.

8. DAS NORMAS

8.1 -

8.1.1-

8.2 -

8.3 -

8.4 -

8.5 -

8.6 -

LOCAL - DIA - HORARIO - As provas serdo realizadas no dia 31 de maio de 2015, as 9h, em locais a serem
divulgados por meio de Edital préprio que sera afixado no local de costume da Prefeitura, por meio de jornal com
circulagdo no municipio e do site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a
Prefeitura poderdo alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagdo das provas em mais de uma
data, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicagbes oficiais e por meio do site
Www.consesp.com.br

Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (irés) dias, o cartdo de
convocagdo. Essa comunicagéo ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢gdo com outro candidato,
nem a utilizagdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares. Reserva-se ao Coordenador
do Concurso Publico designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do restante
das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas
saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execugéo individual e correta da provas.

Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

N&o havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas. Os candidatos
deverdo comparecer 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, pois, no referido horario,
os portdes serdo fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura,
devendo, ainda, manter atualizado seu endereco.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 -

9.1.1-

9.1.2-

Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, ser&o fatores de preferéncia
0s seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior idade.

Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara
por meio de sorteio.

O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu niumero
de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragcdo da
Loteria Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes
critérios:
a) se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARARAPES
ESTADO SAO PAULO

‘ 10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

10.1 - A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatério.

10.2 - A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicagdo da formula abaixo:

100

NPO = XxNAP
TQP
ONDE:
NPO = Nota da prova objetiva
TQP = Total de questdes da prova
NAP = Numero de acertos na prova

10.3 - Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

10.4 - O candidato que ndo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Concurso Publico.

‘11. DO RESULTADO FINAL

11.1 - O resultado final sera a nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova, acrescido da soma dos titulos,
se houver.

|12. DOS RECURSOS

12.1 - Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

12.1.1- Todos os recursos deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias a contar da divulgacéo oficial, excluindo-se o dia da
divulgagéo para efeito da contagem do prazo:

a) da homologacao das inscrigdes;
b) dos gabaritos; (divulgagéo no site)
c) do resultado do concurso em todas as suas fases.

12.1.2- Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal ou via fax.

12.2- Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, sera publicado um novo gabarito,
com as modifica¢gdes necessarias, que permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias. Cabera 8 CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulagdo de questdes julgadas
irregulares.

12.2.1- Em caso de anulagédo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serao
atribuidos a todos os candidatos que n&o os obtiveram, independente de recurso.

12.3 - Os recursos deverdo estar embasados em argumentacéo logica e consistente. Em caso de constatagdo de
questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacéo plausivel.

12.4 - Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissao constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso
adicional pelo mesmo motivo.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 - Ainscrigdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do Concurso
Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

13.2 - A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagédo nas esferas administrativa, civel e penal.
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A CONSESP, bem como o érgao realizador do presente certame ndo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagées referentes ao concurso.

Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de vigéncia da transigdo, serdo aceitas como
corretas as duas normas ortograficas.

O gabarito oficial e a prova objetiva (teste de mudltipla escolha) serdo disponibilizados no site
www.consesp.com.br, entre as 13h e as 18h da segunda-feira subsequente a data da aplicagdo da prova e
permanecerao no site pelo prazo de 2 (dois) dias.

A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site
Wwww.consesp.com.br.

Apods 180 (cento e oitenta) dias da divulgagdo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de
respostas ser&o incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com cépia de seguranca, pelo prazo de cinco
anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto ao 6rgéo realizador, ap6s o
resultado final.

A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologacéo final dos resultados,
podendo haver prorrogagao por igual periodo, a critério da Administragdo.

A convocagdo para a admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagao,
ndo gerando o fato de aprovagéo, direito a nomeagéo. Apesar do niumero de vagas disponibilizadas no presente
edital, os aprovados e classificados além desse numero poderdo ser convocados para vagas pré-existentes na
data deste edital, as que vagarem e as que eventualmente forem criadas dentro do prazo de validade do presente
concurso.

Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresentagdo de documentos legais que lhe
forem exigidos.

Nos termos do artigo 37, § 10° da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n° 20, de
04/06/98, é vedada a percepgdo simultdnea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipéteses de
acumulagdo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos s6cios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda., a relagcdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscri¢cdo indeferida,
e se verificado posteriormente @ homologagéo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

N&o obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP podera, a qualquer tempo, anular a inscrigdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura por meio de Comissao
Fiscalizadora especialmente constituida pela Portaria n° 7.343 de 20 de marco de 2015 e CONSESP -
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagbes e Pesquisas Ltda.

A Homologagdo do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de cargos
constantes do presente Edital, a critério da Administracéo.

A inexatiddo das informacdes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.

Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Guararapes/SP, 24 de margo de 2015

Edenilson de Almeida
Prefeito
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ANEXO |
ATRIBUIGOES

CONTROLADOR INTERNO: Responsavel pelo controle e a fiscalizagdo das contas publicas, nos termos preconizados
pelos artigos 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal e paragrafo unico do artigo 54 da Lei Complementar n® 101, de 04 de
maio de 2000, abrangendo a fiscalizagdo de todos os 6rgaos do Poder Executivo Municipal.

INSTRUTOR DE ARTES E ENSINO PROFISSIONALIZANTE: Responsavel por ministrar atividades manuais como:
bordados em geral, bordado industrial, corte e costura, croché, dentre outras.

MEDICO CLiNICO GERAL: Responsavel pelo atendimento médico de clinico geral nas Unidades Basicas de Saude.

MEDICO PEDIATRA: Presta assisténcia médica especifica as criangas até a adolescéncia, examinando-as e
prescrevendo cuidados pediatricos ou tratamentos, para avaliar, preservar ou recuperar sua saude.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - PEB I: Alfabetizagdo de criangas no ensino fundamental das séries iniciais
nas escolas da municipalidade e outros servicos correlatos a sua area de atuagao.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARARAPES
ESTADO SAO PAULO

~ ANEXO1I ]
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composig¢do das provas no presente edital)

NiVEL ALFABETIZADO

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenagdo de Frases; Ortografia; Divisdo
Silabica e Classificagdo quanto ao numero de silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa — Negativa;
Classes de Palavras; Comparagdo de palavras entre si: Sindnimos e Antonimos; Acentuagdo Grafica; Sinais de
Pontuagéo; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Andlise e Interpretacdo de Textos.

Matematica: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operagdes fundamentais — resolugdo de problemas sobre as
quatro operacgdes; Sistema de numeracgao decimal: nimeros até bilhdo; Nogdes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo,
um quarto ou quarta parte, um tergo ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo —
transformagbes — problemas; Numero decimal: operagdes. Sistema Monetario Nacional — Real; Perimetro e area de
quadrado e retangulo; Operagdes com fragdes; Operagdes com nimeros decimais.

LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM HABILITACAO ESPECIFICA OU NORMAL SUPERIOR
OU NIiVEL MEDIO COM HABILITAGAO NO MAGISTERIO

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisédo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientacdes
ortograficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuagéo tonica — Acentuagdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagédo das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacédo das palavras — Derivagdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composigdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocagédo — Fung¢des e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagdo e analise de Textos — Tipos de Comunicagao:
Descricdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica: Radicais: operagdes — simplificacédo, propriedade — racionalizagdo de denominadores; Equagdo de 2°
grau: resolugdo das equagdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equagdo de 1° grau: resolugdo —
problemas de 1° grau; Equacgdes fracionarias; Relagdo e Fung&o: dominio, contradominio e imagem; Fung¢éo do 1° grau
— fungdo constante; Razdo e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoragdo de expressdo algébrica; Expressdo algébrica —
operagdes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Nimeros complexos;
Funcdo exponencial: equagéo e inequagdo exponencial; Fung¢do logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade;
Fungdo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Educacionais:

BRASIL. Lei Federal n° 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, se¢éo I, 23 dez. 1996.

BRASIL. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Uniao, Brasilia, segdo I, 16 jul. 1990.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (art. 205 a 217). Diario Oficial da Uniao, Brasilia, se¢éo I, 05
out. 1988.

DELORS, Jacques et al. Educagao: um tesouro a descobrir — relatério para a UNESCO da Comissao Internacional
sobre Educacao para o século XXI. Sdo Paulo: Cortez, 1998.

MACEDQO, Lino. Ensaios pedagoégicos: como construir uma escola para todos?. Porto Alegre: Artmed, 2005.

RAMOS, Marise Nogueira. A pedagogia das competéncias: autonomia ou adaptagao?. Sao Paulo: Cortez, 2001.

RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e ensinar por uma docéncia de melhor qualidade. 5 ed. Sdo Paulo: Cortez
Editora, 2001.

NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisao silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientaces
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagao ténica — Acentuacgdo grafica — Os acentos — Aspectos
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genéricos das regras de acentuagéo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacédo das palavras — Derivagdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composigdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocagédo — Fung¢des e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagdo e analise de Textos — Tipos de Comunicagao:
Descricdo — Narragdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos Basicos de Informatica: Nogdes sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrénico (Outlook).

Conhecimentos Gerais Saude Publica: Diretrizes e bases da implantacdo do SUS; Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — Saude; Organizagdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude; Epidemiologia, histéria
natural e prevengdo de doencas; Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude;
Indicadores de nivel de saude da populagdo; Politicas de descentralizagcdo e atengdo primaria a Saude; Doencas de
notificagdo compulséria; Cédigo de Etica Médica; Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral; Salde Publica;
Medicina Social e Preventiva; Codigo de Processo Etico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (em ordem alfabética)

CONTROLADOR INTERNO: Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000); Plano de Contas:
conceito, estrutura e critérios de classificagdo das contas, sistemas de contas; Principios Orgamentarios, Técnicas de
Elaboragdo Orgamentaria; Plano Plurianual; Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO); Lei Orgamentaria Anual (LOA);
Receita e Despesa Publica: conceitos, classificagdo, estagios e legislagdo; Demonstragdes Contédbeis: balanco
or¢camentario, balango patrimonial, demonstracdo das varia¢gdes patrimoniais; Poderes e Deveres da Administragao
Publica; Ato Administrativo; Contratos Administrativos; Licitagdo: conceito, finalidades, modalidades, dispensa e
inexigibilidade; Lei 8.666/93 e alteragbes posteriores; Pregdo Presencial e Eletronico; Servigos Publicos; Concesséo e
Permisséo de Servigos Publicos; Administragdo Direta e Indireta; Responsabilidade Civil do Estado; Patriménio Publico;
Bens Publicos; Tributos; Aziendas Publicas.

INSTRUTOR DE ARTES E ENSINO PROFISSIONALIZANTE: CROCHE: Pontos, Tipos de pontos, Graficos, Tipos de
fios, Jacquard, Receitas, Abreviaturas. TRICO: Pontos, Tipos de pontos, Graficos, Receitas. BORDADO: Histérico do
bordado, Pontos, tipos de pontos, Fios, tipos; Bordados Castelo Branco, Bordado Industrial. CORTE E COSTURA:
Materiais utilizados para costura; Conhecimentos basicos da maquina de costura; Tecidos; Linhas; Modelos; Tipos de
roupas; Tipos de Gola; Tipos de Bolso; Tamanho do Ponto em Proporgdo ao Tecido; Agulha Quebrada — Suas Causas;
Enrolamento Irregular da Bobina; Ponto Defeituoso; Maquina de Costura que Executa o Ziguezague; Sistema
Automatico com Auxilio de Acessérios; Pregar Ziper Utilizando a Maquina de Costura; Bordados a Maquina. PINTURA:
Nocgdes de pintura em tecido; Tipos de tintas; Tipos de pincéis; Criatividade; Técnicas mais usadas para pintura em
tecidos; Tecidos Escuros — como pintar; Pintura Moderna — utilizando sal; Técnica de Molde Vazado; Utilizagdo do
Pincel Zero; Cores Primarias.

MEDICO CLINICO GERAL: Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifestacdes clinicas e diagndsticas. Tratamento e
prevencdo de doengas: reumatica, hematoldgica, pancreas, sistema hepatoliar, gastrintestinal, renais e do trato urinario,
cardiovasculares, respiratorias, infectocontagiosas, nutricionais e metabdlicas do sistema endécrino, imunolégicas,
neurologicas, dermatolégicas, psiquiatricas, ginecoldgicas, ortopédicas, pediatricas.

MEDICO PEDIATRA: Area de Atuacdo: Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil. Crescimento e
Desenvolvimento: desnutricdo, obesidade e disturbios do desenvolvimento neuro-psicomotor. Imunizag¢des: ativa e
passiva. Alimentagdo do recém-nascido e lactente: caréncias nutricionais, desvitaminoses. Patologia do lactente e da
crianga: Distarbios cardio-circulatérios: Cardiopatias congénitas, Choque, Crise Hipertensa, Insuficiéncia cardiaca,
Reanimacéo cardiorrespiratéria. Disturbios respiratérios: Afecgdes de vias aéreas superiores, bronquite, bronquiolite,
estado de mal asmatico, insuficiéncia respiratéria aguda, pneumopatias agudas e derrames pleurais. Disturbios
metabdlicos e endocrinos: Acidose e alcalose metabdlicas, neurolégicos: coma, disturbios motores de instalagéo aguda,
Estado de mal convulsivo. Disturbios do aparelho urinario e renal: Glomerulopatias, Infec¢des do trato urinario,
insuficiéncia renal aguda e crdnica, Sindrome hemolitico-urémica, Sindrome nefrotica, Disturbios onco-hematologicos:
Anemias carenciais e hemoliticas. Hemorragia digestiva, Leucemias e tumores soélidos, Sindromes hemorragicas.
Patologia do figado e das vias biliares: Hepatites virais, Insuficiéncia hepatica. Doengas Infecto-contagiosas: AIDS,
Diarréias agudas. Doengas infecciosas comuns da infancia. Estafilococcias e estreptococcias. Infeccdo Hospitalar.
Meningoencegalires virais e fungicas. Sepse e meningite de etiologia bacteriana. Tuberculose. Viroses respiratorias.
Acidentes: Acidentes por submersao. Intoxicagdes exdgenas agudas. Violéncia Doméstica. Primeiros Socorros no
Paciente Politraumatizado. Clinica _Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca;
Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratoria; Doenga Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo
Venoso; Disturbios Hidroeletroliticos; Disturbios Acido Basicos; Reanimacgdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em
Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposi¢cdo Volémica e Sanguinea;
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Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doagdo de Orgéos;
Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infecgdes Comunitarias;
Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doengas Infecciosas; Doengas mais comuns na populagéo idosa.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - PEB I:
Referéncias Bibliograficas:
ASSIS, Orly Zucatto Mantovani de. Uma Nova Metodologia de Educagao Pré-Escolar. Porto Alegre: Artmed, 1993.
KAMII, Constance; DEVRIES, Rheta. Piaget para a educagao pré-escolar. Porto Alegre: Artmed, 1991.
FERREIRA, ldalina Ladeira; CALDAS, Sarah P. Souza. Atividades na Pré-Escola. Sio Paulo: Editora Saraiva, 1982.
GADOTTI, Moacir. Pensamento Pedagodgico Brasileiro. Sdo Paulo: Atica, 2004.
GARCIA, Regina Leite. Revisitando a Pré-escola. Sao Paulo: Cortez, 1997.
HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora. Porto Alegre: Editora Mediagéo, 1995.
. Avaliagao na Pré-escola. Porto Alegre: Editora Mediag&o, 1999.
KAMII, Constance. A crianga e o numero. Campinas: Papirus, 1998.
. Jogos em Grupo na Educacgao Infantil. Sdo Paulo: Trajetoria Cultural, 1991.
KISHIMOTO, Tizuko Morchida. O jogo e a educagao infantil. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2003.
LANDSMANN, Liliana Tolchinsky. Aprendizagem da Linguagem Escrita. Sdo Paulo: Atica, 1998.
LA TAILLE, Yves de. Piaget. Vygotsky. Wallon: teorias Psicogenéticas em discuss&o. Sdo Paulo: Summus Editorial, 1992.
MENEGOLLA, Maximiliano; SANT'ANNA, llza Martins. Por que Planejar? Como Planejar? S&o Paulo: Editora Vozes, 1999.
PIAGET, Jean; Inhelder, B. A Psicologia da Crianca. Rio de Janeiro: Bertrand, 1990.
OSTETTO, Luciana Esmeralda (org.). Encontros e encantamentos na educagao infantil. Campinas: Papirus, 2000.
OYAFUSO, Akiko; MAIA, Eny. Plano Escolar: caminho para a autonomia. Sdo Paulo: CTE — Cooperativa Técnica
Educacional, 1998.
SEBER, Maria da Gléria. Piaget: O dialogo com a crianga e o desenvolvimento do raciocinio. Sdo Paulo: Scipione, 1997.
SOUZA, Paulo Nathanael Pereira de. Pré-Escola: Uma Nova Fronteira Educacional. Sdo Paulo: Livraria Pioneira, 1986.
THIESSEN, Maria Lucia; BEAL, Ana Rosa. Pré Escola, tempo de educar. Sdo Paulo: Atica, 1998.
VINHA. Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil: uma visdo construtivista. Campinas: Mercado de Letras, 2003.
ZABALZA, Miguel A. Qualidade em educacao infantil. Porto Alegre: Artmed, 1998.
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