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202 Naiara Helena da Silva Callegari 418339806 0,000 Of Cur 32 William Lima Quintiiano 29791315 Administrado 0,000
203 Aline Rodrigues da Silva 450821225 0000  Of Cur 33 Patricia Lorencini 4217752 Quimica 0,000
204 Rita Regina Manoel Figueiredo 409583170 0,000  Of Cur 34 Antonio Cesar Baruque Dezzotti 57773332 Comun Social 0,000
205 Melrilaine de Carvalho 429721523 0,000  Of Cur 35 Roseane Bovo 42,206,347 Comun Social 0,000
206 Marina Lima Santos 42.480.078:0 0,000  Of Cur 36 Diego Guerino Nicola 451954798 Eng. Quimica 0,000
207 Alessandra Montefusco Salvador 41.0340893 0,000  Of Cur 37 Vanessa Giroldo Pereira 418687286 Eng. Quimica 0,000
208 Déhora Torres Gomes 405527640 0,000 Of Cur 38 Leticia de Oliveira Matielo 402720544 Gestdo Ambiental 0,000
209 Lilian Silva Mazzer 41.883.588:6 0,000  Of Cur 39 Guilherme Pissuti Damalio 445005566 Eng. Quimica 0,000
210 Juliana Cristina lzidoro 419896752 0,000 OfCur 40 Tabata Cristine Ardenghi 96569696(Pr)  EngAmbiental 0,000
11 Cinthia Lancelotti Lozo 434340443 0000  Of Cur 41" Bruno Ricardo Remedio 484167431 Eng. Quimica 0,000
212 Flaviane Aparecida Felice dos Santos 44693673 0,000 Of Cur R o
213 Femanda Bariani Botezelli 446438340 0,000  OfCur LICEligI Aé\bléﬁ%ié)ﬁ AQUARTO SEMESTRE (50%) DE CURSOS DE
214 Ana Paula Manoel da Silva 458325727 0000 OfCur
215 Camila Todoro Belu 0215593 0000 OfCur \°__ NOME RG QRSO PONTOS
216 Mariana Aparecida Breda 458587990 0,000  OfCur 1 Vanessa Dias Paido 418350048 Arte 0,000
N7 Camila Helena de Almeida Cruz 44553.288-9 0,000  Of Cur 2 Nand Strazza Freitas Rosa 15.988.7872  Geografia 0,000
218 Sara Meria Barugue Fuliaro 41359195 0000 OfCur 3 Leandro da Siva Evarsto 306004534 Letia 0,000
29 Jéssica Aline Gongalves Milane 44513950 0000  Of Cur 4 Marina Lima Santos 104800780 Arte Visuais 0,000
220 Daniela Barboza Sacardo de Paula 451925348 0000  Of Cur 5 Bruna Graziela da Siva 163229575 Letras 0,000
221 Flavia Léo Souza Dies 448135887 0000  Of Cur 6 Carolina Pinheiro 492793888 Ciéncias Biolog 0,000
02 Natalia de Souza Amadeu 8577573340000 0fCur 7 Vitoria Sva Frigo WIBNIS  Ate 0,000
23 Hliana Seregati de Toledo 452207575 0,000 Of Cur 8§ LaraAmbaque Franzon 100592010 Historia 0,000
04 Leticia de Céssia Santos 46.266.15-0 0,000  Of Cur C10 - ALUNOS DE SEGUNDO E TERCEIRO SEMESTRES DE
205 Lais Elisa de Franca Luvizaro 43138351 0,000  OfCur CURSOS DE LICENCIATURA PLENA
226 Marcos Leandro de Carvalho 46.267.091-0 0,000  Of Cur .
27 uliana Apaecid Siqueia Balduino I5E0X 000 OfCu W' NOME RG RS0 Fos
208 Danieli Aparecida Ferreira 46.695.685X 0,000  Of Cur 1 Daiane Cristina Rocha Domingos 40.086.406-X  Ciéncias Bioldg 0,000
229 Marianne Lopes Francoso 435408685 0,000  Of Cur 2 Marcia Bucci de Almeida 19.822.188-5  Letras 0,000
230 Priscila de Cassia Mussulino 47.099.063X 0,000 Of Cur 3 Rodrigo Antonio Neves da Costa 2921067 Matemética 0,000
31 Camila de Carvalho 477853821 0,000  Of Cur 4 Silvana Maria Santana dos Santos 333311267 Historia 0,000
230 Thais Rodrigues 47973346 0,000 OfCur 5 Daviana de Andrade Cassiano 43527.961-0  Histdria 0,000
233 FEric Costa de Morags 48.543.880-2 0,000  Of Cur 6 Aline de Souza Lima 42626.131-7  Letras 0,000
34 Aling Messias Pereira 479333919 0000  OfCur T Celso Luis Genvasio 9245632 Historia 0,000
235 Maraisa Avelino Nunes 479458352 0,000 Of Cur 8 Veronica Thomaz Alves da Rosa 27.968.165-3  Ciéncias Bioldg 0,000
236 Ana Carolina Luiz dos Santos 40.134471-X_ 0,000 Of Cur 9 Tales Alexandre Vanzella 42302454 Histdria 0,000
237 Nayara de Cssia Bizaio Pessina 481784792 0,000  Of Cur 10 Gisele Felix da Silva 41.869.2385  Historia 0,000
238 Camila Santos Abranches 393587332 0,000 Of Cur 11 Jovair Acacio Vieira 343807816 Matemdtica 0,000
239 Rafaela Takahashi Vuolo 48.998.1306 0,000  Of Cur 12 Fabiano Moreira Francisco 42.967403-X  Matematica (0,000
240 Jéssica Paone Vieira 48.968.538-9 0,000  Of Cur 13 Rafael Gaspar da Fonseca Jacinto 40.058.4566  Letras 0,000
241 Rafaela Cristiane Felisberto 49505366-1 0,000  Of Cur 14 Marco Antonio Frigo 9.993.979-4  Arte 0,000
242 Jessica de Paula Rodrigues 48.943.979-2 0,000  Of Cur 15 Jussara da Silva Frigo 124084413 Arte 0,000
243 Iris da Silveira Batista 43.887.578:X 0,000  Of Cur 16 Divino Lozetti Risso 17294.001-7  Historia 0,000
244 Ana Paula dos Reis Locatell 490135626 0,000 Of Cur 17 Geane de Fatima da S. Alcantara Ribeiro  21.114.8635  Historia 0,000
245 Bruna Rombaldo de Oliveira 49560.59-7 0,000  Of Cur 18 Clodoaldo da Silva Souza Mg16098742  Geografia 0,000
26 Miria Ester Margues Pedro de Rezende 49.731.089-2 0000  Of Cur 19 Silvia Cristina Parreira da Silva 20894696 Histdria 0,000
U7 Jéssica Cristina Fuzeto 495775812 0,000 Of Cur 20 Luciano Epifanio da Silva 53047523 Historia 0,000
18 Nayara Cristina Gomes 495793577 0000 OfCur 21 Mario Celso Rovani 274733718 Ciéncias Biolog 0,000
249 Luiz Ricardo Paula 497368067 0,000  Of Cur 2 Marcelo Costa de Oliveira Mg9.159.350  Letras 0,000
250 Isabela Dutra Ronchi da Silva 497081490 0000 Of Cur 3B Kathrein do Carmo Ferreira 309976097  Histdria 0,000

C7 - ALUNOS DE ULTIMO ANO DE CURSOS DE LICENCIA- | 24 Jose Marcos Marting 280176703 Histdria 0,000
TURA PLENA 25 Femando Tassini de Sousa 307328271 Histdria 0,000
5 26 Maria Madalena Mota Barhosa 32.537.921-X__Histdria 0,000
W NOME R6 QRSO PTOS | 37 pougls Jose Bemard %3067267 At 0000
1 Adriana Cristina Tavares Vanzella 24871.160-7  letras 3,003 28 Renato Henrique Pereira 33.146.838-4  Letras 0,000
2 Guilherme da Costa 497355395 Historia 28 29 Viviane Roberta de Abreu 52545864 Arte 0,000
3 Loisio Rossi Gongalves Martins 097077463 Historia 2107 30 Gabriela Marques da Silva Souza 456853613 Matemética 0,000
4 Jodo Paulo Tessarini 477816939 Quimia 1,812 31 Samira Aparecida Hurzi 45299236 Matematica 0,000
5 Jéssica Pires Felipe 48598.278X  Porting. 1,806 3 Samanta Silva Frigo 87458052 Arte 0,000
6 Lucas Aparecido Casimiro Q0122552 Histbria 1,512 33 Kethlyn Cristine Marrichi Lorenzo Q501751 Histéria 0,000
1 Marcelo de Oliveira Agnel 47.1193136 letias 1498 34 Everson Eduardo da Costa 45140136 Geografia 0,000
8 Lais Fenanda Rosado 282925545 Letras 1,000 35 Clayton dos Reis Moreira 45533468 Historia 0000
9 Larissa Palomo 471696614 Quimica 1,000 36 Paula Contide Olveira Freitas 15.974.6856  Letras 0,000
10 Leonardo Marin Bonilha 35.542.158-6  Cién Bioldg 1,000 37 Vivian Maria Vieira 45192008 Arte 0,000
11 Lucas Martins Pacheco 496946778 Letras 0913 38 Juliana de Lima Costa 465265741 Histdria 0,000
12 (Gabriel Aparecido Domingos daSitia 415739937 Letres 039 39 Wilian Anderson Rabello Chieppe 478158415 Historia 0,000
13 Natalia Guarino Gomes 405982744 Letras 038 40 Gabriela Rodrigues 461749774 Historia 0,000
14 Amanda Cristina de Faria Darin Ramos  40.119.481-4  Letras 0,000 41 Robison Melo Alves Mg16.258.841 Geografia 0,000
15 Ivani Joana Reato 4414046 Histdria 0,000 42 Nader Lourenco Gabriel 471499183 Historia 0,000
16 Marcia Sturaro Siha 02634%7  letns 0,000 B Luen Pereira Coeho F178843X Metemética 0,000
17 Sueli Aparecida Pego Rocrigues 571208283 Historia 0,000 40 Douglas Guiheme . Fis Machado  47.133.982:9_ Historia 0,000
18 lulo Cesar de Olveira_ 316914055 Cién Biokog 0,000 15 Luis Paulo LombardiVillla Gracano 47.113.1696_ Histora 0,000
19 Pedro Aberto Fonseca Flho 641X Quimica 0000 1 lufane Natelne Gomes da Sla B0 Historia 0,000
20 Marcos EmiioToreli_ Mo13347.988  CiénBiokig 0000 17 Anderson Dorizeti Coimbra de Ofveia__49.028.0109 _ Histora 0,000
21 Cesar Candido de Olfveira 344004844 Letras 0,000 48 Lugo Rossi Gongalves Marting 491881599 Matematica 0,000
2 Diego Jose Leite Carleti 41989.543-7 Historia 0,000 49 Mariana Helena Bovo 195724269 Ate 0,000
23 Teicianne Miranda de Freitas 53.958.584-8 Historia 0,000 50 Beatriz Canella Pierini 100313 GénBiodg 0000
2 Canila Marichido Prado 5192945 Geogafia 0,000 51 Maicon DorizefiDeodato da S 495705755 Giéndas Biolsg_ 0,000
25 Kleber Vinicius dos Santos Ribeiro 26791656 Matemdtica 0,000 52 Bruna Barbosa de Souza 518769048 Historia 0,000
2 BunodaCostabura 258143 Ate 0,000 53 Amanda Colodino Bertoncell 139486890 Ciéncias Bialig 0,000
27 Hllen Cristina de Alcantara Saraiva 465007624 Letras 0,000 54 Guilherme Corezola 13%500-1 Historia 0,000
28 Claudi Maria de Arajo 4I3NTIE3 Histia 0000 | 55 Rafeea Rocha Gusmao Faustno 78682301 Matendica 0,000
29 Lucas Peres Fonseca AAAT et 0000 5 Claudio Augusto Madil Junior 118802556 Geografia 0,000
30 Stefani Cristina Costa Bruno 47113068 Histdria 0,000 57 André Cristévao Sousa BIGI5E3 Matematica 0,000
31 Samuel Gonsales Luis 414892619 letres 0,000 58 Grels Suelen da Siva Rossi 50466.7683  Letras 0,000
31 Téssa Aparecida Camarott 1804891 letrss 0000 59 Marina de Souza Fomari Siva 15681360 Ciencis Biolg_ 0,000
33 BrunaAraujo Pinto 47.964.445-7  Histdria 0,000 60 Camia Bortolozo 07383597 Ate 0,000
) Fgrnando Colap Pinheiro Saptos B2U5713-2 H!sl(virfa 0,000 61 Geraldo de Paula Siva I15%6  Geograia 0,00
35 Vicor ugo Miranda de retas Mg16571022  Hitéra 0000 67 Stella Mars Skestre Viera Nq 16278215 Matematica 000
36 Gabriela delJesu§ Cavalini dos Sqntos 49,090.056-2 Ma'tematlca 0,000 8 Maria Cedlia Gaiardo Castelan UAB905  Fiia 0,000
37 B(una Caroline Silvestre Ramponi 48.973.080-2  Quimica 0,000 60 Mateus Comea Alves 197413759 Geografia 0,000
B Banca Fema"qez HBET3 1311 Let{asl 0000 65 Rodrigo Elias Campiotti Rogaciano 47.085.647-6  Ciéndias Bioldg 0,000
39 Camila Aparecida Gaspar 41.898.949-7 Qu|m|c§ 0,000 6 Flavia Lemes Gamba 1662354 Letias 0,000
40_ Micelle Rinero Gomes 490859268 Matemaltlca 0000 67 Ana Flvia Scavazzani Alves 405238034 Matematica 0,000
41 Renata Marques dos Santos 424516181 Geograﬂa 0,000 68 Adiana Barboza Quiino 150016586 Fisica 0,000
4 Carolina doslSantos Melchiades 411839184 Historia 0,000 C11 - ALUNOS DE CURSOS DE BACHARELADO OU DE TEC-
43 Mateus Camilo de Souza 400095918 Letras 0,000 NOLOGIA DE NiVEL SUPERIOR
44 Guilherme Moia de Lima Mg15.906.564  Quimica 0,000
45 Tiago Ferreira de Rezende 5461517 Historia 0,000 N°_ NOME RG CURSO PONTOS
46 GabrielTater 34948206 Histbria 0,000 1 Everton Luis Bovo 446252049 Ciencia Tecnologia 0,000
47 Carina de Souza 9311509 Histoia 0,000 2 LucasAugusto Rehder de Ofiveia  48.462671-3_ Eng Telecomuic 0,000
48 Alisio Borges Junior 24864836 letras 0,000 3 Oscar Mapelli Neto 496897597 EngMecinica 0,000
49 Larissa da Sika Q4742718 letias 0,000 4 Bruno Risso Magjima 9576881X_ EngMecinica 0,000
50 Gabriela Corréa Alves 362805415 Matemdtica 0,000 C12 - BANCA: LINGUAGEM BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS
51 Jucara Paina da Silva 45.040001-3  Historia 0,000 — | onE o RSO FORTOS— DISCIPLINS
LOG(C)8DEP,\%5£ALDS?J';E§|%E{DlPLOMA DE BACHAREL OU TECNO 1 RiTa delCassia c Vascopce\os Siva 42011.919X Letras 3808 L}bras

2 Michelli Aparecida da Silva 46.246.952-9 Letras 0,000 Libras

N NOME RG CURSO PT0S Comunicado
1 Gilmar Antonio Neves Rezende 95337520 fng.Alimentos 13,426 0 Dirigente Regional de Ensino comunica aos inscritos e
7 Monica Aparecida Abdalla dos Reis 17.496.8073 _Eng, Agrondmica 9,765 classificados, nos termos da Resolucdo SE-82/2013, que havera
3 Maria Beatriz Baitelo Ferrai BOT7555  Bomedicna 4,458 uma sessdo para atribuicdo de uma vaga, para a classe de
4 Mariana Porteca Felico 343822167 Eng.Agrondmica 3,885 Suporte Pedagégico, de Supervisor de Ensino, em substituicao,
5 Julio Cesar Silvestre 327130994 Enfermagem 35171 por tempo indeterminado, conforme segue:
6 Melissa Dayani Ricci 41807917 ComunSocdal 3,108 Data: 29-07-2015
7 Celia Leal de Almeida Gialaim 2026168 Eng Agricola 2,100 Horario: 8h30min
§ Fabio Henrique Barbosa Sandoval  26818.141-X__Eng. Agrondmica 2,079 Local da atribuicao — Sede da Diretoria de Ensino Regido
9 Mardia de Fitima Mesaita 15690042 Administraio 0,798 Sdo Joao da Boa Vista, a Rua Getulio Vargas, 507 — Centro — Séo
10 Eliana da Silva Nogueira 1689970 Farmécia 0,000 Jodo da Boa Vista / SP
11 Pedro Horacio Muniz Almeida 17550.0629  Eng. Alimentos 0,000 Os interessados deverdo apresentar declaragdo de anuéncia
12 Valdir dos Santos 1826194 Ciéncias Contabes 0,000 atualizada, expedida pelo superior imediato e, na hipétese de
13 Marca Silvana Perecin Hoffmann ~ 20.081.016-9  Gestéo Ambiental 0,000 acumulagdo de cargo ou funcdo, deverdo comparecer munidos
14 Janili de Olivira Melo 343809564 Enfemnagem 0,000 da declaragdo de horério de trabalho.
15 Cicero Conéa Baptistella 47570.763-1  Eng. Mecatronica 0,000
16 Antono Eugeriode Ofveia  ML2169%  Adminstaio 0000 DIRETORIA DE ENSINO -
17 Divino Lozt Risso 172940217 Ciencies Contéhels 0,000 REGIAO DE SAO ROQUE
18 Fliz Regina Gomes Di lorio Mg3.688.839  Ciéncias Contébeis (0,000 Comunicado
19 Sabrina Verginia dos S. Carvalho ~ 23.035.189-X  Ciéncias Contabeis 0,000 A Dirigente Regional de Ensino comunica aos candidatos
20 Clodoaldo da Silva Souza Mg16.098.742  Enfermagem 0,000 inscritos e classificados pela Res. SE 82/2013, que havera uma
2 Hliana Aparecida Silveira 253559182 Cién Econdmicas 0,000 sessdo de atribuicdo para responder por cargo em substituicdo
2 Renata Justina Anacleto da Cunha  27.045.784-7  Enfermagem 0,000 de Diretor de Escola, por tempo indeterminado, na seguinte
23 Marina Aparecida dos Santos 30.486.193-5  Servigo Sodial 0,000 unidade escolar:
24 Jessé Amaral Chahad 279361257 Histdria 0,000 E.E. Prof* Malir Terezinha Ramalho Gomes, localizada no
25 Wilson José Da Silva 300239366 Administracio 0,000 municipio de Ibitina
26 Juliana Aparecida Venezian 33.685.0293  Eng. Quimica 0,000 Local: Diretoria de Ensino da Regido de Sao Roque
27 Lais Fenanda Rosado 282925545 Psicologia 0,000 Av. Tiradentes, 148 - Centro - Sdo Roque
28 Natdlia de Oliveira Matielo 343816209 Fisioterapia 0,000 Dia: 29-07-2015 (quarta-feira)
29 Déhorah Alves Diniz 333303398 Fisioterapia 0,000 Horario: 9 horas
30 Kelly Cristina Marcili 404543030 Quimica Indust 0,000 Observacdo: Os interessados deverao apresentar Termo de
31 Pamela Florenciano Angeloti 414513563 EngAmbiental 0,000 Anuéncia e se for o caso, acimulo de cargos.

DIRETORIA DE ENSINO -
REGIAO DE SAO VICENTE

Comunicado

Edital de Abertura de Inscricdo

Processo Seletivo Simplificado Regional para contratagdo
de Agente de Organizacao Escolar/2015

A Comissao Especial de Contratagéo por Tempo Determina-
do - CE - CTD da Diretoria de Ensino da Regido de Sao Vicente
com fundamento no inciso X do artigo 115 da Constituicdo
Estadual/1989, no inciso Il do artigo 1° da Lei Complementar
1.093, de 16-07-2009, regulamentada pelo Decreto 54.682, de
13-08-2009, e de acordo com a Autorizagdo Governamental
publicada no D.O. de 26-06-2015, torna publica a abertura do
Processo Seletivo Simplificado de Prova/Titulos, em carater
excepcional, para contratacdo de servidores para exercerem
como temporario e em jornada completa de trabalho, a fungdo
de Agente de Organizacao Escolar, do Quadro de Apoio Escolar
da Secretaria da Educacao.

A contratacdo serd pelo prazo maximo de até 12 (doze)
meses, improrrogavel, podendo o contratado ser dispensado
antes do prazo final.

0 Processo Seletivo Simplificado conta com 052 (cinquenta
e duas) vagas, ficando reservadas 5% do total de vagas, para
candidatos portadores de deficiéncia, nos termos da Lei Com-
plementar 683, de 18-09-1992, alterada pela Lei Complementar
932, de 8 de novembro de 2002.

Os servidores serdo contratados nos termos da Lei Com-
plementar 1.093, de 16-07-2009, regulamentada pelo Decreto
54.682, de 13-08-2009 e, de acordo com a Lei Complementar
1.010, de 01-06-2007, estardo vinculados ao Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS e serdo contribuintes do INSS.

0 prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado
sera de 1 (um) ano, improrrogavel, contado a partir da data da
publicacdo da Classificacdo Final no Diério Oficial do Estado.

| - DOS VENCIMENTOS E DA JORNADA DE TRABALHO

1. Os vencimentos da classe de Agente de Organizacdo
Escolar correspondem ao valor de R$ 971,78.Site http://www.
recursoshumanos.sp.gov.br .

2.A jornada de trabalho caracteriza-se pela prestagao de 40
(quarenta) horas semanais.

3. 0 Processo Seletivo Regional ndo gera, para a Secretaria
da Educacao, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candida-
tos classificados. A participagdo do candidato prevé, apenas, a
expectativa de direito a preferéncia na contracao, de acordo com
a classificacao obtida e as vagas disponiveis. Esta Pasta reserva-
se ao direito de proceder as contratagGes dos candidatos em
ndmero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo.

4. A funcdo-atividade sera preenchida em ordem rigorosa
de classificagdo, de acordo com a necessidade e conveniéncia
da Secretaria da Educagao.

Il - DAS ATRIBUICOES BASICAS DA FUNCAO

De acordo com o disposto no inciso |, artigo 2° da Resolugéo
SE 52, de 9-8-2011, sao atribuicdes do Agente de Organizacdo
Escolar: desenvolver atividades no dmbito da organizacao
escolar, relacionadas com a execucdo de agdes envolvendo a
secretaria escolar e o atendimento a comunidade escolar em
geral, controlar a movimentagao de alunos no recinto da escola,
em suas imediacdes e na entrada e saida da unidade escolar,
orientando-os quanto as normas de comportamento, informan-
do a Direcdo da Escola sobre a conduta deles e comunicando
ocorréncias.

IIl - DAS CONDICOES PARA EXERCER A FUNCAO

1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste
Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. Ao efetivar a inscricdo, o candidato, sob as penas da
lei, assume:

a) possuir Certificado de conclusdo em curso de nivel médio
ou equivalente, reconhecido pela Secretaria da Educagao;

b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou, em caso de naciona-
lidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de
direitos politicos, nos termos do artigo 12, § 1°, da Constituicdo
Federal.

¢) Ter, na data da contratacao, idade minima de 18 (dezoito)
anos completos;

d) Estar quite com a Justica Eleitoral;

€) Quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga-
¢bes do servico militar;

f) Da participacéo de estrangeiros:

IV - DA INSCRICAO

1. Ainscricao sera realizada, no periodo de 29-07-2015 até
12-08-2015 no site da Diretoria de Ensino - Regido de Séo Vicen-
te no endereco: www.dersv.com, estando o candidato isento do
pagamento de qualquer taxa.

2. A efetivacdo da inscricdo dar-se-4 mediante o correto
preenchimento da Ficha de Inscricdo, dentro do prazo estipulado.

3. Além dos dados pessoais, 0 candidato devera fornecer,
obrigatoriamente, e-mail pessoal a ser utilizado para recebimen-
to de informagdes.

4. No ato da inscricao, o candidato declara que comprovara,
na data de exercicio da funcéo, o preenchimento dos requisitos
e condicdes para o exercicio da funcao, previstos no inciso Ill,
item 2, deste Edital.

5. As informagdes prestadas na Ficha de Inscricdo séo de
inteira responsabilidade do candidato.

6. 0 candidato que efetuar mais de uma inscri¢do sera con-
siderada a Ultima inscricdo valida sendo as demais canceladas.

7. Ao realizar a inscricao, o candidato poderd, se for o caso,
optar por 1 (um) Municipio jurisdicionado a respectiva Diretoria
de Ensino, para fins de classificacao e escolha de vaga.

V - DA INSCRICAO DO CANDIDATO PORTADOR DE DEFI-
CIENCIA

1. Ao candidato com deficiéncia que pretenda fazer uso das
prerrogativas facultadas pelo disposto na Lei Complementar
683, de 18-09-1992 alterada pela Lei Complementar 932, de 8
de novembro de 2002, Decreto 59.591, de 14-10-2013 e pelas
prerrogativas que lhe sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37
da Constituicdo Federal, é assegurado o direito de inscricdo no
Processo Seletivo Simplificado, desde que a deficiéncia de que
¢é portador seja compativel com as atribuicdes da funcdo de
Agente de Organizacao Escolar.

2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° e Capitu-
los do Decreto Federal 3.298, de 20-12-1999, com as modifica-
¢es do Decreto Federal 5.296, de 2 de dezembro de 2004, e na
Lei 14.481, de 13-07-2011).

3. 0 candidato que concorrer as vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia sera posteriormente convocado para
entrega de laudo médico (original ou fotocdpia autenticada),
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término
das inscrices, atestando a espécie e o grau ou nivel de defici-
éncia, de que é portador, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas - CID,
inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova,
informando, também, o seu nome, documento de identidade
(RG) e nimero do CPF.

4. Nos termos do artigo 3° da Lei Complementar 683/1992,
no prazo de 5 (cinco) dias contados da publicacéo da lista de
classificagdo, os candidatos com deficiéncia aprovados na prova
objetiva deste processo seletivo simplificado deverao submeter-
se a Pericia Médica - Médico do Trabalho, para verificagdo da
compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribui-
¢oes da funcao.

5. De acordo com o Inciso II, do artigo 4.° da Lei Comple-
mentar 1.093/09, para ser contratado, o candidato ndo podera
ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio da
atividade a ser desempenhada.

VI - DA PROVA E SUA AVALIACAO

1.A prova sera elaborada e avaliada pela Comisséo Especial
de Contratacdo por Tempo Determinado - CE - CTD, da Diretoria
de Ensino da Regido de Séo Vicente.

2. A Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatrio
sera composta de 40 (quarenta) questdes de mltipla escolha e
versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos
Gerais e Atualidades.

3. A prova sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo.

4. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 50,0 (cinquenta) pontos.

5. 0 candidato sera convocado para realizacdo da prova
objetiva, bem como para entrega de titulos por meio de Edital
publicado no Diario Oficial do Estado - Poder Executivo - Secdo
| - Editais - Educacdo e no site (www.dersv.com) pela Comissao
Especial de Contratacdo por Tempo Determinado - CE - CTD.

6. A prova objetiva sera aplicada no dia 23-08-2015 as 09h
horas, com duracdo de 03 horas e serd realizada nas Escolas
Estaduais da Diretoria de Ensino da Regido de Sao Vicente.

7. 0 gabarito e o resultado da prova serdo publicados no
Diario Oficial do Estado de S&o Paulo e no site da Diretoria de
Ensino - Regido de Sao Vicente (www.dersv.com).

VIl - DOS TITULOS E SUA AVALIAQ/:\O

1. A andlise e avaliacdo dos titulos serdo executadas pela
Comissao Especial de Contratacao por Tempo Determinado - CE
- CTD da Diretoria de Ensino - Regido de Séo Vicente.

2. Para fins de pontuacdo, o candidato podera apresentar
o0s seguintes documentos, os quais corresponderdo aos valores
a seguir especificados:

a) Certidao Publica e/ou registro em Carteira Profissional e/
ou Declaragdo - Experiéncia profissional em atividade relaciona-
da ao item Il deste Edital, com demandas de alunos de 1° ao 9°
ano do Ensino Fundamental e Ensino Médio, comprovada por
meio de papel timbrado emitido pelo Setor de Pessoal ou Orgdo
de Recursos Humanos legalmente habilitados de Instituicdo
Pdblica/Privada - até 30-06-2015: 0,005 (cinco milésimos) de
ponto por dia, até o maximo de 10 anos ou seja 18,25 (dezoito
inteiros e vinte e cinco centésimos) de pontos.

VIIl - DA CLASSIFICAQAO

1. A dlassificacao final sera apurada com base nos pontos
obtidos na Prova Objetiva, somados aos titulos.

2. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo apli-
cados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate ao
candidato:

2.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, dar-
se-a preferéncia ao de maior idade, nos termos da Lei Federal
10.741, de 01-10-2003 - Estatuto do Idoso.

2.2. Em relacdo a atividade a ser desempenhada:

2.2.1. Maior tempo de experiéncia;

2.2.2. Encargos de familia (filhos menores de 18 anos)
- para critério de desempate (cdpia e original de certiddo de
nascimento/RG dos dependentes)

2.2.3. Mais idoso entre os candidatos com idade inferior a
60 (sessenta) anos.

3. Serdo publicadas no Diario Oficial do Estado de Sao
Paulo - D.O, pela Comissao Especial de Contratacdo por Tempo
Determinado - CE - CTD da Diretoria de Ensino - Regido de Sdo
Vicente, as Listas de Classificacao Final - Geral (com a relagdo de
todos os candidatos) e Especial (com a relacdo dos candidatos
com deficiéncia).

4. 0 candidato cuja deficiéncia ndo for configurada pelo
Médico do Trabalho, constara apenas da lista de Classificacao
Final Geral.

5. Na falta de candidatos portadores de deficiéncia habilita-
dos, as vagas a eles reservadas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, observando-se a ordem de classificagéo.

IX - DOS RECURSOS

1. 0 candidato podera interpor recurso:

a) Contra o gabarito da prova,

b) Contra a avaliagdo dos titulos:

2. Para recorrer, o candidato devera entregar requerimento
dirigido a Comisséo Especial de Contratacdo por Tempo Determi-
nado - CE - CTD da Diretoria de Ensino - Regido de Séo Vicente
(Endereco: Rua Jodo Ramalho 378 - Centro - Sao Vicente das 9h
as 16 h), devidamente fundamentado, no prazo de 2 (dois) dias
contados da publicacdo que provocou o recurso.

3. Sera desconsiderado o recurso entregue em local dife-
rente do estabelecido neste Edital ou fora do prazo estipulado.

4. A decisdo do recurso sera dada a conhecer coletivamen-
te, por meio de publicacdo no Didrio Oficial do Estado de S&o
Paulo (D.0.).

X- DA ESCOLHA DE VAGAS

1. Os candidatos classificados serdo aproveitados em vagas
existentes nas unidades escolares vinculadas a esta Diretoria de
Ensino, ou em vagas que surgirem durante o prazo de validade
do processo seletivo e serdo convocados, nominalmente por
publicacdo em Diario Oficial do Estado, pela Comisséo Especial
de Contratacdo por Tempo Determinado - CE - CTD, para proce-
derem a escolha de vagas, obedecida, rigorosamente, a ordem
da classificacao por municipio/ Diretoria de Ensino.

2. A relagdo de vagas, os dias, horario e local da realizacao
da sessao de escolha de vagas serdo publicados no Diario Oficial
do Estado, com antecedéncia de, no minimo, 5 (cinco) dias da
data da escolha de vagas.

3. 0 niimero de vagas a ser oferecido aos candidatos da
Lista Especial sera correspondente ao célculo de 5% de vagas
existentes, por municipio/ Diretoria de Ensino. Caso a aplica-
cdo do percentual de que trata este item resulte em nimero
fracionado, este devera ser elevado até o 1° nimero inteiro
subseqiente.

3. A critério da Diretoria Regional de Ensino, o candidato
podera ser convocado para escolha de vagas, de acordo com as
vagas existentes, em nivel de

4.1 Diretoria de Ensino

4.2 Municipio

5. 0 candidato que escolher vaga por municipio sera exclui-
do da classificagdo por Diretoria de Ensino, e vice-versa.

XI - DAS DISPOSICOES GERAIS

1. O candidato ndo receberd nenhuma convocacdo, via
correio, por ocasidgo da prova, sendo de responsabilidade do
candidato acompanhar, pelo Diario Oficial do Estado, as publi-
cacdes de todos os Editais e Comunicados, que também serdo
amplamente divulgados pela Diretoria de Ensino.

2. A critério da administracdo, o candidato podera ser
convocado:

2.1 - de acordo com sua classificacdo em &mbito de
municipio;

2.2 - de acordo com sua classificagdgo em ambito de Dire-
toria de Ensino.

3. 0 candidato admitido devera submeter-se a avaliacdo
médica (laudo para exercicio)- assinado por Médico do Trabalho,
observada as condigdes previstas na legislacao vigente.

4. Pertinente a contratagdo em virtude de fungéo-atividade
vaga, o prazo maximo de contrataco é de até 12 (doze) meses,
podendo, ainda, o contratado ser dispensado antes do prazo de
contratagdo, caso ocorra o preenchimento da respectiva vaga
por meio de concurso publico ou de outra forma legal.

4.1 Conforme estabelecido no artigo 6° da Lei Complemen-
tar 1093/2009, o candidato que solicitou dispensa da fungéo
(encerrou contrato), devera aguardar 200(duzentos) dias para
participar de nova sessao de escolha de vagas.

5. Nos casos de substituicdo, o candidato sera admitido
pelo prazo do respectivo afastamento do substituido, respeitado,
ainda, o prazo maximo de até 12 (doze) meses.

6. A critério da Administracdo, restando vagas, apoés a
manifestacdo quanto a escolha de vagas por parte de todos os
candidatos classificados (por municipio / DE) podera novamente
ser convocado, o candidato aprovado que ndo comparecer a ses-
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sao de escolha de vaga e, também, aquele que tendo escolhido
vaga, ndo tenha assinado contrato para o exercicio da funcao.

7. 0 prazo de validade deste processo seletivo serd de 1
(um) ano, improrrogavel, contado a partir da data de publicagdo
da Classificacao Final, conforme estabelece artigo 9° do Decreto
54.682/2009.

8. Este Edital atende as condicdes estabelecidas pela Uni-
dade Central de Recursos Humanos - UCRH, da Secretaria de
Gestao Publica, conforme disposto no inciso Il do artigo 2° da Lei
Complementar 1.093/2009, artigo 5° do Decreto 54.682/2009 e
Instrucdo Normativa - UCRH 2/2009.

XII - CONTEUDOS DA PROVA

1- LINGUA PORTUGUESA

Aspectos Gramaticais:

- Ortografia Oficial,

- Pontuagéo,

- Concordancia nominal e verbal,

- Flexdo de género, nimero e grau dos substantivos e
adjetivos,

- Colocacao e emprego de pronome,

- Concordéncia nominal e verbal,

- Regéncia nominal e verbal,

- Conjugagéo de verbos e

- Empregos de crases.

Texto:

- Compreensdo e interpretacao.

2- MATEMATICA

- Operagdes com nlimeros inteiros,

- Operagdes com nlimeros racionais,

- Sistema de numeracao decimal,

- Equagdes de 1° e 2° graus,

- Regra de trés,

- Porcentagem,

- Juros simples,

- Sistema de medidas,

3- CONHECIMENTOS GERAIS

- Histéria e Geografia do Brasil,

- Atualidades.

DIRET_ORIA DE ENSINO -

REGIAO DE SOROCABA

Comunicado

0 Dirigente Regional de Ensino, considerando o disposto na
Resolugéo SE 82/2013, comunica aos inscritos nesta Diretoria de
Ensino, que a sesséo de atribuicdo de cargo vago/substituicao de
Diretor de Escola sera:

Dia: 29-07-2015 (quarta-feira)

Horério: 08 horas.

Local: Diretoria de Ensino Regido de Sorocaba

Rua Cesario Mota, 286 - Centro - Sorocaba

Relacao de Vagas:

Diretor de Escola:

01 cargo vago - EE Prof. Genésio Machado

Observacao:

1 - Néo havera atribuicdo por procuracao;

2 - Apresentar na atribuicao, termo de anuéncia do superior
imediato;

3 - Aqueles que acumulam deverdo comparecer munidos de
declaracdo de horario assinado pelo superior imediato;

4 - Se for readaptado trazer autorizacao do CAAS.

DIRET~0R|A DE ENSI!\IO -

REGIAO DE SUMARE

Convocacao

Edital 010/2015

0 Dirigente Regional de Ensino, considerando o disposto
na Res. Res. SE. 82/13, convoca os inscritos para atribuicao de:

1 Cargo em substituicdo de Supervisor de Ensino

1 cargo vago de Diretor de Escola na EE Prof. Eliseo Marson

Dia: 30-07-2015

Horario: 09 horas

Local: Diretoria de Ensino — Regido Sumaré

Observacoes:

- Fica expressamente vedada a atribuicdo por procuracao
de qualquer espécie;

- 0 interessado devera apresentar:

1. Termo de Anuéncia do Superior imediato;

2. Em caso de acumulacao de cargo ou fungdo, o candidato
devera apresentar Declaracdo de Horario de Trabalho atualizada,
assinada pelo Superior Imediato;

3. Declaracdo do grau de parentesco, nos termos da Simula
Vinculante 13.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE TUPA

Notificacao

Em conformidade com o § 4° do artigo 1° do Decreto
58.140, de 15-06-2012, o Responsavel pelo Procedimento

de Extincdo de Contrato por Tempo Determinado de Docente
Categoria O, designado por Portaria da Dirigente Regional de
Ensino - Regido de Tupd, datada de 16-07-2015, para conduzir
o procedimento do Processo 0427/0088/2015, sobre Descumpri-
mento Contratual, Notifica Adilson de Oliveira, RG 20.377.317/
SP, Docente Categoria O, para que no prazo de 3 dias Uteis a
partir do recebimento desta, apresente defesa por escrito, nos
termos do Artigo 1°, § 1°, do Decreto 58.140/2012, junto a esta
Diretoria de Ensino, pois consta que na vigéncia de seu contrato
como docente utilizou-se de 02 faltas injustificadas nas datas de
15-06-2015 e 16-06-2015, sendo que tal conduta infringiu em
tese 0 artigo 9°, § 4°, da Resolugdo SE 68/2009, podendo oca-
sionar a extingdo de vosso contrato junto a Diretoria de Ensino,
nos termos do artigo 8°, inciso IV, da Lei Complementar 1093/09.

Convocacao

Edital 3/2015

Atribuicdo de 01 cargo em Substituicdo de Supervisor de
Ensino - Resolucdo SE 82/13.

A Dirigente Regional de Ensino convoca os candidatos
inscritos e classificados para responder/substituir - cargo/fungdo
de Supervisor de Ensino, nos termos da Res. 82/13, para sesséo
de escolha das vagas abaixo relacionadas:

- 01 (um) cargo em substituicdo de Supervisor de Ensino,
em substituicdo a titular Ana Rosario Campos, RG 21.918.756-3,
designada junto a Diretoria de Ensino - Regido de Adamantina.

A sessdo de escolha sera as 8h15 do dia 29-07-2015, na
sede da Diretoria de Ensino - Regido de Tupa - Praca da Bandeira
900, em Tupa.

0 candidato devera declarar por escrito, no momento da
atribuicdo, que ndo se encontra designado para idéntico cargo/
fungéo, estando ciente dos termos da Resolucao SE 82/13 e dos
Artigos 1° e 2° do Decreto 59.447/2013. O candidato deverd
apresentar anuéncia do Superior Imediato, com data atual.
Aqueles que acumulam cargo deverdo comparecer munidos da
declaracdo de horario assinado pelo superior imediato.

- 0 exercicio sera de imediato.

- Sera vedada a atribuicdo de vaga por procuracao.

DIRETORIA DE ENSINO -

REGIAO DE VOTORANTIM

Comunicado

0 Dirigente Regional de Ensino, considerando o disposto na
Resolugéo SE 82/2013, comunica que havera sesséo de atribui-
cao de cargos, conforme segue:

01 vaga de Supervisor de Ensino em substituicdo, na Direto-
ria de Ensino da Regido de Votorantim. Data: 28-7-2015. Horario:
9 horas. Local de Atribuicdo: Diretoria de Ensino da Regido de
Votorantim, Rua Pedro Trinca, 66 - Jardim Icatu - Votorantim.

Obs.: Os inscritos deverdo apresentar no ato da atribuicao:

- termo de anuéncia expedido pelo superior imediato, com
data atualizada;

- ndo havera atribuicdo por procuragéo;

- aquele que acumula, devera comparecer munido de decla-
racdo de horario, assinado pelo superior imediato;

- se for readaptado trazer autorizacdo do CAAS.

SAUDE

COORDENADORIA DE SERVICOS DE SAUDE

HOSPITAL GUILHERME ALVARO - SANTOS

Departamento de Saude

Diretoria Técnica

DEPARTAMENTO DE SAUDE

Notificacdo

0 Diretor Técnico de Satde Il notifica Alexandre Barbosa
Rodrigues, RG 23.668.634-3, Auxiliar de Servicos Gerais, referén-
cia 1, Temporario, da E.V.N.E.., desta Unidade, para comparecer a
Rua Osvaldo Cruz, 197, Boqueirao, Santos, SP, no prazo maximo
de 05 (cinco) dias, para apresentar justificativa de Abandono de
Funcdo, ja que ultrapassou o limite permitido por lei, que é de
15 (quinze) faltas sem causa justificavel, consecutivamente, ou
30 (trinta) interpoladas durante o ano, referente ao exercicio de
2013, infringindo o disposto no inciso 1V, do artigo 242 da Lei
10.261/68, combinado com o artigo 33 da Lei 500/74, incor-
rendo na penalidade prevista no inciso I, do artigo 36 da Lei
500/74, conforme consta no Processo 001/0258/001598/2014.
Por ndo ter tomado ciéncia da notificacdo e nao ter apresentado
justificativa até a presente data, é citado agora por Edital, na
forma da lei, para defender-se e para que ndo alegue a ignoran-
cia ou desconhecimento, é expedido o presente Edital, que sera
publicado por 03 dias consecutivos.

HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU

Notificacao

0 Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu, CNPJ/MF 12.474.705/0001-20, neste ato representado por Talia-

na Barros, Diretora Técnica I, do Departamento Econdmico, Financeiro e Contabil, com poderes especificados na Portaria SHCFMB 73
de 19-05-2014, Notifica a BIOMERIEUX BRASIL S.A, CNPJ/MF 33.040.635/0001-71, no processo 2088/2015, em razdo da entrega de
mercadorias ou servigos fora do prazo estabelecido, conforme NF abaixo, no valor de R$ 3.800,00, que infringiu dispositivos da Lei
8.666/93 e alteracdes, bem como as demais normas aplicaveis a espécie.

[ NOTAFISCAL | Valor damulta até 30 dias-0,20% |  Valor da multa apds 30 dias - 040%
[ 15193 M8 | -

Valor da Multa = R$ 212,80

Assim, fica a empresa BIOMERIEUX BRASIL S.A notificada para, querendo, apresentar defesa no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da data do recebimento desta notificacao, dirigida ao Sr. Superintendente do Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina de Botucatu — devendo ser protocolada no Nticleo de Protocolo, estabelecido no Distrito de Rubido Junior, s/n, CEP 18618-
970, Botucatu, Estado de S&o Paulo, tendo em conta a possivel aplicagdo de san¢ées administrativas, conforme disposicdes contidas
na Segdo |, Capitulo 1V, da Lei 8.666/93 e alteragdes, Resolugdo SS-26, de 09-02-1990, e demais cominagdes legais.

Durante a vista do processo administrativo, sera permitido apenas conhecer seu contetido, ndo havendo explicacdes sobre a
legislacdo aplicada nem sobre os atos e procedimentos constantes dos autos. Nao é permitida a retirada do processo administrativo
do ambito do HCFMB. No entanto, o interessado podera tomar notas ou solicitar copias.

Notificacao

0 Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu, CNPJ/MF 12.474.705/0001-20, neste ato representado por Talia-
na Barros, Diretora Técnica |, do Departamento Econémico, Financeiro e Contabil, com poderes especificados na Portaria SHCFMB 73
de 19-05-2014, Notifica a C M HOSPITALAR LTDA (CTL), CNPJ/MF 12.420.164/0003-19, no processo 1891/2015, em razéo da entrega
de mercadorias ou servicos fora do prazo estabelecido, conforme NF abaixo, no valor de R$ 659,60, que infringiu dispositivos da Lei
8.666/93 e alteracdes, bem como as demais normas aplicaveis a espécie.

[ NOTAFISCAL | Valordamultaaté 30 dias-020% [ Valor da multa apés 30 dias - 0,40%
[ %mi 3300 \ -

Valor da Multa = R$ 33,00

Assim, fica a empresa C M HOSPITALAR LTDA (CTL) notificada para, querendo, apresentar defesa no prazo maximo de 5 (cinco)
dias uteis, a contar da data do recebimento desta notificagdo, dirigida ao Sr. Superintendente do Hospital das Clinicas da Faculdade
de Medicina de Botucatu — devendo ser protocolada no Nicleo de Protocolo, estabelecido no Distrito de Rubido Junior, s/n, CEP
18618-970, Botucatu, Estado de Sdo Paulo, tendo em conta a possivel aplicacdo de sangdes administrativas, conforme disposicoes
contidas na Secdo |, Capitulo IV, da Lei 8.666/93 e alteracdes, Resolugdo SS-26, de 09-02-1990, e demais cominagdes legais.

Durante a vista do processo administrativo, sera permitido apenas conhecer seu contetido, ndo havendo explicagoes sobre a
legislacdo aplicada nem sobre os atos e procedimentos constantes dos autos. Nao é permitida a retirada do processo administrativo
do ambito do HCFMB. No entanto, o interessado podera tomar notas ou solicitar copias.

Notificacao

0 Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu, CNPJ/MF 12.474.705/0001-20, neste ato representado por Talia-
na Barros, Diretora Técnica |, do Departamento Econdmico, Financeiro e Contabil, com poderes especificados na Portaria SHCFMB 73
de 19-05-2014, Notifica @ EXATECH IND. COM. EIRELI CNPJ/MF 01.072.992/0001-25, no processo 1611/2015, em razéo da entrega
de mercadorias ou servicos fora do prazo estabelecido, conforme NF abaixo, no valor de R$ 120.423,60, que infringiu dispositivos
da Lei 8.666/93 e alteragdes, bem como as demais normas aplicaveis a espécie.

[ NOTAFISCAL | Valordamultaaté 30 dias-020% | Valor da multa apds 30 dias - 040% | DIAS EM ATRASO |
[ 3863 122550 \ - )

Valor da Multa = R$ 7.225,50

[ DIAS EM ATRASO |
| »

Vencimento }

Valor Liquido a receber \
21072015 |

358720

[ DIAS EM ATRASO |
| 5]

Vencmento |
701015 |

Valor Liguido areceber |
626,60 |

Vendmento |
7012015 |

Valor Liquido a receber
113.198,10

Assim, fica a empresa C M Hospitalar Ltda (CTL) notificada para, querendo, apresentar defesa no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da data do recebimento desta notificacdo, dirigida ao Sr. Superintendente do Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina de Botucatu — devendo ser protocolada no Ntcleo de Protocolo, estabelecido no Distrito de Rubido Junior, s/n, CEP 18618-
970, Botucatu, Estado de S&o Paulo, tendo em conta a possivel aplicacdo de san¢des administrativas, conforme disposicdes contidas
na Secdo |, Capitulo 1V, da Lei 8.666/93 e alteracdes, Resolucdo SS-26, de 09-02-1990, e demais cominagdes legais.

Durante a vista do processo administrativo, sera permitido apenas conhecer seu contetido, ndo havendo explicagdes sobre a
legislacdo aplicada nem sobre os atos e procedimentos constantes dos autos. Nao é permitida a retirada do processo administrativo
do ambito do HCFMB. No entanto, o interessado podera tomar notas ou solicitar copias.

Notificacdo

0 Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu, CNPJ/MF 12.474.705/0001-20, neste ato representado por Talia-
na Barros, Diretora Técnica |, do Departamento Econdmico, Financeiro e Contabil, com poderes especificados na Portaria SHCFMB 73
de 19-05-2014, Notifica & BLAU FARMACEUTICA S.A CNPJ/MF 58.430.828/0001-60, no processo 2273/2015, em razdo da entrega
de mercadorias ou servigos fora do prazo estabelecido, conforme NF abaixo, no valor de R$ 14.400,00, que infringiu dispositivos da
Lei 8.666/93 e alteracdes, bem como as demais normas aplicaveis a espécie.

[ NOTAFISCAL | Valor damulta até 30 dias-020% | Valor da multa apds 30 dias - 040% | DIAS EM ATRASO |
605 | 288,00 \ - 0|

Valor da Multa = R$ 288,00

Assim, fica a empresa Blau Farmacéutica S.A. notificada para, querendo, apresentar defesa no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da data do recebimento desta notificacao, dirigida ao Sr. Superintendente do Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina de Botucatu — devendo ser protocolada no Nucleo de Protocolo, estabelecido no Distrito de Rubido Junior, s/n, CEP 18618-
970, Botucatu, Estado de Sao Paulo, tendo em conta a possivel aplicagdo de sangdes administrativas, conforme disposicdes contidas
na Secdo |, Capitulo IV, da Lei 8.666/93 e alteracdes, Resolucdo SS-26, de 09-02-1990, e demais cominacdes legais.

Durante a vista do processo administrativo, sera permitido apenas conhecer seu contetido, ndo havendo explicagdes sobre a
legislacdo aplicada nem sobre os atos e procedimentos constantes dos autos. Nao é permitida a retirada do processo administrativo
do ambito do HCFMB. No entanto, o interessado podera tomar notas ou solicitar copias.

Notificacdo

0 Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu, CNPJ/MF 12.474.705/0001-20, neste ato representado por Talia-
na Barros, Diretora Técnica |, do Departamento Econdmico, Financeiro e Contabil, com poderes especificados na Portaria SHCFMB
73 de 19-05-2014, Notifica a MALLINCKRODT DO BRASIL LTDA CNPJ/MF 30.153.811/0001-93, no processo 2279/2015, em razéo da
entrega de mercadorias ou servigos fora do prazo estabelecido, conforme NF abaixo, no valor de R$ 3.132,40, que infringiu disposi-
tivos da Lei 8.666/93 e alteragdes, bem como as demais normas aplicaveis a espécie.

Valor Liquido a receber \
1411200 |

Vencimento |
7005 |

NOTA FISCAL Valor da multa até 30 dias-0,20% | Valor da multa apds 30 dias - 0,40% | DIAS EM ATRASO Vencimento Valor Liquido a receber
103677 3402 - ') 27:07-2015 117958
103676 53,76 - ) 27:07-2015 1.865,04

Valor da Multa = R$ 87,78

Assim, fica a empresa Mallinckrodt do Brasil Ltda notificada para, querendo, apresentar defesa no prazo maximo de 5 (cinco)
dias Uteis, a contar da data do recebimento desta notificago, dirigida ao Sr. Superintendente do Hospital das Clinicas da Faculdade
de Medicina de Botucatu — devendo ser protocolada no Nicleo de Protocolo, estabelecido no Distrito de Rubido Junior, s/n, CEP
18618-970, Botucatu, Estado de Sdo Paulo, tendo em conta a possivel aplicacdo de sangdes administrativas, conforme disposicdes
contidas na Secao I, Capitulo IV, da Lei 8.666/93 e alteragdes, Resolucdo SS-26, de 09-02-1990, e demais cominacdes legais.

Durante a vista do processo administrativo, sera permitido apenas conhecer seu contetido, ndo havendo explicagdes sobre a
legislacdo aplicada nem sobre os atos e procedimentos constantes dos autos. Nao é permitida a retirada do processo administrativo
do dmbito do HCFMB. No entanto, o interessado podera tomar notas ou solicitar copias.

Notificacao

0 Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu, CNPJ/MF 12.474.705/0001-20, neste ato representado por Talia-
na Barros, Diretora Técnica I, do Departamento Econdmico, Financeiro e Contabil, com poderes especificados na Portaria SHCFMB
73 de 19-05-2014, Notifica & NOVAFARMA IND. FARMACEUTICA LTDA CNPJ/MF 06.629.745/0001-09, no processo 2342/2015, em
razao da entrega de mercadorias ou servicos fora do prazo estabelecido, conforme NF abaixo, no valor de R$ 18.200,00, que infringiu
dispositivos da Lei 8.666/93 e alteragdes, bem como as demais normas aplicaveis a espécie.

[ NOTAFISCAL | Valordamuttaaté 30 dias-0,20% | Valor da multa apds 30 dias— 040% [ DIAS EM ATRASO |
| 664366419 7280 | - [ o

Valor da Multa = R$ 68,64

Assim, fica a empresa NOVAFARMA IND. FARMACEUTICA LTDA notificada para, querendo, apresentar defesa no prazo maximo
de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data do recebimento desta notificagao, dirigida ao Sr. Superintendente do Hospital das Clinicas
da Faculdade de Medicina de Botucatu — devendo ser protocolada no Nticleo de Protocolo, estabelecido no Distrito de Rubido Junior,
s/n, CEP 18618-970, Botucatu, Estado de Séo Paulo, tendo em conta a possivel aplicacdo de sances administrativas, conforme dis-
posicdes contidas na Secdo I, Capitulo IV, da Lei 8.666/93 e alteragdes, Resolucdo SS-26, de 09-02-1990, e demais cominagdes legais.

Durante a vista do processo administrativo, sera permitido apenas conhecer seu contetido, ndo havendo explicagdes sobre a
legislagdo aplicada nem sobre os atos e procedimentos constantes dos autos. Nao é permitida a retirada do processo administrativo
do ambito do HCFMB. No entanto, o interessado podera tomar notas ou solicitar copias.

Notificacao

0 Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu, CNPJ/MF 12.474.705/0001-20, neste ato representado por Talia-
na Barros, Diretora Técnica |, do Departamento Econdmico, Financeiro e Contabil, com poderes especificados na Portaria SHCFMB 73
de 19-05-2014, Notifica a C M HOSPITALAR LTDA (CTL), CNPJ/MF 12.420.164/0003-19, no processo 2281/2015, em razéo da entrega
de mercadorias ou servicos fora do prazo estabelecido, conforme NF abaixo, no valor de R$ 1.540,00, que infringiu dispositivos da
Lei 8.666/93 e alteragdes, bem como as demais normas aplicaveis a espécie.

Vencimento |
7072015

Valor Liquido a receber \
18127,00 |

NOTA FISCAL Valor da multa até 30 dias - 0,20% | Valor da multa apds 30 dias - 0,40% | DIAS EM ATRASO Vencimento Valor Liquido a receber
939901 29,76 - 1 27-07-2015 12104
939781 120 - 1 27-07-2015 292,80

Valor da Multa = R$ 36,96

Assim, fica a empresa C M HOSPITALAR LTDA (CTL) notificada para, querendo, apresentar defesa no prazo méaximo de 5 (cinco)
dias uteis, a contar da data do recebimento desta notificagéo, dirigida ao Sr. Superintendente do Hospital das Clinicas da Faculdade
de Medicina de Botucatu — devendo ser protocolada no Nucleo de Protocolo, estabelecido no Distrito de Rubido Junior, s/n, CEP
18618-970, Botucatu, Estado de Sdo Paulo, tendo em conta a possivel aplicacdo de sangdes administrativas, conforme disposicdes
contidas na Secdo I, Capitulo 1V, da Lei 8.666/93 e alteracdes, Resolugdo SS-26, de 09-02-1990, e demais cominacdes legais.

Durante a vista do processo administrativo, sera permitido apenas conhecer seu contetido, ndo havendo explicacdes sobre a
legislacao aplicada nem sobre os atos e procedimentos constantes dos autos. Nao é permitida a retirada do processo administrativo
do &mbito do HCFMB. No entanto, o interessado podera tomar notas ou solicitar copias.

Notificacao

0 Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu, CNPJ/MF 12.474.705/0001-20, neste ato representado por Talia-
na Barros, Diretora Técnica |, do Departamento Econdmico, Financeiro e Contabil, com poderes especificados na Portaria SHCFMB 73
de 19-05-2014, Notifica a C M HOSPITALAR LTDA (CTL), CNPJ/MF 12.420.164/0003-19, no processo 1891/2015, em razéo da entrega
de mercadorias ou servicos fora do prazo estabelecido, conforme NF abaixo, no valor de R$ 300,00, que infringiu dispositivos da Lei
8.666/93 e alteracdes, bem como as demais normas aplicaveis a espécie.

[ NOTAFISCAL | Valordamulta até 30 dias-0.20% | Valor da multa apés 30 dias - 0,40%
%9779 | 15,60 \ -

Valor da Multa = R$ 15,60

Assim, fica a empresa C M HOSPITALAR LTDA (CTL) notificada para, querendo, apresentar defesa no prazo méaximo de 5 (cinco)
dias uteis, a contar da data do recebimento desta notificagéo, dirigida ao Sr. Superintendente do Hospital das Clinicas da Faculdade
de Medicina de Botucatu — devendo ser protocolada no Nicleo de Protocolo, estabelecido no Distrito de Rubido Junior, s/n, CEP
18618-970, Botucatu, Estado de Sdo Paulo, tendo em conta a possivel aplicacdo de sangdes administrativas, conforme disposicdes

[ DIAS EM ATRASO |
| %

Vencimento \
702005 |

Valor Liquido a receber
28440

contidas na Secdo |, Capitulo IV, da Lei 8.666/93 e alteracdes, Resolugéo SS-26, de 09-02-1990, e demais cominacdes legais.

Durante a vista do processo administrativo, sera permitido apenas conhecer seu contetido, ndo havendo explicades sobre a
legislacao aplicada nem sobre os atos e procedimentos constantes dos autos. Nao é permitida a retirada do processo administrativo
do &mbito do HCFMB. No entanto, o interessado podera tomar notas ou solicitar copias.

Notificacao

Notificamos a empresa Solumed Distribuidora De Medica-
mentos E Produtos Para Satde Ltda., CNPJ 11.896.538/0001-42,
acerca do atraso na entrega de material(is) ao Hospital das
Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu.

Processo: 2830/2015. Empenho: 3897/2015. Dias de atraso:
23.

A ndo entrega do(s) material(is) acarretara em aplicagao
das sancdes previstas na Lei Federal 8.666, de 21-06-1993, e na
Lei Estadual 6.544, de 22-11-1989, e demais legislagbes perti-
nentes. Informamos, ainda, que a notificada possui o prazo de 5
dias para a entrega do(s) material(is), sendo que em sua omissao
os fatos serdo presumidos como verdadeiros.

Retificacdo do D.O. de 25-7-2015

No Processo 1785/2015, quanto a empresa Baxter Hospi-
talar Ltda., CNPJ 49.351.786/0010-71, onde se l&: “Processo:
1502/2015 e Notificacdo: 773, o correto é: “Processo: 1785/2015
e Notificacdo: 772."

DESENVOLVIMENTO ECON(A)MICO,~
CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

GABINETE DO SECRETARIO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Comunicado

Edital de Classificacdo Final. Processo de Progresséo 2014.

O Departamento de Recursos Humanos da Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo,
atendendo ao disposto no artigo 13, do Decreto 60.545, de
18-06-2014, torna publico a Classificagéo Final do Processo de
Progresséo referente ao ano de 2014 de que trata a Lei Com-

plementar 1.080, de 17-12-2008, para os servidores do Quadro
desta Pasta, mediante condiges estabelecidas nas Instrucdes
Especiais do Edital de Abertura 01/2015, publicado no D.0. de
12-02-2015 e republicado no D.0. de 17-07-2015.

| - Da Classificagéo Final

1. A nota final do processo de progresséo foi obtida pelos
calculos dos Resultados Finais das 2 (duas) ultimas Avaliagoes
de Desempenho Individual (em valor absoluto), somado a pontu-
acdo do Inventario de Desenvolvimento, em conformidade com
o Edital de Abertura 01/2015.

2. A relagdo dos servidores que fardo jus a progresséo foi
obtida pela classificacdo em ordem decrescente da nota final,
levando-se em conta o nimero de vagas descrito no Capitulo
Il do Edital de Abertura 01/2015. No caso de empate serdo
considerados os critérios descritos no Capitulo VI do Edital de
Abertura 01/2015.

Il - Dos Recursos

1. Cabera recurso, uma Unica vez, quanto as relacdes da
Classificacdo Final, dirigido ao Departamento de Recursos
Humanos da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis
contados a partir da publicacdo deste Edital.

1.1. O recurso devera ser encaminhado exclusivamente
por escrito, devidamente fundamentado, observado o prazo
constante do item 1.

1.2. Os recursos deverdo ser entregues, impreterivelmente,
no Departamento de Recursos Humanos, a Rua Bela Cintra, 847,
7° andar, Consolagéo, Sao Paulo, no horario das 9 as 18 horas.

2. Nao seréo analisados recursos impetrados fora do prazo
estipulado no item 1 acima ou impetrados por qualquer outra
forma sendo as descritas nos subitens 1.1. e 1.2. ou sem a
devida fundamentacao.



