CONCURSO Pl]BLICQ 07/2015-EBSERH/HDT-UFT
ANEXO IIl DO EDITAL N° 03 - EBSERH - AREA ASSISTENCIAL, DE 16 DE JULHO DE 2015
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS BASICOS

CONHECIMENTOS BASICOS - NIVEL SUPERIOR

Lingua Portuguesa

1. Interpretacgdo de texto: informacdes literais e inferéncias possiveis; ponto de vista do autor; significagdo contextual de palavras e
expressdes; relacdes entre ideias e recursos de coesao; figuras de estilo. 2. Conhecimentos linguisticos: ortografia: emprego das
letras, divisdo sildbica, acentuacdo gréfica, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos; classes de palavras: substantivos,
adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios, preposicdes, conjuncdes, interjeigdes: conceituacdes, classificacoes,
flexdes, emprego, locugdes. Sintaxe: estrutura da oragéo, estrutura do periodo, concordancia (verbal e nominal); regéncia (verbal
e nominal); crase, colocacdo de pronomes; pontuacao.

Raciocinio Légico e Matematico
1. Resolugéo de problemas envolvendo frages, conjuntos, porcentagens, sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). 2.
Raciocinio l6gico-matematico: proposic¢des, conectivos, equivaléncia e implicagdo logica, argumentos validos.

Legislacao Aplicada a EBSERH
1. Lei Federal n® 12.550, de 15 de dezembro de 2011. 2. Decreto n°® 7.661, de 28 de dezembro de 2011. 3. Regimento Interno da
EBSERH - 22 reviséo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - NiVEL SUPERIOR

Legislacdo Aplicada ao SUS

1. Evolug&o histérica da organizacéio do sistema de satde no Brasil e a construgéo do Sistema Unico de Saude (SUS) —
principios, diretrizes e arcabouco legal. 2. Controle social no SUS. 3. Resolugdo 453/2012 do Conselho Nacional da Saude. 4.
Constituicao Federal, artigos de 194 a 200. 5. Lei Orgéanica da Saude - Lei no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e Decreto
Presidencial no 7.508, de 28 de junho de 2011. 6. Determinantes sociais da saude. 7. Sistemas de informag&o em saulde.

400 - ASSISTENTE SOCIAL

1.Servigo Social na contemporaneidade. 1.1.Debate tedrico-metodoldgico, ético-politico e técnico-operativo do Servigo Social e as
respostas profissionais aos desafios de hoje. 1.2.Condicionantes, conhecimentos, demandas e exigéncias para o trabalho do
servico social em empresas. 1.3.0 servico social e a salude do trabalhador diante das mudangas na producéo, organizacéo e
gestdo do trabalho. 2 Histéria da politica social. 2.1 O mundo do trabalho na era da reestruturagdo produtiva e da mundializacéo
do capital. 3 A familia e o servigo social. Administracdo e planejamento em servigo social. 3.1.Atuagdo do assistente social em
equipes interprofissionais e interdisciplinares. 3.2.Assessoria, consultoria e servi¢o social. 3.3.Saude mental, transtornos mentais e
o cuidado na familia. 3.4.Responsabilidade social das empresas. 3.5.Gestdo em salde e seguranca. 3.6.Gestdo de
responsabilidade social. Conceitos, referenciais normativos e indicadores. 4.Histéria e constituigdo da categoria profissional. 5.Leis
e codigos relacionados ao trabalho profissional do Assistente Social. 6.Pesquisa social. Elaboracdo de projetos, métodos e
técnicas qualitativas e quantitativas. 7.Planejamento de planos, programas e projetos sociais. 8.Avaliagdo de programas sociais.

430 - CIRURGIAO-DENTISTA

1.Saude Bucal Coletiva e Niveis de Prevencado. 2.Biosseguranca. 3.Radiologia: técnica radioldgica; interpretagcdo radiografica;
anatomia radiogréfica. Cariologia: etiologia, prevengdo e tratamento da carie dental. 4.Dentistica: semiologia, diagnostico e
tratamento das doencas do complexo dentinorradicular; protegcdo do complexo requénc-pulpar; materiais restauradores; técnicas
de restauracdo. 5.Periodontia: anatomia do periodonto; tecidos periodontais; prevencdo, semiologia, diagndéstico clinico; exames
complementares aplicados ao diagndstico das doencgas periodontais; e tratamentos em periodontia; cirurgia periodontal;
periodontia médica; epidemiologia. 6.Endodontia: alteracdes pulpares e periapicais: semiologia, diagndstico e tratamento;
tratamentos conservadores da polpa; traumatismo alvéolo- dentario. 7.Urgéncias em Odontologia: trauma dental; hemorragia;
pericoronarite, abscessos dentoalveolares; pulpite; alveolite. 8.Estomatologia: semiologia, semiotécnica, diagndstico, tratamento e
prevencdo das afecgdes de tecidos moles e duros; lesBes cancerizaveis; semiologia, semiotécnica, diagndstico, prevencao e
tratamento de neoplasias malignas e benignas da cabeca e pescogo; patologia oral; Atencdo a saude de pessoas com
necessidades especiais. Atendimento de pacientes com doencgas sistémicas crdnicas. Atendimento de pacientes com
coagulopatias hereditarias. Atendimento de pacientes gravidas. 9.Cariologia: etiopatogenia, diagnostico, tratamento e prevengao.
10.Prétese: diagndstico, planejamento e tratamento. Cirurgia: principios cirdrgicos, planejamento e técnicas cirdrgicas, requénci e
complicagBes. 11.Anestesiologia: técnicas anestésicas intrabucais; anatomia aplicada a anestesiologia; farmacologia dos
anestésicos locais; acidentes e complicag6es em anestesia odontolégica. 12.Prevencéo: Fluorterapia; toxologia do flior; Fluorose:
diagnéstico e tratamento. 13.Farmacologia odontoldgica: Farmacologia e Terapéutica Medicamentosa. 14.Etica Odontoldgica.
Cadigo de Etica Odontoldgica, 2013. 15.Bioética. 16.0dontopediatria: Praticas Preventivas em Odontopediatria; Dentistica voltada



para a odontopediatria: semiologia, diagndstico e tratamento; protecdo do complexo dentinopulpar; materiais restauradores;
técnica de restauracéo atraumatica.

300 - ENFERMEIRO

1 Fundamentos do Exercicio da Enfermagem. 2 Lei do Exercicio Profissional (Lei n.°7.498/1986— Regulamentada pelo Decreto
94.406/1987). Caodigo de Etica e Deontologia de Enfermagem — andlise critica. 3 Processo Social de Mudanca das Praticas
Sanitarias no SUS e na Enfermagem. 3.1 Redes de Atencdo em Saude. 4 Administracdo dos Servicos de Enfermagem. 4.1
Normas, Rotinas e Manuais — elaboracdo e utilizagdo na enfermagem, dimensionamento de pessoal e escala. 5 Lideranca em
Enfermagem. 6 Concepc0es tedrico-praticas da Assisténcia de Enfermagem. 7 Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem. 8
Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias e Politica Nacional de Humanizagdo. 9 Assisténcia de enfermagem em nivel
ambulatorial. 10 Normas do Ministério da Saude para atuag&o: programa nacional de imunizagbes, programas de saude da
mulher, da criang¢a, do adolescente, do idoso, para DST e AIDS, para hanseniase, para pneumologia sanitaria, para hipertenséo e
diabetes. 11 Enfermagem no controle e prevencéo de infec¢es hospitalares e doencgas transmissiveis. 12 Tratamento de feridas.
13 Medidas de higiene e de segurangca nos servicos de enfermagem. 14 Urgéncias e Emergéncias clinico-cirirgicas e a
assisténcia de enfermagem. 15 Vigilancia em Saude. 16 Nocdes de Farmacologia. 17 Ensino ao paciente com vistas ao auto-
cuidado: promocéo e prevencao da salde.

361 - ENFERMEIRO - SAUDE DO TRABALHADOR

1.Fundamentos do Exercicio da Enfermagem. 2.Lei do Exercicio Profissional (Lei n.°7.498/1986 — Regulamentada pelo Decreto
94.406/1987). Codigo de Etica e Deontologia de Enfermagem — anélise critica. Bioética. 3.Processo Social de Mudanca das
Praticas Sanitarias no SUS e na Enfermagem. 4.Administracdo dos Servicos de Enfermagem. 4.1 Normas, Rotinas e Manuais —
elaboragdo e utilizagdo na enfermagem. 5.Enfermeiro como lider e agente de mudanca. 6.Concepgles tedrico-praticas da
Assisténcia de Enfermagem. 7.Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem. 8 Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias. 9
Agravos a salde do trabalhador. 9.1.Saude mental. 9.2. Sistemas sensoriais, respiratério e cardiovascular. 9.3.Cancer.
9.4.Sistema musculoesquelético. 9.5.Sangue. 9.6 Sistemas nervoso, digestivo, renal-urinario e reprodutivo. 9.7.Doencas da pele.
10.Aspectos legais da enfermagem do trabalho. 10.1.Responsabilidades em relacdo a seguranca e saude ocupacional.
10.2.Saude ocupacional como um direito humano. 10.3.Convengdes da Organizacéo Internacional do Trabalho. 10.4.Normas
regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego. 11.Relac¢des trabalhistas e gestdo de recursos humanos. 11.1.Dos
direitos de associacdo e representacdo. 11.2.Acordo e dissidios coletivos de trabalho e disputas individuais sobre salde e
seguranga ocupacional. 11.3.Saude e seguranca no local de trabalho. 11.4.Emprego precario. 12 O sistema previdenciario
brasileiro (Decreto no 3.048/99). 12.1 Presta¢bes do regime geral de previdéncia social. 12.2 Das presta¢cfes do acidente de
trabalho e da doenca profissional. 12.3 Da comunica¢ao do acidente. 12.4 Das disposi¢Bes diversas relativas ao acidente de
trabalho. 12.5.Da habilitagéo e reabilitacdo profissional. 12.6.Caréncia das aposentadorias por idade, tempo de servigo e especial.
12.7.Doengas profissionais e do trabalho. 12.8.Classificacdo dos agentes nocivos. 12.9 Formularios de informacdes. 12.10.Nexo
técnico epidemioldgico. 13.Biosseguranga. 13.1 Principios gerais de biosseguranca, higiene e profilaxia. 13.2 Gerenciamento e
descarte de residuos em servicos de saude; classificagdo de residuos em servigcos de saude; residuos biolégicos, pérfuro-
cortantes, fluidos, fisicos, quimicos e radioativos. 13.3.Meios de propagacdo e isolamento em doengas infecto contagiosas.
14.Bioética. 14.1.Principios fundamentais. 14.2.Direitos e deveres do enfermeiro. 14.3.Responsabilidades e sigilo profissional.
14.4.Codigo de ética do enfermeiro do trabalho. 15.Epidemiologia ocupacional. 15.1.Método epidemioldgico aplicado a saude e
seguranga ocupacional. 15.2 Estratégias e técnicas epidemiologicas de avaliagdo da exposicdo. 15.3 Medidas de exposi¢do no
local de trabalho. 15.4.Medicdo dos efeitos das exposicdes. 15.5.Avaliagdo de causalidade e ética em pesquisa epidemiolégica.
16.Ergonomia. 16.1.Principios de ergonomia e biomecénica. 16.2 Antropometria e planejamento do posto de trabalho. 16.3.Andlise
ergondmica de atividades. 16.4.Prevencdo da sobrecarga de trabalho em linhas de produgéo. 16.5.Prevencdo de disturbios
relacionados ao trabalho. 17.Gestdo ambiental e saude dos trabalhadores. 17.1 Relagbes entre sallde ambiental e ocupacional.
17.2 Saude e segurancga ocupacional e o meio ambiente. 17.3.Gestdo ambiental e prote¢éo dos trabalhadores. 17.4.Gestdo em
saude: planejamento, implementacdo e avaliacdo de politicas, planos e programas de saude nos locais de trabalho.
18.Procedimentos de enfermagem. 18.1.Verificacdo de sinais vitais. 18.2.0xigenoterapia, aerossolterapia e curativos.
18.3.Administracdo de medicamentos e coleta de materiais para exame. 19.Protecéo e promog¢do da saude nos locais de trabalho.
19.1.Programas preventivos. 19.2.Avaliacdo do risco em saude. 19.3.Condicionamento fisico e programas de aptiddo. 19.4
Programas de nutricdo. 19.5 A saude da mulher. 19.6 Protecdo e promogédo de saude. 19.7 Doengas infecciosas. 19.8 Programas
de controle do tabagismo, alcool e abuso de droga. 19.9.Gestédo do estresse. 20.Programa de prevengédo de riscos ambientais.
20.1.Higiene ocupacional. 20.2.Prevencéo de acidentes. 20.3.Politica de seguranca, lideranca e cultura. 20.4 Protecdo Pessoal.
21.Toxicologia. 21.1 Toxicologia e Epidemiologia. 21.2.Monitoracdo biologica. 21.3.Toxicocinética. 21.4.Toxicologia bésica. 21.5
Agentes quimicos no organismo. 21.6.Toxicocinética. 21.7.Toxicodinamica dos agentes quimicos.

368 - ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA

1.Fundamentos do Exercicio da Enfermagem. 2.Lei do Exercicio Profissional (Lei n.°7.498/1986— Regulamentada pelo Decreto
94.406/1987). Codigo de Etica e Deontologia de Enfermagem — andlise critica.Bioética. 3 Processo Social de Mudanca das
Praticas Sanitarias no SUS e na Enfermagem. 4.Administracdo dos Servicos de Enfermagem. 4.1 Normas, Rotinas e Manuais —
elaboragdo e utilizagdo na enfermagem. 5. Enfermeiro como lider e agente de mudanca. 6 Concepcdes tedrico-praticas da
Assisténcia de Enfermagem. 7.Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. 8 Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias.
9.Funcionamento dos sistemas: locomotor, pele e anexos, cardiovascular, linfatico, respiratorio, nervoso, sensorial, enddcrino,
urinario, gastrointestinal e 6rgdos genitais. 10.Agentes infecciosos e ectoparasitos (virus, bactérias, fungos, protozoarios e
artrépodes). 11 Doencas transmissiveis pelos agentes infecciosos e ectoparasitos. 12.Promogdo da salde e modelos de
vigilancia. Educagdo em saulde. 13.Conceito e tipo de imunidade. Programa de imuniza¢do do RN; Administracéo de farmacos:
principio ativo, célculo, diluigdes, efeitos colaterais e assisténcia de enfermagem. 14.Assisténcia integral de enfermagem a saude
da gestante, puérpera e do RN. 15.Transtornos: agudos, cronicos degenerativos, mentais, infecciosos e contagiosos. 16.



Assisténcia de enfermagem no pré, trans e pés-parto. 17.Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia em Centro
Obstétrico. 18.Biosseguranca: conceito, normas de prevencdo e controle de infeccdo. 19 Preparacdo e acompanhamento de
exames diagnésticos. 20.No¢des de administragdo e organizacdo dos servicos de salde e de enfermagem. Conhecimento
especifico do funcionamento, organizacéo e estrutura fisico de uma Unidade de Terapia Intensiva. 21. Conhecimento especifico de
materiais e equipamentos utilizados numa Unidade de Terapia Intensiva. 22.Conhecimento sobre assisténcia de enfermagem
baseado na Bioética e Humanizagao frente ao paciente, familiares e equipe multidisciplinar. 23.Conhecimento sobre cuidados e
procedimentos de enfermagem especificos aos pacientes neuroldgicos, politraumatizados, cardiacos. 24.Sistematizacdo da
Assisténcia de Enfermagem em UTI. 25.Bases Farmacoldgicas para a Enfermagem em UTI; Bases Fisioldgicas e Fisiopatoldgicas
dos Grandes Sistemas. 26. Gerenciamento em Enfermagem em UTI. 27.Epidemiologia e Bioestatistica Aplicada ao Estudo do
Paciente Critico. 28 Comissdo Hospitalar de Organizacgdo e Qualificacéo e Atengdo ao Paciente Critico.

374 - ENFERMEIRO - VIGILANCIA

1.Saude Coletiva: aspectos conceituais e metodoldgicos. 2. Histérico da Saude Publica no Brasil: organizagéo dos servigos de
salde e politicas de saude, com destaque para as acdes de planejamento, educacdo em salde e vigilancia a saude. 3.
Implicagbes conceituais e metodologicos da Saude Coletiva para a pratica de enfermagem nesse campo. 4. Pratica de
enfermagem em Saude Publica: Assistencial: consulta de enfermagem, atendimento de enfermagem, imunizagfes, visita
domiciliar - Administrativas: planejamento e organizacdo do servico de enfermagem, treinamento em servico, reciclagem e
supervisdo - Educativas: educacdo em salde: concepcdo de educacgdo, estratégias de desenvolvimento. Vigilancia a saude
(epidemiologica, sanitaria). 5.Planejamento e avaliagdo local de saude: finalidade, metodologia: técnicas de planejamento,
programacdo em saude, avaliagdo de programas de salde. 6. Aspectos epidemioldgicos e assistenciais a saude: da mulher, da
crianca, do escolar e do adolescente, do adulto e idoso, do trabalhador.

460 - FARMACEUTICO

1. Cédigo de Etica Farmacéutica. Legislagio farmacéutica: Lei 5991/73, Lei 3820/60, Lei 8666/93, Decreto 85878/81, Decreto
74170/74, Portaria 344/98, RDC 302/05; RDC 33/2002. 2. Farmacia hospitalar: estrutura organizacional, Estrutura administrativa,
Conceito. 3. Medicamentos controlados, Medicamentos genéricos, medicamentos excepcionais, Padronizagdo de medicamentos.
4. Controle de infecc@o hospitalar; Planejamento e controle de estoques de medicamentos e correlatos. 5. Farmacocinética e
farmacodinamica: introducdo a farmacologia; no¢bes de ensaios biolégicos; vias de administracdo e manipulagdo de formas
farmacéuticas magistrais e oficinais; absorcao, distribuicdo e eliminagdo de farmacos; biodisponibilidade e bioequivaléncia de
medicamentos; interagcdo droga-receptor; interagdo de drogas; mecanismos moleculares de agdo das drogas. 6. Farmacos que
agem no sistema nervoso autdnomo e sistema nervoso periférico: parassimpatomiméticos; parassimpatolicos; simpatomiméticos;
simpatoliticos; anestésicos locais; bloqueadores neuromusculares. 7. Farmacos que agem no sistema nervoso central:
hipnoanalgésicos; anestésicos gerais; tranquilizantes; estimulantes do SNC; anticonvulsivantes; autacéides e antagonistas;
antiinflamatérios ndo esteroides; antiinflamatoérios esteroides. 8. Farmacologia - Interacdes medicamentosas, agonistas,
antagonistas, blogueadores neuromusculares, anestésicos, anti-inflamatorios, cardiotdnicos, anti-hipertensivos e antibiéticos. 9.
Reacdes adversas a medicamento; interagdes e incompatibilidade medicamentosas. 10. Farmacotécnica - formas farmacéuticas
para uso parenteral, formas farmacéuticas obtidas por divisdo mecénica, formas farmacéuticas obtidas por dispersdo mecénica.
11. Manipulacdo de medicamentos, producdo de antissépticos e desinfetantes, Preparo de solucdes. Conceitos: molaridade,
normalidade. 12. Padronizagdo de técnicas e controle de qualidade. 13. Biosseguranca. 14. Andlise de protocolos e relatérios de
estudos de Equivaléncia Farmacéutica e Perfil de Dissolucéo; Andlise de protocolos e relatérios de Bioequivaléncia; Notificacdo de
matérias primas reprovadas a ANVISA,; Atividades de implantacdo da Farmacovigilancia seguindo recomendag¢fes da Anvisa.

480 - FISIOTERAPEUTA

1 Fundamentos de fisioterapia. 2 Métodos e técnicas de avaliagdo, tratamento e procedimentos em fisioterapia. 3 Provas de
funcdo muscular, cinesiologia e biomecéanica. 4 Técnicas basicas em cinesioterapia motora, manipulagbes e cinesioterapia
respiratoria. 5 Analise da marcha,técnicas de treinamento em locomocéo e deambulac&o. 6 Indicacéo, contra-indicacdo, técnicas e
efeitos fisioldgicos da mecanoterapia, hidroterapia, massoterapia, eletroterapia, termoterapia superficial e profunda e crioterapia. 7
Prescricdo e treinamento de drteses e préteses. 8.Anatomia, fisiologia e fisiopatologia, semiologia e procedimentos fisioterapicos.

510 - FONOAUDIOLOGO

1.Mecanismos fisicos da comunicacgao oral. 2.Desenvolvimento da linguagem infantil. Aspectos teéricos, anatomofisiolégicos e os
atrasos de linguagem em uma perspectiva pragmatica. 3.Prevencao dos disturbios da comunicagéo oral e escrita, voz e audicdo. 4
Distirbios e alteracdes da linguagem oral e escrita, fala, voz, audicdo, fluéncia e degluticdo. 5.Avaliagdo, classificacdo e
tratamento dos distirbios da voz, fluéncia, audigdo, transtornos da motricidade oral e linguagem. 6.Processamento auditivo
central. 7.Atuacéo fonoaudiol6gica na area materno-infantil. 8.Enfoque fonoaudioldgico na pratica da amamentagdo. 9 Transtornos
de linguagem associados a les@es neuroldgicas. 10.Atuacédo do fonoaudidlogo no ambiente hospitalar.

520 —- NUTRICIONISTA

1.Nutricdo basica. 1.1.Nutrientes: conceito, classificagdo, fung@es, requerimentos, recomendacdes e fontes alimentares. 1.2
Aspectos clinicos da caréncia e do excesso. 1.3 Dietas ndo convencionais. 1.4 Aspectos antropométricos, clinico e bioquimico da
avaliacdo nutricional. 1.5 Nutricdo e fibras. 1.6 Utilizacdo de tabelas de alimentos. 1.7 Alimenta¢do nas diferentes fases e
momentos bioldgicos. 2.Educagao nutricional. 2.1 Conceito, importancia, principios e objetivos da educacéo nutricional. 2.2.Papel
gue desempenha a educagdo nutricional nos habitos alimentares. 2.3.Aplicacdo de meios e técnicas do processo educativo. 2.4
Desenvolvimento e avaliagdo de atividades educativas em nutricdo. 3.Avaliacdo nutricional. 3.1 Métodos diretos e indiretos de
avaliacdo nutricional. 3.2 Técnicas de medicdo. 3.3.Avaliacdo do estado e situagdo nutricional da populacé@o. 4.Técnica dietética.
4.1 Alimentos: conceito, classificacdo, caracteristicas, grupos de alimentos, valor nutritivo, caracteres organoléticos. 4.2 Sele¢éo e
preparo dos alimentos. 4.3 Planejamento, execuc¢do e avaliagdo de cardapios. 5.Higiene de alimentos. 5.1. Andlise microbioldgica,



toxicolégica dos alimentos. 5.2 Fontes de contaminagdo. 5.3 Fatores extrinsecos e intrinsecos que condicionam o
desenvolvimento de microorganismos no alimento. 5.4 ModificagBes fisicas, quimicas e biolégicas dos alimentos. 5.5
Enfermidades transmitidas pelos alimentos. 6.Nutricdo e dietética. 6.1 Recomendagdes nutricionais. 6.2.Fungdo social dos
alimentos. 6.3.Atividade fisica e alimentacdo. 6.4.Alimentacdo vegetariana e suas implicagées nutricionais. 7.Tecnologia de
alimentos. 7.1 Operacdes unitarias. 7.2.Conservacao de alimentos. 7.3.Embalagem em alimentos. 7.4.Processamento tecnol4gico
de produtos de origem vegetal e animal. 7.5.Andlise sensorial. 8.Nutricdo em salde publica. 8.1.Andlise dos distirbios nutricionais
como problemas de salde publica. 8.2 Problemas nutricionais em populages em desenvolvimento. 9.Dietoterapia.
9.1.Abordagem ao paciente hospitalizado. 9.2.Generalidades, fisiopatologia e tratamento das diversas enfermidades. 9.3 Exames
laboratoriais: importéncia e interpretac@o. 9.4.Suporte nutricional enteral e parenteral. 10.Bromatologia. 10.1 Aditivos alimentares.
10.2 Condimentos. 10.3.Pigmentos. 10.4.Estudo quimico-bromatolégico dos alimentos: proteinas, lipidios e carboidratos. 10.5
Vitaminas. 10.6.Minerais. 10.7 Bebidas.

530 - PEDAGOGO

1.As organizacdes e o trabalho. 1.1 Fendbmenos sociais has organizagdes. 1.2 O comportamento humano nas organizacdes. 1.3
Sustentabilidade organizacional. 1.4 Clima e cultura organizacionais e aprendizagem nas empresas. 2.Gestdo estratégica de
pessoas. 2.1.Gestdo empreendedora. 2.2 Politicas estratégicas de gestao de pessoas. 2.3 Modelos de gestdo e informagédo para
processos de tomada de decisdo. 2.4 Motivagdo, criatividade e trabalho em equipe. 2.5 Avaliagdo de desempenho. 3
Planejamento e desenvolvimento de pessoas. 3.1 Administracdo de projetos. 3.2.Atragdo e retengdo de talentos. 3.3
Comportamento organizacional. 3.4 Levantamento de necessidades por competéncia. 3.5 Programas de treinamento,
desenvolvimento e educacéo. 3.6 Gestdo do conhecimento. 3.7.Educacéo corporativa. 3.8 Estratégias de desenvolvimento da
cadeia de valor. 3.9 Técnicas de desenvolvimento de pessoas. 3.10 Espacos de compartilhamento de conhecimento. 4 Gestédo da
qualidade nas organizagbes. 4.1 Conceito de qualidade. 4.2 Indicadores de qualidade. 4.3 Passos para implantacdo. 4.4
Qualidade de vida no trabalho — QVT. 5.Processos de comunicacdo no trabalho. 5.1 Comunicacéo, cultura e desenvolvimento
humano. 5.2 Relacionamento e comunicacdo. 5.3 Habilidades de comunicagéo (habilidades de transmisséo, escuta e feedback) e
barreiras na comunicacgédo eficaz. 5.4 Dindmicas de grupo aplicadas ao trabalho (técnicas de entrevista, dindmicas de interacéo
grupal, de identificacdo de lideres). 5.5 Gestdo de conflitos. 6.Denvolvimento de estratégias de competéncia. 6.1 Lideranca em
custos, diferenciagdo, enfoque ou alta segmentacdo. 6.2 Planejamento estratégico. 6.3.Metodologias para mapeamento das
competéncias. 7.Metodologia da pesquisa aplicada ao ambiente organizacional. 7.1.Pesquisa aplicada ao ambiente
organizacional. 7.2 Pesquisa operacional. 7.3.Instrumentos qualitativos e quantitativos. 7.4 Avaliacdo institucional e
potencializagdo do desenvolvimento humano. 7.5 Avaliagdo do Retorno do Investimento (ROI). 7.6 Metodologia Phillips ROI. 8
Educacéo corporativa. 8.1 Desenvolvimento, aprendizagem e gerenciamento de competéncias e saberes do profissional. 8.2
Pratica educativa no treinamento e desenvolvimento de pessoas. 8.3.Capacitacdo em servico e treinamento pedagdgico nas
empresas. 8.4 Plano permanente de desenvolvimento de pessoal. 8.5Gestdo do conhecimento. 8.6Desenvolvimento de projetos
pedagdgicos para as organizagoes.

540 - PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA

1.Desenvolvimento motor e aprendizagem motora. 2.Corporeidade e motricidade. 3.Atividade fisica, salde e qualidade de vida.
4.Ginastica laboral. 5 Esportes coletivos e individuais. 6 Atividades ritmicas e expressivas. 7.Lazer, recreacéo e jogos. 8.Atividade
motora adaptada. 9.Cinesiologia. 10.Fisiologia do exercicio. 11.Cineantropometria. 12.Atividades fisicas para grupos especiais. 13
Treinamento fisico e desportivo. 14 Musculagédo. 15 Socorros e urgéncias em esportes e lazer. 16 Planejamento e prescricdo da
atividade fisica

550 - PSICOLOGO - AREA HOSPITALAR

1.RelagBes humanas. 2.Trabalho em equipe interprofissional: relacionamento e competéncias. 3.Laudos, pareceres e relatorios
psicolégicos, estudo de caso, informacdo e avaliagdo psicolégica. 4.Analise institucional. 5.Tratamento e prevencdo da
dependéncia quimica. 6 Técnicas de entrevista. 7.Psicologia da salde: fundamentos e pratica. 8 Programas em saude mental:
atuacdo em programas de prevencdo e tratamento, intervencdo em grupos vivenciais e informativos. 9.Etica profissional.
10.Educacdo em saude. 11.Planejamento e programac&o, monitoramento e avaliagdo de programas em saude.

570 - TERAPEUTA OCUPACIONAL

1.Processos de enfrentamento da condicdo de adoecimento e hospitalizagdo; 2. Processos de avaliagdo em Terapia Ocupacional
(condi¢des fisicas, psiquica e social); 3. Praticas, métodos e técnicas de Terapia Ocupacional em contexto hospitalar e afins;
4.Desenvolvimento neuropsicomotor de bebés e criancas; 5. Desenvolvimento humano; 6.Relagdes de apego entre médes e bebés
prematuros e filhos; 7.Processos de apoio emocional para paciente e familia/cuidador; 8. Adeséo ao tratamento e adaptagao; 9.
Recursos de Comunicagdo Complementar ou Alternativa e Tecnologia Assistiva; 10.Orientagdo familiar/cuidador quanto aos
cuidados com o paciente; 11.Terapia Ocupacional para pacientes e familiares em situagfes de perda e luto; 12. Atividades de vida
diaria e atividades de vida préatica e adaptacdes no contexto hospitalar; 13. Orteses e adaptacdes; 14. Aspectos psicossociais e
espirituais nos cuidados ao paciente hospitalizado; 15.Criagdo, promocéo e estabelecimento de espagos ludicos (brinquedotecas —
legislacao); 16.Ambiéncia (diferentes ciclos); 17.Cotidiano e Hospital; 18. Papéis sdcio ocupacionais do individuo; 19. Alivio da dor
e sintomas desconfortaveis, conservacéo de energia; 20. Cuidados Paliativos e Terapia Ocupacional; 21.Terapia Ocupacional no
cuidado do paciente critico; 22.Terapia Ocupacional no cuidado do paciente crénico em agudizagdo; 23.Terapia Ocupacional com
pacientes em crise.



CONHECIMENTOS BASICOS - NiVEL MEDIO

Lingua Portuguesa

1. Interpretacéo de texto: informagdes literais e inferéncias possiveis; ponto de vista do autor; significagdo contextual de palavras e
expressoes; relacdes entre ideias e recursos de coesdo; figuras de estilo. 2. Conhecimentos linguisticos: ortografia: emprego das
letras, divisdo siladbica, acentuacdo gréafica, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos; classes de palavras: substantivos,
adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios, preposicdes, conjungdes, interjeicdes: conceituagdes, classificagdes,
flexdes, emprego, locugdes. Sintaxe: estrutura da oragéo, estrutura do periodo, concordancia (verbal e nominal); regéncia (verbal
e nominal); crase, colocac¢do de pronomes; pontuagao.

Raciocinio Légico e Matematico
1. Resolugéo de problemas envolvendo fra¢des, conjuntos, porcentagens, sequéncias (com nimeros, com figuras, de palavras). 2.
Raciocinio l6gico-matematico: proposicdes, conectivos, equivaléncia e implicagdo ldgica, argumentos validos.

Legislacao Aplicada a EBSERH
1 Lei Federal n° 12.550, de 15 de dezembro de 2011. 2. Decreto n° 7.661, de 28 de dezembro de 2011. 3. Regimento Interno da
EBSERH - 22 revisao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - NiVEL MEDIO

Legislacdo Aplicada ao SUS

1. Evolugdio histérica da organizacdo do sistema de salde no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Sadde (SUS) —
principios, diretrizes e arcabouco legal. 2. Controle social no SUS. 3. Resolucédo 453/2012 do Conselho Nacional da Saude. 4.
Constituicdo Federal, artigos de 194 a 200. 5 Lei Orgénica da Saude - Lei no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e Decreto
Presidencial no 7.508, de 28 de junho de 2011. 6. Determinantes sociais da saude. 7. Sistemas de informac&o em saude.

600 - TECNICO EM ANALISES CLINICAS

1.Fundamentos: identificacdo dos diversos equipamentos de um laboratdrio, sua utilizagdo e conservagdo: balancas, estufas,
microscopio, vidraria; 2.ldentificagcdo dos métodos mais utilizados na esterilizacdo e desinfeccdo em laboratério: autoclavacéao,
esterilizac@o em estufa, solugBes desinfetantes; 3.Preparacdo de meios de cultura, solugdes, reagentes e corantes; 4 Manuseio e
esterilizagéo de material contaminado; 5.Métodos de prevencéo e assisténcia a acidentes de trabalho; 6 Etica em laboratério de
analises clinicas; 7.Técnicas de lavagem de material em laboratério de analises clinicas; 8 Nog¢des de anatomia humana para
identificacdo de locais de coleta de amostras para analise; 9.Biologia: técnicas bioquimicas indicadas no diagnoéstico de diversas
patologias humanas; 10.Hematologia: execug¢édo de técnicas de preparo de corantes, de manuseio correto de aparelhos e
materiais, para fins de diagnéstico hematolégico; 11.Imunologia: técnicas soroldgicas e de imunofluorescéncia com énfase no
diagndstico imunoldgico das doencas humanas; 12.Microbiologia: microbiologia clinica, coleta, transporte e armazenamento de
materiais, aplicacdo e execucdo de técnicas bacteriologicas para o diagnostico das doengas infecciosas, utilizagdo correta de
aparelhos e materiais; 13.Parasitologia: conhecimentos teérico e pratico de parasitologia aplicada as técnicas de identificagdo de
protozoarios, helmintos, hematozoérios envolvidos em doengas humanas; 14.Biossegurancga. 15.Gerenciamento de residuos de
servicos de saude; 16.Uroanalise: coleta e preparo de exames de urina.

602 - TECNICO EM ENFERMAGEM

1 Cédigo de Etica em Enfermagem. 2 Lei no 7.498, de 25 de junho de 1986. 3.Decreto no 94.406, de 8 de junho de 1987.
4.Enfermagem no centro cirdrgico. 4.1.Recuperacdo da anestesia. 4.2.Central de material e esterilizagdo. 4.3.Atuacdo nos
periodos pré-operatério, trans-operatorio e pds-operatorio. 4.4.Atuacdo durante os procedimentos cirlrgico-anestésicos.
4.5.Materiais e equipamentos béasicos que compdem as salas de cirurgia e recuperacdo anestésica. 4.6 Rotinas de limpeza da
sala de cirurgia. 4.7.Uso de material estéril. 4.8.Manuseio de equipamentos: autoclaves; seladora térmica e lavadora automatica
ultrassonica. 5.NogBes de controle de infec¢do hospitalar. 6.Procedimentos de enfermagem. 6.1.Verificacdo de sinais vitais,
oxigenoterapia, aerossolterapia e curativos. 6.2.Administragdo de medicamentos. 6.3.Coleta de materiais para exames.
7.Enfermagem nas situacdes de urgéncia e emergéncia. 7.1.Conceitos de emergéncia e urgéncia. 7.2 Estrutura e organizagao do
pronto socorro. 7.3.Atuacdo do técnico de enfermagem em situagcdes de choque, parada cardio-respiratoria, politrauma,
afogamento, queimadura, intoxicacdo, envenenamento e picada de animais peconhentos. 8.Enfermagem em saude publica. 8.1
Politica Nacional de Imunizagdo. 8.2.Controle de doengas transmissiveis, ndo transmissiveis e sexualmente transmissiveis.
8.3.Atendimento aos pacientes com hipertensado arterial, diabetes, doencgas cardiovasculares, obesidade, doenca renal cronica,
hanseniase, tuberculose, dengue e doencas de notificagdes compulsérias. 8.4.Programa de assisténcia integrada a salde da
criangca, mulher, homem, adolescente e idoso. 9.Conduta ética dos profissionais da area de saude. 10.Principios gerais de
seguranga no trabalho. 10.1.Prevencdo e causas dos acidentes do trabalho. 10.2.Principios de ergonomia no trabalho.
10.3.Cadigos e simbolos especificos de Salde e Seguranga no Trabalho.

604 - TECNICO EM FARMACIA

1. Farméacia hospitalar: conceito; estrutura organizacional e administrativa. 2. Ciclo da assisténcia farmacéutica: selecao;
programacéo; aquisicdo; armazenamento e conservacdo; distribuicdo e dispensacdo de medicamentos. 3. Farmacocinética e
farmacodinamica: introdugéo a farmacologia; vias de administracéo; absorcéo, distribuicdo e eliminacéo de farmacos; interacéo de
drogas; mecanismos moleculares de acdo das drogas. 4. Principios de farmacotécnica: célculos em farmacotécnica; sistema
métrico de massa e volume; formas farmacéuticas sélidas, semi-sélidas e liquidas; incompatibilidades quimicas e fisicas em
manipulacéo farmacéutica. 5. Legislacé@o sanitaria farmacéutica: Portaria 344/98 e atualizagdes; Lei dos Medicamentos genéricos.
6. Conduta ética dos profissionais da area de salde. 7. Principios gerais de seguranca no trabalho.



609 - TECNICO EM RADIOLOGIA

1. Portaria da Secretaria de Vigilancia Sanitaria do Ministério da Saude n° 453, de 1 de junho de 1998. 2 Normas de radioprotecao.
3 Fundamentos de dosimetria e radiobiologia. 4 Efeitos bioldgicos das radiagdes. 5 Operacédo de equipamentos em radiologia. 6
Camara escura — manipulagéo de filmes, chassis, écrans reveladores e fixadores, processadora de filmes. 7 Camara clara —
selecdo de exames, identificacdo, exames gerais e especializados em radiologia. 8 Técnicas radiograficas em tomografia
computadorizada. 8.1 Bases fisicas e tecnoldgicas aplicadas a ressonancia magnética. 8.2 Protocolos de exames em tomografia
computadorizada e ressonancia magnética. 9 Bases fisicas e tecnoldgicas aplicadas a medicina nuclear. 9.1 Protocolos de
exames de medicina nuclear. 9.2 Normas de radioprotecdo aplicadas a medicina nuclear. 10 Contaminacao radioativa. Fontes,
prevengdo e controle. 11 Processamento de imagens digitais. 11.1 Informética aplicada ao diagnéstico por imagem. 11.2
Processamento digital de imagens: ajustes para a qualidade das imagens. 11.3 Equipamentos utilizados no processamento de
imagens digitais. 11.4 Técnicas de trabalho na producdo de imagens digitais. 11.5 Protocolos de operagdo de equipamentos de
aquisicao de imagem. 12 Conduta ética dos profissionais da area de saude. 13 Principios gerais de seguranca no trabalho. 13.1
Prevencéo e causas dos acidentes do trabalho. 13.2 Principios de ergonomia no trabalho. 13.3 Co6digos e simbolos especificos de
Saude e Seguranca no Trabalho.

613 - TECNICO EM SAUDE BUCAL

1.Higiene dentéria: controle da placa bacteriana, carie e doenca periodontal. 2.0dontologia social: a questdo do técnico em
higiene dental: legislacdo e papel do THD. Diagnéstico saude bucal. 3 Principios de simplificacdo e desmonopolizacdo em
odontologia. 4.0dontologia integral. 5.Processo saude/doenca. 6 Niveis de prevencgdo. 7.Niveis de aplicacdo. 8.Prevencédo de
saude bucal. 9.Nog¢des de anatomia bucal. 10 Nogdes de fisiologia. 11.No¢Bes de oclusdo dentaria. 12.Noc¢des de radiologia.
13.Materiais, equipamento e instrumental: instrumental odontoldgico. 14.Conservagdo e manutengdo de equipamento e
instrumental odontolégico. 15 Atividades de esterilizacdo e desinfeccdo. 16 NogOes de primeiros socorros. 17.Relagdo
paciente/profissional. 18 Comunicacdo em saude. 19 Trabalho em equipe. 20.Manejo de crianga. 21.Carie dentaria. 22.Prevencéo
da carie, epidemiologia da cérie. 23. Fluor: composi¢ao e aplicacéo. 24.Biosseguranca.



