PREFEITURA MUNCIPAL DE ITUIUTABA — MG
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N2 002/2016
EDITAL N° 001

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF

n? 18.457.218/0001-35, com sede administrativa na Praga Cénego Angelo, s/n°, neste ato representada

pelo Prefeito Municipal Dr. Luiz Pedro Correa do Carmo, portador do RG 4.310.716 SSP/SP, torna publica

a realizacdo do Processo Seletivo Publico n® 002/2016 para o preenchimento de vagas existentes no

guadro de pessoal da Secretaria Municipal de Saude de ltuiutaba - MG, conforme o Edital a seguir:

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1

1.2

1.3

14

1.5

1.6

1.7

O Processo Seletivo Publico sera regido pelo presente Edital, executado pela ETHOS
CONCURSOS PUBLICOS e estard disponivel também na pagina virtual

www.ethosconcursos.com.br. As dlvidas e esclarecimentos sobre este edital serao

respondidas pela executora, para tanto deverdo ser encaminhadas para o endereco
eletrénico (e-mail): contato@ethosconcursos.com.br.

1.1.1 A selegdo para os cargos discriminados no item 2 deste Edital ocorrera em
etapa Unica que sera composta por prova escrita objetiva de multipla escolha,
de carater eliminatério e classificatorio e também por pericia médica para todos
os candidatos, em especial aos que se declararem portadores de deficiéncia.

O presente Processo Seletivo Publico destina-se ao provimento de vagas, para os cargos
discriminados no item 2 deste Edital.

Os candidatos aprovados e convocados para nomeagdo serdo regidos pelo regime
celetista.

As provas escritas objetivas de mudltipla escolha deste Processo Seletivo Publico, serao
realizadas na cidade de ltuiutaba/MG.

Para todos os fins deste Processo Seletivo Publico sera considerado o horério oficial de
Brasilia/DF.

O Municipio de ltuiutaba e demais érgaos, reservam-se o direito de admitir os candidatos
classificados, de acordo com a necessidade e disponibilidade de vagas que surgirem
durante a vigéncia do Processo Seletivo Publico.

Para se inscrever, o candidato deve primeiramente acessar a pagina virtual

www.ethosconcursos.com.br e fazer seu cadastro. Em seguida devera entrar na area do

candidato digitando seu CPF e senha, escolher o cargo pretendido, devendo observar se

preencheu os dados corretamente antes de confirmar sua inscrigéo.

2 DOS CARGOS
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Vagas Vagas | Vencimentos Carga Taxa de
Cargo Ampla PNE RS Horaria Inscricéo Requisitos basicos
Concorréncia Semanal ¢

Agente Comunitario de
Saude 3 - 1.068,00 40h 30,00
PSF Jardim do Rosario

Agente Comunitario de

Saude 3 - 1.068,00 40h 30,00
PSF Alvorada
Agente Comunitario de
Saude 3 - 1.068,00 40h 30,00

PSF Novo Tempo

Agente Comunitario de
Saude 3 1.068,00 40h 30,00
PSF Sol Nascente

Agente Comunitario de
Saude 3 1.068,00 40h 30,00
PSF Novo Horizonte

Agente Comunitario de
Saude 3 1.068,00 40h 30,00
PSF Santa Maria

Agente Comunitario de
Saude 3 1.068,00 40h 30,00
PSF Pirapitinga

Agente Comunitario de

Salde 3 1.068,00 40h 30,00
PSF Camargo
Agente Comunitario de
Saude 3 1.068,00 40h 30,00

PSF Independéncia

Agente Comunitario de

Salde 3 1.068,00 40h 30,00
PSF Natal
Agente Comunitario de
Saude 6 1 1.068,00 40h 30,00

PSF Setor Norte

Agente Comunitario de
Saude 6 1 1.068,00 40h 30,00
PSF Satélite Andradina

Ensino médio
(antigo 2° grau)
completo;

Residir na area de
abrangéncia em
que ira atuar;

Conclusdo  com
aproveitamento do
curso introdutério
de formagao inicial
e continuada.

Agente de Combate as
Endemias - Centro de
controle de Zoonozes
Programas: Controle de
animais  Pegonhentos,
Controle de Raiva em
Pequenos Animais,
Controle de Quirdpteros,
SISAGUA e Vigilancia
Ambiental, Controle de
Lishmaniose, Educagao
em Saude e Mobilizagao
Social, Controle da
Dente, Febre
Chikungunya e Zika, UBV
Costal; Atendimento de
Denuncias, Pontos
estratégicos.

88 5 1.068,00 40h 30,00

Ensino médio
(antigo 2° grau)
cursando;
Conclusdo  com
aproveitamento do
curso introdutério
de formagao inicial
e continuada.

2.1 Os contetidos programaticos dos cargos estao dispostos no Anexo | deste Edital.

2.2 As atribui¢cdes dos cargos estao dispostos no Anexo Il deste Edital.

3 REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO
3.1  Ser aprovado no processo seletivo.
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3.3
34
3.5
3.6
3.7
3.8

3.9

3.10

3.11

3.12

Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadéo portugués que tenha adquirido a igualdade
de direitos e obrigagbes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n® 70.436, de
18/04/1972, Constituicao Federal - §1° do art. 12, de 05/10/1988, e Emenda Constitucional
n® 19, art. 3% de 04/06/1998).

Contar com no minimo, 18 (dezoito) anos completos até a data da posse.

Estar em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.

Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

Estar em dia com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino.

Possuir o nivel de escolaridade e demais requisitos exigidos para o exercicio do cargo.
Ter aptidao fisica, mental e psicologica para o exercicio das atribuicdes do cargo,
comprovada pelo Servigco Especializado em Engenharia de Seguranga e Medicina do
Trabalho (SESMT), cujo atestado devera ser apresentado o ato da posse no cargo.

3.8.1 No caso de candidato portador de deficiéncia, apresentar no ato do exame
médico, previsto no item 3.8, laudo médico original, a qual sera avaliada pelo
médico do trabalho, se é compativel com a atividade a ser exercida.

Para os cargos de Agente Comunitario de Saulde é obrigatério comprovar residéncia na
area de abrangéncia em que ira atuar, conforme regra preconizada na Lei n® 11.350, art.
6, inciso | (Anexo ).

Apresentar declaracao firmada pelo interessado na qual conste ndo haver sofrido
condenagao definitiva por crime doloso ou contravengado, nem penalidade disciplinar de
demissao no exercicio de fungdo publica qualquer.

Firmar declaragdo de nao possuir acumulo de remuneracdo publica, exceto aqueles
previstos na Lei.

Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

4 DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

41

4.2

4.3

Poderao se inscrever candidatos de ambos o0s sexos que satisfagam os requisitos deste
Edital, sendo de inteira responsabilidade do candidato, toda e qualquer informacéo por ele
prestada, que devera, no devido momento, ser comprovada.

As inscricdes serdo realizadas via INTERNET das 00hOOmin do dia 08/08/2016 as
23h59min do dia 08/09/2016, na pagina virtual www.ethosconcursos.com.br.

Nao serd permitido ao candidato a realizagdo de mais de uma inscricdo no Processo
Seletivo Puablico 002/2016. Assim, quando do processamento das inscricoes, se for
verificada a existéncia de mais de uma inscricdo realizada e efetivada (por meio de
pagamento ou isencdo da taxa) por um mesmo candidato, sera considerada valida e
homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pela data

e hora de envio via Internet, do requerimento através do sistema de inscricdes on-line da
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4.4

4.5

4.6

4.7

ETHOS CONCURSOS. Consequentemente, as demais inscricobes do candidato nesta
situagdo serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamacdes posteriores
nesse sentido, tdo pouco a devolugdo do valor pago em duplicidade por erro ou dolo do
candidato.
A inscrigédo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
Para inscricdo o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

a) Estar ciente de todas as informagbes sobre este Processo Seletivo Publico

disponiveis no site www.ethosconcursos.com.br e respeitar o periodo de inscrigdes

informado no item 4.2;
b) Estar previamente cadastrada junto a executora do Processo Seletivo Publico, para

tal o candidato devera acessar a pagina www.ethosconcursos.com.br e preencher

o formulério disponivel clicando no link “cadastre-se”.

¢) Apés concluir o cadastro o candidato estara automaticamente conectado a area de
inscricdo, desta forma ele deverd localizar e selecionar o Processo Seletivo Publico
002/2016 da Prefeitura de ltuiutaba dentre os processos com inscricoes abertas.

d) Na sequéncia devera clicar no link para inscrigao no referido processo e selecionar
o cargo a qual pretende se candidatar.

e) Logo apds entrar com seu n° de CPF e senha para realizar sua inscricdo no
Processo Seletivo Publico N° 002/2016 escolhendo o cargo desejado;

f) Imprimir o boleto bancario que deverd ser pago, em qualquer banco,
impreterivelmente, até a data de vencimento constante no documento. O
PAGAMENTO APOS A DATA DE VENCIMENTO IMPLICA O CANCELAMENTO
DA INSCRICAO;

g) Estar ciente de que o banco confirmara o seu pagamento junto a ETHOS
CONCURSOS.

451 A INSCRICAO SO SERA EFETIVADA APOS A CONFIRMAGAO DO
PAGAMENTO DO BOLETO BANCARIO ATE A DATA DO VENCIMENTO
CONSTANTE NO DOCUMENTO. O PAGAMENTO APOS A DATA DE
VENCIMENTO IMPLICA O CANCELAMENTO DA INSCRICAO.

O boleto bancério podera ser reimpresso a qualquer momento até a data do término das
inscrigées, podendo sua quitacdo ser realizada por meio de qualquer agéncia bancaria e
seus correspondentes.

Todos os candidatos inscritos no periodo de 00h00Omin do dia 08/08/2016 as 23h59min
do dia 08/09/2016, que nao efetivarem o pagamento do boleto neste periodo poderao
reimprimir seu boleto, no maximo, até o primeiro dia Util posterior ao encerramento das

inscricdes (09/09/2016), respeitando os horarios bancarios para a efetivacdao do

Prefeitura Municipal de Ituiutaba
Praca Conego Angelo, s/n - Tel.: (34) 3271-8100 — CEP 38300-900
ltuiutaba - MG

WWW.pciconcursos.com.br



PREFEITURA MUNCIPAL DE ITUIUTABA — MG
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N2 002/2016
EDITAL N° 001

4.8

4.9

pagamento, quando este recurso sera retirado do site www.ethosconcursos.com.br. O

pagamento do boleto bancério, neste mesmo dia, podera ser efetivado em qualquer
agéncia bancaria e seus correspondentes ou através de pagamento do boleto on-line.
Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias dos Correios, das
agéncias bancarias e/ou lotéricas na localidade em que se encontra, o candidato devera
antecipar o envio da documentacdo prevista neste Edital (quando for o caso) ou o
pagamento do boleto de inscricio para o 1° dia Gtil que antecede o feriado ou evento. No
caso de pagamento do boleto, o candidato podera ainda realiza-lo por outro meio
alternativo vaélido (pagamento do titulo em caixa eletrbnico, Internet Banking, etc.),
devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste Edital e os horarios limites
estipulados pelos recebedores.

As pessoas que tiverem interesse em participar do Processo Seletivo Publico importa
saber:

49.1 A ETHOS CONCURSOS nao se responsabiliza por solicitagdes de inscrigao
ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacao, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, sobre os
quais nao tiver dado causa.

4.9.2 Para efetuar a inscricdo é imprescindivel 0 nimero de Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) do candidato.

4.9.3 Nao sera aceito, como comprovante de pagamento de taxa de inscricdo,
comprovante de agendamento bancario.

4.9.4 Nao serd aceito o uso de CPF de terceiros para realizagao da inscricao, sendo
esta CANCELADA.

4.9.5 E proibida a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim
como a transferéncia da inscrigéo.

4.9.6 O candidato declara, no ato da inscricao, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, quando de sua convocagao, devera entregar, apdés a homologacao
do Processo Seletivo Publico, os documentos comprobatérios dos requisitos
exigidos para o respectivo cargo.

4.9.7 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo so6 sera devolvido em caso
de suspensao ou cancelamento do Processo Seletivo Publico.

49.8 As informacdes prestadas no cadastro e inscricdo serao de inteira
responsabilidade do candidato, aquele que nao preencher de forma completa,
correta e/ou fornecer dados inveridicos, serd excluido do Processo Seletivo
Publico.

4.9.9 O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a

possibilidade de divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no
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decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento, notas
e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que essas informacoes
sd0 essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao
Processo Seletivo Publico. Nao caberdo reclamagbes posteriores neste
sentido, ficando cientes também os candidatos de que possivelmente tais
informacdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores
através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

4910 A lista das inscricbes deferidas sera divulgada no @ site
www.ethosconcursos.com.br, a partir das 18h00min do dia 13/09/2016,

cabendo a interposicao de recursos no prazo das 18h00min do dia 13/09/2016
as 18h00min do dia 17/09/2016, através da area do candidato.

4.9.11 O candidato que necessitar de qualquer tipo de condicao especial para a
realizacdo das provas devera solicita-la no ato de inscrigdo, indicando,
claramente, quais 0s recursos especiais necessarios e, ainda, enviar até o dia
27/08/2016 (data da postagem, comprovada pelo carimbo dos Correios),
impreterivelmente, via SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento
— AR, para a sede da ETHOS CONCURSOS PUBLICOS — Avenida Dr.
Alexandre Rasgulaeff, 309, Sala 4, Jd. Alvorada, CEP: 87033-080, Maringa/PR
— laudo médico (original ou copia autenticada em cartério) que justifique o
atendimento especial solicitado. Apés esse periodo, a solicitacdo sera
indeferida, salvo nos casos de forca maior. A solicitagdo de condicdes
especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

49.11.1 Anecessidade de utilizagdo durante a prova de aparelho auditivo
sera considerada condigado especial para realizagao das provas
e somente serd atendida mediante ao envio de laudo médico
especifico para esse fim obedecendo aos critérios descritos no
item anterior.

4.9.12 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das
provas devera levar somente um acompanhante, que ficara em sala reservada
para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca.

4.9.12.1 Nao sera concedido tempo adicional para a execugao da prova
a candidata devido ao tempo despendido com a amamentagao.
4.10 Nao haverd isencgao total ou parcial do pagamento da taxa de inscrigdo, exceto para os
candidatos que declararem e comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros para
pagamento da referida taxa, nos termos do Decreto Federal n° 6.593, de 2 de outubro de

2008.
4.10.1 Fara jus também a isencado de pagamento da taxa de inscricdo o candidato

economicamente hipossuficiente que estiver inscrito no Cadastro Unico para
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4.10.2

4.10.3

4.10.4

4.10.5

4.10.6

4.10.7

4.10.8

4.10.9

Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e for membro de familia
de baixa renda, assim compreendida aquela que possua renda per capita de
até meio salario minimo ou aquela que possua renda familiar mensal de até 3
(trés) salarios minimos, nos termos do Decreto Federal n° 6.135, de 26 de
junho de 2007.

O candidato que requerer a isencéo pelo CadUnico devera informar, no ato da
inscricdo, seus dados pessoais em conformidade com os que foram
originalmente informados ao 6rgao de Assisténcia Social de seu Municipio
responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que
atualmente estes estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos
ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para
atualizacdo do banco de dados do CadUnico a nivel nacional. Apés o
julgamento do pedido de isengéo, o candidato podera efetuar a atualizagao dos
seus dados cadastrais junto a ETHOS CONCURSOS através do sistema de
inscricbes on-line ou solicita-la ao fiscal de aplicacdo no dia de realizagéo das
provas.

Aisencao tratada no subitem 4.10.1 deste Edital podera ser solicitada somente
entre os dias 08/08/2016 e 27/08/2016, por meio da solicita¢cdo de inscricdo no
endereco eletronico da ETHOS CONCURSOS PUBLICOS

(www.ethosconcursos.com.br), devendo o candidato, obrigatoriamente, indicar

o seu Nimero de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico, bem
como declarar-se membro de familia de baixa renda.

A ETHOS CONCURSOS consultara o Orgdo Gestor do CadUnico, a fim de
verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato que requerer
a isencao na condicao de hipossuficiente.

A declaragao falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto
Federal n° 83.936, de 6 de Setembro de 1979, garantindo o direito ao
contraditorio e a ampla defesa.

N&o serdo analisadas as solicitagcbes de isencdo de pagamento da taxa de
inscricdo encaminhadas de forma diferente da orientag@o acima.

O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de
alguma informacdo ou a solicitagdo apresentada fora do periodo fixado
implicara a eliminagdo automatica do processo de isengéo.

A andlise dos pedidos de isencao da taxa de inscricdo sera divulgada até a
data provavel do dia 01/09/2016 as 18h00.

Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isencao
indeferido, das 18h00 do dia 02/09/2016 as 18h do dia 04/09/2016. Os recursos
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4.11

deverdo ser protocolados na area do candidato no @ site

www.ethosconcursos.com.br.

4.10.10 Os candidatos cujos requerimentos de isengdo do pagamento da taxa de
inscricdo tenham sido indeferidos, ap6s a fase recursal, cujo resultado sera
divulgado na data do dia 05/09/2016, poderdo efetivar a sua inscricdo no
certame no prazo de inscricdo estabelecido no Edital, mediante o pagamento
da respectiva taxa.

4.10.11 Nao sera aceita solicitacdo de isencao de pagamento de taxa de inscricao feita
por outro meio a ndo ser o previsto nesse edital, qual seja, a internet no site

www.ethosconcursos.com.br.

Os candidatos com inscrigdes deferidas deverao estar cientes que:

4.11.1 As informagdes referentes a data, ao horario e ao local de realizagado das
provas (nome do local, endereco e sala) e cargo, assim como orientagdes para
realizagdo das provas estardo disponiveis a partir do dia 27/09/2016, no

endereco www.ethosconcursos.com.br. As informagbes também poderéo ser

obtidas através do telefone (44) 3305-2029 ou pelo e-mail
contato@ethosconcursos.com.br.

4.11.2 NAO REALIZARA A PROVA, EM HIPOTESE ALGUMA, CANDIDATO QUE
NAO CONSTAR NA LISTA DE CONVOCAGAO OU CONSTAR COM DADOS
ERRONEOS.

4.11.3 E DE RESPONSABILIDADE EXCLUSIVA DO CANDIDATO A
IDENTIFICAGAO CORRETA DE SEU LOCAL DE REALIZAGAO DAS
PROVAS E O COMPARECIMENTO NO HORARIO DETERMINADO.

5 DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA — PNE

5.1

5.2

5.3

5.4

E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas no art.
4°. Do Decreto Federal no. 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

Ao candidato abrangido pelo Decreto Federal no. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, é
assegurado o direito de inscrever-se na condigdo de pessoa com deficiéncia, desde que
a sua deficiéncia nao seja incompativel com as atribuicoes do cargo ao qual
concorre.

O candidato com deficiéncia devera declarar tal condicao em local apropriado, na ficha de
inscrigao.

Conforme disposto no Decreto Federal no. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, em seu
art. 39, o candidato devera enviar laudo médico com data inferior a 01 (um) ano
(original ou fotocopia autenticada em cartorio), contados da data do presente Edital,

atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
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5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

5.11

5.12

correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia.
O laudo devera ser enviado via SEDEX com AR, para ETHOS CONCURSOS, no
endereco: Avenida Dr. Alexandre Rasgulaeff, 309 — Sala 4, Jardim Alvorada — CEP: 87033-
080, Maringa/PR; até o dia 27/08/2016.

5.5.1 Qualquer laudo enviado apdés a data limite serd terminantemente

desconsiderado.

OS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA SOMENTE PODERAO DISPUTAR CARGOS
CUJAS ATIVIDADES SEJAM COMPATIVEIS COM A DEFICIENCIA DE QUE SAO
PORTADORES.
Os candidatos com deficiéncia participarao do Processo Seletivo Publico em igualdade de
condigbes com os demais candidatos, conforme Decreto Federal no. 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, em seu art. 41.
O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia da prova
objetiva devera especifica-lo na ficha de inscrigdo, indicando as condigcoes diferenciadas
de que necessita para a realizagdo da prova, como, por exemplo, prova em andar térreo
ou ampliada.
A ndo solicitagao de recursos especiais, tempestivamente, conforme disposto no subitem
5.8, implica a sua ndo concesséo no dia da realizagdo das provas.
A realizagdo das provas por estes candidatos, em condicoes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-la de forma que ndo importe quebra de sigilo ou ndo
enseje seu favorecimento.
O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar deficiente, se aprovado no Processo
Seletivo Publico, além de figurar na lista geral de classificacao, tera seu nome publicado
em relagdo a parte, observada a respectiva ordem de classificagao.
Para os candidatos Portadores de Necessidades Especiais serdo considerados como
limites balizadores o percentual de 5% (cinco por cento) € no maximo de 20% (vinte por
cento), ou seja, a primeira vaga a ser destinada sera a 5?2, a segunda, a 212, a terceira, a

412, a quarta, a 612 e assim sucessivamente.

6 DAS PROVAS

6.1

As provas escritas objetivas de mdltipla escolha serdo realizadas na cidade de
ltuiutaba/MG, com data inicialmente prevista para as 08h00min do dia 23/10/2016
(domingo), com duracédo de 3 (trés) horas para sua realizacao (das 08hOOmin até as
11h00min).
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As provas escritas serdo eliminatérias e classificatorias, e se constituirdo de questdes
objetivas de multipla escolha, com 5 (cinco) opcoes (A a E) e uma Unica resposta correta,
conforme tabela abaixo.

Cargo

Disciplina

Num.
Questoes

de

Peso
Questao

por

Total
Pontos

de

Agente
Endemias

de

Lingua Portuguesa

10

30

Matematica

5

10

Conhecimentos Especificos e da

area da saude

15

60

TOTAL

100

Agente

Comunitario de

Saude

Lingua Portuguesa

30

Matematica

10

Conhecimentos Especificos e da

area da saude 15 4 60

TOTAL 100

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

Sera considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) de aproveitamento dos pontos da prova objetiva de mdltipla escolha.

O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo de
Respostas, que sera o Unico documento valido para a corre¢do da prova. O preenchimento
do Cartdo de Respostas serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder de conformidade com as instru¢des especificas contidas neste Edital e no Cartdao
de Respostas. Em hip6tese alguma havera a substituicao do cartao por erro do candidato.
N&o serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de
uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.
Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas, pois qualquer
marca podera ser lida pelas leitoras 6éticas, prejudicando o desempenho do candidato.

O candidato deverd, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o Cartao de
Respostas, devidamente assinado no local indicado, juntamente com o caderno de provas.
Seréo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente no Cartao de Respostas. Serao consideradas marcagdes incorretas as que
estiverem em desacordo com este Edital e com o Cartédo de Respostas, tais como: dupla
marcac¢ao, marcacao rasurada ou emendada e campo de marcacdo nao preenchido
integralmente.

Nao sera permitido que as marcagdes no Cartdo Resposta sejam feitas por outra pessoa,
salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim.
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6.9

6.10

6.11

6.12

6.13

6.14

6.15

6.16

6.17

6.18

Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal da ETHOS
CONCURSOS PUBLICOS devidamente treinado.

O candidato néo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar
0 seu Cartdo de Respostas, sob pena de arcar com o0s prejuizos advindos da
impossibilidade de realiza¢do da leitura ética.

O local de realizacdo da prova objetiva, para o qual o candidato devera se dirigir, sera
divulgado a partir de 27/09/2016 no site www.ethosconcursos.com.br. Séo de

responsabilidade exclusiva do candidato a identificacao correta de seu local de realizacao
da prova escrita e 0 comparecimento no horario determinado, devendo 0 mesmo portar de
identificacao.

O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da ficha de
inscricdo ou apresentar qualquer observacao relevante, podera fazé-lo no termo de
ocorréncia existente na sala de prova em posse dos fiscais de sala.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horério fixado para o seu inicio, munido
de caneta esferografica de tinta azul ou preta, feita de material transparente e ponta
grossa e de documento de identificacao oficial com foto.

Nao serao admitidos na sala de prova o candidato que se apresentar apds o horario

determinado para o fechamento dos portoes (07h45 horario oficial de Brasilia/DF)

e/ou _que nao estiver de posse de um_ documento de identificacdo com foto,

conforme previsao do item 6.16.

Antes do inicio da prova, conforme informado neste Edital, o fiscal chamara dois
candidatos como testemunhas e fara a abertura da embalagem de seguranca onde
estardo acondicionados os cadernos de provas, cartdbes de respostas e demais
instrumentos. Serd lavrada ata desse fato, que sera assinada pelos presentes.

O candidato, ao ingressar no local de prova, deverd apresentar seu documento de
Identidade, bem como assinar a lista de presenca.

Serdo considerados documentos de identidade: Cédula Oficial de Identidade (RG);
Carteira expedida por Orgdo ou conselho de Classe (CREA, CRM, etc.); Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Carteira de Motorista com foto e
Passaporte.

Caso o candidato ndo possa apresentar nenhum dos documentos de identidade
relacionados no subitem 6.16, no dia de realizagao da prova, por motivo de perda, furto ou
roubo de todos eles, deverd ser apresentado documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias. Neste caso o
candidato serd identificado em formulario especifico.

O candidato, ao ingressar no local de realizagdo da prova, devera obrigatoriamente
manter desligado qualquer aparelho eletronico que esteja em sua posse, incluindo as
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6.19
6.20

6.21

6.22

6.23

6.24

6.25

6.26

campainhas de celular e os sinais de alarme. O uso de quaisquer funcionalidades de

aparelhos tais como bip, telefone celular, walkman, receptor/transmissor, gravador,

agenda eletrdnica, notebook, calculadora, palm-top, relégio digital com receptor, entre

outros, incorrera na EXCLUSAO DO CANDIDATO do certame, podendo a organizagdo

do Processo Seletivo Publico vetar o ingresso do candidato com outros aparelhos além

dos anteriormente citados.

Nos locais de prova podera haver rastreamento eletrénico de sinais.

Nao sera permitida durante a realizagdo da prova, a utilizagao pelo candidato de éculos

escuros (exceto para corregdo visual ou fotofobia) ou qualquer acessério de chapelaria

(chapéu, boné, gorro, etc.).

A utilizagdo de aparelho auditivo dentro dos locais de prova e durante a sua realizagéo

estarg condicionada ao envio pelo candidato de laudo médico especifico para esse fim até

o ultimo dia das inscrigbes.

6.21.1 O laudo de que trata este item devera ser postado via SEDEX até o ultimo dia

das inscrigdes e destinado a Ethos Concursos Publicos no enderego: Avenida
Doutor Alexandre Rasgulaeff, 309, sala 04 — Jardim Alvorada — Maringa/PR
CEP 87033-080.

Os candidatos s6 poderéo sair do local de realizagao da prova apds 1 (uma) hora do inicio

da mesma, devendo destacar o gabarito rascunho da capa do caderno de provas, uma

vez que o caderno de prova devera ser devolvido aos fiscais de sala juntamente com a

folha de resposta.

6.22.1 Fica expressamente proibido levar o caderno de prova, sob pena de eliminagcao

do candidato no processo seletivo.

Os 3 (trés) ultimos candidatos a terminar as provas s6 poderdo deixar o local de provas

juntos e apds assinarem a ata de fechamento e lacre do pacote de provas.

Havendo, durante a realizagéo da prova, qualquer erro ou equivoco relacionado a edigao

ou impressao das provas, os organizadores tomardo a providéncia cabivel, podendo

inclusive determinar a anulagdo da questao ou questdes afetadas.

Cabera a entidade organizadora do certame, juntamente com a Comissdo Especial de

Processo Seletivo Publico, decidir sobre ocorréncias verificadas durante a realizagao das

provas.

Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdao da prova apds o

horario fixado para o seu inicio.

7 DA CLASSIFICACAO
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7.1 Os gabaritos serdo divulgados no dia 24/10/2016 as 18h00min, nos sites
(www.ethosconcursos.com.br) e (www.ituiutaba.mg.qov.br) e no mural da Prefeitura
Municipal de ltuiutaba.

7.2  Ser4 classificado o candidato que obtiver aprovacao na prova escrita objetiva, conforme
subitem 6.3 deste Edital.

7.3 A classificagdo final do candidato sera efetuada pela soma dos pontos obtidos nas
disciplinas, conforme tabela do subitem 6.2.

7.4 Quando houver empate entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de

desempate:

a) maior pontuagdo na prova objetiva de conhecimentos especificos na area da
saude;

b) maior pontuagéo na prova de Lingua Portuguesa;

c¢) maior pontuagao na prova objetiva de Matematica;

d) maioridade;

Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos terdo a idade como
primeiro critério de desempate, hipdétese em que tera preferéncia o mais idoso.
Caso persiste o empate, devera ser observado o critério estabelecido no subitem
7.4, conforme estabelecido na Lei em vigor.

8 DOS RECURSOS

8.1 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos preliminares das provas

podera fazé-lo a partir das 18h00 do dia 24/10/2016 até as 18h00 do dia 26/10/2016, em
requerimento  préprio  disponibilizado na area do candidato do @ site

www.ethosconcursos.com.br.

8.2 Os recursos interpostos serdo aceitos exclusivamente via internet, no prazo recursal,

através da area do candidato no link especifico do site www.ethosconcursos.com.br.

8.3 Cabera recurso sobre as seguintes etapas:

8.4

a) Deferimento dos Pedidos de Isencéo;

b) Lista de Homologacado de Candidatos Preliminar;
c¢) Lista de Convocacéao para as provas;

d) Gabaritos Preliminares e

e) Lista de Classificagdo Preliminar.

Os recursos serao julgados e divulgados no site www.ethosconcursos.com.br, ndo sendo

possivel o conhecimento do resultado por nenhum outro meio de divulgagao, tais como:

telefone, fax, e-mail, etc.
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8.6
8.7

8.8

8.9

O recurso devera ser individual, por questao, com a fundamentagdo do que o candidato
se julgar prejudicado, comprovando as alegacdes com citagdes de artigos, legislacao,
livros, etc., e a exposicao de motivos e argumentos circunstanciais.

Recursos inconsistentes e intempestivos serao preliminarmente indeferidos.

Recursos enviados fora do prazo especificados no subitem 8.1, serdo rejeitados e
indeferidos. Também serao rejeitados e indeferidos os recursos enviados pelo correio, fax,
ou qualquer outro meio que ndo o previsto neste Edital.

A Banca Examinadora sera soberana em suas decisbes, ndo cabendo recursos
administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, onde havera manifestacao
posterior da Banca Examinadora.

Se do exame de recurso resultar anulagao de item integrante de prova, a pontuacao
correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de

terem interposto recurso.

9 DISPOSICOES FINAIS

9.1

9.2

9.3

9.4

Os candidatos aprovados e classificados no Processo Seletivo Publico serdo convocados,
conforme a necessidade do Municipio, para o exame médico e para a comprovacao dos
requisitos exigidos no Item 3 deste Edital, através dos meios de comunicagéo conforme
dispuser a legislagdo municipal em vigor.
Os exames médicos sdo eliminatorios, sendo excluidos do Processo Seletivo Publico os
candidatos que ndo apresentarem aptidao fisica e/ou mental para o exercicio do cargo
para o qual se inscrevam.
Os candidatos que nao atenderem aos requisitos exigidos neste Edital serdo
automaticamente eliminados do Processo Seletivo Publico em qualquer de suas fases.
Sera excluido do certame o candidatos que:
a) Faltar a qualquer uma das fases do Processo Seletivo Publico;
b) Nao pontuar na prova objetiva;
c) Portar-se de maneira inadequada nos locais de realizacao das provas, de
modo a prejudicar o andamento normal do Processo;
d) For surpreendido, durante a realizacao das provas, em comunicaciao com
outro candidato;
e) For apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificacao na
realizacao da prova, sem prejuizo do indiciamento cabivel;
f) Deixar de apresentar qualquer documento comprobatdrio dos requisitos
exigidos neste Edital e/ou
dg) Deixar de assinar a folha de respostas.
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9.6

9.7

9.8

9.9

9.10

9.11

9.12

A aprovacao em Processo Seletivo Plblico nao gera direito a contratacdo, a qual se dara,

a exclusivo critério da Prefeitura, dentro do prazo de validade do certame em conformidade

com a necessidade atual e futura do Municipio.

O Processo Seletivo Publico tera validade de dois anos, a contar da data da publicacao

de sua homologagéo.

E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar pela internet ou qualquer outro

meio de divulgacdo definido pela Comissdo a publicacdo de todos os atos e editais

relativos ao certame.

O candidato deverd manter atualizado seu enderego e contato telefénico, junto a ETHOS

CONCURSOS PUBLICQOS, até a publicagao da classificagédo final do Processo Seletivo

Publico, e junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de ltuiutaba, ap6s

a homologacéao do resultado do Processo Seletivo Publico.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo, competente também para julgar, em

deciséo irrecorrivel, quaisquer que sejam os recursos interpostos pelos candidatos.

O valor das taxas de inscrigdes recolhidas por meio do pagamento dos boletos gerados

serdo revertidos para a conta n? 320-3, agéncia 0125 da Caixa Econémica Federal.
9.10.1 Nao serao reconhecidos para fins de homologacao de inscricdes depdsitos

feitos na referida conta.
O presente edital estara disponibilizado no site da ETHOS CONCURSOS
(www.ethosconcursos.com.br), no site do Municipio de [tuiutaba

(www.ituiutaba.mg.gov.br) e no mural da Prefeitura Municipal de ltuiutaba/MG.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das condicdes
estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos e instrucdes especificas
para a realizacdo do Processo Seletivo Publico, acerca das quais ndo poderao alegar
desconhecimento.

ltuiutaba/MG, 03 de junho de 2016.

Luiz Pedro Correa do Carmo
Prefeito Municipal
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ANEXO | — CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa: Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formacéao das Palavras; Classificagao
e Flexao das Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposi¢éo, conjungéo,
advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo; Acentuagado; Concordancia nominal;
Concordéancia Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia Verbal; Sinais de Pontuacdo; Uso da Crase;
Colocagéo dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oragéo (Sujeito e Predicado); Analise e

Interpretacao de Textos.

Matematica: Conjunto de nudmeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagoes,
expressdes (calculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC — célculo — problemas; Porcentagem:;
Juros Simples; Regras de trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie,
massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetério Nacional (Real); Equagdes: 1?2 e 2° graus;
expressodes algébricas; fracao algébrica e geometria plana.

Conhecimentos especificos na area da saude

Agende de Combate as Endemias

Nocoes Basicas do SUS. Promogéo, Prevencao e Protecdo a Sadde. Vigilancia em Salde: Conceito e
Estratégia. Atribuigbes/atividades do Agente Combate as Endemias. Endemias e Epidemias: Aedes e
suas endemias, Esquistossomose, Leishmaniose e Leptospirose. Nocdes de Saneamento Basico.
Imunizagdo animal. Conceitos e Critérios de Qualidade da Atengcdo a Saude: Acessibilidade,
Humanizacgéo e Cuidado, Satisfacdo do Usuario e Trabalhador.

Agende Comunitario de Saude

Nocoes Basicas do SUS. Promocéao, Prevencéo e Protecdo a Saude. Estratégia de Salde da Familia
na Atencdo Baésica. Vigilancia em Salde: Conceito e Estratégia. AtribuicOes/atividades do Agente
Comunitario de Salde. Endemias e Epidemias: Aedes e suas endemias, Esquistossomose,
Leishmaniose e Leptospirose. Nogbes de Saneamento Basico. Salde da Crianga e do Adolescente
(Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n® 8069/90), do Adulto, do Idoso (Estatuto do Idoso — Lei
n® 10741/2003), da Mulher e do Homem. DST/AIDS. Imunizagéo. No¢des de Salde Mental. Nogbes de
Etica e Cidadania. Nogdes sobre Tuberculose, Hanseniase, Hipertensao, Diabetes Mellitus. Conceitos
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de Territorializagédo, Micro Area e Area de Abrangéncia. Conceitos e Critérios de Qualidade da Atencao
a Saude: Acessibilidade, Humanizacao e Cuidado, Satisfacao do Usuario e Trabalhador.
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ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS CARGOS

Atribuicoes especificas do Agente Comunitario de Satde (ACS)

Descricdao sumaria: Exercer atividades de prevencao de doencgas e promocao de salde, mediante

acoes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com

diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal.

Descrigédo detalhada:

Utilizar de instrumentos de diagnéstico demografico e sociocultural da comunidade;

Promover agdes de educagao para a saude individual;

Registrar, para fins exclusivos de controle e planejamento das agdes de salde, nascimentos,

Obitos, doencas e outros agravos a saude;

Estimular a participacao da comunidade nas politicas publicas voltadas para area da saude;

Realizar visitas domiciliares mensais com abrangéncia total de sua microarea e periédicos para

monitoramento de situacdes de risco a familia;

Participar de acdes que fortalecam os elos entre o setor de salude e outras politicas que

promovam a qualidade de vida;

Exercer outras fungbes correlatas, definidas em regulamentos, portarias, leis e decretos do

Chefe do Poder Executivo, bem como do Ministério da Salde;

Seguir a preconizacao do artigo 32 da Portaria 44/GM de 03/01/02 que estabelece as seguintes

atribuicdes do ACS na prevengéo e no controle da dengue:

a)

b)

Atuar junto aos domicilios informando os seus moradores sobre a doenga — seus sintomas
e riscos — e 0 agente transmissor;

Informar o morador sobre a importancia da verificagao da existéncia de larvas ou mosquitos
transmissores da dengue na casa ou redondezas;

Vistoriar os cédmodos da casa acompanhado pelo morador, para identificar locais de
existéncia de larvas ou mosquito transmissor da dengue;

Orientar a populagédo sobre a forma de evitar e eliminar locais que possam oferecer risco
para a formagéao de criadouros do aedes aegypti;

Promover reuniées com a comunidade para mobiliza-la para as a¢des de prevencao e
controle da dengue;

Comunicar ao instrutor ou supervisor do PACS/PSF a existéncia de criadouros de larvas e
ou mosquito transmissor da dengue, que dependam de tratamento quimico, da
interveniéncia da vigilancia sanitaria ou de outras intervengdes do poder publico;
Encaminhar os casos suspeitos de dengue a unidade de salde mais proxima, de acordo
com as orientagdes da Secretaria Municipal de Saude.
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Atribuicoes especificas do Agente de Combate as Endemias

Descricao sumaria: Exercer atividades de vigilancia, prevencao e controle de doencgas e promogéao da
salde, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob a supervisdo do gestor

municipal.

Descricao detalhada:

e Utilizar instrumentos, materiais e equipamentos afins para vigilancia, prevencao e controle de
doengas;

e Promover agdes de educacéao para a saude individual e coletiva;

e Estimular a participagdo da comunidade nas agdes vinculadas a area da saude;

e Realizar visitas domiciliares peridédicas para monitoramento, vigilancia, prevengao e controle
de doencas e promocéao da saude junto as familias; e

e Participar em acgbes que fortalecam os elos entre o setor de salde e outras politicas que
promovam a qualidade de vida;

e Encaminhar os casos suspeitos de dengue a unidade de saude mais préxima, de acordo com
as orientacoes da Secretaria Municipal de Saude.
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ANEXO Il — Lei n211.350, de 05 de outubro de 2006

Regulamenta o § 52 do art. 198 da Constituicao,
dispde sobre o aproveitamento de pessoal
amparado pelo paragrafo Unico do art. 2° da
Emenda Constitucional n2 51, de 14 de fevereiro de
2006, e da outras providéncias.

(Vide § 52 do art. 198 da Constituicao)

Faco saber que o PRESIDENTE DA REPUBLICA adotou a Medida Proviséria n 297, de 2006, que
o Congresso Nacional aprovou, e eu, Renan Calheiros, Presidente da Mesa do Congresso Nacional, para
os efeitos do disposto no art. 62 da Constituicdo Federal, com a redacdo dada pela Emenda
Constitucional n2 32, combinado com o art. 12 da Resolugdo n2 1, de 2002-CN, promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° As atividades de Agente Comunitdrio de Saldde e de Agente de Combate as Endemias,
passam a reger-se pelo disposto nesta Lei.

Art. 22 O exercicio das atividades de Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate as
Endemias, nos termos desta Lei, dar-se-a exclusivamente no ambito do Sistema Unico de Saude - SUS,
na execugao das atividades de responsabilidade dos entes federados, mediante vinculo direto entre
os referidos Agentes e 6rgdo ou entidade da administracao direta, autdrquica ou fundacional.

Art. 32 O Agente Comunitdrio de Salde tem como atribuicdo o exercicio de atividades de
prevencao de doencas e promocao da salde, mediante a¢ées domiciliares ou comunitarias, individuais
ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdao do gestor

municipal, distrital, estadual ou federal.

Pardgrafo Unico. S3o consideradas atividades do Agente Comunitdrio de Saude, na sua drea de
atuagao:

| - a utilizacdo de instrumentos para diagndstico demografico e sécio-cultural da comunidade;
Il - a promocdo de acdes de educacao para a saude individual e coletiva;

lll - o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das acbes de saude, de
nascimentos, dbitos, doencas e outros agravos a saude;

IV - o estimulo a participacao da comunidade nas politicas publicas voltadas para a drea da saude;

V - a realizacdo de visitas domiciliares peridédicas para monitoramento de situacdes de risco a
familia; e

VI - a participagdo em agdes que fortalegam os elos entre o setor saude e outras politicas que
promovam a qualidade de vida.
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Art. 4° O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicdo o exercicio de atividades de
vigilancia, prevencao e controle de doencas e promocdo da saude, desenvolvidas em conformidade
com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor de cada ente federado.

Art. 52 O Ministério da Saude disciplinard as atividades de prevencao de doencas, de promocao
da saude, de controle e de vigilancia a que se referem os arts. 32 e 42 e estabelecera os parametros dos
cursos previstos nos incisos Il do art. 62 e | do art. 72, observadas as diretrizes curriculares nacionais
definidas pelo Conselho Nacional de Educagdo.

Art. 62 O Agente Comunitdrio de Saude deverd preencher os seguintes requisitos para o exercicio
da atividade:

| - residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicacdo do edital do processo
seletivo publico;

Il - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formacao inicial e continuada; e
Il - haver concluido o ensino fundamental.

§ 1° Nao se aplica a exigéncia a que se refere o inciso lll aos que, na data de publicacdo desta
Lei, estejam exercendo atividades proprias de Agente Comunitario de Saude.

§ 2° Compete ao ente federativo responsavel pela execucdo dos programas a definicdo da area
geogrdfica a que se refere o inciso |, observados os parametros estabelecidos pelo Ministério da Saude.

Art. 72 O Agente de Combate as Endemias deverd preencher os seguintes requisitos para o
exercicio da atividade:

| - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formacdo inicial e continuada; e
Il - haver concluido o ensino fundamental.

Paragrafo Unico. Nao se aplica a exigéncia a que se refere o inciso Il aos que, na data de
publicacao desta Lei, estejam exercendo atividades préprias de Agente de Combate as Endemias.

Art. 82 Os Agentes Comunitarios de Salude e os Agentes de Combate as Endemias admitidos
pelos gestores locais do SUS e pela Fundacdo Nacional de Saude - FUNASA, na forma do disposto no §
4° do art. 198 da Constituicdo, submetem-se ao regime juridico estabelecido pela Consolidacdo das
Leis do Trabalho - CLT, salvo se, no caso dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, lei local
dispuser de forma diversa.

Art. 9° A contratacdo de Agentes Comunitarios de Saude e de Agentes de Combate as Endemias
deverd ser precedida de processo seletivo publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a
natureza e a complexidade de suas atribuicdes e requisitos especificos para o exercicio das atividades,
que atenda aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.
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Paragrafo Unico. Caberd aos érgaos ou entes da administracdo direta dos Estados, do Distrito Federal
ou dos Municipios certificar, em cada caso, a existéncia de anterior processo de selecdo publica, para efeito
da dispensa referida no pardgrafo Unico do art. 2° da Emenda Constitucional n® 51, de 14 de fevereiro de
2006, considerando-se como tal aquele que tenha sido realizado com observancia dos principios referidos
no caput.

Art. 92-A. O piso salarial profissional nacional é o valor abaixo do qual a Uniéo, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios ndo poderao fixar o vencimento inicial das Carreiras de Agente
Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias para a jornada de 40 (quarenta) horas
semanais. (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 12 O piso salarial profissional nacional dos Agentes Comunitarios de Salude e dos Agentes
de Combate as Endemias é fixado no valor de R$ 1.014,00 (mil e quatorze reais)
mensais. (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 22 A jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas exigida para garantia do piso salarial
previsto nesta Lei devera ser integralmente dedicada a agbes e servigos de promocao da salde,
vigilancia epidemiolégica e combate a endemias em prol das familias e comunidades assistidas,
dentro dos respectivos territérios de atuacao, segundo as atribuicdes previstas nesta Lei.  (Incluido
pela Lein® 12.994, de 2014)

Art. 92-B. (VETADO). (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

Art. 9¢-C. Nos termos do § 5° do art. 198 da Constituicdo Federal, compete a Unido prestar
assisténcia financeira complementar aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, para o
cumprimento do piso salarial de que trata o art. 92-A desta Lei.  (Incluido pela Lei n® 12.994, de

2014)

§ 12 Para fins do disposto no caput deste artigo, é o Poder Executivo federal autorizado a fixar
em decreto os parametros referentes a quantidade maxima de agentes passivel de contratacdo, em
funcao da populacao e das peculiaridades locais, com o auxilio da assisténcia financeira
complementar da Unido.  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 22 A quantidade maxima de que trata o § 12 deste artigo considerara tdo somente os agentes
efetivamente registrados no més anterior a respectiva competéncia financeira que se encontrem no
estrito desempenho de suas atribuicbes e submetidos a jornada de trabalho fixada para a concesséo
do piso salarial.  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 32 O valor da assisténcia financeira complementar da Uniao é fixado em 95% (noventa e
cinco por cento) do piso salarial de que trata o art. 92-A desta Lei.  (Incluido pela Lei n® 12.994, de

2014)

§ 42 A assisténcia financeira complementar de que trata o caput deste artigo sera devida em
12 (doze) parcelas consecutivas em cada exercicio e 1 (uma) parcela adicional no Gltimo
trimestre.  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 52 Até a edigao do decreto de que trata o § 12 deste artigo, aplicar-se-ao as normas vigentes
para os repasses de incentivos financeiros pelo Ministério da Saude.  (Incluido pela Lei n® 12.994,

de 2014)

§ 62 Para efeito da prestacdo de assisténcia financeira complementar de que trata este artigo,
a Uniao exigira dos gestores locais do SUS a comprovacao do vinculo direto dos Agentes
Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as Endemias com o respectivo ente federativo,
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regularmente formalizado, conforme o regime juridico que vier a ser adotado na forma do art. 82 desta
Lei. (Incluido pela Lein® 12.994, de 2014)

Art. 92-D. E criado incentivo financeiro para fortalecimento de politicas afetas a atuacéo de
agentes comunitarios de salde e de combate as endemias.  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 12 Para fins do disposto no caput deste artigo, € o Poder Executivo federal autorizado a fixar
em decreto:  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

| - parametros para concessao do incentivo; e (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

Il - valor mensal do incentivo por ente federativo.  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 22 Os parametros para concessao do incentivo considerardo, sempre que possivel, as
peculiaridades do Municipio.  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 3¢ (VETADO). (Incluido pela Lei n®12.994, de 2014)

§ 42 (VETADO). (Incluido pela Lein® 12.994, de 2014)

§ 52 (VETADO). (Incluido pela Lein® 12.994, de 2014)

Art. 92-E. Atendidas as disposicoes desta Lei e as respectivas normas regulamentadoras, os
recursos de que tratam os arts. 92-C e 92-D serdo repassados pelo Fundo Nacional de Saude
(Funasa) aos fundos de salde dos Municipios, Estados e Distrito Federal como transferéncias
correntes, regulares, automaticas e obrigatérias, nos termos do disposto no art. 3° da Lei n° 8.142, de
28 de dezembro de 1990. (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

Art. 9¢-F. Para fins de apuracao dos limites com pessoal de que trata a Lei Complementar
n° 101, de 4 de maio de 2000, a assisténcia financeira complementar obrigatéria prestada pela Unido
e a parcela repassada como incentivo financeiro que venha a ser utilizada no pagamento de pessoal
serdo computadas como gasto de pessoal do ente federativo beneficiado pelas
transferéncias.  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

Art. 9¢-G. Os planos de carreira dos Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de
Combate as Endemias deverao obedecer as seguintes diretrizes:  (Incluido pela Lei n® 12.994, de

2014)

| - remuneragao paritaria dos Agentes Comunitérios de Saude e dos Agentes de Combate as
Endemias; (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

Il - definicdo de metas dos servigos e das equipes; (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

[l - estabelecimento de critérios de progressao e promocgao; (Incluido pela Lei n® 12.994, de

2014)

IV - adocao de modelos e instrumentos de avaliagao que atendam a natureza das atividades,
assegurados os seguintes principios:  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

a) transparéncia do processo de avaliacdo, assegurando-se ao avaliado o conhecimento sobre
todas as etapas do processo e sobre o seu resultado final;  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)
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b) periodicidade da avaliagdo; (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

c¢) contribuicdo do servidor para a consecu¢ado dos objetivos do servico;  (Incluido pela Lei n®
12.994, de 2014)

d) adequacao aos conteudos ocupacionais e as condi¢oes reais de trabalho, de forma que
eventuais condigdes precérias ou adversas de trabalho ndo prejudiquem a avaliagdo; (Incluido pela
Lei n® 12.994, de 2014)

e) direito de recurso as instancias hierarquicas superiores.  (Incluido pela Lei n® 12.994, de

2014)

Art. 10. Aadministragao publica somente podera rescindir unilateralmente o contrato do Agente
Comunitario de Saude ou do Agente de Combate as Endemias, de acordo com o regime juridico de
trabalho adotado, na ocorréncia de uma das seguintes hipdteses:

| - pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT;

Il - acumulacgéo ilegal de cargos, empregos ou func¢des publicas;

lIl - necessidade de reducdo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos da Lei
n°9.801, de 14 de junho de 1999; ou

IV - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem pelo menos
um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que serd apreciado em trinta dias, e o prévio
conhecimento dos padrGes minimos exigidos para a continuidade da relacio de emprego,
obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as peculiaridades das atividades exercidas.

Pardgrafo Unico. No caso do Agente Comunitdrio de Saude, o contrato também podera ser
rescindido unilateralmente na hipétese de ndo-atendimento ao disposto no inciso | do art. 62, ou em
funcdo de apresentacdo de declaracdo falsa de residéncia.

Art. 11. Fica criado, no Quadro de Pessoal da Fundacdo Nacional de Saude - FUNASA, Quadro
Suplementar de Combate as Endemias, destinado a promover, no ambito do SUS, acgGes
complementares de vigilancia epidemioldgica e combate a endemias, nos termos do inciso
VI e pardgrafo Unico do art. 16 da Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990.

Paragrafo Unico. Ao Quadro Suplementar de que trata o caput aplica-se, no que couber, além
do disposto nesta Lei, o disposto na Lei n°9.962, de 22 de fevereiro de 2000, cumprindo-se jornada de
trabalho de quarenta horas semanais.

Art. 12. Aos profissionais ndo-ocupantes de cargo efetivo em 6rgdo ou entidade da
administracdo publica federal que, em 14 de fevereiro de 2006, a qualquer titulo, se achavam no
desempenho de atividades de combate a endemias no ambito da FUNASA é assegurada a dispensa de
se submeterem ao processo seletivo publico a que se refere o § 42 do art. 198 da Constituicdo, desde
gue tenham sido contratados a partir de anterior processo de selecdo publica efetuado pela FUNASA,
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ou por outra instituicdo, sob a efetiva supervisdo da FUNASA e mediante a observancia dos principios
a que se refere o caput do art. 9°.

§ 12 Ato conjunto dos Ministros de Estado da Saude e do Controle e da Transparéncia instituira
comissdo com a finalidade de atestar a regularidade do processo seletivo para fins da dispensa prevista
no caput.

§ 2° A comissao serd integrada por trés representantes da Secretaria Federal de Controle Interno
da Controladoria-Geral da Unido, um dos quais a presidira, pelo Assessor Especial de Controle Interno
do Ministério da Saude e pelo Chefe da Auditoria Interna da FUNASA.

Art. 13. Os Agentes de Combate as Endemias integrantes do Quadro Suplementar a que se refere
o art. 11 poderao ser colocados a disposicao dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, no
ambito do SUS, mediante convénio, ou para gestdo associada de servicos publicos, mediante contrato
de consércio publico, nos termos da Lei n° 11.107, de 6 de abril de 2005, mantida a vinculagdo a
FUNASA e sem prejuizo dos respectivos direitos e vantagens.

Art. 14. O gestor local do SUS responsavel pela contratacdo dos profissionais de que trata esta
Lei dispora sobre a criacdo dos cargos ou empregos publicos e demais aspectos inerentes a atividade,
observadas as especificidades locais.

Art. 15. Ficam criados cinco mil, trezentos e sessenta e cinco empregos publicos de Agente de
Combate as Endemias, no &mbito do Quadro Suplementar referido no art. 11, com retribuicado mensal
estabelecida na forma do Anexo desta Lei, cuja despesa ndo excedera o valor atualmente
despendido pela FUNASA com a contratagdo desses profissionais.

§ 1° A FUNASA, em até trinta dias, promovera o enquadramento do pessoal de que trata o art.
12 na tabela salarial constante do Anexo desta Lei, em classes e niveis com salarios iguais aos pagos
atualmente, sem aumento de despesa.

§ 22 Aplica-se aos ocupantes dos empregos referidos no caput a indenizacdo de campo de que
trata o art. 16 da Lei n°® 8.216, de 13 de agosto de 1991.

§ 32 Caberd a Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestdo disciplinar o desenvolvimento dos ocupantes dos empregos publicos referidos no caput na
tabela salarial constante do Anexo desta Lei.

Art. 16. E vedada a contratagdo tempordria ou terceirizada de Agentes Comunitarios de Saude
e de Agentes de Combate as Endemias, salvo na hipdtese de combate a surtos epidémicos, na forma
da lei aplicavel. (Redacdo dada pela Lei n®12.994, de 2014)

Art. 17. Os profissionais que, na data de publicacdo desta Lei, exercam atividades préprias de
Agente Comunitdrio de Saude e Agente de Combate as Endemias, vinculados diretamente aos gestores
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locais do SUS ou a entidades de administracdo indireta, ndo investidos em cargo ou emprego publico,
e ndo alcangados pelo disposto no paragrafo Unico do art. 92, poderdo permanecer no exercicio destas
atividades, até que seja concluida a realizacdo de processo seletivo publico pelo ente federativo, com
vistas ao cumprimento do disposto nesta Lei.

Art. 18. Os empregos publicos criados no ambito da FUNASA, conforme disposto no art. 15 e
preenchidos nos termos desta Lei, serdo extintos, quando vagos.

Art. 19. As despesas decorrentes da criacdo dos empregos publicos a que se refere o art. 15
correrdo a conta das dotagées destinadas a FUNASA, consignadas no Orcamento Geral da Unido.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 21. Fica revogada a Lei n® 10.507, de 10 de julho de 2002.

Brasilia, 9 de junho de 2006; 1852 da Independéncia e 118¢ da Republica.
LUIZ INACIO LULA DA SILVA

José Agenor Alvares da Silva
Paulo Bernardo Silva

Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2004-2006/2006/lei/111350.htm
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