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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N°. 01/2016, 16 DE MARGO DE 2016
CONCURSO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARROSO

A Prefeitura de Barroso e a Fundagdo de Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP) tornam publicas e
estabelecem normas para a realizacdo de concurso destinado a selecionar candidatos para o provimento de
cargos de Nivel Superior, Médio, Técnico e Fundamental Completo e Incompleto, do Quadro Geral dos
Servidores da Prefeitura de Barroso observado os termos da Lei Organica Municipal, Estatuto do Servidor
Publico (Lei n. 1.322 de 30 de outubro de 1992), Lei Complementar n. 2.599 de 31 de dezembro de 2014, e
as disposicdes constitucionais referentes ao assunto e demais normas contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais
retificacGes, sendo sua execucdo de responsabilidade da FUNDEP.

1.2. O Concurso de que trata este Edital visa ao provimento de cargos do Quadro Geral dos Servidores da
Prefeitura de Barroso, conforme as vagas estabelecidas e distribuidas no Anexo | deste Edital.

1.3. O concurso de que trata este Edital sera de Provas Objetivas, composto da seguinte etapa:
a) prova objetiva de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatdrio para todos os cargos.

1.4. A legislacdo e as alteracGes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apds a data de
publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas deste Concurso.

1.5. Este concurso terd validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicacdo de sua homologacao,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Municipio.

1.6. Toda mencdo a hordrio neste Edital tera como referéncia o horario oficial da cidade de Brasilia-DF.

1.7. Sera disponibilizado, as pessoas que nao tiverem acesso a internet, um computador e uma impressora
com tinta e papel para que possam realizar inscri¢des, requerimentos, solicitacbes e/ou recursos para
qualquer etapa deste concurso, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato realizar o respectivo
procedimento nos termos deste Edital, nos seguintes locais:

a) Geréncia de Concursos da FUNDEP, situada a Av. Presidente Antbnio Carlos, n°. 6.627, Unidade
Administrativa Il, 32 andar, Campus Pampulha da UFMG em Belo Horizonte - MG (acesso pela Av. Antdnio
Abrahdo Caram, Portdo 2), no horério das 9h as 11h30min e das 13h30min as 16h30min (exceto sabados,
domingos e feriados).

b) Municipio de Barroso, situado a Praga Sant’Ana, 120 — Centro, Barroso — MG, no horério de 13h as 16h
(exceto sdbados, domingos e feriados).

1.8. A Prefeitura de Barroso e a FUNDEP ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica ndo
Ihe forem imputaveis, por inscricdes ou recursos ndo recebidos por falhas de comunicagdo; eventuais
equivocos provocados por operadores das instituicdes bancdrias, assim como no processamento do boleto
bancério; congestionamento das linhas de comunicacdo; falhas de impressdo; problemas de ordem técnica
nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia de dados e impressdo do boleto bancario ou da 22 (segunda) via do boleto bancario.

1.9. O Edital completo deste concurso podera ser retirado pelo candidato, por download do arquivo, nos
enderecos eletronicos: www.barroso.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br.

2. DAS ESPECIFICACOES DO CARGO

2.1. A escolaridade minima exigida para ingresso nos cargos é discriminada no Anexo | deste Edital.
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2.2. A comprovacgdo da escolaridade minima exigida sera feita por meio de diploma devidamente registrado
e legalmente reconhecido, expedido por instituicdo de ensino credenciada no CEE ou no MEC, conforme
aponta o Anexo | deste Edital.

2.3. Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma, este documento poderd ser substituido
provisoriamente por certiddo de conclusdo de curso acompanhada de histdrico escolar, emitida por
instituicdo de ensino credenciada.

2.4. A Carga Horaria de Trabalho exigida para o cargo serd conforme Anexo I.
2.5. O vencimento Inicial dos cargos encontra-se discriminada no Anexo I.

2.6. Os candidatos nomeados estardao subordinados ao Regime Juridico Estatutdrio, em conformidade com
as normas estabelecidas na Lei Organica Municipal e no Estatuto dos Servidores Publicos — Lei n. 1.322 de
30 de outubro de 1992.

2.7. Os candidatos nomeados e empossados estardo subordinados ao Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS (INSS).

2.8. O exercicio do cargo podera implicar na necessidade de viagem do servidor, a critério do Municipio de
Barroso.

2.9. As atribuicOes gerais dos cargos constam do Anexo | deste Edital.

3. DAS VAGAS
3.1. Este concurso oferta um total de 120 (cento e vinte) vagas, conforme Anexo | deste Edital.

3.2. Em atendimento a Lei Federal n2 7.853/1989, 5% (cinco por cento) do total de vagas oferecidas neste
concurso serdo reservadas a pessoas com deficiéncia, totalizando 06 (seis) vagas conforme Anexo |.

3.3. Areserva de vagas sera feita de acordo com os critérios definidos pelo artigo 42 do Decreto Federal n°.
3.298/1999, combinado com a Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ (visdo monocular),
observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢cdes do cargo.

3.4. O percentual de 5% de reserva de que trata o item 3.2 deste Edital serd aplicado sobre o nimero total
de vagas disponibilizadas por cargo e nivel, conforme disposto no Anexo | deste Edital e na Lei Federal n2
7.853/1989.

3.5. Ao numero de vagas estabelecido no Anexo | deste Edital poderdao ser acrescidas novas vagas
autorizadas dentro do prazo de validade do concurso.

3.6. Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do concurso, 5% (cinco por cento)
delas serdo destinadas a pessoas com deficiéncia.

3.7. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia participard deste concurso em igualdade
de condi¢Ges com os demais candidatos no que se refere a avaliacdo, ao conteldo, ao horario, ao local de
aplicacdo das provas e a nota minima de aprovacdo exigida para todos os candidatos.

3.8. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado neste concurso,
além de figurar na lista de classificacdo da ampla concorréncia, terd sua classificacdo em listagem
classificatdria exclusiva dos candidatos nesta condigao.

3.9. Para cumprimento da reserva estabelecida na Lei Federal n2 7.853/1989, as vagas reservadas serdo
providas por candidato com deficiéncia aprovado, nomeado e submetido a pericia médica, observada a
distribuicdo de vagas constante do Anexo | deste Edital e ordem de classificagdo do candidato nessa
concorréncia.

3.10. A ordem de convocacdo dos candidatos com deficiéncia dar-se-a da seguinte forma: a 12 vaga a ser
destinada a pessoa com deficiéncia sera a 52 vaga, a 22 vaga serd a 212 vaga, a 32 vaga sera 412 e assim
sucessivamente.
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4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS

4.1. O candidato aprovado e nomeado neste concurso sera investido no cargo, se comprovar na data da
posse:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués em condicdo de igualdade de direitos com os
brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a condicdo de igualdade e gozo dos direitos politicos na
forma do art. 12, § 12 da Constituicdo da Repubilica.

b) Gozar dos direitos politicos.

c) Estar quite com as obrigacGes eleitorais.

d) Estar quite com as obrigacdes do Servico Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino.
e) Ter 18 anos completos até a data de posse.

f) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicGes do cargo, a ser aferida em pericia médica
oficial, realizada por unidade pericial competente, nos termos da legislagao vigente.

g) Nao ter sido demitido a bem do servigo publico nos ultimos 5 (cinco) anos.
h) Comprovar a escolaridade exigida para ingresso nos cargos, nos termos do Anexo | deste Edital.

4.2. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 4.1 deste Edital, ou
que por qualquer motivo ndo puder comprova-los, perdera o direito a posse no cargo para o qual for
nomeado.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Disposicoes gerais

5.1.1. As inscri¢Oes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

5.1.2. Antes de efetuar a inscricdo e/ou o pagamento do valor de inscricdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

5.1.3. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condi¢bes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.1.4. Ndo havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisdria, condicional ou extemporanea.

5.1.5. Nao serd admitida, sob qualquer pretexto, inscricao feita por fax, via postal, correio eletrénico ou
outro meio que ndo os estabelecidos neste Edital.

5.1.6. A Ficha Eletrénica de Iseng¢do, o Requerimento Eletrénico de Inscricdo e o valor pago referente a
inscricdo sdo pessoais e intransferiveis.

5.1.7. O pagamento do valor de inscri¢do, por si s, ndo confere ao candidato o direito de submeter-se as
etapas deste Concurso Publico.

5.1.8. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato na Ficha Eletronica de
Isencdo ou no Requerimento Eletrénico de Inscricdo, ndo serdo aceitos:

a) Alteracdo no cargo/area de conhecimento indicado pelo candidato na Ficha Eletrénica de Isencdo ou no
Requerimento Eletronico de Inscrig¢do.

b) Transferéncias de inscrigdes ou da isencdo do valor de inscrigdo entre pessoas.
c) Transferéncias de pagamentos de inscrigdo entre pessoas.

d) Alteracdo da inscricdo do concorrente na condi¢do de candidato da ampla concorréncia para a condicdo
de portador de deficiéncia.

5.1.9. A ndo comprovacao do pagamento do valor de inscricdo ou o pagamento efetuado em quantia
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inferior determinara o cancelamento automatico da inscri¢do.

5.1.10. As informacgdes constantes na Ficha Eletronica de Isencdo ou no Requerimento Eletrénico de
Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura de Barroso e a FUNDEP de
quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacgdes incorretas, enderego inexato ou incompleto ou cddigo
incorreto referente ao cargo/area de conhecimento pretendido, fornecidos pelo candidato.

5.1.10.1. Declaragdes falsas ou inexatas constantes do Formuldrio Eletronico de Inscrigdo determinardo o
cancelamento da inscricdo e a anulacao de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das san¢bes penais, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.1.11. N3o se exigird do candidato cépia de nenhum documento, no ato do preenchimento do
Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou da Ficha Eletronica de Isen¢do, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a veracidade dos dados informados.

5.1.12. O candidato podera concorrer somente a 1 (um) cargo deste concurso.

5.2. Procedimentos para inscricdao e formas de pagamento

5.2.1. O valor a ser pago a titulo de Inscricdo é o seguinte:

e Cargos de Nivel Fundamental Incompleto: RS 30,00 (trinta reais);

e Cargos de Nivel Fundamental Completo: RS 50,00 (cingiienta reais)

e Cargos de Nivel Médio Completo e Médio Técnico Completo: RS 60,00 (sessenta reais);
e Cargos de Nivel Superior Completo: RS 90,00 (noventa reais).

5.2.2. As inscri¢cOes deverdo ser efetuadas via internet, das 09 (nove) horas do dia 23 de maio de 2016 as 20
(vinte) horas do dia 21 de junho de 2016.

5.2.3. Para inscrever-se, o candidato devera acessar o enderego eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br
das 09 (nove) horas do dia 23 de maio de 2016 as 20 (vinte) horas do dia 21 de junho de 2016, por meio do
link correspondente as inscriges do Concurso Publico da Prefeitura de Barroso— Edital 01/2016, efetuar
sua inscri¢cdo conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) Ler atentamente o Edital disponivel no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br.

b) Preencher o Requerimento Eletrénico de Inscri¢do, indicando a opgdo do cargo/area de conhecimento
para o qual concorrerd de acordo com o Anexo | deste Edital, confirmar os dados cadastrados e transmiti-
los pela Internet.

c) Gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor de inscri¢do correspondente.

d) Efetuar o pagamento, em dinheiro, da importancia referente a inscricdo expressa no item 5.2.1 deste
Edital, até o dia 21 de junho de 2016.

“"_ n

5.2.4. O boleto bancério a que se refere o item 5.2.3, alinea “c”, sera emitido em nome do requerente e
devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a correta impressao e leitura
dos dados e do cddigo de barras e ser pago até o ultimo dia de inscrigdo.

5.2.5. O candidato, para efetivar sua inscricdo, deverd, obrigatoriamente, efetuar o pagamento, em
dinheiro, do valor da inscricdo impresso no boleto bancario, na rede bancaria, observados os horarios de
atendimento e das transa¢ées financeiras de cada instituicdo bancaria, conforme item 5.2.3, alinea “d”.

5.2.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em
gue se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento, considerando o 12 dia util que anteceder o
feriado.

5.2.7. A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel na internet para impressdo durante o
periodo de inscricdo determinado no item 5.2.2 deste Edital, ficando indisponivel a partir das 20 horas do
ultimo dia de inscricdo.

5.2.8. A impressdo do boleto bancéario ou da segunda via do mesmo em outro tipo de impressora é de
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exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura de Barroso e a FUNDEP de eventuais
dificuldades na leitura do cédigo de barras e consequente impossibilidade de efetiva¢do da inscrigao.

5.2.9. A inscricdo somente sera processada e validada apds a confirmacdo a FUNDEP, pela instituicdo
bancdria, do pagamento do valor de inscricdo concernente ao candidato, sendo automaticamente
cancelado o Requerimento Eletrénico de Inscricdo em que o pagamento ndo for comprovado ou que for
pago a menor.

5.2.10. Serao tornadas sem efeito as solicitagdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a
data estabelecida no item 5.2.4 deste Edital.

5.2.11. N3o sera aceito pagamento do valor de inscricdo por depdsito em caixa eletronico, transferéncia ou
depdsito em conta corrente, DOC, cheque, cartdo de crédito, ordens de pagamento ou qualquer outra
forma diferente daquela prevista neste Edital.

5.2.12. O comprovante provisério de inscricdo do candidato sera o boleto original, devidamente quitado,
sem rasuras, emendas e outros, em que conste a data da efetivacdo do pagamento feito até o ultimo dia de
inscrigdo.

5.2.13. Considera-se efetivada a inscricdo do candidato que realizar o pagamento exato do valor de
inscricao até a data prevista no item 5.2.4 nos termos do presente Edital, bem como as inscri¢des deferidas
através dos pedidos de isencdo do pagamento do valor de inscri¢do.

5.2.14. Havendo mais de uma inscricdo paga ou isenta, independentemente da drea de conhecimento
escolhido, prevalecera a ultima inscricdo ou isengdo cadastrada, ou seja, a de data e hordrio mais recentes.
As demais iseng¢des ou inscri¢cdes realizadas ndo serdo consideradas.

5.2.15. O boleto bancario quitado sera o comprovante de requerimento de inscricdo do candidato neste
Concurso Publico. Para esse fim, o boleto deverd estar autenticado ou acompanhado do respectivo
comprovante do pagamento realizado até a data limite do vencimento, ndo sendo considerado para tal o
simples agendamento de pagamento, uma vez que este pode ndo ser processado ante a eventual
insuficiéncia de fundos ou outras situagdes que nao permitam o pagamento efetivo do valor da inscrigao.

5.2.16. As inscrigdes deferidas serdo comunicadas no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais e serd
divulgada no endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br.

5.2.17. Nos casos em que o candidato tiver sua inscricdo indeferida por inconsisténcia no pagamento do
valor de inscricdo, poderd se manifestar formalmente por meio de recursos administrativo previsto no item
11.1, alinea “b” deste Edital.

5.3. Da devolucdo do valor de inscricdo

5.3.1. O valor de inscri¢do serd devolvido ao candidato em casos de suspensdo e cancelamento do concurso
ou alteracdo da data da Prova Objetiva.

5.3.2. A devolugdo do Valor de Inscrigdo prevista no item 5.3.1 devera ser requerida por meio de formulario
de solicitag¢do disponibilizado no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, em até 05 (cinco)
dias Uteis apds a data de publicagdo do ato que ensejou o cancelamento, suspensdo ou a nao realizagao do
certame, na “Area do Candidato — Minhas Inscrigdes”.

5.3.2.1. O Formulario de solicitagcdo de devolugdo do Valor de Inscri¢do ficara disponivel durante o prazo de
20 (vinte) dias Uteis contados a partir da disponibilizacdo do referido formulario.

5.3.3. Para obter a devolucdo, o candidato deverd informar nome e nimero do banco, nome e nimero da
agéncia com digito e niumero da conta corrente com digito, bem como o nome completo e CPF do titular da
conta, caso a conta seja de terceiros.

5.3.4. O formulario de restituicdo devera ser entregue ou enviado, pelo candidato ou por terceiro,
devidamente preenchido e assinado pelo candidato e acompanhado da cépia do documento de identidade
do candidato, em envelope fechado, em até 20 (vinte) dias Uteis apds a disponibilizacdo do formulario de
ressarcimento, por uma das seguintes formas:
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a) Na Geréncia de Concursos da FUNDEP, localizada na Av. Presidente Antonio Carlos, n°. 6627, Unidade
Administrativa 1l, 32 andar, Campus Pampulha da UFMG em Belo Horizonte-MG (acesso pela Av. Antonio
Abrahdao Caram, portdo 2), no horario das 09h00 as 11h30 ou das 13h30 as 16h30 (exceto sabados,
domingos e feriados), dentro do prazo previsto no subitem 5.3.4 deste Edital.

b) Municipio de Barroso, situado a Praga Sant’Ana, 120 — Centro, Barroso — MG, no horario de 13h as 16h
(exceto sdbados, domingos e feriados).

c) Via SEDEX ou AR, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato, enderecado a
Geréncia de Concursos da FUNDEP - EDITAL 01/2016 situada a Av. Presidente Antdnio Carlos, n°. 6627,
Unidade Administrativa I, 32 Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa 6985, CEP 30.120-972, em Belo
Horizonte - MG. Nesse caso, a data da postagem deverd obedecer ao prazo estabelecido no subitem 5.3.4
deste Edital.

5.3.5. O envelope deverd conter a referéncia da forma que segue abaixo.

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA DE BARROSO — EDITAL 01/2016
REFERENCIA: PEDIDO DE DEVOLUGCAO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO/AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

5.3.6. A devolucdo do valor de inscricdo sera processada em até 20 (vinte) dias uteis findado o prazo
previsto no item 5.3.4 por meio de depdsito bancario na conta bancdéria indicada na solicitacdo, nos casos
em que todos os dados encaminhados estiverem corretos.

5.3.6.1. E de inteira responsabilidade do candidato a informagdo correta e completa de todos os dados
requeridos para a eventual devolucdo do Valor de Inscricdo, ndo se podendo atribuir a PREFEITURA DE
BARROSO e a FUNDEP a responsabilidade pela impossibilidade de devolugdo caso os dados sejam
insuficientes ou incorretos.

5.3.7. O valor a ser devolvido ao candidato serd corrigido monetariamente pela variagdo do IGPM/FGV, ou
por outro indice que vier a substitui-lo, desde a data do pagamento da inscricdo até a data da efetiva
devolugao.

5.3.8. Sera devolvido ao candidato o valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com valor
em desconformidade com o do valor de inscricdo, desde que requerido por escrito pelo candidato e
mediante comprovacdo da extemporaneidade ou da duplicidade do pagamento para o mesmo boleto.

5.3.8.1. Nos casos elencados no item 5.3.8, o candidato arcard com os custos bancarios do boleto para o
processamento da devolugao.

5.3.8.2. No caso previsto no item 5.3.8 deste Edital, o candidato devera requerer a restituicdo do valor de
inscricdo em até 10 (dez) dias Uteis apds o término das inscrigdes, por meio do envio do requerimento e da
documentacdo comprobatéria da duplicidade e extemporaneidade do pagamento, via e-mail
concursos@fundep.ufmg.br, via fax (31) 3409-6826, ou ainda pessoalmente ou por terceiro munido de
procurag¢do com poderes especificos, na Geréncia de Concursos da FUNDEP, localizada na Av. Presidente
Antonio Carlos, n°. 6627, Unidade Administrativa Il, 32 Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa 6985, CEP
30.120-972 em Belo Horizonte - MG (acesso pela Av. Antdnio Abrahdo Caram, portdo 2), no horario das 09h
as 11h30 ou das 13h30 as 16h30, (exceto sdbados, domingos e feriados).

5.3.8.3. Para devolucdo de valor prevista no item 5.3.8 deste Edital, o requerimento e a documentacao
deverao ser entregues em envelope fechado e identificado.

5.3.8.4. Para devolugdo de valor prevista no item 5.3.8 deste Edital, o candidato também devera informar
os seguintes dados:

a) Nome completo, nimero da identidade e nimero de sua inscrigdo no concurso.
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b) Nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nimero da conta corrente e CPF do
titular da conta, caso a conta seja de terceiros.

c) Numero de telefones, com cddigo de area e e-mail para eventual contato.

5.3.9. A devolucado do valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com quantia em
desconformidade com o valor de inscricdo estard sujeita a andlise do requerimento e documentos
comprobatdrios e conseqiiente aprovacao da FUNDEP.

5.3.10. O candidato que ndo requerer a restituicdo do valor de inscricdo no prazo e nas formas
estabelecidas no item 5.3 deste Edital ndo podera requeré-la posteriormente.

5.4. Da Isencao do Pagamento do Valor de Inscricdo

5.4.1. O candidato que, em razado de limitagcdes de ordem financeira, ndo puder arcar com o pagamento do
valor de inscricdo, sob pena de comprometimento do sustento préprio e de sua familia, podera requerer
isencao do pagamento do valor de inscrigdo exclusivamente no periodo de 23 de maio de 2016 as 09 horas
a 27 de maio de 2016 as 23 horas e 59 minutos.

5.4.2. O requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricido estara disponivel para
preenchimento no endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br no periodo constante do item
5.4.1 deste Edital.

5.4.3. Para requerer a isencdo do pagamento do valor de inscricdo, o candidato deverd comprovar a
condicdo de hipossuficiéncia econdmico-financeira, caracterizada pelo registro de inscricdo no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico.

5.4.3.1. A condi¢do de hipossuficiéncia econdmico-financeira, caracterizada pelo registro de inscricao no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto Federal n.
6.135, de 26 de junho de 2007, caracteriza-se pela comprovagao da seguinte situagao:

a) Uma vez inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, o candidato
deverd indicar no Pedido de Isencdo na Area do Candidato seu Nimero de Identificacdo Social (NIS) valido,
atribuido pelo CadUnico.

5.4.3.2. A FUNDEP consultard o 6rgdo gestor do CadUnico do Ministério de Desenvolvimento Social e
Combate a Fome — MDS, que fornecera a situacdo do Numero de ldentificacdo Social (NIS), o que
caracterizard ou ndo a isencao do candidato.

5.4.4. Para requerer a isengdao do pagamento do valor de inscrigdo, o candidato devera obedecer aos
seguintes procedimentos:

a) Preencher a solicitagdo de isengdo por meio do enderego eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br,
indicando se a condigao é de hipossuficiéncia e emitir comprovante.

a.l. Em caso de hipossuficiéncia econdmico-financeira, caracterizada pelo registro de inscricdo no
CadUnico, bastara o encaminhamento eletrénico do formulario preenchido com o Nimero de Identificacio
Social = NIS.

5.4.5. As informagdGes prestadas no requerimento eletronico de isengdo serdo de inteira responsabilidade
do candidato, que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

5.4.6. Ndo serd concedida isen¢ao do pagamento do valor de inscri¢cdo ao candidato que:
a) Deixar de efetuar o requerimento de inscri¢do pela internet.

b) Omitir informacdes e / ou torna-las inveridicas.

c) Fraudar e / ou falsificar documento.

d) Nado informar o Nimero de Identificacdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo nas situagées invalido,
excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa ou nao informa-lo.
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5.4.7. Nao serd aceita solicitacdo de isengdo do pagamento de valor de inscri¢do via fax, correio eletrénico
ou qualquer outra forma que ndo esteja prevista neste Edital.

5.4.8. O pedido de isen¢do do pagamento do valor de inscricdo que ndo atender a quaisquer das exigéncias
determinadas neste Edital serd indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item
11.1, alinea “a” deste Edital.

5.4.9. A apuracado do resultado da andlise do requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscri¢cdo
serd divulgada no sitio www.gestaodeconcursos.com.br, onde constard listagem dos candidatos por nome
em ordem alfabética, numero de inscricdo e a informacdo sobre deferimento ou indeferimento, para
consulta.

5.4.10. O candidato que tiver sua solicitacio de isencdo deferida terd sua inscricdo efetivada
automaticamente no concurso e devera consultar e conferir o seu Comprovante Definitivo de Inscricdo —
CDI, em conformidade com o item 8 e subitens deste Edital.

5.4.11. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdao do pagamento do valor de inscri¢gdo indeferidos
e que mantiverem interesse em participar do certame deverdo efetuar sua inscricdo acessando o link de
impressdo da 22 (segunda) via do boleto bancario, imprimindo-a e efetuando o pagamento do valor de
inscricdo, conforme disposto no item 5.2.3e subitens.

5.4.12. Cabera recurso contra o indeferimento do pedido de isencdo do pagamento do valor de inscricao,
conforme o item 11.1 alinea “a” deste Edital.

5.4.13. Constatada a irregularidade da inscricdio, a inclusdo do candidato como isento serd
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes, assegurado o
contraditdrio e a ampla defesa.

6. DA INSCRICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

6.1. Para fins de reserva de vagas conforme previsto, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se
enquadra nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n°. 3.298/1999 combinado com o
enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputac¢do ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das
fungodes.

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcdo dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a
melhor corregdo dptica; casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 602, ou ocorréncia simultanea de quaisquer condicGes anteriores. Visdo monocular.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a3 média, com manifestacado
antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicac¢do, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; saude e
seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho.

e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

6.2. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas pela
legislagdo, é assegurado o direito de inscrigdo para a reserva de vagas em concurso publico, nos termos do
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item 3.2 deste Edital, devendo ser observada a compatibilidade das atribuicdes do cargo com a deficiéncia
apresentada.

6.3. As deficiéncias dos candidatos, admitida a corre¢ao por equipamentos, adaptacées, meios ou recursos
especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribui¢cdes especificadas para o cargo.

6.4. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera declarar que estd ciente das atribuicdes do
cargo para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estard sujeito a avaliacao pelo
desempenho dessas atribuicdes.

6.5. O candidato com deficiéncia, se aprovado e classificado neste concurso publico, além de figurar na lista
de classificacdo da ampla concorréncia, terd seu nome constante da lista especifica de pessoas com
deficiéncia.

6.6. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados da ampla concorréncia, observada a ordem de classificacao.

6.7. O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario Eletronico de Inscricdo, além de
observar os procedimentos descritos no item 5 deste Edital, devera:

a) Informar ser portador de deficiéncia.

b) Selecionar o tipo de deficiéncia.

c) Especificar a deficiéncia.

d) Informar se necessita de condi¢Ges especiais para realizagdo das provas e indica-las, nos termos do § 12
do art. 40 do Decreto Federal n°. 3298/1999 e suas alteracdes.

e) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia.

6.8. O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Formuldrio Eletrénico de
Inscricdo e ndo cumprir o determinado neste Edital terd a sua inscricdo processada como candidato de
ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condi¢cdo para reivindicar a prerrogativa legal.

6.9. Para solicitar inscricdo na reserva de vagas, o candidato com deficiéncia devera encaminhar durante o
periodo de inscricdo, o Laudo Médico original ou cdpia autenticada expedido no prazo maximo de até 12
(doze) meses da data do término das inscri¢Ges, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia.

6.10. O Laudo Médico deve conter todas as informag¢les necessdrias que permitam caracterizar a
deficiéncia nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n°. 3298/1999 combinado com o
enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal de Justi¢a - STJ.

6. 11. O Laudo Médico devera ser entregue em envelope fechado, contendo na parte externa e frontal do
envelope os seguintes dados:

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA DE BARROSO- EDITAL 01/2016
REFERENCIA: LAUDO MEDICO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO/AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

6.12. O Laudo Médico devera ser enviado pelo candidato durante o periodo de inscrigdo da seguinte forma:

a) via SEDEX ou AR a Geréncia de Concursos da FUNDEP, localizada na Av. Presidente Antdnio Carlos, n°.
6627, Unidade Administrativa Il, 32 Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa 6985, CEP 30.120-972 em
Belo Horizonte - MG.

6.13. A Prefeitura de Barroso e a FUNDEP nao se responsabilizam pelo extravio ou atraso dos documentos
encaminhados via SEDEX ou AR.
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6.14. O candidato com deficiéncia, além do envio do Laudo Médico indicado no item 6.9 deste Edital,
devera assinalar, no Formulario Eletrénico de Inscricdo ou no Requerimento de Isen¢dao de Pagamento do
Valor de Inscrigdo, nos respectivos prazos, a condi¢do especial de que necessitar para a realizacdo da prova,
quando houver.

6.15. Os documentos indicados no item 6.9 deste Edital terdo validade somente para este concurso publico
e ndo serdo devolvidos.

6.16.0 Laudo Médico serd considerado para analise do enquadramento previsto no artigo 42 do Decreto
Federal n°. 3298/1999 e suas altera¢des, combinado com o enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal
de Justica - STJ.

6.17.Perderd o direito de concorrer as vagas destinadas neste Edital aos candidatos com deficiéncia,
mesmo que declarada tal condicdo na Ficha Eletrénica de Isencdo ou no Requerimento Eletrénico de
Inscricdo, o candidato que:

a) Nao enviar o laudo médico ou envia-lo em cdpia ndo autenticada.
b) Enviar o Laudo Médico fora do prazo estabelecido no item 6.9.

c) Enviar o Laudo Médico sem data de expedicdo ou com data de expedicdo superior ao prazo maximo de
12 (doze) meses da data do término das inscrigdes.

d) Enviar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenga — CID.

e) Enviar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia do médico, sua especialidade e registro
profissional.

f) Enviar Laudo Médico que ndo contenha informagdes suficientes que permitam caracterizar a deficiéncia
nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n°. 3298/1999 combinado com o enunciado da
Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ.

6.18. Os candidatos que, dentro do periodo das inscricdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no
item 6 e subitens deste Edital, ndo concorrerdo as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, sendo
assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 11 alinea “c” deste Edital.

6.19. A realizacdo de provas nas condi¢cdes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia sera
condicionada a legislagdo especifica e a possibilidade técnica examinada pela FUNDEP.

6.20. A lista dos candidatos que tiverem os pedidos de condi¢Bes diferenciadas e/ou tempo adicional
deferidos sera disponibilizada no endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br.

6.21. Serd indeferido qualquer recurso em favor de candidato com deficiéncia que nao seguir as instrugdes
constantes deste Edital para inscricao nesta condicao.

6.22. Apds a nomeacdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arglida para justificar a concessdo de
aposentadoria.

7. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DE PROVAS

7.1. CondicBes especiais de realizagdo das provas poderdo ser requeridas tanto para pessoas com
deficiéncia quanto para pessoas que, em razao de alguma limitagao tempordria, tenha necessidade.

7.2. O candidato podera requerer, no ato da inscricdo ou no momento do pedido de isencdo do valor de
inscricdo, atendimento especial para o dia de realizagdo das provas, indicando as condi¢des de que
necessita para a realizacao destas.

7.2.1. A realizacdo de provas nas condi¢des especiais solicitadas pelo candidato, assim consideradas
aquelas que possibilitam a prestacdao do exame respectivo, sera condicionada a solicitacdo do candidato e a
legislagdo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela FUNDEP.
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7.2.2. A FUNDEP assegurara aos candidatos com deficiéncia locais de facil acesso, sem barreiras
arquitetonicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a
realizacdo das provas.

7.2.3. O candidato com deficiéncia devera requerer condi¢cGes especiais (ledor intérprete de LIBRAS, prova
ampliada, auxilio para transcricdo ou sala de mais facil acesso). Caso ndo o faca, sejam quais forem os
motivos alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a opc¢do de realizar ou ndo a prova sem as
condicbes especiais ndo solicitadas.

7.2.4. O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para escrever devera indicar sua condicdo,
informando, na solicitacao, que necessita de auxilio para transcricdo das respostas. Neste caso, o candidato
terd o auxilio de um fiscal, ndo podendo a Prefeitura de Barroso e a FUNDEP serem responsabilizados, sob
qualquer alegacdo por parte do candidato, por eventuais erros de transcricao cometidos pelo fiscal.

7.3. O candidato que solicitar condicGes especiais para realizacdo de prova deverd assinalar, na Ficha
Eletrénica de Isengdo ou no Requerimento Eletrénico de Inscricdo, nos respectivos prazos, a condicdo
especial de que necessitar para a realizacdo da prova, quando houver.

7.4. O candidato que eventualmente ndo proceder conforme disposto no item 7.3 deste Edital, ndo
indicando nos formularios a condicdo especial de que necessita, podera fazé-lo por meio de requerimento
de préprio punho, datado e assinado, devendo este ser enviado a FUNDEP até o término das inscricdes, nas
formas previstas no item 7.5, deste Edital.

7.5. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas devera encaminhar
requerimento por escrito, datado e assinado, acompanhado de parecer emitido por especialista da drea de
sua deficiéncia, que justificara a necessidade do tempo adicional solicitado pelo candidato, nos termos do §
22 do art. 40, do Decreto Federal n°. 3.298/1999, até o término do periodo das inscri¢des.

7.6. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas com
tamanho de letra correspondente a corpo 24.

7.7. As pessoas com deficiéncia auditiva que solicitarem condicSes especiais serdo oferecidos intérpretes
de libras somente para traducdo das informacdes e/ou orientacdes para realizagdo da prova.

7.8. A critério médico devidamente comprovado, através de laudo médico, o candidato que ndo estiver
concorrendo as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e que por alguma razao necessitar de
atendimento especial para a realizagdo das provas devera apresentar a FUNDEP, em até 10 (dez) dias Uteis
anteriores a data da Prova, requerimento de préprio punho, datado e assinado, indicando as condig¢des de
gue necessita para a realizagdo das provas e as razbes de sua solicitacdo, e envid-lo a FUNDEP,
acompanhado do respectivo laudo médico. A concessdo do atendimento especial fica condicionada a
possibilidade técnica examinada pela FUNDEP.

7.9. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova podera fazé-lo, desde
gue assim o requeira conforme o disposto no item 7.9.1 deste Edital.

7.9.1. A solicitacdo devera ser feita em até 10 (dez) dias Uteis antes da data de realizagdo da prova, por
meio de requerimento, datado e assinado, entregue pessoalmente ou por terceiro, ou enviado, via FAX (31)
3409-6826 ou e-mail concursos@fundep.ufmg.br a Geréncia de Concursos da FUNDEP, situada na Av.
Presidente Antbnio Carlos, n°. 6.627, Unidade Administrativa Il, 32 andar, Campus Pampulha da UFMG,
Caixa Postal 6985, CEP 30.120-972 em Belo Horizonte - MG, (acesso pela Av. Anténio Abrahdo Caram,
portdo 2) das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min, exceto sdbados, domingos e feriados.

7.9.2. A candidata que ndo apresentar a solicitacdo no prazo estabelecido no item 7.9.1 deste Edital, seja
qual for o motivo alegado, podera nao ter a solicitacdo atendida por questdes de ndo adequacdo das
instalacGes fisicas do local de realizagcdo das provas.

7.9.3. Na hipdtese de ndo cumprimento do prazo estipulado no item 7.9.1 deste Edital, o atendimento as
condicBes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido pela FUNDEP.

7.9.4. Ndo havera compensagao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.
11
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7.9.5. Para amamentacao, a crianga devera permanecer no ambiente a ser determinado pela coordenacgado
local deste Concurso Publico.

7.9.6. A crianga devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia tempordria desse adulto, em local apropriado, sera
autorizada pela Coordenacdo deste Concurso publico.

7.9.7. A candidata, durante o periodo de amamentacao, serd acompanhada de um Fiscal, do sexo feminino,
da FUNDEP que garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e condicdes deste Edital.

7.9.8. Nos momentos necessdrios a amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

7.9.9. A amamentacgdo dar-se-a nos momentos em que se fizerem necessarios e na sala reservada para
amamentacdo ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia
de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.9.10. A FUNDEP nao disponibilizara acompanhante para guarda de crianca, devendo a candidata lactante
levar acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as provas.

8. DA COMPROVAGAO DE INSCRICAO

8.1. A FUNDEP divulgard no endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br, para consulta e
impressdao pelo préprio candidato, até 5(cinco) dias Uteis antes da data de realizacdo das provas, o
Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI), que conterd a data, o horario e local de realizacdo das provas.

82. E de inteira responsabilidade de o candidato consultar no endereco eletronico
www.gestaodeconcursos.com.br as informagdes relativas ao horario e local da prova.

8.3. No CDI estardo expressos nome completo do candidato, n2 de inscricdo, nome e cddigo do cargo/érea
de conhecimento para o qual concorre, nimero do documento de identidade, data de nascimento, a data,
o horario, o local de realizagdo das provas (escola/prédio/sala) e outras orienta¢des Uteis ao candidato.

8.4. E obrigacdo de o candidato conferir no CDI seu nome, o nimero do documento utilizado na inscrigdo, a
sigla do drgdo expedidor, bem como a data de nascimento.

8.5. Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de identidade
utilizado na inscricdo, na sigla do 6rgdo expedidor ou na data de nascimento deverdo, obrigatoriamente,
ser comunicados pelo candidato a Geréncia de Concursos da FUNDEP por meio do fax (31) 3409-6826 ou e-
mail concursos@fundep.ufmg.br, ou ao Chefe de Prédio, no dia, no horario e no local de realizagdo das
provas, apresentando a Carteira de Identidade, o que serad anotado em formulario especifico, em duas vias:
uma para o candidato e outra para FUNDEP.

8.6. O candidato que nao solicitar a corre¢do da data de nascimento, até o dia da realiza¢do das provas, ndo
podera alegar posteriormente essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal.

8.7. Em nenhuma hipdtese serdo efetuadas alteracbes e/ou retificagbes nos dados informados,
confirmados e transmitidos pelo candidato no Requerimento de Iseng¢do ou no Formulario Eletrénico de
Inscricdo, relativos ao cargo/area de conhecimento, bem como a condicdo em que concorre (vagas de
ampla concorréncia ou reservadas a pessoas com deficiéncia).

9. DAS PROVAS

9.1. Da data e do local de realizacao das Provas

9.1.1. O concurso publico de que trata este Edital sera composto de Prova Objetiva de multipla escolha, de
carater eliminatdrio e classificatério para todos os cargos.

9.1.2. A aplicagdo da Prova Objetiva ocorrerd no dia 24 de julho de 2016, no turno da manha, com duragao
total de 3 horas e sera realizada no Municipio de Barroso.
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9.1.3. A confirmacdo da data de realizagdo da Prova sera divulgada nos enderegos eletronicos
www.barroso.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br,com antecedéncia minima de 10(dez)dias.

9.1.4. Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderao ocorrer em domingos ou feriados.

9.1.5. O candidato somente poderad realizar as provas em data, local e hordrios definidos no Comprovante
Definitivo de Inscricao de que trata o item 8.1 deste Edital.

9.1.6. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizacdo da
prova, para fins de justificativa de sua auséncia.

9.1.7. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais adequados, a FUNDEP reserva-se o
direito de aloca-los em cidades prdximas as determinadas para aplicagdo das provas, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

9.2. Da Prova Objetiva:

9.2.1. A primeira etapa deste concurso sera constituida de Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e
classificatdrio, que sera aplicada a todos os cargos.

9.2.2. A Prova Obijetiva constara de um total de 30 (trinta) questGes objetivas de multipla escolha para nivel
fundamental incompleto e completo e 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla escolha para os demais
niveis.

9.2.3. Cada questdo da Prova Objetiva terd 04 (quatro) alternativas de resposta, devendo ser marcada
como resposta apenas 1 (uma) alternativa por questao.

9.2.4. As areas de conhecimento e o nimero de questdes da Prova Objetiva estdo definidos no Anexo I
deste Edital.

9.2.5. As questdes da Prova Objetiva versardo sobre as Referéncias de Estudo contidas no Anexo Ill deste
Edital.

9.2.6. A Prova Objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos e 40 (quarenta), conforme o
cargo, por processo eletronico, sendo atribuido 1(um) ponto para cada resposta correta.

9.2.7. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver no minimo 50% (cinqlienta por
cento) de acerto no total das questGes e ndo zerar nenhum dos conteldos da prova.

9.2.8. Sera excluido deste concurso o candidato que nao obtiver o minimo de acertos exigidos para
aprovacgdo nos termos do item 9.2.7 deste Edital.

9.3. Das condicoes de realizacdo da Prova Objetiva

9.3.1. As provas serdo aplicadas no Estado de Minas Gerais, na cidade de Barroso no dia 24 de julho de
2016, ficando esta data subordinada a disponibilidade de locais adequados a realizagdo das provas.

9.3.2. Ndo haverd segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste Concurso Publico o
candidato ausente por qualquer motivo.

9.3.3. A duragdo de realizacdo das provas sera de 03 (trés) horas;
9.3.4. N3o havera prorrogacao do tempo de duragao das provas, salvo nas hipdteses previstas no item 7.5.

9.3.5. Periodo de Sigilo — Ndo serd permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala de provas antes
de decorrida 01(uma) hora do inicio das provas.

9.3.6. Ao terminar a Prova Objetiva de Multipla Escolha, o candidato entregara ao Fiscal o Caderno de
Provas e o Cartdo de Respostas, devidamente assinados nos locais apropriados.
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9.3.7. O candidato ndo podera fazer anotagdo de questdes ou informacgdes relativas as suas respostas no
Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) ou em quaisquer outros meios, que ndo os permitidos nesse
Edital e especificados na capa da prova.

9.3.8. O tempo de duracdo das provas abrange a distribuicdo da prova, assinatura da Folha de Resposta e a
transcricao das respostas do Caderno de Questdes da Prova Objetiva para a Folha de Resposta.

9.3.9. Nao serd permitido ao candidato prestar provas fora da data, do hordrio estabelecido ou do espaco
fisico determinado pela FUNDEP.

9.3.10. O ingresso do candidato na sala para a realizacdo das provas somente sera permitido dentro do
horario estabelecido pela FUNDEP, informado no CDI e divulgado na forma prevista no Edital.

9.3.11. Os candidatos deverdao comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do horario
previsto para o inicio da realizacdo das provas, munidos do original de documento de identidade oficial com
foto, caneta esferografica azul ou preta, fabricada em material transparente e preferencialmente do
Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI ou do boleto original quitado com comprovante de pagamento.

9.3.12. Os candidatos ndo poderdo utilizar-se, em hipdtese alguma de lapis, lapiseira, corretivos, borracha
ou lapis-borracha ou outro material distinto do constante no item 9.3.11.

9.3.13. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificacdo com o qual se inscreveu neste
Concurso Publico, o candidato podera apresentar outro documento de identificacdo equivalente, conforme
disposto no item 9.3.14 deste Edital.

9.3.14. Serdo considerados documentos de identidade oficial: carteira ou cédula de identidade expedida
por Secretaria de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relag¢Ges
Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédula de Identidade fornecida por Orgdos ou
Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, tenha valor de documento de identidade, como, por
exemplo, OAB, CRA, CRM, CREA, CRC etc.; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Carteira
Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei Federal n2. 9.503/1997).

9.3.15. O documento de identificacdo deverd estar em perfeita condi¢cdo a fim de permitir, com clareza, a
identificagdo do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiagdo, fotografia, data de nascimento e
assinatura.

9.3.16. Nao sera realizada a identificacdo digital do candidato que ndo estiver portando documentos de
identidade ou documento com prazo de validade vencido, ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

9.3.17. O candidato que nao apresentar documento de identidade oficial conforme descrito no item 9.3.14
deste edital ndo podera fazer a prova.

9.3.18. O candidato deverd apor sua assinatura na lista de presenga de acordo com aquela constante no seu
documento de identidade apresentado.

9.3.19. Depois de identificado e instalado, o candidato somente poderd deixar a sala mediante
consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacdo da equipe de aplica¢do de provas.

9.3.20. N3o sera permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas ndo
autorizadas pela FUNDEP, salvo o previsto no item 7.10.6 deste Edital.

9.3.21. A inviolabilidade dos malotes das provas serd comprovada no momento do rompimento de seus
lacres, mediante termo formal, na presenca de, no minimo, dois candidatos convidados aleatoriamente nos
locais de realizacdao das provas.

9.3.22. Sera proibido, durante a realizacdo das provas, fazer uso ou portar, mesmo que desligados, telefone
celular, relégios, pagers,beep, agenda eletrGnica, calculadora, walkman, notebook, palmtop, gravador,
transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrénico, podendo
a organizagdo deste Concurso Publico vetar o ingresso do candidato com outros aparelhos além dos
anteriormente citados.
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9.3.23. O candidato devera levar somente os objetos citados nos itens 9.3.11 e 9.3.14 deste Edital. Caso
assim ndo proceda, os pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo
o periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando a Prefeitura de
Barroso e a FUNDEP por perdas, extravios, furto, roubo ou danos que eventualmente ocorrerem.

9.3.24. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagdo das provas, que porventura venham a ser
entregues a FUNDEP, serdo guardados pelo prazo de 90 (noventa) dias e encaminhados posteriormente a:

a) Secdo de achados e perdidos dos Correios, se tratando de documentos.
b) Institui¢Oes assistencialistas, se tratando de objetos.

9.3.25. Durante o periodo de realizagdo das provas, ndo serd permitida qualquer espécie de consulta ou
comunicagdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como
nao sera permitido o uso de livros, cddigos, manuais, impressos, anotacées ou quaisquer outros meios.

9.3.25.1. Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo sera permitido o uso de dculos escuros, boné,
chapéu, gorro, lenco ou similares.

9.3.26. As provas serdo distribuidas aos candidatos apds a autorizacao de inicio, fazendo parte do periodo
de realizacdo das provas o tempo dispendido durante sua distribuicdo.

9.3.27. Sera vedado ao candidato o porte de arma(s) no local de realizacdo das provas, ainda que de posse
de documento oficial de licenga para o respectivo porte.

9.3.28. As instrucdes constantes no Caderno de Questdes e na Folha de Resposta das Provas Objetiva, bem
como as orientagdes e instrugdes expedidas pela FUNDEP durante a realizacdo das provas, complementam
este Edital e deverdo ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

9.3.29. Findo o horario limite para a realizagao da prova, o candidato devera entregar a folha de resposta da
prova objetiva devidamente preenchida e assinada.

9.3.30. O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizagao das provas.

9.3.31. Sera eliminado deste Concurso Publico, o candidato que se apresentar apds o fechamento dos
portdes.

9.3.32. Poderd, ainda, ser eliminado o candidato que:
a) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes.

b) Estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Concurso Publico, por
qualguer meio.

c) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros.

d) Portar arma (s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenga
para o respectivo porte.

e) Portar, mesmo que desligados ou fizer uso, durante o periodo de realizagcdo das provas, quaisquer
equipamentos eletrénicos como relégios, calculadora, walkman, notebook, palm-top, agenda eletrbnica,
gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunica¢do interna ou externa, tais como telefone
celular, beep, pager entre outros.

f) Fizer uso de livros, codigos, manuais, impressos e anotagées.

g) Deixar de atender as normas contidas no Caderno de QuestGes e na Folha de Resposta da Prova Objetiva
e demais orientagdes e instrucdes expedidas pela FUNDEP, durante a realizagao das provas.

h) Se recusar a submeter-se a detector de metais e ndo apresentar documento de identificacdo conforme
especificado no item 9.3.14 e ainda se estes estiverem com prazos de validade vencidos, ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados.

i) Deixar de entregar a Folha de Resposta da Prova Obijetiva, findo o prazo limite para realizagao da prova.
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9.3.33. Caso ocorra alguma situagao prevista no item 9.3.32 deste Edital, a FUNDEP lavrara ocorréncia e, em
seguida, encaminhara o referido documento a Comissdo de Acompanhamento da Prefeitura de Barroso, a
fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis, ouvida a FUNDEP no que |lhe couber.

9.3.34. Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos com caneta esferografica de
tinta azul ou preta, vedada qualquer colaboragdo ou participacdo de terceiros, respeitadas as condicoes
solicitadas e concedidas aos portadores de deficiéncia.

9.3.35. O candidato nao podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua Folha
de Respostas da Prova Objetiva sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua
corregao.

9.3.36. Nao havera substituicdo da Folha de Respostas da Prova Objetiva por erro do candidato.

9.3.37. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na
sala até que o ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Sala, atestando a
idoneidade da fiscalizagdo das provas, retirando-se da sala de prova de uma so vez.

9.3.38. Na correcdo da Folha de Respostas, serdo computadas como erros as questdes ndo assinaladas, as
que contiverem mais de uma resposta e as rasuradas.

9.3.39. Sera considerada nula a Folha de Respostas da Prova Objetiva que estiver marcada ou escrita,
respectivamente, a lapis, bem como contendo qualquer forma de identificacdo ou sinal distintivo (nome,
pseuddénimo, simbolo, data, local, desenhos ou formas) produzido pelo candidato fora do lugar
especificamente indicado para tal finalidade.

9.3.40. O Caderno de Questoes e os gabaritos das Provas Objetivas serdo divulgados no endereco eletrénico
www.gestaodeconcursos.com.br, no 22 (segundo) dia util subseqiente a data de realizagdo da prova.

9.3.41. Quando, apds as provas, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato utilizado meios ilicitos, sua prova serd anulada e ele serd
automaticamente eliminado deste Concurso.

10. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

10.1. Sera considerado aprovado neste Concurso o candidato que obtiver a pontuacdo minima exigida para
aprovacdo na Prova Objetiva, nos termos do item 9.2.7 deste Edital.

10.2. A nota final dos candidatos aprovados neste Concurso sera igual ao total de pontos obtidos na Prova
Objetiva.

10.3. O total de pontos obtido na Prova Objetiva serad igual a soma dos pontos obtidos em todos os
conteudos.

10.4. Na hipdtese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate,
tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

10.4.1 — Cargos de Nivel Fundamental Completo e Incompleto:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o pardgrafo Unico do art. 27 da Lei
Federal n°. 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizagdo das
provas objetivas.

b) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Lingua Portuguesa.

¢) Maior niumero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Matematica.

d) Maior niumero de acertos na Prova Objetiva, nas questées de Conhecimentos Gerais.
e) ldade maior.

f) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.
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10.4.2 — Cargos de Nivel Médio e Técnico:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da Lei
Federal n°. 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realiza¢do das
provas objetivas.

b) Maior nimero de acertos na Prova Obijetiva, nas questdes de Conhecimentos Especificos.
¢) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Lingua Portuguesa.

d) Maior numero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos Gerais.

e) ldade maior.

f) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

10.4.3 — Cargos de Nivel Superior:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da Lei
Federal n°. 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizacdo das
provas objetivas.

b) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos Especificos.

¢) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Lingua Portuguesa.

d) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Legislacdo Educacional/Atualidades.
e) Idade maior.

f) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

10.5. Os candidatos aprovados neste concurso serdo classificados em ordem decrescente de nota final,
observada a 4rea de conhecimento para os quais concorreram.

10.6. A classificagao dos candidatos aprovados sera feita em duas listas, a saber:

a) A primeira lista contera a classificagdo de todos os candidatos, ampla concorréncia e aqueles inscritos na
condicao de pessoas com deficiéncia, respeitada a drea de conhecimento para a qual se inscreveram.

b) A segunda lista conterd especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos na condicdo de pessoas
com deficiéncia, respeitada a drea de conhecimento para a qual se inscreveram.

10.7. O resultado final deste Concurso sera publicado no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais e Mural
de Publica¢des da Prefeitura de Barroso, onde constardo as notas finais dos candidatos aprovados, assim
como a classificagdo por eles obtida.

10.8. O candidato ndo aprovado sera excluido do Concurso e nao constard da lista de classificagdo.
10.9. Nao havera divulgacao da relagao de candidatos reprovados.

10.9.1. O candidato reprovado podera obter a informacgdo sobre a sua situacdo neste Concurso Publico
através de Consulta Individual no endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br apds a publicacdo
dos resultados.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera interposi¢do de recurso fundamentado a FUNDEP, no prazo de 02(dois) dias, no horario das
09h00min do primeiro dia as 23h59min do ultimo dia, ininterruptamente, contados do primeiro dia
subseqliente a data de publicacdo do objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e que tenham
repercussao na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situagoes:

a) Contra indeferimento do Pedido de Isenc¢do do valor de Inscrigao.

b) Contra indeferimento da inscri¢cdo.
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c) Contra indeferimento da inscricdo como pessoa com deficiéncia e do pedido de condicdo especial para
realizagdo das provas.

d) Contra o gabarito preliminar e o conteddo das questdes da prova objetiva.
e) Contra a nota (totalizagcdo de pontos) na Prova Objetiva.
f) Contra a classificagdo preliminar no concurso.

11.1.1. No caso de indeferimento da inscricdo, item 11.1 alinea “b”, além de proceder conforme disposto
no item 11.2, o candidato deverd, obrigatoriamente, enviar por meio do fax (31)3409-6826, e-mail
concursos@fundep.ufmg.br ou pessoalmente na FUNDEP, no endereco citado no item 1.7 alinea “a”, cdpia
legivel do comprovante de pagamento do valor da inscricdo, com autenticagao bancaria, bem como de toda
a documentagdo e das informagdes que o candidato julgar necessarias a comprovacdo da regularidade de
sua inscrigao.

11.2. Os recursos mencionados no item 11.1 deste Edital deverdo ser encaminhados via internet pelo
endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, por meio do link correspondente a cada fase recursal,
conforme discriminado no item 11.1, que estara disponivel das 09h00Omin do primeiro dia recursal as
23h59min do segundo dia recursal.

11.3. Os recursos devem seguir as determinacdes constantes no site Gestao de Concursos e:

a) Nao conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso a que se referem as alineas “d” e “f”
do subitem 11.1.

b) Serem elaborados com argumentacdo ldégica, consistente e acrescidos de indicacdo da bibliografia
pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos.

c) Apresentar a fundamentacdo referente apenas a questdo previamente selecionada para recurso.
d) Indicar corretamente o numero da questdo e as alternativas a que se refere o recurso.

11.4. Para situacdo mencionada no item 11.1, alinea “d” deste Edital, serd admitido um Unico recurso por
guestdo para cada candidato, devidamente fundamentado.

11.5. N3o serdo aceitos recursos coletivos.

11.6. Serdo indeferidos os recursos que:

a) Nao estiverem devidamente fundamentados.

b) Ndo apresentarem argumentacdes ldgicas e consistentes.

c) Forem encaminhados via fax, telegrama, ou via internet fora do endereco eletrénico/ link definido no
item 11.2, com excecgao a situagao prevista no item 11.1.1.

d) Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 11.1.
e) Apresentarem no corpo da fundamentagdo outras questdes que ndo a selecionada para recurso.

11.7. Nao serdo deferidos os recursos a que se refere o item 11.1 que ndao atenderem as formas e aos
prazos determinados neste Edital.

11.8. Ndo serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 11.1 deste Edital.

11.9. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos serd divulgada no endereco
eletrénico www.gestaodeconcursos.com.bre www.barroso.mg.gov.br.

11.10. Apéds a divulgacdo oficial de que trata o item 11.9 deste Edital, a fundamentag¢do objetiva da decisdo
da banca examinadora sobre o recurso ficara disponivel para consulta individualizada do candidato no
endereco eletrdnico www.gestaodeconcursos.com.br, na “Area do Candidato”, no item “Meus Recursos”,
até o encerramento deste Concurso Publico.
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11.11. A decisdo de que trata o item 11.9 deste Edital terd cardter terminativo e ndo serd objeto de
reexame.

11.12. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que
fizeram a prova e ndo obtiveram pontuacgdo nas referidas questdes conforme o primeiro gabarito oficial,
independentemente de interposicdo de recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes
anuladas, apds os recursos, terdo esses pontos mantidos sem receber pontuacao a mais.

11.13. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas serao
corrigidas de acordo com o novo gabarito.

11.14. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.12 e 11.13 deste Edital poderd haver alteracdo da
classificacdo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

11.15. N&o havera reapreciacdo de recursos.

11.16. N3o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementacdo efou a
substituicdo de documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.

11.17. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

11.18. Apds anadlise dos recursos, serd divulgada a decisdo no Mural de Publicagdes da Prefeitura de Barroso
e nos enderecos eletrénicos www.gestaodeconcursos.com.br e www.barroso.mg.gov.br.

11.18.1. Em caso de alteracdao do resultado, sera publicada a reclassificacdo dos candidatos e a divulgacdo
da nova lista de aprovados.

11.19. O resultado final deste concurso publico serd publicado no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais e
Mural de Publicagdes da Prefeitura de Barroso e divulgado nos enderegos eletrnico
www.barroso.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br.

11.20. A Prefeitura de Barroso e a FUNDEP ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica
nao lhe forem imputdveis, por recursos nao recebidos por falhas de comunicagdo; congestionamento das
linhas de comunicacdo; problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem
como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.

12. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

12.1. O resultado final do Concurso Publico sera homologado por meio de Ato do(a) Prefeito(a) do
Municipio de Barroso.

12.2 O ato de homologac¢do do resultado final do Concurso Publico sera publicado no Didrio Oficial do
Estado de Minas Gerais e Mural de Publica¢des da Prefeitura de Barroso.

13. DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

13.1. Das Disposicoes Gerais:

13.1.1. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovagdo neste concurso publico deverdo se
submeter a Exame Médico Pré-Admissional, sob a responsabilidade da Prefeitura de Barroso, que concluira
guanto a sua aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo.

13.1.2. Para a realizagdo do Exame Médico Pré-Admissional o candidato deverd apresentar os seguintes
documentos:

a) Encaminhamento do Municipio.
b) Documento original de identidade, com foto e assinatura.

¢) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

19


http://www.gestaodeconcursos.com.br/
http://www.gestaodeconcursos.com.br/

\\
“av o
FUNDER

Gestao de Concursos

13.1.3. Para a realizacdo do Exame Médico Pré-Admissional o candidato devera apresentar também
resultado dos seguintes exames, realizados as suas expensas:

a) Hemograma completo.
b) Contagem de plaquetas.
c¢) Urina rotina.

d) Glicemia de jejum.

13.1.4. Os exames descritos no item 13.1.3 deste Edital poderao ser realizados em laboratérios de livre
escolha do candidato e somente terdo validade se realizados dentro de 15 (quinze) dias anteriores a data
de marcacdo do Exame Pré-Admissional.

13.1.5. O material de exame de urina de que trata a alinea “c” item 13.1.3 deste Edital devera ser colhido
no proéprio laboratério, devendo esta informacado constar do resultado do exame.

13.1.6. Nos resultados dos exames descritos em todas as alineas do item 13.1.3 deste Edital deverao
constar o numero de identidade do candidato e a identificacdo dos profissionais que os realizaram.

13.1.7. Nao serdo aceitos resultados de exames emitidos pela Internet sem assinatura digital, fotocopiados
ou por fax.

13.1.8. No Exame Médico Pré-Admissional todos os candidatos deverdo responder ao questionario de
antecedentes clinicos.

13.1.9. O candidato que for considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional poderd recorrer da
decisdo, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados da data em que se der ciéncia do resultado
da inaptiddo ao candidato.

13.1.10. Decorrido o prazo para interposi¢do do recurso de que trata o item 13.1.9 deste Edital, o candidato
considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional estara impedido de tomar posse e tera seu ato de
nomeacdo tornado sem efeito.

13.1.11. O recurso referido no item 13.1.10 deste Edital suspende o prazo legal para a posse do candidato.

13.2. Dos exames aplicaveis aos Candidatos na condiciao de pessoa com Deficiéncia

13.2.1. Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, aprovados e nomeados neste
concurso publico, além de apresentarem o atestado médico especificado no item 6.9 e os exames
especificados no item 13.1.3 deste Edital, serdo convocados para se submeter a pericia para caracterizacao
da deficiéncia, para avaliacdo de aptiddo fisica e mental e para avaliacdo de compatibilidade entre a
deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a fun¢do para a qual concorre.

13.2.1.1. A Inspecdo Médica para avaliacdo do candidato com deficiéncia e a caracteriza¢do de deficiéncia
serdo feitas por Equipe Multiprofissional indicada pela Prefeitura de Barroso.

13.2.2. Os candidatos a que se refere o item 13.2.1 deste Edital deverdao comparecer a pericia munidos de
exames originais emitidos com antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias da data de sua realizagao,
comprobatérios da espécie e do grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cdodigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID).

13.2.3. A critério da pericia poderdo ser solicitados exames complementares para a constatacdo da
deficiéncia, da aptiddo ou da compatibilidade com a funcdo para a qual concorre.

13.2.4. A pericia sera realizada para verificar:

a) Se a deficiéncia se enquadra na previsdao da Sumula STJ 377, do art. 42 do Decreto Federal n°. 3.298, de
1999, que regulamentou a Lei Federal n°. 7.853, de 1989, com as altera¢des advindas do Decreto Federal
n°. 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

20



\\
“av o
FUNDER

Gestao de Concursos

b) Se o candidato encontra-se apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio das atribui¢cdes do
cargo.

c) Se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a fung¢do para a qual
concorre.

13.2.5. Nos termos do art. 16, inciso VII, §22 do Decreto Federal n°. 3.298/1999, a verificacdo disposta na
alinea “c” do item 13.2.4, deste Edital, serd feita por Equipe Multiprofissional, composta por profissionais
indicados pela Prefeitura de Barroso.

13.2.6. O candidato somente serd submetido a etapa da pericia de que trata a alinea “c” do subitem 13.2.4
deste Edital se for considerado apto e na condi¢do de pessoa com deficiéncia.

13.2.7. Serdo habilitados ingressar nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia os candidatos que se
enquadrarem no disposto nas alineas “a”, “b” e “c” do subitem 13.2.4 deste Edital.

13.2.8. Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar o
candidato a ingressar nas vagas reservadas, o candidato serd excluido da relacdo de candidatos com
deficiéncia inscritos para as vagas reservadas no item 3.2 deste Edital, mantendo a sua classificacdo na lista
de candidatos de ampla concorréncia.

13.3. Os procedimentos de pericia médica dos candidatos nomeados obedecerdo a legislacdo federal,
estadual e municipal aplicavel ao tema.

14. DO PROVIMENTO DO CARGO — NOMEAGAO, POSSE E EXERCICIO

14.1. Concluido o concurso publico e homologado o resultado final, a nomeacdo dos candidatos aprovados
dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital obedecera a estrita ordem de classifica¢cdo, ao prazo de
validade do concurso e ao cumprimento das disposi¢des legais pertinentes.

14.2. A nomeagdo serd direito subjetivo do candidato aprovado dentro do nimero de vagas ofertadas
neste Edital, no prazo de validade do concurso.

14.3. O candidato nomeado devera se apresentar para posse, as suas expensas, no prazo de 10 (dez) dias,
conforme estabelecido em Decreto sob pena de ter seu ato de nomeacao tornado sem efeito.

14.3.1. A Prefeitura de Barroso emitird, na época de nomeac¢do dos candidatos, aviso a ser publicado no
Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais, Mural de Publicagcdes da Prefeitura de Barroso e divulgado no
endereco eletrénico www.barroso.mg.gov.br, indicando procedimentos e local para posse.

14.4. O candidato nomeado deverd apresentar obrigatoriamente, no ato da posse:
a) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e coloridas).
b) Fotocdpia do documento de identidade com fotografia, acompanhada do original.

c) Fotocdpia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votacdo na ultima eleicdo, acompanhada do
original.

d) Fotocépia do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF), acompanhada do original.
e) Fotocdpia da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), acompanhada do original (se tiver).
f) Fotocdpia de certiddo de nascimento ou de casamento.

g) Fotocopia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo, para candidatos do sexo
masculino, acompanhada do original.

h) Fotocdpia do comprovante de residéncia atualizado, acompanhada do original.

i) Fotocdpia da certiddo de nascimento dos dependentes (filhos menores de 21 anos, solteiros), e cartdo de
vacina dos filhos menores de 05 anos.
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j) Declaracdo de que exerceu ou exerce, ou ndo, outro cargo, emprego ou funcdo publica nos ambitos
federal, estadual e/ou municipal.

k) Declaracdo de bens atualizada até a data da posse.
I) Carteira de Trabalho.
m) Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP.

n) Comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo, nas condi¢Ges especificadas no item 2.1 e
Anexo | deste Edital.

o) Atestado de bons antecedentes e certiddo de feitos criminais.

14.5. O Candidato nomeado serd responsabilizado administrativamente por quaisquer informacoes
inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o contraditério e a ampla defesa.

14.6. Estard impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos
especificados no item 14.4 deste Edital.

14.7. Poderdo ser exigidos pela Prefeitura de Barroso, no ato da posse, outros documentos além dos acima
relacionados, quando que a exigéncia for justificada.

14.8. Apds tomar posse, o candidato passard a condicdo de servidor publico e devera entrar em exercicio
no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da posse, conforme estabelecido pelo Artigo 19, § 12 da Lei
Municipal n. 1322/92.

14.9. O candidato que for nomeado na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia ndo podera arglir ou utilizar
essa condicdo para pleitear ou justificar pedido de relotacdo, reopc¢do de vaga, alteracdo de carga horaria,
alteracdo de jornada de trabalho e limitacdo de atribuicGes para o desempenho da funcao.

15. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

15.1. A Prefeitura de Barroso e a FUNDEP eximem-se das despesas com viagens e estadia dos candidatos
para prestar as provas deste concurso publico.

15.2. Todas as publicagdes oficiais referentes ao concurso publico de que trata este Edital serdo feitas no
Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais, Mural de Publicagdes da Prefeitura de Barroso e no sitio
www.gestaodeconcursos.com.br.

15.3. O acompanhamento das publicacGes, atos complementares, avisos, comunicados e convocacgdes
referentes ao concurso publico é de responsabilidade exclusiva do candidato.

15.4. O candidato devera consultar o endereco eletrénico da FUNDEP (www.gestaodeconcursos.com.br)
freqlientemente para verificar as informacGes que lhe sdo pertinentes referentes a execucdo do concurso
publico, até a data de homologacdo.

15.5. Apds a data de homologag¢do do concurso, os candidatos deverdo consultar informagGes e avisos
sobre nomeacgdes, pericia médica, posse e exercicio no endereco eletrénico da Prefeitura de Barroso
(www.barroso.mg.gov.br).

15.6. Nao serdo prestadas, por telefone, informacdes relativas ao resultado ou qualquer outro género de
informacao deste concurso publico.

15.7. A eventual disponibilizacdo de atos nos enderecos eletrénicos da Prefeitura de Barroso e da FUNDEP
nao isenta o candidato da obriga¢do de acompanhar as publicacdes oficiais sobre este concurso publico.

15.8. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocacgdes, relativos a este concurso publico, que vierem a ser publicados no Didrio
Oficial do Estado de Minas Gerais e Mural de Publicagdes da Prefeitura de Barroso e divulgados nos
enderecos  eletrénicos da Prefeitura de  Barroso(www.barroso.mg.gov.br) e  FUNDEP
(www.gestaodeconcursos.com.br).
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15.9. Para fins de comprovac¢do de aprovacdo ou classificacdo do candidato no concurso, sera valida a
publicacdo no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais e Mural de PublicacGes da Prefeitura de Barroso.

15.10. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos apds as datas
estabelecidas.

15.11. A Prefeitura de Barroso e a FUNDEP nao se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos, apostilas
e outras publicacdes referentes as matérias deste concurso publico que ndo sejam oficialmente divulgadas
ou por quaisquer informacdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

15.12. N3o serdo fornecidas provas relativas a concursos anteriores e ndo serdo fornecidas bibliografias
para estudo.

15.13. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as altera¢coes em
dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas do
concurso.

15.14. Para contagem dos prazos de interposicao de recursos, devera ser observado o disposto no item
11.1 deste Edital.

15.15. Nao serao considerados requerimentos, reclamacdes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado neste Edital.

15.16. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacdo do
candidato, em todos os atos relacionados a este concurso publico, quando constatada a omissdo ou
declaracdo falsa de dados ou condicBes, irregularidade de documentos, ou ainda, irregularidade na
realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacao, assegurado o contraditério e
a ampla defesa.

15.16.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 15.16 deste Edital, o candidato
estara sujeito a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o art. 299 do Cédigo Penal.

15.17. Em caso de verificagdo de incorre¢do nos dados pessoais (nome, endereco e telefone para contato,
data de nascimento) constantes do Formulario Eletrénico de Inscrigdo, o candidato deverd atualizar suas
informagdes nas seguintes condi¢des:

a) Até a publicacdo do Resultado Final, para alteracdo de endereco, telefones de contato ou correio
eletronico, o candidato deverda atualizar estes dados por meio do endereco eletronico
www.gestaodeconcursos.com.br — “Area do Candidato”, “Meu Cadastro”.

b) Até a publicacdo do Resultado Final, para atualizar os dados pessoais (nome, identidade, d6rgdo
expedidor, data da expedi¢cdo e data de nascimento) o candidato devera, obrigatoriamente, comunicar a
Geréncia de Concursos da FUNDEP por e-mail concursos@fundep.ufmg.br ou envio através do fax (31)
3409-6826 ou ainda comunicar ao Chefe de Prédio, no dia, no hordrio e no local de realiza¢cdo das provas,
apresentando a Carteira de Identidade, o que serd anotado em formulario especifico, em duas vias: uma
para o candidato e outra para FUNDEP.

c) Apds a publicacdo do Resultado Final e até a homologagdo deste concurso publico, o candidato devera
efetuar a atualizacdo junto a FUNDEP via SEDEX ou AR, enderecado a Geréncia de Concursos da FUNDEP -
Concurso Publico Prefeitura de Barroso- EDITAL 01/2016, localizada na Av. Presidente Antdnio Carlos, n°.
6627, Unidade Administrativa Il, 32 Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa 6985, CEP 30.120-972 em
Belo Horizonte - MG.

d) Apds a data de homologacdo e durante o prazo de validade deste concurso publico, o candidato devera
efetuar a atualizagdo junto a Prefeitura de Barroso por meio de correspondéncia registrada, a expensas do
candidato, enderecada ao Municipio de Barroso, situado a Praca Sant’Ana, 120 — Centro, Barroso — MG,
CEP 36.212-000, no horario de 13h as 16h (exceto sabados, domingos e feriados).
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15.18. A atualizacdo de dados pessoais junto a Prefeitura de Barroso e a FUNDEP n3do desobriga o candidato
de acompanhar as publica¢des oficiais do concurso, ndo cabendo a este alegar perda de prazo por auséncia
de recebimento de correspondéncia.

15.19. A Prefeitura de Barroso e FUNDEP ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) Endereco eletrdnico incorreto e/ou desatualizado.

b) Enderego residencial desatualizado.

c) Endereco residencial de dificil acesso.

d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios por razées diversas.
e) Correspondéncia recebida por terceiros.

15.20. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos
pela Comissao de Concurso da Prefeitura de Barroso e pela FUNDEP, no que a cada um couber.

15.21. Poderdo os candidatos valer-se das normas ortograficas vigentes antes ou depois daquelas
implementadas pelo Decreto Federal n°. 6.583, de 29 de setembro de 2008, em decorréncia do periodo de
transicdo previsto no art. 29, paragrafo Unico da citada norma que estabeleceu acordo ortogréfico da
Lingua Portuguesa.

15.22. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd comunicada em ato
complementar ao Edital ou aviso a ser publicado no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais, Mural de
Publicacdes da Prefeitura de Barroso e no sitio www.gestaodeconcursos.com.br.

15.23. Em atendimento a politica de arquivos, a Prefeitura de Barroso procedera a guarda de documentos
relativos ao concurso, observadas a legislagdo especifica pelo prazo de 05 anos.

Barroso, 16 margo de 2016.

EIKA OKA DE MELO
PREFEITA
MUNICIPIO DE BARROSO
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ANEXO | - QUADRO COM INFORMAGOES SOBRE OS CARGOS E DISTRIBUIGAO DE VAGAS

1. QUADRO DE CARGOS - NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

JORNADA SALARIO
- ) ESCOLARIDADE A
CARGO ATRIBUICAO SUMARIA / HABILITACAO DE MENSAL AMPLA
TRABALHO (RS) CONCORRENCIA DEFICIENTES TOTAL
Zelar pelo ambiente fisico da escola e de suas instalagdes, cumprindo as normas estabelecidas na Ensino
legislagdo sanitéria vigente; Auxiliar na vigilancia da movimentagdo dos alunos em horarios de recreio, Fundamental
Servical Escolar de.lr.nuo e de t.erm~|no dos .perlodos, mantendo a ordem e a seguranga dos estudantes, qtjando Incompleto (anos 30 h/s 880.00 27 03 30
solicitado pela diregdo; Selecionar e preparar a merenda escolar balanceada, observando padrdes de | . .. . . !
. - ) - . - iniciais — antiga
qualidade nutricional; - Servir a merenda escolar, observando os cuidados basicos de higiene e , .
- ) . quarta série).
seguranga; e outras atividades determinadas pelo superior.
2. QUADRO DE CARGOS - NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
RNAD. ALARI
- ) EscoLaripApe | ‘ORNADA | SALARIO sl
CARGO ATRIBUICAO SUMARIA / HABILITACAO DE MENSAL AMPLA
TRABALHO (RS) CONCORRENCIA DEFICIENTES TOTAL
Ensino
Fundamental
Completo e
. Executar tarefas de conduzir veiculos escolares e da Secretaria Municipal de Educacio e outras | Carteirade
Motorista de atividades correlatas mediante determinagdo superior. Habilitagdo D,
Transporte Habilitacio para 40 h/s 1.013,60 06 01 07
Escolar transporte escolar
nos termos da
legislagdo vigente.
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3. QUADRO DE CARGOS - NiVEL MEDIO COMPLETO

JORNADA SALARIO
- ) ESCOLARIDADE Ma i
CARGO ATRIBUICAO SUMARIA = DE MENSAL AMPLA
/ HABILITACAO - DEFICIENTES | TOTAL
TRABALHO (R$) CONCORRENCIA
Exercer suas atividades na Secretaria Municipal de Educagéo, participando do processo que envolve o
planejamento, a elaboragdo, a execugdo e a avaliagdo do plano de desenvolvimento pedagdgico e
Assistente institucional da Rede Municipal de Ensino; Organizar e manter atualizados cadastros, arquivos, . <
Administrativo fichdrios, livros e outros instrumentos de escrituragdo da SEMED, relativos aos registros funcionais dos Ensmc|> Medio 30 h/s 934,50 02 - 02
Educacional servidores e a vida escolar dos alunos; Redigir oficios, memorandos, exposicbes de motivos, atas e Completo
outros expedientes, dentre outras atividades determinadas pelo seu superior.
Apoiar o professor nas agdes de educar e cuidar dos alunos, em atividades de aprendizagem,
Auxiliar de alimentagdo, recreagdo, higiene, estimulagdo e outras que se fizerem necessarias, mediante | Ensino Médio
acao, cdo, Mig ¢ a 30 h/s 880,00 01 - 01
Creche determinagdo do superior. Completo
Providenciar a expedigdo e tramitagdo de qualquer documento ou transferéncia; redigir oficios,
Auxiliar de exposicdo de motivos, atas e outros expedientes; preparar certiddes, atestados, historicos escolares e Ensino Médio
Secretaria outros documentos solicitados; levantar dados e preencher cadastros e informagdes nos Completo 30 h/s 880,00 06 01 07
Escolar sistemas/softwares de gestdo educacional (Educacenso e outros). P
4. QUADRO DE CARGOS - NiVEL TECNICO COMPLETO
JORNADA SALARIO
_ ; ESCOLARIDADE/ Hledtied
CARGO ATRIBUICAO SUMARIA ~ DE MENSAL AMPLA
HABILITACAO A DEFICIENTES | TOTAL
TRABALHO (RS) CONCORRENCIA
Operacionalizar Computadores: envolvendo conhecimento de sistema operacional (Windows e L
. L. . . . X X . . Técnico em
Assistente Linux), aplicativos computacionais (Microsoft Office, OpenOffice, BrOffice,); Instalar e configurar Informética ou
L. softwares e Hardwares; Realizar a manutengdo em redes de computadores pertencentes a Secretaria
Técnico em o - o Montagem e 30 h/s 934,50 01 - 01
Y Municipal de Educagdo e seus departamentos, bem como outras atividades semelhantes sob N
Informatica . . Manutengdo de
determinagdo superior.
Computadores
Elaborar planejamento de aula, selecionar e confeccionar material didatico visando facilitar o ensino-
Professor de aprendizagem; programar, preparar e ministrar aulas tedricas e préticas; avaliar o aproveitamento | Técnico em
Educacdo dos alunos; elaborar plano de intervengdo pedagdgica considerando as dificuldades individuais dos | Magistério Nivel 30 h/s 1.438,78 40 - 40
Infantil alunos, utilizando diferentes estratégias de promogdo da aprendizagem; ministrar os dias letivos e | Médio
horas-aula estabelecidos; executar outras tarefas mediante determinagdo superior.
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5. QUADRO DE CARGOS - NiVEL SUPERIOR COMPLETO

JORNADA SALARIO
- ) ESCOLARIDADE/ Ma i
CARGO ATRIBUICAO SUMARIA HABILITACAO DE MENSAL AMPLA
A DEFICIENTES TOTAL
TRABALHO (R$) CONCORRENCIA
Exercer suas atividades nas salas de Inclusdo digital e/ou Salas de Recursos Multifuncionais, | Curso Normal
atendendo alunos que apresentam dificuldades na aprendizagem, utilizando diferentes recursos e | Superior e
estratégias de ensino como computadores, jogos e outros recursos tecnolégicos; planejar e executar | Especializagdo em
Professor de o Atendimento Educacional Especializado — AEE nas escolas municipais; elaborar planejamento de | Educagdo Especial 30 h/s 1.43878 02 02
Inclusdo aula; avaliar o aproveitamento dos alunos; atender individualmente os alunos que apresentarem | ou Licenciatura em T
necessidade; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; elaborar, anualmente, com os | Pedagogia e
alunos, a revista eletronica da Inclusdo digital; executar outras tarefas mediante determinagdo | Especializagdo em
superior. Educagdo Especial
Professor de . . . g gces - .
. Elaborar planejamento de aula, selecionar e confeccionar material didatico visando facilitar o ensino-
Educacdo R - - (o . X Curso Normal
Basica — Anos aprendizagem; programar, preparar e ministrar aulas tedricas e préticas; avaliar o aproveitamento Superior ou
Iniciais do dos alunos; elaborar plano de intervengdo pedagdgica considerando as dificuldades individuais dos Licchiatura em 30 h/s 1.438,78 23 01 24
Ensino alunos, utilizando diferentes estratégias de promogdo da aprendizagem; ministrar os dias letivos e Pedagogia
horas-aula estabelecidos; executar outras tarefas mediante determinagdo superior. g0
Fundamental
Ministrar aulas que incentivem a pratica de esportes pelos alunos da Rede Publica Municipal;
elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a Proposta Pedagdgica do estabelecimento de ensino; . .
Professor de ) . - ; . . Licenciatura em
P avaliar o aproveitamento dos alunos; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; executar . 30 h/s 1.438,78 03 - 03
Educacdo Fisica . s . Educagdo Fisica
outras tarefas mediante determinagdo superior.
Ministrar aulas de lingua inglesa para alunos dos anos iniciais do Ensino Fundamental; elaborar e . .
. - . R . Licenciatura em
cumprir plano de trabalho, segundo a Proposta Pedagdgica do estabelecimento de ensino; avaliar o
Professor de . L . . . Letras com
N aproveitamento dos alunos; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; executar outras ~ , 30 h/s 1.438,78 01 - 01
Inglés R L . formagdo em Lingua
tarefas mediante determinagdo superior.
Inglesa
Auxiliar os professores na compreensdo dos niveis de dificuldade dos alunos; reconhecer e avaliar
alunos com dificuldade diante das exigéncias educacionais, utilizando-se de conhecimentos clinicos | Superior de
- aplicados diferentemente, conforme a especialidade; atuar na orientagdo de pais; aplicar | Psicologia com
Psicologo phiead emen P entagao ce pais; ap olola com 30h/s 1.590,00 01 - 01
conhecimentos psicolégicos na escola, concernentes ao processo ensino-aprendizagem; exercer | registro no 6rgdo de
outras fung¢des afim mediante determinagdo superior. classe
Programar, elaborar e avaliar carddpios de acordo com a faixa etdria, habitos alimentares e perfil
epidemioldgico da populagdo atendida; Planejar, orientar e supervisionar as atividades de selegdo, | Superior em
Nutricionista compra, armazenamento, produgdo e distribuicdo dos alimentos, observando as boas praticas | Nutricdo e registro 30 h/s 1.590,00 01 - 01

higiénico-sanitarias e zelando pela qualidade dos alimentos ofertados, bem como outras tarefas
correlatas, mediante determinagdo superior.

no 6rgdo de classe
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ANEXO Il - QUADRO DAS PROVAS
1. QUADRO DE PROVAS - NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
QUANTIDADE DE QUESTOES
COD. CARGO i
LINGUA 5 CONHECIMENTOS
PORTUGUESA MATEMATICA GERAIS TOTAL
101 | Servical Escolar 12 12 6 30
2. QUADRO DE PROVAS - NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
QUANTIDADE DE QUESTOES
COD. CARGO i
LINGUA i CONHECIMENTOS
PORTUGUESA MATEMATICA GERAIS TOTAL
102 | Motorista de Transporte Escolar 12 12 6 30
3. QUADRO DE PROVAS - NiVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
QUANTIDADE DE QUESTOES
COob. CARGO LINGUA CONHECIMENTOS | CONHECIMENTOS TOTAL
PORTUGUESA GERAIS ESPECIFICOS
201 As&stente Adm. 15
Educacional
202 | Auxiliar de Creche 18 15 40
- - 7
203 Auxiliar de Secretaria 15
Escolar
204 Professor de Educacéo 15 40
Infantil
205 | Assistente Teécnico em 15 ) 25 40
Informética
4. QUADRO DE PROVAS - NiVEL SUPERIOR COMPLETO
QUANTIDADE DE QUESTOES
COD. CARGO LINGUA LAl O | CONHECIMENTOS TOTAL
PORTUGUESA ATUAL IDADES ESPECIFICOS
301 | Professor de Incluséo 15
Professor de Educacgéo
302 | Bésica -Anos Iniciais do 15
Ensino Fundamental
Professor de Educacgéo
303 Fisica 15 10 15 40
304 | Professor de Inglés 15
305 | Psicologo Escolar 15
306 | Nutricionista 15
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ANEXO Il - PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIAS

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO (antiga 42 série)

LINGUA PORTUGUESA - SERVICAL ESCOLAR

Interpretacao de textos. Coeréncia e coesdo textuais. Variacao linguistica. Ortografia e acentuacdo. Ordem
alfabética: reconhecimento e emprego. Morfologia: emprego e classificacdo das palavras (substantivo,
adjetivo, verbo, pronome, advérbio, preposicdo, conjungdo). Emprego de tempos e modos verbais. Sintaxe:
estrutura da oragdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Termos essenciais da oragao (sujeito e
predicado). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Emprego do sinal indicativo da
crase: reconhecimento e emprego. Uso do porqué.

REFERENCIAS

1. SACCONI, Luiz Antonio. Nossa gramatica completa Sacconi: teoria e pratica. 31 ed. Sdo Paulo: Nova
Geragado, 2011.

MATEMATICA - SERVICAL ESCOLAR

Conjuntos; Sistema de Numeracdo Decimal; Sistema Romano de Numeragdo; Adigdo, Subtracao,
Multiplicacdo e Divisdo de Numeros Naturais; NUumeros Racionais; Operacbes com Fracdes (Adicdo
Subtracdo, multiplicacdo e divisdo); Numeros Decimais; Porcentagem; Sistema Monetario, Medidas de
Comprimento, Massa, Capacidade e Tempo; Geometria (Ponto, Plano, Retas, Semi-retas, Segmento de
Retas, Angulos, Poligonos, Tridngulo; Perimetro de um triangulo, Quadrilatero, Tipos de Paralelogramos).
Figuras geométricas.

REFERENCIAS

1. GIOVANNI JR & Bonjorno (12 a 42 - ed. FTD); Matematica - Registrando descobertas BARROSO LIMA,
Maria Aparecida —(Ediouro);
2. GUELLI, Oscar, Colegdo Quero Aprender Matematica, Ed. Atica.

CONHECIMENTOS GERAIS - SERVICAL ESCOLAR

Assuntos ligados a atualidade nas dreas: Econdmica, Cientifica, Tecnolégica, Politica, Cultural, Sadde,
Ambiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil. Conhecimentos Gerais do Municipio de Barroso e do
Estado de Minas Gerais (Histéria, Geografia e atualidades).

REFERENCIAS

1. Jornais, telejornais, revistas e outros meios de comunicagdo de massa que abrangem o programa
proposto.
2. Constituicdo da Republica do Brasil. 1988.

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA — MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR

Interpretacdo de textos. Coeréncia e coesao textuais. Variagdo linguistica. Ortografia e acentuagao. Ordem
alfabética: reconhecimento e emprego. Morfologia: emprego e classificacdo das palavras (substantivo,
adjetivo, verbo, pronome, advérbio, preposicdo, conjuncdo). Emprego de tempos e modos verbais. Sintaxe:
estrutura da oragdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Termos essenciais da oragao (sujeito e
predicado). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Emprego do sinal indicativo da
crase: reconhecimento e emprego. Uso do porqué.
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REFERENCIAS

1. SACCONI, Luiz Antonio. Nossa gramatica completa Sacconi: teoria e pratica. 31 ed. Sdo Paulo: Nova
Geragao, 2011.

MATEMATICA - MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR

Conjuntos; Sistema de Numeracdo Decimal; Adicdo, Subtracdo, Multiplicacdo e Divisdao de Numeros
Naturais; NUumeros Racionais; OperacGes com FracGes (Adicdo Subtracdo, Multiplicacdo e Divisdo);
Numeros Decimais; Porcentagem; Sistema Monetdrio Brasileiro, Medidas de Comprimento, Massa,
Capacidade e Tempo; Geometria: Poligonos; Calculo de Perimetro de Figuras Planas; Célculo de Areas de
Figuras Planas; Leitura e Identificacdo de Dados Apresentados em Graficos de Colunas e Tabela.

REFERENCIAS

1. BIGODE, Antonio José Lopes; GIMENEZ, Joaquim. Matemdtica do Cotidiano & suas Conexdes, 32, 42
e 52 ano. S3o Paulo: FTD.

2. DANTE, Luiz Roberto. Projeto Apis Matematica — Ensino Fundamental I. S3o Paulo: Atica.

3. GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI Jr., José Ruy. A Conquista da Matematica, 52 ano. Sdo Paulo: FTD.

CONHECIMENTOS GERAIS - MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR

Assuntos ligados a atualidade nas dareas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude,
Ambiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil. Conhecimentos Gerais do Municipio de Barroso e do
Estado de Minas Gerais (Histéria, Geografia e atualidades).

REFERENCIAS

1. Jornais, telejornais, revistas e outros meios de comunicagdo de massa que abrangem o programa
proposto.
2. Constituicdo da Republica do Brasil. 1988.

NiVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA — ASSISTENTE ADM. EDUCACIONAL, AUXILIAR DE CRECHE, AUXILIAR DE
SECRETARIA ESCOLAR, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL, ASSISTENTE TECNICO EM INFORMATICA

Compreensdo e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de texto. Articulacdo textual: operadores
sequenciais, expressdes referenciais. Coesdo e coeréncia textual. ldentificacdo, defini¢do, classificacao,
flexdo e emprego das classes de palavras; formacdo de palavras. Verbos: flexdo, conjugacdo, vozes,
correlagdo entre tempos e modos verbais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Crase. Colocagdao pronominal. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintdticos e semanticos.
Acentuacdo gréfica. Ortografia. Pontuagdo. Variagao linguistica.

REFERENCIAS

1. CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 6 ed. Rio de
Janeiro: Lexikon, 2013.

2. KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo:
Contexto.

3. NEVES, Maria Helena de Moura. Guia de uso do portugués: confrontando regras e usos. 2 ed. Sdo
Paulo: Unesp, 2012.

4. SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Gramatica Completa. 31 ed. S3o Paulo: Nova Geragdo, 2011.
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CONHECIMENTOS GERAIS - ASSISTENTE ADM. EDUCACIONAL, AUXILIAR DE CRECHE, AUXILIAR DE
SECRETARIA ESCOLAR, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Sadde,
Ambiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil. Conhecimentos Gerais do Municipio de Barroso e do
estado de Minas Gerais (Histdria, geografia e atualidades).

REFERENCIAS

1. Jornais, telejornais, revistas e outros meios de comunicagdo de massa que abrangem o programa
proposto.

2. Lei Organica do Municipio de Barroso.

3. Constituicdo da Republica do Brasil. 1988.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ASSISTENTE ADM. EDUCACIONAL

Politicas e Legislacdo Educacionais Brasileiras. Prote¢do a Crianca e ao Adolescente. Escrituracdo Escolar,
Arquivo, Censo e Cadastro Escolar. Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e
Valorizagcdo do Magistério. Noc¢bes basicas sobre o Microsoft Windows 7. Uso dos programas do Pacote
Office 2013 (Word e Excel). Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a internet.

REFERENCIAS

1. BRASIL. Constituicio  Federal. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/
constituicao/constituicao.htm>.

2. BRASIL. Lei 11.494, de 20 de junho de 2007. Regulamenta o Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB, de
que trata o art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitdrias; altera a Lei n210.195, de 14
de fevereiro de 2001; revoga dispositivos das Leis n®9.424, de 24 de dezembro de 1996, 10.880, de
9 de junho de 2004, e 10.845, de 5 de margo de 2004; e da outras providéncias. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2007/lei/111494.htm>.

3. BRASIL. Lei 8.069, de 13 de julho de 1990. Disp&e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8069.htm>.

4. BRASIL. Lei 9394/96, de 20 de dezembro de 1996. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm>.

5. BRASIL. MEC. Resolugdo CNE/CEB n. 2, de 11 de setembro de 2001. Institui Diretrizes Nacionais
para a Educacdo Especial na Educagdo Basica. Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/cne/
arquivos/pdf/CEB0201.pdf>.

6. Pareceres do Conselho Estadual de Educacgdo: n. 1.132/97 e n. 1.158/98.

7. MANZANO, A. L. N. G. e TAKA, C. E. M. Estudo dirigido de Microsoft Windows 7, Ultimate. Sdo
Paulo: Erica, 2010.

8. MANZANO, A. L. Estudo dirigido de Microsoft Office Excel 2013. S3o Paulo: Erica, 2013.

9. MANZANO, A. L. Estudo dirigido de Microsoft Office Word 2013. S3o Paulo: Erica, 2013.

10. SILVA, M. G. Informatica — Terminologia — Microsoft Windows 8 — Internet — Seguranga — Microsoft
Word 2013 — Microsoft Excel 2013 — Microsoft PowerPoint 2013 — Microsoft Access 2013. S3o
Paulo: Erica, 2013.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: AUXILIAR DE CRECHE

Politicas e Legislagcdo educacionais brasileiras. Proposta Pedagdgica e Diretrizes Curriculares da Educacdo
Infantil. Protecdo a crianga e ao adolescente.
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REFERENCIAS

1. BRASIL. Constituicéo Federal. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/
constituicao.htm>.

2. BRASIL. Lei 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e
da outras providéncias. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8069.htm>.

3. BRASIL. Lei 9394/96, de 20 de dezembro de 1996. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm>.

4. Pareceres do Conselho Estadual de Educagdo: n. 1132/97 e n. 1158/98.

5. BRASIL. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil. Brasilia: MEC, 2010. Disponivel
em: http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com docman&view=download&alias=9769-
diretrizescurriculares-2012&category slug=janeiro-2012-pdf&Itemid=30192

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR

Politicas e Legislacdo Educacionais Brasileiras. Prote¢do a Crianca e ao Adolescente. Escrituracdo Escolar,
Arquivo, Censo e Cadastro Escolar. Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e
Valorizagcdo do Magistério. Noc¢bes basicas sobre o Microsoft Windows 7. Uso dos programas do Pacote
Office 2013 (Word e Excel). Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a internet.

REFERENCIAS

1. BRASIL. Constituicdo  Federal. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/
constituicao/constituicao.htm>.

2. BRASIL. Lei 11.494, de 20 de junho de 2007. Regulamenta o Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB, de
que trata o art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias; altera a Lei n210.195, de 14
de fevereiro de 2001; revoga dispositivos das Leis n® 9.424, de 24 de dezembro de 1996, 10.880, de
9 de junho de 2004, e 10.845, de 5 de margo de 2004; e da outras providéncias. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2007/lei/I11494.htm>.

3. BRASIL. Lei 8.069, de 13 de julho de 1990. Disp&e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8069.htm>.

4. BRASIL. Lei 9394/96, de 20 de dezembro de 1996. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm>.

5. Pareceres do Conselho Estadual de Educac¢do: n. 1.132/97 e n. 1.158/98.

6. MANZANO, A. L. N. G. e TAKA, C. E. M. Estudo dirigido de Microsoft Windows 7, Ultimate. S3o
Paulo: Erica, 2010.

7. MANZANO, A. L. Estudo dirigido de Microsoft Office Excel 2013. S3o Paulo: Erica, 2013.

8. MANZANO, A. L. Estudo dirigido de Microsoft Office Word 2013. S3o Paulo: Erica, 2013.

9. SILVA, M. G. Informatica — Terminologia — Microsoft Windows 8 — Internet — Seguran¢a — Microsoft
Word 2013 — Microsoft Excel 2013 — Microsoft PowerPoint 2013 — Microsoft Access 2013. S3o
Paulo: Erica, 2013.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

A organizacao do tempo e do espag¢o na educagdo infantil. A constru¢do da identidade e autonomia da
crianga. A relagdo familia / escola. Avaliagdo na educacdo infantil. Concepc¢do de alfabetizacdo na
perspectiva do letramento. A importancia do brincar. Consciéncia fonoldgica. O cuidar e o educar.

REFERENCIAS

1. ADAMS, Marilyn Janger; FOORMAN, Barbara R. Consciéncia fonoldégica em crian¢as pequenas. Porto
Alegre: Artmed, 2006.
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2. BASSEDAS, Euldlia; HUGUET, Teresa; SOLE, Isabel. Aprender e ensinar na educacédo infantil. Porto
Alegre: Artmed, 1999.

3. BRASIL. Ministério da Educacao e do Desporto. Secretaria de Educacdao Fundamental. Referenciais
Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil. Volumes 1, 2 e 3. Brasilia; MEC-

SEF, 1998. Disponivel em:<http://bit.ly/NRSa7z>. Acesso em: 4 ago. 2015.

4. BRASIL/ MEC. Diretrizes curriculares nacionais para a educagdo infantil, 2010. Disponivel
em: <http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12579%3Aeducac
ao-infantil&Itemid=859>. Acesso em: 4 ago. 2015.

5. CASTANHEIRA, Maria Lucia; MACIEL, Francisca Isabel Pereira; MARTINS, Raquel Mdrcia Fontes.
(org.). Alfabetizagdo e letramento na sala de aula. Belo Horizonte: Auténtica: Ceale, 2008.

6. DEVRIES, Rheta; ZAN, Betty. A ética na educagdo infantil: o ambiente sécio-moral na escola. Porto
Alegre: Artes Médicas, 1998.

7. CARVALHO, Alysson; SALLES, Fatima; GUIMARAES, Marilia. (organizadores). Desenvolvimento e
aprendizagem. Belo Horizonte: Editora UFMG; Proex — UFMG, 2002.

8. GODOI, Elisandra Girardelli. Avaliagdo na educag¢do infantil: Um encontro com a realidade. Porto
Alegre: Mediacdo, 2004.

9. SOARES, Magda. Alfabetizagdo e Letramento. 5 ed. Sdo Paulo: Contexto, 2008.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ASSISTENTE TECNICO EM INFORMATICA

Sistemas operacionais: Conceitos basicos. Geréncia do processador. Geréncia de memdria. Geréncia de
arquivos. Windows 7: ConfiguracGes basicas do Sistema Operacional (painel de controle). Organizacdo de
pastas e arquivos. Operacdes de manipula¢do de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear).

Organizacdo de computadores: Sistemas de computacdo. Principais componentes: UCP, memdria principal,
memoria auxiliar, dispositivos de entrada e saida e periféricos. Processadores. Conversdo de bases e
aritmética computacional.

Redes de computadores e Internet: Conceitos basicos. Principais conceitos de Internet. Protocolos;
Infraestrutura fisica para redes. Topologias de rede. Transmissdo de dados: meios, controle de acesso ao
meio, enlace. Modelo OSI. Arquitetura TCP/IP e seus principais protocolos. Interconexdo de redes.
Equipamentos (gateways, hubs, repetidores, bridges, switches, roteadores). Utilizacdo de Browsers.
Producdo, manipulagdo e organizacdo de mensagens eletronicas (e-mail).

Softwares aplicativos: Editor de texto: criagdo, edicdo, formatacdo, impressao, tabelas, formulas, graficos e
figuras. Planilha eletrénica: criagdo, REFERENCIAS a célula, férmulas e gréficos.

Seguranca. Conceitos de seguranca da informacdo. Classificagdo da informacdo, seguranca fisica e
seguranca logica. Andlise e gerenciamento de riscos. Ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e
protecGes relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicagcdes, bancos de dados e redes. Antivirus,
firewalls, DMZ, proxies, IDS. Virus de computador, cavalo de Trdia, worm, spoofing e negac¢do de servico.
Sistemas de Backup. Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para backups.
Certificagdo digital: assinatura digital, autenticacdo, conceitos bdasicos de criptografia, sistemas
criptograficos simétricos e assimétricos, protocolos criptograficos e legislagao.

REFERENCIAS

1. CENTRO DE ESTUDOS, Resposta e Tratamento de Incidentes de Seguranga no Brasil. Cartilha de
seguranca da internet. Disponivel em: <http://cartilha.cert.br/>.

2. KUROSE, James F.; ROSS, Keith W. Redes de computadores e a internet. Uma nova abordagem. Sao
Paulo: Addison-Wesley, 2003.

3. MACHADO, Francis B.; MAIA, Luiz P. Arquitetura de sistemas operacionais. 42 ed. Rio de Janeiro: LTC,
2007.

4. Manuais online do Microsoft Office (versdo 2010).
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5. MANZANO, A. L. N. G. e TAKA, C. E. M. Estudo dirigido de Microsoft Windows 7, Ultimate. Sao Paulo:
Erica, 2010.

6. MONTEIRO, Mario A. Introducao a organizacao de computadores. 52 ed. Sdo Paulo: Livros Técnicos e
Cientificos, 2007.

7. TANENBAUM, Andrew S. Redes de computadores. 42 ed. Sdo Paulo: Pearson, 2003.

8. TANENBAUM, Andrew S. Sistemas operacionais modernos. 22 ed. Sdo Paulo: Pearson, 2003.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de texto. Articulacdo textual: operadores
sequenciais, expressoes referenciais. Coesdo e coeréncia textual. Identificacdo, definicdo, classificacao,
flexdo e emprego das classes de palavras; formacdo de palavras. Verbos: flexdo, conjugacdo, vozes,
correlagdo entre tempos e modos verbais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Crase. Colocacdo pronominal. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintdticos e semanticos.
Acentuacdo gréfica. Ortografia. Pontuacgdo. Variacdo linguistica.

REFERENCIAS

1. CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 6 ed. Rio de
Janeiro: Lexikon, 2013.

2. KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo:
Contexto.

3. NEVES, Maria Helena de Moura. Guia de uso do portugués: confrontando regras e usos. 2 ed. Sdo
Paulo: Unesp, 2012.

4. SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Gramdtica Completa. 31 ed. S3o Paulo: Nova Geragdo, 2011.

LEGISLACAO EDUCACIONAL E ATUALIDADES

Politicas e Legislacdo educacionais brasileiras. Prote¢do a crianga e ao adolescente. Escrituragdo escolar,
arquivo, censo e cadastro escolar. Fundo de Manuten¢dao e Desenvolvimento da Educagdo Bdsica e
Valorizagdo do Magistério.

Assuntos ligados a atualidade nas dareas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude,
Ambiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil. Conhecimentos Gerais do Municipio de Barroso e do
estado de Minas Gerais (Histdria, geografia e atualidades).

REFERENCIAS

1. BRASIL. Constituicdo Federal. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/
constituicao.htm>.
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Marcos Politicos-Legais da Educacdo Especial.
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Educagao inclusiva.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR EDUCAGAO FiSICA

O ensino da Educacdo Fisica no processo historico de constituicdo da educacdo escolar brasileira:
ordenamentos legais, concepc¢des. A Educacdo Fisica como drea de conhecimento escolar. Principios
pedagdgicos. A Educagdo Fisica como componente curricular. Conhecimentos e conteudos especificos da
Educacdo Fisica. Educacdo Fisica e inclusdo escolar: relagdes étnico-raciais, género, pessoa com deficiéncia.
Principios e concepc¢do de ensino da disciplina Educacdo Fisica. Eixos e capacidades a serem desenvolvidas
em Educacdo Fisica. Conhecimentos fisioldgicos do corpo em movimento. Planejamento das aulas de
Educagdo Fisica. Como avaliar as aulas de Educagdo Fisica. Relagdo da Educagdo Fisica com o lazer e
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR DE INGLES

A prova tem como objetivo avaliar a proficiéncia do candidato em lingua inglesa em nivel avancado. Para
tal, serd avaliada a competéncia de leitura de um texto auténtico neste nivel, em que serdo aferidos
conhecimentos gramaticais, habilidades de inferéncia, dedugdo, andlise e sintese. Para este fim serd
necessario o reconhecimento de estruturas bdsicas da lingua, como o conhecimento de gramatica em nivel
funcional, ou seja, como acessério a compreensdo do texto; mas também com o objetivo de testar a
capacidade de ensino da lingua. O candidato deverd comprovar suas habilidades de compreensdo dos
mecanismos de funcionamento da lingua inglesa a partir de diferentes contextos. Serdo avaliados itens
como o reconhecimento e uso de: modificadores (modifiers); REFERENCIAS pronominal; pronomes;
discurso indireto; oracdes subordinadas; ordem das palavras na oracao; formacdo de palavras - processo de
derivacdo e de composicdo; sistema verbal — formas, uso e voz; adjuntos e preposicdes; género, nimero e
caso dos substantivos.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PSICOLOGO ESCOLAR

A psicologia como ciéncia. A estruturacdo psiquica na teoria psicanalitica. Fundamentos da abordagem
psicanalitica. Psicologia do desenvolvimento. Psicoterapias: conceitos, modelos e aplicagdes. Classificagdes
das patologias psiquicas, segundo o DSM V. Fundamentos da abordagem piagetiana e a educacgao.
Fundamentos da abordagem comportamental e a educa¢do. Fundamento da abordagem vigotskiana e a
educacdo. Educagao e psicandlise. O abrigamento de bebés, criancas e jovens. Estatuto da crianga e do
adolescente e estatuto do idoso. Cddigo de ética profissional do psicdlogo e legislagdo. Psicodiagnéstico.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: NUTRICIONISTA

a) Regulamentacdo das atividades do profissional de nutrigdo e legislagdo relacionada a area de nutrigéo e
alimentos. b) Técnica dietética - conceito, classificagdo e composi¢do quimica de alimentos, higiene de
alimentos, parametros e critérios de controle higiénico-sanitario, utilizacdo de procedimentos operacionais
padrdo, caracteristicas organolépticas, sele¢do, conserva¢do, pré-preparo, preparo e distribuicdo dos
alimentos. c) Alimentos e nutrientes: conceito; classificagdo, propriedades, fun¢des, digestdo, absorgao,
metabolismo, biodisponibilidade, recomendagcGes e fontes alimentares. d) Avaliagdo nutricional de
individuos e coletividades de diferentes faixas etdrias sauddveis e/ ou enfermas, materiais e métodos,
interpretagdo e aplicabilidade dos resultados. e) Planejamento, avaliacdo e prescricdo de dietas e (ou)
elaboragdo de carddpio para lactente, pré-escolar, adolescente, adulto, idoso, gestante, nutriz e
coletividade sadia. f) Dietoterapia em condig¢des clinicas especificas: doencas cardiovasculares, obesidade,
hipertensdo arterial, diabetes mellitus, nefropatias. g) Suporte Nutricional: indicacdo, principais vias de
administracdo, composicdo das dietas, dietas artesanais. h) Nutricio em saude publica - perfil nutricional e
consumo alimentar da populacdo brasileira, fatores determinantes do estado nutricional da populacao,
caréncias nutricionais, politica nacional de alimentagdo e nutricdo (PNAN), sistema nacional de seguranga
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alimentar e nutricional (SISAN), sistema de vigilancia alimentar e nutricional (SISVAN). i) Alimentacdo e
Nutricdo Escolar.
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