Estado do Parana

CONCURSO PUBLICO N2 001/2016
Edital N2 01/2016

O Prefeito do Municipio de FOZ DO JORDAO, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais, TORNA PUBLICO que estdo
abertas as INSCRICOES PARA O CONCURSO PUBLICO de provas escritas e provas de titulos para preenchimento dos cargos no
quadro de servidores ou cargos que venham a existir ou forem criados dentro do prazo de validade deste concurso ou para
formagdo de Cadastro Reserva, nos termos da legislagcdo pertinente e das normas estabelecidas neste Edital, tudo em conformidade
com os dispositivos constitucionais pertinentes e com a Comissdo Organizadora de Concurso Publico, constituido pela Decreto n?
033/2016 de 26 de abril de 2016.

Os trabalhos serdo executados pelo INSTITUTO BRASIL, e supervisionados pela Comissdo Organizadora de Concurso Publico.

1 - DOS CARGOS, REMUNERACAO, NUMEROS DE VAGAS, JORNADA DE TRABALHO E REQUISITOS PARA HABILITACAO.
1.1 - Estdo abertas as inscrigdes para o Concurso Publico visando o preenchimento dos cargos abaixo relacionados:

Remuneragao Ne Carga
Cargo (R$) ¢ Va _as Horaria Requisitos Basicos
8 Semanal
ENGENHEIRO CIVIL 3.116,53 1 30 horas I%nsino superior completo em engenharia civil e registro no
semanal | 6rgdo de classe.
ENGENHEIRO AGRONOMO 3.116,53 1 20 horas Ens.mo sup?rlcir completo em engenharia agronOmica e
semanal | registro no érgdo de classe
> Ensi i let dagogi habilitaga
cadastro 20 horas nsino superior compNe 9 em.pe a’gc.nga. c.o.m. abili a(f‘ao
PROFESSOR 1.185,45 para atuar na educac¢do infantil e séries iniciais do ensino
de semanal . .
reserva fundamental devidamente reconhecido pelo MEC.

1.2 - O regime de trabalho dos candidatos aprovados neste Concurso Publico serd regido pelo Regime Estatutdrio, com jornada de
trabalho e remuneracgdo descritos neste Edital.
1.3 - Maiores informagdes acerca do presente concurso podem ser pesquisadas no enderego eletrénico www.institutobrasil.net.br.

2 - DAS INSCRICOES

2.1 - As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente via Internet, no endereco eletronico www.institutobrasil.net.br, no periodo
compreendido entre as 08h (horario de Brasilia) de 05 de julho de 2016 até as 23h59min (horario de Brasilia) do dia 02 de agosto
de 2016.

2.2 - Para os efeitos dos itens anteriores, nem o Instituto Brasil nem o Municipio se responsabilizam por solicitagdo de inscricdo ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.3 - Todas as inscrigdes, somente serdo acatadas apds a comprovagao do pagamento da taxa de inscrigdo, que deverd ser
efetuada, obrigatoriamente, por intermédio de boleto bancario, obtido no préprio enderego eletronico, pagavel em qualquer
agéncia bancdria, até a data do seu vencimento, ndo sendo efetivada a inscricdo de candidatos que efetuarem o pagamento da taxa
de inscri¢do por meio de depdsito, DOCs (operagdo bancaria), transferéncia ou similar.

2.4- O boleto bancario devera ser pago até a data de seu vencimento, tendo como prazo final o dia 03 de agosto de 2016.

2.5 - O candidato devera conferir os dados de sua inscrigdo antes do pagamento, observar sua disponibilidade de prestar o presente
concurso publico e certificar-se de que preenche todos os requisitos necessarios para tomar posse do cargo, pois, sob nenhuma
hipdtese, o valor pago como taxa de inscri¢do sera devolvido.
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2.6 - Ndo serdo admitidas, em nenhuma hipétese, duas ou mais inscricoes do mesmo candidato as vagas/cargos ofertados neste
Concurso Publico.

2.7 -Haverd isencdo da taxa de inscri¢do, conforme Decreto Federal n® 6.593/2008.

2.7.1-Conforme o Decreto Federal n.2 6.593/2008, Art. 19, ficam isentos do pagamento da taxa de inscrigdo neste Concurso Publico,
realizado no ambito municipal, os candidatos que:

a) estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal n.2
6.135/2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.2 6.135/2007.

2.7.2 - O candidato que faz jus ao beneficio devera:

a) efetuar sua inscricgdo no concurso publico no periodo de 05 de julho a 15 de julho de 2016, através do site
www.institutobrasil.net.br.

b) Preencher a declaragdo de que atende a condigdo estabelecida no item 2.8.1, “b”, conforme anexo Il deste edital.

c) Encaminhar por sedex para o INSTITUTO BRASIL — Assessoria Brasileira de Concursos Ltda, Rua Dr. Sandino Erasmo de Amorim,
1395, Bairro Jardim Maria Luiza, Cascavel — PR CEP: 85.819-690, até o dia 15 de julho de 2016, os seguintes documentos: Anexo Il
devidamente preenchido, cépia autenticada do documento de identificagdo tipo R.G.; copia autenticada da Carteira de Trabalho —
CTPS (paginas que identifiquem o candidato e caracterizem a sua situagdo de desemprego).

2.7.3 - A declaragdo falsa sujeitard o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do
art. 10 do Decreto n.2 83.936/1979.

2.7.4 - Nao serd aceita solicitacdo de isengdo de pagamento de valor de inscrigdo via fax ou via correio eletronico.

2.7.5 - A relagdo dos pedidos de isenc¢do deferidos e indeferidos sera divulgada em mural na Prefeitura do Municipio de FOZ DO
JORDAO- PR e no site www.institutobrasil.net.br, no dia 28 de julho de 2016.

2.7.6 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos deverdo acessar o endereco eletrénico
www.institutobrasil.net.br, imprimir o boleto para pagamento da taxa de inscri¢do e efetuar o pagamento até o dia 03 de agosto de
2016, conforme procedimentos descritos neste edital.

2.8 - A efetivagdo da inscricdo implica o conhecimento e a aceitagdo, pelo candidato, de todos os prazos e normas estabelecidos
pelo presente Edital. A verificagdo em qualquer época de documentos falsos, imprecisos ou inexatos ou falta de cumprimento as
condi¢Bes exigidas acarretara o cancelamento da inscrigdo em qualquer momento, por decisdo da Comissdo Organizadora de
Concurso Publico, com posterior publicagdo. Cancelada a inscrigdo, serdo anulados todos os atos dela decorrentes.

2.9 - A Comissdo Organizadora de Concurso Publico divulgara a homologagao das inscrigdes em mural na Prefeitura do Municipio de
FOZ DO JORDAO, no Orgdo Oficial do Municipio e no site www.institutobrasil.net.br , no prazo de até 10 (dez) dias Gteis apds o
encerramento das mesmas.

2.10 - Havendo divergéncia nos dados cadastrais do candidato ou ndo encontrando o nome no Edital de Homologacdo das
InscrigBes, o candidato deverd entrar em contato com o Instituto Brasil através do telefone (45) 3326-1928 ou através do e-mail
contato@institutobrasil.net.br para comprovacgdo de ter cumprido o estabelecido no item 2 e subitens deste edital.

3 — DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
3.1 - Conforme previsto no § 22 do art. 52, da Lei n®. 8.112/90, ndo ha vagas reservadas para portadores de deficiéncia, em virtude
do nimero de vagas por area de atuagdo ser menor que o descrito no § 12 do art. 37 do Decreto n2. 3.298/99.

4 - 0O valor taxa de inscri¢do sera de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).

5—DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
O Concurso Publico compreenderd as seguintes etapas:
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5.1 - Primeira etapa: realizagdo de prova escrita objetiva, aplicada a todos os candidatos, possuindo carater eliminatdrio e
classificatério.

5.2 - Segunda etapa: Prova de titulos, de cardter apenas classificatério, somente para o cargo de Professor.

5.3 - Terceira etapa: realizacdo de exame pré-admissional para verificar se o candidato preenche todos os requisitos para
investidura no cargo.

6 — DA PRIMEIRA ETAPA — PROVA OBIJETIVA
6.1.1 — A prova escrita serd composta de 35 questdes, abrangendo as seguintes dreas de conhecimento:

Conteudos Quantidade de Questdes Peso Individual Nota
Conhecimentos Especificos do cargo 15 4,0 60,00
Conhecimentos Gerais e Legislagdo 10 2,0 20,00
Lingua Portuguesa 10 2,0 20,00
Valor Maximo da Prova 100,00

6.2 — Dos Conteudos Programaticos
6.2.1 - Os conteudos programaticos estdo disponibilizados no Anexo |, observando-se a especificidade para cada cargo e estardo
disponiveis no site www.institutobrasil.net.br.

6.3 — Das Disposicdes Gerais Sobre a Prova Objetiva

6.3.1 - As provas escritas objetivas somente serdo realizadas na data provavel de 28 de agosto de 2016. Os horarios e locais serdao
divulgados no edital de homologacao das inscrigGes.

6.3.2 - O candidato deverd comparecer ao local da prova portando documento oficial de identificagdo com fotografia, ficha de
inscricdo e caneta esferografica azul ou preta.

6.3.3 - Considera-se documento oficial de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira Nacional de Habilitagdo com foto,
Carteira de Trabalho, Carteira Profissional do Orgdo de Classe, Passaporte e Certificado de Reservista. Também serdo aceitas as
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras funcionais do Ministério Publico ou
expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade.

6.3.4 - Ndo serdo aceitos como documentos de identificagdo a certiddo de nascimento, CPF, titulo de eleitor, carteira de motorista
sem foto, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

6.3.5 - Também n3o serdo aceitos o protocolo e/ou o comprovante de pagamento de pedido de documento, bem como de sua 22
via.

6.3.6 - Podera ser exigida identificagdo especial do candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas a
fisionomia ou a assinatura do portador. A mesma exigéncia serd feita nos casos de apresentagdo de Boletim de Ocorréncia original,
expedido ha no maximo 90 dias, ou sua cdpia autenticada, quando houver perda, furto ou roubo dos documentos de identificagdo.
6.3.7 - A falta de apresentagdo de documento de identificagdo com foto, descrito no item 6.3.3, compde falta de requisito para
realizar a prova, cominando na exclusdo do candidato do concurso.

6.3.8 - Ndo havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento a qualquer uma das provas de carater
eliminatdrio implicara na eliminagdo automatica do candidato.

6.3.9 - Ndo haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas, mesmo em razdo de
afastamento de candidato da sala de provas.

6.3.10 - A prova objetiva serd composta por questdes de multipla escolha, contendo cinco opgdes (A, B, C, D, e E), com uma unica
alternativa a ser assinalada de acordo com o comando da questdo, que tera marcagdo correspondente no Cartdo-Resposta e seu
preenchimento deverd ser conforme as instrugGes apresentadas em sua parte superior.
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6.3.11 - O tempo de resolugdo da prova é de 3 (trés) horas, e o tempo minimo para deixar o local de provas é de 1 hora. O candidato
que ndo tenha terminado sua prova, somente podera afastar-se da sala com acompanhamento de fiscal responsavel.

6.3.12 - Ndo serdo computadas as questdes ndo preenchidas integralmente, ndo assinaladas ou assinaladas a lapis, assim como
aquelas que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legiveis.

6.3.13 - Sua corregdo obedecera a uma escala centigrada de 0 a 100 pontos.

6.3.14 - Ndo sera permitida a permanéncia de acompanhante de candidato ou de pessoas estranhas ao Concurso Publico, nas
dependéncias do local de aplicagdo da prova.

6.3.15 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera solicitar por e-mail atendimento
especial para tal fim, até o dia 08/08/2016. Devera também levar acompanhante que ficard em sala reservada para essa finalidade e
que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar acompanhante nao realizara as provas.

6.3.16 - Sera sumariamente eliminado do concurso o candidato que: a) fizer tentativa de consulta de qualquer natureza durante a
realizacdo da prova; b) utilizar-se de qualquer tipo de aparelho eletronico ou similar; c) utilizar-se de processos ilicitos na realizacdo
das provas ou fizer qualquer tipo de comunicagdo com outro candidato; d) tratar com descortesia os fiscais de provas, seus
auxiliares, coordenadores ou autoridades; e) perturbar a ordem dos trabalhos; f) criar tumulto e/ou situagdo constrangedora para
si, para outros candidatos, para pessoas que trabalham pelo concurso e para a empresa aplicadora; g) afastar-se do local das provas
sem o acompanhamento do fiscal; h) antes de ter concluido as provas, deixar de assinar a lista de presenca e/ou seu cartdo-
resposta; i) ausentar-se da sala portando o cartdo-resposta; j) descumprir as instrugdes contidas na capa das provas ou emanadas
pelos fiscais ou por responsaveis pelo concurso.

6.4 — Durante a prova

6.4.1 - Aparelhos celulares e eletronicos deverdo ser desligados durante o periodo de realizagdo da prova, deixando-os em local
indicado pelo fiscal. O Instituto Brasil ndo se responsabilizard por perda ou extravio de qualquer objeto ocorrido durante a
realizagdo das provas.

6.4.2 - Ao atingir o hordrio estipulado para o inicio do exame, o candidato receberd o caderno de provas e seu cartdo de respostas,
sendo que, sdo de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados (nome, nimero de inscri¢do e de identidade),
a assinatura nos campos necessarios, a conferéncia das paginas e do nimero de questdes do caderno de provas.

6.4.3 - O preenchimento e o cuidado com o cartdo de respostas sdo de inteira responsabilidade do candidato, pois sera o Unico
documento valido para a corregdao, ndo podendo amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar, sob
pena de ter sua corregdao prejudicada pela impossibilidade de realizagdo da leitura éptica. Em hipétese nenhuma havera sua
substituicdo em caso de erro ou rasura no preenchimento dos dados ou na transcrigdo das respostas.

6.4.4 - Ndo sera permitido que as marcagGes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato a
quem tenha sido deferido atendimento especial para a realizacdo das provas. Nesse caso, o candidato serd acompanhado por fiscal
do Instituto Brasil, devidamente treinado.

6.4.5 - Nos casos de duvida relacionada a qualquer questdo, o candidato podera solicitar a folha de ATA ao fiscal, para que registre
seus motivos, os quais posteriormente serdo analisados pela equipe técnica da empresa e pela Comissdo Organizadora de Concurso
Publico.

6.4.6 - Ao terminar a prova e o preenchimento do cartdo de respostas, este devera ser devidamente assinado e entregue ao fiscal de
sala.

6.4.7 - Os dois ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até o final da prova, para acompanhar o encerramento dos
trabalhos, assinar a folha ATA, lacrar o envelope dos gabaritos, que devera ter suas assinaturas sobre a fita do lacre.

7 — DA SEGUNDA ETAPA — PROVAS DE TiTULOS

7.1 - Da Prova de Titulos

7.1.1 - Os candidatos ao cargo de Professor, poderdo prestar prova de titulos que avaliard sua formacgdo profissional e continuada.
Todos poderdo entregar os titulos, no entanto somente serdo avaliados os titulos dos candidatos que obtiverem na prova escrita
nota maior ou igual a 50 pontos.
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7.1.2 - A prova de titulos sera realizada no dia 28 de agosto de 2016, no mesmo local da prova escrita, em sala especial para este
fim, em horario a ser publicado no edital de homologagdo das inscrigGes.
7.1.3 - A apresentacgdo dos titulos se dara por fotocdpia simples acompanhada do original, ou fotocdpia autenticada, ndo podendo
apresentar rasuras, borrdes, emendas ou entrelinhas.
7.1.4 - Os titulos poderdo ser apresentados a Comissdo Organizadora de Concurso Publico pessoalmente ou por terceiros, sem
necessidade de procuragdo.
7.1.5 - A prova de titulos avaliara a frequéncia e conclusdo somente em cursos relacionados diretamente com a area afim e que
sejam expedidos por instituicdo de ensino credenciada pelo MEC, obedecendo ao seguinte quadro de avaliagdo:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TiTULOS:

Titulo Valor de cada titulo Valor maximo dos titulos
a) Certificado e/ou Certiddo de Conclusdo de Curso de Pds Graduagdo a nivel de 100 500
Especializagdo, com carga horaria minima de 360 horas na area da educacgdo. ! !
b) Certificado e/ou Certiddo de Conclusdo de Curso de Pds Graduagdo a nivel de
. ~ 3,00 3,00
Mestrado, na area da educagao.
c) Certificado e/ou Certiddo de Conclusdo de Curso de Pds Graduacdo a nivel de
. ~ 5,00 5,00
Doutorado, na area da educagdo.
MAXIMO DE PONTOS A SER OBTIDO 10,00

7.1.6 - NAO serdo aceitas DECLARACOES, em hipdtese alguma.

7.1.7 — Os certificados ou diplomas de conclusdo de cursos de pds-graduacdo deverdo ser expedidos por instituicdo oficial
reconhecida e credenciada pelo MEC.

7.1.8— A apresentacdo dos titulos se dara por fotocdpia simples acompanhada do original, ou fotocdpia autenticada e ndo poderdao
apresentar rasuras, borrdes, emendas ou entrelinhas.

8 — DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

8.1 — Dos Recursos Interpostos Contra a Prova Escrita

8.1.1 - Os candidatos que desejarem interpor recurso contra os gabaritos preliminares dispordo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do
inicio do horario comercial (8h) do primeiro dia Util subsequente a realizagdo das provas, até as (17h) do ultimo dia, sendo o tempo
computado segundo os horarios oficiais de Brasilia-DF.

8.1.2 - O candidato deverd protocolar o recurso na Prefeitura do Municipio de FOZ DO JORDAO ou via sedex para o INSTITUTO
BRASIL — Assessoria Brasileira de Concursos Ltda, Rua Dr. Sandino Erasmo de Amorim, 1395, Bairro Jardim Maria Luiza, Cascavel —
PR, CEP: 85.819-690, utilizando o Anexo IV — Formuldrio de Recurso, indicando a questdo e as razdes que fundamentam o recurso.
8.1.3 - O candidato devera ser claro, consistente e objetivo na elaboracdo de seu recurso, indicando de maneira evidente suas
intengdes (alteragdo de gabarito, anulagdo da questdo, etc.).

8.1.4 - Serdo preliminarmente indeferidos os recursos extemporaneos, inconsistentes, que afrontem a dignidade e o decoro da
empresa aplicadora ou de qualquer de seus colaboradores, o mesmo ocorrendo com recursos enviados via postal e via fax ou
eletronicamente.

8.1.5 - A Banca Examinadora do Instituto Brasil julgard os recursos. Caso alguma questdo seja anulada, sua respectiva pontuagao
serd atribuida a todos os candidatos; caso alguma questdo tenha alteracdo de resposta em relagdo ao publicado no gabarito
preliminar, a alteragdo sera publicada no gabarito definitivo, efetuando-se a corregdo do cartdo de respostas conforme o gabarito
definitivo.

8.2 — Dos Recursos Interpostos Contra as Demais Fases do Concurso

8.2.1 - O candidato podera interpor recurso contra o Edital de Homologagdo, caso ndo tenha seu nome publicado ou encontre erro
em seus dados pessoais, no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da publicagdo.

8.2.2 - Os recursos contra a prova de titulos poderdo ser interpostos no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do inicio do horério
comercial do primeiro dia Util subsequente ao da divulgagdo das notas.
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8.2.3 - Os recursos genéricos contra qualquer ocorréncia durante o andamento corrente do concurso terdo prazo de 02 (dois) dias
Uteis, a contar de sua efetivagao.

9 - DO RESULTADO FINAL

9.1 - Para os cargos em que for exigida apenas a prova objetiva, os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, de acordo
com a nota final obtida.

9.2 - Para os cargos em que forem exigidas provas objetivas e de titulos, os candidatos serdo classificados em ordem decrescente,
de acordo com a média final, resultante da soma algébrica obtida pela soma da nota da prova escrita com a nota da prova de titulos.
9.3 - Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

10 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 - Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo no concurso, conforme art. 27, paragrafo Unico, do
Estatuto do Idoso.

b) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos.

c) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais e Legislagdo.

d) obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa.

e) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

11 - DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

11.1 - Aprovagdo no Concurso Publico.

11.2 - Ser brasileiro nato ou naturalizado.

11.3 - Estar em dia com as obrigag¢des do Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino, por meio de comprovagao.

11.4 - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais, apresentando comprovante da ultima eleigdo.

11.5 - Possuir cédula de identidade RG e estar cadastrado no CPF.

11.6 - Ndo estar condenado por sentenga criminal transitada em julgado e ndo cumprida, atestada por certiddo negativa de
antecedentes criminais, expedida pelos cartérios criminais da Comarca, onde reside o candidato.

11.7 - N@o ter sido demitido por justa causa do servigo publico, sendo comprovado por declaragdo assinada pelo candidato.

11.8 - Ndo estar em exercicio de cargo publico incompativel, nem tampouco aposentado em decorréncia de cargo, fungdo ou
emprego publico, de acordo com o previsto no art. 37, XVI, XVIlI e §10 da Constituicdo Federal, sendo comprovado por declaragao
assinada pelo candidato.

11.9 - Estar registrado no respectivo Conselho de Classe, bem como estar em dia com as demais exigéncias legais do orgdo
fiscalizador e regulador do exercicio profissional, quando for o caso.

11.10 - Possuir escolaridade e habilitagdo legal para o exercicio do cargo pretendido.

11.11 - Os requisitos acima deverdo ser comprovados pelo candidato aprovado e convocado para tomar posse do cargo.

11.12 - Apresentar os documentos solicitados no Edital de Convocagdo para tomar posse do cargo.

11.13 - O atendimento a cada um dos requisitos acima é de responsabilidade exclusiva do candidato e sua inobservancia acarreta a
impossibilidade de sua titularizagdo.

11.14 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da convocagao;

11.15 - Somente serdo empossados os candidatos considerados aptos em inspecdo de saude fisica e mental, conforme atestado
médico e avaliagdo psicoldgica, emitido pelos profissionais indicados pela Municipalidade para esses fins.
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12 — DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 - E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais e demais comunicados com a divulgaggo dos locais
e datas das provas, seguindo fielmente o anexo VI deste edital que serdo publicados no Orgdo de Imprensa Oficial do Municipio,
afixado em mural no hall de entrada da Prefeitura do Municipio de FOZ DO JORDAO e estardo também disponiveis nos sites da
Prefeitura do Municipio de FOZ DO JORDAO e no www.institutobrasil.net.br.

12.2 - Ndo sera expedido qualquer documento comprobatério de classificagdio ou aprovagdo, valendo-se o candidato das
publicag¢des oficiais do concurso.

12.3 - No processo de titularizagdo, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame pré-admissional, médico e
psicoldgico.

12.4 - Os candidatos aprovados e convocados irdo prestar servigos na jurisdi¢do territorial do municipio de FOZ DO JORDAO,
podendo ser na sede, distritos, vilas e/ou localidades, de acordo com as necessidades da administragdo do municipio.

12.5 - A convocacdo para nomeacdo dar-se-a por edital, publicado no Orgdo Oficial de Imprensa do Municipio, em mural, no site
oficial da Prefeitura do Municipio de FOZ DO JORDAO-PR e em outras formas que se julgar necessario.

12.6 - Os aprovados serdo chamados exclusivamente para preenchimento de vagas existentes, de acordo com a necessidade do
servigo publico municipal, atendendo aos Principios da Administracdo Publica.

12.7 - Caso venha a mudar de endereco e telefone informados no ato da inscricdo do concurso, o candidato aprovado devera
atualizar seus dados cadastrais, protocolando pedido na Prefeitura do Municipio de FOZ DO JORDAO-PR.

12.8 - O candidato classificado que ndo aceitar a vaga ofertada sera considerado desistente e seu nome serd eliminado da lista de
classificagao.

12.8.1 — Para os cargos de Professor de Ensino Fundamental e Professor de Educagao Infantil, se na data da convocagdo o candidato
ndo comprovar a habilitagdo minima exigida neste Edital, o mesmo tera sua classificagdo alterada, sendo deslocada, uma Unica vez
para o final da lista (enquanto existir candidato na lista), convocando-se o classificado imediatamente subsequente.

12.9 - O candidato nomeado serd efetivado no cargo quando cumprir os requisitos do estagio probatdrio previsto na Constituicao
Federal e no Estatuto dos Servidores Publicos de FOZ DO JORDAO -PR.

12.10 - Os cartdes-resposta, os cadernos de provas e demais documentos deste Concurso serdo arquivados pela instituicdo
responsavel, mantidos por um periodo de seis (06) meses e depois incinerados.

12.11 - Ndo poderdo participar do concurso publico os membros de quaisquer das comissGes deste certame e os profissionais
responsaveis pela elaboragdo das provas escritas objetivas, assim como seus parentes consanguineos ou por afinidade, em linha
reta ou colateral, até segundo grau.

13 — DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

13.1 - O prazo de validade do presente concurso publico serd de 02 (dois) anos, a contar da data de publicagdo do resultado final,
prorrogavel uma vez, por igual periodo, a critério do Poder Executivo Municipal.

13.2 - A aprovagdo no concurso publico ndo garante a titularizagcdo no cargo pretendido, assegurando apenas a expectativa de
direito a nomeacgdo, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observincia dos Principios da Oportunidade e da
Conveniéncia do Poder Publico.

14 — DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 - Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comissdao Organizadora de Concurso Publico, com auxilio da Procuradoria
Juridica do Municipio.

14.2 - CompGem parte integrante deste edital todos os seus anexos, conforme a seguir:

14.2.1 - Anexo | — Dos Conteudos Programaticos.

14.2.2 - Anexo Il — Solicitagdo de Isengdo de Inscrigdo.

14.2.3 - Anexo Il — Requerimento de Provas Especiais.
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14.2.4 - Anexo IV - Requerimento de Recurso.

14.2.5 - Anexo V — AtribuigOes.

14.2.6 — Anexo VI — Cronograma.

14.3 - Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Foz do Jordao, Estado do Parana, em 04 de julho de 2016.

NERI QUATRIN
Prefeito Municipal

FATIMA MARILIN MENDES ALMEIDA MACEDO
Presidente da Comissdo Organizadora de Concurso Publico
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2016
EDITAL N2 01
Anexo | - Conteudos Programaticos
LINGUA PORTUGUESA
Compreensdo e interpretagdo de textos. Ortografia oficial, incluindo as alteragdes promovidas pelo Novo Acordo Ortografico. Flexao
em género e numero dos substantivos e adjetivos. Acentuagdo grafica, incluindo as alteragdes promovidas pelo Novo Acordo
Ortografico. Emprego de crase. Emprego de conectivos, pronomes e numerais e advérbios. Colocagdo pronominal. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Emprego de sin6bnimos, anténimos, homonimos e parénimos. Sintaxe da oragdo
(periodo simples: termos essenciais, integrantes e acessérios da oragdo) e do periodo (periodo composto por coordenagdo e por
subordinagdo). Processos de formacdo de palavras. Conjugagdo e emprego de verbos. Empregos dos sinais de pontuacéo.
Obs. poderdo ser cobradas questdes especificas sobre as alteragdes promovidas pelo novo Acordo Ortogrdfico.

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLAGAO PARA TODOS OS CARGOS

Histéria do Brasil: Republica Velha (1889 e 1930), Revolugdo de 1930 e a Era Vargas, Estado Novo (1937 a 1945), Republica Liberal-
Conservadora (1946 a 1964), Militarismo, Nova Republica e Brasil Contemporaneo. Atualidades em: politica, economia, sociedade,
educacgdo, tecnologia e energia nos ultimos dois anos. Problemas ambientais, meio ambiente e desenvolvimento sustentdvel.
Espago natural brasileiro: clima, relevo, vegetacao, hidrografia e recursos minerais e energéticos. Aspectos histéricos e geograficos
do Municipio. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualizagBes. (arts. 12 a 14 e arts. 37 a 43).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ENGENHEIRO CIVIL

Projeto e Execucdo de Obras Civis: locagdo de obra; sondagens; instalagSes provisérias; canteiro de obras; depdsito e
armazenamento de materiais; fundagdes profundas; fundagdes superficiais; escavagbes; escoramento; elementos estruturais;
estruturas especiais; estruturas em concreto armado; alvenaria estrutural; concreto - controle tecnoldgico; argamassas; formas;
armacao; instalagGes prediais; alvenarias; paredes; esquadrias; revestimentos; coberturas; pisos; impermeabiliza¢do; equipamentos
e ferramentas; seguranga e higiene no trabalho; engenharia de custos. Materiais de Construcdo Civil: aglomerantes: gesso, cal,
cimento portland; agregados; argamassa; concreto; dosagem; tecnologia do concreto; aco; madeira; materiais ceramicos; vidros;
tintas e vernizes. Mecanica dos Solos: origem e formacgado dos solos; indices fisicos; caracterizacdo de solos; propriedades dos solos
arenosos e argilosos; pressdes nos solos; prospeccdo geotécnica; permeabilidade dos solos; compactagdo dos solos;
compressibilidade dos solos; adensamento nos solos; estimativa de recalques; resisténcia ao cisalhamento dos solos; empuxos de
terra; estrutura de arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das fundagdes superficiais e estabilidade das fundagdes profundas.
Resisténcia dos Materiais: tensdes normais e tangenciais: deformacgdes; teoria da elasticidade; analise de tensdes; tensdes
principais; equilibrio de tensées; compatibilidade de deformagdes; relagdes tensdo x deformacgéo - Lei de Hooke; Circulo de Mohr;
tracdo e compressdo; flexdo simples; flexdo composta; tor¢do; cisalhamento e flambagem. Analise Estrutural: esforgos seccionais -
esforco normal, esforgo cortante e momento fletor; relagdo entre esforgos; apoios e vinculos; diagramas de esforgos; estudo das
estruturas isostaticas (vigas simples, vigas gerber, quadros). Mecanica do Fluidos: Propriedades dos fluidos. Estatica dos fluidos.
Superficies submersas planas e curvas. Tipos e regimes de escoamento dos fluidos. Equagdes basicas para um volume de controle.
Escoamento de fluidos ndo viscosos. Dimensionamento do Concreto Armado: caracteristicas mecanicas e reoldgicas do concreto;
tipos de agos para concreto armado; fabricagcdo do ago; caracteristicas mecanicas do ago; concreto armado - fundamentos; estados
limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armacdo; detalhamento de armagdo em concreto armado. Instalagdes
Prediais: instalagOes elétricas; instalagSes hidraulicas; instalagdes de esgoto; instalagbes de telefone e instalagGes especiais.
Estruturas de Aco. Estruturas de Madeira. NocBes da Lei 8.666/93 e suas alteracdes no que se refere a obras e servigos de
engenharia.
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ENGENHEIRO AGRONOMO

Agricultura - Quanto as culturas perenes e tempordrias, serdo abordados aspectos morfofisioldgicos de crescimento,
desenvolvimento e produgdo, que estdo relacionados aos seguintes itens: Fatores edafo-climaticos (temperatura, disponibilidade de
agua, umidade relativa do ar, luminosidade, acidez/alcalinidade e aera¢do). Fertilidade dos solos e nutricdo mineral de plantas
(elementos essenciais e sua disponibilidade, adubacdo e fertilizantes, corre¢do do solo e corretivos). Transformagées do nitrogénio,
do fésforo, do enxofre e de outros elementos no solo. Tratos culturais (principais praticas culturais e particularidades de lavouras de
importancia econ6mica). Controle de ervas daninhas (diferentes métodos e sua eficiéncia). Principais pragas e doengas e métodos
de controle. Conceitos, objetivos, escolas e aplicagdo dos principios agroecoldgicos: agricultura organica, as escolas da linha
agroecoldgica. Conversdo da agricultura convencional a agricultura organica. Tipos de maquina e implementos agricolas e sua
operacionalizagdo. Génese do solo. Processos e fatores de formagdo dos solos. Caracteristicas fisicas, quimicas e mineraldgicas dos
solos. Principais atributos do solo para fins de classificacdo. Sistema Brasileiro de Classificagdo de Solos. Levantamentos e
amostragem de solos. Engenharia Rural : Irrigagdo e Drenagem.

Pecuaria - Quanto a produgdo animal, serdo abordados os seguintes aspectos da Bovinocultura (de corte e leiteira), suinocultura e
avicultura: Manejo (conhecimento das particularidades de cada espécie explorada). Sanidade (controle e prevencdo das principais
doencas e parasitoses). Principais racas e aptiddes. Reproducdo (ciclo reprodutivo e técnicas promotoras de maiores
produtividades). indices zootécnicos (taxas de natalidade, desfrute).

Economia Agricola - Teoria e instrumentos de analise econdmica: teoria da producgdo e da estrutura de mercados, progresso técnico
na agricultura, teoria da demanda, teoria da oferta, elasticidades, mudanga no equilibrio, relagdes entre receita e elasticidade,
formagdo de precos, precos fixos e flexiveis, determinacdo dos precos agricolas, teoria da renda da terra. Mecanismos e
financiamentos da politica agricola, politica macroeconémica e agricultura, instrumento de politica agricola: créditos, pregos,
tributacdo, tecnologia, armazenamento e comercializagdo, politicas de seguranga alimentar, politicas de reforma agraria e
colonizagdo.

Como promover "dias de campo" para demonstrar técnicas. No¢Ges e conhecimentos para elaboragdo de laudos técnicos.

PROFESSOR

Histéria da Educagdo Brasileira. Concepg¢des de Educagdo e Escola. Fungdo social da escola e compromisso social do educador. O
atual sistema educacional brasileiro: LDB; dever do estado em relagdo a educagdo infantil. Projeto politico-pedagogico:
fundamentos para a orientagdo, planejamento e implementagcdo de a¢des voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando
como foco o processo ensino-aprendizagem. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas
metodoldgicas. A construgdo do conhecimento: papel do educador. A interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade no processo de
ensinar a aprender. O planejamento em educacdo. Avaliacio Escolar. Educacdo Etnico-racial: ensino de histéria e cultura afro-
brasileira e africana. O conhecimento e o Iudico na pedagogia da Educacgdo Infantil e séries iniciais. A questdo da alfabetizagdo e do
letramento. Disturbios e transtornos de aprendizagem (discalculia, dislexia, disgrafia, disortografia, disartria e TDAH). Fundamentos
e principios da Educacdo Inclusiva. A Educagdo de Jovens e Adultos. Legislagdo Basica da Educagdo.
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CONCURSO PUBLICO N2 01/2016 - EDITAL N2 01
ANEXO Il - REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

OBS: Para solicitar a isengdo da taxa é necessario que efetue a sua inscrigio no CONCURSO PUBLICO

Nome do candidato:
Registro Geral (RG): Org3o expedidor: CPF:

E-mail: | Telefone: ( )

Cargo pretendido:

Numero de Identificagdo Social — NIS (atribuido pelo CadUnico):

Solicito isen¢do da taxa de inscricio no CONCURSO PUBLICO aberto pelo Edital n2 01 e declaro que:
a) Estou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n2 6.135, de 26
de junho de 2007.

b) Sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.2 6.135, de 2007.

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informagdes prestadas. Estou ciente de que poderei ser responsabilizado
criminalmente, caso as informagdes aqui prestadas ndo correspondam a verdade.

, de de 2016

Assinatura

Para uso exclusivo da Comissao de Concurso

Foz do Jord3o - PR, / / ( ) Deferido ( )Indeferido

Assinatura do Presidente da Comissdo do CONCURSO PUBLICO:
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CONCURSO PUBLICO N2 01/2016
EDITAL N2 01
ANEXO Il

REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

A COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSOS
IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:
Inscrigdo: Documento:
Cargo Pretendido: Fone:

Necessita condi¢Oes especiais para realizagdo da(s) prova(s)? Apresentar laudo médico comprovando a necessidade.
( ) Nao ( )Sim

Em caso positivo, especificar:

Foz do Jorddo - PR, de de

Assinatura do candidato

O requerimento devera estar acompanhado de laudo médico e/ou parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

a Padre Emilio Barbiéri, 339 - CEP.85.145-00 m

BECTEFA2E36397 1180, hax-xd2636392182
ENPRYF01E60357419/000,1=80@E=mailFfinancas@fozdojoldacprgovibr
12
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CONCURSO PUBLICO N2 01/2016 - EDITAL N2 01
Anexo IV

REQUERIMENTO DE RECURSO

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:
Inscrigao: R.G.:
Cargo Pretendido: Fone:

A Comissdo Organizadora do Concurso Publico / Instituto Brasil

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

Assinatura do Candidato

INSTRUCOES:
— Somente serdo analisados pela Banca Examinadora os recursos protocolados dentro dos prazos previstos e formulados de
acordo com as normas estabelecidas no Edital de Abertura.
— No caso de recurso as questoes da prova escrita este devera apresentar argumentacao ldgica e consistente, devendo, ainda,
estar acompanhado de cdpia da bibliografia pesquisada para fundamentagdo.

a Padre Emilio Barbiéri, 339 - CEP.85.145-00 m

BECTEFA2E36397 1180, hax-xd2636392182
ENPRYF01E60357419/000,1=80@E=mailFfinancas@fozdojoldacprgovibr
13




CONCURSO PUBLICO N2 01/2016
EDITAL N2 01
Anexo V

ATRIBUIGOES DOS CARGOS

ENGENHEIRO CIVIL: Prestar assessoramento técnico em sua drea de conhecimento; Executar atividades profissionais tipicas
correspondentes a sua respectiva habilitagdo; Orientar, quando solicitado, o trabalho referente a execucdo de projetos,
acompanhar, fiscalizar e emitir laudos técnicos de todas as obras em execugdo; Executar outras tarefas correlatas

ENGENHEIRO AGRONOMO: Elaborar métodos e técnicas de cultivo de acordo com tipos de solo e clima, efetuando estudos,
experiéncias e analisando os resultados obtidos; Estudar os efeitos da rotatividade, drenagem, irrigacdo, adubagem e condigdes
climaticas, sobre culturas agricolas, realizando experiéncias e analisando seus resultados na fase da semeadura, cultivo e colheita;
Elaborar novos métodos de combate as ervas daninhas, enfermidades da lavoura e pragas de insetos, e ou aprimora os ja
existentes; Participar de programa de treinamento, quando convocado; Participar, conforme a politica interna da Institui¢do, de
projetos, cursos, eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao; Elaborar relatério, parecer e laudo técnico em sua
area de especialidade; Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e preservacdo
ambiental; Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; Executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo

PROFESSOR: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; levantar e interpretar dados
relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer mecanismos de avaliagdo; implementar
estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagdo dos alunos; participar de
atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e
articulagdo da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formagao e treinamentos; participar da elaboragao e
execucdo do plano politico-pedagdgico; integrar 6rgdos complementares da escola; executar tarefas afins
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CONCURSO PUBLICO N2 01/2016

EDITAL N2 01
Anexo VI
CRONOGRAMA
ETAPA OU ATIVIDADE DATAS
Publicacdo do Edital 05/07/2016
Periodo de Inscricdo com isengdo da taxa de inscri¢do 05/07/2016 a 15/07/2016
Publicacdo dos pedidos de isen¢do deferidos e indeferidos 28/07/2016
Periodo de Inscri¢do 05/07/2016 a 02/08/2016
Ultimo dia para pagamento do boleto bancario 03/08/2016
e e e s bl i ds o oo
Prazo para recurso quanto a homologagdo das inscrigdes 17 e 18/08/2016
Data Provavel da Prova Objetiva e titulos 28/08/2016

Publicagdo do gabarito preliminar da prova objetiva no site

www.institutobrasil.net.br 28/08/2016 as 20 horas.

Recebimento de recurso contra gabarito preliminar e questdes da prova

: 29 e 30/08/2016
escrita

Publicagdo do resultado final da prova objetiva, do gabarito oficial e

titulos 09/09/2016

Recebimento de recurso contra a publicagdo do resultado final da prova

objetiva e titulos 12 e 13/09/2016

Homologacéo do resultado final 05/10/2016




