PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

UNIDADE: SUPERINTENDENCIA DE CONTROLE DE ENDEMIAS - SUCEN
CLASSE: OFICIAL ADMINISTRATIVO

EDITAL n2 003/2016

I.E. n2 003/2016

ABERTURA DE INSCRICAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Superintendéncia de Controle de Endemias - SUCEN, da Secretaria de Estado da Saude, nos termos da
Lei Complementar n2 1.093, de 16 de julho de 2009, devidamente autorizada pelo Senhor Governador, em despacho de 14-
12-2015, publicado no D.O.E. de 15-12-2015, e republicado no D.O.E. de 19-12-2015, visando atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico e do Plano Emergencial de Combate as Arboviroses (dengue, chikungunya e
Zika), TORNA PUBLICA A ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, para 31 (trinta e uma) CONTRATAGCOES POR
TEMPO DETERMINADO - CTD, da classe de OFICIAL ADMINISTRATIVO, pelo prazo maximo de 12 (doze) meses, nas
localidades abaixo indicadas, no regime juridico e condigdes estabelecidas pela propria Lei Complementar acima citada, e,

nas Instrucdes Especiais, contidas no presente edital:

Localidades / Unidades Total de vagas | Vagas para | Vagas reservadas

(31) ampla para pessoas com
concorréncia | deficiéncia

Divisdo de Programas Especiais — DPE - Pinheiros — Sdo | 1 (uma) 1 (uma) 0 (zero)

Paulo/SP

Sede da Autarquia — S3o Paulo/SP 5 (cinco) 5 (cinco) 0 (zero)

Servigo Regional-2 - Sdo Vicente, para ter sede de trabalho | 3 (trés) 3 (trés) 0 (zero)

no Setor |

Servigo Regional-3 — Taubaté, para ter sede de trabalho no | 3 (trés) 3 (trés) 0 (zero)

Setor |

Servigo Regional-4 — Sorocaba, para ter sede de trabalho no | 1 (uma) 1 (uma) 0 (zero)

Setor |

Servigco Regional-5 — Campinas, para ter sede de trabalho | 3 (trés) 3 (trés) 0 (zero)

no Setor |

Servico Regional-5 - Campinas, para ter sede de trabalho, | 1 (uma) 1 (uma) 0 (zero)

no Setor I, de Mogi Guagu

Servico Regional-6 - Ribeirdo Preto, para ter sede de | 2 (duas) 2 (duas) 0 (zero)

trabalho no Setor |

Servigo Regional-6 - Ribeirdo Preto, para ter sede trabalho, | 1 (uma) 1 (uma) 0 (zero)

no Setor Il, de Franca

Servigo Regional-8 — Sdo José do Rio Preto, para ter sede de | 3 (trés) 3 (trés) 0 (zero)

trabalho, no Setor |

Servico Regional-9 - Aracatuba, para ter sede trabalho, no | 2 (duas) 2 (duas) 0 (zero)

Setor |

Servico Regional-10 - Presidente Prudente, sede 1 (uma) 1 (uma) 0 (zero)

Servico Regional-10 - Presidente Prudente, para ter sede de | 1 (uma) 1 (uma) 0 (zero)

trabalho no Setor |

Servigo Regional-10 — Presidente Prudente, para ter sede | 1 (uma) 1 (uma) 0 (zero)

trabalho, no Setor I, de Presidente Venceslau;

Servigo Regional-11 — Marilia, para ter sede de trabalho no | 3 (trés) 3 (trés) 0 (zero)

Setor |

INSTRUGOES ESPECIAIS - I.E. n2 003/2016

I - DISPOSICOES PRELIMINARES:

1. - O presente Processo Seletivo Simplificado obedece as regras estabelecidas na Lei Complementar n? 1.093, de 16 de
julho de 2009, regulamentada pelo Decreto n2 54.682, de 13 de agosto de 2009, alterado pelo Decreto n? 58.140, de 15 de
junho de 2012, e Instrucdes Normativas — UCRH n2 02/2009 e 03/2015.



2. - As inscrigBes serdo realizadas, via internet, no periodo entre 17 de janeiro de 2017 até as 23h59min. do dia 31 de
janeiro de 2017 (horario oficial de Brasilia), no site da SUCEN - www.sucen.sp.gov.br, conforme capitulo lll, item 8.

3. - As contratagdes serdo efetuadas em carater temporario, com base na Lei Complementar n2 1.093, de 16 de julho de
2009, por tempo determinado, pelo prazo de até 12 (doze) meses.

4. - Os vencimentos iniciais (saldrio + gratificagdo), acrescidos do Prémio de Incentivo da fungdo-atividade de Oficial

Administrativo, constam no Anexo |.

Il — DAS ATRIBUICOES:
As atribuicGes da fungdo-atividade sdo:
Realizar atividades de apoio técnico e/ou administrativo nas diversas 4reas de atuacdo;
Executar trabalhos de digitagdo e outras tarefas rotineiras de escritério;
Digitar correspondéncias, informacgdes, relatérios e outros expedientes;
Redigir oficios, cartas, despachos e outros expedientes;
Preparar quadros, tabelas e mapas estatisticos;
Preparar CertidGes, atos e documentos em geral;
Executar calculos aritméticos simples;
Fazer lancamentos em fichas;
Arquivar fichas, informes, correspondéncia e papéis em geral em ordem pré-determinada;
Conferir todos trabalhos digitados;

Executar outras atividades compativeis com a funcgao.

Il - DAS INSCRIC@ES E SEUS REQUISITOS:

1. - S3o requisitos para inscrigdo:

1.1. - Ser brasileiro nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas do Artigo 12, §19, da Constituicao Federal;

1.1.1. - O estrangeiro que se enquadra na hipdtese de naturalizagdo ordinaria (Artigo 12, II, “a”, da Constituicdo Federal)
deverd apresentar, no momento da contratacdo, o deferimento de seu pedido de nacionalidade brasileira pela autoridade
federal competente;

1.1.2. - O estrangeiro que se enquadra na hipdtese de naturalizagdo extraordinaria (Artigo 12, I, “b”, da Constituigdo
Federal) devera comprovar, no momento da contratagdo, o preenchimento das condigdes exigidas na legislagao federal
para a concessdo da nacionalidade brasileira, mediante a apresentacdo de cépia do requerimento de naturalizagdo junto ao
Ministério da Justi¢a, com os documentos que o instruiram;

1.1.3. - O candidato de nacionalidade portuguesa deverd comprovar, no momento da contratagdo, o preenchimento dos
requisitos necessarios a fruicdo dos beneficios do estatuto de igualdade com brasileiros quanto ao gozo de direitos civis
(Decreto n° 3.297, de 19/09/2001), mediante a apresentacdo de copia do requerimento para sua obtengdo junto ao
Ministério da Justigca, com os documentos que o instruiram;

1.2. - Possuir formacgdo escolar ensino médio (antigo 22 grau);

1.3. - Estar em gozo de boa saude fisica e mental, encontrando-se apto para o exercicio da fungdo;

1.4. - N3o possuir deficiéncia incompativel com o exercicio da atividade a ser desempenhada;

1.5. - Possuir 18 anos completos;

1.6. - Estar quite com a Justica Eleitoral;

1.7. - Ter boa conduta;
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1.8. - Ndo exercer cargo, emprego ou fungdo publica na Administracao direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, exceto nos casos previstos no inciso XVI do Artigo 37 da Constituicdo Federal e inciso XVIII do
Artigo 115 da Constituigdo Estadual;

1.9. - Estar em dia com as obrigagdes do servigco militar, se do sexo masculino;

1.10. - N3o possuir antecedentes criminais;

1.11. - Apresentar cépia da ultima declaracdo de Imposto de Renda entregue a Secretaria da Receita Federal ou declaragédo
publica de bens;

1.12. - Em conformidade com o Decreto n? 55.588, de 17/03/2010, a pessoa transexual ou travesti poderd solicitar a

|"

inclusdo e uso do “nome social”, indicando essa situagdo no ato da inscrigdo.

2. - O candidato devera ler todas as instrugdes estipuladas neste Edital antes de efetuar a inscrigdo, e se responsabilizar
pelas informagdes contidas na sua ficha de inscrigao.

3. - O candidato serd responsavel por qualquer erro e omissdao, bem como pelas informagdes prestadas na ficha de
inscricdo. O candidato que ndo satisfizer a todas as condi¢des estabelecidas neste Edital ndo serd contratado em caso de
aprovagao.

4. - O candidato que prestar qualquer declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que ndao atender ou satisfazer a todas as
condigcGes estabelecidas neste Edital, por ocasido da sua contratacdo tera anulados, como consequéncia, todos os atos
decorrentes de sua inscricdo, mesmo que habilitado nas provas e etapas, e que o fato seja constatado posteriormente.

5. = O candidato devera declarar no requerimento de inscricao, possuir todos os documentos exigidos no item Il e, que
deverd comprovar no ato da escolha e anuéncia a vaga, ficando ciente de que ndo o fazendo sera eliminado do concurso.

6. - A ndo apresentacdo ou a ndo comprovacdo dos documentos no ato da contratagdo, conforme solicitados no Capitulo I,
implicara na eliminagdo do candidato.

7. - Alinscrigdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

8. - Para inscrever-se, o candidato devera, no periodo de inscri¢do:

8.1. - Acessar o site da SUCEN - www.sucen.sp.gov.br e localizar o “link” correlato ao Processo Seletivo Simplificado;

8.2. - Ler na integra o Edital;

8.3. - Preencher o Formulario de Inscricdo no site;

8.4. - Clicar no campo Enviar os dados da inscrigao;

8.5. — A taxa de inscrigdo devera ser paga mediante depdsito em dinheiro na conta corrente da SUCEN, no Banco do Brasil,
AGENCIA — 1897-X, c/c. 8781-5, devendo ser identificado o depdsito pelo nome e CPF do candidato. (O comprovante
devera ser mantido sobre a sua guarda para comprovacdo se for necessario).

8.6. - Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, a taxa de inscricdo devera ser paga antecipadamente;

8.7. - O valor da taxa de inscricdo esta definido no anexo |, e podera sofrer alteragdo em virtude da variacdo da UFESP para
o ano de 2017.

8.8. - O pagamento somente sera aceito se estiver dentro do periodo de inscricdes e se comprovada a sua efetivagdo
dentro deste mesmo periodo;

8.9. - Ndo sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por meio de cheque, pelos correios, fac-simile, transferéncia
eletrénica, DOC, DOC eletronico e ordem de pagamento, condicional ou fora do periodo de inscrigdo ou por qualquer outro
meio que ndo os especificados neste Edital;

8.10. - Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢cdo, o candidato devera estar ciente de que preenche os requisitos

necessarios para a contratagdo, especificados neste Edital;
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8.11. - A taxa, uma vez paga, ndo sera restituida em hipotese alguma, seja qual for o motivo alegado, ainda que efetuada a
mais ou em duplicidade.

8.12. - A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se o Processo Seletivo Simplificado ndo se realizar;

8.13. - A formalizagdo da inscrigdo somente se dard com o adequado preenchimento de todos os campos da ficha de
inscricdo pelo candidato, e com a comprovag¢do do pagamento do comprovante de depdsito na instituicdo bancaria;

8.14. - O descumprimento das instrugdes para a inscricdo pela internet implicara na nao efetivagdo da inscrigcdo;

8.15. — Ndo serdo recebidas inscrigdes por outros meios, tais como: via postal, fac-simile;

8.16. - A SUCEN ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagao, congestionamentos das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

8.17. - E de inteira responsabilidade do candidato a manutenco sob sua guarda do comprovante do pagamento da taxa de
inscrigdo, para posterior apresenta¢do se necessario;

8.18. - Na impossibilidade de acesso particular a Internet, o candidato podera efetuar sua inscricdo nos Infocentros do

Programa Acessa S&o Paulo - www.acessasp.sp.gov.br, ou outro de sua conveniéncia;

IV —ISENCAO E REDUCAO DE TAXA DE INSCRICAO:

1. - CANDIDATOS QUE SOLICITAREM ISENCAO A TAXA DE INSCRICAO

1.1. - Os pedidos de isengdo de pagamento do valor da inscrigao, sé serao aceitos se o candidato comprovar ser doador de
sangue, conforme estabelece a Lei Estadual n2 12.147, de 12/12/2005;

1.2. - Para ter direito a taxa de iseng¢do, o doador devera comprovar as doagGes de sangue, realizadas em érgdos oficiais ou
entidades credenciadas pela Unido, Estados ou Municipios, devendo o candidato enviar o documento expedido pelas
entidades coletoras, juntamente com o requerimento do pedido de isengdo da taxa de inscrigdo, conforme modelo
constante no site da SUCEN - www.sucen.sp.gov.br. Devem ser ao menos 3 (trés) doacdes em um periodo de 12 (doze)
meses, e 0s comprovantes devem ser encaminhados em um envelope contendo todos os dados do requerente através dos
correios, pelo servico de SEDEX, para a SUCEN — Rua Paula Sousa, 166 - Luz — SP — CEP 01027-000, indicando como
referéncia no envelope de enderecamento — “SUCEN — COMISSAO ESPECIAL DE CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO — ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO”, sendo considerada a data final de postagem até 19/01/2017, para
que haja tempo para a andlise do pedido e publicagdo do deferimento ou indeferimento, com tempo habil para o candidato
realizar sua inscri¢do dentro do periodo estabelecido, conforme capitulo |, item 2;

1.3. - A comprovacdo citada no subitem 1.2, devera ser efetuada através da apresentacdo de cépia autenticada dos
comprovantes de doagdo de sangue.

1.4. - No caso da solicitagdo ser indeferida o candidato devera proceder sua inscricdo com o valor da taxa integral
correspondente a classe para a qual concorre, de acordo com o estabelecido no anexo |, dentro do periodo e horério de
recebimento das inscri¢des.

1.5. - Ndo serdo considerados os documentos encaminhados via fax ou via correio eletronico.

1.6. - A SUCEN, a qualquer tempo, podera realizar diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato, deferindo ou
ndo seu pedido.

1.7. - Apds a analise dos pedidos de isen¢do, a SUCEN publicara a relagdo dos pedidos deferidos e indeferidos, observando
os motivos do indeferimento das inscrigdes, no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo - www.imprensaoficial.com.br e
disponibilizado no site da SUCEN - www.sucen.sp.gov.br.

1.8. - O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.
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2. - DAS INSCRICOES PARA OS CANDIDATOS COM DIREITO A TAXA REDUZIDA

2.1. - O candidato tera direito a inscricdo com pagamento reduzido da respectiva taxa, correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do valor estipulado neste Edital, desde que CUMULATIVAMENTE atenda aos seguintes requisitos, de acordo com
a Lei Estadual n2 12.782, de 20/12/2007:

2.2. - Seja estudante regularmente matriculado, nos termos da Lei acima citada;

2.3. - Perceba remuneragdao mensal inferior a 02 (dois) saldrios minimos, ou estiver desempregado;

2.4. - O candidato que preencher cumulativamente as condi¢Ges estabelecidas nos subitens “2.1” e “2.2”, deste item,
podera solicitar a redugao do pagamento da taxa de inscricdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

2.4.1. - Acessar o site da SUCEN - www.sucen.sp.gov.br, no periodo de inscri¢gdo, e imprimir o requerimento da taxa
reduzida, preenché-lo corretamente e, a seguir, enviar o formulario de solicitagdo de reduc¢do de taxa assinado juntamente
com copia autenticada dos documentos comprobatodrios, abaixo elencados, em um envelope contendo todos os dados do
requerente, através dos correios pelo servico de SEDEX, para a SUCEN — Rua Paula Sousa, 166 - Luz — SP — CEP 01027-000,
indicando como referéncia no envelope de enderecamento — SUCEN — COMISSAO ESPECIAL DE CONTRATACAO POR
TEMPO DETERMINADO - “REDUGCAO DE TAXA DE INSCRICAO”, sendo considerada a data final de postagem até 19 de
janeiro de 2017;

2.4.2. - Certiddo ou declaracdo expedida por instituicdo de ensino publico ou privado, comprovando a sua condigdo de
estudante, ou ainda, cépia da Carteira de Identidade, de Estudante ou documento similar;

2.4.3. - Comprovante oficial de renda, especificando perceber remuneragdo mensal inferior a 02 (dois) salarios minimos ou;
2.4.4. - Declaragdo, por escrito, da condicdo de desempregado, anexando cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, referente a folha da Qualificagcdo e do ultimo contrato de trabalho langado com a devida data da saida.

3. - N3o serdo considerados os documentos encaminhados por outro meio que ndo o estabelecido no subitem “2.4.1” do
item “2”.

4. - A SUCEN analisara os pedidos desde que sejam entregues em tempo, manifestando-se quanto ao deferimento ou
indeferimento.

5. - Apds a andlise dos pedidos de pagamento da taxa reduzida de inscrigdo, a SUCEN publicara no Diario Oficial do Estado
de S3o Paulo, no site www.imprensaoficial.com.br e divulgard também no site da SUCEN — www.sucen.sp.gov.br, relagdo
dos pedidos deferidos e indeferidos, observando os motivos do indeferimento das inscri¢Ges.

6. - O candidato que tiver a solicitacdo deferida no que tange a concessao do pagamento da taxa reduzida, nos termos da
lei deverd efetivar sua inscricdo com a redug¢do de 50% do valor da taxa de inscri¢cdo, pertinente a classe para a qual
concorre, de acordo com o estabelecido neste edital, dentro do periodo e horario de recebimentos das inscri¢des;

7. - No caso da solicitagdo ser indeferida, o candidato deverda proceder sua inscricdo com o valor da taxa integral
correspondente a classe para a qual concorre, de acordo com o estabelecido neste edital, dentro do periodo e horario de
recebimentos das inscri¢des;

8. - O candidato que realizar a inscricdo com pagamento de taxa reduzida em desacordo com o determinado neste edital

tera o pedido de inscri¢do invalidado.

V — DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

1.1- Ndo serdo reservados 5% das vagas para pessoas com deficiéncia, a que se refere a Lei Complementar n2 683, de
18/09/1992, alterada pela Lei Complementar n2 932, de 08/11/2002, por motivo do nimero de vagas por localidades,
conforme consta neste edital, ndo atingir o percentual previsto na Legislacdo, porém as pessoas com deficiéncia que se

inscreverem participarado das provas em igualdade de condigdes com os demais candidatos.
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1.2 - O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia deverd enviar a solicitagdo e o laudo médico para a SUCEN, com
data de postagem até o dia 19/01/17, via SEDEX a Rua Paula Souza, 166 - Luz — SP — CEP 01027-000, com o titulo de SUCEN
— COMISSAO ESPECIAL DE CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO - PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD);

VI - CANDIDATOS QUE NECESSITEM DE CONDIC@ES ESPECIFICAS E AJUDA TECNICA PARA REALIZACAO DAS PROVAS:

1.- Pessoas com deficiéncia (visual, auditiva, fisica-motora e outras), que necessitem de condi¢Ges especificas para a
realizagdo das provas poderdo requerer por escrito (requerimento em anexo), durante o periodo das inscrigdes junto a
SUCEN, as condigBes especiais necessdrias a sua participagdo nas provas;

2. - O candidato que necessitar, no dia do exame, de prova, sala e/ou condicbes especiais especificas ou ajuda técnica para
realizagdo da prova deverd solicita-la, conforme modelo constante no site da SUCEN - www.sucen.sp.gov.br, até o término
das inscrigcdes.

3. - O candidato deverd encaminhar, junto com a solicitagdo de condigdo especial, laudo médico (original e cépia), expedido
no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores a data do término das inscricGes, atestando a espécie e o grau de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, que justifique o atendimento especial solicitado.

4.- O candidato com deficiéncia visual devera solicitar, por escrito, no ato da inscri¢do, a confec¢do de prova em Braille ou
com letras ampliadas. Aqueles que ndo solicitarem terdo seus direitos exauridos quanto a utilizacdo destes recursos.

5.- O candidato com deficiéncia auditiva devera solicitar, por escrito, no ato da inscricdao, a presenca de Intérprete de
Libras. Aqueles que ndo a solicitarem terdo seus direitos exauridos quanto a atuagdo do Intérprete no certame.

6.- O candidato com deficiéncia devera declarar, na Ficha de Inscricdo, se necessita de condicdo especial para submeter-se
as provas, conforme estabelecido neste edital;

7.- O candidato que ndo preencher o campo reservado a indicagdo como pessoa com deficiéncia na ficha de inscrigao, tera
exaurido seus direitos especiais relativos a deficiéncia com relagdo ao Processo Seletivo Simplificado, seja qual for o motivo
alegado. Neste caso, ndo tera a prova ou a sala especial preparada.

8.- Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des da funcgdo-atividade postulada, o candidato sera
eliminado do certame.

9.- A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas podera fazé-lo em sala reservada,
desde que o requeira, observando os procedimentos constantes a seguir, para adog¢do das providéncias necessarias.

10.- A candidata lactante devera encaminhar sua solicitagdo, conforme modelo constante no site da SUCEN -
www.sucen.sp.gov.br, até o término das inscri¢cGes, para a SUCEN, com data de postagem até o dia 19 de janeiro de 2017,
via SEDEX & Rua Paula Sousa, 166 - Luz — SP — CEP 01027-000 , com o titulo COMISSAO ESPECIAL DE CONTRATACAO POR
TEMPO DETERMINADO “LACTANTE — SUCEN”.

11.- A crianga deverd ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata).

12.- A candidata lactante que nao levar acompanhante nao realizara a prova.

13.- Nos horérios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de
prova, acompanhada de uma fiscal.

14.- N3o havera compensag¢do do tempo de amamentagdao em favor da candidata.

15- Na sala reservada para amamentacdo ficara somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada neste

momento a permanéncia do adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).
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VIl - DA(S) PROVA(S):

1. — O Processo Seletivo Simplificado constara de:

1.1. - FASE 1 - Prova Objetiva.

1.2. - FASE 2 - Prova Prédtica de Digitagao.

2. - AFASE 1 - constard de questdes que versarao sobre o programa correspondente, constante do Anexo Il, deste Edital.
2.1. - As especificagdes referentes as Provas das FASES 1 e 2 citadas acima e o tempo de duracdo de cada Prova, constam
no Anexo ll, deste Edital.

3.- As provas acima citadas destinam-se a avaliar o candidato, bem como sua adequagdo na execugdo das tarefas inerentes

a classe.

VIl - DA PRESTACAO DA(S) PROVA(S):

1. - A Prova Objetiva — Fase 1, serd realizada nos municipios onde se destinam as vagas, e os candidatos serdo
convocados por meio de Edital a ser publicado no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo, www.imprensaoficial.com.br e
disponibilizado no site da SUCEN - www.sucen.sp.gov.br.

2. - Os candidatos deverdao chegar ao local das provas, constante no referido Edital de convocagdo, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) minutos do horario estabelecido para o seu inicio, ndo sendo admitidos retardatarios, sob
pretexto algum, apds o fechamento dos portdes.

3. - Serd admitido ao local das provas somente o candidato que estiver munido de documento oficial original (RG ou
Carteira Nacional de Habilitacdo), vigente e com foto, de forma a permitir com clareza a sua identificacdo. O candidato
também deve portar caneta esferografica de cilindro transparente (acrilica) de tinta preta ou azul, lapis preto n2 2 e
borracha macia.

4. - Ndo serdo aceitos protocolos, certidées de nascimento, titulos eleitorais, carteiras nacionais de habilitacdo emitidas
anteriormente a Lei n2 9.503, de 23/09/1997, carteiras de estudante, crachas e identidades funcionais de natureza publica
ou privada, por serem documentos destinados a outros fins.

4.1. - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, os documentos citados no
item “3” deste capitulo, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da
ocorréncia em orgdo policial, expedido no maximo a 10 (dez) dias.

5. - Ndo haverd segunda chamada ou repeticdo de prova, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

6. - No ato da realizacdo da FASE 1 mencionada no item “1”, deste capitulo, o candidato recebera a folha de respostas e o
caderno de questdes, que deverdo ser preenchidos(as) com os dados pessoais e a assinatura do candidato com caneta
esferografica de cilindro transparente (acrilica) de tinta preta ou azul.

7. - O candidato deve ler as perguntas no caderno de questdes e devera assinalar ou responder na folha de respostas, que é
0 Unico documento valido para a correcdo da prova. O preenchimento da folha de respostas serd de inteira
responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instruges especificas contidas na capa do
caderno de questdes. Em hipdtese alguma havera substituicdo da folha de respostas por motivo de erro de preenchimento
do candidato.

8. - O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova levando qualquer um desses materiais.

9.- Os prejuizos advindos do preenchimento incorreto de qualquer campo da folha de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato;

9.1. - N3o serdo computadas questdes ndo assinaladas, ndo respondidas ou que contenham mais de uma resposta, emenda

ou rasura, ainda que legiveis na folha de respostas;
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9.2.- Durante a realizagdo das provas ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacdo entre os
candidatos, nem a utilizagdo de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes, ou, o uso de maquinas
calculadoras, pagers, telefones celulares ou qualquer aparelho eletrénico.

9.3. - Os 2 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até o término das provas, para acompanhar a lacragdo do
envelope das provas.

10. - O candidato, ao terminar a prova, devera entregar ao fiscal a folha de respostas e o caderno de questdes.

11. - Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que, além das demais hipdteses previstas neste Edital:

11.1. - Apresentar-se apds o horario estabelecido para a realizagdo das provas;

11.2. - Apresentar-se para as provas em outro local que ndo seja o previsto no Edital de convocacéo;

11.3. - Ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

11.4. - N3o apresentar os documentos solicitados, nos termos deste Edital, para a realizagao das provas;

11.5. - Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo de 60 (sessenta) minutos de seu inicio;

11.6. - Langar mao de meios ilicitos para a execugdo das provas;

11.7. - Nao devolver a folha de respostas e o caderno de questdes;

11.8. - Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

12. - Os aparelhos eletronicos deverao ser desligados pelo candidato antes do inicio das provas.

13. - Os pertences pessoais serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala de provas durante todo o
periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova. A SUCEN ndo se responsabilizard por perda ou extravio de
documentos, objetos ou equipamentos eletronicos ocorrido no local de realizagdo das provas, nem por danos neles
causados.

14. - O candidato nao podera alegar desconhecimento sobre a realizagao das provas como justificativa de sua auséncia;

15. - No dia da realizagdo das provas, na hipotese do nome do candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos
locais estabelecidos no Edital de Convocagdo, a SUCEN procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo do
documento original de identidade.

15.1. - A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e serd analisada pela SUCEN, no
momento do julgamento das provas das FASES 1 e 2, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscri¢cdo;

15.2. - Constatada a improcedéncia de que trata o item anterior, a inscricdo sera automaticamente cancelada, sem direito a
reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

16. — Quando, apos as provas, for constatado (por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagdo
policial) que o candidato utilizou processos ilicitos, sua prova sera anulada e o candidato automaticamente eliminado do
Processo Seletivo, sem prejuizo das san¢Ges legais cabiveis.

17. — N3o havera, sob nenhuma hipdtese, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo de

afastamento do candidato da sala de prova.

IX—DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1. - As Provas serdo avaliadas:
a) FASE 1: pontuacdo de 0 (zero) a 100 (cem) pontos
b) FASE 2: pontuagdo de O (zero) a 100 (cem) pontos

X — DA HABILITACAO NAS PROVAS
1. - A nota da Prova Objetiva serd obtida pela formula: NP = (Na x 100) / Tq) na qual:
NP = Nota da prova



Na = Numero de acertos
Tqg = Total de questdes da prova
2. - 0 candidato ndo habilitado na Prova Objetiva (FASE 1) serd eliminado do Processo Seletivo.
2.1. - Somente serd considerado habilitado na Prova Objetiva, o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a
50 (cinquenta) pontos.
2.2. - Os candidatos com total de pontos inferior a 50 (cinquenta) pontos serdo eliminados do Processo Seletivo.
3. — A Prova Pratica de Digitagdo (FASE 2), também de carater eliminatdrio, serd realizada em época posterior a data da
Prova Objetiva.
3.1. - Somente sera considerado habilitado na Prova Pratica de Digitagcdo o candidato que obtiver total de pontos igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos.
3.2. - Os candidatos com total de pontos inferior a 50 (cinquenta) pontos serdo eliminados do Processo Seletivo.
4. — A nota da classificagdo final sera o resultado da soma da pontuagdo obtida pelo candidato na Prova Objetiva e na

Prova Pratica de Digita¢do, observando o item 2, do capitulo XIV.

XI— DA PROVA PRATICA DE DIGITACAO
1. — Serdo convocados para a Prova Pratica de Digitacdo apenas os candidatos habilitados na Fase 1 — Prova Objetiva
conforme item 2, subitem 2.1, do capitulo X.
1.1. - Os candidatos serdo convocados para a realizagdo da Prova Pratica de Digitagdo por meio de Edital a ser publicado no
Didrio Oficial do Estado de S3o Paulo, www.imprensaoficial.com.br e disponibilizado no site da SUCEN -
WWww.sucen.sp.gov.br.
2. — A Prova Prética de Digitacdo terd carater eliminatodrio.
2.1 - A Prova Pratica de Digitagcdo tem como objetivo aferir a capacidade de adequagdo do candidato as exigéncias e ao
desempenho eficiente das atividades pertinentes a fungao.
3. - E responsabilidade de cada candidato o acompanhamento e a consulta sobre local, data e horario de realizagdo da
Prova Pratica de Digitacdo, ndo sendo fornecidas por telefone estas informagdes.
3.1 - Ndo havera aplicacdo da prova fora dos locais, datas e horarios estabelecidos.
3.2 - O candidato que ndo comparecer no dia e horario estabelecidos em Edital de convocagdo estard automaticamente,
excluido do Processo Seletivo Simplificado.
4. - O candidato devera comparecer ao local designado para a Prova Pratica de Digitagdo com antecedéncia minima de 60
(sessenta) minutos de seu hordario de inicio.
4.1 - N3o havera segunda chamada ou repeti¢do das provas, exceto nos casos em que a Banca Examinadora concluir pela
ocorréncia de fatores de ordem técnica ndo provocada pelo candidato e que tenha prejudicado o seu desempenho.
4.2 - Em razdo de condigGes climaticas, a critério da Banca Examinadora e da Comissdo Especial de Contratagdo por Tempo
Determinado, a Prova Pratica de Digitacdo podera ser cancelada ou interrompida.
4.2.1 - Em caso de adiamento da prova, esta sera remarcada para nova data e divulgada através de Edital de Convocagao, a
ser publicado em Didrio Oficial do Estado.
5. — O candidato inscrito que tenha requerido para realizar a prova em condicdes especificas e ajuda técnica, habilitado na
etapa anterior deste certame, serd convocado para realizar a Prova Pratica de Digitacdo e participard desta etapa em
igualdade de condigdes com os demais candidatos;
6. — Somente sera admitido ao local da Prova Pratica de Digita¢do o candidato que estiver:

a) munido de documento original de identificagdo com foto e do comprovante de depdsito da taxa de inscrigdo

devidamente quitado anexado a ficha de inscri¢do;
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b) e desligado o aparelho celular, ou qualquer outro equipamento eletrénico.

ATIVIDADES DA PROVA PRATICA DE DIGITAGAO
7. — Digitacdo e formatagdo de um texto, de acordo com as instrugdes a serem dadas quando da aplicagdo da prova, e que
serd pontuada de 0 (zero) a 100 (cem) pontos. Serdo observados os erros cometidos nos seguintes itens: fonte, tamanho,
alinhamento, espacamento (entre linhas, entre paragrafos), negrito, italico, sublinhado, riscado/tachado e paragrafo.
7.1. - O tempo previsto para a digitacdo do texto serd de 10 (dez) minutos e de 5 (cinco) minutos para formatagdo.
8. — A digitacdo que constard de cdpia de texto impresso, em microcomputador do tipo PC, utilizando-se de software
especifico para uso na prova, em ambiente grafico Microsoft Windows 7, 8 ou 10 e teclado com configuragGes ABNT 2.
8.1. - A prova sera avaliada quanto a produgdo e aos erros. Os erros de digitacdo serdo observados caractere a caractere,
comparando-se com o texto original, considerando-se erro de digitacao, toda e qualquer divergéncia com o texto original;
8.2. - A nota final de digitacdo do candidato serd calculada segundo a férmula: Nota de digitagdo = 100 — (total de erros);
8.3. - O candidato ndo podera ausentar-se do local da prova sem autorizagdo expressa do responsavel pela aplicagdo.
8.4. — Ao terminar a prova, o candidato deverd imediatamente, retirar-se do local de realizagdo da mesma, ndo sendo
permitido o seu contato com outros candidatos.
8.5. — Durante a realizagdo da Prova Pratica de Digitacdo, sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que:
a) recusar-se a entregar o material utilizado na prova ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;
b) afastar-se do local, durante a realizagdo da prova, sem a autorizagdo do fiscal;
c) descumprir as instrucdes do fiscal responsavel;
d) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de terceiros;
e) ndo sair imediatamente do local de prova ou ainda, tentar manter qualquer tipo de contato com outro candidato, apds
ter realizado sua prova;
f) ndo apresentar os documentos exigidos para a realizagdo da Prova de Digitagdo.
9. — A andlise a ser empreendida na Prova Pratica de Digita¢do resultara no conceito de Habilitado ou Inabilitado;
a) HABILITADO: o candidato que obtiver 50 (cinquenta) ou mais pontos;
b) INABILITADO: o candidato que obtiver menos de 50 (cinquenta) pontos.
10. - Os candidatos considerados inabilitados na Prova Pratica de Digitacdo serdo excluidos do Processo Seletivo
Simplificado.
11. - A nota obtida na Prova Pratica de Digitacdo sera somada a nota obtida na Prova Objetiva, compondo, assim, a nota

final resultando na classificagcdo de cada candidato.

Xl - DOS RECURSOS

1. - Podera ser admitido recurso referente as etapas do Processo Seletivo Simplificado, quanto:

1.1. - A aplicacdo das provas;

1.2. - As questdes das provas e gabarito;

1.3. - Ao resultado das provas;

2. — Conforme Decreto 60.449, de 15/05/2014, ficam estabelecidos os seguintes prazos para recursos ou revisdo de acordo
com cada evento:

2.1. - Quanto ao subitem 1.1 da aplicagdo das provas o prazo serd de 5 (cinco) dias Uteis;

2.2. - Quanto ao subitem, “1.2”, o prazo sera de 5 (cinco) dias Uteis;

2.3. - Quanto ao subitem “1.3”, dos resultados das provas, o prazo de revisdo das notas serd de 3 (trés) dias Uteis.



2.4. - Para todos os efeitos considerar-se-4 como termo inicial o primeiro dia Util subsequente a data de realizacdo do
evento ou publicagdo das referidas notas.

3. - Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada etapa do Processo Seletivo Simplificado, desde que
devidamente fundamentado.

4. - Os recursos deverdo ser dirigidos a SUCEN, e enviados através dos correios pelo servico de SEDEX, no seguinte
endereco Rua Paula Sousa, 166 - Luz - SP — CEP 01027-000, tendo em sua capa o titulo a que se refere — COMISSAO
ESPECIAL DE CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO “SUCEN — RECURSO” (aplicagdo da prova, Gabaritos ou
Resultado das Provas), conforme modelo contido no site da SUCEN - www.sucen.sp.gov.br.

4.1. - Cada questdo ou item devera ser apresentado em folha separada, com argumentacdo ldgica e consistente.

5. - Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo, expressos em termos convenientes e que apontem
circunstancias que os justifiquem.

6. - Ndo serdo aceitos recursos interpostos por fax, internet, telegrama, pessoalmente ou outro meio que ndo seja o
especificado neste Edital, ou que estejam fora do prazo estipulado no item “2”, deste capitulo.

7. - Na hipdtese de anulagdo de questBes, o(s) ponto(s) relativo(s) serd(do) atribuido(s) a todos os candidatos que
prestaram a prova correspondente.

8. - O gabarito oficial divulgado em Diario Oficial do Estado podera sofrer alteragGes caso ocorra a situagdo descrita no item
“7” deste capitulo, antes da homologacdo do certame.

9. = O recurso interposto sem o fornecimento de qualquer dos dados constantes dos itens anteriores ou fora do respectivo
prazo ndo serd aceito.

10. — N3o caberdo recursos adicionais aos recursos interpostos, sendo a Banca soberana em suas decisoes.

11. - Em fungdo dos recursos impetrados e das decisdes emanadas pela SUCEN, podera haver alteragdes nas publicagdes

das etapas constantes do Processo Seletivo Simplificado, antes de sua homologagao.

Xl — DO DESEMPATE

1. - Em caso de igualdade de classifica¢do, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

1.1. - Maior idade (igual ou superior a 60 anos), em cumprimento da Lei Federal n? 10.741 de 01/10/2003, tendo
preferéncia sobre os demais e entre si;

1.2. - Maior pontuagdo na Prova Objetiva;

1.3. - Maior pontuac¢do na Prova Pratica de Digitagao;

1.4. — Maior encargos de familia;

1.4.1. - O candidato deverd informar no ato da inscricdo o niumero de dependentes, ficando ciente de que deverd
comprovar os encargos de familia no momento da escolha de vagas.

1.4.2. - Caso no ato da escolha de vaga, o candidato ndo comprovar os encargos de familia, sera eliminado do Processo
Seletivo Simplificado.

1.5. — Que tenha sido jurado apds 09/06/2008, nos termos do artigo 440 do Cédigo de Processo Penal.

1.5.1. - O candidato devera informar no ato da inscri¢cdo sua condicdo de ter exercido a funcéo de jurado;

1.5.2. - O candidato deve estar ciente que no momento da escolha de vaga devera apresentar prova documental de que
exerceu essa fungdo;

1.5.3. - Caso o candidato declare no ato da inscricdo que ja exerceu a fungdo de jurado e se beneficie deste critério de
desempate e ndo comprove documentalmente esta condicdo no momento da escolha de vaga, serd eliminado do Processo

Seletivo Simplificado.
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2. - Em caso de permanéncia do empate, os candidatos empatados serdo convocados pelo érgdo responsavel pelo Processo
Seletivo Simplificado, através de publicagdo em Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo - www.imprensaoficial.com.br e no

site da SUCEN - www.sucen.sp.gov.br, a participarem de sorteio que definira a ordem de classificagdo;

XIV-DA CLASSIFICACAO FINAL

1. — A nota final do candidato sera igual ao total de pontos obtidos nas Provas das FASES 1 e 2.

2. - Serd considerado classificado e habilitado, em ordem decrescente, o candidato que obtiver na somatdria das provas
objetiva e prética, pontuagdo entre os candidatos melhores colocados até o nimero correspondente a 20 (vinte) vezes o
numero de vagas oferecidas, para a localidade de exercicio onde se inscreveu.

3. - Os demais candidatos que ndo se enquadrarem no item 2, ndo serdo classificados e constardo da lista de inabilitados,

para a finalidade deste Processo Seletivo.

XV — DA HOMOLOGAGAO

1.- A homologac¢do do Processo Seletivo Simplificado, dar-se-a por ato do Superintendente da SUCEN, apds a realizagdo e a
conclusao de todas as etapas do certame, devidamente publicadas.

2. - O prazo de validade improrrogavel do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano, a partir da data de
publicacdo da homologacgdo, face ao disposto no artigo 92, do Decreto n? 54.682, de 13/08/09, que Regulamenta a Lei

Complementar n2 1.093, de 16 de julho de 2009.

XVI - DA ESCOLHA DE VAGAS

1. — A convocagdo para escolha e anuéncia as vagas dos candidatos habilitados far-se-a rigorosamente por ordem de
classificagdao, mediante publicagdo em Diario Oficial do Estado, oferecendo-se as vagas previstas neste edital;

2. - 0 candidato tera exaurido os direitos decorrentes da sua habilitagdo quando:

2.1. - Deixar de comparecer na data, hordrio e local estabelecidos na convocagao, seja qual for o motivo alegado;

2.2. - N3do aceitar as condigGes estabelecidas para o exercicio da fun¢do-atividade.

3. — Os candidatos aprovados/habilitados e convocados de acordo com o nimero de vagas deverdo se submeter a exame
médico admissional, que segundo seu resultado, APTO ou INAPTO, implicara na sua contrata¢do ou ndo, para o pleno
exercicio da fungdo-atividade.

3.1- O exame médico admissional devera ser providenciado pelo candidato convocado e ser apresentado no ato da

contratagdo.

XVII-DA CONTRATACAO

1. — As contratagGes ocorrerdo de acordo com as necessidades e vagas oferecidas no presente Edital, respeitando-se
rigorosamente a ordem de classificacdo final dos candidatos habilitados no Processo Seletivo Simplificado.

2. — O candidato terd o prazo de até 30 (trinta) dias corridos, a partir da anuéncia da vaga para assumir o exercicio, em
contrario, terd exaurido todos os seus direitos.

3. — 0 candidato no ato da admissdo devera apresentar os seguintes documentos para fins de exercicio:

3.1.- O exame médico ou laudo médico providenciado pelo préprio candidato deverd ser apresentado no ato da
contratagao;

3.2. — Apresentar os documentos exigidos e especificados no item 1, do capitulo IlI;

3.3. - Certiddo de nascimento ou casamento (com as respectivas averbacgdes, se for o caso);
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3.4. - Certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, para os candidatos do sexo masculino, observado o
disposto no artigo 210, do Decreto n2 57.654, de 20/01/1966;

3.5. - Titulo de Eleitor, com o comprovante de votagdo na ultima eleigdo ou certiddo de quitagdo eleitoral;

3.6. - Comprovacao da formagdo e dos requisitos exigidos para desempenhar a fungdo-atividade;

3.7. - Cédula de identidade;

3.8. - Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

3.9. - Documento de inscrigdo no PIS ou PASEP (se houver);

3.10. — Duas fotos 3x4 recentes;

3.11. - Cdpia da ultima declaragdo de Imposto de Renda apresentada a Secretaria da Receita Federal, acompanhada do
respectivo recibo de entrega e das atualizagdes e/ou complementagdes ou, no caso de admitido(a) ndo ser declarante,
apresentacdo de declaracdo de bens e valores firmada por ele proprio, nos termos da Lei n2 8.730, de 11/10/1993, Lei n®
8.429, de 06/02/1992 e Instrugdo Normativa do TCU n? 05, de 10/03/1994 e do Decreto Estadual n? 41.865, de
16/06/1997, com as altera¢es do Decreto n2 54.264, de 23/04/2009;

3.12. - Declaragdo de acumulagdo de Fungao-Atividade ou Fung¢do Publica, quando for o caso, ou sua negativa;

4. — N3o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocdpias ou xerocdpias ndo autenticadas, exceto
quando o candidato admitido apresentar os originais no ato da entrega dos documentos, para devida verificagdo do
servidor publico que recepcionar a documentagdo, conforme regulamenta o Decreto n2 52.658, de 23/01/2008.

5. = O candidato que ndo apresentar os documentos comprobatdrios solicitados para exercicio dentro do prazo previsto
tera seu nome excluido do Processo Seletivo Simplificado, mediante publicacdo em Didrio Oficial do Estado, conforme
determina o Item “3” do capitulo IV deste Edital.

6. — A falta de comprovacao de quaisquer dos requisitos para contratagdo até a data do exercicio ou a pratica de falsidade
ideoldgica em prova documental acarretard cancelamento da inscrigdo do candidato, sua eliminagdo do respectivo
Processo Seletivo Simplificado e a anulagdo de todos os atos dai decorrentes, ainda que ja tenha sido publicado o Edital de

Homologag¢do do Processo Seletivo, sem prejuizo das san¢des legais cabiveis.

XVIIl — DAS DISPOSICOES FINAIS

1. - E vedada, sob pena de nulidade, a contratacdo da mesma pessoa, com fundamento na Lei Complementar n2 1.093, de
16/07/2009, ainda, que para atividades diferentes, antes de decorridos 200 (duzentos) dias do término do contrato
anterior, conforme estabelece o artigo 62, da citada Lei Complementar.

2. - O ato de inscricdo do candidato presume o inteiro conhecimento das regras contidas neste edital, nas instrucdes
especiais e nos demais atos e normas regulamentares, importando na expressa aceitagdo das normas e condigdes do
Processo Seletivo Simplificado.

3. - O candidato tem por responsabilidade acompanhar, por meio do Didrio Oficial do Estado, as publica¢gdes dos editais
referentes ao Processo Seletivo Simplificado, ndo sendo aceita a alegagdo de desconhecimento das normas do Processo
Seletivo.

4. — E de responsabilidade do candidato o uso “nome social” por parte de transexuais e travestis, em todas as fases do
Processo Seletivo, nos termos do Decreto n? 55.588, de 17 de margo de 2010.

5. - Nao serd fornecida informacao via telefone ou por email, no que tange a resultados de notas de provas e classificagdo
final.

6. - A inexatiddo das declaragdes ou irregularidades de documentagdes, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o

candidato do Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo.


http://vclipping.planejamento.sp.gov.br/Vclipping1/index.php/Decreto_n%C2%BA_55.588,_de_17_de_mar%C3%A7o_de_2010

7.- Todas as convocagdes, avisos e resultados serdao publicados no Didrio Oficial do Estado, e também estara disponibilizado
no site da SUCEN — www.sucen.sp.gov.br;

8. - Os itens deste edital poderdo sofrer alteragGes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumadas as providéncias
ou eventos referentes a eles, circunstancias que serdo mencionadas em editais ou avisos a serem publicados no Diario
Oficial do Estado e, quando for o caso, disponibilizado no site da SUCEN — www.sucen.sp.gov.br;

9. - As alteragdes, atualizagGes ou corregdes dos dados cadastrais apontados na ficha de inscri¢do, apds a homologagdo do
Processo Seletivo Simplificado, deverao ser comunicadas pessoalmente pelo candidato a unidade detentora do Processo
Seletivo.

10. - O gabarito oficial sera divulgado juntamente com o resultado final das provas, em atendimento a Lei n? 10.870, de 10
de setembro de 2001.

11. - As publicagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado em Didrio Oficial do Estado terdo carater oficial, poderdo
ser disponibilizados no site da SUCEN — www.sucen.sp.gov.br, e no Portal de Concursos Publicos do Estado -
www.concursopublico.sp.gov.br, sem carater oficial, para fins de contagem de prazos.

12. - O periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado ndo gera para a SUCEN a obrigatoriedade de aproveitar os
candidatos habilitados, além das vagas oferecidas no presente edital.

12.1. - A aprovacgdo em classificagdo superior ao nimero de vagas gera, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
contratacgdo, durante a vigéncia do presente Processo Seletivo Simplificado, dependendo dos interesses da Administragdo
Publica.

13. - As ocorréncias ndo previstas neste edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo
Especial de Contratagdo por Tempo Determinado.

14. - O contrato sera anulado pelo respectivo dirigente do 6rgdo contratante, em caso de inexatidao das declaragdes do
contratado ou de irregularidades na documentagdo por ele apresentada, verificada a qualquer tempo.

15. - A ndo anuéncia do candidato em assumir a vaga surgida em local diverso daquele escolhido quando da inscricdo no
Processo Seletivo Simplificado ndo ocasionard sua exclusdo da lista, nem alterara sua ordem de classificagdo,
permanecendo o candidato na lista de habilitados para o local que efetivamente concorreu.

16. — A SUCEN exime-se das despesas com viagens e estadia dos candidatos para participacdo em qualquer das etapas do
Processo Seletivo Simplificado.

SAO PAULO, 13 de dezembro de 2016


http://www.sucen.sp.gov.br/
http://www.sucen.sp.gov.br/

ANEXO |, a que se refere o capitulo | no item 4, capitulo Ill no item 8.7 e capitulo IV no item 1.4

FUNCAO-ATIVIDADE: OFICIAL ADMINISTRATIVO

REGIME RETRIBUITORIO DA CLASSE: L.C. 1.080, de 17 de dezembro de 2008
JORNADA COMPLETA DE TRABALHO: 40 horas semanais

VENCIMENTOS GLOBAIS: Salario-Base: R$ 533,65 (quinhentos e trinta e trés reais e sessenta e cinco centavos) +
Gratificacdo Executiva: RS 308,35 (trezentos e oito reais e trinta e cinco centavos), + Abono Complemento (Piso Salarial):
RS 184,00 (cento e oitenta e quatro reais), no TOTAL de RS 1.026,00 (um mil e vinte e seis reais), acrescido do Prémio de
Incentivo de acordo com a avaliagdo obtida no trimestre: que varia de (R$ 250,00 - duzentos e cinquenta reais- 50%) ou
(R$500,00 — quinhentos reais — 100%) + Adicional de Desempenho da Satde (RS 90,00 — noventa reais) - Lei n2 8.975 de
25/11/1994, alterada pela Lei n2 9.463 de 19/12/1996, e Decreto n2 50.174, de 04/11/2005.

OUTROS BENEFICIOS: auxilio-transporte e auxilio alimentagdo
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: Correspondente a 2,20 UFESP = RS 51,81, podendo sofrer alteracdo em virtude da

variagao da Unidade Fiscal do Estado de S3o Paulo — UFESP, para o ano de 2017. Ocorrendo a alteragdo, sera publicado o
novo valor no Diario Oficial do Estado, através do site www.imprensaoficial.sp.gov.br, comunicando antes do inicio das

inscrigdes.

ANEXO I, a que se refere o capitulo VIl nos itens 2 e 2.1

FORMAGAO ESCOLAR: ENSINO MEDIO COMPLETO (ANTIGO 22 GRAU)

1 - PROVA OBJETIVA
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia Oficial. Acentuagdo e crase. Pontuagdo. Formas de Tratamento. Flexdo Nominal e Verbal.
Uso de tempos e modos. Pronomes: Uso e Colocagdo. Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal.

Sin6nimos e Anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras.

RACIOCINIO LOGICO QUANTITATIVO: Resolucdo de problemas envolvendo fragdes, conjuntos, porcentagens, sequéncias
(com numeros, com figuras, de palavras). Raciocinio légico-matematico: proposi¢ées, conectivos, equivaléncia e implicagdo

légica, argumentos validos.

NOCOES BASICAS SOBRE INFORMATICA: Operacdes Basicas com Editor de Texto (Word). Operacdes Bésicas de Navegacdo
na Internet (MS-Internet, Explorer ou Mozilla-Firefox). OperagGes Basicas com Planilha Eletronica (Excel). OperagGes

Basicas de Correio Eletronico (MS-Outlook, Outlook Express, Mozilla Thunderbid ou Google-Gmail).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Lei de Acesso a Informagdo n2 12.527/2011 e Decreto n2 58.052, de 16/05/2012.
2 - PROVA PRATICA DE DIGITA(}Z\O

DURACAO DAS PROVAS:
FASE 01 (PROVA OBIETIVA)- 03 (trés) horas
FASE 02 (PROVA PRATICA DE DIGITACAO) - 15 (quinze) minutos


http://www.imprensaoficial.sp.gov.br/

