MUNICIPIO DE INDIANA

Pago Municipal “Manoel Pinheiro de Carvalho”
CNPJ: 49,520.133/0001-88

PROCESSO SELETIVO N° 01/2016 — EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES N° 02/2016

Celeide Aparecida Floriano, Prefeita Municipal de Indiana, Estado de Sao Paulo, torna publico na forma prevista no artigo 37 da
Constituicdo Federal a abertura de inscricbes para o PROCESSO SELETIVO, para contratacdo temporaria por tempo
determinado ou carater de substituicdo para as funcdes de Professor de Ensino Fundamental | — PEB I, Professor de
Educacdo Infantil, Estagiario na Area da Educac&o, PEB Il — Inglés, PEB Il — Arte, PEB Il — Educac&o Fisica e Professor
de Educacéo Especial, provida pelo regime previdenciario Celetista - CLT. O Processo Seletivo sera regido pelas instrucdes
especiais constantes do presente Edital, elaborado em conformidade com os ditames da Legislagéo Federal e Municipal vigente
e pertinente. A Organizacdo, a aplicacdo e a correcdo do Processo Seletivo serdo de responsabilidade da empresa
TAVARES E SILVA CONCURSOS PUBLICOS LTDA ME, inscrita no CNPJ n° 13.325.143/0001-15 (PRIME CONCURSOS
PUBLICOS), situada na Rua Bahia, 796, Centro, ECHAPORA - SP, CEP 19830-000, cuja definicdo das regras sdo as

seguintes:
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| - INSTRUCOES ESPECIAIS

NIVEL DE ESCOLARIDADE — SUPERIOR COMPLETO

<
$

NOMENCLATURA | CARGA VAGAS | REMUNERACAO VALOR DA NIVEL DE ESCOLARIDADE
HORARIA R$ INSCRICAO R$
Professor de | 30 horas | 6/Cadastro 1.297,06 50.00 Habilitacdo especifica para Magistério em
Educacéo semanais. de nivel meédio; Curso Normal Superior ou
Fundamental | - Reserva Pedagogia.
PEB |
Professor de | 24 horas | 5/Cadastro 1.037,65 50.00 Habilitacdo especifica para Magistério em
Educacéo Infantil | semanais. de nivel meédio; Curso Normal Superior ou
Reserva Pedagogia.
PEB Il — Inglés 20 horas | 1/Cadastro | 10,17 hora aula 50.00 Habilitacdo Especifica de grau superior com
semanais. de Licenciatura plena na area que ir4 atuar.
Reserva
PEB Il — Artes 20 horas | 1/Cadastro | 10,17 hora aula 50.00 Habilitacdo Especifica de grau superior com
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semanais. de Licenciatura plena na area que ir4 atuar.
Reserva
PEB Il —| 20 horas | 1/Cadastro | 10,17 hora aula 50.00 Habilitacdo Especifica de grau superior com
Educacao Fisica semanais. de Licenciatura plena na area que ira atuar e
Reserva registro no conselho Regional de Educacéo
Fisica (CREF).
Professor de | 30 horas | 3/Cadastro 1.297,06 50.00 Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal
Educacao semanais. de Superior, ambas com habilitacdo ou pds-
Especial Reserva graduacdo de no minimo 360 (trezentas e
sessenta) horas na é&rea de educacao
Especial.
NIVEL DE ESCOLARIDADE — SUPERIOR INCOMPLETO
NOMENCLATURA | CARGA VAGAS REMUNERACAO VALOR DA NIVEL DE ESCOLARIDADE
HORARIA R$ INSCRICAO R$
Estagiario — Area 30 horas | 10/Cadastro 660.00 50.00 Estar cursando Pedagogia ou outra

[
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| da Educacéo. semanais | de Reserva | Licenciatura na area da Educacao.

Il - DAS INSCRICOES

2.1 - Periodo: 21 de abril de 2016 a 08 de maio de 2016.

2.2 - Horério: 24hs.

2.3. As inscricGes serao realizadas no periodo de 21 de abril de 2016 a 08 de maio de 2016, exclusivamente pela Internet,
atraves do site www.primeconcursospublicos.com.br, com a efetivacdo apos pagamento do respectivo boleto, que devera ocorrer
até o dia 09 de maio de 2016.

2.4. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se de modo a recolher o valor da taxa de inscricdo
somente apOs tomar conhecimento dos requisitos necessarios para o exercicio do cargo publico pretendido.

2.5. Para inscrever-se, o candidato devera:

a) acessar o site www.primeconcursospublicos.com.br, durante o periodo de inscri¢do.

b) localizar, no site, o "link" correlato ao Processo Seletivo;

c) ler, na integra e atentamente, o respectivo Edital;

d) preencher, total e corretamente, a ficha de inscricao.
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Il - SAO CONDICOES PARA INSCRICAO.

1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal.

2 - Ter até a data da posse idade minima de 18 anos; gozar de boa Saude Fisica e Mental; estar no gozo dos direitos politicos e
civis e, se do sexo masculino, estar quite com o servigo militar, e com a justica eleitoral.

3 - Estar ciente que se aprovado, quando da convocacdo deverd comprovar que preenche todos os requisitos exigidos para o
cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

4 - Fichas de inscricdo devidamente preenchida indicando a cargo em que se pleiteia a vaga (somente uma);

5 - Nao ter sido demitido por justa causa nas esferas da Administracdo Publica direta, indireta ou fundacional, de qualquer dos
poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ou de empresa privada;

6 - N&o registrar antecedentes civis ou criminais contra a Administragéo Publica;

7 - Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragéo de cargos, seja qual for o motivo alegado.

8 - Se aprovado e nomeado o candidato, por ocasido da posse ou contratacdo devera apresentar, além dos documentos
constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas ultimas eleicbes ou procedido a
justificacdo na forma da lei. Quitacdo com o Servico Militar, C.P.F., Prova de Escolaridade, duas fotos 3X4, declaracdo de nao
ocupar cargo publico, exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe
forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.
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9 - N&o podera ser contratado, o candidato que ndo apresentar toda a documentacdo acima mencionada e as demais exigidas no
ato da contratacéo.

IV - DAS PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS — PNE.

1 - A pessoa PNE que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo
Federal e pela Lei N° 7.853/89 é assegurada o direito de inscricdo para 0os cargos em Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam
compativeis com as deficiéncias de que sao portadoras. Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99
que regulamenta a Lei 7853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo Seletivo.

2 - Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas pelos demais concursados,
com estrita observancia da ordem classificatoria.

3 - As pessoas PNE, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99, particularmente em seu art.
40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetudo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacéo, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, 88 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das
inscricdes, através de ficha de inscricdo especial.

4 - O candidato devera encaminhar no ato da inscricdo Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacao de prova, que devera ser protocolizada no Departamento De Pessoal
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(Setor de Recursos Humanos) da Prefeitura Municipal de Indiana/SP, na Rua Capitdo Whitaker, n°® 407, Centro na Cidade de
Indiana - SP.

5 - Serédo indeferidas as inscricbes na condicdo especial de PNE, dos candidatos que ndo encaminharem dentro do prazo e forma
prevista no presente Edital o respectivo Laudo Médico.

6 - O candidato PNE que nao realizar a inscricdo conforme instru¢cées constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso em
favor de sua situacao.

7 - Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou credenciado
pela Prefeitura Municipal de Indiana/SP, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou néo, e
o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de PNE o candidato cuja deficiéncia assinalada
na Ficha de Inscricdo néo se constate, devendo o0 mesmo constar apenas na lista de classificacao geral.

8 - ApGs o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, ndo podera justificar a concesséo de readaptagéo do cargo
e de aposentadoria por invalidez.

V- DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS.

>

&

v
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1 - O Processo Seletivo sera realizado em Unica fase: FASE 01 — Prova Objetiva— Classificatoria, para a Funcao de Professor de
Educacdo Fundamental | — PEB |, Professor de Educacao Infantil, PEB Il — Inglés, PEB Il — Artes, PEB Il — Educacao Fisica,
Professor de Educacéo Especial e Estagiario.

2 - A duracéo da prova sera de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para preenchimento do cartdo de respostas.

3- O candidato deverad comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de meia hora, munido de UM DOS SEGUINTES
DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagcdo, emitida de acordo com a Lei 9.603/97 (com foto);

- Passaporte.

4 - As provas objetivas desenvolver-se-do em forma de testes, atraveés de questdes de multipla escolha, na forma estabelecida no
presente Edital.

5 - Em caso de anulacédo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro motivo, estas
serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, 0os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que
nao os obtiveram, independente de recurso.

>
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6 - Durante as provas nao serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacdo de maquina calculadora,
agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, BIP, “MP3” ou qualquer material que nao seja o estritamente necessario para a
realizacdo das provas. Os aparelhos “celulares” deverdo ser desligados, o ndo desligamento do mesmo € passivel de
desclassificacdo do Processo Seletivo.

7 - Apos adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto, ausentar-se sem
autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela Comissédo do Processo Seletivo.

8 - O candidato sO podera retirar-se do local de aplicacéo das provas, apos 01h0OOmin do horario previsto para o inicio das mesma
e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala somente a respectiva folha de respostas. Nao seréo
computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de
uma alternativa assinalada.

9 — O caderno de questdes sera entregue aos Candidatos, sendo que somente o Cartdo de Respostas devera ser entregue ao
fiscal da sala.

VI - DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO
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1. As condicdes para admissao exigirdo do candidato:

a) Ser Brasileiro, nato ou naturalizado, cidadédo portugués a quem foi deferida a igualdade nas condi¢cdes previstas pelo
Decreto Federal 70.436/72, ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional n°® 19/98;

b) Ter 18 (dezoito) anos completos no minimo, na data da nomeacédo. Nao podera arguir a emancipacao;

C) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no Edital,

d) Estar quites com o servi¢co militar, quando do sexo masculino;

e) Estar quites com a Justica Eleitoral;

f) Estar em gozo de seus direitos politicos e civis;

9) N&o registrar antecedentes criminais;

h) Gozar de boa saude fisica e mental,

1) Na&o ter sofrido, no exercicio do Cargo publico, penalidade por préatica de atos desabonadores;

)] Possuir, na data de nomeacé&o habilitagéo para o Cargo a que concorre.

2. O candidato ndo podera ser aposentado por invalidez ou ter aposentadoria especial para 0 mesmo cargo, € nem estar com
idade de aposentadoria compulsoéria; ndo podera estar com vinculo na Administracdo Direta ou Fundacional, que impossibilite
acumulacgao de fungdes, salvo nos casos do dispositivo do artigo 37, inciso XVI letras A, B, C da Constituicdo Federal.
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VIl - DAS PROVAS

1. O Processo Seletivo constara de provas da seguinte forma:
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1.1 Prova escrita, sob a forma de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, com um peso de 2,5 (dois e meio pontos) cada

questéao:

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR: Professor de Educacdo Fundamental | — PEB |, Professor de Educac&o Infantil, PEB Il —
Inglés, PEB Il — Artes, PEB Il — Educacéao Fisica, Professor de Educacéo Especial.

Conhecimentos Especificos

Conhecimentos Pedagdégicos

20

20

CARGOS DE NIVEL MEDIO: Estagiario da Area da Educacéo



&
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Portugués Matematica Atualidades/Conhecimentos Gerais
20 10 10

1.2 Os programas constituem o ANEXO | do presente Edital, que faz parte integrante do mesmo.
1.3 O tempo de duracéo das provas escritas sera de 3 horas, contadas a partir da autorizacao do fiscal para inicio das mesmas.

1.4 -LOCAL - DIA - HORARIO - A prova objetiva sera realizada no dia 05 de junho de 2016, nos horarios abaixo.

FUNCAO HORARIO
Professor de Educacdo Fundamental | — PEB | 9hs15min
PEB Il — Inglés 9hs15min
PEB Il — Artes 9hs15min
PEB Il — Educacao Fisica 9hs15min
Professor de Educacao Especial 9hs15min
Estagiario da Area da Educacio 9hs15min
FUNCAO HORARIO
Professor de Educacao Infantil 14hs15min
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A prova objetiva para as funcdes de Professor de Educacdo Fundamental | — PEB I, PEB Il — Inglés, PEB Il — Artes, PEB Il —
Educacéo Fisica, Professor de Educacdo Especial e Estagiario da Area da Educacdo, terd inicio até as 9hs15min, com
fechamento dos portdes 4s 9hs00min e para a Funcéo de Professor de Educacao Especial, terd inicio até as 14hs15min, com
fechamento dos portées a&s 14hs00min, o qual sera realizado na Escola Mariana Madia Poleto, n°® 047, Centro na Cidade de
Indiana — SP.

1.5 - Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a TAVARES E SILVA
CONCURSOS PUBLICOS ME e a Prefeitura Municipal de Indiana /SP, poderéo alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a
aplicacao das provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicacGes oficiais atravées
do site www.primeconcursospublicos.com.br e www.indiana.sp.gov.br.

1.6 - Sera disponibilizado no site da empresa contratada www.primeconcursospublicos.com.br e da Prefeitura Municipal de
Indiana/SP www.indiana.sp.gov.br com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de convocagdo. Essa comunicag¢do ndo tem
carater oficial, e sim apenas informativo;

1.7 - COMPORTAMENTO - As provas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunicacdo com outro candidato, nem utilizacao
de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao Examinadora do Processo Seletivo e aos
Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, restabelecer critérios outros para resguardar a execucao individual e correta
das provas.
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1.8 - Em caso de necessidade de amamentacao durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um acompanhante, que
terd local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.

1.9 - Na@o havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas e os candidatos deverédo
comparecer no minimo meia hora antes do horario marcado para o inicio das provas, ap0s o0 que os portdes serdo fechados ndo
sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

2.0 - E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar as publicacdes de todos os atos, editais e comunicados referentes
a este Processo Seletivo, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura Municipal de Indiana /SP, devendo
ainda manter atualizado seu endereco.

2.1- O gabarito da prova objetiva (escrita) sera publicado no site da empresa contratada www.primeconcursospublicos.com.br, no
site da Prefeitura Municipal de Indiana /SP www.indiana.sp.gov.br. no dia de 07 de junho de 2016.

22 - A classificacdo geral sairda no dia 10 de junho de 2016, através do site da empresa contratada
wWww.primeconcursospublicos.com.br, site da Prefeitura Municipal de Indiana/SP www.indiana.sp.gov.br e no saguéo da Prefeitura
Municipal de Indiana /SP.



http://www.primeconcursospublicos.com.br/
http://www.primeconcursospublicos.com.br/
http://www.arandu.sp.gov.br/

MUNICIPIO DE INDIANA

Pago Municipal “Manoel Pinheiro de Carvalho”
CNPJ: 49,520.133/0001-88

Governa Mumicipal 2009

<
$

Vil - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1. As provas obijetivas de carater classificatério serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
2. A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula: NP = (Na x 2,5)

NP = Nota da prova

Na = Numero de acertos

IX - DOS TITULOS

1. O Processo Seletivo constara de provas objetivas e titulos, para os cargos de Curso Superior.
2. Serdo computados somente como titulo, P6s-Graduacédo — 01 ponto, Mestrado — 3,0 pontos e Doutorado — 05 pontos.
3. A contagem dos titulos ndo podera exceder a 09 (Nove) pontos.

4. Serd computado somente como titulo conforme quadro abaixo:
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5. Os candidatos que possuirem Titulos conforme preceitua o presente Edital, deverdo protocolizar os titulos no dia da
prova, apos o término da mesma, na Sala da Coordenacdo do Concurso.

Titulos Pontuagéo N°. Maximo de
Atribuida Documentos

Diploma de conclusao de Curso de Doutorado 05 1

Diploma de conclusédo de Curso de Mestrado 03 1

Diploma de conclusdo de Curso de Especializagcao (minimo

de 360 horas), em nivel de p6s-graduacao, especifico para a|01 1

area na qual concorre.

6.1. Os titulos serdo devidamente comprovados e deverdo guardar direta relacdo com as atribuicbes das funcdes do Processo
Seletivo. Os cursos de Mestrado e Doutorado ndo poderdo ser contados cumulativamente.

X - DA CLASSIFICACAO

1. Os candidatos habilitados seréo classificados por ordem decrescente em cargo do total de pontos obtidos, em lista de classificacao
para cada Cargo.

2. Em caso de igualdade na nota final, o desempate obedecera, sucessivamente, aos seguintes critérios:
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a) O candidato que contar com maior ldade;
b) Persistindo o empate, havera sorteio juntamente com a Comissdo Examinadora do Processo Seletivo.

2. 0O ingresso no servi¢o publico municipal obedecera a ordem de classificacao.

3. A publicacéo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuacao de todos os
candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente a pontuacéo destes ultimos.

4. Ao ser convocado para investidura da funcéo publica, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou credenciado
pela Prefeitura, que terd decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou néo, e o grau de deficiéncia
capacitante para o exercicio da funcéo. Sera eliminado da lista de portadores de deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada
na Ficha de Inscricdo n&o se constate, devendo o0 mesmo constar apenas na lista de classificacao geral.

5. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de aposentadoria.

XI - DOS RECURSOS

1. Cabera recurso:
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a) do gabarito oficial da prova, dentro de dois (02) dias Uteis, a contar da data da publicacao;

b) da classificacdo, dentro de dois (02) dias Uteis, a contar da data da publicacdo do edital de classificacdo, ou seja, do
Resultado Geral.

2. Os recursos deverao ser devidamente fundamentados e protocolados na sede da Prefeitura Municipal de Indiana/SP, localizada
na Rua Capitdo Whitaker, n® 407, Centro na Cidade de Indiana - SP.

3. O recurso interposto fora do prazo previsto no item 1 deste Capitulo ndo sera reconhecido.

X1l - DA CONVOCACAO PARA ADMISSAO

1 A convocacéo para admisséo dos candidatos habilitados obedecera a ordem decrescente de classificagdo final por fungéo.

2 A pericia sera realizada no 6rgdo médico a ser indicado pelo Municipio, preferencialmente, por especialista na area de
deficiéncia de cada candidato, devendo o laudo ser proferido no prazo de 03 (trés) dias contados do respectivo exame.

3 O candidato, cuja deficiéncia ndo ficar configurada, ou quando esta for considerada incompativel com a funcdo a ser
desempenhado, sera desclassificado, ndo cabendo qualquer recurso da decisdo proferida pelo 6rgdo médico designado pelo
Municipio.
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Professor de Educacédo Fundamental | — PEB | Elaborar o Plano de Ensino de acordo com as leis de diretrizes
e bases e parametros curriculares; planejar as aulas (preparar o
material); ministrar aulas de todas as disciplinas e avaliar o
aprendizado dos alunos podendo até encaminhar alguns alunos
com problemas de aprendizado para outros profissionais:
psicologo, psicopedagogo, participar dos projetos da escola e
HTPCs.

Professor de Educacéao Infantil Elaborar o Plano de Ensino de acordo com as leis de diretrizes
e bases e parametros curriculares; planejar as aulas (preparar o
material); ministrar aulas de todas as disciplinas e avaliar o
aprendizado dos alunos podendo até encaminhar alguns alunos
com problemas de aprendizado para outros profissionais:
psicologo, psicopedagogo, participar dos projetos da escola e
HTPCs.

PEB Il — Inglés Organizar e promover as atividades educativas em
estabelecimentos de educacédo infantil e creches, levando as
criancas a exprimirem-se através de atividades recreativas e
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culturais, visando seu desenvolvimento integral, em seus
aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social; participar da
elaboracdo da proposta pedagogica da escola; elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagodgica da
escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer e
implementar estratégias de recuperacdo para o0s alunos de
menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional; colaborar com as atividades de articulagdo da
escola com as familias e comunidade; incumbir-se das demais
tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais da
escola e ao processo de ensino e aprendizagem; executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PEB Il - Artes Organizar e promover as atividades educativas em
estabelecimentos de educacéo infantil e creches, levando as
criangas a exprimirem-se através de atividades recreativas e
culturais, visando seu desenvolvimento integral, em seus
aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social; participar da
elaboracdo da proposta pedagodgica da escola; elaborar e
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cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da
escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer e
implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de
menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional, colaborar com as atividades de articulagdo da
escola com as familias e comunidade; incumbir-se das demais
tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais da
escola e ao processo de ensino e aprendizagem; executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PEB Il — Educacgéo Fisica Organizar e promover as atividades educativas em
estabelecimentos de educacédo infantil e creches, levando as
criangas a exprimirem-se através de atividades recreativas e
culturais, visando seu desenvolvimento integral, em seus
aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social; participar da
elaboracdo da proposta pedagogica da escola; elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da
escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer e
implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de
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menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional; colaborar com as atividades de articulacdo da
escola com as familias e comunidade; incumbir-se das demais
tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais da
escola e ao processo de ensino e aprendizagem; executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Professor de Educacgéo Especial Desenvolver atividade docente em classes com alunos
portadores de necessidades educativas especiais no campo da
aprendizagem, originadas quer de deficiéncia fisica, sensorial,
mental ou mdltipla, em diferentes espacos educativos,
promovendo aprendizagens significativas que favorecam o
desenvolvimento integral, considerando o0s aspectos fisico,
afetivo, linguistico, so6cio cultural, bem como as dimensdes
ludicas, artistica e imaginaria. Participar das atividades de
elaboracdo, implementacdo e avaliagdo do projeto politico
pedagogico da escola. Desenvolver projetos, programas e
atividades extracurriculares que favoregcam a aprendizagem dos
alunos. Participar do horéario de trabalho pedagogico coletivo e
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de programas de capacitacdo e formacao profissional. Executar
e manter em ordem o0s registros relativos ao processo de
desenvolvimento escolar dos educandos, a organizacdo da
escola e a sua funcdo docente. Dialogar com a familia sobre o
processo de desenvolvimento e aprendizagem dos alunos.
Colaborar para a integracao da escola com a familia dos alunos
e a comunidade. Participar de outras tarefas relativas a funcéo
docente.

Estagiario da Area da Educac&o Comparecer diariamente a escola e nela permanecer durante
um dos periodos de funcionamento da unidade fixada pelo
diretor da escola; participar das atividades do processo ensino-
aprendizagem da respectiva unidade escolar; apoiar 0s
professores regentes de classe nas atividades necessarias ao
atendimento dos alunos; atuar nas atividades de apoio
suplementar juntamente com o professor titular de classe ou
sob sua orientacao; atuar em atividades de reforgo/recuperacéo
de alunos, orientado pelo professor titular da classe; colaborar
com os professores regentes de classes com alunos especiais;
participar da elaboracdo do projeto politico-pedagdgico da
escola; colaborar na elaboracdo e execucdo da programacéo
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XIV - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Caberé a Prefeita Municipal de Indiana - SP, a homologacéo do Processo Seletivo.

2. O prazo de validade do Processo Seletivo sera de um (1) ano, contados da data da publicacdo da homologacao, prorrogavel por
igual periodo.

3. O candidato aprovado e contratado, pelo regime Celetista (CLT), devera prestar servicos dentro do horario estabelecido pela
Administracdo, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semanas, sabados, domingos e feriados, obedecida a carga horéria
semanal de trabalho.

4. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal.
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5. As disposicbes deste Edital poderdo ser alteradas ou complementadas, enquanto nao efetivado o fato respectivo, através da
publicacdo do Edital correspondente.

7. Os portdes serdo fechados as 9hs00min para as provas objetivas de Professor de Educacdo Fundamental | — PEB |, PEB |l
— Inglés, PEB Il — Artes, PEB Il — Educacéo Fisica, Professor de Educacdo Especial e Estagiario da Area da Educacdo e &as
14hs00min para a funcao de Professor de Educacéo Infantil.

6. Casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de
Indiana/SP, em conjunto com a empresa Tavares e Silva Concursos Publicos Ltda Me (Prime Concursos).

Para que chegue ao conhecimento de todos e, no futuro, ndo se alegue ignorancia, € expedido o presente Edital, que vai afixado
no lugar de costume e publicado no endereco eletrdnico www.indiana.sp.gov.br e www.primeconcursospublicos.com.br.

Indiana/SP, 20 de abril de 2016.

Celeide Aparecida Floriano
Prefeitao Municipal de Indiana/SP.


http://www.arandu.sp.gov.br/
http://www.primeconcursospublicos.com.br/
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CONTEUDO PROGRAMATICO:

NIVEL DE ENSINO - CURSO SUPERIOR —

FUNCAO — PROFESSOR DE EDUCACAO FUNDAMENTAL E PROFESSOR DE EDUCACAOQ INFANTIL




MUNICIPIO DE INDIANA

Pago Municipal “Manoel Pinheiro de Carvalho”
CNPJ: 49.520.133/0001-88

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS:

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil promulgada em 5 de outubro de 1988 -
Artigos: do 5° ao 16; 37 a 41; 59 a 69; 205 a 214; 226 a 230. (227 a 229) Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 -
Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. Lei Federal 11.494 de 20 de junho de 2007- Regulamenta o Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacado Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB Lei n° 8.069, de
13 de julho de 1990 - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente. Parecer CNE/CEB n° 04/98 e Resolu¢cdo CNE/CEB n°
02/98 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental Parecer CNE/CEB n° 17/01 e Resolu¢cdo CNE/CEB
n° 02/01 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Especial Parecer CNE/CP n° 03/04 e Resolu¢cdo CNE/CP
n°1/04 — Institui as diretrizes curriculares nacionais para a Educacéo das relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e
Cultura Afro-Brasileira e Africana FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo:
Paz e Terra, 1997. LERNER, Délia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e 0o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.
MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacao do futuro. Sdo Paulo: Cortez, Brasilia: UNESCO,2000. PERRENOUD,
Philippe. Avaliacdo: da exceléncia a regulacdo das aprendizagens; entre duas logicas. Porto Alegre: Artmed,1998.
Philippe. Dez novas competéncias para ensinar: convite a viagem. Porto Alegre: Artmed, 2000. cap. 1 a 5. WEISZ, Telma. O
dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2002.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Reflexdes sobre alfabetizacio; Concepcdes de linguagem e escrita; As relacdes entre
ensino e aprendizagem na sala de aula; A Metodologia nas areas do conhecimento; A importancia do jogo na educacéo; Analise
e interpretacéo de textos; A leitura, A Literatura Infantil — 12 A 42associagéo. 33. Rastreamento de doengas. 34. Testes
Diagnosticos: Sensibilidade e especificidade. 35. Delineamentos de pesquisas. 36. Identificacdo e/ou controle de erros
aleatdrios e sistematicos em pesquisa epidemiologica.

37. Validac&o. 38. Principais indicadores da satde da populacéo brasileira. 39. Etica Profissional. 40. Legislac&o correlata. série;
O comportamento infantil — 7 a 10 anos; A crianca e as normas escolares; Planejamento, Curriculo, Contetdos; Estatuto da
Crianca e do Adolescente; Leis e Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional; Proposta Construtivista; Avaliacdo e Progressao
Continuada e Plano Nacional de Educacéo; Curso Letra e Vida/Ler e Escrever; Estratégias de Leitura. BIBLIOGRAFIA
SUGERIDA: LIBANEO, J. Carlos: Didatica. Sdo Paulo: Ed. Cortez, 1.994. FREIRE, Paulo: Pedagogia da Autonomia — Saberes
necessarios a pratica educativa. Ed. Paz e Terra. HOFFMANN, Jussara: Avaliacdo Mediadora. Educacéo e Realidade. MAIA,
Eny. OYAFUSO, Akiko: Plano Escolar: caminho para a autonomia. Sao Paulo. CTE — Cooperativa Técnica Educacional. 1.998.
LUCKESI, C.C.: Avaliacéo da aprendizagem escolar: estudos e proposi¢coes. Sdo Paulo. Ed. Cortez. 1.996. BRASIL. Secretaria
de Educacédo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Secretaria de Educag¢do Fundamental. Brasilia. MEC/SEF.
1.997. CENPEC. Raizes e Asas — volumes de 1 a 8. Sdo Paulo. S.E. 1.994. Sdo Paulo. Secretaria da Educacdo — CENP: Escola
de Cara Nova: sala ambiente. Escola em movimento. Planejamento. LEGISLACAO E OU DOCUMENTOS: Emenda
Constitucional 14/96. Leis Federais 9394/96 e 9424/96. Estatuto da Crianca e do Adolescente. AZANHA, José M. P.. Autonomia
da Escola, Um Reexame, S&o Paulo: FDE — série Idéias n° 16, 1993. Deliberacdo CEE n° 05/00 — Fixa normas para a educacao
de alunos que apresentam necessidades educacionais especiais na educacédo basica do sistema estadual de ensino.
FERREIRO, Emilia & TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da Lingua Escrita. Porto Alegre: Artes Médicas. FERREIRO, Emilia.
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Alfabetizacdo em Processo. Sao Paulo: Cortez. FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre Alfabetizacdo. Sdo Paulo: Cortez.
Indicacdo CEE n° 08/01 — Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental. Indicagdo CEE n° 08/97 — Regime de Progresséo
Continuada. Indicacdo CEE n° 12/99 — Fixa normas gerais para a Educacéo Especial no sistema estadual de ensino. Indicacao
CEE n° 22/97 — Avaliacao e Progressao Continuada. Parecer CEB n° 4/98 — Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental. Parecer CNE/CEB n° 11/200 — Disp&e sobre as Diretrizes Curriculares para a Educacao de Jovens e Adultos.
Parecer CNE/CEB n° 17/2001 — Diretrizes Nacionais para Educacéo Especial na Educacéo Basica. Plano Nacional de
Educacao. Estatuto da Crianca e Adolescente.

FUNCAO — PEB Il = INGLES

Conhecimentos Pedagogicos: Historia das ideias pedagdgicas. Pensamento e linguagem. Aprendizagem e desenvolvimento.
Letramento. Curriculo e matérias pedagogicas. Educacao Inclusiva. Competéncia docente. Metodologia de ensino. Objetivos do
Ensino Fundamental. Avaliacéo.

Legislacdo Especifica: Legislacdo Educacional: Lei n°® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Base da Educacado (LDB); ECA- Estatuto
da Crianca e do adolescente. Decreto n°6.094/2007 - Plano de Metas Compromisso Todos pela Educacéo; Lei n.° 8.035/2010-



..‘./"

MUNICIPIO DE INDIANA @

Pago Municipal “Manoel Pinheiro de Carvalho” : s
CNPJ: 49.520.133/0001-88

Plano Nacional de Educacéo para o decénio 2011 — 2020 (PNE); Lei n°® 11.274/2006 — Lei de Implantacdo do Ensino Fundamental
de nove anos; Lei no 9.795/1999 - Politica Nacional de Educacdo Ambiental. ResolucBes e Pareceres do Conselho Nacional de
Educacao Parecer CNE/CEB n° 5/2007 - Ensino Fundamental de nove anos e da matricula obrigatéria de criancas de seis anos no
Ensino Fundamental. Resolucdo CNE/ CEB n° 4/ 2009 — Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na
Educacao Basica, Modalidade Educacédo Especial. Resolucdo CNE/CEB n° 3/2010- Diretrizes Operacionais para a Educacéo de
Jovens e Adultos. Resolucdo CNE/CEB n° 4/ 2010-Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacédo Béasica. Resolucéo
CNE/CEB n° 07/2010-Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de nove anos Parecer CNE/CEB n° 11/2010-
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de nove anos. Parecer CNE/CEB n° 07/2010- Diretrizes Curriculares
Gerais para Educacao Béasica. Parecer CNE/CEB n° 6/2010- Diretrizes Operacionais para a Educacéo de Jovens e Adultos — EJA.
Parecer CNE/CEB n° 22/2009- Diretrizes Operacionais para a implantacdo do Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.

Parecer CNE/CEB n° 02/2007 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das Rela¢bes Etnico-Raciais e para o Ensino de
Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana.

Conhecimentos Especificos: GRAMATICA: 1. Fonética e fonologia. 2. Ortografia. 3. Morfologia. 4. Sintaxe. 5. Vocabulario. 6.
Compreensdo e producdo de géneros textuais diversos. PRATICA PEDAGOGICA DO ENSINO DA LINGUA INGLESA: 1.
Abordagem comunicativa. 2. Abordagem lexical. 3. Abordagem reflexiva. 4. Interculturalidade e interdisciplinaridade no ensino de
inglés. 5. Competéncias para ensinar e aprender lingua inglesa. 6. Avaliacdo do processo ensino aprendizagem e de seus atores.
7. Interacdo em sala de aula e valoriza¢éo do conhecimento prévio e de mundo do aluno. 8. Conceito de letramento: aplicacbes ao
ensino-aprendizagem de lingua estrangeira/ Inglés, entre as quais: leitura como letramento, comunicacao oral como letramento,
pratica escrita como letramento. Conhecimentos Pedagdgicos: Historia das ideias pedagdgicas. Pensamento e linguagem.
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Aprendizagem e desenvolvimento. Letramento. Curriculo e matérias pedagogicas. Educacao Inclusiva. Competéncia docente.
Metodologia de ensino. Objetivos do Ensino Fundamental. Avaliacao.

FUNCAO — PEB Il - ARTES

Conhecimentos Pedagdgicos: Histéria das ideias pedagdgicas. Pensamento e linguagem. Aprendizagem e desenvolvimento.
Letramento. Curriculo e matérias pedagdgicas. Educacao Inclusiva. Competéncia docente. Metodologia de ensino. Objetivos do
Ensino Fundamental. Avaliacao.

Conhecimentos Especificos: 1. Conhecer a historia da Arte Educagdo e suas determinantes socioculturais. 2. Tendéncias
Pedagdgicas da Arte na Educacdo. 3. Relacdo ensino / escola / legislacdo. 4. A teoria versus pratica em Arte na escola. 5.
Metodologias SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO ESTADO SECRETARIA DE EDUCACAO e concepgdes do ensino de Arte.
6. Tendéncias Pedagdgicas da Arte na Educacgdo. 7. Metodologias do ensino de Arte. 8. Contribuicdes da historia da arte nas
diferentes linguagens para o ensino da arte. 9. Historia da arte universal 10. Historia da arte do Brasil. 11. Refletir sobre a pratica
da Arte/Educacéo buscando a transformacdo do pensar/fazer pedagogico na sua area de atuacdo. 12. Reconhecer os codigos
estéticos e artisticos de diferentes culturas. 13 Identificar as linguagens artisticas por meio de suas gramaticas. 14. Artes visuais.
15. Teatro. 16. Danga. 17. Musica. 18. Didlogo da arte brasileira com a arte internacional - Museus, teatros, espacos expositivos.
19. Pluralidade cultural: cédigos estéticos e artisticos de diferentes culturas. 20. Intercultural idade: a questdo da diversidade
cultural no ensino de arte. 21. Contribui¢cdes da Arte na formagéo do ser humano. 22. Os PCNs no ensino de Artes. 23. Objetivos
gerais no ensino de arte nas diversas linguagens: conteudos; producdo; apreciacdo; dimensdes sociais. 24. Avaliacdo em
Arte/Educacao.
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FUNCAO: PEB Il - EDUCACAO FISICA

Conhecimentos Pedagdgicos: Histéria das ideias pedagdgicas. Pensamento e linguagem. Aprendizagem e desenvolvimento.
Letramento. Curriculo e matérias pedagdgicas. Educacao Inclusiva. Competéncia docente. Metodologia de ensino. Objetivos do
Ensino Fundamental. Avaliacao.

Conhecimentos Especificos: Conceitos, principios, finalidades e objetivos da Educacdo Fisica. Condicionamento fisico,
Fundamentos, regras, equipamentos e instalagdes utilizadas nos esportes de acordo com sua modalidade. Conceitos: anatomia,
biometria, biomecéanica, fisiologia do esforco e socorros de urgéncia. Integracdo/Inclusdo. ECA — Estatuto da Crianca e do
Adolescente — Lei 8.069 de 1990. Demais conhecimentos compativeis com as atribuicbes do cargo. Estatuto, Plano de Carreira e
Remuneracdo do Magistério Publico do Municipio de Jodo Ramalho, Lei Complementar n® 273/2011 de 16/11/2011. Lei n. 11.494,
de 20 de junho de 2007 e Lei n. 11.738, de 16 de julho de 2008. Conteudo especifico do exercicio da fun¢éo. Lei no 9.394, 20 de
Dezembro de 1996 - Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional; Oficinas Curriculares de Atividades Esportivas e Motoras
ESPORTE/GINASTICA/JOGO - CICLOS | e Il — Caderno de Oficinas Curriculares - CENP - S&o Paulo, 2007; FREIRE, Jodo
Batista. Educacdo de Corpo Inteiro: Teoria e pratica da educacédo fisica. Sdo Paulo: Scipione, 2002; BRASIL. Secretaria de
Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais - Ensino Fundamental — la a 4a séries: vol. 7 — Educacdo Fisica.
Brasilia: MEC/SEF, 1998.
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FUNCAO: PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

Conhecimentos Pedagodgicos: Histéria das ideias pedagdgicas. Pensamento e linguagem. Aprendizagem e desenvolvimento.
Letramento. Curriculo e matérias pedagogicas. Educacao Inclusiva. Competéncia docente. Metodologia de ensino. Objetivos do
Ensino Fundamental. Avaliacéo.

Conhecimentos Especificos: Lei no 9.394, 20 de Dezembro de 1996 - Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional; Lei no 8.069. 13
de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA; Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9
(nove) anos, Parecer CNE/CEB No: 11/2010 - APROVADO EM: 7/7/2010, Resolucdo CNE/CEB No: 07/2010; PARAMETROS
CURRICULARES NACIONAIS — 1a A 4a SERIES; BRASIL. Secretaria de Educagio Fundamental. Referencial Curricular Nacional
para Educacéo Infantil. Vol. 2 — Formacgéo Pessoal e Social e vol. 3 Conhecimento de Mundo. Brasilia: MEC/SEF, 1998; BRASIL.
Ministério da Educacéo. Secretaria de Educacao Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil / Secretaria de
Educacédo Béasica. — Brasilia: MEC, SEB, 2010; Capitulos dos livros: Letramento e Alfabetizac&o: pensando a préatica pedagodgica.
LEAL, Telma Ferraz. Ensino Fundamental de 9 Anos; A organizacdo do trabalho pedagogico: Alfabetizacdo e Letramento como
eixos orientadores. GULAR, Cecilia. Ensino Fundamental de 9 Anos; A Avaliacdo e aprendizagem na escola: A pratica pedagogica
como eixo da reflexdo. LEAL, Telma Ferraz. Ensino Fundamental de 9 Anos; Capitulo 2 — Dimenséo da proposta pedagodgica para
0 ensino da linguagem escrita em classes de criancas de 6 anos — In: Crianga de 6 anos, a linguagem escrita e o Ensino
Fundamental de 9 Anos. Secretaria da Educacéo Basica; PNAIC - Unidade 7 - A crianca de 6 anos, a linguagem escrita e 0 ensino
fundamental de nove anos - Pagina 27 a 67 - Capitulo 2; a crianca de6 anos - a linguagem escrita e o ensino fundamental de nove
anos; PNAIC - Ensino Fundamental de nove anos: orientacdes para a inclusdo de seis anos de idade. Brasilia: MEC/SEB, 2007.
Pagina 69 a 108; Capitulo 2 - A Construcdo do Conhecimento sobre a Escrita. In: TEBEROSKY, Ana. Aprender a Ler e a Escrever:
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uma proposta construtivista. Trad. Ana Maria Neto Machado. Porto Alegre: Artmed, 2003. Pag. 41 a 69; Capitulo 5 - O Sistema de
Numeragdo: um problema didatico. Delia Lerner e Patricia Sadovsky. In: PARRA, Cecilia. A Didatica da Matematica: Reflexdes
Psicopedagdgicas. Porto Alegre: Artmed, 2008. Pag. 73 a 155; Capitulo 1 - Fundamentando o trabalho com jogos. In:
STAREPRAVO, Ruth. Jogando com a Matemética: Numeros e Operacdes. Pag. 10 a 73; Capitulo 1 - Os Jogos nas Aulas de
Matematica. In: SMOLE, Katia Stocco (org.). Jogos de Matematica de 10 a 50 ano. Série Cadernos do Mathema — Ensino
Fundamental. Porto Alegre: Artmed, 007. Pag. 11 a 24.. 1.1. REFERENCIAL CURRICULAR NACIONAL PARA A EDUCACAO
INFANTIL — Ministério da Educacdo e do Desporto, Secretaria da Educacdo Fundamental — Brasilia: MEC/SEF 1.998; 1.2.
DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS PARA EDUCAQAO INFANTIL. CNE/ MEC. 1999; 1.3. Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA; 1.5 A Lei 9.394/96, de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (arts. 01 a 37) Lei n. 11.494, de 20 de junho
de 2007 e Lei n. 11.738, de 16 de julho de 2008.

CARGO DE NIVEL MEDIO: ESTAGIARIO DA AREA DA EDUCACAQO

PORTUGUES: FONOLOGIA: Conceitos basicos; Classificacdo dos fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros
Consonantais; Digrafos; Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos; O Alfabeto portugués; Orientagbes ortograficas.
Interpretacdo de textos. ACENTUACAO: Conceitos bésicos; Acentuacdo tdnica; Acentuacdo grafica; Os acentos; Aspectos
genéricos das regras de acentuacdo; As regras basicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de
pronomes obliquos; Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e formacéo das palavras; Conceitos basicos; Processos de
formacdo das palavras; Derivacdo e Composicao; Prefixos; Sufixos; Composicao; Tipos de Composicao; Estudo dos Verbos
Regulares e Irregulares; Classes de palavras.
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NDI AN

MATEMATICA: Opera¢cdes com numeros reais. Minimo mdltiplo comum e maéaximo divisor comum. Razd0 e proporgao.
Porcentagem. Regra de trés simples. Raciocinio l6gico. Resolucdo de situagdes-problema. Conjunto dos nimeros naturais: quatro
operacBes fundamentais - resolucdo de problemas sobre as quatro operacfes; Sistema de numeracdo decimal: niUmeros até
bilhdo; Nocbes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo, um quarto ou quarta parte, um terco ou terca parte; Medidas de:
comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo - transformacdes - problemas; NUmero decimal: operacdes. Sistema
Monetario Nacional — Real.

ATUALIDADES/CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades/Conhecimentos Gerais: Cultura Geral (Nacional e Internacional);
Historia e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e
Coletivos; Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre Historia, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente.



