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UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA

EDITAL N° 26, DE 5 DE SETEMBRO DE 2017 |
CONCURSO PUBLICO PARA DOCENTE DO MAGISTERIO
SUPERIOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA
BAHIA, no uso de suas atribuicles estatutérias, de acordo com a Lei
n° 12.818, de 5 de junho de 2013, tendo em vista o disposto no Artigo
37, Inciso |l da Constituicdo Federal, no Decreto n°® 6.944/09, no
Decreto n° 7.485/11 e na Portaria Interministerial n°® 1.178, de
5/12/2013, observados os termos da Lei n° 8.112/90 da Lei n°
12.772/12, alterada pela Lei n° 12.863/13 e da legislacdo pertinente e
complementar, torna publico que serdo recebidas inscricoes de can-
didatos ao Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento
efetivo de vagas da Carreira de Magistério Superior, com a deno-
minacdo de PROFESSOR ADJUNTO A, CLASSE A Nivel 1, e
PROFESSOR ASSISTENTE A, CLASSE A Nivel 1, de acordo com
normas e condic¢des contidas neste Edital.

1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.A Universidade Federal do Sul da Bahia sera doravante
designada como UNIVERSIDADE e seu Conselho Universitario co-
mo CONSUNI.

1.2.Programas de trabaho, locais, turnos e periodos espe-
cificos seréo definidos pelas instancias pertinentes de gestéo, na con-
veniéncia do planejamento institucional, prevalecendo o interesse pU-
blico e o atendimento da razéo de ser da UNIVERSIDADE.

1.3.As atividades letivas da UNIVERSIDADE séo realizadas
em regime quadrimestral multiturno, em horarios compreendidos en-
tre as 07 horas e as 22 horas e 30 minutos, inclusive nos finais de
semana. Outras atividades de apoio a aprendizagem e de ensino,
extensdo, cooperagdo técnica e cultural, assisténcia, pesquisa e cria-
¢80 podem ser realizadas em qualquer horério, inclusive nos finais de
semana

1.4.InformagBes sobre normas, inscri¢éo, processamento, ca-
lend&rio e resultados pertinentes ao Concurso objeto deste Edital
serdo divulgadas no sitio www.ufsh.edu.br/concursos; para contatos,
consultas, recursos e outras providéncias deve-se utilizar exclusiva-
mente o enderego eletrdnico concursos@ufsh.edu.br.

2.D0OS CARGOS

2.1.0 ingresso na carreira do magistério superior dar-se-a
mediante aprovagdo em concurso publico de provas e titulos, para o
cargo de Professor do Magistério Superior, com remuneragao em
conformidade com a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012 e suas
ateragBes, nos seguintes regimes de trabalho e denominagdes:

a) Adjunto-A, Classe A Nivel 1 - Dedicacéo Exclusiva (DE),
com vencimento bésico de R$ 4.455,22, Retribuigdo por Titulagao de
Doutorado de R$ 5.130,45 e auxilio alimentagdo de R$ 458,00 per-
fazendo remuneracdo de 10.043,67.

b) Adjunto-A, Classe A Nivel 1 - Tempo Parcia (TP) -
Docente 20h, com vencimento basico de R$ 2.236,30, Retribuigdo por
Titulagdo de Doutorado de R$ 1.141,15 e auxilio alimentacdo de R$
458,00 perfazendo remuneracdo de R$ 3.835,45.

¢) Assistente-A, Classe A Nivel 1 - Dedicagdo Exclusiva
(DE), com vencimento bésico de R$ 4.446,51, Retribuicdo por Ti-
tulacdo de Mestrado de R$ 2.172,21 e auxilio alimentacdo de R$
458,00 perfazendo remuneracdo de 7.076,72.

d) Assistente-A, Classe A Nivel 1 - Tempo Parcial (TP) -
Docente 20h, com vencimento basico de R$ 2.236,29, Retribuigdo por
Titulagdo de Mestrado de R$ 540,85 e auxilio aimentagdo de R$
458,00 perfazendo remuneracdo de R$ 3.235,14.

2.2. S8 atribuigdes do cargo em regime de trabalho DE:

a) atividades de ensino-aprendizagem em cursos de gradua-
¢80 e de pbs-graduagdo, educacdo continuada e habilitagdo profis-
sional, além de outras atividades de formacdo académica designadas
pelas insténcias deliberativas da UNIVERSIDADE;

b) produgdo de conhecimentos, criagdo artistica e cultural,
extensdo universitéria, desenvolvimento de técnicas, préticas e ino-
vagdo tecnoldgica, ou de outra natureza, resultantes da criagdo e da
pesquisa nos respectivos campos de saberes e préticas;

¢) funcbes de gestdo administrativa e académica, além de
outras atividades especificamente atribuidas pelas instancias delibe-
rativas.

2.3. Sdo atribuigBes do cargo em regime de trabalho TP
(20h):

a) atividades de ensino-aprendizagem em cursos de gradua-
¢80 e pos-graduacao;

b) outras atividades de formag&o académica designadas pelas
instancias deliberativas da UNIVERSIDADE.

2.4. O concurso destina-se a0 provimento de cargos docentes
cuja denominagéo, perfil, regime de trabalho, areas de conhecimento
e nimero de vagas por campus de lotagdo encontram-se especificadas
no Anexo 1.

2.5. As vagas constantes do Anexo 1 serdo oferecidas aos
candidatos aprovados, por ordem de classificagdo no concurso, apés a
nomeagéo.

2.6. A validago de areas de conhecimento afins, indepen-
dentemente de suas ocorréncias e eventua utilizagdo por agéncias
governamentais ou outras instituigdes, no nivel de grandes éreas,
areas ou subdreas, sera andisada pela UNIVERSIDADE em fungéo
de seus interesses mais amplos, quando da homologagdo das ins-
crigoes. 3

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA
NO CARGO

3.1. A/O candidata/o devera a) ter sido aprovada/o neste
concurso plblico; b) ter grau de Doutorado ou Mestrado, de acordo
com exigéncia para a vaga a qua se candidata, expedido por ins-
tituicdo de ensino superior nacional reconhecida pelo Ministério da
Educacdo (MEC), devidamente registrado, ou por universidade es-
trangeira, devidamente revalidado e registrado; c) ser brasileiro nato
ou naturalizado ou ainda, no caso de estrangeiro, estar em situagéo
regular no pais, por intermédio de visto permanente que o habilite a
trabalhar no territério nacional; no caso de ter nacionaidade por-
tuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, nos termos do § 1° do art. 12 da Constitui¢do Federal; d)
ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢gdes do cargo;
€) estar quite com as obrigagOes militares, caso sgja de sexo mas-
culino, e eleitorais, caso seja brasileiro nato ou naturalizado; f) estar
em gozo dos direitos politicos, para candidatos brasileiros; g) néo ter
sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel com
investidura em cargo publico federal, prevista no art. 137, parégrafo
Unico, da Lei n° 8.112/90; h) ndo ter sofrido, no exercicio da fungéo
publica, as penalidades previstas nos arts. 117, IX e Xl, da Lei n°
8.112/90, que incompatibilizam o ex-servidor para nova investidura
em cargo publico federal pelo prazo de 5 (cinco) anos; i) ndo estar em
débito com o erdrio; j) ndo receber proventos de aposentadoria que
caracterizem acumulaggo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI
c/c 0 8§10 do Art. 37 da Constituicdo Federal.

3.2.Candidatas/os a0 regime de trabalho em DE ndo poder&o
acumular cargos, empregos e fungdes publicas, savo nas excegdes
previstas no Art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, assegurada
a possibilidade de opgéo dentro do prazo para posse previsto no art.
133 da Lel n° 8.112/90.

4. DAS INSCRICOES PARA A PRIMEIRA ETAPA

4.1. A inscri¢do do candidato no concurso implica conhe-
cimento e aceitagdo tacita das condigBes e instrucdes especificas es-
tabelecidas neste Edital, assm como das demais informagBes que
porventura venham a ser divulgadas.

4.2. O valor da taxa de inscricdo ser4 de R$ 280,00 (du-
zentos e oitenta reais), paga no Banco do Brasil SYA por meio de
Guia de Recolhimento da Uni&o - GRU.

4.3. As inscricOes estardo abertas no periodo de 06/9 a 08/10
de 2017 e serdo feitas exclusivamente pela Internet, devendo o in-
teressado: @) imprimir Guia de Recolhimento da Unido (GRU) com o
respectivo codigo de barras e efetuar pagamento do valor da ins-
cricdo; b) preencher Requerimento de Inscrigdo no sitio do con-
CUrso;

4.4. A copia impressa do Comprovante de Inscricdo emitido
pelo site da UNIVERSIDADE é o Unico documento comprobatério
da regularidade da inscrigdo do candidato no concurso.

4.4.1. A/O candidata/o isento do pagamento da taxa de ins-
cricdo (ver item 5.) deverd registrar esta condi¢do no formulério de
inscricao.

4.4.2. O pedido de inscri¢ao da/o candidata/o ndo isento sem
o0 correspondente pagamento da inscricéo sera excluido do cadastro de
inscritos.

4.5. Candidatas/os com deficiéncia ou limitagtes temporérias
informaréo no ato da inscricdo sobre eventuais cuidados necessérios
para garantia do pleno atendimento dos seus direitos, desde que ndo
interfiram ou alterem a equidade do concurso em relacdo aos outros
candidatos.

4.6. Os dados informados no ato da inscrigdo e o pagamento
da taxa seréo de responsabilidade exclusiva da/o candidata/o.

4.7. Em nenhuma hip6tese haverd devolucdo da taxa de
inscricdo, salvo em caso de cancelamento do concurso por conve-
niéncia da UNIVERSIDADE.

4.8. Caso sgja constatada falsidade em documento ou de-
claragdo prestada e/ou irregularidade no processo, a qualquer tempo
poder&o ser anuladas: inscricdo, provas, nomeagdo e posse do can-
didato.

4.9. Asinscrigdes homol ogadas seréo publicadas em local visivel
na Reitoria da UNIVERSIDADE e divulgadas no sitio do Concurso.

4.10. A/O candidata/o podera interpor recurso eletronica
mente pelo e-mail <concursos@ufsb.edu.br>, em requerimento de-
vidamente fundamentado, dirigido ao Presidente do CONSUNI no
prazo de 5 (cinco) dias a partir da publicagdo da homologacdo de
inscritos.

4.10.1. N&o seréo aceitos recursos por via postal ou fax.

4.10.2. Recursos eventualmente interpostos serdo julgados
pelo CONSUNI e o resultado ser& imediatamente publicado em local
visivel na Reitoria da UNIVERSIDADE, bem como inserido no sitio
do Concurso. 5 B

5. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA INSCRICAO

5.1. A/O candidata/o podera solicitar isengéo do pagamento
da taxa de inscricdo estabelecida no item 4.2 deste Edital, de acordo
com o Decreto n° 6.593/08, desde que estgja inscrita/o no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal - Cadastro Unico,
de que trata 0 Decreto n° 6.135/07.

5.2. A/O candidata/o requererd a isencdo do pagamento da
inscricao, no periodo de 06/9 a 27/9 de 2017 devendo preencher o
formulério eletrdnico para Requerimento de Isencdo do Pagamento no
sitio do Concurso, indicando o Nimero de Identificacdo Socid - NIS,
atribuido pelo Cadastro Unico.

5.3. O resultado preliminar dos pedidos de isencdo do pa-
gamento da inscrigdo sera divulgado no sitio do Concurso até o dia
04/10 de 2017. .

5.3.1. A universidade consultara o érgao gestor do CadUnico
gaéa &://erificar a veracidade das informagOes prestadas pela/o can-

idata/o.

5.3.2. Caso 0 cadastro da/o candidata/o estgja com dados
incorretos, a atualizacdo cadastral deve ser realizada antes do pedido
de isencéo de taxa

5.3.3. A declaragdo falsa sujeitard a/o candidata/o as sangoes
previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no parégrafo Unico
do Art. 10 do Decreto 83.936/79.

5.3.4. Candidatas/os que tiverem pedido de isencéo inde-
ferido devem acessar o sitio do Concurso e imprimir a Guia de
Recolhimento da Uni&o (GRU) para pagamento de acordo com o item
4.2 deste Edital.

5.3.5. O indeferimento do pedido de iseng&o podera ser con-
testado através do enderego eletronico do Concurso até o dia 02/10 de
2017, sendo que ndo serdo aceitos pedidos de revisdo fora desse
periodo.

5.4. Os pedidos de isen¢do do pagamento da inscricdo de-
feridos serdo divulgados no sitio do Concurso até o dia 04/10 de
2017.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O Concurso Publico objeto deste Edital sera realizado
em trés etapas.

I. Primeira etapa Prova Escrita, de caréter eliminatorio,
composta por duas secOes. Compreensdo do Plano Orientador da
UNIVERSIDADE e Conhecimento Especifico sobre a érea do con-
CUrso;

Il. Segunda etapa: Prova de Titulos e de Proposta Aca
démica, de cardter classificatério, composta por avaliagcdo de extrato
de Curriculum Vitae mediante andlise da documentagcdo comproba-
téria encaminhada através do sitio de inscrig&o.

Il. Terceira etapa: Provas Orais, de cardter eliminatério e
classificatorio, compreendendo trés segoes: a) Exposicdo Ora de Pla
no de Ensino-Aprendizagem; b) Prova de Prética Didatica; c) Ar-
guiGao.

6.1.1. As provaveis datas para as provas previstas neste Edi-
tal sdo: Prova Escrita - 05/11 de 2017; Prova de Titulos - 27/11 a
01/11 de 2017; Provas Orais - 11/12 a 12/12 de 2017.

6.1.2. As provas escritas serdo realizadas simultaneamente
em I|tabuna, Porto Seguro, Teixeira de Freitas, Salvador (BA) e onde
houver maior concentrag&o de candidatos inscritos em outros Estados
da Unido, em locais divulgados com antecedéncia minima de 20
dias.

6.1.3. Os candidatos deverdo indicar no formulério eletrénico
do Requerimento de Inscrigdo, no campo "Observagdes', sua opgao
preferencial de local de realizagdo das provas entre os indicados no
item 6.1.2.

6.2. O concurso seré coordenado por uma Comisséo de Se-
lecdo Docente ad hoc, designada pelo CONSUNI.

6.3. A Segunda e Terceira Etapas do concurso seréo con-
duzidas por uma Banca Examinadora, cuja composi¢éo sera publicada
no sitio do Concurso apds a homologagdo das inscrigoes.

6.4. A/O candidata/o que ndo cumprir os prazos de envio da
documentag@o ou ndo comparecer aos eventos do concurso nas datas
e horérios divulgados, sera eliminada/o e, por consegquéncia, impe-
dida/o de participar das etapas subsequentes do concurso.

6.5. Para redlizar as provas, a/0 candidata/o devera apre-
sentar documento oficial de identidade com foto recente (original
legivel e sem rasuras, de forma a permitir, com clareza, sua iden-
tificagdo), sempre com registro em lista de presenga

6.5.1. Em nenhuma das provas do concurso sera admitida a
comunicagdo direta ou indireta entre candidatas/os.

6.5.2. Todas as provas serdo em lingua portuguesa, exceto
guando houver permissdo para realizagdo de provas em outro idioma,
nas &reas especificas indicadas no Anexo 1.

6.6. Sera reservado, para candidatas/os que no ato da ins-
cricdo se autodeclararem negras/os, o percentual de 20% das vagas
por &ea de conhecimento aplicando-se o disposto na Le
12.990/2014. Antes da homologagdo do resultado final do concurso
esses candidatos serdo submetidos a afericdo da veracidade da au-
todeclarag@o, conforme previsto na Orientagdo Normativa n® 3/2016
do Ministério do Plangiamento. Constatada a falsidade na autode-
claracdo, o candidato serd eliminado do concurso.

6.7. Sera reservado, para candidatas/os que no ato da ins-
cricdo se declararem deficientes, o percentual de 5% das vagas por
area de conhecimento aplicando-se o disposto no Decreto 3.298/2009.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032017090600103

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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A deficiéncia sera avaliada na inspecdo de salde obrigatéria para
todos os candidatos nomeados conforme item 13.1.3 desde Edital.
Constatada a ndo existéncia de deficiéncia o candidato tera sua posse
negada. Durante o estagio probatdrio o servidor ingressante nas vagas
reservadas serd avaliado por uma equipe multiprofissional que ava-
liard a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia
do candidato. Em caso de incompatibilidade, o servidor serd exo-
nerado.

6.8. A Comissdo de Selecdo Docente e a Banca Examinadora
do concurso zelardo pelo integral cumprimento dos direitos da/o can-
didata/o com deficiéncia, observado o item 4.5.2 deste Edital.

6.9. A/O candidata/o que preencha condi¢es para concorrer,
concomitantemente, as vagas reservadas conforme os itens 6.6 e 6.7
deste Edital devera optar por uma das modalidades de reserva de
vagas no ato da inscrigao.

7. DA PRIMEIRA ETAPA: PROVA ESCRITA

7.1. A Prova Escrita sera de natureza discursiva, elaborada e
avaliada por uma equipe composta por docentes da propria UNI-
VERSIDADE e membros externos, indicada pela Comissao de Se-
lecéo Docente e nomeada pelo CONSUNI.

7.1.1. A prova sera respondida mediante digitacdo em for-
mulério eletrdnico padronizado, em sistema/programa que garanta
anonimato em sua avaliagdo, sendo gravada e processada em dis-
positivo eletrénico disponibilizado pela UNIVERSIDADE.

7.1.2. E proibida comunicago com ambientes ou redes ex-
ternas, como a internet, para obtencéo e troca de dados ou infor-
magses, bem como a utilizago de qualquer meio de armazenamento
de dados ou de conexdo digital, como pendrives, celulares, smart-
phones, tablets e similares, assm como qualquer outra fonte de in-
formagBes, sgja digital ou ndo. O descumprimento desta exigéncia
acarretara imediata desclassificagdo do candidato.

7.1.3. A duragdo méxima da prova escrita seré de 03 horas e
15 minutos, incluindo 15 minutos para instrugdes e ambientagdo
das/os candidatas/os.

7.2. A secdo de Compreensdo do Plano Orientador avaliara
conhecimentos sobre o Projeto Politico-Pedagégico da UNIVERSI-
DADE e sua articulagdo com os interesses académicos da/o can-
didata/o. Sera composta de uma lista de 6 (seis) quesitos abertos,
cabendo &ao candidata/o a escolha de 2 (duas) destas questdes a
serem respondidas, com limite de palavras estabelecido para cada
resposta.

7.3. A secdo de Conhecimento Especifico da érea de for-
macdo avaliar a competéncia da/o candidata/o na utilizacdo de teo-
rias, conceitos e técnicas referentes & matéria do concurso, bem como
sua capacidade de expressdo, argumentacdo e articulagdo. Ser4 com-
posta por uma lista de 10 (dez) quesitos abertos, cabendo ao can-
didato a escolha de 3 (trés) destas questdes a serem respondidas, com
limite de palavras estabelecido para cada resposta.

7.4. A prova sera identificada por numero de inscrigdo alea
toriamente gerado por sistema computacional, atribuido a cada can-
didata/o que, ao final, assinara uma copia impressa a ser depositada
em envelope lacrado, sob a guarda da Comissdo de Selegdo Docente
até a conclusdo do concurso.

7.5. Serd imediatamente eliminada/o do concurso &/o can-
didata/o que inserir, em qualquer de suas respostas ou no formulério
eletronico, |nf0rmagoes ou jndicios que permitam sua identificag&o.

8. DA AVALIACAO DAS PROVAS E DOS RECURSOS
NA PRIMEIRA ETAPA

8.1. Cada prova ser4 avaliada por 2 (dois) examinadores que
emitirdo notas de zero (0,0) a dez (10,0), justificando sua corre¢éo no
préprio formulério, em local especifico para este fim.

8.1.1. Ser@o aprovados nessa etgpa candidatas/os que ob-
tiverem média aritmética igual ou superior a sete inteiros (7,0).

8.1.2. No caso de um avaliador atribuir nota maior que sete
inteiros (7,0) e outro avaliador atribuir nota menor que sete e a
discrepancia for de 30% ou mais nas notas atribuidas a cada uma das
secOes da prova, tomando como referéncia a maior nota, um terceiro
examinador corrigird a segd0 e sua nota substituird a nota mais bai-
xa.

8.2. O padréo de respostas corrigidas da se¢do de Com-
preensdo do Plano Orientador sera divulgado na internet, no sitio do
Concurso, até 2 (dois) dias apds o término da prova.

8.2.1. A/O candidata/o poderd interpor recurso eletronica
mente pelo e-mail <concursos@ufsb.edu.br>, contra o padréo de res-
postas da prova, indicando com precisao argumentos e pontos a serem
examinados, em requerimento devidamente fundamentado, dirigido
a0 Presidente do CONSUNI no prazo de 2 (dois) dias a partir da
divulgacéo do padréo de respostas.

8.2.2. N&o serdo aceitos recursos por via postal ou fax.

8.2.3. A decisdo sobre recurso interposto contra o padrao de
respostas sera divulgada no sitio do Concurso.

8.2.4. Alteragdes, por forca de impugnacdo, do padréo de
respostas da prova valerdo para todas/os as/os candidatas/os, inde-
pendente de terem ou nao recorrido.

8.2.5. A/O candidata/o podera interpor recurso eletronica-
mente pelo e-mail <concursos@ufsb.edu.br>, contra a corregdo de
provas, identificado exclusivamente pelo nimero de inscri¢cdo, em
requerimento devidamente fundamentado, dirigido ao Presidente do
CONSUNI no prazo de 1 (um) dia da divulgacdo do resultado da
Primeira Etapa do concurso.

8.2.6. Serd imediatamente desclassificada/o a/o candidata/o
que inserir, no teor do seu requerimento de recurso contra a corregéo
de provas, informagGes ou indicios que permitam sua identificacao.

8.2.7. N&o serdo aceitos recursos por via postal ou fax.

8.2.8. A decisdo quanto a recurso interposto nesta etapa do
concurso sera divulgada no sitio do Concurso até 2 (dois) dias ap6s o
recebimento do recurso.

8.3. ApGs o0 julgamento de recursos interpostos contra o
padrdo de respostas e corre¢do das provas, o resultado fina desta
etapa serd divulgado pelo CONSUNI em lista contendo numeros

identificadores das/os candidatas/os aprovadas/os para a Segunda Eta-
pa e suas respectivas notas, afixada em loca visivel da Reitoria da
UNIVERSIDADE e no sitio do Concurso.

8.4. Serdo classificadas/os para a Segunda Etapa do concurso
0 nimero méximo de candidatas/os para 0 nimero de vagas em
concurso em cada matéria do Anexo 1, segundo o Decreto n°
6.944/2009, Anexo 1.

8.5. Ag/Os candidatas/os classificadas/os nessa etapa devem
no prazo de 3 (trés) dias ap6s a divulgacdo dos resultados, en-
caminhar extrato do Curriculum Vitae, em formato PDF, juntamente
com os documentos comprobat6rios indicados no item 9.1.

9. DA SEGUNDA ETAPA: PROVA DE TITULOS

9.1. O julgamento da Prova de Titulos compreende avaliacdo
de extrato do Curriculum Vitae atualizado, no modelo da Plataforma
Lattes, em formato eletrdnico (PDF, Portable Document Format), nos
seguintes itens: |. Titulos académicos; |I. Experiéncia docente; II1.
Producdo académica em pesquisa, criacdo, extensdo e inovagdo; V.
Experiéncia de gest@o académica; V. Experiéncia profissional.

9.1.1. Cada item compreenderd uma lista de no méximo 5
(cinco) referéncias consideradas pela/o candidata/o como mais im-
portantes em sua experiéncia, producéo e titulos académicos, tendo
em conta o perfil da vaga apresentado no Anexo 1. O item com mais
de 5 (cinco) referéncias serd desconsiderado.

9.1.2. Documentos comprobatérios de titulos seréo apresen-
tados em copia eletronica, no formato PDF.

9.1.3. S&o titulos académicos: a) Graduagéo; b) Mestrado; c)
Doutorado; d) Livre-Docéncia.

9.1.4. Bolsas de produtividade em pesquisa, extensao e cria-
¢80 concedidas por instituicdes oficiais, estégios em nivel de pés
doutorado realizados em instituicGes de conhecimento reconhecidas,
cursos de especidizag8o e titulos de notério saber conferidos por
universidades credenciadas podem ser computados como titulo aca-
démico, mediante equivaléncia estabelecida pela Banca Examinado-
ra

9.2. Experiéncia docente é demonstrada pelo exercicio do-
cente em cursos e programas de formacdo, incluindo atividades de
ensino, orientagdo de trabalhos académicos, autoria de textos dida
ticos e divulgagdo cientifica, artistica ou literéria, ensino e propostas
didéticas assistidas por tecnologia.

9.3. Producdo acad@mica em pesquisa, criagdo, extensdo e
inovagdo serd demonstrada por publicagBes, em suporte fisico ou
digital, de livros, capitulos, ensaios ou artigos em periddicos es-
pecializados, trabalhos escritos publicados em anais de reunifes cien-
tificas, tradugdes publicadas, conferéncias e palestras proferidas, ava-
liacdo de artigos técnico-cientificos, concertos e recitais, instalagdes,
intervencdes, realizagdo e execucdo de obras de arte, cooperacdo
técnica, relatorios, projetos e planos, assessorias, consultorias, pa-
tentes, coordenagdo de eventos técnico-cientificos ou artisticos e ou-
tras atividades de integragdo institucional e social, adém de outras
realizacOes reconhecidas pela Banca Examinadora.

9.4. Experiéncia de gestdo académica compreende exercicio
de funcdes de administracdo universitaria, compreendendo cargos de
direcéo, coordenacdo de cursos e de colegiados, nos niveis de gra-
duacdo e pos-graduagdo, programas de pesquisa, criagdo, extensao e
inovagdo, além de outras reconhecidas pela Banca Examinadora.

9.5. Experiéncia profissional sera demonstrada por desem-
penho em atividades e fungdes de gestdo administrativa, condugdo de
projetos, participagdo em institui¢oes educacionais e culturais, atua-
¢80 em servicos publicos, em ambito extra-universitario, compre-
endendo chefia, coordenacdo, direcdo, assessoramento, lideranca ins-
titucional, empreendedorismo social ou inovagdes institucionais, além
de outras previstas na legislagdo vigente.

9.6. Os itens de produg&o textual, visual, sonora, material ou
de outra natureza referidos no inciso |11 dever&o ser disponibilizados
na integra, em formato digital, a fim de viabilizar andlise de per-
tinéncia, conte(ido e relevancia académica pela Banca Examinadora.

9.7. Cada membro da Banca Examinadora emitir4 nota de
zero (0,0) a dez (10,0), para cada um dos titulos apresentados em
cada um dos itens da Prova de Titulos, de acordo com o barema
apresentado no Anexo 2.

9.7.1. A nota da Prova de Titulos ser4 a média aritmética das
notas atribuidas &ao candidata/o por cada examinador.

9.7.2. O resultado sera divulgado por meio de lista contendo
ndmeros identificadores das/os candidatas/os aprovadas/os e suas res-
pectivas notas, afixada em loca visivel da Reitoria da UNIVER-
SIDADE e no sitio do Concurso.

9.8. A/O candidata/o podera interpor recurso eletronicamente
pelo e-mail <concursos@ufsh.edu.br>, devidamente fundamentado,
indicando com precisdo 0s pontos a serem contestados e a razéo para
tal, em requerimento devidamente fundamentado, dirigido a0 Pre-
sidente do CONSUNI no prazo de 1 (um) dia da divulgacdo do
resultado desta etapa do concurso.

9.8.1. N&o seréio aceitos recursos por via postal ou fax.

9.8.2. Recursos eventualmente interpostos seréo julgados pe-
lo CONSUNI e o resultado seré imediatamente publicado em local
visivel na Reitoria da UNIVERSIDADE, bem como inserido no sitio
do Concurso.

9.9. Ser&o classificadas/os para a Terceira Etapa do concurso
0 nimero méximo de candidatas/os para 0 nimero de vagas em
concurso em cada matéria do Anexo 1, segundo o Decreto n°
6.944/2009, Anexo 1.

9.10. Ag/Os candidatas/os classificadas/os nessa etapa, no
prazo de 10 (dez) dias ap6s a divulgacdo dos resultados, devem
encaminhar em arquivo PDF:

a) Plano Individual de Trabalho Académico (PITA), indi-
cando como pretende atuar em ensino, pesquisa, criagdo, extensdo,
inovagdo, cooperacdo técnica, desenvolvimento tecnoldgico, e outras
atividades no seu campo de conhecimento e formagao, explicitando
com clareza a articulagdo de sua proposta ao Plano Orientador da
UNIVERSIDADE;

b) Plano de Ensino-Aprendizagem (PEA) de um componente
curricular na érea de conhecimento do concurso, contendo definicéo
de titulo, perfil do alunado, vagas, carga horéria, ementa, descrigéo do
curso, objetivos, metas pedagdgicas, organizagdo/metodologia, ava
liagdo, programagdo e recursos didéticos, conforme orientacbes em
documento divulgado pela UNIVERSIDADE na data do resultado da
Primeira Etapa (item 8.3.).

10. DA TERCEIRA ETAPA DO CONCURSO: PROVAS
ORAIS

10.1. A Terceira Etapa do concurso sera realizada nos campi
da UNIVERSIDADE, em sessdo publica continua do CONSUNI, sem
verificagdo de quérum, cumprindo as seguintes atividades: a) abertura
da Terceira Etapa do concurso; b) definicdo da ordem de apresentagéo
dos candidatos; c) realizacdo das provas orais; d) apresentacdo do
resultado final.

10.1.1. Até 10 minutos antes do inicio da sessdo publica
desta etapa cada candidato entregara 2 (dois) Planos de Atividades
dentro da érea de conhecimento do concurso, para temas previstos no
PEA apresentado apos a divulgagdo dos resultados da etapa ante-
rior.

10.1.2. A ordem das provas orais serd definida por sorteio.

10.1.3. Seguindo a ordem do sorteio, cada candidato es-
colhera o tema da sua Prova de Prética Didética

10.1.4. A Banca Examinadora solicitara modificagéo do pon-
to de uma Prova de Prética Didética caso se verifique superposicao de
temas escolhidos pelas/os candidatas/os.

10.1.5. Apods a definicdo dos temas da Prova de Prética
Didética, cada candidata/o solicitard equipamentos para sua apre-
sentacdo a partir de uma lista divulgada pela UNIVERSIDADE na
data do resultado da Primeira Etapa (item 8.3.).

10.1.6. Exposices orais e arguigdes serdo gravadas em video
e/ou audio para fins de registro e poderdo ser transmitidas para os
demais campi da UNIVERSIDADE.

10.2. O julgamento da Terceira Etapa do concurso com-
preende: |. Prova de Prética Didética; Il. Exposi¢do oral do Plano
Individual de Trabalho Académico (PITA); 1ll. Arguicdo sobre o
PITA.

10.3. A Prova de Prética Didética terd como objetivo avaliar
0 desempenho da/o candidata/o, em ambiente real de interagdo do-
cente, levando em conta os seguintes critérios: a) dominio dos con-
telidos da Prética Didética; b) relagbes inter-trans-disciplinares de
matérias que integram diferentes campos e saberes; ¢) coeréncia entre
objetivos previstos no plano de aula e os conteidos desenvolvidos; d)
desempenho no uso de estratégias pedagogicas; €) habilidade no em-
prego de tecnologias digitais, incluindo ambientes virtuais de apren-
dizagem e tecnologias de comunicagdo e compartilhamento; f) uti-
lizagdo adequada do tempo e dos recursos de ensino-aprendizagem; g)
capacidade de comunicagdo, com clareza e objetividade.

10.3.1. Cada candidata/o dispora de 40 a 60 minutos para sua
apresentacso.

10.3.2. N&o havera arguicdo na Prova de Prética Didética

10.3.3. Cada membro da Banca Examinadora emitird nota de
um (1,0) a dez (10,0), para cada candidata/o, para cada um dos itens
listados em 10.3.

10.34. A nota da Prova de Prética Didética sera a média
aritmética das notas atribuidas &ao0 candidata/o por cada examina
dor.

10.4. A Arguicdo do Plano Individual de Trabalho Ace-
démico visa avaliar as propostas de atividades de ensino, pesquisa,
cooperacdo técnica e/ou agdo social de cada candidata/o, segundo
cinco critérios: @) fundamentagdo conceitual; b) consisténcia meto-
dolégica; c) coeréncia com o histérico académico e profissional da/o
candidata/o; d) articulagdo entre ensino, pesquisa, cooperagao técnica,
acdo socia; €) integracdo ao Plano Orientador da UNIVERSIDA-
DE.

10.4.1. Cada candidata/o dispora de até 30 minutos para
apresentacdo de seu Plano Individual de Trabalho Académico.

10.4.2. Apb6s a exposicdo, cada examinador terd até 10 mi-
nutos para arguicao e a/o candidata/o terd 0 mesmo tempo para cada
resposta.

10.4.3. A Banca Examinadora reunir-se-a, privadamente, pa-
ra avaliar o desempenho da/o candidata/o na arguicéo.

10.4.4. Cada membro da Banca Examinadora emitir4 nota de
um (1,0) a dez (10,0), para cada candidata/o, para cada um dos itens
listados em 10.4.

10.4.5. A nota da Arguicao sera a média aritmética das notas
atribuidas &ao candidata/o por cada examinador, considerando-se as
respostas dadas aos membros da Banca.

11. DO RESULTADO FINAL

11.1. A Banca Examinadora realizara a apuracdo das notas
para classificagdo final das/os candidatas/os aprovadas/os, obedecen-
do as seguintes etapas. @) atribuicdo da nota final para cada can-
didata/o, resultante da media aritmética entre as notas obtidas nas
provas de Titulos (ver 9.7.1), de Prética Didética (ver 10.3.4.) e
Arguicdo (ver 10.4.5.); b) serd considerado aprovada/o a/o candi-
data/o que alcancar a nota final igual ou superior a sete (7,0); c)
classifica-se em primeiro lugar a/o candidata/o que obtiver a maior
nota final; d) definido a/o primeira/o colocada/o, ser4 adotado o
mesmo procedimento para classificar, sucessivamente, as/os demais
aprovadas/os, respeitado o limite imposto pelo art. 16 do Decreto
6.944/2009.

11.1.1. Os célculos utilizados para obter a nota final atribuida
a cada candidata/o serdo considerados até a primeira casa decimal,
desprezando-se as demais casas.

11.1.2. No caso de empate em notas finais, a classificagdo
sera decidida, sucessivamente, pela nota da Prova de Prética Didética
e da Arguicéo.

11.1.3. Caso persista 0 empate, a indicagdo da/o primeira/o
colocada/o sera feita pelo CONSUNI, de acordo com a legislagdo em
vigor.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032017090600104

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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12. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL E
DOS RECURSOS

12.1. O Reatério Fina da Banca Examinadora sera sub-
metido & Comissdo de Selegdo Docente para aprovacdo e homo-
logagdo do concurso.

12.2. A Comissdo de Selegdo Docente publicara o Resultado
Preliminar do concurso em loca visivel na Reitoria da UNIVER-
SIDADE e divulgado no sitio do Concurso.

12.3. A/O candidata/o podera interpor recurso eletronica-
mente pelo e-mail <concursos@ufsb.edu.br>, devidamente fundamen-
tado, indicando com precisio os pontos a serem examinados e a razéo
para tal, em requerimento devidamente fundamentado, dirigido ao
Presidente do CONSUNI no prazo de 5 (cinco) dias a partir da
divulgacdo do Resultado Preliminar do concurso.

12.3.1. N&o serdo aceitos recursos por via postal ou fax.

12.3.2. O resultado do recurso estara a disposicdo do in-
teressado na Reitoria da UNIVERSIDADE em até 5 (cinco) dias apds
0 encerramento do concurso.

12.4. A Universidade Federal do Sul da Bahia publicara no
Diario Oficial da Unio alistafina das/os candidatas/os aprovadas/os
no concurso, em cada matéria, classificadas/os de acordo com o
Anexo Il do Decreto 6.944/2009.

12.5. Considerando a disponibilidade de vagas para algumas
matérias do concurso em diferentes campi da UNIVERSIDADE (ver
Anexo 1. CJA - Itabuna, CPF - Teixeira de Freitas e CSC - Porto
Seguro), cada candidata/o escolhera o campus de lotagdo obedecendo
a ordem de classificagdo. _

13. DA NOMEACAO E POSSE DOS APROVADOS

13.1. A/O candidata/o aprovada/o no concurso sera nomea-
da/o conforme dispbe a Lel n° 12.772/12, alterada pela Lel n°
12.863/13, mediante Portaria publicada no Diério Oficial da Uni&o.

13.1.1. As nomeacBes seguiro rigorosamente a ordem de
classificag@o, sendo consideradas as vagas oferecidas por érea do
conhecimento e campus de lotagdo, em conformidade com o disposto
no item 12.1.2.

13.1.2. A/O candidata/o devera comprovar o preenchimento
dos requisitos para a investidura no cargo, bem como apresentar as
declaracOes previstas na legislacdo em vigor e no item 3 do presente
Edital, para a Comissdo de Selegdo Docente a época da posse. A
Comissao convocard os membros das Bancas Examinadoras perten-
centes ao quadro da UFSB para validagdo da comprovacéo.

13.1.3. Somente podera ser empossado a/o candidata/o se-
lecionado que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio
do cargo, na inspecdo de salde, de caréter eliminatorio.

13.1.4. A/O candidata/o nomeada/o sera convocada/o para
posse na Reitoria da UNIVERSIDADE, que devera ocorrer no prazo
de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do ato de sua nomeagéo.

13.1.5. A/O candidata/o nomeada/o que ndo tomar posse no
prazo estipulado tera sua nomeagéo tornada sem efeito, sendo con-
vocada/o para substitui-la/o a/o proxima/o candidata/o aprovadalo,
obedecida a ordem de classificag&o.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. O prazo de vaidade do concurso seré de 24 (vinte e
quatro) meses, contados a partir da data da publicagcdo da homo-
logacdo do concurso no Didrio Oficial da Unido, podendo ser pror-
rogado por igual periodo, a critério da Universidade.

14.2. A/O candidata/o nomeada/o para a area do concurso
objeto deste Edital podera redizar atividades académicas em outros
componentes curriculares, a critério da Unidade Universitéria

14.3. Os documentos disponibilizados através de upload no
sitio do Concurso serdo deletados 30 (trinta) dias apds a homologagéo
dos resultados.

14.4. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Uni-
versitario.

14.5. A integra deste Edital esti disponivel na Internet, no
sitio do Concurso.

NAOMAR MONTEIRO DE ALMEIDA FILHO

ANEXO 1 - Edital n° 26/2017 3
LISTA DE MATERIAS E VAGAS, EM DE E TP (20h), POR CAMPUS E UNIDADE UNIVERSITARIA

Unidade Universitaria  [Matéria ] Perfil e Titulagdio ] o ] DE TP (20h)
CFA Performance, Imagem e Video / Praticas |Doutorado nas areas de Artes, Educacdo, Humanidades, Multidisciplinar ou em areas afins. 1
IHAC-CSC artisticas / Campo das Artes ] ] o ]
CFA Cinema e Criagdo Audiovisual com én- |Doutorado nas areas de Artes, Cinema, Educagdo, Humanidades, Multidisciplinar ou em éareas afins.
IHAC-CSC fase em Comunidades e/ou em Artes ne-
ro-brasileiras e indigenas / Préticas ar-
Isticas / Campo das'Artes ] ] -
CFA Artes graficas / Técnicas digitais / Pr&  |Graduaco em Artes ou em &reas afins, Doutorado nas areas de Artes, Educacdo, Humanidades, Ciéncias 1
IHAC-CSC ticas artisticas / Campo das Artes Tecnoldgicas, Multidisciplinar ou em areas afins. ] o
CFA Audiovisua / Artes do video / Campo  |Mestrado ou Doutorado nas éreas de Artes, Cinema, Educacdo, Humanidades, Multidisciplinar ou em areas 1
IHAC-CPF das Artes ] ] afins, com experiéncia no campo da criacéo sonora. ] o ]
CFA Teatro / técnicas e poéticas vocais / Can- [Mestrado ou Doutorado nas é&reas de Artes, Educagdo, Humanidades, Multidisciplinar ou em &reas afins. 1
IHAC-CSC to / Praticas artisticas / Campo das Artes ] ) ] ]
CFCAm chanogtr)afla Quimica / Quimica / Cién- |Graduacdo em Quimica ou Oceanografia com Doutorado em Quimica ou Oceanografia, com atuacdo na area
IHAC-CSC clas Ambientas ) - de Oceanografia Quimica, ou aress afins. ) ]
CFCAmM Oceanografia Fisica / Fisica/ Ciéncias |Graduagdo em Oceanografia ou Fisica com Doutorado em Oceanografia ou Fisica com atuacdo na area de
IHAC-CSC Ambientais - Oceanogréfia Fisica, Ciéncias Ambientals ou areas afins, ) ] ]
| }SZAFgAcrgC Geologia / Ciéncias Ambientais Graduagdo em Geologia ou Geofisica, com Doutorado em Geologia ambiental ou areas afins.
CFCAm Biotecnologia / Ciéncias Ambientais Graduacdp em Ciéncias Bioldgicas, Fisica, Quimica ou Engenharia com Mestrado/Doutorado em Biotecno- 1
IHAC-CSC - ] - - logia ou aress afins e atuagdo na area ambiental. ] -
CFCAmM Bioinformética / Biofisica / Ciéncias Graduacdo em Fisica, Quimica, Ciéncias Biologicas ou areas afins com Mestrado/Doutorado em Biofisica ou 1
IHAC-CSC Ambientais ] __|Bioinformatica com atuacao na area de bioinformatica voltada a area ambiental. ] )
CFCAm Processos Quimicos da Matéria / Quimi- |Graduagdo em Quimica com Doutorado em Quimica e atuagdo na area de Quimica Ambiental ou &reas afins. 1
IHAC-CSC ca / Ciéncias Ambientais ] ) ) ] ]
IH%(?%%C Antropologia/lCampo das Humanidades  |Mestrado e Doutorado em Antropologia e atuagdo com énfase em Teoria Antropoldgica e areas afins. 1
CFCHS Direito Publico e Direito Privado / Direi- |Graduacdo em Direito com Doutorado em Direito ou outro_campo do conhecimento afim, para atuar nas 1
IHAC-CSC to / Campo das Humanidades __ |areas dée Propedéutica Juridica, Direito Constitucional, Direito Administrativo. )
CFCHS Direito Publico e Direito Privado / Direi- |Graduacdo em Direito com Doutorado em Direito ou outro campo do conhecimento afim, para atuar nas 1
IHAC-CSC to / Campo das Humanidades ___ |areas de Direito Penal e Processo Penal. ] ]
CFCHS Direito Publico e Direito Privado / Direi- |Graduacdo em Direito com Doutorado em Direito ou outro campo do conhecimento afim, para atuar nas 1
IHAC-CSC to / Campo das Humanidades ___ |areas de Direito Civil e Processo Civil. - ] ]
CFCHS Direito Publico e Direito Privado / Direi- |Graduacdo em Direito com Doutorado em Direito ou outro campo do conhecimento afim, para atuar nas 1
IHAC-CPF to / Campo das Humanidades ] areas de Direito Publico e Privado, com énfase em Direito do Trabalho e Processo do Trabalho
CECS Avaliacdo Psicoldgica, Psicodiagnostico e |Graduacdo e Mestrado em Psicologia ou areas &fins. 1
IHAC-CPF Psicopatologia / amrf)o das Humanida-
des / Campo da Salide N :
CFECS Psicologia da Saude / Campo das Huma- |Graduacdo e Mestrado em Psicologia ou areas afins. 1
IHAC-CPF nidades’/ Campo da Saide
CECS Medicina em salde da familia/ Salide |Graduacdo em Medicina; Mestrado em medicina; outras &reas com atuagdo em pratica clinica 2
IHAC-CPF Coletiva / Campo da Saide
CECS Epidemiologia e Andlise da Situacdo de |Doutorado em Satide Coletiva; Epidemiologia; Estatistica; Demografia, Economia; area Multidisciplinar; ou 1
IHAC-CPF Salide / Salide Coletiva / Campo da Sai- |areas afins.
e
CFCS Problemas de Salide na Idade Adulta/  |Graduacdo em Medicina; Mestrado em Medicina ou Cirurgia; Multidisciplinar na &rea da Salde; ou outras 2
IHAC-CPF Medicina Interna / Campo da Satde areas com atuacao em prética clinica. - - o | .
CFCS Problemas de Salide no Puerpério-Gesta- |Graduacdo em Medicina; Mestrado em Medicina ou Cirurgia; Multidisciplinar na &rea da Salde; ou outras 1
IHAC-CPF ¢do / Campo da Salide areas com atuacao em prética clinica. - ) ] o | .
CFCS Problemas de Salide na InfanciaAdoles- |Graduagd em Medicina; Mestrado em Medicina ou Cirurgia; Multidisciplinar na drea da Salde; ou outras 1
IHAC-CPF céncia / Campo da Salde areas com atuacao em prética clinica. - - o
CFCS Problemas de Salide na Velhice / Campo |Graduagd em Medicina, Mestrado em Medicina ou Cirurgia; Multidisciplinar na drea da Salde; ou outras 1
IHAC-CPF da Salde - areas com atuacdo em prética clinica. ] ) ]
CFCTA Ecofisiologia Vga_al / Ciéncias e Tecno- |Doutorado em Fisiologia Vegetal ou Produgdo Vegetal ou Agronomia ou &reas afins, com tese defendida na 1
IHAC-CJA logias Agroflorestais / Campo das Cién- |area do concurso e producao cientifica de no minimo 300 (tfezentos) pontos na area de Ciéncias Agrarias ou
cias ] ___|Ciéncias Ambientais ou Biodiversidade da CAPES, contados a partir de 2013.
CFCTA Melhoramento Florestal e Bigtecnologia / |[Doutorado em Ciéncias Florestais, ou Engenharia Agrondémica ou Engenharia Florestal ou Melhoramento 1
IHAC-CJA Ciéncias e Tecnologias Agroflorestais/  |Vegetal ou éreas afins, com tese defendida na area do_concurso e producdo cientifica de no minimo 300
Campo das Ciéncias (Zt(r)%entos) pontos na area de Ciéncias Agrarias ou Ciéncias Ambientais da CAPES, contados a partir de
CFCTA Tecnologia de Produtos Florestais / Cién- [Doutorado em Engenharia Florestal ou Ciéncias Ambientais e Florestais ou Ciéncia Florestal ou Ciéncia e 1
IHAC-CJA cias e Tecnologias Agroflorestals / Cam- |Tecnologia da Madejra ou Recursos Florestais ou Ciéncias Florestais Tropicais ou Ciéncia e Engenharia de
po das Ciencias Biomateriais qu ou areas afins, com tese defendida na area do concurso e producdo cientifica de no minimo
%823(trezentos) pontos na area de Ciéncias Agrarias ou Ciéncias Ambientais da CAPES, contados a partir de
CFCTA Protecao Florestal / Ciéncias e Tecnolo- |Doutorado em Ciéncias Florestais ou Engenharia Agrondmica ou areas afins, com tese defendida na érea do 1
IHAC-CJA gias Agroflorestais / Campo das Ciéncias |concurso. ) ) ) ] ] )
CFCTA Mecanica e Mecanizacdo Agricola e Flo- |Doutorado em Engenharia Agricola ou Engenharia Mecanica ou Engenharia Agrondmica ou areas afins, com 1
IHAC-CJA restal, Colheita e Transporte / Ciéncias e |tese defendida naarea do concurso.
'(I;egnqlogms Agroflorestais / Campo das
iéncias
CFCTA Eletrificagdo rural e automagdo / Cién-  |Doutorado em Engenharia Agricola ou Engenharia Agronémica ou Engenharia Elétrica ou areas afins, com 1
IHAC-CJA CIan e Tg:pol ogias Agrofloréstais / Cam- |tese defendida naarea do concurso.
po das Ciéncias
CFTCI Engenharia de Alimentos / Tecnociéncias |Graduacdo em Engenharia de Alimentos com pés-graduagdo em Engenharia de Alimentos e areas afins, 2
IHAC-CJA e |Inovacao / Campo das Ciéncias titulacd minima de Mestrado.
CFTCI Engenharia Ambiental / Tecnociéncias e |Graduacdo em Engenharia Sanitéria e Ambiental com pds-graduacdo em Engenharia Sanitéria e Ambiental e 1
IHAC-CJA novacao / Campo das Ciéncias areas afins, titulacao minima de Mestrado.
CFTCl Engenharia Sanitéria / Tecnociéncias e |Graduagdo em Engenharia Sanit&ria e Ambiental com pds-graduacdo em Engenharia Sanitéria e Ambiental e 1
IHAC-CJA novacao / Campo das Ciéncias areas afins, titulacaéo minima de Doutorado.
CFTCI Engenharia Urbana: Geotecnia / Tegno-  |Graduagdo em Engenharia Civil com pds-graduacdo em Geotecnia e &reas afins, titulagdo minima de Mes- 1
IHAC-CJA ciéncias e Inovagao / Campo das Cién- |trado.
cias
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CFTCI Engenharia Urbana: |nfraestrutura de_ Gradua%éo em Engenharia Urbana e éreas afins com p6s-graduacdo em Infraestrutura de Transportes e areas 1
IHAC-CJA Transportes /_Tecnociéncias e Inovagdo / |afins, titulacdo minima de Mestrado.
Campo das Ciéncias
CFTCI Engenharia de Logistica em Transportes: |Graduacdo em Engenharia de Logistica em Transpartes e areas afins com pos-graduacdo em Engenharia de 1
IHAC-CJA | ogistica de TranSportes/ Tecnociéncias e |Logistica em Transportes e areas afins, titulagdo minima de Mestrado.
novacdo / Campo das Ciéncias
CFTCI Engenharia de Logistica em Transportes: |Graduagdo em Engenharia de Logistica em Transportes e areas afins com pés-graduacdo em Engenharia de 1
IHAC-CJA Gestao_de Transportes/ Tecnaciéncias e |Logistica em Transportes e éreas afins, titulacado minima de Mestrado.
Inovacdo / Campo das Ciéncias
CFCHS | eitura e Produgdo de Textos em Lingua |Licenciatura em Letras / Lingua Inglesa ou Letras /. Lir}gua Portuguesa / Lingua Inglesa (Licenciatura dupla) 3
IHAC-CJA/CPF/CSC Inglesa / Ensino de Linguas / Campo da |com Mestrado em Estudos Linguisticos ou Linguistica Aplicada ou Estudos da Linguagem ou Ciéncias da
Educacao Linguagem ou Educacao.
CFCHS Libras / Educacéo Inclusiva / Ensino de |Licenciatura plena em Letras: Libras ou em Letras: Libras/Lingua Portuguesa como segunda Iin?ua ou gra- 3
IHAC-CJA/CPF/CSC Linguas / Campo da Educagdo duacdo em qualquer area com proficiéncia comprovada em Libras, Mestrado em Linguistica Aplicada ou
ngwsuca ou Letras ou Lingua Portuguesa ou Libras ou Ciéncias da Linguagem ou Estudos da Linguagem
ou Estudos Linguisticos ou Ciéncias Humanas ou Educacéo ou areas afins.
CFCS Propedéutica Geral / Campo da Salide  |Graduag@o em Medicina; Mestrado em Medicina, Cirurgia, Multidisciplinar na rea da Salde ou em &reas 1
IHAC-CPF afins; com atuacdo em pratica clinica.
CFCS Propedéutica Geral / Campo da Salde  |Graduagdo_em Salde; Mestrado em Medicina, Cirurgia, Multidisciplinar na érea da Salide ou em é&reas &fins; 2
IHAC-CJA/CSC com atuacdo em pratica clinica.
CFA Préticas Pedagogicas Compartilhadas /  |Licenciatura em Artes ou &reas afins com Mestrado em Educagdo, em Artes ou area afins e prética docente 3
IHAC-CJA/CPF/CSC Campo da Educacéo / Campo das Artes |na educagao basica
CFTCI Matemética / Educacdo Matemética / Licenciatura em Matematica com Mestrado em Matemética (Mateméatica Pura, Matemética Aplicada, Ma- 3
IHAC-CJA/CPF/CSC Campo da Educacao / Campo das Cién- |tematica Computacional ou Educacdo Matemdtica) ou Computacao (ciéncia da computagcdo, computagdo apli-
cias cada, modelagem computacional, engenharia de computacdo ou informatica) ou Educacao.
CFTCI Computacéo / Matemética Computacional |Bacharelado ou Licenciatura na érea da Computacdo (Ciéncia da. Computaﬁlléo, Computacéo Aplicada, Mo- 2
IHAC-CJA/CPF /_Campo da Educacéo / Campo das delag_em Computacional, Enﬂ/lenharl,a_da Computacao ou Informatica) com Mestrado em Computacdo ou Ma-
Ciéncias tgjn ica (Matematica Pura, Matematica Aplicada, Matematica Computacional ou Educacdo Matematica) ou
ucacao.
Totais] 18 [ 39
Total | 57

ANEXO 2 - Edital n° 26/2017

ROTEIRO E BAREMA DA PROVA DE TiTULOS

Os titulos variam de acordo com a area do concurso e a especificagdo da vaga no Anexo 1 deste Edital. Cada membro da Banca Examinadora: a)recebera os titulos enviados para cada item; b)estabelecera
critérios de avaliagdo pertinentes a area e aos titulos enviados;atribuird nota a cada titulo; e calculard a nota do item pela férmula especificada.

A primeira parte da formula, SOMATORIONX, representa 0 somatério das notas dadas a cada titulo enviado naguele item (X). A segunda parte da formula, n + (5-n)/10, o fator de divisdo, varia de acordo
com o nimero de titulos enviados (n). 5 titulos = 5,0; 4 titulos = 4,1; 3 titulos = 3,2; 2 titulos = 2,3; 1 titulo = 1,4.

Por fim, calculara a Nota final (N) da/o candidata/o na Prova de Titulos de acordo com os pesos referentes ao regime de trabalho da vaga: Dedicacdo Exclusiva, DE, ou Tempo Parcia (20h), TP.

DE: N = 0,2(A)+0,2(B)+0,3(C)+0,2(D)+0,1(E)

TP: N = 0,2(A)+0,3(B)+0,2(C)+0,1(D)+0,2(E)

ITEM ESPECIFICACAO/OBSERVACAO NOTA

Graus Académicos |Graduacdo; Mestrado; Doutorado; Livre-Docéncia. Bolsas de produtividade em pesquisa, extensdo e criacdo concedidas por instituices oficiais, estagios de pés-|A
doutoramento realizados em institui coes de conhecimento reconhecidas, cursos de especializ e titulos de notdrio saber conferidos por universidades credenciadas. A

DE e TP criterio da Banca Examinadora, titulos como os listados acima podem ser considerados equivaentes a quaisquer dos quatro listados abaixo.Onde n € o nimero de titulos
Peso=0,2 apresentados pela/o candidata/o neste item da Prova: A = SOMATORIOA/(n+((5-n)/10))

Titulo 1 Graduagéo Al
Titulo 2 Mestrado A2
Titulo 3 Doutorado A3
Titulo 4 Livre-Docéncia A4
Titulo 5 Outro titulo (descrever; aceitacdo e equivaléncia a critério da Banca Examinadora) A5

E)Ig:periéncia Docente | Demonstrada pelo exercicio docente em: a)cursos e programas de formac&o; orientagdo de trabalhos académicos; b) autoria de textos didéticos e divulgacdo cientifica, |B
D artistica ou literaria, propostas didaticas “assistidas’ por tecnologla; experiéncia com interdisciplinaridade, meétodos ativos, aprendizagem baseada em problemas,

Peso=0,2 plangjamento participativo, avaliacao processual ou processos de ensmo—aprendizaﬁem semelhantes; outras atividades de ensino.Onde n € o nimero de titulos
E;O_O 3 apresentados pela/o candidata/o neste item da Prova: B = SOMATORIO.B/(n+((5-n)/10))

Titulo 1 Descriggo: B1
Titulo 2 Descricao: B2
Titulo 3 Descricéo: B3
Titulo 4 Descricéo: B4
Titulo 5 Descricéo: B5

Producdo Académi- |Produtividade em pesquisa, criacdo, extensdo e inovagdo demonstrada por: artigos em periodicos especializados; livros, capitulos, ensaios; trabalhos publicados em anais|C
ca de congressos; traducoes publicadas; outras publicagoes; conferéncias e palestras proferidas; avaliacao de artigos técnico-cientificos; concertos e recitals; pegas teatrals;
DE exibicoes, |nstal%@005,~|n ervencoes, realizaco e execucao de obras de arte; cooperacao tecnica; relatorios, projetos e planos, assessorias e consultorias, patentes

Peso=0,3 registradas; coorden, de eventos cientificos ou artisticos; atividades de integracdo institucional e sgcial; outras realizacOes (aceitacao e equivaléncia a criterio da
TP Banca Examinadora). Os itens de producao textual, visual, sonoro, material ou de outra natureza deverao ser disponibilizados na integra, em formato digital, a fim de
Peso=0,2 viabilizar analise de Bertl nencia, contetdo e relevancia académica pela Banca Examinadora. Onde n é o nimero de titulos apresentados pela/o candidata/o neste item da
Prova C = SOMATORIO,C/(n+((5-n)/10))
Titulo 1 Definigéo: C1
Titulo 2 Definicéo: c2
Titulo 3 Definicéo: Cc3
Titulo 4 Definig&o: c4
Titulo 5 Definicéo: C5

Experiéncia de Ges- |Exercicio de fungdes e/ou cargos de administragdo universitaria, compreendendo: reitoria e pro-reitorias; direcéo de unidades; coordenagdo de cursos; coordenacdo de|D
tDag Académica colegiados de graduacao;coordenacao de colegiados de pos—gaduagao; articulacao de programas de ensino;direcao d%é)rogramas de pesquisacriacao;direcéo de progralgnas
0 =

e extensdo e inov utras reconhecidas pela Banca Examinadora. Onde n € o numero de titulos apresentados pela/o candidata/o neste item da Prova

_Fr>e§o=0,2 SOMATORIOnD/(n+(u%5—n)/10))

Peso=0,1

Titulo 1 Definicdo: D1
Titulo 2 Definigdo: D2
Titulo 3 Definigdo: D3
Titulo 4 Definigéo: D4
Titulo 5 Definicéo: D5

Experiéncia Profis-|Demonstrada P,or desempenho em atividades e fungdes de gestdio administrativa, de projetos, de institul ﬁfm educacjonais e culturais, de servicgs publicos etc, em ambito|E
ar ,

sional extra-universitario, compreendendo chefia, coordenacao, direcag, assessoramento, lideranca institucional, empreende-dorismo socia_ou inovacoes institucionais, além de
DE 01 outras previstas na legislaco vigente.Onde n € o numero de titulos apresentados pela/o candidata/o neste item da Prova: E = SOMATORIOnE/(n+((5-n)/10)

P

Pes0=0,2

Titulo 1 Definicao: El
Titulo 2 Definicéo: E2
Titulo 3 Definicéo: E3
Titulo 4 Definicéo: E4
Titulo 5 Definicéo: E5
Nota final N
DE: N = 0,2((A))+0,2 B?+0,3 C))+0,2 D?+0,1 E?

TP: N = 0,2(AJ+0,3(B)+0,2(CJ+0,1(D}J+0,2,

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

pelo codigo 00032017090600106 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.



