Estado do Ri Grande do Sul
MUNICIPIO DE CANUDOS DO VALE

EDITAL DE CONCURSO n2 070/2017

Abre as inscrigdes do Concurso Publico dos
Empregos a seguir relacionados.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANUDOS DO VALE, Estado do Rio Grande do Sul, no uso
de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO, que estardo abertas, no periodo de 16 a 30 de novem-
bro de 2017, as inscrigdes ao Concurso Publico para os empregos abaixo relacionados, do Quadro de
Empregos de Pessoal Contratado, Lei Municipal n2 692/2013 e do Quadro de Empregos do Magisté-
rio Municipal, Lei Municipal n? 763/2014, sob o Regime Celetista, baseado no Regulamento de Con-
cursos, Decreto n° 526/2011, para o qual existem as vagas constantes deste Edital, com possibilidade
de ocupacdo de futuras vagas, se houver necessidade.

01 - DASICARACTERISTICASIGERAIS DOCONCURSO:

1.1 - Os empregos, o respectivo numero de vagas, a carga hordria semanal, o saldrio, a taxa
de inscricdo e o horario das provas escritas, dos empregos a serem supridos pelo presente concurso
é o constante do quadro seguinte:

Empresos Horas Vagas Escolaridade Minima Taxa de Salario Horario
pres Semanal & p/admissio Inscrigdo em RS da Prova
Operario 44:00 C.R.* 42 Série Ens. Fund. 50,00 962,84 08:30
Motorista 44:00 C.R.* 52 Série Ens. Fund. 70,00 1.381,46 08:30
Auxiliar Administrativo 36:15 C.R.* Ens. Fundamental 70,00 1.297,74 08:30
Monitor Educacional 33:00 CRx | Cursode Magistério 70,00 | 1.297,74 | 08:30
ou Lic. em Pedagogia
Operador de Maquinas 44:00 C.R.* 42 Série Ens. Fund. 75,00 | 1.883,81 13:30
Oficial Administrativo 36:15 C.R.* Ensino Médio 75,00 1.883,81 13:30
Professor Séries Iniciais 20:00 cR* | tcenciaturaPlena 75,00 | 1.481,93 | 13:30
em Pedagogia
Professor S F - Biologia 20:00 cR* | lcenciaturaPlena 75,00 | 1.481,93 | 13:30
em Biologia
Professor S F - Histéria 20:00 cR* | UeenciaturaPlena 75,00 | 1.481,93 | 13:30
em Historia

*C.R - Cadastro Reserva.

1.2 - A descricdo das atribuicdes dos empregos, a respectiva lotacao, escolaridade e idade
para admissdo e posse e demais caracteristicas, constam do Anexo das Leis Municipais n? 692/2013
e n2 763/2014, que fazem parte do presente Edital.

02)- DAS/INSCRICOES:

2.1 - A inscricdo serd efetuada apenas na internet no sitio www.schnorr.com.br, no periodo
das 12:00 (doze horas) do dia 16/11/2017 até as 23:59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minu-
tos) do dia 30/11/2017, devendo o candidato preencher corretamente os seus dados cadastrais e
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efetivar o pagamento da taxa de inscricdo, mediante depdsito bancdrio identificado com o CPF do
candidato que vier a se inscrever, até o dia 01/12/2017. Néo serd processado qualquer registro de
pagamento (depdsito) apds o encerramento do expediente bancario deste dia, os depdsitos sem a
identificacdo com o CPF, o depdsito ou transferéncia bancdria para qualquer conta do Municipio ou
da Empresa ou os depdsitos com valor diferente do fixado neste Edital para cada Cargo.

2.2 - Condigbes para inscri¢ao:

2.2.1 - Efetuar o depdsito bancdrio do valor da taxa de inscricdo, no Banco Sicredi,
Agéncia 0100, conta n? 74.177-9, devidamente identificado com o n? do CPF do candidato que vier a
se inscrever;

2.2.2 - A Empresa ndo se responsabiliza por inscricdo efetuada e ndo recebida por mo-
tivos de ordem técnica de funcionamento dos computadores, falhas na comunicacdo da rede, con-
gestionamento de linhas e da rede ou, qualquer outro fator de ordem técnica que impossibilite a
transferéncia de dados ao servidor da empresa, em especial por falta de depdsito fora do prazo esti-
pulado.

2.3 - O Candidato para interpelar eventual recurso da ndo homologa¢do de sua inscricao,
dentro do prazo previsto no presente Edital, deve juntar a este, a sua ficha de inscricdo e o compro-
vante de pagamento da taxa de inscricdo dentro do prazo previsto, devidamente autenticado pelo
Banco;

2.4 - E assegurado, nos termos do art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, a inscricdo de
candidato portador de deficiéncia, cuja deficiéncia seja compativel com as atribui¢cbes do cargo, par-
ticipando estes em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, sendo reservadas 10% das
vagas existentes ou que vierem a existir (1/10);

2.4.1 - O candidato que quiser optar pela reserva de vaga para portador de deficién-
cia, devera protocolar junto ao Municipio, até o final do expediente do dia 01/12/2017, ndo sendo
aceitos os documentos que forem protocolados fora deste prazo, o Laudo Original de compatibilidade
com o cargo e constando obrigatoriamente o CID, que serd submetido a analise de uma Comissao
Especial nomeada para este fim, a qual poderd valer-se de parecer de médico oficial do Municipio ou
outro profissional especialista, que emitira parecer sobre o enquadramento do tipo ou grau de defi-
ciéncia e sua compatibilidade com o cargo, por ocasido da classificacdo, se aprovado;

2.4.2 - Ndo comprovada a deficiéncia, a reserva de vaga sera desconsiderada, passan-
do o candidato a fazer parte do grupo geral de classificacdo e em caso de incompatibilidade o candi-
dato serd excluido do processo;

2.4.3 - Os candidatos que por ocasido da inscricdo ndo optarem pela reserva de vaga
destinada a deficiente, ndo terdo direito a prova ou local especial para a sua realizacdo, devendo
aqueles sugerir as condi¢des minimas para o acesso as instalagdes em que serdo realizadas as provas,
através de requerimento préprio, protocolado junto ao Municipio, até o final do expediente do pri-
meiro dia util posterior ao encerramento das inscricoes.

2.5 - Os documentos necessarios para a comprovacdo da deficiéncia poderdao ser enviados
pelo Correio, devendo neste caso serem postados, via Sedex para o endereco: Prefeitura Municipal
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de Canudos do Vale - Concurso Publico, Rua Joéio José Briesch, 457 - Centro, Canudos do Vale/RS -
CEP 95.933-000, até o dia 01/12/2017, ndo sendo aceitos os documentos que forem postados fora
deste prazo.

03)- DA HOMOLOGAGCAOIDAS/INSCRICOES:

3.1 - A nominata dos candidatos que tiverem sua inscricdo aceita, sera divulgada, nos termos
do item 13.3 deste Edital, no dia 08/12/2017.

3.2 - Da ndao-homologagao de inscricdo cabera recurso, mediante requerimento dirigido ao
Prefeito Municipal, seguindo orientacdes do item 10 deste Edital.

04'- DAS PROVAS, NUMERO!DE/QUESTOES E DAPONTUACAQ:

4.1 - O Concurso Publico para os Empregos de Auxiliar Administrativo e Oficial Administrati-
vo constituir-se-a de Prova Escrita:

4.1.1 - A Prova Escrita sera valorizada na escala de zero a cem pontos, consistindo na
resolucdo de questdes baseadas no Contelido Programatico deste edital, assim distribuidas:

Prova Escrita - Disciplinas N2 Questoes Pontos fmr Pontuagto
Questdo Total

Portugués 10 2,50 25,00 pontos

Matematica 06 2,50 15,00 pontos

Legislagao 04 2,50 10,00 pontos

Informatica 04 2,50 10,00 pontos

Conhecimentos Especificos 16 2,50 40,00 pontos

4.1.2 - A Prova Escrita tera carater eliminatdrio, sendo aprovado o candidato que fizer
no minimo, 50 % (cinquenta por cento) de acertos em Conhecimentos Especificos e, 50 (cinquenta)
pontos no conjunto da Prova Escrita e ndo tirar zero em nenhuma das demais disciplinas.

4.1.3 - A Prova Escrita sera composta por 40 (quarenta) questbes objetivas simples
e/ou multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, tendo a dura¢gdo maxima de 02 (duas) horas e 30
(trinta) minutos, vedado o uso de calculadora ou similar.

4.2 - O Concurso Publico para o Emprego de Monitor Educacional constituir-se-a de Prova
Escrita:

4.2.1 - A Prova Escrita sera valorizada na escala de zero a cem pontos, consistindo na
resolucao de questdes baseadas no Contelido Programatico deste edital, assim distribuidas:

Prova Escrita - Disciplinas N? Questoes Pontos /~oor Pontuagto
Questdo Total

Portugués 15 2,50 37,50 pontos

Legislagao 05 2,50 12,50 pontos

Conhecimentos Especificos 20 2,50 50,00 pontos
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4.2.2 - A Prova Escrita tera carater eliminatério, sendo aprovado o candidato que fizer
no minimo, 50 % (cinquenta por cento) de acertos em Conhecimentos Especificos e, 50 (cinquenta)
pontos no conjunto da Prova Escrita e ndo tirar zero em nenhuma das demais disciplinas.

4.2.3 - A Prova Escrita serd composta por 40 (quarenta) questdes objetivas simples
e/ou multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, tendo a duragdo maxima de 02 (duas) horas e 30
(trinta) minutos, vedado o uso de calculadora ou similar.

4.3 - O Concurso Publico para os Empregos de Motorista, Operador de Mdquinas e Operdrio
constituir-se-a de Prova de Escrita e Prova Pratica de Servigo.

4.3.1 - A Prova Escrita e a Prova Pratica de Servico serdo valorizadas, conjuntamente,
na escala de zero a cem pontos, consistindo na resolucdo de questdes e realizacdo de servicos, base-
ados no Conteudo Programatico deste edital e nas atribuicdes de cada emprego nos termos da Lei
Municipal n2 692/2013, assim distribuidas:

Pontos por Pontuagdo

Prova - Disciplinas N2 Questoes ~
P Q Questdo Total

Prova Escrita:

Conhecimentos Gerais 10 2,00 20,00 pontos
Conhecimentos Especificos 10 2,00 20,00 pontos
Prova Pratica de Servigo -X- -X- 60,00 pontos

4.3.2 - As Provas Escrita e Pratica de Servigo terao carater eliminatdrio, sendo aprova-
do e classificado, apenas o candidato que atingir no minimo 30 (trinta) pontos na Prova Prética de
Servico e, 50 (cinquenta) pontos no conjunto da Prova.

4.3.3 - A Prova Escrita serd composta por 20 (vinte) questdes objetivas simples e/ou
multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, tendo a duracdo maxima de 01 (uma) hora e 30 (trinta)
minutos, vedado o uso de calculadora.

4.4 - O Concurso Publico para os Empregos de Professor Séries Iniciais e Professor Séries Fi-
nais - Disciplinas de Biologia e Historia constituir-se-a de Prova Escrita e de Titulos

4.4.1 - A Prova Escrita sera valorizada na escala de zero a cem pontos, consistindo na
resolucdao de questdes baseadas no Conteldo Programatico deste edital, assim distribuidas:

4.4.1.1 - Professor Séries Iniciais:

Prova Escrita - Disciplinas N? Questoes Pontos f)or Pontuagto
Questdo Total

Portugués 15 2,50 37,50 pontos

Didatica 15 2,50 37,50 pontos

Legislagao 10 2,50 25,00 pontos

4.4.1.2 - A Prova Escrita terd carater eliminatdrio, sendo aprovado o candidato
gue fizer no minimo, 50 % (cinquenta por cento) de acertos em Didatica e, 50 (cinquenta) pontos no
conjunto da Prova Escrita e ndo tirar zero em nenhuma das demais disciplinas.
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4.4.1.3 - Professor Séries Finais - Biologia e Historia:

Pontos por Pontuagdo
Questdo Total
25,00 pontos
25,00 pontos
15,00 pontos
35,00 pontos

Prova Escrita - Disciplinas N2 Questoes
Portugués
Didatica
Legislagéo

Conhecimentos Especificos

4.4.1.4 - A Prova Escrita terd carater eliminatdrio, sendo aprovado o candidato
que fizer no minimo, 50 % (cinquenta por cento) de acertos em Conhecimentos Especificos e, 50
(cinquenta) pontos no conjunto da Prova Escrita e ndo tirar zero em nenhuma das demais disciplinas.

4.4.2 - A Prova Escrita serd composta por 40 (quarenta) questdes objetivas simples
e/ou multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, tendo a duragdo maxima de 03 (trés) horas, veda-
do o uso de calculadora ou similar.

4.5 - Da Prova de Titulos - para os Empregos de Professor Séries Iniciais e Professor Séries
finais - Disciplinas de Biologia e Historia.

4.5.1 - Os Titulos serdo entregues na Prefeitura Municipal, via Protocolo, no prazo
fixado no item 11.4.3, na Secretaria de Administragcdo, a Rua Jodo José Briesch, 457 - Prefeitura Mu-
nicipal, mediante preenchimento de formulario especifico disponibilizado no site da Empresa, jun-
tamente com a cdpia dos titulos devidamente autenticados em Cartdrio e numerados, nos termos
deste Edital, por todos os candidatos interessados.

4.5.1.1 - Os Titulos, também poderdo ser enviados pelo Correio, devendo nes-
te caso serem postados, via Sedex para o endereco: Prefeitura Municipal de Canudos do Vale - Con-
curso Publico, Rua Jodo José Briesch, 457 - Centro, Canudos do Vale/RS - CEP 95.933-000, no prazo
fixado no item 11.4.3, ndo sendo aceitos os documentos que forem postados fora deste prazo.

4.5.2 - Juntamente com o Edital de divulgacdo dos candidatos aprovados, serd dispo-
nibilizado formulario a ser preenchido pelo candidato, relacionando em ordem numerada, cada Titu-
lo, sua Carga Horadria e os Pontos, devendo ser anexada cOpia de cada Titulo relacionado devidamen-
te autenticado em Cartdrio e na sequéncia de sua numeragdo, apenas pelo candidato que obtiver
aprovacao, nos termos dos itens 4.4.1.2 e 4.4.1.4;

4.5.3 - Serdo considerados titulos somente os documentos relacionados com a educa-
¢do, considerados os titulos de atualizacdo, aperfeicoamento, treinamento e estudos de aprofunda-
mento;

4.5.4 - Critérios de Avaliacao:

4.5.4.1 - Serdo valorizados: Semindrios, jornadas pedagdgicas, cursos, encon-
tros, simpdsios, capacitacoes, oficinas de treinamentos, relacionados com a disciplina optada pelo
candidato:
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Categoria Carga Hordria Pontos N2 Mdximo  Madximo Pontos
dos Titulos do Titulo por Titulos de Titulos por Categoria

De 21 até 40 horas

B De 41 até 60 horas 2,10
C Acima de 60 horas 2,00
D Pés - Especializagdo 2,00
E Pds - Mestrado/Doutorado 1,40

Total de pontos possiveis nos titulos 10,00

4.5.4.2 - Os titulos relacionados pelo candidato, que excederem ao numero
maximo de pontos em cada categoria, serdo desconsiderados;

4.5.4.3 - Os pontos dos titulos serdo somados a nota final da Prova Escrita,
podendo atingir no seu todo, até 10 (dez) pontos, ndo sendo computados os que excederem a este
limite;

4.5.5 - Ndo serao considerados como titulo:

a) os que tiveram inicio antes do ano de 2015, exceto a Pds-Graduagdo;

b) os que tiverem carga horaria inferior ao item 4.5.4.1 - Categoria A.

c) os emitidos por Empresa Privada ou Pessoa Fisica, ainda que relacionado a
Educacdo, salvo quando promovido em parceria com a Secretaria de Educacdo do Municipio promo-
tor, devendo neste caso ter a chancela do Secretario Municipal de Educacdo e o registro do Titulo na
Secretaria de Educacdo do Municipio ou quando realizado por Instituicdo de Ensino Superior;

d) o trabalho realizado e escrito, reunifes de trabalho, organiza¢do / coorde-
nacdo de eventos, palestra proferida, tempo de servico (inclusive Estdgio), os cursos de datilografia,
religiosos, de informatica, de arte culindria, dancas folcldricas, instrumentos musicais e musica e as-
semelhados, exceto para a disciplina de Artes;

e) os sem registro da frequéncia ou com frequéncia inferior a 75% de partici-
pacdo, bem como os certificados parciais de participacao;

f) os titulos que excederem ao numero mdximo estabelecido para cada Cate-
goria, vedado o aproveitamento destes em outra Categoria;

g) o curso de Ensino Médio de qualquer formacao, a Habilitacdo ao Magistério
- Normal, a graduacdo de Licenciatura Curta e de Licenciatura Plena, e a Pés-Gradua¢do que nao ti-
ver relacdo com a area de Educacao.

4.6 - Da realiza¢do das Provas:

4.6.1 - A Prova Escrita serd realizada no dia 16 de dezembro de 2017, no horério espe-
cificado no item 1.1 deste edital, sendo o local da Prova divulgado por ocasido da homologacdo das
inscricOes, devendo os candidatos apresentar-se no local 30 (trinta) minutos antes do horario previs-
to para seu inicio, munidos da Ficha de Inscricdo e Documento de Identificacdo Oficial com foto e
caneta azul ou preta.

4.6.2 - Serd proibido o acesso ao local de realizacdo das provas aos candidatos que se
apresentarem em hordrio diferente do estabelecido para seu inicio, seja qual for o motivo alegado. E
vedado o ingresso nas salas dos que ndo apresentarem documento de identificacdo original, exceto
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mediante apresentacdo de um BO (boletim de ocorréncia) justificando o extravio do mesmo, expedi-
do por Orgdo Policial a, no maximo, 90 (noventa) dias da data do concurso.

4.6.3 - O Caderno da Prova Escrita sera ao final de sua resolucao entregue ao Candi-
dato, desde que o candidato ndo se retire do recinto da realizacdo da prova, antes de transcorrido
01:00 (uma hora) de seu inicio.

4.6.4 - A prova sera elaborada, tomando por base o contelddo deste Edital e a escola-
ridade minima fixada em Lei para o provimento do cargo.

4.6.5 - Os candidatos inscritos para os cargos de Motorista, Operador de Mdquinas e
Operdrio, ficardo a disposicdo da Comissdao Examinadora o tempo que se fizer necessdrio para a rea-
lizacdo da Prova Pratica de Servico, podendo esta ocorrer no mesmo turno da Prova Escrita, no turno
inverso desta prova ou até em outro dia, dependendo do nimero de candidatos inscritos.

4.6.6 - Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala, permanecerdo no recinto até o
ultimo entregar a sua Grade de Respostas, e assinardo obrigatoriamente toda a documentacdo exigi-
da pela Comissdao Examinadora.

4.6.7 - Em nenhuma hipdtese haverd segunda chamada em quaisquer das provas.

4.6.8 - Nao serao aplicadas provas em outro local além do designado pelo Edital.

05)- DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

5.1 - Para os empregos de Auxiliar Administrativo, Oficial Administrativo e Monitor Educaci-
onal o conteldo programatico é o que segue:

5.1.1 - Portugués. (Igual para todos)

a) Interpretagao de texto;

b) Fonologia; Ortografia e Regras de Acentuacdo e Crase;

c) Morfologia: Estrutura, Formacdo, Classificacdo e Flexdo das Palavras;

d) Substantivos, Adjetivos, Artigos, Advérbios, Pronomes, Conjungdes, Preposi¢des, Numerais,
Verbos;

e) Classificacdo de oragGes: coordenadas e subordinadas;

f) Pontuacdo;

g) Regéncia e Concordancia verbal e nominal;

h) Sinbnimos e anténimos;

i) Andlise sintatica.
Bibliografia sugerida:
Cunha, Celso - Nova Gramdtica do Portugués Contempordneo/Celso Cunha, Luis F. Lindley Cintra - Rio de Janeiro, Nova
Fronteira, 2001.
Ferreira, Aurélio Buarque de Holanda - Novo Diciondrio da Lingua Portuguesa - Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1975 - 19
edigdo.
Mesquita, Roberto Mello - Gramdtica da Lingua Portuguesa - Saraiva - Sdo Paulo.
Terra, Ernani - Gramdtica de Hoje/Ernani&Nicola - SGo Paulo:Scipione, 1999.
André, Hildebrando A. de - Gramadtica Ilustrada - SGo Paulo:Moderna, 1990.

5.1.2 - Matematica. (Exceto Monitor Educacional)
a) As quatro operagdes com numeros inteiros, decimais e fracionarios;
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b) Sistemas de Medidas: drea, comprimento, velocidade, superficie, tempo e volume;
c) ExpressGes numéricas, com o uso de sinais;
d) Porcentagem, juros simples e compostos;
e) Regra de trés simples e composta;
f) Equacdes de primeiro e segundo grau, fungdes e equacbes exponenciais;
g) Potenciacdo e Radiciagdo;
h) Médias: Aritmética, Geométrica e Ponderada;
i) Progressoes: aritméticas e geométricas;
j) Razdo e proporg¢ao, numeros primos;
k) Resolugdo de problemas dos conteudos listados.
Bibliografia sugerida:
Giovanni, José Ruy; Bonjorno, José Roberto & Giovanni, José Ruy Jr. Matemdtica Fundamental, 22 grau: volume unico. Sdo
Paulo: FTD, 1994.
Smole, Kdtia Cristina Stocco & Diniz, Maria Ignez. Matemadtica: ensino médio. 39 Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.
Moretti, Valmir Roberto. Construindo a matemdtica. 199 Ed. Campinas: Atomo, 2003.
Bezerra, Manoel Jairo. Matemadtica para o ensino médio. 52 Ed. Sdo Paulo: Scipione, 2004.
Biembengut, Maria Salett & Hein, Nelson. Modelagem matemadtica no ensino. 49 Ed. Sdo Paulo: Contexto, 2007.

5.1.3 - Legislagao. (Igual para todos)
a) Constituicdo Federal de 1988 - arts. 12 a 43;
b) Legislagdo Municipal:
- Lei Organica do Municipio, atualizada;
- Lei n® 692/2013 - Quadro de Empregos de Pessoal Contratado.

5.1.4 - Informatica. (Exceto Monitor Educacional)
Conhecimentos gerais de: Software, Hardware, Redes e Internet; Operagdo e funcionamento
do Sistema operacional “Windows 7” e Sistema aplicativo “MS-Office 2007”, ou superiores.

5.1.5 - Conhecimentos Especificos. (Por Emprego)

5.1.5.1 - Auxiliar Administrativo.

a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribui¢ées do emprego, previstas no Ane-
xo da Lei Municipal n® 692/2013, com a resolugdo de problemas praticos sobre as mesmas, devendo o candi-
dato ter conhecimento da legislagdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Emprego.

b) Legislagdo Municipal:

- Lei Organica do Municipio, atualizada;
- Lei n® 692/2013 - Quadro de Empregos de Pessoal Contratado.

c) Legislagdo Federal:

- Constituicao Federal 1988, arts 44 a 91 e 145 a 169;
- Lei Federal n° 8.666/1993, Licitagdo no Setor Publico;
- Lei Federal n° 10.520/2002, Licitacdo Modalidade Pregio;

d) Redacgdo Oficial: Aspectos Gerais e Documentos do Livro, KASPARY, Adalberto José. Reda-

¢do Oficial - Normas e Modelos - 182 Edicao.

5.1.5.2 - Oficial Administrativo.

a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribuicdes do emprego, previstas no Ane-
xo da Lei Municipal n® 692/2013, com a resoluc¢io de problemas praticos sobre as mesmas, devendo o candi-
dato ter conhecimento da legislacdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Emprego.

b) Legislagdo Municipal:

- Lei Organica do Municipio, atualizada;
- Lei n® 692/2013 - Quadro de Empregos de Pessoal Contratado.
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c) Legislacdo Federal:
- Constituicdo Federal 1988, arts 44 a 91 e 145 a 169;
- Lei Federal n° 4.320/1964, Orcamento, Receita e Despesa Publica;
- Lei Federal n° 8.666/1993, Licitacdo no Setor Publico;
- Lei Federal n° 10.028/2000, Crimes na Administragdo Publica;
- Lei Federal n° 10.520/2002, Licitacdo Modalidade Pregso;
- Lei Federal n® 12.527/2011, Acesso a Informacao;
- Lei Complementar n® 095/1998 - Processo Legislativo;
- Lei Complementar n® 101/2000 - Responsabilidade Fiscal.
d) Redagdio Oficial: Aspectos Gerais e Documentos do Livro, KASPARY, Adalberto José. Reda-
¢do Oficial - Normas e Modelos - 182 Edic3o.

5.1.5.3 - Monitor Educacional.

a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribuicdes do emprego, previstas no Ane-
xo da Lei Municipal n® 692/2013, com a resolugio de problemas praticos sobre as mesmas, devendo o candi-
dato ter conhecimento da legislacdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Emprego.

b) Legislagdo Municipal:

- Lei Organica do Municipio, atualizada;

- Lei n® 692/2013 - Quadro de Empregos de Pessoal Contratado.

c) Legislacdo Federal:

- Constituicdo Federal de 1988: Artigos 205 a 214, com suas atualizacGes;

- Lein? 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e Adolescente - ECA;

- Lein? 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB;

- Lei n2 13.005/2014 - Plano Nacional de Educacdo;

- Resolugdo CNE/CEB n° 005/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educa-
¢a0 Infantil;

- Manual de Orientagdo Pedagogica - Brinquedos e Brincadeiras de Cre-
ches/MEC/2012;

d) Infancia, Educacdo e Pedagogia;

e) Insergdo escolar - relages entre familia e escola;

f) Tedricos da educacdo e Teorias de Aprendizagem;

g) Inclusdo Escolar;

h) Afetividade.

Bibliografia sugerida:

ABRAMOWICS, Anete; WASISKOP, Gisela. Educagdo Infantil: Creches - Atividades para criangas de zero a seis anos. SGo
Paulo: Moderna, 1999.

ARIES, Phillipe. Histéria social da crianga e da familia. Rio de Janeiro: Guanabara, 1981.

BECKER, Fernando. A epistemologia do professor, o cotidiano da escola. Petrépolis: Vozes, 1993.

BRASIL, Ministério da Educhagdo. Brinquedos e brincadeiras de creches - Manual de Orientagdo Pedagdgica. 2012.
CHALITA, Gabriel. Educagdo: a solugdo estd no afeto. 13 ed. SGo Paulo: Gente, 2004.

CURY, Augusto Jorge. Pais Brilhantes, Professores Fascinantes. Sextante - 2003.

CURY, Augusto Jorge. Pais Inteligente Formam Sucessores, Ndo Herdeiros. Ed. Saraiva, 19 Ed - 2014.

DELORS, Jacques. Educagdo: um tesouro a descobrir. SGo Paulo: Cortez, 1999.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Paz e Terra.

KISHIMOTO, T. M. O brincar e as suas teorias. SGo Paulo: Pioneira, 1998.

MANTOAN, M. T. E. Uma escola de todos, para todos e com todos: o mote da incluséo. In: STOBAUS, Claus Dieter; MOS-
QUERA, J. J. M. (Orgs). Educagdo Especial: em dire¢do a Educagdo Inclusiva. 2 ed. s.I. EDIPUCRS, 2003.

5.2 - Para os empregos de Motorista, Operador de Mdquinas e Operdrio o conteudo pro-
gramatico é o que segue:
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5.2.1 - Da Prova Escrita:
5.2.1.1 - Conhecimentos Gerais - Igual para todos.
a) Interpretacdo de Texto e Gramatica;
b) Calculos e resolugdo de problemas envolvendo as operagées: multiplicagado, divi-
sdo, adicdo, subtracdo, porcentagem e juros simples;
c) Legislagdo Municipal:
- Lei Organica do Municipio, atualizada;
- Lei n® 692/2013 - Quadro de Empregos de Pessoal Contratado.

5.2.1.2 - Conhecimentos Especificos.

a) Resolucdo de questdes objetivas sobre conhecimentos das atribuices do cargo
previstas no Anexo da Lei Municipal n® 692/2013 com a resolucdo de problemas tedricos e/ou praticos sobre
as mesmas.

5.2.2 - Da Prova Pratica de Servigos.

a) Constara da realizacdo de trabalho pratico com a execucdo de servicos atinentes as atribui-
¢Bes de cada cargo, previstas no Anexo da Lei Municipal n® 692/2013, com suas posteriores altera¢des, com a
utilizacdo de Equipamento e/ou Veiculo, dependendo do Emprego. Para a realizacdo desta parte da Prova, os
candidatos deverao se apresentar devidamente trajados.

5.2.3 - Para os cargos de Motorista e Operador de Mdquinas, tanto para a Prova Escrita como
para a Prova Pratica de Servico, serd exigido o conhecimento da Lei Federal n? 9.503/1997, devendo portar
obrigatdria a CNH categoria minima “D” e “C”, respectivamente para a realizacdo da Prova Pratica de Servico.

5.3 - Para os empregos de Professor Séries Iniciais, Professor Séries Finais - Disciplina de Bio-
logia e Historia o conteido programatico é o que segue:

5.3.1 - Portugués.

a) Leitura e analise do Texto: Compreensao, ideia central, inten¢do comunicativa, significagdo
contextual das palavras e expressées. Coesao, clareza e concisdo. Vocabuldrio.

b) Fonética e fonologia: Letra/fonema. Classificagdo dos fonemas. Encontros vocalicos e con-
sonantais. Digrafo. Divisdo silabica. Acentuacdo gréfica. Ortografia.

c) Morfologia: Classes de palavras.

d) Sintaxe: Introdugdo a sintaxe (frase, ora¢do e periodo). Termos da orac¢do. Periodo simples
e composto. Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagdo Pronominal.

e) Suplemento ou apéndice: Crase. Pontuacdo. Figuras de linguagem. Fun¢Ges do QUE e do SE.
Bibliografia sugerida:
CUNHA, Celso. Nova Gramdtica do Portugués Contempordneo. Nova Fronteira.
FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda - Novo Diciondrio da Lingua Portuguesa. Nova Fronteira.
MESQUITA, Roberto Mello. Gramdtica da Lingua Portuguesa. Saraiva.
TERRA, Ernani. Gramdtica de Hoje. Scipione.
ANDRE, Hildebrando A. de. Gramdtica llustrada. Moderna.

5.3.2 - Didatica.

a) Educacdo: conceitos e fungdes, realidade educacional e teorias da educacéo.

b) Concepgbes pedagdgicas.

c) Desenvolvimento cognitivo: estagios do desenvolvimento.

d) Pratica pedagdgica: Projeto Politico Pedagdgico, curriculo, interdisciplinariedade e temas
transversais, planejamento, metodologia de projetos, avaliacdo, relacdo teoria e pratica.

e) O professor e sua competéncia tedrica ética e social.

f) O aluno, sua identidade e desenvolvimento.
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g) Cuidar e educar.
h) O ludico e a aprendizagem.
i) Habilidades e competéncias.
j) Limites.
k) Fundamentos da Educacdo Inclusiva.
1) Midia e Educagao.
Bibliografia sugerida:
ANTUNES, Celso - Inteligéncias Multiplas;
BECKER, Fernando. A epistemologia do professor, o cotidiano da escola. Petropolis, Vozes, 1993;
CANDAU, Vera Margia (org.) Rumo a uma nova diddtica;
CURY, Augusto Jorge. Pais Brilhantes, Professores Fascinantes. Sextante - 2003.
CURY, Augusto Jorge. Pais Inteligente Formam Sucessores, Ndo Herdeiros. Ed. Saraiva, 19 Ed - 2014.
FERREIRO, Emilia e TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da Lingua escrita. Tradugdo Diana Myriam Lichtenstein, Liana Di Marco
e Mdrio Corso. Porto Alegre, Artes Médicas, 1985;
FERREIRO, EMILIA; Com todas as letras, 3.9 ed. Tradugdo de M. Zilda da Cunha Lopes Séo Paulo: Cortez, 1993(vol.2)
GADOTTI, MOACIR; Concepgdo Dialética da Educag¢do. Um Estudo introdutdrio 9.9 Ed. Sdo Paulo: Cortez, 1995
HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo: mito e desafio; uma perspectiva construtivista. Porto Alegre, Hoffmann, 1993;
PAULO FREIRE - Pedagogia da Autonomia.
TIBA, Icami. Ensinar Aprendendo. Editora Gente;
TIBA, Icami. Limite na Medida Certa. Editora Gente;
SAVIANI, Dermeval “Sentido da Pedagogia e o Papel do Professor Area I” Editora Cortes, 1985, Sio Paulo;
VASCONCELLOS, Celso dos S. - 5 Volumes e Cadernos Pedagdgicos do Libertad;
ZAGURY, Ténia. Educar Sem Culpa. Editora Record;
ZAGURY, Ténia. Limites Sem Trauma. Editora Record;

5.3.3 - Legislacao.
a) Legislagdo Municipal:
- Lei Organica do Municipio.
b) LegislacGo Federal:
- Constituicdo Federal de 1988: Artigos 205 a 214, com suas atualizagdes;
- Lein? 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e Adolescente - ECA;
- Lein? 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDB;
- Lein2 11.114/2005 - Ingresso aos 06 anos no Ensino Fundamental;
- Lei n2 11.494/2007 - Fundo de Desenvolvimento da Educacgdo Basica - FUNDEB.
- Lei n2 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial;
- Lei n2 13.005/2014 - Plano Nacional de Educacdo;
- Parecer CNE/CP 3/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac¢do das
Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

5.3.4 - Conhecimentos Especificos - Biologia.

a) A evolucdo dos organismos vivos e a origem da vida: concepgdes sobre a origem da vida;
evolugdo: Darwinismo e teorias contemporaneas; formas de organizacao de vida atual e sua relagdo com os
processos evolutivos; Evolucdo dos seres vivos através dos cinco reinos.

b) Organismos vivos e suas relagdes com o meio: os ambientes naturais; caracterizacdao dos
principais organismos vivos: conceitos ecoldgicos fundamentais e suas relacdes com o meio; conceitos ecol6-
gicos fundamentais e suas relagdes com problemas ambientais contemporaneos (ex.: urbaniza¢do, desmata-
mento, diferentes tipos de poluicdo ...); a flora e a fauna do RGS; os ciclos biogeoquimicos e o seu papel no
equilibrio ambiental.

c) A bioguimica da célula; composicdo quimica dos seres vivos; os acidos nucleicos (estrutura
e fungao); morfologia e fisiologia celular.

d) Os processos bioldgicos fundamentais: transporte, coordenacdo e relacdo; producao e libe-
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racdo de energia; reproducdo; hereditariedade.

e) Saude e os processos bioldgicos: nutricdo (agrotdxicos e aditivos); higiene, poluicdo; defesa
organica; drogas; anticoncepgao; doencgas sexualmente transmissiveis; Aids.

f) Citologia Animal (Células-tronco); Histologia Animal; Anatomia Humana: Sistemas e Apare-
Ihos (Clonagem); Virus.
Bibliografia sugerida:
AMABIS, J. M. e MARTHO, G. R. Fundamentos da Biologia Moderna. Moderna.
BRASIL, Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria da Educa¢Go Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais.
CESAR E SEZAR. Biologia. Volume Unico. Editora Saraiva. 39 ed. Reformulada.
CRUZ, Daniel. Ciéncias & Educacdo Ambiental. Editora Atica.
GEWANDSZNAIDER, Fernando. Ecologia Hoje. Atica.

5.3.5 - Conhecimentos Especificos - Histdria.

a) A origem da humanidade.

b) A antiguidade das sociedades humanas: Egito; Povos da Mesopotania; Impérios maritimos:
Creta e Fenicia; As civilizages classicas: Grécia e Roma; As civilizacdes das Américas: Astecas, Mais e Incas; As
civilizagdes na Africa antes da colonizag3o.

c) Idade média européia: Crises dos Centros urbanos, declinio comercial e da escraviddo; Pro-
ducdo:
valorizacdo da terra, feudalismo.

d) Idade moderna: Do Feudalismo ao Capitalismo atual; Renascimento; lluminismo; Revolugdo
Francesa. Reforma; Expansdo maritima; Colonialismo Europeu na América.

e) Século XX: Revolugbes populares , movimentos sociais; A primeira e a segundas guerras
mundiais; A guerra fria - mundo dividido; Terceiro mundo: descolonizacdo na Asia, Africa e América Latina;
Crise do capitalismo e a globalizacdo da Economia Capitalista.

f) Brasil: Primeiros grupos humanos no Brasil; Brasil e o periodo da colonizagdo; A economia
acucareira e a presenca holandesa no Brasil; As lutas indigenas e negra contra a escraviddo: os quilombos;
Bandeirantes: buscando riquezas e escravos, ampliando fronteiras; As lutas brasileiras contra o colonialismo
lusitano; Processo de Independéncia do Brasil; O periodo monarquico no Brasil; O Brasil Republica; Constru-
¢do da Democracia; Insergdo do Brasil no Mundo Globalizado.

g) Rio Grande do Sul: Os Sete Povos das Missdes; A Revolucdo Farroupilha; A Republica Positi-
vista; A Revolugdo de Trinta; O Rio Grande no pds-30.

h) Teoria e Metodologia da Histéria.

Bibliografia sugerida:

ANDERSON, Perry. Passagens da Antiguidade ao Feudalismo. Brasiliense.

AROSTEGUI, Julio. A Pesquisa Histérica: Teoria e Método. Sdo Paulo: Edusc,

BASCHET, Jérome. A civilizag¢Go feudal. Editora Globo.

BRASIL, Ministério da Educacgdo e do Desporto. Secretaria da Educa¢do Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais.
CARDOSO, Ciro Flamarion. O Egito Antigo. Col. Tudo é Histdria.

CHEILIK, Michael. Histdria Antiga. De seus primdrdios a queda de Roma. Zahar.
CORVISIER, André. Histéria Moderna. Bertrand do Brasil.

COTRIN, Gilberto. Historia Global. Brasil e Geral.Sdo Paulo: Saraiva.

FAORO, Raymundo. Os donos do poder: formagdo do patronato politico brasileiro. Globo.
FREYRE, Gilberto. Casa Grande & Senzala. Cia das Letras.

FURTADO, Celso. Formagdo econémica do Brasil. Companhia das Letras.

GORENDER, Jacob. O escravismo colonial. Atica.

HOBSBAWM, Eric J. A Era das Revolugdes: Europa 1789-1848. Paz e Terra.

HOLANDA. Sergio Buarque de. Raizes do Brasil. SGo Paulo. Companhia das Letras.

LE GOFF, Jacques. A civilizagdo do Ocidente Medieval. EDUSC.

PINSKY, Jaime. As primeiras civiliza¢des. Contexto.

PESAVENTO, Sandra Jatahy. Historia do Rio Grande do Sul. Porto Alegre: Mercado Aberto.
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5.4 - Toda a legislacdo citada deverd ser considerada com suas atualizacdes, até a data do
presente Edital, cabendo aos candidatos interessados a providéncia da legislacdo para fins de estu-
do. A Legislagao Federal podera ser obtida no sitio www.presidencia.gov.br e a municipal nos sitios
www.canudosdovale.rs.gov.br e www.tce-rs.gov.br.

06)- DA AVALIACAQIDASIPROVAS:

6.1 - A nota final para cada Prova do candidato sera obtida pela multiplicagdo do niumero de
acertos pelo valor de cada questao, fixado na prépria prova.

6.2 - A nota maxima da Prova Escrita e da Prova Pratica de Servicos conjuntamente, serd de
100 (cem) pontos. No caso dos empregos de Professor os pontos dos titulos serdo somados a Prova
Escrita.

07.- DA\PUBLICACAGIDOS RESULTADOS/DAS|PROVAS:

7.1 - O resultado da Prova sera divulgado através de Edital, apds a identificacdo das provas,
no qual constara:

7.1.1 - o numero da prova do candidato;
7.1.2 - o nome do candidato;
7.1.3 - a nota final de cada prova.

08)- DA GLASSIFICACAQG! FINAL DOSICANDIDATOS:

8.1 - Os candidatos dos empregos serao classificados em ordem decrescente de pontos, e em
caso de empate na classificacdo, terdo preferéncia para admissao, em ordem sucessiva, os seguintes
candidatos:

8.1.1 - Para os empregos de Auxiliar Administrativo e Oficial Administrativo, os que
tiverem maior numero de acertos:
8.1.1.1 - em Conhecimentos Especificos;
8.1.1.2 - em Portugués;
8.1.1.3 - em Matematica;
8.1.1.4 - em Legislagao.

8.1.2 - Para o emprego de Monitor Educacional, os que tiverem maior numero de
acertos:
8.1.2.1 - em Conhecimentos Especificos;
8.1.2.2 - em Portugués;
8.1.2.3 - em Legislacao.

8.1.3 - Para os empregos de Motorista, Operador de Mdquinas e Operdrio, os que
tiverem maior nota:
8.1.3.1 - na Prova Pratica de Servicos;
8.1.3.2 - em Conhecimentos Especificos da Prova Escrita.

8.1.4 - Para o emprego de Professor Séries Iniciais, os que tiverem maior nimero de
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acertos:
8.1.4.1 - na Prova Escrita;
8.1.4.2 - em Didatica;
8.1.4.3 - em Portugués.

8.1.5 - Para o emprego de Professor Séries Finais - Biologia e Historia, os que tiverem
maior numero de acertos:
8.1.5.1 - na Prova Escrita;
8.1.5.2 - em Conhecimentos Especificos;
8.1.5.3 - em Didatica;
8.1.5.4 - em Portugués.

8.1.6 - Ocorrendo o empate que envolva candidato com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos na data do encerramento das inscricdes, serd observado o disposto no Paragrafo
Unico do art. 27 da Lei Federal n? 10.741/2003 - Estatuto do Idoso e para os demais se o empate
persistir, por sorteio publico.

8.2 - O resultado deste Concurso Publico sera publicado nos termos do item 13.3 deste Edital.

09)- DA DESIDENTIFICAGAQIE IDENTIEICACGAGIDASIPROVAS:

9.1 - As Provas serao desidentificadas no inicio de sua realiza¢do, a vista de todos os candida-
tos, destacando-se o canhoto do Cartdao de Identificacdo da Grade Respostas, no qual constardao os
dados deste Concurso, além do numero da Prova e o Nome do Candidato e a respectiva assinatura.
Os Cartodes de Identificacdo serdao colocados em um envelope especifico, o qual sera lacrado e visado
pelos candidatos interessados, e obrigatoriamente pelos ultimos trés candidatos da sala.

9.2 - A identificagdo das provas sera feita na data, horario e local previstos no item 11.4, e
consistira de ato publico, onde serdo apresentados os invélucros contendo os Cartdes de Identifica-
¢do, sendo estes conferidos pelos candidatos ou demais presentes, antes de sua abertura, devendo
0s mesmos estar inviolados.

9.3 - No ato da identificacdo da prova ndo sera permitido o acesso as Provas, tendo o candi-
dato direito de examina-las, sob fiscaliza¢do, durante o prazo de recurso de revisao.

10-'DOSIPRAZOSIPARATRECURSOS:

10.1 - Da ndo homologagdo da inscricdo, caberd recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis a
contar do dia util posterior ao da publicacdo do ato e por escrito, comprovando erro no processo de
analise da documentacdo, vedado a juntada de documentos exigidos e ndo apresentados por ocasido
da inscrigdo.

10.2 - Do concurso, cabem os seguintes recursos:

a) revisdo de questoes - apresentado no prazo de 03 (trés) dias uteis a contar do dia
imediatamente posterior a publicacdo do gabarito preliminar das provas, cuja publicacdo poderd ser
feita via internet;

b) revisdo de notas e de titulos - apresentado no prazo de 02 (dois) dias util a contar
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do dia imediatamente posterior a publicacdo do resultado provisoério.

10.3 - Os recursos de revisdo de questoes, revisdo de notas e de titulos, deverdo ser apresen-
tados por peticdo escrita e encaminhados ao protocolo geral do Municipio, com identificacdo e assi-
natura do candidato apenas na folha de rosto do processo e em separado, em duas vias, as razdes e
fundamentacdo do recurso, sem identificacdo do recorrente.

10.4 - Os recursos poderdo ser postados, via Sedex para o endereco: Prefeitura Municipal de
Canudos do Vale - Concurso Publico, Rua Jodio José Briesch, 457 - Centro, Canudos do Vale/RS - CEP
95.933-000 até o ultimo dia de apresentagdo previsto no item 11.4, ndo sendo aceitos os documentos
que forem postados fora deste prazo.

10.5 - Sé sera deferido o requerimento de recurso, se o candidato comprovar que houve erro
da Comissao Examinadora, se 0 mesmo contiver as razdes do pedido, o qual deverd conter exposi¢ao
detalhada dos fundamentos deste, para cada questdo, bem como o total de pontos pleiteados em
cada prova e se 0 mesmo estiver dentro do prazo e contiver a cépia da bibliografia citada no recurso.

10.6 - Para todos os efeitos, devera sempre ser observado o disposto no regulamento do
concurso e sele¢do, Decreto n? 526/2011.

11, - DISPOSICOES GERAIS:

11.1 - Este Concurso Publico tera validade de até 02 (dois) anos, a contar da data de publica-
¢do da homologacao do resultado final, prorrogavel uma vez, por igual periodo, a critério da Admi-
nistracdao Municipal.

11.2 - Observado o niumero de vagas existentes ou que venham a ocorrer, o candidato apro-
vado sera convocado para nomeacgao nos termos estipulados na Legislagdo Municipal.

11.2.1 - O Municipio reserva-se o direito de lotar o candidato nos seus servigos de
acordo com suas conveniéncias e necessidades.

11.3 - O Concurso Publico sera feito sob orientacao, supervisao e assessoramento da Empresa
Schnorr - Contabilidade, Informdtica e Assessoria Ltda., especialmente contratada para tal.

11.4 - O presente concurso publico, exceto as datas fixadas por este Edital, obedecerd ao se-
guinte cronograma:

11.4.1 - Para todos os Empregos:

Data \ Descrig¢éio do Evento

17/12/2017 Gabarito Preliminar, apds as 20:00 (vinte) horas no site www.schnorr.com.br.
18/12/2017 Recurso de revisdo de questdes, dias 18 a 20/12/2017.

28/12/2017 Publicacdo do resultado do recurso de revisdao de questdes.

29/12/2017 Identificacdo das Provas as 09:00 horas, na Prefeitura Municipal.

29/12/2017 Publicacdo das Notas através de Edital.

02/01/2018 Recurso de revisdo de Notas, dias 02 e 03/01/2018.

09/01/2018 Publicacdo do resultado dos recursos de revisdao de Notas.
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11.4.2 - Para os Empregos sem Titulos:

Data  Descricao do Evento
10/01/2018 | Realizacdo do sorteio de desempate, se houver, as 14:00 horas, na Prefeitura.
10/01/2018 | Publicagdo do Resultado Final.

11.4.3 - Para os Empregos de Professor:

Data  Descricao do Evento

10/01/2018 | Publicagdo dos aprovados na Prova Escrita.

11/01/2018 | Entrega dos Titulos, de 11 a 15/01/2018.

22/01/2018 | Publicacdo da pontuagao dos Titulos.

23/01/2018 | Recurso de Revis3o de Titulos, dias 23 e 24/01/2018.

30/01/2018 | Publicacdo do resultado do recurso de Revisdo de Titulos.

31/01/2018 |Realizacdo do sorteio de desempate, se houver, as 14:00 horas na Prefeitura.
31/01/2018 | Publicacdo do Resultado Final.

11.5 - Qualquer cidadao, diretamente ou via postal, podera denunciar irregularidade ou ilega-
lidade, eventualmente ocorrida neste Concurso Publico perante o Egrégio Tribunal de Contas do Es-
tado, na forma da Lei Estadual n° 9.478/1991.

12)- DA NOMEAGAQ, ADMISSAGIE DA POSSE:

12.1 - A admissdo, sob o Regime CLT e Previdencidrio Geral, obedecera a ordem de classifica-
¢do dos candidatos aprovados e serd efetuada de acordo com a existéncia de Empregos vagos, ne-
cessidade de servico e interesse da administracdo e, quando vinculado a convénios ou programas
especificos, durante a vigéncia destes.

12.2 - A classificacdo no Concurso Publico ndo assegurard ao candidato a admissdo imediata e
automatica no emprego publico, mas apenas a expectativa de nele ser admitido, respeitado o nime-
ro de vagas abertas, segundo a ordem de classificacdo, durante o periodo de validade do Concurso,
ficando a concretizacdo deste ato acondicionada a observancia das disposi¢Oes legais pertinentes e
sobretudo, ao interesse do servico municipal.

12.3 - Os candidatos aprovados e admitidos, somente tomardo posse, depois de considera-

dos aptos no exame médico e apresentarem os documentos a seguir relacionados com cépia:

12.3.01 - Duas fotos 3 x 4, recentes;

12.3.02 - Carteira de Identidade;

12.3.03 - Titulo Eleitoral, com comprovante de quitacdo;

12.3.04 - CIC - CPF;

12.3.05 - Comprovacdo de quitacdo Militar se for o caso;

12.3.06 - Cartdo do PIS ou PASEP, caso tiver;

12.3.07 - Atestado médico admissional;

12.3.08 - Certidao de Nascimento ou Casamento;

12.3.09 - Certiddo dos filhos menores de 14 anos;

12.3.10 - Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais - fornecido pelo Férum;

12.3.11 - Declaragdo de bens e valores que constituem seu patriménio;

12.3.12 - Declaragdo de que ndo ocupa outro cargo e/ou emprego ou aposentadoria,
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incompativel a esta nomeagao e/ou admissao;

12.3.13 - Comprovacdo de idade minima de 18 (dezoito) anos, e, certificado ou diplo-
ma ou Registro Profissional, comprovando a escolaridade minima, formacdo ou registro profissional
exigido em Lei ou condicdes de admissao, para cada emprego, na data da posse, nos termos da Legis-
lagdo vigente.

13- DAS DISPOSICOESIFINAIS.

13.1 - A inexatidao das afirmativas e irregularidades da documentacgao, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da ins-
crigao.

13.2 - A inscricdo do candidato importara no conhecimento das instrucées deste Edital e na
aceitacdo tdcita das condi¢des nele contidas, tais como se acham estabelecidas.

13.3 - As publica¢des sobre o processamento deste Concurso Publico serdo feitas através de
Edital, afixados no Quadro de Publicacdes do Municipio, junto ao “hall” de entrada da Prefeitura
Municipal, podendo também ser divulgados na imprensa comum e na internet nos sitios
www.canudosdovale.rs.gov.br e www.schnorr.com.br.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 14 de novembro de 2017.

Luiz Alberto Reginatto,
Prefeito Municipal.

Registre-se e Publique-se
Data Supra

Marcius Joel Corbellini,
Secretario da Administracdo e Planejamento.
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