CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL
EDITAL N° 001/06

De ordem do Senhor Prefeito Municipal de Linhares-ES, tornamos publico, em
cumprimento ao disposto no art. 37, inciso II, e art. 206, inciso V, ambos da Constitui¢ao Federal e
demais legislacdo e normas estabelecidas neste edital, que nos dias 4 a 15 de dezembro do ano em
curso, estardo abertas as inscricdes para os candidatos ao CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL
DE PROVAS E DE PROVAS E TITULOS para provimento de cargos vagos existentes no
QUADRO DE PESSOAL desta municipalidade, conforme consta da Lei Organica Municipal e
das Leis Municipais n°s 1.330/89, 1.347/90, e 1.980/97 2.586/06, suas altera¢des e demais normas
administrativas; Decreto n°. 112/89, bem como os que vagarem ou forem criados no periodo de
validade deste Concurso.

Os cargos, o nivel, o nimero de cargos vagos, o vencimento inicial, instru¢do minima
exigivel e o regulamento do Concurso Piblico Municipal, seguem abaixo discriminados:

~ . VENCI- QUALIFICACAO
DENOMINACAO NIVEL | VAGAS MENTO MINIMA
TRABALHADOR
BRACAL 1 199 350,00 Saber Ler e Escrever
SERVENTE I 202 350,00 Saber Ler e Escrever
ATENDENTE I 50 350,00 Fundamental Completo
AUXILIAR DE
BIBLIOTECA I 10 350,00 Fundamental Completo
JARDINEIRO II 30 350,00 Saber Ler e Escrever
AUXILIAR DE . L g
SECRETARIA I 100 350,00 Ensino Médio
CONTINUO I 20 350,00 Fundamental Incompleto
PINTOR I 10 350,00 Saber Ler e Escrever
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO v 50 362,15 Fundamental Completo
AUXILIAR DE . .y
NECROPSIA v 2 362,15 Ensino Médio
BOMBEIRO (hidraulico) v 12 362,15 Fundamental Incompleto
CALCETEIRO v 50 362,15 Saber Ler e Escrever
ELETRICISTA v 6 362,15 Fundamental Incompleto
GUARDA MUNICIPAL v 100 362,15 Saber Ler e Escrever
PEDREIRO v 10 362,15 Saber Ler e Escrever
AUXILIAR DE
CONSULTORIO v 80 362,15 Ensino Médio
DENTARIO
TRATORISTA DE \Y 5 416,50 Ensino Fundamental + CNH




JERICO

66C’7

AGENTE FISCAL VI 15 478,96 Fundamental Completo
ESCRITURARIO VI 40 478,96 Ensino Médio
MECANICO VI 3 478,96 Fundamental Incompleto
Fundamental Incompleto +
MOTORISTA VI 70 478,96 CNH “D”
OPERADOR DE Fundamental Incompleto+
MAQUINAS Vi 20 478,96 CNH “C”
TECNICO DE Ensino Médio +
ENFERMAGEM VI 150 478,96 profissionalizacao
TECNICO EM Ensino Médio +
PATOLOGIA CLINICA Vi 20 478,96 profissionalizacio
AGENTE DE . .1
ARRECADAC i0 VII 10 574,76 Ensino Médio
MECANICO DE .
MAQUINAS PESADAS VII 5 574,76 Ensino Fundamental
OFICIAL . . 1
ADMINISTRATIVO VIl 50 574,76 Ensino Médio
SECRETARIO ESCOLAR | VI 30 574,76 Ensino Médio
TECNICO EM . ‘1
CONTABILIDADE VI 15 574,76 Ensino Médio
TECNICO DE RAIO X VI 5 574,76 Ensino Médio +
profissionalizacao
TECNICO EM . ‘1
SEGURANCA DO VII 5 574,76 Ensino Médio+
TRABALHO profissionalizacdo
TECNICO AGRICOLA IX 16 622,70 Ensino Médio +
profissionalizacao
TOPOGRAFO IX 2 622,70 Ensino Médio +
profissionalizacao
ADVOGADO X 3 747,24 Nivel Superior
ARQUITETO X 2 747,24 Nivel Superior
ASSISTENTE SOCIAL X 30 747,24 Nivel Superior
BIBLIOTECARIO X 2 747,24 Nivel Superior
BIOLOGO X 5 747,24 Nivel Superior
CONTADOR X 3 747,24 Nivel Superior
ENFERMEIRO X 20 747,24 Nivel Superior
ENGENHEIRO , .
AGRONOMO X 3 747,24 Nivel Superior
ENGENHEIRO CIVIL X 5 747,24 Nivel Superior
ENGENHEIRO , .
FLORESTAL X 2 747,24 Nivel Superior
ENGENHEIRO , .
ELETRICISTA X 2 747,24 Nivel Superior
FARMACEUTICO/ X 10 747,24 Nivel Superior

BIOQUIMICO




FISIOTERAPEUTA X 20 747,24 Nivel Superior
FONOAUDIOLOGO X 12 747,24 Nivel Superior
GEOGRAFO X 2 747,24 Nivel Superior
GEOLOGO X 2 747,24 Nivel Superior
MEDICO VETERINARIO X 3 747,24 Nivel Superior
NUTRICIONISTA X 10 747,24 Nivel Superior
ODONTOLOGO X 12 747,24 Nivel Superior
PSICOLOGO X 15 747,24 Nivel Superior
TERAPEUTA . .
OCUPACIONAL X 5 747,24 Nivel Superior
MEDICO ANESTESISTA XI 3 1.500,00 Nivel Superior
MEDICO . .
ANGIOLOGISTA XI 2 1.500,00 Nivel Superior
MEDICO , .
CARDIOLOGIST é XI 2 1.500,00 Nivel Superior
M L IO xa 6 1.500,00 Nivel Superior
MEDICO CLINICO . :
GERAL XI 8 1.500,00 Nivel Superior
MEDICO . .
DERMATOLOGISTA XI 2 1.500,00 Nivel Superior
MEDICO DO TRABALHO XI 1 1.500,00 Nivel Superior
MEDICO
GASTROENTEROLOGIS XI 2 1.500,00 Nivel Superior
TA
MEDICO GERIATRA XI 1 1.500,00 Nivel Superior
MEDICO
GINECOLOGISTA/OBST XI 17 1.500,00 Nivel Superior
ETRA
MEDICO . .
HEMATOLOGISTA XI 2 1.500,00 Nivel Superior
MEDICO , .
INFECTOLOGISTA XI 1 1.500,00 Nivel Superior
MEDICO , .
NEFROLOGISTA XI 1 1.500,00 Nivel Superior
MEDICO , .
NEUROCIRURGIAO XI 2 1.500,00 Nivel Superior
MEDICO , .
NEUROLOGISTA XI 1 1.500,00 Nivel Superior
MEDICO ORTOPEDISTA XI 6 1.500,00 Nivel Superior
MEDICO
OTORRINOLARINGOLO XI 5 1.500,00 Nivel Superior
GISTA
MEDICO PEDIATRA XI 31 1.500,00 Nivel Superior
MEDICO . .
PROCTOLOGISTA XI 1 1.500,00 Nivel Superior
MEDICO PSIQUIATRA XI 3 1.500,00 Nivel Superior




MEDICO

ULTRASSONOGRAFISTA XI 2 1.500,00 Nivel Superior
MEDICO UROLOGISTA XI 3 1.500,00 Nivel Superior
PROFES%O.R MA.E 1 I 137 504.24 Er%sn.m M.edlo~
(educacao infantil) Profissionalizacio
PROFESSOR MAE 1
(ensino fundamental . T
1° a 4° série) I 137 504,24 Ensino Médio
PROFESSOR MAE 2
CIENCIAS FISICAS E 15
BIOLOGICAS 8
EDUCACAO ARTISTICA 30
EDUCACAO FISICA I 15 748,19 Nivel Superior
GEOGRAFIA
_ HISTORIA 15
_LINGUA INGLESA 10
LINGUA PORTUGUESA 25
MATEMATICA 25
TECNICO PEDAGOGICO I 26 748,19 Nivel Superior

O concurso publico municipal serd coordenado pela COMISSAO COORDENADORA
constituida especialmente para este fim, através da Portaria n° 156/2006, sob assessoria técnica da
empresa Senso — Assessoria € Planejamento Ltda., CRA-ES n° 1357-J, mediante as seguintes

condigdes:

1 - DO REGIME JURIDICO

1.1- Os classificados no presente concurso publico serdo nomeados sob regime juridico

ESTATUTARIO, instituido pela Lei n° 1.347/90.

2 - DOS REQUISITOS PARA INSCRICOES

2.1- Séo requisitos:

2.1.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

2.1.2 - Ter completado 18 (dezoito) anos na data de inscri¢ao;

2.1.3 - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

2.1.4 - Estar em dia com o Servigco Militar, sendo sexo masculino;

2.1.5 -Ser portador de diploma registrado/revalidado ou certificado de conclusido do curso, da

escolaridade exigida para o cargo;

2.2 - Nao € necessdria a apresentagao destes documentos para inscri¢cao;

2.3 - Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.




3 -DAS INSCRICOES

3.1 - As inscrigdes poderdo ser realizadas via “Internet” de acordo com o subitem 3.2 ou nos

locais credenciados abaixo indicados:
a - Av. Governador Jones dos Santos Neves, n° 1231, Centro, Linhares, (em frente a
sede da Prefeitura Municipal de Linhares).
b - Av. Vasco Fernandes Coutinho, n° 1378, Interlagos, Linhares, (em frente a
Farmacia INTERFARMA).
¢ - Rua Prefeito Zaudino Ceolin, n° 129, Bairro José Rodrigues Maciel, (antigo BNH)
Linhares (em frente PADARIA DINAMARCA).

3.1.1 - O interessado deverd comparecer em um dos locais indicados, no hordrio das 09h as 17h
nos dias especificados, munido da carteira de identidade ou documento equivalente,
certificar-se que preenche todos os requisitos exigidos para participar do Concurso,
comprovante do pagamento da taxa de inscri¢do no valor do cargo pretendido, em nome
da Prefeitura Municipal de Linhares-ES, no Banco: BANESTES, Ag. 0124, C/C
6.045.736, no valor referente ao cargo pretendido.

3.1.2 - No ato do pagamento da inscri¢ao o interessado recebera um Formuldrio com o pedido

de inscricdo, bem como o Manual do Candidato ao seu término.

3.1.2.1- As inscricdes serdo requeridas através do Formuldrio que deverd ser preenchido
em letra de forma legivel, sem emendas ou rasuras, nem omissdes de dados nele
solicitados.

3.1.2.2.- O preenchimento do Formulario de forma incompleta ou incorreta, implica na
eliminacdo do candidato ao Concurso.

3.1.2.3 — O candidato uma vez de posse do boleto de pagamento com a taxa previamente
descrita, poderd efetuar o pagamento em qualquer agéncia bancdria ou
estabelecimentos autorizados aos recebimentos.

3.2 - Inscricdes via Internet

3.2.1 - Serd aceito pedido de inscricdo via Internet, no periodo compreendido entre 10 horas do
dia 4 de dezembro ao dia 15 de dezembro de 2006, considerando-se o horario da cidade
de Vitéria-ES, através do endereco eletronico www.linhares.es.gov.br, que
disponibilizard neste periodo, a ficha e o edital do concurso, bem como orientagdes para
que os interessados possam realizar suas inscricoes. O candidato digitard seus dados
cadastrais e imprimira o boleto bancario conforme instrug¢des no site. Esse boleto podera
ser pago em qualquer agéncia bancaria.

3.2.3 - A Prefeitura Municipal de Linhares nao se responsabiliza por pedido de inscri¢dao via
Internet nao recebido por fatores de ordem técnica que prejudiquem os computadores ou
impossibilitem a transferéncia dos dados, falhas de comunicacdo ou congestionamento
das linhas de comunicacao.

3.2.4 - A efetivagdo da inscri¢do se dd somente com o pagamento do boleto no bancario.

3.2.5 - As orientacdes e procedimentos a serem seguidos para realizacdo de inscricdo via
Internet estardo disponiveis no endereco eletronico www.linhares.es.gov.br.

3.3- Ficam isentos de pagamento da taxa de inscricdo os candidatos hipocarentes ou
economicamente necessitados que tenham renda familiar igual ou inferior a 2/3(dois tergos)
do saldrio minimo de referéncia nacional, que ndo possam pagi-la, sem prejuizo do
sustento préprio ou familiar, que assim se declararem, nos termos do Decreto Municipal
n°.799/06.




3.3 1- Os interessados em obter a isenc¢do da taxa de inscri¢do em concurso publico, deverao
preencher formulario préprio a ser entregue no ato da inscri¢do, juntando os documentos
especificados no item 3.1.1, atestando e comprovando sua impossibilidade de arcar com
o valor da inscri¢do, que serdo analisados e decididos pela Comissdo Coordenadora do
Concurso.

3.3.2- Para habilitar-se a isencdo da taxa de inscricdo deste concurso publico, o candidato
deverd comparecer a um dos locais e horarios de inscri¢ao, no periodo 04 a 12/12/2006
das inscri¢des, munido dos documentos que comprovem sua hipocaréncia, constante do
ANEXO I do Decreto n°® 799/06, além de :

I - ndo possuir renda de qualquer natureza;

IT — a renda familiar dos que residem sob o mesmo teto ndo ultrapassar 2/3 (dois
tercos) do saldrio minimo;

III — nao tiver recebendo seguro desemprego ou qualquer beneficio previdenciario
seja do setor publico ou privado.

3.3.3 — 0 ndo enquadramento do candidato a qualquer das situagdes previstas no item anterior

impossibilita o deferimento da isencao.

3.3.4 - O candidato ao ter ciéncia do indeferimento do seu pedido de isenc¢do, terd quarenta e
oito horas para, tendo interesse em permanecer no concurso, fazer o recolhimento da
respectiva taxa de inscricao sendo referido prazo contado a partir do antepenultimo dia
de encerramento das inscri¢des, cuja relacdo serd disponibilizada via Internet no site
www.linhares.es.gov.br e afixada no Quadro de Aviso da Prefeitura Municipal de
Linhares-ES, sendo de total responsabilidade do candidato obter esta informagao sobre
eventual indeferimento da taxa de isen¢do no prazo supra descrito, para todos os efeitos
legais.

3.3.5 - Perderd os direitos decorrentes da inscri¢do no concurso publico, sendo considerado
inabilitado, além de responder pela infracdo, o candidato que apresentar comprovante
inidoneo ou firmar declaracdo falsa para se beneficiar da isenc@o de que trata Decreto n°
0799/06.

3.3.6 — Somente serdo julgados os pedidos para isencdo da taxa de inscri¢do requeridos
pessoalmente em qualquer um dos postos de inscri¢do, ndo sendo aceitos pedidos por
procuracdo ou via Internet (sistema on line).

VALOR DAS INSCRICOES
NIVEL DE ESCOLARIDADE DO CARGO VALOR
Ensino superior 75,00
Ensino médio 45,00
Ensino fundamental completo 33,00
Ensino fundamental incompleto 26,00

3.3.7 - Em nenhuma hipétese haverd devolu¢ao da importancia paga como taxa, em favor da
Prefeitura Municipal, referente ao ressarcimento das despesas necessdrias ao processo
seletivo.

3.3.8 - O ato de inscricdo do candidato equivale a sua declaracdo que preenche as condicdes
exigidas no item 02 (dois), sua aceitacdo e submissdo as regras e condicdes



determinadas no presente Edital, bem como o correto preenchimento de sua ficha de
inscri¢ao.

3.4 - A inscrig¢do poderad ser feita por procuragio, com apresentacao do instrumento de mandato
autenticado em cartdrio, que ficara retida, salvo o estipulado no item 3.3.6.

3.3 - Os documentos exigidos no item 3.1.1 deverdo ser apresentados no ato da inscri¢cao, nao
sendo permitido inscri¢do provisoria ou condicional, bem como fora do prazo estabelecido,
sob quaisquer condi¢des ou pretextos, exclusive aqueles relativos a comprovacdo de
titularidade escolar.

3.5 - As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste concurso,
desde que haja compatibilidade entre as atribui¢cdes do cargo e a deficiéncia de que sdo
portadoras na forma da lei.

3.5.1- No ato da inscri¢do, o candidato portador de deficiéncia estd obrigado a declarar, na ficha
de inscri¢do, a deficiéncia de que € portador, anexando o Laudo Médico que a comprove
e ateste sua APTIDAO 2 funcio pretendida. Caso necessite de condi¢des especiais para
realizar as provas, deverd solicitd-las por escrito, ao Presidente da Comissao
Coordenadora do Concurso, da Prefeitura Municipal de Linhares, localizada na Av.
Governador Jones dos Santos Neves, n° 1292, Centro, Linhares-ES, até 48h apds o
término do prazo para as inscri¢oes.

3.5.2- Os portadores de defici€ncia participardo do concurso em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos, no que se refere ao conteudo e a avaliacdo das provas.

3.5.3- Em atendimento a disposi¢ao legal, 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas em
decorréncia deste concurso serdo reservadas a portadores de deficiéncia, que terdo
listagem de aprovados em separado.

3.5.4- Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia,
estas serdo preenchidas pelos demais concursados, observada a ordem de classificacao.

3.6 - O candidato poderd inscrever-se para mais de um cargo, ficando, porém, sujeito a prestar as
provas escritas em um unico horario e com o mesmo tempo de duracdo, sem sair da sala de
provas previamente determinada.

3.7 - O cartao de inscricao devera ser retirado pelo candidato na semana antecedente a aplicacao
das Provas, em local determinado pelo edital de convocagdo das provas, com publicidade
formal, mediante apresenta¢do do Protocolo Comprobatério da Inscri¢do.

3.7.1 — Para as inscricoes feitas via internet, o documento comprobatério de sua concretizagao

sera:
3.7.1.1- a confirmagdo emitida no ato do pagamento via Internet banking;
3.7.1.2- boleto de pagamento devidamente quitado.

4 -DAS PROVAS

4.1- O Concurso constara de PROVA PRATICA, de PROVAS ESCRITAS (objetivas de
miltipla escolha) e de PROVA DE TIiTULOS.

4.1.1 - Os candidatos aos cargos de MOTORISTA, TRATORISTA DE JERICO e
OPERADOR DE MAQUINA, prestario PROVA ESCRITA (objetiva de multipla
escolha) e, somente os aprovados, prestardo PROVA PRATICA.

4.1.2 — A PROVA ESCRITA ( objetiva de miiltipla escolha) para estes cargos constara de
10(dez) questdes de Lingua Portuguesa, 10 (dez)questdes de Matemadtica e 10(dez)
questdes de Conhecimentos Especificos, constantes de Legislacdo de Transito, normas



de circulagdo e conduta, sinaliza¢do de transito, direcdo defensiva, primeiros socorros,
meio-ambiente e cidadania e nocdes bédsicas de mecanica.

4.1.3 - A PROVA PRATICA, que t€m o cardter eliminatério e classificatério, serd prestada
individualmente pelos candidatos inscritos aos cargos de MOTORISTA,
TRATORISTA DE JERICO e OPERADOR DE MAQUINA, perante examinadores
devidamente credenciados, recebendo avaliacdo especifica. Destina-se verificar a real
capacidade operacional do candidato, constando de avaliacdo de sua aptiddo, quando
colocado em situagdes tipicas do cargo e equivalentes ao seu dia a dia, efetuando
servicos inerentes as fungdes do cargo, tendo por base as reais condi¢cdes de sua
operacionalidade.

4.1.4 - Para a Prova Prética a Prefeitura Municipal disponibilizard os seus equipamentos,
constando de ONIBUS e maquinas. Os candidatos aprovados serdo classificados em
ordem decrescente, de acordo com a pontuacao final obtida.

4.2- As PROVAS ESCRITAS (objetivas de multipla escolha) sdo ELIMINATORIAS,
devendo o candidato obter notas acima de 50(cinqgiienta) pontos em cada disciplina, para
lograr aprovacdo.

4.2.1 - Para todos os cargos do Concurso as PROVAS ESCRITAS serdo elaboradas sob forma
de teste, com 30(trinta) questdes cada uma, contendo 4(quatro) opg¢Oes para cada
questdo e somente uma correta.

4.2.2 - Nos cargos com exigéncia de escolaridade no nivel de Fundamental Incompleto,
Fundamental Completo e Ensino Médio, o candidato prestard PROVA ESCRITA
(objetiva de miiltipla escolha), constituidas de 10(dez) questdes de Lingua Portuguesa,
10 (dez)questdes de Matematica e 10(dez) questdes de Conhecimentos Gerais.

4.2.3 - As provas para os candidatos aos cargos de TECNICO EM ENFERMAGEM
TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA, CONTABILIDADE, TECNICO EM
RAIO X, TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO, TECNICO
AGRICOLA e TOPOGRAFO, constardo de prova escrita (objetiva de multipla
escolha), constituida de 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa, 10 (dez) questdes de
Matematica e 10(dez) questdes especificas sobre as atividades da profissao.

4.2.4 - A Prova para os candidatos ao cargo de PROFESSOR MAE 1 (Educacao Infantil e
Ensino Fundamental 1° a 4%) constard de questdes de multipla escolha e redagao que
valerd até 20(vinte) pontos. A prova objetiva serd constituida de 10 (dez) questdes de
Lingua Portuguesa, valendo 8(oito) pontos cada e 10 (dez) questdes de Matematica e
10(dez) questdes de Didatica, valendo 10(dez) pontos cada.

4.2.5- A prova para os candidatos ao cargo de PROFESSOR MAE 2, constard de 20(vinte)
questdes objetivas de multipla escolha, valendo 5(cinco) pontos cada e 10 (dez)
questdes objetivas Lingua Portuguesa valendo 10(dez) pontos cada. Para o cargo de
PROFESSOR MAE 2 PORTUGUES, a prova constard de 30(trinta) questdes
objetivas valendo 3 (trés) pontos cada e uma Redacdo, valendo 10 (dez) pontos.

4.2.6- No Nivel Superior as provas constardo de duas disciplinas eliminatdrias: Conhecimentos
Especificos e Lingua Portuguesa, sendo 20 (vinte) questdes da &area especifica de
atuacdo profissional valendo 5 (cinco) pontos cada, e 10 (dez) questdes de Lingua
Portuguesa valendo 10 (dez) pontos cada.

4.2.7 - PROVA DE TITULOS somente para os candidatos do Grupo Magistério, habilitados
nas Provas Escritas (nota acima de 50% de aproveitamento em cada disciplina).



4.2.8 - O tempo de duragdo das provas escritas serd de 3(trés) horas, sendo acrescidos mais

30(trinta) min. para os candidatos que fazem provas de redacdo.
4.3 - Somente serd admitido na sala de provas, o candidato que se apresentar rigorosamente
dentro do horario estabelecido e munido de documentacio hébil.
4.4 - Nao havera segunda chamada ou repeti¢do de provas, importando a auséncia ou o atraso do
candidato na sua exclusdo do concurso, seja qual for o motivo alegado.
4.5 - Na realizacao das provas nao serd permitido ao candidato, sob pena de exclusao:

4.5.1 - Comunicar-se com os demais candidatos ou terceiros estranhos ao Concurso, bem como
consultar livros, apostilas ou apontamentos, legislacdo anotada ou comentada, nem usar
maquinas de calcular ou outros aparelhos eletronicos.

4.5.2 - Ausentar-se do recinto das provas, a ndo ser em casos especiais e acompanhados por um
fiscal.

4.6 - As provas serdo realizadas em data, local e horarios antecipadamente determinados, com
publicidade formal de sua divulgacao.

4.7 - Seré excluido do Concurso o candidato que langar mao de meios ilicitos para execugdo das
provas.

4.7.1 - Sob pena de nulidade, o cartdo-resposta, que devera ser entregue aos fiscais de sala, que
devera ser assinado pelo candidato.

4.7.2 - Sera considerado faltoso e eliminado do concurso o candidato que deixar de assinar a
lista de presenca ou deixar de devolver o cartdo-resposta.

4.8 - E de inteira responsabilidade de candidato acompanhar pelo Didrio Oficial do Estado do
Espirito Santo, as publicacdes de todos os atos e editais referentes a este certame
publico.

5- DO JULGAMENTO DAS PROVAS E DOS TITULOS

5.1 - As provas escritas serdo avaliadas de 0 (zero) a 100 (cem) pontos para cada disciplina, sendo
julgado classificado o candidato que obtiver 50 (cingiienta) ou mais pontos em todas as
disciplinas, e eliminado o candidato que obtiver menos de 50 (cinqgiienta) pontos em
qualquer uma das disciplinas.

5.1.1 - Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas, que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legiveis.

5.1.2 - A divulgacdo dos gabaritos das Provas Escritas em todos os niveis serd feita até
72(setenta e duas) horas apds a realizacdo das mesmas, com publicidade formal no
Diério Oficial e no atrio da Prefeitura Municipal.

5.2- Na Prova de Titulos, que tem carater classificatorio, serdo habilitados somente os candidatos
do grupo magistério aprovados com aproveitamento acima de 50%(cinqgiienta por cento) de
aproveitamento em cada disciplina.

5.3 - Os candidatos habilitados a Prova de Titulos serdo convocados por Edital e pelo nimero de
inscri¢do, agrupados por cargo, em ordem numeral crescente

5.4- Concorrerd a contagem de pontos por Titulos somente o candidato habilitado, ndo
implicando em demérito a sua nao apresentacao.

5.5- No concurso de Titulos serdo considerados os seguintes requisitos devidamente
comprovados e respectivos pontos:

5.5.1- As informagdes sobre o local, data e hordrio para apresentacdo dos Titulos serao
divulgados por Edital.



5.5.2- A pontuagdo atribuida aos Titulos ndo poderd exceder a 30 (trinta) pontos, sendo
desconsiderados os demais.

5.5.3- Niao serdo aceitos protocolos de documentos, os quais deverdo ser apresentados em
cOpias reprograficas autenticadas ou acompanhado do respectivo original e do rol de
titulos entregues para serem visadas pelo funcionério receptor.

5.5.4- Pontuacdo atribuida aos Titulos:

I — curso de pds-graduagdo na drea especifica do cargo no nivel de Doutorado, 20
pontos;

IT - curso de pds-graduacdo na drea especifica do cargo no nivel de Mestrado,
(strictu sensu) 10 pontos;

I - curso de pds-graduacdo na drea especifica do cargo (minimo de 360
horas/aula)(lato sensu) Especializacdo, - 04 pontos por certificado, até 08
pontos;

IV - curso de capacitagao/atualizacio e/ou qualificacao:

a) com duragdo (minimo 180 horas/aula) 03 pontos por curso até 06 pontos;

b) com duracdo de 60 a 179 h., 02 pontos por curso até 4 pontos;

¢) com duragdo de 20 a 59 horas/aula, ( participagao em Congressos, Seminarios,
Simpdsios e outros relacionados com a area efetiva de atuacdo nos ultimos
4(quatro) anos), 01 ponto por certificado até 05 pontos.

5.5.4.1- Nao serd atribuida pontuacdo aos titulos excedentes em cada classificagao.
5.6 - Os pontos atribuidos aos Titulos serdo acrescidos ao resultado da pontuagao das provas
escritas do candidato, para sua classificacdo.
5.7 - Em caso de igualdade de pontuacao final, terd preferéncia o candidato que:

5.7.1 - para o cargo de nivel superior, o candidato que obtiver maior nimero de pontos na prova

escrita;
5.7.1.1 - Persistindo o empate, o candidato de maior idade.

5.7.2 - Para o nivel de Ensino Médio, o candidato que obtiver maior niimero de pontos na prova
de Conhecimentos Gerais, para os cargos técnicos, na prova especifica.

5.7.2.1- Persistindo ainda o empate, o candidato de maior idade.

5.7.3 - Para o nivel de Ensino Fundamental Completo, o candidato que obtiver maior nimero

de pontos na prova de Conhecimentos Gerais.
5.7.3.1 - Persistindo ainda o empate, o candidato de maior idade.

5.7.4 - Para o nivel de Ensino Fundamental Incompleto, o candidato de maior idade.

5.8 - Apds a conclusdo do julgamento das provas serdo publicados na imprensa e afixado em
local publico os nimeros de inscricdes dos candidatos classificados.
5.9 - Os candidatos serdo classificados de acordo com a ordem decrescente da pontuagdo final.

6 - DO PROGRAMA DAS PROVAS

6.1 - O programa de Lingua Portuguesa e Matematica para todos os cargos ao nivel de Ensino
Fundamental Incompleto, Ensino Fundamental Completo e Médio € o exigido nas escolas
oficiais do Estado do Espirito Santo.

6.2 - O programa para prova de Conhecimentos Especificos dos candidatos de Nivel Superior, é
o conteido de disciplinas/matérias que compdem a grade curricular do curso de sua
habilitacdo, conforme exigéncia legal de sua formagao académica.
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6.3 - O programa e os conteidos das disciplinas/matérias para as provas objetivas a nivel de
ensino fundamental e médio serd fornecido aos candidatos com o Manual do Candidato e
afixados no Quadro da Prefeitura e no local da inscri¢ao.

7 - DOS RECURSOS

7.1— Caberd recursos:

7.1.1 - do indeferimento e impedimento das inscri¢des, no prazo de (dois) dias, contados a
partir da respectiva publicacdo no Didrio Oficial do Estado.

7.1.2 - pelo candidato que se achar prejudicado na Prova Escrita do Concurso, no prazo de
48(quarenta e oito) horas apds a realizacao das provas, tendo como termo inicial o 1°
dia util subseqiiente.

7.1.2.1 - O recurso somente serd conhecido para efeito de julgamento, quando se
fundamentar em “ma formulacdo da questio” ou “impertinéncia de seu
contetido.”
7.1.2.1.1 - Considera-se mal formulada a questdo que comportar mais de uma
resposta certa ou que tenha incidido em erro grosseiro.
7.1.2.1.2 - Considera-se impertinente a questdo que extrapolar o conteido
programatico.

7.1.3. - Da divulgacdo dos gabaritos, no prazo de 48(quarenta e oito) horas.

7.3 - O Recurso serd dirigido a Comissao Coordenadora do Concurso, através de requerimento
protocolado na sede da Prefeitura Municipal de Linhares, localizada na Av. Jones dos
Santos Neves, n° 1292, Centro, Linhares-ES, no horario de expediente normal.

7.4 - Compete a Comissdo Coordenadora julgar em instancia Unica administrativa, 0s recursos
interpostos de acordo com o Edital do Concurso.

7.4.1 - Serdo rejeitados liminarmente os recursos que ndo estiverem devidamente

fundamentados ou, ainda, aqueles interpostos fora dos respectivos prazos previstos.

7.5 - As decisdes proferidas sobre os recursos serdo homologadas pela Presidéncia da Comissao

Coordenadora do Concurso, para que produzam seus efeitos administrativos legais.

7.6 - Os pontos correspondentes a anulacdo de questdo das provas objetivas, por forca do

julgamento dos recursos, serdo atribuidos a todos os candidatos.

8 -REQUISITOS PARA POSSE DO CARGO

8.1 - Para a posse no cargo o candidato classificado convocado por edital deverd apresentar os
documentos das condi¢des do item 02, atender as exigéncias da legislacdo do Municipio de
Linhares (Estatutos e Planos de Carreiras), bem como ter boa conduta, gozar de boa saude
fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio do cargo.

8.2 - O documento comprobatério da escolaridade exigida que o habilitou neste Concurso, bem
como os demais, deverdo ser entregues no original ou cOpia reprogrificas autenticadas,
para serem visados pelo funciondrio competente.

8.2.1 - O candidato classificado em profissdo regulamentada deverd comprovar a inscricao e
regularidade no 6rgdo de classe, quando exigivel pelo mesmo.

8.3 - Os candidatos classificados em cargos de profissdo regulamentada estardo obrigados ao
cumprimento da carga hordria de sua respectiva profissao.
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9 - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 - Os cargos discriminados neste Edital, ap6s a homologacao definitiva dos classificados, serdo
preenchidos gradativamente de acordo com a necessidade do Servico Publico Municipal,
observada a legislacao vigente, obedecendo as disponibilidades orcamentérias e financeiras
do Municipio e a conveniéncia da Administracdo, de conformidade com a ordem
decrescente da classificacao definitiva.

9.1.1 - Os candidatos classificados nas dreas profissionais especificas deverdo desenvolver suas
atividades nos 6rgios ou setores desta municipalidade, de acordo com a necessidade,
lotagdo e hordrios determinados pela Administracao.

9.2 - A inexatiddo das afirmativas ou irregularidade dos documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminard o candidato do processo seletivo, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscrigao.

9.3 - A inscricdo do candidato implicard no conhecimento das presentes instru¢des € na aceitacao
tacita das condi¢des do processo seletivo, tais como se acham estabelecidas no presente
Edital e nas normas legais pertinentes.

9.4 - Caber4 ao Prefeito Municipal a homologacdo do resultado deste concurso, apresentado pela
Comissdo Coordenadora do Concurso.

9.5 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Prefeito Municipal, mediante provocagdo da
Comissdo Coordenadora do Concurso.

9.6 - O Prazo de validade do presente Concurso serd de 02 (dois) anos, contados a partir da data
de sua homologacdo, prorrogdvel uma vez pelo mesmo periodo.

Linhares-ES, 30 de novembro de 2006

Dalziso Antonio Armani
Presidente da Comissao Coordenadora

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE EDITAL

José Carlos Elias
Prefeito Municipal
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