ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTUNA

EDITAL 001/2006

CONCURSO PUBLICO 001/2006 PARA PROVIMENTO DE CARGOS

EFETIVOS

A Prefeitura Municipal de Fortuna-MA, torna publica a abertura de inscri¢ao
para o Concurso Publico para provimento de cargos efetivos constantes do
Anexo I deste Edital, na forma e condi¢des estabelecidas neste Edital e seus
Anexos.

1.0. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

O presente Concurso Publico atendera a legislagdo em vigor, serd
organizado e coordenado pela Comissao do Concurso e realizado pela
Magnus Auditores e Consultores Associados.

O Concurso Publico sera realizado no Municipio de Fortuna-MA para
provimento das vagas dispostas no Anexo I deste Edital, observada a
oportuna necessidade administrativa, bem com o prazo de validade
constante do item 8.0.

O Concurso Publico constara de provas objetivas de multipla escolha
eliminatérias para todos os cargos e provas objetivas de multipla
escolha eliminatorias e prova de titulos classificatoria para o cargo de
professor.

O ntimero de vagas, a escolaridade, o vencimento, a taxa de inscri¢do, o
conteudo de estudo e demais informacgdes sao os constantes dos Anexos
Ialll

A aprovagao e classificacdo no presente Concurso Publico ndo obriga a
Prefeitura Municipal de Fortuna-MA a contratagdo, ficando esta
vinculada a real necessidade, observada as condi¢des or¢amentarias.



2.0. DAS INSCRICOES

2.1. Para a inscrigdo, o candidato devera satisfazer as seguintes condigdes:
2.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado.

2.1.2. Estar em dia com suas obrigacdes eleitorais.

2.1.3. Apresentar a documentagdo prevista no item 2.4..

2.2. As inscrigdes estardo abertas no periodo de 14/09/2006 a 06/10/2006.

2.3. Os pedidos de inscricdo serdo recebidos dentro do periodo acima
indicado, no horario das 08:00 horas as 12:00 horas e¢ das 14:00 horas as 18:00
horas, de segunda a sexta-feira, no Portal da Alvorada, Rua Nelton Belo, s/n.°,
Centro, Fortuna-MA.

2.4. Para inscricao o candidato devera apresentar:

2.4.1. Requerimento de inscricdo preenchido em formulario préprio e
fornecido no local da inscricdo, no qual o candidato declara atender os

requisitos exigidos e se submeter as normas deste Edital.

2.4.2. Original e copia da cédula de identidade ou documento legal
equivalente.

2.4.2.1. Na hipotese de inscrigdo por procuragdo, o procurador devera
apresentar, de igual forma e modo, o documento do item 2.4.2..

2.4.3. Originais e copias do Titulo de Eleitor e do comprovante de votacao do
ultimo pleito eleitoral (Referendo do Desarmamento).

2.5. Sera aceita inscricdo por procura¢ao publica ou privada para efetuar ato
de inscri¢cdo em concurso publico.

2.5.1. Na hipodtese de procuragdo privada exigir-se-4& o reconhecimento de
firma do outorgante.



2.5.2. Nao sera aceita copia de procuracdo, mesmo que autenticada em
cartorio.

2.6. O candidato ou seu procurador ¢ o responsavel pelo correto
preenchimento do requerimento de inscri¢do, ndo sendo admitida quaisquer
alteragdes posteriores.

2.7. O recolhimento da taxa de inscri¢ao sera efetivado em dinheiro em favor
da Conta-Corrente 13657-3, Agencia 1181-9 do Bradesco ou Conta-Corrente
32985-1, Agéncia 3608-0 do Banco do Brasil, cujo beneficiario ¢ Magnus
Auditores e Consultores Associados.

2.8. Nao sera aceita inscricdo por via postal, internet ou assemelhada,
condicional ou extemporanea, assim como nao sera aceito o recolhimento da
taxa de inscricdo por via eletronica ou deposito em caixa de atendimento
automatico ou por qualquer meio que ndo se possa comprovar o crédito por
autenticacao mecanica efetuada pelas instituicdoes bancarias constantes do item
2.7.

2.9. O recolhimento da taxa de inscricdo em desacordo com os termos deste
Edital ensejard o impedimento da inscricdo, sem a devolugdo do respectivo
valor.

2.10. Em quaisquer hipdteses ndo serd devolvido o valor referente a taxa de
inscri¢ao, salvo em caso da ndo realizagdo do concurso.

2.11. A declaracgao falsa ou inexata dos dados do formulario de inscricdao, bem
como a apresentagdo de documentos falsos, determinara anulagdo da inscrigao
e de todos os atos decorrentes, a qualquer tempo.

2.12. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se
inscreverem no presente Concurso Publico, mas, na hipotese de classificagao,
a posse ficard condicionada a que a deficiéncia de que sdo portadoras sejam
compativeis com as atribuicdes do cargo.

2.12.1. Fica destinado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas para
pessoas portadoras de deficiéncia.

2.12.1.1. Apos a incidéncia do percentual acima disposto, sobre o niumero de
cargos ¢ verificada a fracdo no resultado obtido, esta serd desprezada



integralmente, nao se aplicando qualquer regra de arredondamento.

2.12.2. Os candidatos portadores de deficiéncia, para fim de pleito ao direito
mencionado no item anterior, deverao declarar no formulario de inscricao a
respectiva deficiéncia, juntando o laudo médico atestando sua espécie, grau
e/ou nivel, bem como sua provavel causa.

2.13. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos
deficientes, estas admitirdo a classificacao dos candidatos nao-deficientes ou
nao-declarantes de deficiéncia.

2.14. O candidato deficiente visual ou ambliope devera solicitar por escrito a
Comissao do Concurso, até o final do periodo das inscrigdes, a confecgao de
provas em braile ou de provas ampliadas.

2.15. A inscrigao para o cargo de professor dar-se-4 somente para a zona rural.
3.0. DAS PROVAS

3.1. A prova objetiva constarda de questdes de multipla escolha, com 04
(quatro) opg¢des e Unica resposta correta.

3.1.1. O somatério de questoes de todas as provas objetivas de multipla serad
igual a 40 (quarenta) questdes, valorizadas de 0,0 (zero) a 100 (cem) pontos,
sendo conferido 2,5 (dois e meio) pontos para cada questao.

3.2. Na hipdtese de anulacao de questdo, a pontuagdo respectiva sera conferida
irrestritamente a todos os participantes do Concurso Publico.

3.3. A prova de titulos, de carater classificatério, para o cargo de Professor
atenderd aos seguintes requisitos:

TIPO MAXIMO DE PONTUAC;\O (POR
TITULOS TITULO)
CAPACITACAO NA A AREA

RESPECTIVA AO CARGO Indeterminado 0,5
(minimo de 60 horas)
ESPECIALIZACAO

NA A AREA RESPECTIVA AO CARGO Indeterminado 1,0

MESTRADO NA AREA RESPECTIVA AO Indeterminado 1,5

CARGO
DOUTORADO NA A AREA RESPECTIVA Indeterminado 2,0
AO CARGO




4.0. DA REALIZACAO DAS PROVAS
4.1. A realizagdo das provas se efetuara no Municipio de Fortuna-MA.

4.1.1. A realizacdo das provas objetivas de multipla escolha se dard na
seguinte data e hordarios:

4.1.1.1. Data: 05/11/2006

4.1.1.2. Turno da Manha: de 09:00 horas as 12:00 horas

4.1.1.3. Turno da Tarde: de 14:00 horas as 17:00 horas

4.2. Os locais de realizagdo das provas serdao publicados em editais afixados na
sede da Prefeitura Municipal de Fortuna-MA e através do site
www.magnusauditores.com.br.

4.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a realiza¢do das
provas com antecedéncia minima de 30’ (trinta minutos) do horério previsto
para o inicio da aplicacdo das provas.

4.4. O candidato somente podera portar para fim de submissao as provas:
4.4.1. Caneta esferografica de tinta azul ou preta para o preenchimento da
folha de respostas (serdo anuladas as questdes assinaladas com canetas de
outro tipo ou cor).

4.4.2. Documento legal de identidade.

4.5. Admitir-se-4 ao candidato portar lapis e borracha para anotacdes de
carater pessoal.

4.6. Para o registro das respostas dadas as questdes objetivas de multipla
escolha, sera fornecida a Folha de Respostas.

4.6.1. Somente serd considerada para fim de correcdo a questdo que possuir
apenas uma resposta assinalada, sendo considerada nula a questdo assinalada

com mais de uma resposta ou que apresente emendas ou rasuras.

4.7. Durante as provas ndo sera aceito a utilizagdo de quaisquer aparelhos



eletronicos ou instrumentos mecanicos de calculo, de transmissao de dados ou
assemelhados ou quaisquer outros que comprometam a lisura do Concurso
Publico.

4.8. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
4.8.1. Faltar a qualquer prova.

4.8.2. For surpreendido durante a realizagdo das provas em comunicagdo com
outro candidato; utilizando-se de meios e expedientes fraudulentos ou no
exercicio de atos proibidos neste Edital, em seu beneficio ou de outrem.

4.8.3. Atentar contra a disciplina ou desacatar a quem estiver investido de
autoridade para supervisionar, coordenar, fiscalizar ou auxiliar a aplicagcdo das
provas.

4.8.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento u autorizagao do
fiscal.

4.9. Nao sera admitido ao local de prova o candidato que se apresentar apos o
horario estabelecido para seu inicio e/ou ndo portar o documento de
identidade.

4.10. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de
Resposta.

4.11. O candidato deverd permanecer em sala pelo menos por 30’ (trinta
minutos) apos o inicio das provas, sendo que os 03 (trés) tltimos candidatos
deverdo se retirar da sala conjuntamente.

4.12. Nao havera revisao de provas.

4.13. A prova de titulos se dard com a apresentacdo dos respectivos
documentos no periodo do 10.° ao 13.° dia util apos a publicagdo da Lista
Parcial de Classificagdo do cargo de Professor, na sede da prefeitura
municipal, de 08h00 as 12h00.

4.13.1. Somente concorrerdo a prova de titulos os candidatos aprovados nos
termos deste Edital.



5.0. DA CLASSIFICACAO
5.1. Sera desclassificado o candidato que:

5.1.3. Nao alcangar o minimo exigido de 50% (cinqlienta por cento) do total
dos pontos distribuidos em todas as provas objetivas de multipla escolha.

5.1.3. Obter 0,0 (zero) pontos em quaisquer das provas objetivas de multipla
escolha.

5.2. Os candidatos aprovados para cada cargo serdo classificados por ordem
decrescente dos pontos apurados.

5.3. Na hipdtese de empate, terd preferéncia para melhor classificagdo o
candidato mais idoso.

5.3.1. Persistindo o empate, tera preferéncia para melhor classificacdo o
candidato que obtiver a melhor pontuacdo na prova de portugués.

5.4. A divulgacao da classificagdo dos candidatos aprovados dar-se-a através
de Lista de Ordem de Classificacao por Cargo, publicada em editais afixados
na sede da Prefeitura Municipal de Fortuna-MA ¢ através do site
www.magnusauditores.com.br, de forma a proporcionar efetiva publicidade.

6.0. DOS RECURSOS

6.1. O candidato podera interpor recurso:

6.1.1. Contra questdo da prova objetiva de multipla escolha, nos primeiros
dois dias seguintes ao da divulgacdo do gabarito oficial, divulgagdo esta que

ocorrera até o primeiro dia util apos a realizagdo das provas.

6.1.2. Contra os resultados, nos primeiros dois dias uteis seguintes ao da
divulgacao.

6.2. O recurso devera ser dirigido a Comissao do Concurso, em unica e ultima
instancia, e entregue, mediante recibo, na sede da Prefeitura Municipal de
Fortuna-MA na Secretaria Municipal de Administragao.



6.3. O recurso devera estar devidamente fundamentado, indicando com
precisdo o objeto a ser revisado e dele constar o nome do candidato recorrente,
numero de inscri¢ao, cargo a que concorre € endereco para correspondéncia.

7.0. DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS

7.1. O resultado do Concurso Publico serd homologado pelo Prefeito
Municipal e publicado no Diario Oficial do Estado do Maranhio.

8.0. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

8.1. O Concurso Publico terd validade de 02 (dois) anos, a contar da data de
publicacdo da homologacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério da Administragdo Municipal de Fortuna-MA.

9.0. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

9.1. O provimento dos cargos obedecera a estrita ordem de classificagao dos
candidatos aprovados, em relagcdo as vagas existentes, obedecidos os critérios

de oportunidade e conveniéncia.

9.2. O provimento dos cargos dar-se-4 por nomeagdo € para a posse Serao
exigidos os seguintes documentos comprobatorios de:

9.2.1. Idade minima de 18 (dezoito) anos.

9.2.1. Quitagao com as obrigacdes eleitorais.

9.2.2. Quitag¢do com as obrigacdes militares, se do sexo masculino.
9.2.3. Preenchimento dos requisitos legais para o exercicio do cargo.
9.2.4. Atestado de bons antecedentes;

9.2.5. Atestado favoravel de sanidade fisica e mental, expedido por Servigo
Médico Oficial do Municipio de Fortuna-MA.

9.2.6. Copia autenticada da certidao de nascimento ou casamento.



9.2.7. Copia autenticada da certiddo de nascimento do filho, quando for o
caso.

9.2.8. Copia autenticada do cartao do C.P.F..

9.2.9. Cépia autenticada do documento legal de Identidade.
9.2.10. Copia autenticada do cartdo do PIS/PASEP (se houver).
9.2.11. 02 (duas) fotografias 3x4.

9.2.12. Copias autenticadas dos comprovantes de habilitacdo legal para o
exercicio do cargo, quando cabivel.

9.2.13. Declaracao de nao-acumulagdo de cargos publicos, exceto nos casos
previstos em lei.

9.2.14. Declaracao de bens e valores.

10.0. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O candidato aprovado e classificado sera convocado por nomeagao
através do Diario Oficial do Estado do Maranhdo e por editais afixados na
sede da Prefeitura Municipal de Fortuna-MA, de forma a proporcionar efetiva
publicidade.

10.1.1. Considera-se aprovado o candidato que obtiver os minimos de
aproveitamento previstos neste Edital, e classificado o candidato aprovado que
estiver colocado até o numero de vagas ofertadas, desde que garantidas as
vagas dos candidatos deficientes aprovados, quando houver.

10.2. O candidato convocado nos termos acima, devera se manifestar
formalmente no prazo de 10 (dez) dias consecutivos a contar da data da altima
publicagdo da convocagao, sobre a aceitagao ou nao da referida nomeagao.

10.2.1. O candidato convocado que nao se manifestar no prazo regular ou nao
aceitar a nomeagdo, sera considerado desistente, perdendo o direito a
nomeagao, bem como autorizard a Administragao Publica Municipal a nomear
o candidato imediatamente subseqliente da Lista de Classificacao por Cargo.



10.3. A inscricdo no Concurso Publico implicard no conhecimento das
presentes instrucdes € na aceitagao irrestrita das condi¢des estabelecidas neste
Edital e seus Anexos que o integram.

10.4. Os servidores publicos municipais que ndo tenham sido admitidos na
forma do art. 37, inc. II da Constitui¢ao Federal de 1988, bem como aqueles
nao amparados pela estabilidade prevista no art. 19 do Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitorias, encontram-se sujeitos a demissdo, caso nao
tenham sua situagdo funcional regularizada por via do Concurso Publico
regulamentado neste Edital.

10.6. Quaisquer alteragdes das disposicoes deste Edital serdo efetivadas
através de Nota Oficial, a se configurar como parte integrante deste Edital a
ser divulgada na Imprensa Oficial do Estado do Maranhdo e por editais
afixados na sede da Prefeitura Municipal de Fortuna-MA e através do site
www.magnusauditores.com.br, de forma a proporcionar efetiva publicidade.

10.7. Os casos omissos ou situacoes ndo previstas neste Edital serdo
resolvidos pela Comissao do Concurso.

Fortuna-MA, 13 de setembro de 2006.

ANTONIO ARAUJO GOMES
Prefeito Municipal



ANEXO I

CARGOS, JORNADA DE TRABALHO, VAGAS, VENCIMENTO BASE E VALOR DA INSCRICAO

Jornada N° de N° de Vencimento | Valor da
Cargo de Vagas Vagas Base Inscrigio
trabalho para (R$)
semanal Deficiente
Agente administrativo 40 horas 40 02 350,00 | 40,00
Assistente Social 16 horas 02 00 1.500,00 | 50,00
Auxiliar de Enfermagem 40 horas 12 00 350,00 | 30,00
Bioguimico 16 horas 01 00 1.500,00 | 50,00
Enfermeiro 16 horas 04 00 1.500,00 | 50,00
Medico 16 horas 03 00 2.500,00 | 50,00
Motorista (CNH “D”) 40 horas 05 00 350,00 | 30,00
Odontdlogo 16 horas 01 00 1.500,00 | 50,00
350,00
Orientador Pedagdgico 40 horas 05 00 Vaggagizns 50,00
Professor (somente para a zona rural) 31563180
(Ensino Infantil e Ensino Fundamental | 40 horas 50 02 Vagzg:ns 40,00
até a 4.2 Série — Area 1) legais)
Terapeuta Ocupacional 20 horas 01 00 1.500,00 | 50,00
Veterinario 20 horas 01 00 1.500,00 | 50,00




ANEXO II

TIPOS DE PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NUMERO DE QUESTOES

CARGO TIPOS DE PROVAS POR PROVA
Agente Administrativo Lingua Portuguesa 20
Matematica 15
Conhecimentos Gerais 05
Assistente Social Lingua Portuguesa 10
Matematica 05
Conhecimentos Especificos 25
Auxiliar de Enfermagem Lingua Portuguesa 05
Matematica 05
Conhecimentos Especificos 30
Bioquimico Lingua Portuguesa 05
Matematica 05
Conhecimentos Especificos 30
Enfermeiro Lingua Portuguesa 05
Matematica 05
Conhecimentos Especificos 30
Médico Lingua Portuguesa 05
Matematica 05
Conhecimentos Especificos 30
Motorista (CNH “D”) Lingua Portuguesa 05
Matematica 05
Conhecimentos Especificos 30
Odontoélogo Lingua Portuguesa 05
Matematica 05
Conhecimentos Especificos 30
Orientador Pedagbgico Lingua Portuguesa 05
Matematica 05
Conhecimentos Especificos 30
Professor Lingua Portuguesa 10
(Ensino Infantil e Ensino Fundamental | Matematica 10
até a 4." série — Area 1) Conhecimentos Especificos 20
Terapeuta Ocupacional Lingua Portuguesa 05
Matematica 05
Conhecimentos Especificos 30
Veterinario Lingua Portuguesa 05
Matematica 05
Conhecimentos Especificos 30




ANEXO III

ESCOLARIDADE E PROGRAMA DAS PROVAS OBJETIVAS DE
MULTIPLA ESCOLHA POR CARGO

CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO (ATE 4.2 Série)

MOTORISTA

LfN(jUA PORTUGUESA: TEXTO: Interpretacdo de texto informativo ou literario.
FONETICA: fonema e letra; classificacdo dos fonemas (vogais, semivogais e
consoantes); encontros vocalicos; encontros consonantais; digrafos; silabas;
tonicidade das silabas. ORTOGRAFIA: Emprego das letras mailsculas e minusculas;
acentuacdo grafica; representacdo das unidades de medida; emprego do hifen.
MORFOLOGIA: Familias de palavras; afixos; processos de formacdo de palavras;
reconhecimento, emprego, flexdes e classificagdes das classes gramaticais. SINTAXE:
A estrutura da oragdo (classificacdo e emprego dos termos); a estrutura do periodo
composto (classificacdo e emprego das oracdes); emprego dos sinais de pontuacao;
regéncia verbal e nominal; a ocorréncia da crase, concordancia verbal e nominal.

MATEMATICA: Sistema de medida, Sistema métrico decimal, unidade de
comprimento, unidades usuais de tempo, Razdes, Proporcdes, Grandezas direta e
inversamente proporcionais, Regra de trés simples e composta, Porcentagem, Juros,
Conjuntos Numeéricos, MDC e MMC, Equacbes e inequacgdes de 1° grau, Sistema de
equacdes, Produtos Notaveis, Fatoragdo, Razbes trigonométricas no triangulo
retdngulo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MOTORISTA:Legislacdo de Transito
Nacional.

CARGOS DE NiVEL MEDIO COMPLETO E PROFISSIONALIZANTE

AGENTE ADMINISTRATIVO E AUXILIAR DE ENFERMAGEM

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Compreensdo de texto literario ou informativo. 2 -
Conhecimentos Linglisticos: Fonética: fonemas, encontros vocalicos e consonantais,
digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formacdo de palavras,
as classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuacdo grafica. Pontuacdo:
emprego dos sinais de pontuacdo. Sintaxe: os termos da oracdo, as oracdes no
periodo composto, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal,
ocorréncia da crase, colocacdo de palavras. Semantica: sinonimia e antonimia,
homografia, homofonia, paronimia, polissemia.

MATEMATICA: Conjuntos; Conjuntos numéricos; Funcdes; Relagdes; Funcdo
polinominal do 1° e 2° graus; Funcdao modular; Funcdo exponencial; Funcdo
logaritima; Progressdes aritméticas e geométricas; Matrizes; Determinantes; Sistemas
Lineares; Anadlise combinatoria; Bin6mio de Newton; Conjuntos de nuUmeros
complexos; Polindmios; Trigonometria - Aplicagdo no triangulo retangulo, Funcdes



circulares, Relacbes e identidades trigonométricas, Transformacdes trigonométricas;
Equagbes trigonométricas; Inequacdo trigonométrica; Relacdes de tridngulos
quaisquer.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA AGENTE ADMINISTRATIVO: Historia Geral:
principais fatos histéricos do Brasil e do mundo; Conhecimentos acerca de aspectos
sociais, politicos, econémicos, cientificos (saude), tecnoldgicos, artisticos, culturais e
esportivos, relativos a atualidade brasileira e mundial. Conhecimentos basicos sobre
informatica e Internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA AUXILIAR DE ENFERMAGEM:
Procedimentos basicos da enfermagem. Técnicas, Tipos de Curativos, Administracdo de
Medicamentos (diluicdo, dosagem, vias e efeitos colaterais). Medidas de controle das
doencas transmissiveis; doencas transmissiveis nao imunizaveis e parasitarias.
Doencas sexualmente transmissiveis. Doencas transmissiveis imunizaveis. Imunizagado:
Conceito, tipos, principais vacinas e soros utilizados (indicagao, contra indicagdes,
doses, vias de administracao, efeitos colaterais), conservacao de vacinas e soros
(cadeia de frio). Esterilizacdo: conceito, método de esterilizagdo. Assisténcia de
enfermagem a mulher no pré-natal. Assisténcia de enfermagem a crianga: No controle
das doencas diarréicas, no controle das infeccGes respiratérias agudas, no controle das
verminoses. Assisténcia de enfermagem ao adulto. Conceito, causas, sinais e
sintomas, tratamento e assisténcia de enfermagem das patologias: hipertensdo
arterial, pneumonias, hemorragia digestiva, diabetes mellitus, acidente vascular
cerebral, traumatismos (distencdo, entorgos e fraturas). Primeiros Socorros.

CARGOS DE NIVEL MAGISTERIO

PROFESSOR AREA 1 (PARA ENSINO INFANTIL E ATE A 4.2 SERIE DO ENSINO
FUNDAMENTAL)

LINGUA PORTUGUESA: Significacdo literal e contextual de vocabulos; Emprego de
classes de palavras; Compreensdo, interpretacdo e reescrita de textos, com dominio
das relagdes morfossintaticas, semanticas e discursivas; Tipologia textual;
Coordenacao e subordinacao; Estrutura, formacao e representacao das palavras;
Ortografia; Pontuacdao; Concordancia; Regéncia; Estratégias de Ensino/aprendizagem
de leitura e de producao de textos.

MATEMATICA: Conjuntos; Conjuntos numéricos; Funcdes; RelacBes; Fungdo
polinominal do 1° e 29 graus; Funcao modular; Funcdo exponencial; Funcdo
logaritima; Progressdes aritméticas e geométricas; Matrizes; Determinantes; Sistemas
Lineares; Anadlise combinatoria; BinOmio de Newton; Conjuntos de nuUmeros
complexos; Polindbmios; Trigonometria - Aplicacdo no triangulo retangulo, Fungdes
circulares, Relacdes e identidades trigonométricas, Transformacgodes trigonométricas;
Equagbes trigonométricas; Inequacao trigonométricas; Relagdes de tridngulos
quaisquer.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: - Fundamentos filosoficos, psicoldgicos,
socioldgicos e histdricos da educacao: Concepcdes filoséficas da educacdo; Relacdo
entre educacdo, sociedade e cultura; A escola como instituicdo social; Teorias do
desenvolvimento e da aprendizagem; Psicologia da Educacgdo; Fundamentos didatico-



metodologicos da Educagdo: Tendéncias pedagodgicas na pratica escolar; Planejamento,
metodologia e avaliagdo do processo ensino/aprendizagem; Projeto Politico Pedagogico;
Escola Cidada. Ensino e aprendizagem de questdes sociais; Linguagem na escola; Historia
da Educacao; Pedagogia da inclusdo; A relacdo professor/aluno; Conhecimento sobre ciclos
de formacao; Estrutura e funcionamento do ensino fundamental; Reorganizagdo do Ensino;
Democratizagdao do ensino; Avaliacdao; Planejamento Participativo.Fundamentos legais da
Educacao: Constituicdo Federal de 1988 (Atualizada): Titulo VIII, Capitulo III, Secdo I
- Da Educagdo. Parametros Curriculares Nacionais da Educacdo. Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo (Lei n® 9.394/96); Parametros Curriculares Nacionais da Educacédo
Basica; Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n® 8.069/90); Lei 10.172/2001 -
Plano Nacional de Educacgdo. Lei de Diretrizes e Bases.

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

PORTUGUES: Leitura e interpretacdo de texto. Nogdes gerais de gramatica.

MATEMATICA: Conjuntos; Conjuntos numeéricos; Fungdes; Relagbes; Funcgdo
polinominal do 1° e 29 graus; Funcao modular; Fungdo exponencial; Fungdo
logaritima; Progressdes aritméticas e geométricas; Matrizes; Determinantes; Sistemas
Lineares; Anadlise combinatéria; Bin6mio de Newton; Conjuntos de nuUmeros
complexos; Polin6mios; Trigonometria - Aplicacdo no triangulo retangulo, Fungoes
circulares, Relacbes e identidades trigonométricas, Transformacdes trigonométricas;
Equagbes trigonométricas; Inequacao trigonométricas; Relagdes de tridngulos
quaisquer.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL: O Servico Social nas relagbes sociais no Brasil. Seguridade
Social. Politica Social da Assisténcia: uma interpretagdo institucional. Participacdo
popular e Conselhos. Relacdo individuo e sociedade. Lei n® 8742 - Lei Organica da
Assisténcia Social.

VETERINARIO - Nutricdo: digestdo comparada de monogastricos e ruminantes,
calculo de Nragéo, alimentos concentrados e volumosos; conservacao de forrageiras;
REPRODUCAO ANIMAL: ciclos reprodutivos de bovinos, eqiiinos e suinos, inseminacao
artificial; disturbios reprodutivos; SANIDADE ANIMAL: principais distlUrbios digestivos e
respiratérios em bovinos, equinos, suinos e aves, doencas da reproducdo, mamites e
seu controle, controle de ecto e endoparasitos, principais zoonoses e seu controle,
principais vacinacdes em aves, bovinos e suinos.

ENFERMEIRO: Técnicas basicas de enfermagem. Assisténcia de enfermagem na
atengdo integral @ mulher no ciclo gravido-puerperal. Assisténcia de enfermagem na
atengdo integral a crianca. Crescimento e desenvolvimento. Controle das infecgoes
respiratérias agudas. Controle das doencas diarréicas e prevencdao a acidentes e
intoxicagbes. Assisténcia de Enfermagem ao adulto. Conceito, causas, sinais e
sintomas de patologias: insuficiéncia cardiaca congestiva, hipertensdo arterial, infarto
agudo do miocardio, asma, pneumonias, hemorragias digestivas, diabetes mellitus,
acidentes vascular cerebral. Traumatismos. Imunizagdo. Cadeia de Frio. Doengas
Transmissiveis, doencas sexualmente transmissiveis, doengas parasitarias, doencas
transmissiveis imunizaveis e ndo imunizaveis: agente, forma de transmissdo,



prevengdo, sinais e sintomas, assisténcia de enfermagem e vigilancia epidemioldgica.
Primeiros Socorros. Lei do Exercicio profissional.

BIOQUIMICO: Organizacdo do Servico PUblico de Salde; Bioquimica Clinica -
Padronizacdo, Fotometria, Fundamentos Quimicos, Metodologias, e interpretacao
clinico laboratorial das dosagens bioquimicas e das determinagdes enzimaticas;
Hematologia Clinica - Hematipoiese, Fisiologia da linhagem vermelha e branca,
imunologia, determinagdo dos antigenos eritrocitarios, hemostasia; Imunologia Clinica
- Reacdo de: Imunoensaio, imunofluorescéncia, fixacdo do complemento, precipitacdo
e aglutinacdo, imunologia aplicada ao diagndstico de: Rubéola, Doencas Autoimunes,
Alergias, Hepatite, Imunodeficiéncias; Parasitologia clinica: Patologia, morfologia,
epidemiologia, sintomatologia, profilaxia, e diagnostico das principais doencas
causadas ao homem por parasitas intra e extra intestinais; Microbiologia Clinica -
Métodos de esterilizacdo, meios de cultura, sintomatologia, patogenia, profilaxia e
diagnodstico laboratorial das principais doencas causadas ao homem por bactérias
inclusive vias urinarias, liquidos de pungdes, controle de qualidade em microbiologia.

MEDICO CLINICO GERAL:_ Principios da assisténcia preventiva a salide. O exame de
salde preventivo. Cuidados com a dieta. A atividade fisica. O tabagismo e abuso do
alcool.Principios de terapia farmacoldgica. Radiologia do coracdo. Principios de
eletrocardiograma. Conduta na insuficiéncia cardiaca. Abordagem clinica das arritmias
cardiacas supraventriculares. Hipertensao arterial sistémica. Abordagem clinica da
cardiopatia isquémica. Asma brbnquica. Pneumonias comunitarias. Calculos renais.
Uropatia obstrutiva. Cistite e pielonefrite. Gastrite. Ulcera péptica. Disturbios
gastrintestinais funcionais: sindrome do cdlon irritavel. Dispepsia sem Ulcera e dor
toracica ndo-cardiaca. Abordagem do paciente com diarréia. Doencga intestinal
inflamatdria. Neoplasias do estbmago e do intestino grosso. Pancreatite. Hepatites
virais. Cirrose hepatica. Doenca da vesicula biliar e dos ductos biliares. Abordagem das
anemias. Leucopenia e leucocitose. Abordagem do paciente com linfadenopatia e
esplenomegalia. Abordagem do paciente com sangramento e trombose. Prevencdo de
cancer. Marcadores tumorais. Sindromes paraneoplasicas. Avaliacdo nutricional.
Obesidade. Dislipidemia. Diabete melitus. Hipoglicemia. Hipo e hipertireoidismo. Rinite
alérgica. Anafilaxia. Alergia a picadas de insetos. Alergia medicamentosa. Reagoes
adversas as drogas e aos alimentos. Artrite reumatdide. Gota e metabolismo do acido
Urico. O ombro doloroso. Espondiloartropatias. Dorsalgia e cervicoalgias. Doengas do
disco intervertebral. Abordagem clinica do paciente febril. Tuberculose. Doengas
sexualmente transmissiveis. Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida. Gripe e
resfriado. Abordagem clinica das orofaringites agudas. Principios da prevencgdo vacinal.
Parasitoses intestinais. Principios da antibioticoterapia. Sincope e cefaléias. Acidentes
com animais pegonhentos. Interpretagdo dos disturbios hidroeletroliticos e acido-
basicos. SAUDE PUBLICA: Epidemiologia: bases conceituais; indicadores de salde;
vigildncia epidemioldgica; transicdo demografica e epidemioldgica; fundamentos da
pesquisa epidemioldgica; sistema de informagdo em salde; epidemiologia e servigos
de salde; epidemiologia e meio ambiente, dindmica de transmissdo das doencas;
fatores determinantes do processo salude-doenca e medidas de morbimortalidade,
epidemiologia das doencas infecciosas e nao-infecciosas. Sistema Unico de Saude:
principios e diretrizes, organizacdo da atencdo basica, operacionalizacdo da assisténcia
a salde e financiamento. Organizagdo e administracdo dos servigos de salde;
diagndstico de saude; planejamento estratégico situacional. Etica: protecdo a vida
humana; saude fisica e mental; a AIDS e o direito; o sigilo e a preservacao da
confidencialidade e da privacidade do paciente; responsabilidade civil dos enfermeiros,



parteiros, proprietarios e diretores de hospitais e clinicas; gerenciamento de clinicas e
0 crescente aumento dos questionamentos judiciais de pacientes contra os prestadores
dos servicos de saude; direitos do paciente; macrobioética e preservacdo do meio
ambiente sadio e ecologicamente equilibrado; ética em pesquisa.

ODONTOLOGO: Cariologia. Doengas da polpa e dos tecidos periapicais. Distlrbios do
desenvolvimento das estruturas bucais e parabucais. Tumores benignos e malignos da
cavidade bucal. Tumores das glandulas salivares. Cistos e tumores de origem
odontogénica. Alteracbes regressivas dos dentes. InfeccGes bacterianas, virais e
micoticas. Disseminacdo das infeccGes bucais. LesOes fisicas e quimicas da cavidade
bucal. ManifestacGes bucais das doengas metabdlicas. Doengas do periodonto. Doengas
dos nervos e musculos. Anestesiologia local e controle da dor. Técnicas de anestesia
regional e local. Anatomia das regibes da cabeca e pescogco. SolucGes anestésicas.
Emergéncias no consultorio. Fllor. Adesdo aos tecidos dentarios. Radiologia. Oclusao.
Periodontia aplicada a dentistica. Restauragbes diretas e indiretas em dentes
posteriores com resinas compostas. Restauragdes diretas em dentes anteriores com
resinas compostas. LesOes ndo-cariosas. Restauragdes adesivas diretas. Facetas
diretas com resinas compostas. Restauragoes cerdmicas do tipo Inlay/Onlay. Facetas
de porcelana. Restauracdes de dentes tratados endodonticamente. Restauracdes em
dentes fraturados. Materiais odontoldgicos. Biocompatibilidade dos materiais dentarios.
Materiais de moldagem. Gesso. Resinas para restauracéo. Amalgama dental. Cimentos
odontoldgicos. Cerdmicas odontoldgicas. Materiais de acabamento e polimento.
Diagndstico e plano de tratamento em clinica odontoldogica infantil. Dor em
Odontopediatria. Tratamento nas lesdes cariosas em dentes deciduos. Terapia
endodbntica em dentes deciduos. Desenvolvimento da oclusdo. Cirurgia bucal
pediatrica. Traumatismo em dentes anteriores. Selantes de féssulas e fissuras.Doengas
infecciosas de preocupacao especial na Odontologia. Avaliagdo do paciente e protecao
pessoal. Principios de esterilizacdo e desinfeccdo. AIDS e a pratica odontoldgica.
Controle da infecgdo cruzada na pratica odontoldgica.

ORIENTADOR PEDAGOGICO: Orientacdo Educacional e a Educagdo Basica na
legislagdo brasileira. Interacdo do Orientador Educacional com Comunidade, Familia, e
Escola. Acdo do Orientador Educacional na Proposta Politico-Pedagdgica da
Comunidade Escolar. Avaliagdo Educacional no &mbito nacional, estadual e nos
processos de aprendizagem do aluno. Orientacdao Educacional nos processos de
desenvolvimento e de aprendizagem do educando. Orientador Educacional no cotidiano
da escola e a intervencdo psicopedagdgica. Formacdo continuada do Orientador
Educacional.

A fungdo social dos Especialistas em Assuntos Educacionais na sociedade
contemporanea. As funcbes sociais da escola publica contemporanea. Planejamento e
gestdo educacional: planos de educacdo, projeto politico pedagodgico, planejamento
curricular e de ensino. Concepgdes curriculares. Didatica: conceituacdo e sua relagdo
com as diferentes tendéncias pedagdgicas; Concepgbes de aprendizagem e praticas
pedagdgicas na organizagdo curricular. Aspectos Legais: Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional; Etica e Relagdes Humanas. Constituicdo Federal de 1988 - capitulo
da Educagdo. PCNs - Parametros Curriculares Nacional para o Ensino Fundamental, e
PCNs - Parametros Curriculares Nacional para a educacdo de jovens e adultos.
Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei n© 8.069/90 (atualizada).

O financiamento da educacao brasileira. O FUNDEF e o FUNDEB. A interdisciplinaridade
no trabalho pedagdgico.



TERAPEUTA OCUPACIONAL: Histéoria e fundamentos da Terapia Ocupacional.
Avaliacdo em Terapia Ocupacional. Terapia Ocupacional e os componentes de
desempenho funcional. Terapia Ocupacional e as areas de desempenho funcional.
Modelos e teorias da Terapia Ocupacional. Raciocinio clinico em Terapia Ocupacional.
Terapia Ocupacional na infancia e adolescéncia. Terapia Ocupacional na idade adulta e
velhice. Terapia Ocupacional nas diferentes consideragdes diagndsticas. Orteses,
daptacbes e tecnologia assistiva. Processos grupais em Terapia Ocupacional. Pratica
baseada em evidéncia cientifica.



