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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE SANTA ROSA
PODER EXECUTIVO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2018
LOTE 02 — MAGISTERIO E QUADRO GERAL
EDITAL N° 01/2018

ALCIDES VICINI, Prefeito Municipal de Santa Rosa/RS, no uso de suas atribuigfes legais, torna puablico que estarao
abertas, a contar da data de publicacdo deste Edital de Abertura, as inscri¢des para realizacdo de Concurso Publico
gue seri efetivado mediante a coordenacdo técnico-administrativa da Fundac¢@o Universidade Empresa de
Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC e destinado ao provimento de cargos publicos efetivos atualmente vagos e para
formacdo de Cadastro de Reserva (CR), os quais se inserem nas categorias do Magistério e Quadro Geral do Poder
Executivo do Municipio de Santa Rosa/RS e se sujeitam ao regime juridico-administrativo estatutario, consoante as
Leis Complementares nimeros 72/2012 e 40/2008 e respectivas alteracfes posteriores, e de acordo com o Decreto
n° 209 de 28 novembro de 2014 e suas alteracges, e, em conformidade com o estatuido neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:
- Prova Teorico-objetiva para todos os cargos;
- Prova de Titulos para os candidatos classificados na Prova Teo6rico-objetiva dos cargos de nivel superior.

- Prova Pratica para os candidatos classificados na Prova Tedrico-objetiva dos cargos de Operador de Maquinas,
Mecénico e Auxiliar de Oficina Mecénica.

1.1 QUADRO DE CARGOS DO MAGISTERIO

Vagas e/ou Carga
Escolaridade exigida CR Horéria Vencimento
e outros requisitos (Cadastro  Semanal Basico (R$)*
de Reserva) (h)

Cad. Cargo

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Curso de nivel Superior de
01 | Professor de Geografia Licenciatura  Plena na &rea CR 20 1.927,86**
especifica de atuacao.

Curso de nivel Superior de

02 | Professor de Historia Licenciatura Plena na &rea CR 20 1.927,86**
especifica de atuacao.
Professor de Lingua Curso de nivel Superior de
03 |Estrangeira Moderna — Licenciatura Plena na  area CR 20 1.927,86**
Inglés especifica de atuacao.
Curso de nivel Superior de

Professor de Lingua

04 Portuguesa

Licenciatura Plena na  érea CR 20 1.927,86**
especifica de atuacao.

Curso de nivel Superior de
05 |Professor de Matematica |Licenciatura Plena na  érea CR 20 1.927,86**
especifica de atuacao.

Curso de nivel Médio, na
modalidade Magistério e Curso de
nivel Superior na area de Educacao
06 | Professor Psicopedagogo | com Pés-graduacao em CR 20 2.255,52**
Psicopedagogia Clinica ou Curso de
Especializacdo de, no minimo, 300
horas nessa area.

Curso de nivel Superior de
Licenciatura Plena em Educacéo e
Pés-graduacdo na area da
educacao.

Professor Técnico para
07 |atuar em Sistema
Municipal de Ensino

CR 20 2.255,52**
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*O vencimento basico acima informado refere-se ao més de abril/2018, sendo acrescido a este as vantagens

previstas na Lei Complementar n° 72/2012 e atualizacdes.

**Q vencimento inicial do cargo de Professor tem variagdo de acordo com a titulagéo.

1.2 QUADRO DE CARGOS GERAL

Vagas e/ou

Escolaridade exigida
e outros requisitos

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CR

(Cadastro
de Reserva)

Carga
Horaria
SEEREL

(h)

Vencimento
Basico (R$)*

Curso Superior em Administracdo e
08 | Administrador registro no respectivo conselho da CR 40 3.955,06**
classe.
Curso Superior em Direito e registro
09 | Advogado no respectivo conselho da classe. CR 40 3.955,06
10 Agente de Controle C.uArso_ Supf—:‘r_ior em _D_ireito ou CR 20 3.955,06*
Interno Ciéncias Juridicas e Sociais.
Curso Superior em Arquitetura e
11 | Arquiteto registro no respectivo conselho da CR 40 3.856,43**
classe.
Curso Superior em Administracéo,
12 | Auditor Fiscal*** Ciéncias Contabeis, Direito, CR 40 3.380,41
Economia ou Gestédo Publica.
Curso  Superior em Ciéncias
13 | Contador Contabeis e registro no respectivo CR 40 3.955,06**
conselho da classe.
Curso Superior em Engenharia Civil
14 | Engenheiro Civil registro no respectivo conselho da CR 40 3.955,06**
classe.
Curso Superior em Geologia e
15 | Gedlogo registro no respectivo conselho da CR 20 3.955,06
classe.
Curso Superior em Nutrigdo e
16 | Nutricionista registro no respectivo conselho da CR 40 3.955,06
classe.
Curso Superior em Psicologia e
17 | Psicélogo registro no respectivo conselho da CR 40 3.955,06
classe.
NIVEL TECNICO COMPLETO ‘
- Ensino Médio Completo e Curso
18 Te?F"COFm Técnico em Edificag%es e registro CR 40 2.889,23**
Edificagfes**** .
no respectivo conselho da classe.
Técnico de Ensino Médio Completo e curso
19 | Equipamentos de técnico em eletrotécnica ou em CR 40 2.889,23
Sonorizagédo eletrénica.
20 | Agente Administrativo Ensino Médio Completo. 01+CR 40 2.110,63
21 | Educador Ambiental Ensino Médio Completo. CR 40 2.110,63
22 | Fiscal de Saneamento Ensino Médio Completo. CR 40 2.469,41
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23 | Promotor de Eventos Ensino Médio Completo. CR 40 2.110,63
Operador de Maquinas Ensino Médio Completo e CNH
24 Pesadas categoria E. CR 40 1.803,95
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO ‘
25 A“X"Ja.r de Oficina Ensino Fundamental Completo. CR 40 962,65
Mecéanica
26 | Mecénico Ensino fundamental Completo. CR 40 1.803,95

*O vencimento béasico acima informado refere-se ao més de abril/2018, sendo acrescido a este as vantagens
previstas na Lei Complementar n° 40/2008 e atualizacdes.

**Ser4 acrescido ao salario basico a Gratificagcdo por Dedicacdo Plena, conforme vantagem prevista na Lei
Complementar n® 40/2008 e suas alteracdes, ao cargo de Administrador 30% (trinta por cento); Arquiteto, Contador,
Engenheiro Civil e Agente de Controle Interno 70% (setenta por cento).

***Q vencimento inicial do cargo de Auditor Fiscal tem variagBes por pagamento de gratificacdo por produtividade,
nos termos do art. 13 da Lei Complementar n° 40/2008.

****(Q vencimento inicial do cargo de Técnico em Edificacfes tem variacBes por pagamento de gratificacdo por
produtividade, nos termos do art. 14 da Lei Complementar n® 40/2018.

1.3 DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS DATAS

Publicacao do Edital do Concurso Publico 20/07/2018
. . . . : 24/07 a

Periodo de Inscriges pela internet, através do site www.fundatec.org.br 22/08/2018
Publicacdo dos Programas 24/07/2018
Ultlr_ng dla para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas com 23/08/2018
Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos que solicitaram atendimento especial

. 23/08/2018
para o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 23/08/2018
Edital de Publicag&o das Inscricbes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 24/08/2018
Periodo de Recursos — Homologacao das Inscrices 27 a 29/08/2018
Resultado da Homologacéo das Inscri¢cdes — Lista Definitiva 06/09/2018
Consulta da Sala de Realizacdo de Prova no site da Fundatec 06/09/2018
Edital de Data, Hora e Local das Provas Teérico-Objetivas 06/09/2018
Divulgacéo da Densidade de Inscritos por cargo 06/09/2018
Aplicacdo das Provas ZIanhé: (;Quafjr()l go Ma}gistélgio _d CargosI dCe Pr(Ierssor e Quadro Geral —
Tedrico-Objetivas — argos de nivel Superior e Fundamental Completo. 16/09/2018
data provavel. Tarde: Quadro Geral — Cargos de nivel Técnico e Médio
Divulgacéo dos Gabaritos Preliminares 17/09/2018
Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares 18 a 21/09/2018
Divulgagéo dos Gabaritos Definitivos 17/10/2018
Divulgacéo das Justificativas para Manutencéo /Alteracdo dos Gabaritos Preliminares 17/10/2018
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Consulta as Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva 19/10/2018
Disponibilizacdo das Grades de Respostas no site da Fundatec 19/10/2018
Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva 22 a 24/10/2018
Consulta as Notas Definitivas da Prova Teoérico-Objetiva 30/10/2018
Lista dos Aprovados para Entrega dos Titulos — cargos de nivel superior 01/11/2018
Candidatos convocados para a Prova Pratica — cargo de Mecéanico 01/11/2018
Edital de Data, Hora e Local de realizacdo da Prova Pratica — cargo de Motorista 01/11/2018
Periodo para Entrega dos Titulos — cargos de nivel superior 05 e 06/11/2018
Realizacdo da Prova Pratica — cargos de Operador de Maquinas Pesadas, Mecanico e

- " e 11/11/2018
Auxiliar de Oficina Mecénica
Divulgacéo das Notas Preliminares das Provas Pratica — cargos de Operador de Maquinas

. I > a 14/11/2018

Pesadas, Mecéanico e Auxiliar de Oficina Mecénica
Consulta as Notas Preliminares da Prova de Titulos — cargos de nivel superior 16/11/2018

Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas Préticas — cargos

de Operador de Maquinas Pesadas, Mecénico e Auxiliar de Oficina Mecanica 16 a 20/11/2018

Periodo de Recurso das Notas Preliminares da Prova de Titulos — cargos de nivel superior 19 a 21/11/2018
Divulgacéo das Notas Definitivas das Provas Préticas — cargos de Operador de Maquinas
P o > A 28/11/2018

Pesadas, Mecéanico e Auxiliar de Oficina Mecéanica
Consulta as Notas Definitivas da Prova de Titulos — cargos de nivel superior 30/11/2018
Divulgacéo dos candidatos empatados e Convocacéo para Sorteio Publico de Desempate 30/11/2018
Realizacédo do Sorteio Publico de Desempate — Manha 05/12/2018
Divulgacéo do resultado do Sorteio Publico de Desempate — Tarde 05/12/2018
Ig;srtéloge Classificacdo para Homologacédo dos Candidatos em ordem de classificacdo — todos os 10/12/2018
Lista de Classificacdo para Homologacdo das Pessoas com Deficiéncia em ordem de

e 10/12/2018
classificacdo — todos os cargos
Lista de Classificacdo para Homologag¢do dos Cargos em ordem de classificacdo — todos os 10/12/2018
cargos
Edital de Classificacao Final — todos os cargos 10/12/2018

Obs.: Todas as publica¢des serdo divulgadas até as 23h59min, da data estipulada neste Cronograma, no site
www.fundatec.org.br.

1.3.1 O Cronograma de Execucgdo do Concurso Publico podera ser alterado pela Fundatec a qualquer momento,
havendo justificadas razfes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em
razdo de alguma alteracé@o. Sera dada publicidade caso venha a ocorrer.

1.4 DO QUADRO DE REALIZACAO DE PROVAS — DATA PROVAVEL

A ser divulgado, na data estipulada no Cronograma de Execucdo, em jornal de circulagdo local, no site
www.fundatec.org.br e no "mural" da sede da Prefeitura Municipal de Santa Rosa. E de inteira responsabilidade do
candidato a identificacéo correta de seu local de realizagcéo de prova e o0 comparecimento no horario determinado.

1.4.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Turno

Quadro do Magistério — Professores.

Data Provavel Domingo — Manha ' |
conforme ltem 1.2 Quadro Geral — cargos de nivel Superior e Fundamental Completo.

Domingo — Tarde |Quadro Geral —cargos de nivel Médio e Técnico.
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1.4.2 — DA PROVA DE TITULOS
Data Cargos

Data Provavel
conforme Item Cargos de nivel superior.
1.2

1.4.3 - DA PROVA PRATICA
Data Turno

Data Provavel
conforme Item A definir
1.2

Operador de Maquinas Pesadas, Mecanico e Auxiliar de Oficina
Mecéanica.

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS
2.1 DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO

2.1.1 Os candidatos aprovados para os cargos serdo chamados segundo as necessidades do Municipio de Santa
Rosa para as vagas anunciadas no Edital e que vierem a surgir. Os demais candidatos formardo um cadastro de
reserva cuja nomeacao estara condicionada a liberacdo e/ou a criacdo futura de vagas no prazo de validade deste
Concurso Publico, de acordo com a oportunidade e conveniéncia da Administragdo Publica.

2.1.2 A utilizacdo do cadastro de reserva obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacao final publicada no
Edital de Encerramento, respeitado o preenchimento de acesso por cota universal e por cota de acesso de pessoa
com deficiéncia.

2.2 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA-PCDE |

2.2.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricio no Concurso Plblico de que trata este Edital,
podendo concorrer a 10% (dez por cento) das vagas existentes e das futuras, desde que haja compatibilidade entre
as atribuicbes do cargo pretendido e a deficiéncia de que forem portadores, conforme disposto no art. 9° da Lei
Complementar Municipal n® 37/2007.

2.2.2 Quando do preenchimento da inscricdo, o candidato devera declarar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID, comprovando-a
por meio de laudo médico.

2.2.2.1 Caso o candidato com deficiéncia necessite de condi¢cdes especiais para a realizacdo da Prova Tedrico-
objetiva, devera formalizar o pedido através da ficha eletronica de inscri¢éo, informando as necessidades, e seguir 0
descrito no subitem 2.2.3 deste Edital.

2.2.2.2 A data de emisséo do laudo deve ser posterior ao dia 20/01/2018 (até seis meses antes da publicacao deste
edital).

2.2.2.3 O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:

a) Ter sido expedido no prazo de, no maximo, 6 (seis) meses antes da publicacdo deste Edital;

b) Conter a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;
c) Especificar o grau ou o nivel da deficiéncia;

d) Atender atodos os requisitos indicados no modelo Anexo V — Modelo de Laudo Médico;

e) Nos laudos médicos relativos a deficiéncia auditiva, devera constar claramente a descricdo dos grupos de
frequéncia auditiva comprometidos;

f)  Nos laudos médicos relativos a deficiéncia visual, devera constar claramente a acuidade visual com a melhor
correcdo, bem como a apresentacédo de campimetria visual;

g) Nos laudos médicos de encurtamento de membro inferior, devera ser encaminhado laudo de escanometria.

2.2.2 Para o envio do laudo médico, conforme Anexo V, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo:

a) O candidato devera acessar o site da Fundatec, onde estara disponivel o link para entrega “Formulario Eletrénico —
Laudo Médico e/ou Necessidades Especiais”, para upload dos documentos escaneados para avaliagao.

b) Os documentos deverdo ter tamanho maximo de 5Mega e ter as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP, PDF,

1 O termo é equivalente ao constante na Lei Complementar n°® 37/2007 — Portadores de Necessidades

Especiais — PNE.
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TNG e TIFF.

¢) Apos o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

2.2.3.1 Os documentos deverao ser postados até as 18 horas do ultimo dia previsto no periodo de entrega constante
no Cronograma de Execucéo.

2.2.4 A inobservancia do disposto no subitem 2.2.2.3 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condicéo e o ndo atendimento as condi¢gbes especiais que indicar.

2.2.4.1 N&o seréo aceitos laudos médicos:

a) Do candidato que nao enviar conforme subitem 2.2.3:
b) Arquivos corrompidos;

¢) Documentos ilegiveis e/ou com rasuras; e

d) Em desacordo com o Edital de Abertura.

2.2.4.2 No periodo de homologacéo, os laudos ndo serdo avaliados em sua particularidade, sendo assim, as pessoas
com deficiéncia serdo submetidas a Comisséo Especial, conforme subitem 2.2.13, somente se homeadas.

2.2.5 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.2.6 As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais
concorrentes no que se refere a conteddo, avaliacdo, duracdo das provas, local, data e horario da respectiva
realizagéo.

2.2.7 A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condi¢do por ocasido da inscricdo ndo poderd invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.8 Nao ocorrendo aprovacdo de candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia em nimero suficiente ao
preenchimento das areas a eles disponibilizados, as vagas seréo preenchidas pelos demais aprovados, observada a
ordem geral de classificagdo na area.

2.2.9 O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.10 Os candidatos que tiverem suas inscricbes homologadas como pessoa com deficiéncia e forem classificados,
além de figurarem na lista geral de classificacéo, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte, constando em
ambas a nota final de aprovacéo e classificacdo ordinal em cada uma das listas.

2.2.11 A observéancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Concurso Publico e aplicar-se-4 a todos os cargos.

2.2.12 Considerando o total de vagas imediatas oferecidas por &rea, tal reserva sera preenchida na medida em que
forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

2.2.13 A situagéo da Pessoa com Deficiéncia aprovada no Concurso Publico sera avaliada por Junta Médica Oficial
do Municipio, que tera decisdo terminativa sobre o enquadramento do candidato como Pessoa com Deficiéncia e
sobre a compatibilidade do tipo e grau da deficiéncia com as atribuicdes essenciais do cargo/area pleiteado.

2.2.13.1 O ndo comparecimento do candidato em data que for solicitada a sua presenca acarretara a perda do direito
a vaga reservada ao candidato em tais condi¢des.

2.2.13.2 Os candidatos deverdo comparecer munidos de documento de identificacdo, sendo aceitos somente o0s
documentos descritos no item 5.4, e com novo laudo médico, original, que ateste a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10),
bem como a provavel causa da deficiéncia, com data de emissdo de, no maximo, 90 (noventa) dias da data da
avaliacdo pela Junta Médica Oficial do Municipio.

2.2.13.3 Ao término do processo de avaliagdo realizado pela Junta Médica Oficial do Municipio, a mesma emitird um
parecer conclusivo, indicando, se for o caso, as condi¢des de acessibilidade para o exercicio das atribui¢des do cargo
pelo candidato.

2.2.13.4 Caso a avaliacdo conclua pelo ndo enquadramento do candidato como pessoa com deficiéncia, 0 mesmo
passara a concorrer apenas pela ordem de classificacdo da lista de acesso Universal (classificagdo geral), e ndo mais
pela lista de cotas de pessoa com deficiéncia.

2.2.13.5 Caso a avaliacéo prevista no item 2.2.13 conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das
atribuicdes essenciais do cargo, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

2.3 ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

2.3.1 Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizacdo das provas escritas (Prova Teorico-
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objetiva), devera formalizar o pedido através da ficha eletrbnica de inscricdo, selecionando a(s) opcao(des)
desejada(s), e encaminhar laudo médico que comprove a necessidade. Os documentos deverdo ser
encaminhados durante o periodo previsto no cronograma de execucao.

2.3.2 Sao procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e comprovados por laudo
médico:

2.3.2.1 Acesso Facilitado e Mesa para cadeirante: Aos candidatos com dificuldade de locomocgéo, é oferecida
estrutura adaptada para acesso e realizacéo da prova.

2.3.2.2 Sala proxima ao banheiro: Ao candidato que necessitar fazer uso continuo do banheiro, por motivo de doencga,
serd fornecida sala préxima ao banheiro.

2.3.2.3 Técnico de Enfermagem para troca de Sonda Vesical ou Bolsa de Colostomia: E oferecido aos candidatos
gue precisam de atendimentos técnicos para a realizacdo de procedimentos de saude.

2.3.2.4 Implante ou prétese de metal no corpo: Candidatos que realizaram tratamento cirdrgico para a colocagédo de
implante ou prétese de metal no corpo, como, por exemplo, placa de titdnio, implante de aco inoxidavel, hastes
intramedulares e etc, devem apresentar laudo médico comprovando a situacédo para efeitos do uso do detector de
metais.

2.3.2.5 Uso de almofada: O candidato que necessitar devera levar almofada de sua preferéncia para utilizacéo
durante a realizagao da prova, que serd inspecionada antes do inicio da prova.

2.3.2.6 Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: Aos candidatos com deficiéncia
visual (cegueira ou baixa visdo) e/ou motricidade comprometida, € oferecido o preenchimento da Grade de Resposta
(GR) da Prova Te0drico-Obijetiva, cujo processo é acompanhado por fiscal designado pela coordenacéo local.

2.3.2.7 Caderno de Prova Ampliado (padrdo A3 — fonte 18 ou fonte 24): E oferecido aos candidatos com baixa vis&o,
a impressao da prova em folha A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, esse candidato devera sentar nas Ultimas
classes/carteiras da sala. No laudo médico deve constar o tamanho necessario da fonte para a leitura da prova.

2.3.2.8 Uso de computador para aumento da fonte — Lupa Eletrénica: Essa op¢do somente é oferecida aos
candidatos quando as fontes previstas no subitem 2.3.2.7 ndo séo suficientes. Aos candidatos com deficiéncia visual,
€ oferecido computador para acesso a prova em formato pdf, possibilitando a ampliacdo da fonte ou o uso da lupa
eletrbnica para a leitura da prova.

2.3.2.9 Sistema de Leitor de Tela — NVDA: Aos candidatos com deficiéncia visual (cegueira ou baixa visdo), é
oferecido o NVDA, programa de voz sintética que permite ao candidato ler em audio as questdes da prova.

2.3.2.10 Ledor: Aos candidatos com baixa ou nenhuma viséo, é oferecido profissional habilitado para a leitura da
prova em sala reservada.

2.3.2.11 Uso de computador para digitacdo da Redacd@o ou Discursiva: Aos candidatos com deficiéncia visual e/ou
motricidade comprometida, € oferecido computador para digitacdo dos textos da Prova de Redacao ou Discursiva. O
texto devera ser realizado no Wordpad, Fonte Lucida Handwriting, tamanho 14, com margens de 1cm do lado direito
e do esquerdo, respeitando o limite de linhas determinado no caderno de provas. O término da prova é considerado
guando o candidato autoriza a impresséo do texto, ndo sendo permitida mais de uma impress&o por prova.

2.3.2.12 Transcritor: Essa opg¢éo somente € oferecida aos candidatos quando ndo h& a possibilidade de utilizar o
recurso previsto no subitem 2.3.2.11, como ferramenta para digitacdo dos textos da Prova de Redacéo ou Discursiva.
Ao término da sua prova, o candidato sera levado para uma sala reservada, acompanhado de um fiscal designado
pela coordenacéo, para a realizagdo da transcrigdo do texto, podendo ser ditado pelo candidato ou transcrito o texto
da folha de rascunho. A transcricéo sera realizada em computador, no Wordpad, Fonte Lucida Handwriting, tamanho
14, com margens de 1cm do lado direito e do esquerdo, sendo considerada, para fins de contagem de linhas, a fonte
anteriormente mencionada. O termino da prova é considerado quando o candidato autoriza a impressao do texto, ndo
sendo permitida mais de uma impressao por prova.

2.3.2.13 Intérprete de Libras: Aos candidatos com deficiéncia auditiva, € oferecido profissional habilitado para mediar
a comunicacéo entre surdos e ouvintes no ato da prova.

2.3.2.14 Leitura Labial: Aos candidatos que necessitam da comunicacéo pela leitura dos labios, sera solicitado ao
fiscal que as instrucdes/orientacdes dadas sejam realizadas pausadamente e de frente ao candidato.

2.3.2.15 Prétese Auditiva: O candidato que utiliza protese auditiva somente podera permanecer com o aparelho
durante a realizacéo da prova se encaminhar o laudo médico contendo a comprovacéao de que se faz necessaria a
utilizacao da prétese de forma continua.

2.3.2.15.1 Caso o candidato que utiliza prétese auditiva ndo encaminhe o laudo médico, tera apenas o direito de usa-
la no momento da leitura das instru¢des/orientacdes dadas pelos fiscais (5 minutos antes do inicio das provas), sendo
gue durante a realizagdo da prova, devera retira-la.
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2.3.2.15.2 Caso seja detectado, durante a realizacdo da prova, candidato com uso de prétese auditiva e nao
comprovado por laudo médico, conforme previsto no item 2.3.1, ele sera eliminado.

2.3.2.16 Tempo Adicional: Aos candidatos com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva ou surdo e/ou
diagnéstico de dislexia, é oferecido o tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagao da prova.

2.3.2.16.1 Se houver necessidade de tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por especialista da
area da deficiéncia, através de laudo médico. A Comissao de Concursos da Fundatec examinara a possibilidade
operacional de atendimento & solicitagcéo.

2.3.2.17 Sala para Amamentacdo: A candidata que tiver necessidade de amamentar devera entregar o atestado de
amamentacdo. Durante a realizacdo da prova, devera levar acompanhante, maior de 18 anos, que ficara em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela crianca durante a auséncia da mae. A candidata que ndo
levar acompanhante ndo poderd deixar a crianca no local de prova. Ndo havera compensacdo do tempo de
amamentacéo ao tempo de prova da candidata.

2.3.2.17.1 A amamentacao serd concedida somente para criancas de até 06 meses de idade.

2.3.2.17.2 O acompanhante guardara todos os seus pertences em embalagem indicada pela equipe de Coordenacdo
e sera inspecionado pelo detector de metais. A bolsa com os pertences do bebé sera inspecionada.

2.3.2.18 Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extragcao do leite do peito devera
apresentar atestado de amamentagcdo. O armazenamento e a conservacdo sdo de responsabilidade exclusiva da
candidata.

2.3.3 Os laudos deveréo conter o CID, data de emissdo posterior ao dia 20/01/2018 (6 meses da data de publicacéo
do Edital de Abertura), assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina.

2.3.3.1 Para o envio do laudo médico, conforme Anexo V, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) O candidato devera acessar o site da Fundatec, onde estara disponivel o link para entrega “Formulario Eletrénico —
Laudo Médico e/ou Atendimento Especial’, para upload dos documentos escaneados para avaliagao.

b) Os documentos deverdo ter tamanho maximo de 5 Mega e ter as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP, PDF,
TNG e TIFF.

¢) Apés o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato visualizard seu protocolo de envio dos documentos.

2.3.3.2 Os documentos deverao ser postados até as 18 horas do ultimo dia previsto no periodo de entrega constante
no Cronograma de Execugéo.

2.3.3.3 N&o seréo aceitos laudos médicos:

a) Do candidato que ndo envia-lo conforme estabelecido por este edital;
b) Arquivos corrompidos;

c) Com rasuras e/ou documentos ilegiveis; e

d) Em desacordo com o Edital de Abertura.

2.3.4 A Fundatec se reserva ao direito de ndo atender qualquer necessidade do candidato que néo solicitar na ficha
de inscricdo e, por conseguinte, que ndo apresentar a devida comprovacao por laudo médico no periodo previsto no
cronograma de execucao.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigBes serao realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execucéo, pela internet, no endereco
www.fundatec.org.br.

3.2 O candidato podera inscrever-se para o Concurso Publico n® 01/2018 da Prefeitura Municipal de Santa Rosa,
mediante a inscri¢cdo pela internet e o pagamento do valor correspondente.

3.3 Procedimentos para Inscri¢cbes: Acessar o endereco www.fundatec.org.br, a partir do primeiro dia determinado no
Cronograma de Execucdo e acessar o Concurso Publico n°® 01/2018 da Prefeitura Municipal de Santa Rosa. O
candidato encontrard o Edital de Abertura e Inscricdes Abertas, devera ler o Edital na integra para conhecimento das
normas reguladoras desse Concurso Publico.

3.3.1 A Prefeitura disponibilizard equipamentos de informatica para a realizac@o de inscri¢do e/ou recurso, por meio
eletrdnico, aos interessados que ndo tenham acesso a Internet, de segunda a sexta-feira em dias Uteis das 8h as 11h
e das 14h as 17h, junto ao Palacio Municipal 14 de Julho, situado na Av. Expedicionario Weber, n® 2983 — Bairro
Cruzeiro.

3.4 As inscricdes serdo submetidas ao sistema até as 23 horas e 59 minutos do Ultimo dia determinado no
Cronograma de Execuc¢do. Durante o processo de inscri¢cdo, serd emitido o boleto bancério com a taxa de inscri¢éo,
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sendo que o0 pagamento devera ser feito em qualquer banco até o dia do vencimento indicado no boleto. Apés dois
dias Uteis bancarios do pagamento, o candidato poderd consultar no endereco do site da Fundatec
(www.fundatec.org.br) e confirmar o pagamento de seu pedido de inscrigao.

3.5 Néo serdo considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

3.6 Para efetuar a inscri¢do, € imprescindivel o numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.6.1 O candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscri¢cdo terd sua a inscricdo cancelada do
Concurso Publico.

3.7 Nao serdo aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

3.8 O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informacfes cadastrais fornecidas, sob as penas da
lei.

3.9 As publicacbes referentes aos candidatos transgéneros serdo realizadas de acordo com o nome e 0 género
constantes no registro civil.

3.10 O candidato que desejar se inscrever pela cota de Pessoa Com Deficiéncia — PCD, dever4, no ato do
preenchimento do formulario eletrdnico de inscricdo, marcar a opgao pela participacdo em uma das referidas cotas de
acesso, bem como observar os procedimentos complementares neste Edital, como forma de ter sua inscricdo
homologada. O ndo atendimento dos procedimentos complementares condicionara a homologacgéo da inscricdo sem
direito a reserva de vagas na cota de PCD — Pessoa Com Deficiéncia.

3.11 O candidato € responséavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento daquele documento. A opc¢do de cargo ndo podera ser trocada apds a
efetivacdo do pagamento do boleto bancario.

3.12. Havendo necessidade de alteracéo, o candidato devera efetuar uma nova inscricéo.

3.13 O candidato devera identificar claramente na ficha de inscricdo o nhome do cargo para o qual deseja concorrer,
sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

3.14 O candidato podera inscrever-se para mais de um cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1 e 1.2, desde que
as provas sejam realizadas em turnos diferentes, conforme Quadro de Realizacdo das Provas, item 1.3.1.

3.14.1 Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno, a Fundatec
homologara APENAS a ultima inscrigdo registrada no Sistema e devidamente confirmada por pagamento, as demais
serdo bloqueadas no sistema.

3.14.2 Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscricdo realizada e
devidamente paga sera homologada, as demais serdo bloqueadas no sistema.

3.15 O candidato deverd ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancario. O sistema de inscricdes permitira ao
candidato reimprimir seu boleto bancario, com nova data de vencimento, sendo que o pagamento devera ser
efetuado impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de Execucdo. N&o serdo aceitos pagamentos
efetuados posteriormente a esta data.

3.16 N&o serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas pelo item 4 deste Edital.

3.16.1 Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado por valor menor do que o estabelecido no item 4 deste
Edital e as solicitages de inscricdes cujos pagamentos forem efetuados apds a data de encerramento das inscri¢oes,
ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.17 Nao havera devolucao do valor da taxa paga.
3.18 Nao serao restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.19 A opcéo pelo cargo deve ser efetivada no momento da inscricdo, sendo vedada ao candidato qualquer alteracdo
posterior ao pagamento da taxa de inscricao.

3.19.1 Serédo canceladas as inscricdes pagas com cheque, agendamentos bancérios e outros meios, sem a devida
provisdo de fundos. Nao serdo homologadas as inscri¢des cujos boletos ndo forem pagos.

3.20 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo da taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscric&o
para outrem.

3.21 Caso haja algum erro ou omisséo detectada (nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento e enderec¢o etc.) ou mesmo auséncia na Listagem Definitiva de inscritos, o candidato tera o prazo de 72
horas ap6s a divulgacdo para entrar em contato com a Fundatec, mediante contatos disponiveis no site.

3.22 A Fundatec encaminha ao candidato e-mail meramente informativo, para o enderego eletrdnico fornecido na
ficha de inscricdo, ndo isentando o candidato de buscar as informagdes nos locais informados no Edital. O site da
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Fundatec, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicacgdo de avisos e editais, além das publicacdes em
jornal local dos extratos do Edital de Abertura e do Edital de dia e local de realiza¢do das provas.

4. DO VALOR DAS INSCRICOES

Valores das taxas de inscri¢o:

a) Nivel Superior Completo: R$129,45;

b) Nivel Técnico Completo: R$90,60;

c) Nivel Médio Completo: R$ 90,60;

d) Nivel Fundamental Completo: R$ 51,75.

5. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

5.1 A Prova Tedrico-objetiva de cada cargo sera eliminatéria e classificatoria, constituida de 60 (sessenta) questdes,
elaboradas com base nos Programas (a serem divulgados na data estabelecida no Cronograma) e no Quadro
Demonstrativo de Provas (Anexo Il). O candidato terd 04 (quatro) horas para a resolucdo da prova e o preenchimento
da Grade de Respostas.

5.1.2 No que se refere a leis, decretos, resolucdes e etc, serdo considerados os conteddos publicados até a data de
lancamento desde Edital, constantes nos Programas.

5.2 As questbes da Prova Teodrico-objetiva serdo de mdltipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A,B,C,DeE)e 1
(uma) Unica resposta correta.

5.3 A Prova Tedrico-objetiva para todos os cargos sera realizada no Municipio de SANTA ROSA/RS.

5.3.1 A divulgacéo de dia, locais e horéarios especificos de aplicacao sera feita em jornal de circulagéo local, no Mural
da Prefeitura Municipal de Santa Rosa e no site www.fundatec.org.br, referido no Cronograma de Execucdo. E de
inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo da prova e o comparecimento
no horério determinado.

5.4 O ingresso na sala de provas seré permitido somente aos candidatos homologados que apresentarem documento
de identidade: Cédula de lIdentidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou pelas Secretarias de
Seguranca Publica; pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; Orgéaos fiscalizadores de
exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de
Habilitagdo - modelo novo; Passaporte (no prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.

5.4.1 O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢cbes de uso, inviolado e com foto que permita o
reconhecimento do candidato.

5.4.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. N&o sera aceita cépia
do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

5.4.3 Ildentificac@o especial: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realiza¢do das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera:

a) apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgédo policial com data de expedicdo de, no
méaximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de realizacdo das provas;

a.1) N&o seréo aceitos boletins de ocorréncia realizados eletronicamente;
b) preencher formulario de identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas;
b.1) podera ser solicitado pela Coordenagéo local outros documentos para verificagdo da identidade do candidato;

c) permitir ser fotografado pela equipe responsavel local, utilizando-se da foto somente para fins de identificagcao
nesse certame;

d) encaminhar em até 5 (cinco) dias antes da publicagdo das Notas Preliminares da Prova Tedrico-objetiva, copia
autenticada do documento de identidade, via sedex, para a Fundatec: Rua Professor Cristiano Fischer, n°® 2012,
Partenon — Porto Alegre/RS, CEP: 91410-000, com o assunto: ldentificagdo Especial de (nome do candidato)
referente ao Concurso (nome do Concurso Publico).

5.4.3.1 N&o sera permitido realizar a prova e/ou ndo tera corrigida a Grade de Respostas o candidato que descumprir
quaisquer dos procedimentos determinados acima.

5.4.3.2 A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente
davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador; e no caso do documento de identidade que estiver violado
ou com sinais de violag&o.
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5.4.3.3 A identificacdo especial sera julgada pela Comissédo do Concurso. Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacédo policial, ter o candidato se utilizado de processo
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.5 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou
gue a identificacdo especial ndo seja favoravel pela Comissdao de Concursos Fundatec, poderd ser eliminado
automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

5.6 Nao sera permitida a realizacao da prova aos candidatos ndo homologados.

5.6.1 No dia de realizagéo da prova, ndo serao feitas avaliacdes de comprovantes de pagamentos de candidatos fora
da Lista Definitiva de Inscritos, conforme previsto no Cronograma de Execucéo.

5.7 Os candidatos com diagnéstico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizacdo das provas, deverdo
apresentar atestado de liberagdo do médico para a Comissdo de Concursos responsavel do seu local de prova,
atestando que pode frequentar lugares publicos e os cuidados a serem tomados durante a realiza¢do da Prova.

5.8 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 hora, munido de documento
de identidade, caneta esferogréafica de material transparente, com tinta azul ou preta de ponta grossa.

5.9 Nao sera permitida a entrada no prédio da realizacao das provas do candidato que se apresentar apds dado o
sinal sonoro indicativo de fechamento dos port6es, que ocorrera conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e
Local. S6 poderd ingressar na sala de provas, se acompanhado por fiscal da coordenacéo.

5.9.1 Em hip6tese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova
fora do local e horéario designado por Edital.

5.10 E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Publico. Todavia, em razdo dos
procedimentos de seguranca previstos neste edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas
gue restrinjam a visualizacao das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo solicitados a se dirigirem a local a ser
indicado pela Coordenacédo da Fundatec, no qual, com a devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por
fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a
necessaria seguranca na aplicacéo das provas, sendo o fato registrado em ata.

5.11 A Fundatec disponibilizara embalagem especifica para guarda dos materiais e de todo e qualquer pertence
pessoal, que sera fornecida pelo fiscal de sala. E de total responsabilidade do candidato a guarda de TODOS os
materiais nessa embalagem.

5.11.1 Para agilizar o processo de identificacdo, ao chegar na sala de prova, o candidato devera ter em méos o
documento de identificacdo, seu celular devera estar desligado, sua garrafa (transparente) sem rétulo e seus lanches
em embalagem transparente, de acordo com o item 5.14 e seus subitens.

5.12 Ao entrar na sala de realizagdo de prova, o candidato ndo poder4d manusear e consultar nenhum tipo de
material.

5.13 Nas salas de prova e durante a realizacdo do certame, ndo sera permitido ao candidato manter em seu poder
qualquer tipo de pertence pessoal, tais como: carteira, 6culos escuro, protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel
(qualquer tipo), dinheiro, moeda, cartdo magnético de qualquer espécie, chave, isqueiro, cigarro, dentre outros;
aparelhos eletrdnicos em geral, tais como telefone celular, tablets, notebook, maquina fotografica, calculadora,
controles em geral, dentre outros; aparelhos de comunicagéo, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido,
gravadores ou similares; armas (de fogo e/ou branca). O candidato que estiver portando qualquer desses objetos
durante arealizacdo da prova sera eliminado do Concurso Publico.

5.13.1 Candidatos armados devem dirigir-se diretamente & Coordenacéao do local de prova.

5.13.2 Constatado que o candidato esteja portando consigo algum dos objetos citados no subitem 5.13, ndo caberd a
equipe de aplicacao qualquer inspecao detalhada do objeto.

5.13.3 E responsabilidade do candidato informar ao fiscal de sala o uso da prétese auditiva. O candidato que estiver
utilizando o aparelho durante a realizacdo da Prova, sem autorizacdo da Coordenacao, sera eliminado do Concurso
Publico.

5.14 Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha, corretivo; qualquer recipiente ou
embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais,
chocolate, balas, etc.) que ndo seja fabricado com material transparente. Esses materiais serdo recolhidos, caso
estejam de posse do candidato.

5.14.1 Somente sera permitido garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente.

5.14.2 Em cima da classe, o candidato devera ter somente caneta esferografica de material transparente, com tinta
azul ou preta de ponta grossa e documento de identificacéo.
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5.14.3 Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adornos, tais como: pulseiras, brincos, anéis,
etc, pois estes poderéo ser objetos de inspec¢éao.

5.14.4 O candidato que estiver utilizando gesso, ataduras ou similares, sera submetido ao sistema de inspecao antes
do inicio das provas.

5.14.5 O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos durante a aplicacdo da prova, devera comunicar ao
fiscal antes do seu inicio, para que sejam inspecionados e colocados sob a mesa do fiscal.

5.14.6 A candidata que necessitar utilizar absorvente durante a realizagcdo da prova, devera comunicar ao fiscal antes
do seu inicio, para que seja inspecionado e orientada quanto ao procedimento de guarda do pertence.

5.15 Conforme itens constantes neste Edital, o candidato flagrado com algum objeto ndo permitido, durante a
aplicacédo, sera impossibilitado de continuar a realizar a prova.

5.16 Preferencialmente, os fiscais de sala distribuirdo as Grades de Respostas em cima das classes/carteiras para
organizacdo da sala, determinando a localizacdo de cada candidato de acordo com o cddigo de carteira informado na
lista de presenca.

5.17 E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, o nimero de
inscrigdo, o nimero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua opgao, impressos na grade de respostas.

5.18 O pacote de prova sera aberto na sala de prova por dois candidatos que fardo a conferéncia da nao violagdo dos
lacres da embalagem e nesse momento assinardo a Ata de Prova, testemunhando esse procedimento.

5.18 O candidato recebera o caderno de provas com o ndmero de questdes determinado no Anexo Il. Detectada
gualquer divergéncia, devera comunicar ao fiscal e solicitar novo caderno de provas, sendo de sua responsabilidade
essa confirmacéao.

5.19 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razao de falha de
impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a Fundatec tem a prerrogativa para entregar ao
candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de
coordenacéo.

5.20 O controle e o0 aviso do horério sdo de responsabilidade do fiscal de sala.

5.21 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realiza¢do da prova por, no minimo, 01 hora apés
o inicio.

5.21.1 O candidato s6 podera se retirar do recinto da prova, portando o caderno de provas, apés 02 horas do inicio.

5.22 Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala a Grade de Respostas devidamente preenchida. A
ndo entrega da Grade de Respostas implicara em eliminagéo do candidato do certame.

5.22.1 Tendo em vista o processo eletronico de corre¢do, ndo sera utilizado processo de desidentificacao de provas.

5.23 O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas com caneta esferografica de material
transparente, com tinta azul ou preta de ponta grossa. O preenchimento da grade de respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instru¢des especificas contidas neste Edital,
na prova e na grade de respostas.

5.24 Em hipotese alguma havera substituicdo da grade de respostas por erro ou desatencédo do candidato.

5.24.1 N&o serdo computadas as questbes ndo assinaladas na grade de respostas e nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.24.2 E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua grade de
resposta

5.25 Ao final da prova, os 02 (dois) Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato
termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Prova, atestando a idoneidade da fiscalizacéo, retirando-se todos
da sala ao mesmo tempo.

5.26 Seré excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou
autoridades presentes;

b) For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, comunicando-se com outro candidato, bem
como se utilizando de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

¢) Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizacdo do certame;

d) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue a grade de
respostas;

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados.


http://www.fundatec.org.br/

Municipio de Santa Rosa/RS — Poder Executivo Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2018

e) Recusar-se a entregar ou continuar a preencher o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizagao;

f) Descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas e na grade de respostas;
g) Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);

h) Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

i) Fumar no ambiente de realizagdo das provas;
j) Manter em seu poder e/ou usar os itens/acessorios citados no subitem 5.13;
k) For surpreendido com materiais com contetdo de prova.

5.27 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a Fundatec podera proceder, como
forma de identificacdo, a coleta da impresséo digital de todos os candidatos no dia de realizacdo das provas, bem
como usar detector de metais.

5.28 No dia de realizagéo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
elou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteddo das provas e/ou aos critérios de
avaliagdo/classificagéo.

5.29 Em nenhum momento, durante a realizacdo da prova, serédo fornecidos documentos ou copia de documentos
referente ao processo de aplicacédo de prova para o candidato.

5.30 O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execucdo das provas, que podera ser alterada por
imperiosa necessidade, decidida pela Comissdo de Concurso da Fundatec e pela Prefeitura Municipal de Santa
Rosa.

5.31 Nao serd permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao Concurso
Puablico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos do subitem 2.3.4.

5.31.1 Néao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razao de
afastamento do candidato da sala de provas.

5.32 A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova serd de sua exclusiva responsabilidade.
Ocorrendo alguma situacao de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico ou ao médico de
sua confianca. A Equipe de Coordenacao responsavel pela aplicacéo das provas dara todo apoio que for necessario.
Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo ndo podera
retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

5.33 A Fundatec e a Prefeitura Municipal de Santa Rosa ndo se responsabilizam por perdas, extravios ou danos que
ocorrerem.

5.34 Qualquer irregularidade detectada ou situacao inconveniente durante a realizagcdo da prova, o candidato podera
solicitar que o coordenador da Fundatec seja chamado para avaliacdo e resposta imediata. Qualquer manifestacao
posterior a aplicacdo da prova, ndo comunicada a coordenacdo da Fundatec, ndo podera ser considerada motivo
para impugnacédo do processo ou pedido de ressarcimento de despesas.

5.35 Atestado de Comparecimento: Sera fornecido ao candidato que comparecer para realizar a prova, mediante
solicitagdo ao final de cada turno na Sala de Coordenacdo, sendo confeccionado de acordo com o turno
correspondente ao de realizacdo da prova.

5.35.1 Caso o candidato néo solicite o0 comprovante na Sala de Coordenacado ao término da prova, 0 mesmo devera
solicitar por e-mail, a partir de 15 (quinze) dias e até 30 (trinta) ap6s a aplicacdo das provas.

6. DA PROVA PRATICA

6.1 Para os cargos de Operador de Maquinas Pesadas, Mecénico e Auxiliar de Oficina Mecanica, havera Prova
Pratica para o nimero especifico de candidatos aprovados determinados no quadro abaixo, considerando a nota total
obtida na Prova Teorico-objetiva.

Total de
convocados
Operador de Maquinas Pesadas 10 1 9
Mecénico 5 1 4
Auxiliar de Oficina Mecéanica 5 1 4

6.2 Para o numero de convocados, serdo respeitados o0s percentuais das cotas para pessoas com deficiéncia,
conforme tabela acima.
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6.3 Serdo convocados todos os empatados na Ultima posicdo de classificacdo de cada um dos cargos, apés
aplicados os critérios de desempate previstos no item 12, alineas “a” até “c”.

6.4 Para os numeros de convocados determinados no subitem acima, serdo respeitados os percentuais de cotas.
Nao ocorrendo a aprovacao do numero suficiente de cotistas, serdo convocados os candidatos aprovados na lista
geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem de classificagéo.

6.5 Sobre a exigéncia de CNH, somente podera realizar a prova o candidato que, no dia da Prova Prética, apresentar
o documento de habilitagdo com a categoria solicitada neste Edital.

6,5.1 Nao sera aceito CNH violada ou fora do prazo de validade.
6.6 Nao serdo aceitas copias autenticadas nem mesmo protocolo de documento.

6.7 Os critérios, o local, horario e outras informacdes serdo publicados em Edital especifico, conforme Cronograma
de Execucao.

6.8 E de inteira responsabilidade do candidato a identificacio correta do local de realizacdo da prova e o
comparecimento no horéario determinado.

6.9 A Prova Prética consistirA em avaliar as habilidades e conhecimentos técnicos do candidato e constarq da
demonstragdo pratica de sua habilidade na execucéo de tarefas de acordo com as atribui¢cées do cargo.

6.10 Atividades que serao realizadas pelos cargos de Operador de Maquinas Pesadas, Mecanico e Auxiliar de Oficina
Mecénica.

6.10.1 Operador de Maquinas Pesadas:

a) A prova sera aplicada para os 10 (dez) candidatos mais bem classificados na Prova Objetiva, incluindo todos os
empatados na décima posicao de classificagdo;

b) Na prova, o candidato devera demonstrar habilidades na operacdo de maquinas rodoviarias,
c) Esta prova serd realizada com retroescavadeira e devera ser desenvolvida em quatro etapas:

c.1) O candidato devera demonstrar conhecimentos basicos de manutencdo preventiva antes da operacdo da
maquina, desloca-la de sua posicao estacionaria e movimentar-se (rodando) até o local designado;

c.2) Colocar a maquina em posicdo de trabalho e escavar material (terra ou cascalho) com a langa para posterior
carregamento;

c.3) Com a cagamba dianteira, realizar o carregamento do material em um caminh&o;
c.4) Retornar a maquina a posic¢ao inicial estacionéria.
6.10.2 Mecénico:

a) O candidato devera apresentar habilidades com ferramentas e maquinas de uso em oficina mecéanica bem como
conhecimento de pecas, conjuntos e sistemas mecanicos e elétricos de veiculos e maquinas rodoviarias;

b) A prova consistira em detectar e resolver problemas de funcionamento de sistemas mecanicos e/ou hidraulicos
elou elétricos de veiculos ou maquinas rodoviarias, promovendo o diagndstico, sua desmontagem, conserto e
montagem, utilizando-se de ferramentas adequadas.

6.10.3 Auxiliar de oficina mecéanica:

a) A prova sera aplicada para os 5 (cinco) candidatos mais bem classificados na Prova Objetiva, incluindo todos os
empatados na quinta posicéo de classificagao;

b) O candidato devera apresentar habilidades basicas com ferramentas e maquinas de uso em borracharia e oficina
mecanica, bem como, conhecimento de pecas, conjuntos e sistemas de veiculos e maquinas rodoviarias;

c) A prova consistira em retirar o pneu com roda de veiculo (caminh&o ou 6nibus), promovendo sua desmontagem,
conserto de camara, montagem e instalacdo de roda com pneu consertado no veiculo, utilizando-se de ferramentas
adequadas;

6.10.4 Os candidatos terdo um tempo maximo especificado em edital a ser divulgado posteriormente para a
realizacéo do servi¢co, bem como as especificagbes da atividade.

6.11 O candidato somente devera realizar a prova préatica caso se achar em condi¢bes fisicas e técnicas para tal.
Serd de sua exclusiva responsabilidade eventual dano causado a si, ao patriménio ou a terceiros. Ndo sendo
realizada a prova, o candidato sera reprovado e excluido do Concurso Publico.

6.12 A Prova Pratica tem carater eliminatorio.

6.13 O valor total da Prova Pratica é de 30 (trinta) pontos.
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6.14 Para ser considerado aprovado na Prova Prética, o candidato deve obter o minimo de 50% de pontos.

7. DA PROVA DE TiTULOS

7.1 Esta etapa sera aplicada somente aqueles candidatos considerados aprovados na Prova Tedrico-objetiva para os
cargos de nivel superior.

7.1.1 A Prova de Titulos é de carater classificatorio.
7.2 Procedimentos para entrega dos Titulos:
ETAPA 1:

7.2 1 Para a avaliacéo dos titulos, os candidatos deverédo realizar as etapas descritas abaixo:

a) O candidato devera acessar o site da Fundatec, onde estara disponivel o link para o preenchimento do Formulario
Eletrénico de Entrega dos Titulos, e para upload dos documentos escaneados para avaliacao.

b) Os documentos deverdo ter tamanho maximo de 5Mega e ter as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP, PDF,
TNG e TIFF.

¢) No Formulério Eletrénico de Entrega dos Titulos, sera disponibilizado o nimero de linhas que corresponde a
guantidade maxima de titulos por item, conforme Anexo IV. O candidato ndo podera encaminhar mais de um titulo na
mesma linha.

d) O candidato devera nomear os arquivos diferentemente a cada item, a fim de que possa identificar posteriormente.
e) ApOs o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos titulos.

f) Ao acessar o formulario, o candidato podera realizar o download do Manual do Sistema de Formulario de Entrega
de Titulos, onde encontrard as informag8es necessarias para a utilizacdo do Sistema.

g) E de responsabilidade do candidato a compreens&o do upload correto para consulta da Banca Examinadora.

7.2.2 Os titulos deverdo ser postados até as 18 horas do Ultimo dia previsto no periodo de entrega constante no
Cronograma de Execucao.

7.2.3 O preenchimento correto do Formulério Eletrbnico de Entrega dos Titulos é de inteira responsabilidade do
candidato.

7.2.3.1 O candidato devera discriminar os documentos na alinea correta, observada a quantidade méaxima estipulada
na tabela de Titulos. A Banca Examinadora analisara os documentos na alinea indicada no Formulario Eletrénico de
Entrega dos Titulos.

7.2.4 Os diplomas, certificados ou declara¢cGes deverdo ser postados em frente e verso e deverdo estar devidamente
assinados em folhas timbradas identificando a Instituic&o.

7.2.4.1 E obrigatoria a apresentacdo do verso do documento, ainda que esteja em branco.

ETAPA 2:

7.2.4 Além do envio por meio eletrénico, os titulos também deverdo ser encaminhados via correio (sedex) ou
pessoalmente na FUNDATEC, com o Assunto: CONCURSO DO MUNICIPIO DE SANTA ROSA/RS, Endereco: Rua
Prof. Cristiano Fischer, n° 2012, Partenon, Porto Alegre/RS, CEP 91410-000, e deverdo ser postados durante o
periodo de entrega de titulos constante no Cronograma de Execucéo.

7.2.4.1 Os titulos deverao ser entregues em envelope tamanho A4, em cépias autenticadas em cartorio,
acompanhadas de 1 (uma) via impressa do protocolo eletrénico de entrega dos Titulos, o qual contem a relagédo dos
titulos entregues.

7.2.4.1.1 A documentagdo comprobatdria dos titulos devera estar numerada e ordenada, conforme a relagdo de
titulos anexada ao formulario de avaliacéo.

7.2.4.1.2 Quando aplicavel, os Titulos deverdo ser entregues em fotocépia autenticada em cartdrio, frente e verso,
conforme subitem 7.2.8.

7.2.5 Somente serdo avaliados os titulos postados eletronicamente e que sejam enviados por sedex.
7.2.5.1 Somente serao avaliados os titulos enviados eletronicamente pelo Ultimo protocolo.

7.2.5.2 N&o serdo avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formulario Eletrdnico de Entrega
dos Titulos e que deixarem de enviar, de forma fisica (sedex), os titulos e uma via do seu protocolo eletrbnico.

7.2.6 Nao serdo avaliados os titulos entregues antes e apds o prazo determinado no Cronograma de Execuc¢do, hem
de forma diferente do estabelecido neste Edital.
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7.2.7 Os documentos representativos de titulos, que ndo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

7.3 Titulos que serdo aceitos:

7.3.1 Cursos de Especializagéo Lato Sensu/MBA/Residéncia, Mestrado e Doutorado;

7.3.2 Cursos, semindrios, simposios, congressos, oficinas, workshops com carga horaria minima de 40 (qurenta)
horas.

7.3.3 Certificados ou declara¢des devidamente assinadas e com o carimbo da instituicdo;
7.3.4 Certificados ou declara¢des emitidas pela internet desde que contenham cédigo de autencidade eletrbnico;
7.3.5 Certificados ou declara¢des com assinatura digital desde que contenham cédigo de autencidade eletrbnico;

7.3.6 CertidGes de conclusao expedida pela respectiva instituicdo, quando o candidato estiver aguardando a emissdo
de diplomas;

7.3.7 Certificados em lingua estrangeira desde que acompanhado da traducdo por Tradutor Publico Juramentado
(traducao original), e, no caso de Pdés-Graduacdo, da revalidacdo de acordo com a Lei Federal n°® 9.394/96, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (o candidato devera sinalizar no Formulario Eletrénico de
Entrega dos Titulos o envio da traducéo e também anexar aos titulos entregues).

7.3.8 Relacionados com o cargo no qual o candidato esta inscrito, a excecdo de Magistério, Cursos Técnicos, de
Graduacéo, Especializacdo Lato Sensu/MBA/Residéncia, Mestrado e Doutorado.

7.3.9 Concluidos no periodo de 13/07/2014 até 13/07/2018 (data de publicacdo do Edital de Abertura), a excecao dos
diplomas de Magistério, Cursos Técnicos, de Graduacao, Especializacdo Lato Sensu/MBA/Residéncia, Mestrado e
Doutorado.

7.3.9.1 Sera considerado para fins de avaliagcdo do tempo, a data final de encerramento do curso.

7.4 Procedimentos para avaliacdo dos titulos:

a) Cada Titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos;

b) Se o nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diferente do nome que constar
no requerimento de inscricdo, deverd ser sinalizado no Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos o envio do
comprovante de alteracdo do nome e ser anexado aos titulos entregues (Certiddo de Casamento ou de Divércio,
ou de retificagdo do respectivo registro civil), sob pena de invalidacdo da pontuagéo ao candidato.

¢) Caso nos documentos nao conste o nome completo do candidato ou que esteja abreviado, o candidato devera
apresentar declaracdo, informando o nome correto que deveria constar, bem como copia do documento de
identidade para comprovacdo. O candidato devera sinalizar no Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos o
envio da declaracdo e também anexar aos titulos entregues.

d) Caso no mesmo documento conste a comprovag¢édo de mais de um Titulo, realizados em um mesmo periodo, sera
considerado apenas o de maior valora¢é@o para fins de pontuacéo.

e) Nao serdo computados os titulos que excederem os valores maximos expressos na tabela constante no Anexo IV.

f) Na&o serdo avaliados documentos de identificacdo ilegiveis, os quais ndo permitam a conferéncia das informacdes
necessérias para a pontuacdo do documento pela Banca Avaliadora. Os documentos comprobatérios dos titulos,
sob pena de ndo serem aceitos, hdo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas.

7.4.5 Ndo serdo pontuados os titulos:

a) do candidato que ndo postar os Titulos pelo Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos e que ndo enviar de
forma fisica (sedex);

b) de cursos nao referenciados no Formulario Eletrdnico de Entrega dos Titulos;

¢) do candidato que discriminar os documentos na alinea incorreta;

d) considerados requisitos de escolaridade do cargo;

e) com nome diferente ao da inscricdo sem a apresentacao de documento determinado neste Edital;
f) sem traducdo da lingua estrangeira;

g) correspondentes a disciplinas que fazem parte do programa curricular dos cursos de formacéo;

h) de cursos ndo concluidos;

i) ndo encaminhados no ultimo protocolo;

j) correspondentes a declara¢des que nédo estejam em papel timbrado;
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[) com arquivos corrompidos;

m) ilegiveis ou rasurados;

n) postados ndo condizerem com a descrigdo do formulario;

0) apresentados nao possuirem todas as informagfes necessarias para avaliacdo da Banca;
p) iniciados, obtidos e/ou concluidos fora do prazo determinado;

q) estagios curriculares ou extra-curriculares;

r) monitorias (a excecao de projetos cientificos);

s) trabalho como fiscal, facilitador e similares.

t) tempo de experiéncia profissional na funcédo do cargo, sob qualquer forma de contratacéo;
u) ndo encaminhados autenticados em cartério ou que nao tenham cédigo de autenticidade eletrbnica;
v) ndo encaminhados fisicamente (sedex);

X) ndo encaminhado a declaracdo de acgteracdo de nome.

7.5 Procedimento Recursal:

7.5.1 Por ocasido dos recursos referentes aos Titulos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer
ou complementar dados relativos aos documentos ja entregues, tais como:

a) declaragdo de alteracdo de nome;
b) verso do documento j4 encaminhado;

¢) complemento de informacdes faltantes dos documentos: carga horaria, periodo de realizacéo, traducéo de lingua
estrangeira.

7.5.1.1 Os documentos complementares deverdo ser encaminhados pelo Formulario Eletrdnico de Recurso.
7.5.2 No periodo de recursos, ndo seréo aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) alteracao de alineas;

¢) troca de titulos;

d) novos titulos para pontuacao.
8. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES, DOS GABARITOS

PRELIMINARES E NOTAS PRELIMINARES DAS PROVAS TEORICO-OBJETIVA, PRATICA E DE TiTULOS

8.1 Os pedidos de revisdo da homologacdo da inscricdo, dos gabaritos preliminares e das notas preliminares da
Prova Tedrico-objetiva, Pratica e de Titulos terdo o prazo previsto no Cronograma de Execucéo.

8.2 Os recursos e pedidos de revisao deverao ser dirigidos por Formulario Eletrénico, que sera disponibilizado no site
www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 (zero) hora do primeiro dia previsto no Cronograma de Execucao até as
23h59min do terceiro dia do referido cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

8.2.1 Para interpor recursos eletrdnicos, o candidato devera ter endereco eletrbnico, e-mail, para confirmar o
protocolo de recebimento.

8.2.2 N&o serdo considerados o0s recursos eletrdnicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

8.3 Os candidatos deverdo fundamentar, argumentar com precisdo légica, com consisténcia, com concisdo e
instruir o recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a
indicacado precisa daquilo em que se julgar prejudicado.

8.3.1 Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacbes e do prazo estabelecidos neste Edital serdo
indeferidos.

8.3.2 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
8.3.3 Recursos com teor ofensivo seréo preliminarmente indeferidos.

8.3.4 No campo especifico para a justificativa do recurso, o candidato ndo podera se identificar. Caso no recurso
conste 0 nome do candidato, esse ndo sera respondido pela banca.

8.4 Em hipétese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de
publicacao definitiva ou oficial.
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8.5 Se houver alteracao do gabarito preliminar da Prova Teérico-objetiva, por forca de impugnacées ou correcdo, as
provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito definitivo.

8.6 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencao/alteracdo serdo divulgadas no endereco
eletrdnico www.fundatec.org.br. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

8.7 N&o serdo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile, telex,
telegrama, e-mail ou outro meio que ndo o especificado neste Edital.

8.8 Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada, e em caso de alteracédo de gabarito preliminar de questédo
de prova, em virtude dos recursos interpostos, serdo validos para todos os candidatos que realizaram a prova,
independentemente de terem ou néo recorrido. Em hipétese alguma haverd alteracdo do quantitativo de questfes de
cada uma das partes da Prova Tedrico-objetiva.

8.9 A Fundatec se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso, visto
ocorréncia de equivoco na formulacdo de questdes ou respostas.

8.10 Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade na publicacdo do gabarito de alguma questdo apds a publicacdo do
gabarito definitivo, sera publicado gabarito definitivo retificado, considerando a questédo irregular como anulada
independentemente de haver alternativa correta.

8.11 As imagens disponibilizadas virtualmente, tais como Grades de Avaliagdo, Grades de Respostas e Folhas
Definitivas, deveréo ser consultadas no dia em que forem disponibilizadas, e ndo serdo motivos para o candidato ndo
se manifestar recursalmente.

9.11.1 Caso o candidato ndo consiga acessar as imagens e as necessite para interpor recurso, devera entrar em
contato com a Fundatec pelos canais de comunicacao.

9. DA AVALIACAO E DA APROVACAO
9.1 Da Prova Teorico-objetiva
9.1.1 A Prova Teorico-objetiva constara de 60 (sessenta) questdes objetivas.

9.1.2 Para todos os cargos, o valor total da Prova Teo6rico-objetiva serd de 120 pontos, com valor unitario da questao
de 2,00 (dois) pontos. Serdo considerados aprovados aqueles que obtiverem nota final igual ou superior a 60
(sessenta) pontos e que acertarem, no minimo, 50% de cada componente da prova.

9.1.3 O candidato que ndo alcancar o numero minimo de acertos mencionados acima estard automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

9.1.4 A correcdo das Provas Teorico-objetivas sera efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do
candidato.

9.2 Da Prova Prética

9.2.1 A Prova Prética totalizara 30 (trinta) pontos e sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 15 (quinze) pontos.

9.3 Da Prova de Titulos

9.3.1 A Prova de Titulos é de carater classificatério e totalizard 30 (trinta) pontos, que serdo somados a nota da Prova
Tedrico-objetiva.

10. DA CLASSIFICACAO

10.1 A aprovacdo na Prova Teodrico-objetiva e na Prova Pratica (quando houver) sera pré-requisito para a
classificacéo do candidato.

10.2 A classificacdo dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opc¢éo feita por eles no momento da
inscricdo, obedecera ao disposto no item 9 e seus subitens.

10.3 Da Classificagdo dos cargos de Operador de Maquinas Pesadas, Mecanico e Auxiliar de Oficina
Mecénica.

10.3.1 A nota final (NF) sera a soma aritmética dos pontos obtidos na Prova Tedrico-objetiva (TO) e na Prova Pratica
(Prat), conforme calculo abaixo:

NF = PontosTo+ PontosPrat sendo:
NF = Nota Final;
Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Teorico-objetiva

(> dos pontos das questdes x peso da questao);
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Pontos Prat. = Soma da Prova Prética.

10.3.2 A nota aritmética tera até dois digitos apds a virgula;
10.3.3 N&o havera arredondamento de notas.
10.4 Da Classificacdo dos cargos de nivel superior.

10.4.1 A nota final (NF) ser4 a soma aritmética dos pontos obtidos na Prova Tedrico-objetiva (TO) e na Prova de
Titulos (Tit), conforme célculo abaixo:

NF = PontosTo+ PontosTitsendo:
NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Teorico-objetiva
(> dos pontos das questdes x peso da questéo);
10.4.2 A nota aritmética tera até dois digitos apds a virgula;

10.4.3 Nao havera arredondamento de notas.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes critérios
para todos os cargos — Quadro do Magistério e Quadro Geral:

a) Ao candidato idoso, maior de sessenta (60) anos, conforme Lei Federal n° 10.741/2003, o primeiro critério de
desempate sera de idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada, nos termos do Art. 27, paragrafo Unico, da
referida Lei.

b) tiver obtido maior nimero de pontos na prova objetiva;
¢) tiver obtido maior pontuagéo nas questdes de conhecimento especificos da prova objetiva;

d) sorteio publico conforme critérios a serem divulgados posteriormente em Edital de Convoca¢do para Sorteio,
noticiado com antecedéncia de 03 (trés) dias Uteis, no site da FUNDATEC.

12. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA POSSE

12.1 O processo destina-se ao provimento de vagas para 0s cargos previstos nos subitens 1.1 e 1.2, que vierem a
vagar ou forem criadas dentro do prazo de validade previsto neste Edital de acordo com a oportunidade e
conveniéncia da Administragdo Publica, o qual passa a contar a partir da publicacdo do resultado final.

12.2 A convocacado dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observara,
obrigatoria e rigorosamente, a ordem classificatoria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade.
Findo esse prazo, o candidato perde o direito a convocacao. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado
seus dados cadastrais junto a Prefeitura Municipal de Santa Rosa, localizada na Av. Expedicionario Weber, n°® 2983 —
Bairro Cruzeiro, Santa Rosa/RS, CEF: 98789-000.

12.3 O candidato devera comparecer no Departamento de Recursos Humanos — DRH da Prefeitura Municipal de
Santa Rosa para tomar posse, no prazo maximo de 15 dias (prorrogavel por igual periodo, desde que solicitado),
contados da data da publicacdo, munido dos documentos estabelecidos pela Instrucdo Normativa n® 01, de 11 de
marco de 2016, alterada pela Instru¢do Normativa n° 07, de 13 de novembro de 2017.

12.3.1 Na pericia médica, os candidatos que concorrem a reserva de vagas para PCD deverdo apresentar laudo
meédico original informando a espécie e o grau/nivel da deficiéncia, bem como sua provavel causa, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10) emitido nos ultimos 90
(noventa) dias, contados da nomeacéao.

12.3.1.1 Ao laudo médico devera ser anexado exame de audiometria para as pessoas com deficiéncia auditiva
e exame de acuidade visual para as pessoas com deficiéncia visual. Apenas serdo aceitos exames com data de
realizacdo inferior a 90 (noventa) dias, contados da nomeacéo.

12.3.1.2 O laudo médico valerd somente para este Concurso, ndo serd devolvido e ndo serdo fornecidas cépias do
documento.

12.3.1.3 O candidato PCD, ap0s a nomeacdo e antes da posse, sera submetido a andlise da Junta Médica Oficial
do Municipio que emitira parecer fundamentado sobre o enquadramento ou ndo da qualificacdo da deficiéncia, e,
sobre a compatibilidade ou ndo com as atribui¢cdes essenciais do cargo, conforme disposto no item 2.2.

12.4 A responsabilidade pelo provimento de recursos financeiros para realizagdo dos exames admissionais se dara
pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

12.5 O candidato apresentar-se-a para admissao as suas expensas, sem compromisso da Prefeitura Municipal de
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Santa Rosa em relagdo a sua moradia, a qualquer tempo.

13. DA VALIDADE DO CONCURSO

13.1 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 02 (dois) anos, contado da publicacdo dos respectivos
resultados finais, facultada a prorrogagdo desse prazo por uma vez, por igual periodo, a critério do Prefeito Municipal.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Os Editais referentes ao Concurso Publico serdo divulgados e estardo disponiveis na Fundatec, na Rua Prof.
Cristiano Fischer, n® 2012, em Porto Alegre/RS, e no site www.fundatec.org.br, bem como no painel de publicacdes
do Prefeitura Municipal de Santa Rosa, sito a Av. Expedicionario Weber, n® 2983, Bairro Cruzeiro CEP 98789-000.

14.2 A Fundatec encaminha ao candidato e-mails meramente informativos, ao endereco eletrénico fornecido na ficha
de inscricdo, ndo isentando o candidato de buscar as informacdes nos locais informados no Edital. O site da
Fundatec, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicacao de avisos e editais.

14.3 O candidato tera até 2 (dois) dias Uteis, apds a divulgacdo das Justificativas para manutencéo/alteracdo dos
resultados, para manifestacdo ou questionamento dos pareceres publicados.

14.4 Sera disponibilizada a consulta das Grade de Respostas no site da Fundatec, www.fundatec.org.br, mediante
interposicédo de CPF e senha, no prazo de 30 dias, apos a publicacéo das Notas Preliminares.

14.5 As inscricbes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢cdes por parte do
candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢cdes da sua realizagao.

14.6 Os candidatos tém ciéncia de que, por se tratar de um Concurso Publico, os dados pessoais (nome e ndmero
de inscricao) e resultados também seréo publicos.

14.7 Ser& excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata.
A inexatiddo das informacdes, irregularidades dos documentos ou ndo comprovacao deles no prazo solicitado pelo
Municipio de Santa Rosa/RS, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso Publico,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

14.8 O municipio de Santa Rosa e a Fundatec ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas
referentes a este Concurso Publico.

14.9 Qualquer ac¢éo judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de nome do
Santa Rosa/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

14.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concursos da Fundatec em conjunto com a Comissao
de Concursos da Prefeitura Municipal de Santa Rosa.

14.11 O candidato dever4 manter seu endereco atualizado perante a Fundatec enquanto estiver participando do
Concurso Publico até a Classificagdo Final do Resultado das Provas Teorico-Objetivas. Apds, os candidatos
classificados deverdo manter os dados de contato atualizados perante a Prefeitura Municipal de Santa Rosa) pelo e-
mail (rh@santarosa.rs.gov.br) ou pelo telefone ((55) 3511-5100). S&do de exclusiva responsabilidade do candidato os
prejuizos advindos da néo atualizacédo de seu endereco.

14.12 A aprovacédo e classificacdo final geram para o candidato apenas a expectativa de direito a nomeacéo. A
Prefeitura Municipal de Santa Rosa se reserva o direito de proceder as admissdes, em nUmero que atenda ao
interesse e as necessidades do servigco publico de acordo com a disponibilidade orcamentaria e o numero de vagas
existentes ou que vierem a ser criadas, respeitando o prazo de vigéncia deste Concurso Publico.

14.13 N&o serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas,
nem de resultados, gabaritos, notas, classificagdo, convocacdes ou outras quaisquer relacionadas aos resultados
provisoérios ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0os
comunicados a serem divulgados.

14.14 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em
Edital Retificativo.

14.15 As disposicdes e instrugdes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de provas, nos Editais e
avisos oficiais divulgados pela Fundatec no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de
comunicacao, constituirdo normas que passarao a integrar o presente Edital.

14.16 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentag¢édo dos candidatos decorrerdo por
sua propria conta, eximindo-se a Fundatec e o Municipio de Santa Rosa da responsabilidade por essas despesas e
outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicagéo de provas.

14.17 A Fundatec nao fornecera aos candidatos aprovados atestado ou certificado de participagéo ou classificacdo no
Concurso Publico.
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14.18 Sera admitida a impugnacéo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de (5) cinco dias
Uteis a contar da sua publicacéo, a qual devera ser enviada para o e-mail concursos@fundatec.org.br.

Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0s seguintes Anexos:
a) Anexo | — ATRIBUICAO DE CARGOS;

b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;

¢) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS;

d) Anexo IV — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS;

e) Anexo V — MODELO LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA ESPECIAL
DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA,

Santa Rosa, 20 de julho de 2018.

ALCIDES VICINI
Prefeito Municipal
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ANEXO | — ATRIBUICAO DE CARGOS
CARGOS DO QUADRO DO MAGISTERIO

1. NIVEL SUPERIOR

Professor de Geografia

Atribuicdes tipicas:

- Ter uma préxis reflexiva, transformadora e investigativa de forma a desenvolver no educando capacidades e
atitudes de analise critica no que se refere a estrutura e organizacdo do espaco e tudo que se refere a geografia;

- Participar do processo de planejamento e aplicagcao do projeto politico-pedagogico, regimento escolar e planos de
estudo;

- Participar de reunides e encontros proporcionados pela escola e SME;

- Participar de formacéo continuada;

- Direcionar o trabalho que leva em consideracéo as diferencgas e as particularidades inseridas na sala de aula;

- Elaborar o planejamento de suas atividades diarias e ser responsavel pelos materiais pedagogicos utilizados;

- Orientar a aprendizagem do aluno;

- Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do aluno em seu processo de aprendizagem;

- Reqgistrar a vida escolar do aluno através do diario de classe e outros meios que se fizerem necessarios;

- Executar atividades correspondentes a sua respectiva formacdo, orientando a execucdo dos trabalhos e
desenvolvendo atividades de programacédo de sua area de atuacao;

- Manter atualizados registros sobre o aproveitamento escolar das turmas sob sua responsabilidade;

- Instituir discernimento critico de convivéncia entre todos que integram a escola, ou seja, uma boa convivéncia entre
as pessoas;

- Disponibilidade para fazer parte do conselho escolar e ACPM, além de participacéo das atividades extracurriculares
planejadas pela escola e SME.

- Zelar pela disciplina e o bom andamento das atividades escolares;

- Ser pontual e assiduo;

- Cumprir sua carga horaria;

- Cumprir com ética e profissionalismo o que determinam a lei e as normas que regulamentam o exercicio da
profissdo e em especial o regimento escolar;

- Buscar aprimoramento e atualizagcdo profissionais dentro e fora do ambiente de trabalho e atender atribuicBes
correlatas;

- Planejar e aplicar os contetddos de forma que conhecimentos especificos de seu componente curricular atinjam suas
finalidades.

Professor de Historia

Atribuicdes tipicas:

- Considerar que o ensino de histdria possibilita a compreensdo do mundo e justifica a sociedade em que vivemos,
instigar a consciéncia critica dos alunos e também quanto ao seu poder enquanto atores de sua histéria e da
sociedade em que vivem;

- Participar do processo de planejamento e aplicacdo do projeto politico-pedagdgico, regimento escolar e planos de
estudo;

- Participar de reunides e encontros proporcionados pela escola e SME;

- Participar de formacéo continuada;

- Direcionar o trabalho que leva em consideracéo as diferengas e as particularidades inseridas na sala de aula;

- Elaborar o planejamento de suas atividades diarias e ser responsavel pelos materiais pedagogicos utilizados;

- Orientar a aprendizagem do aluno;

- Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do aluno em seu processo de aprendizagem;

- Registrar a vida escolar do aluno através do diario de classe e outros meios que se fizerem necessarios;

- Executar atividades correspondentes a sua respectiva formacéo, orientando a execucdo dos trabalhos e
desenvolvendo atividades de programacédo de sua area de atuacao;

- Manter atualizados registros sobre o aproveitamento escolar das turmas sob sua responsabilidade;

- Instituir discernimento critico de convivéncia entre todos que integram a escola, ou seja, uma boa convivéncia entre
as pessoas;

- Disponibilidade para fazer parte do conselho escolar e ACPM, além de participacdo das atividades extracurriculares
planejadas pela escola e SME.

- Zelar pela disciplina e o bom andamento das atividades escolares;

- Ser pontual e assiduo;

- Cumprir sua carga horaria;
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- Cumprir com ética e profissionalismo o que determinam a lei e as normas que regulamentam o exercicio da
profissdo e em especial o regimento escolar;

- Buscar aprimoramento e atualizagdo profissionais dentro e fora do ambiente de trabalho e atender atribuigBes
correlatas;

- Planejar e aplicar os contetddos de forma que conhecimentos especificos de seu componente curricular atinjam suas
finalidades.

Professor de Lingua Estrangeira Moderna — Inglés

Atribuicdes tipicas:

- Desenvolver os conhecimentos de lingua inglesa, relacionando-os as possibilidades de construcdo, andlise e
problematizacdo de visbes de mundo dos estudantes, proporcionando a identificacdo do dinamismo das relacfes
entre oralidade e escrita, oportunizando o exercicio e a vivéncia desta lingua;

- Participar do processo de planejamento e aplicacdo do projeto politico-pedagdgico, regimento escolar e planos de
estudo;

- Participar de reunides e encontros proporcionados pela escola e SME;

- Participar de formacéo continuada;

- Direcionar o trabalho que leva em consideracéo as diferengas e as particularidades inseridas na sala de aula;

- Elaborar o planejamento de suas atividades diarias e ser responsavel pelos materiais pedagégicos utilizados;

- Orientar a aprendizagem do aluno;

- Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do aluno em seu processo de aprendizagem;

- Registrar a vida escolar do aluno através do diario de classe e outros meios que se fizerem necessarios;

- Executar atividades correspondentes a sua respectiva formacdo, orientando a execucdo dos trabalhos e
desenvolvendo atividades de programacédo de sua area de atuacao;

- Manter atualizados registros sobre o aproveitamento escolar das turmas sob sua responsabilidade;

- Instituir discernimento critico de convivéncia entre todos que integram a escola, ou seja, uma boa convivéncia entre
as pessoas;

- Disponibilidade para fazer parte do conselho escolar e ACPM, além de participacéo das atividades extracurriculares
planejadas pela escola e SME.

- Zelar pela disciplina e o bom andamento das atividades escolares;

- Ser pontual e assiduo;

- Cumprir sua carga horéria;

- Cumprir com ética e profissionalismo o que determinam a lei e as normas que regulamentam o exercicio da
profissdo e em especial o regimento escolar;

- Buscar aprimoramento e atualizagcdo profissionais dentro e fora do ambiente de trabalho e atender atribuicBes
correlatas;

- Planejar e aplicar os contetudos de forma que conhecimentos especificos de seu componente curricular atinjam suas
finalidades.

Professor de Lingua Portuguesa

Atribuicdes tipicas:

- Possibilitar aos estudantes o dominio da lingua portuguesa envolvendo os quatro eixos linguisticos: leitura, escrita,
oralidade e contextualizacdo, proporcionando o ensino-aprendizagem da lingua e da literatura, reconhecendo os
elementos relevantes e as estratégias adequadas para a problematizacdo do fendbmeno linguistico e literario nas
dimensdes discursivas, semantica, gramatical e pragmatica;

- Participar do processo de planejamento e aplicacdo do projeto politico-pedagdgico, regimento escolar e planos de
estudo;

- Participar de reunides e encontros proporcionados pela escola e SME;

- Participar de formacéo continuada;

- Direcionar o trabalho que leva em consideracéo as diferengas e as particularidades inseridas na sala de aula;

- Elaborar o planejamento de suas atividades diarias e ser responsavel pelos materiais pedagogicos utilizados;

- Orientar a aprendizagem do aluno;

- Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do aluno em seu processo de aprendizagem;

- Registrar a vida escolar do aluno através do diario de classe e outros meios que se fizerem necessarios;

- Executar atividades correspondentes a sua respectiva formacéo, orientando a execucdo dos trabalhos e
desenvolvendo atividades de programacéo de sua &area de atuacéo;

- Manter atualizados registros sobre o aproveitamento escolar das turmas sob sua responsabilidade;

- Instituir discernimento critico de convivéncia entre todos que integram a escola, ou seja, uma boa convivéncia entre
as pessoas;

- Disponibilidade para fazer parte do conselho escolar e ACPM, além de participacéo das atividades extracurriculares
planejadas pela escola e SME.

- Zelar pela disciplina e o bom andamento das atividades escolares;
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- Ser pontual e assiduo;

- Cumprir sua carga horaria;

- Cumprir com ética e profissionalismo o que determinam a lei e as normas que regulamentam o exercicio da
profissdo e em especial o regimento escolar;

- Buscar aprimoramento e atualizacdo profissionais dentro e fora do ambiente de trabalho e atender atribuicdes
correlatas;

- Planejar e aplicar os contetidos de forma que conhecimentos especificos de seu componente curricular atinjam suas
finalidades.

Professor de Matematica

Atribuicdes tipicas:

- Desenvolver os conhecimentos matematicos no ensino fundamental como meios para compreender e transformar o
mundo, fazendo observacdes sistematicas de aspectos quantitativos e qualitativos, estabelecendo relag@es,
utiizando o conhecimento matematico (aritmético, geométrico, métrico, algébrico, estatistico, combinatorio,
probabilistico), selecionando, organizando e produzindo informacgdes relevantes para o ensino;

- Participar do processo de planejamento e aplicagcao do projeto politico-pedagogico, regimento escolar e planos de
estudo;

- Participar de reunides e encontros proporcionados pela escola e SME;

- Participar de formacéo continuada;

- Direcionar o trabalho que leva em consideracao as diferencas e as particularidades inseridas na sala de aula;

- Elaborar o planejamento de suas atividades diarias e ser responsavel pelos materiais pedagdgicos utilizados;

- Orientar a aprendizagem do aluno;

- Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do aluno em seu processo de aprendizagem;

- Registrar a vida escolar do aluno através do diario de classe e outros meios que se fizerem necessarios;

- Executar atividades correspondentes a sua respectiva formacdo, orientando a execucdo dos trabalhos e
desenvolvendo atividades de programacéo de sua area de atuagao;

- Manter atualizados registros sobre o aproveitamento escolar das turmas sob sua responsabilidade;

- Instituir discernimento critico de convivéncia entre todos que integram a escola, ou seja, uma boa convivéncia entre
as pessoas;

- Disponibilidade para fazer parte do conselho escolar e Associacdo de Circulo de Pais e Mestres - ACPM, além de
participacdo das atividades extracurriculares planejadas pela escola e SME.

- Zelar pela disciplina e o bom andamento das atividades escolares;

- Ser pontual e assiduo;

- Cumprir sua carga horéria;

- Cumprir com ética e profissionalismo o que determinam a lei e as normas que regulamentam o exercicio da
profissdo e em especial o regimento escolar;

- Buscar aprimoramento e atualizagcdo profissionais dentro e fora do ambiente de trabalho e atender atribuigBes
correlatas;

- Planejar e aplicar os contetddos de forma que conhecimentos especificos de seu componente curricular atinjam suas
finalidades.

Professor Psicopedagogo
Descricdo_sintética: atender individualmente ou em grupos alunos com problemas de aprendizagem e alunos

portadores de necessidades educativas especiais das escolas municipais de ensino fundamental e escolas de
educacéo infantil.

Atribuicdes tipicas:

- Trabalhar em grupo de alunos, através de didlogos, debates, utilizacdo de video e textos e aplicagéo de técnicas;
- trabalhar em grupo com os professores através de dialogos, debates, utilizagcao de video e textos;

- acompanhar as criancas e adolescentes em todos o0s espacos pedagdgicos da escola;

- realizar sessdes de aconselhamento psicopedagogico individual com os alunos;

- realizar sessdes para avaliacédo diagnéstica individual com os alunos;

- realizar sessbes de acompanhamento psicopedagdgico individual com os alunos;

- promover orientagdes sobre os alunos para o professor;

- realizar entrevista e promover orientagdo para 0s pais;

- participar do conselho de classe.

Professor Técnico para atuar em Sistema Municipal de Ensino

Descricdo sintética: Atuar no Conselho Municipal de Educacéo ou na Secretaria Municipal de Educacéo.
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Atribuicdes tipicas:

- Adequar as normas complementares para aplicagdo do Sistema Municipal de Ensino;

- discutir e organizar o regimento do sistema com os demais elementos do Nucleo de Assessoramento e Apoio ao
Sistema Municipal de Ensino;

- acompanhar e sugerir, quando necessario, modificagdes no Plano Municipal de Educacéo;

- participar da elaboragéo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentarias, realizando trabalho conjunto com
os demais membros do Nucleo de Assessoramento e Apoio ao Sistema Municipal de Ensino;

- acompanhar as informagdes referentes a aplicagdo dos recursos financeiros, bem como os resultados obtidos dos
servicos prestados;

- acompanhar os encaminhamentos as instancias superiores sobre questdes legais;

- assessorar e analisar questdes de interesse das escolas, quando forem encaminhadas ao Nucleo de
Assessoramento e Apoio do Sistema Municipal de Ensino;

- estudar e analisar as bases curriculares, regimentos escolares e documentos pertinentes a educagdo municipal;

- estudar em conjunto com o Conselho Municipal de Educacao projetos inovadores e processos educacionais.

CARGOS DO QUADRO GERAL

1. NIVEL SUPERIOR

Administrador

Descricdo _sintética: planejar, supervisionar e executar atividades de administracdo em geral e técnica no
desenvolvimento de ac¢fes, nas areas de recursos humanos, financeira, marketing, producéo, analises de sistemas e
métodos, bem como realizar consultoria administrativa.

Atribuic8es tipicas:

- apoiar tecnicamente projetos e atividades desenvolvidos em quaisquer unidades organizacionais, planejando,
programando, coordenando, controlando, avaliando resultados e informando decisbes para aperfeicoar a qualidade do
processo gerencial do municipio;

- participar da analise e acompanhamento do orcamento e de sua execucao fisico-financeira, efetuando comparacdes
entre as metas programadas e os resultados atingidos, desenvolvendo e aplicando critérios, normas e instrumentos de
avaliacao;

- propor, executar e supervisionar analises e estudos técnicos, realizando pesquisas, entrevistas, observacado local,
utilizando organogramas, fluxogramas e outros recursos, para implantacdo ou aperfeicoamento de sistemas, métodos,
instrumentos, rotinas e procedimentos administrativos;

- elaborar, rever, implantar e avaliar, regularmente, instru¢cées, formularios e manuais de procedimentos, coletando e
analisando informacg@es para racionalizacéo e atualizacdo de normas e procedimentos;

- elaborar critérios e normas de padronizagcdo, especificacdo, compra, guarda, estocagem, controle e alienacéo,
baseando-se em levantamentos e estudos, para a correta administracdo do sistema de materiais;

- elaborar e aplicar critérios, planos, normas e instrumentos para recrutamento, selecdo, treinamento e demais
aspectos da administracdo de pessoal, dando orientacdo técnica, acompanhando, coletando e analisando dados,
redefinindo metodologias, elaborando formularios, instru¢cdes e manuais de procedimentos, participando de comissdes,
ministrando aulas e palestras a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos do
municipio;

- elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e
sugerindo medidas para implantacéo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua &rea de atuacao;

- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes & sua &rea de atuacao;

- participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades do municipio e outras entidades publicas e particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situacfes e/ou problemas identificados,
opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos para formulacéo de diretrizes,
planos e programas de trabalho afetos ao municipio;

- realizar outras atribuicGes compativeis com sua especializagao profissional.

Advogado

Descricdo sintética: prestar orientagdo em assuntos de natureza juridica aos usuarios que buscam os servigos do
CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social e do Centro de Referéncia Regional de
Atendimento a Mulher, bem como as equipes técnicas da qual faz parte.
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Atribuicdes tipicas:

- conhecer a legislacéo referente a politica de Assisténcia Social, direitos socioassistenciais e legislagfes relacionadas
a segmentos especificos (criangas e adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres, etc.) como a LOAS, o
SUAS, o SUS, o Estatuto do Idoso, ECA, Plano Nacional de Convivéncia Familiar, SINASE — Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo, Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual contra Criangcas e Adolescentes,
Lei Maria da Penha, entre outras;

- realizar encaminhamentos juridicos nos casos de violéncia contra a mulher, idosos e pessoas com deficiéncia,
mediante acompanhamento e orientacdo as vitimas, exceto a representa¢do processual ou extraprocessual da parte;

- realizar encaminhamentos juridicos nos casos de discrimina¢@o quanto a raga, etnia, religido, orientagdo sexual, entre
outras situacdes, mediante acompanhamento e orientacdo as vitimas, exceto a representacdo processual ou
extraprocessual da parte;

- acompanhar e orientar crian¢as e adolescentes infratores durante o cumprimento das medidas socioeducativas;
- acompanhar as audiéncias sobre as medidas socioeducativas, exceto realizar a representacdo em juizo;

- prestar orientagfes juridico-sociais aos usuérios do Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social e do
Centro de Referencia Regional de Atendimento a Mulher, quando necessario;

- manter uma boa relacgédo e didlogo com a Defensoria Publica, as Delegacias, o Conselho Tutelar e os demais 6rgéaos
gue prestam atendimento as pessoas vitimas de discriminagdo ou violéncia de qualquer natureza, cujos direitos
tenham sido violados;

- realizar outras atribuicdes afins.

Agente de Controle Interno

Descricdo_sintética: prestar assisténcia em assuntos de natureza juridica, bem como representar judicial e
extrajudicialmente o municipio.

Atribuicdes tipicas:

- verificar os aspectos legais das metas do Plano Plurianual, bem como dos programas e orcamento do governo
municipal;

- examinar a legalidade da gestéo orcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgaos da administragcdo municipal, bem
como da aplicacéo de recursos publicos e subsidios em beneficio de empresas privadas;

- verificar em seus aspectos legais as operagdes, avais e garantias, os direitos e deveres do municipio;
- verificar a legalidade, legitimidade, razoabilidade e impessoalidade dos atos administrativos;

- expedir recomendacgdo para auxiliar o exercicio do cargo do prefeito, dos secretarios e dirigentes dos érgéos da
administracao indireta, objetivando o aperfeicoamento da gestéo publica;

- verificar os aspectos legais dos limites e condi¢Bes relativas as operacdes de crédito, assim como os procedimentos
e normas sobre restos a pagar e sobre despesas com pessoal nos termos da legislacdo vigente e do Regimento
Interno do Sistema de Controle Interno do Municipio;

- prestar apoio ao 6rgéo de controle externo no exercicio de suas fun¢des constitucionais legais;

- auditar pelos aspectos legais os processos de licitagdes para as contratacBes de obras, servicos, fornecimento e
outros;

- auditar, pelos aspectos legais, os servigcos dos 6rgaos e secretarias municipais;

- auditar, pelos aspectos juridicos, o sistema de previdéncia dos servidores, regime proprio ou regime geral de
previdéncia social;

- auditar, sob o aspecto legal, a investidura nos cargos e fungdes publicas, a realizagdo de concursos publicos,
publicacéo de editais, prazos e bancas examinadoras;

- auditar, sob o aspecto juridico, as despesas com pessoal, limites, reajustes, aumentos, reavalia¢des, concesséo de
vantagens, previsao na Lei de Diretrizes Or¢camentarias, Plano Plurianual e Lei de Or¢gamento;

- analisar, pelo aspecto juridico, os contratos emergenciais de pessoal, autorizacéo legislativa e prazos;
- apurar a existéncia de servidores em desvio de fun¢éo;
- analisar procedimentos relativos a processos disciplinares, publicidade, portarias e demais atos;

- auditar sob o aspecto juridico dos procedimentos fazendérios, o langamento, cobranca de tributos municipais,
cadastro, revisoes, reavaliagfes, prescricao etc.;
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- exercer outras atividades inerentes ao Sistema de Controle Interno.
Arquiteto

Descricao sintética: analisar e elaborar projetos arquitetdnicos, paisagisticos, urbanisticos, bem como orientar a sua
execucdo de acordo com a legislacéo vigente.

Atribuic8es tipicas:

- analisar propostas arquitetdnicas, observando tipo, dimensdes, estilo de edificagdo, bem como custos estimados e
materiais a serem empregados, duracdo e outros detalhes do empreendimento para determinar as caracteristicas
essenciais a elaboracédo do projeto;

- planejar as plantas e edificacdes do projeto, aplicando principios arquitetdnicos, funcionais e especificos para integrar
elementos estruturais, estéticos e funcionais dentro do espaco fisico determinado;

- elaborar o projeto final segundo sua imaginagéo e capacidade inventiva e obedecendo a normas, regulamentos de
construcéo vigentes e estilos arquitetdnicos do local para os trabalhos de construg&o ou reforma de conjuntos urbanos,
edificacdes e outras obras;

- elaborar, executar e dirigir projetos de urbanizacdo, planejando, orientando e controlando a construcédo de areas
urbanas, parques de recreacéo e centros civicos para possibilitar a criacdo e o desenvolvimento ordenado das zonas
urbana e rural do municipio;

- preparar esbocos de mapas urbanos, indicando a distribuicdo das zonas industriais, comerciais e residenciais e das
instalacdes de recreacdo, educacao e outros servicos comunitarios para permitir a visualizacdo das ordenacdes atual e
futura do municipio;

- elaborar, executar e dirigir projetos paisagisticos, analisando as condicdes e disposicdes dos terrenos destinados a
parques e outras zonas de lazer, zonas comerciais, industriais e residenciais, edificios publicos e outros, para garantir
a ordenacao estética e funcional da paisagem do municipio;

- estudar as condi¢bes do local em que se pretende instalar um projeto paisagistico, analisando o solo, as condi¢cdes
climaticas, vegetagdo, configuragdo das rochas, drenagem e localizacdo das edificagdes para indicar os tipos de
vegetacdo mais adequados;

- preparar previsdes detalhadas das necessidades da execucdo dos projetos, especificando e calculando materiais,
mao-de-obra, custos, tempo de duracdo e outros elementos, para estabelecer os recursos indispensaveis a sua
implantacéo;

- orientar e fiscalizar a execucao de projetos arquitetbnicos;

- participar da fiscalizacao das posturas urbanisticas;

- analisar projetos de obra particular, de loteamento, desmembramento e remembramento de terrenos;

- analisar processos e aprovar projetos de loteamento quanto aos seus diversos aspectos técnicos, tais como
orcamento, cronograma, projetos de pavimentagao, energia elétrica, entre outros;

- realizar estudos e elaborar projetos objetivando a preservacdo do patriménio histérico do municipio;

- elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e
sugerindo medidas para implantacédo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao;

- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacao;

- realizar atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, em servigo ou ministrando aulas e
palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagéo;

- participar de grupos de trabalho e/ou reunies com unidades do municipio e outras entidades publicas e particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situacdes ef/ou problemas identificados,
opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos para fins de formulacdo de
diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao municipio;

- realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacao profissional.

Auditor Fiscal

Descricdo sintética: executar privativamente as atividades essenciais ao funcionamento do municipio identificadas na
fiscalizagdo preventiva via planejamento, programacao, supervisao, orientagcdo e controle das atividades no ambito da
competéncia tributaria municipal, de conformidade com a legislacdo pertinente em vigor, e empregando o0s
instrumentos legais coercitivos, executar a fiscaliza¢do repressiva para evitar a sonegacéo fiscal e resgatar os tributos
evadidos ou em risco de evaséo.

Atribuic8es tipicas:

- exercer a fiscalizagdo preventiva através de orientacdo aos contribuintes com vistas ao exato cumprimento da
legislacgéo tributaria;

- responder as consultas formuladas pelos contribuintes;

- dar cumprimento a legislagéo tributaria pertinente;

- coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execugao da fiscalizagdo externa e ostensiva;
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- constituir o crédito tributario mediante o cadastramento de contribuintes, bem como efetuar o lancamento, a
notificacé@o, a cobranca e o controle do recebimento dos tributos, inclusive os decorrentes de tributo informado e néo
pago;

- verificar em estabelecimentos comerciais, industriais, prestadores de servicos e produtores a situacdo que constitua
fato gerador de tributos, a existéncia e a autenticidade de livros e registros fiscais instituidos pela legislacéo especifica;
- lavrar termos, intimacdes, notificages, autos de infracdo e apreensédo, em conformidade com a legislacéo;

- executar auditoria fiscal em rela¢@o a contribuintes e demais pessoas naturais ou juridicas envolvidas na relacédo
juridico-tributaria;

- investigar a evasao ou fraude no pagamento de tributos;

- proceder a apreensdo, mediante lavratura de termo, de bens, objetos, livros, documentos e papéis necessarios ao
exame fiscal;

- fazer plantdes fiscais e apresentar relatorios sobre as fiscalizacdes efetuadas;

- proceder ao arbitramento do montante das operacfes realizadas pelo sujeito passivo da obrigacéo tributéria, nos
casos e na forma previstos na legislagcéo pertinente;

- fiscalizar os registros de pagamento dos tributos nos documentos em poder dos contribuintes;

- exercer a fiscalizagao repressiva com imposi¢ao das multas cabiveis, nos termos da legislacéo aplicavel;

- gerir os cadastros de contribuintes procedendo inclusfes, exclusbes, alteracbes e 0s respectivos lancamento e
processamento de dados de acordo com a legislagcéo pertinente;

- informar processos referentes a avaliacdo de imoveis;

- solicitar & Procuradoria-geral do Municipio procedimentos necessarios para exibi¢cdo de livros e documentos em caso
de recusa de sua apresentacao por parte do sujeito passivo;

- propor a realizacao de inquéritos e sindicancias que visem salvaguardar os interesses da Fazenda municipal;

- encaminhar ao 6rgéo juridico do municipio elementos comprobatérios que denunciem sonegacéo fiscal, visando o
devido encaminhamento ao Ministério Publico;

- proceder a intimac&o de contribuintes e de outras pessoas naturais ou juridicas, de direito privado ou publico, a fim de
prestarem informacdes e esclarecimentos devidos ao Fisco por for¢a de lei;

- requisitar auxilio de forca publica, como medida de seguranga, quando vitima de embaraco ou desacordo no
exercicio de suas atividades ou fungfes, ou quando necessario a efetivacdo de medida prevista na legislagao
tributaria, ainda que nao se configure fato definido em lei como crime ou contravencéo;

- proceder a lavratura de auto de desacato a autoridade fiscal, encaminhando-o a autoridade competente para tomada
de providéncias;

- orientar e treinar os servidores que auxiliam na execucao das atribuicdes tipicas da classe;

- executar o planejamento, programacao, orientacdo e controle das atividades de administracdo tributaria das receitas
municipais;

- promover estudos e analises sobre tributac@o visando ao aperfeicoamento e a atualiza¢édo da legislacao tributéria;

- atuar no procedimento administrativo-tributario emitindo pareceres técnicos instrutivos e conclusivos;

- atuar no julgamento de recursos administrativos impetrados pelo sujeito passivo;

- atuar, como membro, em 6rgdo de recursos de instancias administrativa instituido por lei municipal;

- prover a interpretacéo e a aplicagdo oficiais da legislagéo tributaria respectiva, na esfera administrativa;

- prover nas informagfes a serem prestadas em processos de mandado de seguranca impetrado por contribuintes
contra autoridades em exercicio na Secretaria de Fazenda, relativamente a fatos pertinentes aos tributos de sua
competéncia;

- atuar na promocgado de campanhas que visem a aceitacdo dos tributos, pelos meios de comunicacédo ou por meio da
realizacdo de exposicoes, palestras, reunides e cursos especificos;

- exercer ou executar outras atividades ou encargos pertinentes a acao fiscal relativa aos tributos municipais;

- eventualmente, dirigir veiculo, para realizacdo de suas atividades e treinamentos, desde que devidamente habilitado;
- executar outras atribuicdes compativeis com sua especializacéo profissional.

Contador

Descricdo_sintética: planejar, coordenar e executar os trabalhos de andlise, registro e pericias contabeis,
estabelecendo principios, normas e procedimentos, obedecendo as determinaces de controle externo para permitir a
administracao dos recursos patrimoniais e financeiros do municipio.

Atribuic8es tipicas:

- planejar o sistema de registro e operagfes, atendendo as necessidades administrativas e legais, para possibilitar
controle contabil e orcamentério;

- supervisionar os trabalhos de contabilizagdo dos documentos, analisando-os e orientando o seu processamento,
adequando-o0s ao plano de contas para assegurar a correta apropriagédo contabil;

- analisar, conferir, elaborar ou assinar balangos e demonstrativos de contas e empenhos, observando sua correta
classificacdo e lancamento, verificando a documentacdo pertinente, para atender a exigéncias legais e formais de
controle;

- controlar a execugdo orgcamentéria, analisando documentos, elaborando relatérios e demonstrativos;
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- controlar a movimentacdo de recursos, fiscalizando o ingresso de receitas, cumprimento de obrigacfes de
pagamentos a terceiros, saldos em caixa e contas bancarias para apoiar a administragéo dos recursos financeiros do
municipio;

- analisar aspectos financeiros, contabeis e orcamentarios da execugdo de contratos, convénios, acordos e atos que
geram direitos e obrigacdes, verificando a propriedade na aplicacdo de recursos repassados, analisando clausulas
contratuais, dando orientagdo aos executores a fim de assegurar o cumprimento da legislagéo aplicavel;

- analisar aspectos financeiros, contabeis e or¢amentarios da execuc¢do de fundos municipais, verificando a correta
aplicacdo dos recursos repassados, dando orientagcdo aos executores, a fim de assegurar o cumprimento da legislacdo
aplicavel,

- analisar os atos de natureza or¢camentaria, financeira, contabil e patrimonial, verificando sua correcao para determinar
ou realizar auditorias e medidas de aperfeicoamento de controle interno;

- planejar, programar, coordenar e realizar exames, pericias e auditagens, de rotina ou especiais, bem como orientar a
organizacdo de processos de tomadas de contas, emitindo certificado de auditoria com a finalidade de atender a
exigéncias legais;

- elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e
sugerindo medidas para implantacéo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao;

- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacao;

- participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou
ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua
area de atuacao;

- participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades do municipio e outras entidades publicas e particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situacfes e/ou problemas identificados,
opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos para fins de formulacao de
diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao municipio;

- realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacao profissional.

Engenheiro Civil

Descricdo_sintética: estudar, avaliar e elaborar projetos de engenharia, bem como coordenar e fiscalizar sua
execucao.

Atribuic8es tipicas:

- avaliar as condi¢gBes requeridas para obras, estudando o projeto e examinando as caracteristicas do terreno
disponivel para a construgédo, aplicando as técnicas e determinagdes legais vigentes;

- elaborar o projeto da construcdo, preparando plantas e especificagcbes da obra, indicando tipos e qualidade de
materiais, equipamentos e méo-de-obra necessarios e efetuando célculo aproximado dos custos, a fim de apresenta-lo
aos superiores imediatos para a aprovacgao;

- preparar e dirigir a execugdo do programa de trabalho, elaborando plantas, croquis, cronogramas e outros subsidios
gue se fizerem necessarios para possibilitar a orientagéo e fiscalizacdo do desenvolvimento das obras;

- elaborar, dirigir e executar projetos de engenharia civil relativos a vias urbanas e obras de pavimenta¢édo em geral;

- acompanhar e controlar a execucdo de obras que estejam sob encargo de terceiros, atestando o cumprimento das
especificacbes técnicas determinadas e declarando o fiel cumprimento do contrato;

- analisar, aprovar e fiscalizar processos e projetos de loteamento quanto aos seus diversos aspectos técnicos;

- aprovar projetos de construcdo, demolicdo ou desmembramento de areas ou edificacdes particulares;

- participar da fiscalizagcdo do cumprimento das normas de posturas e obras realizadas no municipio, conforme o
disposto em legislacdo municipal;

- elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao;

- participar das atividades de treinamento e apefeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou
ministrando aulas e palestras;

- realizar outras atribui¢des afins.

Gedlogo

Descricdo sintética: coletar e analisar dados geoldgicos para evitar ou solucionar problemas oriundos da intervengéo
humana no meio ambiente.

Atribuicdes tipicas:

- elaborar relatérios de impacto ambiental, sugerindo medidas que visem deter ou diminuir o impacto no meio ambiente
gerado pelo crescimento urbano das &reas periféricas do municipio, influindo na qualidade de vida da populagéo;

- acompanhar o monitoramento ambiental e sugerir 0s locais adequados e as areas oportunas;

- sugerir e analisar as condi¢Bes quimicas do solo para fins de pedologia, fertilidade, salinidade e irrigacao;
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- sugerir a forma de gerenciamento dos recursos hidricos da base municipal e arredores, apontando os locais
apropriados para a construgéo de pocos para agua,

- realizar levantamentos geoldgicos e geofisicos coletando, analisando e interpretando dados, gerenciando
amostragens, caracterizando e medindo parametros fisicos, quimicos e mecanicos de materiais geoldgicos, estimando
geometria e distribuicdo espacial de corpos e estruturas geoldgicas, elaborando mapas e relatérios técnicos e
cientificos;

- prospectar e explorar recursos minerais;

- pesquisar a natureza geolégica e geofisica de fendbmenos;
- efetuar servigcos ambientais e geotécnicos;

- planejar e controlar servigcos de geologia e geofisica;

- assessorar e apresentar pareceres e laudos para os licenciamentos ambientais necessarios tanto do municipio
guanto de particulares;

- executar outras atribuicdes afins.
Nutricionista

Descricdo_sintética: pesquisar, elaborar, dirigir e controlar os programas e servigos de nutricdo nas diversas
unidades do municipio, bem como para a populagdo de baixa renda do municipio.

Atribuicdes tipicas:

- identificar e analisar habitos alimentares e deficiéncias nutritivas nos individuos, bem como compor cardapios
especiais visando suprir as deficiéncias diagnosticadas;

- elaborar programas de alimentacdo basica para os estudantes da rede escolar municipal, para as pessoas
atendidas nas demais unidades de assisténcia social do municipio;

- acompanhar a observancia dos cardapios e dietas estabelecidos para analisar sua eficiéncia;

- supervisionar os servicos de alimentagdo promovidos pelo municipio, visitando sistematicamente as unidades para o
acompanhamento dos programas e averiguacdo do cumprimento das normas estabelecidas;

- acompanhar e orientar o trabalho de educacéo alimentar realizado pelos professores da rede municipal de ensino;

- elaborar carddpios balanceados e adaptados aos recursos disponiveis para 0s programas assisténcias
desenvolvidos pelo municipio;

- planejar e executar programas que visem a melhoria das condi¢des de vida da comunidade de baixa renda no que
se refere a difundir habitos alimentares mais adequados, de higiene e de educacao do consumidor;

- participar do planejamento da éarea fisica de cozinhas, depésitos, refeitérios e copas, aplicando principios
concernentes a aspectos funcionais e estéticos visando racionalizar a utilizacdo dessas dependéncias;

- elaborar previsées de consumo de géneros alimenticios e utensilios, calculando e determinando as quantidades
necessérias a execucdo dos servicos de nutricdo, bem como estimando os respectivos custos;

- pesquisar o mercado fornecedor, seguindo critério custo-qualidade;

- emitir parecer nas licitagGes para aquisicdo de géneros alimenticios, utensilios e equipamentos necessarios para a
realizacdo dos programas;

- levantar os problemas concernentes a manutencédo de equipamentos, a aceitabilidade dos produtos e outros a fim
de estudar e propor solugfes para resolvé-los;

- elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacbes e
sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao;

- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes & sua area de atuacao;

- participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico
ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em
sua area de atuacao;

- participar de grupos de trabalho e/ou reunibes com unidades do municipio e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situacdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos para fins de
formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao municipio;

- realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializagao profissional.

Psicologo

Descricdo sintética: aplicar conhecimentos no campo da psicologia para o planejamento e execu¢éo de atividades
nas areas clinica, educacional e do trabalho.

Atribuic8es tipicas:
a) quando na area da psicologia clinica:
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- estudar e avaliar individuos que apresentam distdrbios psiquicos ou problemas de comportamento social, elaborando
e aplicando técnicas apropriadas para orientar o diagnéstico e tratamento;

- desenvolver trabalhos psicoterapicos, reduzindo o sofrimento psiquico e qualificando as relagdes do sujeito com seu
meio;

- trabalhar com equipe multidisciplinar para elaboragcédo e execucdo de programas de assisténcia e apoio a grupos
especificos de pessoas;

- eventualmente atender e encaminhar os pacientes da rede municipal de saulde;

- prestar assisténcia psicoldgica, individual ou em grupo, aos familiares dos pacientes, preparando-os adequadamente
para as diferentes situacdes;

- registrar informacdes a respeito de pacientes para fornecer subsidios para diagnéstico e tratamento.

b) quando na area da psicologia do trabalho:

- exercer atividades relacionadas a capacitacdo de pessoal do municipio, participando da elaboracdo, do
acompanhamento e da avaliagdo de programas;

- participar do processo de selecdo de pessoal, empregando métodos e técnicas da psicologia aplicada ao trabalho;

- estudar e desenvolver critérios visando a realizacdo de andlise ocupacional, estabelecendo os requisitos minimos de
qualificacao psicoldgica necessaria ao desempenho das tarefas dos servidores pertencentes ao quadro de pessoal do
municipio;

- realizar estudos e pesquisas de clima organizacional nas unidades do municipio, propondo medidas preventivas e
corretivas;

- apresentar, quando solicitado, principios e métodos psicolégicos que concorram para maior eficiéncia da
aprendizagem no trabalho e acompanhamento do seu rendimento;

- assistir ao servidor com problemas referentes a readaptacdo ou reabilitacdo profissional por diminuicdo da
capacidade de trabalho;

- receber e orientar os servidores do municipio recém-ingressos, acompanhando a sua integracdo a funcéo que iréo
exercer e ao seu grupo de trabalho.

¢) quando na area da psicologia educacional:

- aplicar técnicas e principios psicologicos apropriados ao desenvolvimento intelectual, social e emocional do individuo;
- proceder ou providenciar a aplicagcao de técnicas psicologicas adequadas nos casos de dificuldade escolar, familiar
ou de outra natureza;

- qualificar processos de aprendizagem, métodos novos de capacitagéo, ensino e avaliacéo;

- analisar as caracteristicas de individuos com necessidades especiais de aprendizagem para recomendar programas
especiais de ensino;

- participar de programas de orientacdo profissional e vocacional, aplicando testes de sondagem de aptiddes e outros
meios, a fim de contribuir para a futura adequacéo do individuo ao trabalho e sua consequente auto-realizacéo;

- identificar a existéncia de possiveis problemas na area da psicomotricidade e distlrbios sensoriais ou
neuropsicolégicos, aplicando e interpretando testes, para encaminhar ao tratamento adequado;

- prestar orientacdo psicoldgica aos professores da rede de ensino e das creches municipais, auxiliando na solugéo de
problemas de ordem comportamental.

d) atribuicbes comuns a todas as areas:

- elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e
sugerindo medidas para implantacédo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao;

- participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou
ministrando aulas e palestras a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua
area de atuacao;

- participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades do municipio e outras entidades publicas e particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situacdes e/ou problemas identificados,
oferecendo sugestbes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes,
planos e programas de trabalho afetos ao municipio;

- realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacao profissional.

2. NIVEL TECNICO

Técnico em EdificagcGes

Descricdo_sintética: executar tarefas auxiliares na elaboracdo de estudos e projetos de engenharia, bem como
supervisionar a execucdo de obras de construcdo civil, orientar e fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos e
normas concernentes as obras publicas e particulares.

Atribuic8es tipicas:

- auxiliar na preparacdo de programas de trabalho, bem como no acompanhamento e na fiscalizacdo de obras do
municipio;

- auxiliar no preparo de estimativas de quantidade de materiais e mao-de-obra, bem como calcular os respectivos
custos a fim de fornecer dados necessarios a elaboracéo de propostas de execucao de obras;
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- participar da elaboracdo de estudos, projetos e desenhos técnicos, baseando-se em plantas e especificacdes a fim
de auxiliar na orientacdo dos trabalhos de execucao e manutencédo de obras do municipio;

- coordenar e instruir equipes de trabalho na execucéo de projetos de campo;

- controlar a qualidade do material empregado e os tracos utilizados, a fim de verificar se estdo dentro das
especificagdes técnicas requeridas;

- proceder ao acompanhamento e a fiscalizacdo de obras executadas por terceiros, verificando a observancia das
especificagdes de qualidade e segurancga;

- proceder a pré-analise de projetos de construgéo civil;

- realizar estudos em obras, efetuando medicdes, calculos e analises de solo, segundo orientagdo do engenheiro
responsavel,

- verificar iméveis recém-construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das instalacdes sanitarias e o
estado de conservacédo das paredes, telhados, portas e janelas, a fim de emitir a carta de habitacdo (habite-se);

- verificar a existéncia de habite-se nos iméveis construidos, reformados ou que tenham sofrido obras de vulto;

- verificar o licenciamento de construgdo ou reformas, notificando, embargando ou autuando as que néo estiverem pro-
vidas de competente autorizacdo ou que estejam em desacordo com o autorizado;

- embargar construgdes clandestinas, irregulares ou ilicitas;

- acompanhar os arquitetos e engenheiros do municipio nas inspecdes e vistorias realizadas em sua jurisdi¢éo;

- inspecionar a execucdo de reformas de préprios municipais;

- verificar alinhamentos e cotas indicados nos projetos, bem como verificar se todas as especificacdes destes estdo
cumpridas;

- intimar, autuar, interditar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias com relacdo aos violadores das leis,
normas e regulamentos concernentes as obras particulares e posturas municipais;

- realizar sindicancias especiais para instrucao de processos ou apuracao de denuncias e reclamacoes;

- emitir as licencas previstas pela regulamentacao urbanistica do municipio tais como licenca para ligagdo provisoria de
agua, energia elétrica, entre outras;

- emitir certiddes de existéncia e de demoli¢cdo de imdveis, mediante levantamento cadastral na prefeitura municipal
bem como visita in loco para certificar-se da existéncia ou demoligéo;

- emitir relatérios periddicos sobre suas atividades e manter a chefia permanentemente informada;

- coletar e fornecer dados para a atualizacao do cadastro urbanistico do municipio;

- verificar a regularidade do licenciamento de atividades comerciais, agropecudrias, industriais e de prestacdo de
servicos, em face dos artigos que expdem e vendem e dos insumos que manipulam, bem como dos servicos que
prestam;

- verificar as licencas de ambulantes e impedir o exercicio deste tipo de comércio por pessoas que ndo possuam a
documentacéo exigida;

- verificar a instalac@o de bancas e barracas em logradouros publicos quanto a permissao para cada tipo de comércio,
bem como quanto a observancia de aspectos estéticos;

- inspecionar o funcionamento de feiras livres e mercados publicos, verificando o cumprimento das normas relativas a
localizagdo, a instalacdo, ao hordrio, a organizacdo e outros aspectos regulamentados por leis, normas ou atos
proprios;

- verificar a regularidade da exibicdo e utilizagdo de anuncios, alto-falantes e outros meios de publicidade em via
publica, bem como a propaganda comercial afixada em fachadas, placas, “out doors”, muros, tapumes, postes, abrigos
das paradas de 6nibus e outros;

- verificar o horério de abertura e fechamento do comércio em geral e de outros estabelecimentos;

- verificar, além das indicacdes de seguranga, o cumprimento de posturas relativas ao fabrico, manipulacéo, depdsito,
carga, descarga, transporte, comércio e uso de inflamaveis, explosivos e corrosivos;

- receber as mercadorias apreendidas e guarda-las em depésitos publicos, devolvendo-as mediante o cumprimento
das formalidades legais, inclusive o pagamento de multas;

- solicitar a apreens@o de veiculos por infracdo, apreender mercadorias, animais e objetos expostos, negociados ou
abandonados em vias e logradouros publicos;

- verificar o licenciamento para realizagdo de festas populares, instalacdo de circos e outros tipos de espetaculos
publicos;

- participar da elaboracéo de estudos e projetos de engenharia;

- controlar a qualidade do material empregado e os tracos utilizados, a fim de verificar se estdo dentro das
especificagdes técnicas requeridas;

- proceder ao acompanhamento e a fiscalizacdo de obras executadas por terceiros, verificando a observancia das
especificagdes de qualidade e segurancga;

- realizar a andlise prévia de projetos de construcao civil;

- realizar estudos em obras, efetuando medicées, calculos, segundo orientacdo do engenheiro responsavel;

- executar outras atribuicdes afins.

Técnico em Equipamentos de Sonorizagao

Descricdo sintética: instalar, reparar e operar equipamentos elétricos e eletrénicos de iluminacao e sonorizagao de
cenarios, palcos e outros, bem como produzir efeitos cénicos.
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Atribuicdes tipicas:

- instalar, identificar, testar e operar os focos de luz, aparelhos elétricos e equipamentos de som de acordo com a
necessidade do evento;

- reparar e manter os equipamentos e instalacées de iluminagéo e som;

- operar e manter em perfeito estado de funcionamento o sistema hidraulico e elétrico das "aguas dancantes" de
propriedade do municipio;

- manter o local de trabalho em perfeitas condi¢gdes de limpeza e seguranca;
- auxiliar na organizacéo de eventos;

- executar outras atribuicdes afins.

3. NIVEL MEDIO

Agente Administrativo

Descricdo sintética: executar tarefas de apoio administrativo e a programas sociais.

Atribuicdes tipicas:

- atender ao publico, interno e externo, prestando informacdes simples, anotando recados, recebendo
correspondéncias e efetuando encaminhamentos;

- atender as chamadas telefnicas, anotando ou enviando recados para obter ou fornecer informacdes;
- digitar textos, documentos, tabelas e outros originais, bem como conferir seu contetdo;

- operar microcomputador, utilizando programas béasicos e aplicativos, para incluir, alterar e obter dados e
informacdes, bom como consultar registros;

- arquivar processos, publicacbes e documentos diversos de interesse da unidade administrativa, segundo normas
preestabelecidas;

- receber, conferir e registrar a tramitacéo de papéis, fiscalizando o cumprimento das normas referentes a protocolo;

- autuar documentos e preencher fichas de registro para formalizar processos, encaminhando-os as unidades ou aos
superiores competentes;

- auxiliar no controle de estoques, distribuindo o material quando solicitado e providenciando sua reposi¢do de acordo
com normas preestabelecidas;

- auxiliar no recebimento de material dos fornecedores, conferindo as especificagfes e quantidade dos materiais com
0s documentos de entrega;

- controlar a entrada e a saida de material do estoque;

- armazenar o material em local adequado a fim de evitar sua deterioracédo ou dano;

- auxiliar na busca de documentos para redacgéo de certiddes e outros comprovantes;

- preencher fichas, formularios e mapas, conferindo as informacdes e os documentos originais;

- fazer cotagbes de precos, anotando seus valores em planilhas proprias;

- preencher requisi¢des de compras, encaminhando-as a chefia imediata;

- controlar o consumo de pecas de reposicdo, combustivel e pneus em veiculos do municipio;

- elaborar, sob orientacédo, demonstrativos e relagdes, realizando os levantamentos necessarios;
- fazer célculos simples;

- coordenar a utilizacao de quadras e ginasios esportivos, controlando o agendamento de sua utilizacéo, zelando por
sua conservacao e dos equipamentos neles existentes;

- operar e zelar pela manutencdo de microcomputadores e outros equipamentos sob sua responsabilidade;

- executar outras atribuicdes afins.

Educador Ambiental

Descricao sintética: compreende a elaboracgdo, supervisdo, avaliacdo, andlise, aprovacgéo e realizacdo de estudos,
projetos e/ou pesquisas cientificas relacionadas a conservacgdo, saneamento e melhoria do meio ambiente.
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Atribuicdes tipicas:

- acompanhar a implementacado de projetos e a¢des de educagdo ambiental;

- fazer gestdes junto as sistema escolar de ensino para que sejam introduzidos contelidos e ampliadas as praticas de
educacgéo ambiental;

- apoiar o desenvolvimento de projetos e a¢des de educacdo ambiental junto as diversas categorias profissionais;
- atender a demandas dos municipios e da sociedade organizada;

- promover acbes de educacdo voltadas para a conscientizacdo ecologica, tendo como perspectiva o
desenvolvimento sustentavel;

- criacdo e producgdo de recursos instrucionais, bem como a pesquisa, organizacdo de documentos, referenciagéo e
difusé@o de informacdes, em apoio ao desenvolvimento de projetos e acdes de educacdo ambiental;

- pesquisar, organizar e armazenar a documentacdo, escrita e iconografica e difundir referéncias pertinentes a
tematica ambiental,

- produzir material adequado e integrado a projetos e a¢bes de educacdo ambiental, que utilizem a arte como recurso
de sensibilizacéo;

- atuar junto a midia com o objetivo de ampliar a consciéncia publica acerca das questfes ambientais;
Fiscal de Saneamento

Descricado sintética: executar trabalhos de orientacao e fiscalizacdo no campo de saneamento e melhoria do meio
ambiente.

Atribuicdes tipicas:

- fiscalizar, levantar e acompanhar o carregamento, o transporte e a descarga de terra e entulho, por veiculos
automotores diversos e carroceiros;

- fiscalizar o cumprimento da legislagdo municipal relacionada & ocupacao dos logradouros publicos com materiais de
construcao, entulho, terra, podas de arvore, lixeiras, jardineiras, carcagas de veiculos e quaisquer bens/equipamentos
gue caracterizem materiais de descarte;

- Estabelecer procedimentos para o cumprimento das regras para fiscalizacdo de deposicdo irregular de terra e
entulho e aplicacdo de penalidades com o objetivo de garantir a seguranca para transito e livre acesso para 0s
pedestres e veiculos e a limpeza do logradouro publico;

- fiscalizar, com objetivo de exercer o poder de policia do municipio, e fazer cumprir as normas da legislacao vigente,
através de vistorias espontaneas, sistematicas e/ou dirigidas;

- fiscalizar cagcambas de coleta de terra e entulho quanto ao licenciamento e & utilizacao do logradouro publico;

- emitir e lavrar notificacdo, auto de infracdo, de apreensdo, de ocorréncia, de adverténcia e demais documentos
inerentes ao poder de policia do municipio;

- fiscalizar locais, instalacbes, equipamentos, contenedores, acondicionadores, expositores e destinadores de
residuos sdélidos;

- fiscalizar a coleta, o transporte e a disposicao final dos residuos sélidos e residuos sélidos especiais realizados por
particulares requerendo o laudo técnico, quando necessario;

- fiscalizar a utilizag&o de restos de alimentos, lavagem, armazenamento e acondicionamento deste;

- fiscalizar as atividades de carga e descarga de veiculos transportadores de residuos sélidos e a manutencgédo e
conservacao das areas de servigos de particulares;

- fiscalizar os terrenos néo edificados e/ou ndo utilizados;

- fiscalizar os estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de servicos;

- fiscalizar os processos de coleta interna de residuos sélidos domiciliares;

- fiscalizar a queima de residuos sélidos ao ar livre em vias e logradouros publicos;

- fiscalizar, quanto ao licenciamento, as obras, reformas e funcionamento de equipamentos de coleta interno e de
reducdo de residuos sélidos, requerendo laudo técnico, quando necessario;

- fiscalizar a extensdo e derivacfes de redes de agua e esgotos efetuando o levantamento de dados para execucao
de servicos diversos em saneamento;
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- autuar os usuarios nos casos de violagdo de hidrdmetro e inobservancias as normas administrativas atinentes ao
orgdo publico;

- Realizar tarefas administrativas ligadas ao programa de saneamento;

- Participar na organizacao de comunidades e realizar tarefas de saneamento junto as unidades sanitarias;

- Elaborar relatorios de visitas, indicando as irregularidades, se existentes, e providéncias tomadas;

- inspecionar as ligacdes clandestinas ou instalacdes inadequadas de hidrémetros;

- atender ao publico a fim de esclarecer davidas;

- realizar inspe¢@o em iméveis em geral, visando constatar ligacdes irregulares de agua de chuva na rede de esgoto;
- realizar inspe¢é@o em imdveis em geral, visando constatar ligacdes irregulares de esgoto na rede pluvial;

- notificar os infratores quanto as irregularidades constatadas, acompanhando a execucdo das correcdes que se
fizerem necessérias e, se for o caso, mult-los;

- prestar auxilio ao Setor de Protocolo, efetuando entrega e retirada de processos junto a prefeitura municipal;

- exercer a plenitude de sua autoridade fiscal, objetivando proporcionar o cumprimento da lei e as melhores condi¢cdes
para a populacéo.

- organizar coletaneas de pareceres, decisdes e documentos concernentes a interpretacdo da legislagao com relacédo
ao saneamento ambiental e ao meio ambiente;

- coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execucao da fiscalizagao externa;

- emitir pareceres em processos de concessao de licencas para localizagdo e funcionamento de atividades real ou
potencialmente poluidoras ou de exploracdo de recursos ambientais;

- acompanhar a conservacgao dos rios, flora e fauna de parques e reservas florestais do municipio, controlando as
acles desenvolvidas e/ou verificando o andamento de praticas, para comprovar o cumprimento das instrucdes
técnicas e de protecdo ambiental;

- instaurar processos por infracéo verificada pessoalmente;

- participar de sindicancias especiais para instauracéo de processos ou apuracao de denuncias e reclamacdes;
- realizar plant@es fiscais e emitir relatérios sobre os resultados das fiscalizacdes efetuadas;

- contatar, quando necessario, 6rgdos publicos, comunicando a emergéncia e solicitando socorro;

- articular-se com fiscais de outras areas, bem como com as forcas de policiamento, sempre que necessario;

- redigir memorandos, oficios, relatérios e demais documentos;

- propor sugestdes que visem aprimorar e agilizar os trabalhos de fiscaliza¢éo, tornando-os mais eficazes;

- desenvolver, de forma integrada com as diferentes secretarias, acdes de educagdo ambiental para conscientizacao
e orientacdo ao cidadao;

- executar outras atribuicdes afins.

Promotor de Eventos

Descricdo_sintética: planejar, promover e organizar eventos e atividades culturais, turisticas e de lazer no
municipio.

Atribuicdes tipicas:

- auxiliar no planejamento, organizacdo e realizacdo de eventos e atividades culturais, turisticas e de lazer no
municipio, estudando, avaliando e determinando os recursos financeiros, técnicos e humanos necessarios;

- desenvolver contatos com artistas, grupos musicais, teatrais e empresarios culturais, visando negociar a contratacao
de seus servicos;

- articular-se com empresas e 6rgaos publicos para a realizacao conjunta de atividades culturais, turisticas e de lazer;
- coordenar a execucao dos eventos no municipio;

- organizar programas de exibi¢do de filmes educativos e de arte;

- organizar mostras de arte, feiras de artesanato e outros eventos similares;

- manter intercambio com entidades publicas e privadas ligadas a culturura;
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- supervisionar as atividades de confeccdo de mapas, roteiros, prospectos, cartdes postais e outros tipos de
informativos turisticos culturais sobre o municipio, fornecendo as informacdes e indicagdes pertinentes;

- participar dos trabalhos de orientacdo a entidades e grupos particulares na programagao, organizacao e execucao
de atividades culturais, turisticas e de lazer de interesse do municipio;

- promover eventos, articulando-se com érgdos de comunicacgédo, a fim de garantir ampla divulgacao das atracdes e
eventos;

- organizar e manter atualizado cadastro de empresas e estabelecimentos de prestacdo de servicos de apoio a
atividades turisticas, culturais e de lazer, tais como agéncias de viagens, hotéis, pensdes, restaurantes e similares;

- controlar a urbanizacdo de espagos culturais e de lazer, agendando sua utilizacdo, supervisionando sua
conservacao para garantir a integridde do patriménio municipal;

- escolher e solicitar a aquisicdo de material necessario a realizacdo dos eventos programados, de acordo com a
atividade a ser executada, determinando especificagdo e quantidade requerida, justificando sua necessidade e
conferindo-o quando do recebimento;

- colaborar na realizacédo de festas tradicionais ou de cunho folclérico, bem como auxiliar e orientar a comunidade na
organizacéo e realizacdo de festas populares;

- proceder ao levantamento e a catalogacdo dos lugares, festividades e eventos marcantes do municipio para
fornecer subsidios a elaboragdo do calendario turistico e cultural a ser desenvolvido pela administra¢cdo municipal;

- organizar o arquivo jornalistico do municipio, organizando jornais e fotos de eventos publicos;

- elaborar matérias jornalisticas objetivando a divulgacao dos eventos e acontecimentos relacionados & administracéo
municipal,

- providenciar nas filmagens, reproducées, montagens de fitas de video referentes aos eventos do municipio;

- organizar o mural de eventos do municipio objetivando a divulgacdo de eventos e fatos de interesse da
administracdo municipal;

- executar outras atribuicdes afins.

4. NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Mecanico

Descricdo_sintética: executar tarefas relativas a regulagem, conserto, substituicdo, cha-peamento e pintura de
pecas ou partes de veiculos, maquinas pesadas e demais equipamentos eletromecanicos.

Atribuicdes tipicas:

- Quanto aos servigos de mecéanica de veiculos e maquinas pesadas:

Inspecionar veiculos, maquinas pesadas e aparelhos eletromecanicos em geral, diretamente ou utilizando aparelhos
especificos, a fim de detectar as causas da anormalidade de funcionamento;

- Desmontar, limpar, reparar, ajustar e montar carburadores, pecas de transmisséo, diferencial e outras que
regueiram exame, seguindo técnicas apropriadas e utilizando ferramental necessario;

- Revisar motores e pecas diversas utilizando ferramentas manuais, instrumentos de medicdo e controle e outros
equipamentos necessarios para aferir-lhes as condi¢cées de funcionamento;

- Regular, reparar e, quando necessario, substituir pecas dos sistemas de freio, ignicdo, alimentacdo de combustivel,
transmissao, dire¢do, suspensdo e outras, utilizando ferramentas e instrumentos apropriados para recondicionar o
equipamento e assegurar seu funcionamento regular;

- Montar motores e demais componentes do equipamento, guiando-se por esquemas, desenhos e especificacdes
pertinentes para possibilitar sua utilizacéo;

- Fazer reparos simples no sistema elétrico de veiculos e de maquinas pesadas;
guanto aos servicos de chapeamento e pintura:

- Reparar as partes deformadas da carroceria como péara-lamas, tampos e guarda-malas e outros, desamassando-as,
utilizando equipamentos apropriados, para devolver as pecas a sua forma original;

- Retirar da carroceria as partes deformadas como frente, radiador, portas e outras pecas, utilizando ferramentas
apropriadas para conserta-las ou substitui-las por outras;

- Lixar as partes recompostas utilizando ferramentas, lixas e maquinas apropriadas para uniformizar e alisar essas
partes;
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- Aplicar material anticorrosivo, conforme as normas técnicas;
- Reparar fechaduras, dobradigas, batentes, trincos e fechos para manté-los em bom estado;
- Substituir ou restaurar canaletas, frisos, para-choques e outros elementos;

- Preparar as superficies a serem pintadas, emassando-as, lixando-as e recortando as emendas a fim de corrigir 0s
defeitos e facilitar o espargimento e aderéncia da tinta;

- Proteger as partes que ndo devem ser pintadas, recobrindo-as com papel adesivo para evitar que sejam atingidas
pelo jato de tinta;

- Utilizar tintas e equipamentos de acordo com as especificagfes técnicas do fabricante, colocadas a disposigéo;
- Quanto aos servigos de manutengdo em instalacdes elétricas de veiculos e maquinas automotores:

- Colocar e fixar quadros de distribuicdo, caixas de fusiveis, tomadas e interruptores, utilizando ferramentas
apropriadas, materiais e elementos de fixacao para estruturar a parte geral da instalacao elétrica;

- Executar o corte, dobradura e instalacdo de condutos isolantes e cabos elétricos, utilizando equipamentos e
materiais diversos para reparar ou dar prosseguimento a montagem;

- Ligar os fios a fonte fornecedora de energia, utilizando material apropriado que estiver & sua disposi¢cdo para
completar a instalacéo;

- Testar a instalacéo, fazendo-a funcionar em situacdes reais para comprovar a exatiddo do trabalho executado;
- Testar os circuitos da instalacéo, utilizando aparelhos apropriados para detectar partes ou pegas defeituosas;

- Substituir ou reparar fios ou unidades danificadas, utilizando material apropiado para devolver & instalagéo elétrica
condi¢des normais de funcionamento;

- Atribuicbes comuns a todos 0s servigos:

- Efetuar servicos de solda necessarios;

- Orientar e treinar os servidores que auxiliam na execuc¢do das atribuicdes tipicas da classe;
- Manter limpo o local de trabalho;

- Zelar pela guarda e conservacgéao de ferramentas, equipamentos e materiais que utiliza;

- Executar outras atribuicfes afins.
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

N° Minimo de N° minimo N°
Acertos p/ de Pontos Pontos
Componente do total do total

Componentes das Provas/ Carater N° de Pontos/

Cargo *) Questdes Questdo

Conhecimentos Especificos (E/C) 30 2,00 15
Todos Lingua Portuguesa (E/C) 20 2,00 10 60,00 120,00
Legislacéo (E/C) 10 2,00 05

(*) Carater:  (C) Classificatério  (E/C) Eliminatério/Classificatorio.

ANEXO [l - QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS

[}

N° de Pontos/ S e Pont.os
A *
Cargo Provas/ Carater (*) Questdes  Questdo de Pontos do
do total

total**

Operador de Maquinas Pesadas, -
Mecanico e Auxiliar de Oficina Mecanica | T auca (E/C) ) i 15,00 30,00
Nivel Superior — todos. Prova de Titulos (C) - - - 30,00

(*) Carater:  (C) Classificatério  (E/C) Eliminatério/Classificatorio.
(**) Os pontos das Provas serdo somados aos pontos da Prova Teoérico-objetiva.

ANEXO IV — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS

VALOR UNITARIO

CARGOS: TODOS VALOR TOTAL (PONTOS)

(PONTOS)
1 | Doutorado 10,00 10,00
2 | Mestrado 8,00 8,00
3 | Especializacdo Latu Sensu/MBA/Residéncia 4,00 8,00
4 | Cursos com mais de 61 horas 1,00 3,00
5 | Cursos de 40 & 60 horas 0,50 1,00
TOTAL GERAL EM TITULOS - 30,00
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ANEXO V — MODELO LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA

ESPECIAL DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

INFORMAGOES GERAIS

O candidato devera enviar o laudo para a FUNDATEC, na forma prevista especificada neste Edital. O laudo médico
devera estar em conformidade com as exigéncias do subitem 2.2.2.3 do Edital:

a) Ter data de emisséo de, no méaximo, 6 (seis) meses antes da publicacao deste Edital;
b) Constar o nome e o nimero do Documento de Identificacéo do candidato;

c) Descrever a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa dessa deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID 10);

d) O laudo devera ser legivel e conter o nome do médico, a assinatura, o nimero do CRM desse especialista na area
de deficiéncia/doenca do(a) candidato(a) e o carimbo; caso contrério, o laudo nao tera validade.

MODELO — LAUDO MEDICO:

O(a) candidato(a)

Documento de ldentificacdo (RG) n°: , CPF n°

foi submetido (a), nesta data, a exame clinico sendo identificada a existéncia de DEFICIENCIA.

a) DEFICIENCIA FiSICA ()
Qual?

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ( ):
( ) Surdez moderada;

( ) Surdez acentuada;

() Surdez severa;

() Surdez profunda.

¢) DEFICIENCIA VISUAL ( ):

( ) Cegueira;
() Viséo subnormal;
() Visdo monocular.

d) DEFICIENCIA MENTAL ( ):
Qual?

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Possivel Causa:

Idade de inicio da doenca: Idade Atual:

Informar o grau ou nivel da deficiéncia:

Data da emissao deste Laudo:

Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo
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