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EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES
PARA CONCURSO PUBLICO 001/2018

A Prefeitura Municipal de Matao, nos termos da Lei Organica do Municipio de Matao, de 05 de abril de 1990,
Lei Municipal n2 2625, de 23 de setembro de 1997, e suas altera¢des, Lei Municipal n? 2.847, de 10 de
setembro de 1999, alterada pela Lei Municipal n2 3.390/2004, Lei Municipal n? 3.347, de 21 de outubro de
2003, Lei Municipal n2 3.576, de 22 de dezembro de 2004, assim como demais normas juridicas municipais,
torna publica a abertura de inscricdes para o Concurso Publico para provimento de vagas e formacdo de
Cadastro Reserva, com vistas a contratacdo por tempo indeterminado de profissionais da Area da Saude —
médicos - nas especialidades especificadas e condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico realizar-se-a sob responsabilidade da LITTERIS Concursos Publicos, doravante
denominada simplesmente LITTERIS, obedecidas as normas deste Edital e seus anexos,
disponibilizado no site www.litterisconcursos.org.br em area destinada ao Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Matao e no site da Prefeitura Municipal de Matao www.matao.sp.gov.br.

1.2 A selegdo para os todos os empregos de que trata este Edital compreendera provas objetivas, de
carater eliminatdrio e classificatério.

1.3 Adescrigcdo das atribuicGes basicas dos empregos consta do ANEXO | deste Edital.

1.4 O conteudo programatico consta do ANEXO |l deste Edital.

1.5 O quadro resumo com as quantidades de vagas por emprego consta do ANEXO VI deste Edital.
1.6 Oregime de trabalho estabelecido serd o da Consolidagdo das Leis do Trabalho - C.L.T.

1.7 Ovalor da taxa de inscri¢do serd de RS 27,50 (vinte e sete reais e cinquenta centavos) para todos os
empregos.

1.8 Alinscricdo do candidato implicard a concordancia plena e integral com os termos deste Edital.

1.9 Recursos contra o presente edital deverdo ser interpostos entre os dias 21 e 22 de maio de 2018,
exclusivamente pela Internet por meio do Fale Conosco (e-mail) no endereco eletrénico
www.litterisconcursos.org.br.

2. DOS EMPREGOS

2.1 MEDICO ANGIOLOGISTA E CIRURGIAO VASCULAR
Cdédigo: 101
Salario: RS 40,31 por hora
Beneficio: RS 440,00 (Ajuda de Custo Alimentac&o)

Carga horaria semanal: minima 10 e maxima 40 horas, sujeita as necessidades e disponibilidade da
Prefeitura Municipal de Mat3o.

Requisitos basicos: diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em Medicina,
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fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, com especializagdo em
Angiologia e Cirurgia Vascular e registro profissional no Conselho Regional de Medicina.

2.2 MEDICO CARDIOLOGISTA
Cédigo: 102
Salario: RS 40,31 por hora
Beneficio: RS 440,00 (Ajuda de Custo Alimentacdo)

Carga horaria semanal: minima 10 e maxima 40 horas, sujeita as necessidades e disponibilidade da
Prefeitura Municipal de Matao.

Requisitos basicos: diploma, devidamente registrado, de curso de graduacao em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, com especializacdo em Cardiologia e
registro profissional no Conselho Regional de Medicina.

2.3 MEDICO CIRURGIAO GERAL
Cédigo: 103
Salario: RS 40,31 por hora
Beneficio: RS 440,00 (Ajuda de Custo Alimentac3o)

Carga horaria semanal: minima 10 e maxima 40 horas, sujeita as necessidades e disponibilidade da
Prefeitura Municipal de Mat3o.

Requisitos basicos: diploma, devidamente registrado, de curso de gradua¢do em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, com especializacdo em Cirurgia Geral e
registro profissional no Conselho Regional de Medicina.

2.4 MEDICO CLINICO GERAL
Cédigo: 104
Salario: RS 40,31 por hora
Beneficio: RS 440,00 (Ajuda de Custo Alimentagio)

Carga horaria semanal: minima 10 e mdxima 40 horas, sujeita as necessidades e disponibilidade da
Prefeitura Municipal de Matao.

Requisitos basicos: diploma, devidamente registrado, de curso de gradua¢do em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, com especializagdo em Clinica Geral e
registro profissional no Conselho Regional de Medicina.

2.5 MEDICO DERMATOLOGISTA
Cédigo: 105
Salario: RS 40,31 por hora
Beneficio: RS 440,00 (Ajuda de Custo Alimentag3o)

Carga horaria semanal: minima 10 e maxima 40 horas, sujeita as necessidades e disponibilidade da
Prefeitura Municipal de Mat3o.

Requisitos basicos: diploma, devidamente registrado, de curso de gradua¢do em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, com especializacgdo em Dermatologia e
registro profissional no Conselho Regional de Medicina.
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2.6 MEDICO ENDOCRINOLOGISTA
Cédigo: 106
Saldrio: RS 40,31 por hora
Beneficio: RS 440,00 (Ajuda de Custo Alimentacdo)

Carga horaria semanal: minima 10 e mdxima 40 horas, sujeita as necessidades e disponibilidade da
Prefeitura Municipal de Matao.

Requisitos basicos: diploma, devidamente registrado, de curso de graduacao em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, com especializacdo em Endocrinologia e
registro profissional no Conselho Regional de Medicina.

2.7 MEDICO GERIATRA
Cédigo: 107
Salario: RS 40,31 por hora
Beneficio: RS 440,00 (Ajuda de Custo Alimentac3o)

Carga horaria semanal: minima 10 e mdxima 40 horas, sujeita as necessidades e disponibilidade da
Prefeitura Municipal de Mat3o.

Requisitos basicos: diploma, devidamente registrado, de curso de gradua¢do em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, com especializacdo em Geriatria e registro
profissional no Conselho Regional de Medicina.

2.8 MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA
Cédigo: 108
Salario: RS 40,31 por hora
Beneficio: RS 440,00 (Ajuda de Custo Alimentac&o)

Carga horaria semanal: minima 10 e mdxima 40 horas, sujeita as necessidades e disponibilidade da
Prefeitura Municipal de Matao.

Requisitos basicos: diploma, devidamente registrado, de curso de gradua¢do em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, com especializagdo em Ginecologia e
Obstetricia e registro profissional no Conselho Regional de Medicina.

2.9 MEDICO HEMATOLOGISTA
Cédigo: 109
Salario: RS 40,31 por hora
Beneficio: RS 440,00 (Ajuda de Custo Alimentagio)

Carga horaria semanal: minima 10 e mdxima 40 horas, sujeita as necessidades e disponibilidade da
Prefeitura Municipal de Mat3o.

Requisitos basicos: diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, com especializacdo em Hematologia e
registro profissional no Conselho Regional de Medicina.
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2.10 MEDICO INFECTOLOGISTA
Cédigo: 110
Saldrio: RS 40,31 por hora
Beneficio: RS 440,00 (Ajuda de Custo Alimentacdo)

Carga horaria semanal: minima 10 e mdxima 40 horas, sujeita as necessidades e disponibilidade da
Prefeitura Municipal de Matao.

Requisitos basicos: diploma, devidamente registrado, de curso de graduacao em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, com especializacdo em Infectologia e
registro profissional no Conselho Regional de Medicina.

2.11 MEDICO NEFROLOGISTA
Cédigo: 111
Salario: RS 40,31 por hora
Beneficio: RS 440,00 (Ajuda de Custo Alimentac3o)

Carga horaria semanal: minima 10 e mdxima 40 horas, sujeita as necessidades e disponibilidade da
Prefeitura Municipal de Mat3o.

Requisitos basicos: diploma, devidamente registrado, de curso de gradua¢do em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, com especializacdo em Nefrologia e
registro profissional no Conselho Regional de Medicina.

2.12 MEDICO NEUROLOGISTA
Cédigo: 112
Salario: RS 40,31 por hora
Beneficio: RS 440,00 (Ajuda de Custo Alimentac&o)

Carga horaria semanal: minima 10 e mdxima 40 horas, sujeita as necessidades e disponibilidade da
Prefeitura Municipal de Matao.

Requisitos basicos: diploma, devidamente registrado, de curso de gradua¢dao em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, com especializagdo em Neurologia e
registro profissional no Conselho Regional de Medicina.

2.13 MEDICO NEUROLOGISTA INFANTIL
Cédigo: 113
Salario: RS 40,31 por hora
Beneficio: RS 440,00 (Ajuda de Custo Alimentagio)

Carga horaria semanal: minima 10 e maxima 40 horas, sujeita as necessidades e disponibilidade da
Prefeitura Municipal de Mat3o.

Requisitos basicos: diploma, devidamente registrado, de curso de gradua¢do em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, com especializacdo em Neurologia Infantil
e registro profissional no Conselho Regional de Medicina.
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2.14 MEDICO OFTALMOLOGISTA
Cédigo: 114
Saldrio: RS 40,31 por hora
Beneficio: RS 440,00 (Ajuda de Custo Alimentacdo)

Carga horaria semanal: minima 10 e mdxima 40 horas, sujeita as necessidades e disponibilidade da
Prefeitura Municipal de Matao.

Requisitos basicos: diploma, devidamente registrado, de curso de graduacao em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, com especializacdo em Oftalmologia e
registro profissional no Conselho Regional de Medicina.

2.15 MEDICO ONCOLOGISTA
Cdédigo: 115
Salario: RS 40,31 por hora
Beneficio: RS 440,00 (Ajuda de Custo Alimentac3o)

Carga horaria semanal: minima 10 e maxima 40 horas, sujeita as necessidades e disponibilidade da
Prefeitura Municipal de Mat3o.

Requisitos basicos: diploma, devidamente registrado, de curso de gradua¢do em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, com especializagdo em Oncologia e registro
profissional no Conselho Regional de Medicina.

2.16 MEDICO ORTOPEDISTA
Cédigo: 116
Salario: RS 40,31 por hora
Beneficio: RS 440,00 (Ajuda de Custo Alimentac&o)

Carga horaria semanal: minima 10 e maxima 40 horas, sujeita as necessidades e disponibilidade da
Prefeitura Municipal de Matao.

Requisitos basicos: diploma, devidamente registrado, de curso de gradua¢dao em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, com especializagdo em Ortopedia e
registro profissional no Conselho Regional de Medicina.

2.17 MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA
Cédigo: 117
Salario: RS 40,31 por hora
Beneficio: RS 440,00 (Ajuda de Custo Alimentagio)

Carga horaria semanal: minima 10 e mdxima 40 horas, sujeita as necessidades e disponibilidade da
Prefeitura Municipal de Mat3o.

Requisitos basicos: diploma, devidamente registrado, de curso de gradua¢do em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, com especializacdo em
Otorrinolaringologia e registro profissional no Conselho Regional de Medicina.
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2.18 MEDICO PEDIATRA
Cédigo: 118
Saldrio: RS 40,31 por hora
Beneficio: RS 440,00 (Ajuda de Custo Alimentacdo)

Carga horaria semanal: minima 10 e mdxima 40 horas, sujeita as necessidades e disponibilidade da
Prefeitura Municipal de Matao.

Requisitos basicos: diploma, devidamente registrado, de curso de graduacao em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, com especializacdo em Pediatria e registro
profissional no Conselho Regional de Medicina.

2.19 MEDICO PNEUMOLOGISTA
Cdédigo: 119
Salario: RS 40,31 por hora
Beneficio: RS 440,00 (Ajuda de Custo Alimentac3o)

Carga horaria semanal: minima 10 e mdxima 40 horas, sujeita as necessidades e disponibilidade da
Prefeitura Municipal de Mat3o.

Requisitos basicos: diploma, devidamente registrado, de curso de gradua¢cdo em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, com especializacdo em Pneumologia e
registro profissional no Conselho Regional de Medicina.

2.20 MEDICO PSIQUIATRA
Cédigo: 120
Salario: RS 40,31 por hora
Beneficio: RS 440,00 (Ajuda de Custo Alimentac&o)

Carga horaria semanal: minima 10 e mdxima 40 horas, sujeita as necessidades e disponibilidade da
Prefeitura Municipal de Matao.

Requisitos basicos: diploma, devidamente registrado, de curso de gradua¢do em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, com especializagdo em Psiquiatria e
registro profissional no Conselho Regional de Medicina.

2.21 MEDICO REUMATOLOGISTA
Cédigo: 121
Salario: RS 40,31 por hora
Beneficio: RS 440,00 (Ajuda de Custo Alimentagio)

Carga horaria semanal: minima 10 e mdxima 40 horas, sujeita as necessidades e disponibilidade da
Prefeitura Municipal de Mat3o.

Requisitos basicos: diploma, devidamente registrado, de curso de gradua¢do em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, com especializacgdo em Reumatologia e
registro profissional no Conselho Regional de Medicina.
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2.22 MEDICO UROLOGISTA
Cédigo: 122
Saldrio: RS 40,31 por hora
Beneficio: RS 440,00 (Ajuda de Custo Alimentacdo)

Carga horaria semanal: minima 10 e mdxima 40 horas, sujeita as necessidades e disponibilidade da
Prefeitura Municipal de Matao.

Requisitos basicos: diploma, devidamente registrado, de curso de graduacao em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, com especializacdo em Urologia e registro
profissional no Conselho Regional de Medicina.

2.23 MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA
Cdédigo: 124
Salario: RS 68,03 por hora
Beneficio: RS 440,00 (Ajuda de Custo Alimentac3o)

Carga horaria semanal: minima 10 e mdxima 40 horas, sujeita as necessidades e disponibilidade da
Prefeitura Municipal de Mat3o.

Requisitos basicos: diploma, devidamente registrado, de curso de gradua¢do em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, com especializacdo em Pediatria e registro
profissional no Conselho Regional de Medicina.

3. DA INSCRICAO

3.1 DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1.1 Para se inscrever o candidato deverd ler o Edital e seus anexos em sua integra e preencher as
condigdes para inscri¢do especificadas a seguir:

3.1.1.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal e demais disposi¢des de leis, no caso de estrangeiro;

3.1.1.2 Ter, na data da contratagdo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;
3.1.13 Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;
3.1.14 No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

3.1.1.5 Ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fungao publica,
achando-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

3.1.16 N3do ter sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis
com o servigo publico, bem como ndo ter sido demitido por justa causa ou a bem do
servico publico;

3.1.1.7 Ter aptidao fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com o
exercicio do emprego, a ser comprovada por avaliacdo médica indicada pela Prefeitura
Municipal de Matao na contratacao;
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3.1.1.8 Estar ciente que deverd possuir, na contratacdo, os requisitos basicos exigidos conforme
especificado no CAPITULO 2. DOS EMPREGOS, deste Edital e a documentagdo
especificada no CAPITULO 10. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO.

3.2 DO PROCEDIMENTO PARA INSCRICAO

3.2.1 Sera admitida a inscricdo exclusivamente via internet, no site www.litterisconcursos.org.br em
area destinada ao Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Matao, solicitada no periodo
entre 10 horas do dia 23 de maio de 2018 e 23 horas e 59 minutos do dia 17 de junho de 2018,
observado o horario oficial de Brasilia/DF.

3.2.2 As inscricbes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da Prefeitura Municipal de Matdo e/ou da LITTERIS.

3.2.2.1 A prorrogacao das inscricoes de que trata este item podera ser feita sem prévio aviso,
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicagdo de prorrogacao feita no site
www.litterisconcursos.org.br.

3.2.3 Para efetuar sua inscricdo, o candidato devera acessar, via Internet, o site
www . litterisconcursos.org.br e localizar a area destinada ao Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Matao, observando o seguinte:

a) Acessar o site www.litterisconcursos.org.br no periodo descrito no item 3.2.1;

b)  No ato dainscri¢do, o candidato deve ler atentamente as instrucées do site, preencher o
formulario de inscrigdo e transmitir os dados pela Internet;

c) O envio do formulario de inscricdo gerard automaticamente o boleto de pagamento da
taxa de inscricdo, que devera ser impresso e pago em qualquer agéncia bancaria, ou por
meio eletrdnico;

d) Ainscri¢cdo do candidato no Concurso Publico somente sera efetivada apds a confirmagdo
do pagamento do boleto pelo banco emitente;

e) A Prefeitura Municipal de Matao e a LITTERIS n3o se responsabilizam por inscri¢bes que
nao tenham sido recebidas por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais
impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicagdo ou
congestionamento das linhas de transmissao de dados.

3.2.4 As informagdes prestadas pelo candidato no formuldrio de inscrigdo serdo de sua total
responsabilidade, cabendo a Prefeitura Municipal de Matao o direito de excluir do Concurso
Publico aquele que ndo as preencher de forma completa e/ou fornecer dados incorretos, ainda
que o fato seja constatado posteriormente.

3.2.5 Ainscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagdo das
condicbes do Concurso Publico, tais como se encontram estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes.

3.2.6 N&o serdo aceitas inscricGes por via postal, fac-simile (fax), ou qualquer outro meio que ndo o
estabelecido neste Edital.

3.2.7 Realizada a inscri¢cdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral,
poderd realizar pela internet, acessando o site www.litterisconcursos.org.br em Area do
Candidato, devendo ser observado o item 11.8 do CAPITULO 11. DAS DISPOSICOES FINAIS, deste
Edital.
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3.2.8 O candidato que ndo atender aos termos do item 3.2.7 deverd arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissdo, ndo devendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

3.3 DO PAGAMENTO DA INSCRIGAO

3.3.1 O candidato somente poderd efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, estabelecida no CAPITULO
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES deste Edital, por meio de Boleto Bancdrio, emitido pela
LITTERIS, gerado ao término do processo de inscricdo, descrito no item 3.2 deste Edital.

3.3.2 0 pagamento da taxa de inscricdo (boleto bancario) podera ser efetuado até o dia 18 de junho de
2018 (primeiro dia util subsequente ao do encerramento do periodo das inscri¢des), conforme
indicado no ANEXO V — CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO, deste Edital. O ndo pagamento
até esta data, o pagamento posterior ou pagamento em valor menor que o estabelecido resultara
no cancelamento da inscricdo, ndo cabendo restituicdo do valor pago.

3.3.3 Até o encerramento das inscri¢gOes, todos os candidatos poderdo reimprimir, caso necessario, o
boleto bancario disponivel no site www.litterisconcursos.org.br em Area do Candidato.

3.3.3.1 O pagamento da taxa de inscricdio apds o vencimento, a realizacdo de qualquer
modalidade de pagamento que ndo seja pela quitacdo do boleto bancario e/ou o
pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital acarretam o cancelamento da
inscricdo, ndo implicando em devolugdo da importancia paga, ainda que constatada em
valor maior que o estabelecido ou pago em duplicidade.

3.3.3.2 Eventualmente, os candidatos inscritos, correntistas do banco emitente, poderdo
efetuar o pagamento da taxa de inscricdao por meio de débito em conta corrente, sendo
valido este meio.

3.3.3.3 N3o sera aceito, como comprovag¢do de pagamento da taxa de inscri¢do, comprovante
de agendamento bancdrio.

3.3.3.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do boleto
ou realiza-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo limite determinado
neste Edital.

3.3.4 Nao serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito bancdrio em caixa eletrénico, por
meio de cartdo de crédito, via postal, transferéncia (exceto a opgdo de débito em conta prevista
no subitem 3.3.3.2) ou depdsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

3.3.5 No caso de agendamento do pagamento do boleto, a inscricdo somente sera efetivada apds a
quitacdo do boleto na data agendada. Na hipdtese de o pagamento ndo ser efetuado por falta de
crédito, a inscricdo ndo sera efetivada, bem como ndo sera concedido novo prazo para pagamento
apds o encerramento do periodo de inscri¢oes.

3.3.6 E vedada a transferéncia do valor pago pela inscricdo para terceiros, para outra inscri¢do ou para
outro concurso/Concurso Publico.

3.3.7 Quando do pagamento do boleto bancario, o candidato tem o dever de conferir todos os seus
dados cadastrais e da inscricdo nele registrados, ndao cabendo reclamacgdes posteriores neste
sentido, nem tampouco a devolugdo de valores.
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3.3.8 0O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma,
razdo pela qual o candidato deve se certificar de que atende a todos os requisitos e condi¢cGes
previstas neste Edital, salvo se for cancelada a realizacdo do Concurso Publico.

3.3.9 Nao serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, exceto nos casos
previstos nos itens 3.6, 3.7, 3.8 e 3.9 deste Edital.

3.4 DO DEFERIMENTO DA INSCRIGAO

3.4.1 As inscricdes somente serdo efetivadas apds a comprovacao de pagamento da taxa de inscricdo
pelo banco emissor do boleto.

3.4.2 A partir do dia 29 de junho de 2018, a lista preliminar com todos os candidatos inscritos sera
divulgada no site www.litterisconcursos.org.br, em area destinada a este Concurso Publico, no site
www.matao.sp.gov.br e na imprensa do municipio e, sendo de responsabilidade do candidato
conferir se sua inscricdo foi efetuada e se seu nome consta da relagdo das inscricoes deferidas.

3.4.2.1 O candidato que verificar ndo ter sido efetuada a inscricdo ou ndo constar seu nome da
lista de inscricGes deferidas poderad interpor recurso contra a relagdo divulgada, nos dias
02 e 03 de julho de 2018.

3.4.2.2 Para apresentar seu recurso, o candidato deverd acessar o site
www.litterisconcursos.org.br, fazer o login em Area do Candidato, utilizando CPF e
Senha e seguir as instrugdes ali contidas.

3.4.3 A partir do dia 06 de julho de 2018, a lista de inscric6es homologadas sera publicada no site
www . litterisconcursos.org.br, em drea destinada a este Concurso Publico, no site
www.matao.sp.gov.br e naimprensa do municipio.

3.4.4 Tanto o comprovante de inscricdo do candidato, a ser obtido no site www.litterisconcursos.org.br,
em Area do Candidato, quanto o comprovante do pagamento da taxa de inscri¢do deverdo ser
mantidos em poder do candidato e apresentados no local de realizagdo das provas ou quando
solicitado, de maneira a dirimir eventuais duvidas.

3.4.5 Efetivada ainscricdo, ndo serao aceitos pedidos para alteragao de emprego, sob hipdtese alguma,
portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato deve verificar
atentamente o cddigo do emprego.

3.4.6 A qualquer tempo, mesmo apds o término do Concurso Publico, poderdo ser anuladas a inscri¢do,
as provas e, se for o caso, a contratagao do candidato, quando verificada falsidade em qualquer
declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacdes fornecidas.

3.5 DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS AFRODESCENDENTES

3.5.1 Com base na Lei Municipal n2 3.576, de 22 de dezembro de 2004, fica reservado aos candidatos
afrodescendentes o equivalente a 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas neste Concurso.

3.5.2 AsfragOes decorrentes do calculo percentual de que trata o item anterior, quando maior ou igual
a 0,5 (cinco décimos) serdo arredondadas para o nimero inteiro imediatamente superior.

3.5.3 E considerado afrodescendente o candidato que assim se declare, no momento da inscricio,
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conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

3.5.4 Paraassegurar a concorréncia as vagas reservadas a afrodescendentes, o candidato deverad indicar
no campo reservado no formuldrio de inscricdo a condicdo de afrodescendente.

3.5.5 A autodeclaracdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais deste Edital, caso
ndo opte pela reserva de vagas.

3.5.6 A autodeclaragdao somente terd validade se efetuada no momento da inscrigdo.

3.5.7 Apbs o prazo de inscricdo fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo, a pedido do candidato, na
lista de candidatos afrodescendentes.

3.5.8 O candidato inscrito nos termos deste item do Edital participard deste Concurso em igualdade
total de condicGes com os demais candidatos.

3.5.9 Constatada a falsidade da declaracdo, a que se refere este Capitulo, serd o candidato eliminado
do Concurso e, se houver sido admitido ficara sujeito a nulidade de sua admissdo no emprego
apos procedimento administrativo, no qual |he sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras san¢Ges cabiveis.

3.5.10 O candidato que nado realizar a inscrigdo, conforme instrugdes constantes deste Capitulo, ndo
podera alegar a referida condicdo em seu beneficio e ndo poderd impetrar recurso em favor de
sua condicdo.

3.5.11 Adivulgacdo da lista de candidatos concorrentes no Concurso as vagas de afrodescendentes estd
prevista para o dia 20 de junho de 2018 nos sites www.litterisconcursos.org.br e
www.matao.sp.gov.br.

3.5.12 Na&o havendo candidatos afrodescendentes classificados em numero suficiente para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e
preenchidas pelos demais candidatos classificados, observada a ordem de classificacdo.

3.5.13 Quando convocado para contratacdo por meio da Imprensa Oficial, o candidato deverd apresentar
a seguinte documentagao:

a) cOpia autenticada de documento oficial onde conste especificada sua raga ou cor; ou

b) cdpia autenticada de documento oficial de parente por consanguinidade ou colaterais no
qual conste a indicagdo da raga ou cor, juntamente com um documento oficial da pessoa
comprovando o parentesco.

3.5.14 Se o candidato ndo comparecer para contrata¢do, no prazo legal, serd eliminado do Concurso
Publico.

3.5.15 Inexistindo indicagdo da raga ou cor em documento oficial, o candidato podera requerer a
Prefeitura Municipal de Matao que proceda consulta junto a comissdo composta especificamente
para esse fim.

3.5.16 O candidato aprovado que no ato da contratagdo nao comprovar sua condicdao de
afrodescendente, nos termos deste Edital e da legislagdo em vigor, serd excluido da lista,
permanecendo, caso tiver classificacdo necessaria, somente na lista geral de classificacdo do
emprego.
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3.6 DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA INSCRIGAO

3.6.1 Os candidatos que se enquadrarem nas condi¢des previstas nas Leis Municipais n? 2.847, de 10
de setembro de 1999, alterada pela Lei Municipal n2 3.390/2004, e Lei n? 3.347 de 21 de outubro
de 2003, poderdo gozar da isen¢do do pagamento da inscricdo que lhes é facultada.

3.6.2 Tera direito a isencdo os candidatos que se enquadrarem nas categorias Pessoa Desempregada,
Pessoa Doadora de Sangue e Pessoa Deficiente, conforme regras estabelecidas pelas Leis
Municipais, devendo o candidato apresentar as documentacdes especificadas nos itens 3.7, 3.8
ou 3.9 deste edital.

3.6.3 Nao serdo considerados os documentos encaminhados por outro meio que ndo o estabelecido
neste Edital.

3.6.4 Nao serdo aceitas as solicitacdes de isencdo da inscricao por via postal, fac-simile ou por qualquer
outra via que ndo as especificadas neste Edital.

3.6.5 A documentacdo que trata os itens 3.7, 3.8 e 3.9 devera ser encaminhada a LITTERIS no ato da
inscricdo entre os dias 23 de maio de 2018 a 06 de junho de 2018, conforme previsto no ANEXO
IV — CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO.

3.7 DAISENCAO DA INSCRICAO PARA A PESSOA DESEMPREGADA

3.7.1 Amparado pela Lei Municipal n2 2.847 de 10 de setembro de 1.999, alterada pela Lei Municipal n?
3.390 de 05 de janeiro de 2004, para solicitar isencdo do valor da inscricdo, o candidato
"desempregado" devera:

a) No ato da inscricdo, conforme os termos do item 3.2, assinalar no campo Isengdo de Taxa a
op¢do “Candidato Desempregado” e seguir as instrugdes ali contidas;

b) Entre os dias 23 de maio de 2018 a 06 de junho de 2018, enviar a documentagdo abaixo
relacionada sob a forma de documentos digitalizados em um tnico arquivo no formato PDF.
Caso o candidato possua mais de um documento comprobatodrio por item, eles deverao ser
enviados em um unico arquivo PDF:

i. ANEXO Ill — FORMULARIO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
devidamente preenchido e assinado;

ii. original ou cépia autenticada em cartério da primeira pagina da carteira de trabalho
e previdéncia social (CTPS), com a identificacdo do candidato, da pagina do ultimo
registro laboral que comprove estar desempregado por mais de 6 (seis) meses, e da
pagina subsequente ao ultimo registro laboral, ndo sendo aceito carteira de trabalho
gue ndo possui registro laboral algum;

iii. original ou copia autenticada em cartdrio de comprovante de que reside no Municipio
de Matdo por mais de 2 (dois) anos: recibos de contas de dgua ou de energia elétrica
onde faca constar o nome e endereco do candidato e a data que comprove o periodo
de residéncia superior a dois anos.

12



i'_'l
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATAO Li
CONCURSO PUBLICO 001/2018 LITTERIS

concursos

3.8 DAISENCAO DA INSCRICAO PARA A PESSOA DOADORA DE SANGUE

3.8.1 Amparado pela Lei Municipal n2 3.347, de 21 de outubro de 2003, para solicitar isen¢ao do valor
dainscri¢ao, o candidato "doador de sangue" devera:

a) No ato da inscri¢do, conforme os termos do item 3.2, assinalar no campo Isencdo de Taxa a
opc¢ao “Candidato Doador de Sangue” e seguir as instrucgdes ali contidas;

b) Entre os dias 23 de maio de 2018 a 06 de junho de 2018, enviar a documentagdo abaixo
relacionada sob a forma de documentos digitalizados em um tnico arquivo no formato PDF.
Caso o candidato possua mais de um documento comprobatdrio por item, eles deverao ser
enviados em um Unico arquivo PDF:

i ANEXO Ill — FORMULARIO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
devidamente preenchido e assinado;

ii. original ou cdpia autenticada em cartério de carteira de controle de doador ou
documento similar comprovando ter sido doador com no minimo 03 (trés) doag¢des
efetuadas no periodo de um ano, completado até 06 de junho de 2018, onde esteja
inserida a identificacdo do doador/candidato, as datas das doacbes e a
comprovagao.

3.9 DAISENGCAO DA INSCRICAO PARA A PESSOA DEFICIENTE

3.9.1 Amparado pela Lei Municipal n2 3.347, de 21 de outubro de 2003, para solicitar isen¢do do valor
dainscricdo, o candidato "deficiente" devera:

a) No ato da inscricdo, conforme os termos do item 3.2, assinalar no campo Isencdo de Taxa a
op¢do “Candidato Portador de Deficiéncia” e seguir as instrugdes ali contidas;

b) Entre os dias 23 de maio de 2018 a 06 de junho de 2018, enviar a documentagdo abaixo
relacionada sob a forma de documentos digitalizados em um tnico arquivo no formato PDF.
Caso o candidato possua mais de um documento comprobatdrio por item, eles deverao ser
enviados em um unico arquivo PDF:

i. ANEXO 1Il = FORMULARIO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
devidamente preenchido e assinado;

ii.  original ou cdpia autenticada em cartério do laudo médico com CRM e carimbo do
profissional que o assina, emitido nos ultimos doze meses, atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencgas (CID10), bem como a provavel causa da
deficiéncia.

3.10 DO DEFERIMENTO/INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE ISENGCAO DE INSCRICAO

3.10.1 Apds receber as solicitacdes de que tratam os subitens 3.7, 3.8 e 3.9, a LITTERIS analisara o pedido
do candidato, atendendo aos critérios da legalidade.
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3.10.2 A partir do dia 08 de junho de 2018, o resultado preliminar das solicitacdes de isen¢des de
inscricdo sera divulgado no site www.litterisconcursos.org.br, em area destinada a este Concurso
Publico, no site www.matao.sp.gov.br e naimprensa do municipio.

3.10.2.1 O candidato que verificar ndo ter sido deferida a sua solicitagcdo de isencdo de inscri¢cdo
podera interpor recurso nos dias 11 e 12 de junho de 2018.

3.10.2.2 Para apresentar seu recurso o0 candidato deverd acessar o site
www.litterisconcursos.org.br, fazer o login em Area do Candidato, utilizando CPF e
Senha e seguir as instrucdes ali contidas.

3.10.3 A partir do dia 15 de junho de 2018, estara divulgado no site www.litterisconcursos.org.br, em
area destinada a este Concurso Publico, no site www.matao.sp.gov.br e na imprensa do municipio
os resultados definitivos das solicitacdes de isencdo e as respostas aos recursos interpostos.

3.10.4 O candidato que tiver o pedido de isencdo indeferido poderd acessar novamente a "Area do
Candidato" na pagina do Concurso, site www.litterisconcursos.org.br, digitando seu CPF e Senha,
conforme foram cadastrados no ato da inscricdo e imprimir o boleto bancario com o valor da taxa
de inscri¢do, cujo pagamento deverd ser efetuado até 18 de junho de 2018.

3.10.5 Na&o sera permitido, no prazo de andlise de recurso contra indeferimento da solicitagcdo de isengao,
o envio de documentos comprobatdrios e/ou a complementagdo de documentos.

3.10.6 O candidato que tiver sua solicitacdo de isenc¢do indeferida e ndo efetivar a inscricdio mediante o
recolhimento do respectivo valor da inscricdo, ndo serd considerado inscrito no presente
Concurso.

3.10.7 O candidato que tiver o pedido de isencdo deferido terd automaticamente sua inscricdo efetivada
para o emprego informado no formulario de inscricdo, ndo havendo necessidade de qualquer
outro procedimento.

3.10.8 Todas as informacdes prestadas formuldrio de solicitacdo de isencdo de taxa de inscricdo e nas
declarag¢des firmadas sao de inteira responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos
documentos entregues, tornando-se nulos todos os atos deles decorrentes, além de sujeitar-se o
candidato as penalidades previstas em lei, em caso de irregularidade constatada a qualquer tempo
quando o candidato sera excluido do Concurso.

4. DO PEDIDO PARA CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

4.1 O candidato, deficiente ou ndo, que necessitar de condigdes especiais para a realizagdo das provas
devera, no ato da inscri¢ao, conforme os termos do item 3.2, assinalar no campo apropriado que
necessita de condicGes especiais para realizacdo das provas, preencher detalhadamente o campo
“Descricdo” e seguir as instrucdes ali contidas.

4.2 O candidato que ndo atender ao estabelecido no item 4.1, durante o periodo das inscri¢cdes, ndo tera
a sua prova especial preparada ou as condi¢des especiais providenciadas, seja qual for o motivo
alegado.

4.3  Apods receber a solicitacdo de que trata o subitem 4.1, a LITTERIS analisarad o pedido do candidato,
atendendo aos critérios da legalidade, razoabilidade e proporcionalidade.

4.4 A partir do dia 20 de junho de 2018, o resultado preliminar das solicitacdes de condi¢des especiais
para realizagdo das provas sera divulgado no site www.litterisconcursos.org.br, em area destinada
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a este Concurso Publico e no site www.matao.sp.gov.br.

4.4.1 O candidato que verificar ndo ter sido deferida a sua solicitacdo de condicdo especial para
realizacdo das provas poderad interpor recurso nos dias 21 e 22 de junho de 2018;

4.4.2 Paraapresentar seu recurso o candidato deverd acessar o site www.litterisconcursos.org.br,
fazer o login em Area do Candidato, utilizando CPF e Senha e seguir as instrucdes ali contidas.

4.5 A partir do dia 25 de junho de 2018, estara divulgado no site www.litterisconcursos.org.br, em area
destinada a este Concurso Publico, e no site www.matao.sp.gov.br o resultado definitivo das
solicitacbes de condicbes especiais para realizacdo das provas e as respostas aos recursos
interpostos.

4.6 O indeferimento da solicitacdo de condicdes especiais para realizacdo das provas ndo invalida a
inscricdo do candidato, que continuara concorrendo para o emprego que optou.

4.7 A candidata lactante que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, desde
gue a requeira no ato da inscricao, deverd levar um acompanhante, que também se submetera as
regras deste Edital, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela
guarda da crianca. A candidata nesta condicdo que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

4.8 Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderd ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

4.9 Na sala reservada para amamentacao ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal,
sendo vedada a permanéncia de acompanhante.

4.10 N3do havera compensacdo do tempo de amamentacdo a duragdo das provas da candidata lactante.

4.11 O(A) candidato(a) transgénero podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a
realizacdo das provas e qualquer outra fase presencial devendo, no ato da a inscri¢do, assinalar no
campo apropriado que necessita de Condi¢Ges Especiais para Realizagdo das Provas, e preencher
detalhadamente o campo “Descricdo” com o nome social pelo qual deseja ser tratado, sendo
responsavel pelas informagdes prestadas.

4.11.1 Quando das publicagdes dos resultados e divulgagdes no site da LITTERIS, sera considerado
0 nome e género constantes no registro civil e informado pelo(a) candidato(a) no formulario
de inscrigdo.

4.11.2 O(A) candidato(a) que ndo efetuar a solicitagdo mencionada no item 4.11 no periodo
destinado as inscricdes ndo podera alegar prejuizo ou constrangimento arcando com as
consequéncias advindas de sua omissao.

4.12 0O candidato que tenha exercido efetivamente a fungao de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal
n? 11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscricbes para este Concurso Publico, poderd
solicitar esta opc¢do para critério de desempate, devendo no ato da inscricdo:

a) Assinalar o campo “Ja foi jurado nos termos do artigo 440 do cddigo de processo penal?”;

b) Enviar a documentagdo comprobatdria sob a forma de documento digitalizado em um unico
arquivo no formato PDF. Caso o candidato possua mais de um documento comprobatdrio por
item, eles deverdo ser enviados em um Unico arquivo PDF.

4.13 O candidato que ndo atender ao item 4.12 deste Capitulo ndo tera sua condicdo de jurado utilizada
como critério de desempate.
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5. DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

5.1 Serd assegurada aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes
sdo facultadas pela Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VIII, Lei n.2 13.146 de 06/07/2015, pelo
Decreto Federal n.2 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n.2 5.296, de 02/12/2004, a reserva de
vaga neste Concurso Publico, na proporg¢do de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, para
preenchimento dos empregos cujas atribuicdes sejam compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é
portador.

5.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 5.1, deste Capitulo, resulte em numero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

5.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
art. 4°, do Decreto Federal n.2 3.298, de 20/12/1999, e suas alterag¢des.

5.2.1 Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correcao.

5.3 0O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atividades do emprego, especificadas no
CAPITULO 2. DOS EMPREGOS e no ANEXO | — ATRIBUICOES BASICAS DOS EMPREGOS, deste Edital,
sdo compativeis com a deficiéncia declarada.

5.4  Os candidatos com deficiéncia participardo do certame em igualdade de condi¢cGes com os demais
candidatos, no que tange ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao
horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos,
nos termos do artigo 41 do Decreto Federal n.2 3.298/99.

5.5 Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera:

a) No ato da inscricdo, conforme os termos do item 3.2, assinalar no campo modalidade de
concorréncia a opg¢do “Vagas Reservadas as Pessoas com Deficiéncia” e seguir as instrugoes ali
contidas;

b) Enviar a documentagdo abaixo relacionada sob a forma de documentos digitalizados em um
unico arquivo no formato PDF. Caso o candidato possua mais de um documento
comprobatodrio por item, eles deverao ser enviados em um tnico arquivo PDF:

i. ANEXO Il - FORMULARIO DE SOLICITACAO DE INSCRICAO NOS POSTOS DESTINADOS As
PESSOAS COM DEFICIENCIA devidamente preenchido e assinado;

ii. original ou cépia autenticada em cartério do laudo médico com CRM e carimbo do
profissional que o assina, emitido nos ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas (CID10), bem como a provavel causa da
deficiéncia.

5.6 A documentagdo de que trata o subitem anterior devera ser enviada no periodo de 23 de maio a 17
de junho de 2018, ndo sendo acatados os pedidos referentes aos documentos que chegarem apds a
referida data ou realizados em data posterior.

5.7  APrefeitura Municipal de Matao e a LITTERIS n3o se responsabilizam por documentacao digitalizada
gue ndo tenham sido recebidas por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais
impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicag&o ou congestionamento
das linhas de transmissdo de dados.

5.8 0O laudo médico devera conter o nome completo do candidato, o CRM, o carimbo e a assinatura do
profissional que o emitiu, bem como devera estar legivel, sob pena de ndo ser considerado.
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5.9 No formulario constante do ANEXO lll deste Edital, deverdo ser solicitadas e especificadas todas as
condicBes especiais para realizacdo das provas, caso existam, tais como: sala de facil acesso, prova e
folha de respostas ampliadas, ledor, transcritor, intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) e/ou
prova em braile, especificando as condi¢cdes técnicas e/ou provas especiais que necessitara,
conforme laudo médico encaminhado.

5.9.1 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em braile serdo oferecidas
provas nesse sistema e suas respostas serao transcritas para a folha de respostas original
por um fiscal designado para tal finalidade.

5.9.2 Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete
e puncao, podendo utilizar-se de soroban.

5.9.3 Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial
ampliada, terdo sua prova elaborada na fonte 24.

5.9.4 O candidato com deficiéncia auditiva devera indicar, obrigatoriamente, se necessitard de:
a) intérprete de LIBRAS;

b) autorizacdo para utilizagdo de aparelho auricular. Neste caso, o candidato devera
enviar laudo médico especifico para esse fim. Caso o candidato ndo envie o
referido laudo, ndo podera utilizar o aparelho auricular.

5.9.5 O candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, se necessitara de:
a) mobilidrio adaptado;
b) auxilio no manuseio da prova e transcri¢cdo de respostas.

5.10 O fato do candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar o laudo médico nao configura
participacdo automatica na concorréncia desta modalidade, devendo o laudo ser submetido a
andlise da LITTERIS.

5.11 Na auséncia do envio do laudo médico ou no caso do envio de outros documentos que ndo constem
as informagdes descritas na alinea “b” do item 4.5, o requerimento de inscri¢do serd processado
como de candidato sem deficiéncia, mesmo que declarada tal condigao, sem prejuizo, as condi¢Ges
especiais solicitadas para a realizagdo da prova.

5.12 A partir do dia 20 de junho de 2018, a relagdo preliminar dos candidatos que tiverem a inscri¢cdo
deferida para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia serd divulgada no site
www.litterisconcursos.org.br, em drea destinada a este Concurso Publico e no site
www.matao.sp.gov.br.

5.12.1 O candidato que verificar ndo ter sido deferida a sua solicitagdo para concorrer como
pessoa com deficiéncia podera interpor recurso nos dias 21 e 22 de junho de 2018.

5.12.2 Para apresentar seu recurso 0 candidato deverd acessar o0 site
www.litterisconcursos.org.br, fazer o login em Area do Candidato, utilizando CPF e Senha
e seguir as instrucdes ali contidas.

5.13 A partir do dia 25 de junho de 2018, estara divulgado no site www.litterisconcursos.org.br, em area
destinada a este Concurso Publico, e no site www.matao.sp.gov.br a relacdo definitiva dos
candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condi¢do de pessoa com deficiéncia e
as respostas aos recursos interpostos.

5.14 O candidato que, dentro do periodo das inscri¢des, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se
declarar, mas ndo atender aos dispositivos mencionados neste Capitulo, ndo sera considerado
candidato com deficiéncia, para fins deste Concurso Publico, ndo tera prova especial preparada

17


http://www.litterisconcursos.org.br/
http://www.litterisconcursos.org.br/
http://www.litterisconcursos.org.br/

I'—I
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATAO | L
CONCURSO PUBLICO 001/2018 LITTERIS

concursos

e/ou condi¢do especifica para realizacdo da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.

5.15 Os candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com
deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico, terdo seus nomes divulgados na lista geral dos
aprovados e em lista a parte.

5.16 O candidato com deficiéncia classificado pelo Concurso Publico, sera submetido a avaliagdo médica
indicada pela Prefeitura Municipal de Matao, que verificara a sua qualificacdo como deficiente ou
nao, e analisard a compatibilidade entre as atividades para o exercicio do emprego e a deficiéncia
apresentada.

5.17 Quando solicitados, os candidatos deverdao comparecer a avaliacdo médica, munidos de documentos
de identidade original e do laudo médico original ou cépia autenticada, emitidos nos ultimos doze
meses, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia.

5.17.1 Serdo considerados documentos de identidade, exclusivamente, os documentos elencados
no item 6.2.6 deste Edital, e desde que permita, com clareza, a sua identificacdo.

5.18 A avaliacdo médica terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo da deficiéncia do candidato
classificado.

5.19 O candidato deficiente reprovado na avaliagdo médica por nado ter sido considerado deficiente sera
excluido da respectiva lista de classificacdo, passando a figurar apenas na lista geral.

5.20 O candidato que prestar declarac¢des falsas em relacdo a sua deficiéncia serd excluido do processo,
em qualquer fase deste Concurso Publico, e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias
decorrentes do seu ato.

5.21 A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em trés listas, contendo, a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos na condicdao de pessoa com deficiéncia
e afrodescendentes, a segunda, somente com a pontuagdo dos candidatos na condi¢do de pessoa
com deficiéncia, e a terceira, somente com a pontuag¢ao dos candidatos afrodescendentes, todas em
ordem decrescente de classificagao.

6. DAS PROVAS

6.1 DA ESPECIFICAGAO DAS PROVAS

6.1.1 O Concurso Publico constard das seguintes provas:
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TIPO DE - N° DE
EMPREGO PROVA CONTEUDO QUESTOES

101 - Médico Angiologista e Cirurgido Vascular
102 - Médico Cardiologista

103 - Médico Cirurgido Geral Nocdes de Informatica 5
104 - Médico Clinico Geral
105 - Médico Dermatologista Raciocinio Légico Matematico 5
106 - Médico Endocrinologista
107 - Médico Geriatra Politicas de Saude (SUS) 5
108 - Médico Ginecologista e Obstetra
109 - Médico Hematologista Clinica Médica 5
110 - Médico Infectologista

111 - Médico Nefrologista

112 - Médico Neurologista

113 - Médico Neurologista Infantil
114 - Médico Oftalmologista

115 - Médico Oncologista

116 - Médico Ortopedista

117 - Médico Otorrinolaringologista
118 - Médico Pediatra

119 - Médico Pneumologista

120 - Médico Psiquiatra

121 - Médico Reumatologista

122 - Médico Urologista

123 - Médico Pediatra Plantonista

Lingua Portuguesa 5

Prova
Objetiva

Conhecimentos Especificos 15

6.1.2 A prova objetiva, de cardter eliminatdrio e classificatorio, visa avaliar o grau de conhecimento
geral do candidato, bem como a capacidade de andlise, entendimento e interpretacdo de
informacdes, habilidade de trabalhar com estrutura légica das relagGes, capacidade dedutiva
e/ou conhecimentos técnicos especificos do emprego.

6.1.3 A prova objetiva serd composta de questdes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas cada
uma, sendo apenas uma alternativa correta, de acordo com o conteldo programatico
estabelecido no ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO.

6.1.4 A prova objetiva tera a duracdo de 3 (trés) horas.

6.2 DA PRESTAGAO DAS PROVAS

6.2.1 As provas serdo aplicadas na cidade de Matdo — SP.

6.2.2 Caso haja impossibilidade de aplicacdo das provas na cidade de Matdo, por qualquer que seja o
motivo, a LITTERIS podera aplicd-las em municipios préximos, ndo assumindo qualquer tipo de
responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

6.2.3 A aplicagdo das provas sera realizada no periodo da manha, com inicio as 09h00.

6.2.4 A convocacdo para a realizacdo das provas devera ser acompanhada pelo candidato por meio de
Edital, a ser publicado no dia 06 de julho de 2018, no site da Prefeitura Municipal de Matao
(www.matao.sp.gov.br), no site da LITTERIS (www.litterisconcursos.org.br), em area destinada a
este Concurso Publico, e na imprensa local Jornal “A Comarca”, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

6.2.4.1 Os locais, salas e hordrios de realiza¢cdo das provas serao divulgados no dia 10 de julho
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de 2018 através do site www.litterisconcursos.org.br, em area destinada ao Concurso
Publico;

6.2.4.2 Nao serd permitida a realizacao de provas fora da data, horario e local designados.

6.2.5 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas, constante do
Edital de Convocacdo, com antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto para seu
inicio, munido de:

a) caneta de tinta preta ou azul, lapis preto e borracha macia;

b) documento original de identidade;

c) comprovante de inscricdo e comprovante de pagamento da taxa de inscricdo.
6.2.6 Consideram-se documentos de identidade para os fins deste Edital, exclusivamente:

a) Carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Segurancga dos Estados
da Federacao, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pela Policia
Militar;

b) Identidades para estrangeiros, na forma da Lei;

c) Passaporte;

d) CTPSe carteiras profissionais expedidas por Orgdos ou Conselhos de Classe e reconhecidas,
por Lei Federal, como documento de identidade (CREF, CRO, CRC, CRA, CREA, OAB e
outros);

e) Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH, na forma da Lei 9.503/97 (Cddigo de Transito
Brasileiro), dentro do prazo de validade.

6.2.7 Os documentos citados no item anterior deverdo estar em perfeitas condi¢es, de forma a
permitir a identificacdo do candidato com clareza, ndo sendo aceitos protocolos ou cdpias, ainda
gue autenticadas.

6.2.8 O candidato que nao apresentar o documento conforme especificado neste Edital, ndo fard a
prova, sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.

6.2.9 Nao serdo aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim de
ocorréncia ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira
funcional de ordem publica ou privada.

6.2.10 O comprovante de inscrigdo ndo é valido como documento de identidade.

6.2.11 N&ao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido para o seu inicio.

6.2.12 N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicagao das provas fora do local, sala, turma, data e hordrio pré-
estabelecido.

6.2.13 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o acompanhamento de um
fiscal.

6.2.14 Excetuada a situagdo prevista no subitem 4.7 deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de
qualguer acompanhante, inclusive crianca, nas dependéncias do local de realizagdo das provas,
podendo ocasionar inclusive a ndo participacdo do candidato no Concurso Publico.

6.2.15 N&o haverad prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.
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6.2.16 Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificacdo e a conferéncia do material entregue pela LITTERIS para a realiza¢do das provas.

6.2.17 Durante as provas, ndo serao permitidas quaisquer espécies de consulta a cddigos, livros, manuais,
impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido pela
LITTERIS, utilizacdo de protetor auricular, boné, gorro, chapéu, 6culos de sol, reldgio, telefone
celular ou qualquer equipamento eletrénico de comunicacao ou de gravacao de imagem, de som,
ou de imagem e som pelo candidato.

6.2.18 O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico, devera antes do inicio das
provas:
a) desliga-lo;
b) retirar sua bateria (se possivel);
c) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela LITTERIS, antes do inicio das

provas, devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo
o tempo de realizagdo das provas;

d) colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou
similares, reldgio, protetor auricular etc.);

e) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no
local de provas, dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada e
embaixo da carteira, até a saida do candidato do prédio de aplicacdo das provas;

f)  os aparelhos eletrénicos deverao permanecer desligados e lacrados, bem como com seus
alarmes desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagdo das provas.

6.2.19 A LITTERIS podera, no transcorrer da aplicagcdo das provas, efetuar varredura, com detector de
metal, em ambientes no local de aplicacado.

6.2.20 A LITTERIS e a Prefeitura Municipal de Matao nao se responsabilizardo por perda ou extravio de
documentos, objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos no local de realizagdo das provas,
nem por danos neles causados.

6.2.21 A LITTERIS recomenda que, no dia de realizagdao das provas, o candidato ndo leve nenhum dos
objetos elencados no item 6.2.17.

6.2.22 Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderdo deixar o local de
aplicagdo juntos, devendo assinar a ata de sala para comprovar tal fato.

6.2.23 Serd excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer a prova, ou quaisquer das etapas, conforme convocacao oficial, seja qual
for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de
Convocagao;

c) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto no item 6.2.6, deste
Capitulo;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de provas sem o acompanhamento de
um fiscal;

e) estiver, no local de provas, portando, apds o inicio das provas, qualquer equipamento
eletrénico e/ou sonoro e/ou de comunicacdo ligados ou desligados, que ndo tenha
atendido ao item 6.2.18 e suas alineas, deste Capitulo;
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f)  tiver o celular ou qualquer outro equipamento eletrénico emitindo som, ainda que
acondicionado na embalagem especifica fornecida pela LITTERIS, conforme subitem
6.2.18, alinea “c”, dentro ou fora da sala de aplicagao de provas;

g) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por
escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacdo das provas;

h) langar meios ilicitos para a realizagdo das provas;

i) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou
autorizagao;

j)  durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢cdes estabelecidas neste Edital;
k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

[)  agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo das provas;

m) retirar-se do local da prova objetiva antes de decorrido o tempo minimo de 1 (uma) hora e
30 (trinta) minutos de permanéncia.

6.3 DA PROVA OBIJETIVA

6.3.1 A prova objetiva tem data prevista para sua realizacio em 15 de julho de 2018, devendo o
candidato observar, total e atentamente, o disposto neste Capitulo, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

6.3.2 O horario de inicio das provas objetivas sera definido dentro de cada sala de aplicacdo, observado
o tempo de duragdo estabelecido para as provas.

6.3.3 Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar da lista de
presenca para a aplicagdo das provas objetivas, poderda o candidato participar do Concurso
Publico e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de inscricdo e o comprovante
de pagamento da taxa de inscricao, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para
tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova, formulario especifico.

6.3.3.1 Ainclusdao de que trata o subitem anterior sera realizada de forma condicional, sujeita
a posterior verificagao da regularidade da referida inscrigao.

6.3.3.2 Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato serd
automaticamente cancelada, sem direito a reclamag¢do, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.3.4 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplica¢do da prova depois de transcorrida 1
(uma) hora e 30 (trinta) minutos do tempo de sua duracdo, podendo levar consigo o caderno de
questoes.

6.3.5 No ato da realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de
questoes.

6.3.6 O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instru¢des contidas na capa do
caderno de questdes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

6.3.7 Em hipdtese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.
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A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico
documento valido para a correcdo eletronica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de
sala.

O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta preta
ou azul, bem como assinar no campo apropriado.

O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor devera indicar os alvéolos a serem preenchidos
pelo fiscal, indicado pela LITTERIS, designado para tal finalidade.

N3do serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob
pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

Os prejuizos advindos de marcacgdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

Apds o término do prazo previsto para a duragdo das provas, nao sera concedido tempo adicional
para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcricdo para a folha de
respostas.

O gabarito da prova objetiva estd previsto para publicagdo no site da LITTERIS,
www . litterisconcursos.org.br, em area destinada a este Concurso Publico, a partir das 10 horas
do dia 17 de julho de 2018.

A inviolabilidade do sigilo das provas serd comprovada no momento de romper-se o malote de
provas mediante termo formal e na presenca de 2 (dois) candidatos nos locais de realizagdo das
provas.

Distribuidos os cadernos de questdes aos candidatos e, na hipdtese de se verificarem falhas de
impressdo, o Fiscal de sala, antes do inicio das provas, terd por reponsabilidade substituir os
cadernos de questdes defeituosos.

7. DO JULGAMENTO DA PROVA OBIJETIVA

7.1
7.2
7.3

7.4

A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
Na avalia¢do e corre¢do da prova objetiva sera utilizado o Escore Bruto.
O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

7.3.1 Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de
questdes da prova, e multiplicar pelo nimero de questdes acertadas.

7.3.2 O célculo final sera igual ao total de pontos do candidato na prova objetiva.

7.3.3 Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos.

O candidato ndo habilitado na prova objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

23


http://www.litterisconcursos.org.br/

I'—I
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATAO | L
CONCURSO PUBLICO 001/2018 LITTERIS

concursos

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1 Os candidatos habilitados nas provas objetivas serdo classificados por ordem decrescente da
pontuacao final.

8.2 Na hipdtese de igualdade na pontuacdo das provas objetivas, serdo aplicados, sucessivamente, os
critérios de desempate adiante definidos:

a) Terd preferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma
do disposto no paragrafo Unico, do art. 27 da Lei Federal n.2 10.741, de 12 de outubro de
2003 — Estatuto do Idoso, na data do término das inscri¢des.

b) Conforme Lei Municipal 3.797/2006 (art. 32/inciso 1), candidato que tiver maior idade;

c) Conforme Lei Municipal 3.797/2006 (art. 32, inciso 1), candidato que tiver maior nimero
de filhos naturais ou reconhecidos;

d) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

e) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Clinica Médica;

f) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Politicas de Saude (SUS);

g) que obtiver maior pontuacdo nas questées de Lingua Portuguesa;

h) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Raciocinio Logico Matematico;
i) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Noc¢Ges de Informatica;

j) que tiver exercido a func¢do de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n? 11.689/2008
e até o ultimo dia do periodo das inscricdes para este Concurso Publico, desde que
obedecidas as regras estabelecidas neste Edital para utilizacdo desse critério de
desempate.

8.3  Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.
8.4  Os candidatos classificados serdo enumerados em trés listas, sendo:

a) lista geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos com deficiéncia e
afrodescendentes;

b) lista afrodescendentes: contendo somente os candidatos afrodescendentes classificados;
c) lista PCD: contendo somente os candidatos com deficiéncia classificados.

8.5 N3do ocorrendo inscricdao no Concurso Publico ou classificagdo de candidatos com deficiéncia ou
afrodescendentes, serd elaborada somente a Lista de Classificagdo Geral.

8.6  Alista de classificagdo com o resultado preliminar do Concurso Publico sera publicada no dia 23 de
julho de 2018 no site www.litterisconcursos.org.br e no site www.matao.sp.gov.br.

8.6.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar do Concurso Publico
podera fazé-lo nos dias 24 e 25 de julho de 2018.

8.6.2 Paraapresentar seu recurso o candidato devera acessar o site www.litterisconcursos.org.br,
fazer o login em Area do Candidato, utilizando CPF e Senha e seguir as instrucdes ali contidas.

8.7 Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, serd publicada lista de classificagdo
final, ndo cabendo mais recursos.
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8.8 Alista de classificacdo final com o resultado definitivo do Concurso Publico sera publicada no dia 27
de julho de 2018 no site www.litterisconcursos.org.br, no site www.matao.sp.gov.br e na Imprensa
Oficial.

8.9 Serdo publicados apenas os resultados dos candidatos aprovados e classificados no Concurso
Publico.

9. DOS RECURSOS

9.1 Serdo admitidos Recursos contra:
a) O Edital de Abertura do Concurso Publico;

b) O resultado preliminar das solicitacdes de isen¢do de inscricdo para desempregados,
doadores de sangue e deficientes;

¢) Oresultado preliminar das solicitacdes para concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia;

d) O resultado preliminar das solicitacbes para condi¢cdes especiais para realizar a prova
objetiva;

e) O resultado preliminar das inscricdes homologadas;
f) O gabarito preliminar das provas obijetivas;
g) O resultado preliminar do Concurso Publico.

9.2 O prazo para interposicdo de recurso serda de 02 (dois) dias, contados a partir do 19 dia
subsequente a data da divulgacdo ou do fato que Ihe deu origem, conforme detalhado no ANEXO
IV — CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO.

9.3 Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site
www . litterisconcursos.org.br em Area do Candidato, de acordo com as instrugdes ali constantes.

9.4 A Prefeitura Municipal de Matao e a LITTERIS ndo se responsabilizam por recursos nao recebidos
por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao, congestionamento das
linhas de comunicacgdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

9.5 N3o sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail, ou
qualguer outro meio além do previsto neste Edital, ou, ainda, fora do prazo estabelecido neste
Edital.

9.6 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado entre os dias 18
e 19 de julho de 2018 de forma individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a
decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

9.7 O gabarito divulgado podera ser alterado em func¢do da analise dos recursos interpostos e, caso
haja anulacdo ou alteragdo de gabarito, a prova sera corrigida de acordo com o gabarito oficial
definitivo.

9.8 No caso de recurso interposto dentro das especificacbes, podera haver, eventualmente, alteragdo

de nota, habilitagio e/ou classificacdo inicial obtida pelos candidatos para uma nota
e/ouclassificacdo superior ou inferior, bem como podera ocorrer a habilitagdo ou a desclassificagdo
de candidatos.
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9.9 A pontuacdo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes
na prova objetiva.

9.10 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas
decisGes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

9.11  Admitir-se-4 um unico recurso por candidato para cada evento referido no item 9.1. deste
Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

9.12  Asrespostas a todos os recursos, procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao conhecimento
dos candidatos que recorrerem, sendo também disponibilizadas aos demais candidatos quando
houver alteracdo ou anulacao de questdo, através do site www.litterisconcursos.org.br, em area
destinada a este Concurso Publico.

9.13 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem
como nao serd conhecido aquele que ndo apresentar fundamentacdo e embasamento.

9.14 N3o serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideracao.

9.15 Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento.

9.16 O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

9.17 A interposicdo de recursos ndao obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso
Publico.

10.DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

10.1 A partir da data de homologac¢do do resultado final do Concurso Publico, o candidato classificado
podera ser convocado, a critério do Prefeitura Municipal de Matao, através de contato telefonico
e/ou telegrama e/ou publicacdo em jornal de grande circulagdo, e no endereco eletrdnico da
Prefeitura Municipal de Matdo.

10.2  E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatdrios publicados apds a
homologagao do Concurso Publico.

10.3 O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderego perante a Prefeitura Municipal
de Matao, conforme o disposto no item 11.8 deste Edital.

10.4 A convocagao obedecera rigorosamente a ordem de classificagdao dos candidatos habilitados nos
empregos de sua opc¢do, observadas as necessidades da Prefeitura Municipal de Matao, bem
como o limite fixado pela Constituicdo Federal com despesa de pessoal.

10.5 O candidato convocado que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos serd
considerado desistente, implicando sua eliminacdo definitiva e a nomeacdo do candidato
subsequente imediatamente classificado.

10.6  Os convocados serdo submetidos a avaliacdo médica indicada pela Prefeitura Municipal de
Matdo, que avaliara sua capacidade fisica e mental para desempenho das tarefas pertinentes ao
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emprego a que concorreram.

As decisOes da avaliacdo médica de que trata o item anterior, de carater eliminatdrio para efeito
de contratagdo, sdo soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.

A contratacdo dos candidatos aprovados e convocados estd condicionada a apresentacao de todo
os documentos originais que comprovem o cumprimento dos requisitos exigidos no CAPITULO?2.
DOS EMPREGOS deste Edital e outros previstos no edital de convocacdo e/ou exigidos por Lei;

Nao serd contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracao falsa,
inexata para fins de contratacdo e ndo possuir os requisitos minimos exigidos no Edital na data de
convocacao da apresentacdo da documentacao.

Cabera a Prefeitura Municipal de Matao definir os locais de trabalho aos candidatos aprovados,
guando forem convocados para contratacao.

11.DAS DISPOSIGOES FINAIS

111

11.2

11.3

11.4

11.5

11.6

11.7

11.8

11.9

Os Editais de abertura e de divulgacdo do resultado final do Concurso Publico serdo publicados
pela Prefeitura Municipal de Matao sob a forma de extrato, em jornal didrio de grande circulacdo
no Estado de Sao Paulo, no Didrio Oficial do Estado de Sao Paulo, no Didrio Oficial do Municipio e,
pela LITTERIS, no site www.litterisconcursos.org.br em area destinada a este Concurso Publico.

Todos os outros editais que se fizerem necessdrios durante a realizacdo do certame serdo
divulgados no site www.litterisconcursos.org.br em area destinada a este Concurso Publico.

Todas as convocacgbes, avisos e o resultado final (homologac¢do) serdo publicados no site
www.litterisconcursos.org.br em area destinada a este Concurso Publico.

E DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO ACOMPANHAR A PUBLICACAO DE TODOS 0S
ATOS REFERENTES A ESTE CONCURSO PUBLICO DIVULGADOS NO SITE
www.litterisconcursos.org.br.

Decorridas todas as etapas e todos os prazos legais, caberd ao Prefeito Municipal de Matdo
homologar o Resultado Final, conforme conveniéncia e oportunidade da Administra¢do. O ato de
homologacgao sera publicado em jornal de grande circulagdo.

O Concurso Publico terd validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologacéo
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Prefeitura Municipal
de Matao.

A Prefeitura Municipal de Matao, por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o
presente Concurso Publico, no todo ou em parte.

O candidato se obriga a manter atualizado o seu endereco perante a LITTERIS, através do site
www.litterisconcursos.org.br em Area do Candidato, até a data de publicacio da homologacio
dos resultados e, apds esta data, junto a sede da Prefeitura Municipal de Matdo, Rua Orestes
Bozelli, n2 1.165 — Centro — Mat&o/ SP, aos cuidados do Departamento de Recursos Humanos,
através de correspondéncia com aviso de recebimento.

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo
e desclassificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de
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medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

11.10 Na&o serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo no
Concurso Publico, valendo para esse fim a homologacao publicada em jornal de grande circulagdo.

11.11 Ositens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto

ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocacao dos
candidatos para a etapa correspondente, circunstancia que serd mencionada em Edital de
Retificacao ou aviso a ser publicado.

11.12 A Prefeitura Municipal de Matao e a LITTERIS se eximem das despesas com viagens e estadia dos
candidatos em quaisquer das fases do Concurso Publico.

11.13 A Prefeitura Municipal de Matao e a LITTERIS ndo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico.

11.14 A Prefeitura Municipal de Matao e a LITTERIS ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

- Endereco nao atualizado;
- Endereco de dificil acesso;

- Correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas de fornecimento e/ou endereco
errado do candidato;

- Correspondéncia recebida por terceiros.

11.15 A legislagdo indicada no ANEXO Il — CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteracdes
posteriores, ainda que ndo expressamente mencionadas. Considerar-se-4, para efeito de aplicagdo
e correcgdo das provas, a legislagdo vigente até a data de publicacdo deste Edital.

11.16 Todos os questionamentos relacionados a este edital e a execugcdo deste Concurso Publico
deverdo ser encaminhados ao Servico de Atendimento ao candidato — SAC da LITTERIS, por meio
do Fale Conosco (e-mail) no site www.litterisconcursos.org.br ou pelo telefone exclusivo deste
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Matdo, (11) 98973-9797, de segunda a sexta-feira,
em dias uteis, das 9h00 as 17h00, horario de Brasilia.

11.17 Decaird o direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a Prefeitura
Municipal de Matao, o candidato que ndo o fizer até o segundo dia util, apds a sua publicagao.

11.18 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Matao e pela LITTERIS, no que tange a realizagdo deste Concurso Publico.
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11.19 Os anexos abaixo sdo partes integrantes deste Edital:

ANEXO | — ATRIBUICOES BASICAS DOS EMPREGOS;
ANEXO Il — CONTEUDO PROGRAMATICO;
ANEXO IIl = FORMULARIO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

ANEXO IV — FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE INSCRIGAO NOS POSTOS DESTINADOS AS
PESSOAS COM DEFICIENCIA

ANEXO V — CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
ANEXO VI-QUADRO RESUMO VAGAS POR EMPREGO

Matdo, 18 de maio de 2018.

JOSE EDINARDO ESQUETINI

Prefeito Municipal
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ANEXO | — ATRIBUIGOES BASICAS DOS EMPREGOS

MEDICO ANGIOLOGISTA E CIRURGIAO VASCULAR

Diagnosticar e tratar doencas na area da Angiologia e da Cirurgia Vascular periférica, realizando exames
clinicos e subsididrios, para estabelecer o plano terapéutico. Realizar ecografia vascular com doppler e outros
exames/procedimentos que tenham correlacdo com a especialidade. Responsabilizar-se pelo atendimento
médico de usudrios portadores de doencas do aparelho cardiovascular, sujeitos a intervencao cirurgica,
diagnosticando, tratando, inclusive cirurgicamente, orientando ou encaminhando a outros servicos, a fim de
promover e restabelecer a saude e o bem-estar do usuario.

MEDICO CARDIOLOGISTA

Tratar e diagnosticar as doencas cardiacas congénitas ou adquiridas, empregando meios clinicos para
promover ou recuperar a saude dos pacientes. Indicar ou encaminhar os pacientes para exames especiais, tais
como eletrocardiograma, angiocardiografia e outros, para determinar com exatiddo a gravidade e extensao
da lesdo cardiaca. Fazer o controle peridédico de doencas hipertensivas, de Chagas, cardiopatias isquémicas,
para prevenir a instalagdo de insuficiéncias cardiacas, pericardites e outras afeccGes.

MEDICO CIRURGIAO GERAL

Realizar atendimento e procedimento cirurgico emergencial e eletivo assistindo pacientes em regime de
plantdo ou rotina em ambiente hospitalar e/ou ambulatorial. Realizar todos os procedimentos diagndsticos e
terapéuticos habilitados pertinentes a sua especialidade ou drea de atuacdo. Diagnosticar e tratar alteracGes
e enfermidades que podem ser solucionadas através de procedimentos cirurgicos, tanto eletivos como de
urgéncia. Executar intervengbes cirdrgicas nas diversas regides do corpo humano. Realizar suturas e
procedimentos cirdrgicos ambulatoriais. Avaliar e realizar procedimentos em pacientes recém-nascidos e
pediatricos. Tratar de disfungdes, infeccdes, deformidades, degeneragdes, traumas e tumores. Realizar
cirurgias cutdaneas em geral, da parede abdominal do aparelho digestivo, e cirurgias oncoldgicas. Realizar
exames endoscopicos do tubo digestivo alto (endoscopia do es6fago, estébmago e duodeno) e do tubo
digestivo baixo (colonoscopia e retossigmoidoscopia). Prestar orientagdo pds-operatéria ao doente cirdrgico
internado no centro de terapia intensiva.

MEDICO CLiNICO GERAL

Efetuar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica para
promover a saude e bem-estar do paciente. Interpretar exames de raio-x, bioquimico, hematoldgico e outros,
prescrever medicamentos, indicando a dosagem e respectiva via de administra¢do. Realizar imobilizacGes e
cuidados iniciais ao paciente traumatizado, com anafilaxia e rea¢Ges alérgicas agudas. Realizar procedimento
anestésico para realizacdo de suturas e drenagem de abcessos. Manter o registro dos pacientes examinados
anotando a conclusao diagnosticada, bem como o tratamento e a evolu¢ao da doenca.

MEDICO DERMATOLOGISTA

Diagnosticar e tratar de afec¢Ges da pele e anexos, realizando intervencdes clinicas e cirurgicas, utilizando os
recursos técnicos e materiais apropriados, para extrair érgdos ou tecidos patoldgicos ou traumatizados,
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corrigir sequelas ou lesdes e promover a salde e bem-estar do paciente.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

Examinar pacientes, manter seu registro com anotacao sobre possivel diagndstico e tratamento prescrito,
requisitar e analisar os resultados de exames, acompanhar o paciente verificando a evolucdo da doenca.
Realizar acompanhamento e avaliacdo do Diabetes, testes de funcao hipofisaria, tumores hipofisarios e supra
hipofisarios, com ou sem repercussdo enddcrina, tireoide (Hiper e hipotireoidismo), avaliar e acompanhar
disturbios da puberdade e do envelhecimento. Atuar na prevencao de doencas relacionadas ao sistema
enddcrino.

MEDICO GERIATRA

Realizar a prevencgao, diagndstico, avaliagdo laboratorial, tratamento e critérios de encaminhamento das
principais doencas do idoso. Realizar agdes de educagao em salde voltado para o idoso. Emitir laudos técnicos,
pareceres e relatdrios em sua area de atuagao. Preencher fichas com os dados individuais dos pacientes, bem
como boletins de informacdo clinica. Praticar a medicina preventiva, avaliando o estado de saude atual e a
orientacdo individualizada sobre a prevencdo de doencas. Avaliar a situacdo global do idoso, tais como: a
capacidade funcional, os drgaos dos sentidos, sono, humor, memadria, movimentos, equilibrio, alimentacao,
incontinéncias, dor, atividades do dia a dia. Promover a reabilitacdo global e ainda cuidados paliativos
direcionados a pessoas com doencas terminais, buscando bem-estar fisico e psicolégico no fim da vida.
Prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamentos para diversos tipos de enfermidades na
especialidade de geriatria, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica.

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA

Examinar pacientes, manter seu registro com anotacdo sobre possivel diagndstico e tratamento prescrito,
requisitar, analisar resultados de exames, acompanhar o paciente verificando a evolugao da doenga. Tratar
de afec¢bes do aparelho reprodutor feminino e 6rgaos anexos, empregando tratamento clinico-cirdrgico, para
promover ou recuperar a salde da paciente. Realizar coleta de Papanicolau-citopatoldgico e realizar cirurgias
quando indicado. Realizar acompanhamento e assisténcia ao pré-natal, parto e pds-parto. Prestar assisténcia
a mulher e adolescente com acompanhamento da gestacdo e tratamento de infecgdes, disturbios da
menstruacdo, hemorragia uterina disfuncional, amenorreia, metrorragias e doenca inflamatdria pélvica.
Orientar quanto a amamentagao e patologia do puerpério, diabetes na gestacdo, trabalho de parto prematuro
e outras tarefas afins.

MEDICO HEMATOLOGISTA

Diagnosticar e tratar doengas hematoldgicas e do tecido hematopoiético, aplicando medicacdo adequada e
realizando exames laboratoriais e subsididrios e testes para promover e recuperar a saude do paciente.
Supervisionar e executar atividades relacionadas com a transfusdo de sangue, controlando todo o processo
hemoterdpico, para propiciar a recuperagdo da saude dos pacientes. Planejar e executar procedimentos de
transplante de medula éssea. Acompanhar o paciente no pré e pds-transplante.

MEDICO INFECTOLOGISTA

Diagnosticar e tratar doencas infecciosas e parasitdrias, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a salde e bem-estar do paciente. Proceder a investigacdo epidemioldgica em

31



l'_'l
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATAO Li
CONCURSO PUBLICO 001/2018 LITTERIS

concursos

colaboragdo com as equipes das unidades envolvidas. Supervisionar e revisar os casos levantados pela
vigilancia epidemiolégica dos enfermeiros e assessorar tecnicamente este sistema. Proceder a investigacao
epidemioldgica de surtos ou suspeitas de surtos. Recomendar os isolamentos nos pacientes com infec¢des
transmissiveis. Assessorar o corpo clinico sobre a racionalizacdo no uso de antimicrobianos. Assessorar a
direcdo sobre questdes relacionadas ao controle das infec¢des hospitalares. Rever e normatizar a indicagao
de procedimentos invasivos. Divulgar os resultados de exames em andamento no laboratério de bacteriologia
as clinicas, a respeito de pacientes internados, sob o uso de antimicrobianos ou nao.

MEDICO NEFROLOGISTA

Diagnosticar e tratar as afec¢es do sistema nefrourindrio, fazendo exame clinico no paciente e orientando a
realizacdo dos exames subsididrios, para recuperar-lhe a salde. Efetuar exames médicos; emitir diagndsticos;
prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento do aparelho urinario. Realizar
procedimentos hemodialiticos, puncdo, bidpsia renal e transplante renal. Atender pacientes com nefrologia
diabética, glomerulopatias e transplantados. Atender ambulatdrio de nefrologia com todo tipo de patologia
renal.

MEDICO NEUROLOGISTA

Realizar o diagndstico e acompanhamento de doencas e lesGes organicas do sistema nervoso. Encaminhar os
pacientes para exames radiogréficos, eletromiograficos e cirurgia neuroldgica. Interpretar a propedéutica em
neurologia: liquor, neuro imagem, estudos neurofisiolégicos, eletroencefalograma, eletroneuromiografia e
potenciais evocados, medicina nuclear aplicada a neurologia. Manter o registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito e evolucdo da doenca. Prestar atendimento em
urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatoldgicas.

MEDICO NEUROLOGISTA INFANTIL

Propiciar a plena atengdo prestada aos usuarios, integrando a equipe multiprofissional de satde. Diagnosticar
e tratar doencgas e lesGes organicas do sistema nervoso central e periférico, realizando exames clinico e
subsididrio, visando a saude e bem-estar de criangas e adolescentes.

MEDICO OFTALMOLOGISTA

Examinar e medicar pacientes portadores de doengas que afetam os olhos e a visdao, empregando processos
adequados e instrumentacgao especifica, tratamentos clinicos ou cirdrgicos, prescrevendo lentes corretoras e
medicamentos, para promover ou recuperar a saude visual.

MEDICO ONCOLOGISTA

Diagnosticar e tratar as doencas oncoldgicas, empregando meios clinicos, buscando a cura, recuperacao
parcial ou métodos paliativos no alivio das dores ou sintomas decorrentes. Propiciar a plena atengdo prestada
aos usuarios, integrando a equipe multiprofissional de saude.

MEDICO ORTOPEDISTA

Prestar assisténcia médica em ortopedia efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a especialidade e
executando tarefas afins. Realizar solicitacdo de exames diagndsticos especializados relacionados a sua
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especialidade. Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais
para confirmar ou informar o diagndstico. Prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica. Manter registros dos pacientes, examinando-os,
anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenca. Prestar atendimento em
urgéncias clinicas, dentro de atividades afins.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

Atender, diagnosticar e tratar pacientes portadores de disturbios e enfermidades do ouvido, nariz, boca e
garganta, tratando as suas infeccdes, disfuncdes, lesdes, traumas, e tumores benignos e malignos. Realizar
consultas, exames fisicos, realizar ou solicitar exames complementares quando necessdrio, realizar
tratamento clinico e/ou cirdrgico. Atender em ambulatério e nas urgéncias, como manejar quadros
hemorragicos, traumaticos, infecciosos e/ou dolorosos, entre outros. Retirar corpos estranhos de fossas
nasais, ouvidos, garganta, es6fago e bronquios. Atuar nas emergéncias respiratdrias altas, realizando a
traqueostomia. Realizar cirurgias para solucionar problemas congénitos, adquiridos, infecciosos, tumorais,
neuroldgicos e traumaticos, reconstrutivos, funcionais e/ou estéticos atinentes ao ouvido, nariz, seios da face,
faringe, e laringe. Realizar cirurgias para reparo de traumas e lesGes de 0ssos, vasos e nervos.

MEDICO PEDIATRA

Prestar assisténcia médica especifica as criangas até a adolescéncia, examinando-as e prescrevendo cuidados
pediatricos ou tratamentos, para avaliar, preservar ou recuperar a sua saude. Avaliar o estagio de crescimento
e desenvolvimento infantil, comparando com os padrdes normais, para orientar a alimentagdo, indicar
exercicios, vacinacdo e outros cuidados. Estabelecer o plano médico terapéutico-profilatico, prescrevendo
medicacdo, tratamento e dietas especiais para solucionar caréncias alimentares, anorexia, desidratacao,
infeccOes, parasitoses, prevencdo da tuberculose, tétano, difteria, coqueluche e outras doencas. Indicar
cirurgias, acompanhando o pds-operatdrio para possibilitar a recuperacao da saude.

MEDICO PNEUMOLOGISTA

Examinar pacientes, manter seu registro com anota¢do sobre possivel diagndstico e tratamento prescrito,
requisitar e analisar os resultados de exames, acompanhar o paciente verificando a evolugao da doenga.
Realizar diagndstico e acompanhar doenga pulmonar, obstrutiva crénica, pneumonias, tosse cronica,
tuberculose, etc. Realizar agdes de prevengao e promogao a saude em parceria com equipe multidisciplinar.
Acompanhar e realizar diagndstico diferencial nas pneumopatias intersticiais, tromboembolismo pulmonar,
influenza, pneumologia pediatrica, fibrose cistica, broncoespasmos, imunodeficiéncias, alergias, abcesso
pulmonar primdrio e secundario, sarcoidose e pneumoconioses. Realizar provas de funcdo
pulmonar/gasometria e interpretacdo de resultados de exames.

MEDICO PSIQUIATRA

Examinar pacientes, manter seu registro com anotagdo sobre possivel diagndstico e tratamento prescrito,
requisitar, analisar resultados de exames, acompanhar o paciente verificando a evolucdo da doenca.
Diagnosticar e tratar as afec¢Ges psicopatoldgicas, empregando técnicas especiais, individuais ou de grupo,
para prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente. Acompanhar e tratar transtornos mentais organicos,
transtornos mentais decorrentes do uso de alcool e drogas, esquizofrenia, transtornos do humor, transtornos
ansiosos, transtornos alimentares, transtornos da personalidade, transtornos mentais da infancia e
adolescéncia e as urgéncias psiquidtricas. Efetuar pericias quanto ao desenvolvimento psiquico. Trabalhar com
equipe multidisciplinar no manejo de pacientes internados e ambulatoriais.
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MEDICO REUMATOLOGISTA

Diagnosticar e tratar as doencas do tecido conectivo e musculo-esquelético. Efetuar exames médicos, emitir
diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para promover a saude e bem-
estar do paciente. Propiciar a plena atencdo prestada aos usudrios, integrando a equipe multiprofissional de
saude.

MEDICO UROLOGISTA

Tratar afec¢des do aparelho geniturinario em criancas, mulheres, homens e idosos, empregando meios clinico-
cirargicos para promover ou recuperar a saude. Prestar assisténcia médica, bem como elaborar, executar e
avaliar planos, programas e subprogramas de salde publica. Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos,
prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidade,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica. Analisar e interpretar resultados de exames
diversos, comparando-os com os padrées normais, para confirmar ou informar o diagndstico. Manter registro
dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagndstica, tratamento prescrito e evolugdo da doenga.

MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA

Responsabilizar-se pelo atendimento médico de bebés, criancas e adolescentes, com diversos tipos de
enfermidade, com prioridade aos casos de risco de vida ou de urgéncia, tratando, orientando ou
encaminhando a outros servicos, a fim de promover e restabelecer a salide e o bem-estar do usuario.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

No que se refere a legislagao indicada, informa-se que deve ser considerada a legislacdo atualizada, desde que
vigente, tendo como base até a data da publicacado oficial do Edital.

LINGUA PORTUGUESA (5 QUESTOES)
PARA TODOS OS EMPREGOS:

Compreensao e interpretacao de textos de géneros variados. Reconhecimento de tipos e géneros textuais.
Dominio da ortografia oficial. Dominio dos mecanismos de coesdo textual. Emprego de elementos de
referenciacdo, substituicdo e repeticdo, de conectores e de outros elementos de sequenciacdo textual.
Emprego de tempos e modos verbais. Dominio da estrutura morfossintatica do periodo. Emprego das classes
de palavras. Relacdes de coordenacdo entre oracdes e entre termos da oracdo. RelacGes de subordinacdo
entre oracoes e entre termos da oracdo. Emprego dos sinais de pontuacdo. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Emprego do sinal indicativo de crase. Colocacdo dos pronomes atonos. Reescrita
de frases e paragrafos do texto. Significacdo das palavras. Substituicdo de palavras ou de trechos de texto.
Reorganizacdo da estrutura de orac¢Oes e de periodos do texto. Reescrita de textos de diferentes géneros e
niveis de formalidade.

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO (5 QUESTOES)
PARA TODOS 0S EMPREGOS:

Estrutura logica de relagBes arbitrdrias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas
informacdes das relacdes fornecidas e avaliar as condi¢Ges usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relacbes. Compreensdo e elaboracdo da légica das situagdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio
matematico, raciocinio sequencial, orientacdo espacial e temporal, formacdo de conceitos, discriminacao de
elementos. Compreensdo do processo légico que, a partir de um conjunto de hipdteses, conduz, de forma
valida, a conclusdes determinadas. Nog¢les bdsicas de proporcionalidade e porcentagem: problemas
envolvendo regra de trés simples, calculos de porcentagem, acréscimos e descontos.

NOGCOES DE INFORMATICA (5 QUESTOES)
PARA TODOS OS EMPREGOS:

MS-Windows 7: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, drea de transferéncia,
manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de
aplicativos MS-Office 2010, MS-Word 2010: estrutura basica dos documentos, edigdo e formatagao de textos,
cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de
qguebras enumeracdo de paginas, legendas, indices, inser¢cdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto.
MS-Excel 2010: estrutura bdsica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos,
elaboracdo de tabelas e gréficos, uso de formulas, funcGes e macros, impressao, insercdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeracgdo de paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de
dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura basica das apresentacdes, conceitos de slides, anotacgdes, régua, guias,
cabecalhos e rodapés, nocbes de edicdo e formatacdo de apresentacdes, insercdo de objetos, numeragdo de
paginas, botGes de acdo, animacdo e transicdo entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletronico,
preparo e envio de mensagens, anexa¢ao de arquivos. Internet: navegacao internet, conceitos de URL, links,
sites, busca e impressdo de paginas.
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POLITICAS DE SAUDE - SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS) (5 QUESTOES)
PARA TODOS 0S EMPREGOS:

Evolugdo histdrica da organizagdo do sistema de satde no Brasil e a construgdo do Sistema Unico de Satde
(SUS) — principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle social no SUS. Resolucdo n2 453/2012 do Conselho
Nacional de Saude. Constituicdo Federal, artigos de 196 a 200. Lei n2 8.080/1990, Lei n2 8.142/1990 e Decreto
Presidencial n2 7.508/2011. Determinantes sociais da salde. Sistemas de informagdo em saude.

CLiNICA MEDICA (5 QUESTOES)
PARA TODOS OS EMPREGOS:

RESOLUCAO CFM N21931/2009 - Cédigo de ética médica. O uso e a interpretagdo de dados laboratoriais.
Principios de farmacoterapia. Rea¢des adversas a drogas.

Abordagem ambulatorial do paciente com as seguintes enfermidades: Enfermidades do estdmago e do
esdfago (Sindromes dispépticas. Ulcera péptica. Gastrites. Esofagites de refluxo); Enfermidades dos intestinos
(Transtornos diarréicos. Célon Irritdvel. Parasitoses Intestinais.) Enfermidades do Pancreas comuns na pratica
clinica. Enfermidades do figado e vias biliares (Cirrose. Hepatite. Colecistopatias). Enfermidades do aparelho
circulatério (Cardiopatia Isquémica. Infarto agudo do miocardio. Insuficiéncia Cardiaca. Arritmias. Cardiopatias
oro-valvulares. Arteriosclerose. Hipertensdo Arterial. Cor Pulmonale. Insuficiéncia Venosa. Insuficiéncia
Arterial Periférica. Tromboflebite); Enfermidades Respiratédrias (Insuficiéncia Respiratéria. Doenga Pulmonar
Obstrutiva Cronica. Asma Brénquica. Enfisema. Pneumonias. Tuberculose Pulmonar. Pleurites.) Enfermidades
dos rins e vias urinarias (Litiase renal. Infec¢do Urinaria. Cistites.) Enfermidades do Sistema Nervoso Central
(Acidentes Vasculares Cerebrais. Doenca de Parkinson. Meningites. Epilepsia. Vertigens. Cefaléias.)
Enfermidades Hematoldgicas (Anemias. Leucemias.) Enfermidades Metabdlicas e Enddcrinas (Diabetes
Mellitus. Hipertireoidismo. Hipotireoidismo. Hipoglicemias. Obesidade. Gota. Dislipidemias. Hipovitaminoses.
Desnutri¢do.) Doencgas infecciosas e doengas sexualmente transmissiveis (Sindrome da Imunodeficiéncia
Adquirida. Hanseniase. Célera. Raiva. Leptospirose. Dengue. Rubéola. Tétano. Parotidite. Estreptococcias.
Estafilococcia. Sinusite. Amigdalite.) Enfermidades Reumaticas (Artrite Reumatdide. Febre reumatica. Lupus
Eritematoso Sistémico. Osteoporose. Osteoartrose. Bursites. Lombalgias. LesGes por Esforgos Repetidos)
Enfermidades Dermatoldgicas (Micoses de pele. Dermatites. Eczema. Urticaria. Escabiose. Pediculose.)
Enfermidades psiquiatricas (Ansiedade. Depressdo) Enfermidades comuns na infancia (Esquema bdsico de
imunizacdo. Negligéncia e maus tratos na infancia.) Alcoolismo e Tabagismo. Planejamento Familiar. Métodos
contraceptivos. Aleitamento Materno. Atuagdao em Ginecologia: Gravidez, Parto, Puerpério; Atuagdo em
Geriatria: envelhecimento normal e doengas da senilidade. Antibioticoterapia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (15 QUESTOES)

MEDICO ANGIOLOGISTA E CIRURGIAO VASCULAR

Nocdes basicas de anatomia vascular. Fisiologia da macro e da microcirculagdo. Fisiologia da coagulacdo e da
fibrindlise. Fisiopatologia da aterosclerose. Fisiopatologia da Isquemia e reperfusdo. O exame clinico do
paciente vascular. Métodos ndo invasivos no diagndstico das doencas vasculares. Angiografias. Insuficiéncia
arterial cronica de extremidades. Vasculites. Trombofilias. Arteriopatias vasomotoras. Aneurismas. Sindromes
do desfiladeiro cervical. Insuficiéncia vascular visceral. Pé Diabético. Hipertensdo renovascular.
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Doencga tromboembdlica venosa. Varizes e Insuficiéncia venosa cronica. Linfangites e erisipela. Linfedemas.
Ulceras de perna. Angiodisplasias. Oclusdes arteriais agudas. Trauma vascular. Bases da Cirurgia endovascular.
Terapéutica hipolipemiante. Terapéutica antiplaquetdria. Terapéutica anticoagulante e fibrinolitica.
Terapéutica vasodilatadora e hemorreolégica. Terapéutica venotonica e linfocinética.

MEDICO CARDIOLOGISTA

Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular. Semiologia do aparelho cardiovascular. Métodos
diagndsticos: eletrocardiografia, ecocardiografia, medicina nuclear, hemodinamica, ressonancia magnética,
radiologia. Cardiopatias congénitas ciandticas e aciandticas: diagndstico e tratamento. Hipertensao arterial.
Isquemia miocardica. Doenca reumatica. Valvulopatias: diagndstico e tratamento. Miocardiopatias:
diagndstico e tratamento. Insuficiéncia cardiaca congestiva. Doenca de Chaga. Arritmias cardiacas: diagndstico
e tratamento. Distlurbios de conducdo. Marca-passos artificiais. Endocardite infecciosa. Hipertensao
pulmonar. Sincope. Doengas do pericardio. Doengas da aorta. Embolia pulmonar. Cor pulmonar. Patologias
sistémicas e aparelho cardiovascular. Abdomen Agudo. Acidose.

MEDICO CIRURGIAO GERAL

Cirurgia Geral: Consideracoes fundamentais: pré e pds-operatério. Resposta enddcrina e metabdlica ao
trauma. Reposicdo nutricional e hidroeletrolitica do paciente cirdrgico. Trauma. Politraumatismo. Choque.
InfecgBes e complicagBes em cirurgia. Cicatrizagdo das feridas e cuidados com drenos e curativos. LesGes por
agentes fisicos, quimicos e bioldgicos. Queimaduras. Hemorragia interna e externa. Hemostasia. Sangramento
cirargico e transfusdo. NocGes importantes para o exercicio da Cirurgia Geral sobre oncologia. Anestesia.
Cirurgias pedidtrica, vascular periférica e uroldgica, ginecologia e obstetricia. Antibioticoterapia profilatica e
terapéutica. Infeccao hospitalar. Tétano. Mordeduras de animais. Cirurgia de urgéncia. LesOes viscerais intra-
abdominais. Abdome agudo inflamatdrio, traumdtico penetrante e por contusdo. Sistemas organicos
especificos: pele e tecido celular subcutaneo. Tireoide e paratireoide. Tumores da cabeca e do pescoco. Parede
tordcica, pleura, pulmdo e mediastino. Doengas venosa, linfatica e arterial periférica. Es6fago e hérnias
diafragmaticas. Estdbmago, duodeno e intestino delgado. Célon, apéndice, reto e anus. Figado, pancreas e
baco. Vesicula biliar e sistema biliar extra-hepatico. Peritonites e abcessos intra-abdominais. Hérnias da
parede abdominal. Parede abdominal; epiplon; mesentério; retroperitonio.

MEDICO CLiNICO GERAL

Cuidados gerais com o paciente em medicina interna. Doengas cardiovasculares: hipertensdo arterial,
cardiopatia isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias e valvulopatias, arritmias cardiacas. 3. Doengas
pulmonares: asma bronquica e doenca pulmonar obstrutiva cronica; embolia pulmonar; pneumonias e
abscessos pulmonares; doenca pulmonar intersticial; hipertensdo pulmonar. Doencas gastrointestinais e
hepaticas: Ulcera péptica, doengas intestinais inflamatdrias e parasitdrias, diarréia, colelitiase, e colecistite,
pancreatite, hepatites virais, e hepatopatias téxicas, insuficiéncia hepatica cronica, cirrose hepatica. Doengas
renais: insuficiéncia renal aguda, e cronica, glomerulonefrites, sindrome nefrdtica, litiase renal. Doengas
enddcrinas: diabetes mellitus, hipotireoidismo e hipertireoidismo, tireoidite e nddulos tireoidianos, disturbios
das glandulas suprarenais, disturbios das glandulas paratireoides. Doengas reumaticas: artrite reumatoide,
espondiloartropatias, colagenoses, gota. Doencas infecciosas e terapia antibidtica: abordagem do paciente
febril, maldria, estreptococcias, endocardite infecciosa, estafilococcia, meningites, tétano, Febre tifoide,
tuberculose, DST, leptospirose, resfriado comum, influenza, malaria, micoses sistémicas, herpes simples e
varicela-zoster, doenca de Chagas, leishmanioses, sida e principais infec¢des oportunista. Disturbios
hidroeletroliticos e acidobasicos. Exames complementares invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro na
pratica clinica didria. Emergéncias clinicas. Neoplasias: rastreamento e
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histéria natural das neoplasias ginecoldgicas, préstata, cdlon e pulmao. Relagdo médico-paciente. Pré e pds-
operatério: avaliacdo pré-operatéria, critérios e complica¢cdes da transfusdo de hemoderivados, profilaxia e
tratamento do tromboembolismo venoso.

MEDICO DERMATOLOGISTA

Anatomia e fisiologia da pele. Imunopatologia cutanea. Histopatologia das doencas de pele. Dermatoses
eczematosas. Dermatoses eritemato-papulo - escamosas. Dermatose seborréica, psoriasis, ptiriasis rosea de
Gilbert, liqguen plano, outras formas de liquen. Purpuras. Pruridos: estréfulo, nodular de Hyde, Hebra,
astealdsico, anogenital, idiopdtica. Dermatoses vésico-bolhosas: pénfigos, Duhring Brock, dermatose linear
por IgA, herpes gestationis, impetigo herpertiforme. Acnes. Micoses. Dermatoses ulcerosas. Doengas do tecido
conjuntivo. Infecgdes bacterianas da pele. Doengas sexualmente transmissiveis. AIDS. Micoses superficiais.
Micoses profundas. Dermatoviroses. Escabioses e outras dermatoses parasitarias. Dermatoses metabdlicas.
Reacdes de hipersensibilidade da pele. Dermatoses congénitas e hereditarias. Tumores da pele. Linformas e
outros processos malignos. Terapéutica tépica das dermatoses. Cirurgia dermatoldgica. Aspectos
macroscépicos e microscépicos do exame micoldgico direto e cultura. Terapéutica sistémica das dermatoses.
Manifestacdo cutanea das doengas sistémicas.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

Apresentacdo comum das manifestacdes clinicas em endocrinologia. Doenca da hipdéfise e do hipotalamo.
Doencas da tireoide. Doengas das paratireoides. Doencas das suprarrenais. Diabetes mellitus. Testes
dindmicos em endocrinologia. Interpretacdo dos testes em endocrinologia. Diagndstico e tratamento das
doencgas endocrinoldgicas e metabdlicas no ciclo gravidico-puerperal. Obesidade: avaliacdo, tratamento
clinico e cirurgico. Osteoporose. Disturbios enddcrinos e metabdlicos na infecgdo pelo HIV. Deficiéncia de
vitamina D. Emergéncias endocrinoldgicas. Dislipidemias. Hipogonadismo, infertilidade, amenorreia e
disfuncao erétil.

MEDICO GERIATRA

O idoso na sociedade. Estatuto do idoso. Biologia do envelhecimento. Teorias do envelhecimento. Aspectos
bioldgicos e fisiolégicos do envelhecimento. Prevengao e promog¢do da saude. Geriatria bdsica. Exames
complementares e instrumentos de avaliagao. Déficit cognitivo. Deméncias. Instabilidade postural e quedas.
Imobilidade e Ulceras de pressao. Incontinéncia urindria e fecal. latrogenia e farmacologia em geriatria.
Hipertensdo arterial sistémica, arritmias, doenga arterial periférica e doencgas da cardtida. Aterosclerose.
Fatores de risco cardiovascular. Doengas cerebrovasculares: acidente vascular cerebral
isquémico/hemorragico. Sindromes parkinsonianas. Tremor essencial. Doenga de Parkinson. Pneumonias,
doenca pulmonar obstrutiva crénica e asma. Embolia pulmonar e tuberculose. Esofagite de refluxo, gastrites,
Ulceras péptica e gastrica, insuficiéncia hepatica, diarreia e constipacdo intestinal. Hiperplasia prostatica.
Prostatite. Disfuncao erétil. Osteoporose, osteomaldcia, osteoartrose, artrite reumatoide e doenca de Paget.
Diabetes mellitus. Doencas da tireoide. Sindrome metabdlica. Obesidade.Neoplasias. Doencas
dermatoldgicas. Anemias e doencas mieloproliferativas.Nutricdo. Cancer na terceira idade. InfeccGes e
imunizacGes. Doencas dos 6rgdos dos sentidos. Sono no idoso. Reabilitagdo. Cuidados paliativos ao final da
vida. Delirium.

38



l'_'l
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATAO Li
CONCURSO PUBLICO 001/2018 LITTERIS

concursos

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA

Anatomia clinica e cirdrgica do aparelho reprodutor feminino. Fisiologia do ciclo menstrual, disfuncdes
menstruais, distlrbios do desenvolvimento puberal, climatério, vulvovagites e cervicites, doenca inflamatéria
aguda e cronica. Endometriose. Distopias genitais. Disturbios urogenitais. Patologias benignas e malignas da
mama, da vulva, da vagina, do Utero e do ovario. Nog¢des de rastreamento, estadiamento e tratamento do
cancer da mama. Anatomia e fisiologia da gestacdo. Assisténcia pré-natal na gestacdao normal e avaliacdo de
alto risco obstétrico. Aborto, gravidez ectdpica, mola hidatiforme, coriocarcinoma e transmissdes de infec¢des
maternas fetais. Doencas hipertensivas na gestacao. Pré-eclampsia. Diabetes gestacional. Cardiopatias.
Doencgas renais e outras condicdes clinicas na gestacdo. HIV/AIDS na gestacdo e prevencio da transmissdo
vertical. Mecanismo do trabalho de parto. Assisténcia ao parto e uso do partograma. Indica¢des de cesarias e
férceps.Indicacbes de analgesia e anestesia intraparto. Hemorragia de terceiro trimestre. Sofrimento fetal
cronico e agudo. Prevencao da prematuridade.

MEDICO HEMATOLOGISTA

Producdo dindmica e funcdo das células sanguineas. Analise e interpretacdo de exames hematoldgicos.
Biologia molecular e hematologia. Disturbios das hemacias. Anemias macrocriticas. Anemia ferropriva e
metabolismo do ferro. Anemias por insuficiéncia de medula déssea. Anemias hemoliticas. Anemia da
insuficiéncia renal cronica. Anemias das doencas crénicas. Anemias das desordens enddcrinas. Eritrocitoses.
Metahemoglobinemia e outros disturbios que causam cianose. Porfirias. Anemia microangiopatica.
Mielodisplasia. Disturbios dos neutroéfilos, baséfilos, eosindfilos e dos mastdcitos. Distlrbios dos monécitos e
macroéfagos. Linfocitose e linfopenia. Doencgas das deficiéncias imunoldgicas hereditdrias e adquiridas.
Infeccdo em hospedeiro imunocomprometido. Leucemias agudas. Sindromes mieloproliferativas. Doencas
linfoproliferativas malignas. Disturbios plasmocitdrios e gamapatias monoclonais. Disturbios plaquetares.
Disturbios da hemostasia primaria. Disturbios da coagulacdo. Trombofilias. Medicina transfusional.

MEDICO INFECTOLOGISTA

Febre. Septicemia. Infecgbes em pacientes granulocitopénicos. Infec¢Ges causadas por microorganismos
anaerdbicos. Tétano. Meningite por virus, bactérias e fungos. Raiva. Rickettsioses. Sinusites. Difteria.
Tuberculose, hanseniase e doengas por outras micobactérias. Brucelose. Pneumonias bacterianas, viréticas e
outras. Influenza. Toxoplasmose. Leptospirose. Hantaviroses. Infec¢des fungicas. Bartonelose. Endocardite.
Pericardite. Gastroenterocolites infecciosas e virais. Hepatites por virus. Leishmaniose cutdnea e visceral.
Febre Tifoide. Dengue. Varicela. Sarampo. Rubéola. Escarlatina. Caxumba. Coqueluche. Herpes simples e
zoster. Citomegalovirus. Esquistossomose, filariose, parasitoses por helmintos e protozodrios. Imunizagoes.
Doencas sexualmente transmissiveis. Controle de infec¢des hospitalares. Sindrome da imunodeficiéncia
adquirida. Cdlera. Raiva. Malaria. Antibidticos, antivirais e antifungicos. Sistema de agravos notificaveis.

MEDICO NEFROLOGISTA

Doencas glomerulares: glomerulopatias primarias e secundarias, acometimento tubulo-intersticial. Diabetes
e doenca renal: relagdo com hipertensdo arterial e insuficiéncia renal cronica. Hipertensdo arterial: primdria,
secunddrias e avaliacdo cardiovascular. Insuficiéncia renal aguda: laboratério e tratamento intensivo.
Insuficiéncia renal cronica: tratamento conservador. Doencga dssea. Tratamento dialitico: hemodialise, CAPD
e peritoneal. Nutricdo. Nefrologia intensiva. DistUrbios metabdlicos e acido-base. Insuficiéncia renal aguda.
Litiase e infeccdo urindria. Doenca cistica. Doencas tubulo-intersticiais. Erros metabdlicos. Transplante renal:
acompanhamento pré e pods-transplante. Laboratdrio e patologia renal. Laboratdrio de analises clinicas.
Histologia das doencas renais. Treinamento nefro-urolégico. Diagndstico por imagem. Processos obstrutivos.
Tumores renais. Sindrome hemolitico-urémica. Sindrome hepato-renal. Sindrome nefrética. Colagenoses.
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Nefrites intersticiais.

MEDICO NEUROLOGISTA

Anatomia e fisiologia do sistema nervoso central e periférico. Patologia e fisiopatologia dos transtornos do
sistema nervoso central e periférico. Semiologia neurolégica. Grandes categorias das afec¢des neurolégicas:
demeéncias e distlrbio da atividade cortical superior; coma e distlrbios do estado da consciéncia; disturbios
do movimento; disturbios do sono. Doenca cérebro-vascular. Doengas neuromusculares - nervos, musculos e
juncdo mio-neural. Doencas tdxicas e metabdlicas. Tumores. Doencas desmielinizantes. Doencas infecciosas
do sistema nervoso. Doenca neurolégica no contexto da infeccdo pelo HIV. Epilepsias. Hidrocefalias e
transtornos do fluxo liqudrico. Cefaléias. Disgenesias do sistema nervoso. Manifestacdes neurolégicas das
doencas sistémicas. Neurologia do trauma e urgéncias em neurologia. Indicacbes e interpretacdes da
propedéutica armada em neurologia: liquor, neuroimagem, estudos neurofisioldgicos - eletroencefalograma,
eletroneuromiografia e potenciais evocados, medicina nuclear aplicada a neurologia.

MEDICO NEUROLOGISTA INFANTIL

Exame neuroldgico do recém-nascido ao adolescente. Infec¢cbes do sistema nervoso. Epilepsia e disturbios
paroxisticos de natureza nao epiléptica. Disturbios do desenvolvimento do sistema nervoso. Encefalopatias
ndo progressivas e progressivas. Doencas neurocutaneas. Tumores do SNC. Hipertensdo intracraniana.
Disturbios do sono. Disturbios do comportamento. Dificuldades e disturbios do aprendizado escolar. Cefaléias.
Doencas neuromusculares. Doencas neurolégicas heredodegenerativas. Ataxias agudas. Infec¢gOes congénitas.
AfeccOes dos ganglios da base. Peroxissomopatias. Lisossomopatias. Doencas desmielinizantes. Comas.
Traumatismo cranio-encefdlico. Acidentes vasculares celebrais na infancia. Comprometimento neurolégico
em doencas sistémicas. Transtorno de déficit de atencdo e hiperatividade. Morte encefalica.

MEDICO OFTALMOLOGISTA

Embriologia ocular. Anatomia e histologia ocular: érbita, conteddo e relagdes anatomicas. Palpebras e
conjuntiva. 2 Globo ocular e tunicas fibrosas, vascular e nervosa. Meios didptricos. Musculos extrinsecos.
Aparelho lacrimal. Fisiologia da visdo. Refragdo: nogdes de dptica oftalmica. Vicios de refragdo. Prescricao de
dculos e lentes de contato. Patologia, diagndstico e tratamento das doengas do(a): drbita, conjuntiva, esclera,
Uvea, retina, vitreo, cristalino e aparelho lacrimal. Doengas congénitas. Glaucoma: classificagdo, quadro
clinico, diagndstico e tratamento clinico e cirurgico. Retina e Vitreo: doengas vasculares da retina,
degeneragdes da macula, distrofias, degenera¢des periféricas da retina, descolamentos da retina.
Repercussdes oculares de patologias sistémicas. Urgéncias em oftalmologia: clinicas e cirurgicas. AIDS —
manifestagdes oculares. Plastica ocular: blefaroptose, ectrépio, entrdépio, triquiase, paralisia facial,
blefaroespasmo, reconstrucao palpebral, cavidades anoftalmicas, orbitopatia distireoidiana, propedéutica da
drenagem lacrimal, obstrucdo lacrimal do recém-nascido, dacricistorrinostomia. Estrabismos: ambliopia,
avaliacdo clinica, forias e anormalidades da vergéncia, esotropias, exotropias, disfuncées dos obliquos e
padrées alfabéticos, estrabismos complexos: paraliticos, restritivos, torcicolo ocular e desvio vertical
dissociado, sindromes especiais. Diagndsticos por imagens. Banco de olhos e transplante de cérnea: banco de
olhos, ceratoplastia lamelar, ceratoplastia penetrante.

MEDICO ONCOLOGISTA

Epidemiologia do cancer. Prevencdo do cancer. Principios de quimioterapia e farmacologia dos agentes
quimioterapicos. Principios de radioterapia. Principios de cirurgia oncoldgica. Principios de terapia bioldgica.
Desenvolvimento de novas drogas. Prevencado do cancer. Avaliagdo e opgbes. Diagndstico e estadiamento
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em oncologia. Genética do cancer. Biologia molecular do cancer. Cancer de cabeca e pescoc¢o. Cancer de
pulmado. Cancer do trato gastrintestinal. Cancer génito-urindrio feminino e masculino. Cancer de mama.
Tumores endocrinoldgicos. Melanomas, sarcomas e mesoteliomas. Neoplasias do sistema nervoso central.
Neoplasias hematoldgicas e linfoproliferativas. Tratamento do cancer metastatico. Principios de terapia
celular (células tronco). Sindromes paraneoplasicas. Carcinomas sem sitio primario conhecido. Neoplasias em
SIDA. Cuidados de suporte em pacientes oncolégicos. Emergéncias em oncologia. Complicacdes dos
tratamentos oncoldgicos. Efeitos adversos do tratamento oncoldgico. Aspectos psicoldgicos do paciente com
cancer. Reabilitacdo do paciente com cancer. Novidades do tratamento do cancer. Métodos de tratamento do
cancer nao aprovados. Acompanhamento e recuperacao pés-tratamento do cancer.

MEDICO ORTOPEDISTA

Deformidades congénitas e adquiridas: etiologia e diagndstico, pé torto congénito. Displasia do
desenvolvimento do quadril; luxacdo congénita do joelho; pseudoartrose congénita tibial; talus vertical;
aplasia congénita/displasia dos ossos longos; polidactilia e sindactilia; escoliose. Infeccdes e alteracBes
inflamatdrias osteoarticulares: etiologia, diagndstico e tratamento; artrite piogénica, osteomielite aguda e
cronica; tuberculose dssea; infeccdo da coluna vertebral; sinovites; artrite reumatéide. Tumores dsseos e
lesGes pseudotumorais propriedades bioldgicas; classificacdo; diagndstico, estagiamento e tratamento.
Osteocondroses: etiologia, diagndstico e tratamento; membro superior, inferior e quadril. Alteragdes
degenerativas osteoarticulares: etiologia, diagndstico e tratamento; artrose do membro superior, inferior e
quadril. Doengas osteometabdlicas na pratica ortopédica: etiologia, diagndstico e tratamento. Principios do
tratamento do paciente politraumatizado. Fraturas e luxa¢des da articulacio do quadril e da coluna
cervicotéraco-lombar: etiologia, diagndstico e tratamento. Fraturas, luxacoes, lesdes capsulo-ligamentares e
epifisarias do membro superior e inferior em adultos e criancgas: etiologia, diagndstico e métodos de
tratamento.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

Anatomofisiologia clinica das fossas e seios paranasais, laringe, faringe e 6rgdo da audi¢cdo. Semiologia,
sintomatologia e diagndsticos das principais afec¢Ges da laringe, glandulas salivares, 6rgao auditivo e seios
paranasais. Testes basicos da avaliagdo auditiva: caracterizagdo audioldgica das principais patologias do
ouvido. Cancer dalaringe e hipofaringe: glandulas salivares e seios paranasais. Doengas ulcerogranulomatosas
em otorrinolaringologia. Deficiéncias auditivas. Anomalias congénitas da laringe. Neuroanatomofisiologia do
sistema vestibular. Afec¢des e sindromes otoneuroldgicas. Paralisia facial periférica. Afec¢des benignas do
pescogo. Abordagem do paciente com zumbido — diagndsticos diferenciais. Traumas em otorrinolaringologia.
Labirintopatias periféricas e centrais. Tratamento cirdrgico e ndo cirurgico do ronco.

MEDICO PEDIATRA E PEDIATRA PLANTONISTA

Condicdes de saude da crianga brasileira. Organizacdo da atengao a crianca. Alimentacdo da crianga. O recém-
nascido normal e patoldgico. Programa de imunizagdo. Crescimento e desenvolvimento. Desnutri¢do protéico-
calérica. Anemias na infancia. Diarreia aguda e crOnica na crianga. Cardiopatias na crianca. Doencas
respiratdrias na crianca. Doencgas no trato genitourindrio na crianca. Doencgas autoimunes e colagenoses na
crianca. Doencas infectocontagiosas mais frequentes na crianga. Parasitoses intestinais. Dermatoses mais
frequentes na crianca. Convulsdes na crianga. Principais problemas ortopédicos na crianca. Diagndstico
diferencial e procedimentos frente aos sinais e sintomas mais frequentes na crianca. Patologias cirurgicas mais
frequentes na crianga. Insuficiéncia Cardiaca. Choque. Ressuscitagdo cardiopulmonar. Cetoacidose diabética.
Acidentes na infancia: prevencao e tratamento. Abordagem da crianca politraumatizada.
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Sindrome de Maus-tratos. Estatuto da crianca e do adolescente, estratégias de a¢cdes de promocao, protecao
e recuperacdo da saude.

MEDICO PNEUMOLOGISTA

Anatomia e Fisiologia do Sistema Respiratdrio. Farmacologia do Sistema Respiratério. Métodos de: diagndstico
clinico, radiolégico, tomografico e de ressonancia magnética e de ultrassonografia do térax. Métodos de
diagnostico bioquimico, bacteriolégico, imunoldgico citopatoldgico, histopatoldgico. Métodos funcionais-
espirometria. Microbactérias. Pneumonias e broncopneumonias, supuragdes pulmonares. Asma. Doencas
Pulmonares Obstrutivas Crdénicas-Bronquite Cronica, Enfisema, Bronquiectasias e Fibrose Cistica. Cor
Pulmonar e Hipertensdao Pulmonar. Manifestacdes pulmonares na Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida.
Micoses pulmonares. Pneumopatias intersticiais. Sarcoidose. Doencas da pleura. Cancer de Pulmado. Tumores
Pleurais, costais e de partes moles. Doencas do Mediastino. Doencas do Diafragma. Poluicdo e Doencas
ocupacionais. Ma Formacdo Congénita Pulmonar. Anomalias da Caixa Tordcica. Pneumopatias de
Hipersensibilidade. Disturbios do Sono. Traumatismo Toracico. Insuficiéncia Respiratéria Aguda. Sindrome da
Angustia Respiratdria Aguda. Ventilagdo Mecanica. Risco Cirdrgico em Pneumologia. Tromboembolismo
Pulmonar. Afogamento. Endoscopia bronquica. Cirurgia Redutora Pulmonar. Transplante Pulmonar.
Emergéncias em Pneumologia. Tabagismo. Programa Nacional de Controle da Tuberculose (PNCT).

MEDICO PSIQUIATRA

Delirium, deméncia, transtornos amnésticos e outros transtornos cognitivos. Transtornos por uso de
susbstancias psicoativas. Esquizofrenia. Outros transtornos psicoticos: esquizoafetivo, esquizofreniforme,
psicotico breve, delirante persistente e delirante induzido. Sindromes psiquiatricas do puerpério. Transtornos
do humor. Transtorno obsessivo-compulsivo e transtornos de habitos e impulsos. Transtornos fébicos-
ansiosos: fobia especifica, social e agorafobia. Outros transtornos de ansiedade: panico e ansiedade
generalizada. Transtornos alimentares. Transtornos do sono. Transtornos de adaptacdo e transtorno de
estresse pds-traumatico. Transtornos somatoformes. Transtornos dissociativos. Transtornos da identidade.
Transtornos da personalidade. Transtornos facticios, simulagao, ndo adesdo ao tratamento. Retardo mental.
Transtornos do desenvolvimento psicolégico. Transtornos comportamentais e emocionais que aparecem
habitualmente durante a infancia ou adolescéncia. Transtornos psiquiatricos relacionados ao envelhecimento.
Interconsulta psiquidtrica. Emergéncias psiquidtricas. Psicoterapia. Psicofarmacoterapia.
Eletroconvulsoterapia. Reabilitacgdo em psiquiatria. Psiquiatria forense. Epidemiologia dos transtornos
psiquidtricos.

MEDICO REUMATOLOGISTA

Laboratério em reumatologia. Exames por imagem em reumatologia. Semiologia das doencgas reumatoldgicas.
Estruturas morfolégicas e funcionais das articulagées. Auto-imunidade. Auto-anticorpos e sistema de
complemento. Reumatismo de partes moles. Fibromialgia. Lombalgias. Osteoartrite. Osteoporose e
osteomaldacia. Osteopatias microcristalinas. Artrites infecciosas. Artropatia associada a doencas sistémicas.
Artrite reumatoide. Espondilite anquilosante. Artropatia psoridtica. Artrite reativa. Artrite das colopatias.
Febre reumatica. Sindrome do anticorpo antifosfolipide. Sindrome Catastréfica. Doenca do Still do adulto.
Artropatia idiopatica juvenil. Lupus eritematoso sistémico. Esclerose sistémica. Sindrome de Sjogren. Doenca
mista do tecido conjuntivo. Vasculite sistémica. Neoplasias articulares. Miopatias inflamatdrias. Doencas
autoinflamatérias.
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MEDICO UROLOGISTA

Anatomia, fisiologia, embriologia e anomalias do sistema geniturinario. Semiologia e exame clinico no paciente
uroldgico. Exames laboratoriais e de imagem em urologia. Litiase e infeccdes do trato geniturinario.
Traumatismo do sistema geniturindrio. Neoplasias benignas e malignas do sistema geniturinario. Prevencao e
diagndstico precoce dos tumores do aparelho genital masculino. Bexiga neurogénica. Doencas vasculares do
aparelho geniturinario. Tuberculose do aparelho geniturindrio. Doencas especificas dos testiculos. Urgéncias
do aparelho geniturinario. Doencas sexualmente transmissiveis. Disfuncdo erétil. Infertilidade. Cirurgias do
aparelho geniturindrio. Cirurgias video laparoscdpicas em urologia. Transplante renal.
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ANEXO IIl - FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATAO
CONCURSO PUBLICO 001/2018

1

LITTERIS

concursos

DADOS DO CANDIDATO

(Preenchimento obrigatodrio de todos os campos)

NOME COMPLETO

ENDERECO (RUA, N2, COMPLEMENTO)

BAIRRO

CIDADE

CEP

TELEFONE PARA CONTATO

IDENTIDADE / ORGAO EXPEDIDOR

E-MAIL

CPF

EMPREGO

CODIGO DO EMPREGO

ASSINALE A CONDICAO:
[ ] cANDIDATO DESEMPREGADO

[] cANDIDATO DOADOR DE SANGUE

[] cANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

O(a) candidato(a) acima identificado(a), tendo em vista os dispositivos constantes do EDITAL DE ABERTURA DE
INSCRICOES PARA CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MATAO, requer as providéncias necessarias para

que lhe seja concedida: ISENGAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO

Para o que anexa a seguinte documentac3o:

1)

2)

3)

4)

5)

Termo de Ciéncia

Declaro estar ciente dos termos do EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
MATAO e de que minha solicitacdo somente serd aceita se eu me enquadrar em uma das categorias nele especificadas e

entregar os documentos solicitados, nos termos do item 3.6 do referido Edital.

LOCAL E DATA

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO IV - FORMULARIO DE SOLICITAGCAO DE INSCRICAO NOS EMPREGOS
DESTINADOS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

1

LITTERIS

concursos

DADOS DO CANDIDATO

(Preenchimento obrigatodrio de todos os campos)

NOME COMPLETO

ENDERECO (RUA, N2, COMPLEMENTO)

BAIRRO

CIDADE

CEP

TELEFONE PARA CONTATO

IDENTIDADE / ORGAO EXPEDIDOR

E-MAIL

CPF

EMPREGO

CODIGO DO EMPREGO

CONDIGOES ESPECIAIS REQUERIDAS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS:

O(a) candidato(a) acima identificado(a), tendo em vista os dispositivos constantes do EDITAL DE ABERTURA DE
INSCRICOES PARA CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MATAO, requer as providéncias necessarias para
que |he seja concedida: INSCRICAO NOS EMPREGOS RESERVADOS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Para o que anexa a seguinte documentagdo:

1)

2)

3)

4)

5)

Termo de Ciéncia

Declaro estar ciente dos termos do EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
MATAO e de que minha solicitagdo somente sera aceita se eu me enquadrar em uma das categorias nele especificadas e
entregar os documentos solicitados, nos termos do CAPITULO 5. DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA do

referido Edital.

LOCAL E DATA

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO V — CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

As datas deste cronograma poderdo sofrer eventuais alteragdes enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
Ihe disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

DISPOSITIVO DO EDITAL - EVENTO

DATAS PROVAVEIS

PUBLICAGCAO DO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA O
CONCURSO PUBLICO

18/05/2018

PRAZO RECURSAL CONTRA EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

21/05/2018 e 22/05/2018

PERIODO DE INSCRICOES

23/05/2018 a 17/06/2018

PERIODO DE APRESENTAGAO DAS SOLICITAGCOES DE ISENGAO DO
PAGAMENTO DA INSCRIGAO PARA:

- COMO PESSOA DESEMPREGADA

- COMO PESSOA DOADORA DE SANGUE

- COMO PESSOA DEFICIENTE

23/05/2018 a 06/06/2018

DIVULGAGAO NO SITE DA LITTERIS DO RESULTADO PRELIMINAR DAS
SOLICITAGOES DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA INSCRICAQ

08/06/2018

PRAZO RECURSAL CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DAS
SOLICITAGOES DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA INSCRICAD

11/06/2018 e 12/06/2018

DIVULGAGAO NO SITE DA LITTERIS DO RESULTADO DEFINITIVO DAS
SOLICITAGOES DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA INSCRIGAO

15/06/2018

PERIODO DE APRESENTAGAO DAS SOLICITAGOES DE INSCRIGAO:
- COMO CANDIDATO AFRODESCENDENTE
- COMO CANDIDATO COM DEFICIENCIA
- CONDIGBES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

23/05/2018 a 17/06/2018

PRAZO FINAL PARA PAGAMENTO DAS TAXAS DE INSCRICAO

18/06/2018

DIVULGAGAO NO SITE DA LITTERIS DO RESULTADO DAS
SOLICITAGOES DE INSCRIGAOQ COMO CANDIDATO
AFRODESCENDENTE

20/06/2018

DIVULGAGAO NO SITE DA LITTERIS DO RESULTADO PRELIMINAR DAS
SOLICITAGOES DE INSCRIGAO COMO CANDIDATO COM DEFICIENCIA
E/OU CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

20/06/2018

PRAZO RECURSAL CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DAS
SOLICITAGOES DE INSCRIGAO COMO CANDIDATO COM DEFICIENCIA
E/OU CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

21/06/2018 e 22/06/2018

DIVULGAGAO NO SITE DA LITTERIS DO RESULTADO DEFINITIVO DAS
SOLICITAGOES DE INSCRIGAO COMO CANDIDATO COM DEFICIENCIA
E/OU CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

25/06/2018

DIVULGAGAO NO SITE DA LITTERIS DA LISTA PRELIMINAR DAS
INSCRICOES

29/06/2018

PRAZO RECURSAL CONTRA LISTA PRELIMINAR DE INSCRIGOES

02/07/2018 e 03/07/2018

DIVULGAGAO NO SITE DA LITTERIS DA LISTA DEFINITIVA DAS
INSCRIGCOES

06/07/2018

DIVULGAGAO DO EDITAL DE CONVOCAGAO PARA REALIZAGAO DAS
PROVAS NA IMPRENSA OFICIAL, SITE DA PREFEITURA E SITE DA
LITTERIS

06/07/2018

DIVULGAGAO NO SITE DA LITTERIS DA LISTA DE CANDIDATOS
INSCRITOS DISTRIBUIDOS POR LOCAIS DE PROVAS

10/07/2018

DATA PREVISTA PARA APLICAGAO DA PROVA OBIETIVA

15/07/2018

DIVULGAGAO NO SITE DA LITTERIS DO GABARITO PRELIMINAR DAS
PROVAS OBJETIVAS

17/07/2018

PRAZO RECURSAL CONTRA GABARITO DAS PROVAS OBIETIVAS

18/07/2018 e 19/07/2018

DIVULGAGAO NO SITE DA LITTERIS DO RESULTADO PRELIMINAR DO
CONCURSO PUBLICO

23/07/2018

PRAZO RECURSAL CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DO
CONCURSO PUBLICO

24/07/2018 e 25/07/2018

DIVULGAGAO DO RESULTADO DEFINITIVO DO CONCURSO PUBLICO
NO SITE DA PREFEITURA DE MATAO E NO SITE DA LITTERIS

27/07/2018

PUBLICAGAO DO RESULTADO DEFINITIVO DO CONCURSO PUBLICO
NA IMPRENSA OFICIAL

27/07/2018
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ANEXO VI - QUADRO RESUMO VAGAS POR EMPREGO

, Y CARGA HORARIA TAXA DE
CODIGO EMPREGO POR ~ VAGAS
HORA SEMANA¥* INSCRICAO

101 Médico Angiologista e Cirurgido Vascular RS 40,31 min. 10h — max. 40h RS 27,50 1
102 Médico Cardiologista RS 40,31 min. 10h — méax. 40h RS 27,50 1
103 Médico Cirurgido Geral RS 40,31 min. 10h — méx. 40h RS 27,50 1
104 Médico Clinico Geral RS 40,31 min. 10h — méx. 40h RS 27,50 1
105 Médico Dermatologista RS 40,31 min. 10h — méx. 40h RS 27,50 1
106 Médico Endocrinologista RS 40,31 min. 10h — méax. 40h RS 27,50 1
107 Médico Geriatra RS 40,31 min. 10h — max. 40h RS 27,50 1
108 Médico Ginecologista e Obstetra RS 40,31 min. 10h — méax. 40h RS 27,50 1
109 Médico Hematologista RS 40,31 min. 10h — max. 40h RS 27,50 1
110 Médico Infectologista RS 40,31 min. 10h — méx. 40h RS 27,50 1
111 Médico Nefrologista RS 40,31 min. 10h — méx. 40h RS 27,50 1
112 Médico Neurologista RS 40,31 min. 10h — méax. 40h RS 27,50 1
113 Médico Neurologista Infantil RS 40,31 min. 10h — méax. 40h RS 27,50 1
114 Médico Oftalmologista RS 40,31 min. 10h — max. 40h RS 27,50 1
115 Médico Oncologista RS 40,31 min. 10h — max. 40h RS 27,50 1
116 Médico Ortopedista RS 40,31 min. 10h — max. 40h RS 27,50 1
117 Médico Otorrinolaringologista RS 40,31 min. 10h — méx. 40h RS 27,50 1
118 Médico Pediatra RS 40,31 min. 10h — méax. 40h RS 27,50 1
119 Médico Pneumologista RS 40,31 min. 10h — méax. 40h RS 27,50 1
120 Médico Psiquiatra RS 40,31 min. 10h — méx. 40h RS 27,50 5
121 Médico Reumatologista RS 40,31 min. 10h — max. 40h RS 27,50 1
122 Médico Urologista RS 40,31 min. 10h — max. 40h RS 27,50 1
123 Médico Pediatra Plantonista RS 68,03 min. 10h — max. 40h RS 27,50 1

* sujeita as necessidades e disponibilidade da Prefeitura Municipal de Matdo
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