PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO N° 02/2018

A Prefeitura Municipal de Taboado da Serra faz saber que realizard em local, data e horario a serem divulgados

oportunamente, Concurso Publico para provimento de cargos vagos e formacdo de cadastro reserva pertencentes

ao seu quadro de funcionarios, sob o regime Estatutario, que sera regido pelo presente Edital, conforme

determinado no artigo 37, inciso Il, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e Lei Complementar Municipal

n° 18/94 e Lei Complementar Municipal N° 340/2017 a ser executado pelo Instituto Zambini.

Cédigo
do
Cargo

S01

S02

S03

S04

S05

Cargos

Arquiteto

Engenheiro Agrénomo

Engenheiro (Obras

Pablicas)

Gedgrafo

Técnico Desportivo

Vagas

02

CR

01

CR

03

CR

01

CR

02

CR

SECAO | - INSTRUCOES ESPECIAIS

TABELA |
Reserva Carga
para .
pessoas Horaria

com — Semanal
deficiéncia
0 40 horas
0 40 horas
0 40 horas
0 40 horas
Minima
0 de 30
horas

Remuneracgao

Beneficio*

R$ 4.048,29

R$ 4.048,29

R$ 4.048,29

R$ 4.048,29

R$ 20,83/hora
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CAPITULO | - DO QUADRO DE CARGOS, VAGAS E SALARIO

Requisitos

Ensino Superior em
Arquitetura e
registro no
Conselho de Classe

Ensino Superior em
Agronomica e
Registro no
Conselho de Classe

Ensino Superior em
Engenharia e
Registro no
Conselho de Classe

Ensino Superior em
Geografia ou
Geografia e
Histdria, e registro
no Conselho de
Classe

Ensino Superior
Completo em
Educacéo Fisica
(bacharelado) com
Registro no
Conselho Regional
de Educacéo Fisica

Taxa de

Inscricéo

R$ 98,50

R$ 98,50

R$ 98,50

R$ 98,50

R$ 74,90



PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA

ESTADO DE SAO PAULO
CONCURSO PUBLICO N° 02/2018

Carga
Horaria

Reserva
para Remuneracao
do Cargos pessoas
com
deficiéncia

Beneficio*

Vagas
Semanal

01
R$ 1.200,00

40 horas

Desenhista

TO1
CR

R$ 1.200,00

+

02

40 horas
produtividade

Fiscal de Obras
de ate 150%

TO2
CR

03
40 horas

Topdgrafo

TO3
CR

02
+ 0 Minima
20 horas

Instrutor de Atividades
CR

MO1 :
Culturais - Futebol

Minima

01
20 horas

Instrutor de Atividades
Culturais e Educativas + 0
CR

MO2 — Danca de Salao**

Minima

02
01 20 horas

Instrutor de Atividades
Culturais e Educativas

— Ballet** CR

MO3

Minima

01
0 20 horas

Instrutor de Atividades
Culturais e Educativas

— Teatro** CR

MO04

01
Instrutor de Atividades _
+ 0 Minima
20 horas

Culturais e Educativas
CR

MO05
—Judo***

R$ 1.200,00

R$ 18,75/hora

R$ 18,75/hora

R$ 18,75/hora

R$ 18,75/hora

R$ 18,75/hora

Taxa de

Requisitos L
Inscrigcéo

Ensino Médio

Completo — Curso

Técnico em

Desenho Técnico e Rg 74,90
comprovacao de 6

meses de
experiéncia na
funcéo.
Formacao Técnica
em Edifica¢des ou
Formacao Superior
em Engenharia Civil
ou Arquitetura com
registro no
Conselho de Classe

R$ 74,90

Curso Técnico em
Agrimensura ou
Topografia, com

Registro no

Conselho de Classe

R$ 74,90

Ensino Médio
Completo + minimo
6 meses de
experiéncia
comprovada
Ensino Médio
Completo + minimo
de 6 meses de
experiéncia
comprovada

R$ 74,90

R$ 74,90

Ensino Médio
Completo + minimo
de 6 meses de
experiéncia

comprovada

R$ 74,90

Ensino Médio
Completo + minimo
de 6 meses de
experiéncia

comprovada

R$ 74,90

Ensino Médio
Completo + minimo
de 6 meses de
experiéncia

comprovada

R$ 74,90
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MO06

MO7

M08

FO1

FO2

FO3

F04

FO5

FO6

FO7

Cargos

Instrutor de Atividades
Culturais e Educativas

— Karaté***

Instrutor de Atividades
Culturais e Educativas

— Kung Fu***

Instrutor de Atividades
Culturais e Educativas

— Muay Thai***

Ajudante Geral

Encanador

Mecanico de Veiculos

Automotores

Marceneiro

Motorista

Pedreiro

Pintor de Veiculos

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO N° 02/2018

Vagas

01

CR

01

CR

01

CR

10

CR
03

CR
02

CR
03

CR

05

CR

03

CR
01

CR

Reserva
para
pessoas
com
deficiéncia

Carga
Horaria

Semanal

Minima
20 horas

Minima
20 horas

Minima
20 horas

40 horas

40 horas

40 horas

40 horas

40 horas

40 horas

40 horas

Remuneracao

Beneficio*

R$ 18,75/hora

R$ 18,75/hora

R$ 18,75/hora

R$ 980,00%***

R$
1.098,00%***

R$
1.211,00%***

R$
1.098,00****

R$ 1.139,00**

R$
1.098,00****

R$
1.098,00****
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Requisitos

Ensino Médio
Completo + minimo
de 6 meses de
experiéncia
comprovada
Ensino Médio
Completo + minimo
de 6 meses de
experiéncia
comprovada
Ensino Médio
Completo + minimo
de 6 meses de
experiéncia
comprovada

Ensino Fundamental
Completo

Ensino Fundamental
Completo

Ensino Fundamental
Completo

Ensino Fundamental
Completo

Ensino Fundamental
Completo e Carteira
Nacional de
Habilitagcdo — CNH

categoria D

Ensino Fundamental
Completo

Ensino Fundamental
Completo

Taxa de

Inscricéo

R$ 74,90

R$ 74,90

R$ 74,90

R$ 32,90

R$ 32,90

R$ 32,90

R$ 32,90

R$ 48,90

R$ 32,90

R$ 32,90



PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO N° 02/2018

Cédigo Reserva  carga
para . Remuneragao o Taxa de
do Cargos Vagas pessoas Horaria . Requisitos .
Beneficio* Inscrigcéo
Cargo com — Semanal
deficiéncia
04
FO8 . + R$ Ensino Fundamental
Pintor de Parede 0 40 horas 1,008,004+ Completo R$ 32,90
CR
02
FO9 . + R$ Ensino Fundamental
Serralheiro - 0 40 horas 1.098,00%+* Completo R$ 32,90

*Os servidores da PMTS recebem beneficio de vale alimentagéo, em forma de cartédo, nos termos da Lei Municipal n°
1.838/20009.

**Instrutor de Atividades Culturais e Educativas — DANCA

***|nstrutor de Atividades Culturais e Educativas — LUTA

****A remuneracao mensal é composta do salério base somado ao abono, nos termos da Lei Complementar
347/2017

CAPITULO Il - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DESCRICOES DOS CARGOS

2. O Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos atualmente vagos, dos que vagarem ou forem criados
dentro do prazo de validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, gerando cadastro reserva,

a critério da Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra.

2.1. As descric@es e atribuigcdes aos cargos constam abaixo:

2.1.1. ARQUITETO: Elaborar, planejar e dirigir projetos de edificacdo e urbanismo, projetar plantas, elaborar
orcamento de custos de materiais e cronogramas, supervisionar a execu¢do da obra e executar outras tarefas
correlatas.

2.1.2. ENGENHEIRO AGRONOMO: Elaborar, executar e dirigir projetos de recomposicdo vegetal, preservacio e
recuperacao dos recursos hidricos e ambientais do Municipio. Executar outras tarefas correlatas.

2.1.3. ENGENHEIRO (OBRAS PUBLICAS): Elaborar, executar, dirigir e fiscalizar projetos de engenharia civil
mecénica e elétrica de obras oficiais, pavimentacao e saneamento basico. Preparar plantas, orcamentos e custo de
mao-de-obra. Executar outras tarefas correlatas.

2.1.4. GEOGRAFO: Executar os servicos relativos a elaboracdo, andlise, controle de qualidade, edicdo e
manutencdo do material cartografico da Prefeitura do Municipio de Tabodo da Serra. Executar outras tarefas
correlatas.

2.1.5. TECNICO DESPORTIVO: Promover a pratica de ginastica e outros exercicios fisicos, além de jogos em
geral, atendendo a cidaddos de diferentes faixas etarias, ensinando e orientando quanto aos principios e regras
técnicas das atividades esportivas, para lhes possibilitar o desenvolvimento harmdnico do corpo e a manutencao de
boas condi¢6es de saude; executar outras atividades correlatas.

2.1.6. DESENHISTA: Elaborar desenhos de projetos de obras civis, instalagdes elétricas e hidraulicas. Analisar
plantas, croquis e especificacdes, efetuando célculos e determinando caracteristicas. Executar outras tarefas
correlatas.
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2.1.7. FISCAL DE OBRAS: Fiscalizar obra e afins, verificando a validade de alvaras e licenca e a obediéncia ao
cédigo de edificacdes do municipio e legislacdo afim. Efetuar levantamento de areas construidas e de obras em
andamento. Autuar e aplicar multas e penalidades aos infratores. Executar outras tarefas correlatas.

2.1.8. TOPOGRAFO: Executar levantamentos topograficos, demarcando locais, fazendo croquis dos levantamentos
executados e emitindo pareceres. Executar outras tarefas correlatas.

2.1.9. INSTRUTOR DE ATIVIDADES CULTURAIS E EDUCATIVAS: Desenvolver oficinas de atividades culturais e
educativas promotoras da sociabilidade, da cultura local e do respeito & diversidade visando o acesso da populagéo
as diversas manifestagdes culturais e a pluralidade dos processos educativos; organizar eventos e realizar registros

das oficinas e atividades externas; executar outras atividades correlatas.

2.1.10. AJUDANTE GERAL: Executar sob orientagdo, servicos de limpeza e conservacao das areas internas e
externas da Prefeitura, moveis e imoveis, e cumprir tarefas auxiliares nos setores que for designado. Executar
tarefas correlatas.

2.1.11. ENCANADOR: Instalar e manter encanamentos em geral, bem como acompanhar servigos hidraulicos e
contratados pela Prefeitura, observando e fiscalizando os servigos, atestando o cumprimento e o bom andamento
dos mesmos. Executar outras tarefas correlatas.

2.1.12. MECANICO DE VEICULOS AUTOMOTORES: Efetuar servicos de manutencao preventiva e corretiva de
magquinas e motores de veiculos, retificando, ajustando, e reguando motore; lubrificando, reparando e subistinado
pecas e componentes mecanico. Executar outras tarafes correlatas

2.1.13. MARCENEIRO: Executar trabalhos de confeccdo reformas de moveis e artefatos de madeira. Cortar,
tornear e fazer entalhes. Pintar, envernizar e encerar pegas confeccionadas. Reparar pecas e méveis. Executar
outras tarefas correlatas.

2.1.14. MOTORISTA: Dirigir veiculos automotores da Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra ou postos de
servigos desta, obedecendo rigorosamente aos preceitos estabelecidos no CTB — Cdédigo de Transito Brasileiro e
demais regulamentacdes, seguindo itinerarios de circulagdo e programa de atividades laborais pré-estabelecidos
por normas, regulamentos, estatutos e determinagBes de superiores hierarquicos; adotar medidas adequadas a
prevencdo e/ou solucdo de qualquer incidente, bem como a pratica da direcdo defensiva, garantindo sua prépria
seguranca, dos passageiros, pedestres, animais e demais veiculos em circulacdo; zelar pelo veiculo sob sua
responsabilidade, visando sua plena conservacao; proceder as necessarias lavagens veiculares, inspec¢des visuais,
limpeza interna e externa, lubrificacdo, além de verificar as necessidades de engraxamento e abastecimento de
combustivel, agua e dleo, além da afericdo correta da presséo de ar nos pneus e execucao de pequenos reparos
em carater de emergéncia. Executar tarefas correlatas.

2.1.15. PEDREIRO: Executar tarefas de alvenaria e concreto, construindo alicerces, erguendo paredes, muros de
arrimo, etc. Examinar a planta. Realizar reparos nos prédios, calcadas, efetuando acabamentos e aplicacao de
azulejos. Executar outras tarefas correlatas.

2.1.16. PINTOR DE VEICULOS: Pintar carrocerias de automoveis, caminhoes, onibus e outros veiculos
automotores, pulverizando-as com tinta ou produtos similiar, para proteger sua superficie e dar-lhes o aspecto
desejado. Executa outras tarefas correlatas.

2.1.17. PINTOR DE PAREDE: Executar servicos de pintura, raspando e limpando a superficie, emassando-a e

cobrindo-a com camadas de tinas, utilizando pinceéis, rolos ou pistolas. Executar outras tarefas correlatas.
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2.1.18. SERRALHEIRO: Recortar, moldar e soldar pecas de ferro e/ou aluminio, baseando-se em desenhos e
esquemas, selecionando o material adequado, verificando as especificacdes exigidas, utilizando ferramentas e
materiais apropriados. Executar outras tarefas correlatas.

CAPITULO Ill - DO LOCAL DE TRABALHO

3. Os candidatos concorrerdo as vagas a serem preenchidas nas unidades de servigo da Prefeitura do Municipio de
Taboé&o da Serra / SP. Em dias e horarios s serem determinados pela Administragéo.

CAPITULO IV - DAS INSCRICOES

4. As inscricdes poderdo ser efetuadas no periodo das 13h00 de 21 de marco de 2018 a 06 de abril de 2018,

exclusivamente pela Internet, por meio do endereco eletrébnico www.zambini.org.br.

4.1. Pararealizar a inscricdo o candidato devera seguir as instru¢des abaixo:

a) acessar o site www.zambini.org.br;

b) localizar, no site, o “link” correlato a Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra;
c) ler atentamente o Edital e preencher corretamente a ficha de inscricdo nos moldes ali previstos;
d) imprimir a confirmagéo de sua inscri¢do, bem como o boleto bancério; e

e) efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do.

4.2. O pagamento do respectivo boleto sera realizado por meio de Internet Banking, em qualquer agéncia
bancéria (em espécie), ou caixa eletrébnico (com cartdo de débito), exclusivamente, até a data de seu

vencimento.

4.3. Proibe-se a quitacdo do referido boleto em Casas Lotéricas, Correios, Supermercados, Farméacias ou

mediante depdsito em caixa eletrénico.

4.4. O candidato que optar pelo pagamento do boleto de inscricdo por meio de agendamento eletrénico
devera observar a data escolhida para sua realizagao, pois sua inscricdo apenas ocorrera apés a efetivacéo
do respectivo crédito.

4.5. O pagamento da taxa de inscricdo deverd ocorrer, impreterivelmente, até a data e horario finais
previstos neste Edital. Desconsiderar-se-d8o as operagdes ocorridas ou ndo concluidas até o horéario de

exaurimento do prazo, independentemente do motivo alegado.

4.6. Comprovantes oriundos de agendamento eletrbnico ndo serdo considerados para fins de averiguacéao
do pagamento da taxa de inscricdo, conforme o item 4.4 deste capitulo.

4.7. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e tacita aceitacdo das normas e condicbes ora

estabelecidas sendo-lhe defeso alegar desconhecimento, tampouco requerer devolucéo de taxa.

4.8. As inscricbes somente serdo confirmadas apos a efetivacdo do crédito da respectiva taxa do concurso,

apresentada no boleto gerado pelo candidato.

PMTS EDITAL CONCURSO PUBLICO N° 02/2018 6
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4.9. As importancias recolhidas no ato da inscricao, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos,
em hipétese alguma serdo devolvidas aos candidatos, seja qual for o motivo alegado, ndo cabendo nenhum tipo de

recurso.

4.10. O pagamento da taxa de inscricdo pelo candidato implica na aceitagéo tacita das condi¢des exigidas para a

inscricdo no cargo pretendido e submiss&o as normas expressas neste Edital.

4.11. Permitir-se-4 apenas uma opg¢do de cargo por candidato, mesmo em se efetuando mais de uma inscricao,
situagdo na qual se considerara apenas a Ultima inscricdo realizada como valida.

4.12. O Instituto Zambini e a Prefeitura Municipal de Tabo&o da Serra ndo se responsabilizam pelas solicitacdes de
inscri¢cdes via internet ndo recebidas por fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.13. S&o condic¢des para inscricdo:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12, § 1° da Constituicéo Federal;

b) encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

c) possuir capacidade civil plena;

d) nao ter sido condenado por indisciplina administrativa grave ou demitido a bem do servigco publico de 6rgdo
publico federal, estadual ou municipal;

e) ter, até a data de encerramento das inscri¢cdes, idade minima de 18 (dezoito) anos;

f) ndo possuir antecedentes criminais;

g) estar quite com as obrigacdes militares (somente candidatos do sexo masculino); e

h) conhecer e cumprir as exigéncias contidas neste Edital.
4.14. Nao serdo aceitas inscricdes por via postal, e-mail, fac-simile, condicional e/ou extemporanea.

4.15. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento da inscricdo que ndo atenda aos requisitos fixados, a mesma
sera cancelada.

4.16. A convocacdo dos candidatos, indicando local data e horario para a realizacdo das provas objetivas e

praticas, serdo veiculadas pela Imprensa Oficial do Municipio e disponibilizada no site www.zambini.org.br.

4.17. O Instituto Zambini enviard Comunicados Informativos Eletrénicos (e-mails) aos candidatos, com informacdes
acerca das convocacdes a aplicacdo das provas, de acordo com o endereco eletrénico declinado na inscrigdo, nao
isentando, contudo, a responsabilidade de cada participante do certame em acompanhar, nos veiculos acima

descritos, a data, o horéario e o local de sua prova.

CAPITULO V - DA ISENCAO DE TAXA

5. Nao havera isencao, total ou parcial, do valor da taxa de inscricdo, exceto para o candidato que atenda aos
seguintes requisitos:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Bolsa Familia, Fome Zero, entre
outros), chamado de CadUnico, previsto no Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do decreto supracitado.

5.1. O candidato que desejar isencao de pagamento da taxa de inscricdo neste concurso publico devera fazé-lo por
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meio de requerimento especifico, clicando na opgdo “ISENCAO DE TAXA”, no endereco -eletrdnico
www.zambini.org.br, no periodo de 22 e 23 de marco de 2018, procedendo a impresséo, instrugdo e postagem do
documento de solicitag&o.

5.1. O candidato devera informar, obrigatoriamente, seu NUmero de Identificagdo Social (NIS) atribuido pelo
CadUnico, firmando declaracdo que atende as condicdes estabelecidas nos subitens “a” e “b” do item 5, deste

Capitulo.

5.2. O candidato devera encaminhar seu pleito de isencao exclusivamente por SEDEX ou “carta registrada”, ao
Instituto Zambini, na Av. Fagundes Filho, 141, conj. 43, Edificio Denver, 4° andar, Sdo Judas, CEP 04304-010, Sao
Paulo - SP, do inicio das inscricbes até 26 de marco de 2018, indicando no envelope “Ref: Isencdo de Taxa —
PMTS 02/2018.

5.3. Nome do Cargo (fungéo), assim instruido:

a) a solicitacéo de isencdo da taxa de inscricdo, conforme o item 5.1. deste Capitulo;

b) a copia (autenticada) do cartdo emitido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome ou do
documento que comprove o cadastro do candidato no CadUnico do referido Ministério, contendo expresso o
ndmero do NIS ativo;

c) declaracdo de hipossuficiéncia devidamente preenchida e assinada; e

d) cépia simples do RG e CPF.

5.4. O Instituto Zambini apurara a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato junto ao 6rgédo gestor do

CadUnico de modo a obter decis&o terminativa sobre a concessao, ou néo, do beneficio.

5.5. Serdo desconsiderados o0s pedidos de isencdo e respectivos documentos de instrucdo encaminhados

extemporaneamente ou de modo diverso ao disposto no item 5.3 supra.

5.6. Considerar-se-80 apenas os pleitos de isencdo de taxa veiculados em envelopes que estampem a data de

postagem dos CORREIOS, sendo indeferidos aqueles receptados de modo diverso.
5.7. A declaragdo/documentacdo falsa sujeitard o candidato as sancdes previstas em lei.

5.8. A relacdo dos requerimentos de isencdo deferidos sera divulgada a partir do dia 02 de abril de 2018, no

endereco eletrdbnico www.zambini.org.br.

5.9. O indeferimento do requerimento de isencdo de taxa ndo impede a inscricdo normal do candidato, mediante

quitacdo da taxa de inscricao, conforme procedimentos descritos no item 4 e seguintes do Capitulo IV, deste Edital.

5.10. Nao sera concedida isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagéo;

c) pleitear a isen¢céo, sem atender aos requisitos constantes neste Edital;

d) nao observar os prazos estabelecidos acima; ou

e) nao estiver devidamente cadastrado no sistema de isencdo de taxa de concurso (SISTAC) da Secretaria
Nacional de Renda de Cidadania promovido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome, nos

termos do Decreto Federal n® 6.593, de 2 de outubro de 2008 ou ndo preencha ambos os requisitos constantes
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nas alineas “a” e “b” do item 5, deste Capitulo.

5.11. Cabera recurso da decisdo de indeferimento do requerimento de isencdo da taxa de inscricdo, dentro do
prazo estabelecido no cronograma que integra este Edital (Anexo Ill), responsabilizando-se o candidato recorrente
pelo acompanhamento dos atos e prazos dai oriundos no site www.zambini.org.br ou junto a Imprensa Oficial do

Municipio.

5.12. A Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra e o Instituto Zambini, a qualquer tempo, poderdo realizar
diligéncias para apurac¢do da situacéo declarada pelo candidato, deferindo-se ou néo, a isencao de taxa de inscricao

requerida.

SECAO | - DO TRATAMENTO NOMINAL

5.13. Nos termos do Decreto Estadual n°® 55.588, de 17 de marco de 2010, o candidato transexual ou travesti
podera solicitar a inclusdo e uso do prenome que corresponda a forma pela qual se reconheca, é identificado,
reconhecido e denominado por sua comunidade e em sua inser¢do social para tratamento nominal nos atos e

procedimentos promovidos no presente certame, devendo para tanto:

5.14. Imprimir, preencher e assinar, total e corretamente, durante o periodo de inscricdo, o requerimento para

inclusdo de nome para tratamento (Anexo II);

5.15. Encaminhar por SEDEX ao Instituto Zambini, na Av. Fagundes Filho, 141, cj. 43, Edificio Denver, 4° andar,
S&0 Judas, CEP: 04304-010, Sdo Paulo/SP, indicando no envelope "REF: Nome para Tratamento - Concurso PMTS
CP 01/2018", até o dia 06 de abril de 2018, os seguintes documentos:

a) 1 (uma) via do requerimento mencionado no item 5.14 preenchido e assinado;
b) 1 (uma) cépia do RG e CPF do candidato;

CAPITULO VI - DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6. Aos portadores de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII,
do artigo 37, da Constituicdo Federal e pela Lei n® 7.853/89 é assegurado o direito de inscricdo para as funcdes em

Concurso Publico, cujas atribuicBes sejam compativeis com suas necessidades especiais.

6.1. Serdo consideradas deficiéncias somente as conceituadas na medicina especializada, de acordo com os
padrdes mundialmente estabelecidos e que se enquadrem nas categorias descritas no art. 4° do Decreto Federal n°
3.298/99, com redacao dada pelo Decreto n°® 5.296/04.

6.2. Em obediéncia ao disposto art. 37 da Constituicdo Federal e artigos 1° e 2° do Decreto n° 3.298 de 20/12/99
que regulamenta a Lei 7.853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes
para cada funcao, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente

Concurso Publico.

6.3. O portador de deficiéncia, quando da inscricdo, devera, até 06 de abril de 2018, encaminhar por Sedex ou
“carta registrada” para o Instituto Zambini, na Av. Fagundes Filho, 141, Edificio Denver, 4° andar, Sao Judas, CEP
04304- 010, Sao Paulo - SP, indicando no envelope “Ref: Laudo — PM Tabo&do da Serra Concurso 02/2018" a
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seguinte documentacéo:

a) requerimento com a especificacdo dos dados pessoais e da deficiéncia de que é portador, contendo a
indicagdo do CARGO PUBLICO a que esta concorrendo;

b) original ou cépia autenticada do laudo médico legivel que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo de sua prova. Somente serdo
aceitos laudos médicos cuja data de expedi¢do ndo seja maior que trés meses anteriores a data de publicacéo
deste Edital; e

c) coépia simples do RG e CPF do candidato.

6.4. O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato, podendo ser indeferida a
inscricdo daquele que ndo proceder conforme item anterior ou, por ocasido da prova, estiver impossibilitado de
realiza-la por ndo atendimento a sua deficiéncia. O Instituto Zambini ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino.

6.5. O laudo médico fornecido tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido, tampouco

sera disponibilizada copia ao candidato ou a terceiro interessado.

6.6. Aceitar-se-80 apenas os laudos postados junto aos CORREIOS, conforme as disposi¢cdes do item 6.4 acima,

cuja remessa ocorra, estritamente, dentro do periodo das inscrigées.

6.7. A Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra bem como o Instituto Zambini, ndo se responsabilizardo pela falta,
auséncia ou preenchimento irregular da ficha de inscricéo pelainternet.

6.8. O candidato portador de deficiéncia visual que solicitar prova com letras ampliadas, a recebera com tamanho
de letra correspondente a fonte 24, sendo incumbido da respectiva leitura. Apenas o preenchimento do “cartdo
resposta” podera ser feito por Fiscal-Ledor, designado especificamente pela Comissdo Examinadora deste

Concurso.

6.9. A declaracdo de deficiéncia, para efeitos de inscricdo e realizagdo das provas, nao substitui, em hip6tese
alguma, a avaliagdo para fins de afericdo da compatibilidade ou ndo da deficiéncia fisica, que julgara a aptidao fisica

e mental necessarias para exercer as atribuicdes do cargo.

6.10. O candidato portador de deficiéncia submeter-se-4, quando convocado, a exame perante comissdo
interdisciplinar credenciada pela Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra, que verificara a existéncia da deficiéncia

declarada na Ficha de Inscricdo, bem como sua compatibilidade com o exercicio das atribuicdes do cargo.

6.11. O candidato portador de deficiéncia participara deste Concurso Publico em igualdade de condigbes aos
demais, no que se refere ao conteddo das provas, avaliagdo e critérios de aprovacgdo, horario, data, local de

aplicagdo e nota minima exigida.

6.12. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas devera

requeré-lo por escrito, justificando sua requisi¢cdo, quando da sua inscri¢ao.

6.13. A solicitacao de condicGes diferenciadas sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.
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6.14. A publicacdo do resultado final do certame sera feita em duas listas, contendo, a primeira (geral), a pontuagéo
de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda (especial), somente a pontuacéo

destes ultimos.

6.15. N&o havendo candidatos classificados para as vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais,

estas serdo preenchidas pelos demais candidatos classificados.

6.16. Quando da contratacdo, serdo chamados os candidatos aprovados das duas listas (geral e especial), de
maneira sequencial e alternada de modo a garantir a reserva de vagas privilegiando na aprovacéo por mérito da lista
geral, passando ao primeiro da lista especial e assim sucessivamente, seja qual for o nimero de chamados,
aplicando-se sempre a regra do Art. 37, paragrafo 2° da CF e do Decreto 3.298/99. Os candidatos da lista especial
serdo chamados até se esgotar o percentual da reserva legal, quando entédo as vagas serédo destinadas apenas aos
candidatos da lista geral. Caso haja apenas uma vaga, esta sera preenchida pelo candidato que constar em primeiro

lugar na lista geral.

CAPITULO VII - DAS CANDIDATAS LACTANTES

7. Assegurar-se-a as lactantes o direito de participacdo no concurso, consoante 0s critérios e condicdes
estabelecidas pelos artigos 227 da ConstituicAo Federal, artigo 4° da Lei n°® 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do
Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei n°® 10.048/2000.

7.1. A candidata lactante devera indicar sua condicdo na respectiva ficha de inscricdo, para a ado¢do das

providéncias necessarias pela Comissdo do Concurso.

7.2. Durante a realizacdo das provas, as candidatas lactantes poderdo se retirar, temporariamente, das salas/locais
onde estardo alocadas, para atendimento aos seus bebés, em sala especial a ser reservada pela Comissdo do
Concurso.

7.3. Podera haver compensacao do tempo de amamentagéo em prol da candidata.

7.4. Para a amamentacdo, o bebé devera permanecer no ambiente a ser determinado pela coordenacao local do

Concurso.

7.5. O bebé devera estar acompanhado de um adulto responséavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela
candidata), cuja permanéncia no prédio sera temporéria, autorizada pela Coordenacdo do Concurso e restrita ao

local pré-determinado, conforme item 7.3 acima.

7.6. A candidata, durante o periodo de amamentacao, sera acompanhada de um “fiscal” do Instituto Zambini que

garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.

CAPITULO VIl - DA PRESTACAO DAS PROVAS

8. As Provas serdo realizadas, preferencialmente, no municipio de Tabodo da Serra, em datas, locais e horarios a

serem divulgados na semana antecedente a data de sua aplicacéo.

8.1. O candidato deve acompanhar a Convocacdo no Diario Oficial do Municipio e por meio do site:
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www.zambini.org.br.

8.2. Caso o numero de candidatos, para prestar as provas, exceda a oferta de lugares existentes nos
estabelecimentos de ensino disponiveis na cidade de Tabo&o da Serra ou na indisponibilidade destes, o Instituto
Zambini os alocara nas cidades préximas, sem quaisquer responsabilidades no tocante ao transporte e alojamento

dai oriundos.

8.3. Somente sera admitido na sala de provas o candidato que estiver munido de Cédula de Identidade expedida
pela Secretaria de Seguranca Publica, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou Carteira Nacional de
Habilitagdo com fotografia, ou Carteira expedida por Orgdos ou Conselho de Classe que, na forma da Lei, é vélida
como documento de identidade. Sera exigida a apresenta¢do do documento ORIGINAL, ndo sendo aceitas copias,
ainda que autenticadas. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de modo a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato. Nao serdo aceitos protocolos, documentos com fotos antigas ou quaisquer outras formas

de identificacdo, diversa da ora estabelecida.

8.4. Nao havera aplicacdo de provas fora dos locais e horéarios preestabelecidos, tampouco Segunda Chamada ou
repeticdo de provas, independente do motivo alegado, implicando, a auséncia ou retardamento do candidato, na sua

excluséo do Concurso Publico.
8.5. O candidato podera ser submetido a exame biométrico (Coleta Digital).

8.6. Para a Prova Objetiva o candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica de

tinta azul ou preta e material de revestimento transparente.

8.7. O candidato devera assinalar apenas uma alternativa para cada questdo na folha de resposta, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, responsabilizando-se por quaisquer rasuras que provocar. Serd fornecida
apenas uma folha de resposta para cada candidato, ndo havendo substituicAo em caso de rasura ou anotacéo

inadequada.

8.8. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que: se apresentar apds o0 horario estabelecido; nao
comparecer nas provas, seja qual for o motivo alegado; ndo apresentar um dos documentos exigidos no item 8.3.
deste Capitulo e os demais solicitados neste Edital; ndo realizar o exame biométrico (caso solicitado); se ausentar
da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrida 01 (uma) hora e 30 (trinta) minutos de
duracéo da Prova Obijetiva; for surpreendido durante a realizacdo das provas em comunicacdo com outras pessoas
ou utilizando calculadoras, livros, notas ou impressos ndo permitidos; estiver portando ou fazendo uso de qualquer
tipo de equipamento eletrénico de comunicacao; lancar mao de meios ilicitos para a execugdo das provas; ofender,
agredir ou constranger qualquer membro da organiza¢do do Concurso, candidatos ou auxiliares; atrapalhar, impedir
ou dificultar o bom andamento dos trabalhos; recusar injustificadamente a testemunhar atos solenes de abertura ou

fechamento de envelopes confidenciais.

8.9. Decorridas 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos do inicio da aplicacdo da prova, o candidato podera sair do local

com seu respectivo caderno de Prova Objetiva para posterior conferéncia com o gabarito oficial.
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CAPITULO IX - DA ESTRUTURA DAS PROVAS
9. O presente Concurso Publico constara das seguintes provas:

9.1. Aos cargos de Instrutor de Atividades Culturais e Técnicos Desportivos serdo aplicadas Provas Obijetivas
de multipla escolha e Provas Praticas conforme a area de formacéo, de carater eliminatério e classificatoério.

9.2. Aos cargos de Ajudante Geral, Encanador, Mecanico de Veiculos Leves, Marceneiro, Pedreiro, Pintor de
Autos, Pintor de Parede e Serralheiro serdo aplicadas Provas Objetivas de multipla escolha e Provas Praticas
conforme a area de formacao, de carater eliminatdrio e classificatorio.

9.3. Aos cargos de Arquiteto, Engenheiro Agrénomo, Engenheiro (Obras Publicas), Gedgrafo, Desenhista,
Fiscal de Obras e Topdgrafo, serdo aplicadas Provas Objetivas de multipla escolha conforme a area de formacao,

de carater eliminatoério e classificatorio.

SECAO | - DAS PROVAS

9.4. A Prova Objetiva ao cargo de Técnico Desportivo sera composta da seguinte forma:

Area de Conhecimento NUumero de Testes Peso Pontuacéo
Lingua Portuguesa 10 1 10
Prova - C
Objetiva Matematica/Raciocinio Logico 10 1 10
Conhecimentos Basicos Didaticos 10 2 20
TOTAL 40,00

9.4.1. A Prova Obijetiva tera 30 (trinta) testes de mdltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas precedidas das letras
a, b, c, d, sendo 10 (dez) testes de Lingua Portuguesa (peso 1), 10 (dez) testes de Matematica/Raciocinio Logico
(peso 1) e 10 (dez) testes de Conhecimentos Especificos (peso 2).

9.4.2. As questBes de multipla escolha, relativas a Prova Objetiva, atingirdo a pontuacado total de 40 (quarenta)
pontos.

9.4.3. A Prova Objetiva sera realizada em uma Unica etapa de 3 (trés) horas de duragéo, incluindo o tempo para

preenchimento da folha de respostas.

9.4.4. Habilitar-se-&o os candidatos ao cargo de Técnico Desportivo que obtiverem o percentual de pontos de 30%

ou mais na prova Objetiva.

9.5. As Provas Objetivas aos cargos de Instrutor de Atividades Culturais e Educativas serdo compostas da

seguinte forma:
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Area de Conhecimento Numero de Testes Peso Pontuacéao
Lingua Portuguesa 10 1 10
Prova . o
Objetiva Matematica/Raciocinio LAgico 10 1 10
Conhecimentos Basicos Didaticos 10 2 20
TOTAL 40,00

9.5.1. A Prova Obijetiva tera 30 (trinta) testes de mdltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas precedidas das letras
a, b, c, d, sendo 10 (dez) testes de Lingua Portuguesa (peso 1), 10 (dez) testes de Matemética/Raciocinio Légico

(peso 1) e 10 (dez) testes de Conhecimentos Especificos (peso 2).

9.5.2. As questdes de mudltipla escolha, relativas a Prova Objetiva, atingirdo a pontuacdo total de 40 (quarenta)
pontos.

9.5.3. A Prova Objetiva serd realizada em uma Unica etapa de 3 (trés) horas de duracao, incluindo o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

9.5.4. Habilitar-se-d0 os candidatos aos cargos de Instrutor de Atividades Culturais que obtiverem o percentual

de pontos de 30% ou mais na prova Objetiva.

9.6. As Provas Objetivas aos cargos de Ajudante Geral, Encanador, Mecanico de Veiculos Leves, Marceneiro,

Pedreiro, Pintor de Autos, Pintor de Parede e Serralheiro serdo compostas da seguinte forma:

Area de Conhecimento Numero de Testes Peso Pontuacéao
Lingua Portuguesa 10 1 10
Prova Objetiva
Matematica/Raciocinio Logico 10 1 10
TOTAL 20

9.6.1. A Prova Objetiva sera realizada em etapa Unica de 01 (uma) hora de duracao, incluindo o tempo para
preenchimento da folha de resposta.

9.6.2. A Prova Obijetiva tera 20 (vinte) testes de multipla escolha, com 4 (quatro alternativas precedidas das letras

a, b, ¢, d, sendo 10 (dez) testes de Lingua Portuguesa — (peso 1) e 10 (dez) testes de Matematica — (peso 1).
9.6.3. A Prova Objetiva terd pontuagéo total de 20 (vinte) pontos.

9.6.4. Habilitar-se-80 os candidatos aos cargos de Ajudante Geral, Encanador, Mecanico de Veiculos Leves,
Marceneiro, Pedreiro, Pintor de Autos, Pintor de Parede e Serralheiro que obtiverem o percentual de pontos de
50% ou mais na prova Objetiva.

9.7. As Provas Objetivas ao cargo de Motorista serdo compostas da seguinte forma:
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Area de Conhecimento Numero de Testes Peso Pontuacéao
Lingua Portuguesa 10 1 10
Prova Objetiva
Matematica/Raciocinio Logico 10 1 10
Conhecimentos Especificos 10 2 20
TOTAL 40

9.7.1. A Prova Objetiva sera realizada em etapa Unica de 01 (uma) hora de duracgdo, incluindo o tempo para
preenchimento da folha de resposta.

9.7.2. A Prova Objetiva tera 30 (trinta) testes de mdltipla escolha, com 4 (quatro alternativas precedidas das letras
a, b, c, d, sendo 10 (dez) testes de Lingua Portuguesa — (peso 1) e 10 (dez) testes de Matematica — (peso 1) e 10

(dez) de conhecimentos especificos — (peso 2).
9.7.3. A Prova Objetiva terd pontuagéo total de 40 (quarenta) pontos.

Habilitar-se-80 os candidatos ao cargo de Motorista que obtiverem o percentual de pontos de 50% ou mais na

prova Obijetiva.

9.8. As Provas Obijetivas aos cargos de Arquiteto, Engenheiro Agrénomo, Engenheiro (Obras Publicas),

Gedgrafo, Desenhista, Fiscal de Obras e Topégrafo serdo compostas da seguinte forma:

Area de Conhecimento NUumero de Testes Peso Pontuacéo
Lingua Portuguesa 10 1 10,00
Prova - C
Objetiva Matematica/Raciocinio Logico 10 1 10,00
Conhecimentos Especificos 10 2 20,00
TOTAL 40,00

9.8.1. A Prova Objetiva sera realizada em etapa Unica de 03 (trés) horas de duragédo, incluindo o tempo para

preenchimento da folha de respostas.

9.8.2. A Prova Obijetiva tera 30 (trinta) testes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas precedidas das letras
a, b, ¢, d, sendo 10 (dez) testes de Lingua Portuguesa — Peso 1, 10 (dez) testes de Matemética/Raciocinio Légico —

Peso 1 e 10 (dez) testes de Conhecimentos Especificos — Peso 2.
9.8.3. A Prova Objetiva terd pontuagéo total de 40 (quarenta) pontos.

9.8.4. Habilitar-se-80 os candidatos aos cargos de Arquiteto, Engenheiro Agrénomo, Engenheiro (Obras
Publicas), Geégrafo, Desenhista, Fiscal de Obras e Topdgrafo que obtiverem o percentual de pontos de 50% ou

mais na prova Objetiva.
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SECAO Il - DAS PROVAS PRATICAS

PROVA PRATICA AO CARGO DE INSTRUTOR DE ATIVIDADES CULTURAIS E EDUCATIVAS — DANCA E
TEATRO

9.9. Com relacédo as Provas Préticas aos cargos de INSTRUTOR DE ATIVIDADES CULTURAIS E EDUCATIVAS -
DANCA E TEATRO:

9.9.1. Serdo convocados para a prova pratica aos cargos de Instrutor de Atividades Culturais e Educativas Teatro,
Danca de Saldo, Ballet — todos os candidatos habilitados na prova objetiva até 20 (vinte) vezes o numero de
vagas para os referidos cargos, convocando-se os eventualmente empatados na Ultima colocagéo deste limite,

sendo os demais exclusos do certame.

9.9.2. Serdo considerados habilitados para a Prova Pratica os candidatos que atingirem 30% (trinta por cento) ou

mais do total de pontos.

9.9.3. A(s) data(s) e o(s) local(is) da Prova Prética serdo preestabelecidos em Edital de Convocagdo, sem
possibilidade de aplicagdo desta avaliagcdo em locais diversos, tampouco realizacdo de segunda chamada aqueles

gue por quaisquer motivos deixarem de comparecer.

9.9.4. O convocado para a Prova Pratica que ndo apresentar condi¢cdo fisica, psiquica, organica (pré ou pos-
operatério, gravidez, ou qualquer outra indisposi¢do) compativel para sua realizacdo integral, na data e horarios

estipulados, sera eliminado do certame.

9.9.5. Exigir-se-4, para a realizagdo da Prova Pratica, além da identificagcdo do candidato estabelecida no item 8.3,
Capitulo VIII deste Edital, o Atestado Médico, emitido com no maximo 15 (quinze) dias de antecedéncia a data da

prova (inclusive), certificando, de modo especifico, sua aptiddo para realizacdo de ESFORCO FiSICO.

9.9.6. A(s) data(s) e o(s) local(is) da Prova Pratica serdo preestabelecidos em Edital de Convocag¢do, sem
possibilidade de avaliacdo em locais diversos, tampouco realizacdo de segunda chamada aqueles que por

guaisquer motivos deixarem de comparecer.

9.9.7. Para a realizagdo da Prova Pratica o candidato deverd comparecer ao local designado com antecedéncia

minima de 30 (trinta) minutos do horério estabelecido para seu inicio.

9.9.8. O candidato assinara, antes do inicio da prova pratica, um termo declarando-se em plena capacidade fisica e
se responsabilizando pela aludida declaracdo. O fornecimento deste documento ndo exime a escorreita entrega do

atestado médico.

9.9.9. A Prova Prética consistira na apresentacdo, em duas vias impressas, de um plano de aula de musica e danga,
devendo o candidato executar a aula planejada, demonstrando sua pratica nas técnicas na danga/especialidade de
sua escolha, como, percepgdo de tempo, espago, corpo e criacdo; sendo submetido, ainda, a outras praticas

escolhidas pelo Examinador.

9.9.10. A Prova Prética ao cargo de Instrutor de Atividades Culturais e Educativas (Dang¢a) nao ultrapassara o

tempo de 20 (vinte) minutos.
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9.9.11. O candidato ndo podera se ausentar do local da prova sem autorizacdo expressa do responsavel pela

aplicacao.

9.9.12. A prova prética tera pontuacgéo total de 20 (vinte) pontos com critérios avaliatérios estabelecidos pela Banca
Examinadora escalada para aquele dia de teste. O candidato que ndo atingir pontuacdo maior ou igual a 50% da
nota total da Prova Pratica, ou seja 10 (dez) pontos, sera considerado INAPTO e, consequentemente, eliminado do

certame.
9.9.13. O candidato assume responsabilidade civil, criminal e administrativa perante os atos realizados.

9.9.14. A nota obtida na Prova Prética serd somada a nota obtida na Prova Objetiva, para fins de obten¢éo da nota

e classificacéo final.
9.9.15. Esta prova é de caréater eliminatorio e classificatério.

PROVA PRATICA AOS CARGOS DE INSTRUTOR DE ATIVIDADES CULTURAIS E EDUCATIVAS (LUTAS E
FUTEBOL) E TECNICO DESPORTIVO

9.10. Com relagédo a Prova Prética aos cargos de INSTRUTOR DE ATIVIDADES CULTURAIS E EDUCATIVAS
(LUTAS E FUTEBOL) E TECNICO DESPORTIVO:

9.10.1. Serao convocados para a prova pratica aos cargos de Instrutor de Atividades Culturais e Educativas (Lutas)
— Jud6, Karaté, Kung Fu, Muay Thai e Capoeira, Instrutor de Atividades Culturais — Futebol e Técnico Desportivo,
todos os candidatos habilitados na prova objetiva até 20 (vinte) vezes o nimero de vagas para os referidos
cargos, convocando-se os eventualmente empatados na Ultima colocacéo deste limite, sendo os demais excluidos

deste Concurso Publico.

9.10.2. Serdo considerados habilitados para a Prova Préatica os candidatos que atingirem 30% (trinta por cento) ou

mais do total de pontos da prova objetiva.

9.10.3. A(s) data(s) e o(s) local(is) da Prova Préatica serdo preestabelecidos em Edital de Convocagdo, sem
possibilidade de avaliagdo em locais diversos, tampouco realizacdo de segunda chamada aqueles que, por

guaisquer motivos, deixarem de comparecer.

9.10.4. O candidato convocado para prestar a prova pratica que apresentar condigcéo fisica, psiquica ou organica
(estados pré ou pés-operatério, gravidez ou qualquer indisposicédo fisiolégica etc.), mesmo que temporaria, que o

impossibilite de realiza-la integralmente na data estipulada, sera eliminado do Concurso.

9.10.5. Exigir-se-4, para a realizacao da Prova Pratica, além da identifica¢cdo do candidato estabelecida no item 8.3,
Capitulo VIII deste Edital, o Atestado Médico, emitido com no maximo 15 (quinze) dias de antecedéncia a data da

prova (inclusive), certificando, de modo especifico, sua aptiddo para realizagdo de ESFORCO FiSICO.

9.10.6. O candidato assinara, antes do inicio da prova pratica, um termo declarando-se em plena capacidade fisica
e se responsabilizando pela aludida declarac&o. O fornecimento deste documento ndo exime a escorreita entrega do

atestado médico.

9.10.7. A(s) data(s) e o(s) local(is) da prova pratica serdo preestabelecidos em Edital de Convocacédo. Nao havera

aplicacdo da prova fora dos locais estabelecidos no Edital. Em hipétese alguma, havera segunda chamada para a
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realizacdo da prova.

9.10.8. Para a realizacao da Prova Pratica o candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia

minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para seu inicio.
9.10.9. A Prova Pratica consistira em:

9.10.9.1. Aos cargos de Instrutor de Atividades Culturais e Educativas — LUTAS: apresentacdo, em duas vias
impressas, de um plano de aula relacionado as artes marciais, bem como demonstracdo de movimentos da luta de

sua escolha e outros de escolha do Examinador.

9.10.9.2. Ao cargo de Instrutor de Atividades Culturais — FUTEBOL: apresenta¢cdo, em duas vias impressas, de
um plano de aula direcionado ao futebol, bem como demonstracdo de movimentos especificos desta seara, como:
drible controlado e de velocidade, defesa da bola, tesoura, gancho, chute falso, dentre outros; além de outros

movimentos de escolha do Examinador.

9.10.9.3. Ao cargo de Técnico Desportivo: apresentacdo, em duas vias impressas, de um plano de aula
relacionado a préticas esportivas, ginastica e exercicios fisicos, bem como demonstracdo (na pratica) de regras

técnicas de atividades esportivas, além de outra da escolha do Examinador.

9.10.9.4. A Prova Pratica aos cargos de Instrutor de Atividades Culturais e Educativas (Lutas), Instrutor de

Atividades Culturais — Futebol e Técnico Desportivo ndo ultrapassara o tempo de 20 (vinte) minutos.

9.10.10. O candidato ndo podera se ausentar do local da prova sem autorizagdo expressa do responsavel pela

aplicagéo.

9.10.11. A prova prética ter4 pontuacdo total de 20 (vinte) pontos com critérios avaliatérios estabelecidos pela
Banca Examinadora escalada para aquele dia de teste. O candidato que ndo atingir pontuagdo maior ou igual a 50%
da nota total da Prova Pratica, ou seja 10 (dez) pontos, sera considerado INAPTO e, consequentemente, eliminado
do certame.

9.10.12. O candidato assume responsabilidade civil, criminal e administrativa perante os atos realizados.

9.10.13. A nota obtida na Prova Pratica sera somada a nota obtida na Prova Objetiva, para fins de obtencédo da

nota e classificacéo final.
9.10.14. Esta prova é de caréter eliminatério e classificatério.

PROVA PRATICA AO CARGO DE AJUDANTE GERAL
9.11. Com relagdo a Prova Pratica ao cargo de AJUDANTE GERAL:

9.11.1. Serao convocados, através de publicagdo no Diario Oficial do Municipio para as Provas Praticas os
candidatos habilitados na Prova Objetiva, inclusive os que obtiverem a mesma pontuacgao da ultima colocagéo deste

limite.

9.11.2. O candidato convocado para prestar a prova pratica, que apresentar condigdo fisica, psiquica, organica
(p6s-operatdrio, gravidez, qualquer indisposi¢cdo) que o impossibilite de realiza-la integralmente na data estipulada,

sera eliminado do Concurso.
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9.11.3. O candidato devera trazer consigo a alimentacdo que julgar necessaria uma vez que ficara a disposicdo da

Banca Examinadora em periodo integral para a realizacdo das provas.

9.11.4. O Instituto Zambini e a Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra ndo fornecerdo alimentos ou qualquer

sistema de aquecimento da alimentacéo ou seu respectivo acondicionamento.

9.11.5. A locomocao do local da prova objetiva até o local da prova pratica e seus custos serdo de responsabilidade
do candidato.

9.11.6. Para a realizacé@o da Prova Prética, o candidato devera apresentar documento de identidade no seu original,
conforme disposto neste Edital, e Atestado Médico, emitido com no maximo 15 (quinze) dias de antecedéncia a data
da prova (inclusive), que certifique especificamente estar apto para ESFORCO FiSICO. N&o seréo aceitas copias do
referido documento, ainda que autenticadas. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicbes, de modo a
permitir, com clareza, a identificagdo do candidato. Ndo serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos
diferentes do acima estabelecido.

9.11.7. A(s) data(s) e o(s) local(is) da prova pratica seréo preestabelecidos em Edital de Convocagéo. Nao havera
aplicagcdo da prova fora dos locais estabelecidos no Edital. Em hipotese alguma, havera segunda chamada para a

realizac&o da prova.

9.11.8. Para a realizacdo da prova pratica o candidato deverd comparecer ao local designado com antecedéncia

minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para seu inicio.

9.11.9. Somente podera realizar a prova o candidato que comparecer ao local trajado de calca comprida, camisa e
sapato fechado.

9.11.10. A Prova Pratica ao cargo de Ajudante Geral consistira de limpeza, capinacdo, rocagem e/ou caiagem em
areas a serem estabelecidas e de acordo com o0 croqui entregue pela Banca Examinadora. Também serdo
fornecidas pecas e ferramentas.

9.11.11. A Prova Prética ao cargo de Ajudante Geral tera duragcdo maxima de até 20 (vinte) minutos.
9.11.12. Os critérios e pontuacgdo para o cargo de Ajudante Geral dar-se-a da seguinte forma:

a) Utilizagdo do tempo exigido para a Prova Prética (até trés horas) com eficiéncia e presteza (0 a 8 pontos);
b) Utilizagao de forma correta dos EPI’'s (0 a 2 pontos);

c) Utilizacdo de ferramentas de forma correta de acordo com a atividade realizada, bem como de sua limpeza apés

o uso (0 a 2 pontos); e

d) Limpeza, capinacdo, rocagem e/ou caiagem em areas a serem estabelecidas e de acordo com o croqui entregue

pela Banca Examinadora (0 a 8 pontos).

9.11.13. Em razdo de condi¢bes climaticas ou de disponibilidade logistica, a critério da Prefeitura Municipal de
Taboao da Serra, a Prova Pratica podera exigir a execucao de apenas 1 (um) ou mais dos quesitos acima descritos,

havendo a consequente reestruturacdo dos pontos atribuidos aos quesitos.

9.11.14. O candidato devera fazer utilizacdo dos materiais e/ou ferramentas e dos EPI’s (equipamentos de protecéo
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individual) de forma correta, a serem disponibilizados por este INSTITUTO ZAMBINI.

9.11.15. O candidato que ndo obtiver pontuacdo maior ou igual a 10 (dez) pontos Prova Pratica realizada sera

considerado INAPTO e, consequentemente, eliminado do Concurso.
9.11.16. O candidato assume responsabilidade civil, criminal e administrativa perante os atos realizados.

9.11.17. A nota obtida na Prova Pratica sera somada a nota obtida na Prova Obijetiva, para fins de obtencédo da

nota e classificacao final.
9.11.18. Esta prova é de carater eliminatério e classificatorio.

PROVA PRATICA AO CARGO DE ENCANADOR
9.12. Com relacdo a Prova Prética ao cargo de ENCANADOR:

9.12.1. Serdo convocados, através de publicacdo no Diario Oficial do Municipio para as Provas Préticas os
candidatos habilitados na Prova Objetiva, inclusive os que obtiverem a mesma pontuacdo da ultima colocacéo deste

limite.

9.12.2. O candidato convocado para prestar a prova préatica, que apresentar condicao fisica, psiquica, organica
(pOs-operatorio, gravidez, qualquer indisposicao) que o impossibilite de realiza-la integralmente na data estipulada,

sera eliminado do Concurso.

9.12.3. O candidato devera trazer consigo a alimentagdo que julgar necessaria uma vez que ficard a disposi¢éo da

Banca Examinadora em periodo integral para a realiza¢éo das provas.

9.12.4. O Instituto Zambini e a Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra ndo fornecerdo alimentos ou qualquer

sistema de aquecimento da alimenta¢éo ou seu respectivo acondicionamento.

9.12.5. A locomocéo do local da prova objetiva até o local da prova pratica e seus custos serdo de responsabilidade

do candidato.

9.12.6. Para a realizacé@o da Prova Pratica, o candidato devera apresentar documento de identidade no seu original,
conforme disposto neste Edital, e Atestado Médico, emitido com no méaximo 15 (quinze) dias de antecedéncia a data
da prova (inclusive), que certifique especificamente estar apto para ESFORCO FiSICO. N&o seréo aceitas copias do
referido documento, ainda que autenticadas. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicbes, de modo a
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato. Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos

diferentes do acima estabelecido.

9.12.7. A(s) data(s) e o(s) local(is) da prova pratica seréo preestabelecidos em Edital de Convocagéo. Nao havera
aplicagdo da prova fora dos locais estabelecidos no Edital. Em hip6tese alguma, havera segunda chamada para a

realizacdo da prova.

9.12.8. Para a realizacdo da prova pratica o candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia

minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para seu inicio.

9.12.9. Somente podera realizar a prova o candidato que comparecer ao local trajado de calca comprida, camisa e

sapato fechado.
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9.12.10. A Prova Prética ao cargo de Encanador consistird em efetuar a montagem de quadro com sistemas

hidraulicos/sanitarios, conforme croqui a ser apresentado ao candidato no dia da realizacao do teste.

9.12.11. A Prova Prética ao cargo de Encanador tera duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos.

9.12.12. Os critérios e pontuacgédo para o cargo de Encanador dar-se-a da seguinte forma:

a) Utilizagdo do tempo exigido para a Prova Pratica (até vinte minutos) com eficiéncia e presteza (0 a 8 pontos);
b) Utilizagao de forma correta dos EPI’s (0 a 2 pontos);

c) Utilizagdo de ferramentas de forma correta de acordo com a atividade realizada, bem como de sua limpeza apés
o uso (0 a 2 pontos); e

d) Montagem de quadro com sistemas hidraulicos/sanitarios a serem estabelecidas e de acordo com o croqui

entregue pela Banca Examinadora (0 a 8 pontos).

9.12.13. Em razdo de condi¢cBes climaticas ou de disponibilidade logistica, a critério da Prefeitura Municipal de
Tabod&o da Serra, a Prova Préatica poderd exigir a execucao de apenas 1 (um) ou mais dos quesitos acima descritos,

havendo a consequente reestruturacdo dos pontos atribuidos aos quesitos.

9.12.14. O candidato devera fazer utilizagdo dos materiais e/ou ferramentas e dos EPI’s (equipamentos de protecao
individual) de forma correta, a serem disponibilizados por este INSTITUTO ZAMBINI.

9.12.15. O candidato que n&o obtiver pontuacdo maior ou igual a 10 (dez) pontos Prova Prética realizada sera

considerado INAPTO e, consequentemente, eliminado do Concurso.
9.12.16. O candidato assume responsabilidade civil, criminal e administrativa perante os atos realizados.

9.12.17. A nota obtida na Prova Prética ser4d somada a nota obtida na Prova Objetiva, para fins de obtencdo da
nota e classificacao final.

9.12.18. Esta prova é de caréter eliminatério e classificatério.
PROVA PRATICA AO CARGO DE MECANICO DE VEICULOS LEVES
9.13. Com relacio a Prova Prética ao cargo de MECANICO DE VEICULOS LEVES:

9.13.1. Serao convocados, através de publicagdo no Diario Oficial do Municipio para as Provas Praticas os
candidatos habilitados na Prova Objetiva, inclusive os que obtiverem a mesma pontuagédo da Ultima colocacao deste

limite.

9.13.2. O candidato convocado para prestar a prova pratica, que apresentar condicao fisica, psiquica, organica
(p6s-operatdrio, gravidez, qualquer indisposi¢cdo) que o impossibilite de realiza-la integralmente na data estipulada,

serd eliminado do Concurso.

9.13.3. O candidato devera trazer consigo a alimentagdo que julgar necessaria uma vez que ficara a disposi¢cdo da

Banca Examinadora em periodo integral para a realizagdo das provas.

9.13.4. O Instituto Zambini e a Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra ndo fornecerdo alimentos ou qualquer

sistema de aquecimento da alimentacéo ou seu respectivo acondicionamento.
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9.13.5. A locomocéo do local da prova objetiva até o local da prova pratica e seus custos seréo de responsabilidade

do candidato.

9.13.6. Para a realizacdo da Prova Prética, o candidato devera apresentar documento de identidade no seu original,
conforme disposto neste Edital, e Atestado Médico, emitido com no maximo 15 (quinze) dias de antecedéncia a data
da prova (inclusive), que certifique especificamente estar apto para ESFORCO FiSICO. N&o seréo aceitas copias do
referido documento, ainda que autenticadas. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de modo a
permitir, com clareza, a identificagdo do candidato. Ndo ser&o aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos

diferentes do acima estabelecido.

9.13.7. A(s) data(s) e o(s) local(is) da prova pratica serdo preestabelecidos em Edital de Convocacado. Ndo havera
aplicacdo da prova fora dos locais estabelecidos no Edital. Em hipétese alguma, haverd segunda chamada para a

realizagéo da prova.

9.13.8. Para a realizacdo da prova préatica o candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia

minima de 30 (trinta) minutos do horério estabelecido para seu inicio.

9.13.9. Somente poderd realizar a prova o candidato que comparecer ao local trajado de calca comprida, camisa e

sapato fechado.

9.13.10. A Prova Prética ao cargo de Mecanico de Veiculos Leves consistira em identificar pegas automotivas de

carros ou motos, executando reparos mecéanicos utilizando das ferramentas e procedimentos adequados.

9.13.11. A Prova Prética ao cargo de Mecénico de Veiculos Leves tera duracdo maxima de até 20 (vinte) minutos.
9.13.12. Os critérios e pontuagéo para o cargo de Mecénico de Veiculos Leves dar-se-a da seguinte forma:

a) Utilizacdo do tempo exigido para a Prova Préatica com eficiéncia e presteza (0 a 8 pontos);

b) Utilizagao de forma correta dos EPI’s (0 a 2 pontos);

c) Utilizagdo de ferramentas de forma correta de acordo com a atividade realizada, bem como de sua limpeza apds

o uso (0 a 2 pontos); e

d) Conhecimento das pegas apresentadas e reparo mecanico realizado conforme croqui disponibilizado pela Banca

Examinadora (0 a 8 pontos).

9.13.13. Em razao de condi¢cBes climaticas ou de disponibilidade logistica, a critério da Prefeitura Municipal de
Tabod&o da Serra, a Prova Préatica podera exigir a execucao de apenas 1 (um) ou mais dos quesitos acima descritos,

havendo a consequente reestruturacao dos pontos atribuidos aos quesitos.

9.13.14. O candidato devera fazer utilizagao dos materiais e/ou ferramentas e dos EPI’s (equipamentos de protecao

individual) de forma correta, a serem disponibilizados por este INSTITUTO ZAMBINI.

9.13.15. O candidato que ndo obtiver pontuacdo maior ou igual a 10 (dez) pontos Prova Prética realizada sera

considerado INAPTO e, consequentemente, eliminado do Concurso.
9.13.16. O candidato assume responsabilidade civil, criminal e administrativa perante os atos realizados.

9.13.17. A nota obtida na Prova Pratica sera somada a nota obtida na Prova Objetiva, para fins de obtencao da
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nota e classificacao final.
9.13.18. Esta prova é de carater eliminatério e classificatorio.

PROVAS PRATICAS AO CARGO DE MARCENEIRO
9.14. Com relagdo as Provas Préticas ao cargo de MARCENEIRO:

9.14.1. Serao convocados, através de publicacdo no Diario Oficial do Municipio para as provas praticas os
candidatos habilitados na prova objetiva, inclusive os que obtiverem mesma pontua¢é@o da Ultima colocacdo deste
limite.

9.14.2. O candidato convocado para prestar a prova préatica, que apresentar condi¢éo fisica, psiquica, organica
(pGs-operatorio, gravidez, qualquer indisposicéo) que o impossibilite de realiza-la integralmente na data estipulada,

sera eliminado do Concurso.

9.14.3. O candidato deverd trazer consigo a alimentacdo que julgar necessaria uma vez que ficara a disposicao da

Banca Examinadora em periodo integral para a realizacdo das provas.

9.14.4. O Instituto Zambini e a Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra ndo fornecerdo alimentos ou qualquer

sistema de aquecimento da alimentacdo ou seu respectivo acondicionamento.

9.14.5. A locomocéo do local da prova objetiva até o local da prova prética e seus custos serdo de responsabilidade

do candidato.

9.14.6. Para a realizacédo da Prova Pratica, o candidato devera apresentar documento de identidade no seu original,
conforme disposto neste Edital, e Atestado Médico, emitido com no méaximo 15 (quinze) dias de antecedéncia a data
da prova (inclusive), que certifique especificamente estar apto para ESFORCO FiSICO. N&o seréo aceitas copias do
referido documento, ainda que autenticadas. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicbes, de modo a
permitir, com clareza, a identificagcdo do candidato. Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos

diferentes do acima estabelecido.

9.14.7. A(s) data(s) e o(s) local(is) da prova pratica serédo preestabelecidos em Edital de Convocagdo. Nao havera
aplicagdo da prova fora dos locais estabelecidos no Edital. Em hip6tese alguma, havera segunda chamada para a

realizacdo da prova.

9.14.8. Para a realizacdo da prova pratica o candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia

minima de 30 (trinta) minutos do horério estabelecido para seu inicio.

9.14.9. Somente podera realizar a prova o candidato que comparecer ao local trajado de calca comprida, camisa e

sapato fechado.

9.14.10. A Prova Prética ao cargo de Marceneiro consistira de montagem de mobiliario de acordo com croqui,

pecas e ferramentas a serem fornecidos pela Banca Examinadora.
9.14.11. A Prova Prética ao cargo de Marceneiro terd duragdo maxima de até 30 (trinta) minutos.
9.14.12. Os critérios e pontuacéo para o cargo de Marceneiro dar-se-a da seguinte forma:

a) Utilizacdo do tempo exigido para a Prova Prética (até uma hora e trinta minutos) com eficiéncia e presteza (0 a
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20 pontos);

b) Utilizacao de forma correta dos EPI's (0 a 2 pontos);

c) Utilizagdo de ferramentas de forma correta de acordo com a atividade realizada, bem como de sua limpeza apds

o uso (0 a 5 pontos);
d) Eficiéncia na utilizagédo de materiais para a montagem do mobiliario (0 a 5 pontos); e
e) Montagem do mobiliario de acordo com a instrucdo entregue pela Banca Examinadora (0 a 8 pontos).

9.14.13. Em razdo de condi¢des climéticas ou de disponibilidade logistica, a critério da Prefeitura Municipal de
Taboao da Serra, a Prova Pratica podera exigir a execucgédo de apenas 1 (um) ou mais dos quesitos acima descritos,

havendo a consequente reestruturagdo dos pontos atribuidos aos quesitos.

9.14.14. O candidato devera fazer utilizacdo dos materiais e/ou ferramentas e dos EPI’s (equipamentos de protecdo

individual) de forma correta, a serem disponibilizados por este INSTITUTO ZAMBINI

9.14.15. O candidato que ndo obtiver pontuagdo maior ou igual a 10 (dez) pontos Prova Pratica realizada sera

considerado INAPTO e, consequentemente, eliminado do Concurso.
9.14.16. O candidato assume responsabilidade civil, criminal e administrativa perante os atos realizados.

9.14.17. A nota obtida na Prova Préatica sera somada a nota obtida na Prova Objetiva, para fins de obtencédo da

nota e classificagéo final.

9.14.18. Esta prova é de carater eliminatério e classificatorio.

PROVAS PRATICAS AO CARGO DE MOTORISTA
9.15. Com relagéo as Provas Praticas ao cargo de MOTORISTA:

9.15.1 Serao convocados a Prova Prética ao cargo de Motorista, os candidatos considerados habilitados na Prova
Objetiva, até a 1502 posicao da lista de Classificagdo, inclusive os candidatos com deficiéncia que atingirem a
classificagdo dentro do limite estabelecido e os empatados na ultima colocagdo, sendo os demais excluidos do
Concurso Publico.

9.15.2 Serdo considerados habilitados na Prova Objetiva os candidatos que auferirem 50% (cinquenta por cento)
ou mais do total de pontos atribuiveis a avaliagdo, ou seja, 15 (quinze) pontos.

9.15.3 O candidato convocado para prestar a Prova Pratica, que apresentar condicao fisica, psiquica, organica
(p6s-operatdrio, gravidez, qualquer indisposi¢cdo) que o impossibilite de realiza-la integralmente na data estipulada,
sera eliminado do Concurso.

9.15.4 Para a realizacdo da Prova Pratica ao cargo de Motorista, o candidato devera comparecer ao local
designado com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do hordario estabelecido para seu inicio, apresentar-se
munido de documento de identidade no seu original, bem como de Carteira Nacional de Habilitacdo, com a categoria
em conformidade com o requisito do cargo, dentro do prazo de validade, fazendo uso de 6culos (ou lentes de
contato), quando houver essa exigéncia na respectiva CNH. O candidato devera apresentar também, Atestado

Médico, emitido com no maximo 15 (quinze) dias de antecedéncia a data da prova (inclusive), que certifique
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especificamente estar apto para ESFORCO FiSICO. N&o seréo aceitas copias do documento de identificacdo, ainda
gue autenticadas. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicbes de modo a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato. N&o serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos diferentes do acima
estabelecido.
9.15.5 A(s) data(s) e o(s) local(is) da Prova Prética serdo preestabelecidos em Edital de Convocagéo. Ndo havera
aplicagdo da prova fora dos locais estabelecidos no Edital. Em hip6tese alguma, havera segunda chamada para a
realizac&o da prova.
9.15.6 Para execugdo da Prova Prética, o candidato sera avaliado, durante toda a prova por, no minimo, um
avaliador credenciado no Org&o de Transito competente.
9.15.7 Podera haver gravacdo em audio e video da execucéo da Prova Prética.
9.15.8 A Prova Prética consistira de duas etapas, sendo uma etapa estacionamento em vaga delimitada por balizas
removiveis e outra etapa a conducao do veiculo de quatro ou mais rodas com transmissdo mecéanica em trajeto pré-
definido.
9.15.9 A delimitagdo da vaga balizada para a Prova Prética, em veiculo de quatro ou mais rodas, devera atender as
seguintes especificagdes, por tipo de veiculo utilizado:
a) comprimento total do veiculo, acrescido de mais 40% (quarenta por cento); e
b) largura total do veiculo, acrescida de mais 40% (quarenta por cento).
9.15.10 O tempo para o estacionamento de veiculos em espacgo delimitado por balizas, para 3 (trés) tentativas,
considerando as condi¢gfes da via e respeitados o limite maximo de 5 (cinco) minutos.
9.15.11 A Prova Prética sera avaliada em funcdo da pontuacdo negativa por faltas cometidas tendo pontuacao total
de 20 (vinte) pontos, atribuindo-se o desconto com a seguinte pontuagéo, em caso de falta:

* Uma falta eliminatdria: reprovagao;

* Uma falta grave: 5 (cinco) pontos negativos;

* Uma falta média: 3 (trés) pontos negativos;

* Uma falta leve: 2 (dois) pontos negativos.
9.15.12 As faltas serdo classificadas e pontuadas da seguinte forma:
A - Faltas Eliminatoérias:

» Desobedecer a sinalizagdo semaférica e de parada obrigatéria;

* Avangar sobre o meio fio;

* Nao colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo estabelecido;

» Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga;

* Transitar em contraméao de diregao;

* Nao completar a realizagao de todas as etapas do exame;

* Avancar a via preferencial;

* Provocar acidente durante a realizagado do exame;

» Exceder a velocidade regulamentada para a via;

» Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza gravissima.
B — Faltas Graves:

» Desobedecer a sinalizagao da via ou ao agente da autoridade de transito;
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* Nao observar as regras de ultrapassagem ou de mudanga de diregao;
» Nao dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal para onde se dirige
o veiculo ou, ainda quando o pedestre ndo haja concluido a travessia, mesmo que ocorra sinal verde para o
veiculo;
» Manter a porta do veiculo aberta ou semi-aberta durante o percurso da prova ou parte dele;
» Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;
* N&o usar devidamente o cinto de seguranca;
* Perder o controle da diregao do veiculo em movimento;
» Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza grave.
C - Faltas Médias:
» Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio de méo inteiramente livre;
* Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des adversas do local, da circulagéo, do veiculo e do clima;
* Interromper o funcionamento do motor, sem justa raz&o, apés o inicio da prova;
* Fazer conversao incorretamente;
» Usar buzina sem necessidade ou em local proibido;
* Desengrenar o veiculo nos declives;
« Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;
» Usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;
* Entrar nas curvas com a engrenagem de tracdo do veiculo em ponto neutro;
» Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;
» Cometer qualquer outra infragéo de transito de natureza média.
D - Faltas Leves:
* Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;
« Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;
* N&o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;
* Apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
« Utilizar ou Interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;
* Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tragéo ligada;
» Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo em ponto neutro;
» Cometer qualquer outra infracdo de natureza leve.
9.15.13 Seréa considerado INAPTO na Prova Pratica o candidato que cometer falta eliminatéria ou cuja soma dos
pontos negativos ultrapasse 10 (dez) pontos.
9.15.14 O candidato sera avaliado e a Prova Prética ter4 pontuacéo total de 20 (vinte) pontos. O candidato que néo
obtiver pontuacéo maior ou igual a 10 (dez) pontos sera considerado eliminado.
9.15.15 A esta prova serda atribuida o parecer apto ou inapto. Esta prova € de carater eliminatério e classificatério
9.15.16 O candidato assume responsabilidade civil, criminal e administrativa perante os atos realizados.
9.15.17 A nota obtida na Prova Prética sera somada a nota obtida na Prova Objetiva, para fins de obtengéo da nota

e classificacéo final.
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PROVAS PRATICAS AO CARGO DE PEDREIRO
9.16. Com relagdo as Provas Préticas ao cargo de PEDREIRO.

9.16.1. Serdo convocados, através de publicagdo no Diario Oficial do Municipio para as provas praticas os
candidatos habilitados na prova objetiva, inclusive os que obtiverem mesma pontuacdo da uUltima colocagdo deste

limite.

9.16.2. O candidato convocado para prestar a prova prética, que apresentar condi¢céo fisica, psiquica, organica
(pGs-operatorio, gravidez, qualquer indisposicéo) que o impossibilite de realiza-la integralmente na data estipulada,
serd eliminado do Concurso.

9.16.3. O candidato deverd trazer consigo a alimentacé@o que julgar necessaria uma vez que ficara a disposicdo da

Banca Examinadora em periodo integral para a realizacdo das provas.

9.16.4. O Instituto Zambini e a Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra ndo fornecerdo alimentos ou qualquer

sistema de aquecimento da alimentac¢éo ou seu respectivo acondicionamento.

9.16.5. A locomocéo do local da prova objetiva até o local da prova préatica e seus custos seréo de responsabilidade
do candidato.

9.16.6. Para a realizagao da Prova Prética, o candidato devera apresentar documento de identidade no seu original,
conforme disposto no item neste Edital, e Atestado Médico, emitido com no méaximo 15 (quinze) dias de
antecedéncia a data da prova (inclusive), que certifique especificamente estar apto para ESFORCO FISICO. N&o
serdo aceitas cépias do referido documento, ainda que autenticadas. Os documentos deverdo estar em perfeitas
condi¢des, de modo a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato. Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer
outros documentos diferentes do acima estabelecido.

9.16.7. A(s) data(s) e o(s) local(is) da prova prética serdo preestabelecidos em Edital de Convoca¢édo. Nao havera
aplicagdo da prova fora dos locais estabelecidos no Edital. Em hip6tese alguma, havera segunda chamada para a

realizac&o da prova.

9.16.8. Para a realizagdo da prova pratica o candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia

minima de 30 (trinta) minutos do hordrio estabelecido para seu inicio.

9.16.9. Somente podera realizar a prova o candidato que comparecer ao local trajado de calca comprida, camisa e
sapato fechado.

9.16.10. A Prova Préatica ao cargo de Pedreiro consistird de preparacdo de massas para construcdo de obras,

podendo incluir tarefas correlatas a acabamentos, tais como chapiscos, rebocos e aplicagdo de massa corrida.
9.16.11. A Prova Prética ao cargo de Pedreiro tera duragdo maxima de até 02 (duas) horas.

9.16.12. Os critérios e pontuacgéo para o cargo de Pedreiro dar-se-a da seguinte forma:

a) Utilizagdo do tempo exigido para a Prova pratica (até 02 horas) com eficiéncia e presteza (0 a 5 pontos);

b) Utilizacao dos EPI’s de forma correta (0 a 2 pontos);

c) Utilizacdo correta dos equipamentos, ferramentas e materiais para a construcdo da obra conforme croqui
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entregue pela Banca Examinadora, bem como de sua limpeza apés o uso, se o caso (0 a 5 pontos);

d) Preparacdo adequada de massas para a realizacdo de obras (0 a 2 pontos);

e) Realizacdo de acabamentos conforme instru¢des entregues pela Banca Examinadora (0 a 1 ponto); e
f) Montagem e medidas da obra conforme instru¢cfes entregues pela Banca Examinadora (0 a 5 pontos).

9.16.13. Em razdo de condi¢8es climaticas ou de disponibilidade logistica, a critério da Prefeitura Municipal de
Tabod&o da Serra, a Prova Préatica poderd exigir a execucao de apenas 1 (um) ou mais dos quesitos acima descritos,

havendo a consequente reestruturagdo dos pontos atribuidos aos quesitos

9.16.14. O candidato deverd fazer utilizagdo dos materiais e/ou ferramentas e dos EPI’s (equipamentos de protecao

individual) de forma correta, a serem disponibilizados por este INSTITUTO ZAMBINI.

9.16.15. O candidato que ndo obtiver pontuagdo maior ou igual a 10 (dez) pontos Prova Prética realizada sera

considerado INAPTO e, consequentemente, eliminado do Concurso.
9.16.16. O candidato assume responsabilidade civil, criminal e administrativa perante os atos realizados.

9.16.17. A nota obtida na Prova Prética ser4d somada a nota obtida na Prova Objetiva, para fins de obtencdo da

nota e classificagéo final.

9.16.18. Esta prova é de carater eliminatério e classificatorio.

PROVAS PRATICAS AO CARGO DE PINTOR DE AUTOS
9.17. Com relacao as Provas Praticas ao cargo de PINTOR DE AUTOS.

9.17.1. Serdo convocados, através de publicagcdo no Diario Oficial do Municipio para as provas préaticas os
candidatos habilitados na prova objetiva, inclusive os que obtiverem mesma pontuag¢do da Ultima colocacdo deste

limite.

9.17.2. O candidato convocado para prestar a prova pratica, que apresentar condigdo fisica, psiquica, organica
(pOs-operatorio, gravidez, qualquer indisposicéo) que o impossibilite de realiza-la integralmente na data estipulada,

sera eliminado do Concurso.

9.17.3. O candidato deverd trazer consigo a alimentacdo que julgar necessaria uma vez que ficara a disposi¢cédo da

Banca Examinadora em periodo integral para a realizacdo das provas.

9.17.4. O Instituto Zambini e a Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra ndo fornecerdo alimentos ou qualquer

sistema de aquecimento da alimentacédo ou seu respectivo acondicionamento.

9.17.5. Alocomogéo do local da prova objetiva até o local da prova pratica e seus custos serdo de responsabilidade

do candidato.

9.17.6. Para a realizacao da Prova Pratica, o candidato devera apresentar documento de identidade no seu original,
conforme disposto no item neste Edital, e Atestado Médico, emitido com no maximo 15 (quinze) dias de
antecedéncia a data da prova (inclusive), que certifique especificamente estar apto para ESFORCO FiSICO. N&o

serdo aceitas copias do referido documento, ainda que autenticadas. Os documentos deverdo estar em perfeitas
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condi¢cdes, de modo a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato. Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer
outros documentos diferentes do acima estabelecido.

9.17.7. A(s) data(s) e o(s) local(is) da prova pratica serdo preestabelecidos em Edital de Convocagdo. N&o havera
aplicagdo da prova fora dos locais estabelecidos no Edital. Em hip6tese alguma, havera segunda chamada para a
realizagdo da prova.

9.17.8. Para a realizagédo da prova pratica o candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para seu inicio.

9.17.9. Somente podera realizar a prova o candidato que comparecer ao local trajado de calgca comprida, camisa e

sapato fechado.

9.17.10. A Prova Prética ao cargo de Pintor de Autos consistira de preparacdo de superficie, montagem de

equipamento de pintura, regulagem e aplicacéo de tinta utilizando pistola de tinta.

9.17.11. A Prova Prética ao cargo de Pintor de Autos tera duracdo méxima de até 30 (trinta) minutos.
9.17.12. Os critérios e pontuagéo para o cargo de Pintor de Autos dar-se-4 da seguinte forma:

a) Utilizagcdo do tempo exigido para a Prova prética (até 30 minutos) com eficiéncia e presteza (0 a 5 pontos);
b) Utilizacdo dos EPI’s de forma correta (0 a 2 pontos);

c) Utilizac&o correta dos equipamentos, ferramentas e materiais conforme orienta¢cées da Banca Examinadora, bem

como de sua limpeza apds o uso, se o caso (0 a 5 pontos);

d) Preparacdo adequada de massas para a nivelamento da superficie (0 a 2 pontos);

e) Realizacdo de acabamentos conforme instru¢des entregues pela Banca Examinadora (0 a 1 ponto); e
f) Aplicacdo de forma correta da tintura, sem deixar escorrer (0 a 5 pontos).

9.17.13. Em razao de condi¢cBes climaticas ou de disponibilidade logistica, a critério da Prefeitura Municipal de
Taboao da Serra, a Prova Pratica podera exigir a execucgdo de apenas 1 (um) ou mais dos quesitos acima descritos,

havendo a consequente reestruturagcdo dos pontos atribuidos aos quesitos

9.17.14. O candidato devera fazer utilizacao dos materiais e/ou ferramentas e dos EPI’s (equipamentos de prote¢do

individual) de forma correta, a serem disponibilizados por este INSTITUTO ZAMBINI.

9.17.15. O candidato que ndo obtiver pontuagdo maior ou igual a 10 (dez) pontos Prova Pratica realizada sera
considerado INAPTO e, consequentemente, eliminado do Concurso.

9.17.16. O candidato assume responsabilidade civil, criminal e administrativa perante os atos realizados.

9.17.17. A nota obtida na Prova Pratica sera somada a nota obtida na Prova Objetiva, para fins de obtencado da

nota e classificagéo final.

9.17.18. Esta prova é de carater eliminatério e classificatério.
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PROVAS PRATICAS AO CARGO DE SERRALHEIRO
9.18. Com relacéo as Provas Praticas ao cargo de SERRALHEIRO.

9.18.1. Serdo convocados, através de publicagdo no Diario Oficial do Municipio para as provas praticas 0s
candidatos habilitados na prova objetiva, inclusive os que obtiverem mesma pontuagdo da ultima colocagéo deste

limite.

9.18.2. O candidato convocado para prestar a prova prética, que apresentar condicdo fisica, psiquica, organica
(pGs-operatorio, gravidez, qualquer indisposicéo) que o impossibilite de realiza-la integralmente na data estipulada,
serd eliminado do Concurso.

9.18.3. O candidato deverd trazer consigo a alimentacé@o que julgar necessaria uma vez que ficard a disposi¢éo da

Banca Examinadora em periodo integral para a realizacdo das provas.

9.18.4. O Instituto Zambini e a Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra ndo fornecerdo alimentos ou qualquer

sistema de aquecimento da alimentac¢éo ou seu respectivo acondicionamento.

9.18.5. A locomocéo do local da prova objetiva até o local da prova préatica e seus custos serdo de responsabilidade
do candidato.

9.18.6. Para a realizagao da Prova Prética, o candidato devera apresentar documento de identidade no seu original,
conforme disposto neste Edital, e Atestado Médico, emitido com no maximo 15 (quinze) dias de antecedéncia a data
da prova (inclusive), que certifique especificamente estar apto para ESFORCO FiSICO. N&o serfo aceitas copias do
referido documento, ainda que autenticadas. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicbes, de modo a
permitir, com clareza, a identificagdo do candidato. Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos
diferentes do acima estabelecido.

9.18.7. A(s) data(s) e o(s) local(is) da prova prética serdo preestabelecidos em Edital de Convoca¢édo. Ndo havera
aplicagdo da prova fora dos locais estabelecidos no Edital. Em hip6tese alguma, havera segunda chamada para a

realizac&o da prova.

9.18.8. Para a realizagédo da prova pratica o candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia

minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para seu inicio.

9.18.9. Somente podera realizar a prova o candidato que comparecer ao local trajado de calca comprida, camisa e
sapato fechado.

9.18.10. A Prova Prética ao cargo de Serralheiro consistird de soldagem de pecas e acabamento de acordo com

croqui entregue pela Banca Examinadora. Também serao fornecidas pecas e ferramentas.

9.18.11. A Prova Prética ao cargo de Serralheiro tera duracdo maxima de até 30 (trinta) minutos.

9.18.12. Os critérios e pontuacéo para o cargo de Serralheiro dar-se-a da seguinte forma:

a) Utilizagdo do tempo exigido para a Prova Pratica (até trinta minutos) com eficiéncia e presteza (0 a 8 pontos);
b) Utilizacao de forma correta dos EPI's (0 a 4 pontos);

c) Utilizacdo de ferramentas de forma correta de acordo com a atividade realizada, bem como de sua limpeza apés
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o uso (0 a 2 pontos);
d) Eficiéncia na utilizacdo de materiais para a soldagem de pecas e acabamento (0 a 2 pontos);
e) Soldagem e acabamento de acordo com a instru¢éo entregue pela Banca Examinadora (0 a 4 pontos).

9.18.13. Em razdo de condi¢8es climaticas ou de disponibilidade logistica, a critério da Prefeitura Municipal de
Taboao da Serra, a Prova Pratica podera exigir a execucao de apenas 1 (um) ou mais dos quesitos acima descritos,

havendo a consequente reestruturacdo dos pontos atribuidos aos quesitos.

9.18.14. O candidato deverd fazer utilizagdo dos materiais e/ou ferramentas e dos EPI’s (equipamentos de protecdo
individual) de forma correta, a serem disponibilizados por este INSTITUTO ZAMBINI.

9.18.15. O candidato que n&o obtiver pontuacdo maior ou igual a 10 (dez) pontos Prova Prética realizada sera

considerado INAPTO e, consequentemente, eliminado do Concurso.
9.18.16. O candidato assume responsabilidade civil, criminal e administrativa perante os atos realizados.

9.18.17. A nota obtida na Prova Prética ser4d somada a nota obtida na Prova Objetiva, para fins de obtencdo da
nota e classificacao final.

9.18.18. Esta prova é de carater eliminatério e classificatorio.

PROVAS PRATICAS AO CARGO DE PINTOR DE PAREDE
9.19. Com relacao a Prova Prética ao cargo de Pintor de Parede.

9.19.1. Serdo convocados, através de publicagcdo no Diario Oficial do Municipio para as provas praticas os
candidatos habilitados na prova objetiva, inclusive os que obtiverem mesma pontua¢édo da Ultima colocacdo deste

limite.

9.19.2. O candidato convocado para prestar a Prova Préatica, que apresentar condi¢do fisica, psiquica, organica
(pOs-operatorio, gravidez, qualquer indisposicéo) que o impossibilite de realiza-la integralmente na data estipulada,

sera eliminado do Concurso.

9.19.3. Para a realizagcdo da Prova Pratica o candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do hordario estabelecido para seu inicio, apresentar documento de identidade no seu
original e Atestado Médico, emitido com no maximo 15 (quinze) dias de antecedéncia a data da prova (inclusive),
que certifique especificamente estar apto para ESFORCO FISICO. N&o serfo aceitas copias do documento de
identificacdo, ainda que autenticadas. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicdes, de modo a permitir,
com clareza, a identificag@o do candidato. Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos diferentes

do acima estabelecido.

9.19.4. A(s) data(s) e o(s) local(is) da Prova Pratica serdo preestabelecidos em Edital de Convocacédo. Nao havera
aplicagdo da prova fora dos locais estabelecidos no Edital. Em hipotese alguma, havera segunda chamada para a

realizacdo da prova.

9.19.5. Somente podera realizar a prova o candidato que comparecer ao local trajado de calca comprida, camisa e
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sapato fechado.

9.19.6. A Prova Prética ao cargo de Pintor de Parede consistird de montagem de pintura em edificacées, préprios

municipais, vias ou logradouros, de acordo com as normas e instru¢cdes estabelecidas pela Banca Examinadora.
9.19.7. A Prova Prética ao cargo de Pintor de Parede tera duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos.

9.19.8. Os critérios e pontuacéo para o cargo de Pintor de Parede dar-se-a da seguinte forma:

a) Utilizacdo do tempo exigido para a Prova pratica (até 20 minutos) com eficiéncia e presteza (0 a 3 pontos);

b) Preparacéo da superficie para a realizagao da pintura (0 a 4 pontos);

c) Preparacéo da tinta para a realizagéo da pintura (0 a 4 pontos);

d) Calculo da quantidade de tinta para a realizag¢éo da pintura (0 a 4 pontos);

e) Utilizacdo correta das ferramentas ou equipamentos na pintura, bem como de sua limpeza ap6s 0 uso, se o0 caso
(0 a 1 pontos); e

f) Pintura da edificacdo ou de proprios municipais conforme instru¢cdes entregues pela Banca Examinadora (0 a 4
pontos).

9.19.9. Em razéo de disponibilidade logistica, a critério da Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra, a Prova Pratica
podera exigir a execucdo de apenas 1 (um) ou mais dos quesitos acima descritos, havendo a consequente
reestruturacdo dos pontos atribuidos aos quesitos.

9.19.10. O candidato devera fazer utilizagao dos materiais e/ou ferramentas e dos EPI’s (equipamentos de protecao
individual) de forma correta, a serem disponibilizados por este INSTITUTO ZAMBINI.

9.19.11. O candidato que nao obtiver pontuacdo maior ou igual a 50% da nota total da Prova Prética realizada sera

considerado INAPTO e, consequentemente, eliminado do Concurso.
9.19.12. A esta prova sera atribuida o parecer apto ou inapto. Esta prova € de carater eliminatério e classificatorio.
9.19.13. O candidato assume responsabilidade civil, criminal e administrativa perante os atos realizados.

9.19.14. A nota obtida na Prova Pratica sera somada a nota obtida na Prova Objetiva, para fins de obtencéo da

nota e classificacéo final.

9.19.15. Esta prova é de carater eliminatério e classificatério.

CAPITULO X - DO JULGAMENTO DAS PROVAS
10. As Provas dos cargos constantes no presente Edital serdo calculadas da seguinte forma.

10.1. A nota das Provas Objetivas para os cargos de Técnico Desportivo e Instrutor de Atividades Culturais
(Lutas e Futebol), sera calculada conforme a somatéria simples dos acertos efetuados, considerando o peso de
cada questédo, habilitando-se aqueles que obtiverem nota igual ou maior a 30% da sua pontuacéo total da Prova

Objetiva.

10.2. Serdo convocados para realizacdo das provas praticas os candidatos habilitados na prova objetiva até 20
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(vinte) vezes o numero de vagas para os cargos de Técnico Desportivo e Instrutor de Atividades Culturais
(Lutas e Futebol), convocando-se os eventualmente empatados na ultima colocacéo deste limite, sendo os demais

exclusos do certame.

10.3. A nota das Provas Objetivas para os cargos de Instrutor de Atividades Culturais e Educativas (Danca e
Teatro), sera calculada conforme a somatéria simples dos acertos efetuados, considerando o peso de cada

guestao, habilitando-se aqueles que obtiverem nota igual ou maior a 30% da sua pontuacao total da Prova Objetiva.

10.4. Serdo convocados para realizacdo das provas praticas os candidatos habilitados na prova objetiva até 20
(vinte) vezes o numero de vagas para os cargos de Instrutor de Atividades Culturais e Educativas (Danca e
Teatro), convocando-se 0s eventualmente empatados na Ultima colocacao deste limite, sendo os demais exclusos

do certame.

10.5. A nota das Provas Objetivas para os cargos de Ajudante Geral, Encanador, Mecanico de Veiculos Leves,
Marceneiro, Pedreiro, Pintor de Autos, Pintor de Parede e Serralheiro, sera calculada conforme a somatdria
simples dos acertos efetuados, considerando o peso de cada questéo, habilitando-se aqueles que obtiverem nota
igual ou maior que 50% do total de pontos atribuiveis a avaliagdo, ou seja, o candidato devera auferir o minimo de

10 (dez) pontos na Prova Obijetiva.
10.5.1. Somente serdo aptos a realizar a Prova Pratica os candidatos considerados habilitados na Prova Obijetiva.

10.6. A nota das Provas Objetivas aos cargos de Arquiteto, Engenheiro Agrénomo, Engenheiro (Obras
Publicas), Geégrafo, Desenhista, Fiscal de Obras e Topdgrafo sera calculada conforme a somatoria simples dos
acertos efetuados, considerando o peso das questdes, habilitando-se aqueles que obtiveres nota igual ou maior que

50% do total dos pontos atribuiveis a respectiva avaliacdo, ou seja, 20 (vinte) pontos.

10.7. Aos cargos que contém Prova Prética, a nota final serd calculada conforme somatdria simples da nota da

Prova Pratica e a nota da Prova Obijetiva.

CAPITULO XI - DA CLASSIFICACAO FINAL

11. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente do total de pontos obtidos, em listas de

classificacéo.

11.1. Apods a somatodria simples dos pontos nas provas: objetivas e praticas (quando for o caso), seré obtida a nota

final do candidato.

11.2. Na hipétese de igualdade de pontos, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, tiver a idade mais elevada, nos termos da Lei Federal n°10.741/03;
b) obtiver maior pontuagéo na Prova Pratica (se for o caso);

c) obtiver maior pontuacao nos testes de Conhecimentos Especificos (quando for o caso);

d) obtiver maior pontuacdo nos testes de Lingua Portuguesa;

e) obtiver maior pontuacdo nos testes de Matematica/Raciocinio Logico;

f) persistindo o empate tera preferéncia o candidato de mais idade.
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CAPITULO XII - DOS RECURSOS

12. O prazo para interposi¢éo de recursos sera de 2 (dois) dias da publicagdo dos respectivos resultados, tendo

como termo inicial o 1° (primeiro) dia util subsequente.

12.1. Os recursos provenientes deste certame serdo interpostos através do “link” Recursos correlato ao Concurso

Publico N° 02/2018, da Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra/SP, disponibilizado no site www.zambini.org.br.

12.2. O recurso deverd ser fundamentado, constando: o nome, o numero de inscricdo e enderegco para
correspondéncia do candidato, bem como, no caso de insurgéncia contra o gabarito preliminar, a indicacdo da

bibliografia utilizada para a contestacéo e oposi¢do da solugéo reivindicada.

12.3. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, pois 0s recursos inconsistentes ou

intempestivos serdo preliminarmente indeferidos.

12.4. Se do exame dos recursos interpostos resultar a anulacdo de questéo integrante da prova, a pontuacado dai

proveniente sera atribuida a todos os candidatos, independentemente da condicdo de recorrente.
12.5. N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

12.6. N&o serd aceito recurso via postal, fax, via correio eletrbnico, via site ou, ainda, fora da forma e do prazo

estipulados neste Edital.

12.7. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial definitivo,

bem como recurso contra o resultado final.
12.8. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

12.9. O candidato devera utilizar um formulario “online” para cada questdo ou reclamagao que vier a ter, sob pena

de indeferimento recursal.

CAPITULO XIlIl - DO EXAME ADMISSIONAL E DOCUMENTACAO NECESSARIA

13. Aos candidatos aprovados no certame, sera realizado Exame Admissional de carater eliminatério, conforme as

determina¢des da NR-7, quando da convocacgdo para a nomeacao e posterior posse.

13.1. Serdo eliminados do certame os candidatos que apresentarem doencas ou lesBes pré-existentes

incompativeis com o exercicio pleno da funcao-atividade (cargo).

13.2. Sao consideradas doengas incompativeis com o exercicio pleno da funcéo-atividade (cargo) todas aquelas

alteracdes fisicas ou psicolégicas capazes de justificar o afastamento do trabalho por doenga ocupacional.

13.3. O Exame Admissional sera realizado obrigatoriamente por Médico do Trabalho. Eliminado, o candidato
podera, no prazo de 3 (trés) dias apos o recebimento do Atestado de Saude Ocupacional, interpor recurso
administrativo, desde que acompanhado de laudo pericial de Médico do Trabalho e exames clinicos que atestem a

cura ou a inexisténcia da doenca ou leséo diagnosticada.

13.4. Os candidatos aprovados deverao apresentar: Atestado original de antecedentes criminais.
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13.4.1. Identificada, a qualquer tempo a irregularidade na apresentacdo de quaisquer documentos mencionados

neste Edital, o candidato sera eliminado do concurso.

CAPITULO XIV - DA NOMEACAO

14. A Contratacdo obedecera a estrita ordem de classificacdo dos candidatos, de acordo com a necessidade da
Prefeitura Municipal de Tabo&o da Serra, sendo chamado o numero de candidatos aprovados, dentro do limite
das vagas ofertadas, de maneira que, os demais candidatos habilitados serdo encaminhados para o cadastro de

reserva, limitado a 20 (vinte) vezes o nimero de vagas.

14.1. O candidato que for considerado apto na verificacdo dos resultados exigidos para participagdo no Concurso
Puablico e para exercer o cargo, bem como em inspecéo de saude (realizada por Médicos), tomara posse do cargo,

sem prejuizo do disposto nos itens subsequentes.

14.2. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de entregar a documentagdo necessaria a ser solicitada pela
Prefeitura Municipal e ndo entrar em exercicio ap6és a publicacdo oficial do ato de provimento, nos termos

determinados na Lei Municipal n° 18/94, artigos 18 e 19, perdera o direito a vaga.
14.3. Por ocasido da nomeacdo o candidato deverd apresentar os seguintes documentos:

a) Cédula de identidade — RG;

b) CPF/MF;

¢) Comprovante de endereco atual;

d) Certiddo de casamento (ou averbacao de divorcio, certiddo de nascimento, etc.);
e) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

f) Carteira de trabalho frente e verso, onde consta nimero, série e assinatura;

g) Carteira de trabalho onde consta a data do 1° emprego registrado;

h) Titulo de eleitor e comprovante da ultima votacao ou justificativa;

i) PIS/PASEP;

j) Atestado original de antecedentes criminais, disponivel para emissdo no http://www?2.policiacivil.sp.gov.br ou
Poupatempo;

k) Carteira de Reservista;

[) 01 (uma) foto 3x4 original;

m) Declaragéo de bens;

n) Laudo de deficiéncia, se for o caso;

0) Carteira de Vacinacgédo, para os cargos que se fizerem necessario;

p) Diploma (copia autenticada); certificado de conclusdo (em papel timbrado com firma reconhecida da assinatura
do Reitor e/ou outro responsavel pela unidade de ensino) ou Histérico escolar (cépia autenticada), para o cargo que
se fizer necessario;

g) Registro no Conselho Regional (para os cargos que se fizerem necessario);
r) Outras certiddes e documentos que a Prefeitura Municipal de Tabo&o da Serra, julgar necessarios.

14.4. ldentificada a qualquer tempo a irregularidade na apresentacdo dos documentos acima mencionados, o
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candidato sera eliminado do concurso.

CAPITULO XV - DAS DISPOSICOES FINAIS

15. Ainscricdo do candidato importa no conhecimento das presentes instrugées e aceitacdo tacita das instrugoes e

condicdes afetas ao presente Concurso Publico, dispostas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

15.1. Todas as convocacdes e avisos serao publicados no Diario Oficial do Municipio e no site www.zambini.org.br.

15.2. A aprovacao dos candidatos no presente Concurso Pablico néo cria direito a nomeacao/contratagao.

15.3. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo neste concurso,

valendo, para esse fim, a homologac¢éo publicada pelo Diario Oficial do Municipio e no site www.zambini.org.br.

15.4. Os candidatos aprovados devem manter seu endereco atualizado, junto ao site do Instituto Zambini até a
homologacdo do certame e, apds, junto & Prefeitura, sem se isentar da checagem constante de eventuais

comunicacdes remetidas ao antigo endereco, declinado por ocasido da inscri¢ao.

15.5. O Cadastro de Reserva é limitado a 20 (vinte) vezes o nimero de vagas e a reserva de vagas para deficientes

ocorrera de acordo com normas deste Edital e legislacéo vigente.

15.6. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasido da nomeacgéo/contratacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as decorréncias,

sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

15.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer alteracfes, atualizacfes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito até a data da convocagcdo dos candidatos para a prova

correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.
15.8. Cabera ao Prefeito Municipal, a homologacao dos resultados do Concurso Publico.

15.9. O prazo de validade do Concurso Publico serd de 1 (um) ano, contado da data de homologagcdo dos

resultados, prorrogavel por igual periodo, a critério da Prefeitura.

15.10. Os casos omissos serdo analisados pela Comissdo do Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de

Tabodao da Serra.

Tabo&o da Serra, 20 de marcgo de 2018.

Prefeitura Municipal de Tabo&o da Serra
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ANEXO | —= CONTEUDO PROGRAMATICO

Obs.: As provas atenderéo ao nivel de escolaridade de cada um dos cargos:

1. CONTEUDO PROGRAMATICO PADRAO

1.1. PORTUGUES

Interpretacdo de texto, acentuacdo grafica, ortografia oficial, diviséo silabica, pontuagdo, concordancia nominal e
verbal, regéncia nominal e verbal, significagdo das palavras: sinbnimos, anténimos, homoénimos, pardnimos,
polissemia, sentido proprio e sentido figurado das palavras, denotagédo e conotacdo, emprego de tempos e modos
verbais, emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢éo,
conjuncao (classificacdo e sentido que imprimem as relagfes entre as oracdes). Notacdes léxicas: empregos do til,
trema, apostrofo, hifen. Abreviaturas, siglas e simbolos. Analise morfologica. Sinais de pontuacdo: Emprego da
virgula, ponto e virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interrogacdo, ponto de exclamacéo, reticéncias,
parénteses, travessdo, aspas, colchetes, asterisco e pardgrafo. Sintaxe de concordancia: nominal, verbal e casos
especiais. Emprego de algumas classes de palavras: artigo, adjetivo, numeral, pronomes pessoais, eu ou mim,
contracdo dos pronomes obliquos, o pronome se, pronomes possessivos, pronomes demonstrativos, pronomes
relativos, pronomes indefinidos e advérbio. Emprego dos modos e tempos: Modo indicativo, modo subjuntivo, modo
imperativo, participio e gerundio. Emprego do infinitivo: Infinitivo ndo-flexionado e infinitivo pessoal flexionado.
Emprego do verbo haver.

Referéncias bibliograficas: CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. S&o Paulo:
Companhia Editora Nacional, 482 Ed. Revista — 2010.

1.2. MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO

Mateméatica: numeros inteiros e racionais: operacdes (adi¢cdo, subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacéo);
expressfes numeéricas; mdultiplos e divisores de numeros naturais; problemas. NUmeros naturais (operacdes e
propriedades). Expressdes aritméticas. Numeros fracionarios. Operac¢des com fragcdes. Razéo e proporcao. Sistema
métrico. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros simples. Maximo Divisor Comum e Minimo Multiplo
Comum. Calculo de areas e volumes. Equacdes de 1° grau.

Raciocinio Légico: Estruturas légicas, légicas de argumentacao, diagramas logicos: entendimento de estruturas
I6gicas das relacBes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; deduzir novas informacdes das
relacdes fornecidas e avaliacdo das condicBes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relacdes.

Referéncias bibliograficas: ALENCAR FILHO, Edgar de. Iniciagdo a logica matematica. Sdo Paulo: Nobel, 2000.
BARONETT, Stan. Légica: uma introducéo voltada para as ciéncias. Porto Alegre: Bookman, 2009. HEGENBERG,
Lebnidas. Dicionario de Loégica. Sdo Paulo: EPU, 1995. OLIVEIRA, Augusto J. Franco de. Logica e aritmética.
Brasilia: Editora UnB, [199-?]. SERATES, Jonofon. Raciocinio légico. 5. ed. Brasilia: Olimpica, 1997.

2. CONTEUDO PROGRAMATICO PARA OS CARGOS DE TECNICO DESPORTIVO E INSTRUTOR DE
ATIVIDADES CULTURAIS E EDUCATIVAS — DANCA — TEATRO - LUTA:

2.1 Conhecimentos Basicos Didaticos: Comportamento operante e respondente. reforco positivo e negativo,
reforco intermitente, reforco condicionado positivo, reforco condicionado negativo, baixa frequéncia de resposta,
principios em que se funda a facilidade de ensinar e aprender.

Referéncias Bibliograficas: KELLER, FRED SOMMONS, Aprendizagem: Teoria e Refor¢co. Sao Paulo, E.P.U 1973
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MARTINS FONTES, Comenius Didatica Magna. S&do Paulo 2006.
Trabalhando com a educacao de jovens e adultos, disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/secad/arquivos/pdf/eja_caderno4.pdf

O processo de aprendizagem dos alunos e professores disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/secad/arquivos/pdf/eja_caderno5.pdf

Avaliacao e Planejamento disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/secad/arquivos/pdf/eja caderno4.pdf

3. CONTEUDO PROGRAMATICO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

4.1 Conhecimentos Especificos ao Cargo de Arquiteto.

Teoria e historia da arquitetura e do urbanismo; Histéria da Arquitetura, do Urbanismo e das cidades no Brasil;
Histéria e Teoria da Preservacdo e da Restauracdo; Desenvolvimento urbano e preservacdo: instrumentos de
controle urbanistico; O edificio, o sitio urbano e a paisagem como patrimdnio cultural; Técnicas e Sistemas
Construtivos Tradicionais. Legislacdo: Constituicdo Brasileira - Capitulo sobre o uso do solo urbano, funcdo social da
propriedade e patrimdnio; decretos-lei n.° 25/37; Lei 6.766 e suas modifica¢des; Lei n° 10.257/2001 - Estatuto da
Cidade; Lei 9.605/98 (artigos 62, 63, 64 e 65) - de Crimes Ambientais; Normas brasileiras referentes a arquitetura;
Normas e legislagdo sobre acessibilidade; Normas e legislacdo sobre seguranca no trabalho; Cartas Patrimoniais
referentes ao patriménio arquitetbnico, urbanistico e paisagistico. Arquitetura e Urbanismo na Pratica Patrimonial:
Projetos e conceitos basicos de Restauracdo; Levantamento arquitetdnico; Diagnéstico do estado de conservacao;
Proposta: metodologia, justificativa conceitual, especificacfes técnicas. Fiscalizacdo e analise de projetos; Obras de
restauracdo, conservacgao e adaptacdo em edificios e em conjuntos urbanos tombados e seus entornos; ldentificacao
de bens imoveis ou sitios urbanos visando sua preservagéo enquanto patriménio cultural.

4.2 Conhecimentos Especificos ao Cargo de Engenheiro Agrénomo.

Agricultura: Conhecimentos basicos sobre as principais culturas permanentes e temporarias: frutiferas, plantas
ornamentais e olericolas. Uso, Manejo e Conservagdo do Solo e de Recursos Naturais Renovaveis. Estradas rurais.
Mecanizacdo e Implementos Agricolas. Sistemas e Métodos da Topografia. Tecnologia de Levantamentos
Topograficos. Geoprocessamento. Elaboracdo de Plantas. Desenho auxiliado por computador — AutoCAD. Solo:
Andlise, processos de formacéao e classificacdo do solo. Propriedades Quimicas e Fisicas. Aeracdo e temperatura do
solo. Manejo do solo: impactos, processos de degradacdo. Estrutura e consisténcia do solo. Eroséo: tipos e causas.
Manutengdo e manejo de areas degradadas. Materiais e substancias poluentes do solo e da agua. Determinacao da
vaz&o cursos d'agua. Aguas Subterraneas. Relacdo solo-agua: comportamento fisico, armazenamento, absor¢éo e
fluxo de agua no solo. Fundamentos da drenagem agricola. Tipos de sistemas de drenagem. Barragens.
Manutengdo, seguranca, capacidade operacional, selecdo e custo de utilizagdo de tratores e maquinas agricolas.
Escolha de tratores e maquinas agricolas e calculo de capacidade operacional. Cuidados ao se operar tratores e
maquinas agricolas; Legislacdo Ambiental e de Recursos Hidricos. Estudo de Impacto Ambiental (EIA) e Relatério de
Impacto Ambiental (RIMA). Orcamento de obras e de servicos. Medicdes de obras e servicos de engenharia.

4.3 Conhecimentos Especificos ao Cargo de Engenheiro (Obras Puablicas).

Instalacdo de obras: servicos preliminares, canteiro de servigos, marcagcdo de obras, andaimes, escoramentos.
Fundacdes: direta rasa, profundas (estacas e tubuldes). Solos: adensamento dos solos, compactacdo de solos,

resisténcia ao cisalhamento. Alvenaria: paredes e muros de tijolos, blocos de concreto, blocos estruturais,
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revestimento de paredes (argamassa chapiscada, emboco, reboco), azulejos, texturas especiais, impermebializacao
produtos impermeabilizantes. Pisos: contrapisos, regularizacédo e revestimentos de pisos. Materiais de revestimentos
(ceramicas, pedras, madeiras). Elementos de concreto armado: vigas, pilares e lajes, composicdo e tipos de
concretos, acos (especificacdes) e armaduras, formas, concretagem (execucdo dos elementos de concreto armado.
Telhados: de madeira e de aco, elementos, dimensionamento e construcdo. Cobertura: telhas (tipos e
especificagbes), calhas, rufos e condutores de aguas pluviais. Esquadrias: metalicas e de madeira, tipos e
especificacdes, ferragens. Instalacdes elétricas: instalacdes prediais. Instalagdes hidraulicas: rede de 4gua potavel e
de esgotos prediais. Pintura: pinturas lavaveis, 6leo, vernizes, esmalte. Umidade e isolamento térmico. Obras de
terra: escavag@es e transporte de terra (escavacdes a mao e mecénica), construgdes de cortes e aterros. Materiais
de constru¢do: aglomerantes, agregados, argamassas, concretos, ceramicas. Aplicacdes da fotointerpretacao.
Construgbes lesionadas: tipos e formas de lesdes, medidas a tomar. Nocdes de topografia: levantamento
planialtimétrico de marcacdes de obras, célculos topograficos (areas, volumes). Legislacdo sobre parcelamento de
solo. Lei de licitagdo (8666/93 e 8883/94) e legislacdo ambiental. Plano Diretor de Tabodo da Serra: Aspectos
ambientais, geoldgicos e ocupac¢do do solo. Gestdo de Bacias Hidrograficas: Conceituacao, classificacdo, ocupacgéo
e gestdo de bacias. Instrumento de analise regional e quadro natural. Recursos hidricos: escassez/abundancia diante
da tecnologia; urbanizacéo; industrializacéo.

4.4 Conhecimentos Especificos ao cargo de Geégrafo.

Aerofotogeografia: Fundamentos da fotogrametria. Levantamento aerofotogramétrico. Documentos fotogramétricos.
Estereoscopia. Critérios e chaves de foto interpretagdo. Geometria bésica, medidas e restituicdo. Aplicagbes da
fotointerpretacdo. Ecologia Politica: Fundamentos da ecologia politica e ambientalismo. Critica ecol6gica. A ideologia
do desenvolvimento e seu carater paradoxal: impacto ambiental e custos sociais. Cartografia: Histérico da
Cartografia. Classificacdo da Cartografia. Forma e dimensfes da Terra. Rede Cartogréfica. Fusos Horéarios. Escala.
Proje¢6es Cartograficas. Planimetria e altimetria. Leitura e interpretacdo de mapas planialtimétricos. Calculo de area.
Geografia da Populacao: Distribuigdo da populagcao no tempo e no espaco. As grandes civilizagdes mundiais. Analise
da composicdo da populacdo paulista e brasileira. Dindmica da populagdo. Politicas demogréaficas. Problemas
demograficos do Estado de Sao Paulo e do Brasil. Geologia Ambiental: Aspectos fisicos relacionados ao uso e
ocupacdo do solo. Tipos de solo e suas mudancas. Intemperismo. Estudos dos fenédmenos de risco (erosao,
inundacdes, instabilidades de encostas, aterros sanitarios). A questao do lixo urbano e medidas para sua diminui¢céo /
reciclagem; Planejamento e uso racional de recursos minerais e hidricos. Planejamento Regional e Urbano:
Planejamento e plano. Os niveis do planejamento e os estagios do processo. A histéria do planejamento urbano e
regional no Brasil e no Estado de Sdo Paulo. A Geografia no processo de planejamento urbano e regional. Plano
Diretor de Tabodo da Serra: Aspectos ambientais, geolégicos e ocupagdo do solo. Gestdo de Bacias Hidrograficas:
Conceituagao, classificacdo, ocupacdo e gestdo de bacias. Instrumento de andlise regional e quadro natural.
Recursos hidricos: escassez/abundancia diante da tecnologia; urbanizacdo; industrializagdo. Aproveitamento
hidrelétrico. Rede hidrolégica do Estado de Sdo Paulo e Bacia hidrografica do Alto Tieté. Geoprocessamento e
Sensoriamento Remoto: Nogdes de Geoprocessamento. Coleta de dados. Geocodificacdo. Manipulacédo de dados.
Gerenciamento de dados. Modelos digitais de terreno. Mapeamento por computador. Processamento de Imagens.
Sistemas aplicativos. Sistemas de Informacao Geogréfica (SIG/CAD). Sistemas Especialistas. O uso das tecnologias
de Geoprocessamento. Introducdo ao Sensoriamento Remoto. Plataformas e sensores. Andlise visual de imagens.

Processamento digital de imagens. Sistemas de tratamento de imagens. Geografia Politica e Geopolitica: processo
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histérico, conceitos e relacdo. Territorio: formacao, fronteiras, recursos naturais e humanos. Métodos e Técnicas da
Pesquisa Geografica (montagem de projeto) Fundamentos te6ricos e metodoldgicos da pesquisa em geral e na
Geografia em particular. Etapas da pesquisa: preparacéo, projeto, execucdo, construcéo e apresentacao.

4.5 Conhecimentos Especificos ao cargo de Desenhista.

Conservacdo do meio ambiente; Levantamento estatistico de dados e/ou aplicacdo de instrumentos de medicao;
Medidas de dimensédo e volume (Métrica e Inglesa); Conceitos de construcdo e manutengcdo de obras civis;
Caracteristicas técnicas e funcionais da obra; Elaboracdo, emissao e interpretacdo de relatérios; Autocad; Normas da
ABNT (Associagdo Brasileira de Normas Técnicas) referentes a desenho técnico; Elaborac@o e interpretagdo de
plantas baixas; Execu¢do de desenhos de projetos de obras publicas; Elaboracdo de desenhos de plantas do
municipio, com detalhamento de dados e de mapas e graficos, CAdigo Brasileiro de Transito; Nogbes basicas de
Arquitetura e Urbanismo; Interpretacao de Planta baixa; Lei Complementar n° 181/09 (Cédigo de Obras e Edificacbes
do Municipio de Tabodo da Serra).

4.6 Conhecimentos Especificos ao cargo de Fiscal de Obras.

Elementos de Direito Urbanistico. Funcdo social da propriedade. Parcelamento, uso e ocupa¢do do solo urbano.
Instrumentos de politica e gestdo urbana. Regides metropolitanas, aglomeracdes urbanas e microrregides.
Desapropriacdo e serviddo. Conceito de solo criado. Operacdes urbanas. Infraestrutura e servigos urbanos. Assuntos
relativos a arquitetura e construgdo civil. Bens Municipais. Conceito, classificacdo, uso e alienagdo. Constituicdo
Federal e Lei Organica do Municipio de Tabodo da Serra: artigos pertinentes aos temas 1 a 12 anteriores. Estrutura e
atribuicbes do Conselho de Defesa do Patrimdnio Histérico Arqueoldgico, Artistico e Turistico do Estado de Sao
Paulo. (CONDEPHAT). No¢8es de Direito Constitucional: Principios fundamentais da Constituicdo Federal de 1988.
Direitos e garantias fundamentais. Organizacdo do Estado e dos Poderes. NOCOES DE DIREITO PENAL: Dos
crimes contra a Administracdo Publica - arts. 312 a 327 do Codigo Penal. LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei
Complementar n. 1098/95 - CAdigo de Obras do Municipio de Tabo&o da Serra e posteriores alteracoes.

4.7 Conhecimentos Especificos ao cargo de Topografo.

Exploragdo para estudos e projetos. Curvas circulares, espirais e parabolicas: calculo e locacdo. Levantamento por
estadimetria. Célculo e locacdo de perimetro. Levantamento cadastral. Operagdes lineares e angulares. Calculos de
coordenadas. Leitura de plantas e perfis. Escalas. Planimetro. Curvas e niveis. Divisdo de terra. Avaliacdo de
superficies.

4.8 Conhecimentos especificos ao cargo de Motorista.

Legislacdo de Transito; Primeiros Socorros e Direcdo Defensiva. No¢cBes de logistica e movimentacdo de cargas.
Direcao Defensiva. Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com o Cargo. Nogbes de
Prevencdo de acidentes, e de organizacao e disciplina geral. LEI FEDERAL N° 9503/97 — Institui o Cddigo de

Transito Brasileiro.
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ANEXO | - FORMULARIO — DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENTE

Declaro, sob as penas da lei, para fins de isencéo de taxa de inscricdo no Concurso Publico N° 02/2018 da
Prefeitura Municipal de Tabo&o da Serra/SP, que sou hipossuficiente, nos termos dos Decretos Federais n° 6593, de
02 de outubro de 2008 e n°® 6135, de 26 de junho de 2007.

Estou ciente que, acaso se verifique ma fé de minha parte, a qualquer momento, serei eliminado do Concurso

Publico e estarei sujeito as penalidades previstas na legislagdo em vigor.

Tabodao da Serra, ........ AE e de 2018.
[N\ 12 1= RPN
R NO. dO NIS: s

Possui CadUnico: ( ) Sim () N&o

INSCriGA0 N% ..oviiiiiiiiiiee e Cargo pretendido: ..o e

ATENCAO: O candidato deverd encaminhar este formulario (declaracdo de hipossuficiéncia) devidamente
preenchido e assinado, até o dia 30 de marco de 2018, junto com a solicitacdo de isencdo da taxa de
inscricdo, conforme o item 5.1 do edital do certame, a cOpia (autenticada) do cartdo emitido pelo Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome ou do documento que comprove o cadastro do candidato no
CadUnico do referido Ministério, com a expressa apresentacdo do NIS e copia simples do RG e CPF por
Sedex ao Instituto Zambini na Av. Fagundes Filho, 141 - cj. 43 - Edificio Denver - 4° andar - Sdo Judas, CEP
04304-010 - Sao Paulo/SP, indicando no envelope “Ref: Isen¢dao de Taxa — PMTS CP 02/2018 — ‘Nome do

Cargo (fungéo)”.

Considerar-se-a a data de postagem aposta pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT para fins
de verificacdo do pedido, se realizado dentro do prazo estipulado no Edital. Documentos encaminhados em

dissonéancia com as disposi¢cdes editalicias ou extemporaneos serao inutilizados preliminarmente.

ASSINATURA DO(A) DECLARANTE

41
PMTS EDITAL CONCURSO PUBLICO N° 02/2018



PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO N° 02/2018

ANEXO Il - REQUERIMENTO DE NOME SOCIAL

B, oo arraa e e e s ann , portador da Cédula de Identidade n°
................................. , inscrito no CPF/MF sob o n° ........................, venho, a presenca desta Banca Examinadora, nos
termos do artigo 2°, “caput”, do Decreto Federal n° 55.588, de 17 de marc¢o de 2010, solicitar a inclusdo e uso do meu
nome social, para todos os fins de tratamento relacionados ao Concurso Publico n°® 02/2018 da Prefeitura Municipal

de Taboao da Serra.

Nome social:

Nestes Termos,

Pede deferimento.

Tabodao da Serra, ...... de oo de 2018.

Assinatura do Requerente

Obs.: O requerimento e os documentos deverdo ser encaminhados ou postados até o Ultimo dia de inscricao,
conforme o CAPITULO V SECAO | do Edital do certame.
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*ANEXO [l - CRONOGRAMA PREVISTO*

21 de marco 06 de abril

Periodo de Inscrigdes dos candidatos

de 2018
21 de marco 06 de abril Periodo de envio da documentacéo referente a condicdo de portador de necessidades
de 2018 especiais.

22 de marco e 23 de
marco de 2018

Prazo para solicitacdo da Isencdo da Taxa de Inscricao

26 de margo de 2018

Prazo para final para envio das documentacdes referentes a isencéo de taxa.

02 de abril de 2018

Divulgacéo da Lista de Deferimento e Indeferimento das solicitagcdes de Isencdo da Taxa
de Inscricdo

03 de abril de 2018

Prazo de recurso em face da Lista de Deferimento e Indeferimento das solicitacfes de
Isencdo da Taxa

05 de abril de 2018

Resultado dos recursos em face da Lista de Deferimento e Indeferimento das solicitagbes
de Isencdo da Taxa de Inscri¢cdo

06 de abril de 2018

Data limite para envio de Documentacdes e Requerimento de Nome Social

13 de abril de 2018

Divulgacéo da Lista de Deferimento e Indeferimento das solicitagbes de PNE

16 a 17 de abril de 2018

Prazo de recurso em face da Lista de Deferimento e Indeferimento das solicitacdes de PNE

20 de abril de 2018

Resultado dos recursos em face da Lista de Deferimento e Indeferimento das solicitagdes
de PNE

16 de abril de 2018

Convocacéo para as Provas Objetivas

22 de abril de 2018

Aplicacéo da Prova Obijetiva

23 de abril de 2018

Divulgacédo do gabarito preliminar no site www.zambini.org.br

24 a 25 de abril de 2018

Prazo para recurso do Gabarito Preliminar

07 de maio de 2018

Resultado dos Recursos, Classificacdo Preliminar da Prova Objetiva

08 a 09 de maio de 2018

Prazo para recurso da Classificacdo Preliminar da Prova Objetiva

18 de maio de 2018

Resultado dos Recursos, Convocacao a Prova Prética e Classificagao Final e
Homologagdo aos cargos que ndo necessitam de prova pratica.

27 de maio de 2018

Aplicacéo da Prova Pratica

30 de maio de 2018

Resultado da prova pratica e Classificagdo Preliminar com notas das Provas Objetivas e
Provas Praticas.

31 de maio a 01 de junho
de 2018

Prazo para recurso em face da Classificagdo Preliminar com notas das Provas Obijetivas e
Provas Praticas.

15 de junho de 2018

Classificacéo Final

22 de junho de 2018

Homologacédo

* As datas apresentadas sdo meras previsdes que podem sofrer alteraces.
O candidato deve acompanhar as publicacdes por meio da Imprensa Oficial do Municipio e pelo site

www.zambini.org.br.

REALIZACAO:
/)
% ZAMBINI
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