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CONCURSO PUBLICO  i=e:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

CONCURSO PUBLICO N.° 001/2006

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA faz saber que realizard Concurso Publico para preenchimento de vagas existentes para os cargos especificados no Anexo
| deste Edital que regera a realizagdo do certame, nos termos da legislagdo pertinente e das INSTRUGOES ESPECIAIS abaixo transcritas.

INSTRUGOES ESPECIAIS
I - DAS INSCRIGOES

1 As inscri¢des serdo recebidas no periodo de 06 a 17 de marco de 2006, via Internet através do site www.caipimes.com.br e no Posto de inscri¢cdo instalado no
Ginéasio Crescéncio Vasconcelos (CCE) sito a Praga DR. Espiridido Lucio Martins, s/n°, das 9h0OOmin as 15h00min, de segunda a sexta feira. Para inscrever-se o
interessado devera:

NO CASO DE INSCRIGAO PELA INTERNET

2.1. Consultar o Boletim Informativo no site www.caipimes.com.br , preencher a ficha de inscricdo e emitir o boleto bancario com a taxa de inscricdo correspondente.
2.2. O candidato devera pagar a taxa de inscricdo na rede bancaria de compensacéo (qualquer banco) ou via Internet, através de pagamento de ficha de compensacéo
por cédigo de barras.

2.2.1. O pagamento da taxa ndo podera ser efetuado através das seguintes modalidades: depésito bancario, pagamento em Casas Lotéricas, pagamento em
Supermercados, ou quaisquer outras formas que ndo sejam a prevista no item 2.2 (pagamento de ficha de compensacéo por cédigo de barras).

2.3. O deferimento da inscricdo dependera do correto e completo preenchimento da Ficha de Inscricdo e pagamento da taxa de inscricéo.

2.4. Ainscrigdo via Internet, se confirmada, desobriga o candidato de entregar a Ficha de Inscricdo no posto de inscri¢do credenciado.

2.5. A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA e o Instituto Municipal de Ensino Superior de Sdo Caetano do Sul — IMES néo se responsabilizardo por solicitacdes de
inscricdes, via Internet, ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

NO CASO DE INSCRIGAO NO POSTO DE INSCRIGAO:

2.6. Devera retirar, gratuitamente, no local determinado no item 1 do Capitulo | - DAS INSCRIGOES, o Boletim Informativo do Candidato e preencher, no proprio
posto, com a apresentacdo de um documento de identificacdo (RG), a Ficha de Inscricdo para pagamento da taxa, de acordo com a Tabela de Empregos (Anexo 1)
destas Instrugdes Especiais.

2.6.1 O Boletim Informativo do Candidato estara a disposicéo dos interessados no site www.caipimes.com.br , a partir de 06 de marco de 2006.

2.7. Devera preencher a Ficha de Inscricdo e o boleto bancério no préprio posto, e entregar, obrigatoriamente, aos receptores das inscri¢cdes a ficha preenchida,
mantendo sob seu poder, exclusivamente, o boleto bancario para pagamento da taxa, que podera ser efetuado na rede bancéaria de compensagdo (qualquer banco),
ou via Internet, através de ficha de compensagéo por cédigo de barras.

2.7.1. O pagamento da taxa ndo poderad ser efetuado através das seguintes modalidades: depésito bancario, pagamento em Casas Lotéricas, pagamento em
Supermercados, ou quaisquer outras formas que ndo sejam a prevista no item 2.2 (pagamento de ficha de compensacéo por cédigo de barras).

3. A validacdo da inscri¢do sera efetuada mediante o pagamento da taxa. O candidato que, mesmo tendo efetuado o preenchimento da ficha no posto ou através da
Internet ndo efetuar o pagamento da taxa, ndo teré sua inscricdo validada e n&o podera participar do Concurso Publico.

4. O pagamento da importancia podera ser efetuado em dinheiro ou cheque do préprio candidato. O pagamento efetuado em cheque somente serd considerado
quitado apés compensacéo. Caso haja devolugdo do cheque por qualquer motivo, a inscricdo sera considerada sem efeito.

5. N&o havera, em nenhuma hipétese, isencéo da taxa de inscricéo.

6. A Taxa de inscri¢do ndo sera devolvida em nenhuma hip6tese.

7. Podera inscrever-se para mais de uma opcdo, devendo preencher uma ficha de inscricdo para cada cargo escolhido e recolher o valor correspondente a cada
inscricéo a ser realizada.

7.1. O IMES promovera condicbes para a realizagdo de provas que atendam aos interesses dos candidatos que se inscreverem para duas ou mais opgdes, em locais,
horérios e condigbes que serdo explicitadas no Edital de Convocacéo para as Provas e no Cartdo de Convocagédo do Candidato.

8. Ndo podera, em hipdtese alguma, requerer devolucdo da importancia paga e/ou alteragdo do codigo referente a opcéo a que estiver se candidatando, mesmo que,
posteriormente, seja constatado erro por parte do candidato, ao registrar o cédigo da opgéo desejada.

9. No caso de inscricdo por procuragdo, o procurador devera apresentar o instrumento de mandato, o seu documento de identidade, e se responsabilizara pelo
preenchimento da ficha, e pagamento da taxa de inscri¢do. Sera exigida uma procuragédo para cada candidato, no ato da inscri¢do, uma para cada opgédo de cargo, a
qual ficara retida.

9.1. Nenhum documento ficara retido no ato da inscri¢do, exceto a ficha de inscri¢cdo preenchida e a procuragdo, quando for o caso.

9.2. O candidato e o respectivo procurador respondem, civil e criminalmente, pelas informacdes prestadas na ficha de inscri¢éo.

10. As informagdes prestadas na Ficha de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, ou de seu procurador, cabendo aos executores o direito de excluir
deste Concurso aquele que preenché-la com dados incorretos ou rasurados, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente, sob pena de praticar o crime previsto no artigo 299, do Cédigo Penal, além da responsabilidade civil pelos eventuais prejuizos que causou ou vierem a
causar & PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA - PMI.

10.1. As fichas de inscricdo deverdo ser preenchidas no posto de inscri¢do ou via Internet, pelo préprio candidato ou seu procurador.

11. O candidato fara sua inscricéo por codigos indicativos da opgédo do cargo, conforme Tabela de Cargos (Anexo I).

12. O candidato ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da Lei, satisfazer as seguintes condi¢des:

a) Estar de acordo com os termos destas Instrugdes Especiais;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, cidadao portugués ou estrangeiro em situacdo regular no Brasil, nos termos do artigo 1° da Lei n® 13.404 de 08/08/2002,
regulamentada pelo Decreto n® 42.813 de 28/01/2003.

c) Estar em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

d) Estar quites com a Justica Eleitoral.

e) Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da Contratagao .

f) Quando do sexo masculino, estar quite com o Servico Militar;

g) Néo ter sido, quando do exercicio do emprego, emprego ou funcéo publica, demitido por justa causa ou a bem do servigo publico.

h) néo ter Antecedentes Criminais

i) Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das fun¢des atinentes ao cargo a que concorre.

13. No ato da inscrido NAO serdo solicitados comprovantes dos pré-requisitos contidos no Anexo | destas Instrugdes Especiais e das exigéncias contidas no item
12 deste capitulo. No entanto, sera automaticamente eliminado do cadastro de candidatos inscritos aquele que ndo os apresentar na convocacdo para admissdo na
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA - PMI, sendo declarada nula a sua inscri¢cdo e todos os atos dela decorrentes.

14. Nao serdo aceitas inscricdes por via postal, fac-simile, condicionais e/ou extemporaneas. Verificando-se, a qualquer tempo, o recebimento de inscrigdo que nao
atenda a todos os requisitos fixados, sera ela tornada sem efeito.

11 — CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

1. Serd assegurado aos candidatos portadores de deficiéncia, nos termos do que dispde a legislacéo pertinente, o percentual de 10% (dez por cento) do nimero
de vagas para cada cargo, exceto para o cargo de Vigia/Guarda que nos termos do Decreto Federal n® 3298 de 20/12/99, artigo 38, inciso Il, dispde sobre a
inaplicabilidade dessa exigéncia: “Art. 38. N&do se aplica o disposto no artigo anterior nos casos de provimento de: |l Cargo ou emprego publico integrante de carreira
que exija aptiddo plena do candidato”.

2. respeitar-se-a o critério de aproximagédo para o nimero inteiro subsequente se o célculo resultar em nimero inteiro seguido de fragdo.

a) Aos candidatos portadores de deficiéncia aplicam-se, no que couber, as normas constantes do Decreto Federal n.© 3298 de 20/12/99.



b)

3298 de 20/12/99.
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3.

Serdo consideradas pessoas portadoras de deficiéncia(s) aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas nos artigos 3° e 4° do Decreto Federal n.°

N&o serdo considerados como deficiéncia, os distlrbios passiveis de corregéo.
As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢Oes especiais previstas no Decreto Federal n® 3298 de 20/12/99, participardo do Concurso Publico

em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere a conteddo das provas, a avaliagdo e os critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de
aplicagdo das provas, e & nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.

Especiais.

5.

Antes de efetuar sua inscricdo, o portador de deficiéncia(s) deverd observar a sintese das atribuicdes dos cargos, constante no Anexo Ill, destas InstrucGes

O candidato portador de deficiéncia, ou aquele que necessitar de condi¢des especiais para a realizagdo das provas, devera solicita-las, na prépria ficha de

inscri¢do disponivel na Internet e no posto de inscricdo, no periodo de realizagdo das inscrigdes.

6.

opcao(6es) em que se inscreveu.

7.

O candidato cego ou ambliope devera solicitar, na ficha de inscri¢do, a confec¢do de prova em Braile ou Ampliada especificando o tipo de deficiéncia e a(s)

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos

deverédo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e puncéo. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de
letra correspondente a corpo 24.

8.

realizar a prova.

9.
10.

O candidato que né&o solicitar a prova especial no prazo mencionado ndo terd a prova preparada, seja qual for o motivo alegado, estando impossibilitado de

Nao haverd, qualquer que seja a hipdtese alegada, leitura de prova para candidato portador de deficiéncia (cego).
No ato da comprovagdo dos Pré-Requisitos, o candidato deficiente devera apresentar Laudo Médico, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com

expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da(s) deficiéncia(s), conforme estabelecido
no Decreto Federal n.°© 3298 de 20/12/99.

11.

geral de aprovados com a sua classificagao original.

12.

O candidato deficiente que nédo apresentar o Laudo Médico, conforme especificado acima, ndo podera dispor da vaga a ele destinada, permanecendo na listagem

A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos

portadores de deficiéncia, e a segunda somente a pontuagdo destes Ultimos.
Né&o havendo candidatos aprovados, para o atendimento previsto neste item, os cargos serdo preenchidos por candidatos ndo portadores de deficiéncia,
na estrita observancia da ordem classificatoria.
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13.

Os candidatos deficientes serdo submetidos, quando convocados, a exame médico oficial ou credenciado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA - PMI, que

tera decisdo sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo.
Havendo parecer médico oficial contrario a condigéo de portador de deficiéncia, o nome do candidato sera excluido da listagem correspondente.
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14.

situag&o.

111 - DAS FORMAS DE AVALIAGAO DAS PROVAS

O candidato portador de deficiéncia que, ndo realizar as inscrigbes conforme instrugdes constantes neste Capitulo, ndo podera impetrar recurso em favor de sua

1. A avaliagdo seré realizada de acordo com o que dispde a tabela abaixo:

Céd. Cargos Formas de Avaliacdo

1. Advogado Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos

2. Agente de Controle de Vetores Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos

3. Agente de Transito Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos com Questdes Situacionais

4. Almoxarife Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos com Questdes Situacionais

5. Analista de Pessoal Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos

6. Armador Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos com Questfes Situacionais

7. Arquiteto Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos

8. Assistente de Tesouraria Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos com Questdes Situacionais

9. Assistente Social Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos

10. Atendente Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos com Questfes Situacionais

11. Auxiliar de Administracdo Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos com Questdes de Informatica (Windows, Word, Excel)
12. Auxiliar de Desenvolvimento Infantil ¢/ Magistério Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos

13. Auxiliar de Odontologia Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos com Questfes Situacionais

14. Auxiliar Servico Escolar Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos com Questdes Situacionais

15. Auxiliar Servicos Gerais Prova Situacional

16. Auxiliar de eletricista Prova Situacional

17. Carpinteiro Prova Situacional

18. Calceteiro Prova Pratica

19. Cirurgido Dentista Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos

20. Cirurgido Dentista auditor Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos

21. Contador Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos

22. Coletor Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos com Questdes Situacionais

23. Desenhista (AUTO CAD) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos

24. Eletricista Prova Situacional

25. Encarregado de Servico Administrativo Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos com Questdes de Informéatica (Windows, Word, Excel)
26. Encarregado Servico Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos com Questdes de Informatica (Windows, Word, Excel)
27. Enfermeira Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos

28. Engenheiro Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos

29. Engenheiro agrénomo Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos

30. Engenheiro Florestal Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos

31. Farmacéutico Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos

32. Fiscal Meio Ambiente Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos com Questdes Situacionais

33. Fiscal Municipal Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos com Questdes Situacionais

34. Fiscal Tributario Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos com Questdes Situacionais

35. Fiscal Sanitério Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos com Questdes Situacionais

36. Fisioterapeuta Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos

37. Fonoaudiélogo Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos

38. Gari Prova Pratica

39. Lavador Prova Pratica

40. Lubrificador Prova Pratica

41. Médico Auditor Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos

42. Médico do Trabalho Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos

43. Médico Veterinario Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos

44. Merendeira Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos com Questdes Situacionais

45. Monitor de Turismo Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos com Questdes Situacionais

46. Motorista Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos com questdes de Leis de Transito e Prova Pratica de Direcdo
47. Motorista veiculo pesado carteira D Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos com questdes de Leis de Transito e Prova Pratica de Direcéo
48. Motorista veiculo pesado 2 carteira E Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos com questdes de Leis de Transito e Prova Pratica de Direcéo
49. Oficial de Administracdo Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos com Questdes de Informatica (Windows, Word, Excel)
50. Operador de Maquinas Prova Prética

51. Operador de Maquinas Il Prova Prética




52. Pedreiro Prova Pratica

53. Pintor Prova Pratica

54. Professor de Educacéo Basica | Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos
55. Professor de Educacdo Basica Il Lingua Portuguesa Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos
56. Professor de Educacéo Bésica Il Matematica Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos
57. Professor de Educagédo Bésica Il Histéria Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos
58. Professor de Educacédo Bésica Il Geografia Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos
59. Professor de Educagéo Bésica Il Ciéncias Fisicas e Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos

Bioldgicas
60. Professor de Educacéo Bésica Il Inglés Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos

61. Professor de Educagédo Bésica Il Educacdo Artistica Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos

62. Professor de Educacéo Basica Il Educacéo Fisica Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos

63. Psicélogo Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos

64. Secretério de Escola Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos com Questdes Situacionais

65. Soldador Prova Pratica

66. Técnico Agricola Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos
67. Técnico contabil Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos
68. Técnico de Informética Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos
69. Técnico em Mineracéo Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos
70. Técnico Florestal Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos
71. Técnico de Agrimensura Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos
72. Técnico de Laboratério Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos
73. Técnico em Edificacdes Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos
74. Técnico em Enfermagem Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos

75. Telefonista Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos com Questfes Situacionais

76. Terapeuta Ocupacional Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos

77. Tratorista Prova Pratica

78. Vigia Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos com Questdes Situacionais

2. As provas objetivas constardo de questdes de mdltipla escolha, com quatro alternativas, e versardo sobre assuntos dos Conteldos Programaticos (Anexo 1) e
das Atribui¢6es dos Cargos (Anexo Il1) constantes nestas Instrucdes Especiais.

3. As provas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo eliminatérias e classificatérias.

4. Os candidatos serdo avaliados e classificados pelo critério de Nota de Corte que serd estabelecida da seguinte forma: preliminarmente serdo habilitados os
candidatos que obtiverem o equivalente ao minimo de 30% do valor da respectiva prova e a lista de classificagdo sera resultante da aplicacdo desse primeiro critério
de Nota de Corte.

4.1. Os candidatos serdo listados pela ordem decrescente do valor da nota final, de acordo com cada Opgé&o.

4.2. Obtida a lista por ordem decrescente, nos termos do item anterior, aplicar-se-& o critério de nota de corte com o objetivo de se obter, quanto possivel, uma lista
final de candidatos classificados até o limite do nimero de vagas somado ao nimero estabelecido para o Cadastro Reserva.

4.3. No caso dos cargos que exigirem duas fases, os critérios acima estabelecidos seréo aplicados, primeiramente, na Prova Objetiva, habilitando até o dobro do
namero de vagas somado ao nimero de cadastro reserva de candidatos para realizacédo da Prova Pratica.

4.4. A publicagéo da lista dos candidatos habilitados serd por ordem alfabética para realizagdo da segunda fase (Prova Pratica). Ndo havera publicacdo de resultados
parciais.

4.5. Na Prova Prética sera aplicado o mesmo critério da prova objetiva, classificando os candidatos que obtiverem o minimo de 30% do valor da nota dessa Prova
Pratica e desclassificando os demais, sendo a mesma eliminatdria.

4.6. A nota final para os cargos que exigirem duas fases (prova objetiva e prova pratica) ser& a soma das notas obtidas.

4.7. Obtida a nota final, nos termos do sub-item anterior, sera aplicado o critério de Nota de Corte com a finalidade de se obter, quanto possivel, uma lista final de
candidatos classificados formada pelo nimero de vagas somado ao nimero destinado ao cadastro reserva.

IV — DOS PROCEDIMENTOS

1. As provas objetivas serdo realizadas no Municipio do ITAPEVA, em locais, datas e horarios a serem comunicados oportunamente por meio de publicagdo dos Editais
de convocagao no Diério Oficial do Municipio de Itapeva e Cartes de Convocagdo que serdo encaminhados pelo Correio.
2. O envio dos Cartdes tem carater auxiliar na informagdo do candidato, ndo sendo aceita a alegagdo de nédo recebimento como justificativa de auséncia ou de
comparecimento em data, local ou horérios incorretos, uma vez que a comunicagéo oficial dar-se-& através dos Editais publicados no Diario Oficial do Municipio de
Itapeva.
2.1. O candidato que n&o receber o Cartdo de Convocagdo até o 4° (quarto) dia que antecede a realizagdo das provas, ou nao tiver acesso as publicagdes do Diario
Oficial do Municipio de Itapeva, podera ter ciéncia do local da prova, através do site do IMES: http://www.caipimes.com.br ou o site da PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAPEVA - PMI: www.itapeva.sp.gov.br, ou dirigir-se a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA - PMI, para verificar em painel localizado na portaria da sua sede,
situada a Praca Duque de Caxias, 22 - Centro, as listas afixadas, contendo o local e horario definidos para a realizagdo de sua prova.
3. Os eventuais erros de digitacéo, verificados no cartdo informativo enviado ao candidato, quanto a nome, nimero do CPF, sexo, data de nascimento, endereco, a ser
ou ndo portador de deficiéncia etc. deverao ser corrigidos somente no dia das respectivas provas.

3.1. N&o sera admitida troca de Opgéo de Cargo.
4. N&o serdo admitidas solicitagdes, anteriores ou posteriores, de aplicagdo de provas em local, dia e horério fora dos preestabelecidos.
5. Somente sera admitido & sala de provas o candidato que estiver munido de Cédula Oficial de Identidade ou Carteira expedida por Orgéo ou Conselho de Classe ou
de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou de Certificado de Reservista. Como o documento néo ficara retido, sera exigido a apresentacéo do original, ndo sendo
aceitas copias, ainda que autenticadas. O documento deve estar em perfeito estado de conservagéo, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato.
6. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova pelo menos 30 (trinta) minutos antes da hora marcada, munidos de cartdo de identificagdo (comprovante de
inscricdo) e de um dos documentos citados no item anterior, caneta esferografica azul ou preta, lapis preto n° 2 e borracha. O Edital de Convocagédo para realizagdo
das provas explicitara os horérios de suas respectivas realiza¢cdes, assim como os horéarios de fechamento dos portdes dos locais onde se realizaréo.
7. Os candidatos sé poderdo se ausentar do recinto de provas apés 30 (trinta) minutos do inicio das mesmas.
8. Sera vedado ao candidato se ausentar do recinto de provas. Em casos especiais, o candidato sera acompanhado pelo fiscal.
9. N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
10. Nas provas de conhecimentos especificos com questdes objetivas o candidato devera assinalar suas respostas, na Folha de Respostas Definitiva, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul, assinando-a.
10.1 Né&o serdo computadas questdes ndo assinaladas ou assinaladas a lapis ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.
11. Seré excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) apresentar-se ap6s o horario estabelecido ou em local diferente do designado;
b) ndo comparecer a prova seja qual for o motivo alegado;
¢) ndo apresentar o documento de identidade exigido;
d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio das provas;
e) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos, calculadora, telefone celular ou qualquer outro
equipamento ou instrumento eletrdnico;
f) langar méao de meios ilicitos para a execucdo das provas;
g) ndo devolver integralmente o material recebido, exceto a Folha de Respostas Intermediaria.
h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
i) agir com descortesia em relagdo aos examinadores e seus auxiliares ou autoridades presentes.
12. O candidato ao terminar a prova entregard ao fiscal, seu caderno de questdes, recebendo, neste ato, a Folha de Respostas Definitiva para transposicdo das
respostas.
12.1. A Folha de Respostas Intermediéria ficard em poder do candidato para posterior conferéncia do gabarito.




13. Em hipétese alguma haveré segunda chamada, vista, revisdo de provas, em quaisquer das formas de avaliagdo, nas diferentes fases do Concurso Publico, seja qual
for o motivo alegado.

13.1 Qualquer davida relacionada a questéo da prova podera ser registrada em impresso préprio (Folha de Ocorréncia), fornecido pela autoridade competente da sala,
no decorrer ou término da prova.

14. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, o IMES néao fornecera exemplares dos cadernos de questes aos candidatos ou a
Institui¢des de Direito Publico ou Privado, mesmo ap6s o encerramento do Concurso Pablico.

15. Todos os candidatos poderéo, a critério do IMES, ser submetidos ao processo de identificagdo digital.

V — DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS, DA HABILITACAO E DA CLASSIFICAGAO

1. A nota final do candidato classificado sera igual a nota obtida na Fase Unica ou & soma das notas obtidas na Prova Objetiva e/ou na Prova Pratica, obedecidos os
critérios estabelecidos nos capitulos 111 — Das Formas de Avaliagdo das Provas.

2. A classificagdo sera Unica para cada cargo codificado.

3. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de nota final, em lista de classificacdo para cada opgéo.

4. Na hipotese de igualdade de nota final, constituem-se, sucessivamente, critérios de desempate:

a) maior idade

b) maior nimero de filhos

c) sorteio publico

VI - DOS RECURSOS

1. Sera admitido recurso quanto a realizagdo das provas, ao gabarito das Provas Objetivas e ao resultado do Concurso Publico.

2. Os recursos deverdo ser interpostos nos seguintes prazos:

1. 1 (um) dia da realizagdo das provas;

1. 2 (dois) dias da divulgacdo dos gabaritos;

I11. 2 (dois) dias da publicacéo dos resultados parciais ou finais;

IV. 2 (dois) dias da classificacéo final.

3. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo.

4. Todos os recursos serdo protocolados junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA - PMI, localizada na Praca Duque de Caxias, 22 — Centro — Itapeva/SP.
5. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo seré aceito, sendo considerada, para tanto, a data de sua protocolizacdo no setor competente da PREFEITURA
MUNICIPAL DE ITAPEVA - PMI.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) seré(&o) atribuido(s) a todos os candidatos que responderam tal(is) questdo(des).

A decisdo do recurso sera dada a conhecer, coletivamente, e apenas quanto aos pedidos que forem deferidos.

N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama ou outro meio que néo seja o especificado nestas Instru¢des Especiais.

O N O

VIl - CRONOGRAMA PREVISTO (SUJEITO A ALTERAGAO MEDIANTE PUBLICACAO NO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO)

Atividade / Procedimento Periodo / Datas Sugeridas
Periodo de Realizacdo das Inscricdes De 6 a 17 de marco de 2006
Data Provavel para realizacdo das Provas Objetivas 9 de abril de 2006

Data Provavel para realizacdo das Provas Préticas e parte restante das Provas Objetivas (se necessario) 23 de abril de 2006

Data Provavel para Publicacdo dos Resultados Finais A partir de 2 de maio de 2006

Observacédo: as Provas Objetivas poderdo ser realizadas nas datas de 9 ou 23 de abril. Portanto, até que seja publicado o Edital de Convocagdo para realizagdo das
Provas Objetivas, os candidatos deverao reservar essas datas para sua realizacéo.

VIl — DA COMPROVAGCAO DOS PRE-REQUISITOS

1. Apobs a homologacdo do resultado do Concurso Publico, a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA - PMI convocara apenas os candidatos aprovados, de acordo
com a sua necessidade e de acordo com a lista de classificagdo, para comprovagdo dos pré-requisitos, quando o candidato devera apresentar o original e xerox dos
seguintes documentos:

. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

. Certificado de concluséo de escolaridade prevista no Anexo | (conforme exigéncia do cargo);

. Comprovacéo de inscricdo em entidade de classe, quando necesséria;

. Cédula de Identidade;

e O Edital de convocagdo do candidato estabelecera prazo para a apresentacdo da documentagao.

2. A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA - PMI, no momento da comprovagéo dos pré-requisitos, coletara a assinatura do candidato e procedera a autenticacéo
digital no Cartdo de Autenticacdo Digital, se necessario.

V111 — DO EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL

1. Concluidas as etapas anteriores, os candidatos deverédo ser submetidos ao Exame Médico Pré-Admissional, que sera realizado com base nas funcdes inerentes ao
cargo ao qual concorre, considerando-se as condi¢des de salide desejaveis ao exercicio das mesmas, incluindo-se entre eles, os portadores de deficiéncia.

2. Os candidatos realizardo Exame Médico Pré-Admissional ap6s comprovacéo dos pré-requisitos.

3. Apenas serdo encaminhados para admissdo os candidatos aprovados no Exame Médico Pré-Admissional.

4. O Exame Médico Pré-Admissional sera realizado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA - PMI ou entidades credenciadas pela mesma, se necessario.

5. O Exame Médico Pré-Admissional devera ser realizado em prazo a ser estabelecido no ato de sua convocagéo, ndo se admitindo prorrogagéo para apresentagéo
de seus resultados.

VI — DA NOMEAGAO

1. O candidato, por ocasido da sua nomeagdo no Quadro de Pessoal da PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA - PMI, declarard4 sua condicdo relativa a nao
acumulagéo de cargos publicos, bem como entregara ao 6rgao de pessoal sua declaragdo de bens.

Por ocasido da assinatura do ato de nomeagéo de trabalho, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social , com baixa do cargo anterior e atualizada;

02 (duas) fotos 3 x 4 recentes (coloridas e sem data);

Certiddo de Casamento, se casado;

Certiddo de Nascimento;

Cédula de Identidade(original e xerox);

Cartéo de Identificagdo do Contribuinte —CIC (original e xerox);

Titulo de Eleitor;

Comprovante de votacéo ou justificativa (Ultima elei¢éo);

Certificado Militar (sexo masculino);

Certiddo de Nascimento dos filhos com até 21 anos de idade ou até 24 anos, se universitario;

Caderneta de Vacinacédo atualizada dos filhos menores de 5 anos;

Extrato de participacé@o no PIS ou PASEP;

Comprovante do pagamento da Contribuigéo Sindical;

e e 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




e  Comprovante de residéncia (conta de luz ou conta de telefone - original e xerox);

e  Certiddo de distribuicdes civeis e criminais na comarca da capital onde reside;

e Carteira do Conselho Regional, quando for o caso.

2.1. N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

3. A néo apresentagdo de qualquer dos documentos acima implicara na impossibilidade de nomeagéo.

4. Apobs a comprovagdo dos pré-requisitos e aprovagdo no Exame Médico, o candidato terd 40 (quarenta) dias para tomar posse.

5 O candidato que ndo comparecer em qualquer uma das fases sera excluido automaticamente do Concurso Publico.

6 A nomeacéo obedecera a legislagdo quanto ao periodo de estagio probatério.

7 A nomeacéo obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos, de acordo com as necessidades da PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA - PMI.

8. Os candidatos classificados para o preenchimento das vagas existentes serdo convocados através de telegrama e publicacdo no Diario Oficial do Municipio de
Itapeva.

I1X - VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

1. O Concurso Publico seré valida por prazo de 02 (dois) anos, a contar da publicacdo do Edital de Homologagdo da mesma no Diario Oficial do Municipio —
D.0.M., podendo ser prorrogado, por igual periodo, a critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA - PMI.

X - DISPOSIGOES FINAIS

1. Na hipétese de alteracdo de denominagédo de cargo decorrente de Lei Municipal ou de Plano de Cargos e Salarios, o candidato classificado podera ser convocado
se as atribui¢des do novo cargo forem estritamente compativeis com as descritas no Anexo |11 deste Edital.

2. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a técita aceitacdo das condi¢des do Concurso Publico, estabelecidas nestas Instrugdes Especiais, das quais
ndo podera alegar desconhecimento.

3. A inexatiddo das declaracGes, irregularidades de documentos ou outras irregularidades constatadas no decorrer do processo, ou posteriormente, eliminara o
candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscrigédo.

4. Todas as convocagdes e avisos referentes a provas e resultados, bem como homologacédo e prorrogacdo do Concurso Publico, serdo publicados no Diario Oficial
do Municipio de Itapeva e na Internet no site www.itapeva.sp.gov.br.

5. O candidato aprovado deverd manter junto & PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA - PMI, durante a validade deste Concurso Plblico, seu enderego atualizado,
visando eventuais convoca¢des. Ndo lhe cabera qualquer reclamagdo caso ndo seja possivel convocé-lo por falta dessa atualizagdo. Quando houver mudanga de
telefone ou enderego, o candidato devera encaminhar carta constando o nome do Concurso Publico, o0 nome do candidato, o cargo a que esta concorrendo, a referida
alteragdo e assinatura e protocolar junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA - PMI a/c Departamento de Recursos Humanos — Concurso Publico, Praga Duque de
Caxias, 22 — Centro — Itapeva/SP.

6. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso Pablico, valendo para esse fim, a homologagdo publicada no
Diério Oficial do Municipio de Itapeva.

7. Os itens destas Instrucdes Especiais poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, ou até a data da convocagéo dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em aviso a ser publicado.

8. A aprovacédo do candidato neste Concurso Publico ndo implicara na obrigatoriedade da sua contratagéo, cabendo & PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA - PMI - SP o
direito de aproveitar os candidatos, na estrita observancia da ordem classificatéria e de acordo com as suas necessidades.

9. Cabera ao Prefeito do Municipio do ITAPEVA, ap6s a conclusdo de todas as provas e ultrapassado o Ultimo prazo para interposicdo de eventuais recursos,
homologar os resultados deste Concurso Publico.

10. Todas as convocagdes para preenchimento de vagas serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio de Itapeva e os candidatos serdo informados através de
telegrama, de acordo com a ordem de classificag&o final.

11. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pelo IMES e pela PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA - PMI no que tange a realizagdo deste Concurso
Publico.

12. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicagbes e avisos referentes a este Concurso Plblico, publicados no Diario Oficial do
Municipio de Itapeva e na Internet.

13. Os candidatos poderdo ser submetidos, em todas as fases do Concurso Publico, ao processo de identificagéo digital, a critério do IMES.

ANEXO 1

TABELA DE CARGOS

Cad. Cargos N° de | Cadastro Requisitos Salario Taxa
Vagas | Reserva de
Inscricdo
1. Advogado 4 10 Superior em Direito com OAB R$ 1.023,04 | R$ 40,00
2. Agente de Controle de Vetores 10 10 Ensino médio R$ 346,51 R$ 13,00
3. Agente de Transito 45 45 Ensino médio e Carteira Nacional de Habilitagdo R$ 300,00 R$ 12,00
4. Almoxarife 1 5 Ensino médio R$ 484,02 R$ 18,00
5. Analista de Pessoal 1 5 Superior em Administracdo de Empresas R$ 1.023,04 | R$ 40,00
6. Armador 1 5 Ensino fundamental R$ 528,02 R$ 21,00
7. Arquiteto 1 5 Superior em Arquitetura / Engenharia R$ 1.155,06 | R$ 46,00
8. Assistente de tesouraria 1 5 Ensino médio R$ 649,02 R$ 25,00
9. Assistente Social 2 8 Superior em Servico Social e Registro no CREES R$ 1.155,06 | R$ 46,00
10. Atendente 1 5 Ensino fundamental R$ 363,00 R$ 14,00
11. Auxiliar de Administracéo 14 16 Ensino médio R$ 346,51 R$ 13,00
12. Auxiliar de Desenvolvimento Infantil ¢/ 50 50 Ensino médio com magistério R$ 583,02 R$ 23,00
Magistério
13. Auxiliar de Odontologia 6 14 Ensino médio R$ 396,01 R$ 15,00
14. Auxiliar Servico Escolar 17 23 Ensino fundamental R$ 308,00 R$ 12,00
15. Auxiliar Servicos Gerais 70 80 Ensino fundamental incompleto R$ 300,00 R$ 12,00
16. Aucxiliar de eletricista 3 7 Ensino fundamental incompleto R$ 313,50 R$ 12,00
17. Carpinteiro 2 8 Ensino fundamental incompleto R$ 352,00 R$ 14,00
18. Calceteiro 3 7 Ensino fundamental incompleto R$ 352,00 R$ 14,00
19. Cirurgido Dentista 10 10 Superior em Odontologia R$ 880,04 R$ 35.00
20. Cirurgido Dentista auditor 2 8 Superior em Odontologia R$ 880,04 R$ 35.00
21. Contador 2 8 Superior em ciéncias contabeis R$ 1.155,06 | R$ 46,00
22. Coletor 25 25 Ensino fundamental incompleto R$ 308,00 R$ 12,00
23. Desenhista (AUTO CAD) 1 9 Ensino médio R$ 649,02 R$ 25.00
24. Eletricista 2 8 Ensino fundamental incompleto R$ 352,00 R$ 14,00
25. Encarregado de Servico Administrativo 1 9 Superior em Administracdo de Empresas R$ 704,02 R$ 28,00
26. Encarregado Servico 7 8 Ensino médio R$ 528,02 R$ 23,00
27. Enfermeira 20 30 Superior em enfermagem R$ 1.023,04 | R$ 40,00
28. Engenheiro 1 9 Superior em engenharia R$ 1.155,06 | R$ 46,00
29. Engenheiro agronomo 5 5 Superior em engenharia R$ 1.155,06 | R$ 46,00
30. Engenheiro Florestal 1 9 Superior em engenharia R$ 1.155,06 | R$ 46,00
31. Farmacéutico 2 8 Superior em farmécia R$ 1.023,04 | R$ 40,00




32. Fiscal Meio Ambiente 2 8 Ensino médio R$ 649,02 R$ 25,00

33. Fiscal Municipal 2 8 Ensino médio R$ 649,02 R$ 25,00
34. Fiscal Tributario 16 24 Ensino médio R$ 649,02 R$ 25,00
35. Fiscal Sanitério 8 12 Ensino médio R$ 649,02 R$ 25,00
36. Fisioterapeuta 1 9 Superior em Fisioterapia R$ 1.023,04 | R$ 40,00
37. Fonoaudiélogo 3 7 Superior em Fonoaudiologia R$ 1.023,04 | R$ 40,00
38. Gari 60 60 Alfabetizado R$ 300,00 R$ 12,00
39. Lavador 2 8 Alfabetizado R$ 335,50 R$ 13,00
40. Lubrificador 2 8 Ensino fundamental incompleto R$ 335,50 R$ 13,00
41. Médico auditor 4 6 Superior em medicina R$ 1.155,06 | R$ 46,00
42. Médico do Trabalho 2 8 Superior em medicina R$ 1.155,06 | R$ 46,00
43. Médico Veterinario 3 7 Superior em medicina veterinaria R$ 1.155,06 | R$ 46,00
44. Merendeira 15 25 Ensino fundamental incompleto R$ 352,00 R$ 14,00
45. Monitor de Turismo 3 7 Ensino médio R$ 396,01 R$ 15.00
46. Motorista 30 30 Ensino fundamental R$ 440,01 R$ 17.00
47. Motorista veiculo pesado carteira D 15 25 Ensino fundamental R$ 528,02 R$ 21,00
48. Motorista veiculo pesado 2 carteira E 3 7 Ensino fundamental R$ 528,02 R$ 21,00
49. Oficial de Administracdo 40 60 Ensino médio R$ 440,01 R$ 17.00
50. Operador de Maquinas 10 10 Ensino fundamental R$ 528,02 R$ 21,00
51. Operador Maquinas |1 10 10 Ensino fundamental R$ 704,02 R$ 28,00
52. Pedreiro 8 12 Ensino fundamental incompleto R$ 352,00 R$ 14,00
53. Pintor 2 8 Ensino fundamental incompleto R$ 352,00 R$ 14,00
54, Professor de Educagéo Basica | 30 70 Ensino médio na Habilitagdo Especifica para o Magistério R$ 888,13 R$ 35,00

para a docéncia da Educagéo Infantil e nas quatro
primeiras séries do Ensino Fundamental ou Licenciatura
Plena em Pedagogia com Habilitacdo Especifica

55. Professor de Educacéo Basica Il Lingua 12 24 Curso de Licenciatura Plena com habilitagdo na area R$ 858,13 R$ 35,00
Portuguesa especifica para a docéncia de 52 a 82 séries do Ensino
Fundamental,
56. Professor de Educagéo Basica I Matematica 11 22 Curso de Licenciatura Plena com habilitagdo na area R$ 858,13 R$ 35,00
especifica para a docéncia de 52 a 82 séries do Ensino
Fundamental,
57. Professor de Educacéo Basica Il Historia 2 4 Curso de Licenciatura Plena com habilitacdo na area R$ 858,13 R$ 35,00
especifica para a docéncia de 52 a 82 séries do Ensino
Fundamental,
58. Professor de Educagéo Basica Il Geografia 4 8 Curso de Licenciatura Plena com habilitacdo na area R$ 858,13 R$ 35,00
especifica para a docéncia de 52 a 82 séries do Ensino
Fundamental,
59. Professor de Educacéo Bésica Il Ciéncias 2 4 Curso de Licenciatura Plena com habilitagdo na area R$ 858,13 R$ 35,00
Fisicas e Bioldgicas especifica para a docéncia de 52 a 82 séries do Ensino
Fundamental,
60. Professor de Educacéo Bésica Il Inglés 4 8 Curso de Licenciatura Plena com habilitagdo na area R$ 858,13 R$ 35,00
especifica para a docéncia de 52 a 82 séries do Ensino
Fundamental,
61. Professor de Educagéo Bésica Il Educagdo 10 20 Curso de Licenciatura Plena com habilitagdo na area R$ 858,13 R$ 35,00
Artistica especifica para a docéncia de 52 a 82 séries do Ensino
Fundamental,
62. Professor de Educacéo Bésica Il Educagédo 05 10 Curso de Licenciatura Plena com habilitagéo na area R$ 858,13 R$ 35,00
Fisica especifica para a docéncia de 52 a 82 séries do Ensino
Fundamental.
63. Psicélogo 2 8 Superior em Psicologia R$ 1.023,04 | R$ 40,00
64. Secretario de Escola 11 9 Ensino médio R$ 704,02 R$ 28,00
65. Soldador 2 8 Ensino fundamental incompleto R$ 440,01 R$ 17,00
66. Técnico Agricola 7 8 Ensino médio - escola técnica R$ 506,01 R$ 20,00
67. Técnico contabil 3 7 Ensino médio - escola técnica R$ 506,01 R$ 20,00
68. Técnico de Informética 10 10 Ensino médio - escola técnica R$ 506,01 R$ 20,00
69. Técnico em Mineragdo 1 9 Ensino médio - escola técnica R$ 506,01 R$ 20,00
70. Técnico Florestal 1 9 Ensino médio - escola técnica R$ 506,01 R$ 20,00
71. Técnico de Agrimensura 1 9 Ensino médio - escola técnica R$ 506,01 R$ 20,00
72. Técnico de Laboratério 4 6 Ensino médio - escola técnica R$ 506,01 R$ 20,00
73. Técnico em Edificacbes 4 6 Ensino médio - escola técnica R$ 506,01 R$ 20,00
74. Técnico em Enfermagem 4 6 Ensino médio - escola técnica R$ 506,01 R$ 20,00
75. Telefonista 3 7 Ensino médio R$ 346,51 R$ 13,00
76. Terapeuta Ocupacional 3 7 Superior em Terapia Ocupacional R$ 1.023,04 | R$ 40,00
77. Tratorista 8 7 Ensino fundamental R$ 528,02 R$ 21,00
78. Vigia 30 30 Ensino fundamental incompleto R$ 308,00 R$ 12,00

Observacdo: a carga horéria é de 40 (quarenta) horas semanais, exceto para os cargos cujas carreiras sdo diferenciadas, nos termos do Estatuto do Servidor Publico
da Prefeitura Municipal de Itapeva.




ANEXO 11
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS BASICOS COM QUESTOES SITUACIONAIS — ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

COD 22 — COLETOR

COD 44 — MERENDEIRA

COD 78 — VIGIA

CB — PORTUGUES: Interpretagdo de texto. Ortografia oficial, pontuagéo, diviso silabica, acentuagdo. Género (masculino/feminino), nimero (singular/plural), grau dos
substantivos e adjetivos, concordancia entre adjetivos e substantivos. Sinénimos e anténimos. Verbos (conjugag&o), concordancia verbal. MATEMATICA: As quatro
operagdes fundamentais com ndmeros inteiros e fracionarios. Medidas de comprimento, superficie, volume e massa. Medidas de tempo. Sistema monetario nacional
(dinheiro). Resolucdes de situa¢des problemas.

Questdes que simulam a rotina do trabalho diario.

CONHECIMENTOS BASICOS COM QUESTOES SITUACIONAIS — ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

COD 06 — ARMADOR

COD 10 — ATENDENTE

COD 14 — AUXILIAR DE SERVIGCO ESCOLAR

CB - PORTUGUES: Interpretagdo de texto. Acentuagdo gréfica. Ortografia. Divis&o Silabica. Pontuagdo. Por que/ porque/ por qué/ porqué; mal/ mau; onde /aonde; a
cerca de/ acerca de; afim/ a fim; ha/ a(preposi¢do)/a(artigo). Substantivos e adjetivos (flexdo). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronomes (emprego e colocagao).
Crase. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Verbo fazer (impessoal). Verbo haver (impessoal).

MATEMATICA: Conjunto dos nimeros naturais, inteiros, racionais e reais: operagdo e problemas. Equagdes de 1° grau e sistemas: resolugédo e problemas. Razéo,
proporcdo e nimeros proporcionais. Regra de 3 simples. Porcentagem e juros simples. Medidas de comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo.
Sistema monetario brasileiro (dinheiro).

Questdes que simulam a rotina do trabalho diario.

CONHECIMENTOS BASICOS — ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO COM QUESTOES DE LEIS DE TRANSITO

COD 46 — MOTORISTA

COD 47 — MOTORISTA VEICULO PESADO CARTEIRA D

COD 48 — MOTORISTA VEICULO PESADO 2 CARTEIRA E

CB - PORTUGUES: Interpretagdo de texto. Acentuagdo gréfica. Ortografia. Divisdo Silabica. Pontuagdo. Por que/ porque/ por qué/ porqué; mal/ mau; onde /aonde; a
cerca de/ acerca de; afim/ a fim; ha/ a(preposicéo)/a(artigo). Substantivos e adjetivos (flexdo). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronomes (emprego e colocagédo).
Crase. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Verbo fazer (impessoal). Verbo haver (impessoal).

MATEMATICA: Conjunto dos nimeros naturais, inteiros, racionais e reais: operagdo e problemas. Equagdes de 1° grau e sistemas: resolugdo e problemas. Razéo,
proporcdo e nimeros proporcionais. Regra de 3 simples. Porcentagem e juros simples. Medidas de comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo.
Sistema monetario brasileiro (dinheiro).

Leis de Transito

22 Fase: Prova Pratica

CONHECIMENTOS BASICOS COM QUESTOES SITUACIONAIS — ENSINO MEDIO

COD 04 — ALMOXARIFE

COD 08 — ASSISTENTE DE TESOURARIA

COD 13 — AUXILIAR DE ODONTOLOGIA

COD 32 — FISCAL DO MEIO AMBIENTE - Lei municipal n® 74/69 - Cédigo de Obras e Lei Organica do Municipio
COD 33 — FISCAL MUNICIPAL - Lei Municipal n® 1027/97 - C6digo de Posturas e Lei Organica do Municipio;
COD 34 — FISCAL TRIBUTARIO - Lei Municipal n® 1027/97, 1102/97 (Cédigo Tributario), e Lei Org. do Municipio;
COD 45 — MONITOR DE TURISMO

COD 64 — SECRETARIO DE ESCOLA

COD 75 — TELEFONISTA

CB — PORTUGUES: Interpretagdo de texto. Acentuacdo grafica. Ortografia. Divisdo silabica. Pontuagdo. Porque, por que, por qué, porqué; mal/mau; onde/aonde; a
cerca de/acerca de; afim/a fim; ha/a(preposi¢do)/a(artigo) Adjetivos e substantivos (flexdo). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego e colocagéo). Crase.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Estrutura e formagdo das palavras. Sintaxe: termos essenciais, integrantes e acessorios da orag&o.
Significagdo das palavras: sindnimos, antdnimos, parénimos e homénimos. MATEMATICA: Conjunto dos nimeros naturais, inteiros, racionais e reais: operacdes e
problemas. Equagdes de 1° e 2° graus e sistemas: resolucéo de problemas. Raz&o e propor¢do e nimeros proporcionais. Regra de 3 simples e composta. Porcentagem
e juro simples e composto. Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Medidas de comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro.
Questdes que simulam a rotina do trabalho diario.

CONHECIMENTOS BASICOS COM QUESTOES SITUACIONAIS — ENSINO MEDIO
COD 03 — AGENTE DE TRANSITO

CB — PORTUGUES: Interpretagdo de texto. Acentuagdo grafica. Ortografia. Divisdo silabica. Pontuagdo. Porque, por que, por qué, porqué; mal/mau; onde/aonde; a
cerca de/acerca de; afim/a fim; ha/a(preposicao)/a(artigo) Adjetivos e substantivos (flexao). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego e colocagédo). Crase.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Estrutura e formagdo das palavras. Sintaxe: termos essenciais, integrantes e acessorios da oragéo.
Significagio das palavras: sindnimos, anténimos, pardnimos e homénimos. MATEMATICA: Conjunto dos ndmeros naturais, inteiros, racionais e reais: operagdes e
problemas. Equagdes de 1° e 2° graus e sistemas: resolucdo de problemas. Raz&o e proporgdo e nimeros proporcionais. Regra de 3 simples e composta. Porcentagem
e juro simples e composto. Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Medidas de comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro.
Questdes que simulam a rotina do trabalho diério. Cédigo Brasileiro de Transito.

CONHECIMENTOS BASICOS COM QUESTOES DE INFORMATICA
COD 11 — AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO
COD 25 — ENCARREGADO DE SERVIGCO ADMINISTRATIVO
COD 26 — ENCARREGADO DE SERVIGO
COD 49 — OFICIAL DE ADMINISTRAGAO

CB — PORTUGUES: Interpretagdo de texto. Acentuacdo gréafica. Ortografia. Divisdo silabica. Pontuagdo. Porque, por que, por qué, porqué; mal/mau; onde/aonde; a
cerca de/acerca de; afim/a fim; h&/a(preposicéo)/a(artigo) Adjetivos e substantivos (flexdo). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego e colocag&o). Crase.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Estrutura e formagdo das palavras. Sintaxe: termos essenciais, integrantes e acessorios da orag&o.
Significagdo das palavras: sindnimos, antdnimos, parénimos e homénimos. MATEMATICA: Conjunto dos nimeros naturais, inteiros, racionais e reais: operacdes e



problemas. Equagdes de 1° e 2° graus e sistemas: resolucéo de problemas. Raz&o e propor¢do e nimeros proporcionais. Regra de 3 simples e composta. Porcentagem
e juro simples e composto. Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Medidas de comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro.
Questdes de Informética (Windows, Word, Excel)

CONHECIMENTOS BASICOS E ESPECIFICOS — ENSINO MEDIO

COD 13 — AUXILIAR DE ODONTOLOGIA
COD 35 — FISCAL SANITARIO

CB — PORTUGUES: Interpretagéo de texto. Acentuacdo gréafica. Ortografia. Divisdo silabica. Pontuagdo. Porque, por que, por qué, porqué; mal/mau; onde/aonde; a
cerca de/acerca de; afim/a fim; ha/a(preposi¢éo)/a(artigo) Adjetivos e substantivos (flexdo). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego e colocagéo). Crase.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Estrutura e formagdo das palavras. Sintaxe: termos essenciais, integrantes e acessorios da orag&o.
Significagdo das palavras: sindnimos, antdnimos, parénimos e homénimos. MATEMATICA: Conjunto dos nimeros naturais, inteiros, racionais e reais: operacdes e
problemas. Equagdes de 1° e 2° graus e sistemas: resolucéo de problemas. Raz&o e propor¢do e nimeros proporcionais. Regra de 3 simples e composta. Porcentagem
e juro simples e composto. Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Medidas de comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro.
CE - POLITICA DE SAUDE

Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Satde. Lei Organica do Municipio — cap. Salde. Organizagdo da Atencéo
Basica no Sistema Unico de Satde. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Satde — Vigilancia em Satde.
Indicadores de nivel de satde da populacéo. Politicas de descentralizagdo e atengdo primaria & Saude. Doencas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo.
Conselho Nacional de Saude: Portaria 1.253/2004; Portaria 376/2004; Lei 8.080/1990; Resolugdo 333/2003; EC — 29/2000; Decreto 4.878/2003; Portaria 643/2003;
Portaria 2.257/2003; Lei 8.142/1990; Resolucdo n® 330/2003 NOB SUS.

Cédigo de Salude do Estado: Lei Complementar 791/1995.

Sistema de Informacéo sobre Mortalidade: Lei n®4436/1984; Lei n® 5452/1986.

NOAS: Portaria MS/GM n° 1666/2002; Portaria MS/GM n° 373/2002.

Cartdo SUS: Portaria MS/GM n° 1560/2002

Comisséo Intergestores Bipartite: Resolucéo SS — 105/2004; Portaria n® 1734/GM/2004; Resolugdo SS — 354/1993.

VIGILANCIA SANITARIA: Lei Estadual 10083/1998; Lei Municipal 1061/1997; Lei Municipal 1062/1997; Lei Municipal 1027/1997.

Legislagdo Municipal: Lei n® 531/1991; Lei n°® 1173/1998; Lei n°® 1076/1997. LEl 2028/2003

http://conselho.satde.gov.br . Lei Municipal n° 546/91 — disponivel para consulta nos sites www.camaraitapeva.sp.gov.br e www.itapeva.sp.gov.br .

QUESTOES SITUACIONAIS

COD 15 — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

COD 16 — AUXILIAR DE ELETRICISTA

COD 17 — CARPINTEIRO

COD 24 — ELETRICISTA

PS — Questdes que simulam atividades da rotina diaria do trabalho.

PROVA PRATICA
COD 18 — CALCETEIRO
COD 38 — GARI
COD 39 — LAVADOR
COD 40 — LUBRIFICADOR
COD 50 — OPERADOR DE MAQUINAS
COD 51 — OPERADOR DE MAQUINAS 11
COD 52- PEDREIRO
COD 53 — PINTOR
COD 65 — SOLDADOR
COD 77 — TRATORISTA
Prova Pratica

COD 01 — ADVOGADO

CE — Direito Constitucional: Direitos e garantias fundamentais. Bases e valores da ordem econémica e social. Direito do consumidor. Direito ambiental. Da educagé&o.
Mandado de seguranca e agdo popular. Direito Administrativo: Organizagdo administrativa Brasileira. Principios fundamentais. Administracdo publica direta, indireta e
fundacional. Atos administrativos. Contratos administrativos. Processo de licitagdo. Regime dos servidores publicos, admissdo, concurso publico, cargos em comissao,
estabilidade, estagio probatério, remuneragéo, licenca, aposentadoria. Processo disciplinar. Acumulagdo de cargos publicos. Lei n.° 8.666/93 e suas alteracdes
posteriores. Direito Civil: Obrigagdes: contratos, obrigacdes por atos ilicitos, espécies de contratos, responsabilidade civil, teoria da culpa e do risco. Direito Processual
Civil: Jurisdicdo, competéncia, critérios determinativos da competéncia, capacidade de ser parte, capacidade de estar em juizo, capacidade postulatéria do litisconsorte
da assisténcia, da intervengdo de terceiros, da nomeagdo a autoria, da denunciacdo a lide, do chamamento ao processo. Processo e procedimento. Procedimento
ordinério e sumarissimo. Citacdo, notificacdo, intimacdes, defesa do réu, espécies de defesa, das excegdes, da contestacdo, da reconvengédo, da prova, dnus da prova,
dos recursos e suas espécies, da acgdo rescisoéria. Direito do Trabalho e Previdencidrio: Conceito de empregado e empregador, contrato individual de trabalho por prazo
determinado e indeterminado, interrupcéo e suspensdo de contrato de trabalho, trabalho em condigdes insalubres, periculosas. Trabalho noturno, jornada de trabalho,
convengdes coletivas de trabalho, justica do trabalho, varas do trabalho, competéncia das varas, tribunais regionais do trabalho, jurisdicdo e competéncia, férias,
licenca paternidade e maternidade, protecdo do trabalho da mulher e do menor, repouso semanal remunerado, o trabalho temporario, seguro desemprego e 13°
salario. Direito Tributario: definicdo e conteddo: nog¢des de tributo e suas espécies. Fontes do direito tributario: fontes primarias e secundarias. O sistema constitucional
tributério brasileiro. Vigéncia e aplicagdo da legislagdo tributéria. Legislacdo: Constituicdo Federal/88 e alteracdes posteriores. Lei Organica do Municipio de Itapeva.
Cédigo de Postura — Lei Municipal n°® 1027/97. Conhecimentos sobre a legislagdo referente ao regime da CLT e ao regime de trabalho do Funcionalismo Publico de
Itapeva (Leis Municipais n°® 1777/2002, 1811/2002 e 2374/2006 — disponiveis para consulta nos sites www.camaraitapeva.sp.gov.br e www.itapeva.sp.gov.br). Lei de
Responsabilidade Fiscal.

COD 02 - AGENTE DE CONTROLE DE VETORES

CE - Nogdes bésicas sobre conceitos Epidemiolégicos:Endemias, epidemias, surtos;Agente infeccioso, Fontes de infec¢do;Transmissdo de agentes infecciosos;Periodo
de incubacéo e de transmissibilidade;Transmissor e hospedeiro intermediario;Imunidade e Susceptibilidade; Pactos e agendas de saude local. Saude do trabalhador;
Programa de Controle de Raiva; Leishmanioses; Parasitologia; Animais pegonhentosFebre Amarela: definicdo, agente etiol6gico, transmissor, cadeia de transmisséo,
profilaxia;Dengue: defini¢do, agente etiolégico, transmissor, cadeia de transmisséo, profilaxia e estratégias de controle;

POLITICA DE SAUDE

Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Saude. Lei Organica do Municipio — cap. Saude. Organizacdo da Atengédo
Basica no Sistema Unico de Satde. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Satde — Vigilancia em Satde.
Indicadores de nivel de satde da populacéo. Politicas de descentralizagdo e atengdo primaria & Saude. Doencas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo.
Conselho Nacional de Saude: Portaria 1.253/2004; Portaria 376/2004; Lei 8.080/1990; Resolugdo 333/2003; EC — 29/2000; Decreto 4.878/2003; Portaria 643/2003;
Portaria 2.257/2003; Lei 8.142/1990; Resolugéo n® 330/2003 NOB SUS.

Cédigo de Salude do Estado: Lei Complementar 791/1995.

Sistema de Informacéo sobre Mortalidade: Lei n®4436/1984; Lei n® 5452/1986.

NOAS: Portaria MS/GM n° 1666/2002; Portaria MS/GM n° 373/2002.

Cartdo SUS: Portaria MS/GM n° 1560/2002



Comisséo Intergestores Bipartite: Resolucdo SS — 105/2004; Portaria n® 1734/GM/2004; Resolugdo SS — 354/1993.

VIGILANCIA SANITARIA: Lei Estadual 10083/1998; Lei Municipal 1061/1997; Lei Municipal 1062/1997; Lei Municipal 1027/1997.

Legislagdo Municipal: Lei n°® 531/1991; Lei n°® 1173/1998; Lei n°® 1076/1997. LEI 2028/2003

http://conselho.saude.gov.br . Lei Municipal n° 546/91 — disponivel para consulta nos sites www.camaraitapeva.sp.gov.br e www.itapeva.sp.gov.br .

COD 05 — ANALISTA DE PESSOAL

CE - Conhecimentos sobre a legislacdo especifica para administracdo do quadro de pessoal. Conhecimentos sobre a legislagido trabalhista e previdenciaria.
Conhecimentos sobre a legislagéo referente ao regime da CLT e ao regime de trabalho do Funcionalismo Publico de Itapeva (Leis Municipais n°® 1777/2002, 1811/2002,
2374/2006 e 2375/2006 — disponiveis para consulta nos sites www.camaraitapeva.sp.gov.br e www.itapeva.sp.gov.br ). Conceitual utilizado nos subsistemas de RH:
administracdo de pessoal, plano de cargos, carreiras e salarios. Beneficios. Avaliagdo de desempenho. Folha de pagamento. Relacdes humanas. Programas de
desenvolvimento de integracdo e reintegragdo de servidores. Célculos financeiros basicos. Célculos trabalhistas basicos. Planejamento, organizagdo, acompanhamento
e execucdo das atividades relacionadas & gestdo de recursos materiais, financeiros, humanos e tecnolégicos relativos ao seu campo de atuagéo.

COD 07 — ARQUITETO

CE - Histéria e teoria da conservacdo, legislacdo sobre conservacdo e restauragdo. Materiais, metodologia e especificidade dos projetos e obras de restauro e
revitalizagdo. A¢des de salvaguarda, restauro, reciclagem e revitalizagdo. Desenvolvimento e acompanhamento de projetos arquitetonicos e urbanisticos. Conforto
ambiental, instalagdes regulares e especiais/subdivisdo do espago urbano. Estudo e definicdes de areas de restrigio ambiental, Areas edificantes, areas de livre uso
publico, areas destinadas a equipamentos comunitarios. Organizagdo de parcelamentos residenciais, comerciais, e/ou de servigos. Organizacdo e detalhamento de
sistemas viarios e de circulagdo (transito e transportes) Diretrizes de saneamento basico. Levantamentos topograficos, estudos de greides. Bacias hidrogréaficas e de
drenagem. Estagdes de tratamento e pontos de disposi¢do final dos efluentes. Andlise de impactos ambientais, Aspectos climaticos. Zoneamento e normas
complementares de uso e ocupacdo do solo. Desenvolvimento e acompanhamento de projetos arquitetdnicos e urbanisticos. Computacéo aplicada a arquitetura-
dominio e experiéncia dos softwares Autocad e Excel. Técnicas construtivas. Sistemas construtivos de edificagcdes. Equipamentos de construcfes de concreto armado,
aco e madeira. Formas, escoramentos, armacdes para concreto. Matérias de construgdo. Levantamento de materiais. Fases da construcdo, planejamento,
cronogramas, fisico-financeiros, planilhas de custo. Instalagdo de obras. Fundagdes. Alvenarias. Revestimentos, acabamentos e pinturas. Esquadrias. Coberturas e
impermeabiliza¢des.

COD 09 — ASSISTENTE SOCIAL

CE - O servigo social e a interdisciplinaridade O papel da Assistente Social. A pratica do servigo social. Trabalhos como comunidade. Atendimento familiar e individual. A
politica da desigualdade. Da caréncia dos servigos a reivindicagdo dos direitos. Codigo de Etica. Nogdes basicas de: Cdigo de Defesa do Consumidor, Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional, legislagdo previdenciéria. Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). Estatuto da Crianga e do Adolescente. Constitui¢do da Republica
Federativa do Brasil: - Dos direitos e deveres individuais e coletivos. Dos direitos sociais. Da seguridade social. Da familia, da crianca, do adolescente e do idoso.
POLITICA DE SAUDE

Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Satde. Lei Organica do Municipio — cap. Satde. Organizagdo da Atencéo
Bésica no Sistema Unico de Sadde. Epidemiologia, histéria natural e prevengdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de satde da populagéo. Politicas de descentralizagéo e atencéo priméria a Saude. Doencas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo.
Conselho Nacional de Salde: Portaria 1.253/2004; Portaria 376/2004; Lei 8.080/1990; Resolucdo 333/2003; EC — 29/2000; Decreto 4.878/2003; Portaria 643/2003;
Portaria 2.257/2003; Lei 8.142/1990; Resolugdo n® 330/2003 NOB SUS.

Cadigo de Saude do Estado: Lei Complementar 791/1995.

Sistema de Informacéo sobre Mortalidade: Lei n®4436/1984; Lei n® 5452/1986.

NOAS: Portaria MS/GM n® 1666/2002; Portaria MS/GM n° 373/2002.

Cartéo SUS: Portaria MS/GM n® 1560/2002

Comisséo Intergestores Bipartite: Resolucédo SS — 105/2004; Portaria n® 1734/GM/2004; Resolugdo SS — 354/1993.

VIGILANCIA SANITARIA: Lei Estadual 10083/1998; Lei Municipal 1061/1997; Lei Municipal 1062/1997; Lei Municipal 1027/1997.

Legislagdo Municipal: Lei n°® 531/1991; Lei n°® 1173/1998; Lei n°® 1076/1997. LEl 2028/2003

http://conselho.satde.gov.br . Lei Municipal n° 546/91 — disponivel para consulta nos sites www.camaraitapeva.sp.gov.br e www.itapeva.sp.gov.br .

COD 12 — AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL COM MAGISTERIO

Leis: Constituicdo/88, LDB e ECA. Cuidar e educar na El. A importancia do Brincar na Infancia. Organizacdo do tempo e espaco na Educagdo Infantil. Os fazeres da
infancia — atividades apropriadas para cada faixa etaria. Nogdes basicas de saude da crianga. Caracteristicas do desenvolvimento infantil.

BIBLIOGRAFIA

ROSSETTI-FERREIRA, Maria Clotilde. Os fazeres na Educagédo Infantil. Cortez, Sdo Paulo: 2002

BRASIL.Ministério da Educacédo e do Desporto. Secretaria de Educacdo Fundamental.- Referencial curricular nacional para a educago infantil. Brasilia: MEC/SEF, 1998
OLIVEIRA, Zilma Ramos. Educacéo Infantil - Fundamentos e Métodos. S&o Paulo: Cortez, 2004, 22 edicéo.

COD 19 — CIRURGIAO DENTISTA

CE - | — Parametros para o funcionamento do SUS. Il — Anatomia: Regides da face, localizagdo de musculos, artérias, veias e nervos. 1l — Cirurgia Oral: Técnicas de
anestesia local, Exodontia e técnicas de sutura. Profilaxia e tratamento de hemorragia. Cirurgia dento—alveolar. Infeccdo oral e suas complicagdes. IV — Dentistica:
Nomenclatura e classificacdo das cavidades, Diagnostico da céarie dental, principios gerais do preparo de cavidades classe I, Il, 111, IV e MOD, Prote¢do do complexo
dentina—polpa, Améalgama dentario, Restauragdes provisdrias, Restauracdes Estéticas de resinas compostas, Restauracdes metdlicas fundidas, Restauracdes inlay e
onlay, relacdo dentistica—periodontia. V — Diagnéstico Oral. Semiotécnica da cavidade oral. Aspecto normal e suas variagdes. Anamnese. Exames complementares,
prevencdo. Plano de tratamento. Lesdes da mucosa oral. VI — Patologia Oral. Alteragdes de desenvolvimento. Tumores benignos e malignos, Sialoadenopatias,
Infecgdes. Lesdes orais causadas por agentes fisicos e quimicos. Manifestacdes orais de doencas sistémicas. VIl — Endodontia Diagnéstico das infecgdes pulpares e
periapicais. Emergéncias endoddnticas, Anatomia da camara pulpar e canais radiculares, preparo mecanico e quimico dos canais radiculares, odontometria,
instrumentagdo e obturagdo dos canais de dentes uniradiculares e multiradiculares, lesdes endoperiodontais. Cirurgia Paraendodontica. VIII — Microbiologia Oral. Placa
bacteriana e associagdo com a cérie dental e doencas periodontais. Métodos de esterilizagdo de instrumental odontolégico. IX — Odontopediatria: Plano de tratamento.
Cronologia da erupgéo dentéria. Anestesia local em odontopediatria. Preparo de cavidades para amélgama e resinas compostas, Terapia pulpar em dentes deciduos.
Prevencdo de cérie. Tratamento de traumatismos em dentes anteriores. Doengas da infancia e suas manifestacdes orais. X — Parasitologia Oral. Mecanismos de
agressao e transmissdo dos parasitos no homem. Epidemiologia e profilaxia das doencas parasitarias. As parasitoses relacionadas com a cavidade oral. XI — Periodontia
Periodonto saudavel. Placa bacteriana e calculo dental. Etiopatogenia da Gengivite, Gengivite Ulcerativa Aguda. Periodontite do adulto. Terapia Periodontal Basica.
Antissépticos e antibiéticos utilizados em Periodontia.Cirurgia Periodontal: Gengivectomia, retalhos. X1l — Prétese dentéria: Prétese dentéria parcial e total. Oclusdo:
principios gerais. Coroas totais dentarias em metaloceramica e Prétese fixa. XIll — Radiologia: Técnicas radiogréaficas intraorais e extraorais. Aparelhos de RX.
Interpretacdo Radiogréafica. XIV — Odontologia Social: Conceitos e niveis de prevencdo. Odontologia preventiva e salide publica. Biosseguranga. Pessoal: auxiliar em
Odontologia e Odontologia a 4 méos.

COD 20 — CIRURGIAO DENTISTA AUDITOR

- BRASIL. Constituicdo Federal 1988, artigos 37, 70, 129, 137, 197

- BRASIL. Lei Federal n® 8.080, de 19/9/90 — DOU n° 182, de 20/9/90 — Dispde sobre as condi¢des para a promogao, protecdo e recuperagdo da saude, a organizagio
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei Federal n°® 9.836, de 24.09.1999 — DOU, de 23/9/99 — Acrescenta dispositivos a Lei 8.080.

- BRASIL. Lei Federal n® 10.424, de 16.04.2002 — DOU, de 16/4/02 — Acrescenta capitulo e artigo a Lei 8.080.

- BRASIL.Lei Federal n® 8.142, de 28/12/90 — DOU n° 249, de 31/12/90 Disp6e sobre a participacdo da comunidade na gestdo

do Sistema Unico de Sadde — SUS e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saide e da outras providéncias.



- BRASIL.Lei Federal n® 8.689, de 27/7/93 — DOU 142, de 28/7/93 Dispde sobre a extincdo do INAMPS e d& outras providéncias.

- BRASIL.Decreto Federal n° 1.226, de 17/8/94 —DO 158, de 18/8/94 Dispde sobre a transferéncia do INAMPS, em extingdo, para o Ministério da Salde e da outras
providéncias.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento Nacional de Auditoria do SUS — DENASUS. Manual de Glosas do Sistema Nacional de Auditoria. Brasilia, 2004.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Normas de Contratos e Convénios. Brasilia, 2004

- BRASIL. PT/GM/MS n° 373 DE 27/02/ 2002 -DOU n® 40 DE 28/02/2002 — Norma Operacional da Assisténcia a Satide NOAS/SUS 01/2002

- BRASIL. PT/GM/MS n° 384 DE 04/04/ 2003 —DOU n° 67 DE 07/04/2003 — Altera a Norma Operacional da Assisténcia a Saide NOAS/SUS 01/2002

- BRASIL. PT/GM/MS n° 385 DE 04/04/ 2003 —-DOU n° 67 DE 07/04/2003 — Altera a Norma Operacional da Assisténcia a Satide NOAS/SUS 01/2002

- BRASIL.Decreto Federal n® 1.651, de 28/9/95 — DOU n° 188, de 29/9/95 Regulamenta o SNA, no ambito do Sistema Unico de Satde. Republicada no DOU n® 189, de
2/10/95, por ter saido com incorregdo do original.

- Codigo de Etica Médica — RES/CFM n° 1.246/88 — Art.81,102,118,120 e 121 — 3° Edi¢d0-1996

- MPV n° 1.549-34, de 11/9/97 — DOU n © 176, de 12/9/97. Dispde sobre a organizacdo da Presidéncia da Republica, dos Ministérios e d& outras providéncias.

- PRT/SE/MS n° 2, de 10/10/00 — DOU n° 200-E, de 17/10/00. Dispde sobre atuagdo do Departamento Nacional de Auditoria do SUS na realizagcdo de auditorias
especializadas. As auditorias especializadas realizadas pelo componente federal do

Sistema Nacional de Auditoria do SUS serdo executadas obedecendo o estabelecimento na presente Portaria.

- PRT Conj/GM/MS n° 1.163, de 11/10/00 — DO 203-E, de 20/10/00. O Sistema de Informagdes sobre Orgamento Publico em Saude SIOPS serd implementado sob a
supervisdo da Secretaria Executiva e da Secretaria de Gestdo de Investimentos em Saude SIS.

- PRT/GM/MS n° 244, de 22/2/01 — DOU n° 39-E, de 23/2/01. Estabelece prazo de apresentagdo de resultados de apuragdes de denudncias.

- PRT/GM/MS n° 401, de 29/3/01 — DOU n° 63-E, de 30/3/01. Dispde sobre a apuragédo de denuncias com o funcionamento do SUS. Republicada no DO 68-E, de
6/4/01, por ter saido com incorregdo do original.

- Relatério da 112 Conferéncia Nacional de Satde. INTERNET: www.datasus.gov.br

Organizagdo do DATASUS: Papel do DATASUS no SUS; Papel do fomento no SUS; Papel do fomento no MS; Sistemas desenvolvidos; Potencialidades dos sistemas.
Controle no SUS: SIH; SAI; TAB/SIA; VAL/SAI. NOB/96.

Sistema Unico de Satde(SUS) e Municipalizagdo de Instrumentos de Operacionalizagdo do SUS: AIH; APAC; SADT.

Aspectos Juridicos do SUS na Constituicdo Federal e nas principais normas infraconstitucionais: A Constituicdo e a Saulde; Fixagdo da competéncia constitucional para
cuidar da saude; Responsabilidade comum da Uni&o, Estados e Municipios;

A Salde na Seguridade Social; Descentralizacdo, atendimento integral e participacdo na sociedade; Execucdo dos servicos de salde diretamente pelo poder publico;
Participacdo complementar da iniciativa privada;

Controle do Sistema de Saude; Lei 8.080/90 — Lei Organica da Saude; Lei 8.142/90 — (complementacéo da L.O.S); Portaria MS 2.203/96; Competéncia dos Gestores.
Auditoria no SUS: Sistema Nacional de Auditoria; Fundamentos Legais e componentes do SNA; Tabela do SUS: Estrutura da Tabela; OPM; Alto Custo; Procedimentos.
Nogdes de Auditoria Operativa do SIA; Auditoria Operativa do SIH; Auditoria na aplicagdo de recursos;

Aplicagdo de recursos do SUS: Despesas permitidas nas execugfes de agdes e servigos de salde; Nogdes bésicas de auditoria de gestdo; Auditoria da Qualidade:
técnicas e procedimentos.

COD 21 — CONTADOR

CE - Operacdes bancérias. Conciliagdo bancéria. Aplicagdes financeiras. Fluxo de caixa. Programacéo de contas a pagar e a receber. Diretrizes orcamentérias: plano de
aplicagédo dos recursos do orgamento. Aplicagdo de indices de atualizagdo monetaria. Matematica financeira. Custos. Contratos: agentes, garantias. Lei federal 4310/64
— Receita, Despesa e Orgcamento Publico. Planejamento, organizagdo, acompanhamento e execucdo das atividades relacionadas a gestdo de recursos materiais,
financeiros, humanos e tecnoldgicos relativos ao seu campo de atuacao.

COD 23 — DESENHISTA (AUTOCAD)

CE - Introdugdo ao desenho: manuseio e utilizacdo dos materiais, instrumentos e equipamentos empregados no desenho; definicdes, convencdes e normas técnicas;
caligrafia técnica; dimensionamento: contagem e escalas; conceitos de proje¢do e perspectiva; teoria de projecdes; sistemas ortograficos de representacao; vistas
ortograficas principais e auxiliares; perspectivas isométricas e cavaleiras; cortes e se¢des; sinais de acabamento e tolerancias; Sélidos.

COD 27 — ENFERMEIRO

CE - Norma do Programa de Imunizagéo da Secretaria do Estado da Saude; Programas de Salde da Secretaria do Estado da Saude; Administracdo de Enfermagem;
Manual de Vigilancia Epidemiolégica da Secretaria do Estado da Satde; Fundamentos e Pratica de Enfermagem: Técnicas Basicas e Administragdo de Medicamentos;
Trabalho em Equipe; Normas dos Programas de Tuberculose e Hanseniase da Secretaria do Estado da Salde. Assisténcia de enfermagem a pacientes com doengas
cronico-degenerativas (Diabetes, Hipertensdo Arterial). Assisténcia de enfermagem a pacientes com doencas respiratorias e doengas transmissiveis. Enfermagem
Materno-Infantil: Assisténcia de enfermagem a saide da mulher (planejamento familiar, pré-natal, parto, puerpério, climatério, prevencdo do cancer uterino e de
mama).Assisténcia de enfermagem a salde da crianga (cuidados com recém nascido, crescimento e desenvolvimento, amamentagéo, intercorréncias na infancia).
Enfermagem em urgéncias e emergéncias: Primeiros socorros. Atencdo a salde do idoso: Independ6encia funcional e autonomia. Visita domiciliar. Administragdo
aplicada a enfermagem: Planejamento, supervisdo e avaliacdo. Lei de exercicio profissional, ética e legislagdo. Hipertenséo arterial sistémica (HAS) e Diabetes Mellitus
(DM): protocolo/Ministério da Sadde, Departamento de Atengdo Basica. Area Técnica de Diabetes e Hipertensdo Arterial. — Brasilia: Ministério da Satde, 2001. — Salde
Mental : reforma Psiquiatrica - Lei 10.216/01 . CAPS e oficinas terapéuticas: Portarias 799/99, 189/02, 251/02, e 336/02

POLITICA DE SAUDE

Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Satde. Lei Organica do Municipio — cap. Salde. Organizagdo da Atencéo
Bésica no Sistema Unico de Sadde. Epidemiologia, histéria natural e prevengdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de saide da populagéo. Politicas de descentralizagéo e atencéo primaria a Satde. Doencas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo.
Conselho Nacional de Salde: Portaria 1.253/2004; Portaria 376/2004; Lei 8.080/1990; Resolucdo 333/2003; EC — 29/2000; Decreto 4.878/2003; Portaria 643/2003;
Portaria 2.257/2003; Lei 8.142/1990; Resolugdo n® 330/2003 NOB SUS.

Cadigo de Saude do Estado: Lei Complementar 791/1995.

Sistema de Informacéo sobre Mortalidade: Lei n®4436/1984; Lei n® 5452/1986.

NOAS: Portaria MS/GM n® 1666/2002; Portaria MS/GM n° 373/2002.

Cart&o SUS: Portaria MS/GM n® 1560/2002

Comisséo Intergestores Bipartite: Resolucédo SS — 105/2004; Portaria n® 1734/GM/2004; Resolugdo SS — 354/1993.

VIGILANCIA SANITARIA: Lei Estadual 10083/1998; Lei Municipal 1061/1997; Lei Municipal 1062/1997; Lei Municipal 1027/1997.

Legislagdo Municipal: Lei n°® 531/1991; Lei n°® 1173/1998; Lei n°® 1076/1997. LEl 2028/2003

http://conselho.satde.gov.br . Lei Municipal n° 546/91 — disponivel para consulta nos sites www.camaraitapeva.sp.gov.br e www.itapeva.sp.gov.br .

COD 28 — ENGENHEIRO

CE - Célculo Estrutural: célculo e dimensionamento de estruturas isostaticas e hiperestaticas. Estruturas de concreto armado: instala¢bes hidraulicas prediais.
Instalagcbes sanitarias. Meio ambiente. Sistema de tratamento de agua potavel. Sistema de pogos artesianos. Sistema de tratamento de esgotos. Tratamento e
incineracdo de lixo. Sistema de captacdo e drenagem de A&guas pluviais. Fiscalizacdo de obras e servicos de engenharia. Impermeabilizacdo. Coberturas.
Revestimentos. Acabamentos. Seguranca em edificagdes publicas e industriais. Pavimento rigidos e flexiveis. Drenagem de pavimentos. Captagdo de aguas pluviais.
Combate e erosdes e contengdo de taludes. Reparos em pavimentos — rigidos e flexiveis. Rejuntamento de pavimento. Pintura e reparos de sinalizacdo horizontal.
Pintura e reparos de sinalizagdo horizontal. Plantio e conservacdo de revestimento vegetal. Sistema de comunicagdo visual. Planejamento de obras e servigos de
engenharia. Cronograma de obras de obras e de servigos de Engenharia. Cronograma fisico-financeiro. Orcamento de obras e de servicos de Engenharia. Fluxograma
de pagamento de faturas. Reajustamento de precos. Controle de prazos. Medicdes de obras e servicos de engenharia. Conceito e fundamentos aplicados a
manutengdo de industriais (manutencdo corretiva e preventiva). Administracdo de materiais técnicos e consumo. Planejamento e controle da manutencao
(planejamento anual de atividades; sistema de ordem de servigos, historico de intervengGes em equipamentos, componentes principais e em instalagdes, custos
aplicados & manutencéo). Programacédo e execugdo de manutencdo. Organizagdo de manutengdo em sistemas produtivos continuos (producdo H-24). Elaboragéo de
projetos: arquitetonicos, estrutural, instalagbes elétricas, instalacdes hidraulicas e sanitéarias, geométrico e de saneamento. Orgamentos: qualificacdo de servicos,
composicéo de pregos, cronograma fisico-financeiro, medicéo de servigos executados. Execucéo de obras: reconhecimento de cadastro de interferéncia, infra-estrutura,
superestrutura, coberturas de madeira e metalica, acabamento, impermeabilizacdo, drenagem, galerias, pavimentagédo. Obras de recuperacdo: reformas, reforcos de

10



fundagédo, controle de recalque, reaterros, recuperacéo de estruturas, impermeabilizacdes, estanqueidades de aguas de infiltragdo. Conhecimento em engenharia de
transporte. Conhecimentos de informética, em especial planilhas de célculo e Autocad. Conhecimentos sobre a Lei Municipal n° 74/69 (Cédigo de Obras), disponivel
para consulta nos sites www.camaraitapeva.sp.gov.br e www.itapeva.sp.gov.br .

COD 29 — ENGENHEIRO AGRONOMO

CE - Solos: a influéncia do relevo, do clima e do tempo na formacéo do solo, a influéncia das propriedades fisicas, quimicas e da matéria organica do solo sobre suas
condicOes agricolas, condi¢des agricolas dos solos, fatores limitantes das condicdes agricolas do solo, uso atual da terra, avaliagdo da aptiddo agricola das terras,
viabilidade de melhoramento das condi¢bes agricolas das terras, classificacdo de terras no Sistema de Capacidade de Uso da terra, fertilidade (constitui¢do do solo,
avaliacdo da fertilidade, correcédo do solo); Avaliagdo de imdveis rurais: conceitos gerais sobre a avaliagdo de imoveis rurais, valor da terra nua e benfeitorias, conceitos
bésicos de valor, preco e custo, métodos de avaliacdo; nogdes basicas do programa estadual de microbacias; agrometeorologia; no¢des basicas de associativismo e
cooperativismo Legislagdo Trabalhista: Lei n° 5.889/73; Decreto n° 73.626/74; Legislagdo Ambiental: Codigo Florestal, Lei n° 4.771/65, alterada pela MP n°
2.166/2001. Reforma Agréria e sustentabilidade: Estado e planejamento agricola no Brasil, sistemas de produgdo na agricultura familiar, Programa Zoneamento
Ecolégico-Econémico: concepgédo geral, fundamentos conceituais e crédito rural. Conhecimentos sobre a Lei Municipal n° 74/69 (Codigo de Obras), disponivel para
consulta nos sites www.camaraitapeva.sp.gov.br e www.itapeva.sp.gov.br .

COD 30 — ENGENHEIRO FLORESTAL

CE - Ecologia florestal: ciclagem de nutrientes; classificagdo da vegetacgéo; recuperagdo de areas degradadas; Solos de ecossistemas florestais;Mecanizagéo, colheita,
transporte e estradas florestais; Desenvolvimento sustentével; Protecdo florestal: incéndios florestais; patologia florestal; entomologia florestal; Sementes e viveiros
florestais; Principios e métodos silviculturais; Manejo florestal; Politica e legislacdo florestal; Manejo de bacias hidrogréaficas; Tecnologia da madeira e de produtos
florestais; Avaliagdo de impactos ambientais; Extensdo rural; Melhoramento florestal; Economia florestal; Sensoriamento remoto e cartografia; Manejo de areas
silvestres. Conhecimentos sobre a Lei Municipal n°® 74/69 (Cédigo de Obras), disponivel para consulta nos sites www.camaraitapeva.sp.gov.br e www.itapeva.sp.gov.br

COD 31 — FARMACEUTICO

CE - Farmacotécnica. Farmacologia. Farmécia Hospitalar. Quimica Analitica. Quimica farmacéutica. Microbiologia. Fisicoquimica. Bioquimica Farmacéutica.
Farmacovigilancia. Assisténcia Farmacéutica. Formulagées Homeopaticas. Homeopatia. Fitoterapia. Nogdo de Administragdo (estoque, compras, licitagbes). Codigo de
Etica.

POLITICA DE SAUDE

Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Satde. Lei Organica do Municipio — cap. Saide. Organizagdo da Atencéo
Bésica no Sistema Unico de Sadde. Epidemiologia, histéria natural e prevengdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de satde da populagéo. Politicas de descentralizagéo e atencéo priméria a Saude. Doencas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo.
Conselho Nacional de Salde: Portaria 1.253/2004; Portaria 376/2004; Lei 8.080/1990; Resolucdo 333/2003; EC — 29/2000; Decreto 4.878/2003; Portaria 643/2003;
Portaria 2.257/2003; Lei 8.142/1990; Resolugéo n® 330/2003 NOB SUS.

Cadigo de Saude do Estado: Lei Complementar 791/1995.

Sistema de Informacéo sobre Mortalidade: Lei n®4436/1984; Lei n® 5452/1986.

NOAS: Portaria MS/GM n° 1666/2002; Portaria MS/GM n° 373/2002.

Cart&o SUS: Portaria MS/GM n® 1560/2002

Comisséo Intergestores Bipartite: Resolucdo SS — 105/2004; Portaria n® 1734/GM/2004; Resolugdo SS — 354/1993.

VIGILANCIA SANITARIA: Lei Estadual 10083/1998; Lei Municipal 1061/1997; Lei Municipal 1062/1997; Lei Municipal 1027/1997.

Legislagdo Municipal: Lei n® 531/1991; Lei n® 1173/1998; Lei n°® 1076/1997. LEl 2028/2003

http://conselho.saude.gov.br . Lei Municipal n° 546/91 — disponivel para consulta nos sites www.camaraitapeva.sp.gov.br e www.itapeva.sp.gov.br .

COD 36 — FISIOTERAPEUTA

CE - Fisioterapia: conceituacdo, recursos e objetivos. Reabilitagdo: conceituagdo, objetivos, sociologia, processo e equipe técnica. Papel dos servicos de saude.
Modelos alternativos de atencdo a salde das pessoas deficientes. Processos de fisioterapia: semiologia, exame e diagndéstico. Postura: diagnésticos das anomalias
posturais (patomecanica e corre¢do). Processos incapaciitantes mais importantes (processo de trabalho, problemas de atengdo a saude pré, peri, pés natal e na
infancia, doencas infecto-contagiosas, cronicodegenerativas e as condicdes de vida); papel dos servicos de saide. Trabalho multidisciplinar em sautde: papel
profissional e as instituicdes de salde. Fisioterapia em traumato-ortopedia. Fisioterapia em neurologia. Fisioterapia em pneumologia. Fisioterapia nas afecgdes
reuméticas. Fisioterapia em queimaduras. Fisioterapia em cardiologia e angiologia. Fisioterapia em ginecologia e em reeducacdo em obstétrica. Fisioterapia em
geriatria. Reabilitagdo profissional: conceito, objetivos, processo e equipe técnica. Recursos terapeuticos em fisioterapia. Prevencdo: modelos alternativos de atencéo a
saude. Fisioterapia em geriatria.

POLITICA DE SAUDE

Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Saude. Lei Organica do Municipio — cap. Saude. Organizacdo da Atengédo
Béasica no Sistema Unico de Satde. Epidemiologia, histéria natural e prevencéo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Satde — Vigilancia em Satde.
Indicadores de nivel de satde da populacéo. Politicas de descentralizagdo e atengdo primaria & Saude. Doencas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo.
Conselho Nacional de Saude: Portaria 1.253/2004; Portaria 376/2004; Lei 8.080/1990; Resolugdo 333/2003; EC — 29/2000; Decreto 4.878/2003; Portaria 643/2003;
Portaria 2.257/2003; Lei 8.142/1990; Resolugéo n® 330/2003 NOB SUS.

Cédigo de Saude do Estado: Lei Complementar 791/1995.

Sistema de Informagé&o sobre Mortalidade: Lei n°4436/1984; Lei n°® 5452/1986.

NOAS: Portaria MS/GM n° 1666/2002; Portaria MS/GM n° 373/2002.

Cartdo SUS: Portaria MS/GM n° 1560/2002

Comisséo Intergestores Bipartite: Resolu¢do SS — 105/2004; Portaria n® 1734/GM/2004; Resolugdo SS — 354/1993.

VIGILANCIA SANITARIA: Lei Estadual 10083/1998; Lei Municipal 1061/1997; Lei Municipal 1062/1997; Lei Municipal 1027/1997.

Legislacdo Municipal: Lei n® 531/1991; Lei n® 1173/1998; Lei n°® 1076/1997. LEI 2028/2003

http://conselho.satide.gov.br . Lei Municipal n° 546/91 — disponivel para consulta nos sites www.camaraitapeva.sp.gov.br e www.itapeva.sp.gov.br .

COD 37 — FONOAUDIOLOGO

1. AUDIOLOGIA E OTONEUROLOGIA - Anatomia e fisiologia do sistema auditivo e vestibular. Testes utilizados para avaliagdo do sistema auditivo periférico e central e
sua interpretacdo. Proteses auditivas. Selecdo e adaptacédo. Implante Coclear. Avaliagdo e acompanhamento. Reabilitagdo Vestibular. Diagndstico otoneurolégico,
avaliagdo e atuacdo fonoaudiolégica. 2. LINGUAGEM ORAL E ESCRITA - Avaliagdo, diagndstico e aspectos terapéuticos nos distlrbios especificos de linguagem (adultos
e criangas). Linguagem Oral: aquisi¢do e desenvolvimento. Linguagem escrita no contexto da Clinica Fonoaudiolégica. 3. FALA E MOTRICIDADE ORAL - Reabilitagdo
nas alteracBes da fala: disartrias e apraxias. Avaliacdo e diagndstico em motricidade oral. Anatomia e fisiologia do sistema estomatognatico. Reabilitacdo nas
alteracbes da mastigacédo e degluticdo. Paralisia facial. Avaliagéo e tratamento. 4. VOZ

- Avaliagdo fonoaudioldgica da voz. Procedimentos terapéuticos nas disfonias. Técnicas vocais. Laringectomias. Avaliagdo e tratamento. 5. FAMILIA - Visdo sistémica
da familia na préatica fonoaudiolégica

POLITICA DE SAUDE

Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Satde. Lei Organica do Municipio — cap. Salde. Organizagdo da Atencéo
Bésica no Sistema Unico de Sadde. Epidemiologia, histéria natural e prevengdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de saide da populagéo. Politicas de descentralizagdo e atencéo priméria a Saude. Doencas de notificagdo compulséria no Estado de Séo Paulo.
Conselho Nacional de Salde: Portaria 1.253/2004; Portaria 376/2004; Lei 8.080/1990; Resolugdo 333/2003; EC — 29/2000; Decreto 4.878/2003; Portaria 643/2003;
Portaria 2.257/2003; Lei 8.142/1990; Resolugdo n® 330/2003 NOB SUS.

Cadigo de Saude do Estado: Lei Complementar 791/1995.

Sistema de Informacéo sobre Mortalidade: Lei n®4436/1984; Lei n® 5452/1986.

NOAS: Portaria MS/GM n° 1666/2002; Portaria MS/GM n° 373/2002.
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Cartdo SUS: Portaria MS/GM n® 1560/2002

Comisséo Intergestores Bipartite: Resolu¢do SS — 105/2004; Portaria n® 1734/GM/2004; Resolugdo SS — 354/1993.

VIGILANCIA SANITARIA: Lei Estadual 10083/1998; Lei Municipal 1061/1997; Lei Municipal 1062/1997; Lei Municipal 1027/1997.

Legislagdo Municipal: Lei n® 531/1991; Lei n°® 1173/1998; Lei n°® 1076/1997. LEI 2028/2003

http://conselho.satde.gov.br . Lei Municipal n° 546/91 — disponivel para consulta nos sites www.camaraitapeva.sp.gov.br e www.itapeva.sp.gov.br .

COD 41 — MEDICO AUDITOR

- BRASIL. Constituicdo Federal 1988, artigos 37, 70, 129, 137, 197

- BRASIL. Lei Federal n°® 8.080, de 19/9/90 — DOU n° 182, de 20/9/90 — Dispde sobre as condicdes para a promog&o, prote¢édo e recuperagdo da salde, a organizagéo
e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei Federal n°® 9.836, de 24.09.1999 — DOU, de 23/9/99 — Acrescenta dispositivos a Lei 8.080.

- BRASIL. Lei Federal n® 10.424, de 16.04.2002 — DOU, de 16/4/02 — Acrescenta capitulo e artigo a Lei 8.080.

- BRASIL.Lei Federal n°® 8.142, de 28/12/90 — DOU n° 249, de 31/12/90 Disp6e sobre a participacdo da comunidade na gestdo

do Sistema Unico de Saude — SUS e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da sadde e da outras providéncias.

- BRASIL.Lei Federal n° 8.689, de 27/7/93 — DOU 142, de 28/7/93 Dispde sobre a extingdo do INAMPS e d& outras providéncias.

- BRASIL.Decreto Federal n° 1.226, de 17/8/94 —-DO 158, de 18/8/94 Dispde sobre a transferéncia do INAMPS, em extin¢do, para o Ministério da Saude e d& outras
providéncias.

- BRASIL. Ministério da Salude. Departamento Nacional de Auditoria do SUS — DENASUS. Manual de Glosas do Sistema Nacional de Auditoria. Brasilia, 2004.

- BRASIL. Ministério da Satde. Manual de Normas de Contratos e Convénios. Brasilia, 2004

- BRASIL. PT/GM/MS n° 373 DE 27/02/ 2002 —-DOU n° 40 DE 28/02/2002 — Norma Operacional da Assisténcia a Saide NOAS/SUS 01/2002

- BRASIL. PT/GM/MS n° 384 DE 04/04/ 2003 —-DOU n° 67 DE 07/04/2003 — Altera a Norma Operacional da Assisténcia a Satide NOAS/SUS 01/2002

- BRASIL. PT/GM/MS n° 385 DE 04/04/ 2003 —-DOU n° 67 DE 07/04/2003 — Altera a Norma Operacional da Assisténcia a Salide NOAS/SUS 01/2002

- BRASIL.Decreto Federal n® 1.651, de 28/9/95 — DOU n° 188, de 29/9/95 Regulamenta o SNA, no &mbito do Sistema Unico de Saude. Republicada no DOU n® 189, de
2/10/95, por ter saido com incorregdo do original.

- Codigo de Etica Médica — RES/CFM n° 1.246/88 — Art.81,102,118,120 e 121 — 3° Edig&0-1996

- MPV n° 1.549-34, de 11/9/97 — DOU n © 176, de 12/9/97. Disp0e sobre a organizacéo da Presidéncia da Republica, dos Ministérios e da outras providéncias.

- PRT/SE/MS n° 2, de 10/10/00 — DOU n° 200-E, de 17/10/00. Dispde sobre atuacdo do Departamento Nacional de Auditoria do SUS na realizagdo de auditorias
especializadas. As auditorias especializadas realizadas pelo componente federal do

Sistema Nacional de Auditoria do SUS serdo executadas obedecendo o estabelecimento na presente Portaria.

- PRT Conj/GM/MS n° 1.163, de 11/10/00 — DO 203-E, de 20/10/00. O Sistema de Informagdes sobre Orgamento Piblico em Satde SIOPS sera implementado sob a
supervisdo da Secretaria Executiva e da Secretaria de Gestdo de Investimentos em Saude SIS.

- PRT/GM/MS n° 244, de 22/2/01 — DOU n° 39-E, de 23/2/01. Estabelece prazo de apresentagédo de resultados de apuragdes de dendncias.

- PRT/GM/MS n° 401, de 29/3/01 — DOU n° 63-E, de 30/3/01. Dispde sobre a apuragéo de dentncias com o funcionamento do SUS. Republicada no DO 68-E, de
6/4/01, por ter saido com incorre¢éo do original.

- Relatério da 112 Conferéncia Nacional de Satde. INTERNET: www.datasus.gov.br

Organizacdo do DATASUS: Papel do DATASUS no SUS; Papel do fomento no SUS; Papel do fomento no MS; Sistemas desenvolvidos; Potencialidades dos sistemas.
Controle no SUS: SIH; SAI; TAB/SIA; VAL/SAL. NOB/96.

Sistema Unico de Satde(SUS) e Municipalizagéo de Instrumentos de Operacionalizagdo do SUS: AIH; APAC; SADT.

Aspectos Juridicos do SUS na Constituicdo Federal e nas principais normas infraconstitucionais: A Constituicdo e a Salde; Fixa¢do da competéncia constitucional para
cuidar da salde; Responsabilidade comum da Uni&o, Estados e Municipios;

A Saude na Seguridade Social; Descentralizacéo, atendimento integral e participacdo na sociedade; Execucdo dos servicos de salde diretamente pelo poder publico;
Participagdo complementar da iniciativa privada;

Controle do Sistema de Salde; Lei 8.080/90 — Lei Organica da Salde; Lei 8.142/90 — (complementacéo da L.O.S); Portaria MS 2.203/96; Competéncia dos Gestores.
Auditoria no SUS: Sistema Nacional de Auditoria; Fundamentos Legais e componentes do SNA; Tabela do SUS: Estrutura da Tabela; OPM; Alto Custo; Procedimentos.
Nocdes de Auditoria Operativa do SIA; Auditoria Operativa do SIH; Auditoria na aplicacédo de recursos;

Aplicagdo de recursos do SUS: Despesas permitidas nas execucles de agdes e servigos de salde; Nogdes béasicas de auditoria de gestdo; Auditoria da Qualidade:
técnicas e procedimentos.

COD 42 — MEDICO DO TRABALHO

CE — Nocdes gerais de medicina: Bioestatistica; Epidemiologia; Sistemas imunitério e suas doencas; Moléstias infecciosas; Sistema nervoso e suas doengas; Sistema
respiratorio e suas doencas; Sistema cardiovascular e suas doengas; Sistema genito-urinario e suas doencas; Sistema digestivo e suas doengas; Doengas
hematolégicas e hematopoiéticas; Ortopedia e traumatologia; Disturbios nutricionais; Metabolismo e suas doengas; Sistema enddcrino e suas doencas; Genética e
nogdes de doencas hereditérias; Dermatologia; Psiquismo e suas doengas. Nocdes especificas ligadas a saude do trabalhador: NogGes de estatistica em medicina do
trabalho; Acidentes do trabalho: definicdes e prevencdo; Nogdes de saneamento ambiental; Nocdes de legislacdo acidentéria; Legislacdo de saude e seguranca do
trabalho; Previdéncia Social: funcionamento e legislagdo; Nogdes de fisiologia do trabalho (visdo, audi¢do, metabolismo e alimentagdo, sistemas respiratério,
cardiovascular, osteoarticular); Nogcoes de atividade e carga de trabalho; Nogoes de atividade fisica e riscos & satde; Trabalho sob pressédo temporal e riscos a satde;
Trabalho noturno e em turnos: riscos a saude, nogdes de cronobiologia, novas tecnologias, automacédo e riscos & saide; Agentes fisicos e riscos a saude; Agentes
quimicos e riscos a salde; NogOes de toxicologia; Sofrimento psiquico e psicopatologia do trabalho (inclusive com relagéo ao alcool e as drogas); Doencas profissionais
e doencas ligadas ao trabalho (pneumoconioses, asmas profissionais, cancer de pele, surdez, hepatopatias, nefropatias, doencas do aparelho osteoarticular, doengas
infecciosas, doencas cardio-circulatérias, hematopatias, entre outras); Riscos ligados a setores de atividade com especial atengdo & condugéo de veiculos; Nogbes de
avaliacdo e controle dos riscos ligados ao ambiente de trabalho; Nogdes de acompanhamento médico de portadores de doengas cronicas em medicina do trabalho;
Nocbes de funcionamento de um servico de medicina e seguranca do trabalho em empresas; No¢des de ergonomia e melhoria das condi¢es de trabalho;
Conhecimento sobre etiologia das DORTSs e sobre fatores estressantes em ambiente de trabalho.

COD 43 — MEDICO VETERINARIO

CE Etica Veterinaria. higiene no processo produtivo em criagdo de animais de produg&o; consideracdes sobre epidemiologia e saneamento em animais de produgao.
Higiene dos alimentos. Controle de endo e ectoparasitas em animais de produgédo. Controle de roedores na zona rural. Principios gerais de vacinas e vacinages em
animais de produgdo. Manejo sanitario de suinos = principais doencas, controle de verminose. Manejo sanitéario de aves = principais doencas, controle de verminose.
Manejo sanitario de ovinos e caprinos = principais doengas, controle de verminose. Manejo sanitério de bovinos e bubalinos = principais doencas, controle de
verminose. Zoonoses em animais de produgédo. Instrucdo normativa 51 (leite) governo federal. Lei municipal 1737/01 de 21/12/2001 e decretos 5661/05 e 3756/98
(municipais).

POLITICA DE SAUDE

Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Satde. Lei Organica do Municipio — cap. Saude. Organizagdo da Atencao
Béasica no Sistema Unico de Satde. Epidemiologia, histéria natural e prevencgéo de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Satde — Vigilancia em Satde.
Indicadores de nivel de satde da populacéo. Politicas de descentralizagdo e atengdo primaria & Saude. Doencas de notificagdo compulséria no Estado de Sdo Paulo.
Conselho Nacional de Salde: Portaria 1.253/2004; Portaria 376/2004; Lei 8.080/1990; Resolugdo 333/2003; EC — 29/2000; Decreto 4.878/2003; Portaria 643/2003;
Portaria 2.257/2003; Lei 8.142/1990; Resolugdo n® 330/2003 NOB SUS.

Codigo de Saude do Estado: Lei Complementar 791/1995.

Sistema de Informagé&o sobre Mortalidade: Lei n°4436/1984; Lei n°® 5452/1986.

NOAS: Portaria MS/GM n° 1666/2002; Portaria MS/GM n° 373/2002.

Cartdo SUS: Portaria MS/GM n® 1560/2002

Comisséo Intergestores Bipartite: Resolu¢do SS — 105/2004; Portaria n® 1734/GM/2004; Resolugdo SS — 354/1993.

VIGILANCIA SANITARIA: Lei Estadual 10083/1998; Lei Municipal 1061/1997; Lei Municipal 1062/1997; Lei Municipal 1027/1997.

Legislagdo Municipal: Lei n® 531/1991; Lei n°® 1173/1998; Lei n°® 1076/1997. LEI 2028/2003

http://conselho.satde.gov.br . Lei Municipal n° 546/91 — disponivel para consulta nos sites www.camaraitapeva.sp.gov.br e www.itapeva.sp.gov.br .
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COD 54 a 62 — PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA | e PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 11

PARTE COMUM

Conhecimentos Pedagégicos

Concepgdes de Educagdo e Escola. Fungdo social da escola e compromisso social do educador. Etica no trabalho docente.Tendéncias educacionais na sala de aula:
correntes tedricas e alternativas metodoldgicas. A construcdo do conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Vis&o interdisciplinar e transversal do
conhecimento. Projeto politico-pedagégico: fundamentos para a orientacdo, planejamento e implementacdo de agdes voltadas ao desenvolvimento humano pleno,
tomando como foco o processo ensino-aprendizagem. Curriculo em acéo: planejamento, sele¢do e organizacdo dos conte(idos. Avaliagdo. Organizagdo da escola
centrada no processo de desenvolvimento do educando. Educag&o inclusiva. Gestdo do plano de ensino.

Legislacao

. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — promulgada em 5 de outubro de 1988. Artigos 5°, 37 ao 41, 205 ao 214, 227 ao 229.

. Lei Federal n® 9394/96 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.

. Lei Federal n® 8069/90 ECA — Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras providéncias. Livro I: Titulo I; Titulo Il - artigos 7° a 24 e 53 a
69: Titulo 111 - artigos 70 a 80. Livro II: Titulol: Titulo I1; Titulo I11; Titulo 1V; Titulo V - artigos 131 a 140.

. Parecer CNE/CEB n° 04/98 — Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental.

. Indicacdo CEE n° 08/2001 — Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental no Sistema de Ensino do Estado de S&o Paulo.

. Parecer CNE/CEB n® 17/2001 — Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Especial.

. Deliberagdo CEE n° 05/00 e Indicagdo CEE n® 12/99 — Fixa normas para a educacéo de alunos que apresentam necessidades educacionais especiais na educagéo
bésica do sistema estadual de ensino.

. Estatuto do Magistério Municipal.

. SAO PAULO. Secretaria de Estado da Educagdo. Coordenadoria de Estudos e Normas Pedagdgicas. A construgdo da proposta pedagdgica da escola. Sdo Paulo:

SE/CENP, 2000.

Bibliografia

. CASTORINA, J.A. et. al. Piaget-Vigostky: novas contribui¢es para o debate. S&o Paulo: Atica, 1998.

. COLL, César. O construtivismo na sala de aula. S&o Paulo. Editora Atica, 1999.

. LIBANEO, J.C. Didética. Sdo Paulo: Cortez Editora (Série Formagéo Geral), 1992.

. MORETTO, V. P. Prova: um momento privilegiado de estudo, ndo um acerto de contas. Rio de Janeiro, DP&A, 2002.
. PERRENOUD, Philippe. Dez competéncias para ensinar. Porto Alegre, Ares Médica, 2 a 6.

. PIMENTA, Selma G. A. A construgdo do projeto pedagogico na Escola de 1° Grau. In ldéias n° 8, 1990 - p. 17-24.

SASSAKI, Romeu Kazumi. /nclusdo.: construindo uma sociedade para todos. Rio de Janeiro. Editora WVA, 1997.
WEIZ, T. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. Sdo Paulo: Atica. FARIA, A.L.G.
. PADILHA, Paulo Roberto Planejamento Dialogico. Sdo Paulo: Cortez; Instituto Paulo Freire, (Guia da Escola Cidada; vol. 7 - Introducédo e cap. 1), 2002.

PARTE ESPECIFICA

COD 54 — PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |

Cuidar e cuidar na El. A importancia do Brincar na Infancia. Organizagdo do tempo e espaco na Educagéo Infantil. Os fazeres da infancia — atividades apropriadas para
cada faixa etaria. NocGes basicas de salde da crianga. Caracteristicas do desenvolvimento infantil. Formagao pessoal e social — identidade e autonomia. Conhecimento
de mundo: Movimento, Linguagem Oral e Escrita, MUsica, Natureza e Sociedade, Artes Visuais e Matematica. Alfabetizacéo e Letramento.

Aprendizagem e ensino da lingua: Linguagem, atividade discursiva e textualidade. Diversidade textual e géneros discursivos. Alfabetizacdo e ensino da lingua. O texto
como unidade de ensino. Lingua oral: usos e formas. A fala que cabe a escola ensinar. Lingua escrita: usos e formas
Préatica de leitura. Pratica de producéo de textos. Andlise e reflexdo sobre a lingua: alfabetizagéo, ortografia, pontuagéo, aspectos gramaticais, revisdo de textos

Aprendizagem e ensino da Matematica: Nimeros naturais e sistema de numeracgdo decimal. Operagdes com nimeros naturais: adicdo e subtracdo, multiplicagdo e
divisdo. Célculo mental, aproximagdes e estimativas, célculo escrito. Nimeros racionais. Opera¢cdes com nimeros naturais e racionais. Calculo com nimeros racionais.
Espaco e forma. Grandezas e medidas. Tratamento da informagéo

Aprendizagem e ensino de Historia e Geografia: Historia local e do cotidiano. Histéria das organizagGes populacionais. Deslocamentos populacionais. Organizagdes e
lutas de grupos sociais e étnicos. Organizagdes politicas e administrativas urbana. Organizagdo histérica e temporal. O estudo da paisagem local. Natureza.
Conservacdo do ambiente. Transformagdo da natureza: diferentes paisagens. O lugar e a paisagem. As paisagens urbanas e rurais, suas caracteristicas e relagdes. O
papel das tecnologias na construgdo de paisagens urbanas e rurais. Informagdo, comunicacgdo e interacdo. Distancias e velocidades no mundo urbano e no mundo
rural. Urbano e rural: modos de vida

Aprendizagem e ensino das Ciéncias Naturais: Ambiente, ser humano e satde: Agua, lixo, solo e saneamento basico. Captagdo e Armazenamento da 4gua. Destino
das &guas servidas. Coleta e tratamento de lixo. Solo e atividades humanas. Polui¢do. Busca de informacdes: observacéo, experimentacédo, leitura de textos
informativos. Projetos como estratégia didatica privilegiada para a ampliagdo do conhecimento em Ciéncias Naturais

Temas transversais: Transversalidade e interdisciplinaridade. Desenvolvimento moral e socializagdo. Etica: respeito matuo, justica, didlogo, solidariedade. Pluralidade
cultural: Pluralidade cultural e a vida das criangas no Brasil. Constituicdo da pluralidade cultural no Brasil. O ser humano como agente social e produtor de cultura.
Pluralidade cultural e cidadania. Meio ambiente: Nogdes basicas para a questdo ambiental, Os ciclos da natureza, Sociedade e meio ambiente, Manejo e conservagéo
ambiental. Salde: Auto-conhecimento para o auto-cuidado, Vida coletiva
Orientagdo sexual: O corpo como matriz da sexualidade, Relacbes de género, Prevencdo de doencas sexualmente transmissiveis/AIDS
Projetos como estratégia didatica privilegiada para o trabalho com temas transversais

Bibliografia
. ROSSETTI-FERREIRA, Maria Clotilde. Os fazeres na Educagdo Infantil. Sdo Paulo: Cortez, 2002.
. BRASIL. Ministério da Educacdo e do Desporto. Secretaria de Educagdo Fundamental — Referencial curricular nacional para a educagdo infantil. Brasilia:

MEC/SEF, 1998.

. OLIVEIRA, Zilma Ramos. Educagdo Infantil — Fundamentos e Métodos. Sdo Paulo: Cortez, 2004. 22 ed.

. DEHEINZELIN, Monique. A Fome com Vontade de Comer— Uma proposta curricular de educagéo infantil. Petrépolis/RJ: Vozes, 1994.
. CASTORINA, Antonio José; FERREIRO Emilia; LERNER, Delia e OLIVEIRA, Marta Kohl de. Piaget-Vygotsky: Novas contribuicdes para o debate. S&o Paulo: Atica,
1997.

. ZABALA, Antonio. O construtivismo na sala de aula. Sao Paulo: Atica, 1996.

SMOLE, Katia Stocco, Diniz Maria Ignez — organizadoras. Ler, escrever e resolver problemas. Porto Alegre: Artmed, 2001.

GANDIN, Danilo. Planejamento como Prética Educativa. Sao Paulo: Edi¢des Loyola, 1983.

MORETTO, Pedro Vasco. Prova um momento privilegiado de estudo. Editora DP&A, 2005.

RIOS, Terezinha Azeredo. Compreender e ensinar: por uma docéncia da melhor qualidade. Sdo Paulo: Cortez, 2001.

. FERREIRO, Emilia e TEBEROSKY, Ana S. Psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre: Artes Médicas, 1985.

. KAUFMAN, Ana Maria e RODRIGUES, Maria Elena. £scola, leitura e produgédo de textos. Porto Alegre: Artes Médicas, 1995.

. KLEIMAN, Angela e MORAES, Silvia E. Leitura e interdisciplinaridade. tecendo redes nos projetos da escola (Colecdo Idéias sobre linguagem). Campinas:
Mercado das Letras, 1999.

. MORAIS, Artur Gomes de. Ortografia: ensinar e aprender. Sao Paulo: Atica, 2000.

. SOLE, Isabel. Estratégias de leitura. Porto Alegre: Artmed, 1998.

. LUCKESI, Cipriano Carlos. O que é mesmo o ato de avaliar a aprendizagem? Porto Alegre, Patio: revista pedagdgica, Artmed Editora, n® 12, fev/abr. 2000.

. KAMII, Constance. A crianga e o numero. Trad. Regina A. de Assis. Campinas: Papirus, 1992.

COD 55 — PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 11 — LINGUA PORTUGUESA
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1.Aprendizagem da lingua materna: 1.1.estrutura, uso e funcdes 1.2. ensino e aprendizagem da gramética normativa 2. Linguagem: 2.1. uso, func¢des, andlise. 2.2.
lingua oral e escrita. 2.3. variagbes linguisticas. 2.4. norma padrdo. 3. O texto: 3.1. tipologia textual. 3.2. intertextualidade. 3.3. coesdo e coeréncia textuais. 3.4. o
texto e a pratica de anélise linglistica. 4. Leitura e producédo de textos. 5. Literatura brasileira

Bibliografia
Brasil, Ministério da Educacdo. Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia: MEC/SEF. Volume Lingua Portuguesa, 1998.
Carneiro, Agostinho. Redagdo em construcdo. Sao Paulo: Moderna, 2001.
Chalhub, Samira. Fungdes da Linguagem. S&o Paulo: Atica, 1998.
Cunha, C. e Cintra I. Nova gramatica do portugués. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2001
Chiappini L. Aprender e ensinar com textos didaticos e paradidaticos. Sdo Paulo: Cortez, 1997.
Fiorin, J.L. e Savioli, F.P. Ligdes de textos. 32 ed. S&o Paulo: Atica, 1996.
Geraldi, Jao Wanderley. O texto em sala de aula. Sao Paulo: Atica, 1997.
Kaufman, A.M e Rodrigues, M.E. Escola. Leitura e producdo de textos. Porto Alegre: Artes Médicas, 1995.
Kleiman. A. Texto e leitor: aspectos cognitivos da leitura. Campinas: Pontes, 1993.
. Leitura e intertextualidade. Sdo Paulo: Artes Médicas, 1999.
Koch, 1.G.V. A coeséo textual. S&o Paulo: Contexto, 1997.
Koch, I.L. Travaglia, Luis Carlos. Texto e coeréncia. S&o Paulo: Cortez, 1989.
Possenti, Sirio. Por que (ndo) ensinar gramatica na escola. Campinas: Mercado de Letras, 1998.
Lajolo, M. A Literatura: leitores e leitura. Sdo Paulo: Moderna, 2001
Candido, A. Formacéo da literatura brasileira (volume Unico). Belo Horizonte: Itatiaia, 2000.

COD 56 — PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 11 — MATEMATICA

I. Nimeros e operagdes: Resolucéo de situagdes-problema, compreendendo diferentes significados das operagdes, envolvendo nimeros naturais, inteiros, racionais e
irracionais. Obtencéo de expressGes equivalentes a uma expressao algébrica por meio de fatoragfes e simplificagcdes. Traducdo de situagdes-problema por equacées
ou inequacdes do 1° grau e 2° graus, discutindo o significado das raizes encontradas em confronto com a situagdo proposta. Uso de fun¢des para descrever a
interdependéncia de duas grandezas em situacfes concretas. ldentificacdo de gréficos que representam fung¢des reais, analisando suas propriedades (crescimento e
decrescimento, zeros, etc). Resolugdo de situacdes-problema que envolvem porcentagem e juros. Célculo mental e estimativa. Juros, porcentagem e regra de trés.

1. Espaco e forma: Interpretacdo, a partir de situagbes-problema (leitura de plantas, croquis, mapas), da posicdo de pontos e de seus deslocamentos no plano, pelo
estudo das representacdes em um sistema de coordenadas cartesianas. Classificagdo de figuras tridimensionais e bidimensionais, segundo critérios diversos, como:
corpos redondos e poliedros; poliedros regulares e ndo-regulares; prismas, piramides e outros poliedros; circulos, poligonos e outras figuras; nimero de lados dos
poligonos ; eixos de simetria de um poligono; paralelismo de lados, medidas de angulos e de lados. Anélise em prismas e piramides da posicéo relativa de duas arestas
(paralelas, perpendiculares, reversas) e de duas faces (concorrentes, paralelas, perpendiculares). Identificacdo de angulos congruentes, complementares e
suplementares em feixes de retas paralelas cortadas por retas transversais. Determinacdo da soma dos angulos internos de um poligono convexo qualquer. Resolugéo
de situacGes envolvendo congruéncia e/ou semelhanca de triangulos. Aplicagdo do teorema de Tales e do teorema de Pitagoras.

I11. Medidas: Resolucdo de situagdes-problema envolvendo grandezas (capacidade, tempo, massa, temperatura) e as respectivas unidades de medida, fazendo
conversdes adequadas para efetuar célculos e expressar resultados. Céalculo da area de superficies planas. Célculo da area da superficie total de alguns sélidos
geométricos (prismas e cilindros). Calculo do volume de alguns prismas retos e composi¢oes destes. Estabelecimento da relagdo entre a medida da diagonal e a
medida do lado de um quadrado e a relagédo entre as medidas do perimetro e do didametro de um circulo.

IV. Tratamento da informacéo: Leitura e interpretagdo de dados expressos em graficos de colunas, de setores, histogramas e poligonos de freqiiéncia. Obtengdo das
medidas de tendéncia central de uma pesquisa (média, moda e mediana), compreendendo seus significados para faze interferéncias. Constru¢do do espago amostral,
utilizando o principio multiplicativo e a indicagdo da probabilidade de um evento por meio de uma razéo.

V. Objetivos e selecdo de contetidos da Matematica no Ensino Fundamental.

VI. Aprender e ensinar Matematica no Ensino Fundamental: O professor e o saber matematico. O aluno e o saber matematico. As relacdes professor-aluno e aluno-
aluno.

VII. A resolugdo de problemas e o ensino-aprendizagem de Matemaética.

VIII. Avaliagdo em Matematica.

IX. Meios para ensinar e aprender Matematica no Ensino Fundamental: Possibilidades da histéria da Matematica. Jogos nas aulas de Matematica. O uso das
calculadoras.

Bibliografia

BRASIL, Secretaria de Educa¢do Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia: MEC/SEF, 1998. Volume: Matematica.

CANDIDO, Suzana Laino. Formas num mundo de formas. S&o Paulo, Moderna, 1997.

D'’AMBROSIO, U. Da realidade a acdo: reflexbes sobre Educacdo e Matematica. Unicamp, Campinas, 1986.

IEZZI, Gelson e outros. Colecdo Fundamentos da Matematica Elementar. Sdo Paulo. Atual: 1997. Volumes: 1, 5, 9 e 10.

Centro de aperfeicoamento do Ensino de Matematica CAEM. Jogos e resolugdo de Problemas. Uma estratégia para o ensino da Matematica. Sdo Paulo: IME/USP., v6,
1996.

LOPES, A. J. Explorando o uso da calculadora no ensino de Matematica para jovens e adultos — in Alfabetizacdo e Cidadania n°6 RAAB, 1998.

PARRA, Cecilia & SAIZ, Irma. A didatica da Matematica, reflexdes psicopedagdgicas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1995.

SAO PAULO (Estado). Secretaria da Educagdo. Coordenadoria de Estudos e Normas Pedagogicas. Proposta Curricular para o ensino da Matematica: 1° grau. Sao Paulo:
SE/CENP.

SAO PAULO (Estado). Experiéncias Matematicas. Sao Paulo, 52 a 82 séries. VITAE/CENP, 1994.

SMOLE, Katia Stocco; Diniz, Maria Ignez — organizadoras. Ler, escrever e resolver problemas. Porto Alegre, Artmed: 2001.

COD 57 — PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 11 — HISTORIA
1. Ensino de Histdria: Saber histérico escolar. Sele¢cdo e organizacdo de conteldos histéricos. Metodologias do ensino de Histéria. Trabalho com documentos e
diferentes linguagens no ensino de Historia.
2. Conhecimento histérico contemporaneo: Histéria e temporalidade. Saber histérico e historiografia.
3. Histéria do Brasil e a construgdo de identidades: Historiografia brasileira e a Histéria do Brasil. Histéria brasileira: da ocupagdo indigena ao mundo
contemporaneo. Histéria nacional, Regional e local.
4. Historia da América e suas identidades: Lutas sociais e identidades: sociais, culturais e nacionais.
5. Histéria do mundo Ocidental: Histéria africana e suas relagdes com a Europa e a América. Lutas sociais e identidades: sociais, culturais e nacionais. Legados
culturais da antiguidade classica. Convivios e confrontos entre povos e culturas na Europa medieval.
Bibliografia
ANDERSON, Perry. Linhagens do Estado Absolutista. S&o Paulo: Brasiliense, 1998.
, Perry. Passagens da Antigliidade ao Feudalismo. S&o Paulo: Brasiliense, 1998
BITTENCOURT, Circe (org.). O saber histérico na sala de aula. Sdo Paulo: Contexto, 1998.
BRASIL. SECRETARIA DE ENSINO FUNDAMENTAL. Parametros Curriculares Nacionais. Vol. Histéria. Brasiléia: MEC/SEF, 1998.
FERRO, Marc. Histéria das colonizag@es — Das conquistas as independéncias — século XI11 a XX. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1996.
FREITAS, Marcos Cezar de Freitas (org.) Historiografia brasileira em perspectiva. Sdo Paulo: Contexto, 1998.
HOBSBAWN, Eric. A Era das Revolugdes — 1789 — 1748. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1995.
MOTA, Carlos Guilherme. A experiéncia brasileira. A grande transagdo. Sdo Paulo: SENAC, 2000.
PALARES_BURK, Maria Lucia Garcia. As muitas faces da histdria — nove entrevistas. Sdo Paulo: Editora UNESP, 2000.
PRADO, Ligia Coelho. América Latina no século XIX — Tramas, telas e textos. S&o Paulo: Edusp; Bauru: Edusc, 1999.
SILVA, Aracy Lopes da & GRUPIONI, Luis Donisete Benzi (org.). A tematica indigena na escola. Novos subsidios para professores de 1° e 2° graus. Brasilia: MEC,
MARI, UNESCO, 1995.
SIMAM, Lana Mara de castro & Fonseca, Thais Nivia de Lima e (org.). Inaugurando a Histéria e construindo a nagéo. Discurso e imagens no ensino de Histéria. Belo
Horizonte: Auténtica, 2001.
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COD 58 — PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 11 — GEOGRAFIA

1. Fundamentos tedricos do pensamento geogréfico e sua histéria. 2. Natureza e sociedade: Os sistemas naturais. As a¢des humanas sobre a natureza. 3. O espaco
geogréafico mundial e brasileiro: O processo de industrializagdo. O processo de urbanizagdo. O espaco agrario. O papel do Estado na organizacdo do espago. A dinamica
demogréfica. Globalizacéo e geopolitica. 4. O ensino de Geografia: Principios metodoldgicos. O uso de representagdes cartograficas: conceitos e linguagens

Bibliografia

AB'Saber, Aziz. Os Dominios de natureza no Brasil: potencialidades paisagisticas. Sdo Paulo: Atelié Editorial, 2003

ALMEIDA, Rosangela Doin de. Do desenho ao mapa. S&o Paulo: Contexto, 2001

BRASIL, Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Geografia. Ensino de 52 a 82 séries. Brasilia: MEC/SEF, 1998
, Secretaria de Educag@o Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: Temas transversais. Brasilia: MEC/SEF, 1998

CARLOS, Ana Fani Alessandri (org.). Novos Caminhos da Geografia. S&o Paulo: Contexto, 1999

, Ana Fani Alessandri (org.). A Geografia na sala de aula. Sdo Paulo: Contexto, 1999

CAVALCANTI, Lana de Souza. Geografia: escola e construcdo de conhecimentos. Campinas: Papirus, 1998

DREW, David. Processos interativos Homem-meio ambiente. Rio de Janeiro. Bertrand Brasil, 1998

MORAES, Antonio Carlos Robert de . Geografia: pequena histéria critica. S&o Paulo: Hucitec, 1981

OLIVEIRA, Ariovaldo Umbelino de. A Geografia das lutas no campo. S&o Paulo: Contexto, 1997

ROSA, Antonio Vitor. Agricultura e meio ambiente. Sdo Paulo: Atual, 1998

ROSS, Jurandyr L. Sanches. (org.) Geografia do Brasil. Sdo Paulo: Edusp, 1995

SANTOS, Milton. Por uma Geografia nova. Da critica da Geografia a uma Geografia critica. Sdo Paulo: Edusp, 2002

SANTOS, Milton. Por uma outra globalizac&o. Rio de Janeiro: Record, 2001

VESENTINI, José William. Novas Geopoliticas. Sdo Paulo: Contexto, 2000

COD 59 — PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 11 — CIENCIAS FISICAS E BIOLOGICAS

1. O conhecimento cientifico: 1.1. Evolugédo histérica. 2. Ensino de Ciéncias: 2.1. Evolucéo e contextualizagdo na sociedade brasileira; 2.2. O ensino de Ciéncias e as
questdes sociais: ambiente, saide, orientagdo sexual, ética e pluralidade cultural. 3. Relagdo entre os seres vivos e o ambiente: 3.1. O homem e a sua agéo sobre o
ambiente; 3.2. Principios basicos que regem as funcdes vitais dos seres vivos; 3.3. Relagéo entre estruturas e funcdes dos sistemas e suas adaptagdes ao meio; 3.4.
Caracterizacdo dos grandes grupos animais e vegetais. 4. O corpo humano como um todo em equilibrio: 4.1. Saide e Orientagdo Sexual; 4.2. Desequilibrios:
endemias, drogas, desnutricdo. 5. Continuidade das espécies: 5.1. Evolugdo; 5.2. Reproducdo; 5.3. Hereditariedade. 6. Fundamentos teéricos da Quimica: 6.1.
Conceitos, leis, relagdes e principios basicos; 6.2. Interacdes e transformagdes quimicas. 7. Fundamentos teéricos da Fisica: 7.1. Conceitos, leis, relagbes e principios
bésicos;

Bibliografia

AMABIS, J.M.; MARTHO G. R. Conceitos de Biologia (Volumes 1,2 e 3). S&o Paulo: Moderna, 2001.

AMARO, Cibele de Moraes. Papel da educagdo na acéo preventiva ao abuso de drogas e as DST/AIDS. S&o Paulo: FDE — Diretoria de Projetos Especiais/Diretoria
Técnica, 1996 (série idéias; n. 29).

BRASIL. Secretaria de Educacdo Média e Tecnol6gica. Parametros Curriculares Nacionais — Ciéncias — 52 a 82 séries: ensino fundamental. Ministério da Educacéo,
Secretaria de Educagdo Fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1997.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Programa parametros em agdo, meio ambiente na escola: guia do formador / Secretaria de Educagdo Fundamental.
Brasilia: MEC/SEF,2001. p.116-119;121-137 e 180-187.

CARVALHO, A.M.P.; GIL-Pérez, D. Formag&o de professores de ciéncias. So Paulo: Cortez, 2001. Col. Questdes da Nossa Epoca. N° 26.

GRUPO DE PESQUISA EM EDUCAGAO QUIMICA. Interagdes e transformagdes I. Livro do aluno: Guia do professor. 6 ed. Sdo Paulo: Editora da Universidade de S&o
Paulo, 2000.

GRUPO DE PESQUISA EM EDUCAGCAO QUIMICA. Interagdes e transformagdes I11. Livro do aluno: Guia do professor. 2 ed. Sdo Paulo: Editora da Universidade de S&o
Paulo, 2000.

GRUPO DE REELABORAGAO DO ENSINO DE FiSICA. Fisica 1, 2 e 3. GREF. 5 ed. S&o Paulo: Editora da Universidade de S&o Paulo, 1999.

SAO PAULO (Estado). Secretaria do Meio Ambiente. Conceitos para se fazer educagdo ambiental. Secretaria do Meio Ambiente, Coordenadoria de Educagdo Ambiental.
2 ed. Sao Paulo: Secretaria, 1997.

WEISSMANN, Hilda (org.). Didatica das Ciéncias Naturais. Contribui¢des e Reflexdes. Porto Alegre: ARTMED, 1998.

PAULINO, Wilson Roberto. Biologia - Série Novo Ensino Médio. v. Unico. 82 ed. S&o Paulo: Atica, 2002.

TRIVELLATO, José TRIVELLATO, Silvia MOTOKANE, Marcelo LISBOA, Julio Foschini KANTOR, Carlos. Ciéncias, Natureza & Cotidiano. 12 ed. Sao Paulo: FTD, 2004.

COD 60 — PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 11 — INGLES

1. English Language

2. Language as communication

2.1 Language system

a. phonology

b. morphology

c. syntax

3. Teacher Development and Teaching Practice
3.1 Objectives in Teaching English as a Foreign Language
3.2 Methods, approaches, techniques and resources
3.3 The four skills:

a reading

b. speaking

C. listening

d writing

4 Evaluating, selecting and producing materials

Bibliografia

Almeida Filho J.C., O Professor de Lingua Estrangeira em Formagdo, Campinas-SP, Pontes Editores, 1999.

Brasil. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Volume: Lingua Estrangeira. Brasilia: MEC/SEF, 1998.
Celani A., “As Linguas Estrangeiras e a ldeologia Subjacente & Organizacdo dos Curriculos da Escola Publica”, CLARITAS, n°. 1, Sdo Paulo, EDUC, 1995.
Grigoletto M., Carmagnani, A.M. (org.), Inglés Como Lingua Estrangeira: Identidade, Praticas e Textualidade, Sdo Paulo, Humanitas, 2001.
Krashen S, Terrell T., The Natural Approach, UK, The Alemany Press/Pergamon Press, 1983.

Numan, D., Lamb, C., The Self-Directed Teacher — Managing the Learning Process, NY, Cambridge University Press, 1996.

Coracini MJ. (org.). O Jogo Discursivo na Sala de Aula de Leitura. Lingua materna e Lingua estrangeira, Campinas, Pontos, 1995.

Quirk R., Leech G., Svrartvik J., A Grammar of Contemporary English, London, Longman, 1979.

Richards JC., Lochart C., Reflective Teaching in Second Language Classroom, Cambridge: Cambridge University Press. 1994.

Widdowson, HG. O Ensino de Linguas para a Comunicagdo, Campinas, Pontes, 1991.

COD 61 — PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 11 — EDUCAGAO ARTISTICA

1. Artes Cénicas: Historia das artes cénicas. Teoria e pratica. Teatro e jogo. 2. Artes Plasticas: Histdria geral das artes. Historia e ensino das artes no Brasil. Teoria da
arte: arte como produgdo, conhecimento e expressdo; a obra de arte e sua recepgdo. Artes visuais: elementos de visualidade e suas relagdes; comunicacdo na
contemporaneidade. 3. Musica: Aspectos histéricos da musica ocidental. Elementos estruturais da linguagem musical. Tendéncias educacionais quanto ao ensino da
musica, na sala de aula. Viséo interdisciplinar do conhecimento musical. 4. Danga: Histéria da danca. Papel da danca na educacdo. Estrutura e funcionamento do
corpo para a danga. Proposta triangular — fazer, apreciar e contextualizar. As dancas como manifestacdes culturais
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Bibliografia
Amaral, Ana Maria. Teatro de formas animadas. Sdo Paulo: EDUSP, 22 ed., 1993.
Barbosa, A.M. A imagem no ensino da arte. S&o Paulo: Perspectiva,1991.
, John Devery e o ensino da arte no Brasil. Sdo Paulo: Cortez,2001.
Bernet, Roy. Uma breve histéria da musica. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed. 1986.
Boal, Augusto. Jogos para atores e nao-atores. Rio de Janeiro: Civilizagdo Brasileira, 22 ed. 1999.
Brasil, Ministério da Educacgéo e do Desporto/ Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Volume: Arte. Brasilia: MEC/SEF, 1998.
Cafezeiro, Edwaldo e Gadelha, Carmen. Histdria do teatro brasileiro: de Anchieta a Nelson Rodrigues. Ed. U.F.R.J/FUNARTE, 1996.
Canton, Katia. E o principe dangou... o conto de fadas, da tradigio oral & danga contemporanea. S&o Paulo: Atica, 1994.
Dondis, D.A. A sintaxe da linguagem visual. S&o Paulo: Martins Fontes, 2000. 32 ed.
Gombrich, E. H. A histéria da arte. Rio de Janeiro, Ed. LTC, 162 ed, 1999.
Jeandot, Nicole. Explorando o universo da musica. Sdo Paulo: Ed. Scipione, 1990.
Koudela, Ingrid D. Jogos teatrais. So Paulo: Perspectiva, 42 ed., 2001.
Laban, Rudolf. Danga educativa moderna. S&o Paulo: icone, 1990.
Lacerda, Osvaldo. Teoria elementar da musica. Sdo Paulo: Ricord Brasileira, 122 ed.
Marques, Isabel. Ensino de dancga hoje — textos e contextos. Sdo Paulo: Cortez, 1999.
Pareyson, L. Os problemas da estética. Sdo Paulo: Martins Fontes, 32 ed. 2000.
Shafer, R. Murray. O ouvido pensante. Sdo Paulo: Fundag&o Edit. Da UNESP, 1991.

COD 62 — PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 11 — EDUCAGAO FISICA
1. Area de conhecimento — Dimens&o historica, filosofica, politica, sécio-cultural e bioldgica; sua importancia e implicagdes pedagdgicas. 2. Linguagem e Cultura de
Movimento — A Educagéo Fisica no curriculo da Educag&o Basica: significados e possibilidades, interfaces e desdobramentos, contextualizacéo e implicagdes.

BIBLIOGRAFIA

Brasil- Ministério da Educag&o- Secretaria da Educagdo Fundamental- Parametros Curriculares Nacionais: 12 a 42 séries. Brasilia: SEF/MEC 1997. V.7

Brasil- Ministério da Educagdo- Secretaria da Educagdo Fundamental- Parametros Curriculares Nacionais de Educacdo Fisica 3° e 4° ciclos de Ensino Fundamental.
Brasilia: SEF/MEC 1998.

Brotto, Fabio Otuzi. Jogos Cooperativos: 0 jogo e o esporte como um exercicio de convivEncia. Santos. Projeto Cooperagao, 2001.

Tani, Go- Educacéo Fisica Escolar: Fundamentos de uma abordagem desenvolvimentista. Sdo Paulo: EPU/EDUSP.1988.

Dadlio,J. Da cultura do corpo. Campinas. Papirus. 1995.

Castelani Filho, Lino. Educagéo Fisica no Brasil- A histéria que ndo se conta. Campinas: Papirus 1991.

Freire, Jodo Batista. Educagao de Corpo Inteiro. Sdo Paulo:Scipione 2003

Freire, Jodo Batista; Scaglia, Alcides J. Educacdo como Pratica Corporal. S&o Paulo:Scipione 2004

COD 63 — PSICOLOGO

CE — Psicologia como ciéncia. Comportamento humano. Teorias Psicolégicas. Cognicdo. Recursos Humanos. Recrutamento, Selecéo, Testes Psicolégicos e Treinamento
de Pessoal. Conceitos e principios de Psicologia, especialmente daqueles aplicados & analise e compreensdo da comunicagédo social. Visdo cientifica do comportamento
social e das relagbes de trabalho e consumo. O comportamento do receptor na comunicacdo de massa. A influéncia da comunicacé@o e dos meios de comunicagdo de
massa na sociedade. Comunicacdo de massa e persuasdo. Psicologia das Relagdes Humanas em empresas.

POLITICA DE SAUDE

Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Saude. Lei Organica do Municipio — cap. Saude. Organizacédo da Atengédo
Basica no Sistema Unico de Satde. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Satde — Vigilancia em Satde.
Indicadores de nivel de satde da populacéo. Politicas de descentralizagdo e atengdo primaria & Saude. Doencas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo.
Conselho Nacional de Saude: Portaria 1.253/2004; Portaria 376/2004; Lei 8.080/1990; Resolugdo 333/2003; EC — 29/2000; Decreto 4.878/2003; Portaria 643/2003;
Portaria 2.257/2003; Lei 8.142/1990; Resolugéo n® 330/2003 NOB SUS.

Cédigo de Salude do Estado: Lei Complementar 791/1995.

Sistema de Informacéo sobre Mortalidade: Lei n®4436/1984; Lei n® 5452/1986.

NOAS: Portaria MS/GM n° 1666/2002; Portaria MS/GM n° 373/2002.

Cartdo SUS: Portaria MS/GM n° 1560/2002

Comisséo Intergestores Bipartite: Resolucéo SS — 105/2004; Portaria n® 1734/GM/2004; Resolugdo SS — 354/1993.

VIGILANCIA SANITARIA: Lei Estadual 10083/1998; Lei Municipal 1061/1997; Lei Municipal 1062/1997; Lei Municipal 1027/1997.

Legislagdo Municipal: Lei n°® 531/1991; Lei n°® 1173/1998; Lei n°® 1076/1997. LEl 2028/2003

http://conselho.satde.gov.br . Lei Municipal n° 546/91 — disponivel para consulta nos sites www.camaraitapeva.sp.gov.br e www.itapeva.sp.gov.br .

COD 66 — TECNICO AGRICOLA

CE - Nogdes de elaboragéo de estudos e projetos; propriedades rurais, condi¢des sociais do homem no campo. Producédo, administracéo e planejamento agropecuario.
Diferentes alternativas e métodos de preparo do solo; demarcagédo, dimensionamento e abertura de cova. Mecanizagdo do solo; M&quinas e implementos agricolas.
Métodos para coleta de amostras de solo e interpretacdo de resultados. Corregdo de acidez do solo, adubos e adubagdo, controle quimico de ervas daninhas.
Identificacédo e controle convencional e bioldgico de pragas e doencgas. Agricultura moderna; organica e agroecoldgica. Producédo e manutencdo de sementes, viveiro
de mudas e pomares. Planejamento e organizacdo de métodos e técnicas; de propagacdo vegetal. Uso da agua no solo: nogdes de irrigacdo e drenagem.
Conservagdo ambiental.

COD 67 — TECNICO CONTABIL
CE: Contabilidade geral. Procedimentos contébeis. Operagdes com mercadorias. Avaliagdo de estoque. Ativo imobilizado e suas amortizagdes. Principios e convencdes
contaveis. Andlises de demonstracdes contabeis. Regimes contabeis. Nog¢Ges de Contabilidade publica

COD 68 — TECNICO DE INFORMATICA
CE — Desenvolvimento, implantagdo e manutencdo de software. Banco de dados. Programacdo. Loégica de programacdo. Andlise de sistema. Rede. Internet.
Atendimento ao usuario. Relagdes Humanas.

COD 69 — TECNICO EM MINERAGAO

CE - Exploracdo e aproveitamento dos recursos minerais. Setor mineral e suas relagdes com o meio ambiente. Mineracdo em terras indigenas e UCs. Politica mineral.
Recursos do mar. Producéo, comercializagdo, industrializacéo e utilizagdo dos bens minerais. Regime Juridico dos bens minerais. Politica nacional e do estado de Sao
Paulo de meio ambiente.

COD 70 — TECNICO FLORESTAL
Resgate e Conservacdo de Espécies Florestais. Manejo Florestal de Espécies Nativas. Producdo de Mudas Florestais em Viveiro. Recursos Florestais Renovaveis.
Legislacéo de Protecéo do Meio Ambiente.
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COD 71 — TECNICO DE AGRIMENSURA

CE - Conhecimentos de rotina de levantamento topografico: interpretacdo de projetos, realizagdo de medicdes e dominio do instrumental de agrimensura.
Conhecimentos de célculos de agrimensura. Elaboragdo de mapas topograficos. Conhecimentos relativos a padres de qualidade e seguranga nos trabalhos de
arruamento, estradas, obras hidraulicas e outras.

COD 72 — TECNICO DE LABORATORIO

CE - Nogdes basicas sobre conceitos Epidemiolégicos: Endemias, epidemias, surtos; Agente infeccioso, Fontes de infeccdo; Transmissédo de agentes infecciosos;
Periodo de incubagdo e de transmissibilidade; Transmissor e hospedeiro intermediério; Imunidade e Susceptibilidade; Nogdes Basicas sobre: Pactos e agendas de
salde local; Programa de Controle de Raiva; Vigilancia Entomolégica; Leishmanioses; Animais peconhentos; Febre Amarela: definicdo, agente etiolégico, transmissor,
cadeia de transmissdo, profilaxia; Dengue: definicdo, agente etiol6gico, transmissor, cadeia de transmissdo, profilaxia; Instrumentos: uso e funcionamento
(microscépio, espectrofotdmetro, balanca analitica, centrifugas, etc..); Principios basicos em coletas de materiais biolégicos. Preparo de vidrarias. Preparo de corantes.
Preparo de reagentes quimicos. Preparo de laminas para a observacdo microscopica. Esterilizagdo e desinfeccdo. Microbiologia: preparacdo de esfregacos
bacterioldgicos, preparagdo de meios de cultura. NogGes de bacteriologia. Parasitologia: nocdes basicas dos ciclos parasitarios, preparacdo das fezes para exame.
Principios basicos dos métodos: Faust, Hoffman, Kato e Rugai. Imunologia: no¢des basicas de antigeno e anticorpo. Biosseguranga.

POLITICA DE SAUDE

Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Saude. Lei Organica do Municipio — cap. Saude. Organizacdo da Atengédo
Béasica no Sistema Unico de Satde. Epidemiologia, histéria natural e prevencéo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Satde — Vigilancia em Satde.
Indicadores de nivel de satde da populacéo. Politicas de descentralizagdo e atengdo priméaria & Saude. Doencas de notificagdo compulséria no Estado de Sdo Paulo.
Conselho Nacional de Saude: Portaria 1.253/2004; Portaria 376/2004; Lei 8.080/1990; Resolugdo 333/2003; EC — 29/2000; Decreto 4.878/2003; Portaria 643/2003;
Portaria 2.257/2003; Lei 8.142/1990; Resolugéo n® 330/2003 NOB SUS.

Cédigo de Saude do Estado: Lei Complementar 791/1995.

Sistema de Informagé&o sobre Mortalidade: Lei n°4436/1984; Lei n°® 5452/1986.

NOAS: Portaria MS/GM n° 1666/2002; Portaria MS/GM n° 373/2002.

Cartdo SUS: Portaria MS/GM n° 1560/2002

Comisséo Intergestores Bipartite: Resolu¢do SS — 105/2004; Portaria n® 1734/GM/2004; Resolugdo SS — 354/1993.

VIGILANCIA SANITARIA: Lei Estadual 10083/1998; Lei Municipal 1061/1997; Lei Municipal 1062/1997; Lei Municipal 1027/1997.

Legislacdo Municipal: Lei n® 531/1991; Lei n® 1173/1998; Lei n°® 1076/1997. LEI 2028/2003

http://conselho.satide.gov.br . Lei Municipal n° 546/91 — disponivel para consulta nos sites www.camaraitapeva.sp.gov.br e www.itapeva.sp.gov.br .

COD 73 — TECNICO EM EDIFICAGOES

CE: Projetos: plantas (planta baixa, corte e fachadas). Escalas. Leitura de desenhos. Locacdo da Obra: processos de locagdo de uma obra. Nogdes bésicas de
topografia. Estrutura: estruturas de concreto armado. Estruturas de madeira. Formas e escoramento. Concretagem. Ferragem (armadura). Agregados. Vigas, lajes,
pilares. Fundacfes: fundacédo direta, fundagdo profunda, sapatas e blocos, vigas baldrame. Alvenarias: argamassas. Elementos para alvenaria. Revestimentos:
classificagdo e tipos. Revestimentos de paredes e de pisos. Revestimentos internos e externos. Esquadrias: janelas e portas — tipos e especificacbes. Cobertura do
prédio: lajes, estrutura de telhado madeira metalica. Telhas: tipos e classificacdo. Caimento, inclinagdes. InstalacGes hidraulicas: rede de agua potavel — projeto,
instalagdes e materiais. Rede esgoto: projeto, instalacdo e materiais. Instalacdes elétricas: projetos, instalagdes, materiais elétricos, especificagdes. Pintura: tintas —
classificagdo e tipos. Preparagdo e aplicacdo. Consumo de materiais: célculo de consumo de materiais: tijolos, telhas, cimento, pedra e cal. Custos: estimativa de
orcamentos. Quantificacdo de pregos unitarios e globais.

COD 74 — TECNICO EM ENFERMAGEM

CE: Politicas publicas de satide no Brasil: Histérico; Sistema Unico de Satde (SUS); Municipalizagdo da Saude. Etica e legislagdo em enfermagem: Principios basicos de
ética; Regulamentacdo do exercicio profissional; Codigo de ética dos profissionais de enfermagem; Implicacbes éticas e juridicas no exercicio da enfermagem.
Técnicas bésicas de enfermagem: Sinais vitais; Mensuragdo da altura e peso; Assepsia e controle de infec¢do; Biosseguranga; Administracdo de medicamentos (nogdes
de farmacologia, célculo para dosagem de drogas e solugdes, vias de administragéo e cuidados na aplicagdo, venoclise); Prevengéo de Ulceras de pressdo; Sondagens
gastrica e vesical; Coleta de material para exames laboratoriais; Oxigenioterapia; Curativo; Preparo, acondicionamento e métodos de esterilizagdo e desinfeccdo de
materiais; Atendimento de emergéncia; parada cardiorespiratéria, corpos estranhos, intoxicagdes exdgenas, estados convulsivos e comatosos, hemorragias,
queimaduras, urgéncias, ortopédicas: Vias de transmissdo, profilaxia e cuidados de enfermagem relacionados a doengas transmissiveis e parasitarias. Enfermagem
materno-infantil: Assisténcia a gestante no periodo pré-natal, pré-parto, parto e puerpério: Complicagdes obstétricas: Recém-nascido normal e patolégico; Crescimento
e desenvolvimento da crianga; Aleitamento materno; doencas da Primeira Infancia. Enfermagem em Salde Publica: Processo salde — doenga; Imunizacdes; Vigilancia
epidemiolégica; Atengdo a salde da crianca e do adolescente, do adulto, da mulher e do idoso. Nogdes de administragéo aplicada a enfermagem.

POLITICA DE SAUDE

Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Saide. Lei Organica do Municipio — cap. Salde. Organizagdo da Atencéo
Basica no Sistema Unico de Satde. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Satde — Vigilancia em Satde.
Indicadores de nivel de saide da populagéo. Politicas de descentralizagéo e atencéo priméria a Saude. Doencas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo.
Conselho Nacional de Salde: Portaria 1.253/2004; Portaria 376/2004; Lei 8.080/1990; Resolucdo 333/2003; EC — 29/2000; Decreto 4.878/2003; Portaria 643/2003;
Portaria 2.257/2003; Lei 8.142/1990; Resolugdo n® 330/2003 NOB SUS.

Cédigo de Salude do Estado: Lei Complementar 791/1995.

Sistema de Informacéo sobre Mortalidade: Lei n®4436/1984; Lei n® 5452/1986.

NOAS: Portaria MS/GM n® 1666/2002; Portaria MS/GM n° 373/2002.

Cartdo SUS: Portaria MS/GM n° 1560/2002

Comisséo Intergestores Bipartite: Resolucéo SS — 105/2004; Portaria n® 1734/GM/2004; Resolugdo SS — 354/1993.

VIGILANCIA SANITARIA: Lei Estadual 10083/1998; Lei Municipal 1061/1997; Lei Municipal 1062/1997; Lei Municipal 1027/1997.

Legislagdo Municipal: Lei n°® 531/1991; Lei n°® 1173/1998; Lei n°® 1076/1997. LEI 2028/2003

http://conselho.satde.gov.br . Lei Municipal n° 546/91 — disponivel para consulta nos sites www.camaraitapeva.sp.gov.br e www.itapeva.sp.gov.br .

COD 76 — TERAPEUTA OCUPACIONAL

CE: O processo salde-doenga. Doenga mental e cultura. Nogdes bésicas de psicopatologias. Psicodinamica na farmacodependéncias. Psicoses. Histérico da terapia
ocupacional. Terapia Ocupacional Psicodinamica (Fildler e Fildler). Teorias e técnica da terapia ocupacional em salde mental. Terapia ocupacional tratamento das
farmacodependéncias. A utilizagdo de grupos de atividades. Terapia ocupacional e reabilitagdo psicossocial. Terapia ocupacional e reabilitacdo profissional. Terapia
ocupacional e saude do trabalhador.

POLITICA DE SAUDE

Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Saide. Lei Organica do Municipio — cap. Salde. Organizagdo da Atencéo
Basica no Sistema Unico de Satde. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Satde — Vigilancia em Satde.
Indicadores de nivel de satde da populacéo. Politicas de descentralizagdo e atengdo primaria & Saude. Doencas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo.
Conselho Nacional de Saude: Portaria 1.253/2004; Portaria 376/2004; Lei 8.080/1990; Resolugdo 333/2003; EC — 29/2000; Decreto 4.878/2003; Portaria 643/2003;
Portaria 2.257/2003; Lei 8.142/1990; Resolucdo n® 330/2003 NOB SUS.

Cédigo de Salude do Estado: Lei Complementar 791/1995.

Sistema de Informacéo sobre Mortalidade: Lei n®4436/1984; Lei n® 5452/1986.

NOAS: Portaria MS/GM n° 1666/2002; Portaria MS/GM n° 373/2002.

Cartdo SUS: Portaria MS/GM n° 1560/2002

Comisséo Intergestores Bipartite: Resolucéo SS — 105/2004; Portaria n® 1734/GM/2004; Resolugdo SS — 354/1993.

VIGILANCIA SANITARIA: Lei Estadual 10083/1998; Lei Municipal 1061/1997; Lei Municipal 1062/1997; Lei Municipal 1027/1997.

Legislagdo Municipal: Lei n°® 531/1991; Lei n°® 1173/1998; Lei n°® 1076/1997. LEl 2028/2003

http://conselho.satde.gov.br . Lei Municipal n° 546/91 — disponivel para consulta nos sites www.camaraitapeva.sp.gov.br e www.itapeva.sp.gov.br .
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ANEXO 111 - PERFIS DAS FUNGOES DOS CARGOS COM PROVAS SITUACIONAIS
DESCRICAO RESUMIDA

COD 03 — AGENTE DE TRANSITO
Mantém a fluidez e a seguranca do transito urbano e rodovirio; fiscalizam o cumprimento das leis de transito; colaboram com a seguranga publica; protegem bens
publicos, servigos e instalagdes.

COD 04 — ALMOXARIFE

Recepcionam, conferem e armazenam produtos e materiais em almoxarifados, armazéns, silos e depoésitos. Fazem os langamentos da movimentagdo de entradas e
saidas e controlam os estoques. Distribuem produtos e materiais a serem expedidos. Organizam o almoxarifado para facilitar a movimentacéo dos itens armazenados e
a armazenar.

COD 06 — ARMADOR
Preparam a confecgdo de armagOes e estruturas de concreto e de corpos de prova. Cortam e dobram ferragens de lajes. Montam e aplicam armac6es de fundagdes,
pilares e vigas. Moldam corpos de prova.

COD 8 — ASSISTENTE DE TESOURARIA
Supervisionam e controlam equipe e servigos financeiros, de cambio, bens-patrimoniais, créditos e bancérios; elaboram orgamentos; efetuam e conferem pagamentos;
realizam cobrancas, planejando e solucionando pendéncias; administram almoxarifado.

COD 10 — ATENDENTE

Recepcionam e prestam servicos de apoio a clientes; prestam atendimento telefonico e fornecem informagdes em escritérios; marcam entrevistas e recebem clientes
ou visitantes; averiguam suas necessidades e dirigem ao lugar ou a pessoa procurados; agendam servi¢os; observam normas internas de segurancga, conferindo
documentos e idoneidade dos clientes e notificando segurancas sobre presencas estranhas; Organizam informagdes e planejam o trabalho do cotidiano.

COD 13 — AUXILIAR DE ODONTOLOGIA

Planejam o trabalho técnico-odontolégico, de nivel médio, em consultérios, clinicas, laboratérios de prétese e em érgéos publicos de satde. Previnem doenca bucal
participando de projetos educativos e de orientacdo de higiene bucal. Confeccionam e reparam préteses dentdrias humanas, animais e artisticas. Executam
procedimentos odontoldgicos sob superviséo do cirurgido dentista. Administram pessoal e recursos financeiros e materiais. Mobilizam capacidades de comunicagdo em
palestras, orientacGes e discussdes técnicas. As atividades sdo exercidas conforme normas e procedimentos técnicos e de biosseguranca.

COD 14 — AUXILIAR DE SERVIGO ESCOLAR

Executam, nas unidades de ensino, manutengdes elétrica e hidraulica, substituindo, trocando, limpando, reparando e instalando pegas, componentes e equipamentos.
Realizam manutengdo de carpintaria e marcenaria, consertando méveis, substituindo e ajustando portas e janelas, trocando pegas e reparando pisos e assoalhos.
Conservam alvenaria e fachadas e recuperam pinturas, impermeabilizam superficies, lavando, preparando e aplicando produtos. Montam equipamentos de trabalho e
seguranga, inspecionando local e instalando pegas e componentes em equipamentos. Executam servigos gerais em residéncias (troca de chuveiros, conserto de portas
e janelas, entre outros). Trabalham seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e prote¢do ao meio ambiente.

COD 15 — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Executam manutengdes elétrica e hidraulica, substituindo, trocando, limpando, reparando e instalando pegas, componentes e equipamentos. Realizam manutengéo de
carpintaria e marcenaria, consertando moéveis, substituindo e ajustando portas e janelas, trocando pegas e reparando pisos e assoalhos. Conservam alvenaria e
fachadas e recuperam pinturas, impermeabilizam superficies, lavando, preparando e aplicando produtos. Montam equipamentos de trabalho e seguranca,
inspecionando local e instalando pegas e componentes em equipamentos. Executam servicos gerais em residéncias (troca de chuveiros, conserto de portas e janelas,
entre outros). Trabalham seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente.

COD 16 — AUXILIAR DE ELETRICISTA
Planejam servigos elétricos, realizam instalacdo de distribuicdo de alta e baixa tensdo. Montam e reparam instalagdes elétricas e equipamentos auxiliares em
residéncias, estabelecimentos industriais, comerciais e de servi¢os. Instalam e reparam equipamentos de iluminacéo de cenérios ou palcos.

COD 17 — CARPINTEIRO

Planejam trabalhos de carpintaria, preparam canteiro de obras e montam férmas metalicas. Confeccionam férmas de madeira e forro de laje (painéis), constroem
andaimes e protecdo de madeira e estruturas de madeira para telhado. Escoram lajes de pontes, viadutos e grandes vdos. Montam portas e esquadrias. Finalizam
servigos tais como desmonte de andaimes, limpeza e lubrificacdo de formas metalicas, selecdo de materiais reutilizaveis, armazenamento de pegas e equipamentos.

COD 22 — COLETOR
Conservam a limpeza de logradouros pUblicos por meio de coleta de lixo, varre¢des, lavagens, pintura de guias, aparo de gramas etc.

COD 24 - ELETRICISTA

Planejam servicos de manutencdo e instalagdo eletroeletrbnica e realizam manutenges preventiva, preditiva e corretiva. Instalam sistemas e componentes
eletroeletronicos e realizam medi¢des e testes. Elaboram documentagdo técnica e trabalham em conformidade com normas e procedimentos técnicos e de qualidade,
seguranca, higiene, saide e preservagdo ambiental.

COD 32 — FISCAL MEIO AMBIENTE
Orientam e fiscalizam as atividades e obras para prevengdo/preservacdo ambiental e da saide, por meio de vistorias, inspe¢des e andlises técnicas de locais,
atividades, obras, projetos e processos, visando o cumprimento da legislagdo ambiental e sanitaria; promovem educagédo sanitaria e ambiental.

COD 33 — FISCAL MUNICIPAL

Executam servicos de fiscalizagdo de comércio em geral, feiras livres, mercados, comércio ambulante, construgdo de muros e passeios, parques de diversdes e
assemelhados, orientando e verificando irregularidades, validade de alvards e licengas de funcionamento, emitindo notificacdes ou autos de infragdo, a fim de
assegurar o cumprimento da legislagdo municipal vigente.

COD 34 — FISCAL TRIBUTARIO

Fiscalizam o cumprimento da legislacéo tributaria; constituem o crédito tributario mediante lancamento; controlam a arrecadacéo e promovem a cobranga de tributos,
aplicando penalidades; analisam e tomam decisdes sobre processos administrativo-fiscais; controlam a circulagdo de bens, mercadorias e servigos; atendem e orientam
contribuintes e, ainda, planejam, coordenam e dirigem 6rgdos da administracéo tributaria.

COD 35 — FISCAL SANITARIO

Orientam e fiscalizam as atividades e obras para prevencdo/ preservagdo ambiental e da saude, por meio de vistorias, inspe¢des e andlises técnicas de locais,
atividades, obras, projetos e processos, visando o cumprimento da legislagdo ambiental e sanitéria; promovem educagdo sanitaria e ambiental. Lei Municipal n°
546/91.

COD 44 — MERENDEIRA

Receber e conferir merendas, frutas e outros tipos de alimentos a serem distribuidas aos alunos, verificando quantidade e qualidade, confrontando o solicitado e
efetivamente recebido, providenciando acertos e controles. Monitorar a temperatura dos alimentos e preparagdes, anotando em impresso préprio. Preparar a merenda
prevista no cardapio, cozinhar alimentos, utilizando ingredientes disponiveis, seguindo orientagdes da supervisdo de alimentacdo escolar. Distribuir a merenda,
higienizando previamente o local, talheres, pratos e demais utensilios em locais apropriados, dosando a quantidade distribuida a cada aluno. Controlar estoque de
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géneros alimenticios, data de validade e acondicionamento correto dos alimentos. Zelar pela higiene da cozinha e do refeitério, lavando as panelas, fogéo, caldeirdes e
os demais utensilios utilizados na distribuicdo da merenda, bem como as dependéncias da cozinha e local onde foi servida a refeicdo. Registrar em formulario
apropriado, o tipo e quantidade de refeicdes, bem como o nimero de criancas servidas, enviando a SAE, para controle. Executar outras tarefas afins e correlatas,
segundo designacao da SAE.

COD 45 — MONITOR DE TURISMO
Auxiliam no planejamento das atividades de turismo, montam pacotes de turismo, contratam, reservam, promovem, vendem e fiscalizam servigos turisticos, auxiliam a
organizacéo de eventos e prestam orientag&do técnica.

COD 64 — SECRETARIO DE ESCOLA

Executar atividades gerais de escritdrio. Digitar cartas, memorandos, relatérios, oficios e planilhas, de acordo com rascunhos. Receber e encaminhar documentos e
correspondéncias. Atender e efetuar chamadas telefonicas. Anotar e transmitir recados. Organizar e manter atualizado o arquivo de documentos da area. Operar
equipamento de fax para transmissdo e recepgdo de mensagens. Emitir requisicdo para reposicdo de materiais de consumo. Providenciar cpias de documentos.
Executar outras atividades de igual complexidade e responsabilidade. Conhecimentos de Informatica.

COD 75 — TELEFONISTA

Operam equipamentos, atendem, transferem, cadastram e completam chamadas telefonicas locais, nacionais e internacionais, comunicando-se formalmente. Auxiliam
o cliente, fornecendo informagdes e prestando servicos gerais. Podem treinar funcionarios e avaliar a qualidade de atendimento do operador, identificando pontos de
melhoria.

COD 78 — VIGIA

Zelam pela guarda do patrimbnio e exercem a vigilancia de edificios publicos, percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, para evitar
incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades; controlam fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares
desejados; fazem manutencdes simples nos locais de trabalho.
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