CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO
Avenida Cel. Clementino Gongalves, 586 - Chacara Peixe - CEP 18900-488
Fone: (14) 3322-4128

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N¢ 01/2023

A Céamara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de Sao Paulo, por seu Presidente, que este
subscreve, FAZ SABER que se encontram abertas inscricoes para o Concurso Publico de Provas e Titulos para:
AUXILIAR LEGISLATIVO nos termos das Leis Complementares n? 742/2022, 756/2022, 612/2019 e 591/2016
das disposicoes contidas neste Edital de Concurso Publico.

1. EMPREGO - VAGAS - ESCOLARIDADE E/OU REQUISITOS EXIGIDOS - TIPO DE PROVA - JORNADA DE
TRABALHO - SALARIO - TAXA DE INSCRICAO

1.1. AUXILIAR LEGISLATIVO

1.1.1. Vagas: 01

1.1.2. Escolaridade e Requisito Exigidos: Ensino Médio Completo

1.1.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades, Conhecimentos Basicos do
Emprego e Nogdes de Informatica.

1.1.4. Jornada de Trabalho: 40h semanais

1.1.5. Salario: R$ 2.812,17*

1.1.6. Taxa de Inscricdo: R$ 19,80

*Beneficios:

- Cesta Basica (Cartdo Auxilio Alimentagdo) no valor de R$ 658,65 (seiscentos e cinquenta e oito reais,
sessenta e cinco centavos)

- Auxilio Saude no valor de R$ 410,00 (quatrocentos e dez reais)

2. DAS INSCRICOES
2.1. PERIODO - HORARIO - LOCAL
2.1.1. Os interessados deverdo se inscrever pela internet, através do enderego eletronico
www.omconsultoria.com.br, durante o periodo de 03 a 17 de abril de 2023, até 23h59min59seg - horario de
Brasilia.
2.2. Localizar o “link” correspondente ao Concurso Publico N2 01/2023, da Camara Municipal de Santa Cruz do
Rio Pardo;
2.3. Ler o edital até o final;
2.4. Preencher a ficha de inscrigcao;
2.5. Efetuar o pagamento da inscricdo, através de Boleto Bancario que sera gerado pelo sistema;
2.5.1. O candidato devera fazer o pagamento do boleto. O boleto podera ser impresso através da Central
do Candidato, localizado no enderecgo eletrénico www.omconsultoria.com.br. E pago até 20 de abril de 2023,
respeitado o horario do sistema bancario. Pagamentos ap6s a data de vencimento do boleto, ndo serdo
compensados.
2.5.2. Desejando pagar o boleto antes do vencimento, o candidato devera aguardar 24 horas de sua
geragao.
2.6. Para o pagamento da taxa de inscricdo realizada pela internet, somente podera ser utilizado o boleto
bancario gerado pelo site. ~ ~ ~
2.6.1. PARA FINS DE PAGAMENTO DE INSCRICAO NAO SERAO ACEITOS:
2.6.1.1. Depdsito em caixa eletronico
2.6.1.2. Transferéncia eletrénica ou qualquer outra via de que nao seja a quitagdo do boleto bancario
gerado no momento da inscri¢ao;
2.6.1.3. Agendamento do pagamento que ndo tenha sido efetivado até a data de inscrigao.

2.6.1.4. Transferéncia através de PIX.
2.6.1.5. Pagamento de boleto apds o vencimento.

2.6.2. O agendamento do pagamento s6 sera aceito, se comprovada a sua quitagdo dentro do periodo de
vencimento do boleto. Em caso de nao confirmagdo do pagamento, o candidato devera solicitar ao banco o
comprovante definitivo de pagamento do boleto, que confirma a quitagdo na data agendada, data esta que
devera estar no periodo de inscri¢ao;
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2.6.3. O Comprovante de Agendamento ou Extrato Bancéario da Conta debitada, ndo sera aceito para fim de
comprovagao do pagamento;

2.6.4. A qualquer tempo, o candidato que ndao comprovar o pagamento do boleto dentro do prazo de
vencimento, terd sua inscri¢cdo e todos os atos dela decorrentes cancelados;

2.7. A OM Consultoria Concursos Ltda e a Camara Municipal ndo se responsabilizam por pagamentos feitos
fora de agéncias bancarias.

2.8. Apds o término do periodo destinado para as inscri¢des, a ficha de inscricdo ndo estara mais disponivel
no site;

2.8.1. Nao haverd a devolugao de pagamentos de inscrigées, em hipétese alguma.

2.9. A Céamara Municipal e a empresa OM Consultoria Concursos Ltda ndo se responsabilizardo por
solicitagdes de inscricdes nado efetivadas por eventuais falhas de comunicagéo, congestionamento de linhas de
comunicagao ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a correta transferéncia dos dados ou da
impressao dos documentos que possam advir de inscri¢cdes realizadas via internet, sendo de responsabilidade
do candidato, acompanhar a efetivagao da inscrigao.

2.10. REQUISITOS GERAIS PARA A INSCRICAO
2.10.1. O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir, comprovando-

0s no momento da posse:

2.10.1.1 ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicao Federal e demais disposicdes de lei, no caso de estrangeiros;

2.10.1.2. ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da posse;

2.10.1.8. quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;

2.10.1.4. ser eleitor e estar quite com a Justigca Eleitoral;

2.10.1.5. estar com o CPF regularizado;
2.10.1.6. possuir os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o exercicio do emprego;
2.10.1.7. nao registrar antecedentes criminais, bem como nao ter sofrido, no exercicio de emprego ou

fungao publica, a penalidade de demissédo a bem do servigo publico;
2.10.1.8. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do emprego, comprovada por
avaliagdo médica oficial, realizada por profissionais designados pela Camara Municipal de Santa
Cruz do Rio Pardo, e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das fungdes
atinentes ao emprego a que concorre;
2.10.1.9. nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, conforme
inciso Il, do artigo 40 da Constituicao Federal;
2.11. O candidato que nao reunir os requisitos enumerados no item 2.10.1. perdera o direito a posse e sera
desclassificado do Concurso, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as
informagdes fornecidas na ficha de inscrigao.

3 - DA INSCRICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe sdo facultadas no inciso VIII
do artigo 37 da Constituicdo Federal e do artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
que regulamenta a Lei Federal n® 7.853/89, é assegurado o direito da inscricdo ao emprego cujas atribuicoes
sejam compativeis com as necessidades especiais de que sdo portadoras.

3.2. As pessoas com deficiéncia, devidamente inscritas e aprovadas nos termos deste inciso, fica destinada uma
vaga a cada 10 (dez) nomeados por emprego, 0os quais nao serdo discriminados pela sua condigao, exceto
quando a deficiéncia ndo possibilitar as suas contratagdes, pelas caracteristicas de atribuicdes e desempenhos,
incompativeis com ela.

3.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragoes.

3.4. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigées especiais previstas no Decreto Federal n®
3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condigbes com
os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagao, ao
dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os
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beneficios previstos no referido artigo, §1° e §2°, deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das
inscrigdes.

3.5. O candidato devera declarar, quando da inscri¢cdo, ser pessoa com deficiéncia, especificando-a na ficha de
inscricdo, preenchendo também a Ficha de Portadores de Deficiéncia, com apresentagdo de laudo médico
expedido nos Ultimos 6 (seis) meses.

3.6. Aos deficientes visuais que solicitarem prova especial, serdo oferecidas provas no sistema BRAILE e suas
respostas deverdo ser transcritas também em BRAILE (os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no
dia da aplicacdo da prova, reglete e puncdo) e aos deficientes visuais ambliopes, serdo oferecidas provas
ampliadas.

3.7. O candidato portador de deficiéncia podera requerer atendimento especial que necessitar para realizagao
da prova, no ato da inscrigao.

3.8. O candidato portador de deficiéncia devera:

3.8.1. No ato da inscrigao, declarar-se pessoa com deficiéncia;

3.8.2. Encaminhar, devidamente preenchida, Ficha de Pessoa com Deficiéncia disponivel no site
www.omconsultoria.com.br;

3.8.3. Encaminhar laudo médico original ou cépia simples, emitido nos Ultimos seis meses, atestando a
espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doencgas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.9. O candidato portador de deficiéncia devera postar, até o dia 18 de abril de 2023, os documentos a que se
refere o subitem 3.8., via SEDEX, para: OM Consultoria Concursos Ltda - Concurso Publico - Camara Municipal
de Santa Cruz do Rio Pardo - Edital 01/2023 - Rua Alvaro Ferreira de Moraes, 54 - V. Moraes - CEP 19900-250,
Ourinhos-SP.

3.10. O encaminhamento do laudo médico (original ou cépia simples), por qualquer via, é de responsabilidade
exclusiva do candidato. A OM Consultoria Concursos Ltda ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio
que impecga a chegada do laudo ao seu destino.

3.11. O candidato portador de deficiéncia que ndo efetuar a inscricdo conforme instrucdo constante neste
capitulo ndo sera considerado candidato com deficiéncia para fins deste Concurso Publico, bem como n&o tera
as condi¢des especiais atendidas e nao podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

3.12. O candidato aprovado como Pessoa com Deficiéncia sera submetido a avalicdo por Equipe
Multiprofissional da Camara Municipal no momento da contratagao.

3.13. Nao cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica.

3.14. Apo6s o ingresso do candidato com deficiéncia, essa ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
readaptacao do emprego ou para solicitagdo de aposentadoria por invalidez.

3.15. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital serdo
desconsiderados.

4 - DAS PROVAS

4.1. A data, horario e local das provas serdo divulgados pela imprensa e pelos enderegos eletrénicos
www.omconsultoria.com.br com, pelo menos, 5 (cinco) dias de antecedéncia;

4.2. O candidato devera acompanhar a publicagao de editais de abertura de inscricdo, convocagao para prova,
resultado final e outros, pela imprensa oficial. Outros meios de comunicacdo ndo possuem carater oficial,
sendo meramente informativos;

4.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado;.

4.4. A prova sera de carater eliminatério, com duragdo de 3h (irés horas) e constara de 40 (quarenta)
questdes objetivas de multipla escolha, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, num total de 100,0
(cem) pontos, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior 50,0 (cinquenta)
pontos.

4.4.1. A prova sera elaborada com base no programa constantes do Anexo |, nas seguintes proporgdes:

| Emprego | Total de questoes com base no anexo | - Programas Basicos |
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4.4.2. A nota obtida na prova escrita, aos candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50,0 (cinquenta)
pontos, serdo somados os pontos obtidos como titulo, nos termos do ltem 5, deste Edital, para efeito de
Classificagao Final.

4.5. O candidato ler4d as questdes no Caderno de Questées e marcarda suas respostas na Folha de
Resposta de rascunho, localizada na capa do Caderno de Questées e ao término da solugdo da prova,
transcrevera suas respostas na Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, com caneta azul ou preta;

4.6. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartao, devera ser preenchida com caneta azul ou preta, em
forma de bolinha ( ®E@ ) e nao serao consideradas respostas em forma diferente, em “X”, a lapis,
com rasuras, com erratas, com observacgdes ou em branco;

4.7. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, sera o Unico documento valido para a correcao das
questdes objetivas da prova;

4.8. Nao havera substituicdo da Folha de Resposta, sendo da responsabilidade exclusiva do candidato os
prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emendas ou rasura, ainda que legivel;

4.9. Durante a realizagao da prova, o candidato podera solicitar ao Fiscal de Sala, a Folha de Observacgées,
para anotar qualquer problema relacionado com a resolugdo das questdes ou solicitar esclarecimento sobre
elas. As anotagdes dos candidatos serdo analisadas pela equipe técnica responsavel pela organizagcao das
provas, antes da divulgagcao dos gabaritos;

4.10. O candidato devera comprovar sua identidade mediante original de um documento com fotografia,
devendo o referido documento estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato
com clareza;

4.10.1. Na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova, a inclusao
do referido candidato sera feita por meio de preenchimento de formulario especifico, diante da apresentagao de
documentos pessoais e do comprovante de pagamento original;

4.10.2. A inclusdo de que trata o item 4.10.1 sera realizada de forma condicional e sera confirmada
posteriormente, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida inclusao;

4.11. Durante a realizagdo das provas nao sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagao entre
os candidatos, nem a utilizagao de livros, manuais, impressos ou anotag¢des, maquinas calculadoras, (também
em reldgios) e agendas eletrdnicas ou similares, telefone celular, smartphones, mp3, notebook, palmtop, tablet,
BIP, walkman, gravador ou qualquer outro tipo de mensagens, bem como o uso de éculos escuros, bonés,
protetores auriculares e outros acessérios similares.

4.11.1. O aparelho celular deve ser desligado e lacrado em envelope indevassavel entregue pelo fiscal
de sala, antes do inicio das provas.

4.11.2. O uso obrigatério de mascaras e outras medidas de protecdo contra a COVID-19 poderédo ser
determinados a critério da autoridade local, a depender do cendrio epidemiolégico na data da realizagado das
provas, que serao previamente divulgadas.

4.11.3. Recomenda-se ao participante o uso de mascara prote¢ao contra a COVID-19, no local de provas.

4.11.4. Em caso de uso, a mascara deve cobrir totalmente o nariz e a boca, desde a entrada até a saida do
local de provas. Sera permitido que o participante leve mascara reserva para troca durante a aplicagao.

4.11.5. O descarte da mascara de protegdo contra a COVID-19, durante a aplicacdo do exame, deve ser
feito pelo participante de forma segura, nas lixeiras do local de provas.

4.11.6. A ida ao banheiro sera permitida desde que o participante seja acompanhado pelo fiscal, respeitando
a distancia prevista nos protocolos de protecéo contra a COVID-19.

4.12. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizagao das provas, for surpreendido
em comunicagao com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de
comunicacgao, sobre a prova que estiver sendo realizada;

-4-
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4.13. Ao término da prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de Questoes, a Folha de
Resposta e qualquer material cedido para execugéo da prova;

4.14. No ato da devolugdo do Caderno de Questoes e da Folha de Resposta, o Fiscal de Sala destacara e
entregard ao candidato, o rascunho de sua Folha de Resposta, para conferéncia com o gabarito a ser divulgado;
4.15. As salas de provas e os corredores serao fiscalizados por pessoas devidamente credenciadas, sendo
vedado o ingresso de pessoas estranhas;

4.16. O candidato nao podera se ausentar da sala sem o acompanhamento do fiscal;

4.17. Nao havera segunda chamada para qualquer das provas, nao importando o motivo alegado e a auséncia
do candidato acarretara sua eliminacdo do Concurso Publico;

4.18. Os gabaritos serao divulgados no site www.omconsultoria.com.br

5. DOS TiTULOS

5.1. Seréao considerados como Titulos, com seus respectivos valores:
5.1.1. | Especializagdo em qualquer area com duragdo minima de 360
horas (somente uma, com curso concluido e em nivel de Pds-| 3,0 (irés) pontos
Graduacao)
5.1.2. | Ensino Superior em qualquer drea, com curso concluido. 2,0 (dois) pontos

5.2. Os documentos comprovantes dos titulos deverdo ser expedidos, por drgao oficial ou reconhecido e
deverao declarar que o candidato concluiu o curso. Cursos nao concluidos ndo serdo computados;
5.3. Quando se tratar de Especializacédo, devera conter a carga horaria e atestar a conclusao do curso;

5.3.1. Quando se tratar de Ensino Superior, este devera atestar a conclusdo do curso, por meio de diploma
ou certificado.

5.4. Os candidatos deverao entregar a Ficha de Titulos devidamente preenchida com a sua contagem de
pontos, juntamente com as cépias dos documentos comprovantes do titulo.

5.4.1. As copias dos documentos a serem contados como titulos juntamente com a Ficha de Titulos
preenchida e assinada, deverao ser entreques diretamente ao fiscal de sala, no dia da realizacdo da
prova escrita, em envelope lacrado.

5.5. A Ficha de Titulos estara disponivel no enderecgo eletrobnico www.omconsultoria.com.br;

5.6. S6 serao contatos os titulos, para fins de classificagéo, dos candidatos aprovados na Prova Escrita.

6. DO RESULTADO FINAL

6.1. Os candidatos aprovados conforme critério estabelecido no subitem 4.4., deste Edital, serdo relacionados
na Classificacao Final, em ordem decrescente da nota obtida na prova, mais os pontos como titulo:

6.2. Os candidatos inscritos e aprovados, nos termos deste Edital, serdo relacionados na Classificacao
Especial, em ordem decrescente da nota obtida nas provas, constando da classificagdo geral e especial, nos
termos do artigo 42, do Decreto n® 3.298/1999.

6.3. A Classificagcao Final e a Especial (se houver) serdo divulgadas na imprensa oficial do Municipio, e estarao
disponiveis no enderecgo eletrénico: www.omconsultoria.com.br.

6.4. No caso de empate entre candidatos com mesma nota final, terd preferéncia na classificagao:

6.4.1. 12, critério: O candidato com maior idade, na hip6tese de empate entre os candidatos, sera aplicado o
disposto no art. 27 da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso - candidatos com idade superior ou igual a 60 anos)
aplicando-se subsidiariamente, para efeito de classificacao;

6.4.2. 2°. critério: O candidato com maior idade

6.4.3. 3° critério: O candidato com maior numero de filhos menores de 18 (dezoito) anos até a data de
encerramento das inscrigdes.

7. DOS RECURSOS
7.1. Os candidatos inscritos para o emprego relacionado neste Edital poderao recorrer dos seguintes atos:
7.1.1. Do indeferimento de inscricao e incorrecao de dados;
7.1.1.1. O candidato podera recorrer do indeferimento de sua inscri¢ao, no prazo de 02 (dois) dias a contar
da data da publicagdo da homologagao das inscrigdes, com pedido protocolado na Camara Municipal de Santa
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Cruz do Rio Pardo dirigido a Comissdo de Concurso Publico, acerca do indeferimento da inscricdo e da
incorrecéo de dados;
7.1.1.2. Os candidatos que usufruirem beneficio do recurso no caso do ltem 7.1.1.1., poderao participar do
Concurso Publico, condicionalmente, quando seus pedidos nao forem decididos dentro do prazo legal;
7.1.2. Da formulacao das questoes, respectivos quesitos e gabaritos das mesmas;
7.1.2.1. A prova estara disponivel no site www.omconsultoria.com.br, na CENTRAL DO CANDIDATO, por
dois dias a contar da divulgagédo do gabarito preliminar;
7.1.2.2. O candidato podera, durante o periodo de divulgacao da prova, solicitar a revisdo de questao que,
supostamente, tenha apresentado problema, com pedido protocolado na Camara Municipal, dirigido a Comissao
de Concurso Publico;
7.1.2.2.1. Para a revisao de questdo que supostamente tenha apresentado problema, o candidato
devera apresentar recurso fundamentado a fim de que possa ser analisado.
7.1.2.3. Caso alguma questdo venha a ser anulada, o ponto relativo a ela sera atribuido a todos os
candidatos;
7.1.2.4. Se houver algum erro na divulgagao do gabarito preliminar este sera corrigido;
7.1.2.5. O Gabarito Oficial sera divulgado apds anélise de recursos;
7.1.3. Quanto as classifica¢oes finais do Concurso Publico.
7.1.3.1. Os candidatos terao o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da publicagdo do Resultado Final, no
orgao oficial do municipio, para protocolar recurso na Camara Municipal, dirigido a Comissdao de Concurso
Publico, sobre eventuais erros na ordem de classificagdo decorrentes do critério de desempate e solicitar reviséo
da corregao de sua prova;
7.1.4. Havendo alteragcao na Classificagao Final ou Classificagdo Especial por motivo de deferimento em
recurso, ela sera retificada e publicada novamente;
7.2. A Comisséao de Concurso Publico tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de encerramento do
prazo para recursos em cada etapa, para julgar os recursos interpostos por candidatos;
7.3. Recurso extemporaneo sera indeferido;
7.4. A Comissdao de Concurso Publico constitui Ultima instdncia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual nao caberao recursos adicionais.

8. DAS NOMEAGOES/CONTRATAGOES

8.1. A aprovacao no Concurso Publico assegurard apenas a expectativa de direito a contratacdo, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢coes legais pertinentes, da existéncia de
recursos financeiros, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administragdo da Camara Municipal, da rigorosa
ordem de classificagdo e do prazo de validade do Concurso Publico;

8.2. As contratagbes serao feitas conforme regime juridico constituido da Consolidagéo das Leis do Trabalho -
CLT; devendo o candidato:

8.2.1. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

8.2.2. Nao ter sofrido, em exercicio de emprego publico, penalidade por pratica de atos desabonadores;

8.2.3. Gozar de boa saude fisica e mental (atestado de saude funcional);

8.3. A convocacao de candidatos aprovados para contratagao dependera das necessidades da Administragéo
Municipal, da existéncia de recursos financeiros e sera obedecida rigorosamente a classificagdo publicada, ndo
gerando a aprovagao do candidato, direito a sua contratacao;

8.3. O candidato contratado devera apresentar no ato:

8.3.1. Duas fotos 3x4;

8.3.2. Copia autenticada: do RG, do CPF, do PIS/PASEP, do Titulo de Eleitor (com comprovante de votagao
na Ultima eleicao), da Certidao de Nascimento (se for solteiro), ou de Casamento (se for casado), do Certificado
de Reservista ou de quitacao com o Servigo Militar (se for do sexo masculino € menor de 45 anos), da Certidao
de Nascimento de filhos (se os possuir);

8.3.3. Atestado de salde expedido pelo Orgdo Municipal de Sautde;

8.3.4. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais expedida pelo 6rgdo competente da regido de seu
domicilio;

8.3.5. Declaragcado de acumulo ou nao, de cargo, fungdo ou emprego, nas esferas municipal, estadual ou
federal;
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8.3.6. Declaragao de que nao percebe proventos de aposentadoria do regime Préprio da Previdéncia Social,
em atendimento ao disposto no § 10, do Artigo 37, da Constituicdo Federal e da Emenda Constitucional N°
20/98;

8.3.7. Comprovante da escolaridade conforme consta do item 1.1.2., deste Edital. O candidato que néo
comprovar haver concluido sua habilitagdo para o exercicio das atribuicdes do emprego, sera eliminado do
Concurso Publico;

8.3.8. Outros documentos que a Administracao Municipal julgar necessarios;

8.4. O candidato tera exaurido os direitos de sua habilitagdo, no Concurso Publico, caso se verifique qualquer
das seguintes hipéteses, nos prazos previstos:

8.4.1. Nao atender a convocacao para a contratacao;

8.4.2. Nao apresentar no ato da contratacdo, documentos relacionados no ltem 8.3, deste Edital;

8.4.3. N&o entrar em exercicio do emprego, dentro do prazo legal.

9 - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A declaracao falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscricdo, bem como apresentagao de
documentos falsos, determinara o cancelamento da inscricdo, mesmo que verificados posteriormente, anulando-
se todos os atos dela decorrentes.

9.2. A inscricdo do candidato importard no conhecimento e na aceitagdo tacita das condigbes impostas no
presente Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o candidato alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

9.3. Em respeito ao principio da publicidade o candidato que se inscrever autoriza a divulgagao de seu nome, e
Registro de Identidade e CPF (se necessario) na divulgagédo da lista de inscritos, no edital de convocagéo para
provas, se necessario e nos editais de classificagao e resultado final;

9.4. Sem prejuizo das sangdes criminais e a qualquer tempo, por ato da Comissédo do Concurso Publico, sera
excluido do Concurso Publico, com o consequente cancelamento de sua inscricdo e de todos os atos dela
decorrentes, o candidato que:

9.4.1. Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

9.4.2. Agir com incorregcdo ou descortesia, para qualquer membro da equipe encarregada da aplicagao das
provas;

9.4.3. For surpreendido utilizando um ou mais meios previstos no item 4.11., deste Edital;

9.4.4. Apresentar falha na documentacao;

9.5. Todos os editais relativos a realizagcdo deste Concurso Publico, serdo publicados no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio, e disponibilizados nos sites www.omconsultoria.com.br até o resultado final.

9.6. Este Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, contado da data de sua homologagao, podendo
ser prorrogado, a critério da Administragao Municipal, uma Unica vez e por igual periodo.

9.6.1. Durante este prazo a Camara Municipal fard convocagéo dos candidatos classificados pela ordem de
classificagado para o preenchimento de vagas existentes nesta data e mais as que vagarem ou que forem criadas
durante o prazo de validade do Concurso Publico e de sua prorrogagao de acordo com as necessidades dos
servigos publicos a contar da data de homologagao.

9.7. Os candidatos aprovados e convocados ficarao sujeitos a aprovagao em exame médico e a apresentagao
dos documentos que lhe forem exigidos.

9.8. O Presidente da Céamara solicitara a homologacdo do Concurso Publico apdés a publicacdo da
Classificagao Final e vencido o prazo para recursos.

9.9. Apés a homologagao, os candidatos serdao convocados a nomeagao, respeitada a ordem da classificagao
e a necessidade da Administragdo Municipal.

9.10. Ao se inscrever o candidato se responsabilizard moral e judicialmente pelas informagdes prestadas e
aceitara a legislagao que regulamenta o presente Concurso Publico.

9.11. O Presidente da Camara poderd, por motivos justificaveis, anular parcial ou totalmente este Concurso
Publico.

9.12. A Empresa OM Consultoria Concursos Ltda. e a Cadmara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo nédo se
responsabilizam por danos, perda e/ou extravio de documentos ou objetos, ocorridos no local das provas.

9.13. Toda mengéao a horario neste certame e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o horario
oficial de Brasilia - DF.

-7-



CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO
Avenida Cel. Clementino Gongalves, 586 - Chacara Peixe - CEP 18900-488
Fone: (14) 3322-4128

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO

9.14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administragdo da Camara, ouvida a Comissdo de Concurso
Publico.

Santa Cruz do Rio Pardo/SP, 03 de abril de 2023.

LOURIVAL PEREIRA HEITOR
PRESIDENTE DA CAMARA
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ANEXO |

DOS PROGRAMAS BASICOS E CONTEUDO PROGRAMATICOS

AUXILIAR LEGISLATIVO

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensao, interpretagcdo e produgéo de textos

- Acentuagao

- Andlise sintatica

- Classe, estrutura e formacgao de palavras

- Classificagoes das oragbes

- Classificacao e flexao das palavras

- Concordéncia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagao

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo
Ortografico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon

Matematica

- Conjuntos: representagao e operagoes;

- Fungdes: Conceitos e aplicagoes.

- Geometria: conceito, propriedades e operagao;

- Graficos e tabelas: execugao e interpretagao;

- Medidas: conceito e operagdes;

- Multiplos e divisores: conceitos e operagao;

- Numeros Irracionais: técnicas operatérias;

- Numeros Naturais: operagdes e problemas com numeros naturais suas propriedades;
- Numeros Racionais Absolutos;

- Razbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacgéao de 1° grau e 2° grau;

Atualidades

Conhecimentos Basicos do Emprego

- Regimento Interno da Camara Municipal do municipio de Santa Cruz do Rio Pardo.

- Lei Orgénica do municipio de Santa Cruz do Rio Pardo.

- As Comunicagdes Oficiais. Fundamentos da Elaboracdo Normativa. Técnica Legislativa e Atos Normativos.

- DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicao: conceito, objeto e elementos; classificagbes das constituigdes,
supremacia da Constituicdo. Poder constituinte originario e derivado. Reforma e revisdo da Constitui¢ao;
mutacao constitucional. Interpretacdo do texto constitucional e aplicagdo das normas constitucionais; métodos
de interpretacdo da Constituicdo; principios da interpretagdo constitucional. Direitos fundamentais; teoria geral
dos direitos fundamentais. Organizagdo do Estado: caracteristicas basicas do Estado Federal; soberania e
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autonomia; Unido; Estados; Distrito Federal e Territérios; Municipios. Reparticio de competéncias na
Constituicdo de 1988. Controle de constitucionalidade: evolugao; controle preventivo e repressivo; controle
concentrado e difuso; controle incidental e concreto; decisdes no controle de constitucionalidade de normas e
seus efeitos. Poder Legislativo; Processo legislativo. Iniciativa comum. Iniciativa reservada. Iniciativa privativa de
o6rgados do Poder Judiciario. Iniciativa privativa do Ministério Publico. Iniciativa privativa da Camara dos
Deputados, do Senado Federal e do Tribunal de Contas da Unido. Iniciativa privativa do Presidente da
Republica. Discussdo. Votagdo. Sancao ou veto. Promulgacdo e publicagdo. Espécies legislativas. Higiene e
seguranga do trabalho: conceito, importancia, condi¢des do trabalho, Oficios, Circulares e Memorandos;
Relatérios gerenciais e indicadores.

Nocoes de Informatica

- Conceito de internet e intranet, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet e programas de navegagao.

- Conceito de organizagao de arquivos e métodos de acesso

- Principais Softwares comerciais: Windows (versdes 8.1 e mais recentes), Pacote Office (versdes 2010 a mais
recentes)

- Programas de navegacgéo na internet

- Correio eletrdnico MS Outlook e Mozilla Thunderbird.

- Sitios de busca e pesquisa na Internet.

- Procedimentos e conceitos de cépia de seguranca. Nogdes de virus, worms e pragas virtuais.

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados
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Atribuicao

| AUXILIAR LEGISLATIVO

|. Executar trabalhos de rotina de secretaria e decorrentes das sessdes plenarias;

Il. Operar equipamentos de som, informatica, foto, video, maquinas copiadoras, fax, scanner, receber e
encaminhar o publico aos setores desejados, receber e distribuir documentos e correspondéncias nas
dependéncias da Camara e fora dela, redigir e revisar documentos e expedientes da secretaria;

Ill. Elaborar, organizar, manusear e atualizar informacgdes, ficharios e arquivos fisicos, magnéticos e virtuais;
preparar planilhas e relatérios diversos; classificar e arquivar documentos;

IV. Lavrar atas e pareceres; zelar pela guarda e conservagéo de processos, documentos, dos arquivos e acervo
documental e bibliografico;

V. Executar servicos de digitagdo que lhe forem atribuidos; acompanhar e secretariar os trabalhos das
comissdes quando solicitado;

VI. Cuidar da tramitagao de processos, fazendo o manuseio e encaminhamento dos documentos pertinentes a
estes;

VII. Organizar ementéarios de leis, resolugdes, regulamentos, portarias, requerimentos, indicagcoes e outros que
se fizerem necessarios aos arquivos da Camara;

VIII. Atuar nas atividades referentes as sessdes plenérias e solenidades oficiais promovidas pela Camara ou d
as quais estéa participe;

IX. Atender telefone;

X. Receber armazenar, e controlar suprimentos em geral; outras atividades correlatas e/ou outras atribuicoes
que Ihe forem expressamente cometidas pelo Presidente da Camara.
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