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DIARIO OFICIAL DA UNIAO
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Orgao: Ministério de Portos e Aeroportos/Companhia Docas do Ceara

EDITAL N° 1 DE 27 DE JANEIRO DE 2023CONCURSO PUBLICO DA COMPANHIA DOCAS DO CEARA

ESPECIE: A COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO PUBLICO, de acordo com as atribuicdes que
lhes sdo conferidas, torna publico que estdo abertas as inscricdes para o CONCURSO PUBLICO destinado
ao provimento de cargos efetivos atualmente vagos do Quadro de Pessoal da Guarda Portuaria da
Companhia das Docas do Ceara, visando compor o quadro efetivo da Companhia Docas do Ceara (CDC),
em conformidade com as disposicdes constitucionais e legais, aos normativos internos e ao Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS) da contratante, conforme as normas e condicoes estabelecidas neste
Edital e a seguir especificadas:

01. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A execucao do Concurso Publico sera da responsabilidade técnica e operacional do Instituto
de Desenvolvimento Institucional Brasileiro-IDIB, conforme contrato celebrado entre as partes, em
obediéncia as normas deste Edital, e em observancia as Leis vigentes.

1.2. Compete a Companhia das Docas do Ceara, por meio da Comissao Especial de Concurso
Publico, 0o acompanhamento e fiscalizagao de todo o processo do Concurso Publico.

13. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento dos cargos vagos no quadro de
empregados publicos da Guarda Portuaria da Companhia das Docas do Ceara, para o exercicio funcional,
de acordo com o quantitativo constante neste Edital e, ainda, das que surgirem no decorrer do prazo de
validade deste Certame, que sera de 02 (dois) anos prorrogavel uma unica vez por igual periodo, a contar
da data de sua homologacao.

1.4. O Concurso Publico para o cargo de que trata este Edital sera realizado em 02 (duas) Etapas
assim compostas:

14.1. 1% ETAPA:

14.1.1. 12 Fase: Prova objetiva de conhecimentos, composta de questdoes de multipla escolha, e
redacao, ambas de carater eliminatodrio e classificatorio, tudo de acordo com o conteudo programatico a
ser indicado no Edital.

1412. 22 Fase: Teste de Aptidao Fisica (exigéncia de atestado médico comprovando boas
condicoes de saude para execucao), de carater eliminatorio.

14.1.3. 32 Fase: Avaliagao psicologica, de carater eliminatorio.

1414, 4% Fase: Apresentacao de Exames Meédicos (com exigéncia de toxicoldgico), com
avaliacao pela Banca, de carater eliminatorio.

14.2. 22 ETAPA:
1.4.2.1 12 Fase: Curso de Formacao Profissional, de carater eliminatorio.

15. Além das vagas ofertadas, este Edital prevé formacao de cadastro de reserva na forma do
Anexo |.

1.6. Por cadastro de reserva, entende-se o conjunto de candidatos classificados fora das vagas
de provimento imediato e relacionados na listagem que contém o resultado final do Concurso Publico. O
cadastro de reserva somente sera aproveitado mediante a anadlise da oportunidade e conveniéncia da
administracao publica, observado o prazo de validade referenciado no item 1.3, do presente Edital.

17. As provas objetivas serao realizadas na cidade de Fortaleza, no Estado do Ceara, podendo
ser utilizadas cidades circunvizinhas a Fortaleza/CE, dependendo da necessidade, nos termos do subitem
10.1.
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1.8. Os horarios mencionados no presente Edital e nos demais a serem publicados para o
Concurso Publico, obedecerao ao horario local de Fortaleza, Ceara.

19 As datas informadas no presente Edital poderao, conforme necessidade e conveniéncia da
Administracao, ser alteradas, incluindo-se o dia e o horario de aplicagcao das provas.

02. DAS CONDICOES PARA INVESTIDURA AO CARGO

2.1. Para investidura ao cargo escolhido, o candidato devera comprovar, na data da posse, as
condigdes especificadas a seguir:

ter sido aprovado e classificado no concurso publico, na forma estabelecida neste Edital, em
seus anexos e eventuais retificacoes;

ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Constituicao da Republica Federativa do Brasil e na forma
do disposto no art. 13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972;

ter idade minima de 18 anos completos;
estar em pleno gozo dos direitos politicos;

estar quite com as obrigacoes eleitorais e, em caso de candidato do sexo masculino, tambem
com as militares;

firmar declaracao de nao estar cumprindo sancao por inidoneidade, aplicada por qualquer
orgao publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

possuir os requisitos exigidos para o cargo, conforme discriminado no ANEXO V deste Edital;
apresentar outros documentos que vierem a ser exigidos;

ser considerado "apto" em todos os exames medicos pré-admissionais, devendo o candidato
apresentar os exames clinicos e laboratoriais solicitados, os quais correrao as suas expensas;

nao acumular cargos, empregos ou funcoes publicas, exceto aqueles permitidos pela
Constituicao Federal;

nao receber proventos de aposentadoria que caracterize acumulacgao ilicita de cargos na forma
do artigo 37, inciso XVI, da Constituicao Federal;

apresentar declaracao de que nao sofreu, no exercicio de fungao ou cargo publico, penalidade
incompativel com a nova investidura em cargo publico;

nao registrar antecedentes criminais; e
cumprir as demais determinagoes deste Edital.
03. DA INSCRICAO

3.1. A inscricao do Candidato implicara no conhecimento prévio e na aceitagcao das normas
estabelecidas neste Edital.

3.2. E vedada a acumulagao remunerada de cargos publicos em conformidade com art. 37, XVI,
da Constituicao Federal.

3.3. As taxas de inscri¢des serao conforme o disposto no ANEXO | deste Edital.

3.4. As inscricoes serao efetuadas pela internet durante o periodo da 14hOOmin de 27 de janeiro,
a 23h59min de 06 de marco de 2023, por meio do endereco eletronico www.idib.org.br.

3.5. Apdés o horario de encerramento das inscricdes, a ficha de inscricao nao estara mais
disponivel no site, e o boleto bancario estara disponivel apenas para impressao de segunda via.

3.6. Para efetuar a inscricao, o candidato devera:
Acessar o site www.idib.org.br, durante o periodo de inscricao;

Localizar no site o "link" correlato ao Concurso Publico (Concurso Publico da Companhia Docas
Do Ceara);
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Ler atentamente o respectivo Edital, e preencher corretamente a ficha de inscricao nos moldes
previstos nesta norma;

Gerar o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscricao em qualquer agéncia da
rede bancaria.

3.7. O pagamento da taxa de inscricao devera ser efetuado em até 24 (vinte e quatro) horas apos
a emissao do boleto bancario.

3.71. Caso o candidato perca o prazo do item anterior, tera que reemitir novo boleto de
pagamento da taxa de inscrigao.

3.7.2. A taxa de inscricao devera ser paga até o primeiro dia util apos o fim das inscrigdes, ou seja,
até 07 de marco de 2023.

37.3. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros e para outros
CONCUrsOsS.

3.8. As inscricoes efetuadas somente serao deferidas apos a comprovagao do pagamento da
taxa de inscricao pelo sistema bancario.

3.9. Sera de exclusiva responsabilidade do candidato, a correcao e a veracidade dos dados
cadastrais informados ao ato da inscricao, sob as penas da lei.

3.10. O IDIB nao se responsabilizara por solicitacao de inscricao ndao recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicagao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados em que nao seja
comprovada qualquer geréncia ou participagcao da organizadora.

3.11. Nao sera dispensado o pagamento da taxa de inscricao, exceto para os candidatos que
atenderem os requisitos definidos pelo Decreto Federal n.° 6.593, de 02 de outubro de 2008.

3.11.1 Ficarao isentos do pagamento da taxa de inscricao deste Concurso Publico, o candidato
que:

3.11.1.1. - Decreto Federal n® 6.593/2008: estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal n.° 11.016, de 29 de marco de 2022;
comprovarem ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n.° 11.016, de 29 de
marco de 2022;

fizerem ficha de inscricao regular no endereco eletronico do IDIB e apresentar o referido boleto
bancario que sera isentado; apresentarem Declaragao de que o CadUnico se encontra ativo e regular.

3.11.2. O candidato devera comprovar, também, que € membro de familia de baixa renda, atraves
de conta de luz, emitido nos ultimos 06 (seis) meses, informando que € de baixa renda ou declaragcao de
proprio punho, reconhecida firma em cartorio.

3.11.3 Para a hipotese de solicitacao de isencao (doador de medula 6ssea em entidades
reconhecidas pelo Ministério da Saude, conforme a Lei n°® 13.656/2018), os candidatos doadores de
medula éssea cadastrados no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (Redome), deverdo
informar, no formulario de inscricao, o numero de identificagao de sua carteira de doador, além de ter que
anexar imagem legivel e sem rasuras do atestado ou laudo emitido por medico, de entidade reconhecida
pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina, que comprove que o candidato
efetuou doacao de medula 6ssea, bem como a data de doagao, acompanhado do Requerimento de
Inscricao e do documento de identificacao.

3.11.4. O pedido de isencao do pagamento da taxa de inscricao devera ser realizado no periodo
de 29 a 31 de janeiro de 2023, de acordo com as instrucoes abaixo:

3.11.3.1. Para fins de pedido de isencao da taxa de inscricao, o candidato devera ter realizado sua
inscrigao, obrigatoriamente, até o dia 28 de janeiro de 2023,

3.11.4.2. O candidato inscrito até o dia 28 de janeiro de 2023, que desejar requerer a isencao de
sua taxa de inscricao, devera acessar a pagina do Concurso no endereco eletronico www.idib.org.br, em
especifico o link disponivel para essa solicitacao, durante os dias 29 a 31 de janeiro de 2023, para concluir
sua solicitacao.
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3.11.4.3. O candidato que desejar requerer a isencao da taxa com base em sua inscricao no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, devera anexar toda a
documentacao elencada no subitem 3.11.1, devera anexar certificado de doacao voluntaria e o formulario
preenchido conforme ANEXO VI, com base no disposto no subitem 3.11.3.1.

3.114.4. O candidato inscrito apdés o periodo constante do subitem 3.11.4.1, ndo mais podera
requerer isencao de sua taxa de inscricao, assim como o candidato que nao realizar o envio da
documentacao comprobatéria no periodo disposto para tanto (subitem 3.11.4.2), perdera o direito a
apreciacao de seu pedido de isencao, podendo, ainda, participar do certame mediante pagamento de
referida taxa.

3.115. O IDIB verificara a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato junto ao érgao
gestor do CadUnico e a instituicio emissora do certificado de doagdo voluntaria, tendo a Comissao
Especial de Concurso decisao terminativa sobre a concessao, ou nao, do beneficio.

3.11.6. As informagodes prestadas no requerimento de isencao serao de inteira responsabilidade
do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarretara sua eliminacao do Concurso Publico, e aplicacao das demais sangoes legais em qualquer fase,
cabendo recursos nos termos do item 16 - DOS RECURSOS deste Edital.

3.11.7. A declaracao falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda,
o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n.° 83.936, de 06 de setembro de 1979.

3.11.8 O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacao da isencao de taxa de
inscricao, durante a inscricao, nao garante ao interessado a isencao de pagamento da taxa de inscricao, a
qual estara sujeita a analise e deferimento da solicitacao por parte do IDIB e da Comissao Especial para a
Coordenacgao e Acompanhamento, conforme o caso.

3.11.9 O candidato que tiver a isencao deferida, mas que tenha efetivado o pagamento do boleto
bancario, tera sua isencao cancelada.

31110 Nao serao aceitos, apos a realizagcao do pedido, acréscimos ou alteragcoes das
informacdes prestadas.

3.11.11. Nao sera concedida isencao de pagamento de taxa de inscricao ao candidato que nao
observar as condicoes estabelecidas neste Edital.

3.11.12. Nao sera aceita solicitagcao de isencao de pagamento de valor de inscrigao via fax ou via
correio eletroénico.

3.11.13 Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isencao indeferido,
no prazo de 02 (dois) dias uteis contados da divulgacao do resultado dos pedidos de isencao da taxa de
inscricao. Os recursos deverao ser enviados por meio de link proprio disponibilizado no endereco
eletronico do IDIB (www.idib.org.br).

31114 Os candidatos cujos requerimentos de isencao do pagamento da taxa de inscricao
tenham sido indeferidos, apds a fase recursal, poderao efetivar a sua inscricao no certame no prazo de
inscricoes estabelecido no Edital, mediante o pagamento da respectiva taxa.

3.11.15. Os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos e quiserem participar do Certame
serao autorizados a efetuar o pagamento da taxa de inscricao, apos a publicacao do resultado definitivo
das isengoes, ateé o final do periodo de inscricao descrito no subitem 3.4,

3.12. Informacdes complementares acerca da inscricao estarao disponiveis no endereco
eletrénico www.idib.org.br.

04. DO DEFERIMENTO DA INSCRICAO PRELIMINAR

4.1. O IDIB, apods o termino das inscricoes, divulgara em seu site www.idib.org.br a relacao com o
nome dos candidatos que tiveram suas inscricoes deferidas.

4.2. Do indeferimento do pedido de inscricao, cabera recurso nos termos do item "16 - Dos
Recursos", a contar da publicagao do resultado no site do IDIB.

4.3. Nao serao recebidos os recursos protocolados fora do prazo e em desacordo com preceitos
do item 4.2 deste Edital.
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4.4. Nao sera aceita a interposicao de recursos, ainda que dentro do prazo, via correios, fax, e-
mail ou qualquer outro meio de comunicagao, que nao o estabelecido neste Edital.

4.5. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricao s6 sera devolvido em casos de
cancelamento ou anulagcao do Concurso por causa da Administracao ou por desisténcia do candidato em
razao de modificacdes posteriores das regras do Concurso que, comprovadamente representem onus ou
prejuizo ao inscrito, ressalvados os casos de mudanca de calendario por conveniéncia e/ou necessidade
da Administragao.

4.6. Considera-se indeferida a inscricao do candidato que:

nao recolher a taxa de inscricao;

prestar informacodes inveridicas quando do preenchimento da ficha de inscricao;
omitir dados ou preencher incorretamente a ficha de inscricao.

05. DO COMPROVANTE DE CONFIRMAGAO DE INSCRICAO

5.1. O candidato podera acessar o site da organizadora para imprimir a confirmagao de sua
inscricao e, em caso de qualquer incoeréncia ou mesmo auséncia de seu nome na lista de inscritos, cabera
recurso nos termos do subitem 16.1 deste Edital.

5.2. O comprovante de confirmagao de inscricao, impresso via Internet, devera ser mantido em
poder do candidato e apresentado nos locais de realizagao das provas, juntamente com documento
original de identificacao oficial com foto.

5.3. E responsabilidade exclusiva do candidato a obtengio do comprovante de confirmagao de
inscricao.

06. DA INSCRICAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E PARA PESSOAS PRETAS OU PARDAS

6.1. Aos candidatos com deficiéncia serao reservados 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas
em cargos pre-definidos, conforme ANEXO | deste Edital, desde que a deficiéncia seja compativel com o
cargo.

6.1.1. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas na legislacao
propria, participarao do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que
se refere as provas aplicadas, ao conteudo das mesmas, a avaliagao e aos critérios de aprovagao, ao
horario e local de aplicacao das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

6.2. Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia, o candidato devera, no
ato de inscricao, declarar-se pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico original, emitido nos ultimos 12
(doze) meses, atestando o nome da doenga, a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao coédigo correspondente no Codigo Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel
causa da deficiéncia, na forma dos subitens 6.3 e 6.4 deste Edital, e do requerimento constante do ANEXO
Il deste Edital.

6.3. O candidato que queira concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia devera
enviar laudo médico até o primeiro dia util apos o término do periodo de inscricoes, conforme formulario
constante do ANEXO Il deste Edital, para o correio eletronico atendimento.concurso@idib.org.br.

6.4. O laudo medico original ou copia autenticada tera validade somente para este Concurso
Publico.

6.5. O candidato com deficiéncia podera requerer, na forma deste Edital e no ato de inscrigao,
tratamento diferenciado para os dias de aplicagao das provas, indicando as condigdes de que necessita
para a sua realizacao, conforme previsto nos artigos 4°, §§ 1° e 2°, e 7°, do Decreto Federal n°® 9.508, de 24
de setembro de 2018.

6.6. O candidato que, no ato de inscricao, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado e
classificado no Concurso Publico, tera seu nome publicado em lista a parte e, caso obtenha classificacao
necessaria, figurara também na lista de classificagao geral.

6.7. O candidato com a inscricao deferida, para concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, se nao eliminado no concurso publico, sera convocado antes da homologacao do resultado
final para se submeter a etapa de avaliagao biopsicossocial de responsabilidade do IDIB, a ser realizada por
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meio de equipe multiprofissional e interdisciplinar formada por trés profissionais capacitados atuantes nas
areas das deficiéncias que o candidato possuir, dentre os quais um devera ser médico, e trés profissionais
da carreira a que o candidato concorrera, que analisara a qualificacao do candidato como pessoa com
deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as
alteracoes do Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004; do § 1°, do art. 1°, da Lei n°® 12.764, de
27 de dezembro de 2012; do § 1° do art. 2°, da Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015; do Decreto Federal n®
10.654, de 22 de marco de 2021, do Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018, e suas
alteracoes; e da Decisao proferida pelo STF, nos autos do Recurso Extraordinario n°® 676.335/MG, de 26 de
fevereiro de 2013.

6.8. A equipe multiprofissional e interdisciplinar emitira parecer que observara:
as informacgoes prestadas pelo candidato no ato de inscricao no concurso;
a natureza das atribuicdes e das tarefas essenciais ao cargo a desempenhar;

a viabilidade das condicoes de acessibilidade e as adequagoes do ambiente de trabalho na
execucao das tarefas;

a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou de outros meios que utilize de
forma habitual;

o resultado da avaliagcao com base no disposto no § 1°, do art. 2°, da Lei n°® 13.146, de 6 de julho
de 2015, sem prejuizo da adocao de critérios adicionais.

6.9. Os candidatos deverao comparecer a avaliacao biopsicossocial com uma hora de
antecedéncia, munidos de documento de identidade original (hos moldes do subitem 11.7 deste Edital) e
de laudo médico (original ou copia autenticada em cartoério), emitido nho maximo nos 12 (doze) meses
anteriores a data de realizacao da referida avaliacao, que ateste a espécie e o grau ou o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da CID-10, bem como a provavel causa da
deficiéncia, de acordo com o modelo constante do Anexo lll deste Edital, e, se for o caso, de exames
complementares especificos que comprovem a deficiéncia.

6.9.1. Por forca do contexto de pandemia ocasionado pela COVID-19, a avaliagao biopsicossocial
podera ser realizada através da telemedicina, o que sera avaliado em momento proximo a data de
realizacao da avaliacao e ratificado através do Edital de Convocacao, a ser publicado conforme
cronograma do certame.

6.9.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgao policial, expedido ha, no maximo, 15 (quinze) dias.

6.9.3. O laudo medico - original ou copia autenticada - sera retido pelo IDIB por ocasiao da
realizacao da avaliagcao biopsicossocial e nao sera devolvido em hipotese alguma.

6.9.4. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo
medico, exame audiomeétrico - audiometria - (original ou copia autenticada em cartorio) realizado no
maximo nos 12 meses anteriores a data de realizacao da avaliagao biopsicossocial.

6.9.5. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informacoes
expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem correcao e sobre a somatoria da medida do campo
visual em ambos os olhos.

6.10. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato
que, por ocasiao da avaliacao biopsicossocial:

nao apresentar laudo medico (original ou copia autenticada em cartorio);

apresentar laudo que nao tenha sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses da data de realizagao
da referida Avaliacao;

deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 6.9.4 e 6.9.5 deste Edital,
nao for considerado pessoa com deficiéncia na avaliagao biopsicossocial;

nao comparecer a avaliagao biopsicossocial;
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nao apresentar o documento de identidade original, na forma definida no subitem 11.7 deste
Edital; e/ou

evadir-se do local de realizagcao da avaliagao biopsicossocial sem passar pela inspecao médica
e pela entrevista que compoem essa avaliagao.

6.11. O candidato que nao for considerado com deficiéncia na avaliagao biopsicossocial, caso
tenha pontuacao suficiente e seja aprovado no Concurso, figurara na lista de classificacao geral por cargo.

6.12. O candidato que for qualificado na avaliagao biopsicossocial como pessoa com deficiéncia,
mas a deficiéncia da qual é portador seja considerada, nessa mesma avaliacao, incompativel para o
exercicio das atribuicdbes da funcao, sera considerado INAPTO e, consequentemente, eliminado do
Concurso, para todos os efeitos.

6.13. Quando a avaliacao biopsicossocial concluir pela inaptidao do candidato, cabera recurso
contra esse resultado, na forma do item 16 - DOS RECURSOS.

6.14. As vagas definidas no ANEXO | deste Edital que nao forem providas por falta de candidatos
com deficiéncia aprovados serao preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificagao por cargo.

6.15. Aos candidatos negros que se autodeclararem pretos ou pardos, no ato de inscricao no
Concurso, serao reservadas 20% (vinte por cento) das vagas para cada cargo deste certame, conforme
Anexo | deste Edital, em cumprimento a Lei n. 12.990/2014.

6.151 O candidato que, no ato da inscricao, nao declarar a opgao de concorrer as vagas
reservadas para pessoas negras, conforme determinado no subitem 6.15., deixara de concorrer as vagas
reservadas as pessoas negras € nao podera interpor recurso em favor de sua situacao.

6.15.2. Na aplicagcao do percentual descrito no subitem 6.15, serao desconsideradas as partes
decimais inferiores a 0,5 (cinco décimos) e arredondadas aquelas iguais ou superiores a tal fragao.

6.16. Os candidatos negros que se autodeclararem pretos ou pardos, resguardadas as
condicoes especiais previstas na legislacao propria, participarao Concurso em igualdade de condicoes
com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteudo das mesmas, a avaliagao e
aos critérios de aprovacao, ao horario e local de aplicagao das provas e a nota minima exigida para todos
os demais candidatos.

6.17. Os candidatos que se autodeclararem negros aprovados nas fases do Concurso serao
convocados pelo IDIB, anteriormente a homologagao do resultado final do Certame, para procedimento de
heteroidentificacdo complementar a autodeclaragao dos candidatos negros, com a finalidade de atestar o
enquadramento conforme previsto na Lei n°® 12.990/2014, combinado com a Portaria Normativa n° 4, de 6
de abril de 2018, do extinto Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, e alteracdes.

6.17.1 Até o final do periodo de inscricao no Concurso Publico, sera facultado ao candidato
desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas para candidatos negros. Para tanto, devera entrar
em contato por meio do e-mail atendimento.concurso@idib.org.br.

6.18. O IDIB constituira uma Banca Examinadora para afericao da veracidade da autodeclaracao
COMo pessoa negra com requisitos habilitantes, conforme determinado pela Orientacao Normativa n° 4, de
6 de abril de 2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, e alteragcoes. A Banca
examinadora sera responsavel pela emissao de um parecer conclusivo favoravel ou nao favoravel a
declaragao do candidato, considerando, exclusivamente, os aspectos fenotipicos deste.

6.18.1. Serao consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizagao do
procedimento de heteroidentificacao.

6.18.2. Nao serao considerados quaisquer registros ou documentos pretéeritos eventualmente
apresentados, inclusive imagem e certidoes referentes a confirmagcdao em procedimentos de
heteroidentificacao realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

6.19. O Edital de convocacao, com horario e local para o comparecimento, presencial ou
telepresencial, para o procedimento de heteroidentificacao complementar a autodeclaracao dos
candidatos negros, sera publicado oportunamente no site www.idib.org.br.
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6.20. O candidato devera verificar o seu horario e o seu local de realizacao do procedimento de
heteroidentificacao.

6.20.1. O candidato somente podera realizar o procedimento no local designado.

6.20.2. O candidato convocado para o procedimento de heteroidenficacao devera comparecer
com 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horario marcado para o seu inicio, munido de documento de
identificagao (original e copia), de acordo com o subitem 10.6.

6.20.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgao policial, expedido ha, no maximo, 15 (quinze) dias.

6.20.4. O procedimento de heteroidentificacao sera filmado pelo IDIB para fins de registro de
avaliagao para uso da comissao de heteroidentificacao.

6.20.4.1. O candidato que nao apresentar documento de identificagao original e/ou se recusar a
realizar a filmagem do procedimento de heteroidentificacao perderda o direito de concorrer as vagas
reservadas a negros, dispensada a convocagao suplementar de candidatos nao habilitados.

6.20.5. A comissao de heteroidentificacao deliberara pela maioria de seus membros, sob forma
de parecer motivado.

6.20.6. As deliberagcdes da comissao de heteroidentificagcao terao validade apenas para este
processo seletivo.

6.20.7. E vedado a comissao de heteroidentificacdo deliberar na presenca dos candidatos.

6.20.8. O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 31, da Lei n°
12.527, de 18 de novembro de 2011.

6.21. Os candidatos convocados para o procedimento de heteroidentificacao poderao realiza-lo
de forma telepresencial, conforme possibilita a Portaria Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018, do extinto
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

6.22. O nao enquadramento do candidato avaliado por meio do procedimento de
heteroidentificacao, nos termos do subitem 6.24, acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos
candidatos negros e eliminacdo do Concurso Publico, caso nao tenha atingido classificagao para
permanecer concorrendo as vagas destinadas a ampla concorréncia.

6.23. A avaliacao da Banca Examinadora quanto a condicao de pessoa negra considerara os
seguintes aspectos:

informacao prestada no ato da inscricao quanto a condicao de pessoa negra;

autodeclaracao assinada/enviada pelo candidato ratificando sua condicao de pessoa negra,
indicada no ato da inscricao;

fendtipo apresentado pelo candidato, além de foto e filmagem realizadas pela Organizadora, no
momento do procedimento de heteroidentificacao complementar a autodeclaracao dos candidatos
negros, bem como fendtipo apresentado pelo candidato no momento da afericao telepresencial, quando
for o caso, constatado por foto e video enviados por ferramenta on-line.

6.24. O candidato sera considerado nao enquadrado na condicao de pessoa negra quando:
nao cumprir os requisitos indicados no subitem 6.23;

prestar declaracao falsa, comprovada a qualquer tempo;

nao comparecer ao procedimento de heteroidentificacao nos termos do edital de convocagao;

evadir-se do local de realizacao do procedimento de heteroidentificacao, nos termos do edital
de convocacgao, sem a devida conclusao do procedimento;

houver unanimidade entre os integrantes da Banca Examinadora quanto ao nao atendimento do
quesito cor ou raga por parte do candidato.

6.241. A nao confirmagcao da autodeclaracao nao enseja o dever de convocar
suplementarmente candidatos nao convocados para o procedimento de heteroidentificacao.
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6.24.2. O enquadramento ou nao do candidato na condicao de pessoa negra nao configura ato
discriminatorio de qualquer natureza.

6.25. Quanto ao nao enquadramento do candidato na reserva de vaga, conforme procedimento
de heteroidentificacao realizado, cabera pedido de recurso, que sera analisado por comissao recursal.

6.25.1. O candidato podera interpor recurso por meio de sua Area de Candidato, acessivel pelo
site www.idib.org.br, no prazo de 02 (dois) dias uteis a contar da publicagcao do resultado preliminar desta
fase.

6.25.2 Das decisoes da comissao recursal nao cabera recurso.

6.26. O candidato que se autodeclarar negro concorrera concomitantemente as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, se atender a essa condicao, e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificacao no Concurso.

6.27. Na hipotese de constatacao de declaragao falsa, o candidato sera eliminado do Concurso
e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulacao da sua admissao ao servico ou emprego publico,
apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangoes cabiveis.

6.28. Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas efetivas oferecido a ampla
concorréncia nao preencherao as vagas reservadas a candidatos negros, sendo, dessa forma,
automaticamente excluidos da lista de candidatos negros aprovados.

6.29. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

6.30. Na hipotese de nao haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que
sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para ampla concorréncia e
serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagcao geral por
perfil.

6.31. A contratacao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relagcdo entre o numero total de vagas e o numero de vagas
reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

6.32. Demais informagdes a respeito do procedimento de heteroidentificacao constarao de
edital especifico de convocacao para essa fase.

6.33. A inobservancia do disposto no item 6 deste Edital acarretara a perda do direito ao pleito
das vagas reservadas.

07. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS INSCRICOES

7.1. Antes de efetuar a inscricao, o candidato devera conhecer este Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos e concordar com o termo de aceite deste Edital, o que configurara
na aceitagcao de todas as normas e condicoes estipuladas.

7.2. E vedada a inscricdo condicional, fora do prazo de inscricdes, via postal, via fax e (ou) via
correio eletronico.

7.3. Para efetuar a inscricao, € imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

7.4. O candidato que nao possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados, localizados em
qualquer agéncia do Banco do Brasil, da Caixa Econdmica Federal e dos Correios, ou na Receita Federal,
em tempo habil, isto é, de forma que consiga obter o respectivo numero antes do término do periodo de
inscrigcao.

7.5. As informacdes prestadas na solicitacao de inscricao serao de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o IDIB do direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao preencher o
formulario de forma completa e/ou correta, cabendo recursos nos termos do item 16 - DOS RECURSOS
deste Edital.

7.6. Nao sera permitido pagamento de inscricao mediante depdsito e transferéncia bancaria.
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77. E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscrigao.

7.8. Os candidatos que necessitarem de qualquer tipo de atendimento diferenciado, para a
realizacao da prova, deverao solicita-lo na ficha de inscricao, indicando a necessidade especifica.

7.9. O candidato que, amparado pela Lei Federal n. 10.826, de 22 de dezembro de 2003, portar
consigo arma de fogo ou similares, e assim o fizer em dia, local e horario de execucao de qualquer fase
desse concurso publico, devera solicitar atendimento especial no ato da inscricao, até o fim do periodo de
inscrigoes, sob pena de impedimento de ingresso do candidato com o porte da arma de fogo ou similar no
referido ambiente de avaliacao.

7.9.1. De posse do comprovante de deferimento para atendimento especial sobre porte de arma
de fogo ou similares, o candidato que estiver portando armas ou similares, de qualquer tipo ou espécie,
devera dirigir-se a Coordenacao, antes do inicio da realizagao da fase ou ingresso na sala de aplicagao,
conforme o caso, para realizar a guarda do objeto.

7.9.2. Sera permitido o ingresso do candidato com porte de arma de fogo ou similares somente
mediante apresentacao de solicitacao, tempestiva e deferida, do tratado atendimento especial.

7.10. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagcao das provas devera
levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade, e sera responsavel pela guarda
da crianca. Nesse contexto, a candidata sem acompanhante nao fara as provas.

710.1. Nos horarios previstos para amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

7.10.2. Na sala reservada para amamentacao ficarao somente a candidata lactante, a crianca e
uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata.

7.10.3 A crianga devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto
responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

7.10.4. Nao havera compensacao do tempo de amamentacao em favor da candidata.

711. Os candidatos que nao fizerem a solicitacdo da condicao especial até o término das
inscricoes, por qualquer motivo alegado, nao terao a condicao atendida.

7.12. A solicitagcao de condicoes especiais sera atendida obedecendo aos critérios de viabilidade
e de razoabilidade, e prévia comunicagao nos prazos estipulados.

08. DA DIVULGACAO

8.1. A divulgacgao oficial deste Edital, bem como a dos demais aditivos relativos as informagoes
das etapas deste Concurso Publico, se houver, sera realizada através de avisos em inteiro teor junto aos
enderecos eletronicos da Organizadora (www.idib.org.br) e da Companhia Docas do Ceara
(http://www.docasdoceara.com.br).

8.2. E de responsabilidade exclusiva do Candidato o acompanhamento das etapas deste
Concurso Publico atraves do site www.idib.org.br.

09. DA PROVA OBJETIVA E DISCURSIVA (12 FASE)
9.1 DA PROVA OBJETIVA

9.11. Sera aplicado exame de habilidades e conhecimentos, mediante aplicacao de prova
objetiva, com 60 (sessenta) questdes do tipo multipla escolha, cada uma com 04 (quatro) alternativas
indicadas pelas letras de ‘A’ a ‘D', das quais somente uma correspondera a resposta certa para a questao,
devendo o candidato marcar na folha de resposta, com caneta esferografica azul ou preta a letra
correspondente a alternativa que julgar correta. As provas objetivas abrangerao os conteudos
programaticos constantes do Anexo lll deste Edital, conforme o quadro a seguir:

Cargo Disciplina N° de questoes | Peso | Pontuacao Maxima
CONHECIMENTOS GERAIS

Guarda

Portuario D1 - Lingua Portuguesa 15 1 15
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D2 - Raciocinio Logico 10 1 10

Total 25 - 25
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Disciplina N° de questoes | Peso | Pontuagcao Maxima
D3 - Legislacao Especifica 20 1 20

D4 - Conhecimentos Laborais | 15 1 15

Total 35 - 35

9.1.2. O tempo de duracao da totalidade das provas objetivas e discursivas sera de 04 (quatro)
horas.

9.1.3. Os locais e os horarios de realizacao das provas objetivas serao divulgados no endereco
eletronico www.idib.org.br em até 10 (dez) dias anteriores a data das provas.

9.14. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacao correta de seu local de
realizacao das provas e o comparecimento no horario determinado.

9.1.5. A prova objetiva sera corrigida por meio de processamento eletronico.

9.1.6. Sera considerado eliminado do concurso publico o candidato que obtiver um numero de
acertos inferior a 50% do numero total de pontos da prova, ou obtiver pontuacao OO (zero) em qualquer
uma das disciplinas.

9.1.7. Nao havera, em hipotese alguma, vista de prova.
9.1.8. O candidato nao habilitado na prova objetiva sera excluido do Concurso Publico.

9.19. Os candidatos aprovados na prova objetiva serdao listados, em ordem classificatoria
decrescente de nota obtida.

9.2 DA PROVA DISCURSIVA

9.2.1. Sera aplicada prova discursiva, de carater eliminatorio e classificatério, ao mesmo dia de
realizagao da prova objetiva, constituida da elaboracao de 01 (uma) redacgao.

9.2.2. A prova discursiva, no valor maximo de 100 pontos, que sera realizada simultaneamente
com a prova objetiva, e versara sobre temas relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica,
economia, sociedade, educacao, tecnologia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel,
seguranca e ecologia, suas inter-relagoes e suas vinculagoes historicas, com um minimo de 20 e maximo
30 linhas.

9.2.3. A prova de Redacao, sera corrigida conforme critérios a seguir:

a) a estrutura textual e o desenvolvimento do tema totalizarao a nota relativa ao dominio do
conteudo (DC), cuja pontuacao maxima sera limitada ao valor maximo da prova discursiva;

b) a avaliacao do dominio da modalidade escrita totalizara o numero de erros (NE) do candidato,
considerando-se aspectos tais como: grafia/acentuagao, pontuacao/morfossintaxe, propriedade
vocabular;

c) sera computado o numero total de linhas (TL) efetivamente escritas pelo candidato;

d) sera desconsiderado, para efeito de avaliacao, qualquer fragmento de texto que for escrito
fora do local apropriado e(ou) que ultrapassar a extensao maxima estabelecida neste edital;

e) sera calculada para cada candidato a nota na prova discursiva (NPD), como sendo igual a
dominio do conteudo (DC) menos duas vezes o resultado do quociente NE/TL;

NPD = DC - 2 x (NE/TL)

NPD - Nota na prova discursiva.

NE - Numero de erros.

TL - Numero total de linhas.

DC - Dominio do conteudo.

f) se NPD for menor que zero, entao considerar-se-a NPD = zero.
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9.2.4. O NE (numero de erros) sera composto da seguinte forma:

a) 04 (quatro décimos) para cada erro relacionado as convencoes da escrita: ortografia,
acentuacao, pontuacgao.

b) 0,6 (seis décimos) para cada erro relacionado a Morfossintaxe;

c) 1,0 (um ponto) para cada erro relacionado a propriedade vocabular.
9.2.5. Sera atribuida nota ZERO para o total da prova que:

a) contiver de alguma forma a identificagcao do candidato;

b) assinada em local diverso do estabelecido no caderno de prova;

c) escrita a lapis em parte ou na totalidade; e

d) apresentar letra ilegivel ou incompreensivel.

9.2.6. O Caderno de Textos Definitivos da prova discursiva sera fornecido em conjunto com a
Folha de Respostas da prova objetiva de multipla escolha no dia de realizagao das provas, devendo, o
candidato, ao seu término, obrigatoriamente, devolver ao fiscal a Folha de Respostas (prova objetiva) e o
Caderno de Textos Definitivos (prova discursiva) devidamente assinados, apenas, no local indicado, sem
qualquer outro termo que identifique o candidato.

9.2.7. O Caderno de Textos Definitivos da prova discursiva sera o unico documento valido para a
avaliacao desta etapa. O espaco reservado no caderno de provas para rascunho € de preenchimento
facultativo e nao valera para tal finalidade.

9.2.8. O IDIB adotara processo que impeca a identificacao do candidato por parte da Banca
Examinadora, garantindo-se, assim, o sigilo na corregao das provas.

9.2.9. Quando da realizacao da prova discursiva, o candidato nao podera efetuar consulta a
quaisquer fontes ou meios de consulta para auxilio na elaboragao da redagao.

9.2.10. O candidato, ao término da realizacao da prova discursiva, devera, obrigatoriamente,
devolver o Caderno de Textos Definitivos sem qualquer termo que identifique as folhas em que foi
transcrita sua resposta.

9.2.11. Serao corrigidas as provas discursivas de todos os candidatos inscritos na condicao de
pessoas com deficiéncia, desde que aprovados nas provas objetivas.

9.2.12. Durante a realizacao da Prova Discursiva nao sera permitida qualquer comunicagao entre
os candidatos, nem o uso de qualquer tipo de aparelho eletronico ou de comunicacdo, bem como de
protetores auriculares.

9.2.13. Serao corrigidas as provas discursivas dos candidatos aprovados na prova objetiva e
classificados até oito vezes numero de vagas imediatas, respeitados os empates na ultima posicao. Os
candidatos que nao tiverem a sua prova discursiva corrigida serao eliminados e nao terao classificacao
alguma no Concurso Publico.

9.2.14. Serao considerados habilitados na Prova Discursiva os candidatos que obtiverem 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos dessa prova.

10. DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS E DISCURSIVAS.

10.1. As provas objetivas e discursivas serao realizadas na cidade de Fortaleza, no Estado do
Ceara, (podendo ser utilizadas cidades circunvizinhas a Fortaleza/CE, dependendo da necessidade), com
data prevista para o dia 09 de abril de 2023, em locais e horarios que serao divulgados oportunamente na
internet, no endereco eletronico www.idib.org.br.

10.1.1. As provas objetivas e discursivas serao aplicadas no turno da tarde como estabelecido no
Anexo IV deste Edital.

10.2. Ao candidato so6 sera permitida a participagcao nas provas, na respectiva data, horario e
locais constantes na confirmagao de inscrigao.

10.3. Sera vedada a realizacao das provas fora do local designado.
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10.4. Nao sera permitido o ingresso de Candidatos, em hipotese alguma, no estabelecimento,
apos o fechamento dos portoes.

10.5. O horario de inicio das provas sera definido, dentro de cada sala de aplicagao, observado o
tempo de duragao estabelecido no subitem 9.2 deste Edital.

10.6. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia
minima de O1 (uma) hora, munido de:

comprovante de inscricao;
original de documento de identidade pessoal com foto;
caneta esferografica de tinta azul ou preta de material transparente.

10.7. Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cedulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca, Forcas Armadas, Ministério das Relacdes Exteriores e pela
Policia Militar; Passaporte brasileiro; Identidade para Estrangeiros; Carteiras Profissionais expedidas por
orgaos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, Carteira do
Trabalho, bem como a Carteira Nacional de Habilitacao (com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97).

10.8. A confirmacao de inscricao nao tera validade como documento de identidade.

10.9. Nao serao aceitos protocolos nem coépias dos documentos citados, ainda que
autenticados, ou quaisquer outros documentos diferentes dos acima definidos.

10.10. Os documentos apresentados deverao estar em boas condicoes, de forma a permitir a
identificacao do candidato com clareza.

10.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgao policial, expedido ha, no maximo, 15 (quinze) dias. O candidato sera submetido a identificacao
especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de mais medidas de identificacdao que se
fizerem necessarias compativeis ao caso.

10.12. A identificagcao especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacao apresente duvidas referentes a fisionomia ou a assinatura do portador.

10.13. Nao sera permitida, durante a realizacao das provas, a comunicagao entre os candidatos
nem a utilizagcao de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacoes, reguas de calculo, impressos
ou qualquer outro material de consulta.

10.14. Nao sera permitido ao candidato, durante a aplicagcao das provas, permanecer nos locais
das provas, com armas ou aparelhos eletronicos (telefone celular, reldégio, smartwatch, notebook, tablet,
receptor, gravador e outros). Caso o candidato leve alguma arma e/ou algum aparelho eletronico, estes
deverao ser acondicionados em envelope plastico inviolavel. Caso o equipamento emita qualquer sinal
sonoro, mesmo que o aparelho esteja desligado e dentro do envelope, a comissao analisara o caso e
decidira pela eliminacao ou nao do referido candidato.

10.15. O IDIB nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizagao das provas, nem por danos neles causados.

10.16. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

10.17. No dia da realizagao das provas, na hipotese de o candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova, o IDIB procedera a inclusao do referido candidato, por meio de
preenchimento de formulario condicional com a apresentacao de documento de identificacao pessoal,
conforme subitem 10.7 e do comprovante de pagamento original.

10.171. A inclusao de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera
confirmada pelo IDIB, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida inclusao.

10.17.2. Depois de garantido o contraditorio e a ampla defesa, por meio da apresentagao de
documento de identificagao pessoal, conforme subitem 10.7 e do comprovante de pagamento original,
constatada a improcedéncia da inscricao de que trata o subitem 10.17, a mesma sera automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
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10.18. Podera ser admitido o ingresso de Candidato que nao esteja portando o comprovante de
inscricao no local de realizagao das Provas, apenas quando o seu nome constar devidamente na relagcao
de Candidatos afixada na entrada do local de Provas. Nestes casos, o candidato devera apresentar,
obrigatoriamente, um documento de identificagcdo. Sem a apresentagcao do documento de identificagcao o
candidato nao podera realizar sua prova mesmo que seu home conste na relagao oficial de inscritos no
Concurso Publico e apresente o comprovante de inscrigao.

10.19. O candidato devera assinalar as respostas das questoes objetivas na Folha de Respostas,
preenchendo os alvéolos, com caneta esferografica de tinta preta ou azul. O preenchimento da folha de
respostas, unico documento valido para a correcao da prova objetiva, sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugcdes especificadas, contidas na capa do
caderno de prova e/ou na folha de respostas.

10.20. Em hipodtese alguma, havera substituicao da folha de resposta por erro do candidato.

10.21. Os prejuizos advindos de marcacgoes, feitas incorretamente na folha de respostas, serao
de inteira responsabilidade do candidato.

10.22. Nao serao computadas questdoes nao respondidas, nem questdoes que contenham mais
de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

10.23. Nao sera permitido que as marcagcdes no cartao de respostas sejam feitas por outras
pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso,
se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal do IDIB incumbido para tal tarefa.

10.24. O candidato s6 podera se ausentar do local de prova apds uma hora do inicio das provas
e somente podera anotar suas opgoes de respostas em formulario disponibilizado pelo fiscal de sala e, em
hipoétese alguma, levara consigo o caderno de provas e nem o Cartao Resposta.

10.25. O caderno de prova serad disponibilizado para os candidatos no site do IDIB, no dia
seguinte ao da aplicacao das provas. O referido caderno ficara disponivel através de senha privativa
individual, durante o prazo recursal da prova objetiva.

10.26. Os trés ultimos candidatos deverao permanecer na sala de prova e somente poderao sair
juntos do recinto, apos a aposicao em Ata de suas respectivas assinaturas.

10.27. Sera, automaticamente, excluido do Concurso Publico o candidato que:
apresentar-se apos o fechamento dos portoes ou fora dos locais predeterminados;
nao apresentar o documento de identidade exigido no subitem 10.7 deste Edital;
Nnao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal,

for surpreendido em comunicagcao com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito
ou por qualquer outro meio de comunicagcao, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou estiver
utilizando livros, notas, impressos nao permitidas e calculadoras;

estiver portando durante as provas qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagao;
lancar mao de meios ilicitos para executar as provas, seja qual for;
nao devolver a folha de respostas;

perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com qualquer dos
examinadores, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes.

fizer anotacao de informagodes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que nao o
permitido neste Edital;

nao permitir a coleta de sua assinatura, impressao digital e reconhecimento facial (foto); e
estiver portando armas, caso nao tenha cumprido com o item 10.14.

10.28. No dia de realizagao das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicacao destas e/ou pelas autoridades presentes, informagodes referentes ao seu conteudo e/ou aos
critérios de avaliacao e de classificacao.
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10.29. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico - o que é de interesse
publico e, em especial, dos proprios candidatos - bem como a sua autenticidade, sera solicitado quando
da aplicacao da prova objetiva, a impressao digital em local apropriado, bem como reconhecimento facial
(foto digital) no momento da realizagao da prova.

10.30. O candidato devera indicar, em local proprio da folha de respostas, o seu tipo de prova (se
for o caso), sob pena de ser eliminado em face da impossibilidade de identificacao do tipo de prova
durante a correcao da folha de respostas.

10.31. O IDIB divulgara a imagem da folha de respostas dos candidatos que realizaram as provas
objetivas, no endereco eletronico www.idib.org.br, exceto dos candidatos eliminados na forma do subitem
10.27 deste Edital, apos a data de divulgacao do resultado final das provas objetivas. A referida imagem
ficara disponivel através de senha privativa individual, até 10 (dez) dias corridos da data de publicacao do
resultado final do Concurso Publico.

11. DA PROVA DE APTIDAO FiSICA (22 Fase)

11.1. A Avaliagao de Capacidade Fisica, correspondente a 22 Fase da 12 Etapa do Concurso, tera
carater eliminatoério e suas provas serao aplicadas exclusivamente na cidade de Fortaleza-CE, sob a
supervisao do IDIB, em datas, locais e horarios a serem oportunamente divulgados mediante Edital de
Convocacao.

11.2. Serao convocados apenas os candidatos habilitados e mais bem classificados na prova
objetiva na forma do subitem 9.7, deste Edital, até o limite de cinco vezes o numero de vagas imediatas por
tipo de vaga, conforme estabelecida no quadro a seguir, acrescido os candidatos empates na ultima
posicao de classificacao.

Tipo de Vaga Classificagcao Geral
Ampla Concorréncia 1402

Pessoas com Deficiéncia 102

Pessoas Pretas ou Pardas | 352

11.2.1. Os candidatos nao incluidos no limite estabelecido no subitem anterior serao eliminados
do Concurso.

11.3. As Provas de Aptidao Fisica destinam-se a afericao da capacidade fisica do candidato e
serao aplicadas por comissao designada pela IDIB, formada por pessoal de apoio técnico (arbitros
credenciados e pessoal treinado) para os registros das marcas dos candidatos, e profissionais graduados
em Educacao Fisica que tenham registros no Conselho Regional de Educacao Fisica, aos quais cabera,
dentre outras funcoes, a coordenagao e o acompanhamento do trabalho desse pessoal de apoio. Todo o
processo sera vistoriado pela Comissao Especial do Concurso Publico e pela Comissao Especial do
Concurso Publico.

11.4. Cabera ao IDIB contratar os profissionais de Educacao Fisica e o pessoal de apoio técnico
(arbitros credenciados e pessoal treinado) a que se refere o subitem 11.3.

11.5. A prova de capacidade fisica, de presenca/execucao obrigatéria e de carater apenas
eliminatorio, sera realizada pelo IDIB e visa a avaliar a capacidade minima do candidato para suportar, fisica
e organicamente, as atividades e demais exigéncias proprias do cargo de Guarda Portuario da Companhia
Docas do Ceara.

11.6. A critério da Administracao, a realizacao da Prova de Aptidao Fisica podera ser remarcada,
desde que devidamente justificada.

11.7. A Prova de Aptidao Fisica sera constituida das seguintes provas:

Flexao Abdominal (Supra):

Sexo indice Minimo | Tempo Max | Tentativas
Masculino | Minimo de 30 |1 min 1
Feminino | Minimo de 20 |1 min 1

Corrida de 12 minutos:
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Sexo indice Minimo | Tempo Max | Tentativas
Masculino | 1.800 m 12 min 1
Feminino |1.500 m 12 min 1

Natacao (estilo livre):

Sexo indice Minimo | Tempo Max Tentativas
Masculino | 50 m 1 min 1
Feminino |50 m 1mine20seg |1

11.8. Descricao dos Testes:
11.8.1. Teste de abdominal com pernas flexionadas modo supra (ambos os sexos)

Devera ser realizado o numero minimo exigido de repeticdes no tempo de 01 (um) minuto.
Partindo da posicao de decubito dorsal, as pernas devem estar flexionadas com os joelhos em um angulo
de aproximadamente 45°, os antebragos cruzados sobre a face anterior do térax e as palmas das maos
ficam sobre a face anterior dos ombros com o dedo médio e o indicador tocando a clavicula. Os pés ficam
colocados um ao lado do outro sobre a area de teste com a abertura proxima a dos ombros. Os pés serao
seguros por outra pessoa da comissao de avaliagao para manté-los em contato com a area de teste, com
as plantas dos pés voltadas para baixo e as maos devem permanecer em contato com os ombros durante
toda a execucgao. A partir da posicao inicial, acima descrita, realiza-se um movimento de contragcao da
musculatura abdominal, elevando o tronco ao mesmo tempo em que se eleva os bragos até o nivel em
que ocorra o contato dos cotovelos da metade da coxa até os joelhos e depois retorna a posicao inicial, até
que toque a area de teste pelo menos com a metade superior das escapulas (parte superior das costas).
Durante a realizagao do exercicio, o candidato devera fixar o olhar a frente e evitar tensao no pescoco,
mantendo-o mais relaxado possivel. Deve-se realizar este exercicio em um local confortavel, como
colchonete, tatame, gramado ou outros.

11.8.2. Teste de corrida de 12 (doze) minutos (ambos os sexos)

Sera realizado com partida livre, podendo o candidato caminhar durante a prova, entretanto
devera conclui-la no tempo minimo previsto. A partir do inicio da prova nao sera permitido sair da pista, até
a conclusao do percurso. Caso nao conclua a prova, o candidato sera desclassificado. A tomada de tempo
sera ser feita pela comissao avaliadora através de crondmetro ou relégio digital em minutos e segundos.
Apos o encerramento do teste, o avaliado devera continuar caminhando, por trés a cinco minutos, até
parar. O teste sera ser realizado em pista de atletismo ou em local adequado como quadra de esportes,
parques ou trechos com distancias conhecidas desde que com a superficie plana.

11.8.3. Teste de Natacao (estilo livre)

a) A metodologia para a preparacao e execucao do teste de natacao, para os candidatos dos
sexos masculino e feminino, sera a seguinte:

ao comando "em posicao’, o candidato devera posicionar-se em pe€, na borda da piscina, pronto
para iniciar o teste;

Ao comando da banca examinadora, emitido por sinal sonoro, o candidato devera saltar na
piscina e nadar 50 (cinquenta) metros em nado livre, qualquer estilo;

na virada sera permitido tocar a borda e impulsionar-se na parede;

a chegada dar-se-a quando o candidato tocar, com qualquer parte do corpo, a borda de
chegada.

b) Nao sera permitido ao candidato:

apoiar-se ou impulsionar-se na borda lateral, na parede lateral ou na raia;
na virada, parar na borda;

apoiar-se no fundo da piscina;

dar ou receber qualquer ajuda fisica;
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utilizar qualquer acessorio que facilite o ato de nadar, exceto touca e 6culos proprios para
natacao.

c) O teste do candidato sera interrompido caso ocorra quaisquer das proibicoes do subitem
anterior, o que ocasionara eliminagao do teste fisico.

d) O teste de natagcao devera ser realizado em piscina com a extensao de 25 (vinte e cinco)
metros, sem bloco de partida e dividida em raias.

119. O candidato devera comparecer aos locais das provas, nas datas e nos horarios
determinados, seguindo as seguintes instrucoes:

O candidato devera estar munido de sua carteira original de identidade (Original de Documento
de identificacao valido);

O candidato devera portar, obrigatoriamente, atestado medico original, em modelo padronizado
que sera disponibilizado no endereco eletronico do Concurso, com data de expedicao ha, no maximo,
quinze dias da data de realizacao da Avaliacao Fisica, atestando expressamente que esta apto a submeter-
se as provas desta etapa do Concurso.

O candidato devera trajar roupa e calgcados apropriados a pratica de atividades fisicas e
adequados a natureza das provas e da pista.

11.10. A ndo apresentacao do documento original de identidade ou do atestado médico de que
trata a alinea "b" do subitem 11.9 impedira o candidato de se submeter a Prova de Aptidao Fisica, o que
acarretara na eliminacao do concurso.

11.11. O atestado médico devera ser entregue em momento da identificacao do candidato para o
inicio da Prova, nao sendo aceito atestado médico em que nao constem as condi¢cdes estabelecidas na
alinea "b" do subitem 11.9 deste Edital ou que seja entregue fora da data e do horario estabelecidos no
Edital de Convocacao.

11.12. Quando da realizacao do Teste de Aptidao Fisica, os candidatos convocados deverao
também realizar a entrega dos laudos e exames do Teste Medico e do Exame de Avaliagcao do
Condicionamento Fisico (CFP).

11.13. O candidato devera comparecer ao local designado para as Provas de Aptidao Fisica com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para seu inicio.

11.14. Nao serd admitido o ingresso de candidato aos locais de realizacao da Prova de Aptidao
Fisica apos o horario fixado para seu inicio.

11.15. Nenhum candidato merecera tratamento diferenciado em razao de alteragao psicologica
e/ou fisioldégicas temporadrias (alteragcdes patologicas, estados menstruais, indisposicdes, caibras,
contusodes, luxacgoes, fraturas, e situagcdoes semelhantes) ou de outras situagdes ocorridos antes da
avaliagao ou durante a realizagao de qualquer das provas da referida avaliagao, que o impossibilitem de a
elas se submeter ou que diminuam sua capacidade fisica ou organica, exceto a adaptacao dos indices do
teste fisico para, gestantes ou lactantes, que podera ser postergada para momento adequado, bem como
sera definida em conformidade com atestado meédico emitido especificamente para esse fim. Na emissao
do atestado, o médico devera constar as possibilidades dos testes pelos quais o candidato podera ser
submetido, bem como, os indices a serem atingidos. A Comissao do concurso avaliara o caso de ser
concedida adaptacao aos testes ou realizacao em data posterior adequada.

11.16. Nao serao aplicadas provas fora dos espacos fisicos, das datas e dos horarios preé-
determinados, salvo em condicoes estabelecidas no Edital de Convocacgao para esta fase.

11.17. O resultado da Prova de Aptidao Fisica tera duas mencgoes:

Apto para o candidato que obtiver desempenho igual ou melhor do que a marca minima
estabelecida, observando o género, em todas as provas da Avaliacao de Capacidade Fisica.

Inapto para o candidato que nao atingiu a marca minima em uma ou mais provas da Avaliacao
de Capacidade Fisica.

11.18. Sera eliminado do Concurso o candidato que for considerado inapto.
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11.19. O candidato considerado Inapto podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias,
contados da data da divulgacao do resultado preliminar.

11.20. O candidato cuja inaptidao for mantida na Prova de Aptidao Fisica apds recurso, sera
eliminado do Concurso, mesmo que esteja frequentando o Curso de Formagao Profissional ou o tenha
concluido.

12. DA AVALIACAO PSICOLOGICA (32 Fase)

12.1. Participarao da Avaliagao Psicologica, todos os candidatos APTOS na Prova de Aptidao
Fisica. Os candidatos nao convocados para a Avaliacao Psicologica estarao eliminados do concurso
publico.

12.2. O Teste de Aptidao Psicologica consistira na apresentacao pelos candidatos convocados
de laudo psicologico conclusivo que ateste expressamente a aptidao psicolégica para o manuseio de
arma de fogo, o qual ainda sera validado por profissionais capacitados, para obtencao do resultado da
etapa.

12.3. A Avaliacao Psicologica sera realizada de acordo com os subitens descritos abaixo e
conforme o ANEXO VIl deste Edital.

12.4. A Avaliagao Psicologica, de carater unicamente eliminatoério, sera realizada pelo IDIB.

12.5. A Avaliacao Psicologica consistira na aplicagao e na avaliacao de baterias de testes e
instrumentos psicolégicos cientificos, que permitam identificar a compatibilidade de caracteristicas
psicologicas do candidato, com as atribuicdes do cargo, visando verificar, entre outros:

capacidade de concentracao e atengao;
capacidade de memoaria;
tipos de raciocinio;

caracteristicas de personalidade como: controle emocional, relacionamento interpessoal,
extroversao, altruismo, assertividade, disciplina, ordem, dinamismo, persisténcia, entre outras.

1251. A Avaliacao Psicologica podera avaliar, tambéem, as caracteristicas de personalidade
restritivas ou impeditivas ao desempenho das atribuicdes inerentes ao cargo como, por exemplo,
agressividade inadequada, instabilidade emocional exacerbada, impulsividade inadequada e ansiedade
exacerbada.

12.6. Na Avaliagao Psicologica, o candidato sera considerado "apto" ou ‘inapto" conforme
estabelecido no ANEXO VIl deste Edital. O candidato considerado "inapto” na Avaliagcao Psicologica sera
eliminado do concurso e nao tera classificagao alguma.

127. O candidato podera ser submetido, ainda, a avaliagbes psicologicas complementares,
conforme disposto no ANEXO VI, de carater unicamente eliminatério, durante o Curso de Formacao
Profissional, caso a Comissao Especial do Concurso Publico, de maneira fundamentada, entenda
necessario.

12.8. Demais informagodes a respeito da Avaliagcao Psicolégica constarao de edital especifico de
convocagao para essa fase.

13. DA AVALIACAO DE SAUDE (42 Fase)

13.1. A 4a Fase do Concurso (Inspecao de Saude) tem carater eliminatério e compreendera
Exame Médico e Exame Toxicologico, realizados pelo IDIB de acordo com este Edital e com normas e
instrucoes que venham a ser estabelecidas no instrumento convocatorio para esta fase do Concurso.

13.2. Estara habilitado para a 42 Fase da 12 Etapa do Concurso o candidato que estiver apto em
Avaliacao Psicolégica (32 Fase da 12 Etapa).

13.3. Os candidatos que nao forem habilitados para a 4a Fase serdo eliminados do Concurso.
13.4. Do Exame Médico

13.4.1. Os candidatos convocados para o Exame Médico da Inspecao de Saude deverao
apresentar as requisicoes (exames, exames com laudo ou somente laudo), que deverao ser providenciadas
as custas do proprio candidato.
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13.4.2. As requisicoes tratadas anteriormente deverao conter o numero do documento de
identidade do candidato e ter prazo de validade nao superior a 60 (sessenta) dias entre a data de
realizagcao e sua apresentacao a banca examinadora.

13.4.3. O resultado do Exame Médico da Inspecao de Saude sera expresso por uma das
seguintes mencgoes:

Apto. Para o candidato que fez a entrega de todas as requisicdes relacionadas neste Edital
dentro do prazo estabelecido e que na conferéncia do material nao foi encontrada pendéncia de qualquer
natureza e, ainda que, nao tenha sido enquadrado em nenhuma das "condi¢cdes incapacitantes”.

Inapto Temporario. Para o candidato que, a critério da banca examinadora do Exame Méedico,
tenha que providenciar de imediato avaliacao de especialistas ou realizar, também de imediato, as suas
custas, nova(s) requisicao(des) complementar(es) nao relacionadas no subitem 13.6.2 deste Edital que se
tornelm) necessaria(s) para firmar um diagnostico, visando dirimir eventuais duvidas, podendo este
candidato ser convocado para hovo Exame Clinico em prazo estabelecido.

Inapto. Para o candidato que nao satisfizer, pelo menos, uma das condi¢cdes descritas na alinea
"a" do subitem 13.4.3 ou, tendo sido considerado Inapto Temporario, sua situagao nao tenha sido revertida
satisfatoriamente.

13.4.4. No dia de realizagcao do Exame Meédico da Inspecao de Saude, o candidato devera
comparecer trajando calcao de banho, no caso de candidato do sexo masculino, e maié ou biquini
(discretos), para a candidata do sexo feminino, tendo em vista que no local do Exame Médico nao sera
disponibilizado espaco para troca de roupa.

13.4.5. Nao serao recebidas as requisicoes relacionadas no subitem 13.6.2 fora do periodo
estabelecido para o Exame Médico da Inspecao de Saude.

13.4.6. Sera automaticamente eliminado do Concurso o candidato que, na data e no horario de
realizagcao de seu Exame Médico:

nao se encontrar em condicao de saude compativel com o cargo a que esta concorrendo;

deixar de apresentar qualquer uma das requisicoes (exames, exames com laudo ou somente
laudo) exigidas para o Exame Médico da Inspecao de Saude e constantes do subitem 13.6.2 deste Edital.

13.5 Das Condicoes Incapacitantes

13.5.1. A seguir estao listadas as condi¢coes incapacitantes para ingresso no Quadro de Pessoal
da Guarda Portuaria do Ceara, juntamente com os indices minimos e as causas de inabilitacao no Exame
Médico da Inspecao de Saude.

Cabeca e pescoco: tumores malignos na area da cabeca e do pescoco; deformidade congénita
na area da cabecga e do pescogo ou cicatrizes deformantes ou aderentes que causem bloqueio funcional,
incompativel com o pleno exercicio das atividades do cargo de guarda portuario, na area de cabecga e
pescoco; alteragdes estruturais da glandula tireoide, associadas ou nao a sinais clinicos de
hipertireoidismo.

Ouvidos, nariz e faringe: deformidades congénitas que comprometam o bom desempenho das
funcdes de Guarda Portuario, tartamudez que comprometa a comunicagao oral basica.

a) Na prova com audiometro de tom puro, o candidato nao deve ter deficiéncia de percepcao
auditiva em cada ouvido, separadamente, maior que 35dB em nenhuma das trés frequéncias 500, 1000,
2000Hz, nem maior que 50dB nas frequéncias acima de 3000Hz.

Olhos e visao: opacificagbes corneanas, ceratocone e ceratopatias, glaucomas; doencas
congénitas ou adquiridas; estrabismo (superior a 10 D prismatica); doencas e lesdes de retina; doengas
neurologicas que afetam os olhos; discromatopsia completa; pacientes com catarata ou operados de
cataratas com ou sem Lio; AV s/c inferior a 20/100 em cada olho ou até 20/200 em um olho, desde que o
outro seja superior ou igual a 20/60, A AV c/c em todos os casos deve ser 20/20 em pelo menos um olho
e superior ou igual a 20/40 no outro olho.

Pele e tecido celular subcutaneo: infeccoes bacterianas micoticas cronicas ou recidivantes,
micoses extensas; parasitoses cutaneas extensas, eczemas alérgicos cronificados ou infectados,
expressoes cutaneas das doengas autoimunes; manifestacdes de doencas alérgicas de dificil resolucao;
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ulceracoes e edemas; cicatrizes deformantes que que causem bloqueio funcional, incompativel com o
pleno exercicio das atividades do cargo; hanseniase; tatuagem(ns) que expresse(m) violagao aos valores
constitucionais, em especial aquelas que apresentam ideologias terroristas, extremistas e/ou contrarias as
instituicoes democraticas, que incitem a violéncia e/ou a criminalidade, ou incentivem a discriminagao ou
preconceitos de ragca e género, ou qualquer outra forma de intolerancia (Recurso Extraordinario
898.450/SP, de 17 de agosto de 2016, com repercussao geral reconhecida).

Pulmoes e paredes toracicas: deformidade relevante congénita ou adquirida, fungao respiratoria
prejudicada, doengas imunoalérgicas do trato respiratério inferior; fistulas e fibroses pulmonares difusas;
tumores malignos e benignos dos pulmoes e pleura.

Sistema cardiovascular: cardiopatias congénitas, miocardites e endocardites; doencas do
pericardio, endocardio e da circulagao intrinseca do coracao; doencas oro-valvulares; doencas venosas
arteriais e linfaticas; hipertensao arterial de acordo com a definicao da OMS; miocardiopatias; insuficiéncia
cardiaca; alteracdes eletrocardiograficas, tais como: dissociacdao AV, extra-sistoles muito frequentes;
alteragoes isquémicas; taquicardias paroxisticas; bloqueios sinoatriais; ritmos de substituicao; doencas do
nodulo sinusal; bloqueio do ramo esquerdo; bloqueio de ramo direito; bloqueio atrioventricular; flutter e
fibrilacao atrial; sindromes de pré-excitagao; sobrecarga ventricular direita e esquerda; crescimentos
atriais: atrio esquerdo, atrio direito e biatrial.

Abdome e trato digestdrio: anormalidades aparentes (ex.. hérnia, fistulas) a inspecao ou
palpacao visceromegalias; micose profunda; histoéria de cirurgia significativa ou ressec¢cdes importantes;
doengas hepaticas e pancreaticas; disturbios funcionais desde que significativos; tumores benignos e
malignos.

Aparelho génito-urinario: anormalidades congénitas ou adquiridas da genitdlia; rins e vias
urinarias; tumores; infeccoes e outras lesdes demonstraveis em exame de urina; criptorquidia; varicocele
volumosa e/ou dolorosa; doencga sexualmente transmissivel em atividade.

Aparelho osteomioarticular: doencas e anormalidades dos ossos e articulagoes congénitas ou
adquiridas, inflamatorias, infecciosas, neoplasticas; traumaticas e degenerativas; desvio ou curvaturas
anormais e significativas da coluna vertebral; deformidades ou qualquer alteragcao da estrutura normal das
Maos e pes; proteses cirurgicas e sequelas de cirurgia; pe plano espastico desde que comprometa a
locomocgao, lesdes ligamentares, condromalacia de patela e outras doencgas incapacitantes para as
atividades de Guarda Portuario.

Doencas metabdlicas e enddcrinas: diabetes melito descompensada; tumores hipotalamicos e
hipofisarios; disfuncao hipofisaria; disfuncao tireoidiana sintomatica; tumores da tiredide, exceto cistos
insignificantes e desprovidos de potencialidade moérbida; tumor de supra-renal e sua disfungao congénita
ou adquirida; hipogonadismo primario ou secundario; disturbio do metabolismo do calcio e do fosforo, de
origem endocrina; erros inatos do metabolismo; crescimento e desenvolvimento anormais, em desacordo
com a idade cronoldgica.

Sangue e orgaos hematopoéticos: alteragdes significativas do sangue; érgaos hematopoéticos;
doengas hemorragicas.

Doencas neuropsiquiatricas: disturbios neuromusculares; afeccoes neurologicas; anormalidades
congénitas ou adquiridas; ataxias; incoordenagoes; tremores; disturbios de movimento; paresias e
paralisais; atrofias e fraquezas musculares; historias de sindrome convulsiva; disturbio da consciéncia;
comportamentais e da personalidade.

Tumores e neoplasias:
Qualquer tumor maligno.
Tumores benignos, conforme a localizagao, a repercussao funcional e o potencial evolutivo.

Se o médico julgar insignificante a existéncia de pequenos tumores benignos (ex. cistos
sebaceos, lipoma), devera justificar sua conclusao.

Condigdes ginecologicas: neoplasias malignas; cistos ovarianos nao funcionais; lesdes uterinas e
todas as patologias ginecolégicas adquiridas, exceto se insignificantes e desprovidas de potencial
morbido; anormalidades congénitas com repercussao funcional ou com potencial para morbidade;
mastites especificas; tumor maligno da mama; endometriose comprovada.
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Aparelho locomotor: sera considerado inapto o candidato que apresentar:

deformidades e/ou desvios em quaisquer planos do eixo normal da coluna vertebral,
repercussao funcional (escoliose, cifose, hiperlordose, inversao da lordose);

deformidades ou sequelas de fraturas com comprometimento do alinhamento, simetria e
funcao do segmento afetado;

alteracdes acentuadas do alinhamento dos membros superiores e/ou inferiores (genuvalgo,
genuvaro, genurecurvatum, cubito-valgo, cubitovaro);

comprometimento funcional articular (bloqueio da flexao, extensao, pronagao, supinacao);
rotacao lateral e medial traumatica ou congénita, restricdo de funcdo em decorréncia de luxagao
recidivante, em qualquer segmento, operada ou nao;

deformidades congénitas ou adquiridas dos pés, por exemplo: pé cavo, halux-vago, halux-varo,
halux-rigidus, sequelas de pé torto congénito, dedos em garra com calosidade ou nao, calosidade aquileia,
dedo extra numerario;

auséncia parcial ou total, congénita ou traumatica de qualquer segmento das extremidades;
sequelas de patologias congénitas, com repercussao funcional,
deformidades esqueléticas acentuadas (tumoracgdes; hipertrofias; 0ssos supranumerarios).

Coluna lombossacra: Sera considerado inapto o candidato que apresentar em seus exames
radiologicos de coluna lombossacra:

escoliose toraco-lombar;
cifose dorsal;
inversao das curvaturas fisiolégicas da coluna vertebral;

ma formagao congénita isolada ou associada (tais como: spina bifida, vértebra de transicao
mega apofise neoarticulada ou nao ao sacro);

tumoracao 6ssea;

doenca inflamatoria;

doenca infecciosa;

presenca de protese cirurgica ou sequelas de cirurgia e de fratura.
13.6 Das Requisicoes para o Exame Medico

13.6.1. As requisicdes (exames, exames com laudo e somente laudo) deverao obrigatoriamente
ser entregues acompanhadas dos respectivos laudos e realizadas as custas do candidato, para efeito do
Exame Médico, a ser realizado por Bancas Examinadoras, formadas sob a responsabilidade do IDIB e
compostas por profissionais habilitados, inscritos e regulares junto ao Conselho Regional de Medicina, no
dia da realizagao da Inspecao de Saude oficial, a que os convocados deverao submeter-se.

13.6.2. As requisicoes para o Exame Médico sao as seguintes:
Hemograma completo;
Glicose;

Ureia;

Creatinina;

Acido urico;

Grupo sanguineo;
Fator Rh;

HBSAG;

Anti-HBC-IGG;

VDRL;
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Exame de Urina (Sumario);
Eletrocardiograma (imagem e laudo);

Laudo oftalmolégico completo (acuidade visual com e sem correcao, pressao intra-ocular e
fundo de olho, inclusive avaliacao cromatica);

Raio-X do Térax em PA e perfil (imagem e laudo);
Raio-X da Coluna cervical em AP e perfil (imagem e laudo);
13.7. Do Exame Toxicologico

13.7.1. Os candidatos deverao submeter-se a Exame Toxicologico (de carater confidencial), que
sera realizado pelo candidato, observando as orientagdes a seguir descritas:

Devera ser do tipo de "larga janela de detecgao’, que acusa uso de substancias entorpecentes
ilicitas causadoras de dependéncia quimica ou psiquica de qualquer natureza e devera apresentar
resultados negativos para um periodo minimo de 60 (sessenta) dias;

Devera ser realizado em laboratorio especializado, a partir de amostra de materiais biologicos
(cabelos ou pelos) doados pelo candidato, conforme procedimentos padronizados de coleta,
encaminhamento do material, recebimento dos resultados e estabelecimento de contraprova;

O resultado do exame para deteccao do uso de drogas ilicitas ficara restrito a Banca
Examinadora do IDIB, que obedecera ao que prescreve a norma referente a salvaguarda de documentos
classificados, sob pena de responsabilidades, conforme legislacao vigente,

13.7.2. O resultado do Exame Toxicologico da Inspecao de Saude sera expresso por uma das
seguintes mencoes:

Apto. Para o candidato que tiver obtido resultado negativo para todas as substancias
entorpecentes ilicitas que foram objeto do Exame Toxicolégico.

Inapto Temporario. Para o candidato que estiver impossibilitado de entregar o resultado do seu
exame na data prevista, por atraso na chegada do resultado devido a problemas com o laboratorio ou com
a postagem do material, contanto que comprove ter se submetido a coleta de material em laboratoério
credenciado dentro do prazo estabelecido.

Inapto. Para o candidato que tiver obtido resultado positivo para uma ou mais substancias
entorpecentes ilicitas que foram objeto do Exame Toxicologico.

14. DO CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL (22 Etapa)

14.1. O Curso de Formacgao Profissional, de carater apenas eliminatoério, sera realizado sob a
responsabilidade da Companhia Docas do Ceara, e ocorrerd apoés a homologacao do resultado final da 12
Etapa.

14.1.1. Poderao ser convocados por edital especifico para realizarem suas matriculas no Curso de
Formacao, os candidatos que apos a realizagcao da 42 Fase da 12 Etapa estiverem classificados até o
numero de vagas imediatas, acrescido do seu respectivo cadastro de reserva, conforme previsto neste
Edital.

141.2. Todas as informagodes relativas ao Curso de Formacao poderao ser obtidas junto a
Companhia Docas do Ceara.

14.2. Estara habilitado para matricula no Curso de Formagao Profissional o candidato que
satisfizer as condicdes seguintes:

Ter sido considerado apto no Exame Médico e no Exame Toxicologico da Inspecao de Saude;
Nao ter sido considerado inapto na Avaliagao Psicologica;
Nao ter sido considerado inapto na Avaliagao de Capacidade Fisica;

14.3. O Curso sera realizado em tempo integral, em dois turnos diarios, podendo incluir sabados,
domingos e feriados e, ainda, horarios noturnos.
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144, Expirado o prazo de matricula, os candidatos convocados que nao efetivarem suas
matriculas serao considerados desistentes e eliminados do Concurso, ocasiao em que serao chamados o0s
candidatos subsequentes.

14.5. Iniciado o curso, nenhuma nova matricula sera admitida, sob qualquer pretexto, inclusive
em face de eventuais desisténcias.

14.6. O candidato convocado para matricula no curso devera preencher a Ficha Eletrénica de
Matricula, imprimir e entrega-la no local indicado em data a ser divulgada no instrumento convocatorio
especifico.

147. No caso de o candidato ser servidor ocupante de cargo efetivo ou de emprego publico,
devera anexar a Ficha Eletronica de Matricula: declaragcao que comprove esta condicao, emitida pelo
dirigente de pessoal do o6rgao/entidade de lotagao, liberando-o para participar do Curso de Formacgao
Profissional em tempo integral.

14.9. O candidato que deixar de efetuar a matricula, ndo entregar a ficha eletronica de matricula
no prazo estabelecido, nao comparecer ao Curso de Formacgao Profissional desde o inicio, dele se afastar
ou nao satisfizer os demais requisitos legais e regulamentares sera desligado do curso e,
consequentemente, eliminado do Concurso.

1410. As despesas decorrentes da participacao em todas as fases e procedimentos do
Concurso, inclusive no Curso de Formacao Profissional, correrao por conta dos candidatos.

14.11. Todo o processo pertinente ao Curso de Formacgao sera tratado em edital independente, a
ser publicado em momento oportuno junto aos sites oficiais da Companhia Docas do Ceara-CDC.

15. DA CLASSIFICACAO FINAL

151. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente da Nota Final, em lista de
classificacao por opgao de cargo.

15.2. Serao considerados aprovados dentro do numero de vagas e classificados para Formagao
de Cadastro de Reserva neste Concurso os candidatos que, cumulativamente:

obtiverem pontuacao igual ou superior a 60% do total de pontos da Prova Objetiva e nao houver
obtido pontuacao O (zero) em qualquer uma das disciplinas, conforme subitem 9.7,

forem considerados APTOS na Prova de Aptidao Fisica - 22 Fase;
forem considerados APTOS na Avaliagcao Psicologica - 32 Fase;
forem considerados APTOS na Avaliacao de Saude - 42 Fase; e
forem aprovados no Curso de Formagao Profissional - 22 Etapa.

15.3. Serao elaboradas duas listas de classificagao: uma geral, com o resultado final da 12 Etapa
do concurso publico e outra com o resultado final apos o Curso de Formagao Profissional (22 Etapa).

15.3.1. Os desempates da 12 Etapa (prova objetiva - 12 Fase) serao realizados a partir dos
seguintes critérios, de forma sucessiva:

idade mais elevada, considerando-se dia, més e hora, nos termos da Lei n.° 10.741/2003;
maior pontuagao na disciplina de Lingua Portuguesa (D1);

maior pontuacao na disciplina de Legislacao Especifica (D3);

maior pontuagao na disciplina de Conhecimentos Laborais (D4);

maior pontuagcao na disciplina de Raciocinio Légico (D2);

15.3.2. Caso, apos a aplicagcao dos critérios de desempate previstos nos subitens 16.2 e 16.3.1,
ainda persista o empate, tera preferéncia o candidato que tenha sido, comprovadamente, Jurado, nos
termos do disposto no Art. 440 do Codigo de Processo Penal - Decreto-Lei n° 3.689/1941, introduzido pela
Lei n® 11.689/2008.

15.3.2.1. Este direito decorre do exercicio da funcao de Jurado a partir da vigéncia do dispositivo
legal supracitado.
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15.3.2.2. O candidato que tenha exercido a fungao de Jurado sera oportunamente convocado
por meio de Edital proprio, se necessario, para apresentar prova documental de que exerceu essa fungao,
sendo original a Certidao expedida e lavrada pelo Juiz da Comarca onde atuou.

154, Serao considerados eliminados para todos os efeitos, os demais candidatos que nao
atenderem aos requisitos fixados no subitem 15.2, deste Edital.

154.1. Em hipotese alguma havera classificagcao de candidatos considerados eliminados neste
Concurso.

15.5. O extrato do resultado final sera publicado no Diario Oficial da Uniao, e o seu inteiro teor
sera publicado no enderecgo eletrénico da Organizadora (www.idib.org.br).

15.6. A homologacao final apresentara a relagao dos candidatos aprovados no concurso publico
conforme regras estabelecidas neste Edital, por ordem classificatoria.

15.7. Apods aplicacao de todos os critérios, se o empate ainda persistir, o sorteio sera realizado em
ato publico, a ser divulgado por Edital, cujo resultado definira a classificagao final do Concurso.

16. DOS RECURSOS

16.1. Sera admitido recurso administrativo contestando:

O indeferimento do pedido de inscricao;

O gabarito oficial preliminar da prova objetiva;

O resultado da Prova Objetiva (1° fase);

O resultado da Prova de Aptidao Fisica (22 fase),

O resultado da Avaliacao Psicologica (32 fase);

O resultado da Inspecao de Saude (42 fase);

O resultado do Curso de Formacao Profissional (22 Etapa);
E de todo ato emitido pela Comissao.

16.2. Os recursos deverao ser interpostos no prazo de até 02 (dois) dias uteis, contados a partir
da publicacao no endereco eletrénico do fato que gerou o recurso.

16.3. Admitir-se-a um unico recurso, por candidato, para cada evento.

16.4. Todos os recursos deverao ser dirigidos ao Presidente da Comissao de Concurso Publico,
em formulario eletrdnico, via site do IDIB.

16.5. Somente serao apreciados os recursos interpostos dentro do prazo.

16.6. Nao serao aceitos os recursos interpostos por outro meio que nao seja o especificado
neste Edital.

16.7. Também nao sera aceito o recurso interposto sem fundamentacao ou bibliografia
pertinente as alegativas realizadas.

16.8. A banca examinadora determinada pelo IDIB constitui ultima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisoes, razao pela qual nao caberao recursos adicionais.

16.9. Os pontos relativos as questoes da prova objetiva de multipla escolha que eventualmente
venham a ser anuladas serao atribuidos a todos os candidatos que tiverem sua prova corrigida.

16.10. A decisao relativa ao julgamento do recurso, quando do interesse de mais de um
candidato, sera dada a conhecer coletivamente.

16.11. Em hipodtese alguma sera aceita revisao de recurso, recurso de recurso ou recurso de
gabarito final definitivo.

16.12. A interposicao dos recursos nao obsta o regular andamento do cronograma do Concurso
Publico.

17. DA POSSE DOS CANDIDATOS HABILITADOS
17.1. A Posse sera condicionada a:
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Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro na forma da lei;
Os candidatos que, ao momento da inscricao, tenham a idade minima de 18 (dezoito) anos;

Estar em dia com as obrigagdes para com o servico militar, exceto para os Candidatos do sexo
feminino e com a Justica Eleitoral, para todos os Candidatos;

Ter escolaridade exigida para o exercicio do cargo mediante diploma de Instituicao de Ensino
reconhecida pelo MEC;

Apresentacao do documento original e respectiva copia ou copia autenticada de Carteira de
ldentidade, CPF/MF, PIS/PASEP, Carteira Profissional, Certidao de Nascimento ou Casamento, duas
fotografias tipo 3x4, colorida e recente, comprovante de residéncia fixa em nome do candidato ou, caso o
comprovante esteja em nome de terceiro, devera também ser apresentada declaracao de que o
interessado reside no endereco informado, firmada pelo terceiro e acompanhada de copia de seu
documento de identidade;

Exame de sanidade fisica e mental, que comprovara a aptidao necessaria para o exercicio do
cargo;

Declaracao de nao ter sofrido, no exercicio da funcao publica, penalidade incompativel com a
investidura em cargo publico, prevista no Artigo 137, paragrafo unico, da Lei n® 8112/90 com suas
respectivas alteracoes.

Declaragcao de acumulo de cargo, nos termos da Constituicao Federal Brasileira.

Apresentacao das certiddoes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica
Federal, Estadual, Militar e Eleitoral (Indicar sitios eletrénicos para obtencao das mencionadas certidoes);

17.2. O Candidato, por ocasiao da posse, devera comprovar todos os requisitos exigidos.

17.3. A nao apresentacao dos comprovantes exigidos tornara sem efeito a aprovacao obtida pelo
Candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricao no Concurso Publico, cabendo
recursos nos termos deste Edital.

18. DO PROVIMENTO E LOTACAO

18.1. Apds o Ato de convocacgao, o Candidato classificado e convocado por meio de documento
enviado com "Aviso de Recebimento-AR", terd um prazo de 15 (quinze) dias uteis apds a confirmagao de
seu recebimento para apresentacao pessoal e dos documentos e efetivacao dos procedimentos para sua
posse, podendo ser prorrogado por igual periodo.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. As convocagoes para prestagcao das provas e resultados serao publicadas no endereco
eletrénico www.idib.org.br.

19.1.1. E de responsabilidade do candidato, acompanhar estas publicacdes.

19.2. A Companhia Docas do Ceara e o IDIB se eximem das despesas com viagens, estadias,
transporte ou outros custos pessoais do candidato em quaisquer das fases do Concurso Publico, inclusive
do Curso de Formacgao Profissional.

19.3. Todos os calculos de notas descritos neste Edital serao realizados com duas casas
decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

19.4. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificagao no
Concurso Publico, valendo para esse fim, a homologacgao publicada no site do IDIB, www.idib.org.br.

19.5. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasiao da admissao, acarretarao a nulidade da inscricao
e desclassificagcao do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civil e criminal, cabendo recursos nos termos deste Edital.

19.6. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizacdes ou acréscimos
enquanto ndao consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocagao dos
candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado no Diario Oficial da Uniao e em outros meios julgados necessarios pela Administragcao.

https://www.in.gov.br/web/dou/-/edital-n-1-de-27-de-janeiro-de-2023concurso-publico-da-companhia-docas-do-ceara-460673004 25/33



27/01/2023 08:45 EDITAL N° 1 DE 27 DE JANEIRO DE 2023CONCURSO PUBLICO DA COMPANHIA DOCAS DO CEARA - EDITAL N° 1 DE 27 DE JANEIRO DE 2023CONCURSO PUBLICO DA COMPANHIAD...

19.7. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante o IDIB, até a data de
publicacao da homologacao do resultado final do Concurso Publico e, apds esta data, junto a Comissao do
Concurso Publico da Companhia Docas do Ceara, devendo constar no envelope de encaminhamento a
frase - "Atualizacao de enderego para o Concurso Publico da Guarda Portuaria - Companhia Docas do
Ceard".

19.8. O candidato que, a epoca da posse, nao comprovar que preenche os requisitos
indispensaveis para o exercicio legal do cargo para o qual foi aprovado serda considerado eliminado
sumariamente.

19.9. A classificacao do candidato sera consagrada pelo Termo de Homologacao do Resultado
Final do Concurso Publico, ficando condicionado o provimento até a vigéncia do Concurso Publico.

19.10 O IDIB e a Companhia Docas do Ceara nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

Endereco nao atualizado.

Correspondéncia devolvida pela ECT por razoes diversas de fornecimento e/ou endereco
errado do candidato.

Correspondéncia recebida por terceiros.
necessidade de mudanca de datas e calendarios previstos ou reaplicacao de algum evento.

19.11. A Companhia Docas do Ceara e o IDIB nao se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacoes referentes a este Concurso Publico.

19.12. Considerar-se-3, para efeito de aplicagcao e correcao das provas, a legislagao vigente até a
data de publicacao deste Edital.

19.13. Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente entre a Comissao Especial do Concurso
Publico e o IDIB, no que se refere a realizacao deste Concurso Publico.

19.14. O candidato que desejar relatar fatos relevantes ocorridos durante a realizacao de todo
processo do Concurso Publico, ou que tenha necessidade de outras informagdes, devera efetuar contato
junto ao IDIB pelo e-mail: contato@idib.org.br ; endereco eletronico https:./www.idib.org.br ; ou pelos
telefones (61) 37111811 / 0800.885.0000.

19.14. Cabera a Companhia Docas do Ceara, a homologacao do resultado final do Concurso
Publico.

19.15. O processo de abertura dos malotes e a correcao eletrénica dos cartdoes de respostas sao
livres aos candidatos, que poderao acompanhar o ato publico, em data, local e horario a serem informados
por Edital.

19.16. Os candidatos poderao interpor impugnacao sobre qualquer norma editalicia, no prazo de
até 03 (trés) dias uteis apds o lancamento do Edital. Todas as impugnacdes deverao ser protocoladas a
Comissao Especial do Concurso Publico, aos cuidados do Presidente da Comissao Especial do Concurso
Publico, pessoalmente ou mediante procuracao, no Expediente da Companhia Docas do Cearq, sito a
Praca Amigos da Marinha, S/N - CEP 60.180-422, Fortaleza, Ceara.

19.17. A homologacao do resultado final do Certame sera publicada no Diario Oficial da Uniao.

19.18. O Foro da Comarca de Fortaleza/CE é competente para decidir quaisquer acoes judiciais
interpostas com respeito ao presente Edital e respectivo Concurso Publico.

Fortaleza/CE, 20 de janeiro de 2022.

Presidente da Comissao

ANEXO |

CARGOS, HABILITACAO, VENCIMENTOS,

JORNADA DE TRABALHO, NUMERO DE VAGAS E CADASTRO RESERVA, TAXA DE INSCRICAO
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, . CARGA PESSOAS| RESERVADAS| SADASTRO | 1o7a
REQUISITO BASE | ENSAL CONCORRENCIA | ) oo e | coM RESERVA | (VESAS N
DEFICIENCIA
ENSINO
FUNDAMENTAL 53%7755* 180h 37 28 07 02 48 85 R$
COMPLETO S

"CR" = Cadastro de Reserva
"Acrescido de adicional de risco de 40% + vantagens previstas em acordo coletivo de trabalho
" - Observada a conveniéncia da Administracao.

ANEXO I

MODELO DE REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE TRATAMENTO ESPECIAL PARA
REALIZACAO DAS PROVAS

A COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO PUBLICO.

O(A) candidato(a)

CPFN ______________________, candidato(a) ao Concurso Publico para preenchimento de vagas no cargo

regido pelo Edital n.” 001/2023 do Concurso Publico para o

quadro de pessoal da Guarda Portuaria da Companhia Docas do Ceara, vem solicitar tratamento especial
para realizagao das provas conforme segue:

1) NECESSIDADES FIiSICAS

() Sala para Amamentacao (candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé)

() Sala Térrea (dificuldade de locomocao)

() Sala Individual (candidato com doenca contagiosa/outras)
() Maca

() Mesa para Cadeira de Rodas

() Apoio para Perna

11 Mesa e Cadeira Separadas

() Gravidez

() Obesidade

() Limitacoes Fisicas

12 Auxilio para preenchimento (dificuldade/impossibilidade de escrever)
() Da folha de respostas objetivas

1 3 Auxilio para leitura (ledor)

() Dislexia

() Tetraplegia

2) NECESSIDADES VISUAIS (Cego ou pessoa com baixa visao)
() Auxilio na Leitura da prova (ledor)

() Prova em braile e ledor

() Prova ampliada (fonte entre 14 e 16)

() Prova Superampliada

3 Necessidades Auditivas (perda total ou parcial da audicao)
()Interprete de Libras (Lingua Brasileira de Sinais)

() Leitura Labial

() Outras
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Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relagao
ao enquadramento de sua situagao de tratamento especial, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos
em caso de nao-homologacao de sua situacao, por ocasiao da realizagao em carater especial.

Local e data Assinatura do candidato
ANEXO Il

DO CONTEUDO PROGRAMATICO
CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacao de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinbnimos e
antéonimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagao. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, adverbio, preposicao e conjungao: emprego e sentido que imprimem as relacoes
que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagcao pronominal.
Crase.

RACIOCINIO LOGICO

Problemas de raciocinio logico envolvendo os seguintes assuntos: estruturas logicas; logica de
argumentacao; diagramas logicos; tautologias; proposicoes; teoria dos conjuntos; analise combinatoria;
nocgoes de estatistica e probabilidade.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
LEGISLACAO ESPECIFICA

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: TiTULO II: Dos Direitos e Garantias
Fundamentais. CAPITULO I: DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS; CAPITULO II: DOS
DIREITOS SOCIAIS. TITULO IIl: Da Organizagao do Estado. CAPITULO IV: Da Organizagao do Estado (artigos.
29 a 31); CAPITULO VII: Da Administracao Publica: Secao L: DISPOSICOES GERAIS, Secao IV: DAS REGIOES. -
CAPITULO IlI: DA SEGURANCA PUBLICA. TITULO VIII: Da Ordem Social. Codigo Penal Brasileiro: CAPITULO |
- DOS CRIMES CONTRA A VIDA: Homicidio simples, Homicidio qualificado, Homicidio culposo, Induzimento,
instigacao ou auxilio a suicidio, Infanticidio, Aborto provocado pela gestante ou com seu consentimento
Aborto provocado por terceiro. CAPITULO Il - DAS LESOES CORPORAIS: Lesao corporal, Lesao corporal de
natureza grave, Lesdo corporal seguida de morte, Lesdo corporal culposa. CAPITULO Il - DA
PERICLITACAO DA VIDA E DA SAUDE. CAPITULO V - DOS CRIMES CONTRA A HONRA: Calunia, Difamagao,
Injuria. TITULO Il - Dos crimes contra o patriménio. CAPITULO | - DO FURTO: Furto, Furto qualificado.
CAPITULO I: Do roubo e da extorsdo: Roubo, Extorsdo, Extorsdo mediante sequestro, Extorsdo indireta.
CAPITULO IV - DO DANO: Dano, Dano qualificado, Introdugdo ou abandono de animais em propriedade
alheia, Dano em coisa de valor artistica, arqueologico ou historico, Alteracao de local especialmente
protegido. CAPITULO VII - DA RECEPTAGAO: Receptagao, Receptagao culposa. CAPITULO Il - DA SEDUCAO
E DA CORRUPCAO DE MENORES: Seducao, Corrupgao de menores. TITULO XI - Dos crimes contra a
Administragao Publica: CAPITULO | - DOS CRIMES PRATICADOS POR FUNCIONARIO PUBLICO CONTRA A
ADMINISTRACAO EM GERAL: Peculato, Peculato culposo, Peculato mediante erro de outrem, Extravio,
sonegacao ou inutilizagcao de livro ou documento, Emprego irregular de verbas ou rendas publica,
Concussao, Excesso de exacao, Corrupcao passiva, Facilitacao de contrabando ou descaminho,
Prevaricacao, Condescendéncia criminosa, Advocacia administrativa, Violéncia arbitraria, Abandono de
funcao, Exercicio funcional ilegalmente antecipado ou prolongado, Violacao de sigilo funcional, Violagao
do sigilo de proposta de concorréncia. CAPITULO Il - DOS CRIMES PRATICADOS POR PARTICULAR
CONTRA A ADMINISTRACAO EM GERAL: Usurpacao de fungdo publica, Resisténcia, Desobediéncia,
Desacato, Exploracao de prestigio, Corrupgao ativa, Contrabando ou descaminho, Impedimento,
perturbacao ou fraude de concorréncia, Inutilizacao de edital ou de sinal, Subtracao ou inutilizacao de livro
ou documento. Estatuto do Desarmamento (Lei n°® 9 10.826/ 2003 - Dispde sobre registro, posse e
comercializagao de armas de fogo e munigao, sobre o Sistema Nacional de Armas-SINARM, define crimes
e da providéncias): Do porte; Do Crime e das Penas. Lei dos Portos - Lei n® 12.815/2013. Decreto n°
8.033/2013. Decreto n" 6029/2007, que institui o Sistema de Gestdo de Etica Especifica da Area de
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Formacao no Poder Executivo Federal. Lei n° 12.527/11 e Decreto n® 7.724/2012. Lei n°® 13.303/2016 e
Decreto n°® 8.945/2016. Regimento Interno da Companhia Docas do Ceara. Manual de Fiscalizagao
Conjunta CDC-ANTAQ.

CONHECIMENTO LABORAIS

CONHECIMENTO SOBRE O CODIGO INTERNACIONAL PARA A PROTECAO DE NAVIOS E
INSTALAGCOES PORTUARIAS (ISPS-Code): Parte A: Disposicoes Gerais. Definicdes. Aplicagdo. Protecao das
Instalacdes Portuarias. Funcionario de Protecao das Instalagcdes Portuarias. Treinamento, Simulacoes e
Exercicios sobre Protecao das Instalacoes Portuarias. DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA: Teoria geral dos
direitos humanos. Conceito, terminologia, estrutura normativa, fundamentacao. Afirmacao historica dos
direitos humanos. Direitos humanos e responsabilidade do Estado. Direitos humanos na Constituicao
Federal. Institucionalizacao dos direitos e garantias fundamentais. Politica nacional de direitos humanos.
Programas nacionais de direitos humanos. Globalizacao e direitos humanos. As trés vertentes da protecao
internacional da pessoa humana. Direitos humanos, direito humanitario e direito dos refugiados. A
Constituicao brasileira e os tratados internacionais de direitos humanos. Aplicagcbes da perspectiva
sociologica a temas e problemas contemporaneos da sociedade brasileira: a questao da igualdade juridica
e dos direitos de cidadania, o pluralismo juridico, acesso a justica. Praticas judiciarias e policiais no espaco
publico. Administragcao institucional de conflitos no espaco publico. OUTROS: Nocoes de Seguranca e
Vigilancia; Noc¢oes de Radio Comunicacao; Nocoes de Sinalizacao de Transito de Veiculos.

ANEXO IV
CRONOGRAMA DE PROVA

As Provas Objetivas e Discursivas serao aplicadas no dia 09 de abril de 2023 (domingo) no turno
da Tarde (14h), atendendo ao PREVISTO abaixo, considerado o horario local (Fortaleza/CE):

- Horarios:
Abertura dos portoes: 13h
Fechamento dos portoes: 14h

Hora a partir da qual o candidato podera ausentar-se definitivamente do local de provas sem
levar o caderno de provas: conforme subitem 10.24 deste Edital.

Podera a Comissao, conforme a necessidade e conveniéncia administrativa, mudar os dias e os
horarios de aplicacao das provas.

ANEXO V

ATRIBUICOES DO CARGO

Sao atribuicdes do cargo, dentre outras que estejam previstas em legislagcao federal:
ATIVIDADES ESPECIFICAS

Guarda Portuario

Efetuar a vigilancia ostensiva, enquanto membro da composicao da Seguranca Armada, das
areas e instalacdes do Porto de Fortaleza, prevista nas atribuicdes do posto, mantendo rigorosamente a
guarda dos bens patrimoniais € as mercadorias existentes ou depositadas;

Impedir a entrada e permanéncia nas dependéncias de pessoas e veiculos que nao estejam
devidamente autorizados;

Impedir a entrada e saida do porto de veiculos carregados que nao apresentem documentacao
habil para a mercadoria transportada;

Verificar volumes de qualquer natureza, conduzidos nas instalacdes portuaria, retendo o
portador e solicitando a imediata presenca do Supervisor de Turno ou do Inspetor de Seguranga, nos casos
em que houver suspeita de irregularidade;

Impedir a atracacao de qualquer embarcacao nao autorizada pelas autoridades competentes,
salvo em caso de emergéncia, solicitando instrucdes imediatas de seus superiores hierarquicos;

Operar com zelo e corregao os equipamentos eletronicos existentes nos postos de servigco e
comunicar alteragoes ocorridas durante o turno, que digam respeito ao funcionamento dos mesmos;
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Trajar corretamente o uniforme, de acordo com o previsto no Plano de Uniformes da Guarda
Portuaria, e cumprir as normas de postura e de apresentacao pessoal,

Dar conhecimento imediato a seus superiores hierarquicos de servi¢co, de toda e qualquer
irregularidade ou anormalidade que por ventura constate no ambito de suas atribuicoes e da missao
especifica de seu posto.

Atuar como agente executante dentro do Grupo de Combate a Incéndio (GCl), sob as ordens
diretas do Chefe do GCI (Supervisor de Turno), nas acoes iniciais em casos de incéndios.

Goza de Jornada de Trabalho mensal estabelecida para toda 24h de labor, um periodo de
descanso previsto de 72h, perfazendo o total de 180h/més de efetiva fungao.

ANEXO VI
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Processo Seletivo para o quadro de pessoal da Companhia Docas do Ceara, para a funcgao
inscricao n° de acordo com o subitem 3.11.1,, do Edital 01/2023,

conforme abaixo:

3.111. Ficarao isentos do pagamento de taxa de inscricao deste Processo Seletivo, os candidatos
que:

3.11.1.1. - Decreto Federal n® 6.593/2008:

a) estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Social do Governo Federal (CadUnico),
de que trata o Decreto Federal n°® 11.016, de 29 de margo de 2022;

b) comprovarem ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n°
11.016, de 29 de marcgo de 2022;

c) fizerem ficha de inscricao regular no endereco eletronico do IDIB e apresentar o referido
boleto bancario que sera isentado;

d) apresentarem Declaragao de que o CadUnico se encontra ativo e regular.

Preenchimento obrigatorio:

N° NIS: CPF:
DATA DE NASCIMENTO: | DATA EXP.:| RG: | UF:
NOME DA MAE:

Notas!

E de responsabilidade exclusiva do candidato o correto preenchimento dos formularios e a
entrega da documentacao em conformidade com o Edital.

Todos os documentos enviados serao analisados posteriormente pela banca examinadora da
Organizadora, que emitira relatorio com situacao preliminar do candidato.

de 2023,

Assinatura do (a) requerente
ANEXO VI
DA AVALIACAO PSICOLOGICA

1. Considera-se Avaliagcao Psicologica o processo realizado mediante o emprego de um
conjunto de procedimentos cientificos destinados a aferir a compatibilidade das caracteristicas
psicologicas do candidato, com deficiéncia ou nao, com as atribuicdes do cargo.
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2. A Avaliagao Psicologica, de carater unicamente eliminatorio, sera realizada apds a aplicagao
das provas escritas e do Exame de Aptidao Fisica.

3. A Avaliagao Psicologica sera realizada com base em estudo cientifico das atribuicdes, das
responsabilidades e das competéncias necessarias para o cargo de guarda portuario.

3.1. Os requisitos psicologicos para o desempenho no cargo serao estabelecidos previamente,
por meio de estudo cientifico das atribuicoes e responsabilidades do cargo, ou seja, descricao detalhada
das atividades e tarefas, identificacao dos conhecimentos, habilidades e caracteristicas pessoais
necessarios para sua execucao e identificacao de caracteristicas restritivas ou impeditivas para o cargo.

4. A Avaliacao Psicologica podera consistir na aplicacao coletiva e(ou) individual de
instrumentos, capazes de aferir, de forma objetiva e padronizada, os requisitos psicolégicos do candidato
para o desempenho das atribuicdes inerentes ao cargo.

41 Sao requisitos da Avaliacao Psicologica caracteristicas de personalidade, capacidade
intelectual e habilidades especificas, definidos em consonancia com o estudo cientifico citado no subitem
3.1 deste Anexo.

5. A Avaliagao Psicologica sera realizada por banca examinadora constituida por psicologos,
regularmente inscritos em Conselho Regional de Psicologia.

6. A banca examinadora utilizara testes psicologicos validados no pais e aprovados pelo
Conselho Federal de Psicologia, em conformidade com a Resolucao n° 2/2003, de 24 de marco de 2003,
do Conselho Federal de Psicologia.

7. O resultado da Avaliacao Psicologica sera obtido por meio da anadlise de todos os
instrumentos psicoldgicos utilizados, considerando os critérios estabelecidos, a partir do estudo cientifico
do cargo, os quais deverao ser relacionados aos requisitos psicolégicos do candidato para o desempenho
das atribuicoes inerentes ao cargo.

8. Na Avaliacao Psicolégica, o candidato sera considerado "apto” ou “inapto”.

8.1 Sera considerado "apto" o candidato que apresentar caracteristicas de personalidade,
capacidade intelectual e habilidades especificas, de acordo com o0s requisitos psicolégicos para o
desempenho das atribui¢coes inerentes ao cargo.

8.2 Sera considerado ‘inapto" o candidato que apresentar caracteristicas restritivas ou
impeditivas elou) ndao apresentar caracteristicas de personalidade, capacidade intelectual, habilidades
especificas, isolada ou cumulativamente, de acordo com os requisitos psicolégicos para o desempenho
das atribuicoes inerentes ao cargo.

83 A inaptidao na Avaliacao Psicologica nao significa, necessariamente, incapacidade
intelectual ou existéncia de transtornos de personalidade; indica apenas que o candidato nao atendeu aos
requisitos para o desempenho das atribui¢cdes inerentes ao cargo pretendido.

9. O candidato considerado ‘inapto” na Avaliagdao Psicologica ou que nao comparecer a
avaliagcao, no local, na(s) data(s) e no(s) horario(s) previsto(s) para a sua realizacao, no edital especifico de
convocacao dessa fase, sera eliminado do concurso.

10. A publicacao do resultado da Avaliagcao Psicologica listara apenas os candidatos "aptos’, em
obediéncia ao que preceitua o artigo 6° da Resolucao n° 01/2002, de 19 de abril de 2002, do Conselho
Federal de Psicologia.

11. Serd assegurado ao candidato ‘inapto" conhecer as razdoes que determinaram a sua
inaptidao, por meio da Sessao de Conhecimento das Razoes da Inaptidao, bem como a possibilidade de
interpor recurso.

11.1 A Sessao de Conhecimento das Razoes da Inaptidao € o procedimento técnico, de carater
exclusivamente informativo, no qual um psicélogo contratado pelo IDIB explica ao candidato o seu
resultado e esclarece suas eventuais duvidas.

11.2 O resultado obtido na Avaliagao Psicolégica podera ser conhecido apenas pelo candidato
ou pelo candidato, com o auxilio de um psicologo, constituido as suas expensas, que ira assessora-lo, no
local e perante o psicologo designado pelo IDIB.
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11.3 O psicologo contratado pelo candidato, se for o caso, devera apresentar, na Sessao de
Conhecimento das Razoes da Inaptidao, comprovacao de registro no Conselho Regional de Psicologia, ou
seja, a Carteira de Identidade Profissional de Psicologo.

11.4 Na Sessao de Conhecimento das Razoes da Inaptidao, serao apresentados aos psicologos
constituidos e apenas a esses, os Manuais Técnicos dos testes aplicados no certame, que nao sao
comercializados.

115 Nao sera permitido ao candidato, nem ao psicologo contratado, gravar a Sessao de
Conhecimento das Razdes da Inaptidao tampouco retirar, fotografar elou) reproduzir os manuais técnicos,
os testes psicologicos e as folhas de respostas do candidato.

11.6 O candidato e o psicologo contratado, quando for o caso, somente poderao ter acesso a
documentacgao pertinente a Avaliagao Psicologica do candidato na presenca de um psicologo da banca
examinadora.

12. Apds a Sessao de Conhecimento das Razbes da Inaptidao, o candidato que desejar, podera
interpor recurso, orientado ou nao pelo seu psicologo representante.

13. Sera facultado ao candidato anexar outros documentos ao interpor seu recurso. Contudo,
deve-se observar que o recurso administrativo levara em conta os resultados apresentados pelo candidato
no momento da avaliagao psicologica do certame.

14. A banca avaliadora dos recursos sera independente da banca examinadora, ou seja, sera
composta por psicélogos que nao participaram das outras fases da Avaliagao Psicologica.

15. Sera eliminado do concurso publico o candidato que for considerado inapto na avaliagao
psicologica.

16. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das regras deste Anexo.

17. As duvidas, as controvérsias e 0s casos nao previstos neste Anexo serao dirimidos pela
Comissao do Concurso Publico para provimento de cargos da Guarda Portuaria da Companhia Docas do

Ceara-CDC.
ANEXO Vi
DO CRONOGRAMA PREVISTO

ATIVIDADE DATA

. - 27/01/2023 a
Periodo de Inscricoes 06/03/2023
Periodo de inscricdes para os candidatos que desejem requerer a isencao da taxa de | 27/01/2023 e
inscricao 28/01/2023
Periodo para solicitagao formal de isencao da taxa de inscricao g?//(())ll//gzggzg a
Publicacao do resultado preliminar dos pedidos de isencao 07/02/2023
Prazo para interposicao de recurso contra o resultado preliminar do pedido de 08/02/2023 e
isencao do pagamento da taxa de inscricao 09/02/2023
Publicacao do resultado definitivo dos pedidos de isengao 16/02/2023
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigao 07/03/2023
Publicacao da relacao de inscritos preliminar (Geral+PCD + Atendimento especial) 13/03/2023
Prazo para interposicao de recurso contra a relagao de inscritos preliminar 14/03/2023 e
(Geral+PCD + Atendimento especial) 15/03/2023
Publicacao da relacao de inscritos definitiva (Geral+PCD +Atendimento especial) 25/03/2023
Divulgacao dos locais de prova 31/03/2023
Aplicagcao das provas escritas objetivas e discursivas 09/04/2023
Publicacao dos gabaritos preliminares das Provas Objetivas 10/04/2023
Prazo para interposicao de recurso contra os gabaritos preliminares das Provas 11/04/2023 e
Objetivas 12/04/2023
Decisao dos recursos interpostos ao resultado preliminar das Provas objetiva 26/04/2023
Publicacao do resultado definitivo das provas objetivas e discursivas 27/04/2023
Convocacgao para afericao da veracidade da heteroidentificacao 27/04/2023
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Convocagao para avaliagao do candidato autodeclarado com deficiéncia por equipe

multiprofissional 27/04/2023
Afericao da veracidade da heteroidentificacao 30/04/2023
Afericao da veracidade da autodeclaracao prestado por candidato autodeclarado

com deficiéncia 30/04/2023
Divulgacao de resultado pos - afericao da veracidade da heteroidentificacao 02/05/2023
Divulgacao de resultado pos - afericao da veracidade da autodeclaracao prestado 02,/05/2023
por candidato autodeclarado com deficiéncia

Interposicao de recursos contra o resultado pos- afericao da veracidade da 03/05/2023 e
heteroidentificacao 04/05/2023
Interposicao de recursos contra o resultado pos- afericao da veracidade da 03/05/2023 e
autodeclaracao prestado por candidato autodeclarado com deficiéncia 04/05/2023
Divulgacao na internet do resultado do julgamento dos recursos contra o resultado 11/05/2023
pos - afericao da veracidade da heteroidentificacao

Divulgacao na internet do resultado do julgamento dos recursos contra o resultado

pos - afericao da veracidade da autodeclaracao prestado por candidato 11/05/2023
autodeclarado com deficiéncia

Edital de convocacao para prova de aptidao fisica 16/05/2023
Prova de aptidao fisica 28/05/2023
Resultado preliminar da prova de aptidao fisica 29/05/2023
Prazo para a interposicao de recurso sobre o resultado preliminar da prova de 30/05/2023 e
aptidao fisica 31/05/2023
Resultado final da prova de aptidao fisica 12/06/2023
Edital de Convocacgao para Avaliagao Psicoldgica 13/06/2023
Realizacao da Avaliagao Psicolégica 18/06/2023
Publicacao do Resultado Preliminar da Avaliagao Psicologica 27/06/2023
Prazo para requerimento da Entrevista Devolutiva 28/06/2023
Realizacao da Entrevista Devolutiva (formato online) 29/06/2023
Prazo para interposicao de recurso contra o resultado preliminar da Avaliagao 30/06/2023 e
Psicologica 01/07/2023
Publicacao do Resultado Definitivo da Avaliagao Psicologica 10/07/2023
Edital de Convocacgao para Avaliacao de Saude 11/07/2023
Realizacao do Exame Médico e entrega dos Exames Médicos e Toxicologico 30/07/2023
Entrega da Ficha de Informagdes Confidenciais, inerente a Investigacao Social e 30,/07/2023
Funcional

Publicacao do Resultado Preliminar da Avaliacao de Saude 02/08/2023
Prazo para interposicao de recurso contra o resultado preliminar da Avaliacao de 03/708/2023 e
Saude 04/08/2023
Publicacao do Resultado Definitivo da Avaliacao de Saude 09/08/2023

(") O cronograma podera sofrer alteracoes, as quais serao divulgadas na pagina do concurso em

tempo habil.

NILANE SOUZA DE MENEZES

Presidente da Comissao Executiva do Concurso Publico

MAYHARA MONTEIRO PEREIRA CHAVES

Diretora Presidente

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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