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0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA
E_LITORAL SUL - CONSAUDE, ESTADO DE SAQO PAULO, que
abrange as cidades de: Apiai, Barra do Turvo, Cananéia, Cajati,
Eldorado, Iguape, Ilha Comprida, Iporanga, Itanhaém, Itadca,
Itariri, Jacupiranga, Juquid, Miracatu, Pariquera-Acu, Pedro de
Toledo, Mongagud, Registro, Sete Barras e Tapirai, no uso de
suas atribuicées legais torna publica a abertura de inscri¢ées e
estabelece normas para a realizagdo do Concurso Publico Edital n?
001/2024, com intuito de preencher as vagas disponiveis e formagdo
de cadastro reserva no quadro de pessoal do CONSAUDE, conforme
disposigdo legal, com fundamentagdo legal no artigo 37, inciso I, da
Constituicdo Federal a ser regido pelo Estatuto dos Servidores
Piiblicos do CONSAUDE e demais legislacdes pertinentes, podendo
ser alterado o regime juridico por decisdo judicial ou a critério da
administragdo, respeitadas as disposi¢ées Constitucionais, Legais e
Estatutdrias de acordo com as seguintes disposicées deste Edital e
seus anexos.

1 - DAS DISPOSICOES INICIAIS
1.1 O concurso publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, por seus anexos e posteriores e
eventuais alteragdes e retificacoes.
1.2 0O Concurso Publico sera regido pelo presente Edital sob a responsabilidade da “Associacdo Brasileira de Concursos
Publicos - ABCP”.
1.3 0 Concurso Publico sera supervisionado pela “Comissio Especial de Concurso Publico n? 001/2024” nomeada pela
Portaria n.2 288, de 12 de agosto de 2024.
1.4 Aselecdo sera composta de avaliagdo da qualificagdo técnica dos candidatos, por meio de:
a) Provas objetivas, de carater classificatério e eliminatério, sendo que as provas irdo relacionar conhecimentos basicos
e especificos exigidos para o provimento do cargo e a sua singularidade.
b) Prova de Titulos, de carater classificatorio (conforme o cargo);
c) Prova Pratica, de carater eliminatério (conforme o cargo);
d) Prova Dissertativa, de carater classificatério e eliminatério (conforme o cargo).
1.5 As provas objetivas serdo realizadas nas seguintes cidades:
a) lguape;
b) Jacupiranga;
c¢) Miracatu;
d) Pariquera-Acu;
e) Registro.
1.5.1 Caso o numero de candidatos, seja insuficiente ou caso exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade
de realizagdo das provas, essas poderdo ser realizadas em cidades prdximas, cabendo aos candidatos a obrigacdo de
acompanhar as publicag¢des oficiais.
1.5.2 Todas as demais etapas presenciais serdo realizadas no municipio de Pariquera-Agu.
1.6 Todos os horarios mencionados no presente Edital obedecerao ao horario oficial de Brasilia/DF.
1.7 Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar este Edital, devendo acessar o endereco eletronico
https://abconcursospublicos.org/, em link especifico, em até 2 (dois) dias corridos a contar da publicacdo do Edital, com
indicacdo do item impugnado. Apds essa data, o prazo estara precluso.

2 - DOS CARGOS
2.1 O Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos, através do regime de contratacdo estatutario para
preenchimento de vagas do quadro de pessoal do Consércio Intermunicipal de Saide do Vale do Ribeira e Litoral Sul -
CONSAUDE, ainda das que surgirem no decorrer do prazo de validade do Concurso Ptiblico de provas que sera de 2 (dois)
anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar da data de homologacdo do certame ou forem, eventualmente,
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criadas por lei, durante o periodo de validade deste Concurso Publico.
2.2 Os locais de trabalho serdo no HOSPITAL REGIONAL DR. LEOPOLDO BEVILACQUA (HRLB) localizado no
municipio de Pariquera-A¢u, no COMPLEXO AMBULATORIAL REGIONAL (CAR) ou no Laboratério Regional, ambos
localizados no municipio de Registro, podendo mediante interesse publico abranger as unidades que vierem a ser
geridas pelo CONSAUDE e nas unidades dos entes consorciados por meio de se¢do dos servidores, respeitadas as
disposicoes Estatutarias.
2.3 Os cargos, as vagas, os pré-requisitos, a jornada semanal de trabalho, a remuneracdo e os tipos de provas sdo os
estabelecidos na tabela que segue:

)

N

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL

ABCP

ASSOCIAGAO BRASILEIRA

DE CONCURSOS PUBLICOS

cOD CARGOS VAGAS REQUISITOS JORNADA REMUNERACAQ | TIPOSDE
AP ‘ PcD ‘ TOTAL SEMANAL PROVAS
NIVEL FUNDAMENTAL
R$ 1.366,60
AUXILIAR DE
001 i . -
SERVICOS 05|01 |06+CR Ensino Fundamental 36 horas +' Objetiva
BENEFICIOS
. d | | R$ 1.492,32 bieti
002 MOTORISTA 02| * |02+CR Ensino Fundamental Completo 36 horas + 0 ]e,tllva
+ CNH C. . + Pratica
BENEFICIOS
Ensino Fundamental Completo R$ 1.604,72 -
003 ;V(l)(z:'l(')(l){l;llss"l'ri 02| * [02+CR + CNH D + Curso de Condutor de 40 horas + ?ll;]rzttlivcz
Emergéncia. BENEFICIOS
R$ 1.434,93
004 TELEFONISTA 02| * |02+CR Ensino Fundamental Completo. 30 horas + Objetiva
BENEFICIOS
R$ 1.492,32
005 OFICIAL DE SERVICO 04 | 01 | 05+ CR Curso especifico de cozinheiro 36 horas $ Objetiva
COZINHEIRO registrado no MEC. + + Pratica
BENEFICIOS
OFICIAL DE SER‘VICO Curso especifico registradp no MEC de R$ 1.492,32
006 MANUTENCAO o1 | * |01+ CR Aparelhos de Ar Condicionado 36 horas + Obietiva
REFRIGERACAO E AR Domésticos e Industriais B )
CONDICIONADO + Curso de NR-10 e NR-13 BENEFICIOS
ENSINO MEDIO / TECNICO
R$ 1.552,01
007 ALMOXARIFE 01| * |01+CR Ensino Médio Completo. 36 horas + Objetiva
BENEFICIOS
R$ 1.552,01
AUXILIAR DE
008 ~ . * i Adi . L
REGULACAO MEDICA 01 01 +CR Ensino Médio Completo 36 horas +' Objetiva
BENEFICIOS
R$1.552,01
009 OFICIAL 14 | 01 |15+ CR Ensino Médio Completo 36 horas g Objetiva
ADMINISTRATIVO pleto. + )
BENEFICIOS
, R$ 1.492,32
TECNICO DE Ensino Médio Completo + formagio -
010 FARMACIA 14 01 115+CR técnica especifica. 36 horas + Objetiva
BENEFICIOS
, R$ 2.211,67
011 TECNICO DE 42 | 03 |45+ CR Ensino Médio completo + Técnico em 40h $ Obieti
ENFERMAGEM Enfermagem + Registro no COREN. oras + jetiva
BENEFICIOS
Ensino Médio C | ‘ . R$ 1.710,01
012| TECNICODEGESSO | 01 | * |01+CR | |nsinoMediotompleto+formacao | 3¢y .. + Objetiva
especifica na area. .
BENEFICIOS
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, R$1.710,01
013 TECNICO DE 04 | 01 | 05+ CR Ensino Médio Completo 36 horas $ Obietiva
LABORATORIO + Técnico em Andlises Clinicas. +, )
BENEFICIOS
, R$1.674,72
014 TECNICO EM 04 | 01 | 05+ CR Ensino Médio Completo + formagio 20 horas $ Obietiva
RADIOLOGIA MEDICA técnica especifica. + )
BENEFICIOS
R$ 2.211,67
015 INSTRUMENTADOR 02| * |02 +CR Ensino Médio Completo + formagdo 40h $ Obieti
CIRURGICO técnica especifica. oras + jetiva
BENEFICIOS
TECNICO DE Ensine Médio Completo + f . R$ 1.777,95
016 SEGURANGA DO 01| * |o1+CR| “™M° e’ip‘:df‘i’cr‘;“r’l; o OTAEA0 40 horas + Objetiva
TRABALHO ' BENEFICIOS
TECNICO EM
MANUTENCAO DE Curso Técnico em Manutengio de R$1.777,95
017 EQUIPAMENTOS 01| * |01+ CR | Equipamentos Médicos-Hospitalares. 40 horas + Objetiva
MEDICO- Registro no CREA-SP e curso NR-10. BENEFicIOS
HOSPITALARES
’ R$1.777,95
018 TECNICO EM 02| * |02+CR Ensino Médio Completo + formagdo 40 horas $ Obietiva
INFORMATICA especifica na area. + jetv
BENEFICIOS
ENSINO SUPERIOR
Ensino S ior C | . R$ 4.062,89
019 | ASSISTENTESOCIAL | 02 | * |02+CR | “™"M° “pe“"(r:mf;:l‘}’lsto *TGISro N0 | 36 poras + Objetiva
' BENEFICIOS
Ensino S ior C let R$ 5.700,61
2 nsino Superior Completo -
020 BIOMEDICO 03| * [03+CR + Registro CRBM, 40 horas +, Objetiva
BENEFICIOS
Ensino S ior C et R$ 4.062,89
p nsino Superior Completo .
021 BIOQUIMICO 04 | 01 |05+ CR + Registro no Conselho de Classe. 40 horas + Objetiva
BENEFICIOS
Ensino S ior C 1 Reg R$ 6.587,14
022 CONTADOR 01| * 01 nsino superior Completo + Registro |4 ¢ + Objetiva
no Conselho de Classe. ;
BENEFICIOS
R$ 4.062,89
CONTROLADOR
023 * i ; . -
INTERNO 01 01 Ensino Superior Completo 40 horas +’ Objetiva
BENEFICIOS
Ensino S ior C | R$ 4.062,89
024 ENFERMEIRO 19 | 01 |20+ CR nsino superior Lomp'eto 40 horas + Objetiva
+ registro no COREN. .
BENEFICIOS
R$ 4.062,89
025 ENGENHEIRO DO 01| * |01+CR Ensino Superior Completo + registro no 40 horas $ Obietiva
TRABALHO CREA + Titulo de especialidade. +, )
BENEFICIOS
Ensino S ior C 1 Reg R$ 4.062,89
026 FARMACEUTICO 04 | 01 |05+ CR | >nsinoouperior Lompleto + Registro |y, ¢ + Objetiva
no Conselho de Classe. ;
BENEFICIOS
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Ensino S ior C ) Regi R$ 3.202,53
027|  FISIOTERAPEUTA 06 | 01 |07 +CR | "nhsino>uperior Completo + Registro | 54y, o + Objetiva
no Conselho de Classe. .
BENEFICIOS
Ensino S or C 1 Regi R$ 4.062,89
028| FONOAUDIOLOGO 02 | * |02+ CR | "nsino>superior tompleto + Registro | g4y oo + Objetiva
no Conselho de Classe. .
BENEFICIOS
MEDICO Inscrigio no Conselho Regional d R$8.876,71
nscri¢do no Conselho Regional de _—
029 20 HORAS 01| * [01+CR Medicina. 20 horas +' Objetiva
BENEFICIOS
MEDICO Inscrigio no Conselho Regional d R$17.753,44
nscrigdo no Conselho Regional de _—
030 40 HORAS 01| * [01+CR Medicina. 40 horas +, Objetiva
BENEFICIOS
. . C Iho Regional d R$ 8.876,71
031 | MEDICO AUDITOR x| CR NScrigao no L,onsefho Beglonal de 20 horas + Objetiva
Medicina e Curso em Auditoria. .
BENEFICIOS
MEDICO - e R$ 8.876,71
Inscri¢cdo no CRM e Residéncia Médica .
032 ANESTESIOLOGISTA 011 * |01+CR ou Titulo de Especialista. 20 horas +, Objetiva
20 HORAS BENEFICIOS
MEDICO - VN R$ 10.652,06
« Inscricdo no CRM e Residéncia Médica .
033 ANESTESIOLOGISTA 02 02 +CR ou Titulo de Especialista. 24 horas +, Objetiva
24 HORAS BENEFICIOS
MEDICO . o , R$ 15.978,09
Inscricdo no CRM e Residéncia Médica o
034 ANESTESIOLOGISTA 01| * [01+CR ou Titulo de Especialista. 36 horas +’ Objetiva
36 HORAS BENEFICIOS
MEDICO - o R$ 17.753,44
* Inscrigdo no CRM e Residéncia Médica _—
035 ANESTESIOLOGISTA 03 03 +CR ou Titulo de Especialista. 40 horas +, Objetiva
40 HORAS BENEFICIOS
MEDICO Inscrigido no Conselho Regional de R$8.876,71
036 CANCEROLOGISTA 01| * |01+ CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 20 horas + Objetiva
CLINICO de Especialista. BENEFICIOS
MEDICO Inscri¢do no Conselho Regional de R$17.753,44
037 CANCEROLOGISTA 01 | * |01+ CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 40 horas + Objetiva
CIRURGIAO de Especialista. BENEFICIOS
MEDICO Inscrigdo no Conselho Regional de R$10.652,06
038 CARDIOLOGISTA 01 | * |01+ CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 24 horas + Objetiva
24 HORAS de Especialista. BENEFIiCIOS
MEDICO Inscri¢do no Conselho Regional de R$ 15.978,09 Obieti
039 CARDIOLOGISTA 01 | * |01+ CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 36 horas + jetiva
36 HORAS de Especialista. BENEFiCIOS
MEDICO Inscrigdo no Conselho Regional de R$17.753,44
040 CARDIOLOGISTA 01 | * |01+ CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 40 horas + Objetiva
40 HORAS de Especialista. BENEFIicCIOS
MEDICO Inscricio no Conselho Regional de R$ 8.876,71
041 ENDOSCOPISTA 01 | * | 01+ CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 20 horas + Objetiva
20 HORAS de Especialista. BENEFICIOS
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MEDICO Inscrigio no Conselho Regional de R$ 17.753,44
042 ENDOSCOPISTA 01 01 + CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 40 horas + Objetiva
40 HORAS de Especialista. BENEFiCIOS
MEDICO CIRURGIAO Inscrigdo no Conselho Regional de R$ 10.652,06
043 GERAL 01 02 + CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 24 horas + Objetiva
24 HORAS de Especialista. BENEFICIOS
MEDICO CIRURGIAO Inscrigdo no Conselho Regional de R$ 17.753,44
044 GERAL 01 01 + CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 40 horas + Objetiva
40 HORAS de Especialista. BENEFICIOS
MEDICO CLINICO Inscrigdo no Conselho Regional de R$ 10.652,06
045 GERAL 01 01 + CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 24 horas + Objetiva
24 HORAS de Especialista. BENEFIiCIOS
MEDICO CLINICO Inscrigdo no Conselho Regional de R$ 17.753,44
046 GERAL 01 01 + CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 40 horas + Objetiva
40 HORAS de Especialista. BENEFICIOS
MEDICO Inscri¢do no Conselho Regional de R$5.326,03
047 DERMATOLOGISTA 01 01 + CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 12 horas + Objetiva
12 HORAS de Especialista. BENEFICIOS
MEDICO Inscrigdo no Conselho Regional de R$ 8.876,71
048 DERMATOLOGISTA 01 01 + CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 20 horas + Objetiva
20 HORAS de Especialista. BENEFiCIOS
ANGIOII\./I(E(]})IIS(':I'OA E CIR Inscrigio no Conselho Regional de R$ 10.652,06
049 VASCULAR : 02 02 + CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 24 horas + Objetiva
de E ialista. i
L HORAS e Especialista BENEFiCIOS
MEDICO
Inscricdo no Conselho Regional de R$ 17.753,44
050 ANGI(\)IIA(;g:JSE:RE CIR. 01 01 + CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 40 horas + Objetiva
deE ialista. i
O HORAS e Especialista BENEFICIOS
GINEI\(/ZI(EE(I)((:}(:STA Inscrigdo no Conselho Regional de R$ 10.652,06
051 OBSTETRA : 01 01 + CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 24 horas + Objetiva
deE ialista. i
24 HORAS e Especialista BENEFICIOS
GINEI\(/JISE(I)%?STA Inscricdo no Conselho Regional de R$ 17.753,44
052 OBSTETRA : 01 01 +CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 40 horas + Objetiva
deE ialista. i
o HORAS e Especialista BENEFiCIOS
- Inscrigdo no Conselho Regional de R$10.652,06
053 | MEDICO UROLOGISTA | 01 +CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 24 horas + Objetiva
24 HORAS s .
de Especialista. BENEFicCIOS
E Inscrigdo no Conselho Regional de R$15.978,09
054 MEDIC(;GI{I%%‘SOGISTA 01 01 +CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 36 horas + Objetiva
de Especialista. BENEFiCIOS
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- Inscrigdo no Conselho Regional de R$ 17.753,44
055 | MEDICO UROLOGISTA | 1 | « 01 +CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 40 horas + Objetiva
40 HORAS s .
de Especialista. BENEFicCIOS
MEDICO Inscri¢do no Conselho Regional de R$17.753,44
056 | ULTRASSONOGRAFISTA | 01 | * | 01+ CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 40 horas + Objetiva
40 HORAS de Especialista. BENEFICIOS
MEDICO Inscricdo no Conselho Regional de R$ 15.978,09
057 | ULTRASSONOGRAFISTA | 01 | * | 01+ CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 36 horas + Objetiva
36 HORAS de Especialista. BENEFICIOS
MEDICO Inscrigdo no Conselho Regional de R$8.876,71
058 | ULRASSONOGRAFISTA | 01 | * | 01+ CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 20 horas + Objetiva
20 HORAS de Especialista. BENEFICIOS
MEDICO Inscrigdo no Conselho Regional de R$ 17.753,44
059 INFECTOLOGISTA 01 | * | 01+ CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 40 horas + Objetiva
de Especialista. BENEFIiCIOS
2 Inscrigio no Conselho Regional de R$ 10.652,06
060 MEDICO INTENSIVISTA 06 | 01 | 07 + CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 24 horas + Objetiva
24 HORAS L1 .
de Especialista. BENEFIiCIOS
- Inscri¢do no Conselho Regional de R$ 8.876,71
061 | MEDICO INTENSIVISTA 01 | * |01+ CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 20 horas + Objetiva
20 HORAS S .
de Especialista. BENEFiCIOS
MEDICO DO In.sclrigéo no'C(A)ns.elho ,Re':gional (%e R$ 8.876,71 o
062 TRABALHO 01| * |01+ CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 20 horas + Objetiva
de Especialista. BENEFiCIOS
) Inscrigio no Conselho Regional de R$ 5.326,03
063 MEDICO FISIATRA 00 | * CR Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 12 horas + Objetiva
de Especialista. BENEFicCIOS
MEDICO Inscrigio no Conselho Regional de R$ 17.753,44
064 00 | * CR Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 40 horas + Objetiva
NEUROPEDIATRA de Especialista. BENEFiCIOS
. Inscri¢do no Conselho Regional de R$17.753,44
065 | MEDICO PATOLOGISTA | 01 | * | 01 + CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 40 horas + Objetiva
de Especialista. BENEFIiCIOS
2 Inscricdo no Conselho Regional de R$ 10.652,06
066 MEDICO PEDIATRA 01 | * |01+ CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 24 horas + Objetiva
24 HORAS 1 .
de Especialista. BENEFiCIOS
. Inscricdo no Conselho Regional de R$ 17.753,44
067 MEDICO PEDIATRA 01 | * |01+ CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 40 horas + Objetiva
40 HORAS s .
de Especialista. BENEFicCIOS
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MEDICO PEDIATRA - Inscrigdo no Conselho Regional de R$ 10.652,06
068 NEONATOLOGISTA 01 01 + CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 24 horas + Objetiva
24 HORAS de Especialista. BENEFICIOS
MEDICO PEDIATRA - Inscrigdo no Conselho Regional de R$ 17.753,44
069 NEONATOLOGISTA 01 01 + CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 40 horas + Objetiva
40 HORAS de Especialista. BENEFICIOS
ME;II\)II'IFECI)\IIS)E\]/)IISI}I'TI;RA Inscricdo no Conselho Regional de R$ 17.753,44
070 NEONATOLOGISTA 00 CR Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 40 horas + Objetiva
de E ialista. i
40 HORAS € bspecialista BENEFICIOS
MEDICO Inscricdo no Conselho Regional de R$ 17.753,44
071 NEFROLOGISTA 01 01 + CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 40 horas + Objetiva
de Especialista. BENEFicCIOS
MEDICO Inscrigdo no Conselho Regional de R$10.652,06
072 NEUROCIRURGIAO 04 04+ CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 24 horas + Objetiva
24 HORAS de Especialista. BENEFIiCIOS
MEDICO Inscrigdo no Conselho Regional de R$ 17.753,44
073 NEUROCIRURGIAO 00 CR Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 40 horas + Objetiva
40 HORAS de Especialista BENEFIiCIOS
MEDICO Inscrigdo no Conselho Regional de R$ 8.876,71
074 NEUROLOGISTA 01 01 + CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 20 horas + Objetiva
20 HORAS de Especialista. BENEFICIOS
MEDICO Inscrigdo no Conselho Regional de R$17.753,44
075 NEUROLOGISTA 01 01 + CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 40 horas + Objetiva
40 HORAS de Especialista. BENEFICIOS
- Inscrigdo no Conselho Regional de R$ 15.978,09
076 MEDICO ORTOPEDISTA 01 01 + CR | Medicina e Residéncia Médica ou Titulo | 36 horas + Objetiva
- TRAUMATOLOGISTA - .
de Especialista BENEFIiCIOS
- Inscrigio no Conselho Regional de R$ 8.876,71
077 MEDICO PSIQUIATRA 01 01 + CR | Medicina + Residéncia Médica ou Titulo | 20 horas + Objetiva
20 HORAS . 1 ,
de Especialista. BENEFiCIOS
: Inscrigdo no Conselho Regional de R$17.753,44
078 MEDICO PSIQUIATRA 01 01 + CR | Medicina + Residéncia Médica ou Titulo | 40 horas + Objetiva
40 HORAS L. .
de Especialista. BENEFicCIOS
MEDICO DE PA / PS Inscricio no Conselho Regional d R$ 5.326,03
nscri¢do no Conselho Regional de -
079 12 HORAS 02 02 +CR Medicina. 12 horas +' Objetiva
BENEFICIOS
MEDICO DE PA / PS Inscrigdo no Conselho Regional d R$10.652,06
nscrigdo no Conselho Regional de -
080 54 HORAS 01 01+CR Medicina 24 horas +’ Objetiva
BENEFICIOS
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MEDICO Inscrigio no Conselho Regional de R$8.876,71
081 * . . o .
RADIOLOGISTA 02 02 + CR | Medicina + Titulo de Especialista pelo | 20 horas + Objetiva
CBR. BENEFICIOS
Inscricdo no Conselho Regional de R$ 17.753,44
- « Medicina ’ .
082 | MEDICO SANITARISTA | 00 CR + Residéncia Médica ou Titulo de 40 horas +’ Objetiva
Especialista. BENEFICIOS
Regist c Iho Regional + R$ 4.062,89
083 | NEUROPSICOLOGO 01| * |01+CR| | CEISLTO 110 LONSE MO Reglona: ¥ 40 horas + Objetiva
specializagdo em Neuropsicologia. .
BENEFICIOS
Ensino S ior Compl Reci R$ 4.062,89
084 NUTRICIONISTA 04 | * |04+CR | Dnsinosuperior Completo + Registro | gy .o + Objetiva
no Conselho de Classe. .
BENEFICIOS
q . ) ) R$ 4.062,89
085 PSICOLOGO 03| * |03+CR Ensino Superior Completo + Registro 40 horas + Objetiva
no Conselho de Classe. .
BENEFICIOS
R$ 4.062,89
086 TERAPEUTA 01| * |01+CR Ensino Superior Completo + Registro 30 horas $ Obietiva
OCUPACIONAL no Conselho de Classe. + )
BENEFICIOS
R$ 7.551,72 ieti
PROCURADOR Ensino Superior Completo + Registro $ O.b]etlvz?\ *
087 P 01| * 01 40 horas + Discursiva
JURIDICO na OAB. . Titul
BENEFICIOS +1itulos

AP - Ampla Concorréncia / PcD - Pessoas com Deficiéncia

*Ndo hd reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos PcD (Pessoas com Deficiéncia) em virtude do quantitativo oferecido ser inferior ao minimo estipulado

em Legislagdo, sendo mantido o cadastro de reserva.

2.4 Os candidatos poderao inscrever-se para apenas 01 cargo por periodo de provas (01 e 02), ou seja, podera ter no
maximo 02 (duas) inscri¢des. Verificando-se mais de uma inscricio do mesmo candidato para o mesmo periodo sera
considerada apenas a inscricdo mais RECENTE, ou seja, a ultima inscri¢do realizada pelo candidato, ainda que o mesmo

tenha efetuado o pagamento da inscri¢do cancelada.
2.5 Periodos de Provas:

PERIODO 01 PERIODO 02

AUXILIAR DE SERVICOS MOTORISTA SOCORRISTA
MOTORISTA TELEFONISTA

OFICIAL DE SERV. COZINHEIRO OFICIAL ADMINISTRATIVO

OFICIAL DE SERV. MANUT. REFRIGERACAO E AR CONDICIONADO TECNICO DE FARMACIA
ALMOXARIFE TECNICO DE GESSO
AUXILIAR DE REGULACAO MEDICA TECNICO DE LABORATORIO
TECNICO DE ENFERMAGEM TECNICO EM RADIOLOGIA MEDICA

TECNICO EM MANUT. DE EQUIP. MEDICO-HOSPITALARES

INSTRUMENTADOR CIRURGICO

NUTRICIONISTA TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO
PSICOLOGO TECNICO EM INFORMATICA
TERAPEUTA OCUPACIONAL NEUROPSICOLOGO
PROCURADOR JURIDICO CONTROLADOR INTERNO
CONTADOR ENFERMEIRO
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ASSISTENTE SOCIAL

MEDICO AUDITOR

BIOMEDICO MEDICO ANESTESIOLOGISTA
BIOQUIMICO MEDICO CANCEROLOGISTA CLINICO
MEDICO MEDICO CANCEROLOGISTA CIRURGIAO

MEDICO PEDIATRA

MEDICO CARDIOLOGISTA

ENGENHEIRO DO TRABALHO

MEDICO ENDOSCOPISTA

FARMACEUTICO

MEDICO CLINICO GERAL

FISIOTERAPEUTA

MEDICO DERMATOLOGISTA

FONOAUDIOLOGO

MEDICO ANGIOLOGISTA E CIR. VASCULAR

MEDICO DE PA / PS

MEDICO GINECOLOGISTA-OBSTETRA

MEDICO NEUROPEDIATRA

MEDICO UROLOGISTA

MEDICO RADIOLOGISTA

MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA

MEDICO CIRURGIAO GERAL

MEDICO INFECTOLOGISTA

MEDICO NEUROLOGISTA

MEDICO INTENSIVISTA

MEDICO DO TRABALHO
MEDICO FISIATRA
MEDICO PATOLOGISTA
MEDICO PEDIATRA NEONATOLOGISTA
MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA NEONATOLOGISTA
MEDICO NEFROLOGISTA
MEDICO NEUROCIRURGIAO
MEDICO ORTOPEDISTA - TRAUMATOLOGISTA

MEDICO PSIQUIATRA

MEDICO SANITARISTA

2.6 A ABCP reserva-se no direito de alterar e/ou agrupar os periodos pré-definidos na tabela do subitem 2.5. O candidato
que ocasionalmente, ap6s essa alteracdo tenha duas ou mais provas agendadas no mesmo horario, podera solicitar antes
da aplicacdo das provas e exclusivamente via e-mail abcp@abconcursospublicos.org, qual prova deseja realizar e também
solicitar o reembolso da taxa de inscri¢do a ser cancelada.

2.7 0 horério de trabalho ser4 estabelecido pelo CONSAUDE, de acordo com a necessidade e peculiaridade do servico.

2.8 A atribuicdo da carga horaria sera feita em funcdo da natureza do cargo, atividades, plantdes, escalas, atendendo as
necessidades da Administracdo e do interesse publico.

2.9 0 vencimento dos cargos tem como base o més de julho do corrente ano.

3 - DAS INSCRICOES
3.1 Asinscrigdes poderio ser realizadas a partir do dia 20/09/2024 até as 23h59 do dia 05/11/2024.
3.2 Para participar do Concurso Publico n® 001/2024 o candidato devera inscrever-se e seguir estritamente as normas
deste Edital, seus anexos, eventuais alteragdes, retificacdes e a legislacdo vigente.
3.2.1 Ao inscrever-se o candidato declara conhecer e concordar plenamente com todos os termos deste edital, os requisitos
necessarios para habilitagdo no emprego publico, se compromete a acompanhar e tomar conhecimento de quaisquer
outros avisos, erratas ou comunicados publicados nos meios definidos neste Edital, dos quais ndo podera alegar
desconhecimento.
3.3 Ao realizar a inscri¢do, o candidato declara aceitar que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e
processados de forma a possibilitar a efetiva execu¢do do concurso publico, com a aplicagdo dos critérios de avaliacdo e
selecdo, autorizando expressamente a divulgacdo de seus nomes, nimeros de inscricdo e notas em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei n? 13.709, de 14 de
agosto de 2018.
3.4 Serdo permitidas apenas inscrigdes via internet;
3.5 Para realiza¢do da inscrigdo o candidato devera acessar o site www.abconcursospublicos.org no periodo de inscrigio
estabelecido pelo item “3.1”, e seguir os seguintes procedimentos:
a) Clicar naaba “Area do Candidato”;
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b) Localizar o Edital desejado;

c¢) Clicar em “INSCRICAO ONLINE”

d) Inserir o CPF;

e) Fazer o cadastro se for primeiro acesso, caso este ja seja cadastrado somente realizar o login e realizar a inscri¢do;

f) Preencher integralmente o Requerimento de Inscricdo, conferir atentamente os dados informados, seguindo as
instrugoes;

g) Gerar e imprimir o Boleto Bancario referente a inscricio e efetuar o pagamento até o dia 06/11/2024.

3.6 O pagamento correspondente ao valor da taxa de inscricdo poderd ser efetuado em qualquer agéncia bancaria,
internet banking ou casas lotéricas, até a data de vencimento estipulada no boleto bancario.

3.7 Nao sera aceito pagamento do valor da taxa de inscrigdo por depdsito em caixa eletrdnico, transferéncia, PIX, TED,
ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo das inscri¢des ou por qualquer
outro meio que nao os especificados neste Edital.

3.8 Nao serdo aceitos como comprovante de pagamento agendamento de pagamentos. Ndo nos responsabilizamos por
agendamentos de pagamentos ndo compensados.

3.9 Asinscri¢cdes ou pagamentos que ndo forem identificados por erro do candidato na informacdo dos dados do referido
boleto ndo serao aceitos, ndo cabendo reclamagdes posteriores em relagao a isso.

3.10 O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara no cancelamento da inscri¢io do
candidato, quando a qualquer tempo verificada a irregularidade.

3.11 O candidato sera responsavel pelas informacgdes prestadas na ficha de inscricdo, por qualquer erro ou omissao.

3.12 Apos a efetivacdo da inscrigdo, ndo sera realizada devolugdo da importancia paga em hip6tese alguma, ainda que
efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual for o motivo alegado, salvo na hip6tese no item 2.6.

3.13 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para outros concursos ou para outro emprego
publico.

3.14 Podera solicitar isencdo na taxa de inscricdo, os candidatos amparados pela Lei Municipal n? 743/2019, que dispde
sobre isencdo do pagamento de taxa de inscrigdo para concursos publicos, as pessoas que sdo doadoras de sangue, medula
6ssea ou de orgdos. O candidato devera enviar, no periodo entre o dia 20/09/2024 até as 23h59 do dia 22/09/2024, via
upload, acessando a Area do Candidato, imagem legivel de Comprovante(s) de doagio, nos 12 (doze) meses imediatamente
anteriores a data da inscrigdo, para 6rgio ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio, e que seja
expedido(s) pela entidade coletora, que comprove que o candidato efetuou a doagdo, bem como a data da doagdo. O
requerimento de isen¢do que se fundamentar em informacio falsa sera indeferido e o candidato ficara sujeito as san¢des
previstas em lei.

3.15 Apoés a solicitacdo de isen¢do, ndo serao aceitos acréscimos ou alteracdes nas informacgdes prestadas.

3.16 O candidato ndo contemplado com a isencdo do pagamento de taxa de inscricdo, caso tenha interesse, podera efetivar
a inscri¢do no Concurso Publico, na forma e prazo estabelecidos no subitem 3.5 deste edital, imprimir o boleto bancario e
realizar o pagamento integral.

3.17 Nao serdo concedidas isen¢des aos candidatos que deixarem de efetuar a solicitagdo no ato da inscricdo e/ou omitir
e/ou tornar os dados e informagdes inveridicos.

3.18 O Candidato que efetivar mais de um requerimento de inscrigdo com isencdo de pagamento tera confirmada apenas a
ultima inscrig¢do, sendo as demais solicitacdes automaticamente canceladas.

3.19 A ABCP nao se responsabiliza por solicitacdo de inscricido ndo concluida por motivo de ordem técnica dos
computadores, congestionamento das linhas de comunicagao, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no
que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscri¢do, bem como quaisquer outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados ou conclusdo da inscri¢io.

3.20 Apo6s o fim do prazo de inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo de opgdo da funcdo/especialidade em
hipétese alguma.

3.21 O candidato é o Unico responsavel pela insercdo e conferéncia de seus dados pessoais, especialmente nome, niimero
dos documentos de identificacdo e data de nascimento.

3.22 Apés o envio da documentagdo comprobatéria no prazo e na forma estabelecidos neste Edital, ndo sera permitida a
complementacdo de outros documentos.

3.23 Os dados pessoais dos candidatos serdo coletados e tratados para os fins devidos acima referidos, nos termos dos arts.
7°, 11 e 1ll e 11, 11, “a”, da Lei n° 13.709/2018, sendo certo que o candidato, ao se inscrever no certame, da pleno
consentimento com relacdo ao tratamento dos seus dados pessoais necessarios para os fins dispostos neste Edital.

4 - DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO
4.1 A confirmacdo da inscri¢do ocorrera apés a validagdo do pagamento do boleto referente a taxa de inscri¢cdo. A baixa
bancaria podera ocorrer em até 3 (trés) dias uteis.
4.1.1 0 recolhimento dos valores de inscrigio sera de R$ 50,00 (cinquenta reais) para os cargos de nivel fundamental, de
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CONSAUDE

R$ 70,00 (setenta reais) para os cargos de nivel médio/técnico e de R$ 90,00 (noventa reais) para cargos de nivel superior,
exceto Procurador Juridico que serd de R$ 110,00 (cento e dez reais).

4.2 0 candidato deve verificar e imprimir o CARTAO DE CONVOCACAO a partir da data de Homologagdo das Inscrigdes,
conforme ANEXO IV, acessando a sua Area do Candidato. Nio é obrigatério, porém é de responsabilidade do candidato
portar seu CARTAO DE CONVOCACAO, resguardando de qualquer eventualidade no local de realizacdo da prova, que o
impeca de realiza-las.

4.3 0 candidato podera reimprimir o boleto bancario a qualquer momento acessando a Area do Candidato, por meio do
endereco eletronico www.abconcursospublicos.org

4.4 Eventuais erros de digitagdo no nome, nimero/6rgdo expedidor, data de nascimento, endereco, sexo, ou qualquer
outra informacdo inconsistente informada na ficha de inscricdo on-line, é de responsabilidade de o candidato realizar as
corre¢des no prazo maximo de 1 (um) dia corrido, ap6s a publicagdo da Lista Proviséria de Inscrigdes Deferidas, através
da Area do Candidato.

4.5 Caso a inscri¢do ndo esteja confirmada ou haja inconsisténcia nas publicagdes relativa ao cargo ou local de realizagdo
da prova, os candidatos deverdo entrar em contato por meio do endereco eletrénico www.abconcursospublicos.org
preenchendo o formulario de “Contato” ou através do e-mail abcp@abconcursospublicos.org.

4.6 Informagdes como datas, locais e horarios de realizagao das provas estardo disponiveis no Edital de Convocagdo para
as provas objetivas e nio serdo enviadas por e-mail e nem prestadas por telefone.

5 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA
5.1 Ocandidato deve atender as seguintes condi¢des, quanto a suainvestidura:
a) Ter sido aprovado e classificado neste Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital e em suas possiveis
retificacbes e aditamentos;
b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12 e do Inciso I do art. 37 da
Constituicdo da Republica;
c¢) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;
d) Gozar dos direitos politicos e estar quite com as obrigacdes eleitorais;
e) Estar quite com as obrigac¢des do Servigo Militar, quando se tratar de candidatos do sexo masculino;
f) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, que podera ser aferida mediante pericia médica,
realizada pelo servico médico oficial do CONSAUDE, ou em sua falta, de quem este indicar;
g) Comprovar escolaridade exigida para o cargo, conforme solicitado neste Edital;
h) Estar com a situagio cadastral regular na Receita Federal;
i)  Estar inscrito no drgdo fiscalizador do exercicio profissional e devidamente quite com suas demais exigéncias legais,
quando for o caso;
j) Nao receber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneragao de cargo, ou fung¢ao ptiblica que caracterizem
acumulagao ilicita de cargos na forma do inciso XVI e do paragrafo 10 do Artigo 37 da Constituicdo Federal do Brasil.
5.2 Os requisitos descritos no subitem 5.1 deste Edital deverao ser atendidos cumulativamente e a comprovacdo de
atendimento devera ser feita até a data da posse através de documentacdo original, juntamente com copia ou copia
autenticada.
5.3 Considerando que os itens listados sdo requisitos basicos para ingresso, a Comissdo ndo pode "aceitar" a falta de
qualquer requisito.

6 - DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO EM CONDICOES ESPECIAIS
6.1 No ato da inscrigdo, o candidato que necessite de tratamento diferenciado no dia das provas devera requeré-lo
indicando o tratamento diferenciado de que necessita para a realizacdo das provas (ledor, prova ampliada, auxilio para
transcrigdo, sala de mais facil acesso, intérprete de libras, tempo adicional, uso de aparelho auditivo, leitura labial, prova
em braile e lactante), apresentando justificativas, exceto no caso das lactantes acompanhadas de:
a) Parecer (original ou cépia autenticada), emitido por especialista na drea de sua deficiéncia cuja data de emissdo seja,
no mdximo, nos 12 meses antes da data de publicagdo deste edital; e
b) Cépia autenticada do Laudo Médico, que deverd estar legivel, informando o nome, niimero do RG e do CPF do candidato,
deverd ter sido emitida nos tltimos 12 (doze) meses anteriores a data de publicacdo deste edital, com identificacdo do
profissional (nome, CRM, assinatura e carimbo), atestando a categoria da deficiéncia e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provdvel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagcdo da sua prova.
6.1.1 No caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadra no § 12 do art. 12 da Lei n? 12.764/2012 (Transtorno do
Espectro Autista), a validade do laudo médico é indeterminada, ndo sendo considerada a data de emissao.
6.2 A lactante que tiver necessidade de amamentar crianca de até seis meses de idade durante a realizagdo das provas e
demais fases devera, no periodo de inscrigdo, solicitar o atendimento diferenciado para tal fim, devera levar um
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acompanhante adulto, no dia das provas, que ficara em local reservado para essa finalidade e sera responsavel pela guarda
da crianca. A candidata que nio levar acompanhante nio realizara as provas.

6.2.1 A candidata devera apresentar no dia de realizagdo das provas, original ou cépia simples da certiddo de nascimento
da crianga para comprovar que a crianga tem até seis meses de idade no dia de realizacdo das provas/fases.

6.2.2 Nos horarios previstos para amamentacdo, a lactante podera retirar-se, temporariamente, da sala/local em que
serdo realizadas as provas, para atendimento ao seu lactente, em local especial a ser reservada pela Coordenacgao;

6.2.3 Nao havera compensac¢do do tempo de amamentacdo em favor da candidata;

6.2.4 O menor obrigatoriamente devera estar acompanhado por um adulto, e a permanéncia temporaria desse adulto, em
local apropriado, serd indicada pela ABCP. Dispositivos eletronicos do adulto responsavel serdo lacrados quando na
entrada do local de espera para amamentacao;

6.2.5 A candidata, durante o periodo de amamentacdo, serd acompanhada por fiscal volante, sem a presenca do
responsavel pela guarda da crianga;

6.2.6 A candidata nesta condi¢do que nio levar acompanhante, nio realizara as provas;

6.2.7 A candidata é responsavel pelos atos do adulto acompanhante.

6.3 O candidato com atendimento especial de tempo adicional deferido para a realizagcdo de suas provas, que nio seja
considerado deficiente na pericia médica, sera eliminado do concurso.

6.4 Os candidatos de religides que guardam o sdbado deverdo no periodo de inscri¢do selecionar a condi¢do de
“Sabatista” enviar via upload a declaracdo da congregacdo religiosa a qual pertenca em que conste seu nome, atestando a
sua condi¢do de membro da igreja, com a devida assinatura do lider religioso.

6.5 O candidato com deficiéncia auditiva, deferido para utilizar o aparelho auricular, somente fara o uso do aparelho para
receber as instrugoes verbais, apds o aparelho auricular sera lacrado.

6.6 Os candidatos que desejam ser tratados pelo nome social durante a realizacdo do certame deverdo no periodo de
inscrigdo selecionar a condi¢ao de utilizacdo de nome social e enviar via upload até o término das inscri¢des a declaragao
que se refere o ANEXO VI.

6.7 A ABCP ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impega a chegada desse documento a seu destino,
seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem o envio.

6.8 O candidato devera manter aos seus cuidados o original de todos os documentos. Caso seja solicitado pela ABCP, o
candidato deverd enviar a documentagdo por meio de carta registrada, para a confirmacdo da veracidade das informacdes.
6.9 0 candidato que nio solicitar condi¢cdo especial no campo adequado no processo de inscri¢do e nido especificar quais
0S recursos serao necessarios para tal atendimento nio terd a condicdo especial deferida, ainda que faca o envio, via
upload, da documentagao prevista neste edital. Apenas o envio do laudo médico/parecer/documentacio /autodeclaragdo
nao é suficiente para a obtencdo do atendimento a condigdo especial.

6.10 Caberarecurso conforme disposto no item 13.

7 - DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO PcD (Pessoas com Deficiéncia)
7.1 O candidato que desejar concorrer a uma das vagas reservadas, as pessoas com deficiéncia e/ou cadastro de reserva,
além de declarar a condigdo na ficha de inscricdo, devera realizar a solicitacdo via sistema e obrigatoriamente anexar a
documentagio pertinente dentro do periodo de inscrigdo. Encaminhando até o ultimo dia de inscricdo, por upload,
acessando a “drea do candidato” com seu login e senha, através do site www.abconcursospublicos.org:
a) Autodeclaragdo (ANEXO V) devidamente preenchida, assinada pelo candidato. Obs.: Caso ainda o candidato necessite de
condigdo especial para a realizagdo da prova deverd também especificar na Autodeclaragdo; e
b) Cépia autenticada do Laudo Médico, que deverd estar legivel, informando o nome, niimero do RG e do CPF do candidato,
deverd ter sido emitida nos Ultimos 12 (doze) meses anteriores a data de publicagdo deste edital, com identificacdo do
profissional (nome, CRM, assinatura e carimbo), atestando a categoria da deficiéncia e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provdvel causa da
deficiéncia. Se for o caso, a indicagdo de Orteses, proteses ou adaptagées, assim como, no caso de deficiéncia miltipla,
constando a associagdo de duas ou mais deficiéncias.
7.1.1 A deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de audiometria recente, datada de até 6
(seis) meses antes, a serem contados em relacdo a data de inicio do periodo de inscrigéo;
7.1.2 A deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos),
patologia e campo visual;
7.1.3 No caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadra no § 12 do art. 12 da Lei n® 12.764/2012 (Transtorno do
Espectro Autista), a validade do laudo médico é indeterminada, ndo sendo considerada a data de emissao.
7.2 0 envio da imagem legivel do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A ABCP nio se
responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada desse documento a seu destino, seja de ordem técnica
dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.
7.3 O candidato que ndo enviar a documentacdo na forma estabelecida no subitem 7.1 deste edital, que envia-la
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incompleta ou ilegivel tera a solicitagdo de inscri¢do indeferida.

7.4 0 candidato devera manter aos seus cuidados o original do subitem 7.1 deste edital. Caso seja solicitado pela ABCP, o
candidato deverd enviar cépia legivel do referido documento por meio de carta registrada, para a confirmacdo da
veracidade das informagdes.

7.5 A imagem do laudo tera validade somente para este concurso publico e nio serd devolvida, assim como nio serdo
fornecidas cépias desse documento.

7.6 Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

7.7 Os candidatos, que no ato da inscri¢do se declararem pessoas com deficiéncia, se deferidos e aprovados no Concurso
Publico apds a avaliacdo na pericia médica, terdo seus nomes e respectivas pontuacdes divulgados na lista geral dos
aprovados e em lista a parte.

7.8 Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de1999, alterado pelo Decreto Federal n®
5.296, de 02 de dezembro de 2004, aos candidatos com deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual de 5% (cinco
por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.

7.9 Se, naaplicacdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada 01
(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagdo da vaga ficard condicionada a
elevacdo da fracdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas para o cargo.

7.10 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 22 da Lei n? 13.146/2015; nas
categorias discriminadas no art. 42 do Decreto n? 3.298/1999, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto n? 5.296,/2004;
no § 12do art. 12 da Lei n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei n? 14.126, de 21
de margo de 2021, observados os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto n® 6.949/2009.

7.11 A deficiéncia serd avaliada na pericia médica obrigatéria.

7.12 Sera eliminado da lista de pessoas com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscri¢do, nao se
constate, este constara apenas na lista de classificacdo geral de aprovados.

7.13 Em qualquer etapa do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia declarada na inscricdo seja incompativel com a
funcdo publica pretendida, sera eliminado, conforme Decreto Federal n® 9.508/18.

7.14 O candidato que, dentro do periodo das inscri¢des, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar, mas nao
atender aos dispositivos mencionados no subitem 7.1, ndo sera considerado candidato com deficiéncia para fins deste
Concurso Publico, ndo tera prova especial preparada e/ou condi¢do especifica para a realizacdo da prova, seja qual for o
motivo alegado.

7.15 Eventuais vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por
reprovacgdo no Concurso Publico ou na pericia médica, poderdo ser ocupadas por candidatos sem deficiéncia, observada a
ordem geral de classificacio.

7.16 Apos o periodo das inscricoes, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos na lista especial de candidatos com
deficiéncia.

7.17 No periodo de interposi¢do de recurso, ndo haverd a possibilidade de envio da documentagdo pendente ou
complementar.

7.18 O candidato que ndo informar que deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia no campo
adequado no processo de inscricdo ndo tera direito de concorrer as essas vagas. Apenas o envio do laudo médico ndo é
suficiente para o deferimento da solicitagdo do candidato.

7.19 O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicdes do cargo, especificadas no ANEXO II -
DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES sio compativeis com a deficiéncia declarada.

7.20 Os candidatos com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que diz respeito ao conteido das provas, a avaliagio e aos critérios de aprovacdo, ao horario e ao local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do artigo 22, do Decreto Federal
n?9.508/18.

7.21 O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instru¢des constantes neste Edital, ndo podera
interpor recurso em favor de sua situagao.

7.22 Cabera recurso conforme disposto no item 13.

8 - DAS PROVAS OBJETIVAS
8.1 Asprovas (objetiva e dissertativa) terdo duragio maxima de 2h30 (duas horas e trinta minutos), e duragdo minima
de 1h00 (uma hora), exceto para o cargo Procurador Juridico, que tera duragdo maxima de 3h00 (trés horas), e duracdo
minima de 1h30 (uma hora e trinta minutos).
8.2 As provas serdo aplicadas obrigatéria e exclusivamente, em locais e horarios pré-estabelecidos pela Organizadora do
Concurso Publico, que serdo adequadamente divulgados no Edital de Convocagio e/ou em comunicado a ser publicado no
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site www.abconcursospublicos.org.

8.3 0 candidato devera chegar ao local das provas com no minimo 30 (trinta) minutos de antecedéncia do inicio das
provas, munido do CARTAO DE CONVOCACAO e portando um documento de identificacio original com foto e caneta
esferografica de tinta PRETA ou AZUL, fabricada obrigatoriamente em material transparente.

8.4 E obrigatério ao candidato a apresentagio de documento oficial de identidade com foto. Serdo considerados
documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos
Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos); cartdo de identidade do trabalhador; passaporte brasileiro; carteiras funcionais do
Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente modelo com foto aprovado pelo artigo 159 da Lei n? 9.503,
de 23 de setembro de 1997). Como o documento nao ficara retido sera exigido a apresentacio do original, nao
sendo aceitas copias, mesmo que autenticadas.

8.5 Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, RANI (registro administrativo
de nascimento indigena), carteiras funcionais sem valor de identidade, certificado de reservista ou dispensa de
incorporacio sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados. Nao serio
aceitos documentos digitais e/ou fotos de documentos.

8.6 Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizagdo das provas, documento de identificacdo original, por motivo de
perda, furto ou roubo, devera ser apresentado o documento impresso que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial,
com data do ocorrido (perda, furto ou roubo) nao superior a 30 (trinta) dias da data da realizacdo das provas objetivas,
neste caso o candidato podera ser submetido a identificacdo especial, o0 que compreende na coleta de dados, de assinatura
em formuldrio préprio expedido pela Organizadora do Concurso Publico, podendo haver, se necessario coleta de
impressdo digital, com autorizacdo expressa do candidato.

8.7 A ficha de identificacdo especial sera expedida em duas vias no dia de realizacdo das provas, cabendo ao candidato no
prazo maximo de até 1 (um) dia util reconhecer firma de sua assinatura e enviar via SEDEX ou Carta Registrada com AR
(Aviso de Recebimento) para a ABCP, em envelope descrito da seguinte forma:

“FICHA DE IDENTIFICACAO ESPECIAL”
Ref.: Concurso Ptblico n® 001/2024- CONSAUDE
A Associagio Brasileira de Concursos Publicos
Rua Tomaso Tomé n? 80 / sala 12 / Bairro: Olimpico
Sédo Caetano do Sul - SP / CEP: 09571-340

8.8 A identificacdo especial, a critério da organizacdo serd exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador, ou que esteja com prazo de validade expirado.

8.9 0 candidato submetido a identificacdo especial realizard a prova CONDICIONALMENTE e somente ap6s a verificacdo
da veracidade de seus dados a sua participacdo sera validada.

8.10 O candidato que for submetido a identificagdo especial podera ser fotografado no dia de realizagio das provas.

8.11 Nio serdo aplicadas provas em local, data ou horarios diferentes dos predeterminados no “Edital de Convocacgio para
Provas”.

8.12 0 candidato que se apresentar no local de provas, apés o horario estabelecido no “Edital de Convocagao para Provas”,
ndo podera realiza-las.

8.13 Ao entrarem na sala de provas, os candidatos deverdo colocar seus objetos pessoais de NATUREZA ELETRONICA,
incluindo relégios de todos os tipos e celulares que deverdo estar desligados, além da retirada da sua bateria pelo préprio
candidato, quando houver, no envelope de lacragdo disponibilizado pela fiscalizagdo e guarda-lo embaixo de sua carteira,
sob pena de eliminag¢do do presente Concurso Publico em caso de desobediéncia.

8.14 Posteriormente a identificagio, nenhum candidato poderd retirar-se da sala de provas sem autorizacdo e
acompanhamento da fiscalizacgdo.

8.15 0 candidato s6 podera ir embora ap6s 1h00 (uma hora) contada a partir do efetivo inicio das mesmas.

8.16 Por motivos de seguranga, o candidato s6 podera levar consigo o caderno de provas apds decorrido 1h30 (uma horae
trinta minutos) contada a partir do efetivo inicio das provas.

8.17 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo da organizadora
do Concurso Publico, informacgdes e/ou dividas referentes ao conteddo das provas.

8.18 A Organizadora do Concurso Publico nao estipula ao candidato uma bibliografia, cabendo ao candidato optar pela que
lhe for conveniente. O contetido programatico geral para estudo consta no ANEXO L.

8.19 A prova objetiva de miultipla escolha sera atribuido um valor de 0 (zero) a 10 (dez) pontos. O candidato
devera obter no minimo 50% (cinquenta por cento) de acertos no total, ou seja, 5 (cinco) pontos para ser
aprovado no Concurso Publico.
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8.20 O nivel de complexidade e exigéncia quanto ao conteido das provas variard de acordo com o grau de escolaridade
exigido para preenchimento do Cargo Publico ao qual o candidato estiver concorrendo.

8.21 Na hipoétese de anulacdo de questdes da prova, quando de sua avaliagdo, as mesmas serdo pontuadas como corretas
para todos os candidatos.

8.22 Nao serdo consideradas:

a) As questdes da prova assinaladas no cartdo de respostas que contenham emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

b) As questdes da prova que ndo forem preenchidas totalmente no cartdo de respostas;

c) As questdes da prova que contenham mais de uma opgio de resposta assinalada no cartio de respostas;

d) As questdes da prova que nio estiverem assinaladas no cartdo derespostas;

e) A prova cujo cartdo de respostas for preenchido fora das especificacdes contidas no mesmo ou nas instrucdes da prova.
8.23 0 candidato devera assinalar as respostas na folha prépria (Cartdo-Resposta) e assinar, no espaco devido, com caneta
esferografica de tinta PRETA ou AZUL fabricada obrigatoriamente em material transparente.

8.24 Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira responsabilidade do
candidato.

8.25 Nao serdo considerados os cartdes de respostas entregues em branco e/ou sem assinatura.

8.26 Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova somente poderio entregar
arespectiva prova e retirar-se do local simultaneamente.

8.27 Sera automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante a realizacdo da prova:

a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a suarealizacio;

b) For surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolu¢do daprova;

c) Utilizar-se de anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta;

d) Utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletronicos que permitam o armazenamento ou a comunicagdo de
dados e informagdes;

e) Faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as autoridades
presentes ou candidatos;

f) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) Ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartao de Respostas;

h) Entregar em branco e/ou sem assinatura o Cartdo de Respostas;

i) Descumprir as instrug¢des contidas no Caderno de Questdes;

j) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) Abandonar o prédio de aplicagdo antes do tempo minimo estipulado neste edital.

1) For surpreendido com celular, smartwatch, ou qualquer outro dispositivo eletrénico, mesmo que lacrado, emitindo
sinais sonoros (chamada, alarme, bipi);

m) Utilizar qualquer meio ilicito para a realizacdo das provas;

n) For surpreendido, portanto armas;

8.28 E vedado o uso de 6culos escuros ou de quaisquer acessérios de chapelaria tais como chapéu, boné, gorro ou
protetores auriculares.

8.29 O candidato que necessitar usar os objetos citados no item anterior devera apresentar justificativa médica e o(s)
objeto(s) sera(do) verificado(s) e aprovado(s) pela Coordenagio do Concurso Publico.

8.30 Os candidatos que possuirem cabelos longos, aos quais possam cobrir as orelhas deverao estar com o cabelo preso.
8.31 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O candidato que estiver armado
sera encaminhado a Coordenac¢do do Concurso Publico. O candidato que ndo atender a solicitacdo sera, sumariamente,
eliminado do Certame.

8.32 A Organizadora do Concurso Publico ndo disponibilizara acompanhante para a guarda de menores.

8.33 Os candidatos que terminarem suas provas nio poderdo utilizar os banheiros destinados aos candidatos que
ainda estejam realizando as mesmas.

8.34 Ndo haverad segunda chamada para a Prova Objetiva / Dissertativa. O ndo comparecimento, qualquer que seja a
alegacdo, acarretara na eliminacdo automatica do candidato do certame.

8.35 Cabera recurso conforme disposto no item 13.

9 - DA PROVA DISSERTATIVA
9.1 Além da prova objetiva o candidato inscrito para o cargo de Procurador Juridico realizard juntamente com a prova
objetiva uma prova discursiva com 1 (uma) questao.
9.2 A Prova Discursiva sera corrigida apenas para os candidatos habilitados na prova objetiva, conforme subitem 8.19.
9.2.1Serdo corrigidas as provas até a 102 (decima) posi¢cdo mais empates da lista de ampla concorréncia e mais o primeiro
aprovado para PcD;
9.2.2 0 candidato que nao atingir a coloca¢do determinada acima ndo terd a prova discursiva corrigida, e sera excluido do
Concurso Publico.
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9.3 A avaliagdo ira considerar a adequada abordagem do tema requisitado, grau de conhecimento, fluéncia, coeréncia da
exposicio, correcdo gramatical e precisdo da linguagem técnica.

9.4 Serd atribuida a nota de 0 (zero) a 1 (um) ponto, o candidato devera obter nota igual ou superior a 0,5 (cinco) pontos
no total para ser habilitado na prova discursiva, que sera avaliada conforme segue:

a) Adequadaabordagem do tema requisitado: 0 a 0,2 pontos;

b) Grau de conhecimento: 0 a 0,3 pontos;

c) Fluéncia e coeréncia: 0 a 0,3 pontos;

d) Correcdo gramatical: 0 a 0,2 pontos.

9.5 Sera atribuida nota 0 (zero) a prova discursiva quando:

a) Fugir a proposta apresentada;

b) Apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, niimeros e palavras soltas em forma
de verso ou de outras formas);

c¢) For assinada fora do local apropriado;

d) Apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificacdo do candidato;

e) For escrita a lapis, em parte ou na sua totalidade no campo definitivo;

f)  Estiver em branco;

g) Apresentar letrailegivel.

9.6 Arespostadevera conter no minimo 05 (cinco) linhas e no maximo 10 (dez) linhas.

9.7 A prova tera carater classificatério e eliminatério, cujo assunto a ser abordado consta no ANEXO I - CONTEUDO
PROGRAMATICO.

9.8 0 candidato que ndo obtiverem a nota minima na prova discursiva sera automaticamente excluido do Concurso
Publico.

9.9 0 espelho da corregdo da prova discursiva sera publicado juntamente com o gabarito da prova objetiva.

9.10 Em hipoétese alguma havera revisao da prova discursiva.

9.11 Cabera recurso conforme disposto no item 13.

10 - DA PROVA PRATICA

10.1 Para os cargos que constam Prova Pratica, conforme tabela do subitem 2.3, além da prova objetiva serd realizada
uma Prova Pratica, em data e horario independente.

10.2 Serdo convocados:

a) Parao cargo de MOTORISTA - 15 (quinze) primeiros aprovados, mais o primeiro aprovado para PcD.

b) Parao cargo de MOTORISTA SOCORRISTA - 15 (quinze) primeiros aprovados, mais o primeiro aprovado para PcD.

c) Para o cargo de OFICIAL DE SERVICO COZINHEIRO - 30 (trinta) primeiros aprovados, mais os 02 (dois) primeiros
aprovados para PcD.

10.3 A prova tera carater eliminatdrio.

10.4 Nao serd aplicada prova em local, data ou horario diferente dos predeterminados no Edital de Convocagao.

10.5 Na&o havera segunda chamada para o teste pratico.

10.6 Para a realizacdo da Prova Pratica somente sera admitido o candidato que apresentar Documento Original com foto
que bem o identifique como: Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores, Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou
Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as do CREA, OAB, CRM,
CRO, etc., e a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei
n2 9.503/97), para a realiza¢do da Prova Pratica.

10.7 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, RANI (registro administrativo de nascimento
indigena), carteiras funcionais sem valor de identidade, certificado de reservista ou dispensa de incorporacdo sem valor de
identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados. Nao serao aceitos documentos digitais e/ou
fotos de documentos.

10.8 A Prova Pratica constituir-se na execucdo de tarefas a serem realizadas individualmente pelo candidato,
previamente elaboradas, com a avaliacdo através de planilhas.

10.9 A execugdo da Prova Pratica sera com tempo determinado pelo avaliador.

10.10 A Prova Pratica visa avaliar a experiéncia, adequacdo de atitudes, postura e habilidades do candidato.

10.11 Sera automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que:

a) Se apresentar apds o horario determinado no edital de convocagdo, mesmo que o inicio da prova tenha sido
postergado por motivo de forca maior;

b) Ndo comparecer na Prova Pratica, qualquer que seja a alegacio;

c) Nao apresentar habilitacdo compativel para o exercicio profissional.

10.12 O candidato inapto na Prova Pratica serd automaticamente inabilitado no Concurso Publico.
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10.13 Nao havera segunda chamada para a Prova Pratica. O ndo comparecimento, qualquer que seja a alegacdo, acarretara
na eliminacdo automatica do candidato do certame.
10.14 Cabera recurso conforme disposto no item 13.

11 - DAS PROVAS DE TITULOS
11.1 Este Edital contempla prova de titulos que sera aplicada somente para o cargo Procurador Juridico;
11.2 Podera o candidato que desejar participar das Provas de Titulos, devendo durante o periodo de inscricdo, anexar via
upload a documentagdo comprobatéria em copias autenticadas ou com validagao digital, por meio da area do candidato
através do site www.abconcursospublicos.org de acordo com o procedimento abaixo consignado;
10.2.1 Procedimentos:
a) Logar no sistema com CPF e senha;
b) No quadro de inscri¢cdes, buscar pela inscri¢io correspondente ao processo e clicar no link “TITULOS”;
c) Anexar os documentos comprobatorios;
11.3 Cada Titulo sera considerado uma Unica vez, para efeito de pontuagao;
11.4 A Prova de Titulos, apenas tera efeito de “classificacdo”, ndo sendo esta eliminatdria. A nota obtida na Prova Objetiva
pelos candidatos sera somada aos pontos adquiridos na Prova de Titulos, para a classificagio final;
11.5 Somente serdo computados titulos dos candidatos aprovados conforme subitem 8.19;
11.6 A contagem total maxima dos pontos sera 11 (onze). Divididos da seguinte forma:
a) 10 (dez) pontos da Prova Objetiva;
b) 1 (um) ponto da Prova de Titulos.
11.7 Da Prova de Titulos, de carater classificatério, sé serdo analisados e pontuados, os candidatos aprovados na prova
objetiva de multipla escolha;
11.8 Serido desconsiderados os pontos que excederem o limite maximo;
11.9 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados observados os limites de pontos:

LIMITE DE VALOR VALOR

TITULOS CERTIFICADOS | UNITARIO | MAXIMO

(Certificado de Conclusdo de Curso de Pés-graduacdo em nivel de
Especializacdo, com carga horaria minima de 360 horas) + Histdrico 3 unidades 0,3 PONTOS | 0,9 PONTOS
escolar. Conferido apés a atribuicdo de nota de aproveitamento.

(Diploma de conclusdo de Mestrado “registrado” ou Certificado/

Declaragdo de conclusdo de Mestrado) + Histérico Escolar + Ata de 1 unidade 0,7 PONTOS | 0,7 PONTOS
Defesa.
(Diploma de conclusdo de Doutorado “registrado” ou Certificado/
Declaracgido de conclusdo de Doutorado) + Histdrico Escolar + Ata de 1 unidade 1 PONTO 1 PONTO
Defesa.

PONTUACAO MAXIMA 1 PONTO

11.10 N&o sera aceito documentacio parcial, esta devera ser entregue no somatdrio constante na tabela do subitem 11.8.
11.11 Para fins de validagcdo, somente serdo aceitos os titulos apresentados no subitem 11.8 nas areas relacionadas ao
respectivo cargo pleiteado;

11.12 O(s) diploma(s) de Mestre, Doutor e Especializacdo devera(do) ser expedido(s) por instituicdo oficial de ensino
devidamente reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC);

11.13 Nao serdo aceitas declaracdes ou atestados de conclusdo de curso ou das respectivas disciplinas exceto na
Modalidade Doutorado e Mestrado;

11.14 Somente serdo aceitos Titulos entregues juntamente com o Histdrico Escolar que comprove a carga horaria
explicita no Titulo e nos quais constem todos os dados necessarios a sua perfeita avaliacdo. Os titulos sem
contetido e/ou sem carga horaria nio serao validados;

11.15 Os diplomas de conclusdo de cursos expedidos em lingua estrangeira, somente serdo aceitos se devidamente
traduzidos e revalidados por Instituicdo Competente, na forma da Legislacdo vigente;

11.16 Seravedada, apds entrega dos certificados, qualquer substitui¢do, inclusdo ou complementacdo de documentacio;
11.17 Os documentos entregues como Titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos;

11.18 A avaliagdo dos titulos apresentados sera feita pela comissdo da banca examinadora da Organizadora ABCP;

11.19 A inscri¢do do candidato implicara a aceitacdo das normas para este Concurso Publico contidas nos comunicados,
neste Edital, em editais complementares, avisos e comunicados a serem publicados.

11.20 Nao serdo aceitos:

a) Titulos entregues fora do prazo determinado;
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b) Cobpias dos Titulos que ndo estejam autenticadas em Cartério e/ou com validacio digital;

c) Fotose/ouimagens de Titulos;

d) Titulos de curso ainda em andamento, tendo em vista que devera estar concluido até a data de envio do mesmo,
definido no edital;

e) Naio serdo aceitos titulos de matérias isoladas dentro de cursos de graduacdo, pds-graduacio, mestrado, doutorado;

f)  Nao serdo aceitos, em nenhuma hipotese, protocolos de documentos referentes a titulos;

g) Titulos entregues em desacordo com o estabelecido neste edital;

h) Titulos entregues sem Histérico Escolar.

11.21 O candidato podera interpor Recurso quanto a pontuagio dos titulos conforme disposto no item 13.

12 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
12.1 Em caso de empate na classificacdo geral terdo preferencia os candidatos que se enquadrem nos seguintes critérios
respectivamente:
a) Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia das inscri¢des, atendendo a Lei Federal 10.741/03;
b) Maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;
c) Maior ndmero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;
d) Maior nimero de acertos nas questdoes de Matematica;
e) Maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Gerais e Atualidades;
f)  Maior idade entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;
g) Certificado de exercicio da funcdo de jurado, nos termos da Lei Federal n? 11.689/2008, que devera ser enviado
através da “Area do Candidato” dentro do periodo de inscrigio.
12.2 Caberarecurso conforme disposto no item 13.

13 - DOS RECURSOS
13.1 O candidato podera interpor recursos contra: Editais, Erratas, Provas e Listas Provisoérias, e tem até 2 (dois) dias
corridos para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgagio, acessando dentro da sua Area do Candidato por meio
do endereco eletrénico www.abconcursospublicos.org
13.2 O recurso devera ser interposto pelo candidato por meio do acesso da “Area do Candidato” e/ou area eventualmente
especifica para esse fim dispostas no site www.abconcursospublicos.org.
13.3 O prazo para interposi¢cdo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos. Ou seja, ultrapassado o prazo
previsto no item 13.1, o candidato perde o direito de recorrer.
13.4 Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento mencionado no subitem 13.1 deste Edital,
devidamente fundamentado.
13.5 No periodo de interposicdo de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentagio pendente ou
complementacdo desta.
13.6 Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.
13.7 Os recursos deverdo ser elaborados com argumenta¢do légica e consistentes e ainda obedecer as seguintes
determinac¢des quando se tratar da prova objetiva:
a) Ser acrescido de indicagdo da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;
b) Serdo automaticamente indeferidos recursos que nao citarem referéncia ou apresentar fontes nao confidveis, como
Wikipédia, Blogs e similares;
) Ser apresentado de forma independente para cada questio, ou seja, cada questdo recorrida devera ser apresentado
um Unico recurso.
13.8 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico ou ainda fora do prazo, ou qualquer outro meio que
nao citado no subitem 13.1.
13.9 0O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questido(des) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os candidatos
presentes na prova, independente de interposicio de recurso.
13.10 Alterado o gabarito oficial pela Banca Examinadora da Organizadora do Concurso Publico, por motivo de forca de
provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.
13.11 Na ocorréncia do disposto nos subitens 13.6, 13.7 deste Edital ou recurso contra lista proviséria de classificagao,
podera haver alteracdo da classificagdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer
a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.
13.12 Recurso cujo teor desrespeite a banca sera preliminarmente indeferido.
13.13 A decisdo final da Banca Examinadora serd soberana, definitiva e motivada, ndo existindo a possibilidade de
interposicdo de recurso em face da decisdo que julgou o recurso interposto pelo candidato.
13.14 Eventual deferimento de recurso podera resultar em alteracdes de classificacdo inicial obtida para PcD.
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14 - DA HOMOLOGACAO E DA CONTRATACAO

14.1 Sera elaborada uma lista de classificacdo geral com a relacio de todos os candidatos e uma lista de classificagdo para

PcD.

14.2 A partir da data da homologagdo do Concurso Publico, a posse dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de

classificagdo dos candidatos aprovados, observada a necessidade do CONSAUDE e o limite fixado pela Constituigio e

Legislacdo Federal com despesa de pessoal.

14.3 A aprovagio e a classificagio final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a posse. 0 CONSAUDE

reserva-se o direito de proceder as contratacdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, dentro

do prazo de validade do Concurso Publico.

144 No ato da posse, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou nio, outro cargo, fun¢io ou cargo

publico remunerado, em outro 6rgio publico da administracdo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se

é aposentado por regime proprio de previdéncia social em dmbito municipal, estadual ou federal.

14.5 Caso haja necessidade, o CONSAUDE podera solicitar outras declaragdes, documentos complementares e

diligéncias.

14.6 Nao serdo aceitos, no ato da posse, protocolos ou cépias dos documentos exigidos. As cdpias somente serdo aceitas

se estiverem acompanhadas do original.

14.7 Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos da forma

definida neste Edital, serdo submetidos a exame-médico, que avaliard sua capacidade fisica e mental no desempenho das

tarefas pertinentes a funcdo a que concorrem.

14.8 O ndo comparecimento ao exame médico admissional, bem como a assinatura da posse e entrada em exercicio, nas

datas agendadas pelo CONSAUDE caracterizaro a desisténcia do candidato e consequente eliminagio do processo.

14.9 0 candidato que nido comparecer ao CONSAUDE, no prazo estabelecido no Edital de Convocagio ou, ainda, que

manifestar sua desisténcia por escrito serd considerado desclassificado, perdendo os direitos decorrentes de sua

classificagdo no processo.

14.10 O prazo para comparecimento no CONSAUDE passara a contar a partir da data da publicagio do Edital Convocagio

no Diario Oficial do Municipio.

14.11 O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos ou nao aceitar a vaga para a qual foi convocado sera

eliminado deste Concurso Publico.

14.12 0 candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante o CONSAUDE.

14.13 Nao podera ser admitido o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragio falsa, inexata para

fins de posse, ndo possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condi¢cdes estabelecidas neste Edital, na

data estabelecida para apresentagdo da documentagao.

14.14 O candidato, classificado para as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, quando da nomeacao, sera submetido

a exame médico pré-admissional realizado pelo CONSAUDE ou entidade designada para este fim, que avaliara a

compatibilidade da sua deficiéncia com as atribui¢ées do cargo para o qual prestou o Concurso Publico, o candidato devera

apresentar o laudo médico original.

14.15 Os candidatos deverao arcar com os custos dos exames médicos complementares solicitados.

14.16 Por ocasido da nomeagio o candidato deverd apresentar os seguintes documentos:

a) Cédula de identidade - RG;

b) CPF/MF;

¢) Comprovante de endereco atual;

d) Certidao de casamento (ou averbagio de divorcio, certidao de nascimento, etc.);

e) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

f) Carteira de trabalho frente e verso, onde consta niimero, série e assinatura ou carteira digital;

g) Carteira de trabalho onde consta a data do 12 emprego e ultimo registrado;

h) Titulo de eleitor frente e verso e comprovante da ultima votagdo ou justificativa;

i) PIS/PASEP;

j) Atestado original e recente com no minimo 30 (trinta) dias de expedicdo a contar da data de convocacdo de
antecedentes criminais, disponivel para emissao no http://www?2.policiacivil.sp.gov.br ou Poupatempo;

k) Atestado original e recente com no minimo 30 (trinta) dias de expedi¢do a contar da data de convocagdo de
antecedentes criminais federais.

1) Carteira de Reservista;

m) 01 (uma) foto 3x4 original;

n) Declaragdo de bens;

0) Laudo de deficiéncia, se for o caso;

p) Carteira de Vacinagao atualizada;

q) Diploma (cépia autenticada); certificado de conclusdo (em papel timbrado com firma reconhecida da assinatura do
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Reitor e/ou outro responsavel pela unidade de ensino) ou Histérico escolar (copia autenticada), para o cargo que se
fizer necessario;

r) Registro no Conselho Regional (copia autenticada);

s) Titulo de residéncia e/ou curso de especializagdo e/ou cursado 01 ano de residéncia médica na especialidade, exceto a
especialidade de Clinico Geral, ou comprovar no minimo de 01 ano de experiéncia atuado na area escolhida.

t) Declaracdo negativa de processo administrativo disciplinar de érgio publico;

u) RG, certidao de nascimento e CPF dos dependentes para fins de Imposto de Renda;

v) Certidao de Quitacgdo eleitoral;

w) CNH para os cargos de motorista;

x) Outras certiddes e documentos que o CONSAUDE, julgar necessarios.

15 - DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 O ato deinscri¢do do candidato implicara na aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital.

15.2 Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a

providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacdo para as provas correspondentes. Nesses casos, a

alteracdo sera mencionada em edital complementar, retificacdo, aviso ou errata. Sendo de responsabilidade do candidato

acompanhar as publicagoes.

15.3 Caso o Concurso Publico nédo seja realizado por motivo de for¢a maior, ndo sera reembolsado o valor das inscrigdes

aos candidatos, e a data da realizacao da prova tedrica sera reagendada.

15.4 A ABCP, responsavel pela organizacdo do Concurso Publico, ndo enviara e-mails e nem correspondéncias

informando os locais de aplicacido de provas aos candidatos. Os locais de provas estarao disponiveis no endereco

eletroénico www.abconcursospublicos.org. E responsabilidade do candidato a verificagdo prévia dos locais de provas,

quanto ao dia, local e horario de sua realizacio, inclusive a observancia de retificacoes;

15.5 0 CONSAUDE e a Organizadora do Concurso Piblico ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte,

alojamento e/ou alimentagdo dos candidatos, quando da realizagido das etapas deste certame.

15.6 O candidato nio podera declarar desconhecimento do local de prova como argumento de sua auséncia.

15.7 0O candidato que proceder a entrega de qualquer documentagao via procurador, assume total responsabilidade pelas

informagdes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante;

15.8 Os candidatos que obtiverem os pontos necessarios e forem classificados, serdo submetidos pelo CONSAUDE ,

gradativamente e na ordem crescente de colocagdo e decrescente de pontuacgdo, a Avaliagdo Médica e também de acordo

com o edital de convocacgado, a medida da necessidade do CONSAUDE , sendo a mesma de carater eliminatério, conforme o

laudo médico fornecido pelo profissional designado, especialmente para esta finalidade.

15.9 O Exame Admissional sera realizado obrigatoriamente por Médico do Trabalho. Eliminado, o candidato poder3, no

prazo de 3 (trés) dias ap6s o recebimento do Atestado de Satide Ocupacional, interpor recurso administrativo, desde que

acompanhado de laudo pericial de Médico do Trabalho e exames clinicos que atestem a cura ou a inexisténcia da doenga ou

lesdo diagnosticada;

15.10 O candidato devera manter atualizados todos os seus dados no site www.abconcursospublicos.org enquanto o

CONCURSO PUBLICO estiver em andamento. Apés a homologagio, o candidato devera informar a atualizacdo de endereco,

e-mail e telefone, diretamente no CONSAUDE.

15.11 O CONSAUDE e a Organizadora do Concurso Publico nio se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato

decorrente de:

a) Endereco nao atualizado;

b) Endereco de dificil acesso;

c¢) Correspondéncia devolvida pela empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT por razodes de fornecimento e/ou
endereco errado do candidato;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.

15.12 O CONSAUDE e a Organizadora do Concurso Publico, ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas

e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico e no que tange ao contelddo programatico;

15.13 Legislagdes com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracdes em dispositivos

legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso Publico;

15.14 Motivara a eliminag¢do do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des das penas cabiveis, a burla ou a

tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao Concurso Publico, nos

comunicados, nas instrug¢des aos candidatos e/ou nas instruc¢des constantes da Prova, bem como, o tratamento incorreto

e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas, o candidato que:

a) Apresentar-se apds o hordario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;

b) Nao comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL / CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS / EDITAL NUMERO 001/2024 20


http://www.abconcursospublicos.org/

g P® SAO PAULO @ ABCP

GOVERNO DO ESTADO ASSOCIAGAQ BRASILEIRA
DE CONCURSOS PUBLICOS

"1

z CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS
CONSAUDE

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL

EDITAL NUMERO 001/2024
RETIFICADO CONFORME ERRATA 001

c¢) Néo apresentar o documento que bem o identifique;

d) Ausentar-se dasala de aplicacdo da prova sem o acompanhamento do fiscal;

e) Ausentar-se do prédio de aplicagdo antes de decorrida uma hora apés o inicio das provas;

f)  Ausentar-se dasala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizagio;

g) Desobedecer qualquer das regras estabelecidas neste Edital ou nos demais Editais a serem divulgados;

h) Perturbar de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

15.15 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos ou outras constatadas no decorrer do Concurso
Publico, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscricdo, prova ou admissdo do candidato, sem prejuizo
das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis;

15.16 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pelo CONSAUDE e a Organizadora do Concurso Publico, no que
tange a realizacdo deste Concurso Publico;

15.17 A Prefeitura reserva-se o direito de anular o Concurso Piblico, bem como o de adotar providéncias que se fizerem
necessarias para garantir a corre¢do dos procedimentos a ele relativos ou dele decorrentes;

15.18 Os candidatos que deixarem a sala de provas para ir ao banheiro poderao ser revistados por detectores de metais na
entrada e na saida. A revista pode, ainda, ser realizada a qualquer momento nas salas e nos corredores dos locais de
aplicacdo das provas, na entrada e na saida do local de realizagido da prova objetiva.

15.19 Medidas adicionais de seguranca que visem o interesse coletivo poderdo ser aplicadas a qualquer momento pela
Organizagao do Concurso Publico, sem prévia comunicagao.

15.20 O candidato que precisar de comprovante de comparecimento, devera solicitar a Coordenag¢do do Concurso Publico
no dia da Prova.

15.21 Nao serdo fornecidas informacgdes sobre documentos pessoais de candidatos a terceiros, em aten¢do ao que se refere
o artigo 31 da Lei n212.527/2011.

15.22 A organizadora do concurso exime-se da responsabilidade de reaver qualquer documento entregue pelo candidato
para participacdo desse certame.

15.23 A fraude ou a tentativa de fraude a quaisquer das normas estipuladas neste Edital acarretara a eliminacdo sumaria
do candidato do certame, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

15.24 O resultado final do Concurso Publico serd homologado pelo Sr2 Prefeito e publicado em diario oficial e/ou jornal de
grande circulagio e no endereco eletronico www.abconcursospublicos.org

15.25 Integram este Edital os seguintes anexos:

a) ANEXOI-CONTEUDO PROGRAMATICO;

b) ANEXO Il - DESCRICAO SUMARIA DA ATRIBUICAO;

c) ANEXOIII-DETALHAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS;

d) ANEXO IV - CRONOGRAMA;

e) ANEXOV-AUTO DECLARAGAO PcD;

f) ANEXOVI- DECLARACAO PARA TRATAMENTO POR NOME SOCIAL.

15.26 Serdao armazenados pela ABCP pelo prazo minimo de 90 (noventa) dias, em formato fisico e em local apropriado,
todos os formularios de inscricdo, folhas de respostas, folhas de frequéncia e as demais planilhas de todos os candidatos,
bem como exemplares de todas as provas aplicadas no Concurso Publico. E serd armazenado por no minimo 2 (dois) anos
subsequentes, todos os arquivos em versao digital.

15.27 O presente Edital entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignordncia, faz baixar o presente EDITAL DE
ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO que serd publicado na imprensa oficial, nos sites www.abconcursospublicos.org,

https://abcp.selecao.net.br/ e no site oficial do CONSAUDE.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pariquera-Acu, 20 de setembro de 2024.

WILBER ROSSINI
DIRETOR SUPERINTENDENTE
CONSAUDE
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ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA NiVEL FUNDAMENTAL

Ortografia; Gramatica; Leitura e interpretacdo de textos e frases; Pontuacdo; Acentuacio grafica. Norma culta da escrita.
Alfabeto: vogais e consoantes; Encontros vocalicos e consonantais; Silabas: nimero e separa¢do; Género: masculino e
feminino, coletivos; Sindnimos e antonimos das palavras; uso de maitsculas e mintsculas. Formas de tratamento. Classe de
Palavras.

LINGUA PORTUGUESA - NiVEL MEDIO / TECNICO

Concordancia verbal: identificagdo dos tempos e modos verbais, correspondéncia de formas verbais, conjugacao verbal,
flexdo de verbos. Concordancia Nominal; regéncia nominal e verbal. Oracgdo: sujeito e predicado, posi¢do do sujeito e
predicado, concordancia entre sujeito e predicado. Estrutura do sujeito: classificagdo do sujeito, casos de oracdo sem
sujeito; digrafos; substantivos, artigos, adjetivos, pronomes, advérbios: classificacdo e cargo; uso do por que; vicios de
linguagem; Compreensdo e interpretacao de frases, palavras ou textos; Colocagdo pronominal; classificacdo dos termos da
oracdo; Figura de Linguagem; Morfologia; Uso da crase; Uso do por que; Objeto direto e Indireto.

LINGUA PORTUGUESA - NiVEL SUPERIOR

A Comunicacdo: linguagem, texto e discurso; o texto, contexto e a construcdo dos sentidos; Coesdo e coeréncia textuais;
Intertextualidade e polifonia; A Lingua: norma culta e variedades linguisticas; dialetos e registros, giria; Lingua padrao:
ortografia, acentuacdo e pontuacdo; Semantica: denotacdo e conotacdo; figuras de linguagem; sinonimia, antonimia,
homonimia, parénima; polissemia e ambiguidade; Morfologia: estrutura e processos de formacdo de palavras; classes de
palavras: flexdes, emprego e valores semanticos, com énfase em verbos, pronomes, conjungdes e preposicdes; Sintaxe:
Termos e Oragdes coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; crase; sintaxe
de colocacdo. Sentido denotativo e conotativo (figurado). Vicios de linguagem.

MATEMATICA - NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Noc¢des de conjuntos; Numeros inteiros; Operacdes fundamentais; Problemas envolvendo as operag¢des fundamentais;
Nocdes de posicoes e formas; Expressées numéricas; Sistema de Medidas: medidas de tempo, de comprimento, de massas,
de temperaturas, de areas e peso; Multiplos e divisores de nimeros naturais, regras de trés simples, porcentagem e
problemas.

MATEMATICA - NIVEL MEDIO / TECNICO

Estruturas légicas, logica da argumentacdo, Diagramas logicos. Nimeros inteiros: operacdes e propriedades. Numeros
racionais, representac¢do fraciondria e decimal: operagdes e propriedades. Razdo e proporgao. Porcentagem. Regra de trés
simples. Equagdo de 1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relacdo entre
grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio 1dgico. Resolugdo de situagdes problema. Estudo do tridngulo retangulo; relagdes
métricas no tridngulo retangulo; semelhanga de tridngulos; relacées trigonométricas (seno, cosseno e tangente); Teorema
de Pitagoras; Angulos; Geometria - Area, Volume e Perimetro.

MATEMATICA - NiVEL SUPERIOR

Estruturas légicas, l6gica da argumentagio, Diagramas logicos. Niimeros relativos inteiros e fracionarios, operagdes e suas
propriedades (adi¢do, subtragdo, multiplicagdo, divisao, potencia¢io e radiciagdo); Multiplos e divisores, maximos divisores
comuns e minimos multiplos comuns; Fragdes ordinarias e decimais, niimeros decimais, propriedades e operagdes;
Expressdes numéricas; Equacdes do 1° e 2° graus; Sistemas de equagdes do 1° e 2° graus; Fungdes do 12 e 22 grau; Estudo
do tridangulo retangulo; relagdes métricas no triangulo retdngulo; semelhanca de tridngulos; relagdes trigonométricas
(seno, cosseno e tangente); Teorema de Pitagoras; Angulos; Geometria - Area, Volume e Perimetro; Sistema de medidas de
tempo, sistema métrico decimal; Niumeros e grandezas proporcionais, razdes e proporg¢des; Regra de trés simples e
composta; Porcentagem; Juros simples - juros, capital, tempo, taxas e montante; Média Aritmética simples e ponderada;
Conjunto de Numeros Reais e Conjunto de Numeros Racionais; Numeros Primos. Problemas envolvendo os itens do
programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS - TODOS 0S NiVEIS

Conhecimentos municipais, estaduais e nacionais sobre: politica, economia, geografia, sociedade, cultura e historia.
Atualidades relevantes sobre diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educagio, seguranca, tecnologia,
energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade socioambiental e ecologia e suas
vinculagdes historicas. Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais sobre diversos assuntos veiculados nos meios de
comunicac¢ido de massa, como jornais, revistas, radios, televisdo e internet.
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CONTEUDO ESPECIFICO

AUXILIAR DE SERVICOS

Produtos de limpeza e higienizacdo: aplicacdo, cuidados e seguranca. Manuseio e uso correto das ferramentas de trabalho.
Uso e cuidados com materiais de limpeza e higiene, detergente, desinfetante e defensivo. Limpeza de paredes, tetos, portas,
rodapés, lumindrias, vidracas e persianas; Limpeza de ralos, caixa de gordura, vasos, pias, pisos, méveis e utensilios.
Limpeza e manutencdo de moéveis e iméveis. Conservacao das instalagdes prediais. No¢des de Controle de Material. No¢des
de selecdo e coleta de lixo. Conservagdo e preservacdo do meio ambiente. Uso de Equipamentos de Protecdo Individual,
EPIs. Prevencdo de acidentes e aspectos gerais da seguranga individual e coletivas. Regras basicas de comportamento
profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho. Materiais de limpeza e sua utilizagao.
Limpeza dos diferentes espacos. NocOes gerais de organizacdo e o uso correto do material de limpeza e seu
armazenamento em local préprio e adequado. Destinagdo do lixo. Processo de lavagem de roupas (recepcio;
acondicionamento; pesagem; classificacdo; secagem; passagem; separac¢io; dobragem; distribuicdo e armazenamento).
Conhecimento sobre equipamentos e materiais de lavanderia. Grau de sujidade da roupa. Limpeza e desinfec¢do de areas e
equipamentos da lavanderia. Conhecimento e utilizagdo de produtos de limpeza utilizados em lavanderias. Conservagdo e
higiene dos tecidos diversos. Tipos de sabdo. Regras basicas de comportamento profissional para o trato didrio com o
publico interno e externo e colegas de trabalho. Nog¢des gerais sobre: alimentos, reaproveitamento de alimentos,
conservacdo e validade dos alimentos. Contaminacdo e doengas veiculadas por alimentos. Higiene na manipulacio de
alimentos. Conservacdo, recebimento e armazenamento de alimentos. Controle de estoque de alimentos pereciveis e ndo
pereciveis. Controle de temperatura. Técnicas de congelamento e descongelamento de alimentos. Nogdes bdasicas de
cardapio, selecdo dos ingredientes e equivaléncia de medidas. Qualidade da 4gua: importancia da 4gua potavel e protecao
dos reservatorios.

MOTORISTA

Normas gerais de circulagdo e conduta. Diregdo defensiva. Convivio social no transito. Cuidados gerais ao volante. Respeito
ao Meio Ambiente. No¢des de mecanica basica de veiculos leves e pesados. No¢cdes do funcionamento de veiculos leves e
pesados. Conhecimentos sobre conducdo, manutencgdo, limpeza e conservagdo de veiculos. No¢des basicas de primeiros
socorros. Lei Federal n.2 9.503/1997 e posteriores alteragdes. Legislacdo e Sinalizacdo de Transito em geral.

MOTORISTA SOCORRISTA

Normas gerais de circulagio e conduta. Direcdo defensiva. Convivio social no transito. Cuidados gerais ao volante. Respeito
ao Meio Ambiente. No¢cdes de mecanica basica de veiculos leves e pesados. No¢des do funcionamento de veiculos leves e
pesados. Conhecimentos sobre condug¢do, manutenc¢do, limpeza e conservacdo de veiculosLei Federal n.2 9.503/1997 e
posteriores alteracdes. Primeiros Socorros: como socorrer; hemorragias; estado de choque; fraturas e transporte de
acidentados.

TELEFONISTA

Relagdes Interpessoais: comunicacdo humana e relagdes interpessoais. O processo de comunicag¢do. A comunicacgio: fatores
determinantes e barreiras. A comunica¢ido nas organizacoes. Trabalho em equipe. Métodos de atendimento ao publico.
Cliente externo e interno. Atendimento telefénico e de balcao. O perfil do profissional de atendimento. Interagdo com o
publico interno e externo. Adequacgdo da indumentaria. Procedimentos administrativos. No¢des basicas de organizacgio de
arquivos e ficharios. Manual De Redacdo da Presidéncia da Republica. Protocolo: conceito, sistema de protocolo. O
conhecimento e uso eficiente do telefone (PABX, celulares e similares), recebimento e transmissdo de mensagens
telefonicas. Etica profissional. Cidadania: direitos e deveres do cidaddo. Técnicas de Atendimento ao Ptblico (telefone,
atendimento eletronico e atendimento pessoal).

OF. SERV. COZINHEIRO

Controle de estoque de alimentos pereciveis e ndo pereciveis e desperdicio. Controle de temperatura. Técnicas de
congelamento e descongelamento de alimentos. No¢des gerais sobre: alimentos, fungcdo dos alimentos, vitaminas e
nutrientes, reaproveitamento de alimentos, conservacio e validade dos alimentos. Limpeza e conservacdo dos objetos de
uso, de equipamentos e do local de trabalho. Remocao de lixo e detritos, destino e selecdo. Higiene pessoal. No¢des basicas
de preparagao de alimentos. Relatério de pedidos de material de géneros alimenticios. Contaminacdo e doencas veiculadas
por alimentos. Higiene na manipulag¢do de alimentos. Conservagdo, recebimento e armazenamento de alimentos. Nogoes
béasicas de cardapio, selecdo dos ingredientes e equivaléncia de medidas. Qualidade da dgua: importancia da 4gua potavel e
protecdo dos reservatdrios. Vestuario adequado ao ambiente de trabalho. Prevencdo e controle de insetos e roedores.
Prevencao de acidentes no trabalho.

OF. SERV. MANUTENCAO - REFRIGERACAO E AR CONDICIONADO
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Preenchimento de PMOC. Calor; Temperatura; Termdmetro; Pressdo; Mandmetro; Escala graduada. Ciclo frigorifico.
Ferramentas para brasagem; Equipamento de brasagem oxiacetilénica; Técnicas de brasagem; Tipos de chamas;
Procedimentos de seguranga para recolhimento, armazenagem e carga de fluido refrigerante; Fluidos refrigerantes
alternativos; Fundamentos da Eletricidade; Condutores e Isolantes. Grandezas Elétricas; Resisténcia; Tensdo; Corrente;
Capacitancia; Poténcia Elétrica; Eletromagnetismo. Associacdo de capacitores; Série; Paralela; Misto; Dispositivos de
manobra; Chicotes de ligacdo; Termostato de 2 e 3 terminais; Termostato de degelo; Relé amperimétrico; Relé PTC;
Protetor térmico; Chave seletora; Capacitor de fase (marcha ou permanente); Bobina solendide; Temporizador;
Disjuntores; Tomadas; Se¢des dos fios; Relé voltimétrico; Valvula de reversdo. Componentes do ciclo frigorifico:
Compressor; Condensador; Evaporador; Elemento de expansao; Acessorios; Procedimentos de carga de fluido refrigerante:
Teste de estanqueidade; Vacuo. Conhecimento em ciclo de refrigeragio; sistema de refrigeracdo (expansdo indireta e
condensacdo a agua); Fluidos; Sistema de refrigeracdo direta e indireta; Componentes fundamentais do sistema de
refrigeracdo; Sistema de refrigeracao industrial; Sistema de termoacumulagdo; Legislagdo vigente relacionada aos fluidos
refrigerantes (CFC, HCFC E HFC); Calculo de BTUs do ar-condicionado; Cargas técnicas; Sistemas de ar-condicionado;
sistemas multipressao; o ciclo de compressdo a vapor; dispositivos de expansao.

ALMOXARIFE

Fundamentos e técnicas de execucdo de servicos de almoxarifado como recebimento, registro, guarda, fornecimento e
inventario de materiais para manter o estoque em condi¢des de atender as necessidades do servigo. Estoque e controle de
estoque. Nogdes basicas de almoxarifado, armazenamento e transporte de materiais. Descentralizacdo do Almoxarifado.
Formas e sistemas de uso para estocagem. Controle do Almoxarifado: entradas e saidas. Conhecimento em recepcionar,
conferir, armazenar e distribuir os materiais do almoxarifado. Administracio de recursos materiais e patrimoniais.
Inventario e balanco. Controle de Notas Fiscais. No¢des de controle dos bens patrimoniais.

AUXILIAR DE REGULAGAO MEDICA

Conhecimentos Basicos de Informatica - No¢des de sistema operacional (ambiente Windows). Edigdo de textos, planilhas e
apresentag¢des (ambiente Microsoft Office). Manipulacdes com Processador de Texto Word, Planilhas em Excel e Banco de
Dados em Access. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de internet. Programas de navegagdo
(Microsoft Internet Explorer, Google Chrome, Mozila). Programa de correio eletronico. Conceitos de organizacdo e de
gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. Nog¢des basicas de seguranca da informacao. Principios e as
diretrizes da regulacdo médica das urgéncias. Relacionamento interpessoal. Formas de tratamento.

OFICIAL ADMINISTRATIVO

Administracdo Publica: conceito, natureza e afins. Principios basicos: legalidade, moralidade, finalidade e publicidade. Atos
oficiais. Protocolo. Recep¢io. Relagdes humanas. Correspondéncia Oficial e redagio Oficial. Atos administrativos. Principios
fundamentais para o bom atendimento. Arquivo e sua documentagio: organizacdo de um arquivo; técnicas e métodos de
arquivamento; modelos de arquivos e tipos de pastas; arquivamento de registros informatizados; elaboragio de relatérios
e registros. No¢des de tipos de organizacao. Nogoes de estoque. Nogdes basicas de estatistica. Rotinas de pessoal. Rotinas
de compras. Rotinas administrativas e de escritdrio. Rotinas das areas administrativa e financeira. Nog¢bes de
Administracdo Publica. Etica profissional e sigilo profissional. Uso de equipamentos de escritério. Qualidade no
atendimento ao publico interno e externo. Comunicagdo telefénica. Meios de Comunicagdo. Correspondéncia empresarial e
oficial. Formas de tratamento.

TECNICO DE FARMACIA

Normas de conduta. Leitura de receitas. Higiene e Seguranca no trabalho. No¢des de organiza¢do e funcionamento de
farmacia. Almoxarifado: controle de entrada e saida de medicamentos. Possiveis complica¢des associadas a administragao
de medicamentos injetdveis. Cuidados gerais na administracdo de medicamentos Cuidados a serem observados na
estocagem. Dispensacdo de medicamentos. Reconhecimento e localizagdo dos medicamentos. Interpretacdo de guias dos
medicamentos. No¢des de farmacologia. No¢des de classificacdo de medicamentos quanto a classe terapéutica. Conceitos
de medicamento, remédio, genérico, similar. No¢oes de farmacotécnica. Conceitos de formulas farmacéuticas. Técnicas de
manipulacdo de medicamentos alopaticos, fitoterapicos. Pesos e medidas: conhecimento das unidades de massa e de
volume. Balanc¢as usadas na farmdacia. Processo de esterilizacdo. Descarte do lixo farmacéutico. No¢des de higiene e
seguranca.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Conhecimentos de biosseguranca. Cédigo de Etica profissional. Noges de anatomia e fisiologia dos sistemas e aparelhos do
corpo humano. Técnica de coleta de materiais para exames laboratoriais (fezes, urina, sangue, catarro). Rotina,
funcionamento de centro de esterilizacdo de materiais e técnica e preparo para esterilizagcdo e desinfeccdo de materiais.
Técnica de administracdo de sangue e hemoderivados. Técnica de administracdo e infusdo de medicamentos. Nogdes de
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efeitos colaterais e adversos de medicamentos. Fundamentos e técnicas de enfermagem. Sinais vitais; antropometria;
técnicas de restricdes de pacientes; bandagens; cuidados de higiene pessoal; aplicacdo de medicagio: drogas, solucdes,
cuidados, efeitos colaterais, técnicas de preparo e administragdo; cuidados de enfermagem nos atendimentos de urgéncia:
hemorragia, ferimento, choque, queimaduras, parada cardiorrespiratdria, envenenamento e mordeduras de animais,
fraturas, luxacdes, perda de consciéncia; transporte de acidentados; pacientes psiquiadtricos; desmaios. Rotina de
imunizacdo (calendario basico de vacina). Nog¢des de vigilancia epidemioldgica e sanitaria.

TECNICO DE GESSO

Conhecimentos basicos de Anatomia e Fisiologia. Técnicas de imobilizacdo e confeccdo de aparelho gessado;
Conhecimentos basicos do instrumental especifico; No¢coes gerais sobre: técnicas basicas de enfermagem, esterilizacio e
primeiros socorros; Fraturas, luxagdes, contusdes, entorses e ferimentos em geral (procedimentos basicos especificos do
técnico); Normas de biosseguranca; Acreditacdo Hospitalar.

TECNICO DE LABORATORIO

Fundamentos: Vidraria e equipamentos de laboratério - Identificacdo, utilizacdo e conservacgdo, por exemplo, balangas,
estufas, microscdpio, vidraria, etc. Esterilizacdo e desinfeccdo: Identificagdo dos métodos mais utilizados na esterilizagio e
desinfeccdo em laboratério (autoclavagdo, esterilizacdo em estufa, solugdes desinfetantes); Técnicas de lavagem de
material em laboratério de analises clinicas. Hematologia: Preparo do esfregaco sanguineo, identificar uso dos diferentes
anticoagulantes, série vermelha, série branca. Imunohematologia: Sistema ABO e RH dos grupos sanguineos. Bioquimica:
do sangue: fundamentos basicos, métodos de determinagdes bioquimicas (glicose, colesterol). Urindlise: coleta de urina,
caracteristicas fisicas, andlise do sedimento urinario. Parasitologia: métodos diagndsticos para helmintos e protozoarios,
pesquisa de sangue oculto. Microbiologia: caracteristicas morfotintoriais; tipos de meio de cultura, métodos de coloragio.
Imunologia: Coleta e conservacdo de material, métodos de microscopia, reacdes soroldgicas, reagdo antigeno/anticorpo.
Organizagio e comportamento laboratorial: Métodos de prevencdo e assisténcia a acidentes de trabalho. Etica em
laboratério de andlises clinicas. Biosseguranca: cuidados com meio ambiente e saide no trabalho, cuidados com descarte
de material. Organiza¢do e comportamento laboratorial. EPI (Equipamento de Protecao Individual) e EPC (Equipamento de
Protecdo Coletiva).

TECNICO EM RADIOLOGIA MEDICA

Conhecimentos basicos de anatomia e fisiologia - ossos do cranio, face, coluna, térax, membros superiores e inferiores,
6rgdos do térax e abddomen. Técnicas radiograficas do cranio, face, coluna vertebral, de ossos, articulagdes, do aparelho
urindrio, das vias biliares, do aparelho respiratério. Incidéncias especiais. Conhecimentos basicos de equipamentos
radiolégicos e seu funcionamento - produgio de Raios X, estrutura basica da aparelhagem fixa e portatil, camara escura.
Documentagido da imagem radiografica por processamento quimico e digital. Conhecimentos de técnicas de revelacdo e
fixacdo e de elementos dos componentes quimicos do revelador e fixador. Qualidade da imagem radiografica.
Conhecimento basico sobre organizacdo de um Servico de Raios X. Meios de tipos e utilizacdo especifica), indicacoes e
contraindicag¢des, em exames de imagens. Conhecimentos de técnicas de utilizagdo do Raios X. Conhecimento em aquisi¢do
de imagens tomograficas e gerenciamento dessas imagens em sistemas computadorizados. Conhecimento sobre
mamografia, no¢des de anatomia das mamas e regras gerais para o estudo radiografico. Principios da radioscopia e
metodologia aplicada. Legislacdo concernente ao operador de Raios X. Efeitos biol6gicos das radiagdes ionizantes e meios de
protecdo. Riscos e precaugdes - equipamentos de protecdo individual e coletiva. Portaria 453 e 485 (NR 32). Vigilancia
Sanitaria. Codigo de Etica Profissional.

INSTRUMENTADOR CIRURGICO

Central de material e esterilizacdo; No¢des de anatomia humana e microbiologia; Cuidados especificos a fun¢do no periodo
pré-operatério; Terminologia e instrumental cirtrgico; Técnicas de instrumentacdo cirdrgica; Esterilizagdo:
procedimentos e controle; Embalagens para esterilizagdo; Seguranga e controle de infeccdo no ambiente cirurgico;
Conceito quanto ao tempo cirtirgico; Antissepsia do campo operatério; Procedimentos de escovacdo e paramentacao
cirtrgica; Procedimento de montagem de fios e agulhas, passagem de instrumentais; Cédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem; Cédigo de Etica dos Profissionais Instrumentadores Cirtirgicos.

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Riscos de acidentes; Acidentes de trabalho; Mapa de Risco; E-social Atividades e operacdes insalubres e perigosas;
Ergonomia; Gerenciamento de residuos de saude; Riscos ambientais de trabalho. Equipamentos de protecdo individual;
Doencas ocupacionais; PCMSO e NR 01 - Disposicdes Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais; e NR-09 - Avaliagdo e
Controle das Exposi¢des Ocupacionais a Agentes Fisicos, Quimicos e Bioldgicos; Comunicagido de Acidentes do Trabalho;
CAT Conhecimentos sobre o Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP; Normas Regulamentadoras relativas a Medicina e
Seguranca do Trabalho com énfase na NR32.
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TECNICO EM MANUTENGCAO DE EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALARES

Equipamentos Médico-Hospitalares: Conhecimento do operacional dos tipos de equipamentos hospitalares tais como:
monitores cardiacos, desfibriladores e cardioversores, eletrocardiégrafos, bisturis, ventiladores pulmonares, autoclaves,
incubadoras, equipamentos de radiologia, entre outros. Acessoérios utilizados, finalidades de uso e principais problemas
relacionados aos equipamentos hospitalares. Conhecimento de manutengdes corretivas e preventivas de equipamentos;
Eletrdnica basica: Componentes eletronicos, dispositivos de protecdo. EPI (Equipamento de Protecdo Individual) e EPC
(Equipamento de Protegdo Coletiva). Relacionamento interpessoal.

TECNICO EM INFORMATICA

Nocdes de arquitetura e funcionamento de hardware, memoria, placas-mae, chipsets, barramentos (ISA, PCI, PCMCIA, AGP,
USB e FireWire), discos rigidos (IDE e SATA), monitores de video, dispositivos de entrada e saida. Instalacdo, configuracao
e utilizacdo de periféricos: scanners, impressoras (matriciais, jato de tinta e laser), modems, mouses, teclados, projetores
multimidia, dispositivos de armazenamento removivel. Sistemas operacionais Windows XP, Windows e Linux: instalagéo,
conceitos de administracdo, manutengdo de contas/senhas, backup e atualizacdo. Manipulagdo do registro do Windows.
Redes locais Ethernet/Fast Ethernet/Gigabit Ethernet, Cabeamento par trangado categorias 5E e 6, Redes sem fio (wireless
802.11), Elementos de interconexdo de redes de computadores (hubs, switches e roteadores), Configuracao TCP/IP de
uma estacdo de trabalho (Linux e Windows). Ferramentas de testes de conectividade: arp, ifconfig/ipconfig, ping,
traceroute, nslookup. Conceitos Introdutérios da Arquitetura TCP/IP a) Modelo de Camadas b) Protocolos de Enlace c)
Enderecamento e Roteamento IP d) Protocolos de Transporte Nogdes de servicos em ambiente Linux e Windows: DNS,
SMTP , POP3, HTTP, FTP, LDAP, DHCP. Plataforma Java: Conceitos, Ferramentas e instalagdo. Andlise de Algoritmos. 8.
Estrutura de Dados: Pilhas, Filas e Arvores. Modelagem Entidade- Relacionamento e Linguagem SQL. Banco de Dados
PostgreSQL: Instalacdo e Configuracdo. Programacdo Orientada a Objetos e Linguagem de Programacao Java. Interpretacdo
de Diagramas UML. Programacao de paginas WEB: HTML e JavaScript.

ASSISTENTE SOCIAL

Cédigo de Etica Profissional. Pardmetros para atuagio de Assistentes Sociais nas Politicas de Satide. Anélise de conjuntura.
Servico Social: conhecimentos gerais da profissdo. Servigo Social e formacao profissional. Metodologia do Servico Social.
Desafios do Servigo Social na contemporaneidade. Atuagdo do Servigo Social na administragdo de politicas sociais.
Planejamento Estratégico e Planejamento Participativo. Servico Social e interdisciplinaridade. Fendmeno grupal. O projeto
ético-politico profissional do Servigo Social. Servico Social e a Politica de Satide Mental. Sistema Unico da Assisténcia Social.
Estatuto da Crianca e do adolescente (Lei n.2 8.069/90). Lei Organica da Assisténcia Social (Lei n2 8.742/93). Lei n2
8.842/94 que fixa a Politica Nacional do Idoso. Lei Maria da Penha - Lei n? 11.340/06. Reforma Psiquiatrica. Politica
Nacional de Saide Mental - Lei Paulo Delgado - Lei n® 10.216/01. Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS) - Portaria N2
3.088/11. Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB) - Portaria GM/MS n® 2.488/11. Politica Nacional de Humanizagio
(PNH) Ag¢des de promocgdo, protecdo e recupera¢do da sadde. Vigilancia a Saude. Doencas de Notificagdo Compulsoéria.
Processo saude-doencga.

BIOMEDICO

Hematologia: Testes hematolégicos; Automagdo emhematologia. Imunologia: Alergias; Avaliagdo da funcdo imune;
Carcinogénese; Doengas auto-imunes; Bioquimica: Dosagens hormonais e de enzimas; Eletroforese de hemoglobina,
lipoproteinas e proteinas: Equilibrio dcido-base; Propriedades da agua; Radicais livres. Leucemias: Microbiologia da agua
e dos alimentos; Métodos de andlise; Parametros legais. Microbiologia médica: Bacteriologia, virologia e micologia.
Urinadlise: EAS; Bioquimica; Cultura; Teste de gravidez. Escolha, coleta, e conservacdo de amostra para diagnéstico. Preparo
de vidraria, reagentes e solu¢des. Preparo de meios de cultura. Equipamentos: principios e fundamentos: Potenciémetros;
Autoclaves e fornos; Microscdpios; Centrifugas; Espectrofotometros e leitores de Elisa; Termocicladores; Citbmetros de
fluxo; Filtros, destiladores e purificacdo de agua; Cromatografia e eletroforese

BIOQUIMICO

Bioquimica: Causas de variagdo nas determinac¢des laboratoriais: a preparagdo do paciente. Varia¢Ges e erros devidos a
amostra biolégica. Fotometria em Bioquimica Clinica: conceito, tipos, leis de fotometria, aplicagdo nas andlises clinicas.
Técnicas, fundamentos quimicos e interpretacao clinica de exames de:glicemia, fun¢do renal, funcao hepatica, colesterol,
triglicérides. Urindlise: fundamentos quimicos, interpretagdo das andlises. Hematologia Clinica: Interpretagido clinica do
hemograma: valores de referéncia. Indices hematimétricos.Hematoscopia normal e patolégica. Alteragdes qualitativas e
quantitativas. Anemias. Imuno-hematologia: exameslaboratoriais para classificagdo sanguinea. Coagulacdo e hemostasia:
técnicas usadas, interpretacdes. métodos de coloragdo para exames hematolégicos. Parasitologia Clinica: Patogenia,
sintomatologia, epidemiologia, profilaxia e diagnéstico das parasitoses humanas. Fundamento das técnicas utilizadas no
diagnéstico das parasitoses humanas.Microbiologia Clinica: Diagndstico laboratorial de Tuberculose, Hanseniase e COVID.
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CONSAUDE

Métodos de coloragio GRAM,BAAR. Imunologia: técnicas soroldgicas, fixacdo do complemento, aglutinagio, inibicdo da
aglutinacio, precipitagio e imunofluorescéncia.

CONTADOR

Poderes da Administracdo Publica. Atributos e classificagdo dos atos administrativos. Servigos Publicos Fundamentos
técnicos e académicos de contabilidade publica: conceito, campo de atuacio; bens publicos, entidades publicas, conceito e
classificacao; orcamento: conceito, elaboragdo e regime orgamentario; créditos adicionais: conceito e classificacao; receitas
e despesas orcamentdrias; estagios e classificagdo; receitas e despesas extra or¢camentdrias, variagdes patrimoniais
aumentativas e diminutivas - visio PCASP; sistema de contas - visdo PCASP: conceito e classificacdo; demonstrativos
contabeis: balanco orcamentario, financeiro e patrimonial, demonstrativo das variacdes patrimoniais e fluxo de caixa;
contabilidade or¢amentaria, financeira e patrimonial - visdo PCASP: despesas e receitas segundo as categorias econémicas;
classificacdo funcional programatica: cddigo e estrutura; programa de trabalho de governo (demonstrativo de fungdes),
LOA, LDO,; comparativo da receita orcada com a arrecadada; comparativo da despesa autorizada com a realizada;
demonstrativo do passivo circulante (restos a pagar, consignagdes, dividas a curto prazo); organizagido dos servicos de
contabilidade publica; formulas de escrituragdo contabil; no¢des de controle dos bens patrimoniais - visdo PCASP; no¢des
de controle interno; no¢des de licitagdes e contratos; Lei n? 14.133/21; Nogdes da aplicagdo da Lei de Responsabilidade
Fiscal; conhecimentos basicos das Instrug¢des do TCE- Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo e sistema
AUDESP/PCASP; nogdes de operagdes de sistemas informatizados de contabilidade publica; conhecimento das legislagdes
pertinentes, em especial Lei Federal 4.320/64, Portaria STN n2 437/2012 - Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico;
Normas brasileiras de contabilidade: contabilidade aplicada ao setor publico; Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor
Publico- 102. Edicdo. PPA.

CONTOLADOR INTERNO

CONTROLE INTERNO: Definicdo, objetivos, componentes e limita¢cdes de efetividade. Fungdes da controladoria numa
organizagdo; aplicabilidade do conceito de controladoria a gestdo publica. Relagdo entre objetivos e componentes.
Ambiente de Controle: integridade e ética, governanca corporativa, filosofia gerencial, estrutura organizacional, politica e
procedimentos de recursos humanos e registros. Avaliacdo de Riscos: estabelecimento de metas e riscos. Atividades de
Controle: tipos de atividade de controle, integracdo com avaliacdo de riscos e controles sobre sistemas de informagdes.
Informacdo e Comunicacdo. Monitoramento: monitoramento continuo, avaliagdes em separado, abrangéncia e
periodicidade, o avaliador, o processo de avaliagdo, a metodologia, a documentacdo, o plano de acdo e a comunicagio das
deficiéncias. NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicio da Reptblica Federativa do Brasil de 1988 com as
alteragdes introduzidas pelas Emendas Constitucionais: Direitos e Garantias Fundamentais; Orgdo Judiciario
Administracdo Publica; Servidores Publicos; Ordem Econdmica e Financeira: Principios gerais da atividade econdémica e
financeira; Politica Urbana. DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios do Direito Administrativo. Organizacdo administrativa
da Administracdo Publica Direta e Indireta. Poderes, deveres e responsabilidade dos admistradores publicos. Poderes
Adminitrativos. Ato administrativo. Bens publicos. Servicos Publicos. LICITACOES E CONTRATOS: Nocédes de Licitacdes e
Contratos na Administracdo Publica - Lei Federal n° 14.133, de 01/04/2021 e respectivas alteracdes (Lei de Licitagdes):
Conceito, principios, modalidades, dispensa, inexigibilidade, edital nas licitagGes, tipos de licitacdo, julgamento nas
licitagdes, homologacdo e adjudicacao nas licitacdes; Decreto n? 10.024/2019 e respectivas alteracdes. CONTABILIDADE
GERAL APLICADA AO AMBIENTE PUBLICO: Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico (MCASP) ultima edigéo;
Principios fundamentais de contabilidade aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade. Patrimonio: componentes
patrimoniais; ativo; passivo e situacdo liquida; equagdo patrimonial. Fatos contabeis e respectivas variagdes patrimoniais.
Conta: conceito; débito; crédito; saldo; funcio e estrutura das contas; grupos de contas patrimoniais e de resultado; plano
de contas. Escrituracao: conceito; partidas dobradas; langamento contabil - rotina e férmulas; Livros contabeis. O regime
de caixa e o de competéncia. Apuracdo de resultados. Demonstragdes Financeiras: Balan¢o Patrimonial; Demonstracdo do
Resultado do Exercicio; Demonstragdo das Mutag¢des do Patrimoénio Liquido; Demonstracdo dos Fluxos de Caixa;
Apresentacdo das Demonstragdes Financeiras; Praticas Contabeis, Estimativas e Erros; Eventos Subsequentes a data do
Balanco. Lei 4320/64. Nocdes de Contabilidade governamental: Manual Basico: Controle Interno do Municipio do TCESP
(atualizado e/ou alterado). Indice de Efetividade de Gestdo Municipal - IEGM SP. Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel - ODS 2030. ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA: Orcamento Publico: Tipos, Dimensdes,
Aspectos e Natureza Juridica: Principios Orcamentarios, Ciclo Org¢amentario, Espécies de Orgamento, Or¢amento na
Constituicdo Federal, Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentdrias, Lei Or¢amentaria Anual, Créditos orcamentarios e
adiconais, Restos a pagar, divida publica, receita e depesa publica, Despesa de Exercicio Anterior, Lei complementar
101/200 (Lei de Responsabilidade Fiscal), Lei 4.320/1964. Constituicdo Federal 1988 (Titulo VI - Da Tributagdo e do
Orgcamento).

ENFERMEIRO
Etica, deontologia, bioética e legislagdo em Enfermagem. Nog¢des de saude coletiva e epidemiologia. Nutri¢do e dietética em
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saude. Semiologia e semiotécnica em enfermagem. Sistematizacdo da assisténcia em Enfermagem. Processo do cuidar em
Enfermagem. Clinica em todo o ciclo vital (recém-nascidos, crianca, adolescente, adulto, mulher e idoso). Processo do
cuidar em Enfermagem Cirdrgica em todo o ciclo vital (recém-nascidos, crianga, adolescente, adulto, mulher e idoso).
Processo do cuidar em Enfermagem em Doencas Transmissiveis. Processo do cuidar em Enfermagem em Emergéncias e
Urgéncias. Processo do cuidar em Enfermagem em Satide Mental e Psiquiatria. Administracdo e Gerenciamento em Saude.
Sadde da Familia e atendimento domiciliar. Biosseguranca nas a¢des de Enfermagem. Enfermagem em centro de material e
esterilizacdo. Programa Nacional de Imunizacdo. Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Saudde -
PACS. Normas e Diretrizes do Programa de Satde da Familia - PSF. Diretrizes Operacionais do PACS. Etica Profissional.

ENGENHEIRO DO TRABALHO

Administracao aplicada a Engenharia do Trabalho. As atribui¢des do Engenheiro de Seguranca do Trabalho. Acidentes de
trabalho: teoria dos acidentes e estatisticas. Investigacdo de acidentes do trabalho: método arvore de causas. Legislacao de
seguranca do trabalho. Programas de Prevencdo de Acidentes de Trabalho. Prevencio e Controle de Riscos em Maquinas,
Equipamentos e Instalacdes: Prote¢io de maquinas industriais. Ferramentas de corte e soldagem. Sistemas de protecdo
coletiva. Seguranga com caldeiras e vasos de pressdo. Movimentacdo, transporte, manuseio e armazenamento de materiais.
Riscos em obras de construgio, demolicdo e reforma. Os riscos elétricos e seu controle. Protecdes coletivas e individuais.
Manutencdo preventiva. Higiene do Trabalho: Conceito e classificagdo dos riscos ocupacionais - agentes fisicos, quimicos e
biolégicos. Objetivos da higiene ocupacional. Controle dos riscos ocupacionais. Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais (PPRA). Programa de prote¢do respiratéria. Mapeamento de riscos. Sistemas de prevencdo, protecdo e
combate a incéndios. Sistemas e equipamentos para o combate de incéndios. Ergonomia: Organizagdo do trabalho: postos
de trabalho, arranjo fisico, dimensionamento e mobilia. Introducdo a andlise ergonémica. Metodologias de analise
ergondmica. Analise ergondomica de demanda e da tarefa. Analise ergondmica da atividade: modelos, métodos e técnicas.
Métodos de tratamento de dados em ergonomia. Diagndstico e recomendagdes ergondmicas. Ambiente de trabalho:
ambiente térmico, ambiente luminoso, ambiente sonoro, vibra¢des e radiacdes. Movimenta¢do de cargas. Programa de
controle médico e saude ocupacional: Programa de controle médico e saide ocupacional - PCMSO: diretrizes,
responsabilidades, primeiros socorros. Ambientes insalubres: atividades insalubres, Doencas profissionais. Legislacdo e
normas técnicas: Legislacdo previdenciaria e trabalhista CLT. Lei no 6.514, de 22 de dezembro de 1977. Normas
Regulamentadoras aprovadas pela Portaria 3214, de 8 de junho de 1978 (e suas alteracdes). Lei n® 8212 e 8213, de 24 de
julho de 1991. Decreto 3048, de 06 de maio de 1999 (e suas alteragdes). Convengdes e recomendagdes da OIT.
Responsabilidade profissional: civil, criminal e trabalhista. Toxicologia - agentes tdxicos: Vias de absor¢ido do organismo.
Mecanismos de protecdo do organismo. Limites de tolerancia bioldgicos. Métodos de investigacdo.

FARMACEUTICO

Planejamento e gestdo da assisténcia farmacéutica; selecdo de medicamentos; sistemas de compra e distribuigcdo de
medicamentos em farmacia e/ou almoxarifado no servigo publico; armazenamento de medicamentos; gestdo de materiais
na farméacia e/ou almoxarifado; aquisi¢do e licitagdo de medicamentos e outros produtos para a sadde; Dispensacdo,
receitudrio e manipulacdo de medicamentos alopaticos e fitoterdpicos, controle sanitario e vigilancia sanitaria. Legislacdo
pertinente desses itens. Medicamento: Principios gerais de farmacologia, formas farmacéuticas, alimentagdo parenteral.
Genéricos. Incompatibilidades farmacéuticas. Indicacdes. Efeitos adversos. Legislagdo pertinente desses itens. Seguimento
Farmacoterapico de pacientes em ambulatério; Farmdacia Clinica, Ateng¢do Farmacéutica, Intervencdo Farmacéutica e
otimizagdo da farmacoterapia; aspectos de biosseguranca em farmacias; farmacoepidemiologia; farmacoeconomia;
farmacovigilancia; estudos de utilizacdo de medicamentos; farmacoterapia baseada em evidéncias; andlises
farmacoecondmicas; ética Farmacéutica; analise farmacéutica e controle de qualidade de medicamentos; calculos de
concentracdes na manipulacdo farmacéutica. Interpretacdo de certificados de analise de medicamentos; estabilidade de
medicamentos; Farmacotécnica e Tecnologia Farmacéutica; formas farmacéuticas soélidas, liquidas, semissolidas e
injetaveis e estéreis: conceito, importancia, aspectos biofarmacéuticos, fabricagdo e acondicionamento; sistemas de
liberacdo de farmacos; aspectos técnicos de infraestrutura fisica e garantia de qualidade; farmacologia e farmacoterapia;
reagdes adversas a medicamentos; interacées medicamentosas; farmacologia e farmacoterapia nas doencas infecciosas
bacterianas, virais e fingicas; farmacologia e farmacoterapia nas doeng¢as do sistema cardiovascular; farmacologia e
farmacoterapia nas doencas neoplasicas; farmacologia e farmacoterapia da dor e da inflamagdo; farmacologia e
farmacoterapia nos disturbios da coagulacio; farmacologia do sistema nervoso central, autonomo e periférico; seguranca
do processo de utilizacdo de medicamentos; produtos para a saude relacionados com o preparo, administragdo e descarte
de medicamentos.Epidemiologia e salide publica: Indicadores de satide. Desenhos de estudos epidemiol6gicos, medidas de
associacdo e de impacto potencial. Fontes de erros em estudos epidemioldgicos. Vigilancia epidemioldgica: investigacdo de
epidemias. Avaliacdo de programas de sadde publica; avaliacdo de programas de rastreamento. Doencas
infectocontagiosas: DST, esquema de vacinagdes, imunologia, profilaxia. Etica profissional.Legislacio pertinente a profissdo
farmacéutica e legislagdo sanitéria . Programa de seguranca do paciente RDC 36/2013.
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FISIOTERAPEUTA

Anatomia e Fisiologia do Sistema Respiratdrio. Métodos de avaliagdo da Funcio Respiratdria (ausculta pulmonar; prova de
funcdo pulmonar; mecanica respiratoria; radiologia de térax; fungdo muscular respiratoéria). Bases Fisioldgicas das
Técnicas Desobstrutivas e Ventilatdrias. Principais Indicagdes, Contraindicacdes e Efeitos das Técnicas Desobstrutivas e
Ventilatorias. Suporte Ventilatério Artificial (ventilagdo ndo-invasiva e ventilacdo mecanica invasiva). Fundamentos do
exercicio terapéutico voltado para a func¢do. Anatomia e fisiologia do sistema neuroloco Fiscalmotor. Fisiologia do
exercicio. Bases cientificas do treinamento de forca. Controle Motor e Fisioterapia. Plasticidade neural e implica¢des para a
Fisioterapia. Fisioterapia neurofuncional. Fisioterapia dos transtornos musculoesqueléticos de origem traumadtica e
ortopédica. Principios e aplicag¢des clinicas da eletroterapia. Hemiplegia no Adulto: Avaliacdo e Tratamento. A deficiéncia
motora em pacientes com paralisia cerebral. Psicomotricidade - Teoria e Pratica. Desenvolvimento normal e seus desvios
no lactente- diagndstico e tratamento precoce do nascimento até o 182 més. Fisioterapia na Ortopedia e na Medicina do
Esporte. Fisioterapia Cardiopulmonar; Tratado de Medicina Fisica e Reabilitacdo de Krusen. Fisioterapia: Avaliacdo e
Tratamento. Fisioterapia em pediatria. Paralisia Cerebral- Aspectos praticos. Fisioterapia Neuroldgica. Etica Profissional.
Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho.
Etica no servigo ptiblico,

FONOAUDIOLOGO

Fonoaudiologia em Satde Publica. Etica em Fonoaudiologia. Audiologia: sistema auditivo, desenvolvimento das habilidades
auditivas, avaliacao e diagndéstico audioldgico, reabilitacdo auditiva, reabilitacdo do processamento auditivo, recursos de
amplificagdo sonora individual. Voz: Avaliagdo, classificagdo e tratamento fonoaudiolégico das disfonias. Motricidade
Orofacial: Avaliacdo, diagnéstico e tratamento fonoaudioldgico em motricidade orofacial: respiragdo oral, distirbios
fonéticos, desenvolvimento das fung¢des orofaciais e sistema estomatognatico. Fala: alteragdes de fala - disartrias, apraxias
neurolégicas, disturbios fonolégicos. Disfagia: biomecanica da degluticdo, avaliagdo, reabilitagio e gerenciamento das
disfagias, manobras e recursos para protecdo e limpeza de via aérea. Linguagem: aquisicdo, desenvolvimento, avaliagdo e
intervencdo fonoaudiolégica, distirbios de aprendizagem, gagueira e Transtorno do Espectro Autista.

MEDICO

Legislagio do Sistema Unico de Satide - SUS: Constituicio da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre as condi¢des para a
promocao e recuperacio da satde e da outras providéncias; Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28
de dezembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestido do SUS e da outras providéncias;
PORTARIA MS/GM N2 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Satde (SUS). Portaria N° 2.488,
de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica. Conhecimentos de Satide Publica: Diretrizes e
bases da implantacdo do SUS; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Saude; Organizacdo da Atencdo Basica no
Sistema Unico de Satde. Cédigo de Etica do Profissional.

Cardiologia: hipertensdo arterial; - Dermatologia: infec¢des e neoplasias cutianeas, doengas autoimunes que acometem a
pele e anexos; - Distirbios hedroeletroliticos e acidos-basicos; - Estado de inconsciéncia; - Hematologia: anemias
carenciais, anemias hemoliticas, leucoses; - Infectologia: doencas sexualmente transmissiveis, vacinagdo, profilaxia anti-
rabica; - Intoxicacdo e envenenamento; - Noc¢des gerais de Epidemiologia das doencas infecto-contagiosas; - Nutrologia:
obesidade, anorexia nervosa, bulimia, desnutrigdo; - Pneumologia: infeccdes e neoplasias; - Queimaduras; SUS/ SAUDE
PUBLICA: Organizacgdo dos servicos de satide no Brasil, Sistema Unico de Satide: principios e diretrizes, Controle social,
Indicadores de Satde, Sistema de vigilancia epidemiolégica, Endemias e epidemias: situacdo atual, medidas de controle e
tratamento, Modelo Assistencial, Planejamento e programacao local de satde, Politica Nacional de Humanizagio. Politicas
de Saude: Politica Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo em Sadde, Hiperdia Mineiro, Programa de Atencdo ao
Deficiente, Farmacia de Minas, Pro-Hosp, Plano Diretor de Regionalizagido - PDR, PREVPRI - Prevencdo Primaria do Cancer,
Sadde em Casa, Politica Nacional de Humanizagdo, Saide na Escola, Viva Vida, SUSfAcil, Sistema de Vigilancia Alimentar e
Nutricional - SISVAN, Programa Estadual de DST/Aids, SIOPS - Sistema de Informacdes sobre Or¢amentos Publicos em
Saude, Politica de Saude Mental, Nucleo Estadual de Mobilizacdo Social em Sadde. PSF: Antibioticoterapia. Anemias.
Hipertensdo arterial. Diabetes. Parasitoses Intestinais. Esquistossomose. Cefaléias. Febre de origem indeterminada.
Diarréias. Ulcera péptica. Hepatite. Hipertireoidismo. Hipotireoidismo. Insuficiéncia cardiaca. Alcoolismo. Doencas
sexualmente transmissiveis. Cardipoatia isquémica. Arritmias cardiacas. Doenca pulmonar obstrutiva crénica. Dor
toraxica. Dor lombar. Ansiedade. Asma brdnquica. Pneumonias. Tuberculose. Hanseniase. Aids. Leishmaniose. Infeccdo
urindria. Enfermidades bucais. Epilepsia. Febre reumatica. Artrites. Acidentes por animais peconhentos. Micoses
superficiais. Obesidade. Dislipidemias. Infarto agudo do Miocardio. Edema agudo do Pulm&o. Tromboembolismo Pulmonar.

MEDICO AUDITOR
Legislacio do Sistema Unico de Satide - SUS: Constituicio da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes - Dispde sobre as condi¢des para a
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promocao e recuperacio da saide e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28
de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestiao do SUS e da outras providéncias;
PORTARIA MS/GM N2 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Satde (SUS). Portaria N° 2.488,
de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica. Conhecimentos de Satde Publica: Diretrizes e
bases da implantacdo do SUS; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Saude; Organizacdo da Atencdo Basica no
Sistema Unico de Satide. Cédigo de Etica do Profissional.

Auditoria em Saude. Epidemiologia. Genética. Patologia. Toxicologia. Semiologia. Imunologia. Critérios para avaliacao de
proposicdo de tratamentos. Decisdo clinica e cuidados na sadde. Protocolos Assistenciais. Protocolos e Diretrizes
Terapéuticas. Conduta médica. Conceitos de incidéncia e prevaléncia de doengas. Conceitos de resolubilidade assistencial.
Medicina baseada em evidéncias. Faturamento hospitalar e ambulatorial. Pensdes. Pericias. Saude do trabalhador. Doencas
Ocupacionais. Insalubridade e Riscos relacionados ao trabalho. Anatomia. Seguranga do paciente em servigos de saude.
Farmacologia e interacdo medicamentosa. Procedimentos de urgéncia e emergéncia.

MEDICO ANESTESIOLOGISTA

Legislacio do Sistema Unico de Satide - SUS: Constituicido da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes - Dispde sobre as condi¢des para a
promocao e recuperacio da saide e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n°® 8.142, de 28
de dezembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestao do SUS e da outras providéncias;
PORTARIA MS/GM N© 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Satide (SUS). Portaria N2 2.488,
de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atenc¢do Basica. Conhecimentos de Satude Publica: Diretrizes e
bases da implantagdo do SUS; Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil - Saude; Organizacdo da Atengdo Basica no
Sistema Unico de Satde. Cédigo de Etica do Profissional.

Avaliacdo pré-anestésica: Anamnese, exame clinico, exames complementares; Avaliacdo do risco e do estado fisico;
Pacientes em uso agudo e cronico de medicamentos; Farmacologia: dos anestésicos locais, dos anestésicos venosos, dos
anestésicos inalatérios, do sistema respiratério, do sistema cardiovascular, do sistema nervoso; Transmissdo e bloqueio
neuromuscular, Anestesia inalatdéria, Bloqueio subaracnéideo e peridural, Bloqueios periféricos (bloqueio do plexo
braquial, bloqueio de nervos periféricos-Anatomia, técnicas, indicagdes, contraindicagdes e complicacdes); Recuperacdo
pos anestésica: Técnicas, indicacdes e complicagcdes, Monitorizacdo: da fun¢ido cardiovascular (com monitoriza¢do invasiva
e eco transoperatorio), da funcio respiratoéria, da fungdo renal, da transmissdo neuromuscular, da temperatura corporal,
do Sistema Nervoso Central, da coagulacdo (Tromboelastograma); Parada cardiaca e reanimacao; Metabolismo (equilibrio
hidroeletrolitico e acidobasico); Reposi¢do volémica e transfusdo; Anestesia para cirurgia abdominal; Anestesia em
urologia; Anestesia em ortopedia (Técnicas, cuidados, indicagcdes e contraindicag¢des; Cirurgia de quadril: fraturas e
artroplastia total; Cirurgia de joelho: artroscopia e proétese total de joelho; Cirurgia de coluna, ombro, mao e pé; Cirurgia de
reimplantacdo de membros e dedos; Anestesia e sistema enddcrino; Anestesia em obstetricia; Anestesia em urgéncias e no
trauma; Anestesia para oftalmologia e otorrinolaringologia; Anestesia para cirurgia plastica e buco-maxilo-facial; Anestesia
em geriatria; Anestesia para cirurgia toracica; Anestesia e sistema cardiovascular anestesia no cardiopata para cirurgia
ndo- cardiaca; Anestesia para cirurgia cardiaca: cardiopatias congénitas, revascularizagdo do miocardio; Cirurgias
valvulares, aneurismectomia; Traumatismo cardiaco; Circulagdo extracorpoérea; Suporte mecanico a circulagio: baldo
intra- adértico e ou Anestesia para implante de marca-passo e cardioversdo; Anestesia para cateterismo cardiaco
diagndstico e terapéutico; Anestesia para cirurgia vascular periférica e de aorta: aneurismas e revascularizagdo; Anestesia
para procedimentos endovasculares; Anestesia em pediatria; Anestesia para neurocirurgia; Anestesia ambulatorial;
Anestesia para procedimentos fora do centro cirtirgico; Complicacdes da anestesia: Choque, Terapia intensiva, Suporte
ventilatorio; Anestesia para transplantes (Cuidados com doadores de drgdos, Preservacdo de 6rgios.

MEDICO CANCEROLOGISTA CLINICO

Legislagdo do Sistema Unico de Saide - SUS: Constituicio da Reptiblica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre as condi¢des para a
promocao e recuperacdo da saide e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n°® 8.142, de 28
de dezembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestao do SUS e da outras providéncias;
PORTARIA MS/GM N2 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Satide (SUS). Portaria N2 2.488,
de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencido Basica. Conhecimentos de Satde Publica: Diretrizes e
bases da implanta¢do do SUS; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Saide; Organiza¢do da Atencdo Basica no
Sistema Unico de Satde. Cédigo de Etica do Profissional.

Marcadores tumorais e noc¢des de radiologia em oncologia (indicagdes de exames e aplicacdo em avaliacdo de resposta e
estadiamento). Nogdes de prevencdo e exames preventivos. Diagnostico, estadiamento e tratamento dos seguintes
tumores: Cancer de mama, coloretal, estdbmago, esofago, pancreas e figado, pulmio, testiculo, bexiga e rim, ovario e
endométrio, endécrinos, trofoblasticos, pele, cabeca e pescoco, sistema nervoso central, ossos e partes moles e
desconhecido primario. Conceito de biologia do cancer e oncogénese, introdugdo aos conceitos de radioterapia, principios
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de acdo dos agentes quimioterapicos (indica¢des, principais efeitos colaterais e complica¢des agudas e tardia). classificacdo
de dor oncolégica e nogdes de fisiopatologia e tratamento da dor em pacientes oncolégicos. Complicacdes do uso de
opidides e controle de sintomas. Epidemiologia e estatisticas de cancer no Brasil. Diagnéstico, estadiamento e tratamento
das leucemias agudas e croénicas, linfomas, plasmocitopatias, citopatas e doencas mieloproliferativas. Diagndstico e
tratamento das emergéncias oncoldgicas e sindromes paraneoplasicas. No¢des de oncologia cirirgica. Nocdes de
transplante de medula dssea e indicagdes em tumores sélidos. Introducdo aos aspectos basicos de patologia oncoldgica.

MEDICO CANCEROLOGISTA CIRURGIAO

Legislagio do Sistema Unico de Satide - SUS: Constituicio da Reptiblica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes - Dispde sobre as condi¢des para a
promocao e recuperacdo da saide e da outras providéncias; Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28
de dezembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestio do SUS e da outras providéncias;
PORTARIA MS/GM N2 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Satde (SUS). Portaria N2 2.488,
de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica. Conhecimentos de Satide Publica: Diretrizes e
bases da implanta¢do do SUS; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Saide; Organiza¢do da Atencdo Basica no
Sistema Unico de Satde. Cédigo de Etica do Profissional.

Consideragdes fundamentais: pré e pds-operatorio; respostas enddcrinas e metabodlicas aos traumas; reposi¢do nutricional
e hidroeletrolitica do paciente cirdrgico. Trauma; politraumatismo; choque; infeccées e complicacbes em cirurgia.
Cicatrizacao das feridas e cuidados com drenos e curativos. Lesdes por agentes fisicos, quimicos e biolégicos; queimaduras.
Hemorragias interna e externa; hemostasia; sangramento cirdrgico e transfusdo. Nog¢des importantes para o exercicio da
Cirurgia Geral sobre oncologia; anestesia; cirurgias: pediatrica, vascular periférica e urolégica; ginecologia e obstetricia.
Antibioticoterapia profilatica e terapéutica; infecgdo hospitalar. Tétano; mordeduras de animais. Cirurgia de urgéncia;
lesdes viscerais intra-abdominais. Abdome agudo inflamatério, traumatico penetrante e por contusdo. Sistemas organicos
especificos: pele e tecido celular subcutaneo; tireoide e paratireoide; tumores da cabeca e do pesco¢o; parede toracica,
pleura, pulmdo e mediastino. Doencgas venosa, linfatica e arterial periférica. Eséfago e hérnias diafragmaticas. Marcadores
tumorais e noc¢des de radiologia em oncologia (indicacdes de exames e aplicacdo em avaliacdo de resposta e estadiamento).
Nocdes de prevencdo e exames preventivos. Diagndstico, estadiamento e tratamento dos seguintes tumores: Cancer de
mama, coloretal, estdmago, eséfago, pancreas e figado, pulmao, testiculo, bexiga e rim, ovario e endométrio, enddcrinos,
trofoblasticos, pele, cabeca e pescogo, sistema nervoso central, 0ossos e partes moles e desconhecido primario. Conceito de
biologia do cancer e oncogénese, introdugio aos conceitos de radioterapia, principios de acdo dos agentes quimioterapicos
(indicagdes, principais efeitos colaterais e complicacdes agudas e tardia). classificacdo de dor oncoldgica e nogdes de
fisiopatologia e tratamento da dor em pacientes oncolégicos. Complicacdes do uso de opidides e controle de sintomas.
Epidemiologia e estatisticas de cancer no Brasil. Diagndstico, estadiamento e tratamento das leucemias agudas e cronicas,
linfomas, plasmocitopatias, citopatas e doencas mieloproliferativas. Diagnostico e tratamento das emergéncias oncolédgicas
e sindromes paraneoplasicas. No¢des de oncologia cirtirgica. No¢des de transplante de medula dssea e indicacbes em
tumores so6lidos. Introdugao aos aspectos basicos de patologia oncolégica.

MEDICO CARDIOLOGISTA

Legislacio do Sistema Unico de Satide - SUS: Constituicio da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre as condi¢des para a
promocao e recuperacdo da saide e da outras providéncias; Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28
de dezembro de 1990 e alteracdes - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestao do SUS e da outras providéncias;
PORTARIA MS/GM N2 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Satide (SUS). Portaria N2 2.488,
de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Ateng¢ao Basica. Conhecimentos de Saide Publica: Diretrizes e
bases da implanta¢do do SUS; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Saide; Organiza¢do da Atencdo Basica no
Sistema Unico de Satde. Cédigo de Etica do Profissional.

Fisiologia, Semiologia e Farmacologia cardiovascular. Arritmias, sincope, morte stubita. Doenca coronariana aguda e
crénica. Dislipidemia e aterosclerose. Valvopatias. Hipertensdo arterial. Cardiopatias congénitas. Exames complementares
diagnoésticos invasivos ou ndo. Procedimentos cirdrgicos ou percutianeos. Endocardite infecciosa e febre reumatica.
Cardiopatia e gravidez. Emergéncias cardiovasculares. Miocardiopatias. Insuficiéncia cardiaca. Doengas sistémicas e o
coragdo. Hipertensdo pulmonar, tromboembolismo pulmonar e cor pulmonar. Tumores cardiacos, doengas do pericardio,
doencas da aorta. Avaliagao pré- operatoria.

MEDICO ENDOSCOPISTA

Legislagio do Sistema Unico de Satide - SUS: Constituicio da Reptiblica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre as condi¢des para a
promocao e recuperacdo da saide e da outras providéncias; Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28
de dezembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestao do SUS e da outras providéncias;
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PORTARIA MS/GM N2 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Satde (SUS). Portaria N2 2.488,
de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencido Basica. Conhecimentos de Satde Publica: Diretrizes e
bases da implantagdo do SUS; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Satide; Organizagdo da Atengdo Basica no
Sistema Unico de Satde. Cédigo de Etica do Profissional.

Endoscopia digestiva baixa (técnicas diagnostico tratamento e complicacdes). Esdfago: Esofagites (pépticas, causticas,
especificas); Neoplasias: (diagnostico); Varizes (classificacdo, diagndstico, tratamento, complica¢des). Estdbmago: Gastrites
(classificacdo, diagnostico); Neoplasias (classificagdo, diagndéstico precoce, diagndstico); Doengas ulcerosas (classificacio,
diagndstico, tratamento, complicagdes). Duodeno: Doencas ulcerosas (classificagdo, diagnostico, tratamento,
complica¢bes); Neoplasias; Duodenites especificas. Outros: Pdlipos (classificacdo, tratamento, complicacdes); Diverticulos
(classificacdo, tratamento, classificacdo). Malformacdes. Endoscopia terapéutica.

MEDICO CIRURGIAO GERAL

Legislagio do Sistema Unico de Satide - SUS: Constituicio da Reptiblica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre as condi¢des para a
promocao e recuperacdo da saide e da outras providéncias; Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28
de dezembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias;
PORTARIA MS/GM N2 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Satde (SUS). Portaria N2 2.488,
de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Ateng¢io Basica. Conhecimentos de Saide Publica: Diretrizes e
bases da implanta¢do do SUS; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Saide; Organiza¢do da Atencdo Basica no
Sistema Unico de Satide. Cédigo de Etica do Profissional.

Consideragdes fundamentais: pré e pds-operatorio; respostas enddcrinas e metabdlicas aos traumas; reposi¢cdo nutricional
e hidroeletrolitica do paciente cirirgico. Trauma; politraumatismo; choque; infeccées e complicacbes em cirurgia.
Cicatrizacao das feridas e cuidados com drenos e curativos. Lesdes por agentes fisicos, quimicos e biol6gicos; queimaduras.
Hemorragias interna e externa; hemostasia; sangramento cirargico e transfusdo. Nogdes importantes para o exercicio da
Cirurgia Geral sobre oncologia; anestesia; cirurgias: pediatrica, vascular periférica e uroldgica; ginecologia e obstetricia.
Antibioticoterapia profilatica e terapéutica; infecgdo hospitalar. Tétano; mordeduras de animais. Cirurgia de urgéncia;
lesdes viscerais intra-abdominais. Abdome agudo inflamatério, traumatico penetrante e por contusado. Sistemas organicos
especificos: pele e tecido celular subcutaneo; tireoide e paratireoide; tumores da cabeca e do pesco¢o; parede toracica,
pleura, pulmao e mediastino. Doencas venosa, linfatica e arterial periférica. Esofago e hérnias diafragmaticas.

MEDICO CLINICO GERAL

Legislagio do Sistema Unico de Satide - SUS: Constituicio da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes - Dispde sobre as condi¢des para a
promocgao e recuperacdo da saude e da outras providéncias; Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28
de dezembro de 1990 e alteragcdes — Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestido do SUS e da outras providéncias;
PORTARIA MS/GM N¢ 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Satide (SUS). Portaria N2 2.488,
de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica. Conhecimentos de Satde Publica: Diretrizes e
bases da implantagdo do SUS; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Saude; Organizacdo da Atengdo Basica no
Sistema Unico de Satde. Cédigo de Etica do Profissional.

Cardiologia: hipertensdo arterial; - Dermatologia: infec¢des e neoplasias cutaneas, doengas autoimunes que acometem a
pele e anexos; - Disturbios hedroeletroliticos e acidos-basicos; - Estado de inconsciéncia; - Hematologia: anemias
carenciais, anemias hemoliticas, leucoses; - Infectologia: doencas sexualmente transmissiveis, vacinagdo, profilaxia anti-
rabica e antitetanica; - Intoxicacdo e envenenamento; - No¢des gerais de Epidemiologia das doencas infecto-contagiosas; -
Nutrologia: obesidade, anorexia nervosa, bulimia, desnutri¢do; - Pneumologia: infec¢des e neoplasias; - Queimaduras;
Antibioticoterapia. Anemias. Hipertensdo arterial. Diabetes. Parasitoses Intestinais. Esquistossomose. Cefaléias. Febre de
origem indeterminada. Diarréias. Ulcera péptica. Hepatite. Hipertireoidismo. Hipotireoidismo. Insuficiéncia cardiaca.
Alcoolismo. Doencgas sexualmente transmissiveis. Cardipoatia isquémica. Arritmias cardiacas. Doenca pulmonar obstrutiva
crénica. Dor toraxica. Dor lombar. Ansiedade. Asma brénquica. Pneumonias. Tuberculose. Hanseniase. AIDS. Leishmaniose.
Infec¢do urinéria. Enfermidades bucais. Epilepsia. Febre reumatica. Artrites. Acidentes por animais pegonhentos. Micoses
superficiais. Obesidade. Dislipidemias. Infarto agudo do Miocardio. Edema agudo do Pulmao. Tromboembolismo Pulmonar.
Principais métodos diagndsticos em Clinica Médica. Com afec¢des Dermatologicas: infecgdes e neoplasias cutaneas,
doencas autoimunes que acometem a pele e anexos; - Distirbios hedroeletroliticos e acidos-basicos; - Estado de
inconsciéncia; Anemias carenciais, anemias hemoliticas, leucoses; - Infectologia: doengas sexualmente transmissiveis,
vacinacdo, profilaxia anti- rabica e antitetdnica; - Intoxicacdo e envenenamento; - Nog¢des gerais de Epidemiologia

MEDICO DERMATOLOGISTA
Legislacio do Sistema Unico de Satide - SUS: Constituicio da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre as condi¢des para a
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promocao e recuperacio da saide e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28
de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias;
PORTARIA MS/GM N2 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Satde (SUS). Portaria N° 2.488,
de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Aten¢do Basica. Conhecimentos de Satide Publica: Diretrizes e
bases da implantacdo do SUS; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Saude; Organizacdo da Atencdo Basica no
Sistema Unico de Satide. Cédigo de Etica do Profissional.

Dermatose seborréica, psoriasis, ptiriasis résea de gilbert, liquen plano, outras formas de liquen. Imunopatologia cutanea.
Dermatoses eczematosas. Dermatoses eritemato-papulo-escamosas. Histopatologia das doencas de pele. Purpuras.
Escabioses e outras dermatoses parasitarias. Dermatoses metabolicas. Rea¢des de hipersensibilidade da pele: urticaria,
eritema polimorfo, Stevens-Jonhson, lyell. Dermatoses congénitas e hereditarias. Pruridos: estréfulo, nodular de hyde,
asteatotico, anogenital, idiopatico. Dermatoses vésico-bolhosas: pénfigos, duhringbrock, dermatose linear por IgA, herpes
gestationis, impetigo herpetiforme. Acnes. Micoses. Dermatoses ulcerosas. Doencas do tecido conjuntivo. Anatomia e
fisiologia da pele. Infeccdes bacterianas da pele. Micoses superficiais. Micoses profundas. Dermatoviroses. Tumores da
pele. Linfomas e outros processos malignos. Terapéutica topica das dermatoses. Cirurgia dermatolégica. Leishmaniose e
hanseniase.

MEDICO ANGIOLOGISTA E CIR. VASCULAR

Legislagio do Sistema Unico de Satide - SUS: Constituicio da Reptiblica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes - Dispde sobre as condi¢des para a
promocao e recuperacdo da sadde e da outras providéncias; Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n°® 8.142, de 28
de dezembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre a participa¢do da comunidade na gestao do SUS e da outras providéncias;
PORTARIA MS/GM N2 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Satide (SUS). Portaria N2 2.488,
de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Ateng¢ao Béasica. Conhecimentos de Saide Publica: Diretrizes e
bases da implantacdo do SUS; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Saide; Organiza¢do da Atencdo Basica no
Sistema Unico de Satde. Cédigo de Etica do Profissional.

Linfangites e erisipela. Linfedemas. Pé diabético. Ulceras de perna. Oclusdes arteriais agudas. Traumatismos vasculares.
Bases da cirurgia endovascular. Terapéutica anticoagulante e fibrinolitica. Terapéutica vasodilatadora e hemorreoldgica.
Anatomia cirturgica vascular. Fisiologia da coagulacdo e da fibrindlise. Fisiopatologia da aterosclerose. Fisiopatologia da
isquemia e reperfusdo. O exame clinico do paciente vascular. Métodos ndo invasivos no diagnéstico das doengas
vasculares. Angiografias. Insuficiéncia arterial cronica de extremidades. Vasculites. trombofilias. Arteriopatias
vasomotoras. Aneurismas. Sindromes do desfiladeiro cervical. Insuficiéncia vascular visceral. Hipertensio renovascular.
Doenga tromboembdlica venosa. Varizes e insuficiéncia venosa cronica. Terapéutica venotdnica e linfocinética.
Amputagdes. Angiodisplasias. Insuficiéncia vascular cerebral de origem extracraniana. Anticoagulantes. Aneurismas
arteriais. Avaliacdo clinica do paciente vascular. Aneurisma aorta abdominal. Dissec¢ido aguda de aorta. Obstrugdo arterial
aguda. Traumatismos vasculares. Doeng¢a carotidea extracraniana. Varizes membros inferiores. Trombose venosa
profunda. Tromboembolismo pulmonar.

MEDICO GINECOLOGISTA-OBSTETRA

Legislacio do Sistema Unico de Satide - SUS: Constituicio da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre as condi¢des para a
promocao e recuperacdo da saide e da outras providéncias; Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28
de dezembro de 1990 e alteracdes - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestiao do SUS e da outras providéncias;
PORTARIA MS/GM N2 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Satide (SUS). Portaria N2 2.488,
de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Ateng¢ao Basica. Conhecimentos de Saide Publica: Diretrizes e
bases da implanta¢do do SUS; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Saide; Organiza¢do da Atencdo Basica no
Sistema Unico de Satde. Cédigo de Etica do Profissional.

Ginecologia - Anatomia. Embriologia do sistema urogenital e mamario. Semiologia. Fisiologia. Bioesteroidogénese e
farmacologia dos hormoénios. Puberdade normal e anormal. Climatério. Amenorreias. Hiperandrogenismo.
Hiperprolactinemias. Estados intersexuais. Infertilidade. Anticoncep¢do. Doengas sexualmente transmissiveis. Patologia
benigna de mama. Patologia benigna de vulva. Diagnoéstico e tratamento das vulvovaginites. Patologia benigna de vagina.
Patologia benigna de colo uterino. Patologia benigna de corpo uterino. Patologia benigna de ovario. Patologia maligna de
mama. Ditopias genitais. Dor pélvica. Emergéncias ginecolégicas. Obstetricia _ Embriogénese e desenvolvimento fetal.