?ltFundagéo
Carlos Chagas

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA — DETRAN

EDITAL N2 01/2022 - DE ABERTURA DE INSCRICOES

O DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA — DETRAN/AP, tendo em vista o contrato celebrado com a
FUNDACAO CARLOS CHAGAS, faz saber que sera realizado em locais, data e horérios a serem oportunamente divulgados,
Concurso Publico para provimento de cargos de nivel médio e superior e formagdo de cadastro reserva do Departamento
Estadual de Transito do Amapa, o qual sera regido de acordo com as instrugdes deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico, objeto deste Edital, sera realizado, sob a responsabilidade da Fundagdo Carlos Chagas e do
Departamento Estadual de Transito do Amapa — DETRAN/AP.

1.2 As provas serao prestadas nas seguintes etapas:

1.2.1  Para o Cargo de Ensino Médio: Provas Objetivas, de carater eliminatério e classificatério e para os Cargos de Ensino
Superior: Provas Objetivas e Prova Discursiva-Estudo de Caso, de carater eliminatdrio e classificatdrio, realizar-se-a
sob a responsabilidade da Fundacgdo Carlos Chagas, obedecidas as normas deste Edital.

1.2.2 Apenas para o Cargo de Tradutor Interprete em Libras: Prova Pratica de traducdo de carater eliminatério e
classificatério realizar-se-a sob a responsabilidade da Fundacgdo Carlos Chagas, obedecidas as normas deste Edital.

1.2.3  Constituem a 12 Fase do concurso Provas Objetivas, Prova Discursiva-Estudo de Caso e a Prova Pratica para o cargo
de Tradutor Intérprete em Libras.

1.2.4  As demais fases do concurso ocorrerdo sob a responsabilidade do Departamento Estadual de Transito do Amapa —
DETRAN/AP, conforme abaixo disposto:
1.2.4.1 Exame Documental (carater eliminatério)
1.2.4.2 Exame de Saude (carater eliminatorio)
1.2.4.3 Curso de Capacitacdo (carater eliminatorio)

13 O Concurso destina-se ao provimento de cargos de seu Quadro de Pessoal e formagdo de cadastro reserva,
conforme as informagdes constantes no Capitulo 2, obedecida a ordem classificatdria, durante o prazo de validade
previsto neste Edital.

1.4 Os candidatos nomeados estardo subordinados a Lei Estadual n2 0066, de 03 de maio de 1993, a Lei n2 2.670, de 02
de abril de 2022(PCCS) e as alteragdes posteriores nas referidas normas.

1.4.1  Os cargos, a escolaridade/pré-requisitos e o vencimento inicial sdo os estabelecidos no Capitulo 2 deste Edital, em
conformidade com o artigo 52 da Lei Estadual n? 0066, de 03 de maio de 1993 e nos artigos 52, 62 e 72 da Lei n?
2.670, de 02 de abril de 2022(PCCS) e suas alteragdes.

1.5 A descrigdo das atribui¢Ges sumarias dos cargos consta do Anexo Il deste Edital.

1.6 O conteudo programatico consta no Anexo Il deste Edital.

1.7 O cronograma de atividades consta do Anexo IV deste Edital.

1.8 Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servico de Atendimento

ao Candidato — SAC da Fundacdo Carlos Chagas, por meio do Fale Conosco no endereco eletrénico da Fundacgdo
Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), ou pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, Uteis, das
10 as 16 horas (horario de Brasilia).

2. DOS CARGOS
2.1 Os cargos, a escolaridade/pré-requisito, vagas, o valor da inscricdo e o vencimento inicial s3o os estabelecidos a
seguir:



Ensino Superior Completo:
Valor de Inscri¢do: RS 120,00 (cento e vinte reais)

Codigo N Vagas Total .
. ., .. Ampla reservadas a Vencimento
de Cargo Escolaridade/Pré-requisito P . de ..
Opgio Concorréncia candl-d.aﬁtos. com VErES Inicial
deficiéncial?
Diploma de Graduagdo em Ciéncias
Analista de Contabeis ou Ciéncias Atuariais emitida por
AO01 Contabilidade e instituicdo de ensino reconhecida pelo 3 - 3 RS 6.830,76
Controle Ministério de Educagdo (MEC) e registro no
correspondente Conselho de Classe.
Analista Juridico em Diploma de bacharelado em Direito emitido
B02 Transito por instituicdo de ensino reconhecida pelo 4 - 4 RS 6.830,76
Ministério da Educagdo (MEC).
Diploma de nivel superior em qualquer area
o3 Analista dAe G_estéo em | de _formagéo emitido por in.sti.tui,géo de 9 1 10 RS 6.830,76
Transito ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC).
Diploma de Graduagdo na 4drea de
. . Tecnologia da Informagdo e Comunicagao
D04 Analista de Tecnologia | .\ " o o bor instituicio de ensino 3 ; 3 RS 6.830,76
da Informacgao . S ~
reconhecida pelo Ministério de Educagdo
(MEC).
Diploma de Graduag¢do em Pedagogia ou
EO5 Educador de Transito Licgnciatura emiFido por ins'ti.tuilgéo de 4 - 4 RS 3.513,29
ensino reconhecida pelo Ministério de
Educagdo (MEC).
Diploma de Graduagdo em qualquer area
de formacdo emitido por instituicdo de
Tradutor Intérprete em ensino reconhecida pelo Ministério de
FO6 Libras Educagdo (MEC) e Certificado de Curso de 2 - 2 RS 3.513,29
Intérprete em Libras, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagdo (MEC).
Diploma de Graduagdo em Medicina
emitido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério de Educagdo
Médico Perito de (MEC) e Titulo de Especialista em Medicina
607 Trénsito de Trafego, expedido de acordo com as ) ) ) RS 6.830,76
normas da Associagdo Médica Brasileira —
AMB e do Conselho Federal de Medicina —
CFM.
Diploma de Graduagdo em Psicologia
emitido por instituicdo de ensino
Psicélogo Perito em reconhecida pelo Ministério de Educacao
HO8 Transito (MEC) e Titulo de Especialista em Psicologia ) ) ) R 6.830,76
do Transito reconhecido pelo Conselho
Federal de Psicologia-CFP.
CADASTRO RESERVA
N2 Vagas reservadas a
Cargo Ampla Concorréncia candidatos com Total de Vagas
deficiéncia¥
AO01 - Analista de Contabilidade e Controle 19 1 20
BO02 - Analista Juridico em Transito 19 1 20
CO03 - Analista de Gestdo em Transito a7 3 50
D04 - Analista de Tecnologia da Informagao 19 1 20
EO5 - Educador de Transito 19 1 20
FO6 - Tradutor Intérprete em Libras 19 1 20
GO07 - Médico Perito de Transito 9 1 10
HO8 - Psicélogo Perito em Transito 9 1 10

Notas:
(1)

Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo 5 deste Edital.




Ensino Médio Completo
Valor de Inscri¢do: RS 80,00 (oitenta reais)

- Ne Vagas reservadas a Total q
Cddigo . ) . . Ampla . Vencimento
= Cargo Escolaridade/Pré-requisito . candidatos com de ..
de Opgao Concorréncia e (] Inicial
deficiéncia (*) Vagas
Nivel Médio Completo com certificado
109 Assistente AcAjmllmstratlvo expedldo. por mstltum;a? . d(,e . ensino 38 ) 40 RS 3.048,23
de Transito reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC)

CADASTRO RESERVA

N2 Vagas reservadas a

Cargo Ampla Concorréncia . A .
g P candidatos com deficiéncia®

Total de Vagas

109 - Assistente Administrativo de

285 15 300

Transito

Notas:
Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo 5 deste Edital.

(1)

3.
3.1

3.2

4.11

4.2

4.3

4.3.1

4.3.2

4.4

44.1
4.4.2

DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS

O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital, quando convocado sera investido no Cargo se atender

as seguintes exigéncias:

a) ter sido considerado apto em todas as fases do concurso;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condi¢do de igualdade de direitos com os brasileiros, na
forma do Art.12, § 19, da Constituicdo Federal;

c) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

d) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

e) estar no gozo de seus direitos civis e politicos;

f) possuir nivel superior ou médio completo, conforme opgdo de cargo e seus pré-requisitos, cursado em
estabelecimento de ensino reconhecido pelo Ministério da Educagdao — MEC e os documentos constantes Capitulo
13 deste Edital;

g) possuir idade minima de 18 (dezoito) anos;

h) ndo possuir antecedentes criminais e civis incompativeis com o exercicio do cargo;

i) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada por junta médica de érgao oficial
do Estado do Amapa.

O candidato que, na data da posse, ndao reunir os requisitos enumerados no item 3.1 deste Capitulo, perdera o

direito a investidura no referido Cargo.

DAS INSCRICOES

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tdcita aceitagdo das normas e condig¢Ges estabelecidas neste
Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscricdo
somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condigdes exigidos para o Concurso.

Fica assegurada a possibilidade de uso do nome social a travestis e transexuais durante o concurso, nos termos do
item 4.23 e subitens deste Capitulo.

As inscri¢Bes ficardo abertas, exclusivamente via internet, no periodo das 10h do dia 12/09/2022 as 14h do dia
10/10/2022 (horario de Brasilia) de acordo com o item 4.4 deste Capitulo.

As inscricdes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério do
Departamento Estadual de Transito do Amapa — DETRAN/AP e/ou da Fundagdo Carlos Chagas.

A prorrogacdo das inscri¢gdes de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso bastando, para todos os
efeitos legais, a comunicagdo de prorrogagdo feita no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).
Para inscrever-se, via internet, o candidato devera acessar o enderego eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) durante o periodo das inscri¢Ges e, por meio dos links referentes ao Concurso Publico,
efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

Ler e aceitar o Requerimento de Inscri¢cdo, preencher o Formulario de Inscrigdo e transmitir os dados pela internet.
Efetuar o pagamento da importancia referente a inscrigdo por meio de boleto bancario, a titulo de ressarcimento de
despesas com material e servicos, de acordo com as instrucdes constantes no endereco eletronico da pagina de
inscrigOes, até a data limite para encerramento das inscri¢des, no valor de:

a) R$ 120,00 (Ensino Superior)

b) RS 80,00 (Ensino Médio)



http://www.concursosfcc.com.br/

4421
44.2.2

4.4.2.3

4.4.3

444

4.44.1

4.4.5

4.4.6

4.4.7

4.4.8

4.4.9
4.5

451
4.6

4.7

4.8

4.8.1

4.8.2

4.9
49.1

49.11

4.9.1.2

O pagamento do valor da inscricdo devera ser realizado dentro do hordrio bancario.

O candidato somente tera sua inscricdo efetivada se forem realizados todos os procedimentos previstos nos itens
4.3 e 4.4 deste Capitulo.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto bancario devera ser pago antecipadamente.

A partir de 19/09/2022 o candidato podera conferir, no endereco eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas, se os
dados da inscrigdo efetuada foram recebidos e o valor da inscrigdo foi pago. Em caso negativo, o candidato devera
entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao candidato (SAC) da Fundagdo Carlos Chagas, pelo telefone
(0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), para verificar o
ocorrido.

A inscricdo somente serd confirmada apds a comprovacdo do pagamento do valor da inscricdo pela instituigdo
bancdria.

Ndo serdo consideradas as inscrigbes nas quais o pagamento do valor da inscricdo seja realizado no ultimo dia de
inscricdo, apds os horarios-limites estabelecidos pelas diversas instituicdes financeiras, quando efetuados pela
Internet ou por meio dos Caixas Eletronicos, pois nesses casos os pagamentos realizados fora desses horarios serdo
considerados como extemporaneos e essas operag¢des fardo parte do movimento do préximo dia util da instituicdo
bancdria.

Efetivada a inscricdo, em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de devolugdo dos valores pagos a titulo de
inscricdo no certame.

Serdo canceladas as inscricdes com pagamento efetuado por um valor menor do que o estabelecido e as solicitagGes
de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data de encerramento das inscrigdes.

O candidato inscrito ndo deverd enviar qualquer documento de identificacdo, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informagdo dos dados cadastrais no ato de inscri¢do, sob as penas da lei.

A Fundag3o Carlos Chagas e o Departamento Estadual de Transito do Amapa — DETRAN/AP n3o se responsabilizam
por solicitagdes de inscricGes nao recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

O descumprimento das instrugdes para inscricdo implicara a sua ndo efetivagao.

No momento da inscrigdo, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que constam deste Edital,
bem como, declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados, de
forma a possibilitar a efetiva execugao do concurso publico, com a aplicagdo dos critérios de avaliagdo e selegdo,
autorizando expressamente a divulgagdo dos seus nomes, nimeros de inscri¢do, critérios de desempate e das suas
notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragao Publica e nos
termos da Lei federal n2 13.709, de 14 de agosto de 2018.

N3o serdo fornecidas a terceiros informacdes e/ou dados pessoais, sensiveis ou ndo, de candidatos.

As informacgGes prestadas no Formulario de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se
ao Departamento Estadual de Transito do Amapa — DETRAN/AP e a Fundacgdo Carlos Chagas o direito de excluir do
Concurso Publico aquele que ndo preencher o documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados
inveridicos ou falsos.

Ao inscrever-se o candidato deverd indicar no Formulario de Inscrigdo o Cédigo da Op¢do de Cargo para o qual
pretende concorrer, conforme tabelas constantes do Capitulo 2 deste Edital e da barra de op¢des do Formulario de
Inscrigao.

Sera permitida a inscricdo do candidato para prestar provas para cargos distintos, sendo recomendado ao candidato
observar atentamente as informacoes sobre a aplicagdo das provas (Capitulo 7, item 7.1 deste Edital), uma vez que
sé podera concorrer para um Unico Cargo por periodo de aplicagdo das provas.

O candidato que efetivar mais de uma inscricdo para o mesmo periodo de aplicagdo das provas tera confirmada
apenas a ultima inscrigdo, sendo as demais canceladas.

O cancelamento das inscrigdes terda como base os procedimentos descritos abaixo:

a) as datas em que forem efetivados os pagamentos dos boletos bancarios;

b) sendo a data de pagamento a mesma, sera considerada a inscricdo relativa ao ultimo pedido registrado

Nao serdo aceitos pedidos de isengdo do pagamento do valor da inscricdo, com excecao:

Aos Doadores de medula dssea, amparados pela Lei Estadual n2 2.709, de 24 de maio de 2022, reconhecidos e
credenciados pela Unido, Estado ou Municipio que tiveram comprovadamente doado medula dssea para efeito
imediato de transplante.

Somente poderdo solicitar a isengdo do item 4.9.1 deste Edital os candidatos que ja tiveram comprovadamente
doado medula dssea, nos termos do artigo 12, paragrafo uUnico e 29, da Lei Estadual n2 2.709, de 24 de maio de
2022.

A comprovacdo de que trata o item 4.9.1 e seus subitens sera efetuada através de apresentacdo de documento
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4.9.2

4.9.3

49.3.1

4.9.4

4.9.5

4.10

4.11

4111
4.12

4.13

4.13.1

4.14

4.15

expedido pela entidade coletora.

Aos candidatos doadores de sangue, amparados pela Lei Estadual n° 1.418, de 04 de dezembro de 2009: Para ter

direito a isencdo, o doador devera comprovar a doagdo de sangue, que ndo podera ser inferior a 03 (trés) vezes em

um periodo de 12 (doze) meses, a contar da data do término do requerimento de isengdo do pagamento da

inscricdo, realizada em d&rgdo oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio. A

comprovacado da condi¢do de doador de sangue devera ser encaminhada em papel timbrado com data, assinatura e

carimbo da entidade coletora.

Aos candidatos reconhecidamente pobres, na forma do artigo 5°, § 22 da Lei Estadual n° 948, de 15 de dezembro

de 2005: Para ter direito a isen¢do, o candidato devera comprovar o rendimento mensal de toda a familia, se for o

caso, per capita igual a meio saldario minimo oficial ou que a renda familiar mensal ndo ultrapasse trés salarios

minimos. O candidato devera encaminhar, via internet, os comprovantes de acordo com a seguinte documentagdo:

a) Declaragdo de sua condicdo e de renda mensal familiar per capita igual a meio salario minimo oficial ou renda
familiar mensal que ndo ultrapasse trés salarios minimos, indicando os nomes e grau de parentesco dos
integrantes da familia, bem como, os rendimentos individuais recebidos por todos, conforme modelo constante
no ANEXO | deste Edital.

A renda de todos os integrantes da familia, inclusive do préprio candidato informada na declaragao, devera ser

comprovada por intermédio da apresentagao de um dos seguintes documentos:

a) Os trabalhadores que estejam regularmente empregados deverdo enviar a cépia do Ultimo contracheque.

b) Os trabalhadores ambulantes, prestadores de servigos e os que exer¢cam qualquer tipo de atividade auténoma,
desde que ndo cumulada com outra atividade cuja remunera¢do, somada, ndo ultrapasse 3 (trés) salarios
minimos, deverdo fazer prova de sua renda mensal, através de declaracdo de renda expedida por contador
devidamente registrado no seu drgdo de classe.

c) Os trabalhadores que se encontram desempregados deverdo enviar cépia das paginas da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) - que contenham fotografia, identificagdo e pagina com anotagdes do ultimo contrato e
da primeira pagina subsequente em branco, ou ndo tendo, enviar declaragdo de préprio punho de que esta
desempregado, ndo exerce atividade como autdonomo, nao participa de sociedade profissional e que a sua
situagdo econGmica ndo lhe permite arcar com o valor da inscrigdo, sem prejuizo do sustento préprio ou de sua
familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor das afirmativas de tal situagao.

Aos candidatos com Deficiéncia, amparados na forma do artigo 5°, § 22 da Lei Estadual n° 948, de 15 de dezembro

de 2005 e pela Lei Estadual n2 1.886, de 06 de maio de 2015: Para ter direito a isengdo, o candidato devera

encaminhar Laudo Médico expedido no prazo mdaximo de 12 meses antes do inicio das inscrigdes, atestando a

espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao

Internacional de Doengas - CID, bem como, a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do

numero do CRM do médico responsavel por sua emissao.

Aos candidatos eleitores convocados e nomeados pela Justiga Eleitoral do Estado do Amapd, amparados pela Lei

Estadual n2 2.559 de 11 de maio de 2021: Para ter direito a isencdo, o candidato devera encaminhar documento

gue comprove sua participacdo como mesario no pleito eleitoral imediatamente anterior a abertura do concurso. A

comprovac¢do do servico prestado sera efetuada por uma declaragdo da Justica Eleitoral do Estado do Amap3,

juntada no ato do requerimento de isen¢do do pagamento do valor da inscri¢gdo para o concurso, contendo o nome
completo do eleitor, fungdo desempenhada, o turno e a data da eleigao.

O requerimento de isengdao do pagamento de que tratam os itens 4.9.1, 4.9.2, 4.9.3, 4.9.4 e 4.9.5 somente serdo

realizados via internet (www.concursosfcc.com.br), no periodo das 10 horas do dia 12/09/2022 as 23h59min do

16/09/2022 (horario de Brasilia).

As informacgGes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo

civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

Somente serdo aceitos os documentos dos quais constem todos os dados necessarios a sua perfeita analise.

N3o sera concedida isen¢do de pagamento do valor de inscri¢do ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de inscrigdo pela internet;

b) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

c) pleitear aisencdo, sem apresentar os documentos previstos nos itens 4.9.1,4.9.2,4.9.3,4.9.4 e 4.9.5.

Declaracgdo falsa sujeitard o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo

Unico do art. 10 do Decreto Federal n2 83.936, de 6 de setembro de 1979.

A qualquer tempo poderao ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato, deferindo-se ou

nao seu pedido.

A partir do dia 23/09/2022 o candidato devera verificar no endereco eletronico da Fundagdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br) os resultados da analise das inscricGes com isencdo de pagamento do valor de

inscrigao.

O candidato que tiver seu requerimento de isen¢do de pagamento do valor da inscricdo deferido tera sua inscricdo
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4.16

4.16.1

4.17

4.17.1

validada, ndo gerando boleto bancario para pagamento de inscri¢ao.

O candidato que tiver seu pedido de isencdo de pagamento do valor da inscricdo indeferido poderd apresentar
recurso no prazo de 2 (dois) dias Uuteis apds a publicacdo, no site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), vedada a juntada de documentos.

Apos a analise dos recursos sera divulgada no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) o
resultado dos requerimentos deferidos e indeferidos.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do indeferidos e queiram participar do certame deverdo gerar o
boleto no site da Fundagdo Carlos Chagas e pagar a inscricdo até a data limite de 10/10/2022, de acordo com os
itens 4.3 e 4.4 deste Capitulo, sob pena de exclusdo do concurso publico se ndo o fizerem.

Cabe aos candidatos aguardarem o resultado da andlise dos recursos dos requerimentos de isengdo, para, se for o
caso, regularizarem a inscrigdo conforme itens 4.3 e 4.4 e seus subitens deste Capitulo.

4.17.1.1 Aos candidatos que ndo observarem o disposto no item 4.17.1, e que efetuarem o pagamento do valor da inscri¢do

4.18

4.18.1

4.19

4.20

4.21

4.22

4.22.1

4.22.2
4.23
4.23.1

4.24

4.24.1

e que tenham sido deferidos no requerimento de isengao, terdo a inscricdo de isengdo automaticamente cancelada
e sua inscricdo sera confirmada pelo pagamento.

O candidato que desejar solicitar isengdo de pagamento para mais de uma opg¢do de Cargo, devera observar o
estabelecido no item 4.8 deste Capitulo e seus subitens, preencher o Requerimento de Inscrigdo com Isengao de
Pagamento via internet e imprimir o comprovante de solicitagdo de inscrigdo com isen¢do de pagamento de cada
uma das opgoes.

O candidato que efetivar mais de uma inscri¢dao isenta de pagamento para o mesmo periodo de aplicagdo das
provas, tera validada a ultima inscricdo efetivada, de acordo com o nimero do documento gerado no ato da
inscrigao.

A Fundagdo Carlos Chagas e o Departamento Estadual de Transito do Amapa — DETRAN/AP n3o se responsabilizam
por falhas no envio dos arquivos, tais como arquivos em branco ou incompletos, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

Ndo serdo aceitos pagamentos por depdsito em caixa eletrdnico, via postal, transferéncia, PIX, depdsito em conta
corrente, DOC, ordem de pagamento, condicional e/ou extempordneos ou por qualquer outra via que n3o as
especificadas neste Edital.

A Fundacdo Carlos Chagas e o Departamento Estadual de Transito do Amapa — DETRAN/AP eximem-se das despesas
com viagens e estada dos candidatos para prestar as provas do Concurso.

O candidato que necessitar de alguma condigdo ou atendimento especial para a realizagdo das provas deverd anexar
solicitagdo, assinada, contendo todas as informagGes necessdrias para o atendimento, bem como, o atestado
médico ou de especialista que comprove a necessidade do atendimento especial, no link de Inscrigdo via internet,
até o encerramento das inscricdes (10/10/2022, as 14h), a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis. A
nao observancia do periodo para solicitacdo ensejara o indeferimento do pedido.

Para condicGes de acessibilidade, o candidato deverd anexar ao formulario de Inscricdo a solicitacdo assinada
contendo todas as informagOes necessdrias para o atendimento, bem como anexar atestado médico ou de
especialista que comprove a necessidade do atendimento.

O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.
Fica assegurada a possibilidade de uso do “nome social” a pessoa transexual ou travesti durante o concurso.

Para inclusdo do nome social nas listas de chamada e nas demais publicacGes referentes ao certame, o candidato
deve enviar durante o periodo de inscricdes, por meio do link de inscricdo do Concurso Publico, solicitacdo de
inclusdao do nome social digitalizada, assinada pelo candidato, em que conste o nome civil e o nome social.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas, podera fazé-lo em sala reservada,
desde que o requeira, observando os procedimentos descritos no item 4.22 deste capitulo, na forma da Lei Estadual
n2 2.088/2016:

Tera o direito previsto no item 4.24 a candidata cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da realizagdao da
prova.

4.24.1.1 A prova da idade da crianca sera feita mediante apresentacdo da respectiva certiddo de nascimento durante o

4.24.2

4.24.3
4.24.4

4.24.5

periodo das inscri¢cdes, no link de Inscri¢do via internet, nos termos do item 4.22.

A candidata lactante terd o direito de proceder a amamentac¢do a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30
(trinta) minutos, por filho.

O tempo despendido durante a amamentagao sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.

A lactante devera apresentar-se, no dia da aplicagdo da prova, no respectivo horario para o qual foi convocada, com
0 acompanhante e a crianga.

A crianca deverd estar acompanhada de adulto responsavel pela sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela
candidata) e permanecer em ambiente reservado.
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5.1.2

5.2

5.3

53.1

5.4

O celular e demais aparelhos eletronicos do adulto responsavel pela guarda da crianca deverdo permanecer
lacrados, em embalagem especifica a ser fornecida pela Fundacdo Carlos Chagas, durante todo o periodo de
aplicacgdo.

A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o hordrio estabelecido para o fechamento dos
portdes, ficando com a crianga em sala reservada para a finalidade de guarda, préxima ao local de aplicagdo das
provas.

Ndo sera disponibilizado, pela Fundagdo Carlos Chagas ou pelo Departamento Estadual de Transito do Amapa —
DETRAN/AP, responsavel para a guarda da crianga, e a sua auséncia acarretara a candidata a impossibilidade de
realizagdo da prova.

Nos hordrios previstos para amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de
prova acompanhada de uma fiscal.

Na sala reservada para amamentacgao ficardo somente a lactante, a crianga e a fiscal, sendo vedada a permanéncia
de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata lactante.
Havera compensag¢do do tempo de amamentagdo em favor da candidata, nos termos da Lei Estadual n2 2.088/2016.
O candidato que ndo solicitar condigdo ou atendimento especial até o término das inscri¢des, seja qual for o motivo
alegado, poderd ndo ter a condicao atendida.

Ndo serdo aceitas as solicitages de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

DAS INSCRICOES PARA OS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do

artigo 37 da Constituicdo Federal, na Lei n? 7.853/1989, no Decreto Federal n? 3.298/1999, Decreto Federal n®

9.508/2018 e alteracdes posteriores, é assegurado o direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico, cujas

atribuicBes sejam compativeis com sua deficiéncia, bem como, a reserva de 5% (cinco por cento) das vagas

ofertadas neste certame.

Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia quando o numero total de vagas

disponiveis for igual ou superior a 5 (cinco).

O primeiro candidato com deficiéncia classificado no concurso sera convocado para ocupar a 52 (quinta) vaga

aberta, enquanto os demais candidatos com deficiéncia classificados serdo convocados, a cada intervalo de 20

(vinte) cargos providos, correspondente a 212, 412, 612 vagas, e assim sucessivamente.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram no art. 22 da Lei Federal n2 13.146/2015; nas

categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n2 3.298/1999, com as alterag¢@es introduzidas pelo Decreto

Federal n? 5.296/2004; no art. 12 da Lei Federal n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro

Autista) e na Lei Federal n? 14.126, de 22 de margo de 2021 (Visdo Monocular), observados os dispositivos da

Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal

n2? 6.949/2009.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigOes especiais na forma da lei, participardo do Concurso de que

trata este Edital em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas, a

avaliagdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, ao horario e ao local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida

para aprovagao.

O atendimento as condigdes especiais solicitadas para a realizagdo da prova ficard sujeito a analise de viabilidade e

razoabilidade do pedido.

O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser pessoa com deficiéncia, especificando-a no Formulario de

Inscricdo, e que deseja concorrer as vagas reservadas. Para tanto, devera encaminhar, durante o periodo de

inscricbes (do dia 12/09/2022 ao dia 10/10/2022), a documentacgdo relacionada abaixo via Internet, por meio do

link de inscri¢do do Concurso Publico (www.concursosfcc.com.br).

a) Laudo médico expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do inicio das inscri¢cGes, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenga - CID, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel
por sua emissao;

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braile, ou Ampliada, ou a necessidade
de leitura de sua prova, ou software de Leitura de Tela, além do envio da documentacdo indicada na letra “a”
deste item, deverd encaminhar solicitagdo por escrito, até o término das inscri¢des, especificando o tipo de
deficiéncia;

c¢) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do intérprete de Lingua Brasileira de
Sinais, além do envio da documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo por
escrito, até o término das inscrigGes;
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d) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, além do envio da
documentacado indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo, por escrito, até o término das
inscricdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia;

e) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especial, além do envio da documentagdo
indicada na letra “a” deste item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes, mobilidrio adaptado
e espagos adequados para a realizagdo da prova, designacdo de fiscal para auxiliar no manuseio das provas
discursivas e transcricdo das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc.,
especificando o tipo de deficiéncia.

Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas

nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar

para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e pungao, podendo utilizar-se de soroban.

Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas

nesse sistema.

O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova ampliada, entre 18, 24 ou 28. Ndo havendo indicagdo

de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

Para os candidatos com deficiéncia visual, podera ser disponibilizado software de leitura de tela, mediante prévia

solicitagdo (durante o periodo de inscrigGes).

O candidato podera optar pela utilizagdo de um dos softwares disponiveis: Dos Vox, NVDA ou ZoomText (ampliagdo

ou leitura).

Na hipdtese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou no software mencionados no item

5.4.3.1, sera disponibilizado ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.

Os candidatos que, no periodo das inscrigdes, ndo atenderem ao estabelecido neste Capitulo serdo considerados

candidatos sem deficiéncia, bem como poderdo nao ter as condigGes especiais atendidas.

No dia 24/10/2022 serdo publicadas no site da Fundacdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), a lista

contendo o deferimento das condigGes especiais solicitadas para as Provas, bem como, a relagdo dos candidatos

gue concorrerdo as vagas reservadas.

Considerar-se-a vélido o laudo médico que estiver de acordo com a letra “a”, item 5.4 deste Capitulo.

O candidato cujo laudo seja considerado invélido ou tenha a solicitagdo indeferida podera consultar por meio de link

disponivel no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), os motivos do indeferimento e podera

interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis apds a publicacdo indicada no item 5.5.1, vedada a juntada de
documentos.

O candidato cujo laudo/recurso seja indeferido ndo concorrera as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia,

sem prejuizo do atendimento das condigGes especiais para realizagdo da prova, se houver.

As instrugdes para envio do laudo médico no link de inscricdo do Concurso, conforme disposto no item 5.4 deste

Capitulo, estardo disponiveis no site da Fundacgdo Carlos Chagas.

E de inteira responsabilidade do candidato o envio correto dos arquivos.

A Fundacdo Carlos Chagas e o Departamento Estadual de Transito do Amapa — DETRAN/AP n3o se responsabilizam

por falhas no envio dos arquivos, tais como arquivos em branco ou incompletos, falhas de comunicagao,

congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a

transferéncia de dados.

O candidato com deficiéncia devera declarar, no ato da inscricdo, se deseja concorrer as vagas reservadas a pessoa

com deficiéncia, estando ciente das atribui¢cdes do cargo para o qual pretende inscrever-se e do fato de que estara

sujeito a avaliagdo durante o curso de capacitacdo, e pelo desempenho dessas atribuicdes para fins de habilitacdo
no estagio probatdrio no cargo, se vier a exercé-lo.

O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera

encaminhar Laudo Médico, de acordo com o item 5.4 deste Capitulo.

0 envio de Laudo Médico n3o caracteriza atendimento imediato de prova e/ou condic¢do especial. O candidato com

deficiéncia devera encaminhar, também, a solicitacdo de prova e/ou condicdo especial por escrito, de acordo com

as alineas do item 5.4 deste Capitulo.

A solicitacdo de prova e/ou condicdo especial para sua realizacdo devera ser realizada no periodo das inscri¢cdes;

fora desse periodo, essa solicitacdo ficara sujeita a andlise de legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido,

especialmente, quando requerida no dia de realizagdo das provas.

O candidato que estiver concorrendo as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se habilitado, tera seu nome

publicado em lista especifica e figurara também na lista de classificagdo geral, caso obtenha pontuagdo/classificacdo

necessaria, nos termos deste Edital.

O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso de que trata este Edital, quando convocado, devera submeter-

se a avaliagdo da Junta Médica Pericial do Estado, objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo

legal indicada no item 5.2 deste Capitulo, observadas as seguintes disposicdes:
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Para a avaliacdo, o candidato com deficiéncia devera apresentar documento de identidade original e laudo médico
(original ou cépia autenticada) expedido no prazo de até 12 (doze) meses anteriores a referida avaliacdo, atestando
a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenga — CID, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por
sua emissdo, bem como apresentar os exames necessarios para comprovacao da deficiéncia declarada.

O candidato cuja deficiéncia declarada ndo se confirme, sera eliminado da lista especifica, permanecendo na lista
geral, desde que tenha obtido pontuacdo/classificacdo necessaria, nos termos deste Edital.

O candidato serd eliminado do certame, caso ndo tenha obtido a pontuagdo/classificacdo conforme o estabelecido
neste Edital.

Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato
com deficiéncia a avaliagdo de que trata o item 5.9.

O Departamento Estadual de Transito do Amapa — DETRAN/AP exime-se das despesas com viagens e estada dos
candidatos convocados para a avaliagdo de que trata o item 5.9.

As vagas definidas no Capitulo 2 deste Edital que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia, por
reprovacao no Concurso ou na pericia médica, esgotada a listagem especifica, serdo preenchidas pelos demais
candidatos da ampla concorréncia, com estrita observancia a ordem classificatoria.

A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo, implicard a perda do direito a
nomeacgao para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

O candidato com deficiéncia, depois de nomeado, serda acompanhado por Equipe Multiprofissional, que avaliara a
compatibilidade entre as atribui¢cGes do Cargo e a sua deficiéncia durante o estdgio probatério.

Sera exonerado o candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatdrio, tiver verificada a
incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribui¢ées do Cargo.

O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

ApOs a investidura do candidato no cargo para o qual aprovado, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar
a concessdo de readaptacao, licenga por motivo de salide ou aposentadoria por invalidez.

DAS PROVAS DA 12 FASE DO CONCURSO
Do concurso constardo as provas, numero de questdes, duragdo e peso, conforme tabelas abaixo:

Cargos de Nivel Superior:

COdlg? de Cargo Prova Ne ds Duragdo Peso Carater
Opgao Questao
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais 20 1
AO1 Analista de Conhecimentos Especificos 30 4h30 2 Eliminatdrio e
Contabilidade e Controle Classificatério
Prova Discursiva-Estudo de Caso 4 1
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais 20 1
Analista Juridico em Conhecimentos Especificos 30 4h30 2 Eliminatério e
B02 Transito 4 Classificatério
Prova Discursiva-Estudo de Caso 1
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais 20 1
Analista de Gest3o em Conhecimentos Especificos 30 4h30 2 Eliminatdrio e
co3 Transito 4 Classificatério
Prova Discursiva-Estudo de Caso 1
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais 20 1
Analista de Tecnologia | Conhecimentos Especificos 30 4h30 2 Eliminatdrio e
D04 da Informacio Classificatério
Prova Discursiva-Estudo de Caso 4 1




Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais 20 1
L Conhecimentos Especificos 30 4h30 2 Eliminatério e
EO5 Educador de Transito Classificatério
Prova Discursiva-Estudo de Caso 4 1
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais 20 1
Conhecimentos Especificos 30 4h30 2 Eliminatdrio e
Tradutor Intérprete em Classificatorio
FO6 X P Prova Discursiva-Estudo de Caso 4 1
Libras
Prova Pratica 3 - 1 EI|m|r1?tor|Io.e
Classificatério
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais 20 1
Médico Perito de Conhecimentos Especificos 30 4h30 2 Eliminatdrio e
Go7 Transito Classificatério
Prova Discursiva-Estudo de Caso 4 1
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais 20 1
HO8 Psicélogo Perito em Conhecimentos Especificos 30 4h30 2 Eliminatério e
Trénsito Classificatério
Prova Discursiva-Estudo de Caso 4 1
Cargos de Nivel Médio:
Caodigo de
Opi‘ﬁo Cargo Prova e Duragdo Peso Carater
g Questao ¢
Assistente Prova Objetiva L
109 Administrativo de Conhecimentos Gerais 20 3h 1 EI|m|r1§tor!o.e
Transito Conhecimentos Especificos 30 2 Classificatorio
6.2 Para os todos os cargos, as Provas Objetivas, de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos, constardao de

6.3

6.4

7.1
7.11

7.1.2

7.2
7.2.1

7.2.2

questdes objetivas de miultipla escolha, com cinco alternativas cada uma e versarao sobre assuntos dos programas

constantes do Anexo Il deste Edital.

Com excegdo do cargo 109, Assistente Administrativo de Transito, a Prova Discursiva-Estudo de Caso serd aplicada
para todos os demais cargos no mesmo dia e horario das Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e
Conhecimentos Especificos.

Para o Cargo F06, Tradutor Intérprete em Libras, a Prova Pratica reger-se-a conforme disposto no Capitulo 10
deste Edital e sera aplicada em data posterior a data de aplicagdo das Provas Objetivas e Discursivas.

DA PRESTAGAO DAS PROVAS DA 12 FASE DO CONCURSO

As provas previstas no presente Edital realizar-se-do na cidade de Macapd/AP.

A aplicagdo das Provas Objetivas e Discursivas esta prevista para:

a) Para os cargos de Ensino Médio no dia 11/12/2022 — no periodo da MANHA.

b) Para os cargos do Ensino Superior no dia 11/12/2022 - no periodo da TARDE.

A Prova Pratica - para o cargo F06, Tradutor Intérprete em Libras estd prevista para o dia 26/03/2023 — no periodo
da MANHA.

A aplicagdo das provas nas datas previstas dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realizagdo.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos colégios localizados na
cidade indicada no item 7.1 deste Capitulo, a Fundagdo Carlos Chagas reserva-se o direito de aloca-los em cidades
proximas a determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo qualquer responsabilidade quanto ao transporte
e alojamento desses candidatos.

Havendo alteracdo da data prevista, as provas somente poderdo ocorrer em domingos ou feriados.

10
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7.10

A confirmacdo da data e as informac¢Oes sobre hordrios para a realizagdo das provas serdo divulgadas
oportunamente por meio de Edital de Convocagdo para Provas, a ser publicado no Diario Oficial do Estado do
Amapa e no site da Fundacdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e por meio de CartSes Informativos que
serdo encaminhados aos candidatos por e-mail. Para tanto, é fundamental que o enderego eletronico constante no
Formuldrio de Inscrigdo esteja completo e correto.

O candidato recebera Cartdo Informativo por e-mail (a ser enviado pela Fundagdo Carlos Chagas) no enderego
eletrénico informado no ato da inscri¢cdo. No referido Cartdo, serdo indicados a data, os hordrios e os locais de
realizacdo das provas, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manutencdo e atualizagdo de seu
endereco eletrdnico.

Ndo serdao encaminhados Cartdes Informativos de candidatos cujo endereco eletrénico informado no Formulario de
Inscrigdo esteja incompleto ou incorreto.

A Fundagdo Carlos Chagas e o Departamento Estadual de Transito do Amapa — DETRAN/AP n3o se responsabilizam
por informagdes de enderego incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens eletronicas causada
por endereco eletrénico incorreto ou por problemas no provedor de acesso do candidato tais como: caixa de
correio eletronico cheia, filtros anti-spam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica,
sendo aconselhavel sempre consultar o site da Fundagao Carlos Chagas para verificar as informagdes que lhe sdo
pertinentes.

A comunicagdo feita por intermédio de e-mail é meramente informativa. O candidato devera acompanhar no Diario
Oficial do Estado do Amapa e no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) a publicagdo do Edital
de Convocagao para Provas.

O envio de comunicac¢do pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer motivo ndo recebida,
nao desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de Convocagdo para Provas.

O candidato que ndo receber o Cartdo Informativo até o 32 (terceiro) dia que antecede a aplicagdo das provas ou
em havendo duvidas quanto ao local, data e horario de realizagdo das provas, deverd entrar em contato com o
Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de
segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), ou consultar o site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br).

Ao candidato sé sera permitida a realizacdo das provas na respectiva data, local e horario constantes no Edital de
Convocacdo para a realizagdo das respectivas Provas, no site da Fundagdo Carlos Chagas e no Cartdo Informativo.

Os eventuais erros de digitacdo verificados no Cartdo Informativo enviado ao candidato, ou erros observados nos
documentos impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto a nome, nimero de
documento de identidade, sexo, data de nascimento, endereco e ao critério de desempate, deverdo ser corrigidos
por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugdes constantes
da pagina do Concurso, até o terceiro dia Util apds a aplicagdo das Provas Obijetivas.

O link para correcdo de cadastro sera disponibilizado no primeiro dia util apds a aplicacdo da Prova Objetiva.

O candidato que ndo solicitar as corre¢des dos dados pessoais nos termos do item 7.6 deverad arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissdo.

N3o sera admitida troca de Opgao de Cargo.

Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade original,
impresso, que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelacGes Exteriores; Cédula de
Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que,
por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC
etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional de
Habilitacio em papel (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97), bem como, carteiras funcionais expedidas por
orgdo publico que, por lei federal, valham como identidade.

Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira
nacional de habilitagdo digital (modelo eletronico) ou qualquer outro documento em formato digital, carteira
nacional de habilitacdo sem foto, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgdo policial, expedido h3, no maximo 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formulario préprio.

A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo gere duvidas quanto a
fisionomia, a assinatura, a condi¢do de conservac¢do do documento e/ou a prépria identificacdo.

N3o havera segunda chamada ou repeticdo de prova.
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7.10.1

7.10.2

7.11

7.11.1

7.11.2

O candidato ndo poderd alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizacdo da prova como justificativa de sua
auséncia.

O nao comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizard desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminagdo do Concurso Publico.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial, dos
proprios candidatos — bem como sua autenticidade, serd solicitada aos candidatos, quando da aplicagdo das provas,
a transcricdo da frase contida nas instru¢Ges da capa do Caderno de Questdes para a Folha de Respostas, para
posterior exame grafotécnico.

Na impossibilidade, devidamente justificada, de transcrigdo da cépia manuscrita da frase, o candidato deverd apor
sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que recusar-se a transcrever a frase contida nas instrugdes da
capa do caderno de questdes.

7.11.2.1 A cépia manuscrita da frase e a assinatura do candidato em sua Folha de Respostas visam atender ao disposto no

7.12

7.12.1

7.12.2

7.12.3

7.13

7.14

7.15

7.15.1

7.16

7.16.1

7.16.2

7.17

7.18

7.19

7.20

7.21

7.21.1

7.21.2
7.22

item 13.4, Capitulo 13 deste Edital.

Para a Prova Objetiva, o unico documento valido para a corregdo da prova é a Folha de Respostas personalizada,
cujo preenchimento sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrucdes especificas contidas na capa do Caderno de Questdes personalizado.

Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca
podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade
do candidato.

Ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura,
ainda que legivel.

O candidato deverd comparecer ao local de realizagdo das provas munido de caneta esferografica de material
transparente (tinta preta ou azul), além da documentagdo indicada no item 7.9 deste Capitulo.

O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, somente com caneta
esferografica de material transparente e tinta preta ou azul.

O candidato, ao terminar a prova, entregard ao fiscal da sala o caderno de questdes e a Folha de Respostas
personalizada.

O candidato podera anotar suas respostas em meio autorizado pela Fundagdo Carlos Chagas, o qual sera informado
durante a aplicagdo das provas.

Salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento diferenciado para a realizagdo das provas, a Prova
Discursiva-Estudo de Caso devera ser feita pelo préprio candidato, a mao, em letra legivel, com caneta esferogrifica
de material transparente de tinta preta ou azul, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou participacdo de outras
pessoas.

No caso de auxilio para transcri¢cdo das provas sera designado um fiscal devidamente treinado para essa finalidade.
Somente quando devidamente autorizado, o candidato devera ditar todo o seu texto da Prova Discursiva-Estudo de
Caso ao fiscal, especificando oralmente, ou seja, soletrando a grafia das palavras e todos os sinais graficos de
pontuacgdo.

Durante a realizagdo das Provas, ndo serda permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os
candidatos, nem a utilizacdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

O candidato deverd conferir os seus dados pessoais impressos nas Folhas de Respostas, em especial seu nome,
numero de inscricdo e nimero do documento de identidade.

Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente nas Folhas e/ou nos Cadernos de Respostas das Provas
serdo de inteira responsabilidade do candidato.

Em hipdtese alguma havera substituicdo das Folhas e/ou dos Cadernos de Respostas das Provas por erro do
candidato.

Motivardo a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos
comunicados, as InstrucGes ao candidato ou as InstrugGes constantes da prova, bem como, o tratamento indevido e
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.

Por medida de seguranga, os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a observagao dos fiscais
de sala, durante a realizagdo das provas.

N3o sera permitida a utilizagdo de lapis, lapiseira, marca texto, régua ou borracha.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer toleréncia;

b) apresentar-se em local diferente daquele constante na convocacdo oficial;

c) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;
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7.23

7.23.1

7.24

7.25

7.25.1

7.26

7.26.1

7.26.2

7.27

7.28

7.28.1

7.29

7.30

d) ndo apresentar documento que bem o identifique, nos moldes do item 7.9 deste Edital;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f)  ausentar-se do local de provas antes de decorrida:

f.1) 2 (duas) horas do inicio da Prova para o cargo de Ensino Médio;

f.2) 3 (trés) horas do inicio da Prova para os cargos de Ensino Superior.

g) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro
meio, que ndo o autorizado pela Fundagdo Carlos Chagas no dia da aplicagdo das provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Respostas, Caderno de Questdes ou
outros materiais ndo permitidos;

i)  estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

j)  langar m3do de meios ilicitos para a execug¢do das provas;

k) ndo devolver integralmente o material recebido;

I)  for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagdo, impresso nao
permitido ou maquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagdo
(telefone celular, notebook, tablets, smartphones ou outros equipamentos similares), bem como protetores
auriculares e fones de ouvido;

n) entregar a Folha de Respostas da Prova Objetiva em branco;

o) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

O candidato ao ingressar no local de realizagdo das provas, devera manter desligado qualquer aparelho eletronico

gue esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibragado e silencioso.

Os aparelhos eletronicos deverdo ser desligados, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do

despertador caso esteja ativado, e acondicionados, no momento da identificagdo, em embalagem especifica a ser

fornecida pela Fundagdo Carlos Chagas exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada, permanecer
embaixo da mesa/carteira durante toda a aplicagdo da prova, sob pena de ser excluido. A embalagem devera
permanecer lacrada até a saida do candidato do prédio de aplicagao da prova.

Sera, também, excluido do Concurso, o candidato que estiver portando em seu bolso os aparelhos eletronicos

indicados nas alineas “I” e “m”, item 7.22 deste Capitulo, apds o procedimento estabelecido no item 7.23.1 deste

Capitulo.

Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares e

Oculos escuros, serdao acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdao permanecer até o

término da prova.

A Fundacdo Carlos Chagas e o Departamento Estadual de Transito do Amapa — DETRAN/AP n3o se responsabilizardo

por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos no local de realizagdo das

provas, nem por danos neles causados.

No dia da realiza¢do das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos

locais de prova indicados no Cartdo Informativo, a Fundagdo Carlos Chagas procedera a inclusdo do candidato,

desde que apresente o boleto bancario com comprovagao de pagamento, mediante preenchimento de formuldrio
especifico.

A inclusdo de que trata o item 7.26 serd realizada de forma condicional e serad analisada pela Fundagdo Carlos

Chagas, na fase do Julgamento da Prova Objetiva, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida inscrigdo.

Constatada a improcedéncia da inscricdo, essa sera automaticamente cancelada sem direito a reclamacdo,

independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

Por medida de seguranga do certame poderdo ser utilizados, a qualquer momento, detectores de metais nas salas

de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de prova.

Distribuidos os Cadernos de QuestGes aos candidatos e, na hipdtese de se verificarem falhas de impressdo, o

Coordenador do Colégio, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens onde
ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;

Se a ocorréncia verificar-se apds o inicio da prova, a Fundacgdo Carlos Chagas, estabelecera prazo para compensacgado

do tempo usado para regularizagao do caderno.

Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam acompanhar o tempo de

prova.

A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o lacre das caixas de provas

mediante termo formal e na presenca de 3 (trés) candidatos(as) nos locais de realizacdo das provas.
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7.31

7.32

7.33

7.34

7.35

7.35.1

8.1
8.2
8.3

8.4

8.5

8.6

8.7
8.8

Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo
policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e o candidato sera automaticamente
eliminado do Concurso.

Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo de
afastamento do candidato da sala de prova, excetuado o tempo despendido para a amamentagdo, nos termos da
Lei Estadual n? 2.088/2016.

Em nenhuma hipotese sera realizada qualquer prova fora do local, data e horério determinados.

Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o uUltimo candidato entregue a
prova.

Por razdes de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais adquiridos, ndo serdo fornecidos exemplares dos
Cadernos de Questdes aos candidatos ou a instituigdes de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento
do Concurso. O candidato devera consultar o Cronograma de Provas e Publicagdes (Anexo IV deste Edital), para
tomar conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para divulgacdo das questes da Prova Objetiva, dos gabaritos e/ou
dos resultados.

As questdes da Prova Objetiva ficardo disponiveis no site da Fundacdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br)
até o ultimo dia para interposicao de recursos referentes ao respectivo resultado.

DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBIJETIVAS

As provas Objetivas serdo estatisticamente avaliadas, de acordo com o desempenho do grupo a elas submetido.

Considera-se grupo, neste concurso, o total de candidatos presentes a cada uma das provas do respectivo Cargo.

Na avaliagdo de cada prova sera utilizado o escore padronizado, com média igual a 50 (cinquenta) e desvio padrdo

igual a 10 (dez).

Essa padronizagdo das notas de cada prova tem por finalidade avaliar o desempenho do candidato em relagdo aos

demais, permitindo que a posicdo relativa de cada candidato reflita sua classificagdo em cada prova. Na avaliagdo

das provas do Concurso:

a) é contado o total de acertos de cada candidato em cada prova;

b) sdo calculadas a média e o desvio padrdo dos acertos de todos os candidatos em cada prova e caso o desvio
padrao seja zero sera considerado valor 1 para o calculo da nota padronizada (NP);

c) é transformado o total de acertos de cada candidato em nota padronizada (NP); para isso calcula-se a diferenca
entre o total de acertos do candidato na prova (A) e a média de acertos do grupo da prova X divide-se essa
diferenca pelo desvio padrdo (o) do grupo da prova, multiplica-se o resultado por 10 (dez) e soma-se 50
(cinquenta), de acordo com a férmula:

A-X

NP = {[( > >x10]+50}xP
Onde:
NP = Nota Padronizada
A =Total de acertos do candidato na prova
X = Média de acertos do grupo na prova
o = Desvio padrao
P = Peso da prova

d) é multiplicada a nota padronizada do candidato em cada prova pelo respectivo peso (P);

e) sdo somadas as notas padronizadas (ja multiplicadas pelos pesos respectivos) de cada prova, obtendo-se, assim,
o total de pontos de cada candidato.

Para os cargos de Nivel Superior, as Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos

serdo de carater classificatorio e eliminatério, considerando-se habilitado o candidato que tenha obtido o total de

pontos, no somatdrio das notas padronizadas das provas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos,

igual ou superior a 150 (cento e cinquenta).

Para o cargo de Nivel Médio, 109, considerar-se-a habilitado o candidato que, simultaneamente:

a) obtiver pontuacdo igual ou superior a 150, de acordo com os critérios estabelecidos no Capitulo 8; e

b) estiver classificado até a 6002 (seiscentésima) posicdo, incluindo os candidatos empatados na 6002

(seiscentésima) posicdo.

Os candidatos ndo habilitados nas Provas Objetivas serdo excluidos do Concurso.

Da divulgacao dos Resultados constardo apenas os candidatos habilitados.
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9.2
9.3

9.3.1

9.3.2

9.4

9.5

9.6

9.7

9.8

9.9
9.10

DA PROVA DISCURSIVA-ESTUDO DE CASO

A Prova Discursiva-Estudo de Caso serd aplicada para todos os Cargos de Nivel Superior no mesmo dia e horario das
Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos, e somente serdo corrigidas as Provas
Discursivas-Estudos de Caso dos candidatos habilitados e mais bem classificados nas Provas Objetivas de
Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos, no limite estabelecido no quadro abaixo, mais os empates na
ultima posigcdo e todos os candidatos com deficiéncia habilitados no Concurso, na forma do Capitulo 8 deste Edital.

Cargo Classificagdo Geral
A01 ANALISTA DE CONTABILIDADE E CONTROLE 692 posigdo
B02 ANALISTA JURIDICO EM TRANSITO 722 posicdo
co3 ANALISTA DE GESTAO EM TRANSITO 1802 posicdo
D04 ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 692 posigio
EO5 EDUCADOR DE TRANSITO 722 posicdo
F06 TRADUTOR INTERPRETE EM LIBRAS 662 posicio
Go7 MEDICO PERITO DE TRANSITO 302 posigdo
HO8 PSICOLOGO PERITO EM TRANSITO 302 posicio

Os demais candidatos serdo automaticamente eliminados do Concurso.

A Prova Discursiva-Estudo de Caso constara de quatro questdes, para as quais o candidato deverd apresentar, por

escrito em Lingua Portuguesa, as respostas. O tema versara sobre conteudo pertinente a Conhecimentos

Especificos, conforme programa constante do Anexo Il deste Edital, adequados as atribuigdes, relacionadas no

Anexo ll, do Cargo para o qual o candidato se inscreveu.

As Prova Discursiva-Estudo de Caso avaliara o dominio dos temas abordados, consideradas a coesdo, a coeréncia e a

argumentacdo, a experiéncia prévia do candidato e a adequacgdo as atribui¢des do Cargo.

A grade de corregdo/mascara de critérios contendo a abordagem/requisitos de respostas definida pela Banca

Examinadora, as respostas apresentadas pelo candidato e a pontuagdo obtida pelo candidato serdo divulgadas por

ocasido da Vista da Prova Discursiva-Estudo de Caso.

Na Prova Discursiva-Estudo de Caso deverdo ser rigorosamente observados os limites minimos de 10 (dez) linhas e

maximo de 20 (vinte) linhas, sob pena de perda de pontos a serem atribuidos a Prova.

Na afericdo do critério de corregdo gramatical, por ocasido da avaliagdo do desempenho na Prova Discursiva-Estudo

de Caso a que se refere este Capitulo, deverdo os candidatos valer-se das normas ortograficas em vigor,

implementadas pelo Decreto Presidencial n2 6.583, de 29 de setembro de 2008, e alterado pelo Decreto n2 7.875,

de 27 de dezembro de 2012, que estabeleceu o Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa.

Sera atribuida nota ZERO a Prova Discursiva-Estudo de Caso nos seguintes casos:

a) for assinada fora do local apropriado;

b) apresentar, no Caderno de Resposta Definitiva, qualquer tipo de sinal que, de alguma forma, possibilite a
identificacdo do candidato (por exemplo: assinatura, tragos, desenhos, rabiscos etc.);

c) apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (desenhos, nimeros e palavras soltas ou em versos) ou
qualquer fragmento do texto escrito fora do local apropriado;

d) for escrita a lapis, em parte ou na totalidade;

e) estiver em branco;

f) apresentar abordagem insuficiente ou incorreta do conteudo solicitado;

g) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

h) fugir a modalidade de texto solicitada e/ou a questdo pratica proposta;

i) deixar de atender aos requisitos definidos na grade corre¢cdo/mascara de critérios pela Banca Examinadora.

A folha para rascunho no Caderno de Provas é de preenchimento facultativo. Em hipdtese alguma o rascunho

elaborado pelo candidato serd considerado na corre¢do da Prova Discursiva-Estudo de Caso pela Banca

Examinadora.

A Prova Discursiva-Estudo de Caso tera carater eliminatdrio e classificatério. Cada uma das questdes serd avaliada

na escala de 0 (zero) a 25 (vinte e cinco) pontos, considerando-se habilitado o candidato que tiver obtido, na soma

das notas das quatro questdes, pontuacdo igual ou superior a 50 (cinquenta).

O candidato ndo habilitado na Prova Discursiva-Estudo de Caso sera excluido do Concurso.

Da publica¢do do resultado constardo apenas os candidatos habilitados.
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10.1
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11.
11.1

11.2

11.3

DA PROVA PRATICA PARA O CARGO F06, TRADUTOR INTERPRETE EM LIBRAS

A Prova Prética para o cargo F06, Tradutor Intérprete em Libras, sera realizada na cidade de Macapa/AP, em data,

horario e local a serem posteriormente divulgados por meio de Edital de Convocagado Especifico.

Para a Prova Pratica, serdo convocados os candidatos habilitados e mais bem classificados nas Provas Objetivas e

Discursiva, conforme Capitulos 8 e 9 deste Edital, até a 302 (trigésima) posi¢cdo, mais os empates na ultima posi¢ao

de classificagcdo e todos os candidatos com deficiéncia, inscritos em conformidade com o Capitulo 5 e habilitados

conforme o Capitulo 8 e 9 deste Edital.

Para fins de convocagdo para a Prova Prdtica serad utilizada a soma das notas ponderadas da Prova Objetiva

(Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos) e da nota ponderada da Prova Discursiva-Estudo de caso.

A Prova Pratica destina-se a avaliar a proficiéncia dos candidatos atinente as respectivas atribuicdes dos cargos

(conforme Anexo Il).

Ndo serd permitida a utilizacdo de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de

comunicagdo (telefone celular, notebook, tablets, smartphones ou outros equipamentos similares), bem como

protetores auriculares e fones de ouvido, particulares dos candidatos.

A Prova Prética podera ser gravada em video, exclusivamente pela Fundagdo Carlos Chagas. E vedada a gravagdo

por quaisquer outros meios/pessoas nio autorizados pela FCC para tal fim. Ndo serd fornecida, em hipdtese alguma,

cépia e/ou transcrigdo da gravagdo.

No local de Provas serd admitida somente a entrada de candidatos convocados, nos seus respectivos horarios,

vedada a entrada e presenca de estranhos ao concurso publico, seja qual for o motivo alegado.

A Prova Pratica para o cargo F06, Tradutor Intérprete em Libras, sera composta de trés tarefas consecutivas:

I. Resposta, em Lingua Portuguesa, a partir de video em Libras — com base na exibicdo, em monitor de
computador ou tela de projecdo, de video em Libras, o candidato respondera a perguntas por escrito em Lingua
Portuguesa. Esta tarefa valerd 15 pontos;

Il. Interpretagdo em Libras a partir de texto escrito em Lingua Portuguesa — o candidato devera responder em
Libras ao questionamento proposto por escrito em Lingua Portuguesa. Esta tarefa serd filmada e valera 15
pontos.

lll. Interpretagdo Simultdnea em Libras — o candidato devera interpretar simultaneamente em Libras um video com
som e legendas. Esta tarefa sera filmada e valera 20 pontos.

A Prova Pratica, de carater eliminatério e classificatério, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 50,00 (cinquenta)

pontos, considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver nota igual ou superior a 25,00 (vinte e cinco).

O candidato ndo habilitado sera excluido do concurso.

Sera considerado nao habilitado na Prova Prdtica e, consequentemente, eliminado do Concurso Publico, nesta

etapa, o candidato que:

a) deixar de comparecer ao local, data e horario previstos para a aplicagdo da Prova Pratica Técnica;

b) nao realizar alguma das tarefas praticas propostas;

c) ndo obtiver pontua¢do minima suficiente, conforme item 10.9.

Na Prova Prética, a grade de corre¢do/mascara de critérios contendo a abordagem e requisitos de respostas

definidos pela Banca Examinadora e a pontuagdo obtida pelo candidato serdo divulgados por ocasido da Vista da

Prova Pratica.

Ndo havera repeticdo da Prova Prdtica, exceto nos casos em que a ocorréncia de fatores de ordem técnica (tais

como: queda de energia elétrica, falhas que provoquem a interrup¢do do funcionamento dos

equipamentos/ferramentais, dentre outros fatores de ordem similar e da mesma magnitude), ndo provocados pelo
candidato, tenham prejudicado o andamento da aplicagdo da Prova Pratica, a critério da Banca Examinadora.

Ao terminar a prova o candidato devera, imediatamente, retirar-se do local de realizagdo da prova.

Da divulgagdo dos resultados constarao apenas os candidatos habilitados.

Demais informagdes da Prova Pratica, referentes aos critérios de corre¢do e pontuagao de cada quesito constarao

do Edital de Convocagao Especifico.

DA CLASSIFICACAO FINAL DA 12 FASE DO CONCURSO

Para o cargo de Nivel Superior F06, Tradutor Intérprete em Libras, a nota final dos candidatos habilitados sera igual
ao total de pontos obtidos nas Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos mais a
nota obtida na Prova Discursiva-Estudo de Caso, acrescida da nota obtida na prova Pratica para Libras, obedecidos
os critérios estabelecidos nos Capitulos 8, 9 e 10 deste Edital.

Para os demais cargos de Nivel Superior, a nota final dos candidatos habilitados sera igual ao total de pontos obtidos
nas Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos mais a nota obtida na Prova
Discursiva-Estudo de Caso, obedecidos os critérios estabelecidos nos Capitulos 8 e 9 deste Edital.

Para o cargo de Nivel Médio, 109, considerar-se-a habilitado o candidato que, simultaneamente:
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a) obtiver pontuacdo igual ou superior a 150, de acordo com os critérios estabelecidos no Capitulo 8; e

b) estiver classificado até a 6002 (seiscentésima) posicdo, incluindo os candidatos empatados na 6002

(seiscentésima) posicdo.

Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota final, por Cargo em lista de

classificagao.

Para os Cargos de Nivel Superior, obedecidos os critérios estabelecidos nos Capitulos 8, 9 e 10 deste Edital, na

hipdtese de igualdade de nota final, tera preferéncia, para fins de desempate, sucessivamente, o candidato que

tiver:

idade igual ou superior a 60 anos, completados até a data de corre¢do de cadastro, conforme o item 7.6, deste

Edital, nos termos do paragrafo Unico do art. 27 da Lei n2 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

maior nota padronizada ponderada na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;

maior nota na Prova Discursiva-Estudo de Caso;

maior numero de acertos na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais;

maior idade;

exercicio efetivo da fung¢do de jurado, nos termos do artigo 440 do Cddigo de Processo Penal, no periodo

compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei n2 11.689, de 09 de junho de 2008 e a data de término das

inscricdes para este concurso.

Para o Cargo 109, Assistente Administrativo de Transito, obedecidos os critérios estabelecidos no Capitulo 8 deste

Edital, na hipdtese de igualdade de nota final, tera preferéncia, para fins de desempate, sucessivamente, o

candidato que tiver:

idade igual ou superior a 60 anos, completados até a data de corre¢do de cadastro, conforme o item 7.6, deste

Edital, nos termos do paragrafo tnico do art. 27 da Lei n2 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

maior nota padronizada ponderada na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;

maior numero de acertos na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais;

maior idade;

exercicio efetivo da fung¢do de jurado, nos termos do artigo 440 do Cddigo de Processo Penal, no periodo

compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei n2 11.689, de 09 de junho de 2008 e a data de término das

inscricdes para este concurso.

O resultado final do concurso serd divulgado por meio de duas listas, a saber:

a) a primeira lista contendo a classificacdo geral por Cargo, de todos os candidatos habilitados, incluindo os
inscritos como pessoas com deficiéncia, observado o disposto no Capitulo 5, caso tenham obtido
pontuacdo/classificagdo para tanto; e

b) a segunda lista contendo exclusivamente a classificagdo dos candidatos habilitados inscritos, por Cargo, como
pessoas com deficiéncia.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, as remanescentes serdo

aproveitadas pelos demais candidatos, observada rigorosamente a ordem de classificagdo geral.

Os candidatos aprovados serdo convocados obedecendo a ordem classificatéria por Cargo.

Os demais candidatos serdo excluidos do concurso.

DOS RECURSOS DA 12 FASE DO CONCURSO

Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do Requerimento de Isencdo do valor da inscrigao;

b) ao indeferimento da condi¢do de candidato com deficiéncia e/ou solicitacdo especial;

c) aaplicagdo das provas;

d) as questdes das provas e gabaritos preliminares;

e) ao resultado das provas.

O candidato podera interpor recurso, sem efeito suspensivo, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados apds a
ocorréncia do evento que |lhes der causa, tendo como termo inicial o 12 dia util subsequente a data do evento a ser
recorrido.

Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.

Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

Ndo serdo reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que ndo o estipulado no item 12.5 deste
Capitulo.

Os questionamentos referentes as alineas do item 12.1 deste Capitulo deverdo ser realizados, exclusivamente, por
meio de recurso, no prazo estipulado no item 12.2 deste Capitulo.

Para interpor recurso, o candidato deverd necessariamente preencher o campo “Fundamentacdo”. A
fundamentacgdo constitui pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo o candidato ser claro, consistente
e objetivo no seu pleito.
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Em caso de impugnar mais de uma questdo da prova, o candidato deve expor seu pedido e respectivas razdes para
cada questdo recorrida.

Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, no site da Fundag¢do Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugdes constantes na pdagina do concurso publico.

Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instrugGes contidas neste Edital e no
site da Fundagdo Carlos Chagas.

A Fundagdo Carlos Chagas e o Departamento Estadual de Transito do Amapa — DETRAN/AP n3o se responsabilizam
por recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

Ndo serdo aceitos recursos interpostos por e-mail ou outro meio que ndo seja o especificado neste Edital.

Sera concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a todos os candidatos que realizaram prova, no
periodo recursal referente ao resultado preliminar das Provas.

Sera concedida vista da Prova Discursiva-Estudo de Caso a todos os candidatos que tiveram as respectivas provas
corrigidas, conforme Capitulo 9 deste Edital, no periodo recursal referente ao resultado preliminar das provas.

A vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva e da Prova Discursiva — Estudo de Caso sera realizada no site da
Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), em data e horario a serem oportunamente divulgados. As
instrucGes para a vista das folhas de respostas das respectivas provas estarao disponiveis no site da Fundagao Carlos
Chagas.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razado pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos, e as provas serdo corrigidas de
acordo com o gabarito oficial definitivo.

Na Prova Obijetiva, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos
os candidatos presentes a prova, independentemente de formulagdo de recurso.

No que se refere a Prova Discursiva, a pontuacdo e/ou classificagdo apresentada nos resultados preliminares
poderdo sofrer alteragdes em fung¢do do julgamento de recursos interpostos, podendo haver exclusdo ou inclusdo
de candidatos.

Na ocorréncia do disposto nos itens 12.11, 12.12 e 12.13 deste Capitulo e/ou em caso de provimento de recurso,
podera ocorrer a classificagdo/desclassificacdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a
prova.

Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagGes contidas neste Capitulo;

c) cuja fundamentacgdo nao corresponda a questdo recorrida;

d) sem fundamentacdo e/ou com fundamentac&o inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

e) encaminhados por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais online”.

No espago reservado as razdes do recurso fica VEDADA QUALQUER IDENTIFICACAO (nome do candidato ou
qualquer outro meio que o identifique), sob pena de ndo conhecimento do recurso.

Admitir-se-a um unico recurso por candidato para cada evento referido no item 12.1 deste Capitulo, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

As respostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serao levadas ao conhecimento de todos os
candidatos inscritos no concurso por meio do site da Fundacgdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), sem
qualquer carater didatico, mas informativo acerca da motivagdo, e ficardo disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias a
contar da data de sua divulgagao.

O candidato que ndo interpuser recurso no prazo estipulado conforme este Capitulo sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

DA ETAPA - EXAME DOCUMENTAL

Os candidatos aprovados no concurso serdo convocados, por Edital, para comparecerem a Etapa — Exame

Documental, de carater eliminatdrio, munidos de 02 (duas) fotos 3x4 e dos seguintes documentos:

a) para os candidatos aos cargos de nivel superior: Certificado/Diploma de conclusdo do ensino superior ou
equivalente, devidamente registrado, original e cépia, expedido por érgdo competente. Caso o candidato ndo
possua o certificado de conclusdo ou equivalente, serdo aceitas DeclaragGes que atestem ser o candidato
aluno do respectivo nivel de ensino, sendo obrigatdria a apresentacdo do certificado de conclusdo ou
equivalente no ato da posse;

b) para os candidatos ao cargo de nivel médio: Certificado de conclusdo do ensino médio ou equivalente,
devidamente registrado, original e cépia, expedido por 6rgdo competente. Caso o candidato ndo possua o
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certificado de conclusdo ou equivalente, serdo aceitas Declara¢Ges que atestem ser o candidato aluno do
respectivo nivel de ensino, sendo obrigatéria a apresentacao do certificado de conclusdo ou equivalente no ato
da posse;

c) Documento de identificagdo com foto, original e copia;

d) Titulo de Eleitor e comprovante da ultima eleicdo ou certiddo de quitagdo eleitoral expedida pela Justica
Eleitoral, original e copia;

e) Documento militar, se do sexo masculino, original e cépia;

f)  CPF e comprovante de regularidade, original e cdpia;

g) Declaragdo de vinculo empregaticio com a Unido, Estados e Municipios;

h) Comprovante de residéncia atualizado (energia elétrica, dgua, internet ou de telefonia) no préprio nome, em
nome dos pais, declaragdo de residéncia ou declaragdao reconhecida de cedéncia de moradia, acolhida ou
mesmo copia do contrato de locagdo, original e cépia;

i)  Certidoes negativas de antecedentes criminais (original), expedida: pela Justica Estadual e Federal do Estado
do Amap3a, bem como pela Justica Estadual e Federal do(s) Estado(s) onde o candidato tenha residido nos
ultimos 05(cinco) anos.

j) Comprovante de inscri¢do no PIS, PASEP ou NIT, original e cdpia.

Ndo serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

O candidato comparecendo e apresentando a documentagdo conforme exigida serd considerado apto, indicado,

portanto, para continuidade nas demais fases do Concurso. De outro modo, sendo considerado inapto ou ausente, o

candidato sera eliminado do concurso, ndo prosseguindo na fase subsequente.

Ao Departamento Estadual de Transito do Amapa — DETRAN/AP, no momento do recebimento dos documentos,

afixara foto 3x4 do candidato no Cartdo de Autenticagdo e, na sequéncia, coletara a sua assinatura e a transcrigdo

de frase, para posterior remessa a Fundagdo Carlos Chagas, que emitira um laudo técnico informando se o

candidato é a mesma pessoa que realizou as provas do Concurso.

Sera considerado inapto no exame documental o candidato que deixar de apresentar qualquer documentagdo

exigida nesta fase, com exce¢do do certificado de ensino médio e superior ou equivalente, que podera ser

apresentado até a data da posse.

Sera oportunizada a interposicdo de recurso ao candidato Inapto na Fase de Exame documental no prazo até 02

(dois) dias uteis apds a publicagdo do resultado preliminar.

A falta de comprovacgdo de qualquer dos requisitos para investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade

ideoldgica em prova documental acarretard o cancelamento da inscricdao do candidato, sua eliminagdo do respectivo

Concurso Publico e anulagdo de todos os atos com respeito a ele praticados pelo Departamento Estadual de

Transito do Amapa — DETRAN/AP, ainda que ja tenha sido publicado o edital de homologacdo do resultado final,

sem prejuizo das san¢des legais cabiveis.

DA ETAPA — EXAME DE SAUDE

Serdo convocados para a Etapa — Exame de Saude, de carater eliminatério, os candidatos aptos na Etapa — Exame
Documental.

Os candidatos serdo submetidos a Junta Médica Pericial do Estado, onde serda avaliada a sua condi¢do de saude com
o objetivo de verificar as condi¢Ges médicas e constituicdo fisica do candidato para desempenho das tarefas
inerentes ao cargo pleiteado.

Ao se apresentar para o Exame de Saude o candidato devera obrigatoriamente dispor dos exames a serem
solicitados oportunamente em edital especifico da etapa.

Em razdo do resultado do Exame de Saude, o candidato serad julgado Apto ou Inapto. De outro modo, sendo
considerado inapto ou ausente, o candidato sera eliminado do concurso, ndo prosseguindo na fase subsequente.
ApOds a publicagdo do resultado preliminar da fase de exame de saude, ao candidato Inapto sera oportunizado o
prazo de até 02 (dois) dias Uteis para a interposi¢do de recurso.

DA ETAPA - CURSO DE CAPACITACAO

Os candidatos aptos na Etapa — Exame de Saude serdo convocados para a matricula no Curso de Capacitagdo.

Sera de responsabilidade do Departamento Estadual de Transito do Amapa — DETRAN/AP a realiza¢cdo do Curso de
Capacitagao.

Os candidatos matriculados e frequentando o curso de capacitagdo receberdo, a titulo de auxilio financeiro, o
correspondente a 50% (cinquenta por cento) do vencimento inicial do cargo.

Sera eliminado, o candidato que obtiver frequéncia académica inferior a 80% da carga horaria ou média final
inferior a 70% (setenta por cento), por disciplina.

Os candidatos que ndo lograrem aproveitamento no Curso de Capacitacdo serdo eliminados do concurso.
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DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrugcées e aceitacdo das condi¢des do Concurso,

tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como, em eventuais

aditamentos e instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar

desconhecimento.

A legislagdo com vigéncia apos a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteragdes em dispositivos

constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

Todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas, serdo realizados com duas casas

decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologacgdo do resultado da

primeira fase do concurso, podendo ser prorrogado, por igual periodo, a critério do Departamento Estadual de

Tréansito do Amapa — DETRAN/AP.

O resultado final do concurso, apés decididos todos os recursos interpostos, serd homologado pelo Departamento

Estadual de Transito do Amapda — DETRAN/AP.

Os atos relativos ao presente Concurso (editais, convocagGes, avisos e resultados), até a sua primeira fase, serdo

publicados no site do Departamento Estadual de Transito do Amapd — DETRAN/AP (www.detran.ap.gov.br) e no

Diario Oficial do Estado do Amapd e serdo divulgados nos sites da Fundagdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br). As demais etapas do Concurso Publico serdo publicadas, exclusivamente, no site do

Departamento Estadual de Transito do Amapd — DETRAN/AP (www.detran.ap.gov.br) e no Didrio Oficial do Estado

do Amapa.

Ficardo disponiveis os boletins de desempenho do candidato para consulta dos resultados da 12 Fase do Concurso,

por meio do CPF e do numero de inscricdo do candidato, no endereco eletrénico da Fundagcdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br) na data em que o Edital de resultado for publicado no Didrio Oficial do Estado do

Amapa.

O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico é de

responsabilidade exclusiva do candidato. Ndo serdo prestadas por telefone informagdes relativas ao resultado do

Concurso Publico.

Ndo serdo fornecidos atestados, declarac¢ses, certificados ou certiddes relativos a habilitacdo, classificagdo ou nota

de candidatos(as), valendo para tal fim o boletim de desempenho disponivel no endereco eletrénico da Fundagdo

Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), conforme item 16.7 deste Capitulo, e a publicacdo do resultado final e

homologagdo no Didrio Oficial do Estado do Amapa.

Em caso de alteracdo/correcdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, sexo, data de

nascimento etc.) constantes no Formuldrio de Inscri¢do, o candidato devera:

Efetuar a atualizacdo dos dados pessoais até o terceiro dia Gtil apds a aplicagdo da Prova Objetiva, conforme

estabelecido no item 7.6 do Capitulo 7 deste Edital, por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br).

ApOds o prazo estabelecido no item 16.10.1 até a divulgacdo do resultado final, o candidato deverd encaminhar a

solicitacdo de atualizagdo dos dados pessoais (enderego, telefone e e-mail), juntamente com a cépia do Documento

de Identidade e o comprovante de endereco atualizado, se for o caso, para o Servigo de Atendimento ao Candidato -

SAC da Fundagdo Carlos Chagas por meio do e-mail: sac@fcc.org.br.

Ap0s a divulgacdo do resultado final do Concurso, o candidato deverd protocolar junto ao Departamento Estadual

de Transito do Amapa — DETRAN/AP a atualizagdo dos dados pessoais, mediante declaracdo assinada e datada a ser

enviada eletronicamente para o e-mail protocoloconcurso@detran.ap.gov.br, contendo a identificagdo completa do

candidato contendo a referéncia “Atualizacdo de Dados Cadastrais do Concurso Publico DETRAN/AP”.

As alteragGes nos dados pessoais quanto ao critério de desempate estabelecido no Capitulo 11 deste Edital,

somente serdo consideradas quando solicitadas no prazo estabelecido no item 16.10.1 deste Capitulo, por fazer

parte do critério de desempate dos candidatos.

E responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletronico) e telefone atualizados, até que se

expire o prazo de validade do Concurso, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for nomeado,

perder o prazo para tomar posse, caso ndo seja localizado.

Departamento Estadual de Transito do Amapa — DETRAN/AP e a Fundac&o Carlos Chagas ndo se responsabilizam por

eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) enderego eletronico errado ou ndo atualizado;

b) enderego residencial errado ou nao atualizado;

c¢) enderego de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas ou decorrentes de informacdo errénea de endereco
por parte do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

20


http://www.detran.ap.gov.br/
http://www.concursosfcc.com.br/
http://www.detran.ap.gov.br/
mailto:sac@fcc.org.br

16.13

16.13.1

16.14

16.15

16.16

16.17

16.18

16.19

16.20

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢cdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacdo do candidato, em todos
os atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omissdo, declaracdo falsa ou diversa da que devia ser
escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagao.

Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 16.13 deste Capitulo, o candidato estard sujeito a
responder por Falsidade Ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cddigo Penal.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagGes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para as Provas
correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso e a sua apresentagao para posse e exercicio correrdao
as expensas do préprio candidato.

Sera eliminado do concurso o candidato que deixar de comparecer a qualquer uma das fases previstas no Capitulo 1
deste Edital, independentemente da causa ou motivo.

O Departamento Estadual de Transito do Amapda — DETRAN/AP e a Fundagdo Carlos Chagas ndo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso.

O ndo atendimento pelo candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo, implicara sua
eliminagdo do Concurso Publico.

Eventuais restricdes decorrentes de questdes sanitarias, a exemplo, da pandemia COVID-19, serdo definidas em
Edital com base na legislagdo vigente, podendo resultar em altera¢des no cronograma de atividades (Anexo IV deste
Edital), bem como, nas regras de cada fase.

As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em carater
irrecorrivel, pelo Departamento Estadual de Transito do Amapa — DETRAN/AP e pela Fundagdo Carlos Chagas, no
que a cada um couber.
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ANEXO |

REQUERIMENTO DE ISENCAO DO VALOR DA INSCRIGAO EM CONCURSO PUBLICO
PARA CANDIDATOS RECONHECIDAMENTE POBRES, NA FORMA DA LEI

O candidato, abaixo identificado, tendo em vista o disposto na Lei Estadual n° 948, de 15 de dezembro de 2005, requer que
Ihe seja concedida a isencdo do pagamento do valor de inscrigdo no Concurso Publico para provimento de cargos de nivel
médio e superior e formacgdo de cadastro reserva, de acordo com o estabelecido no Edital de Abertura de Inscrigdes.

Nome do candidato:

CPF do candidato:

Quantidade de pessoas que residem com o candidato:

DADOS SOCIOECONOMICOS DA FAMILIA
(os dados do candidato também deverdo ser incluidos nessa lista)

Nome Fonte Pagadora Parentesco Rendimento Mensal

Parentesco: Indicar o préprio candidato(, o cdnjuge, pai, mae, avo, avo, tios, irmdos, filhos, netos, etc.

O candidato declara, sob as penas da lei e da perda dos direitos decorrentes da sua inscri¢do, sua condi¢do de pobre e
serem verdadeiras as informacgdes, os dados e os documentos apresentados, conforme estabelecido no Edital.

O candidato devera encaminhar via internet os comprovantes de acordo com a seguinte documentacgdo:

a) Declaragdo de sua condigdo e de renda mensal familiar per capita igual a meio saldrio minimo oficial ou renda
familiar mensal que nao ultrapasse trés salarios minimos, indicando os nomes e grau de parentesco dos integrantes
da familia, bem como, os rendimentos individuais recebidos por todos, constantes neste Anexo |.

A renda de todos os integrantes da familia, inclusive do proprio candidato informada na declaracdo, devera ser
comprovada por intermédio da apresenta¢do de um dos seguintes documentos:

a) Ostrabalhadores que estejam regularmente empregados deverdo enviar a cdpia do ultimo contracheque.

b) Os trabalhadores ambulantes, prestadores de servigos e os que exergam qualquer tipo de atividade autonoma, desde
que ndo cumulada com outra atividade cuja remunerag¢do, somada, ndo ultrapasse 3 (trés) salarios minimos, deverdo
fazer prova de sua renda mensal, através de declaragdo de renda expedida por contador devidamente registrado no
seu orgdo de classe.

c) Os trabalhadores que se encontram desempregados deverdo enviar cépia das paginas da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) - que contenham fotografia, identificacdo e pagina com anotagdes do ultimo contrato e da
primeira pagina subsequente em branco, ou ndo tendo, enviar declaracdo de préprio punho de que estd
desempregado, ndo exerce atividade como auténomo, ndo participa de sociedade profissional e que a sua situagao
econdmica ndo lhe permite arcar com o valor da inscricdo, sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia,
respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor das afirmativas de tal situagdo.

O candidato prontifica-se a fornecer outros documentos comprobatdrios, sempre que solicitados pela Comissdo de
Concurso Publico.

Local e Data: , de de 2022.

Assinatura do candidato
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ANEXO Il
ATRIBUICAO DOS CARGOS

AO01 - ANALISTA DE CONTABILIDADE E CONTROLE

a)
b)
c)
d)

e)
f)
g)

h)

i)
j)

k)

1)

m

-

n)
o)
p)
qa)

Exame e auditoria da arrecadacdo e do recolhimento da receita tributaria e ndo tributaria da autarquia, bem
como das receitas provenientes das atividades especificas do 6rgdo executivo de transito;

Verificacdo da exatiddo das contas e a execugdo do orgamento e das finangas da autarquia;

Orientagao, supervisao e exercicio das atividades relacionadas a Contabilidade Publica;

Coordenagdo das atividades de modernizagdo e informatizagdo da administracdo orcamentdria e financeira da
autarquia;

Conciliagdo do registro das despesas e receitas orgamentadrias e extraorcamentarias da autarquia;

Conciliagdo das contas or¢camentarias, financeiras e patrimoniais a autarquia;

Elaboragdo dos demonstrativos contabeis exigidos pela Lei n? 4.320, de 17 de marco de 1964 e pela Lei
Complementar n 2 101, de 4 de maio de 2000;

Realizacdo de auditorias contabeis, administrativas, financeiras, orcamentarias, operacionais e patrimoniais, no
ambito da autarquia;

Fiscalizagdo da receita e da despesa publica, em todas as suas fases;

Elaboragdo de estudo de avaliagdo de risco, para as diversas areas operacionais eadministrativas, para a adogao
de instrumentos de corregdo e transparéncia;

Exame da regularidade da execucdo de contratos, convénios, acordos e ajustese de outros atos de que resulte o
surgimento ou a extingdo de direitos e obrigacGes para a autarquia;

Fiscalizagdao da guarda e a aplicagdo de dinheiro, valores e outros bens daautarquia;

Elaboragdo dos relatdrios e pareceres dos exames, das avaliagdes, das analises edas fiscalizagdes realizadas na
atividade de controle interno;

Controle das receitas e despesas, bem como dos resultados de contas de gestao;

Gestdo do planejamento, execugdo e controle da administracdo contabil da autarquia;

Instruir processos e subsidiar informag¢des e suporte ao controle externo;

Execucdo de outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

B02 - ANALISTA JURIDICO EM TRANSITO

a)
b)
c)

d)
e)

f)

g)

Instrucdo processual e promogao de subsidios a PGE para representagdo da autarquia em juizo;

Consulta juridica sobre matérias envolvendo servidores, seus direitos e obrigacdes;

Consulta juridica sobre materiais de cunho operacionais como regulacdo deveiculos, condutores e infragdes,
credenciamento e leildes;

Manifestacdo sobre edi¢do de normas internas e atos normativos para a operacionaliza¢do da autarquia;
Assessoramento juridico tratando de matéria tributaria referente as taxas de servigcose poder de policia;
Assessoramento preliminar ao Diretor-Presidente no que diz respeito ao fiel cumprimento da legislacao de
transito vigente;

Execucdo de outras atividades correlatas que Ihe sejam atribuidas.

CO03 - ANALISTA DE GESTAO EM TRANSITO

a)

b)
c)
d)

e)

f)

Estudo, pesquisa, andlise, interpretacdo e aplicacdo da legislacdo de licitagGes e contratos administrativos, de
pessoal, encargos sociais e previdenciarios e legislacdode transito visando a gestao eficiente e transparente dos
bens e servigos publicos;

Supervisdo, coordenagdo e execug¢ao dos trabalhos referentes a elaboragdo, acompanhamento do Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes orcamentarias, LeiOrcamentdria Anual e revisdo do orgamento;

Gestdo de recursos humanos, incluindo a politica de admissdo, remuneragdo, controle da movimentacéo,
capacitacdo e desenvolvimento de servidores da autarquia;

Gestdo de bens patrimoniais, mdéveis, imdveis e semovente, incluindo o registro, controle e execugdo da politica
de aquisi¢cGes e suprimentos de material e servigos para a administracdo da autarquia;

Gestdo das politicas voltadas para a execu¢dao e acompanhamento de servigos e atividades gerais nas areas de
transporte, almoxarifado, protocolo, arquivamento processual, manutengdo e limpeza predial e de
equipamentos, seguranca patrimonial,servigos de acessibilidade e de comunica¢dao administrativa;

Gestdo de convénios e contratos governamentais, incluindo a elaboragcdo, o monitoramento e a prestacdo de
contas;
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g)
h)

i)
j)

k)

Desenvolvimento de atividades de elaboracdo, implantacdo e avaliagdo de estruturas organizacionais, analise e
redesenho de processos e aplicacdo de métodose ferramentas para a melhoria da gestao publica;

Gestdo, envolvendo o planejamento, execu¢do e monitoramento, da administracdo orcamentaria, financeira e
patrimonial;

Gestdo, envolvendo o planejamento, execugdao e monitoramento, das atividades operacionais;

Elaboragdo de atividades de estatistica, pesquisa, andlise socioecondmica e construgdo de indicadores para o
plano plurianual, o planejamento estratégico e a gestdo operacional da autarquia;

Gestdo de aplicagdo tecnoldgica, envolvendo o tratamento de dados e informacgdes, nos diversos sistemas de
gestdo patrimonial, financeira e orgamentaria utilizados na autarquia;

Gestdo de aplicagdo tecnoldgica, envolvendo o tratamento de dados e informagdes, nos diversos sistemas de
gestdo de processos e servigos operacionais do érgao executivo de transito, com énfase na regulacado de veiculos,
condutores e infragdes;

Gestdo e fiscalizagdo de contratos;

Participagdo, como membro, em processo administrativo disciplinar;

Desempenho de outras atividades correlatas.

D04 - ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)

i

k)
)

Desenvolvimento de sistemas informatizados a partir do conhecimento das regras de negdcio, requisitos e
funcionalidades;

Definicdo de alternativas fisicas de implantacdo e de arquitetura de sistemas, selecdo de ferramentas de
desenvolvimento e modelagem de dados;

Especificacdo de programas e codificagdo de aplicativos;

Definicao de infraestrutura de hardware, software e rede;

Administracdo de ambientes informatizados;

Prestagao de suporte técnico e treinamento ao usuario;

Elaboragdo de documentagdo para ambientes informatizados;

Estabelecimento de padrdes para ambientes informatizados;

Pesquisa de tecnologias em informatica e oferecimento de solugdes para ambientesinformatizados;
Coordenacao de projetos em ambientes informatizados;

Gestdo do ambiente deseguranca da informacgao;

Gestdo de contratos de bens e servigos da areatecnoldgica;

m) Desempenho de outras atividades correlatas.

EO5 - EDUCADOR DE TRANSITO

a)

b)
c)

d)
e)
f)

Gestdo, envolvendo o planejamento, execuc¢do e controle da politica pedagdgica, voltada a educagdo para o
transito;

Participagdo, como instrutor, em cursos e atividades educativas promovidas pela autarquia;

Avaliacao e fiscalizagao das atividades dos centros de formagao de condutores e demais entidades controladas
pela autarquia que promovam cursos de capacitacdo ede especializagao;

Elaboracdo e participacdo em campanhas educativas promovidas no ambito do Sistema Nacional de Transito;
Promocdo de desenvolvimento e capacitacdo de pessoas no ambito da autarquia;

Execucdo de outras atividades correlatas que Ihe sejam atribuidas.

FO6 — TRADUTOR INTERPRETE EM LIBRAS

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)

Realizagdo da comunicagdo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e surdos-cegos, surdos-cegos e
ouvintes, por meio da Libras para a lingua oral e vice-versa;

Interpretacdo, em Lingua Brasileira de Sinais - Lingua Portuguesa, nas atividades didatico-pedagdgicas e em
campanhas educativas promovidas pela autarquia;

Atendimento e orientagdo aos usuarios surdos quanto as demandas de processos operacionais e
administrativos da autarquia;

Participacdo como instrutora e examinadora em atividades com participagao de deficiente auditivo;
Orientagdo ao usudrio surdo na realizagdao de exames tedricos de legislagdo de transito;

Participagcdo em comissdo examinadora de candidatos portadores de deficiéncia auditiva;

Assessoramento a autarquia para aperfeicoar a acessibilidade de comunicagdo, mediante emprego de
tecnologias assistidas ou de ajudas técnicas em todas as etapas do processo de habilitagao;
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h)

i)

Prestacdo de interpretacdo em depoimentos em juizo, em érgdos administrativos ou policiais, quando a autarquia
for demandada;
Execucdo de outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

GO7 - MEDICO PERITO DE TRANSITO

a)
b)
c)

d)
e)
f)

Realizagdo de exames de aptidao fisica e mental para nos termos da legislagdo detransito;

Participagdo em Junta Médica para reavaliagdo em grau de recurso;

Participagdo em Junta Especial de Saude quando requisitado pelo Conselho Estadual de Transito para exame de
reavaliacdo;

Participagdo em comissao examinadora de candidatos portadores de deficiéncia fisica;

Participagdo em banca médica para exames em processo de admissdo de pessoal;

Execucdo de outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

HO8 - PSICOLOGO PERITO DE TRANSITO

a)
b)
c)

d)
e)

Realizacdo de exames de avaliagdo psicoldgica para nos termos da legislagao de transito;

Participagdo em Junta Psicoldgica para reavaliagdo em grau de recurso;

Participacdo em Junta Especial de Saude quando requisitado pelo Conselho Estadual de Transito para exame
de reavaliagdo;

Participagcdo em banca psicolégica para exames em processo de admissdo de pessoal;

Execucdo de outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

109 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE TRANSITO

a)

b)

c)
d)

e)
f)

g)
h)
i)
j)
k)

1)

Execucdo de tarefas técnico-administrativas nas dareas de administracdo geral, orcamentdria, financeira,
contabil e estatisticas, sob a supervisdo do chefe imediato;

Execucdo de trabalhos de digitacdo, protocolo, arquivo, revisdo, conferéncia,expedi¢do e tramitacdo de
processos e documento sob a supervisdo do chefeimediato, sobre assuntos atinentes a regulacdo de veiculos,
condutores e infragdes;

Estabelecimento de contatos internos e externos para prestar esclarecimentos ou obter informagdes de
problemas relativos a sua atividade de trabalho;

Participacdo na coleta, pesquisa, levantamento e analise para elaboracdo de dados estatisticos para a
implementacgdo e controle de politicas publicas;

Realizacdo de atividade de vistoria de identificacdo veicular;

Atendimento e esclarecimento ao publico sobre o fluxo e 0 andamento de processosafeito ao drgdo executivo
de transito;

Recebimento, registro, distribuicdo, controle e acompanhamento da tramitacdo de documentos e processos,
com uso das ferramentas de tecnologia da informagao disponiveis;

Organizagdo, classificacdo, registro, selegdo, catalogacdo, arquivamento e desarquivamento de processos,
documentos, relatdrios, periddicos e outraspublicagdes;

Redacdo de textos, oficios, relatérios e correspondéncias, com observincia das regras gramaticais e das
normas de comunicagdo oficial;

Realizacdo de procedimentos de controle de estoque, verificando o manuseio de materiais, os prazos de
validade, as condigdes de armazenagem, realizando os devidos registros;

Colaboragao nos levantamentos, estudos e pesquisas para a formulagdo de planos,programas e a¢des do poder
publico;

Conducgado de veiculos e operagdes de equipamentos especiais;

m) Execucdo de outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

Observagoes:
- Considerar-se-a a legislagdo vigente e suas alteragbes, incluindo legislagdes complementares,
sumulas, jurisprudéncias e ou orientagdes jurisprudenciais (0OJ), até a data da publicagdo deste Edital.
-(*)  Conjunto de disciplinas.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS (NIVEL MEDIO E SUPERIOR)

Lingua Portuguesa: Dominio da ortografia oficial. Emprego da acentuagdo grafica. Emprego dos sinais de pontuacgao.
Emprego do sinal indicativo de crase. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagao.
Dominio dos mecanismos de coesdo textual. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Morfossintaxe. Reda¢do (confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas).
Compreensdo e interpretacao de textos de géneros variados. Reconhecimento de tipos e géneros textuais. Figuras de
linguagem. Discurso direto, indireto e indireto livre. Adequacdo da linguagem ao tipo de documento.

Raciocinio Logico-Matematico: Raciocinio Logico: Estrutura légica de relagGes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou
eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagdes fornecidas e avaliar as condigdes usadas para estabelecer a
estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e elaboragdo da logica das situagdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio
matematico, raciocinio sequencial, orientacdo espacial e temporal, formagdo de conceitos, discriminagdao de elementos.
Compreensdo do processo légico que, a partir de um conjunto de hipdteses, conduz, de forma vdlida, a conclusGes
determinadas. NUumeros inteiros e racionais: operagdes (adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagao); expressoes
numeéricas; multiplos e divisores de nimeros naturais; problemas. FracGes e operagGes com fragdes. NUmeros e grandezas
proporcionais: razdes e proporg¢des; divisdo em partes proporcionais; regra de trés; porcentagem e problemas envolvendo
regra de trés simples, calculos de porcentagem, acréscimos e descontos. Noc¢Oes de Estatistica: medidas de tendéncia central
(moda, mediana, média aritmética simples e ponderada) e de dispersdo (desvio médio, amplitude, variancia, desvio padrao);
leitura e interpretacdo de graficos (histogramas, setores, infograficos) e tabelas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ANALISTA DE CONTABILIDADE E CONTROLE

Contabilidade Publica: Conceitos. Campo de aplicagdo. Objeto da contabilidade publica. Exercicio financeiro, ano financeiro,
ano civil, Regimes contadbeis: de caixa, de competéncia, misto. Operagdes Orgamentadrias: receitas e despesas efetivas e por
mutacdo patrimonial. Estagios da despesa orcamentdria, despesas de exercicios anteriores, Suprimento de Fundos;
Operagles extraorgamentdrias: Restos a Pagar Processados e Ndo Processados. Variagdes Patrimoniais Ativas e Passivas
independentes da execugdo orgamentaria. Patriménio: conceito, aspectos qualitativo e quantitativo, patrimoénios financeiros
e permanentes, avaliagdo dos componentes patrimoniais, inventario na administragdao publica, Material Permanente e
Material de Consumo. Sistemas orcamentario, financeiro, patrimonial e de compensacdo: conceitos. Demonstra¢des
Contabeis do setor publico: conceito e estrutura.

Administragdo Financeira e Orgamentaria: Orcamento publico. Conceito. Técnicas orgamentarias. Principios orcamentarios.
Ciclo orgamentdrio. Controle judicial do Orgamento Publico. O orgamento publico no Brasil. Sistema de planejamento e de
orcamento federal. Plano plurianual. Diretrizes orgamentarias. Orcamento anual. Sistema e processo de orcamentacéo.
Classificagbes orgamentdrias. Estrutura programatica. Créditos ordindrios e adicionais. Programagdo e execuc¢do
orcamentaria e financeira. Descentralizacdo orcamentdria e financeira. Acompanhamento da execucdo. AlteragGes
orcamentarias. Receita publica. Conceito e classificagbes. Estagios. Fontes. Divida ativa. Despesa publica. Conceito e
classificacOes. Estagios. Restos a pagar. Despesas de exercicios anteriores. Divida flutuante e fundada. Responsabilidade
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Fiscal. Lei Complementar n2 101/2000. Limita¢Ges das Despesas. Despesa com pessoal. Endividamento Publico. Relatério de
Gestdo Fiscal. Relatério Resumido de Execucdo Orgamentdria. Transparéncia. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988.

Nogoes de Auditoria Publica: Conceito e definicdo de auditoria. Auditoria interna, externa e fiscal: Conceito, objetivos, forma
de atuacdo, responsabilidades e atribuigdes. Normas Brasileiras para o Exercicio da Auditoria Interna: Conceituagdo e
disposi¢Oes gerais, normas de execugdo dos trabalhos e relativas ao relatério do auditor interno, responsabilidade e sigilo.
Planejamento de auditoria: Plano de auditoria, avaliagdo do controle interno (contabil, administrativo e operacional) e
programas de auditoria. Técnicas de auditoria: Inspecdo fisica, observacgdo, investiga¢do, confirmagdo, exame documental,
conferéncia de célculo, revisdo analitica, entrevista e comparagdo. Evidéncias: Documentos, livros, declaragdes, existéncia e
controle interno. Papéis de trabalho: finalidade, organizacdo e tipos. Amostragem estatistica: tipos, tamanho, risco de
amostragem, selegdo e avaliagdo do resultado do teste. Uso do trabalho de outros profissionais. Relatério de auditoria:
finalidade, tipos, objetividade, clareza, condigado, critério, causa, efeito e recomendacao.

ANALISTA JURIDICO EM TRANSITO

Direito Constitucional: Constituicao: principios fundamentais. Da aplicabilidade e interpreta¢do das normas constitucionais;
vigéncia e eficacia das normas constitucionais. Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado; a¢do direta
de inconstitucionalidade; agdo declaratéria de constitucionalidade e arguicdo de descumprimento de preceito fundamental.
Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de
nacionalidade; dos direitos politicos. Da organizagdo politico administrativa: das competéncias da Unido, dos Estados e dos
Municipios. Da Administracdo Publica: disposi¢Ges gerais; dos servidores publicos. Da Organizagdo dos Poderes. Do Poder
Executivo: das atribui¢Ges e responsabilidades do Presidente da Republica. Do Poder Legislativo: da fiscalizagdo contabil,
financeira e orcamentaria. Do Poder Judicidrio: disposi¢cdes gerais; do Supremo Tribunal Federal; do Conselho Nacional de
Justica: organizacdo e competéncia; do Superior Tribunal de Justiga; dos Tribunais e Juizes do Trabalho; do Conselho Superior
da Justica do Trabalho: organizacdo e competéncia. Das fungdes essenciais a Justica: do Ministério Publico; da Advocacia
Publica; da Advocacia e da Defensoria Publica.
Direito Administrativo: Principios da Administracdo Publica. Controle da administracdo publica: controle administrativo;
controle legislativo e controle judicidrio. Bens publicos: classificagdo; administragao; utilizagdo; protecao e defesa de bens de
valor artistico, estético, histdrico, turistico e paisagistico. Agentes publicos. Conceito e classificagdo. Regime juridico
constitucional. Regime previdencidrio. Responsabilidade administrativa, civil e criminal. Remuneragdo, direitos e
vantagens. Agentes administrativos: investidura; exercicio; direitos e deveres dos servidores publicos; regimes juridicos.
Processo administrativo: conceito, principios, fases e modalidades. Poderes da administragdo: vinculado; discricionario;
hierarquico; disciplinar; regulamentar; o poder de policia: conceito, finalidade e condi¢Ges de validade. Intervencdo do
Estado na propriedade: desapropriagao; serviddo administrativa; requisicdo; ocupagao proviséria; limitagdo administrativa.
Responsabilidade civil da administracdo: reparagdo do dano; Improbidade Administrativa (Lei n2 8.429/1992e Lei n®
14.230/2021). Servigos publicos: conceito; classificacdo; regulamentagdo; formas; competéncia de prestagdo; concessdo;
permissdo e autorizacdo dos servigos publicos. Organizacdo administrativa: administracdo direta e indireta, centralizada e
descentralizada. Desapropriagdo: bens suscetiveis de desapropriagdo; competéncia; indenizagdo; caducidade; imissdo na
posse do imovel desapropriado. Transparéncia e acesso a informac¢do no Poder Publico. Acesso a Informagdes (Lei
n2 12.527/2011). Protecdo de dados pessoais na Administracdo Publica. Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD - Lei
n? 13.709/2018). Organiza¢des Sociais (Lei n? 9.637/1998). Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico (Lei n®
9.790/1999). Parcerias com Organizacdes da Sociedade Civil (Lei n2 13.019/2014). Consdrcios Publicos (Lei n2 11.107/2005).
Parcerias Publico-Privadas (Lei n® 11.079/2004). Estatuto Juridico das Estatais (Lei n? 13.303/2016). Licita¢cdes e Contratos
Administrativos (Lei n2 8.666/1993 e Lei n? 14.133/2021). Pregdo (Lei n? 10.520/2002).
Direito Civil: Lei de Introduc¢do as Normas do Direito Brasileiro (Decreto Lei n? 4.657, de 4 de setembro de 1942 com redacdo
dada pela Lei n? 12.376/2010 e suas alteragbes). Cdodigo Civil: Das pessoas naturais: comego e fim da personalidade,
capacidade de fato e de direito. Pessoas absoluta e relativamente incapazes. Dos direitos da personalidade. Das pessoas
juridicas: classificagdo. Pessoas juridicas de direito publico e privado. Personalidade juridica; representagdo e
responsabilidade. Registro civil das pessoas juridicas. Domicilio da pessoa natural e da pessoa juridica. Pluralidade e
mudanca de domicilio. Bens: das diferentes classes de bens. Dos fatos juridicos: conceito e classificagdo. Do negdcio juridico:
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conceito, disposi¢Oes gerais; da representagdo; da condi¢do, do termo e do encargo; dos defeitos do negdcio juridico: erro,
dolo, coacdo, estado de perigo, lesdo, fraude contra credores; Da invalidade do negdcio juridico: nulidade absoluta e relativa;
simulacdo; ratificacdo. Atos llicitos: conceito e espécie; institutos afins. Prescricdo e decadéncia; causas suspensivas e
interruptivas. Prazos. Obrigacdes: definicdo. Elementos constitutivos. Fontes; classificagdo; modalidades das obrigacdes;
transmissdo das obrigacdes; do adimplemento e extingdo das obrigagdes; do inadimplemento das obrigagGes. Dos contratos
em geral: definigdo, classificagdo, disposi¢des gerais. Da extingdo do contrato. Dos contratos em espécie: Locagdo de coisas,
prestacdo de servigo. Diferenca entre prestacdo de servigo e contrato de trabalho. Empreitada. Empréstimo: comodato e
mutuo. Transa¢do. Dos atos unilaterais. Responsabilidade civil. Da responsabilidade subjetiva e objetiva. Pressupostos da
responsabilidade civil. Da obrigagdo de indenizar. Da indenizagdo. Das excludentes da responsabilidade civil. Direito das
Coisas: posse; direitos reais. Da propriedade em geral; da aquisicdo da propriedade imdvel; da aquisicdo da propriedade
movel; da perda propriedade; do condominio geral; da propriedade resoluvel; da propriedade fiduciaria. Direitos reais de
garantia

Direito Processual Civil: Da jurisdicdo e da agdo: conceito, natureza e caracteristicas; das condi¢des da acdo. Das partes e
procuradores: da capacidade processual e postulatdria; dos deveres e da substituicdo das partes e dos procuradores. Do
litisconsdrcio e da assisténcia. Da intervencgdo de terceiros: oposi¢do, nomeacgao a autoria, denunciagdo a lide e chamamento
ao processo. Do Ministério Publico. Da competéncia: em razdo do valor e da matéria; competéncia funcional e territorial;
modificagdes de competéncia e declaragao de incompeténcia. Do Juiz. Dos atos processuais: da forma dos atos; dos prazos;
da comunicagdo dos atos; das nulidades. Da formacdo, suspensdo e extingdo do processo. Do processo e do procedimento;
dos procedimentos ordinario e sumario. Do procedimento ordinario: da peti¢do inicial: requisitos, pedido e indeferimento.
Da resposta do réu: contestagdo, excegOes e reconvengdo. Da revelia. Do julgamento conforme o estado do processo. Das
provas: 6nus da prova; depoimento pessoal; confissao; provas documental e testemunhal. Da audiéncia: da conciliagdo e da
instrucdo e julgamento. Da sentenca e da coisa julgada. Da liquida¢do e do cumprimento da sentenga. Da agdo resciséria.
Dos recursos: das disposi¢des gerais. Do processo de execugdo: da execu¢do em geral; das diversas espécies de execugdo:
execuc¢do para entrega de coisa, execu¢do das obrigacdes de fazer e de ndo fazer. Dos embargos do devedor. Da execugdo
por quantia certa contra devedor solvente. Da suspensdo e extingdo do processo de execugdo. Do processo cautelar; das
medidas cautelares: das disposicdes gerais; dos procedimentos cautelares especificos: arresto, sequestro, busca e
apreensdo, exibicdo e produgdo antecipada de provas. Dos procedimentos especiais: acdo de consignagdo em pagamento;
embargos de terceiro; agdo monitéria. Informatizagdo do processo judicial (Lei n? 11.419/2006 e suas alteragdes
posteriores).

Direito Tributario: Sistema Tributario Nacional na Constituicdo Federal. Dos Principios Gerais. Das Limita¢cdes do Poder de
Tributar. Dos Impostos da Unido. Dos Impostos dos Estados e Do Distrito Federal. Dos Impostos dos Municipios. Da
Reparticdo das Receitas Tributarias. Cddigo Tributario Nacional - Sistema Tributario Nacional no CTN. Disposi¢cdes Gerais.
Competéncia Tributdria: Disposi¢es Gerais; LimitagSes da Competéncia Tributaria: Disposi¢cdes Gerais, Disposi¢cdes Especiais.
Impostos: definicdo - Disposicdes Gerais. Taxas. Contribuicdo de Melhoria. Codigo Tributario Nacional - Normas Gerais de
Direito Tributario. Legislacdo Tributdria: Disposi¢Ges Gerais: disposi¢cdo preliminar; leis, tratados e Convengdes Internacionais
e Decretos; Normas Complementares. Vigéncia da Legislacdo Tributaria. Aplicacdo da Legislacdo Tributaria. Interpretacdo e
Integracdo da Legislacdo Tributdria. Obrigacdo Tributdaria: Disposicdes Gerais, Fato Gerador, Sujeito Ativo. Sujeito Passivo:
disposi¢Oes gerais, solidariedade, capacidade tributaria, domicilio tributario. Responsabilidade Tributaria: disposi¢cdo geral,
responsabilidade dos sucessores, responsabilidade de terceiros, responsabilidade por infragdes. Crédito Tributario:
DisposicGes Gerais. Constituicdo de Crédito Tributario: lancamento, modalidades de langamento. Suspensdo da exigibilidade
do Crédito Tributario. Extingdo do Crédito Tributdrio: modalidades de extingdo, pagamento, pagamento indevido, demais
modalidades de extingdo. Exclusdo de Crédito Tributario: disposi¢cGes gerais, isen¢do, anistia. Garantias e Privilégios do
Crédito Tributario: disposi¢Oes gerais, preferéncias. Administracdo Tributaria: Fiscalizagdo, Divida Ativa, Certidoes Negativas.
Disposi¢Bes Finais e Transitérias. Lei Estadual n. 0400/1997 (Cddigo Tributério do Estado do Amapa).

Legislacdo de Transito: Lei Federal n? 9.503/1997 e suas alteragdes (Codigo de Transito Brasileiro). Lei Estadual n 1.453, de
11 de fevereiro de 2010. RESOLUCAO N2 357/2010-CONTRAN. RESOLUCAO N2 432/2013-CONTRAN. RESOLUCAO N@
623/2016-CONTRAN. RESOLUCAO N2 723/2018-CONTRAN. RESOLUCAO N2 789/2020-CONTRAN. RESOLUCAO CONTRAN N2
807/2020-CONTRAN. RESOLUCAO N2 810/2020-CONTRAN. RESOLUCAO N2 811/2020-CONTRAN. RESOLUCAO_N2 884/2021-
CONTRAN. RESOLUCAO N2 900/2022-CONTRAN. RESOLUCAO N2 901/2022-CONTRAN. RESOLUCAO N2 918/2022-CONTRAN.
RESOLUGAO N2 927/2022-CONTRAN. RESOLUCAO N2 968/2022-CONTRAN.
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ANALISTA DE GESTAO EM TRANSITO

Nogbes de Direito Constitucional: Principios Fundamentais da Republica Federativa do Brasil. Direitos e Garantias
Fundamentais: Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; Direitos Sociais; Nacionalidade; Direitos Politicos. Organizagdo do
Estado: Da Unido; Dos Estados Federados; Dos Municipios; Da Administracdo Publica; Dos Servidores Publicos. Organizagdo
dos Poderes: Poder Legislativo, Poder Executivo, Poder Judiciario. Da Tributacdo e do Orgamento: Das Finangas Publicas. Da
Ordem Economica e Financeira: Dos Principios Gerais da Atividade EconGmica.

Nogoes de Direito Administrativo: Administragdo publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder hierdrquico;
poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Servigos Publicos: conceito e principios;
delegagdo: concessdo, permissdo e autorizagdao. Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulagdo, revogagdo e
convalidagdo; discricionariedade e vinculagdo. Atos administrativos em espécie. Organizacdo administrativa: administragao
direta e indireta; centralizada e descentralizada; autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista.
Orgdos publicos: conceito, natureza e classificacdo. Servidores publicos: cargo, emprego e funcdo publicos. Processo
administrativo. Lei Estadual n2 0066/1993 e suas alteragdes posteriores.

Administragdo Publica: Caracteristicas basicas das organizagbes formais modernas: tipos de estrutura organizacional,
natureza, finalidades e critérios de departamentalizagdo. Convergéncias e diferengas entre a gestdo publica e a gestao
privada. Gestdo de resultados na produgdo de servigos publicos. Comunica¢cdo na gestdo publica e gestdo de redes
organizacionais. Gestdo de desempenho. Processo organizacional: planejamento, direcdo, comunicagdo, controle e
avaliagdo. Gestdo estratégica: planejamento estratégico, tatico e operacional. Gestdao de pessoas do quadro proprio e
terceirizadas. Gestdo por Processos. Gestdo por Projetos. Gestdo de contratos. Gestdo da Qualidade: exceléncia nos servigos
publicos.

Administragdo Financeira e Orgamentaria: Orcamento publico. Conceito. Técnicas orgamentarias. Principios orcamentarios.
Ciclo orgamentdrio. Controle judicial do Orgamento Publico. O orgamento publico no Brasil. Sistema de planejamento e de
orcamento federal. Plano plurianual. Diretrizes orgamentarias. Orcamento anual. Sistema e processo de or¢camentacéo.
Classificagdes orgamentdrias. Estrutura programatica. Créditos ordindrios e adicionais. Programagdo e execugdo
orcamentaria e financeira. Descentralizagdo orcamentdria e financeira. Acompanhamento da execugdo. AlteragGes
orcamentarias. Receita publica. Conceito e classificagdes. Estagios. Fontes. Divida ativa. Despesa publica. Conceito e
classificagcOes. Estagios. Restos a pagar. Despesas de exercicios anteriores. Divida flutuante e fundada. Responsabilidade
Fiscal. Lei Complementar n2 101/2000. Limitacdes das Despesas. Despesa com pessoal. Endividamento Publico. Relatério de
Gestdo Fiscal. Relatério Resumido de Execug¢do Orcamentaria. Transparéncia. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988.

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Processo de desenvolvimento de software: CMMI-DEV v2.0; ABNT NBR ISO/IEC/IEEE 12207:2021; MR-MPS-SW e UML 2.5;
BPMN; Métodos Ageis; Engenharia de requisitos; Engenharia de Software; Low-code e no-code software development.
Gestdo e Governanga de Tl: PMBOK 62 Edicdo; ITIL V4; COBIT 2019.

Fundamentos das linguagens de programagdo: sintaxe basica, palavras-chave, estrutura e construgdes basicas de um
programa, compilacdo e execugdo de programas; Tipos primitivos de dados; Declaracgdo e inicializagdo de variaveis; Utilizacdo
de literais e Strings; Categorias de operadores e precedéncia; Controle de fluxo de programas e repeticdo; Definicdo de
classes, métodos e variaveis; Utilizacdo de encapsulamento, packages, sobrecarga e sobrescrita de métodos; Utilizagédo e
implementacgdo de bibliotecas e componentes; Administragdo de excegdes; Acesso a banco de dados.

Banco de Dados: Modelo Entidade x Relacionamento; Normaliza¢cdo de dados: conceitos; Comandos SQL: DML - Linguagem
de manipulagdo de Dados; DDL - Linguagem de Definicdo de Dados; DCL - Linguagem de Controle de Dados; Geréncia de
Transacgdes; Linguagens SQL e PL/SQL; PostgreSQL 12 e 13; Oracle 11 e 19; H2 Database.

Programacao: conhecimento profundo das linguagens Visual Basic, Delphi, C, Java, C#; Arcabougo de desenvolvimento .Net.
Desenvolvimento de aplicag6es web e mobile: HTML5; CSS3; jQuery; Bootstrap 5; Web Services REST; JavaScript; Typescript;
Angular 1.x; Python; PHP, React; ReactNative; Node.js; JSP; JSF; ASP; .Net; Conceitos, utilizagdo e escrita XML - criagdo e
declaragdo, definicGes de elementos e atributos; Definicdo e utilizacdo de XML Schema; Servidor de aplicacGes; Servidor

web; Ambientes internet, extranet, intranet e Portal (finalidades, caracteristicas fisicas e ldgicas, aplicagdes e servigos).
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Arquiteturas de sistemas: arquiteturas multicamadas, cliente-servidor, objetos distribuidos; Design Patterns; Conceitos e
fundamentos de SOA.
DevOps e DevSecOps: Jenkins; Maven; CircleCl; Git; GitHub; Sellenium; Testes Automatizados.
Arquitetura de desenvolvimento da Plataforma Digital do Poder Judicidario — PDPJ-Br: Arquitetura distribuida de
microsservicos; APl RESTful; JSON; Framework Spring; Spring Cloud; Spring Boot; Spring Eureka; Zuul; Map Struct; Swagger;
Service Discovery; APl Gateway; Persisténcia; JPA 2.0; Hibernate 4.3 ou superior; Hibernate Envers; Biblioteca Flyway;
Servigos de autenticagdo; SSO Single Sign On; Keycloak; Protocolo OAuth2 (RFC 6749); Mensageria e Webhooks; Message
Broker; RabbitMQ; Evento negocial; Webhook; APIs reversas; Ferramenta de versionamento Git; Ambiente de clusters;
Docker; Kubernets; Ferramenta de orquestracdo de containeres, Rancher; Deploy de aplicagGes, Continuous Delivery e
Continuous Integration (CI/CD).
Sistemas Operacionais: Gerenciamento de processos e fluxos de execugdo (threads): alocagdo de CPU, comunicagdo e
sincronizagdo entre processos, impasses (deadlocks) e esgotamento de recursos (starvation); Gerenciamento de memdria:
alocacdo, segmentagdo, memoaria virtual e paginagdo; Sistemas de entrada e saida: estruturas de armazenamento secundario
e terciario, andlise de desempenho e confiabilidade; Ambiente Linux (CentOS, Red Hat e Oracle Linux): instalagdo,
configuragdo e administragdo; Utilitarios e comandos padrao; Microsoft Windows (Windows 10 e Windows Server 2019):
instalagdo, configuragdo e administracdo; Active Directory; Powershell; WSUS.
Redes de computadores: Tipos e meios de transmissao; Técnicas de circuitos, pacotes e células; Tecnologias e tipos de redes
locais e de longa distancia (PAN, LAN, MAN, WAN, WPAN, WLAN, WMAN e WWAN); Caracteristicas dos principais protocolos
de comunicagdo; Elementos de interconexdo de redes de computadores (gateways, hubs, repetidores, bridges, switches e
roteadores); Arquitetura TCP/IP: protocolos IPv4 e IPv6, segmentacdo e enderecamento, servico DNS e entidades de
registros; Protocolos TCP, UDP, IPSec, ARP, SSH, SMTP, HTTP, FTP, LDAP, DNS, DHCP, POP e IMAP; Conceitos do Multi
Protocol Label Switching — MPLS; Conceitos dos protocolos de roteamento OSPF e BGP; Cabeamento estruturado categorias
3, 5, 5e, 6 e 6a, de acordo com a ABNT NBR 14565:2019; Fibras dpticas (monomodo e multimodo); Padrdes: IEEE 802.1D,
IEEE 802.1Q/p, IEEE 802.1w, IEEE 802.1s, IEEE 802.1X, |IEEE 802.3, |IEEE 802.3u, IEEE 802.3z, IEEE802.3ae, IEEE802.3af; Redes
sem fio (Wireless):padrdes IEEE 802.11b/g/n.
Servigos de rede: Principios e protocolos dos servigos: e-mail, DNS, DHCP, Web Proxy; Principais Servidores de Aplicacdo
(JBoss, Apache HTTP Server, 1IS): administragdo e configuragdo; Andlise de desempenho da rede; Gerenciamento de usudrios;
Configuragdo, administracdo e logs de servicos.
Gerenciamento de redes de computadores: Protocolo SNMP, agentes e gerentes, MIBs, gerenciamento de dispositivos de
rede, servidores e aplicagGes; Administracdo e geréncia de redes de computadores; Tipos de servico, niveis de servigo e
Qualidade deServigco (QoS); Métricas de desempenho em redes de computadores; Métodos de avaliagdo de desempenho de
redes; RFC 2889; RFC 2544; Voz sobre IP (VolP), Telefonia sobre IP (TolP) e videoconferéncia: conceitos, arquiteturas e
protocolos (SIP, H.323, Multicast, IGMP); Ferramentas de monitoramento e log: Zabbix, Elasticsearch, Logstash, Kibana,
Grafana, Prometheus, Fluentd.
Seguranca da informagdo: ABNT NBR ISO/IEC 27001:2013 e ABNT NBR ISO/IEC 27002:2013; Sistemas de protecdo (firewall,
WAF, UTM, DMZ, Proxy, NAC, Antivirus e Antispam); Sistemas de detec¢do de intrusdo (Intrusion Detection Systems - IDS) e
sistemas de prevencgdo de intrusdo (Intrusion Prevention Systems - IPS); Monitoramento de trafego. Sniffer de rede; Trafego
de dados de servicos e programas usados na internet; Seguranca de redes sem fio (EAP, WEP, WPA, WPA2); VPN, VPN-SSL;
Interpretagdo de pacotes; Ataques e ameacas na internet e em redes sem fio; Cédigos maliciosos. Ataques de negacdo de
servico (Denial of Service - DoS) e ataques distribuidos de negacdo de servico (Distributed Denial of Service - DDoS);
Criptografia assimétrica; Criptografia simétrica; Certificados digitais; Assinaturas digitais; Hashes criptograficos; Controle de
acesso: autenticagdo, autorizagdo e auditoria; controle de acesso baseado em papéis; autenticagdo baseada em multiplos
fatores; Comunicagao segura com Secure Sockets Layer - SSL e Transport Layer Security - TLS.
Normativos da Plataforma Digital do Poder Judiciario — PDPJ-Br: Resolucdo CNJ n2 91/2009 (Modelo de Requisitos para
Sistemas Informatizados de Gestdo de Processos e Documentos do Poder Judiciario), Resolugdo CNJ n2 335/2020 (Politica
Publica para a Governancga e a Gestdo de Processo Judicial Eletrénico) e Resolugdo CNJ n® 396/2021 (Estratégia Nacional de
Seguranga Cibernética do Poder Judiciario). Portaria CNJ n2 252/2020 (Modelo de Governanga e Gestdo da Plataforma Digital
do Poder Judiciario), Portaria CNJ n2 253/2020 (Critérios e Diretrizes Técnicas para o Processo de Desenvolvimento de
Maddulos e Servigos na Plataforma Digital do Poder Judicidrio Brasileiro), Portaria CNJ n2 131/2021 (Grupo Revisor de Codigo-
Fonte das solucbes da Plataforma Digital do Poder Judiciario e do Processo Judicial Eletronico) e Portaria CNJ n® 162/2021
(Protocolos e Manuais referentes a Estratégia Nacional de Seguranca Cibernética do Poder Judicidrio). Inglés técnico.
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EDUCADOR DE TRANSITO

Nogdes de Legislagdo de Transito: Lei Federal n2 9.503/1997 e suas alteragbes (Codigo de Transito Brasileiro). Lei Estadual n2
1.453, de 11 de fevereiro de 2010, Lei Estadual n2 2.660, de 02 de abril de 2022. RESOLUCAO N2 314/2009-CONTRAN.
RESOLUCAO N2 789/2020. RESOLUCAO N2 929/2022-CONTRAN. RESOLUCAO N2 930/2022-CONTRAN.

Normas aplicadas a Educagdo: Etica e cidadania. Boas praticas de atendimento. NocSes gerais de higiene. Prevencdo de
acidentes. Normas de seguranga. Educagdo inclusiva. Combate a discriminagdo: de género, étnica, econdmica, de credo.
Trabalho em equipe. RelagGes humanas. NogGes de Primeiros Socorros. Fundamentos filosdficos, histdricos, antropoldgicos,
socioldgicos e psicoldgicos da educagdo. Fungdo Social da Escola. Direito a educa¢do. Gestdao Democratica. Qualidade do
ensino. Igualdade e Diferenca. Diversidade cultural e humana. Pluralidade de ideias e de concepgGes e praticas pedagogicas.
Planos e Projetos: fundamentos, planejamento, metodologia e avaliagdo. Concepgdo de planejamento, elaboragdo,
operacionalizagdo e avaliagdo. Capacitacdo e aperfeicoamento profissional. Organizagdo da educagdo nacional: niveis e
modalidades. Sistemas de ensino federal, municipal e estadual. Financiamento da educag¢do no Brasil. Politicas educacionais
e indicadores sociais. Base Nacional Comum Curricular (atualizada). Educagdo Ambiental. Educagdo Quilombola. Educagdo
Indigena. Educacdo de jovens e adultos. Educagdo Popular. Educacdo especial. Tecnologia e novas midias em educacdo.
Avaliagdo institucional. Orienta¢do educacional. Pedagogia em espagos ndo escolares. Orientagdo pedagdgica. Relagdes de
género e educagdo. Educagdo e economia politica. Educagdo, culturas populares e culturas urbanas. Educacdo e cultura
corporal. Educacdo e vulnerabilidade da infancia e juventude. Legislagdo Educacional Nacional: Constituicao Federal de 1988.
Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n2 8.069/1990). Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional (Lei n2 9.394/1996,
atualizada até dezembro de 2019). Plano Nacional de Educagdo (Lei n® 13.005/2014). Politicas sociais. Intersetorialidade.
Avaliacdo situacional e planos de trabalho. Planejamento e gestdo.

TRADUTOR INTERPRETE EM LIBRAS

Nogdes de Legislagdo de Transito: Lei Federal n2 9.503/1997 e suas alteragbes (Cddigo de Transito Brasileiro). Lei Estadual n®
1.453, de 11 de fevereiro de 2010; Lei Estadual n? 2.660, de 02 de abril de 2022. RESOLUCAO N2 558/2015-CONTRAN.
RESOLUCAO Ne 789/2020-CONTRAN. RESOLU(;AO N2 900/2022-CONTRAN. RESOLU(;AO N2 927/2022-CONTRAN.

Normas aplicadas a acessibilidade: Nogées de legislagao: Lei n2 10.436 de 2002 - DispGe sobre a Lingua Brasileira de Sinais -
Libras e da outras providéncias; Decreto 5.626 de 2005 - Regulamenta a Lei n2 10.426, de 24 de abril de 2002, e o at. 18 da
Lei n2 10.098, de 19 de dezembro de 2000; Lei n2 12.319 de 2010 - Regulamenta a Profissdo do Tradutor Intérprete de Lingua
Brasileira de Sinais (Libras). Libras: Propriedades das Linguas de Sinais. Elementos de gramatica. Fonética e fonologia:
parametros formacionais, pares minimos, restricdo na formagdo de sinais. Morfologia: tipo sequencial e tipo simultaneo,
processos de flexdo na libras, tipos de verbo. Sintaxe: sentengas negativas, sentencas interrogativas, sentencas afirmativas,
sentengas condicionais, sentengas relativas, construgdes com toépico, construgdes com foco, ordem dos sinais. Uso do
espaco. Temporalidade. Uso pronominal e sua relagdo com o espaco. Classificadores e suas classificacdes. Variagdo e
mudanga linguistica. Literatura Surda. Linguagem, Cultura e Surdez: Aquisicdo e desenvolvimento da linguagem. Letramento
e Surdez. Desenvolvimento da Linguagem em criangas surdas. Multiculturalismo e Surdez. Surdez e visualidade. Conceitos e
visdes sobre a surdez: visdo audioldgica, visdo sociocultural da surdez. Conceitos de comunidades surdas: aspectos culturais
relativos a comunidade surda e ao uso da libras. Relagdo entre o desenvolvimento da linguagem e demais aspectos do
desenvolvimento: cognigcdo, socializagdo, interagdo, pertencimento a grupos e praticas sociais. Aspectos identitarios da
surdez: constituicdo de identidades e afetividades. Educag¢do e Surdez: Aprendizagem e processos educacionais. Historia da
educacgao de surdos no Brasil e no mundo. Abordagens educacionais: oralismo, comunicac¢do total e bilinguismo. Tradugdo e
Interpretagdo: Abordagens tedricas da tradugdo. Etica profissional. Satde ocupacional do tradutor intérprete em libras.
Interpretagdo simultdnea nos contextos: educacional, juridico, cultural, politico e area da saude. Tradugdo e Interpretacdo
audiovisual. Comparacdo de enunciacdes em Libras e em portugués. Papel do intérprete como mediador entre as
comunidades surdas e a sociedade ouvinte.
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MEDICO PERITO DE TRANSITO

Medicina do Trafego Preventiva: Epidemiologia do sinistro de transito. Distribuicdo, morbimortalidade, sequelas e
incapacidades produzidas pelos sinistros de transito. Procedimentos para a realizagdo do exame de aptidado fisica e mental
para condutores e candidatos a condutores de veiculos automotores, em conformidade com as normas técnicas e legislativas
vigentes. Procedimentos para a avaliacdo do candidato a condutor com deficiéncia e atuagdo nas Juntas Médicas Especiais e
Recursais e para integrar as Bancas Especiais para a prova pratica com veiculo adaptado. Procedimentos e aconselhamentos
aos candidatos a motorista em consonancia com as peculiaridades de cada examinado, como as orientagdes para condutores
motociclista, gestante, idoso, jovem, usuario de alcool, usuario de medicagdes e outros.
Alcool e acidentes. Prevaléncia das vitimas fatais. Como o &lcool afeta o motorista. Circunstancias que interferem na
intoxicagdo alcodlica. Métodos de fiscalizagdo. LegislagBes pertinentes ao binédmio alcool e dire¢do. Diretriz AMB/ABRAMET
“Alcoolemia e diregdo veicular segura”. Principais medicamentos que interferem na condugdo veicular. Drogas ilicitas e
transito. Fiscalizagdo. Legislacdo. Diretriz AMB/ABRAMET “Uso de benzodiazepinicos e risco de acidente de transito”. Diretriz
AMB/ABRAMET “Efeito do uso de drogas (cannabis, anfetaminas, cocaina, opiaceos e alucindgenos) sobre o comportamento
e a cognicdo de motoristas”. Principais disturbios do sono com interesse em Medicina do Trafego. Caracteristicas e
prevaléncia dos acidentes causados pelo Sono. Avaliagdo da SAOS. Prote¢des para ocupantes de veiculos. Tolerancia humana
a impactos (OMS). Equipamentos de Segurancga Ativa e Passiva. Transporte veicular de criangas. Orientagdes para pais e
transportadores. O banco ocupado pela crianga e o risco de ferimentos e morte. Dispositivos de retengdo para criangas.
Selecdo do equipamento apropriado. Fiscalizagdo. Legislagdo. Diretriz AMB/ABRAMET “Seguranca no transporte veicular de
criangas — Parte 1. “Seguranga no transporte veicular de criangas — Parte 2. O Estado de Saude do Motorista. Avaliagdo
oftalmoldgica; principais patologias oftalmoldgicas que interferem na condugdo veicular. O sentido da visdo e a
administracdo de riscos durante a condugdo veicular. Importancia das patologias oculares que interferem nas fungdes
oculares. Avaliagdo otorrinolaringoldgica: principais patologias otorrinolaringoldgicas que interferem no ato de conduzir
veiculos. Avaliacdo cardiorrespiratdria; doencas cardioldgicas e riscos durante a condugdo de veiculos. RecomendacgGes
brasileiras para dire¢do veicular em portadores de dispositivos eletronicos implantdveis e arritmias cardiacas. Avaliagao
neuroldgica: o exame neuroldgico; diretrizes da ABRAMET/AMB/CFM para a avaliacdo de condutores e candidatos a
condutores portadores de Epilepsia; principais patologias neuroldgicas que interferem na condugdo veicular. Avaliagdo do
aparelho locomotor: dinamometria; caracterizagcdo das deficiéncias fisicas para fins de habilitagdo; critérios para avaliacdo de
condutores e candidatos a condutores portadores de deficiéncias fisicas; NBR 14.970 da ABNT, adaptagOes veiculares e
conducdo veicular segura para pessoas com deficiéncia; inclusdo de pessoas com deficiéncia no universo do transito e da
mobilidade sauddvel. Avaliagdo dos disturbios do sono; o sono, a fadiga e a seguranga no transito. Resolugao n2 927 do
CONTRAN de 28 de margo de 2022.
Medicina do Trafego Curativa: Competéncias para cuidar do atendimento no local do acidente (APH) e do transporte da
vitima para o hospital. Avaliacdo primaria e secunddria. Acionamento de sistemas de urgéncia e unidades de emergéncia.
Técnicas de controle das vias aéreas e ventilagdo no trauma, reanimac¢do cardiorrespiratdria, controle de hemorragias
externas, trauma de cranio, torax, abdome e extremidades, trauma da coluna e da medula, estabilizacdo e transporte do
paciente.
Medicina do Viajante: Procedimentos para orientar o planejamento de viagens, consultas pré e pds viagem, doencas pré-
existentes, doencgas infectocontagiosas e acidentes com animais pegonhentos prevalentes no percurso ou destino de
interesse do viajante. Imunizac¢do para o viajante nas viagens dentro do territério nacional e para outros paises. Diagndstico
e tratamento de doengas relacionadas com o meio de transporte e com as mudangas geograficas. Doengas que
contraindicam viagem aérea comercial, Jet Lag, precauces quanto ao transporte e prescricdo de medicamentos; “Sindrome
da Classe Econ6mica” e outras.
Diretrizes da Medicina do Trafego: Avaliacdo de condutores e candidatos a condutores de veiculos automotores com
epilepsia. Uso do cinto de seguranca durante a gravidez. Diabetes Mellitus e Risco na Dire¢do Veicular. Seguranga no
transporte veicular de criangas. Alcoolemia e dire¢do veicular segura. Recomendac¢ées para direcdao veicular em portadores
de dispositivos cardiacos eletronicos implantdveis (DCEI) e arritmias cardiacas. Uso de benzodiazepinicos, BZD, e risco de
sinistro de transito. Efeito do uso de drogas (cannabis, anfetamina, cocaina, opiaceos e alucindgenos) sobre o
comportamento e a cogni¢cdao de motoristas. Transtorno do Espectro Autista (TEA) e habilitagdo para a dire¢do de veiculos
automotores. Portadores de doenca renal cronica dialitica e conducdo veicular. Esquizofrenia e direcdo veicular.
Recomendacdes para o transporte seguro de criangas em ambulancias. Preditores clinicos de aptiddo para dirigir em pessoas
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com Doencga de Parkinson (DP) e outras Sindromes Parkinsonianas (SP). Eficacia do cinto de seguranca na redugdo da
morbimortalidade decorrente dos sinistros automobilisticos.

Legislagdo Aplicada a Medicina de Trafego: Lei Federal n2 9.503/1997 e suas alteragdes (Codigo de Transito Brasileiro). Lei
Estadual n? 1.453, de 11 de fevereiro de 2010. Lei Estadual n2 2.660, de 02 de abril de 2022. RESOLUCAO N2 923/2022-
CONTRAN. RESOLUCAO N2 927/2022-CONTRAN.

PSICOLOGO PERITO EM TRANSITO

Psicologia do transito: historico, definicdo e finalidades. Competéncias e habilidades do perito em transito. O trabalho do
psicélogo perito em transito em diferentes areas e campos de atuagdo: politicas publicas, educacdo, psicologia social,
mobilidade urbana e humana, preven¢do de acidentes. O trabalho do psicélogo perito em transito em exames de
habilitacdo, reabilitagdo e readaptacdo profissional de condutores. O trabalho multiprofissional do psicélogo perito em
transito. Pesquisa em psicologia do transito, métodos e relatos de pesquisa. Requisitos necessarios para atuagdo profissional
do psicélogo perito no contexto do transito. Avaliagdo psicoldgica e pericia psicolégica de candidatos a motorista e
motoristas profissionais. Técnicas e instrumentos psicolégicos no contexto do transito. Fundamentos e etapas da medida
psicoldgica: testes, inventdrios, escalas. Propriedades psicométricas de instrumentos psicolégicos. Processos e construtos
psicoldgicos. Aspectos cognitivos no contexto do transito: atengao em seus diferentes tipos, memoria, inteligéncia. Tragos de
personalidade no contexto do transito: agressividade, impulsividade, ansiedade. Comportamento no ambiente do transito.
Entrevista psicoldgica: importancia, finalidade, tipos. Dinamicas de grupo no contexto da pericia psicolégica de transito.
Resultados da pericia psicolégica no transito. Documentos psicoldgicos: declaracdo, atestado psicoldgico, relatorio
psicoldgico, relatério multiprofissional, laudo psicoldgico, parecer psicoldgico. Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia:
n° 10/2005, n° 09/2018, n° 01/2019, n° 06/2019, n° 03/2022. Resolug¢des do Conselho Nacional de Transito: n° 425/2012, n°
927/2022. Lei n° 9.503 de 23 de setembro de 1997. Lei n° 14.071 de 13 de outubro de 2020.

Legislagdo Aplicada a Psicologia de Trafego: Lei Federal n? 9.503/1997 e suas alteragbes (Codigo de Transito Brasileiro). Lei
Estadual n? 1.453, de 11 de fevereiro de 2010. Lei Estadual n2 2.660, de 02 de abril de 2022. RESOLUCAO N2 923/2022-
CONTRAN. RESOLUCAO N2 927/2022-CONTRAN.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE TRANSITO

Nogbes de Direito Constitucional: Principios Fundamentais da Republica Federativa do Brasil. Direitos e Garantias
Fundamentais: Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; Direitos Sociais; Nacionalidade; Direitos Politicos. Organiza¢do do
Estado: Da Unido; Dos Estados Federados; Dos Municipios; Da Administragdo Publica; Dos Servidores Publicos. Organizagdo
dos Poderes: Poder Legislativo, Poder Executivo, Poder Judiciario. Da Tributacdo e do Orgamento: Das Finangas Publicas. Da
Ordem Econdmica e Financeira: Dos Principios Gerais da Atividade EconGmica.

Nogbes de Direito Administrativo: Principios da Administracdo Publica. Controle da administracdo publica: controle
administrativo; controle legislativo e controle judicidrio. Bens publicos: classificagdao; administragdo; utilizagdo; protegao e
defesa de bens de valor artistico, estético, histdrico, turistico e paisagistico. Agentes publicos. Conceito e classificacdo.
Regime juridico constitucional. Regime previdencidrio. Responsabilidade administrativa, civil e criminal. Remuneragdo,
direitos e vantagens. Agentes administrativos: investidura; exercicio; direitos e deveres dos servidores publicos; regimes
juridicos. Processo administrativo: conceito, principios, fases e modalidades. Poderes da administragdo: vinculado;
discricionario; hierarquico; disciplinar; regulamentar; o poder de policia: conceito, finalidade e condi¢Ges de validade.
Intervengdo do Estado na propriedade: desapropriacdo; serviddao administrativa; requisicdo; ocupagdo provisoria; limitagao
administrativa. Responsabilidade civil da administragdo: reparagdo do dano; Improbidade Administrativa (Lei n2 8.429/1992;
Lei n? 14.230/2021). Servicos publicos: conceito; classificacdo; regulamentacdo; formas; competéncia de prestacdo;
concessdo; permissdao e autorizagdo dos servigos publicos. Organizacdo administrativa: administracdo direta e indireta,
centralizada e descentralizada. Desapropriacdo: bens suscetiveis de desapropriacdo; competéncia; indenizacdo; caducidade;
imissdo na posse do imdvel desapropriado. Transparéncia e acesso a informagdo no Poder Publico. Acesso a Informagdes (Lei
n? 12.527/2011). Protecdo de dados pessoais na Administracdo Publica. Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD - Lei
n2 13.709/2018).
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http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2014.071-2020?OpenDocument

Nogoes de Legislagdao de Transito:

Lei Federal n2 9.503/1997 e suas alteragbes (Codigo de Transito Brasileiro). Lei Estadual n? 1.453, de 11 de fevereiro de 2010.
Lei Estadual n? 2.660, de 02 de abril de 2022. RESOLUCAO N2 623/2016-CONTRAN. RESOLUCAO N2 723/2018-CONTRAN.
RESOLUCAO N2 789/2020-CONTRAN. RESOLUCAO N2 807/2020-CONTRAN. RESOLUCAO N2 810/2020- CONTRAN.
RESOLUCAO N2 875/2021-CONTRAN. RESOLUCAO N2 900/2022- CONTRAN. RESOLUCAO N2 918/2022-CONTRAN.
RESOLUGAO N2 927/2022-CONTRAN. RESOLUCAO N2 968/2022- CONTRAN.
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ANEXO IV
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ITENS EVENTOS DATAS PREVISTAS

1 Periodo de Inscri¢des (exclusivamente pela Internet). 12/09/2022 a 10/10/2022

2 Prazo para solicitacdo de isen¢do de pagamento do valor da inscri¢do. 12/09/2022 a 16/09/2022
Divulgagdo no site da Fundagdo Carlos Chagas da consulta individual com a

3 analise das solicitagGes de isengdo do pagamento do valor da inscricdo, a 23/09/2022
partir das 10 horas.

a Pra.zo paNra interposicao de recursos qu_lantc.) zlo indeferimento da solicitagdo 26/09/2022 a 27/09/2022
de isencdo de pagamento do valor da inscricdo.

5 Plvul_gaNgao das rest)ostas dos recursos quanto ao mde.:feermento das 04/10/2022
inscri¢des de Isengdo do Pagamento do valor da Inscrigdo.

6 D|v'u'lgagNao da rela'g?o de ca?ndldato§ que concorr?m as vagas reservadas e 24/10/2022
solicitagGes especiais deferidas no site da Fundagao Carlos Chagas.

7 Pra'z<') paNra |nterpc')s!(;ao de recursos quanto as vagas reservadas e 25/10/2022 a 26/10/2022
solicitagBes especiais.

8 Divulgagéo das resp.o.sfas.aos rec.u.rsos~quanto é. rfalagéo da condi¢do de 03/11/2022
candidatos com deficiéncia e solicitagdes especiais.

9 Publicagdo do Edital de Convocacgdo para as Provas Objetivas e Discursivas. 23/11/2022

10 Aplicagdo das Provas Objetivas e Discursivas. 11/12/2022

11 Prazo para interposi¢do de recursos quanto a aplicagdo da Prova Objetiva. 12/12/2022 e 13/12/2022
Divulgacdo dos Gabaritos Preliminares e dos Cadernos de Questdes, no site

12 12/12/2022
da Fundacdo Carlos Chagas, a partir das 17 horas. /12/20
Prazo para interposicdo de recursos quanto aos Gabaritos Preliminares e das

1 . 13/12/2022 a 14/12/2022

3 Questdes da Prova Objetiva. 3/12/2022 2 14/12/20

14 Publicagdo do Resultado Preliminar da Prova Objetiva e Discursiva. 31/01/2023

15 Vista da Prova Discursiva e da Folha de Respostas da Prova Objetiva. 01/02/2023 a 02/02/2023
Prazo para interposi¢do de recursos quanto ao Resultado Preliminar da

16 Prova Objetiva e Discursiva e Vista da Prova. 01/02/2023 a 02/02/2023
Publicagdo do Resultado da Prova Objetiva e Discursiva, apds recursos e

17 publica¢do do Edital de Convocagdo para a Prova Pratica de Tradutor 09/03/2023
Intérprete em Libras.

18 Aplicagao das Prova Pratica de Tradutor Intérprete em Libras 26/03/2023

19 Publl'cagao do Resultado Preliminar da Prova Pratica de Tradutor Intérprete 17/04/2023
em Libras.

20 Vista dos critérios da Prova Pratica de Tradutor Intérprete em Libras. 18/04/2023 e 19/04/2023
Prazo para interposi¢cdo de recursos quanto ao Resultado Preliminar da

21 Prova Pratica de Tradutor Intérprete em Libras. 18/04/2023 e 19/04/2023

22 Publicacao do Resultado Final e Homologagao da 12 Fase do Concurso. 08/05/2023

Obs: CRONOGRAMA SUJEITO A ALTERACAO
Demais fases serdo informadas posteriormente.
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