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CENTRO UNIVERSITARIO
Fundacao Santo André

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 10/2023

A FUNDACAO SANTO ANDRE, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela legislacéo
vigente, torna publico que realizara, por meio do INSTITUTO MAIS DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
Concurso Publico para Provimento de Cargo atualmente vago e cadastro reserva, no prazo de validade do Concurso
Pudblico, sob o regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, de acordo com a distribuicdo de vagas
especificadas na Tabela |, do Capitulo I, deste Edital, sob a supervisdo da Comissédo do Concurso Publico.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposicdes contidas nas Instrucbes Especiais, que ficam fazendo parte
integrante deste Edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de Cargo mencionado na Tabela I, deste Capitulo, dentro do prazo
de validade de 02 (dois) anos, prorrogavel uma Unica vez por igual periodo, a contar da data da Homologagéo do
Resultado Final, a critério da FUNDACAO SANTO ANDRE/SP. O periodo de validade estabelecido para este
Concurso Publico ndo gera obrigatoriedade para a contratacdo de todos os candidatos classificados, exceto para
aqueles classificados dentro do nimero de vagas oferecidas.

1.1.1. O Cadastro Reserva somente sera aproveitado mediante a abertura de novas vagas observado o prazo de
validade do presente Concurso Publico.

1.1.2. Todo o processo de execucdo deste Concurso Publico, com as informagdes pertinentes, estara disponivel no
endereco eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br).

1.1.3. Todos os Atos Oficiais relativos ao Concurso Puablico seréo publicados na Internet, nos sites do INSTITUTO
MAIS (www.institutomais.org.br) e da FUNDACAO SANTO ANDRE/SP (fsa.br/concursos/).

1.1.4. A Homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico sera publicada, nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da FUNDACAO SANTO ANDRE/SP (fsa.br/concursos/), bem como no Diério Oficial
do Estado de S&o Paulo.

1.2. As Atribuic8es Bésicas, do Cargo, estao descritas no Anexo |, deste Edital.
1.4. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o Horério Oficial de Brasilia/DF.

1.5. O Cddigo do Cargo, o Cargo, as Vagas Existentes, a Escolaridade/Requisitos exigidos, a Remuneragédo, Jornada
de Trabalho e a Taxa de Inscricdo séo os estabelecidos na Tabela | — Capitulo I, deste Edital, conforme especificada
abaixo:

TABELA |

VAGAS EXISTENTES

CODIGO DO FESERURTERE VENCIMENTO

CARGO TOTAL Pessoascom  ESCOLARIDADE/REQUISITOS RS/ JORNADA

(*1) DEFICIENCIA DE TRABALHO
(*2)
ENSINO MEDIO COMPLETO
TAXA DE INSCRIGAO: R$ 72,00

18 01
+18 cr3)| + 01 CR )
(*1) Total de vagas existentes, incluindo-se a reserva para Pessoa com Deficiéncia — PcD.
(*2) Reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia, conforme estabelecido no Decreto Federal n°® 9.508, de 24 de setembro de 2.018.

(*3) CR — Cadastro Reserva.
(*4) CR — Cadastro Reserva para Pessoas com Deficiéncia — vagas que surgirem de acordo com o previsto no subitem 4.1.3.

1.6. AFUNDACAO SANTO ANDRE/SP concede, aos candidatos nomeados os seguintes beneficios:
a) 02 (duas) bolsas integrais de estudos para dependentes ou titular (apés 3 (trés) meses de contrato);
b) Vale Alimentac¢éo, no valor de R$ 440,00;

c) Vale Refeicdo (40h), no valor de R$ 605,00;

d) Vale Transporte (aplicagdo do desconto de 6% (seis porcento) na folha do funcionario); e

R$ 1.320,00

Ensino Médio Completo 40h

201 Auxiliar de Administracao

e) Convénio Médico (desconto em folha de pagamento conforme salério).

1.7. Os documentos comprobatérios para o Cargo — Diplomas registrados e acompanhados de Histérico Escolar —
devem referir-se a Cursos devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacao e Cultura (MEC) e Conselho
Regional de Medicina - CRM.



1.7.1. Os Diplomas e Certificados, obtidos no exterior, para que tenham validade, deveréo estar revalidados de acordo
com a legislacédo vigente.

1.8. Em consonancia com a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (Lei n.° 13.709/18), o candidato, ao realizar a
sua inscricdo, estara consentindo e autorizando o uso de alguns de seus dados cadastrais informados na inscricdo em
conformidade com o que segue:

1.8.1. Na divulgacdo das Listagens de Homologag¢do das Inscricbes e dos Resultados — Nome do Candidato,
Documento de Identidade e Data de Nascimento;

1.8.2. No envio de informativos, noticias do Processo Seletivo, e outros comunicados a titulo gratuito — e-mail informado
no ato da inscricao;

1.8.3. Na manutencgdo do banco de dados em suporte eletrénico ou fisico, estabelecido em um ou vérios locais,
destinando-se tais dados exclusivamente ao uso no presente Processo Seletivo, podendo promover a troca deles com
a FUNDACAO SANTO ANDRE - SP, com a finalidade prevista em Edital — todos os dados; e

1.8.4. Na geracédo de dados estatisticos, promoc¢éo de conhecimento, inclusdo social e amparo legal, viabilizacao de
ac0es e projetos — todos os dados.

CAPITULO Il - DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1. Os requisitos basicos para contratagédo sdo os especificados a seguir:

2.1.1. O candidato devera ler o Edital de Abertura do Concurso Publico em sua integra e cumprir todas as
determinacdes nele contidas;

2.1.2. Ter sido aprovado e classificado neste Concurso Publico;

2.1.3. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e
Portugueses, conforme o disposto nos termos do Paragrafo 1°, Artigo 12, da Constituicao Federal, e do Decreto Federal
n.° 70.436/72, ou ser naturalizado brasileiro conforme legislacéo vigente no pais até a data da contratagéo;

2.1.4. Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, quando da contratacéo;

2.1.5. Estar em gozo dos direitos politicos;

2.1.6. Encontrar-se em dia no cumprimento das obriga¢g6es militares na data da contratacéo;
2.1.7. Estar quite com a Justi¢a Eleitoral na data da contratacdo;

2.1.8. Nao ser aposentado por invalidez;

2.1.9. Possuir os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o Cargo, conforme o especificado na Tabela | = Capitulo I,
deste Edital;

2.1.10. Apresentar a documentagdo comprobatdria de acordo com as exigéncias acima, por ocasido da convocacao,
gue antecede a contratacao;

2.1.11. Nao registrar antecedentes criminais oriundos de sentenca transitada em julgado ou demonstrar o cumprimento
integral das penas que tenham sido cominadas;

2.1.12. Né&o ter sofrido, no exercicio da Cargo Publica, penalidade incompativel com nova investidura no Cargo;

2.1.13. Nao se encontrar acumulando Cargo, Emprego ou Cargo Publica em desconformidade com as hip6teses de
acumulacéo licitas previstas em Lei e na Constituicdo Federal;

2.1.15. Ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do Cargo, comprovada mediante sujeicdo a exame
de salde admissional a ser realizado pelo servico médico credenciado pela FUNDACAO SANTO ANDRE/SP, quando
da contratacgéo;

2.1.16. N&o estar respondendo a processo relativo ao exercicio da profissdo.

2.2. A comprovagédo da documentacéo habil de que os candidatos possuem os requisitos exigidos no item 2.1, deste
Capitulo, sera solicitada por ocasido da contratacao.

2.3. A nédo apresentacéo de qualquer dos documentos implicard na impossibilidade de aproveitamento do candidato
em decorréncia de sua habilitagdo no Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

2.4. O candidato que prestar declaracéo falsa, inexata, ou ainda, que néo satisfaca a todas as condi¢fes estabelecidas
neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que
aprovado na prova e que o fato seja constatado posteriormente.

2.5. No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas neste Edital. No entanto, o
candidato que nao as satisfizer no ato da contratagcdo, mesmo que tenha sido aprovado, sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico.



CAPITULO III - DAS INSCRIGOES

3.1. Somente sera admitida inscricdo via Internet, no endereco eletrdbnico do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), no periodo de 10 de outubro a 09 de novembro de 2023, iniciando-se as 10h00 do dia
10 de outubro de 2023, e encerrando-se, impreterivelmente, as 17h00 do dia 09 de novembro de 2023, observado o
Horério Oficial de Brasilia/DF e os itens constantes no Capitulo Il para contratagdo no Cargo, estabelecidos neste
Edital.

3.1.1. Os candidatos poderéo obter informacées e orientacfes para realizar sua inscricdo no periodo de 10 de outubro
a 09 de novembro de 2023, por meio do Servico de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS através
do telefone (11) 2659-5746, no horario das 09h00 as 12h00 ou das 14h00 as 17h00 (Horario Oficial de Brasilia/DF),
exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.2. O candidato que desejar realizar sua inscricao devera efetuar o pagamento da taxa de inscricao por meio de boleto
bancério, pagavel em toda a rede bancéria, com vencimento para o dia 10 de novembro de 2023, disponivel no
endereco eletrdnico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br). O boleto bancéario devera ser impresso para o
pagamento da taxa de inscricdo apds a conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscricdo on-line conforme
Tabela I, do Capitulo I, deste Edital.

3.2.1. O Formulério de Inscrigdo on-line estara disponivel para inscricdo até as 17h00 do dia 09 de novembro de 2023.

3.2.1.1. O boleto bancéario estara disponivel para impressdo no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), até as 17h00 do dia 10 de novembro de 2023.

3.3. Ocorrendo a hip6tese do pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario ou de mais de uma inscrigao
ndo haverd restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscri¢éo.

3.3.1. O candidato deve se atentar a opcéo do Cargo antes de escolher a op¢éo e efetuar o pagamento.

3.3.1.1. Efetivada ainscricao ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opcédo do Cargo sob hipétese alguma,
portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, verifique atentamente ao Cargo de interesse e
seu respectivo cbédigo, conforme Tabela |, constante no Capitulo I, deste Edital.

3.3.1.2. E vedada a transferéncia do valor pago, referente a taxa de inscri¢do, para outro Cargo, para terceiros, bem
como para outros certames.

3.4. N&o sera concedida ISENCAO total ou parcial da taxa de inscri¢o.
3.5. N&o haverd restituicdo do valor pago referente a taxa de inscricdo em hipétese alguma.

3.6. A inscricdo somente serd efetivada apds a comprovacao do pagamento da taxa de inscricdo na rede bancéria,
conforme o disposto no item 3.2, deste Edital.

3.6.1. As informacgdes prestadas no Formulario de Inscrigdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda
gue feitas com o auxilio de terceiros, cabendo ao INSTITUTO MAIS o direito de excluir do Concurso Publico aquele
gue preenché-lo com dados incorretos, bem como aquele que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente. O ndo preenchimento dos dados corretamente podera implicar no cancelamento da
inscricao.

3.6.2. Alinscricdo do candidato implicard a completa ciéncia e a aceitacéo tacita das normas e condi¢des do Concurso
Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais Aditamentos, Comunicados e
InstrugcBes especificas para a realizacdo do certame, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.6.3. A apresentagéo dos documentos e das condi¢des exigidas para participacao no referido Concurso Publico sera
feita por ocasido da contratacdo, sendo que a ndo apresentacdo implicar4 na anulagdo de todos os atos praticados
pelo candidato.

3.7. O candidato que necessitar de qualquer tipo de Condicdo Especial para a realizacdo das Provas devera
encaminhar, durante o periodo das inscricdes, por upload, na Area Restrita do candidato, no site do INSTITUTO
MAIS (www.institutomais.org.br), em link especifico, com Ref.: SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS”, até
as 17h00 do dia seguinte ao término do prazo de inscri¢éo, a documentacao relacionada a seguir:

a) coépia do Atestado Médico ou de Especialista, com data de expedicdo de, no maximo, 12 (doze) meses retroativos
a data do término das inscrigdes, assinado por Médico ou Especialista devidamente inscrito no Conselho Regional de
Medicina (CRM) e que nele conste, para fins comprobatérios, o nimero de registro do Médico na referida entidade de
classe, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, assinatura do Médico e o
ndamero do Conselho Regional de Medicina (CRM), inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova,
informando, também, o seu nome, documento de identidade (RG), nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e a
opcéo do Cargo;

b) REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL para realizagéo das Provas, quando for o caso,
constante no Anexo lll, informando quais 0s recursos especiais necessarios (local, materiais, equipamentos, Intérprete
de Libras, Intérprete para Leitura Labial, Prova em Braille, Ampliada ou o Auxilio de Ledor e/ou Transcritor, Tempo
Adicional, etc.).

3.7.1. O candidato que necessitar de Tempo Adicional para a realizagdo das provas devera requeré-lo, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da Area de sua deficiéncia, durante o periodo de
inscricdes.



3.7.2. A solicitagdo de Condi¢bes Especiais sera atendida obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e de
razoabilidade.

3.7.3. O candidato que nao enviar a documentacao estabelecida no item 3.7, durante o periodo de inscricao, nao
terd a prova especial e/ou as Condi¢cdes Especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.8. De acordo com o Decreto Federal n.° 8.727, de 28 de abril de 2016, o candidato travesti ou transexual podera
solicitar a inclusdo e uso do Nome Social para tratamento, devendo preencher totalmente e corretamente o
requerimento de inclusdo e uso do Nome Social, conforme modelo constante no Anexo IV, assinar e encaminhar o
mesmo durante o periodo das inscricbes, com prazo para envio por upload, no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “NOME SOCIAL”, até as
17h00 do dia seguinte ao término do prazo de inscricao.

3.8.1. Quando das publicacdes oficiais e nas listas de publicagbes nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da FUNDACAO SANTO ANDRE/SP (fsa.br/concursos/) sera considerado o Nome
Civil.

3.8.2. O candidato que nao realizar a solicitacdo estabelecida no item 3.8, durante o periodo de inscricdo, ndo tera
a inclusao e uso do Nome Social para tratamento providenciada, seja qual for o motivo alegado.

3.9. O candidato que exerceu efetivamente a Cargo de Jurado no periodo entre a data de publicacdo da Lei Federal
n.° 11.689/08 (09 de junho de 2008), até a data de publicacéo deste Edital, podera solicitar, no ato da inscricéo, esta
opcao para critério de desempate, devendo encaminhar obrigatoriamente:

a) certiddo comprobatéria que exerceu efetivamente a Funcao de Jurado.

3.9.1. O documento previsto no item 3.9, alinea “a”, devera ser encaminhado, durante o periodo de inscrigao, com
prazo para envio por upload, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na Area Restrita do
candidato, em link especifico, com Ref.: “FUNCAO JURADO, até as 17h00 do dia seguinte ao término do prazo
de inscricéo.

3.9.2. Os candidatos que néo atenderem aos dispositivos mencionados no item 3.9 e subitem 3.9.1, durante o
periodo de inscricdo, ndo serdo considerados como Jurados para critério de desempate.

3.10. Os documentos previstos no item 3.7 e suas alineas “a” e “b” (Condic¢&o Especial), item 3.8 (Nome Social) e
item 3.9 e sua alinea “a” (Func¢ao Jurado), deverdo ser encaminhados até as 17h00 do dia seguinte ao término do
prazo de inscricdo, por upload, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na Area Restrita do
candidato, em seus respectivos links.

3.10.1. Antes de encaminhar a(s) solicitacao(des) e/ou o documento comprobatdério, o candidato devera:
a) digitalizar as cépias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento emitido de forma Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com
até 10 (dez) MB;

¢) os documentos que possuirem frente e verso deverdo ser digitalizados em ambos os lados do documento;
d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esté nitida, se estd completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as
informacdes, se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu
conteudo.

3.10.1.1. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condicdes:

a) conter a informacao de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante;
e

b) conter o cddigo de verificagcdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responséavel por sua
emissao.

3.10.1.2. Nao seré&(do) analisado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido, bem como arquivo(s) encaminhado(s) em formato(s) diferente(s) de PDF, JPG ou GIF.

3.10.2. O INSTITUTO MAIS e a FUNDACAO SANTO ANDRE/SP n3o se responsabilizam por solicitagbes n&o
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicacdo, encaminhamento paralink diverso do previsto em Edital, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.11. O candidato devera, obrigatoriamente, indicar, no ato da inscricdo, o codigo da Opcao do Cargo de interesse
conforme Tabela | — Capitulo I, item 1.5, bem como o seu endereco completo e correto, inclusive com a indicacdo do
CEP.

3.11.1. Os candidatos inscritos NAO deverdo enviar copia de documento de identidade, sendo de responsabilidade
exclusiva dos candidatos os dados cadastrais informados no ato de inscri¢do, sob as penas da Lei.

3.12. Apo6s a concluséo do preenchimento do Formulario de Inscricdo on-line, o candidato devera imprimir o boleto
bancario para o pagamento do valor da inscri¢cao e devera ficar atento ao que segue:

a) ao emitir o boleto bancéario verifique se o Cargo esta correta;
b) verifique se no boleto bancéario emitido para o pagamento da taxa de inscricdo consta o nome do candidato;



c) certifique-se se o computador utilizado é confiavel e se estd com o antivirus atualizado para, assim, evitar possiveis
fraudes na geragédo do boleto bancario supracitado;

d) o boleto bancario a ser gerado para este Concurso Publico sera emitido pelo Banco Santander;

€) a representacao numérica do cédigo de barras (linha digitavel) constante no boleto bancario sempre iniciara com o
ndmero 03399.18047 41300.001, que identifica o Banco Santander e o INSTITUTO MAIS;

f) antes de efetuar o pagamento, verifique se os primeiros nimeros constantes no codigo de barras pertencem ao
Banco Santander, pois boletos gerados por outras instituicdes bancarias para o pagamento da taxa de inscri¢cdo deste
Concurso Publico séo automaticamente boletos falsos; e

g) sera de responsabilidade do candidato ficar atento para as informacdes do boleto bancério, a fim de evitar fraudes
no seu pagamento. Na davida, entre em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO
MAIS, através do telefone (11) 2659-5746, no horéario das 09h00 as 12h00 ou das 14h00 as 17h00 (Horario Oficial de
Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.13. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto bancério devera ser pago antecipadamente.

3.14. O pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro, cheque do préprio candidato ou débito em
conta corrente de bancos conveniados.

3.14.1. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscri¢cdo por depdésito em caixa eletrdnico, pelos Correios, transferéncia,
DOC, PIX, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou apods a data de vencimento
especificada no boleto bancario ou por qualquer outro meio que néo o especificado neste Edital.

3.14.2. O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apds a respectiva compensagéo.

3.14.2.1. Em caso de devolucédo do cheque, qualquer que seja o motivo, ou caso o mesmo seja preenchido com valor
menor, ndo sera permitida a complementagdo em hip6tese alguma, bem como considerar-se-4 sem efeito a inscrigéo.

3.14.3. O candidato que efetuar o AGENDAMENTO DE PAGAMENTO de sua inscricdo devera atentar-se para a
confirmacéo do débito em sua conta corrente, na data do vencimento do boleto bancario.

3.14.3.1. Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado e, consequente, crédito na conta do INSTITUTO MAIS, a
inscricdo néo sera considerada valida, sob qualquer hipétese.

3.14.4. Encerrado o prazo de inscricdo e esgotados todos 0s prazos permitidos para pagamento, impressos no boleto
bancario, mesmo tendo o candidato realizado o pagamento da inscricdo, este ficara impossibilitado de participar do
Concurso Publico.

3.14.4.1. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo apds o prazo de vencimento estabelecido no boleto
bancério, ndo terd a sua inscri¢do efetivada. O valor pago pela taxa de inscricdo néo seré devolvido.

3.15. As inscri¢Bes efetuadas somente serdo confirmadas ap6s a comprovacao do pagamento do valor da inscrigéo.

3.15.1. Serdo canceladas as inscricbes com pagamento efetuado com valor menor do que o estabelecido na Tabela I,
do Capitulo I, e as solicitacdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data de vencimento do boleto
bancério.

3.15.2. As inscrigdes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de comunicagao no
site, nos dltimos dias de inscric&o.

3.15.3. N&o serdo aceitas as solicitagbes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.16. O INSTITUTO MAIS e a FUNDACAO SANTO ANDRE/SP n#o se responsabilizam por solicitacdo de inscricdo
via Internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, falta de energia
elétrica, congestionamento das linhas de comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados. Ademais, ndo se responsabilizam, tampouco reembolsardo candidatos por informacdes
bancarias errbneas, advindas de crimes cibernéticos, em especial aquelas que se referem a linha de digitos do cédigo
de barras do boleto bancario, que resulte em auséncia de compensacéo bancaria. O candidato deve se atentar para
as informacg0des dos seguintes dados bancarios, sendo que o descumprimento das instru¢gdes para inscri¢cao via Internet
implicara a ndo efetivagéo da inscricdo.

3.17. A partir de 05 (cinco) dias uteis, o candidato podera conferir, no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), se os dados da inscricdo efetuada via Internet foram recebidos e se o valor da inscricdo
foi pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato por meio do Servi¢co de Atendimento ao Candidato
(SAC) do INSTITUTO MAIS através do telefone (11) 2659-5746, no horario das 09h00 as 12h00 ou das 14h00 as
17h00 (Horéario Oficial de Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para
sac@institutomais.org.br.

3.17.1. Para efetuar consultas da inscricdo o candidato devera acessar o site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), digitar o numero do seu CPF e sua senha de acesso e clicar no link “Meus Concursos”.

3.18. A partir do dia 24 de novembro de 2023, serdo divulgados nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da FUNDACAO SANTO ANDRE/SP (fsa.br/concursos/), os Comunicados de
Deferimento e Indeferimento das Inscricdes (candidatos que se declararam Pessoa com Deficiéncia, exerceram a
Cargo de Jurado e solicitaram atendimento especializado para realizacdo da Prova) e de Homologacdo das
Inscrigdes (candidatos efetivamente inscritos no Concurso Publico).

3.18.1. Contra o indeferimento das inscri¢cdes cabera recurso, conforme Capitulo IX, deste Edital.



3.19. O Edital de Convocagdo, em que constara a relagéo dos candidatos que realizarédo a Prova Objetiva, sera
divulgado nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e FUNDACAO SANTO ANDRE/SP
(fsa.br/concursos/), na data provavel de 24 de novembro de 2023.

CAPITULO IV - DA INSCRIGAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

4.1. Nos termos do Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018, quando possivel, serdo reservadas vagas
as Pessoas com Deficiéncia, a que se refere o Artigo 37, Inciso VIII, da Constituicdo Federal.

4.1.1. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n°® 9.508, de 24 de setembro de 2018, as Pessoas com
Deficiéncia, sera reservado, por Cargo, o percentual de 05% (cinco por cento) das vagas que vierem a surgir no prazo
de validade do Concurso Publico.

4.1.2. Na hip6tese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia, esse
serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco
décimos), ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco
décimos).

4.1.3. Os candidatos com deficiéncia aprovados no Concurso Publico serdo convocados a ocupar a 52 (quinta), 212
(vigésima primeira), 412 (quadragésima primeira) vagas do Concurso Publico, e assim sucessivamente a cada
intervalo de 20 (vinte) vagas providas.

4.2. Para o Cargo cujo nimero ndo contemple as vagas conforme fracao estabelecida nos subitens 4.1.1 e 4.1.2,
acima, ndo havera reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia, no presente momento.

4.2.1. Caso surjam novas vagas durante a validade do Concurso Publico, as vagas serdo reservadas conforme
subitem 4.1.1, deste Edital.

4.3. Serédo consideradas Pessoas com Deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 2° da Lei Federal n° 14.789, de
1° de outubro de 2012; no art. 1°, § 1°, da Lei Federal n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista); e na Lei Federal n® 14.126, de 22 de mar¢o de 2021, observados os dispositivos da Convencado sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009 e Lei
n° 13.146/2015.

4.4. Durante o periodo de inscrices, o candidato que desejar se inscrever para as vagas reservadas as Pessoas
com Deficiéncia ou que necessite de Condicdo Especial para realizacdo da Prova, conforme consta no item 3.7 e
seus subitens, do Edital, devera encaminhar a documentacao relacionada a seguir:

a) copia do Atestado Médico ou de Especialista, com data de expedicdo de, no maximo, 12 (doze) meses retroativos
a data do término das inscri¢des, assinado por Médico ou Especialista devidamente inscrito no Conselho Regional de
Medicina (CRM) e que nele conste, para fins comprobatérios, o nimero de registro do Médico na referida entidade de
classe, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, assinatura do Médico e o
ndmero do Conselho Regional de Medicina (CRM), inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova,
informando, também, o seu nome, documento de identidade (RG), numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e a
opcéo do Cargo;

b) REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL para realizacdo da Prova, quando for o caso,
constante no Anexo lll, informando quais 0s recursos especiais necessérios (local, materiais, equipamentos, Intérprete
de Libras, Intérprete para Leitura Labial, Prova em Braille, Ampliada ou o Auxilio de Ledor e/ou Transcritor, Tempo
Adicional, etc.).

4.4.1. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia que necessitar de Tempo Adicional para a realizagdo da
prova devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da Area de sua
deficiéncia, durante o periodo de inscri¢fes.

4.4.2. Os documentos previstos no item 4.4, alineas “a” e “b”, deverao ser encaminhados até as 17h00 do dia seguinte
ao término do prazo de inscricéo, por upload, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na Area
Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “LAUDO MEDICO” ou com Ref.: “SOLICITACAO DE
CONDICOES ESPECIAIS”.

4.4.2.1. A solicitacdo de Condi¢cdes Especiais seré atendida obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e de
razoabilidade.

4.4.2.2. O candidato que nao atender, dentro do prazo do periodo de inscrigdes, aos dispositivos mencionados no
item 4.4, seus subitens e respectivas alineas, ndo concorrera as vagas reservadas Pessoa com Deficiéncia ou nao
tera a condicao especial atendida, seja qual for o motivo alegado.

4.4.3. Antes de encaminhar a(s) solicitacdo(des) e/ou o documento comprobatério, o candidato devera:
a) digitalizar as copias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento emitido de forma Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com
até 10 (dez) MB;

c) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as
informacdes, se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu
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contetdo.
4.4.3.1. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condicdes:

a) conter a informacao de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante;
e

b) conter o cédigo de verificacdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emissao.

4.4.3.2. Nao sera(do) analisado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido, bem como arquivo(s) encaminhado(s) em formato(s) diferente(s) de PDF, JPG ou GIF.

4.5. 0 INSTITUTO MAIS e a FUNDACAO SANTO ANDRE/SP néo se responsabilizam por solicitacdes no recebidas
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, falta de energia elétrica, congestionamento
das linhas de comunicacdo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.6. O candidato que, no ato da inscricdo, declarar ser Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, tera
seu nome publicado na Lista Geral dos aprovados e em Lista Especifica.

4.6.1. Caso o candidato seja aprovado nas duas Listas, 0 mesmo sera contratado por aquela em que estiver melhor
classificado, ficando automaticamente excluido da outra, admitindo-se em seu lugar o candidato subsequente,
respeitada a ordem de classificacéo.

4.6.2. Sera eliminado da lista especifica o candidato habilitado cuja deficiéncia assinalada no Formulario de Inscri¢céo
on-line ndo se fizer constatada, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificacéo geral.

4.7. O candidato aprovado nos termos dos Capitulos VII e VI, deste Edital, além das exigéncias pertinentes aos
demais candidatos, sujeitar-se-a, por ocasido do ingresso, a exame médico especifico e a avaliagdo para verificagao
da compatibilidade da deficiéncia de que é portador com as atribuigées do Cargo almejado.

4.7.2. O candidato aprovado nas vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, no momento do exame médico
especifico e a avaliagdo para verificagdo da compatibilidade da deficiéncia devera apresentar:

a) copia do Atestado Médico ou de Especialista, atualizado, com data de expedi¢do de, no maximo, 30 (trinta) dias
da data do exame admissional, assinado por Médico ou Especialista devidamente inscrito no Conselho Regional de
Medicina (CRM) e que nele conste, para fins comprobatérios, o numero de registro do Médico na referida entidade de
classe, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, assinatura do Médico e o
ndmero do Conselho Regional de Medicina (CRM).

4.7.3. Sera eliminado do Concurso Puablico o candidato, cuja deficiéncia ndo seja comprovada no momento do
exame médico admissional.

4.8. Os candidatos com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contelido da prova, a avaliagdo e aos critérios de aprovacgao, ao horério e ao local de
aplicacdo da prova e a nota minima exigida de aprovacao, para todos os demais candidatos.

4.9. A deficiéncia existente jamais podera ser arguida para justificar readaptacéo funcional ou concesséo de aposentadoria,
salvo se dela advierem complicacBes que venham a produzir incapacidade ocupacional parcial ou total.

CAPIiTULO V - DAS PROVAS

5.1. O Concurso Publico constara da seguinte Prova:

TIPO DE PROVA CONTEUDO

ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa 20
Auxiliar de Administracéo OBJETIVA Matematica 20
Nocdes de Informéatica 20

5.2. A Prova Objetiva sera de carater eliminatério e classificatério, constardo de questfes de mdltipla escolha, com
04 (quatro) alternativas cada, que terdo uma Unica resposta correta. Versardo sobre os Conteddos Programaticos
contidos no Anexo |, deste Edital, e buscardo avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho do
Cargo e serdo avaliadas conforme Capitulo VII, deste Edital.

CAPITULO VI - DA PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA

6.1. A Prova Objetiva, para o Cargo no Concurso Publico, sera realizada na cidade de Santo André/SP, na data
prevista de 03 de dezembro de 2023, em locais e horarios a serem comunicados oportunamente no Edital de
Convocacdo para a Prova Objetiva, a ser publicado nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e
da FUNDACAO SANTO ANDRE/SP (fsa.br/concursos/), conforme Tabelas a seguir:



DATA PREVISTA DA PROVA /

PERIODO

03/12/2023

. - Auxiliar de Administracéo
(periodo a definir)

6.1.1. Se o numero de candidatos inscritos exceder a oferta de lugares adequados existentes nas escolas da cidade
de Santo André/SP, o INSTITUTO MAIS reserva-se ao direito de aloca-los em cidades proximas determinadas para
aplicacdo da Prova, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos.

6.1.2. Ao candidato so sera permitida a participagao na Prova na respectiva data, horario e local constante no Edital de
Convocacdo, publicado no endereco eletronico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da FUNDACAO
SANTO ANDRE/SP (fsa.br/concursos/).

6.1.3. N&o sera permitida, em hipotese alguma, realizacdo da Prova em outra data, horario ou fora do local designado.
6.1.4. Seraderesponsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de Prova.
6.1.5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.2. Os eventuais erros de digitacdo de numero de Documento de ldentidade, sexo e endereco, poderdo ser
corrigidos no endereco eletrdnico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), em até 02 (dois) dias corridos,
apos a aplicacdo da Prova, no Menu “Meus Concursos”, icone “Correcdo Cadastral”, sendo obrigatdrio ser informado
para o Fiscal da Sala, no dia de realizacdo da Prova, e registrado a referida correcdo na Ata da Sala.

6.2.1. Caso exista necessidade de ser efetuado correcdo de nome e da data de nascimento no dia de realizacdo da
Prova, o candidato devera solicitar ao Fiscal da Sala a devida correcdo, a qual serd realizada em Formulario
Especifico, devendo ser assinado pelo candidato e pelo Coordenador do local de aplicacdo da Prova.

6.2.2. A correcdo de e-mail somente podera ser efetuada através do Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC)
do INSTITUTO MAIS, enviando mensagem para sac @institutomais.org.br OU entrar em contato através do telefone
(11) 2659-5746, no horario das 09h00 as 12h00 ou das 14h00 as 17h00 (Horério Oficial de Brasilia/DF), exceto aos
sébados, domingos e feriados.

6.2.3. N&o sera efetuada, em hipétese alguma, alteragéo do Cargo.

6.3. O candidato deverd comparecer ao local designado para a Prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido de:

a) caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente;

b) ORIGINAL de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade (RG e RNE); Carteira e/ou
Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo
Ministério das Relacbes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); Certificado de Reservista;
Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como
documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CREA, CRF, CRQ, etc.) e Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) (com
fotografia na forma da Lei n.° 9.503/1997);

b1) APLICATIVO de um dos seguintes documentos digitais de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira
Nacional de Habilitagdo ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo) com foto. Neste caso, a conferéncia serd feita
exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo do 6rgéo emissor;

¢) comprovante de inscricdo (que s6 seré solicitado caso o candidato ndo conste da lista de inscritos, conforme
consta no item 3.18, do Edital).

6.4. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

6.4.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realiza¢do da prova, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia
em orgéo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificacéo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em Formulario Especifico.

6.4.1.1. A identificacdo especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas
relativas a fisionomia e/ou & assinatura do portador.

6.4.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidbes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, bem como néo serdo aceitos documentos digitalizados ou “print” de
tela, para a realizacdo da Prova.

6.4.3. Ndo serdo aceitas cépias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.
6.4.4. O comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento néo ter&o validade como documento de identidade.

6.5. No dia da realizagédo da prova, na hipétese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais
de prova estabelecidos no Edital de Convocacgao, o INSTITUTO MAIS procedera a inclusao do referido candidato por
meio de preenchimento de Formulario Especifico, mediante a apresentagdo do comprovante de inscrigdo e pagamento.



6.5.1. Ainclusédo, de que trata o item 6.5, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo INSTITUTO MAIS
na fase de julgamento das provas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida incluséo.

6.5.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 6.5, esta serda automaticamente cancelada sem
direito a reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.6. No dia da realizagéo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local de exame com
armas e/ou utilizar aparelhos eletrbnicos (agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop,
receptor, telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de reldgio) e/ou outros equipamentos
similares, bem como protetor auricular e/ou fones de ouvido, sendo que o descumprimento desta instrugcdo implicara
na eliminagdo do candidato no Concurso Publico, caracterizando-se tentativa de fraude.

6.6.1. A utilizacdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de Prova. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem, nao reutilizavel, fornecida para o recolhimento de tais aparelhos,
somente seja rompida apods a saida do candidato do local de provas.

6.6.1.1. Constitui excecdo aregrado item 6.6 e subitem 6.6.1, para os candidatos que serdo identificados por meio
de documento digital, conforme item 6.3, alinea “b.1”, deste Capitulo, cuja conferéncia sera por meio do aplicativo
digital no aparelho celular do candidato. Neste caso o aparelho sera lacrado imediatamente apds a conferéncia do
fiscal e antes da entrada na sala de prova.

6.6.2. ApGs o inicio das provas, caso 0 equipamento eletrénico (telefone celular, relégio digital, entre outros) toque e
esteja dentro da embalagem cedida para a guarda do pertence, o Fiscal da Sala devera comunicar imediatamente a
Coordenacao, que solicitard ao candidato a abertura da embalagem e o desligamento do mesmo, guardando
novamente em embalagem cedida e o Fiscal registrara em Ata.

6.6.2.1. No caso do telefone celular tocar e o candidato atender, ou constatado que o equipamento eletrdnico (telefone
celular, reldgio digital, entre outros) esteja fora da embalagem cedida para a guarda ou a embalagem rompida, o Fiscal
da Sala comunicara a Coordenacéo e o candidato serd eliminado do Concurso Publico, registrando-se no Termo de
Eliminacéo.

6.6.3. No dia da realizag&o da prova, o INSTITUTO MAIS podera submeter os candidatos a revista, por meio de detector
de metais.

6.6.3.1. Caso constatado, na revista por meio do detector de metais, que o candidato, apds o inicio das Provas, esta
portando aparelhos eletrénicos e/ou aparelho celular, independentemente de estar acondicionado na embalagem
cedida para guarda de seus pertences, o candidato sera eliminado do Concurso Publico nos termos do item 6.13 e
seus subitens 6.13.6 e 6.13.15.

6.6.3.2. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as provas,
aqueles que, por razbes de salde, porventura fagam uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros instrumentos
metalicos, deverdo comunicar previamente ao INSTITUTO MAIS acerca da situacdo. Estes candidatos deveréo ainda
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de equipamentos.

6.6.4. Durante a realizacédo das Provas, o candidato que quiser ir ao sanitario deverd solicitar ao Fiscal da Sala sua
saida e este designard um Fiscal Volante para acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em
siléncio durante todo o percurso, podendo, antes da entrada no sanitario e depois da utilizagdo deste, ser submetido a
revista por meio de detector de metais.

6.6.4.1. Na situacdo descrita no subitem 6.6.4, se for detectado que o candidato estiver portando qualquer tipo de
equipamento eletrénico, mesmo acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences e/ou bolsa do
candidato, este sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.6.5. Para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso Puablico, é vedado que os candidatos portem arma de
fogo no dia de realizagédo das Provas, salvo os candidatos amparados pela Lei Federal n® 10.826, de 22 de dezembro
de 2003 e alteracdes.

6.6.5.1. O candidato que estiver portando arma de fogo, amparados pela Lei mencionada no subitem acima, devera
procurar pelo Coordenador do local de Aplicagdo para realizar o desmuniciamento da mesma e acondiciona-la em
embalagem cedida para guardar, permanecendo nesta condicdo até a saida do candidato do local de realizacdo das
Provas.

6.7. Nao sera admitido, durante as Provas, o uso de boné, lengo, chapéu, gorro ou qualquer outro acessorio que cubra
a cabeca e/ou as orelhas do candidato.

6.7.1. N&o ha proibicdo quanto ao uso de lapis, desde que n&o seja tabuada ou que contenha instrumento de célculo,
lapiseira de corpo transparente, apontador e borracha sem invélucro. Os demais materiais ndo serao permitidos.

6.8. Quanto a Prova Objetiva:

6.8.1. Para a realizacdo da Prova Objetiva, o candidato lera as questdes no Caderno de Questfes e fara a devida
marcacao na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente.

6.8.1.1. N&@o serdo computadas questbes nado respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta,
emendas ou rasuras, ainda que ilegivel, mesmo que uma delas esteja correta.

6.8.1.2. Nao devera ser feita qualquer marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer
marca podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.



6.8.1.3. A Prova Objetiva sera realizada SEM QUALQUER TIPO DE CONSULTA ou comunicagao entre os
candidatos, nem a utilizagao de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

6.8.1.4. A Folha de Respostas da Prova Objetiva sera o Unico documento valido para a avaliacdo da Prova Objetiva.
6.9. A Prova Objetiva tera a duragdo de 03h00 (trés horas).

6.10. Iniciadas as Provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 01h00 (uma hora) do inicio
das mesmas.

6.10.1. Apds o tempo minimo de permanéncia em sala, conforme o estabelecido no subitem 6.10.1, acima, ou ao
terminar a sua Prova, o candidato podera levar o Caderno de Questdes, deixando obrigatoriamente com o Fiscal da
Sala a sua Folha de Respostas da Prova Objetiva, que sera o Unico documento valido para a correcao.

6.10.2. O candidato que insistir em sair antes dos prazos estabelecidos neste Capitulo, descumprindo as informacdes
estabelecidas, devera assinar termo de ocorréncia, declarando sua desisténcia do Concurso Publico, o que sera
lavrado pelo Coordenador de Aplicacdo, passando a condicao de candidato eliminado.

6.11. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao Fiscal da Sala a sua Folha de Respostas da Prova, pois serdo os
Unicos documentos validos para a corregao.

6.11.1. O candidato apés entregar todo o material correspondente a Prova realizada para o Fiscal da Sala, devera,
imediatamente, retirar-se da sala e do prédio, bem como, ndo podera utilizar os banheiros.

6.11.1.1. O candidato que desejar utilizar o banheiro, antes de sair do prédio, devera solicitar o
acompanhamento de um Fiscal antes de entregar o material correspondente a sua Prova Objetiva.

6.12. As Folhas de Respostas dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituicéo.

6.13. Ser4 automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que:

6.13.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais ou horérios pré-determinados;
6.13.2. Ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 6.3, alineas “b” e “b1”, deste Capitulo;
6.13.3. N&do comparecer a Prova, seja qual for o motivo alegado;

6.13.4. Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do Fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no subitem 6.11.1, deste Capitulo, seja qual for o motivo alegado;

6.13.5. For surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicacdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos
ndo permitidos, calculadora ou similar;

6.13.6. For surpreendido portando agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor,
telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de relégio e/ou outros equipamentos similares,
bem como protetor auricular e/ou fones de ouvido, seguindo o que estabelece o item 6.6 e seus subitens;

6.13.7. Langar mao de meios ilicitos para executar as Provas;
6.13.8. N&o devolver a Folha de Respostas cedida para a realizagcéo das Provas;

6.13.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacdo a qualquer dos
integrantes da Equipe de Coordenacdo, Fiscais, Examinadores, Executores e seus Auxiliares, ou Autoridades
presentes;

6.13.10. Fizer anotacéo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;
6.13.11. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;
6.13.12. Nao cumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas;

6.13.13. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Concurso Publico;

6.13.14. Recusar-se a se submeter ao sistema de deteccédo de metal;

6.13.15. For surpreendido portando qualquer equipamento eletrdnico ao utilizar os sanitarios, mesmo acondicionado
em embalagem cedida para guarda de pertences; e

6.13.16. Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacdes acerca do local da prova e
de seus participantes.

6.14. Constatado, apds a Prova, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por qualquer outro meio, ter o
candidato utilizado procedimentos ilicitos, sua prova seré anulada e ele ser4 automaticamente eliminado do Concurso
Puablico, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

6.15. Ndo haverd, por qualquer motivo alegado, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo da Prova em razao de
afastamento do candidato da sala de Prova.

6.16. A condicdo de salde do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

6.16.1. Ocorrendo alguma situacéo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou
ao médico de sua confianca. A Equipe de Coordenacéo responsavel pela aplicagédo da Prova daré todo o apoio que for
necessario.

6.16.2. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este ndo podera
retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.
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6.17. O local de realizacdo das Provas serd de acesso exclusivo dos candidatos convocados, da Equipe de
Coordenacéo, Fiscais e Apoios, ndo sendo permitido permanecer no local qualquer acompanhante de candidatos
(idosos, menores de idade que ndo necessitem de amamentacao, etc.), bem como aqueles que ja realizaram a referida
Prova.

6.18. A candidata lactante que necessitar amamentar no dia da realizacdo das provas devera encaminhar sua
solicitacdo de atendimento especial, em até 05 (cinco) dias antes da realizacdo das Provas, por meio do Servico
de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS, enviando mensagem para sac@institutomais.org.br,
identificando seu nome, Cargo, CPF e o nome do Concurso Publico para o qual estd concorrendo: “CONCURSO
PUBLICO — FUNDACAO SANTO ANDRE/SP — Edital n°® 10/2023 — Ref.: “AMAMENTACAO’.

6.18.1 No dia da realizacdo das Prova, devera levar um acompanhante, sendo esta indicacdo de sua inteira
responsabilidade, cuja pessoa devera possuir maioridade legal e permanecer em sala reservada para essa finalidade,
sendo responsavel pela guarda da crianca.

6.18.2. Durante o periodo em que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local designado pela
Coordenacéo para este fim e, ainda, na presenca de uma Fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas
neste Edital.

6.18.3. O acompanhante que ficara responsavel pela crianca também devera permanecer no local designado pela
Coordenacao e submeter-se-a a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamentos
eletrénicos e celular, bem como devera apresentar um dos documentos previstos nas alineas “b” e “b1”, do item 6.3
para acessar o local designado e permanecer nele.

6.18.4. O INSTITUTO MAIS nao disponibilizara acompanhante para guarda de crianga. Assim, a candidata, nesta
condicao, que ndo levar acompanhante, nao realizara as provas.

6.18.5. Ndo havera compensacéo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

6.19. No dia da realizacdo das Provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da Equipe de Coordenacgéo da
Prova e/ou pelas autoridades presentes, informagbes referentes ao conteddo das Provas e/ou critérios de
avaliacdo/classificacéo.

6.20. Quanto aos Cadernos de Questdes, apods a distribuicdo destes e antes do inicio da prova, sob hip6tese ainda que
remota, de ocorréncia de falhas na impresséo, havera substituicdo dos Cadernos com manchas, borrées e/ou qualquer
imperfeicdo que impega a nitida visualizagdo da prova.

6.20.1. Na hipétese, ainda que remota, de falta de Cadernos para substituicdo, serd feita a leitura dos itens onde
ocorreram as falhas, utilizando-se um Caderno completo.

6.20.2. A verificag8o de eventuais falhas no Caderno de Quest8es, mencionadas no item 6.20 e seu subitem, deste
Capitulo, devera ser realizada pelo candidato antes do inicio da prova e apés determinacdo do Fiscal, ndo sendo
aceitas reclamacdes posteriores.

6.21. Os 02 (dois) ultimos candidatos em sala deverao permanecer na mesma até que o ultimo deles termine a prova.

6.21.1. Na recusa do candidato em permanecer em sala até o Ultimo terminar a Prova, o mesmo sera eliminado do
Concurso Publico.

6.22. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento devera solicitar ao Fiscal da Sala onde estiver
realizando a prova, e, ao seu término, devera retirar junto & Equipe de Coordenagédo. N&o serdo emitidos Comprovantes
de Comparecimento apds a data de realizagao da Prova.

6.23. O Gabarito das Provas Objetivas serdo divulgados no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), no
primeiro dia util ap6s a data de sua realizacdo — apés as 14h00.

6.24. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, devera solicitar ao Fiscal da Sala, onde
estiver realizando a Prova, e, ao seu término, devera retirar junto a Equipe de Coordenacao. N&o serdo emitidos
Comprovantes de Comparecimento apés a data de realizacéo da Prova.

CAPITULO VII - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
7.2. Na avaliacdo da Prova, sera utilizado o Escore Bruto.

7.3. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na Prova.

7.3.1. Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da Prova e
multiplicar pelo nimero de questbes acertadas. O célculo final serd igual ao total de pontos do candidato.

7.4. Ser& considerado habilitado o candidato que obtiver pontuagdo minima de 50 (cinquenta) pontos no total da
Prova Objetiva e que tenha acertado, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) do Conteddo de Nocgdes de
Informatica.

7.5. Em hipétese alguma havera reviséo de Provas.
7.6. Cabera recurso do Resultado da Prova Objetiva, conforme Capitulo IX, deste Edital.
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CAPITULO VIII - DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

8.1. A Nota Final de cada candidato serd IGUAL ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva.
8.2. Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificacao, por Cargo.

8.3. A publicacdo do Resultado do Concurso Publico sera feita em 02 (duas) listas de classificagdo, na seguinte
conformidade:

a) uma Lista Geral, com a relacdo de todos os candidatos, inclusive os candidatos que se declararam Pessoa com
Deficiéncia, na forma da legislacao especifica; e

b) uma Lista Especial, com a relacdo apenas dos candidatos que se declararam Pessoa com Deficiéncia.
8.4. No caso de igualdade das Notas, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscri¢éo deste Concurso Publico, conforme
Artigo 27, Paragrafo Unico, da Lei Federal n.° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Noc¢des de Informatica;

c¢) Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa;

d) Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Matematica,;

e) Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcancados pelo Estatuto do Idoso; e

f) Tiver exercido efetivamente a Cargo de Jurado no periodo entre a data de publicacdo da Lei Federal n.° 11.689/08
até a data de publicacéo deste Edital.

8.5. O Resultado Final do Concurso Pgblico, sera publicado na Internet, nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da FUNDACAO SANTO ANDRE/SP (fsa.br/concursos/).

8.6. O candidato ndo aprovado sera eliminado do Concurso Publico e ndo constara da lista de classificacdo definitiva.

8.7. A classificagédo, no presente Concurso Publico, ndo gera aos candidatos direito a contratacao para o Cargo Publico,
cabendo preferencialmente & FUNDACAO SANTO ANDRE/SP o direito de aproveitar os candidatos aprovados em
ndmero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de contratacdo de todos os candidatos aprovados,
respeitando sempre a ordem de classificacéo.

CAPITULO IX - DOS RECURSOS

9.1. Serdo admitidos recursos a serem interpostos no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis contado a partir da data
da:

a) divulgacdo dos Deferimentos, Indeferimentos e Homologacéo das Inscrigdes;

b) aplicacdo da Prova Obijetiva,

¢) divulgacdo do Gabarito Provisério da Prova Objetiva; e
d) divulgacao do Resultado Provisorio da Prova Objetiva.

9.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o endereco eletrdnico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br)
e seguir as instrucdes ali contidas.

9.2.1. No prazo de recurso previsto no item 9.1, alinea “c”, sera disponibilizado na Area Restrita do candidato, um
exemplar do Caderno de Questdes referente a Prova realizada.

9.2.2. No prazo de recurso previsto no item 9.1, alinea “d”, ser&o disponibilizadas, na Area Restrita dos candidatos, a
Folha de Resposta da Prova Objetiva.

9.3. Os recursos interpostos que nédo se refiram especificamente aos eventos aprazados néo serdo apreciados.

9.4. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter o nome do Concurso Publico, nome do
candidato, numero de inscri¢cdo, endereco eletrénico atual e o seu questionamento.

9.5. Admitir-se-a um anico recurso por candidato, para cada evento referido no item 9.1.
9.6. A interposi¢é@o dos recursos néo obsta o regular andamento do Cronograma do Concurso Publico.

9.7. Nao serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), via Servico de
Atendimento ao Candidato (SAC) ou outro meio que néo seja o estabelecido no item 9.2.

9.8. O ponto relativo a uma questéo eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos presentes a Prova,
exceto no caso em que o candidato ja tenha obtido o ponto por ocasido da divulgacdo do Gabarito apés realizacdo da
Prova Objetiva e antes do prazo recursal.

9.8.1. A quantidade de questbes estabelecidas no Capitulo V, bem como os critérios estabelecidos no Capitulo VII,
néo sofrerdo alteracdo em raz&do de questdo eventualmente anulada.

9.8.2. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar a
classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovacao.

9.8.3. Depois de julgados todos os recursos apresentados, serd publicado o Resultado Final do Concurso Publico.
9.9. N&o serao apreciados os recursos que forem apresentados:
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9.9.1. Em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo;

9.9.2. Fora do prazo estabelecido;

9.9.3. Sem fundamentacéao l6gica e consistente;

9.9.4. Com argumentacao idéntica a outros recursos;

9.9.5. Contra terceiros; e

9.9.6. Com teor que desrespeite a Banca Examinadora.

9.10. Em hipétese alguma, seréo aceitos revisao de recurso, recurso do recurso ou recurso de Gabarito Final Definitivo.

9.11. As decis0es dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, aos pedidos Deferidos e Indeferidos, por meio
dos sites INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da FUNDACAO SANTO ANDRE/SP (fsa.br/concursos/).

9.12. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual
néo caberdo recursos adicionais.

9.13. O INSTITUTO MAIS e a FUNDACAO SANTO ANDRE/SP no se responsabilizam por recursos via Internet ndo
recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.

CAPITULO X - DA CONTRATAGAO NO CARGO

10.1. A contratagdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados,
observada a necessidade da FUNDACAO SANTO ANDRE/SP e o limite fixado pela Constituicdo Federal, com despesa
de pessoal.

10.1.1. Os aprovados e classificados, além do niumero de vagas disponiveis, poderdo ser contratados para aquelas
que vagarem e as que eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente Concurso Publico, de
acordo com a discricionariedade da FUNDACAO SANTO ANDRE/SP.

10.2. O candidato aprova e Classificado, devera comparecer ao Departamento de Recursos Humanos(DRH) da
Fundacgéo Santo André, no prazo de 72 horas contado da convocacdao realizada pelo DRH, para cumprir a etapa
de exames médicos e entregar os documentos requisitados para a contratagao.

10.3. Por ocasido da contratagdo, os candidatos classificados deverdo apresentar documentos originais,
acompanhados de uma céOpia que comprovem o0s requisitos, que deram condi¢c6es de inscricdo e 0s requisitos,
estabelecidos no presente Edital.

a) 01 (uma) foto 3 x 4 recente;

b) Carteira Profissional (caso seja carteira digital: trazer copia da pagina da foto e do ultimo contrato de trabalho);
¢) Cédula de Identidade (RG ou RNE) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Carteira de Reservista (se do sexo masculino);

e) Titulo de Eleitor e Certidao de Regularidade ou Comprovante da Ultima votagao;

f) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento e Cédula de Identidade (RG ou RNE) do cénjuge ou
companheiro(a);

g) Inscricdo no PIS/PASEP atualizado;

h) Cartdo do Sistema Unico de Saude (SUS);
i) Comprovante de endereco atualizado;

j) Curriculum Vitae (copia);

k) Comprovante de escolaridade (original e 1 cépia do Diploma e do Histérico Escolar), conforme requisitos para o
Cargo;

[) Certiddes de Distribuicbes Criminais: Certidao de Distribuicdo de A¢des Criminais, Certiddo de Execu¢des Criminais
SAJ PG5 e Certiddo de Execug¢Bes Criminais SIVEC; Antecedentes criminais;

m) atestado médico admissional (a guia sera enviada por e-mail);

n) certiddo de nascimento de filhos que possuam até 14 anos;

0) caderneta de vacinacao de filhos que possuam até 14 anos;

p) declaracdo de ndo acumulacao de cargos (documento é entregue no RH);
g) em caso de aposentadoria (comprovante);

r) Numero de Conta - no Banco Santander (caso ndo possua, sera emitida declaracdo para abertura na agéncia da
Fundagdo Santo André).

10.3.1. Caso haja necessidade, a FUNDACAO SANTO ANDRE/SP podera solicitar outros documentos
complementares.

10.4. Obedecida a ordem de classificacéo, os candidatos contratados serdo submetidos a exame médico admissional,
em momento antecedente a contratacéo, que avaliara sua capacidade fisica e mental, para o desempenho das tarefas
pertinentes ao Cargo a que concorrem, a ser realizado pelo Servico Médico préprio ou credenciado pela FUNDACAO
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SANTO ANDRE/SP, o qual avaliara a aptido ou inaptido para a investidura.

10.4.1. Se necesséario o Médico do Trabalho a servico da FUNDACAO SANTO ANDRE/SP podera solicitar todo e
gualquer Exame Médico que entender ser necessario para a conclusdo adequada do diagnéstico laboral do candidato.

10.4.1.1. TODOS os exames médicos solicitados pelo Médico do Trabalho ou pelo Servico de Medicina do Trabalho
da FUNDACAO SANTO ANDRE, para avaliagio da aptiddo para a contratagdo no cargo, SERAO DE
RESPONSABILIDADE do candidato, que deverdo ser apresentados, impreterivelmente, na data definida pela
FUNDACAO SANTO ANDRE, na data da convocagao.

10.4.2. As decisdes do Servico Médico préprio ou credenciado pela FUNDACAO SANTO ANDRE/SP quanto a
avaliacao e emisséo de Laudo Médico Admissional do candidato séo de carater eliminatério para efeito de contratacao,
nao cabendo qualquer recurso.

10.5. Nao seréo aceitos, no ato da contratagao, protocolos ou copias dos documentos exigidos, sendo somente aceitos
se estiverem acompanhados do original ou se forem autenticados.

10.6. No caso de desisténcia do candidato aprovado, quando chamado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo
candidato, por meio de assinatura de Termo de Desisténcia.

10.6.1. Se o candidato contratado nos termos do item 10.1, deste Edital, ndo comparecer no prazo previsto na
convocacao publicada pela FUNDACAO SANTO ANDRE/SP, serd considerado desistente e automaticamente
excluido e desclassificado em carater irrevogavel e irretratavel do Concurso Puablico.

10.6.2. O ndo cumprimento do item 10.3 e alineas, ocasionara a exclusao do candidato do Concurso Publico.

10.7. Os candidatos aprovados e convocados no Concurso Publico serdo contratados pelo regime juridico da
Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT, com contribui¢des vertidas ao RGPS — Regime Geral de Previdéncia
Social.

CAPITULO XI DA COMISSAO DE CONCURSO

11.1. A Comisséao de Concurso desempenhara as fun¢fes de comissao examinadora da prova de carater eliminatério
e classificatorio.

11.2. A Comissao de Concurso serd composta por membros nomeados pela Presidéncia da Fundacdo Santo André.

11.3. Aplicam-se aos membros da Comissdo os motivos de suspeicdo e de impedimento previstos nos artigos 144 e
145 do Cadigo de Processo Civil.

11.4. Constitui também motivo de impedimento: a existéncia de servidores funcionalmente vinculados ao examinador
ou de cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, cuja
inscricdo haja sido deferida.

11.5. Os motivos de suspeicao e de impedimento deverdo ser comunicados a Presidéncia da Fundacdo Santo André,
por escrito.

CAPITULO XII - DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a aceitacao tacita das condi¢bes
do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo
podera alegar desconhecimento.

12.2. Motivara a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a burla ou
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instru¢des constantes na(s) Prova(s), bem
como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida para aplicacéo.

12.3. A inexatidao das informacgBes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.3.1. Comprovada a inexatidao ou irregularidades, descrita no item 11.3, deste Capitulo, o candidato estara sujeito
a responder por Falsidade Ideol6gica de acordo com o Artigo 299 do Cédigo Penal.

12.4. Todos os calculos descritos neste Edital, relativo ao Resultado das provas, serdo realizados com 02 (duas) casas
decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a 05 (cinco).

12.5. Cabera a Presidéncia da FUNDACAO SANTO ANDRE/SP a Homologac&o do Resultado deste Concurso
Publico.

12.6. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados da data da Homologacédo de seus
Resultados, prorrogavel uma Gnica vez por igual periodo, a critério da Administracao.

12.7. A FUNDACAO SANTO ANDRE/SP reserva-se o direito de proceder as convocagdes dos candidatos aprovados
a contratagdo, em ndmero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade
orgcamentaria e os Cargos vagos existentes, durante o periodo de validade do Concurso Publico.

12.8. O candidato se obriga a manter atualizado seu endereco, desde a inscri¢do até a publicacdo da classificacéo
definitiva junto ao INSTITUTO MAIS e, ap0s esse periodo, desde que aprovado, na FUNDACAO SANTO ANDRE/SP,
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ndo |lhe cabendo qualquer reclamacéo caso ndo seja possivel & FUNDACAO SANTO ANDRE/SP informéa-lo da
contratacéo, por falta da citada atualizacéo.

12.9. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da FUNDACAO SANTO ANDRE/SP
(fsa.br/concursos/).

12.10. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso Publico (deslocamentos, hospedagem e
alimentacdo) e a apresentacao para posse e exercicio correrdo as expensas do proprio candidato, eximindo-se a
FUNDACAO SANTO ANDRE/SP e o INSTITUTO MAIS da responsabilidade por essas despesas e outras decorrentes
das necessidades advindas da realizacdo do Concurso Publico, inclusive das despesas relativas a realizacdo dos
exames médicos, conforme definido no item 10.4.1.1.

12.11. O ndo atendimento pelo candidato, a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢Bes estabelecidas neste Edital,
implicar4 em sua eliminacdo do Concurso Publico.

12.12. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados, Convocagdes, inclusive para
os exames médicos e demais publicacdes referentes a este Concurso, no site do INSTITUTO MAIS
(wwwe.institutomais.org.br) e da FUNDACAO SANTO ANDRE/SP (fsa.br/concursos/).

12.13. Os candidatos classificados serdo contratados para os Cargos vagos, observando-se rigorosamente a ordem
de classificacdo definitiva por Cargo, segundo a conveniéncia da FUNDACAO SANTO ANDRE/SP.

12.14. Toda mencédo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes, tera como referéncia o Horario Oficial
de Brasilia/DF.

12.15. As ocorréncias nao grevistas neste Editgl, 0S casos omissos e 0s casos duvidosos, serdo resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela FUNDACAO SANTO ANDRE/SP, por meio de seus érgaos competentes e, pelo INSTITUTO MAIS,
no que a cada um couber, ouvida sempre a Comissao do Concurso Publico.

12.16. AFUNDACAO SANTO ANDRE/SP e 0 INSTITUTO MAIS, néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico.

12.17. Alegislacéo a ser abordada no contetido programético sera aquela vigente até a data de publicacdo do presente
Edital.

Santo André, 10 de outubro de 2023.

PROF. DR. RODRIGO CUTRI )
PRESIDENTE DA FUNDACAO SANTO ANDRE

J iNS++U+0
mais

O Futuro é nosso Presente

REALIZACAO:
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CENTRO UNIVERSITARIO
Fundacio Santo André

SO PUBLICO - EDIT 0/2023
ANEXO |

ATRIBUICOES BASICAS DO CARGO

Executar servigos de apoio em todas as areas da Instituicdo. Tratar de documentos variados e
processos, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos: registra a entrada
e saida de documentos e processos; triar, conferir e distribuir documentos e processos; verificar
documentos conforme normas; conferir notas fiscais e faturas de pagamentos; identificar
irregularidades nos documentos; confere calculos; submeter pareceres para apreciagéo da chefia;
classificar documentos, segundo critérios pré-estabelecidos; arquivar documentos conforme
procedimentos. Elaborar e preparar documentos, relatérios, formularios e planilhas: Coletar dados;
elaborar planilhas de calculos; confeccionar organogramas, fluxogramas e cronogramas; efetuar
calculos; elaborar correspondéncia; dar apoio operacional para elaboracdo de manuais técnicos.
Acompanhar processos administrativos: Verificar prazos estabelecidos; localizar processos;
encaminhar protocolos internos; atualizar cadastro; convalidar publicacdo de atos; expedir
documentos oficiais. Instruir processos administrativos. Atender usuarios no local ou a distancia:
Fornecer informacg6es; identificar natureza das solicitacdes dos usuarios; atende fornecedores.
Auxiliar nas rotinas administrativas inerentes a todo e qualquer Departamento. Dar suporte
administrativo e técnico na area de gestdo de pessoas nos procedimentos de recrutamento e
selegdo; area de treinamento e desenvolvimento; na orientacdo de servidores sobre direitos e
deveres; controle de frequéncia e deslocamentos dos servidores; elaborar folha de pagamento;
controlar, recepgéo e distribuicdo de beneficios; atualizar cadastro dos servidores. Dar suporte
administrativo e técnico na area de materiais, patrimdnio e logistica: Controlar material de
expediente; levantar a necessidade de material; requisitar materiais; solicitar compra de material;
conferir material solicitado; providenciar devolugdo de material fora de especificacéo; distribuir
material de expediente; controlar expedicdo de malotes e recebimentos; controlar execucéo de
servigos gerais (limpeza, transporte, vigilancia); pesquisa precos. Dar suporte administrativo e
técnico na area orgamentdria e financeira nas minutas de contratos e convénios; digitar notas de
lancamentos contabeis; calculos; emissédo de cartas convite e editais nos processos de compras
e servigos. Participar da elaboragéo de projetos referentes a melhoria dos servigos da instituicao.
Coletar dados; elaborar planilhas de célculos; confeccionar organogramas, fluxogramas e
cronogramas; atualizar dados para a elaboracdo de planos e projetos. Digitar e digitalizar
documentos. Utilizar recursos de informatica e sistemas. Promover o gerenciamento de
documentos eletrénicos, elaborar relatérios, promover o arquivamento sistematico. Auxiliar em
qualquer outra rotina administrativa. Atuar em qualquer setor da Instituicdo, de acordo com a
designacao da propria Instituicdo; Executar outras atividades correlatas definidas por seu superior
hierarquico.

Auxiliar de
Administracéo
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CENTRO UNIVERSITARIO
Fundacido Santo André

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 10/2023
ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO MEDIO COMPLETO

Cargo: Auxiliar de Administragao

LINGUA PORTUGUESA:

1. Compreensao e interpretacédo de textos. 2. Tipologia textual. 3. Ortografia oficial. 4. Acentuacao grafica. 5. Cargo
das classes de palavras. 6. Cargo do sinal indicativo de crase. 7. Sintaxe da oracédo e do periodo. 8. Pontuacéo.
9. Concordancia nominal e verbal. 10. Regéncia nominal e verbal. 11. Significacéo das palavras.

MATEMATICA:

1. Operacgdes com nimeros reais. 2. Proporcionalidade: regra de trés simples e composta. 3. Rela¢éo entre grandezas.
4. Porcentagem. 5. Tabelas e graficos estatisticos. 6. Estudo geral das fung8es usuais e suas aplicagdes: 1° e 2° graus,
exponencial e logaritmica. 7. Resolugéo de equag8es do 1° e 2° graus, exponencial e logaritmica. 8. Sistemas lineares
com duas equacOes e duas incdgnitas. 9. Andlise combinatéria: permutacdo, arranjo e combinacdo. 10. Logica
matematica (raciocinio 16gico).

NOCOES DE INFORMATICA:
1. Internet e Aplicativos. 2. Ferramentas de busca. 3. Navegadores (Browser). 4. Redes de Computadores. 5
Criptografia. 6. Sistema Operacional e Software. 7. Hardware. 8. Correios Eletronicos. 9. Programa Antivirus e Firewall.

10. Editores de Apresentacdo. 11. Editores de Planilhas. 12. Editores de Texto. 13. Seguranga da Informagédo. 14.
Extenséo de Arquivo. 15. Teclas de Atalho. 16. Pacote Microsoft Office.
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CENTRO UNIVERSITARIO
Fundacido Santo André

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 10/2023
ANEXO I11

REQUERIMENTO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DAS
PROVAS

REQUERIMENTO DE CONDICAO ESPECIAL

Eu, , portador de

(Nome Civil do interessado)
Cédula de Identidade n.° , CPF/MF n.° .

inscrito no Concurso Publico — Edital n° 10/2023, da FUNDAGCAO SANTO ANDRE/SP, para o cargo

, Tipo de deficiéncia de que sou portador:

, CID n° )

ASSINALE COM UM “X” O CONDIGAO ESPECIAL QUE NECESSITA:

(_) CADERNO DE PROVA AMPLIADO - FONTE TAMANHO (especificar entre 18, 24 ou 28).

(_) PROVA EM BRAILE.

(_) SALA DE FACIL ACESSO para (_) candidato cadeirante OU (_) candidato com dificuldade de locomocéo.
(_) MESA E CADEIRA SEPARADAS.

(_) AUXILIO DE UM TRANSCRITOR OU AUXILIO PARA PREENCHIMENTO DA FOLHA DE RESPOSTAS.

(_) AUXILIO DE UM LEDOR.

(_) INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS.

(_) TEMPO ADICIONAL (somente sera aceito com o envio do laudo médico solicitando).

(_) OUTROS. RELACIONAR

(OBS: N&o serédo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres)

ATENCAO: E obrigatoria a apresentacdo de LAUDO MEDICO, conforme descrito no Capitulo IV,
deste Edital, junto a esse requerimento.

, de de 2023.
Cidade Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)

(ATENCAO: O candidato que desejar solicitar Condi¢6es Especiais devera encaminhar a sua solicitagéo, conforme estabelecido no
Capitulo IV, deste Edital)
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CENTRO UNIVERSITARIO

Fundacido Santo André

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 10/2023

ANEXO IV
REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DE “NOME SOCIAL”

REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL”

Nos termos do Decreto Federal n° 8.727, de 28 de abril de 2016, eu,

, portador(a) da

(Nome Civil do interessado)
Cédula de Identidade n° e CPFn° ,
inscrito(a) no CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 10/2023 da FUNDACAO SANTO ANDRE/SP, para o Cargo de
, solicito a inclusdo do meu Nome Social

( ), NOS registros relativos aos

(indicagéo do Nome Social)

servigos prestados por esse 6rgédo/entidade.

, de de 2023.
Cidade Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)
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CENTRO UNIVERSITARIO
Fundacido Santo André

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 10/2023

ANEXO V - CRONOGRAMA PREVISTO

Atencéo! Todas as datas abaixo sdo provaveis, sujeitas a alteragdes, sendo de inteira responsabilidade do
candidato acompanhar os eventos, nos meios informados no presente Edital.

) S EVENTOS
Divulgacéo, nos sites do IMAIS, da FUNDACAO SANTO ANDRE e na Imprensa Oficial:

1071072023 = do Edital de Abertura de Inscrigéo.

10/10 a 09/11/2023 | Periodo de Inscricédo pela Internet, no site do IMAIS (www.institutomais.org.br).

10/11/2023 Data limite para envio, via upload, dos documentos exigidos para solicitagéo as vagas destinadas a Pessoa
< 17h00 com Deficiéncia, as solicitagdes de atendimento especial para realizagdo das Provas, ao exercicio da
ate : Cargo de Jurado.

Vencimento do boleto para pagamento da Taxa de Inscri¢éo.

10/11/2023 O boleto bancéario estard disponivel para impressdo no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) até as 17h00

Divulgacéo, nos sites do IMAIS e da FUNDACAO SANTO ANDRE:

= do Comunicado de Deferimentos e Indeferimentos das Inscrigdes (candidatos considerados Pessoa
com Deficiéncia, Atendimento/Provas Especiais e Jurados);

= do Comunicado de Homologac8es das Inscri¢des (todos os candidatos inscritos); e
= 0 Edital de Convocacéao para a Provas Objetiva.

24/11/2023
(até o final do dia)

27 e 28/11/2023 | Prazo recursal contra o Indeferimento e Homologacgao das Inscri¢gdes, no site do IMAIS.

Divulgacéo, nos sites do IMAIS e da FUNDACAO SANTO ANDRE:

= das respostas dos recursos de Indeferimento e Homologacdo das InscricBes, via e-mail dos
candidatos;

= 0s Comunicado de Deferimentos e Indeferimentos das Inscricdes — Pds-Recurso; e
= do Comunicado de Homologac®8es das Inscri¢6es — PGs-Recurso.

03/12/2023 Aplicac&o da Prova Objetiva.
04 e 05/12/2023 | Prazo recursal contra a Aplicacdo da Prova Objetiva, no site do IMAIS.

04/12/2023 Divulgac&o, nos sites do IMAIS e da FUNDACAO SANTO ANDRE:
(ap6s as 14h00) |= do Gabarito da Prova Objetiva.

01/12/2023
(até o final do dia)

05 e 06/12/2023 | Prazo recursal contra os Gabarito da Prova Objetiva, no site do IMAIS.

Divulgac&o, nos sites do IMAIS e da FUNDACAO SANTO ANDRE:
= das respostas dos recursos de Aplicacdo e Gabarito da Prova Objetiva, via e-mail dos candidatos;
= do Resultado Provisério da Prova Obijetiva.

09/01/2024
(até o final do dia)

10 e 11/01/2024 | Prazo recursal contra o Resultado Provisério da Prova Objetiva, no site do IMAIS.

Divulgac&o, nos sites do IMAIS, da FUNDACAO SANTO ANDRE e na Imprensa Oficial:
= das respostas dos recursos de Resultado Provisdrio da Prova Objetiva, via e-mail dos candidatos;
= do Resultado Final da Prova Objetiva.
16/01/2024 Divulgac&o, nos sites do IMAIS, da FUNDACAO SANTO ANDRE e na Imprensa Oficial:
(até o final do dia) |= da Homologagéo do Resultado Final.

16/01/2024
(até o final do dia)

Veiculos Oficiais de Divulgacéo: sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e
da FUNDACAO SANTO ANDRE/SP (fsa.br/concursos/),

J iNS++U+0
mais

O Futuro é nosso Presente

REALIZACAO:
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