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administrativa, em sua 82 reunido extraordindria, ocorrida no dia 14 de maio de 2020,
referente ao Auto de Infragdio Ambiental n° 5767/2015, que decidiu, por unanimidade
acompanhar o voto do relator, por seus préprios e juridicos fundamentos, para
CONHECER do recurso interposto e, no mérito, NEGAR-LHE provimento, para que
sgjam mantidas as penalidades de adverténcia e multa no valor de R$ 4.722,15, aplicadas
em raz& de funcionamento sem licenca de operac@ e descumprimento de exigéncia do
6rgéo licenciador. Nos termos do parégrafo Gnico do artigo 60 da Lei Distrital n® 41/1989,
ndo ha mais possibilidade de recurso contra a decisdo supracitada. O processo sera
encaminhado a0 Instituto Brasilia Ambienta - IBRAM/DF para providéncias cabiveis.
Brasilia/DF, 04 de junho de 2020
MARICLEIDE MAIA SAID
Diretora

AGENCIA REGULADORA DE AGUAS, ENERGIA E
SANEAMENTO BASICO

AVISO DE ABERTURA DE LICITA(;AO
PREGAO ELETRONICO N° 04/2020
Pregdo Eletronico n° 04/2020 (Modo de disputa: Aberto). Objeto: Contratagdo de
empresa especializada, em regime de empreitada por preco unitério, pelo prazo inicial
de 30 (trinta) meses, para a prestacdo dos servicos de natureza continuada de
manutengdo preventiva e corretiva de aparelhos condicionadores de ar instalados na
Ageéncia Reguladora de Aguas, Energia e Saneamento Bésico do Distrito Federal -
Adasa, bem como dos servigos de remanejamento de aparelhos e fornecimento de pegas
e componentes sob demanda, conforme especificagfes definidas no Termo de
Referéncia (Anexo 1). Processo SEI n° 00197-00004269/2019-14. Valor total estimado:
R$ 378.243,22 (trezentos e setenta e oito mil duzentos e quarenta e trés reais e vinte e
dois centavos), para 30 (trinta) meses de contrato. Programa de Trabalho
04.122.8210.2396.5360 - Conservacdo das Estruturas Fisicas de Edificagdes Publicas.
Natureza de Despesa 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica. Copia
do Edital encontra-se a disposicao sem onus, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br e www.adasa.df.gov.br, em atendimento ao art.
2°,V daLei Distrital n° 5.453/2015, bem como, em meio impresso, no enderego: Setor
Ferroviério — Parque Ferroviério de Brasilia — Estagdo Rodoferroviéria, Sobreloja Ala
Norte, Cep: 70631-900 — Brasilia— DF. Abertura da licitagao: 30/06/2020 as 10:00h em
sessdo publica processada no sitio do Comprasgovernamentais, nos termos do Edital.
EDUARDO LOBATO BOTELHO
Pregoeiro

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE E DOSRECURSOS
HIDRICOS

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 25/2018

PROCESSO:  00391-00009670/2018-36.  PARTES:  Brasilia ~ Ambiental/CEB
DISTRIBUICAO SAA. OBJETO: O presente Termo Aditivo objetiva a inclusio do Parque
Peninsula Sul, codigo de identificagdio n° 2.072.242-7 e do Parque Ecoldgico Tororo,
codigo de identificagdo n°® 2.055.690-4, bem como a exclusdo da Biblioteca do
IBRAM/Geréncia de Acervo Técnico, n°® 1.280.997-7 e do Parque Bosque Urbano do
Sudoeste - CCSW 02, n° 1.656.540-1; VIGENCIA: O presente termo aditivo entra em
vigor a partir da data de sua assinatura DATA DE ASSINATURA: 01/06/2020.
SIGNATARIOS: Pelo Brasilia Ambiental: CLAUDIO JOSE TRINCHAO SANTOS, na
qualidade de Presidente, e pela Contratada: SELMA BATISTA DO REGO LEAL DOS
SANTOS PEREIRA, Gerente de Grandes Clientes.

EDITAL N° 03, DE 08 DE JUNHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE SUPERVISOR
DE BRIGADA, CHEFE DE BRIGADA E BRIGADISTA FLORESTAL
COMBATENTE DO INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS
HIDRICOS DO DISTRITO FEDERAL —BRASILIA AMBIENTAL.
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS
HIDRICOS DO DISTRITO FEDERAL — BRASILIA AMBIENTAL, Interino, no uso de
suas atribuicdes legais dispostas no Decreto n° 39.558, de 20/12/2018, e considerando o
disposto na Resolugdo n.° 276/2014 do Tribunal de Contas do Distrito Federal, a Lei n°
4.266, de 11/12/ 2008, e ateracdes da Lei 5.240, de 16/12/2013, bem como o Decreto n°
40.614, de 13 de abril de 2020, declarando Estado de Emergéncia Ambiental no Distrito
Federal, entre os meses de abril a novembro de 2020 e do Decreto n° 40.467, de
20/02/2020 que estabelece normas para controle da despesa de pessoal, no ambito do
Poder Executivo do Distrito Federal, TORNA PUBLICA arealizagdo de processo seletivo
simplificado para contratag&o temporéria de Supervisor de Brigada, de Chefe de Brigada e
de Brigadista de Combate a Incéndios Florestais do Instituto do Meio Ambiente e dos
Recursos Hidricos do Distrito Federal — BRASILIA AMBIENTAL, por um periodo de,
até seis meses, mediante as condices estabel ecidas neste edital.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
O processo seletivo simplificado seré realizado pelo Ingtituto do Meio Ambiente e dos
Recursos Hidricos do Distrito Federal — BRASILIA AMBIENTAL e regido por este edital
e seus anexos. Conforme Portaria n® 198 e 197, de 25/05/2020, publicada no DODF n° 97,
de 25/05/2020 em Edig&o Extra.
O processo seletivo simplificado destina-se a selecionar candidatos para o provimento de

vagas e formagdo de cadastro reserva para Supervisor de Brigada, Chefe de Brigada e
Brigadista de Combate a Incéndios Florestais.

O processo seletivo simplificado serd composto por somente uma fase, em duas etapas,
que séo:

ANALISE DOCUMENTAL DE IDENTIFI CAQAO DO CANDIDATO, de cardter
eliminatorio;

ANALISE DOCUMENTAL
classificatério e eliminatdrio;
A ANALISE DOCUMENTAL é baseada no recebimento dos documentos pela Comissio
Avaliadora, nos quais sero examinados e classificados 0s seguintes atributos de selecéo:
pontuagdo, bem como a legibilidade do documento no que diz respeito a identificacéo
pessoal, formag@o profissional, experiéncia profissiona, os requisitos exigidos para
assumir o cargo, os cursos de capacitagdo e de qualificaco;

A inscricdo serd ONLINE e GRATUITA para todos os candidatos. Sendo permitido a
possibilidade de escolher um dos trés formatos:

A PRIMEIRA os documentos ser&o recebidos pelo link de inscricdo do formulério online
“ O link de Inscrigdo Online e Curriculo profissional — Processo Seletivo Simplificado de
Brigada de Combate a Incéndio Florestal 2020 — BRASILIA AMBIENTAL/DF”, onde o
proprio candidato devera anexar a documentacéo correspondente com o solicitado pelos
itens do questionario do formulério de inscrigdo. Esta forma, o candidato deverd ter conta
na GOOGLE (GMAIL) para poder preencher o formulério corretamente.

A SEGUNDA deve-se acessar e preencher "O Link de Inscricdo Online — Processo
Seletivo Simplificado de Brigada de Combate a Incéndio Florestal 2020 — BRASILIA
AMBIENTAL/DF’ e optar o envio das documentagbes pelo EMAIL:
brigada.ibram@ibram.df.gov.br.

A TERCEIRA deve-se acessar e preencher "Inscrigdo Online — Processo Seletivo
Simplificado de Brigada de Combate a Incéndio Floresta 2020 — BRASILIA
AMBIENTAL/DF’, disponivel no site do BRASILIA AMBIENTAL em
www.ibram.df.gov.br, e posteriormente, comparecer na SEDE do BRASILIA
AMBIENTAL (SEPN 511 BLOCO C - EDIFICIO BITTAR) com as documentagdes
(copias), referente ao item 5.11, dentro de um envelope lacrado e identificado para entregé
lo no 6rgéo (REFEITORIO);

Os documentos que serdo inseridos no envelope, no link ou anexados pelo e-mail deveréo
ser copiados do original (frente e verso) sendo eles: carteira de identidade, CNH, atestado
médico original, certificados de comprovagé@o de escolaridade, certificados de curso de
formacdo de brigadista florestal, certificados de cursos de qualificac@o e declaragdes de
experiéncia profissional, ou seja, sdo necessarios as duas laudas de cada documento para
tornar vélido para andlise documental.

Sempre que necessario, tornar-se-a publico edital complementar para dispor sobre regras,
situagbes e condicdes complementares para a redizacdo deste processo seletivo
simplificado.

Contato telefonico (61 32145666; 32145667) para as dividas, horério de atendimento:
9:00 horas até as 12:00 horas (turno matutino) e das 14:00 horas até as 17:00 horas (turno
vespertino). Outros contatos por meio do Manua do Candidato disponivel no site
www.ibram.df.gov.br.

2.DASVAGAS

DASVAGAS PARA SUPERVISOR DE BRIGADA

REQUISITOS:

Possuir certificado ou diploma de concluséo de ensino médio ou equivalente fornecido por
instituicéo de ensino reconhecida pelo Governo Federal;

Possuir certificado, diploma ou declaragdo de participagdo em curso de Formagdo de
Brigada de Combate a Incéndio Florestal, presencial e com teoria e prética, promovido por
Institui¢des Publicas, no minimo, 40 (quarenta) horas-aula;

Carteira Nacional de Habilitag8o valida, no minimo, carteira“B”;

Experiéncia profissional comprovada na érea de chefia e combate a incéndios florestais
em ingtituicbes do Governo Federal (inclui Forgas Armadas) ou de governos estaduais
€e/ou do Distrito Federal.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: Representar a brigada junto as
instituicdes locais; promover orientagdes a seus subordinados sobre prevencéo e combate
a incéndios florestais, quando solicitado; supervisionar e exigir o uso do uniforme e dos
equipamentos de protecdo individual dos seus subordinados; executar atividades
administrativas referentes a brigada; conduzir a viatura e/ou veiculo automotor destinado
aos trabalhos da brigada, quando autorizado; controlar a frequéncia dos Brigadistas;
supervisionar a brigada; supervisionar a execugdo de recuperacdo de dreas degradadas
pelo fogo, aceiros, coleta de sementes, coroamento de mudas e replantio; elaborar os
relatérios de atividades da brigada; coletar informagdes de campo, conforme orientagéo do
responsével do BRASILIA AMBIENTAL pela Brigada de Incéndio; Coordenar a frota de
veiculos a servico da brigada florestal, bem como indicar os condutores e supervision&
los; compilar informagdes bésicas que servirdo para a elaboracéo de planos operativos de
prevencdo e combate a incéndios florestais; acionar a brigada para pronto atendimento aos
combates a incéndios florestais, conforme definicdo do responsavel pela Brigada de
Incéndio do BRASILIA AMBIENTAL; definir logistica e estratégia dos combates;
elaborar Notas Informativas e repassar para 0 BRASILIA AMBIENTAL; viabilizar,
coordenar e prestar apoio logistico e participar das agdes de prevengdo e combate aos
incéndios florestais; verificar e encaminhar os Registros de Incéndios Florestais — RIF ao
BRASILIA AMBIENTAL; participar de atividades relacionadas a0 tema incéndios
florestais, inclusive a distribuicdo de equipamentos de proteggo individual da Brigada de
Incéndio Florestal; responsabilizar-se pelos equipamentos da brigada de incéndio em uso
pela brigada de incéndio; devolver todo o material de combate a incéndios florestais da

CURRICULAR DO CANDIDATO, de cardter

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br


pedro361.bio
Realce


PAGINA 62

Diario Oficial do Distrito Federal

N° 108, TERCA-FEIRA, 09 DE JUNHO DE 2020

brigada de incéndio ao final do contrato de trabaho; subordinar-se ao profissional
responsével pela brigada de incéndio florestal do BRASILIA AMBIENTAL; manter
contato cordial com os agentes de parques e servidores do BRASILIA AMBIENTAL.
REMUNERAGAO: R$ 3.344,00 (trés mil e trezentos e quarenta e quatro reais)
BENEFICIOS: seguro acidente.

NUMERO DE VAGAS: 4 (quatro) imediatas e 2(dois) paraformago de cadastro reserva.
JORNADA DE TRABALHO: 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas de
descanso, em turno definido pelo BRASILIA AMBIENTAL.

DASVAGAS PARA CHEFE DE BRIGADA

REQUISITOS:

Possuir certificado ou diploma de conclusdo de ensino médio ou equivalente fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Governo Federal;

Possuir certificado, diploma ou declaragdo de participacdo em curso de Brigada de
Combate a Incéndios Florestais, presencial e com teoria e prética, promovido por
Instituigdes Publicas, no minimo, 40 (quarenta) horas-aula;

Possuir carteiranacional de habilitagéo vélida, no minimo, carteira“B”.

Ter experiéncia profissional comprovada na &ea de chefia e combate a incéndios
florestais em Instituicdes do Governo Federal (inclui Forgas Armadas) ou de Governos
Estaduais e/ou do Distrito Federal.

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES: Coordenar as atividades do esquadréo
em campo de acordo com as determinagdes estabelecidas pelo Supervisor da Brigada;
promover orientagdes a seus subordinados sobre prevencdo e combate a incéndios
florestais, quando solicitado; supervisionar e exigir o uso do uniforme e dos equipamentos
de protecéo individual dos seus subordinados; conduzir a viatura e/ou veiculo automotor
destinado aos trabalhos da brigada, quando autorizado; preencher os Registros de
Incéndios Florestais — RIF; comandar a frota de veiculos a servigo para Brigada Florestal,
bem como coordenar e indicar os condutores para 0 andamento das rotinas da equipe;
solicitar manutencdo adequada aos veiculos utilizados na prevenggo e no combate; acionar
0s esquadrfes para pronto atendimento aos combates a incéndios florestais, seguindo as
prioridades estabelecidas no Plano Operativo e Plano de A¢&o e determinagdes; executar a
recuperac@o de areas degradadas pelo fogo, aceiros, coleta de sementes, coroamento de
mudas e replantio; substituir o Supervisor de Brigada em campo na sua auséncia e quando
determinado; participar das agBes de prevencdo e combate direto e/ou indireto aos
incéndios florestais; participar de eatividades de capacitagcbes e outras atividades
relacionadas a0 tema incéndios florestais, inclusive a distribuicdo de equipamentos de
protecdo individual da Brigada de Incéndio Florestal; controlar e supervisionar o
esquadrdo durante as operagBes de combate, garantindo a seguranca nas técnicas
ordenadas; determinar as rotas de fuga e zona de seguranga; informar ao supervisor da
brigada sobre qualquer mudanca brusca em relacdo ao incéndio, material combustivel e
direcéo do vento, bem como sobre qualquer alterag@o quanto aos combatentes e materiais;
observar mudangas em condigdes climéticas, topogréficas e intensidade do fogo,
mantendo os componentes da brigada informados; estar em constante comunicacdo com
os envolvidos no combate; motivar 0 grupo, sempre; estabelecer as atividades ao
esquadrdo dentro da brigada e controlar que essas se cumpram; capacitar e treinar o
pessoal sob seu comando; colaborar com o Supervisor de Brigada em todas as atividades
que ele The delegue; manter informado, o Supervisor de Brigada, sobre o estado do seu
pessoal, equipamento e implementos a seu cargo, como também em relacgo a disciplina e
a0 rendimento do esquadrdo; responsabilizar-se pelos equipamentos da brigada de
incéndio em uso pelos brigadistas de combate a incéndios florestais; devolver todo o
material de combate a incéndios florestais da brigada de incéndio ao final do contrato de
trabalho; manter contato cordial com os agentes de parques e servidores do BRASILIA
AMBIENTAL.

REMUNERAGAO: R$ 2.612,50 (dois mil e seiscentos e doze reais e cinquenta centavos)
BENEFIiCIOS: seguro acidente.

NUMERO DE VAGAS: 24 (vinte e quatro) imediatas e 12(doze) para formagéo de
cadastro reserva.

JORNADA DE TRABALHO: 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas de
descanso, em turno definido pelo BRASILIA AMBIENTAL.

DASVAGAS DE BRIGADISTA DE COMBATE A INCENDIOS FLORESTAIS
REQUISITOS:

Possuir certificado, diploma ou declaragd0o de participagdo em curso de Brigada de
Combate a Incéndios Florestal, presencial e com teoria e prética, promovido por
Institui¢des Pablicas, no minimo, 40 (quarenta) horas-aula.

Ser alfabetizado.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Redlizar agbes de orientagio a
proprietérios rurais e comunidades vizinhas as unidades de conservagéo sobre efeitos dos
incéndios florestais; redlizar rondas preventivas, conforme defini¢éo do Chefe de Brigada;
conduzir a viatura e/ou veiculo automotor, destinados aos trabalhos da brigada, quando
autorizado e demandado pela Chefia; redizar atividades de combate aos incéndios
florestais; apoiar queimadas controladas autorizadas;, executar a implementagdo e
manuteng&o de aceiros e de estradas; solicitar manutencdo de eguipamentos e instalagdes
utilizados na prevencdo e no combate a incéndios florestais; realizar atividades para
manuten¢do de condicionamento fisico; executar agdes de prevencdo e combate aos
incéndios florestais, seguindo definicdo do Chefe de Brigada; executar a recuperagéo de
areas degradadas pelo fogo e/ou em recuperagdo, aceiros, coleta de sementes, coroamento
de mudas e replantio; participar de atividades de capacitacBes e outras atividades
relacionadas ao tema incéndios florestais, inclusive a distribuicdo de equipamentos de
protecdo individua da Brigada de Incéndio Florestal; responsabilizar-se pelos
equipamentos da brigada de incéndio sob sua posse; devolver todo o material de combate

aincéndios florestais da brigada de incéndio ao final do contrato de trabalho; subordinar-
se ao Chefe de Brigada; manter contato cordial com os agentes de parques e servidores do
BRASILIA AMBIENTAL.

REMUNERAGAO: R$ 2.090,00 (dois mil e noventareais)

BENEFICIOS: seguro acidente.

NUMERO DE VAGAS: 120 (cento e vinte) imediatas e 60 (sessenta) para formagéo de
cadastro reserva.

JORNADA DE TRABALHO: 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas de
descanso, em turno definido pelo BRASILIA AMBIENTAL.

DOS REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DASVAGAS

Os candidatos deverdo atender aos seguintes requisitos:

Ter sido aprovado na ANALISE DOCUMENTAL DE IDENTIFICACAO E
CURRICULAR DO CANDIDATO;

Ter situagdo regular perante ajustica eleitoral;

Estar em dia com o servigco militar obrigatério, se do sexo masculino;

Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos e, no méximo, 65 (sessenta e cinco) anos completos, na
data da inscrigao;

Estar apto para o exercicio das atribuicdes da vagaa qual concorrer;

N&o ser portador de doenga que restrinja ou impega as atividades inerentes ao cargo, que
sera comprovado por meio do Atestado Médico;

O atestado médico deve constar que o candidato esta apto fisicamente ao exercicio da
funcéo de Brigadista Florestal;

N&o estar em exercicio remunerado de qualquer cargo, funcdo ou emprego plblico em
quaisquer tipos de entidades;

N&o estar aposentado pelo INSS por invaidez;

Néo estar em licenca sem vencimentos decorrente do vinculo com institui¢éo publica;

Né&o possuir Sentenga Criminal Condenatdria transitada em julgado.

DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS DO CARGO DE SUPERVISOR DE BRIGADA,

DE CHEFE DE BRIGADA E DE BRIGADISTA DE COMBATE A INCENDIOS
FLORESTAIS.

O candidato podera concorrer a um, a dois ou aos trés cargos disponiveis, desde que
tenham os requisitos para assumir a respectiva vaga.

O candidato que for classificado em mais de um cargo devera optar por um deles ao tomar
posse, ficando no cadastro reserva dos outros cargos nos quais ndo tenha alcancado a
classificag@o dentro de nimero de vagas, somente nos casos em que tenha se classificado
para cargo superior ao que tenha assinado o contrato.

O candidato que se classificar para mais de um cargo dentro do nimero de vagas, ao optar
por um deles, perderd, automaticamente, a(s) vaga(s) do(s) outro(s) cargo(s).

O candidato que estiver no cadastro reserva de um ou mais cargos podera assumir o cargo
para o qual venhaa ser convocado.

PROCEDIMENTOS PARA A INSCRI(;AO online e gratuita

Acessar 0 site do BRASILIA AMBIENTAL em www.ibram.df.gov.br.

Acessar e ler 0 Manua do Candidato a Brigada de Combate a Incéndio Florestal -

Processo Seletivo Simplificado de Supervisor de Brigada, Chefe de Brigada e Brigadista
Florestal Combatente 2020 — BRASILIA AMBIENTAL/DF disponivel no site do
BRASILIA AMBIENTAL/DF para tomar conhecimento das informagdes referentes ao
Processo;

O periodo de INSCRICAO ONLINE, tanto pelo Link tanto por e-mail, iniciara no dia
09/06/2020 e findara as 16horas do dia 16/06/2020.

O periodo de ENTREGA DO ENVELOPE NA SEDE iniciard no dia 10/06/2020 e findara
as 18horas do dia 16/06/2020.

O candidato devera escolher aforma de inscri¢éo conforme apresentado no item 1.7.

A PRIMEIRA FORMA deve-se acessar e preencher "Link de Inscrigdo Online — Processo
Seletivo Simplificado de Brigada de Combate a Incéndio Florestal 2020 — BRASILIA

AMBIENTAL/DF", o candidato estard autorizado a comparecer, pessoamente, a0
BRASILIA AMBIENTAL, localizado & SEPN 511 Bloco "C" Edificio Bittar - Térreo -
Brasilia/DF, nos dias referidos no item 5.4, das 08:00 as 18:00 horas para a entrega do
envelope lacrado com cola e identificado, e usar como modelo o ANEXO | —
IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO (COLAR DO LADO DE FORA DO
ENVELOPE), contendo as copias das documentacdes exigidas.

A SEGUNDA FORMA os documentos serdo recebidos pelo link de inscrigdo do
formul&rio online “Inscricio Online e Curriculo profissional — Processo Seletivo
Simplificado de Brigada de Combate a Incéndio Floresta 2020 — BRASILIA

AMBIENTAL/DF", onde o préprio candidato deverd anexar a documentagdo
correspondente com o solicitado pelos itens do questiondrio do formulério de inscricéo.

Esta forma, o candidato devera ter conta na GOOGLE (GMAIL) para poder preencher o
formulério corretamente.

A TERCEIRA FORMA deve-se acessar e preencher "O Link de Inscricdo Online —
Processo Seletivo Simplificado de Brigada de Combate a Incéndio Florestal 2020 —
BRASILIA AMBIENTAL/DF” e optar o envio das documentagbes pelo EMAIL:

brigada.ibram@ibram.df.gov.br.

O candidato(a) deve enviar somente um Gnico e-mail com todos os documentos, caso seja
enviado outro ele sera considerado invélido.

Ap6s o preenchimento e envio do "Link de Inscricdo Online — Processo Seletivo
Simplificado de Brigada de Combate a Incéndio Florestal 2020 — BRASILIA

AMBIENTAL/DF’, o candidato estard autorizado a comparecer, pessoalmente, ao
BRASILIA AMBIENTAL, localizado & SEPN 511 Bloco "C" Edificio Bittar - Térreo -

Brasilia/DF, nos dias referidos no item 5.4, das 08:00 as 18:00 horas para a entrega do
envelope lacrado com cola e identificado, e usar como modelo o ANEXO | —
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IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO (COLAR DO LADO DE FORA DO ENVELOPE),
contendo as copias das documentagdes exigidas.

Uma vez entregue, em hip6tese alguma, o candidato podera solicitar a devolugéo do envelope
sob qualquer pretexto.

O envelope lacrado devera vir identificado colando o ANEXO | — IDENTIFICACAO DO
CANDIDATO (COLAR DO LADO DE FORA DO ENVELOPE), que contera basicamente
as seguintes informagles. nome, CPF, RG, data de nascimento, idade, o(s) cargo(s)
pretendido(s), bem como uma legenda para enumerar em ordem crescente os documentos
colocados dentro do envelope, isto sendo preenchido pelo préprio candidato de caréter
basicamente informativo, ou seja, nd podera ser utilizado para uma possivel comprovagéo de
quantos ou quais documentos foram inseridos.

Toda a documentagao (copia) inserida no envelope, recebida pelo link ou enviada pelo e-mail
deverd ser comprovadano ato da posse do candidato, de caréter eliminatério.

O candidato que apresentar documento falso, serd eliminado do certame.

DOCUM ENTA(;C)ES A SEREM INSERIDAS NO ENVELOPE, EMAIL E LINK
(COPIAS, EXCETO O ATESTADO DE SAUDE QUE SERA O ORIGINAL) PARA
APRECIAGAO DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO, Conforme relagio de
documentos:

Atestado médico de satide original com o0 nome e o CPF ou nimero do RG do candidato, com
dataa partir da publicagdo do edital, devendo conter a data da emissio, nome do médico, bem
como o nimero do Conselho Regional de Medicina (CRM) do médico que emitiu e assinou o
documento (obrigatério) e constar que o candidato esta apto fisicamente ao exercicio da
funcdo de Brigadista Florestal, conforme o modelo do ANEXO Il - MODELO DE
ATESTADO MEDICO VALIDO PARA ATIVIDADE DE BRIGADISTA FLORESTAL;
Carteiradeidentidade, contendo o CPF e RG (obrigatdrio);

Cadastro de pessoas fisicas (CPF) em qualquer documento oficial que possua essainformagao
(obrigatorio);

Carteira naciona de habilitagio (CNH) (facultativo para brigadistas florestais combatentes,
entretanto, eles poderdo conduzir as viaturas durante a vigéncia do contrato, caso estgja
autorizado pela Administracéo);

Documento que comprove o curso(s) de formagdo — brigadista de combate a incéndios
florestai's (obrigat6riaacomprovacéo de pelo menos um curso paraqual quer cargo);
Escolaridade (facultativo para brigadistas florestais combatentes);

QOutros cursos de qualificacgo (facultativo);

DeclaragOes de experiéncias profissionais (facultativo para brigadistas florestais combatentes
a0 menos um para os cargos de chefia e superviso).

Em hipétese alguma seréo recebidas quaisquer documentages enviadas fora dos prazos
estabel ecidos neste edital €/ou que ndo tenham sido informadas e anexadas.

PROCESSO DE SELECAO

ANALISE DOCUMENTAL E CURRICULAR — DE CARATER CLASSIFICATORIO E
ELIMINATORIO

Serdo andisadas as documentagdes constantes no envelope para a classificagdo e/ou
eliminacéo do candidato.

A pontuagdo para a andlise do curriculo profissional dar-se-& conforme Tabela— Critérios de
Avaliagdo do Curriculo Profissional.

1.CURSO DE FORMAGAO DE BRIGADISTA FLORESTAL

4.2 AREASITEMAS: PRIMEIROS SOCORROS

PONTOS OBRIGATORIO
CURSO 1 2 NAO
CURSO 2 1 NAO
CURSO 3 1 NAO
CURSO 4 1 NAO

43 AREASTEMAS: SERVICOS GERAIS (HIDRAULICA, MECANICA, ELETRICA, SEGURANGA DO
TRABALHO***)

PONTOS OBRIGATORIO
CURSO 1 2 NAO
CURSO 2 1 NAO
CURSO3 1 NAO

4.4 AREASTEMAS: COMBATE A INCENDIO FLORESTAL E/OU BRIGADISTA CIVIL****

PONTOS OBRIGATORIO
CURSO 1 2 NAO
CURSO 2 1 NAO
CURSO3 1 NAO
CURSO 4 1 NAO
TOTAL ATE 19 PONTOS

5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVADA EM ORGAO PUBLICO

5.1 EXPERIENCIA COMO BRIGADISTA COMBATENTE

PONTOS OBRIGATORIO
EXPERIENCIA 1 (ENTRE "
NAO
OS ANOS DE 2018 a2020)
EXPERIENCIA 2 (ENTRE N
NAO
OSANOS DE 2012 a2017)
EXPERIENCIA 3 (ENTRE ~
NAO
OSANOS DE 2012 a2017)
EXPERIENCIA 4 (ENTRE "
NAO
OSANOS DE 2012 a2017)
5.2 EXPERIENCIA COMO CHEFE DE ESQUADRAO
PONTOS OBRIGATORIO

EXPERIENCIA 1 (ENTRE
OS ANOS DE 2018 a2020)

EXPERIENCIA 2 (ENTRE

OS ANOS DE 2012 a2017) SOMENTE PARA CONCORRER AOS

EXPERIENCIA 3(ENTRE OS CARGOS DE CHEFE E SUPERVISOR*****

PONTOS OBRIGATORIO ANOS DE 2012 22017)
CURSO OBRIGATORIO, EXPERIENCIA 4 (ENTRE
REQUISITO DO EDITAL|O0 SIM 0OS ANOS DE 2012 a2017)
(QUALQUERANO). * 5.3 EXPERIENCIA COMO SUPERVISOR DE BRIGADA E/ OU CHEFE DE BRIGADA
CURSO 1 (ENTRE OS ANOS] ~ -
5 NAO PONTOS OBRIGATORIO
DE 2018 a2020) ~
CURSO 2 (ENTRE OS ANOS|, NAO EXPERIENCIA 1 (ENTRE
DE 201222017) OS ANOS DE 2018 22020)
EXPERIENCIA 2 (ENTRE
CURSO 3 (ENTRE OS ANOS) 2 NAO 0S ANOS DE 2012 22017) SOMENTE PARA CONCORRER AOS
DE 2012 22017) _ - CARGOS DE CHEFIA E
TOTAL ATE 09 PONTOS EXPERIENCIA 3 (ENTRE SUPERVISOR¢**#%
OSANOS DE 2012 a2017)
2.CNH EXPERIENCIA 4 (ENTRE
PONTOS OBRIGATORIO OS ANOS DE 2012 a2017)
A/B 5 BRIGADISTAS TOTAL ATE 30 PONTOS
C/D 7 CONDUTORES, CHEFES E|
*
E 9 . SUPERVISORES* * O CURSO DE FORMAGAO DE BRIGADISTA FLORESTAL APRESENTADO NO ITEM OBRIGATORIO 0
TOTAL ATES, 70U 9 PONTOS (ZERO) PONTOS, PODERA REPETI-LO NO ITEM 1. CURSO DE FORMAGAO UMA UNICA VEZ, SE
3. ESCOLARIDADE _ RESPEITADO O CRITERIO DO ANO DA CONCLUSAO DO CERTIFICADO.
PONTOS |OBRIGATORIO ~ ~ -
SOVENTE AR CHEFES = ** O BRIGADISTA COMBATENTE DE INCENDIOS FLORESTAIS PODERA DIRIGIR OS VEICULOS SE
= OBTIVER A CNH VALIDA CASO HAJA INTERESSE DA ADMINISTRAGAO PUBLICA.
S - SUPERVISORES *** OS CURSOS ACEITOS CAGAO DE SERVICOS Gl SSUNTO CIONADO
SUPERIOR 25 NEG URSOS ACEITOS NA QUALIFI ~(;A I?E RVICOS GERAIS, EM ASSUNTO RELACIONAD
- >5PONTOS COM SEGURANGA DO TRABALHO, SERAO VALIDOS SOMENTE OS ALUSIVOS COM AS NORMAS
TOTAL ATEIOUZ REGULAMENTADORAS DE MEDICINA E SEGURANGA DO TRABALHO (NRS).
4. CURSOSDE QUALIFICACAO ~
211 AREASTEMAS MEIO AMBIENTE PODENM SER’ PONTUADAS NO—ITEM 44 DA TABELA DE PONTUA({AO OUTROS CURSOS DE
- FORMAGAO NA AREA DE FORMAGAO BRIGADISTAS DE COMBATE A INCENDIO FLORESTAL FEITOS
PONTOS | OBRIGATORIO "
— EM QUALQUER ANO, SOMENTE EM QUALIFICAGAO.
CURSO 1 2 NAO - - -
CURSD? L NAO A CAMGORDE S ISR DE BT CHEE DEBmanon,
CURSD3 L NAO O CURSO DE FORMACAO DE BRIGADISTA DE. COMBATE A INCENDIOS
CURSO 4 1 NAO %

FLORESTAIS é obrigatério para todos os cargos desse processo seletivo simplificado,

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br



PAGINA 64

Diario Oficial do Distrito Federal

N° 108, TERCA-FEIRA, 09 DE JUNHO DE 2020

com certificados emitidos por instituices plblicas feito pelo candidato entre os anos de
2012 a2020.

o CURSO DE FORMAQAO DE BRIGADISTA DE COMBATE A INCENDIOS
FLORESTAIS realizados fora do exigido no item 6.3.1 poderé ser usado no item 4.4 da
Tabela— Critérios de Avaliacdo do Curriculo Profissional.

Os CURSOS DE QUALIFICACAO deverdo ter, no minimo, 16 horas-aula, com
certificados emitidos por qualquer instituiggo.

0s cursos que ja tenham sido informados em “CURSOS DE FORMACAO DE
BRIGADA DE COMBATE A INCENDIOS FLORESTAIS' e que estja dentro dos
parémetros do item 6.3.1 ndo podem ser utilizados para pontuar novamente em “CURSOS
DE QUALIFICAGAQ” evice versa.

Quanto & EXPERIENCIA PROFISSIONAL comprovada em atividades de brigadas de
combate a incéndios florestais em instituigbes de 6rgdos publicos, ndo serdo aceitas
copias de contratos de trabalho para comprovar a experiéncia profissional. Somente
declaraces de trabalho emitidas pelos 6rgéos onde o candidato trabalhou serdo aceitas
para comprovar a experiéncia profissional.

A declaracso de EXPERIENCIA PROFISSIONAL como Brigadista, Chefe de Esquadréo
e Supervisor de Brigada e ou Chefe de Brigada de combate a incéndios florestais dever
ter, no minimo, 2 (dois) meses por contrato/ano de trabalho para validag&o na pontuagao.
O requisito minimo para investidura dos cargos de chefia e supervisdo, além do ensino
médio e da CNH, terad também como exigéncia a experiéncia profissional comprovada em
qualquer cargos de chefia relacionada com hierarquia de Brigada de Combate a Incéndio
Florestal, conforme o item 6.3.3, com no minimo, 2 (dois) meses por contrato de trabalho
para validago.

DO RESULTADO

O resultado preliminar da ANALISE DOCUMENTAL DE IDENTIFI CA(;AO E
CURRICULAR DO CANDIDATO - seré divulgada em data provavel 22/06/2020 e dara
o inicio ao prazo recursal da primeira etapa que finalizara no dia 23/06/2020 no Diério
Oficia do Distrito Federal e na pagina do BRASILIA AMBIENTAL, no endereco
http://www.ibram.df.gov.br.

O periodo para interposicdo de recurso serd de 2 (dois) dias corridos, das 8horas do
primeiro dia as 15horas do segundo dia, a partir da divulgagdo dos resultados parciais da
ANALISE DOCUMENTAL CURRICULAR DO CANDIDATO por meio do formul&rio
de “Interposic@o de Recursos - Processo Seletivo Simplificado de Supervisor de Brigada,
Chefe de Brigada e Brigadista Florestal Combatente 2020 — BRASILIA
AMBIENTAL/DF" disponibilizado no site http://www.ibram.df.gov.br.

A Comissio de Avaliagio do BRASILIA AMBIENTAL é dltima instancia para a andlise
dos recursos do presente Processo Seletivo Simplificado, sendo soberana em suas
decisdes, razéo pelaqual ndo caberdo recursos adicionais.

O resultado do(s) recurso(s) serd informado diretamente ao candidato no e-mail por ele
informado no campo e-mail do formulério de “Interposicdo de Recursos - Processo
Seletivo Simplificado de Supervisor de Brigada, Chefe de Brigada e Brigadista Florestal
Combatente 2020 — BRASILIA AMBIENTAL/DF.

O resultado fina da ANALISE DOCUMENTAL DE IDENTIFICACAO E
CURRICULAR DO CANDIDATO e a CONVOCAGAO PARA A POSSE serd
divulgado em data provavel 25/06/2020 no Diério Oficia do Distrito Federal e na pagina
do BRASILIA AMBIENTAL, no enderego http://www.ibram.df.gov.br.

Os candidatos serdo classificados até a seguinte posicao:

Supervisor de brigada— até o 6° classificado.

Chefe de brigada — até o 36° classificado.

Brigadista de combate aincéndios florestais — até 0 180° classificado.

Os candidatos classificados além do estabelecido nos itens 7.6.1, 7.6.2 e 7.6.3 estardo
automaticamente eliminados deste processo seletivo simplificado exclusivamente para o
cargo no qual ndo tenha alcancado a classificagdio minima estabelecida, mantendo-se,
porém, classificado para outros cargos onde tenha alcangado nota suficiente para a sua
classificagéo.

Os candidatos que tenham optado por mais de um cargo terdo suas notas resproveitadas
para todos 0s cargos para 0s quais se inscreveram em todas as etapas deste processo
seletivo simplificado.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Serdo usados 0s seguintes critérios de desempate, em caso da ocorréncia de empate no nas
etapas do processo seletivo simplificado, conforme a Tabela - Critérios de desempate.

Ordem Item Critério desempate
12 Idade do candidato Maior idade

22 Experiéncia profissional Maior nota

3? Cursos de formagéo Maior nota

42 Cursos de qualificagio Maior nota

52 Candidato que possua CNH Categoria“E”

62 Candidato que possua CNH Categoria“C/D”
IS Candidato que possua CNH Categoria“A/B”
8 Escolaridade Ensino Superior

R Escolaridade Ensino médio

DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

O resultado final e a convocagdo para posse do concurso serd divulgado na data provével
25/06/2020 no Diario Oficid do Distrito Federal e na pégina do BRASILIA
AMBIENTAL, no endereco http://www.ibram.df.gov.br.

Apbs o resultado final do certame serd disponibilizado Link de Contratacéo, no endereco
http://www.ibram.df.gov.br., a ser preenchido pelos candidatos convocados para posse,
antes de se apresentarem no 6rgéo (DIGEP).

DA ELIMINAGCAO

O candidato sera eliminado do processo seletivo simplificado, quando:

ndo apresentar atestado médico de salide conforme o item 5.11.2 ou apresentar atestado
com nome do candidato e/ou dados do CRM do médico e/ou data da emissdo e/ou CPF
e/ou RG ilegiveis e/ou incompreensives;

apresentar atestado médico de salide com data anterior ao periodo de inscrigdes;

deixar de apresentar a documentacéo exigida ou deixar de cumprir determinagdes contidas
neste edital;

candidato que prestar informagBes falsas em qualquer momento do processo seletivo
simplificado e durante a contratag@o e posse;

apresentacdo de qual quer documentag&o falsa, ilegivel e/ou incompreensivel;

O candidato que néo atender a convocagdo para preencher a vaga e assinar o contrato
tempordrio no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a partir data da convocagdo, sera eliminado,
caracterizando a sua desisténcia davaga.

Sera eliminado o candidato que n&do atender os requisitos exigidos ou deixar de observar
quaisquer normas e/ou determinagdes referentes ao processo seletivo simplificado,
independentemente dos resultados obtidos nas etapas do processo seletivo simplificado.
Ser& eliminado o candidato que se recusar assumir o cargo para o qual foi classificado no
resultado final do processo seletivo simplificado.

Os candidatos classificados além do estabelecido nos itens 7.6.1, 7.6.2 e 7.6.3 estardo
automaticamente eliminados deste processo seletivo simplificado exclusivamente para o
cargo no qual ndo tenha alcancado a classificagdio minima estabelecida, mantendo-se,
porém, classificado para outros cargos onde tenha alcangado nota suficiente para a sua
classificagéo.

DA CONTRATAGAO

A contratagdo dos candidatos classificados dentro nimero de vagas disponiveis ficard
condicionada a assinatura de Contrato de Trabalho Individual por Prazo Determinado que
seré regido pelos preceitos da Lei n.° 4.266, de 11/12/2008, alterada pela Lei n° 5.240, de
16/12/2013 e ao cumprimento das seguintes condigdes devendo apresentar cpia e original
dos seguintes documentos:

Carteira de identidade;

Cadastro de pessoas fisicas (CPF) em qualquer documento oficia que possua essa
informagéo;

Documento que comprove a regularidade da situaco militar do candidato (candidato do
sexo masculino);

Certid&@o de casamento ou uni&o estavel, caso se enquadre nesta situagéo;

NUmero de inscrig&o no PIS/PASEP com data de vincul agéo;

Titulo de Eleitor (Comprovante de Votagdo ou Declaragdo Expedida pelo Orgdo
Competente);

Duas fotos 3x4 coloridas;

Comprovante de abertura de conta corrente Banco de Brasilia— BRB;

Declaragéo do endereco residencial, conforme modelo disponivel no site do BRASILIA
AMBIENTAL ou comprovante de conta dgua ou luz ou telefone no nome do candidato;
Declaraggo do Tipo Sanguineo e Fator RH;

Carteira nacional de habilitagio para os candidatos as vagas de Supervisor de Brigada e
Chefe de Brigada e aqueles que pontuaram com este item;

Certificado/ declaragdo de curso(s) de capacitag@o — brigadista de combate a incéndios
florestais;

Certificado/ declarag8o de cursos de qualificag&o - aqueles que pontuaram com este item;
Comprovante de Escolaridade do Ensino médio ou Ensino Superior (Diploma ou
Certificado) para os candidatos as vagas de Supervisor de Brigada e agueles que
pontuaram com este item;

Declaragdes de experiéncias profissionais;

Certidd de antecedentes criminais — Policia Federal (http://www.pf.gov.br/servicos-
pf/antecedentes-criminais);

Certidéo negativa  de distribuicéo (AcBes criminais) -
(https://www.tjdft.jus.br/servicos/certi dao-nada-constalti pos-de-certidao/ certidao-
crimind);

Certid&o negativa de distribui¢do (Agdes criminais) — Estado de residéncia do candidato,
caso more forado DF;

Certidéo de quitacdo eleitoral (http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-
eleitora);

Certiddo (negativa) de Crimes
(http://www.tse.jus.br/el eitor/servicos/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais);
Apresentacdo da Certiddo de Nascimento de dependentes e o respectivo Cadastro de
Pessoa Fisica deles.

TIDFT

Eleitorais
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Em hip6tese alguma serd permitido pedir copia ou impressdo de documentos dentro do
6rgdo no momento da posse do candidato.
A vigéncia do contrato temporério durard até o dia 30/11/2020, sendo determinado o
inicio no momento da sua assinatura.
Observada & necessidade de contratagéo, o BRASILIA AMBIENTAL procederd, dentro
do prazo de validade do processo seletivo simplificado, a convocacdo do cadastro reserva
respeitada a ordem de classificagdo dos candidatos, para a contratacéo dos profissionais.
Caso algum candidato classificado assine a Declaragdo de Desisténcia da vaga, o
candidato classificado na relagdo de candidatos aprovados, que atenda as exigéncias para
0 cargo, podera ser convocado imediatamente;
O acompanhamento, por parte do candidato, das convocacdes para contratagdo podera ser
feito por meio da publicagdo no Didrio Oficial do Distrito Federal e na pégina do
BRASILIA AMBIENTAL, no endereco http://www.ibram.df.gov.br.
O candidato que ndo atender a convocagdo para preencher a vaga e assinar o contrato
temporério no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a partir data da convocaggo, sera eliminado,
caracterizando a sua desisténcia davaga.
Seréa eliminado o candidato que ndo atender os requisitos exigidos ou deixar de observar
quaisquer normas e/ou determinagOes referentes ao processo seletivo simplificado,
independentemente dos resultados obtidos nas etapas do processo seletivo simplificado.
Seréa eliminado o candidato que se recusar assumir o cargo para o qual foi classificado no
resultado final do processo seletivo simplificado.
DAS DISPOSICOES FINAIS
Durante a vigéncia do contrato de trabalho, as atividades do cargo poderdo ser
desenvolvidas em localidades diversas a lotagdo do Brigadista, considerando o interesse
publico e aemergéncia ambiental .
Por conta da situagdo de calamidade publica decorrente dos riscos provocados pela
COVID-19, informa-se que ndo havera o TAF (teste de aptiddo fisica) e 0 THUFA (teste
de habilidade ao uso de ferramentas agricolas), a fim de evitar aglomeragdes corroborando
com as recomendacdes estatais sanitarias.
Apbs a contratacdo e a lotagdo nas bases, caso seja identificada necessidade de
aperfeicoamento na utilizagdo de ferramentas agricolas, o brigadista sera capacitado pelos
Agentes de Unidade de Conservago da propria base.
A fim de atestar & satide fisica do candidato é pedido prosseguir conforme o item 5.11.2.
sobre ainstrucéo do atestado médico.
Os profissionais contratados terdo a sua lotagdo definida conforme a necessidade do
BRASILIA AMBIENTAL.
A recusa do candidato em ser lotado nos locais definidos pelo BRASILIA AMBIENTAL
caracterizara desisténcia da contrataggo.
Caso haja necessidade de substituicdo de algum profissional contratado, 0 BRASILIA
AMBIENTAL convocard o candidato melhor classificado dagueles que atendam os
requisitos do cargo.
E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este processo seletivo simplificado no Didrio Oficial do
Distrito Federal.
A contratacéo temporéaria podera ter validade de até 6 (seis) meses com a possibilidade de
prorrogag&o contratual a critério da Administragéo Publica.
As despesas decorrentes da participagdo no processo seletivo simplificado correm por
conta do candidato.
A Geréncia de Cadastro e Evolugéo Funcional do BRASILIA AMBIENTAL ndo emitird
quaisquer declaragbes de trabalho no periodo de inscricdes do Processo Seletivo
Simplificado de contratacdo temporéria para ex-brigadistas, ex-chefes de esquadréo e ex-
chefes de brigada do Instituto.
ANEXO | — IDENTIFICA(;AO DO CANDIDATO (COLAR DO LADO DE FORA DO
ENVELOPE). SEI! 41432414
ANEXO Il - MODELO DE ATESTADO MEDICO VALIDO PARA ATIVIDADE DE
BRIGADISTA FLORESTAL. SEI! 41432414
OS ANEXOS ESPECIFICADOS ACIMA ESTARAO DISPONIVEIS POR MEIO DO
SITE: http://www.ibram.df.gov.br/editais/

CLAUDIO JOSE TRINCHAO SANTOS

JARDIM BOTANICO DE BRASILIA
DIRETORIA EXECUTIVA

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N° 004/2019
Processo: 195.00000174/2020-11. PARTES: O Distrito Federal, por meio do Jardim
Botéanico de Brasilia. OBJETO: O objeto do presente Termo de Apostilamento é o regjuste
contratual, com base na variagdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo -

IPCA, conforme previsto na Lei 8.666/93, bem como no Contrato de Prestacdo de
Servigos 004/2019 - JBB e no Edital de Licitagdo. DO VALOR: O valor total
global para execugdo dos servigcos contratados, coma aplicagdo do reajuste
contratual, passa a ser de R$ 20.684,80 (vinte mil, seiscentos e oitenta e quatro
reais e oitenta centavos), devendo a importancia citada ser atendida a conta de
dotagdes orcamentdrias consignadas no orgamento corrente, procedente do
Orgamento do Jardim Botanico de Brasilia, nos termos da correspondente Lei
Orgamentdria Anual. DA RATIFICAGAO: Ficam ratificadas e inalteradas as
demais Cléusulas e condi¢Bes do Contrato e de seu 1° Termo Aditivo. Signatérios:
Pelo Distrito Federal ALINE DE PIERI, na qualidade de Diretora Executiva do
Jardim Botanico de Brasilia. Pela Contratada: GIUSEPPE FORESTIERO, na
qualidade de representante legal da Empresa.

INEDITORIAL

CEU 070 COMBUSTIVEISLTDA

AVISO DE REQUERIMENTO DE LICENGCA DE INSTALAGAO E REFORMA
Torna plblico que estd requerendo do Instituto do Meio Ambiente e dos Recursos
Hidricos do Distrito Federal - Brasilia Ambiental — IBRAM/DF, a Licenga de Instalagdo e
Reforma, para a atividade de Instalagdo de Tanques, no Lote 499 GLEBA 04 PROJ
INTEG SN Alexandre Gusméo Ceilandia — Brasilia, processo n° 00391-00011176/2019-
12. AGLEIBE FERREIRA.

DAR-428/2020

CERVEJARIA LEDMONT - INDUSTRIA E COMERCIO DE
CERVEJASARTESANAISLTDA

AVISO DE RECEBIMENTO DA LICENCA DE OPERACAO
Torna pablico que recebeu do Instituto do Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos do
Distrito Federal - Brasilia Ambiental — IBRAM/DF, a Licenga de Operagéo n° 102/2020,
para a atividade de fabricag&o de cerveja, no Setor de Indlstria Bernardo Say&o, Quadra 1,
Conjunto B, Lote 13, Nlcleo Bandeirante, processo n° 00391-00009954/2019-11.
Cervejaria Ledmont — IndUstria e Comércio de Cervejas Artesanais Ltda.
DAR-449/2020

COOPERATIVA DE CONSUMO DOSEMPREGADOS
PROPAGANDISTAS, PROPAGANDISTASVENDEDORESE
VENDEDORES DE PRODUTOS FARMACEUTICOSNO
DISTRITO FEDERAL

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
O Presidente da COOPERATIVA DE CONSUMO DOS EMPREGADOS
PROPAGANDISTAS, PROPAGANDISTAS VENDEDORES E VENDEDORES DE
PRODUTOS FARMACEUTICOS NO DISTRITO FEDERAL — CoopRep, CNPJ
20.922.283/0001-36, conforme autoriza a Lei 5.764/71 e o Estatuto Social da cooperativa,
no uso de suas atribuigbes convoca os senhores cooperados, para se reunirem em
Assembleia Geral Ordindria que se realizara no SHVP, Rua 1, Chécara 8, Lote 25A,
Vicente Pires, Brasilia-DF, no dia 20 de junho de 2020, em primeira convocagao, as 9:00
horas, com a presencga de 2/3 dos cooperados, em segunda convocagéo, as 10:00 horas, no
mesmo dia e local, com a presenca de metade, mais um, do nimero total de cooperados, e
persistindo a falta de quérum legal, em terceira e Ultima convocagdo, as 11:00 horas, com
a presenca minima de 10 (dez) cooperados, afim de deliberarem sobre a seguinte ordem
do dia:
| - Prestagéo de contas do exercicio do ano de 2019, compreendendo:
a) Relatério da Gestéo;
b) Balango Patrimonial;
¢) Demonstraco de sobras ou perdas e demais demonstrativos;
d) Parecer do Conselho fiscal; e
€) Destinacdo das Sobras ou Rateio das Perdas;
|| — Eleicao dos Componentes do Conselho Fiscal;
111 - Quaisquer assuntos de interesse social dos cooperados.
Brasilia, 08 de junho de 2020.
Adriano Ramos de Lira
Diretor Presidente
DAR-454/2020
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