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= Estado do Piaui

EDITAL N¢ 02/2024 DE ABERTURA DE INSCRICOES

O GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI, através da FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA
(PIAUIPREYV), tendo em vista o contrato celebrado com a FUNDACAO CARLOS CHAGAS, torna
publica a abertura de inscricdes e estabelece as normas relativas a realizagao do Concurso Publico
de Provas e Titulos para provimento de cargo do Quadro Permanente de Pessoal e formacao de
Cadastro de Reserva, de acordo com as Instrucdes Especiais que fazem parte integrante deste
Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Fundacao Carlos Chagas e
da Comissdo Organizadora do Concurso da Fundacdo Piaui Previdéncia (PIAUIPREV),
obedecidas as normas deste Edital.

2. O Concurso destina-se ao preenchimento das vagas relativas ao cargo constantes no
Capitulo 2, obedecida a ordem classificatoria, durante o prazo de validade previsto neste
Edital.

3. Os candidatos nomeados estarao subordinados a Lei Complementar n°13/1994.

1.4 Os Cargos, a escolaridade/pré-requisitos, o numero de vagas, o valor da inscrigao e a
remuneracgao inicial sao os estabelecidos no Capitulo 2 deste Edital.

1.5 A descricao das atribuicdes basicas dos Cargos consta do Anexo I deste Edital.
1.6 O Contetdo Programético consta do Anexo II deste Edital.
1.7 O Cronograma previsto de provas e publicacdes consta no Anexo III deste Edital.

1.8 Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverao ser encaminhados ao
Servigco de Atendimento ao candidato - SAC da Fundagao Carlos Chagas, por meio do
Fale Conosco no enderego eletronico www.concursosfcc.com.br, ou pelo telefone
(0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, das 10 as 16 horas
(horario de Brasilia).

2. DO CARGO

2.1 O Cargo, a escolaridade e os pré-requisitos, o valor da inscrigdo e a remuneragao inicial
sao os estabelecidos a seguir.

Cargos de Ensino Superior Completo:
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Valor da inscricao: R$ 180,00 (cento e oitenta reais).
Remuneracao inicial:
R$ 11.549,35 (onze mil, quinhentos e quarenta e nove reais e trinta e cinco centavos)

QUADRO DE CARGOS DA FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA (PIAUIPREV)

Vagas Vagas
Codigo Total de | reservadas | reservadas
de Escolaridade/Pré-requisitos | vagas a a
Opcao | Cargo/Especialidade | (a serem comprovados no (listagem | candidatos | candidatos
ato da posse) ampla + | com negros @

cotas) ¥ | deficiéncia
)

Diploma de curso superior,
em qualquer area de

Analista formacao, devidamente 20 +
A01 . o registrado, fornecido por Cadastro 2 5
Previdenciario e X .
Instituicao de Ensino Superior | Reserva
reconhecida pelo Ministério
da Educacao
Notas:

(1) Cadastro de Reserva para vagas que surgirem ou forem criadas no prazo de validade do
Concurso.

(2) Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, nos termos dos dispositivos legais
mencionados no Capitulo 5 deste Edital.

(3) Reserva de vagas para candidatos negros, nos termos dos dispositivos legais mencionados no
Capitulo 6 deste Edital.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO/ESPECIALIDADE

3.1 O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital serad investido no
Cargo/Especialidade se atender as seguintes exigéncias na data da posse:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condicao de igualdade de direitos
com os brasileiros, na forma do artigo 12, § 19, da Constituicao Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
c) gozar dos direitos politicos;

d) estar em dia com as obrigagoes eleitorais;
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e) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;
f) apresentar certidoes que forem requeridas;

g) possuir os documentos comprobatdrios da escolaridade e pré-requisitos constantes do
Capitulo 2;

i) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigoes do Cargo/Especialidade,
conforme artigo 6°, inciso VI, da Lei Complementar n? 13/1994.

3.2 O candidato que, na data da posse, nao reunir os requisitos enumerados no item 3.1 deste
Capitulo, perdera o direito a investidura no referido Cargo/Especialidade.

4. DAS INSCRICOES

4.1 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacao das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, em relacao as quais nao poderda alegar
desconhecimento.

4.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de
recolher o valor de inscricao somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos
e condigoes exigidos para o Concurso.

4.2 Fica assegurada a possibilidade de uso do nome social aos travestis e transexuais durante
0 concurso, nos termos do item 4.22 e subitens deste Capitulo.

4.2.1 Entende-se por nome social a designacao pela qual a pessoa travesti ou transexual se
identifica e é socialmente reconhecida.

4.2.2 Para inclusao do nome social nas listas de chamada e nas demais publicagoes referentes
ao certame, o candidato deve enviar durante o periodo de inscrigoes, por meio do link
de inscrigao do Concurso Publico, solicitagao de inclusao do nome social digitalizada,
assinada pelo candidato, em que conste o nome civil e 0 nome social.

4.3 As inscrigOes ficarao abertas, exclusivamente via internet, no periodo de 10h do dia
07/06/2024 as 23h59min do dia 04/07/2024 (horario de Brasilia) de acordo
com o item 4.4 deste Capitulo.

4.3.1 As inscrigoes poderao ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério da Fundacao Piaui Previdéncia (PIAUIPREV) e/ou da Fundacéo
Carlos Chagas.

4.3.2 A prorrogacao das inscrigcbes de que trata o subitem anterior podera ser feita sem
prévio aviso bastando, para todos os efeitos legais, a comunicagdo de prorrogacgao
feita no site www.concursosfcc.com.br.
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4.4 Para inscrever-se, via internet, o candidato devera acessar o enderego eletronico
www.concursosfcc.com.br durante o periodo das inscrigoes e, por meio dos links
referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscricdao, conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:

4.4.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscri¢ao, preencher o Formulario de Inscrigao e
transmitir os dados pela internet.

4.4.2 Indicar no Formulério de Inscricdo o cédigo da opcao do Cargo/Especialidade para a
qual pretende concorrer, conforme tabela constante no Capitulo 2 deste Edital.

4.4.3 Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricao exclusivamente por meio de
boleto bancario gerado no proprio site da Fundagdo Carlos Chagas, até a data limite
para pagamento das inscricoes 05/07/2024, no valor de R$ 180,00 (cento e oitenta
reais) para todos os cargos/especialidades.

4.4.3.1 O boleto bancéario disponivel no enderego eletronico (www.concursosfcc.com.br),
deverd ser impresso para o pagamento do valor da inscrigao, ap6s conclusao do
preenchimento do Formuldrio de Inscrigdo via internet. O pagamento devera ser
realizado em qualquer banco do sistema de compensacao bancaria. O candidato
podera gerar o boleto bancério, até as 22h do dia 05/07/2024.

4.4.3.2 O pagamento do valor da inscricao devera ser realizado dentro do horario bancario,
observando a data limite para pagamento conforme item 4.4.3.1 deste capitulo.

4.4.3.3 O candidato somente terd sua inscricdo efetivada se forem realizados todos os
procedimentos previstos nos itens 4.3 e 4.4 deste Capitulo.

4.4.3.4 A disponibilidade da opgdo de pagamento do Boleto Bancario na modalidade PIX
podera variar de acordo com a instituicao financeira do pagador.

4.4.3.5 O pagamento na modalidade PIX deve ser realizado por meio do QR Code apresentado
no Boleto Bancario disponibilizado no endereco eletronico www.concursosfcc.com.br.

4.4.3.6 E dever do candidato manter sob sua guarda cépia do boleto bancdrio pago, inclusive
no dia da realizagao das provas, de maneira a dirimir eventuais davidas.

4.4.4 A partir de 17/06/2024 o candidato podera conferir, no enderego eletronico da
Fundacao Carlos Chagas, se os dados da inscricao efetuada foram recebidos e o valor
da inscricao foi pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o
Servico de Atendimento ao candidato - SAC da Fundagao Carlos Chagas, pelo telefone
(0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, em dias tuteis, das 10 as 16 horas
(horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

4.4.5 A inscrigdo somente sera confirmada apdés a comprovagao do pagamento do valor da
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inscricdo pela instituicao bancaria.

4.4.5.1 Nao serao consideradas as inscrigoes nas quais seu pagamento seja realizado no
ultimo dia, apds os horarios limites estabelecidos pelas instituicdes financeiras
escolhidas pelos candidatos, a quem incumbe tal verificagao. Isso porque, se efetuados
pela Internet ou por meio dos Caixas Eletronicos, os pagamentos realizados fora de
tais horarios sdo considerados como extemporaneos e essas operagoes fardao parte do
movimento do proximo dia util da instituicao bancéria.

4.4.5.2 Nao serao consideradas as inscrigoes cujo pagamento tenha sido efetuado por meio de
boleto bancario gerado fora do enderego eletronico da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) ou fora do prazo previsto no item 4.4.3.1 deste capitulo.

4.4.6 Efetivada a inscrigcao, em nenhuma hipotese serao aceitos pedidos de devolugao dos
valores pagos a titulo de inscrigao no certame.

4.4.7 Serao canceladas as inscricoes com pagamento efetuado por um valor diferente daquele
fixado no subitem 4.4.3 deste capitulo, bem como aquelas cujos pagamentos forem
efetuados apds a data limite para o pagamento das inscri¢des, ndo sendo devido ao
candidato, nessas hipoteses, qualquer ressarcimento da importancia paga.

4.4.8 O candidato inscrito ndo devera enviar qualquer documento de identificacdo, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a informacgao dos dados cadastrais no ato de inscrigao,
sob as penas da lei.

4.4.9 A Fundacao Carlos Chagas e a Fundagao Piaui Previdéncia (PIAUIPREV) nao se
responsabilizam por solicitacoes de inscricoes nao recebidas por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de
comunicacao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

4.4.10 O descumprimento das instrugoes para inscrigao implicara a sua nao efetivacgao.

4.5 No momento da inscricao, o candidato deverd assinalar a concordancia com os termos
que constam deste Edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais,
sensiveis ou nao, sejam tratados e processados, de forma a possibilitar a efetiva
execugao do concurso publico, com a aplicacao dos critérios de avaliacao e selegao,
autorizando expressamente a divulgacao dos seus nomes, nimeros de inscrigao,
critérios de desempate e das suas notas, em observancia aos principios da publicidade
e da transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei Federal n?
13.709, de 14 de agosto de 2018.

4.5.1 Nao serao fornecidas a terceiros informagoes e/ou dados pessoais, sensiveis ou nao, de
candidatos.

4.6 As informacgoes prestadas no Formulario de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se & Fundacdo Piaui Previdéncia (PIAUIPREV) e & Fundacao
Carlos Chagas o direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao preencher o
documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou
falsos.

4.7 Ao inscrever-se o candidato devera indicar o Cédigo da Opgao de Cargo/Especialidade,
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conforme tabelas constantes do Capitulo 2 deste Edital e da barra de opgoes do
Formulario de Inscrigao.

4.7.1 Ao inscrever-se no Concurso ¢ recomendado ao candidato observar atentamente
as informacoes sobre a aplicacao das provas, constantes do Capitulo 8, item
8.1 deste Edital, bem como, as informacoes constantes do Capitulo 8, item 8.1
do Edital n? 01/2024 uma vez que sO podera concorrer para um unico
Cargo/Especialidade por periodo de aplicacao das provas.

4.7.2 O candidato que efetivar mais de uma inscrigao para o mesmo periodo de aplicacdo das
provas tera confirmada apenas a ultima inscrigdo, sendo as demais canceladas.

4.7.3 Efetivada a inscrigao, em nenhuma hipotese serao aceitos pedidos de alteragdo do
codigo da opgao do cargo/especialidade, bem como, devolucdo dos valores pagos a
titulo de inscricao no certame.

4.7.4 O cancelamento das inscrigoes tera como base os procedimentos descritos abaixo:
a) as datas em que forem efetivados os pagamentos dos boletos bancarios;

b) sendo a data de pagamento a mesma, sera considerada a inscrigao relativa ao dltimo
pedido registrado.

4.8 Nao serao aceitos pedidos de isencao/reducao do pagamento do valor da inscri¢cao, com excecao:

4.8.1 Isencao do pagamento ao Doador (a) de Sangue e/ou Doador (a) de Medula
Ossea, de acordo com as Leis Estaduais n? 5.268, de 10 de dezembro de 2002 e
Lei Estadual n? 5.397, de 29 de julho de 2004.

4.8.1.1 O (a) Doador (a) de Sangue devera apresentar documento comprobatorio de sua
condigcao de doador emitido pelo érgao publico competente, devidamente atualizado,
juntamente com copia do respectivo historico, contando, no minimo, de 3 (trés)
doagoes realizadas no periodo de 1 (um) ano anterior a data de encerramento das
inscricoes isentas (11/06/2024).

4.8.1.2 O (a) Doador (a) de Medula Ossea devera apresentar documento comprobatoério de
sua condigcao de doador emitido pelo 6rgdo publico competente, devidamente
atualizado, juntamente com cépia do respectivo historico

4.8.2 Isencao do pagamento a Pessoa com Deficiéncia, de acordo com a Lei Estadual
n? 4.835/1996. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadrarem nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto Federal n?
3.298/1999 e suas alteracoes.

4.8.2.1 O (a) Pessoa com Deficiéncia devera apresentar Laudo Médico expedido no prazo
maximo de 1 (um) ano antes do término das inscrigoes isentas (11/06/2024), atestando
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a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia. O Laudo Médico devera conter o nome do (a) candidato (a) e, a
assinatura, carimbo e CRM do (a) profissional e devera especificar que o (a) candidato
(a) é Portador de Deficiéncia.

4.8.2.2 Os laudos médicos periciais que atestem deficiéncias de carater irreversivel ou
incuravel de qualquer natureza, seguirdo os critérios estabelecidos na Lei Estadual n?
8.048, de 22 de maio de 2023.

4.8.3 Isencao do pagamento aos (as) que se encontrem desempregados (as),
considerados em estado de necessidade, nos termos da Lei Estadual n? 5.953,
de 17 de dezembro 2009.

4.8.3.1 A situacao de desempregado(a) devera ser comprovada através da apresentacao da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social devidamente legalizada (paginas referentes
a identificagao, qualificacdo civil e de contratos), ou documento comprobatério que
possua fé publica caso o (a) candidato (a) ndo possua a CTPS.

4.8.3.2 O estado de necessidade deverad ser comprovado por intermédio de Declaragao de
Hipossuficiéncia Econdmica, copia de Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica
ou recibo de entrega da Declaracao Anual de Isento e devendo atender a algum dos
seguintes requisitos:

a) integrar um dos programas sociais do Governo (Federal, Estadual ou Municipal);

b) consumir a taxa minima residencial mensal de dgua em até 10m3 (dez metros cubicos) por

c) comprovar a tarifa minima residencial de energia elétrica em até 30Kw/h;

d) Comprovar possuir renda familiar per capita nao superior a R$ 80,00 (oitenta reais) ao

4.8.4 Isencao do pagamento aos (as) eleitores (as) convocados (as) (as) e nomeados
(as) pela Justica Eleitoral do Piaui, que prestaram servicos no periodo
eleitoral, visando a preparacao, execucao e apuracao de eleicoes oficiais, nos
termos da Lei Estadual n? 6.882, de 26 de agosto de 2016.

4.8.4.1 Devera ser comprovado por meio de Declaragao ou Diploma de servigos prestados a
Justica Eleitoral do Estado do Piaui por no minimo 02 (duas) elei¢des, contendo o
nome completo do eleitor, a funcao desempenhada, o turno e a data da eleigao, com
validade de até 04 (quatro) anos a contar da data dos servigos prestados a data do
término das inscrigcoes isentas (11/06/2024).

4.8.5 Reducao do Pagamento ao candidato (a) cuja renda familiar for igual ou
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inferior ao salario minimo, sera concedido desconto de 50% (cinquenta por
cento), conforme Lei Estadual n? 5.953/2009, devendo apresentar
obrigatoriamente todos os documentos abaixo listados:

a) Declaracao de Hipossuficiéncia Economica, cépia de Declaracao de Imposto de Renda
Pessoa Fisica ou recibo de entrega da Declaragao Anual de Isento; e,

b) Documentagao comprobatéria atualizada de renda familiar igual ou inferior ao salario
minimo.

4.9 O requerimento de isengao/reducao do pagamento de que tratam os itens 4.8.1, 4.8.2,
4.8.3, 4.8.4 e 4.8.5 somente serao realizados via internet (www.concursosfcc.com.br),
no periodo das 10 horas do dia 07/06/2024 as 23h59min do dia 11/06/2024
(horario de Brasilia).

4,10 As informacdes prestadas no requerimento de isengao/reducao serao de inteira
responsabilidade do (a) candidato(a), respondendo civil e criminalmente pelo teor das
afirmativas.

4.11 Nao sera concedida isengao/reducao de pagamento do valor de inscrigao ao (a)
candidato (a) que:

a) deixar de efetuar o requerimento de inscricao pela internet;
b) omitir informagodes e/ou torna-las inveridicas;

c) pleitear a isencao/reducao, sem apresentar a informacao e/ou o documento previsto nos
itens 4.8.1.1, 4.8.1.2,4.8.2.1, 4.8.3.1,4.8.3.2,4.8.4.1 e 4.8.5.

4.12 Declaracao falsa sujeitara o (a) candidato (a) as sangoes previstas em lei, aplicando-se,
ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto Federal n? 83.936, de 6 de
setembro de 1979.

4.12.1 A qualquer tempo poderao ser realizadas diligéncias relativas a situagao declarada
pelo (a) candidato (a), deferindo-se ou nao seu pedido.

4.13 A partir do dia 17/06/2024 o (a) candidato (a) devera verificar no enderego eletronico
da Fundacdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) os resultados da analise das
inscricoes com isencao/reducao de pagamento do valor da inscrigao.

4.14 O (a) candidato (a) que tiver seu requerimento de isencao/reducao de pagamento do
valor da inscricao deferido tera sua inscrigao validada, ndo gerando Boleto Bancario
para pagamento de inscricao.

4.15 O (a) candidato (a) que tiver seu pedido de isencao/reducao de pagamento do valor da
inscricao indeferido podera apresentar recurso no prazo de 2 (dois) dias tuteis apos a
publicacao, no site (www.concursosfcc.com.br), vedada a juntada de documentos.
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4.16 Apos a andlise dos recursos sera divulgado no site da Fundacao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) o resultado dos requerimentos de isengao/reducao.

4.17 Os (as) candidatos (as) que tiverem seus pedidos de isencgao/reducao indeferidos e
queiram participar do certame deverdo gerar o boleto bancéario no site da Fundagao
Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e pagar a inscricao até o dia 05/07/2024,
de acordo com o item 4.4.3 deste Capitulo, sob pena de exclusdo do concurso publico
se nao o fizerem.

4.17.1 Cabe aos (as) candidatos (as) aguardarem o resultado da analise dos recursos dos
requerimentos de isencao/redugao, para que, se for o caso, regularizarem a inscrigao
conforme itens 4.3 e 4.4 e seus subitens deste capitulo.

4.17.1.1 Aos (as) candidatos (as) que nao observarem o disposto no item 4.17.1, e que
efetuarem o pagamento do valor da inscricao e que tenha sido deferido no
requerimento de isencao/reducdo, terd a inscrigao de isencao/reducado
automaticamente cancelada e sua inscricao sera confirmada pelo pagamento.

4.17.2 O (a) candidato (a) que desejar solicitar isencao/reducao de pagamento para mais de
uma opcao de Cargo/Especialidade devera observar o estabelecido no item 4.7.1 deste
Capitulo e seus subitens, preencher o Requerimento de Inscrigao com Isengao/redugao
de Pagamento via internet e imprimir o comprovante de solicitacao de inscrigao com
isencao/reducao de pagamento de cada uma das opgoes.

4.17.2.1 O (a) candidato (a) que efetivar mais de uma inscrigdo isenta ou com reducao de
pagamento para o mesmo periodo de aplicacdo das provas tera validada a ultima
inscricao efetivada, de acordo com o numero do documento gerado no ato da
inscricao.

4.18 Os (as) candidatos (as) que tiverem seus pedidos de isencao/reducao indeferidos e o
recurso julgado improcedente e queiram participar do certame deverao acessar o site
da Fundacao Carlos Chagas para regularizar a inscricao, conforme itens 4.3 e 4.4 e
seus subitens deste capitulo.

4.19 A Fundacao Carlos Chagas e a Fundacao Piaui Previdéncia (PIAUIPREV) néo se
responsabilizam por falhas no envio dos arquivos, tais como arquivos em branco ou
incompletos, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

4.20 Nao serao aceitos pagamentos por depdsito em conta bancdria, transferéncia, ordem de
pagamento condicional e/ou extemporaneos ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital.

4.21 A Fundagao Carlos Chagas e a Fundacéo Piaui Previdéncia (PIAUIPREV) eximem-se das
despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestar as provas ou em
atendimento a quaisquer outras convocagoes referentes ao concurso ou necessarias a
sua nomeacao.

Didrio n® 106/2024, 3 de junho de 2024. o
0k Iniciado: 03/06/2024 08:08:33 **x Pagina 333/405




Disponibilizado: 03/06/2024 18:06:30 gg% Diario Oﬁcial Publicado: 04/06/2024 00:00:00

= Estado do Piaui

4.22 O candidato que necessitar de alguma condicao de atendimento especifico para a
realizagcdo das provas devera anexar solicitacdao, assinada, contendo todas as
informagdes necessarias para o atendimento, bem como o atestado médico ou de
especialista que comprove a necessidade do atendimento especifico, no link de
Inscrigdao do Concurso Publico, até a data de encerramento das inscrigdes
(04/07/2024), a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis. A nao
observancia do periodo para solicitagdo ensejara o indeferimento do pedido.

4.22.1 Para condicOes de acessibilidade, o candidato devera anexar ao formuldrio de
Inscrigao solicitagdo assinada e contendo todas as informagdes necessarias ao
atendimento, bem como anexar atestado médico ou de especialista que comprove a
necessidade do atendimento.

4.22.2 O atendimento as condigoes solicitadas ficarad sujeito a andlise de legalidade,
viabilidade e razoabilidade do pedido.

4.23 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagao das provas podera
fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira, observando os procedimentos
descritos no item 4.22 deste capitulo, na forma da Lei Estadual n® 7.737, de 10 de
marco de 2022.

4.23.1 Tera o direito previsto no item 4.23, a candidata cujo filho tiver até 6 (seis) meses de
idade no dia da realizacao da prova.

4.23.2 A prova da idade da crianca sera feita mediante declaragdo e apresentacao da
respectiva certidao de nascimento, anexando no link de Inscrigao via internet, durante
o periodo das inscrigoes, nos termos do item 4.22.

4.23.3 A crianca devera estar acompanhada de adulto responsavel pela sua guarda (familiar
ou terceiro indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado, nao
podendo o adulto responsavel ter acesso a telefone celular e demais aparelhos
eletronicos, os quais deverdo permanecer lacrados em embalagem especifica a ser
fornecida pela Fundacao Carlos Chagas, durante todo o periodo de aplicagao.

4.23.4 A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario
estabelecido para o fechamento dos portoes, ficando com a crianca em sala reservada
para a finalidade de guarda, proxima ao local de aplicacao das provas.

4.23.5 Nao sera disponibilizado, pela Fundacao Carlos Chagas ou pela Fundacdo Piaui
Previdéncia (PIAUIPREV), responséavel para a guarda da crianca, e a sua auséncia
acarretara a candidata a impossibilidade de realizagdao da prova.

4.23.6 A candidata lactante tera o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2
(duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

4.23.7 O tempo despendido durante a amamentacao serd compensado durante a realizagao
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da prova, em igual periodo, ao tempo limite de realizacdao da prova.

4.23.8 Nos horarios previstos para amamentacgdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova acompanhada de uma fiscal.

4.23.9 Na sala reservada para amamentacao ficarao somente a lactante, a criancga e a fiscal,
sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau
de parentesco ou de amizade com a candidata lactante.

4.24 O candidato que nao solicitar condigao ou atendimento especifico durante o periodo das
inscricoes, seja qual for o motivo alegado, podera ter a condigdo nao atendida.

4.25 As informagoes prestadas no Formulario de Inscricdo serdao de inteira responsabilidade
do candidato, reservando-se a Fundacdo Piaui Previdéncia (PIAUIPREV) e a Fundacéo
Carlos Chagas o direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher esse
documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou
falsos.

4.26 Nao serao aceitas as solicitacdes de inscricao que nao atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

5. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicao Federal e na Lei n? 7.853/1989 e
alteracdes posteriores é assegurado o direito de inscricdo para os
cargos/especialidades oferecidos neste Edital, desde que a deficiéncia seja compativel
com as atribuigoes do cargo/especialidade em provimento.

5.2 Em obediéncia ao disposto no §2°, do art.62 da Lei Complementar n? 13, de 03 de Janeiro
de 1994 e alteragdes posteriores, ser-lhes-a reservado o percentual de 10% (dez por
cento) das vagas existentes e das vagas que vierem a surgir ou forem criadas no prazo
de validade do Concurso por cargo/especialidade.

5.2.1 Caso a aplicagao do percentual de que trata o item 5.2 resulte em nimero fracionado,
este deverad ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

5.2.1.1 Caso a aplicagao do percentual estabelecido no caput resulte em numero fracionado,
este sera elevado para o primeiro niumero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual
ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

5.2.2 As vagas relacionadas as nomeacoes tornadas sem efeito e as vagas relacionadas aos
candidatos que renunciarem a nomea¢ao nao serao computadas para efeito do item
anterior, pelo fato de nao resultar, desses atos, o surgimento de novas vagas.
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5.2.3 Para o preenchimento das vagas reservadas serao convocados exclusivamente
candidatos com deficiéncia classificados, até que ocorra o esgotamento da listagem
respectiva, quando passarao a ser convocados, para preenche-las, candidatos sem
deficiéncia, observada a ordem de classificacao.

5.3 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram no art. 22 da Lei
Federal n® 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n®
3.298/1999, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto Federal n? 5.296/2004; no
art. 12 da Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista); na Lei Federal n? 14.126, de 22 de marco de 2021; na Lei Federal n? 14.768,
de 22 de dezembro de 2023, observados os dispositivos da Convengao sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo
Decreto Federal n? 6.949/2009.

5.4 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢Oes especiais previstas na forma da
lei, participarao do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia,
hordario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para aprovagao.

5.4.1 O atendimento as condigdes especificas solicitadas para a realizagao da prova ficara
sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

5.5 O candidato deverd declarar, quando da inscricao, ser pessoa com deficiéncia,
especificando-a no Formulario de Inscricao, e que deseja concorrer as vagas
reservadas. Para tanto, devera encaminhar, durante o periodo de inscrigdes (do dia
07/06/2024 ao dia 04/07/2024), a documentacgao relacionada abaixo via Internet,
legivel, sem rasuras e sem cortes, por meio do link de inscrigao do Concurso Publico
(www.concursosfcc.com.br):

a) Laudo Médico, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenga - CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do
numero do CRM do médico responsavel por sua emissdo.

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braile, ou
Ampliada, ou a necessidade de leitura de sua prova, ou software de Leitura de Tela,
além do envio da documentacgao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar
solicitagao por escrito, até o término das inscri¢cdes, especificando o tipo de
deficiéncia.

c¢) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do intérprete de
Lingua Brasileira de Sinais, além do envio da documentacao indicada na letra “a”
deste item, devera encaminhar solicitagao por escrito, até o término das inscrigoes.

d) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especial, além do
envio da documentacao indicada na letra “a” deste item, devera solicitar, por escrito,
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até o término das inscrigdes, mobilidrio adaptado e espacgos adequados para a
realizacao da prova, designacao de fiscal para auxiliar no manuseio das provas e
transcricdo das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de
rodas etc., especificando o tipo de deficiéncia;

e) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacao das
provas, além do envio da documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera
encaminhar solicitagdo, por escrito, até o término das inscrigdes, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia.

5.5.1 Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especifica em
Braille serao oferecidas provas nesse sistema e suas respostas deverao ser transcritas
também em Braille. Os referidos candidatos deverdao levar para esse fim, no dia da
aplicacao da prova, reglete e puncao, podendo utilizar-se de soroban.

5.5.2 Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdao) que solicitarem prova especial
ampliada serao oferecidas provas nesse sistema.

5.5.2.1 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova ampliada, entre 18, 24 ou
28. Nao havendo indicacdo de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte
24,

5.5.3 Para os candidatos com deficiéncia visual poderao ser disponibilizados softwares de
leitura de tela, mediante prévia solicitagao (durante o periodo de inscrigoes).

5.5.3.1 O candidato podera optar pela utilizacao de um dos softwares disponiveis: Dos Vox,
NVDA ou ZoomText (ampliagao ou leitura).

5.5.3.2 Na hipotese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou no software
mencionados no item anterior, sera disponibilizado ao candidato, fiscal ledor para
leitura de sua prova.

5.5.3.3 O candidato com deficiéncia tem direito a extensdo de tempo de execugao de prova
em 60 (sessenta) minutos, em observancia a alinea “e” do item 5.5.

5.6 Os candidatos que, no periodo das inscrigdes, ndo atenderem ao estabelecido neste
Capitulo serao considerados candidatos sem deficiéncia, bem como poderao ter as
condigOes especificas ndo atendidas.

5.6.1 No dia 22/07/2024 serao publicadas no site da Fundacao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), a lista contendo o deferimento das condi¢coes especiais
solicitadas para as Provas, bem como a relagdo dos candidatos que concorrerao as
vagas reservadas.

5.6.1.1 Considerar-se-a valido o laudo médico que estiver de acordo com a letra “a”, item 5.5
deste Capitulo.
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5.6.1.2 O candidato cujo nome ndo constar na relagdo dos candidatos que concorrerao as
vagas reservadas ou tenha a solicitagdo indeferida podera interpor recurso no prazo
de 2 (dois) dias uteis apos a publicacao indicada no item 5.6.1, vedada a juntada de
documentos.

5.6.1.3 No dia 31/07/2024 serao divulgadas no site da Fundacao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) as respostas aos recursos interpostos.

5.6.1.4 O candidato que ndao preencher corretamente a inscri¢ao, ndo concorrera as vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia, sem prejuizo do atendimento das condigdes
especiais para realizacao da prova, se houver, conforme disposto no item 5.5 deste
capitulo.

5.7 O candidato com deficiéncia no ato da inscrigao devera:
5.7.1 Declarar se deseja concorrer as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia.

5.7.2 Declarar conhecer o Decreto Federal n? 3.298/99, o Decreto Federal n? 5.296/2004 e o
Decreto Federal n? 8.368/2014.

5.7.3 Declarar estar ciente das atribuicoes do cargo/especialidade pretendido e que, no caso
de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacao pelo desempenho dessas atribuicdes
durante o estagio probatorio.

5.7.4 As instrucoes para envio do laudo médico no link de inscricao do Concurso, conforme
disposto no item 5.5 deste Capitulo, estarao disponiveis no site da Fundacao Carlos
Chagas.

5.7.5 E de inteira responsabilidade do candidato o envio correto dos arquivos.

5.7.6 A Fundacado Carlos Chagas e a Fundagao Piaui Previdéncia (PIAUIPREV) nao se
responsabilizam por falhas no envio dos arquivos, tais como arquivos em branco ou
incompletos, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

5.8 O candidato com deficiéncia devera declarar, no ato da inscrigao:
a) se deseja concorrer as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia;
b) que esta ciente das atribui¢des do cargo/especialidade para o qual pretende inscrever-se; e

c) que estara sujeito a avaliacao pelo desempenho dessas atribuicoes para fins de habilitacao
no estagio probatorio.

5.8.1 O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com
deficiéncia devera encaminhar Laudo Médico, de acordo com o item 5.5 deste
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Capitulo.

5.8.2 O envio somente de Laudo Médico nao caracteriza atendimento imediato de prova e/ou
condicdo especifica. O candidato com deficiéncia devera encaminhar, também, a
solicitacdo por escrito, de acordo com as alineas do item 5.5 deste Capitulo.

5.8.2.1 A solicitagdo de prova e/ou condigdo especificas para realizagdo das provas, feitas
extemporaneamente, fora de periodo razodvel para atendimento, ndao serao
providenciadas, principalmente, quando solicitadas presencialmente pelo candidato no
dia de realizacdo das provas.

5.9 O candidato que estiver concorrendo as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se
habilitado, terd seu nome publicado em lista especifica de candidatos com deficiéncia
e figurard também nas listas de ampla concorréncia de classificagao, caso obtenha
pontuacao/classificacdao necessaria e/ou, se for o caso, na lista especificas de
candidatos negros, na forma dos Capitulos 9 e 10, deste Edital.

5.10 O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso de que trata este Edital, quando
convocado, devera submeter-se a avaliacdo Biopsicossocial, a ser realizada por Equipe
Multiprofissional indicada pela a Fundagdo Piaui Previdéncia (PIAUIPREV), por
ocasiao do exame de higidez fisica e mental, cabendo a Comissdo de Concurso decidir
eventuais divergéncias, nos termos da legislagao pertinente objetivando verificar se a
deficiéncia se enquadra se enquadra no art. 22 da Lei Federal n® 13.146/2015; nas
categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n? 3.298/1999, com as
alteracgoes introduzidas pelo Decreto Federal n? 5.296/2004; no art. 12 da Lei Federal
n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); na Lei
Federal n? 14.126, de 22 de marco de 2021; na Lei Federal n? 14.768, de 22 de
dezembro de 2023, observados os dispositivos da Convengao sobre os Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal
n? 6.949/2009, observadas as seguintes disposicoes:

5.10.1 Para a avaliagdo, o candidato com deficiéncia devera apresentar documento de
identidade original e Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenca - CID, a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura
e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua emissao, bem como
apresentar os exames necessarios para comprovagao da deficiéncia declarada.

5.10.2 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato com deficiéncia a avaliagao Biopsicossocial tratada no item
5.10.

5.10.3 Sera eliminado da lista de candidatos com deficiéncia aquele cuja deficiéncia
assinalada no Formulario de Inscri¢cdo nao for constatada de acordo com o item 5.10,
ou 0S que nao comparecerem para a avaliacao, devendo o candidato permanecer
apenas na lista de ampla concorréncia de classificagdo e/ou, se for o caso, nas listas
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especificas de negros, caso obtenha pontuagao/classificacao necessaria, na forma dos
Capitulos 9 e 10, deste Edital.

5.10.3.1 O candidato sera eliminado do certame, na hipétese de nao ter sido classificado na
lista de ampla concorréncia de classificagao e/ou da lista especifica de negros, se for o
caso, conforme o estabelecido neste Edital.

5.11 A Fundacdo Piaui Previdéncia (PIAUIPREV) e a Fundacdo Carlos Chagas eximem-se das
despesas com viagens e estada dos candidatos convocados para a avaliacao
Biopsicossocial de que trata o item 5.10.

5.12 As vagas definidas no capitulo 2 deste Edital que nao forem providas por falta de
candidatos com deficiéncia aprovados serao preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem classificatdria.

5.13 A nao observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicoes deste Capitulo,
implicara a perda do direito a nomeagao para as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.

5.14 O laudo médico apresentado no periodo das inscrigdes tera validade somente para este
Concurso Publico e ndo sera devolvido.

5.15 O candidato com deficiéncia, depois de nomeado, serd acompanhado por Equipe
Multiprofissional, que avaliard a compatibilidade entre as atribuicdes do
cargo/especialidade e a sua deficiéncia durante o estagio probatorio.

5.15.1 Sera exonerado o candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatdrio,
tiver verificada a incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribuicoes do
cargo/especialidade.

5.16 Apo6s a investidura do candidato no cargo/especialidade para o qual foi aprovado, a
deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptacao, licenca
por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

6. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS NEGROS

6.1 Serdo reservadas aos candidatos negros 25% (vinte e cinco por cento) das vagas
existentes e das que vierem a surgir durante o prazo de validade do concurso, para
cada um dos Cargos oferecidos, na forma da Lei Estadual n? 7.626, de 11 de novembro
de 2021.

6.2 A reserva de vagas de que trata o item 6.1 sera aplicada sempre que o nimero de vagas
oferecidas no concurso publico for igual ou superior a 3 (trés).

6.2.1 Caso a aplicagao do percentual estabelecido no caput resulte em numero fracionado,
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este sera elevado para o primeiro niumero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual
ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

6.3 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da inscrigao, optar por
concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, preenchendo a autodeclaracao
de que é preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

6.4 A autodeclaragao terd validade somente para este Concurso Publico.

6.5 Presumir-se-ao verdadeiras as informacoes prestadas pelo candidato no ato da inscricao,
sem prejuizo da apuracao das responsabilidades administrativa, civil e penal, na
hipdtese de constatacao de declaragao falsa.

6.5.1 Constatada a falsidade da declaragao a que se refere o item 6.5, serd o candidato
eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagao de sua
nomeacao ao servigo publico apds o procedimento administrativo em que lhe seja
assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

6.6 No dia 22/07/2024 sera publicada no site da Fundagao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) lista contendo a relacao dos candidatos que optaram
por concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros.

6.6.1 O candidato poderd interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias tteis apds a publicacao
indicada no item 6.6.

6.6.2 No dia 31/07/2024 serdao divulgadas no site da Fundacao Carlos Chagas
www.concursosfcc.com.br as respostas aos recursos interpostos.

6.7 Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas as
pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente para o provimento dos
cargos, deverao manifestar opgao por uma delas.

6.7.1 Na hipotese de que trata o item 6.7, caso os candidatos ndo se manifestem previamente,
serao nomeados dentro das vagas destinadas aos negros.

6.8 O candidato classificado que, no ato da inscrigao, declarou-se na condi¢ao de negro, tera
seu nome publicado em lista especifica de candidatos negros e figurara também nas
listas de ampla concorréncia de classificagao e/ou, se for o caso, na lista especifica de
candidatos com deficiéncia, caso obtenha pontuacao/classificacdo necessaria, na forma
dos Capitulos 9, 10 e 12, deste Edital.

6.9 Na hipdtese de nao haver numero suficiente de candidatos negros aprovados para ocupar
as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
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ordem de classificagao.

6.10 Os candidatos habilitados nas Provas, autodeclarados negros, serao convocados perante
a Comissao de Heteroidentificacao instituida pela a Fundacao Piaui Previdéncia
(PIAUIPREV), para a afericao da veracidade da autodeclaracao como pessoa negra, a
fim de ratificar ou retificar a sua inscri¢ao nessa condi¢ao, com a finalidade especifica
e exclusiva de se avaliar o fenotipo dos candidatos. A convocagao sera divulgada por
meio de edital especifico a ser publicado no Diario Oficial do Estado do Piaui e
disponibilizado no site da Fundagao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

6.11 A comissdo levard em consideragao, em seu parecer, os critérios de fenotipia do
candidato.

6.11.1 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizacao
do procedimento de heteroidentificagdo, sendo vedado o uso de subterfugios para
simulacao das caracteristicas fenotipicas, sob pena de eliminagao do concurso.

6.11.2 Nao serao considerados, para fins do disposto no item 6.10 deste edital, quaisquer
registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e
certidoes referentes a confirmacdao em procedimentos de heteroidentificacao
realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

6.11.3 Nao ¢ suficiente para o pertencimento a populacao negra a existéncia de ascendentes
negros, sendo necessaria a identificacdo de um conjunto de caracteristicas fenotipicas
no candidato que tornem razoavel presumir a identificacdo externa do candidato como
negro.

6.12 A Comissdo de Heteroidentificacao sera composta por membros especialistas indicados
pela Fundacéo Piaui Previdéncia (PIAUIPREV), bem como o suplente.

6.13 Sera considerado negro o candidato que assim for reconhecido pela maioria dos
membros da Comissao de Heteroidentificacao.

6.13.1 O nao reconhecimento do candidato devera ser fundamentado mediante parecer
motivado, que sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n® 12.527, de 18
de novembro de 2011.

6.13.2 E vedado a comissdo de heteroidentificacdo deliberar na presenca dos candidatos.

6.13.3 O procedimento de heteroidentificagdo sera filmado para fins de registro de avaliagao
e para uso da comissao de heteroidentificacao.

6.13.4 O candidato que se recusar a ser filmado no procedimento de heteroidentificacao sera
eliminado do concurso publico, dispensada a convocac¢ao suplementar de candidatos
nao habilitados.
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6.14 Os candidatos que nao forem reconhecidos pela Comissao como negros - cuja
declaracgao resulte de erro, por ocasiao de falsa percepcao da realidade, nao sendo,
portanto, revestida de ma-fé - ou os que ndao comparecerem para a verificacao na
data, horario e local a serem estabelecidos em Edital especifico para este fim,
continuardo participando do concurso em relagdo as vagas destinadas a ampla
concorréncia e/ou, se for o caso, nas vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia,
caso obtenha pontuacao/classificacdao necessaria na forma dos Capitulos 9, 10 e 12,
deste Edital. Serd eliminado do concurso o candidato que nao possua
pontuacao/classificacao para figurar na listagem de ampla concorréncia de
classificacdo e/ou se for o caso, na lista especifica de candidatos com deficiéncia.

6.15 Apds andlise da Comissao sera divulgado Edital de Resultado provisério da entrevista de
verificagdo do qual o candidato tera 2 (dois) dias uteis para apresentar recurso no site
da Fundagao Carlos Chagas, vedada a juntada de documentos.

6.15.1 Em face de decisdo que ndo confirmar a autodeclaracao tera interesse recursal o
candidato por ela prejudicado.

6.15.2 O recurso interposto pelo candidato sera apreciado por Comissao Recursal, composta
por 3 (trés) integrantes designados pela Fundacéo Piaui Previdéncia (PIAUIPREV).

6.15.3 Em suas decisoes, a Comissao recursal devera considerar a filmagem do procedimento
para fins de heteroidentificagdo, o parecer emitido pela comissdo e o contetudo do
recurso elaborado pelo candidato.

6.15.4 Das decisoes da Comissdo recursal nao cabera recurso.

6.16 A avaliacdo da Comissao quanto ao enquadramento, ou nao, do candidato na condicao
de pessoa negra, tera validade apenas para este concurso.

6.17 A Fundacéo Piaui Previdéncia (PIAUIPREV) e a Fundacéo Carlos Chagas eximem-se das
despesas com viagens e estadia dos candidatos convocados pela Comissao.

6.18 Apos analise dos recursos sera divulgado o Resultado Definitivo da entrevista de
verificacao.

6.19 O candidato negro concorrera concomitantemente as vagas a ele reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua ordem de classificagdo no
concurso, desde que obtenha a pontuacao/classificacdao necessaria na forma dos
Capitulos 9 e 10, deste Edital, e se ndao constarem na lista especifica de candidatos
com deficiéncia.

6.20 O candidato negro aprovado dentro do nimero de vagas oferecidas a ampla
concorréncia nao sera computado para efeito de preenchimento das vagas reservadas
a candidatos negros.
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6.21 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro classificado imediatamente apos o desistente.

6.22 O candidato inscrito como negro participarda do Concurso Publico em igualdade de
condicoes com os demais candidatos, no que se refere aos conteidos das provas, ao
dia, ao horério e ao local de aplicacao das provas.

6.23 O nao enquadramento do candidato na condicao de pessoa negra nao se configura em
ato discriminatdrio de qualquer natureza.

7. DAS PROVAS

7.1 O Concurso constara das seguintes provas, nimero de questoes, peso, carater e duracgao.

Fundacdo Piaui Previdéncia (PIAUIPREV)

Codigo Numero Duracao
de Cargo/Especialidade | Provas de Peso | Carater das
Opcao Questoes Provas
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Prova Objetiva:
Conhecimentos
Basicos:

- Portugués

- Matematica
Financeira,
Estatistica e
Raciocinio
Légico

- Tecnologia da
Informacgao

- Legislacao
Estadual

- Conhecimentos
Regionais do
Estado do Piaui
Conhecimentos
Especificos:

- Direito
Constitucional

- Direito
Administrativo
Analista - Direito
Previdenciario Previdenciario e
Legislacao
Previdenciaria

- Direito
Financeiro

- Direito Civil e
Penal 40 3
- Contabilidade
Geral e
Contabilidade
Aplicada ao
Setor Publico

- Administragao
Geral

- Economia

- Nocoes de
Ciéncias
Atuariais em
Previdéncia
Prova
Discursiva - 1 1
Estudo de Caso
Prova de Titulo | --- Classificatorio | -

30 1

Classificatorio

. P 5 horas
e eliminatério

A01

7.2 Para o cargo de Analista Previdenciério, as Provas Objetivas de Conhecimentos Basicos e
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de Conhecimentos Especificos constardo de questdes objetivas de multipla escolha
(com cinco alternativas cada questao), de carater classificatorio e eliminatdrio, e
versarao sobre os conteidos programaticos constantes do Anexo II do presente Edital.

7.3 Para o Cargo de Analista Previdenciario, a Prova Discursiva - Estudo de Caso reger-se-a
conforme o disposto no Capitulo 10, deste Edital e sera realizada no mesmo dia e
periodo de aplicagdo das Provas Objetivas.

8. DA PRESTACAO DAS PROVAS

8.1 As Provas Objetivas e Discursivas serao realizadas nas cidades de Teresina/PI, com
previsdo de aplicag&o para o dia 08/09/2024, no periodo da MANHA.

8.2 A aplicacao das provas nas datas previstas dependera da disponibilidade de locais
adequados a sua realizagao.

8.2.1 Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes
nos colégios localizados na cidade indicada no item 8.1 deste Capitulo, a Fundacao
Carlos Chagas reserva-se o direito de aloca-los em cidades proximas as determinadas
para aplicagdao das provas, nao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

8.2.2 Havendo alteracao da data prevista, as provas ocorrerao em domingos e/ou feriados.

8.3 A confirmagdo das datas e as informac¢des sobre horarios e locais serdao divulgadas
oportunamente por meio de Edital de Convocacao para Provas a ser publicado no
Didrio Oficial do Estado do Piaui, no site da Fundagao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) e por meio de Cartoes Informativos que serao
encaminhados aos candidatos por e-mail. Para tanto, é fundamental que o enderego
eletronico constante no Formulario de Inscrigao esteja completo e correto.

8.3.1 O candidato receberd o Cartdo Informativo por e-mail, no enderego eletronico
informado no ato da inscri¢do, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
manutencao/atualizacdo de seu correio eletronico.

8.3.1.1 Nao serao encaminhados Cartoes Informativos de candidatos cujo endereco eletronico
registrado no Formuldrio de Inscrigao esteja incompleto ou incorreto.

8.3.1.2 A Fundacdo Carlos Chagas e a Fundacdo Piaui Previdéncia (PIAUIPREV) néo se
responsabilizam por informacoes de endereco incorretas, incompletas ou por falha na
entrega de mensagens eletronicas causada por endereco eletronico incorreto ou por
problemas no provedor de acesso do candidato, tais como: caixa de correio eletrénico
cheia, filtros AntiSpam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem
técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site da Fundagao Carlos Chagas para
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verificar as informacoes que lhe sao pertinentes.

8.3.2 A comunicacao feita por e-mail nao tem carater oficial, sendo meramente informativa. O
candidato devera acompanhar pelo Didrio Oficial do Estado do Piaui e pelo site da
Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) a publicacao do Edital de
Convocagao para Provas.

8.3.2.1 O envio de comunicacao pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por
qualquer motivo nao recebida, nao desobriga o candidato do dever de consultar o
Edital de Convocacgao para Provas.

8.4 O candidato que nao receber o Cartao Informativo até o 3¢ (terceiro) dia que antecede a
aplicagao das provas ou existindo dividas quanto ao local, data e horario de realizagao
das provas, devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato -
SAC - da Fundacgao Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a
sexta-feira, uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), ou consultar o site da
Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

8.5 Ao candidato s6 sera permitida a realizagao das provas na respectiva data, horario e local
constantes no Cartao Informativo e no site da Fundacao Carlos Chagas.

8.6 Os eventuais erros de digitacao verificados no Cartao Informativo enviado ao candidato,
ou erros observados nos documentos impressos, entregues ao candidato no dia da
realizacdo das provas, quanto ao nome, ao numero de documento de identidade, ao
sexo, a data de nascimento, ao enderecgo e ao critério de desempate deverdo ser
corrigidos por meio site da Fundagao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br),de
acordo com as instrugdes constantes da pagina do concurso, até o 32 (terceiro) dia util
apos a aplicacao das provas concernentes a cada um dos cargos/especialidades.

8.6.1 O link para correcao de cadastro, no Portal do Candidato, sera disponibilizado no 1¢
(primeiro) dia util apds a aplicacao das provas e ficara disponivel até o 32 (terceiro) dia
util apos aplicacao das provas.

8.6.2 O candidato que nao solicitar as corre¢oes dos dados pessoais nos termos do item 8.6
devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

8.7 Nao sera admitida troca de Opgao de Cargo/Especialidade.

8.8 Somente serd admitido a sala de provas o candidato que apresentar documento de
identidade oficial valido com foto, por meio fisico ou eletronico, que bem o identifique,
como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relacoes Exteriores e pela Policia
Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Carteiras expedidas por
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); Certificado de
Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitacao (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/1997), bem como
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carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal, valham como
identidade; documentos digitais, com fotos, (e-Titulo, CNH digital e RG digital)
apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

8.8.1 Nao serao aceitos documentos de identificacao que nao estejam listados no item 8.8
deste Edital como: protocolos; Certiddao de Nascimento; Certidao de Casamento; Titulo
Eleitoral (versdao impressa); Carteira Nacional de Habilitacao sem foto; Carteira de
Estudante; Carteiras funcionais sem valor de identidade; Carteira de Trabalho - CTPS
digital ou ainda copias de documentos, citados no item 8.8 deste Edital apresentados
fora de seus aplicativos oficiais.

8.8.2 Os documentos deverao estar em perfeitas condigoes, de forma a permitir, com clareza,
a identificacao do candidato.

8.8.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacao das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em dérgao policial,
presencial ou eletronico expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas
em formulario préprio.

8.8.4 A identificagdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de
identificacao gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura, a condigao de
conservagao do documento e/ou a propria identificagao.

8.9 Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

8.9.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimento sobre a realizacdao da prova como
justificativa de sua auséncia.

8.9.2 O nao comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e resultara em sua eliminac¢do do Concurso Publico.

8.10 Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico - o que é de interesse
publico e, em especial, dos préprios candidatos - bem como sua autenticidade, sera
solicitada aos candidatos, quando da aplicagdao das provas, a transcrigao da frase
contida nas instrugoes da capa do Caderno de Questoes para a Folha de Respostas,
para posterior exame grafotécnico.

8.10.1 Na impossibilidade, devidamente justificada, de transcricao da copia manuscrita da
frase, o candidato devera apor sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

8.10.2 Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que se recusar a transcrever a
frase contida nas instrugdes da capa do caderno de questoes.

8.10.2.1 A copia manuscrita da frase e a assinatura do candidato em sua Folha de Respostas
visam atender ao disposto no item 15.9, Capitulo 16 deste Edital.

8.11 Nas Provas, o candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas

Didrio n® 106/2024, 3 de junho de 2024. o
0k Iniciado: 03/06/2024 08:08:33 **x Pagina 348/405




S L4 . .
Disponibilizado: 03/06/2024 18:06:30 g%} Diario Oficial Publicado: 04/06/2024 00:00:00
= Estado do Piaui

personalizada, inico documento valido para a correcao da prova. O preenchimento da
Folha de Respostas serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrucoes especificas contidas na capa do Caderno
de Questoes personalizado. Em hipdétese alguma havera substituigdo da Folha de
Respostas por erro do candidato.

8.12 Nas Provas Objetivas, nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras opticas,
prejudicando o desempenho do candidato.

8.12.1 Os prejuizos advindos de marcacgodes feitas incorretamente na Folha de Respostas
serao de inteira responsabilidade do candidato.

8.12.2 Nao serao computadas questoes nao assinaladas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

8.12.3 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas das Provas
Objetivas, com caneta esferografica de material transparente e tinta preta ou azul.

8.13 O candidato devera comparecer ao local designado munido, obrigatoriamente, de caneta
esferografica de material transparente (tinta preta ou azul), além da documentacgao
indicada no item 8.8 deste Capitulo.

8.14 O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o caderno de questdes e a
Folha de Respostas personalizada.

8.14.1 Nas Provas Objetivas, o candidato podera anotar suas respostas em meio autorizado
pela Fundacao Carlos Chagas, o qual sera informado durante a aplicagao das provas.

8.15 Salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento diferenciado para a
realizagao das provas, a Prova Discursiva devera ser feita pelo proprio candidato, a
mao, em letra legivel, com caneta esferografica de material transparente de tinta
preta ou azul, nao sendo permitida a interferéncia e/ou participagdo de outras pessoas.

8.15.1 No caso de auxilio para transcricao das provas sera designado um fiscal devidamente
treinado para essa finalidade.

8.15.2 Somente quando devidamente autorizado, o candidato devera ditar todo o seu texto da
Prova Discursiva ao fiscal, especificando oralmente, ou seja, soletrando a grafia das
palavras e todos os sinais graficos de pontuagao.

8.16 Durante a realizacdao das Provas, nao sera permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicagado entre os candidatos, nem a utilizacao de livros, cddigos, manuais,
impressos ou quaisquer anotagdes, maquina calculadora ou similar.

8.17 O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na folha de respostas, em
especial seu nome, numero de inscri¢ao, nimero do documento de identidade e opgao
de Cargo/Especialidade.
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8.18 Os prejuizos advindos de marcagoes feitas incorretamente nas Folhas e/ou nos Cadernos
de Respostas das Provas serao de inteira responsabilidade do candidato.

8.18.1 Em hipotese alguma haverd substituicao da Folha e/ou dos Cadernos de Respostas por
erro do candidato.

8.19 Motivardo a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes
penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste
Edital ou a outras relativas ao concurso, aos comunicados, as instrugoes ao candidato
ou as instrugdes constantes da prova, bem como o tratamento indevido e descortés a
qualquer pessoa envolvida na aplicagao das provas.

8.19.1 Por medida de seguranca os candidatos deverao deixar as orelhas totalmente
descobertas, a observacao dos fiscais de sala, durante a realizagao das provas.

8.19.2 Nao sera permitida a utilizagao de lapis, lapiseira, marca-texto, régua ou borracha.
8.20 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocagao oficial;

€) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) nao apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorridas 3 (trés) horas do inicio da prova;

g) fizer anotacao de informacoes relativas as suas respostas no comprovante de inscricao
ou em qualquer outro meio, que nao o fornecido pela Fundagao Carlos Chagas no dia
da aplicacao das provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha e/ou Caderno de Respostas, Caderno de
Questoes ou outros materiais nao permitidos;

i) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;
j) lancar mao de meios ilicitos para a execucao das provas;
k) ndo devolver integralmente o material recebido;

1) for surpreendido em comunicacao com outras pessoas ou utilizando-se de livros,
anotacdes, cédigos, manuais, notas ou impressos nao permitidos, maquina
calculadora ou similar;
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m) estiver fazendo uso de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de aparelho
eletronico ou de comunicacao (telefone celular, notebook, tablets, smartphones,
pulseiras e relogios inteligentes ou outros equipamentos similares), bem como
protetores auriculares e fones de ouvido;

n) permanecer com qualquer material de Prova, Caderno de Questoes, Cadernos e Folhas
de Respostas, apds o término do tempo de prova permitido, previsto neste Edital,
para a realizacao de sua prova;

0) entregar a Folha de Respostas das Provas Objetivas em branco;

p) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

8.21 O candidato ao ingressar no local de realizacdao das provas, devera manter desligado
qualquer aparelho eletronico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme
estejam nos modos de vibragao e silencioso.

8.21.1 Os aparelhos eletronicos deverao ser desligados, garantindo que nenhum som seja
emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado, e acondicionados, no momento
da identificacdao, em embalagem especifica a ser fornecida pela Fundacao Carlos
Chagas exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada, permanecer
embaixo da mesa/carteira durante toda a aplicacdo da prova, sob pena de ser excluido.
A embalagem devera permanecer lacrada até a saida do candidato do prédio de
aplicacao da prova.

8.21.2 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

8.22 Poderd, também, excluido do Concurso, o candidato que estiver utilizando ou portando
em seu bolso, bolsa ou mochila os objetos indicados nas alineas “1” e “m”, item 8.20
deste Capitulo, apds o procedimento estabelecido no subitem 8.21.1 deste Capitulo.

8.23 Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como bolsas, sacolas, bonés, chapéus,
gorros ou similares, éculos escuros e protetores auriculares, serdo acomodados em
local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverao permanecer até o término da
prova.

8.23.1 A Fundacao Carlos Chagas e a Fundacao Piaui Previdéncia (PIAUIPREV) néo se
responsabilizarao por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos
eletronicos ocorridos no local de realizacao das provas, nem por danos a eles
causados.

8.24 No dia da realizagdo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas
listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagao,
a Fundacdo Carlos Chagas procederd a inclusao do candidato, desde que apresente o
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Boleto Bancario com a comprovagdo de pagamento, mediante preenchimento de
formulario especifico.

8.24.1 A inclusdo de que trata o item 8.24 sera realizada de forma condicional e sera
analisada pela Fundacao Carlos Chagas na fase do Julgamento das Provas Objetivas,
com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricgao.

8.24.2 Constatada a improcedéncia da inscrigdo, a mesma sera automaticamente cancelada
sem direito a reclamacado, independentemente de qualquer formalidade, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.

8.25 Por medida de seguranca do certame poderao ser utilizados, a qualquer momento,
detectores de metais nas salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer
dependéncia do local de prova.

8.26 A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o lacre
das caixas de provas mediante termo formal e na presenca de 3 (trés) candidatos na
coordenacao do local de realizacao das provas.

8.27 Distribuidos os Cadernos de Questoes aos candidatos e, na hipotese de se verificarem
falhas de impressao, o Coordenador do Colégio, antes do inicio da prova, diligenciara
no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questoes defeituosos;

b) em nao havendo nimero suficiente de Cadernos para a devida substitui¢cdo, procedera
a leitura dos itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de
Questoes completo.

8.27.1 Se a ocorréncia for verificada apds o inicio da prova, a Fundagdo Carlos Chagas,
estabelecera prazo para reposicao do tempo usado para regularizagao do caderno.

8.28 Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos
possam acompanhar o tempo de prova.

8.29 Quando, apos a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico
ou por investigacao policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera
anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso.

8.30 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

8.31 Os 3 (trés) ultimos candidatos deverao permanecer nas respectivas salas até que o
ultimo candidato entregue a prova.

8.32 Em hipotese nenhuma serd realizada qualquer prova fora do local, data e horario
determinados.

Didrio n® 106/2024, 3 de junho de 2024. o
0k Iniciado: 03/06/2024 08:08:33 **x Pagina 352/405




Disponibilizado: 03/06/2024 18:06:30 gg% Diario Oﬁcial Publicado: 04/06/2024 00:00:00

= Estado do Piaui

8.33 Por razoes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, ndo serao
fornecidos exemplares dos Cadernos de Questoes a candidatos ou a instituicoes de
direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do Concurso. O candidato
deverd consultar o Cronograma de Provas e Publicagdes (Anexo III), para tomar
conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para divulgacdao das questdes das Provas
Objetivas, dos gabaritos e/ou dos resultados.

8.33.1 As questdoes das Provas Objetivas ficarao disponiveis no site
www.concursosfcc.com.br até o Gltimo dia para interposicao de recursos referentes
ao respectivo resultado.

9. DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

9.1 As Provas Objetivas serao estatisticamente avaliadas, de acordo com o desempenho do
grupo a elas submetido.

9.2 Considera-se grupo, neste concurso, o total de candidatos presentes a cada uma das provas
do respectivo Cargo/Especialidade.

9.3 Na avaliagao de cada prova sera utilizado o escore padronizado, com média igual a 50
(cinquenta) e desvio padrao igual a 10 (dez).

9.4 Essa padronizacao das notas de cada prova tem por finalidade avaliar o desempenho do
candidato em relagao aos demais, permitindo que a posicao relativa de cada candidato
reflita sua classificacao em cada prova. Na avaliacao das provas do Concurso:

a) é contado o total de acertos de cada candidato em cada prova;

b) sdo calculadas a média e o desvio padrao dos acertos de todos os candidatos em cada
prova e caso o desvio padrao seja zero sera considerado valor 1 para o calculo da
nota padronizada (NP);

c) é transformado o total de acertos de cada candidato em nota padronizada (NP); para isso
calcula-se a diferenca entre o total de acertos do candidato na prova (A) e a média de
acertos do grupo da prova ([J) divide-se essa diferenca pelo desvio padrao (o) do grupo da
prova, multiplica-se o resultado por 10 (dez) e soma-se 50 (cinquenta), de acordo com a
férmula:

Onde:

NP = Nota Padronizada.

A = Total de acertos do candidato na prova.
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0 = Média de acertos do grupo na prova.

o = Desvio padrao.

d) é multiplicada a nota padronizada do candidato em cada prova pelo respectivo peso;

e) sao somadas as notas padronizadas (ja multiplicadas pelos pesos respectivos) de cada
prova, obtendo-se, assim, a nota da prova objetiva de cada candidato.

9.5 Para o Cargo de Analista Previdenciario, as Provas Objetivas de Conhecimentos Basicos e
de Conhecimentos Especificos serdo de carater classificatorio e eliminatoério,
considerando-se habilitado o candidato que tenha obtido o total de pontos, no somatdrio
das notas padronizadas das Provas Objetivas de Conhecimentos Bdasicos e de
Conhecimentos Especificos, igual ou superior a 200 (duzentos).

9.6 Os candidatos nao habilitados nas Provas Objetivas serdao excluidos do Concurso.

9.7 Da divulgacao dos resultados constarao apenas os candidatos habilitados.

10. DA PROVA DISCURSIVA - ESTUDO DE CASO PARA O CARGO DE ANALISTA
PREVIDENCIARIO

10.1 A Prova Discursiva - Estudo de Caso sera aplicada para todos os candidatos no mesmo dia
e horario das Provas Objetivas de Conhecimentos Bésicos e Conhecimentos Especificos.

2. Para o cargo de Analista Previdenciario, a Prova Discursiva - Estudo de Caso constara de
uma questao pratica, para a qual o candidato devera apresentar, por escrito, a solugao.

3. Para o cargo de Analista Previdenciario, o tema versara sobre conteido pertinente a
Conhecimentos Especificos, conforme programa constante do Anexo II deste Edital,
adequados as atribuigoes do Cargo/Especialidade para o qual o candidato se inscreveu.

4. A Prova Discursiva - Estudo de Caso destinar-se-a a avaliar o dominio de conteddo dos
temas abordados, a experiéncia prévia do candidato e sua adequabilidade quanto as
atribuicoes do cargo e especialidade.

10.4.1 Serao corrigidas as Provas Discursivas - Estudo de Caso dos candidatos habilitados e
mais bem classificados na Prova Objetiva, na forma prevista no Capitulo 9 deste
Edital, considerados os empates na ultima posicdo de classificacdo até o limite
estabelecido no quadro a seguir, mais todos os candidatos com deficiéncia habilitados.

2. Os demais candidatos serao excluidos do Concurso.
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Ampla Concorréncia | Negros (*)

Codigo Numero de candidatos | Numero de

de Cargo/Especialidade habilitados e mais bem | candidatos

Opcao classificados até a habilitados e mais
bem classificados até
a

Fundagéo Piaui Previdéncia
AO01 (PIAUIPREV): 1002 posicao 252 posicao
Analista Previdenciario

(*)Para fins da reserva de vagas para candidatos negros serao corrigidas as provas
dos candidatos até as posi¢oes indicadas na tabela, desconsiderados os candidatos
que obtiverem nota para integrar a listagem de ampla concorréncia de classificagao.

10.6 Para o cargo de Analista Previdenciario, a Prova Discursiva - Estudo de Caso tera
carater eliminatorio e classificatério e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver nota igual ou superior
a 50,00 (cinquenta).

10.7 A nota sera prejudicada, proporcionalmente, caso ocorra abordagem tangencial, parcial
ou diluida em meio a divagagdes e/ou colagem de textos e de questdes apresentados
nas provas.

10.8 Na afericdo do critério de correcao gramatical, por ocasido da avaliacao do desempenho
na Prova Discursiva - Estudo de Caso a que se refere este Capitulo, deverao os
candidatos valer-se das normas ortograficas em vigor, implementadas pelo Decreto
Presidencial n? 6.583, de 29 de setembro de 2008, e alterado pelo Decreto n? 7.875,
de 27 de dezembro de 2012, que estabeleceu o Acordo Ortografico da Lingua
Portuguesa.

10.9 Serd atribuida nota ZERO a Prova Discursiva - Estudo de Caso nos seguintes casos:

10.9.1 fugir ao tema proposto;

10.9.2 apresentar textos sob forma nao articulada verbalmente (apenas com desenhos,
numeros e palavras soltas ou em versos) ou qualquer fragmento de texto escrito fora
do local apropriado;

10.9.3 for assinada fora do local apropriado;

4. apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificacao do
candidato;

5. estiver em branco;
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10.9.6 apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

10.9.7 ndo atender aos requisitos definidos na grade de correcao/mascara de critérios
definidos pela Banca Examinadora.

10.10 Respostas que apresentarem trechos reproduzidos de textos ja divulgados em fontes de
acesso publico a que a Banca Examinadora tenha acesso, ou que apresentem copia de
trecho dos textos motivadores, de questoes ou textos da prova objetiva, poderao ser
penalizadas com redugao drastica da nota.

10.11 Nao serd permitida nenhuma espécie de consulta, nem a utilizagdo de livros, cddigos,
manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

10.12 Na Prova Discursiva - Estudo de Caso, devera ser rigorosamente observado o limite
maximo de linhas estabelecido para responder a questdo, sob pena de perda de pontos
a serem atribuidos ao Estudo de Caso.

10.13 A folha para rascunho no Caderno de Provas é de preenchimento facultativo. Em
hipdtese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na corregao da
Prova Discursiva - Estudo de Caso pela Banca Examinadora.

10.14 Eventuais marcacgdes nos enunciados das questoes, que nao excedam a palavras
sublinhadas ou circuladas, nao trardo prejuizo a corre¢do da prova.

10.15 A grade de corregdao/mascara de critérios contendo a abordagem/requisitos de
respostas definida pela Banca Examinadora, a resposta apresentada pelo candidato e a
pontuacao obtida pelo candidato serao divulgadas por ocasiao da Vista da Prova
Discursiva - Estudo de Caso.

10.16 O candidato n&o habilitado na Prova Discursiva - Estudo de Caso, conforme item 10.6 sera
excluido do Concurso.

10.17 Da publicagao do resultado oficial constarao apenas os candidatos habilitados.

11. DA AVALIACAO DOS TITULOS PARA O CARGO DE ANALISTA PREVIDENCIARIO

11.1 A avaliagao dos Titulos possuira apenas carater classificatorio e sera aplicada para todos
os candidatos habilitados na Prova Discursiva-Estudo de Caso, na forma prevista no
Capitulo 9 e 10 deste Edital, que terao avaliados os titulos e os respectivos
documentos comprobatoérios, para fins de pontuagao, nessa fase de avaliagao, na
forma prevista neste Edital.

11.2 As certiddes, diplomas e/ou as declaragcdes deverao ser enviados por imagem do
documento original ou da copia autenticada em cartoério ou pelo érgao que expediu o
documento (frente e verso) por meio do site da Fundacao Carlos Chagas.

Didrio n® 106/2024, 3 de junho de 2024. o
0k Iniciado: 03/06/2024 08:08:33 **x Pagina 356/405




Disponibilizado: 03/06/2024 18:06:30 ;m; Diario Oﬁcial Publicado: 04/06/2024 00:00:00

= Estado do Piaui

11.2.1 Somente serao aceitos os documentos enviados nos formatos JPEG, JPG, PNG e PDF,
cujo tamanho nao exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais instrugoes que
estardo disponiveis, oportunamente, no site da Fundacao Carlos Chagas.

11.2.2 Nao serao aceitos protocolos de documentos, de certidoes, de diplomas ou de
declaracoes.

11.3 Serdo considerados titulos os relacionados na tabela abaixo, limitados ao valor maximo
de 1,75 (um virgula setenta e cinco) pontos, observado o limite maximo para cada
item, sendo desconsiderados os demais:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS

. . VALOR VALOR
ALINEA | TITULO UNITARIO |MAXIMO

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaracao
de conclusao de curso de Pés-Graduacgao “stricto sensu”,
em nivel de Doutorado, na area de atuacdo para a qual
esta concorrendo. Também sera aceito
certificado/declaragao de conclusdo de curso de pds-
graduacao em nivel de doutorado, na area de atuagao para
a qual esta concorrendo, com defesa e aprovagao de tese,
acompanhado do historico escolar.

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaragao
de conclusao de curso de Pds-Graduacgao “stricto sensu”,
em nivel de Mestrado, na area de atuagdo para a qual esta
concorrendo. Também sera aceito certificado/declaracdo de
conclusao de curso de pés-graduacdao em nivel de mestrado,
na area de atuagao para a qual esta concorrendo, com
defesa e aprovacao de tese, acompanhado do historico
escolar.

Certificado de conclusdo de curso de Pds-Graduacao “lato
sensu” em nivel de especializagao, na drea de atuacao
para a qual estd concorrendo, com carga horaria minima de
360 (trezentos e sessenta) horas, acompanhado do Histérico
Escolar no qual constem as disciplinas cursadas e
respectiva carga horéria.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 1,75

1,00 1,00

0,50 0,50

0,25 0,25

11.4 Os documentos apresentados em Lingua Estrangeira deverao estar traduzidos por
Tradutor Juramentado.

11.4.1 Os Diplomas de Mestrado e Doutorado estrangeiros somente serao aceitos se
revalidados por Universidades que possuam cursos de pds-graduacao reconhecidos e
avaliados, na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior,
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conforme legislagao que trata da matéria.

11.5 Para comprovar a Alinea “C” do Quadro, somente sera aceito certificado devidamente
registrado acompanhado do Histérico Escolar no qual constem as disciplinas cursadas
e respectiva carga horaria; ou certidao/declaracao de conclusdao do curso de
Especializacdao acompanhado do Historico Escolar no qual constem as disciplinas
cursadas e respectiva carga horaria. O curso de Especializagdo devera ter sido
realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional da Educacao.

11.6 Cada titulo serd considerado e avaliado uma unica vez, situagdo em que fica vedada a
cumulatividade de créditos.

11.7 Somente serao avaliados os titulos entregues dentro do prazo que sera estabelecido em
edital especifico a ser publicado.

11.8 Expirado o periodo de entrega dos titulos, ndo serao aceitos pedidos de inclusdo de
documentos, sob qualquer hipotese ou alegacao.

11.9 Nao serao aceitos protocolos de documentos, de certidoes, de diplomas ou de
declaragoes, os quais devem ser apresentados em copia autenticada por tabelionato.

11.10 Nao serdo aceitos titulos apos a data fixada para a apresentagdao dos mesmos,
observada exclusivamente a data da postagem, bem como de candidatos que tenham
sido eliminados nas fases anteriores do Concurso.

11.11 Nao sera permitido anexar qualquer documento ao formulédrio de interposigdo de
recursos.

11.12 Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtengao dos
titulos, o candidato terd anulada a respectiva pontuacao e, comprovada a culpa do
mesmo, sera excluido do Concurso.

11.13 Sera de responsabilidade da Fundacgao Carlos Chagas a avaliacdo dos titulos.

12. DA CLASSIFICACAO FINAL

12.1 Para o cargo de Analista Previdenciario, a nota final dos candidatos habilitados
corresponderd a nota das Provas Objetivas (Conhecimentos Basicos e Conhecimentos
Especificos), mais a nota obtida na Prova Discursiva-Estudo de Caso, mais a pontuagao
obtida na Avaliacdo de Titulos, conforme critérios estabelecidos, respectivamente, nos
Capitulos 9, 10 e 11 deste Edital, respeitados os empates na ultima posicdo de
classificacao e todos os candidatos com deficiéncia, inscritos em conformidade com o
Capitulo 5 e habilitados conforme os Capitulos 9 e 10 deste Edital. Os demais
candidatos serao excluidos do Concurso.
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12.2 Para o cargo de Analista Previdenciario, na hipétese de igualdade de nota final, tera
preferéncia, para fins de desempate, apds a observancia do disposto no paragrafo
unico do artigo 27 da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), considerada para esse
fim, data limite de correcdo dos dados cadastrais estabelecida no item 8.6 do Capitulo
8 deste Edital.

12.2.1 Para fins de processamento de Resultados, a correcao quanto ao critério de
desempate, somente sera considerada quando realizada até o 32 (terceiro) dia util
apos a aplicagao da prova, conforme item 8.6 deste Edital.

12.2.2 E, sucessivamente, o (a) candidato (a) que tiver:

a) maior idade, considerando dia, més e ano, nos termos do art. 27, paragrafo unico, da
Lei federal n. 10.741, de 19 de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

b) obtido maior nota na Prova Discursiva-Estudo de Caso;

c) obtido maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;
d) obtido maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos;

e) obtido maior pontuagao na Prova de Titulos;

f) exercido efetivamente a funcao de jurado, nos termos do Artigo 440 do Cddigo de
Processo Penal, no periodo compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei
n? 11.689/2008 e a data de término das inscri¢des para este concurso.

12.3 Os candidatos habilitados serao classificados em ordem decrescente da nota final, em
listas de Classificacao por Cargo/Especialidade.

12.4 O resultado final do concurso sera divulgado por meio das seguintes listas distintas, contendo:

12.4.1 a primeira: pontuacao e classificacao geral de todos os candidatos habilitados por
Cargo/Especialidade, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, a dos candidatos
negros, caso tenham obtido pontuacao/classificacao conforme Capitulos 9 e 10.

12.4.2 a segunda: pontuacao dos candidatos habilitados a vagas reservadas a candidatos com
deficiéncia, por Cargo/Especialidade.

12.4.3 a terceira: classificacao geral dos candidatos habilitados a vagas reservadas a
candidatos negros, por Cargo/Especialidade.

12.5 Caso nao sejam preenchidas todas as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia,
aos candidatos negros, as vagas remanescentes serao aproveitadas pelos demais
candidatos, observada rigorosamente a ordem de classificacdo geral.

12.6 A homologagdo e o Resultado Final serao divulgados no Diario Oficial do Estado do
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Piaui, bem como no site da Fundagao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

13. DOS RECURSOS

13.1 Sera admitido recurso quanto:
a) ao indeferimento do Requerimento de Isen¢ao/reducao do valor da inscricao;
b) ao indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia e/ou solicitacao especial;
c) a opgao de concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros;
d) a aplicagao das provas;
e) as questdes das provas e gabaritos preliminares;
f) ao resultado da comissao de heteroidentificagcao dos candidatos autodeclarados negros;
g) ao resultado das provas.

o« _n
e

13.1.1 Para as alineas e “g” do item 13.1 deste Capitulo, no espago reservado as razoes
do recurso fica VEDADA QUALQUER IDENTIFICACAO (nome do candidato ou
qualquer outro meio que o identifique), sob pena de nao conhecimento do recurso.

13.2 O candidato podera interpor recurso, sem efeito suspensivo, no prazo de 2 (dois) dias
uteis, apos a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 12
dia util subsequente a data do evento a ser recorrido.

13.2.1 Somente serao considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a
que se referem.

13.2.2 Nao serao aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado.

13.2.3 Nao serao reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que nao o
estipulado no item anterior.

13.3 Os questionamentos referentes as alineas do item 13.1 deste Capitulo deverao ser
realizados, exclusivamente, por meio de recurso, no prazo estipulado no item 13.2.

13.4 Para interpor recurso, o candidato devera necessariamente preencher o campo
“Fundamentacao”. A fundamentagao constitui pressuposto para o conhecimento do
recurso, devendo o candidato ser claro, consistente e objetivo no seu pleito, vedada a
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juntada de documentos.

13.4.1 Em caso de impugnar mais de uma questdao da prova, o candidato deve expor seu
pedido e respectivas razoes para cada questdo recorrida.

13.5 Os recursos deverao ser interpostos exclusivamente pela internet, no site da Fundagao
Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugoes constantes na
pagina do concurso publico.

13.5.1 Somente serao apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as
instrucoes contidas neste Edital e no site da Fundacao Carlos Chagas.

13.5.2 A Fundacao Carlos Chagas e a Fundagdo Piaui Previdéncia (PIAUIPREV) nao se
responsabilizam por recursos nao recebidos por motivo de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacgao,
falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

13.6 Nao serao aceitos recursos interpostos por e-mail ou outro meio que nao seja o
especificado neste Edital.

13.7 Sera concedida vista da Folha de Respostas das Provas Objetivas a todos os candidatos
que realizaram prova, no periodo recursal referente ao resultado preliminar das
Provas.

13.8 Serd concedida vista da Prova Discursiva a todos os candidatos que tiveram as
respectivas provas corrigidas, conforme Capitulo 10 deste Edital, no periodo recursal
referente ao resultado preliminar das provas.

13.9 A vista da Folha de Respostas das Provas Objetivas e da Prova Discursiva sera realizada
no site da Fundacdo Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br, em data e horario a
serem oportunamente divulgados. As instrugoes para a vista das folhas de respostas
das respectivas provas estardo disponiveis no site da Fundagao Carlos Chagas.

13.10 A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisoes, razao pela qual nao caberao recursos adicionais.

13.11 O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos, e as
provas serao corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

13.12 Nas Provas Objetivas, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(oes) eventualmente
anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos(as) os (as) candidatos(as) presentes a prova,
independentemente de formulacao de recurso.

13.13 No que se refere as Provas Discursivas, a pontuacao e/ou classificacao apresentada nos
resultados preliminares poderao sofrer alteragoes em funcao do julgamento de
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recursos interpostos, podendo haver exclusao ou inclusao de candidatos.

13.14 Na ocorréncia do disposto nos itens 13.11, 13.12 e 13.13 e/ou em caso de provimento
de recurso, podera ocorrer a classificacao/desclassificagao do candidato que obtiver,
ou nao, a nota minima exigida para a prova.

13.15 Serao indeferidos os recursos:
a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;
b) que estejam em desacordo com as especificacoes contidas neste Capitulo;
c¢) cuja fundamentagdo nao corresponda a questdo recorrida;

d) sem fundamentacao e/ou com fundamentacao inconsistente, incoerente ou os
intempestivos;

e) encaminhados por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais online”.

13.16 Admitir-se-a um unico recurso por candidato, considerando o cargo para o qual
concorre e deseja concorrer, para cada evento referido no item 13.1 deste Capitulo,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

13.17 As respostas dos recursos serao levadas ao conhecimento dos candidatos inscritos no
concurso por meio do site da Fundagao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br),
sem qualquer carater didatico, mas informativo acerca da motivacao, e ficarao
disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias corridos a contar da data de sua divulgacao.

13.18 O candidato que nao interpuser recurso no prazo estipulado conforme este Capitulo
sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

14. DA HOMOLOGACAO

14.1 O resultado final do Concurso, apos decididos todos os recursos interpostos, sera
homologado pela Fundacao Piaui Previdéncia (PIAUIPREV). O Ato de Homologacao do
Concurso sera publicado no Didrio Oficial do Estado do Piaui.

15. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

15.1 O provimento dos cargos ficara a critério da Fundagdo Piaui Previdéncia (PIAUIPREV) e
obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagdo do Cargo/Especialidade, conforme
a opcao feita, no ato da inscrigao, pelo candidato.
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15.1.1 Os candidatos aprovados, conforme disponibilidade de vagas terdao sua nomeagao
publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui.

15.2 O candidato que, por qualquer motivo, nao tomar posse, tera o ato de nomeacao tornado
sem efeito.

15.3 No caso de desisténcia formal da nomeacdo, prosseguir-se-a a nomeacgao dos demais
candidatos habilitados, observada a ordem classificatéria, bem como as disposigoes
referentes as listas de ampla concorréncia de classificagao e nas especificas.

15.4 O candidato convocado para a nomeacao devera apresentar os seguintes documentos
para fins de posse:

a) Comprovacao de Escolaridade/Pré-Requisitos constantes do Capitulo 2 deste Edital,
devendo o Comprovante de Escolaridade ser apresentado em via original ou fotocdpia
autenticada;

b) Comprovacdo dos requisitos enumerados no item 3.1 do Capitulo 3;
c) Certidao de nascimento ou casamento, com as respectivas averbacoes, se for o caso;
d) Titulo de eleitor;

e) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacao, para os candidatos do sexo
masculino;

f) Cédula de Identidade;

g) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

h) Documento de inscri¢cdao no PIS ou PASEP, se houver;
i) Uma foto impressa em tamanho 3x4, recente;

j) Declaragao de nao ter sofrido, no exercicio de funcao publica, as penalidades enumeradas
no artigo 137 e seu paragrafo unico da Lei Federal n® 8.112/90.

15.5 Além da documentacgao acima mencionada, sera exigido o preenchimento de declaracoes
ou formularios fornecidos pela Administragdo da Secretaria da Administragao do
Estado do Piaui (SEAD) e da Secretaria de Estado do Planejamento (SEPLAN), a época
da nomeacao.

15.6 A posse do candidato ficara condicionada a realizagdo de inspe¢dao médica, mediante a
apresentacao do laudo médico de sanidade fisica e mental expedido pela equipe de
salde da Administracdo da Fundacdo Piaui Previdéncia (PIAUIPREV) ou por
profissional por ela credenciada.
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15.7 Os candidatos habilitados para vagas reservadas as pessoas com deficiéncia também
deverao cumprir o disposto no item 15.6, sem prejuizo das exigéncias estabelecidas no
Capitulo 5 deste Edital.

15.8 O candidato nomeado poderd, dentro do prazo legal para posse, apresentar
requerimento, por escrito, solicitando posicionamento no final da lista dos
classificados, uma tunica vez.

15.9 A Fundacdo Piaui Previdéncia (PIAUIPREV), no momento do recebimento dos
documentos para a posse, afixara 1 (uma) foto 3x4 do candidato no Cartdo de
Autenticacdo e, na sequéncia, coletara a sua assinatura e a transcri¢do de frase, para
posterior remessa a Fundacgao Carlos Chagas, que emitird um laudo técnico
informando se o empossado é a mesma pessoa que realizou as provas do Concurso.

15.10 A falta de comprovacao de quaisquer dos requisitos para investidura até a data da
posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova documental tornara sem efeito o
respectivo ato de nomeacao do candidato, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

15.11 As certidoes/atestados que apresentarem ocorréncias deverao ser acompanhadas de
certidoes explicativas, as quais serao analisadas, podendo configurar impedimento de
posse, nos termos da lei.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugoes e a tacita
aceitacao das condicoes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital e
nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e
instrucoes especificas para a realizacao do certame, acerca das quais nao podera
alegar desconhecimento.

16.2 A legislacdao com vigéncia apos a data de publicagdo deste Edital, bem como as
alteracoes em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores nao
serao objeto de avaliagao nas provas do Concurso.

16.3 Todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas, serao
realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira
casa decimal for maior ou igual a cinco.

16.4 O Concurso Publico terad validade de 1 (um) ano, a contar da data da publicacao da
homologagao do resultado final, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, a
critério da Fundacado Piaui Previdéncia (PIAUIPREV).

16.5 A aprovacao e a classificacao no Concurso geram para o candidato apenas expectativa
de direito a nomeagao.
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16.6 A Fundacdo Piaui Previdéncia (PIAUIPREV) reserva-se o direito de proceder as
nomeagoes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de
acordo com a disponibilidade orcamentdria e o nimero de vagas existentes, desde que
autorizadas.

16.7 Os atos relativos ao presente Concurso, editais, convocagoes, avisos e resultados, até a
homologacdo do resultado final, serdo publicados no Diario Oficial do Estado do Piaui
e disponibilizados no site da Fundagao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

16.7.1 Apds a homologagao do resultado final, os atos dela decorrentes, como nomeagoes,
serdo publicados no Diario Oficial do Estado do Piaui.

16.8 Ficarao disponiveis os boletins de desempenho do candidato para consulta por meio do
CPF e do nimero de inscrigdo do candidato, no endereco eletronico da Fundacao
Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) na data em que o Edital de Resultado for
publicado.

16.9 O acompanhamento das publicagoes, editais, avisos e comunicados referentes ao
Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Nao serdo prestadas
por telefone informacgdes relativas ao resultado do Concurso Publico.

16.10 Nao serao fornecidos atestados, declaracoes, certificados ou certidoes relativos a
habilitagao, classificagao ou nota de candidatos, valendo para tal fim o boletim de
desempenho disponivel no enderego eletronico da Fundagao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), conforme item 16.9 deste Capitulo, e a publicagao do
Resultado Final e homologacao.

16.11 Nao serao fornecidos atestados, declaracoes, certificados ou certidoes, relativos a
habilitagao, classificacao, ou nota de candidatos, valendo para tal fim o boletim de
desempenho disponivel no endereco eletronico da Fundacao Carlos Chagas, conforme
item 16.8 deste Capitulo, e a publicagao do Resultado Final e homologacdo no Didrio
Oficial do Estado do Piaui.

16.12 Em caso de alteragao/correcao dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para
contato, sexo, data de nascimento etc.) constantes no Formulario de Inscricao, o
candidato devera efetuar a atualizacdo:

16.12.1 Até o terceiro dia 1til apos a aplicagdo das Provas, conforme estabelecido no item 8.6
deste Edital, por meio do site www.concursosfcc.com.br;

16.12.2 Apos o prazo estabelecido no item 16.12.1 até a publicagdao do Resultado Final das
Provas, o candidato devera encaminhar a solicitagao de atualizagdao dos dados pessoais
(endereco, telefone e e-mail), juntamente com a cépia do Documento de Identidade e o
comprovante de endereco atualizado, se for o caso, para o Servigo de Atendimento ao
candidato - SAC da Fundacao Carlos Chagas por meio do e-mail: sac@fcc.org.br;
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16.12.3 Apoés a publicacdo do Resultado Final das Provas, junto a Fundagao Piaui Previdéncia
(PIAUIPREV), mediante declaracdo assinada e datada, contendo a identificacdo
completa do candidato, ou por intermédio do e-mail presidencia@piauiprev.pi.gov.br.

16.13 E responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletronico) e telefone
atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso, para viabilizar os
contatos necessarios, sob pena de, quando for nomeado, perder o prazo para tomar
posse, caso nao seja localizado.

16.14 A Fundacéo Piaui Previdéncia (PIAUIPREV) e a Fundagdo Carlos Chagas néo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletronico errado ou nao atualizado;
b) enderecgo residencial errado ou nao atualizado;
c) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razoes diversas, decorrentes de informagao
erronea de endereco por parte do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.
16.15 A publicacdo dos atos de nomeacao sera de competéncia exclusiva da Fundagao Piaui
Previdéncia (PIAUIPREV).

16.16 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricao, prova e/ou tornar sem efeito a
nomeacao do candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso, quando
constatada a omissao, declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a
finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagao, inclusive a pratica de qualquer ato
ilicito para aprovagao no certame.

16.17 Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no item 16.16 deste Capitulo, o
candidato estara sujeito a responder por Falsidade Ideoldgica de acordo com o artigo
299 do Cddigo Penal e outros ilicitos penais cabiveis.

16.18 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragoes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data
da convocacao dos candidatos para as Provas correspondentes, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

16.19 As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso e a sua apresentacao
para posse e exercicio correrao as expensas do préprio candidato.

16.20 A Fundacdo Piaui Previdéncia (PIAUIPREV) e a Fundacdo Carlos Chagas nao se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagoes
referentes a este Concurso.
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16.21 O nao atendimento pelo candidato das condigoes estabelecidas neste Edital, a qualquer
tempo, implicara sua eliminacdo do Concurso Publico.

16.22 As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serao
resolvidos, em cardter irrecorrivel, pela Fundacdo Piaui Previdéncia (PIAUIPREV) e
pela Fundacao Carlos Chagas, no que a cada um couber.

Teresina, 29 de maio de 2024.
Flavio Chaib

Diretor-Presidente da Fundacao Piaui Previdéncia

ANEXO I
DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DO CARGO
CARGO ANALISTA PREVIDENCIARIO

Atribuigoes: I - realizar atividades de andlise, assessoramento e execugao de trabalhos técnicos na
area de competéncia da PIAUIPREV; II - elaborar estudos e propostas visando ao aperfeicoamento
do Regime Proprio de Previdéncia Social do estado do Piaui, bem como prestar informagdes na sua
area de atuacdo; III - realizar atividades relacionadas a arrecadacdao de contribuicoes
previdenciarias, gestdao de recursos e politica de investimentos dos fundos previdenciarios; IV -
analisar, acompanhar e instruir processos de concessdo, revisao, controle e pagamento de beneficios
previdenciarios dos servidores publicos e militares do Estado do Piaui; V - gerir, executar, controlar
e certificar procedimentos destinados a compensagdo previdenciaria; VI - elaborar minutas de
contratos, notas técnicas, instrugoes, portarias, oficios e memorandos sobre matéria administrativa,
previdenciaria ou outra correlata as competéncias da PIAUIPREV; VII - planejar, realizar pesquisas e
executar atividades administrativo-financeiras relacionadas a recursos humanos, folha de
pagamento, bens patrimoniais, materiais de consumo, licitagoes e contratos; VIII - analisar processos
e procedimentos sob os aspectos técnicos, administrativos, operacionais, financeiros e
or¢camentarios, inclusive quanto a regularidade de sua instrucdo; IX - analisar e realizar atividades
relacionadas a liquidacao e ao pagamento de compromissos da PIAUIPREV; X - participar do
planejamento estratégico e acompanhar as politicas de Estado de impacto para a PIAUIPREV; XI -
realizar atividades técnico-administrativas relacionadas a gestdo e controle dos sistemas geridos
pela PIAUIPREYV; XII - planejar, pesquisar, coletar dados e acompanhar a avaliagao atuarial junto as
empresas prestadoras de servigos, nos termos da legislagao vigente; XIII - acompanhar a evolucao
patrimonial dos bens moveis e imdveis componentes do ativo da PIAUIPREV, promovendo o controle
fisico de sua localizacao e a situacao de sua integridade; XIV - identificar e elaborar indicadores de
desempenho, realizar planilhas descritivas sistematicas, proceder a estudos comparativos, mapear
as demandas afetas a area de atuacgao oferecendo subsidios a gestdo nos aspectos preventivos e
tomadas de decisao; XV - auxiliar na preparacao de informacgoes e documentos relativos a prestagao
de contas anual junto aos drgdos de controle; XVI - participar de comissdes encarregadas do
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planejamento ou desenvolvimento de projetos e atividades nas areas de atuacdao da PIAUIPREV; XVII
- executar atividades correlatas ou as que venham a ser atribuidas por lei ou decreto. XVIII -
desempenhar as atividades de informatica na sua area de atuacao, inclusive as relativas a
modelagem de sistemas, andlises de dados, prospecgao tecnoldgica, gestao de projetos, bem como,
segurancga da informagao.

ANEXO II

CONTEUDO PROGRAMATICO

PIAUIPREV

Observacao:

1. Considerar-se-a a legislagao vigente, incluindo legislacoes complementares, sumulas,
jurisprudéncias e/ou orientacoes jurisprudenciais (O]) do STJ, STF, TCU e TST, até a data da
publicacao do Edital.

CONHECIMENTOS BASICOS
Portugués:

Estudo de Texto e Semantica: Inteleccao de textos de géneros variados; relagao do texto com seu
contexto histdrico; sinonimia, antonimia e paronimia; denotacao e conotacao; tipos de discurso;
intertextualidade; vicios, figuras e niveis de linguagem; pressupostos e subentendidos. Ortografia:
Empregos de letras e de palavras; usos do hifen na prefixacdo e na composicao; regras de
acentuacdo grafica; usos de iniciais maitsculas e de minusculas; grafias de siglas, acronimos,
abreviacOes e abreviaturas. Morfologia: Classes de palavras; empregos dos pronomes (retos,
demonstrativos e relativos); flexdes nominais; flexdes, vozes, correlacao de tempos e modos verbais.
Sintaxe: Morfossintaxe; estruturas sintaticas da oragdo e do periodo; relagoes de coordenacao e de
subordinacao; empregos dos sinais de pontuagao; casos de concordancias nominal e verbal; usos e
variacoes das regéncias nominal e verbal; emprego do sinal indicativo de crase. Redacao: Coeréncia
argumentativa e elementos de coesao textual; elementos de referenciacao; reescritura de estruturas
textuais conforme o uso da Lingua Padrdo; organizagdo e reorganizacao de oragoes e de periodos;
equivaléncia e transformacao de estruturas ambiguas, incorretas ou incoerentes; redacao oficial
(conforme ultima versao do Manual da Presidéncia da Republica).

Matematica Financeira, Estatistica e Raciocinio Logico:

Matematica Financeira: Juros simples. Montante e juros. Taxa real e taxa efetiva. Taxas
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equivalentes. Capitais equivalentes. Juros compostos. Capitalizagdo continua. Descontos: simples e
composto. Desconto racional e desconto comercial. Amortizacoes. Sistema francés. Sistema de
amortizagcao constante. Sistema misto. Fluxo de caixa. Valor atual. Taxa interna de retorno.
Estatistica Descritiva: graficos, tabelas, medidas de posi¢do (média, moda, mediana, quartis, minimo
e maximo) e de variabilidade (variancia, desvio-padrao, amplitude). Técnicas de Contagem e Andlise
Combinatdria: Combinagdes Simples, Arranjos e Permutacdo com e sem repeticao. Probabilidades:
espaco amostral, axiomas da probabilidade, propriedades da funcao probabilidade; Distribuicoes de
probabilidades discretas e continuas (Bernoulli, Binomial, Poisson, Geométrica, Uniforme Discreta e
Continua, Normal, Qui-quadrado, T-Student e F-Snedecor). Amostragem: amostras casuais e nao
casuais. Processos de amostragem. Inferéncia Estatistica: Estimativa Pontual de Parametros,
intervalos de confianca. Testes de hipdteses para médias e proporgoes. Correlagdao e Regressao
Linear simples. Raciocinio Logico: Estrutura logica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares,
objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacoes das relacdes fornecidas e avaliar as
condigOes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagoes. Compreensao e elaboragao da
l6gica das situagdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial,
orientacao espacial e temporal, formacao de conceitos, discriminacao de elementos. Compreensao
do processo logico que, a partir de um conjunto de hipoéteses, conduz, de forma valida, a conclusoes
determinadas.

Tecnologia da Informacao:

Microsoft Windows 11: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, drea de
transferéncia, manipulacao de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacao
com o conjunto de aplicativos Microsoft Office 365 ou 2019. Microsoft Office 365 ou 2019: estrutura
basica dos documentos, edicdao e formatacdo de textos, cabecgalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeragdo de
paginas, legendas, indices, insercao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Microsoft
Excel 2019: estrutura béasica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos,
elaboracao de tabelas e graficos, uso de formulas, funcdes e macros, impressao, insercao de objetos,
campos predefinidos, controle de quebras e numeracgao de paginas, obtencdao de dados externos,
classificacdo de dados. Microsoft PowerPoint 2019: estrutura basica das apresentagoes, conceitos de
slides, anotacdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nogoes de edicao e formatacao de
apresentacoes, insercao de objetos, numeracao de paginas, botdes de acao, animagao e transigao
entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagao
de arquivos. Internet: navegacao na internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de
paginas. Ferramentas de colaboragdo online: Microsoft Teams e Google Workspace. Seguranca
basica da informacao e praticas de privacidade.

Legislacao Estadual: Constituicao do Estado do Piaui. Lei de Organizacdo Administrativa do
Estado do Piaui (Lei n® 7.884/2022 e suas alteragoes). Estatuto dos Servidores Publicos do Estado do
Piaui (Lei Complementar n® 13/94 e suas alteragoes). Lei do Processo Administrativo Estadual (Lei
n? 6.782/16 e suas alteragoes).

Conhecimentos Regionais do Estado do Piaui: Historia, Geografia, Cultura, Etica, Politica e
Economia do Estado do Piaui.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AO01 - ANALISTA PREVIDENCIARIO
Direito Constitucional:

Principios do Estado Democratico de Direito. Conceito de Constituicao. Regras materialmente e
formalmente constitucionais. Tipos de Constituicao. Hermenéutica constitucional. Poder constituinte
originario e derivado. Controle de constitucionalidade. Controle jurisdicional difuso e concentrado.
Acao declaratoria de constitucionalidade e Agao direta de inconstitucionalidade. Arguicdo de
descumprimento de preceito fundamental. Simula vinculante. Repercussao geral. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil: a) Principios fundamentais e Direitos e Deveres individuais e
coletivos. O habeas corpus. O mandado de seguranga. O direito de peticdao. O mandado de injungao.
A acdo popular. A agdo civil publica. O habeas data. b) Direitos sociais. Cidadania plena e
participagao politico-social. ¢) Direitos Humanos: Direito a vida, a liberdade, a igualdade, dignidade
humana e justica. Nacionalidade. Direitos politicos. d) Organizagdo politico-administrativa. O
federalismo no Brasil. Reparticao de rendas. Reparticio de competéncias. Competéncias
constitucionais: Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Intervencdo nos estados e municipios.
Administragdo publica, disposigoes gerais e servidores publicos. e) Separagao de poderes. Sistemas
de governo. Poder Legislativo, Poder Executivo e Poder Judicidrio. Ministério Publico. f) Processo
legislativo. g) Defesa do Estado e das instituicoes democraticas. h) Principios gerais da atividade
econdmica e financeira. i) Sistema Tributario Nacional e do Or¢camento e Financas Publicas. j)
Ordem social: Disposicao geral e Seguridade social.

Direito Administrativo:

Administragdo Publica: conceito, natureza e fins. Organizacdao Administrativa: descentralizagdo e
desconcentracdo. Orgéos publicos. Administracdo Publica direta e indireta. Agéncias executivas e
reguladoras. Principios da Administragdo Publica. Papel das politicas publicas como elemento
indutor do desenvolvimento da sociedade. Poderes e deveres do administrador publico. Poderes da
Administracao: poder vinculado e poder discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar, poder
regulamentar, poder de policia. Atos Administrativos: conceito, requisitos, atributos, classificacao,
espécies. Teoria dos motivos determinantes. Revisao e extingao dos atos administrativos. Controle
interno e externo da Administracdo Publica: Tribunais de Contas, Poder Legislativo, Poder Judiciario
e Ministério Publico. Lei federal n® 14.133/2021: licitagOes e contratos administrativos. Servigos
Publicos: conceito; classificacdo; principios; regulacao e controle; requisitos do servico e direitos do
usuario; titularidade e execugao; regulacao. Delegacao de servigos publicos: permissdo, concessao e
autorizagao. Lei n® 8987/95. Parcerias com a iniciativa privada. Parceria Publico-Privada (Lei federal
n? 11.079/2004). Parcerias com organizacdes da sociedade civil (Lei n® 13.019/2014). Terceirizagao.
Fomento. Agentes publicos: cargo, emprego e fungao publicos. Normas constitucionais sobre o
regime juridico dos servidores publicos. Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Piaui (Lei
Complementar n? 13/94): classificacao e regime juridico; provimento em cargo publico; direitos e
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vantagens dos servidores publicos; deveres e responsabilidades. Sindicancia e processo
administrativo. Responsabilidade extracontratual do Estado. Bens Publicos. Formas de utilizacdao dos
bens publicos por terceiros. Improbidade Administrativa (Lei federal n 8.429/1992): Lei de acesso a
informacao. (Lei federal n® 12.527/2011).

Direito Previdenciario e Legislacao Previdenciaria:

Seguridade Social: origem e evolugdao no Brasil; conceituagdo; organizacdo e principios
constitucionais. O custeio da seguridade social: sistema de financiamento, contribuigoes, isengoes,
remissao e anistia. Hipoteses de incidéncia de contribuicao. Assisténcia e saude: sistema
constitucional. Principios e objetivos. LOAS - Lei Organica da Assisténcia Social. Regime Geral da
Previdéncia Social: beneficidrio, beneficios e custeio. Saldrio-de-contribuigdo: conceito, parcelas
integrantes e excluidas, limites minimo e maximo; salario-base, enquadramento, proporcionalidade e
reajustamento. Planos de Beneficios da Previdéncia Social: espécies de beneficios e prestagoes,
disposicOes gerais e especificas, periodos de caréncia, salario-de-beneficio, renda mensal do
beneficio, reajustamento do valor do beneficio. PIS/PASEP. Regime Préprio de Previdéncia Social -
RPPS; agentes publicos; 6rgaos de controle do RPPS; Beneficios do Regime Préprio de Previdéncia
Social. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988 (arts. 40, 149, 195, 201 e 249);
Emendas Constitucionais n? 20/1998, 41/2003, 47/2005, 70/2012 e 103/2019 - Reforma da
Previdéncia. Lei Federal n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, e alteracoes. Lei Federal n? 9.796, de
05 de maio de 1999, e alteracoes. Lei Federal n® 10.887, de 18 de junho de 2004, e alteracoes. Lei
Federal n? 8.212, de 24 de julho de 1991, e alteracoes. Lei Federal n? 8.213, de 24 de julho de 1991,
e alteragoes. Portaria do Ministério do Trabalho e Previdéncia n? 1.467, de 02 de junho de 2022, e
alteracoes. Resolucao do Conselho Monetario Nacional n? 4.963, de 25 de novembro de 2021.
Regime Proprio de Previdéncia Social do estado do Piaui: Emenda Constitucional Estadual n®
54/2019; Lei n? 4.051, de 21 de maio de 1986, e alteracoes; Lei Complementar n? 39, de 14 de julho
que 2004, e alteracoes; Lei Complementar n? 40, de 14 de julho que 2004, e alteracoes; Lei
Complementar n? 41, de 14 de julho de 2004, e alteracoes; Lei n? 6.910, de 12 de dezembro de 2016,
e alteracoes; Lei n® 7.311, de 27 de dezembro de 2019, e alteracoes. Previdéncia Complementar dos
Servidores Publicos do Estado do Piaui: Lei n? 6.764, de 14 de janeiro de 2016, e
alteragoes. Entendimento jurisprudencial consagrado e sumular nos Tribunais Superiores (STF, ST]
e TST).

Direito Financeiro:

Normas gerais de direito financeiro (Lei n® 4.320, de 17/3/1964). Fiscalizacao e controle interno e
externo dos orcamentos. Despesa publica. Conceito e classificacao. Principio da legalidade. Técnica
de execugao da despesa publica: empenho, liquidacao e pagamento. Disciplina constitucional e legal
dos precatorios. Lei de Responsabilidade Fiscal: limites para despesas de pessoal; limites para
divida; regra de ouro; mecanismo de transparéncia fiscal. Receita publica. Conceito. Ingressos e
receitas. Classificacao: receitas originarias e receitas derivadas. Prego publico e sua distingao com a
taxa. Divida ativa da Unido de natureza tributaria e nao tributaria. Crédito publico. Conceito.
Empréstimos publicos: classificagao, fases, condi¢des, garantias, amortizacao e conversao. Divida
publica: conceito, disciplina constitucional, classificacdo e extin¢do. Papel do Setor Publico no
Financiamento do Setor Produtivo. Reforma Fiscal. Liberalismo fiscal e privatizacao.
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Direito Civil:

Lei de introdugao as Normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n® 4.657/1942 e alteracoes). Codigo
Civil (Lei n? 10.406/2002 e alteracoes): Das Pessoas Naturais: Da Personalidade e da Capacidade.
Dos Direitos da Personalidade. Da Auséncia. Das Pessoas Juridicas: Disposi¢oes Gerais. Dos Bens:
Das Diferentes Classes de Bens. Dos Fatos Juridicos: Do Negocio Juridico. Dos Atos Juridicos Licitos.
Dos Atos Ilicitos. Da Prescrigao e da Decadéncia. Do Direito das Obrigagdes: Das Modalidades das
Obrigacoes. Do Adimplemento e Extingao das Obrigagoes. Do Inadimplemento das Obrigacoes. Dos
contratos em Geral. Da Responsabilidade Civil. Dos Direitos das Coisas: Da Posse. Da Propriedade.
Do Direito de Familia: Do Direito Pessoal. Do Direito Patrimonial. Do Direito das Sucessoes: Da
Sucessao Geral. Da Sucessao Legitima. Da Sucessao testamentaria. Do Inventéario e Da Partilha. Do
Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078/1990 e alteragdes): Dos Direitos Do Consumidor: Da
Qualidade de Produtos e Servigos, da Prevencao e da Reparagao dos Danos: Da Responsabilidade
pelo Fato do Produto e do Servigo. Da Responsabilidade por Vicio do Produto e do Servigo. Das
Praticas Comerciais: Da Publicidade. Das Praticas Abusivas. Da Protecao Contratual: Das Clausulas
Abusivas.

Direito Penal:

Principios de Direito Penal. Aplicagdo da lei penal. Crime. Imputabilidade penal. Concurso de
pessoas. Penas: Espécies de pena. Regimes de pena. Substituicdes da pena. A¢dao penal. Dos crimes
praticados por funcionério publico e por particular contra a Administracdao em geral. Crimes contra
a ordem tributéria, economica e contra as relagoes de consumo (Lei federal n® 8.137/1990). Crimes
em licitacOes e contratos administrativos (arts. 337-E a 337-P do Cddigo Penal). Crimes contra
as Finangas Publicas.

Contabilidade Geral:

Normas Brasileiras de Contabilidade (aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade - CFC) e
suas alteracoes. Lei n? 6.404/1976 e suas alteragoes. Estrutura conceitual: conceitos e objetivos,
usuarios e suas necessidades de informacao, os ramos aplicados da contabilidade. Conceituacdo de
ativos, passivos, patrimonio liquido, receitas e despesas. Avaliacdo de ativos e passivos. Elaboracao
de demonstragdes contdbeis pela legislagao societdria e pelas Normas Brasileiras de Contabilidade.
Balango patrimonial. Demonstracdao do resultado e demonstracao do resultado abrangente.
Demonstracao dos lucros ou prejuizos acumulados. Demonstragdo das mutagoes do patrimonio
liquido. Demonstracao dos fluxos de caixa. Demonstracdo do valor adicionado. Notas explicativas.

Contabilidade Aplicada ao Setor Publico:

Conceito. Campo de Aplicacao. Regime Or¢camentario e Contabil (Patrimonial). Normas Brasileiras
de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - NBC TSP: NBC TSP Estrutura Conceitual; NBC TSP
01 a NBC TSP 13. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, 102 edigao: Procedimentos
Contabeis Patrimoniais; Procedimentos Contabeis Especificos; Demonstragoes Contabeis Aplicadas
ao Setor Publico; Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico; Anexo - Plano de Contas Aplicado ao
Setor Publico. Lei n? 4.320, de 17 de marco de 1964.
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Administracao Geral:

Teorias de Administracao. Evolucao das Escolas Administrativas. Tipos de Organizacao. Funcdes.
Funcoes do administrador: Planejamento, organizagao, direcao, controle, coordenacao. Processo
decisério e tipos de decisdo. Estrutura organizacional. Visdo das principais areas funcionais de uma
organizagdo. Organizagao, Sistemas e Métodos. Administragao de Recursos Humanos: Estratégias e
desafios de RH. Clima e cultura organizacional. Lideranca. Motivagcao. Planejamento de pessoal e
sistema de informacao de RH. Gestao e avaliacao de Desempenho. Recrutamento e selegao.
Desenvolvimento de RH e treinamento. Administracao de Recursos Materiais e Patrimoniais:
Padronizagdo, normalizacgdo, classificacdo e inspecdo de materiais. Gestdo de Estoques. Logistica de
suprimentos. Administracao de Sistemas de Informacao: Tipos e usos de informacao. Tratamento das
informacgoes. Gestao de Projetos. Gestao de Processos.

Economia:

Sistema Monetdario Nacional: origem, fungdes e formas de moeda; demanda e oferta de moeda; o
sistema monetario e os meios de pagamento; criacao e destruicao de base monetaria e meios de
pagamento; efeito multiplicador da moeda; teoria quantitativa da moeda; moeda e inflacao;
instrumentos de controle monetario. Relagdes economicas internacionais: termos de troca, poder de
compra das exportagoes e capacidade de importar; os regimes cambiais; taxa de cambio nominal e
taxa de cambio real; as contas do balango de pagamentos; desequilibrio no balango de pagamentos e
politica cambial. Contas Nacionais: as contas nacionais em uma economia aberta com governo;
contabilidade nacional; o déficit publico e seu financiamento; as Contas Nacionais no Brasil.
Economia do setor publico: a acao economica do setor publico; financiamento das atividades
publicas; impacto da carga tributaria na atividade economica e na distribuicdo de renda; impostos
regressivos e progressivos; impostos sobre consumo em cascata e sobre valor adicionado.
Microeconomia: impacto de impostos sobre o equilibrio de mercado. Politicas fiscal, monetdria e
cambial. Sistema Financeiro Nacional: conceitos, funcoes e estrutura; subsistemas normativos e de
intermediacdo financeira; autoridades monetarias (Conselho Monetario Nacional e Banco Central do
Brasil), autoridades de apoio (Comissao de Valores Mobilidrios, Banco do Brasil e Banco Nacional de
Desenvolvimento Econdomico e Social) e suas atribuicoes e funcoes.

Nocoes de Ciéncias Atuariais em Previdéncia:

Avaliacao atuarial. Métodos atuariais. Premissas e hipdteses atuariais. Regimes financeiros:
capitalizagdo, repartigdo simples e reparticao de capitais de cobertura. Tipos de planos: beneficio
definido, contribuigdo definida e contribuicdo varidavel. Reservas matematicas: conceito e tipos de
reservas. Fundo de oscilagao de riscos. Apuracao de resultado: déficit e superavit. Custos atuariais:
custo normal e suplementar. Ativo real liquido: conceito e composi¢do. Demonstrativo de resultados
da avaliagdo atuarial (DRAA). Nota técnica atuarial (NTA). Base de dados: critérios para aceitagao e
periodicidade. Aderéncia das premissas e hipoteses. Fluxo de caixa atuarial. Saldamento de planos.
Migracao entre planos. Retirada de patrocinio. Reserva de Contingéncia. Reserva Especial para
revisao de plano.

ANEXO I11
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CRONOGRAMA DAS PROVAS E PUBLICACOES

ITEM|ATIVIDADE DATAS PREVISTAS

1 Periodo de inscrigoes (exclusivamente via internet). 81;8?;3831 a

9 Periodo da solicitacao de isengao do pagamento do valor da inscrigao|[07/06/2024 a
(exclusivamente via internet). 11/06/2024
Divulgacao das solicitagoes de isengao deferidas e indeferidas, no

3 site d?i lgunda(;éo Carlog Chagas. ’ 17/06/2024

A Prazo para interposicao de recursos quanto ao indeferimento do 18/06/2024 a
pedido de isencao do pagamento do valor de inscricao. 19/06/2024

5 Div:qlgagéo das solicitagées de isengéoNdeferidas e indeferidas, apos 27/06/2024
analise de recursos, no site da Fundacao Carlos Chagas.

6 Data limite para envio do Laudo Médico pelos candidatos com 04/07/2024
deficiéncia.

7 Ultimo dia para pagamento do valor da inscrigao. 05/07/2024
Divulgacao da relacdo de candidatos que concorrem as vagas 22/07/2024

8 reservadas e solicitacoes especiais deferidas no site da Fundacao
Carlos Chagas.

9 Prazo para interposicao de recursos quanto as vagas reservadas e 23/07/2024 a
solicitagOes especiais. 24/07/2024

10 Divulgacao das respostas dos recursos da condi¢ao de candidatos 31/07/2024
com deficiéncia, vagas reservadas e solicitagcoes especiais.

11 Publicage?o do Edital de Convocagao para as Provas e envio do Cartao 13/08/2024
Informativo.

12 |Aplicacao das Provas Objetivas e Discursiva-Estudo de Caso 08/09/2024

13  [Divulgacao do Gabarito e das Questoes das Provas Objetivas 09/09/2024

14 Pgblicagéo do Edital de Resultado Preliminar das Provas Objetivas e 24/10/2024
Discursiva-Estudo de Caso

15 Prazo para interposigao de recursos quanto aos Resultados das 25/10/2024 a
Provas Objetivas e Discursiva-Estudo de Caso 28/10/2024

16 Pgblicagéo do Edital de Resultado DefiNnitivo das Provas Objeifivas e 103 12/2024
Discursiva-Estudo de Caso e convocacao para a Entrega de Titulos

17 |Prazo para apresentagao de Titulos 2?;%3;3831 a

18  [Publicacao do Resultado da Avaliagdo dos Titulos 20/01/2025

19 Prazo,para interposicao de recurso quanto ao resultado da Avaliagao [21/01/2025 a
dos Titulos 22/01/2025
Publicacao do Resultado Definitivo da Avaliacao dos Titulos e

20 RESUL’l?ADO FINAL ’ 06/02/2025

Obs.: Cronograma sujeito a alteracao.

As datas das demais etapas serdo publicadas oportunamente

(Transcrigdo da nota EDITAIS de N° 15061, datada de 3 de junho de 2024.)
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