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Todos por um futuro melhor

CONCURSO PUBLICO N° 01/2025
EDITAL NORMATIVO DE ABERTURA DAS INSCRICOES N° 01/2025

O Municipio de Bora, representado pelo Prefeito Municipal Senhor LUIZ CARLOS
RODRIGUES, no uso de suas atribuicdes legais, em observacao ao artigo 37 da
Constituicio Federativa de 1988, inciso II, TORNA PUBLICO o presente Edital de
abertura de inscricdes do CONCURSO PUBLICO para a nomeac3o e contratacdo dos
empregos publicos em regime de contratacdo regido pela Consolidagdao das Leis
Trabalho - CLT, na forma discriminada abaixo:

I- PREAMBULO DO EDITAL - DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O Concurso Publico, observada a legislacdo especifica, sera regido pelas regras
estabelecidas no presente Edital, e executado pelo INSTITUTO BRASILEIRO DE
ENSINO, PESQUISA, E EXTENSAO DO PODER PUBLICO - (INSTITUTO IBEPP), com
sede na Rua Alcebiades de Castro Rego n° 68, Centro, Julio Mesquita/SP, endereco
eletronico https://portal.institutoibepp.com.br/, sob a supervisao da Comissao
Especial, nomeada pela Portaria n° 1.242/2025, de 24 de outubro de 2025,
designada para acompanhar todas as fases do Concurso Publico n° 01/2025.

1.2. As atribuic6es dos empregos publicos estao no Anexo I deste Edital.

1.3. O contelddo programatico das provas encontra-se no Anexo II deste Edital.

1.4. A Declaracao para candidato com deficiéncia e/ou solicitante de condicdo
especial encontra- se no Anexo III deste Edital.

1.5. O cronograma de datas do Concurso Publico encontra- se no Anexo IV deste
Edital.

1.6. Nao serao fornecidas por telefone ou e-mail informagdes a respeito de datas,
locais e horarios de realizagao das provas e demais eventos.

1.7. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgagao
estabelecidas neste Edital e demais publicagcbes no endereco eletrdnico
https://portal.institutoibepp.com.br/.

1.8. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacbes de
todos os atos, editais, resultados, convocacbes e comunicados referentes a este
Concurso Publico até o resultado final no site https://portal.institutoibepp.com.br.
1.9. Ap6s o resultado, as publicagbes serdo feitas exclusivamente pelo drgao
realizador no Didrio Oficial do Municipio, no mural da Prefeitura e facultativamente,
em jornais de circulacao local.
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II - DOS EMPREGOS PUBLICOS

2.1. Os empregos, vagas, cargas horarias, salarios, requisitos de escolaridade estdo
estabelecidos na tabela que segue:

ENSINO SUPERIOR COMPLETO.
VALOR -
EMPREGOS VAGAS SALARIOS
R

CARGA

HORARIA ESCOLARIDADE

$
Professor de 01 3.650,83 30h/s Curso Superior de
Educacdo Basica - Licenciatura Plena em
PEB II - Educacao Educacao Fisica.
Fisica

2.2 Os valores dos vencimentos constantes na tabela acima estdao atualizados até a
data de publicagao deste Edital.

2.3 Os candidatos aprovados fardo jus ao cartdo alimentagdo no valor de R$
1.000,00 (mil reais).

2.4 As atribuicdes dos empregos constam no Anexo I do presente Edital.

2.5 A jornada semanal de trabalho para cada emprego publico é a prevista no
quadro do subitem 2.1 e os horarios de trabalho serdao definidos a critério da
Prefeitura Municipal de Bora-SP, atendendo as necessidades da Administracao e o
interesse publico.

2.6 O presente CONCURSO PUBLICO tera a validade de 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Bora-SP.

III - DAS INSCRICOES

3.1 Ainscricao do candidato implicara o conhecimento e aceitagdo tacita das normas
e condicBes do concurso publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e
seus anexos, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instructes
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especificas para a realizagdao do concurso publico, em relagdo as quais nao podera
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

3.1.1. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no
sentido de recolher o valor de inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos
0s requisitos e condicBes exigidas para o concurso publico.

3.2 A inscricdo devera ser efetuada das 00hO1min do dia 30/10/2025 as
23h59min do dia 30/11/2025 (periodo em que o boleto estara disponivel),
exclusivamente pela internet no site https://portal.institutoibepp.com.br/.

3.2.1. No ato da inscricdo o(a) candidato(a) devera indicar o(s) emprego(s)
pretendido(s), devendo observar o item 5.8.

3.2.2. Apos a efetivacao da inscricao nao sera permitida, em hipotese alguma, a troca
de emprego pretendida.

3.2.3. O (a) candidato(a) podera realizar inscricdo para quantos empregos quiser,
ressalvado em caso de incompatibilidade de periodo e horario, devendo
automaticamente optar por qual emprego realizara a prova, com prejuizo dos
demais.

3.2.4. Nao sera permitida a inscricdo por meio condicional ou fora do prazo
estabelecido.

3.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a
seguir, comprovando-0s na data da convocacao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo
12 da Constituicao Federal, nos termos da Emenda Constitucional 19/98 e demais
disposicbes de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental e nao
ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio dos empregos atinentes ao
emprego publico a que concorre; estar no gozo dos direitos politicos e civis, estar
quite com a justica eleitoral e, se do sexo masculino estar quite com o servico militar
e nao ter atingido, na data da posse, a idade para aposentadoria compulsoria;

c) possuir o nivel de escolaridade exigida para o emprego publico e, quando for o
caso, habilitacdo profissional regulamentada pelo 6rgdao de classe para o
desenvolvimento das atribuicdes inerentes ao emprego;

d) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego,
comprovada em avaliacdo médica realizada por profissionais indicado pelo municipio.
e) ter sido habilitado previamente neste concurso publico;

f) ndo registrar antecedentes civis ou criminais contra a Administracao Publica e nao
ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria,
conforme Inciso II, do Artigo 40, da Constituicao Federal;
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g) ndo ter sido condenado, com transito em julgado, por furto, roubo, latrocinio,
estupro, abuso de confianga, faléncia fraudulenta, falsidade cometida contra a
Administragdo Publica ou Defesa Nacional, por ato de improbidade administrativa ou
prejuizo ao erario publico ou pelo cometimento de qualquer das tipificagdes penais
constantes do Titulo XI (Dos Crimes contra a Administracao Publica) do Codigo Penal
Brasileiro;

h) apresentar a declaracao de bens.

i) apresentar os demais documentos que forem exigidos pelo Municipio de Bora.

3.4 O pagamento do boleto de inscricdo devera ser feito em qualquer agéncia
bancdaria ou casas lotéricas até o dia 01/12/2025, sendo aceito qualquer tipo de
transacdo bancaria, servindo como comprovante o préprio documento emitido pela
instituicao financeira recebedora.

3.4.1 O ndo atendimento acima estatuido implicara o cancelamento da inscricao
do(a) candidato(a) mesmo que verificada a irregularidade a qualquer tempo.

3.4.2 A efetivagdo da inscricdo somente ocorrera apds a confirmagao, pelo banco, do
pagamento do boleto referente a taxa. Efetivada a inscricdo, ndo serdao aceitos
pedidos para alteragcao do emprego publico a que concorre.

3.4.3 Caso seja detectada falta de informacao, o candidato devera solicitar a correcao
através do site https://portalinstitutoibepp.com.br/, na area do candidato e
preencher os campos obrigatorios.

3.4.4 Quando do preenchimento dos dados para inscricao, se o candidato nao
informar seu e-mail, ndo recebera as informacgdes referentes ao andamento do
concurso publico pelo mesmo.

3.4.5 O acompanhamento das publicacdes e divulgagdes referentes ao presente
concurso publico sao de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.5. E recomenddvel ao candidato observar atentamente as informacfes sobre a
funcao e aplicacdo das provas, pois € de responsabilidade do candidato acompanhar
datas das provas, horarios e possiveis retificacoes do Edital.

3.5.1. Considera-se inscricao efetivada aquela devidamente paga de acordo com o
estabelecido no item 3.4 deste Capitulo.

3.6. O candidato que prestar declaracao falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfizer
todas as condigdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e,
consequentemente, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e
que o fato seja constatado posteriormente.

3.7. As informacbes prestadas na ficha de inscricao sao de inteira responsabilidade
do candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de Bora excluir do concurso publico
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aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informacdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.8. No ato da inscricdo, ndao serdo solicitados os documentos comprobatérios
constantes no item 3.3, sendo obrigatdria a sua comprovacao quando da convocagao,
sob pena de exclusao do candidato do concurso publico.

3.8.1. Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Bora ou ao Instituto IBEPP
gualquer cdpia de documento.

3.8.2. Havera devolucdo de importancia paga, quando observado que fora efetuada
em duplicidade ou fora do periodo de inscricao, bem como, se o concurso publico
nao se realizar.

3.9. Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscricoes:

a) acessar o site https://portal.institutoibepp.com.br/.

b) localizar no site 0 “link” correlato ao CONCURSO PUBLICO N.° 01/2025, da
Prefeitura Municipal de Bora / SP;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de
inscricao;

d) transmitir os dados da inscricao;

e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricao de acordo com o item
3.4 deste Capitulo.

3.10 A Comissao de concurso publico bem como o Instituto IBEPP, reservam-se no
direito de verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo (a) candidato (a).
3.10.1 Caso alguma das informacodes seja inveridica, a Comissao do concurso publico
indeferira o pedido, sem prejuizo da adocdo de medidas judiciais cabiveis.

3.10.2. As informacGes prestadas pelo (a) candidato (a) sdo de sua inteira
responsabilidade, podendo a Prefeitura Municipal de Bora utiliza-las em qualquer
época, no amparo de seus direitos, bem como nos dos demais candidatos (as), nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

3.11. As 23h59min (horario de Brasilia) do dia 30/11/2025 (Ultimo dia do periodo
das inscricdes), a ficha de inscricdo e o boleto bancario, inclusive 2.2 via, ndo estarao
mais disponiveis no site.

3.12 O descumprimento das instrugdes para inscricao pela internet implicara a nao
efetivagao da inscrigao.

3.13 A Prefeitura Municipal de Bora e o Instituto IBEPP nao se responsabilizam por
solicitacdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdao, congestionamento das linhas de
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comunicagcdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.14 O(a) candidato(a) que necessitar de condigcfes especiais, inclusive prova em
braile, prova ampliada, etc., devera, no periodo das inscricbes apresentar, através da
“AREA DO CANDIDATO?”, no site https://portal.institutoibepp.com.br/, até o Gltimo
dia do prazo das inscricdes, por meio de copia digitalizada, o respectivo LAUDO
MEDICO, constando o CID - Classificacdo Internacional de Doenca, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, inclusive para viabilizar a adaptacao
necessaria a prova, em arquivo no formato digital (*.pdf), bem como formular
pedido de condicdo especial para a prova, caso necessite, até o ultimo dia de
inscricao e/ou pagamento.

3.14.1 O (a) candidato (a) que ndo o fizer, durante o periodo das inscricdes e
conforme o estabelecido no Capitulo II, ndo tera a sua prova especial preparada ou
as condicoes especiais providenciadas.

3.14.2 O (a) candidato (a) que solicitar condicao especial para realizacdao das provas
devera verificar o resultado da solicitagdo quando da publicacao da lista de inscritos.
3.14.3 O atendimento as condicdes especiais pleiteadas para a realizagdo da (s)
prova (s) ficara sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado, cuja
responsabilidade por tal avaliacao sera do instituto IBEPP responsavel pelo concurso
publico.

3.15 - Sera cobrado do (a) candidato (a), o seguinte valor referente a taxa de
inscricdo, conforme tabela abaixo:

ESCOLARIDADE: VALOR DA TAXA DE
INSCRICAO
Ensino Superior Completo R$ 65,00

DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

A solicitacdo da isencao da taxa de inscrigao devera ser efetuada das 00hO1min do
dia 30/10/2025 as 23h59min do dia 04/11/2025 (periodo em que a 22 via do
boleto estara disponivel), exclusivamente pela internet no site
https://portal.institutoibepp.com.br/.

3.16 - Tera direito a isencdo da taxa as pessoas devidamente comprovadas como
doadoras de medula éssea (em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude),
onde terdao que apresentar carteirinha ou declaracao comprovando que foi doadora
de medula 6ssea, conforme Lei Municipal n°® 577 de 19/10/2010.

3.16.1 Tera direito a isencdo da taxa as pessoas devidamente comprovadas como
doadoras de sangue, 0s candidatos que comprovem serem doadores de sangue, que
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nao podera ser inferior a 3 (trés) vezes em um periodo de 12 (doze) meses ultimos,
conforme Lei Municipal n® 577 de 19/10/2010.

3.16.2 - Sao isentos da taxa de inscricdo, os candidatos que pertencam a familia
cadastrada no CADASTRO UNICO para programas sociais (CadUnico) do Governo
Federal ou outro programa que o substitua, cuja renda familiar mensal (per capita)
seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional, conforme Lei Municipal n° 577
de 19/10/2010.

3.16.2.1 - O documento anexado (CadUnico) do Governo Federal, deverad estar com
vencimento dentro do prazo compreendido entre 0os 24 meses que antecedem a data
de inscricdao do concurso.

3.16.3 - Os candidatos que pleitearem a isencao da taxa de inscricao, deverao se
manifestar dentro do periodo de inscricao, acessando o site da empresa
https://portal.institutoibepp.com.br/, drea do candidato - solicitagtes.

3.16.4 - O cumprimento dos requisitos para a concessao de isencdo da taxa de
inscricdo devera ser comprovado pelo candidato no momento da inscricao, nos
termos do edital do concurso.

3.16.5 - Sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, o candidato que prestar
informacdo falsa com o intuito de usufruir da isencao de que trata os itens 3.16 e
3.16.4 estara sujeito a:

a) cancelamento da inscricdao e exclusao do concurso, se a falsidade for comprovada
antes da homologacgao do seu resultado.

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for comprovada apds a
homologacao e antes da nomeacao para o emprego.

c) declaracao de nulidade do ato da nomeacgado, se a falsidade for constatada apos a
sua publicacao.

IV - DA PARTICIPA(;Z\O DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes
sao facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n°
7.853/1989 é assegurado o direito de inscricdo para 0s empregos em CONCUrso
publico cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras.
4.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e pessoa
com visdo monocular, conforme Simula 377 do STJ.

4.3. Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicao Federal, sera reservado
o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada emprego,
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individualmente, das que vierem a surgir durante o prazo de validade do presente
concurso publico, observando a compatibilidade da deficiéncia com as atividades
essenciais do Funcao publico.

4.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fragao do
numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), o numero serd desprezado, nao se
reservando vagas para pessoas com deficiéncia e se a fragao do numero for igual ou
superior a 0,5 (cinco décimos), o numero sera arredondado, de modo que o numero
de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao numero inteiro
subsequente.

4.4. Nao havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas,
estas serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem
de classificacao, para os aprovados.

4.5. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicOes especiais previstas no
Decreto Federal n° 9.508/2018, participardao do concurso publico em igualdade de
condi¢bes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios deverdao ser
requeridos por escrito durante o periodo de inscrigoes.

4.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, aléem de observar os
procedimentos descritos no item II deste Edital, devera, no periodo das inscrigdes,
apresentar através da “AREA DO CANDIDATO”, no site
https://portal.institutoibepp.com.br/, até o ultimo dia do prazo das inscricdes, por
meio de cOpia digitalizada, o respectivo LAUDO MEDICO, constando o CID -
Classificacao Internacional de Doenca, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, inclusive para viabilizar a adaptacdo necessaria a prova, em arquivo no
formato digital (*.pdf), bem como formular pedido de condicdao especial para a
prova, caso necessite, até o dltimo dia de inscricdo e/ou pagamento, com as
seguintes informacbes:

a) Anexo III, preenchido e devidamente identificado e fundamentado.

b) relatério médico original ou cdpia autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenca - CID, bem como a causa da deficiéncia e, caso necessario,
informar a necessidade especial para realizacao da prova, conforme item 3.14.

c) Laudo Médico original ou cdpia autenticada devera obedecer as seguintes
exigéncias: ser referente aos Ultimos 3 (trés) meses, descrever a espécie e o grau de
deficiéncia, apresentar a provavel causa das deficiéncias especiais, apresentar os
graus de autonomia, constar quando for o caso a necessidade do uso de drteses,
préteses ou adaptagdes. No caso de deficiente auditivo, o Laudo Médico devera vir
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acompanhado de uma audiometria recente (até 3 meses) e no caso de acuidade
visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado de acuidade em AO (ambos os
olhos), patologia e campo visual,;

O (a) candidato (a) com deficiéncia visual, além do envio da documentacdo, devera
solicitar, por escrito, até o término das inscri¢des, a confec¢do de prova especial em
BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de deficiéncia.

O (a) candidato (a) com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacao
das provas, além do envio da documentagdo, devera encaminhar solicitacdao, por
escrito, até o término das inscricdes, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua necessidade especial;

d) O encaminhamento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer
via, é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.6.1 O tempo para a realizacdo da (s) prova (s) a que os candidatos deficientes
serdo submetidos, desde que requerido justificadamente, podera ser diferente
daquele previsto para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de
dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia.

4.7 O (a) candidato (a) que, no ato da inscricao, nao declarar ser deficiente ou aquele
gue se declarar e ndo atender ao solicitado no item 4.6, nao sera considerado com
deficiéncia.

4.8 0O (a) candidato (a) inscrito como deficiente que atender ao disposto neste edital,
sera convocado pela Prefeitura Municipal, em época oportuna, para pericia médica a
fim de verificar a configuragao e a compatibilidade da deficiéncia.

4.9. Nao ocorrendo inscrigao no concurso publico ou aprovacao de candidatos (as)
com deficiéncia sera elaborada somente a Lista de Classificagdo Definitiva Geral.
4.10. Sera desclassificado (a) do concurso publico o(a) candidato(a) que nao
comparecer a pericia médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada
incompativel com as atribuicbes do emprego publico, mesmo que submetidos e
habilitados em quaisquer das etapas do concurso publico.

4.11 A condicdo de deficiente ap6s a nomeagdo ndo podera ser arguida para
justificar a concessao de readaptacao do Funcdo e de aposentadoria por invalidez.
4.12. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste
Capitulo ndo serdo conhecidos.

V - DAS PROVAS

5.1 - O concurso publico realizar-se-a através de prova objetiva de carater
eliminatdrio e classificatorio para todos os niveis de ensino.
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5.2 A divulgacdo do local e horario das provas devera ser acompanhada pelo
candidato por meio de Edital de Convocacdao a ser disponibilizado nos sites
https://portal.institutoibepp.com.br/ e https://www.bora.sp.gov.br, nao podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.3. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato nao
constar na Lista de Inscrito para as provas, esse devera entrar com recurso conforme
previsto no item 9.2 deste edital.

5.3.1. Ocorrendo o caso constante do item 5.3, podera o candidato participar do
concurso publico e realizar a (s) prova (s) se apresentar o respectivo comprovante de
pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto,
preencher, datar e assinar, no dia da (s) prova (s), formulario especifico.

5.3.2 A inclusao de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificacao da regularidade da referida inscricao.

5.3.3. Constatada eventual irregularidade na inscricao, a inclusao do (a) candidato (a)
sera automaticamente cancelada, sem direito a reclamacao, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

5.4 O (a) candidato (a) somente podera realizar a (s) prova (s) na data, horario e
local definido, nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.5 0 (a) candidato (a) que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral,
devera solicitar através do site https://portalinstitutoibepp.com.br/, darea do
candidato e preencher os dados obrigatorios.

5.5.1 O (a) candidato (a) que nao atender aos termos do item 5.5 devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

5.6 Sao de responsabilidade do (a) candidato (a), inclusive no que diz respeito aos
seus dados pessoais, a verificacdo e a conferéncia do material entregue para a
realizacao das provas.

5.7. No dia da realizacao da prova caso o (a) candidato (a) queira fazer alguma
reclamacgdo, denuncia ou sugestdo, devera procurar a coordenacdo ou os fiscais do
local em que estiver prestando as provas para que as providéncias necessarias
possam ser tomadas de forma imediata e registradas na folha de ocorréncia.

5.8. Sera excluido do concurso publico o (a) candidato (a) que:

a) nao comparecer as provas, conforme convocacdo divulgada nos sites
https://portal.institutoibepp.com.br/ e https://www.bora.sp.gov.br, seja qual for o
motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de
Convocacao;
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c) nao apresentar o documento de identificacdo conforme o previsto na alinea “b” do
item 5.13;

d) ausentar-se, durante o concurso publico, da sala ou do local de prova (s) sem o
acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicacdo da (s) prova (s), fazendo uso de calculadora, relégio
com calculadora e/ou agenda eletrénica, telefone celular ou similar;

f) estiver, no local de prova (s), portando qualquer equipamento eletronico e/ou
sonoro e/ou de comunicagao ligados;

g) for surpreendido em comunicagao com outro candidato ou terceiros, verbalmente
ou por escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacao
das provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizagao das provas;

i) durante o processo, nao atender a quaisquer das disposicoes estabelecidas neste
Edital;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicacao das provas;

) retirar-se do local de prova (s) antes de decorrido o tempo minimo de
permanéncia.

m) € de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagcao correta de seu local
de prova e o comparecimento no horario determinado;

n) Apos o término da(s) prova(s), o(a) candidato(a) nao podera utilizar os
banheiros. Caso precise, ele(a) devera solicitar ao fiscal de sala antes da entrega
do cartao de respostas. O descumprimento desta norma sujeitara o(a)
candidato(a) a desclassificacao do Concurso Publico.

0) O aparelho de celular devera estar lacrado dentro da sala de prova. No entanto,
caso ele, mesmo lacrado, emita algum sinal sonoro, o candidato sera
desclassificado do Concurso Publico.

DA PROVA OBJETIVA:

5.9 A prova, para todos os empregos, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico
do(a) candidato(a), necessario ao desempenho do Cargo Publico.

5.10 A prova sera realizada no dia 14/12/2025, em dois periodos, conforme o
horario estipulado no item 5.33.

5.10.1 A convocagao e confirmagdo da data e local de realizagdo da Prova sera
divulgada nos sites https://portal.institutoibepp.com.br/ e
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https://www.bora.sp.gov.br/, conforme Cronograma deste concurso publico - Anexo
IVv.

5.10.2. Havendo alteracao da data prevista, as provas deverao ocorrer em domingos
ou feriados. O acompanhamento da divulgacdo da data da prova é de
responsabilidade exclusiva do (a) candidato (a).

5.11 A prova objetiva sera composta de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha,
com 04 (quatro) alternativas cada uma, cada questao valendo 2,5 (dois inteiros e
cinco décimos de pontos), para os empregos de Nivel Superior Completo e Nivel
Médio Completo e sera elaborada de acordo com o conteido constante do Anexo II,
conforme quadro abaixo:

Nivel Superior Completo:

QUANTIDADE DE

QUESTOES
Ensino Superior Conhecimentos Esp. e Legislacao 15
Completo Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Gerais e Atualidades 05

5.12 A duragao da prova sera de 03h0Omin (Trés horas), ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

5.13 O (a) candidato (a) devera comparecer ao local designado para a (s) prova (s),
constante do Edital de Convocacdao, com antecedéncia minima de 30 minutos do
horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis
preto e borracha macia;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo, fisico ou digital, a
saber: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de
Habilitacdo, expedida nos termos da Lei Federal n°® 9.503/97, Passaporte, Carteiras
de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares.

5.13.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar
um dos documentos discriminados na alinea “b” do item 5.13 deste Capitulo e desde
que permita, com clareza, a sua identificagao.
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5.13.2 O (a) candidato (a) que nao apresentar o documento, conforme a alinea
“b” do item 5.13 deste Capitulo, ndo fara a (s) prova (s), sendo considerado
ausente e eliminado do concurso publico.

5.13.3. Nao serdao aceitos protocolos, cdpia simples ou autenticada, boletim de
ocorréncia, ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital.

5.14. Os portoes serao fechados impreterivelmente 15 (quinze) minutos antes do
horario previsto para inicio da prova, de acordo com o horario de Brasilia-DF.

5.15. Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar
apds o horario estabelecido para o seu inicio.

5.16. Durante a(s) prova(s), ndao serao permitidas qualquer espécie de consulta a
cddigos, livros, manuais, impressos, anotagoes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagao
de outro material nao fornecido pelo Instituto IBEPP, de reldgio, telefone celular ou
qualquer equipamento eletronico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e dculos de
sol.

5.17. O telefone celular, reldgio e/ou qualquer equipamento eletronico, devera ser
desligado antes do inicio da aplicacao das provas; apds a devida identificacdo do(a)
candidato(a) conforme item 5.13, alinea” b”. Ao iniciar as provas deverao ser
desligados e colocados num recipiente destinado para tal fim dentro da sala.

5.17.1. Sera imediatamente desclassificado o(a) candidato(a) que nao atender o item
acima.

5.18. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicagdo das provas fora do local, sala,
turma, data e horario pré-estabelecidos.

5.19. As salas de provas e 0s corredores serao fiscalizados por pessoas devidamente
credenciadas, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas.

5.19.1 O (a) candidato (a) nao podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.

5.20. Em caso de necessidade de amamentacdao durante as provas a candidata
devera levar um acompanhante maior de idade, devidamente comprovada, que ficara
em local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela crianca.

5.20.1. Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente (até 3 dias Uteis da
data de aplicagdo das provas) através do e-mail contatoinstitutoibepp@gmail.com,
inserir no assunto: Solicitagdo — Amamentagdo — concurso publico da Prefeitura
Municipal de Bora.

5.20.2 O Instituto IBEPP ndo se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata
nao levar o acompanhante, o que ocasionara a sua eliminagdo do concurso publico.
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5.20.3. No momento da amamentacao, a candidata devera ser acompanhada por um
fiscal, sem a presencga do responsavel pela crianga.

5.20.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o
caso, e deixa-lo sobre a carteira.

5.20.3.2 O tempo despendido na amamentacdo sera compensado durante a
realizacdo da prova, em igual periodo.

5.20.4. Excetuada a situagao prevista no item 5.20 deste Capitulo, ndo sera permitida
a permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do
local de realizacao das provas, podendo ocasionar inclusive a ndo participacao do (a)
candidato (a) no concurso publico.

5.21. Nao havera prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de
provas.

5.22. E reservado ao Instituto IBEPP e a Prefeitura Municipal de Bor&, caso julgue
necessario, o direito de utilizar detector de metais durante a aplicacao das provas.
5.23 O horario de inicio da (s) prova (s) sera (ao) definido (s) em cada sala de
aplicacao, apds os devidos esclarecimentos sobre sua aplicagao.

5.24. Para a realizacdo da prova, o (a) candidato (a) recebera a folha de respostas e o
caderno de questdes da prova.

5.25 E de responsabilidade do (a) candidato (a) a leitura das instrucdes contidas na
folha de respostas e no caderno de questdes da prova, nao podendo ser alegada
gualquer espécie de desconhecimento.

5.26 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do (a)
candidato (a), € o unico documento valido para a corregao.

5.26.1 O (a) candidato (a) devera transcrever as respostas para a folha de respostas,
com caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem
COmo assinar no campo apropriado.

5.26.2. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem
guestao nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma
delas esteja correta.

5.26.3. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas
ou a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do (a) candidato (a).
5.26.4. Em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.

5.27 O (a) candidato (a) que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou
ampliada, devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para
tal finalidade.
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5.28 O (a) candidato (a) somente podera retirar-se da sala de aplicacao da (s) prova
(s) depois de transcorrido 01 (uma) hora de duracdo, levando consigo somente o
caderno de prova.

5.28.1. Apds o término do prazo previsto para a duragao da prova, nao sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo questao da
prova objetiva ou procedendo a transcricao para a folha de respostas.

5.29. Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha
de reposta ao fiscal da sala, sob pena de desclassificacao.

5.30. Os 03 (trés) ultimos candidatos (as) presentes nas salas de aplicacdo da (s)
prova (s) devera aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais
documentos e assina-los.

531 O gabarito oficial da prova sera divulgado e nos sites
https://portal.institutoibepp.com.br/ e https://www.bora.sp.gov.br/, conforme Anexo
IV - Cronograma do concurso publico.

5.32 0 (a) candidato (a) devera transcrever na FOLHA DE RESPOSTAS suas
respostas por questao, na ordem de 01 a 40, marcando de acordo com as instrucdes
contidas no Caderno de Questoes, conforme exemplo abaixo:

5.33. Para realizacdo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V - DO
JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITA(;IT\O.

Da Prova de Titulos:
5.34 O CONCURSO PUBLICO sera de provas com avaliacdo e valoracdo de TITULOS
para os empregos publicos de Nivel Superior.

Titulo Pontuaca Quantidade
o Maxima Maxima de Comprovante
Titulos
STRICTU SENSU - Diploma devidamente registrado ou ata
Titulo de doutor na da apresentagdo da defesa de tese, ou
area em que concorre, 05 01 declaragao/certificado de conclusao de
concluido até a data curso expedido por instituicao oficial,
da apresentacao dos em papel timbrado da instituicao,
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titulos contendo data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

LATO SENSU - Certificado de Pds-Graduagdao MBA,
Certificado de = Pds- especializacao devidamente registrado
graduacao - duragao 02 01 pelo o6rgao expedidor, impresso em
minima de 360 horas, papel timbrado da instituicao, contendo
na area em.  que data, assinatura e nome do responsavel
concorre, concluido pelo documento/livro de registro e
até a data da reconhecido pelo MEC.

apresentacao dos

titulos.

5.35 - A pontuacdao maxima da prova de titulos sera de 10 (dez) pontos, podendo o
candidato apresentar apenas um titulo de cada grau de formacdo (Doutorado,
Mestrado e Pds-Graduacdo lato sensu).
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5.36 - Serao analisados apenas os titulos académicos apresentados conforme
previsto neste item.

5.37 - Quando a documentacado estiver relacionada a certificados ou diplomas de
cursos, estes deverao ser apresentados mediante cépia frente e verso.

5.38 - Caso o candidato ainda nao detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou
doutorado, devera apresentar em seu lugar a ata de dissertacdo e a ata de defesa de
tese.

5.39 - O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o
documento estiver traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em
conformidade com as normas estabelecidas na Resolugao n°® 01 de 03/04/2001 da
Camara de Educagdo Superior do Conselho Nacional de Educacao.

5.40 - Entregue a relagdo dos titulos, nao serao aceitos pedidos de inclusao de
documentos, sob qualquer hipétese ou alegacao.

5.41 - Em hipdtese alguma, serao recebidos titulos apresentados fora do prazo, local
e horario estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

- A analise dos titulos sera feita pela Instituto IBEPP.

5.43 - Serdo pontuados como TITULOS, Certificado/Declaracao em papel timbrado
da instituicdo, contendo assinatura e identificacdo do responsavel e a respectiva
carga horaria, que ateste sobre a conclusao total do curso e aprovacao e entrega do
TCC - Trabalho de Conclusao de Curso.

A soma total dos TETULOS ndo podera ultrapassar “10 (dez) pontos”.

5.44 Sobre a nota obtida pelos candidatos serao somados 0s pontos referentes aos

TITULOS, para a Classificagdo Preliminar e Classificacdo Final.

5.45 Os(as) candidatos(as) deverao apresentar através da area do(a) candidato(a)
no site https://portal.institutoibepp.com.br/ até o ultimo dia das inscricdes, por
meio de COPIA DIGITALIZADA DE EVENTUAIS TiTULOS, enviados em arquivos no
formato digital em arquivo unico (*.PDF). N3o serdo considerados os TITULOS
apresentados, por qualquer outra forma, fora do dia e horario acima determinados e

estes deverdo ser apresentados e entregues no campo especifico na area do(a)
candidato(a) no site https://portal.institutoibepp.com.br/.

5.46 N3o haverd segunda chamada para a entrega dos TITULOS, qualquer que seja
o motivo de impedimento do(a) candidato(a) que ndo os apresentar no dia e horario
determinado.

5.47 N&o serdao pontuadas como titulo, graduacdo ou pdés-graduacdo, quando
exigidas como pré-requisito.
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5.48 Se a qualquer tempo restar comprovada a falsidade ou incorrecdao em
quaisquer dos documentos apresentados para fins de pontuacdo na Avaliagdo de
Titulos, o candidato sera eliminado do certame.

5.49 Somente serdo contados os pontos de titulos para os(as) candidatos(as)
aprovados(as) na prova.

5.50 - Os titulos devem ser anexados em campo especifico de cada modalidade no
formato PDF. Quando a modalidade permitir mais de um anexo, cada titulo devera
ser anexado individualmente. Titulos inseridos em mais de um campo (link) nao
serao computados.”

Do horario da prova objetiva:
A prova sera aplicada em um turno, sendo:
HORARIO EMPREGO:

Professor de Educacao Basica-PEB II - Educacao Fisica;
Auditor Fiscal.

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO

5.51 - A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.
5.52 - A nota da prova sera obtida pela formula:
NP = NA x 100
TQ
Onde:
NP = Nota da prova.
NA = Numero de acertos.
TQ = Total de questdes da prova.

5.563 - A Prova de Titulos tera carater classificatério. A pontuacdao nela obtida
somente sera considerada para os candidatos que alcancarem nota igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos. Estarao desclassificados do Concurso Publico os
candidatos que ndo atingirem a pontuacdo minima exigida.

Onde:

NPO + NPT = NF

NPO - Nota da Prova Objetiva
NPT - Nota da Prova de Titulos
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NF - Nota Final

VI - DA PONTUACAO FINAL

6.1 - A pontuacdo final dos candidatos aprovados, para todos os cargos sera de
acordo com o estabelecido no item 5.51 ao item 5.53, deste edital.

VII - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) serao classificados por ordem decrescente
da pontuacao final.

7.2. Em caso de igualdade da pontuagao serao aplicados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate ao candidato:

a) com maior idade;

b) que obtiver maior pontuacao nas questées de conhecimento especifico/legislacao:

C) que obtiver maior pontuagao nas questdes de lingua portuguesa; e

d) que obtiver maior pontuagao nas questdes de matematica.

7.2.1. Persistindo, ainda, 0 empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos
envolvidos.

7.3. Os(as) candidatos(as) classificados(as) serao enumerados(as), por emprego, em
duas listas, sendo uma geral (todos os candidatos(as) aprovados(as) e uma especial
(candidatos(as) deficientes aprovados(as), se for o caso.

VIII - DOS RECURSOS

8.1 O prazo para interposigao de recurso sera nos prazos previstos no Anexo IV
deste Edital.
8.2 Para recorrer o candidato devera acessar 0 endereco eletrénico

https://portal.institutoibepp.com.br/ e ir até a “Area do Candidato” - “Recursos e

Requerimentos” - e preencher online o formulario de recurso e envia-lo via internet,
seguindo as instrucdes nele contidas.

8.2.1. Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicacao do Edital;

b) Da Divulgacdo da Lista de Inscritos;

c) Da Divulgacao dos Gabaritos;

d) Da Divulgacdo da Classificagdao Preliminar/Notas.
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8.2.1.1. Para os demais atos nao elencados nos itens acima, divulgados ou
publicados, o prazo para apresentacao de recurso sera de 02 (dois) dias, contados a
partir da data de divulgacao e/ou publicagao.

8.2.2. Preencher os dados obrigatdrios e enviar. Do envio, sera emitido recibo
eletrénico.

8.2.3. Os recursos sao enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serao
analisados somente os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item ndo sera aceito por meio de fac-
simile, e-mail, protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o
previsto neste Capitulo.

8.3. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado
de forma individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdao e a decisao
sera tomada mediante parecer técnico da Comissao de Concurso Publico.

8.3.1. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagcdes, esse
podera, eventualmente, alterar a nota/classificagao inicial obtida pelo candidato para
uma nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a
desclassificacdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida para
habilitacao.

8.3.2 A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e
contra o resultado das diversas etapas do Concurso Publico sera publicada nos sites
https://portal.institutoibepp.com.br/ e www.bora.sp.gov.br.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcao da analise dos recursos
interpostos e, caso haja anulacao ou alteracdo de gabarito, as provas serao
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.4 A pontuacdo relativa a(s) questao(6es) anulada(s) sera atribuida a todos(as)
os(as) candidatos(as) presentes na respectiva prova, independentemente de
apresentacao de recurso.

8.5. No caso de recurso em pendéncia a época da realizacao de alguma das etapas
do Concurso Publico, o(a) candidato(a) podera participar condicionalmente da etapa
seguinte.

8.6 A Comissao de Concurso Publico, constitui dltima instancia para os recursos,
sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.
8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital nao
sera conhecido, bem como ndo sera conhecido aquele que ndo apresentar
fundamentagcdo e embasamento, ou aquele que ndo atender as instrugdes constantes
no item 8.2.
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8.8. Nao sera aceito pedido de revisao de recurso e/ou recurso de recurso e/ou
pedido de reconsideragao.

8.9. Somente serao considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se
referem e no prazo estipulado, nao sendo aceito, portanto, recursos interpostos em
prazo destinado a evento diverso daquele em andamento. O(a) candidato(a) que nao
interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.

8.10 A interposicdao de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases
deste Concurso Publico.

IX - DA NOMEACAO

9.1. Apds a homologagao do resultado do Concurso Publico a Prefeitura Municipal de
Bora responsabilizar-se-a pela divulgagao de acordo com a legislacao vigente.

X - DAS DISPOSI(;f)ES FINAIS

10.1. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizacbes ou
acréscimos, enquanto nao consumada a providéncia do evento que lhes disser
respeito, circunstancia que sera comunicada nos sites
https://portal.institutoibepp.com.br/ e https://www.bora.sp.gov.br/ .

10.2. Qualquer inexatiddao e/ou irregularidade constatada nas informacbes e
documentos do candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste
Concurso Publico e embora tenha obtido aprovacdo, levara a sua eliminacdo, sem
direito a recurso, sendo considerados nulos os atos decorrentes da sua inscricao.
10.3 O Instituto IBEPP e a Prefeitura Municipal de Bora nao se responsabilizam por
guaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

10.4 O (a) candidato(a) que necessitar atualizar seus dados pessoais e / ou endereco
residencial, podera fazé-lo acessando o0 site do INSTITUTO IBEPP -
https://portal.institutoibepp.com.br/ - area do candidato - solicitaces.

10.5. Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informactes a respeito de datas e
horarios de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar
rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais
publicagbes sera comunicada nos sites https://portal.institutoibepp.com.br/ e
www.bora.sp.gov.br.

10.6. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdao do Concurso Publico ouvida o
Instituto IBEPP, que devera emitir parecer técnico relativo do assunto.
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10.7 A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasiao da nomeacao, acarretarao a nulidade da
inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civel ou criminal.

10.8 Cabera ao Prefeito Municipal de Bora a homologacao deste Concurso Publico.
10.9 A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacdao deste Edital e
alteracdes posteriores nao serdao objetos de avaliagao da(s) prova(s) neste Concurso
Publico.

10.10. As informacgbes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas pelo e-
mail contatoinstitutoibepp@gmail.com - assunto: Concurso Publico n° 01/2025 da
Prefeitura Municipal de Bora, sendo que ap6s a homologacdo as informacdes serao
de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Bora.

10.11 A Prefeitura Municipal de Bora e o Instituto IBEPP se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadias dos(as) candidatos(as) para comparecimento a
qualquer fase deste Concurso Publico e de documentos/objetos esquecido ou
danificados no local ou sala de prova (s).

10.12 A Prefeitura Municipal de Bora e o Instituto IBEPP nao se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

10.13 Todas as convocacgdes, avisos e resultados referentes a realizacdo deste
Concurso Publico serdao divulgados no site https://www.bora.sp.gov.br/ sendo de
inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, nao podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

10.14. Toda mencao a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera
como referéncia o horario oficial de Brasilia.

10.15. As folhas de resposta, listas de presenca e demais documentos deste
Concurso Publico serao arquivados na Prefeitura Municipal de Bora e poderao ser
incinerados somente apds a analise dos atos de admissao realizado pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo.

10.16. Sem prejuizo das san¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura
Municipal de Bora podera anular a inscrigdo, provas ou contratacdo do candidato,
verificadas falsidades de declaragao ou irregularidade no Certame.

10.17 O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico
quando ndo comparecer as convocagdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua
desisténcia por escrito.
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10.18. Salvo as excecdes previstas no presente edital, durante a realizacao de
gualquer prova e/ou fase deste Concurso Publico ndo sera permitida a permanéncia
de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizarao prova e/ou
fase nos locais de aplicacao, seja qual for o motivo alegado.

10.19 A Prefeitura Municipal de Bora e o Instituto IBEPP ndo emitirdo Declaracdo de

Aprovagao em Concurso Publico, sendo a prépria publicacdo documento habil para
fins de comprovacao da aprovacao.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Bora/SP, 29 de outubro de 2025.

Luiz Carlos Rodrigues
Prefeito Municipal
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ANEXO I - DAS ATRIBUICOES DOS EMPREGOS

CARGOS - ATRIBUICOES

i i
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB-II - EDUCAGAO FISICA

Reger salas de aulas em atividades de educacao fisica, desportivas e de lazer;

Atuar no ensino esportivo e atividades de lazer para criangas, adolescentes e adultos

bem como em sua divulgacao;

Atuar na area de ensino e pratica esportiva;

Elaborar programas e plano de trabalho, controle e avaliacdo de rendimentos;

Organizar e acompanhar turmas de competicdes e excursdes ainda que fora do

Municipio;

Manter disciplina;

Organizar e participar de reunioes;

Colaborar na manutenc¢do da ordem no ambiente de trabalho, desempenhar tarefas

afins.

AUDITOR-FISCAL
Acompanhar a regularidade das Declaracoes Eletrénicas efetuadas pelos
contribuintes, verificar a correta constituicdo dos créditos tributarios e do
cumprimento as obrigagcdes acessorias, de acordo com o0s respectivos regimes
tributarios;

Analisar e instruir pareceres relativos a processos administrativos de cancelamento,
compensacao e restituicdo de tributos municipais, consulta tributaria e de
reconhecimento de imunidade ou de concessao de beneficios fiscais;

Analisar valores e outros dados para apuracao de indices, coeficientes e outros
critérios de participagdo do Municipio em tributos do Estado e da Unido oriundos de
transferéncias, convénios, contratos ou consorcios;

Atender e orientar os contribuintes sobre questbes relativas aos tributos de
competéncia municipal;

Atuar na Auditoria Tributaria Municipal, analisando recursos e impugnacgdes de
primeira instancia, emitindo pareceres e relatdrios administrativos;

Autorizar a inutilizagao de documentos fiscais do contribuinte, quando for o caso;
Autorizar e supervisionar o credenciamento de usuarios de sistemas tributarios
informatizados;

Colaborar na implantacdo e manutengcao dos dados de cadastramento dos

Praca Santo Anténio — 10 — Centro — Bora — SP - CEP: 19740-005 — CNPJ n°® 44.544.906/0001-42
Fone: 18-3367-8650 — Site: www.bora.sp.gov.br



Prefeitura Municipal de

SHEORA

Todos por um futuro melhor

contribuintes e dos tributos municipais;

Coletar e manter atualizadas as informacdes necessarias ao cumprimento da
legislagao tributaria municipal e dos tributos compartilhados, objetivando o
desenvolvimento eficiente das atividades tributarias;

Constituir o crédito tributario mediante a verificacdo da ocorréncia do fato gerador da
obrigagao tributaria correspondente, da determinacdo da matéria tributavel, do
calculo do montante devido, da identificagdo do sujeito passivo e, sendo o caso, da
aplicacdo das penalidades cabiveis;

Desempenhar outras atividades correlatas a Administragdo Tributaria.

Efetuar pesquisas do mercado imobiliario e da construgao civil do Municipio para fins
de avaliagdo e mensuracao de tributos imobiliarios;

Elaborar programas de natureza tributaria visando a simplificacdo e ao
aperfeicoamento de rotinas e procedimentos, objetivando aumentar a eficacia do
sistema, otimizar o atendimento ao contribuinte e acompanhar e fiscalizar a receita
municipal;

Elaborar relatérios, analises, levantamentos e assessorar na administracao dos
departamentos vinculados a administracdo tributaria, estabelecendo metas e
objetivos, coordenando e executando planos e programas de trabalho, definindo
mecanismos de acompanhamento e de controle dos tributos municipais, objetivando a
otimizacdo do atendimento ao contribuinte e o aumento da eficiéncia do Sistema
Tributario Municipal;

Fiscalizar o cumprimento da legislacao tributaria imobiliaria mediante a analise do
imdvel, do seu enquadramento em relagao a planta genérica de valores, a visitas aos
imdveis quando necessario, a revisao do seu valor venal e, sendo o caso, a aplicacao
das penalidades previstas na legislacao por meio da lavratura auto de infracao;
Fiscalizar o cumprimento da legislagao tributaria mobiliaria mediante a analise de
documentos fiscais e guias de recolhimento, de contratos sociais e outros documentos,
0 enquadramento dos servicos prestados de acordo com a legislacdo aplicavel, a
visitas aos contribuintes para a identificacao dos servicos prestados, a lavratura de
termos de inicio e término de agdes fiscais, apreensao de documentos ou objetos, a
emissao de notificagbes, comunicagdes e intimacdes, o exame de livros e documentos
fiscais, contabeis, comerciais ou civeis, a lavratura de notificacbes de lancamentos,
elaboracdo de termos de arbitramento e, sendo o caso, a aplicacdao das penalidades
previstas na legislacao por meio da lavratura de auto de infracdo e a homologacao dos
créditos tributarios;

Fiscalizar o cumprimento da legislacdo tributaria pertinente as taxas e contribuicdes
municipais mediante a analise e verificagdo dos documentos e fatos relacionados ao
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cumprimento da obrigacdo tributaria e, sendo o caso, a aplicacdao das penalidades
previstas na legislagao e a revisao dos seus valores;

XVIII - Fornecer informacgbes pertinentes aos procedimentos relativos a
desapropriacao, permuta, doacdao, dacao em pagamento e/ou compra e venda de
imdveis de interesse do Municipio;

Participar da elaboracao, alteragao, revisao, consolidacdao e codificagao da legislacao
tributaria municipal;

Prestar assessoramento e orientagdo aos superiores hierarquicos sobre os
procedimentos e critérios referentes a matéria tributaria municipal, com o objetivo de
aperfeigoar o Sistema Tributario Municipal;

Realizar estudos, pesquisas e investigacdes relacionadas as atividades de inteligéncia
fiscal;

Realizar vistorias técnicas e diligéncias fiscais para as situagbes que se fizerem
necessarias durante a analise de processos fiscalizatorios;

Executar outras atividades correlatas a area.
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

EMPREGOS PUBLICOS - (ENSINO SUPERIOR)
Conhecimentos Basicos (comuns a todos os empregos)

LINGUA PORTUGUESA:

LEITURA - Capacidade de compreensao e interpretacdo: a. Relagdes logicas no texto:
a coeréncia; b. Hierarquia das ideias: ideia central e ideias periféricas; c. O ponto de
vista: a argumentacao; d. Tipos de discurso: direto, indireto e livre; intertextualidade;
e. Tipologia textual: textos dissertativo, narrativo e descritivo; f. Vocabulario:
sinonimia e antonimia; g. Linguagens denotativa e conotativa; h. Fungdes e usos da
linguagem; i. RelagBes formais no texto: a coesao (elementos coesivos e relacbes
entre elementos que constituem a coesao; j. Géneros textuais (jornais, revistas,
fotografias, esculturas, mdusicas, charges, entre outras). CONHECIMENTOS
LINGUISTICOS - avaliacdo da capacidade de leitura. a. Morfossintaxe: relacbes e
funcdes sintaticas; colocacdo pronominal; b. Regéncia e concordancia; c. Acentuacao
grafica, ortografia, pontuagdo e uso do sinal indicativo de crase. PARAFRASE.
FONOLOGIA: Conceitos basicos; Classificacdo dos fonemas; Silabas; Encontros
Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisdao silabica. ORTOGRAFIA:
Conceitos -basicos; O Alfabeto portugués; OrientacBes ortograficas. ACENTUACAO:
Conceitos basicos; Acentuacao tonica; Acentuacdo grafica; Os acentos; Aspectos
genéricos das regras de acentuacao; As regras basicas; As regras especiais; Hiatos;
Ditongos; Formas verbais seguidas de pronomes obliquos; Acentos diferenciais.
MORFOLOGIA: Estrutura e formagdo das palavras; Conceitos basicos; Processos de
formacao das palavras; Derivacdao e Composicao; Prefixos; Sufixos; Composicao;
Tipos de Composicdo; Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classes de
palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo; Termos Integrantes da Oracao;
Termos Acessorios da Oracdo e Vocativos; Oragdes Subordinadas e Coordenadas;
Concordancia Verbal e Nominal; Regéncia Verbal e Nominal; Colocacao dos Termos
da Oracgdo; Colocacdo dos pronomes obliquos e atonos; uso da praclise, uso da
énclise; funcdes e emprego do "que" e "se". PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA:
O uso do hifen; O uso da Crase; Emprego dos Sinais de Pontuacdo; Interpretacao e
andlise de textos. ESTILISTICA: Figuras de linguagem: Figuras de palavras ou
tropos, Figuras de pensamento, Figuras de construcdo ou sintaxe, Vicios de
linguagem.
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OBSERVA(;Z\O: A bibliografia sugerida nao limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientacao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

MATEMATICA

Exercicios de raciocinio ldgico, Operagdes (adicdo, subtracdao, multiplicagdo,
divisdo, potenciagdo e raiz) no conjunto dos Numeros Reais (Naturais, Inteiros,
Racionais e Irracionais). Mdultiplos e divisores. Maximo divisor comum (mdc).
Minimo mdltiplo comum (mmc). Sistema métrico decimal. Operacdes com
polinémios. Produtos notaveis. Relacdes metricas no triangulo reténgulo.
Aplicacdo do teorema de Pitagoras. Razdes Trigonométricas. Funcdo afim (do 1°
grau). Funcdo quadratica (do 2° grau). Fungao exponencial. Fun¢do logaritmica.
Andalise Combinatéria Simples. Estatistica e Probabilidade. Possibilidades e
chances. Tratamento da informacdo: graficos e tabelas. Geometria espacial: areas
das superficies e volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esfera. Area e
perimetro de figuras planas. Equacdes do 1° e do 2° grau. Razdo e proporcao:
propriedades das proporgdes e divisao proporcional. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem. Juros simples e compostos. Fatoragao.

OBSERVAgAO: A bibliografia sugerida nao limita nem esgota o programa. Serve
apenas como ‘orientacdo para a banca elaboradora de provas e para o0s
candidatos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AUDITOR:

Legislacdo Tributaria:

Sistema Tributario Nacional: principios constitucionais tributarios.
Competéncia tributaria da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.
LimitacGes ao poder de tributar.

Espécies tributarias: impostos, taxas e contribuicdes.

Receita publica: conceitos, classificagao e estagios.

Crédito tributario: constituicdo, suspensao, extincdo e exclusao.
Lancamento tributario: modalidades, prazos e revisao.

Obrigacao tributaria principal e acessoria.

Responsabilidade tributaria.

Divida ativa: inscricdo, cobranca e execucao fiscal.

Imunidade, isen¢ao, anistia e remissao.

Processo administrativo tributario.
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Tributos Municipais

Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana (IPTU): fato gerador, base
de calculo, langcamento e isencodes.

Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQGN): fato gerador, local da
prestacao, base de calculo, retengdo na fonte, substituicdo e responsabilidade.
Imposto sobre a Transmissao “Inter Vivos” de Bens Imdveis (ITBI): fato gerador,
base de calculo, aliquotas e langcamento.

Taxas de poder de policia e de servigcos publicos.

Contribuicao de melhoria.

Normas gerais do Cddigo Tributario Municipal.

Direito Administrativo e Financeiro Aplicado a Administracao Tributaria

Atos administrativos: conceito, requisitos, atributos e invalidacao.

Poderes da Administracao: hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia.
Processo administrativo: principios e etapas.

Responsabilidade civil do servidor publico.

Controle interno e externo da Administragao Publica.

Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°® 101/2000): principios, metas
fiscais, despesa com pessoal e transparéncia fiscal.

Auditoria e Fiscalizacao Tributaria

Planejamento da fiscalizacao tributaria.

Técnicas e procedimentos de auditoria fiscal.

Lavratura de autos de infragdo e termos fiscais.

Processo de apuracao e lancamento de tributos.

Crimes contra a ordem tributaria (Lei n°® 8.137/1990).

Etica do auditor fiscal e sigilo fiscal.

Tecnologia da Informacao Aplicada a Fiscalizacao

Nocodes de sistemas de informacgao e banco de dados.

Automacao tributaria e sistemas de gestao fiscal.

Seguranca da informacao e sigilo de dados fiscais.

Utilizacao de softwares e ferramentas eletronicas na auditoria tributaria.

Todos por um futuro melhor

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA-PEB II - EDUCACAO FISICA:

Educacdo, Escola, Professores e Comunidade; Papel da Didatica na Formacdo de
Educadores; A Revisdao da Didatica; O Processo de Ensino; Os Componentes do
Processo Didatico: Ensino e Aprendizagem; Tendéncias Pedagdgicas no Brasil e a
Didatica; Aspectos Fundamentais da Pedagogia; Didatica e Metodologia; Disciplina
uma questao de autoridade ou de participacao; O Relacionamento na Sala de Aula; O
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Processo de Ensinar e Aprender; O Compromisso Social e Etico dos professores; O
Curriculo e seu Planejamento; O Projeto Pedagdgico da Escola; O Plano de Ensino e
Plano de Aula; Relacdes Professor x Aluno: A atuacdao do Professor como
incentivador e aspectos sdcio emocionais. O Planejamento Escolar: Importancia;
Requisitos Gerais; Os Conteudos de Ensino; A Relagdo Objetivo - Conteddo - Método;
Avaliacdo da Aprendizagem; Funcdes da Avaliacdo; Principios Basicos da Avaliacao;
Superacao da Reprovacgao Escolar; Lei de Diretrizes e Bases da Educagcao Nacional
Lei N° 9.394/96, de 20/12/96; Do Ensino Fundamental; Da Educacao de Jovens e
Adultos; Da Educacao Especial; A LDB e a Formacgao dos Profissionais da Educacao.
Temas contemporaneos: bullying, o papel da escola, a escolha da profissao. Teorias
do curriculo. Acesso, permanéncia com sucesso do aluno na escola. Gestao da
aprendizagem. Planejamento e gestao educacional. Avaliacao institucional, de
desempenho e de aprendizagem. O Professor: formacao e profissdao. Dimensoes
histéricas da Educagdo Fisica. Dimensodes filosdficas, antropolégicas e sociais
aplicadas a Educacdo Fisica e ao Esporte: lazer e as interfaces com a Educacgao
Fisica, esporte, midia e os desdobramentos na Educacgao Fisica. Corpo, sociedade e a
construcdao da cultura corporal de movimento. Dimensdes bioldgicas aplicadas a
Educacao Fisica e ao Esporte: as mudancas fisioldgicas resultantes da atividade
fisica. Nutricdo e atividade fisica. Socorros de urgéncia aplicados a Educacado Fisica.
As diferentes tendéncias pedagogicas da Educacao Fisica. Esporte e jogos:
competicdo, cooperagcdo e transformacao didatico-pedagdgica. Crescimento e
desenvolvimento motor. Modalidades esportivas. Atividade fisica adaptada. Para
desporto. Organizagdo de eventos desportivos. Consciéncia corporal e estética do
movimento, coreografias e dangas. Esquema e consciéncia corporal. Plasticidade,
flexibilidade e adaptabilidade do corpo. Exercicios corporais orientados e/ou
adaptados. Jogos de comunicacdo e expressao em grupo. Exercicios aerdbicos.
Exercicios de resisténcia e forca muscular. Exercicios de coordenagdao e habilidade
motora. Exercicios de readequacdo postural. Alongamento. A Educacdo Fisica no
curriculo da Educacao Basica: significados e possibilidades: as diferentes concepcdes
e 0s aspectos legais da Educacdo Fisica na escola. Educacdo Fisica escolar e
cidadania: os objetivos, conteddos, metodologia e avaliagdo na Educacgdo Fisica
escolar. Esporte e jogos na escola: competicdo e cooperacdo. Gestao democratica e
Participagao da comunidade.

CONHECIMENTO GERAIS/ATUALIDADES:

Tépicos relevantes e atuais dos ultimos 4 (quatro) anos de diversas areas, tais como
politica, economia, sociedade, educagao, cultura, religido, esportes, tecnologia,
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energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade
socioambiental, problemas ambientais, seguranca, globalizacao e ecologia e suas
vinculacbes histdricas, do Municipio, do Estado, do Brasil e no mundo. Aspectos
historicos e geograficos do Municipio de Bora-SP: hidrografia, relevo, populacao,
clima, vegetacdo, limites geograficos, economia, e simbolos municipais. Etica e
trabalho.

Os fatos e as noticias serdo cobrados até a data de um dia anterior a aplicacdo da
prova objetiva.

OBSERVA(;'IT\O: A bibliografia sugerida nao limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientacao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

LEGISLACAO PARA TODOS 0S EMPREGOS:

ENSINO SUPERIOR
BRASIL. Constituigao da Republica Federativa do Brasil — 1988.
Conhecimento e uso da legislagdo educacional da educagdao basica (Lei Federal n.°
9.394/1996 e suas alteracdes, Lei Federal n.° 13.415/2017);
Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca do
Adolescente - ECA.
Regimento Interno da Camara Municipal de Bora-SP.
Lei Organica do Municipio de Bora- SP.
Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Bora-SP.
Constituicao do Estado de Sao Paulo.
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ANEXO III - DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL

Concurso Publico n° 01/2025 - Prefeitura Municipal de Bora /SP.

Dados do candidato:

NOME:

INSCRICAO: RG: |

EMPREGO:

TELEFONE: |CELULAR: |

CANDIDATO (A) POSSUI DEFICIENCIA? OSIM CONAO

Se sim, especifique a deficiéncia:
N° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:
N° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA?
OSIM CONAO

[0 SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

0 SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

00 TRANSCRITOR

0 PROVA EM BRAILE

0 PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

[0 OUTRA. QUAL?

ATENCAO: Esta declaragdo devera ser anexada quando da interposicdo no site da

organizadora https://portal.institutoibepp.com.br/.
Bora-SP, de de 2025.
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ANEXO IV - CRONOGRAMA DE DATAS

CRONOGRAMA PREVISTO - (CALENDARIO DO CONCURSO PUBLICO)

EVENTO

Publicagao do Edital Normativo e Resumido.
' Impugnacgao do edital

Periodo de inscricbes para os candidatos
_isentos, conforme Lei Municipal.

Divulgacao do deferimento preliminar de
_inscrigdes deferidas isentas.

Periodo de recurso contra o indeferimento
~das inscrigOes isentas

Divulgacao do resultado dos recursos contra
0 indeferimento das inscrigdes isentas.

Periodo das inscri¢cdes Geral.

Ultimo dia para pagamento da Taxa de
Inscricdo - Boleto Bancario.

Divulgacdo do deferimento preliminar de
inscricbes deferidas pagas.

Prazo para interposicdo de recursos acerca
do indeferimento de inscri¢cdes (Geral + PcD).
Divulgacdo do deferimento definitivo e
Homologacao das inscri¢cdes (Geral + PcD).
Divulgacao dos locais e Convocacao para
realizacao da prova (Cartdao de Confirmacgao
“de Inscrigdo).

Realizagao das Provas.

Divulgacdo dos gabaritos preliminares das
Provas.

Prazo para interposicdo de recursos acerca
da divulgagdo preliminar dos gabaritos das

29/10/2025

30/10/2025 e 31/10/2025
30/10/2025 até 04/11/2025

07/11/2025
08/11/2025 até 09/11/2025
12/11/2025
30/10/2025 até
30/11/2025
01/12/2025
03/12/2025
04/12/2025 até 05/12/2025
08/12/2025 apds as 17h
08/12/2025 apds as 17h
15/12/2025 as 09h

16/12/2025

17/12/2025 e 18/12/2025
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Provas e de Titulos.
7Divulgagéo da anadlise dos recursos e dos 28/12/2025 apods as 17h
gabaritos definitivos das provas e de Titulos.
7Divulgagéo da classificagao preliminar das 28/12/2025 apods as 17h
Provas e dos Titulos.
Prazo para interposicdo de recursos acerca 05/01/2026 e 06/01/2026
da divulgacgao da classificagcdao preliminar das
Provas e de Titulos.
Decisao dos recursos interpostos acerca da 09/01/2026
divulgacdo do resultado preliminar das
Provas e de Titulos.
Divulgacao da Classificacao Final. 09/01/2026
Homologacao final. 09/01/2026

OBS.: Cronograma previsto do CONCURSO PUBLICO poderé ser alterado. Os
interessados deverdo acompanhar o andamento do CONCURSO PUBLICO pelo site
https://portal.institutoibepp.com.br/ e https://www.bora.sp.gov.br/ . As datas acima
poderao sofrer alteragdes com prévia divulgacao.

** Todas as divulgacBes referentes ao CONCURSO PUBLICO serdo afixadas no
Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Bora - SP e nos sites
https://portalinstitutoibepp.com.br/ e https://www.bora.sp.gov.br/ .

As publicacGes também serdo realizadas no Diario Oficial do Municipio, link Diario
Oficial - Municipio de Bora.
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