Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de llha Solteira ILha
Estado de S&o Paulo Solteira

ESTANCIA TURISTICA

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

A Prefeitura do Municipio de llha Solteira, nos termos da legislagdo vigente, torna publica a abertura de inscrigdes ao
Concurso Publico para provimento, em carater efetivo, dos cargos relacionados na Tabela do item 1.2.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificagdes, sendo sua execugao de respon-
sabilidade do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM.

1.2. Os cargos, os requisitos necessarios para habilitagao, os valores dos respectivos vencimentos, e a jornada de trabalho
s&o os constantes da Tabela abaixo.

, Escolaridade / Requisitos / Jornada de | Vencimentos Va'°'.' d~a
Cod. Cargo Vagas Inscrigao
Trabalho Semanal (RS) (RS)

Superior completo em Direito; Inscrigdo na
101 | Procurador Municipal 01 |OAB e efetivo exercicio na advocacia por 2| R$ 13.464,16 | 103,00
(dois) anos / 20 horas

1.3. A carga horaria do cargo podera ser estendida, se for o caso, e realizada em regime de plantées, bem como aos
sabados, domingos e feriados e sera exercida no ambito da Administragdo Municipal, de acordo com suas necessida-
des e conveniéncias.

1.4. O Concurso destina-se a selecionar candidatos para provimento de cargos publicos efetivos e para formagéo de ca-
dastro reserva durante o prazo de validade do Concurso, os quais, uma vez contratados, estardo subordinados ao
regime Estatutario.

1.5. Os vencimentos mencionados na Tabela do item 1.2 referem-se ao més de outubro de 2024 e seréo reajustados de
acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura de Ilha Solteira aos salarios dos servidores publicos municipais
da mesma categoria.

1.6. E de inteira responsabilidade dos candidatos verificar o andamento do Concurso Publico em todas as suas fases
através dos meios de comunicagao descritos no presente Edital.

1.7. O concurso sera realizado na cidade de llha Solteira/SP.

1.8. Os Anexos, parte integrante deste Edital, sdo os que seguem:
Anexo | — Sintese das atribui¢des dos cargos;
Anexo |l — Programas das Provas;
Anexo Il - Modelo de formulario para entrega dos Titulos.

2 DAS INSCRIGOES

INSTRUGOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRIGAO:

2.1. Ainscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigGes estabelecidas neste
Edital, em seus anexos e das normas legais pertinentes, bem como de eventuais retificagdes, comunicados e
instrugbes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

2.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscrigdo
somente apos tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso.

2.3. E vedada a participacdo neste Certame de qualquer dos membros integrantes da Comissdo Especial de Concurso
Publico ou das bancas examinadoras.

2.4 Qualquer desobediéncia a proibi¢gdo prevista no item anterior ou, constatado a qualquer tempo que determinado can-
didato tenha sido beneficiado por obtencéo de informacgdes privilegiadas, sera o infrator eliminado do Certame sem
prejuizo de responsabilizagao civil.

2.5 O candidato, ao se inscrever, declarara, sob as penas da lei, que, apés a habilitagdao no Concurso e no ato da
posse, satisfara as seguintes condigdes:

Praca dos Paiaguas n.° 86 - Centro « (18) 3743-6000 « CEP: 15385 000 « Ilha Solteira/SP ®
www.ilhasolteira.sp.gov.br



Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de llha Solteira ILha
Estado de S&o Paulo Solteira

ESTANCIA TURISTICA

) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12, paragrafo 1° da Constituicdo Federal;
) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
c) estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, se do sexo masculino;
) estar em situagao regular com a Justica Eleitoral;
)

comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos para o cargo e, quando se tratar de profissdo regulamentada, no

ato da posse, apresentar o competente registro de inscrigdo no respectivo 6rgéo fiscalizador;

f)  nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fungdo publica, achando-se no pleno gozo de
seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da admissao, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatério, a ser realizado
pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatagdo de aptidao fisica e mental;

h) nao receber proventos de aposentadoria de que trata o artigo 40 da Constituicdo Federal ou remuneragéo de
cargo, cargo ou fungéo publica, ressalvados os casos previstos na Constituigdo Federal;

i) preencher as exigéncias para provimento do cargo segundo o que determina a Lei e a Tabela do item 1.2 do

presente Edital;

j)  nao ter sido dispensado por justa causa, ou exonerado a bem do servico publico nos ultimos 05 (cinco) anos.
2.6 No ato da inscrigdo nio serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.5, deste Capitulo, sendo

obrigatéria a sua comprovacdo quando da convocagéo para ingresso no quadro de servidores publicos municipais,
sob pena de desclassificagdo automatica, ndo cabendo recurso.

2.7 As inscrigdes ficardo abertas exclusivamente através da Internet no periodo de 11 de novembro de 2024 a 19 de
dezembro de 2024.

2.8 O periodo de inscricdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da
Comissao do Concurso e do IBAM.

2.9 A prorrogacéo de que trata o item anterior poderd ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais a
comunicagéo feita no endereco eletronico www.novo.ibamsp-concursos.org.br.

2.10 Ao se inscrever o candidato devera indicar o cédigo da opgdo do cargo para o qual pretende concorrer, conforme
tabela constante do item 1.2 deste Edital.

2.11 Ao inscrever-se no Concurso, o candidato devera observar atentamente as informagdes sobre a aplicagido das provas,
em especial os requisitos minimos de escolaridade e exigéncias constantes deste Edital.

2.12 As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo via Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Prefeitura de llha Solteira e ao Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM o direito de
excluir do Concurso Publico aquele que nao preencher esse documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer
dados inveridicos ou falsos.

2.12.1 Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo da opgao do cargo.
212.2 Considera-se inscricao efetivada aquela devidamente paga.

2.12.3 Nao havera devolugédo da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o motivo
alegado.

2.12.4 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo no presente Concurso Publico para terceiros,
para outros concursos ou para outro cargo.

2.12.5 Na&o serdo aceitas inscri¢des por via postal ou que ndo estejam em conformidade com o disposto neste Edital.

213 Caso o candidato (deficiente ou ndo) necessite de condicdo especial para realizagédo da prova, devera requeré-la, no
mesmo periodo destinado as inscricdes, IMPRETERIVELMENTE, obedecendo ao seguinte procedimento:

2.13.1 Acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal —
IBAM — www.novo.ibamsp-concursos.org.br;

2.13.2 Durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condi¢cdo Especial”’, especificar os
recursos/condi¢cdes especiais de que necessita, seguindo as instrucdes ali indicadas

2.13.3 Além do requerimento mencionado acima, o candidato devera, obrigatoriamente, anexar laudo médico que
justifique a solicitagdo de condig¢éo especial para a realizagao das provas

2.13.4. Para o envio do laudo médico, o candidato — durante o periodo de inscrigdes — devera acessar o link préprio
deste Concurso Publico, no site do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM e submeter a do-
cumentacao pertinente;
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2.13.5 O laudo médico devera ser enviado digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tamanho de até 1

” o«

MB, por documento anexado, na extenséo “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

2.13.6 O laudo médico devera conter nome completo do candidato, CRM, carimbo e assinatura do profissional que
o emitiu e estar legivel, sob pena de n&o ser considerado.

2.13.7 O laudo médico encaminhado tera validade apenas para este Concurso Publico.

2.13.8 O IBAM nao se responsabiliza por qualquer tipo de problemas técnicos que impegam a chegada do laudo e
do requerimento de solicitagdo de condigdo especial ao seu destino, devendo o candidato se certificar de que
o laudo fora devidamente recebido.

2.13.9 O atendimento as condigbes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

2.13.10 O candidato esté ciente que a realizagdo da prova nas condi¢des do item 2.13, ndo significa que ele sera
automaticamente considerado apto na pericia que sera realizada por profissional indicado pela Prefeitura
Municipal de llha Solteira.

2.13.11 O candidato que ndo encaminhar tempestivamente seu requerimento de solicitagdo de condi¢cdo especial
para a realizagado da prova juntamente com o laudo médico, seja qual for o motivo alegado, néo tera a
condigdo atendida.

2.13.12 A realizacdo das provas por estes candidatos, em condi¢cdes especiais, ficara condicionada a possibilidade
de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu favorecimento

2.14. O (A) candidato (a) podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagéo das provas e qualquer
outra fase presencial. Para tanto, devera preencher campo préprio no disponibilizado na pagina de inscrigdo do Con-
curso Publico, bem como na area do candidato

2.14.1. Requerido o tratamento pelo nome social, o candidato devera submeter, na area do candidato, declagcéo
escrita de proprio punho assinada, solicitando o tratamento por nome social, com tamanho de até 1 MB, na

» o« » o«

extenséo pdf”, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

2.14.2. Quando das publicagdes dos resultados e divulga¢des no site do IBAM, sera considerado o nome e género
constantes no registro civil e informado pelo (a) candidato (a) no formulario de inscrigéo.

2.14.3. O (A) candidato (a) que nao efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.14 ou nao enviar a documentagéo
pertinente no periodo destinado as inscrigbes ndo podera alegar prejuizo ou constrangimento arcando com
as consequéncias advindas de sua omissao

2.15. O (A) candidato (a) que tenha exercido efetivamente a fungdo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n°
11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscrigbes para este Concurso Publico, poderd solicitar esta opgéo para
critério de desempate, de acordo com as seguintes orientagdes:

2.15.1. O documento comprobatério do descrito no item 2.15 devera ser enviado por meio do link préprio deste Con-
curso Publico, no site do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM (www.novo.ibamsp-concur-
sos.org.br), no campo destinado ao envio da documentagao;

2.15.2. O documento comprobatério devera ser enviado digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tama-
nho de até 1 MB, por documento anexado, na extensao “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

2.15.3. O candidato que ndo atender aos itens deste Capitulo ndo tera sua condi¢éo de jurado utilizada como critério
de desempate

2.15.4. O candidato, para fazer jus ao previsto no item 2.15 deste Edital, devera comprovar ter exercido a fungéo de
jurado entre a data da vigéncia da referida Lei e a data de término das inscrigées deste Concurso Publico

2.16. As inscricdes do candidato com deficiéncia e do candidato negro deveréo obedecer, rigorosamente, o disposto nos
Capitulos 5 e 6 do presente Edital, respectivamente.

3. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA INSCRIGAO

3.1. Em conformidade com a Lei Municipal 2546/2021, sera isento do valor da inscri¢gdo o candidato hipossuficiente que:
a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto
Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007;
b) for membro da familia de baixa renda, compreendida como aquela com renda familiar mensal per capita de até
meio salario minimo; ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos;
3.2. A comprovacgéao da hipossuficiéncia sera feita através de:
a) Indicacdo do Numero de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico; e
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b) Declaragéo de que atende a condigao estabelecida conforme item 3.1, alinea b.

3.3. Os doadores de sangue também sé&o isentos do pagamento do valor da inscricdo nos concursos publicos realizados
pelos 6rgaos e entidades da Administragdo Publica Direta ou Indireta do Municipio de llha Solteira.

3.4. Fara jus a isencdo, o doador de sangue que comprovar doacdo em um periodo de 12 (doze) meses anteriores a
publicagdo do Edital do Concurso, considerando-se ainda, para fins do beneficio previsto na referida legislagdo so-
mente a doagdo de sangue promovida a érgao oficial ou organizagado credenciada pela Unido, pelo Estado ou Muni-
cipio.

3.5. Arz:omprovagéo de doador de sangue sera efetuada através de apresentagdo de documento expedido pela entidade
coletora, onde devera constar o nome completo do doador, CPF e os dados referentes a doagdo que deverao ser
apresentados juntamente com o requerimento.

3.6. Os candidatos que preencherem todos os requisitos previstos nos itens anteriores, poderao solicitar isengao do valor
da inscrigao, seguindo os procedimentos a seguir:

1. Acessar o site www.novo.ibamsp-concursos.org.br, nos dias 11 e 12 de novembro de 2024;
2. Localizar, no site, o “link — Area do Candidato” deste Concurso Publico;

3. Clicar em “Inscrigdo Online”;

4. Preencher total e corretamente o cadastro dos dados solicitados;

5

. Enviar a solicitagdo de isencdo e os documentos comprobatérios digitalizados, frente e verso, se for o caso, com
tamanho de até 1 MB, por documento anexado, na extensao “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”. IMPRETERIVELMENTE,
até as 23h59 (horario de Brasilia) do dia 12 de novembro de 2024.

6. N&o serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou rasurados ou arquivos corrompidos.

3.7. A auséncia de qualquer um dos documentos acima listados acarretara o indeferimento do pedido de isengéo.

3.8. Nao serdo aceitos pedidos de iseng¢ao do valor da inscrigdo apés o dia 12 de novembro de 2024 ou por outro meio ndo
especificado neste capitulo.

3.8.1. O Edital contendo o resultado dos pedidos de isengdo sera divulgado no dia 22/11/2024, no site do IBAM e
no Diario Oficial do Municipio.

3.9. O candidato que tiver seu pedido de isenc¢éo deferido estara automaticamente inscrito no presente Concurso Publico,
ndo havendo necessidade de pagar o boleto.

3.10. O candidato que tiver seu pedido de isen¢ao indeferido, caso deseje participar do Concurso Publico, devera acessar
a “area do candidato” do Concurso Publico 01/2024 no site do IBAM e imprimir o boleto do valor correspondente a
inscricdo para quitagao até o dia 20 de dezembro 2024.

3.11. Os pedidos de isengdo do pagamento do valor da inscrigdo serdo analisados pela Prefeitura de Ilha Solteira.
4. PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO

4.1. Para inscrever-se via Internet, do dia 11 de novembro de 2024 a 19 de dezembro de 2024, o candidato devera
acessar o site www.novo.ibamsp-concursos.org.br durante o periodo das inscri¢cdes, através dos links correlatos ao
Concurso Publico e efetuar sua inscrigdo, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

4.1.1. Acessar o site www.novo.ibamsp-concursos.org.br;

4.1.2. Localizar, no site, o “link — Area do Candidato” deste Concurso Publico;
4.1.3. Ler na integra e atentamente este Edital e seus anexos;
4.1.4. Preencher total e corretamente o formulario de inscrigdo, optando pelo cargo que deseja concorrer;

4.1.5. Conferir e transmitir os dados informados;

4.1.6. Submeter foto recente, com o tamanho de até 1 MB, na extensao, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.
4.1.7. Imprimir o boleto bancario;
4.1.8. Efetuar o pagamento do boleto.

4.2. Para pagamento do valor da inscri¢gdo, conforme quadro do item 1.2. sera utilizado o boleto bancario gerado no ato da
inscricdo que deverd ser quitado até o dia 20/12/2024 respeitado o horario bancério.
4.21. Os boletos bancarios sdo emitidos com vencimento maximo de 03 (trés) dias. Caso ultrapassado o prazo de
vencimento, o(a) candidato(a) devera emitir novo boleto bancario na area do candidato.

4.2.2. Para a seguranga do candidato e para minimizar os problemas decorrentes da transferéncia do numerario
. =
\G‘fﬂ‘
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pelo agente recebedor e sua inclusdo no banco de dados do IBAM, recomendamos que o pagamento do
boleto seja feito, preferencialmente, na rede bancaria.

4.2.3. O IBAM e a Prefeitura Municipal de llha Solteira ndo se responsabilizam por pagamentos feitos em
Supermercados, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer outro estabelecimento desse género.

4.2.4. O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 20/12/2024, caso contrario, ndo sera consi-
derado.

4.2.5. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente (antes da data efetiva de vencimento).

4.2.6. Nao sera aceito pagamento correspondente a inscrigdo por depdsito em caixa eletrénico, via correio, fac-
simile, transferéncia eletronica, via PIX, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente,
condicional, cheque, fora do periodo de inscricdo ou qualquer outro meio diferente do especificado neste
Edital.

4.2.7. O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera fazé-lo utilizando a opgao
antecipar, para os casos em que a data coincida com feriado ou evento que acarrete o fechamento de agén-
cias bancarias na localidade em que se encontra, e se atentar para a confirmacéo do débito em sua conta
corrente. Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado (e consequente crédito na conta do IBAM) a inscri-
¢ao nao sera considerada valida.

4.2.71. Asinscrigdes somente serdo consideradas efetivadas apds a comprovagéao do pagamento do valor
da inscrigao.

4.2.8. Serao canceladas as inscrigdes com pagamento efetuado com valor menor do que o estabelecido neste edital
e as solicitacdes de inscrigéo cujos pagamentos forem efetuados apds o dia 20/12/2024 ou de forma diferente
as estabelecidas neste Capitulo.

4.3. A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo podera ser feita a partir de 2 (dois) dias uteis apds o pagamento
do boleto pelo candidato, através do endereco eletrdnico do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM), no
link correlato ao presente Concurso Publico.

4.3.1. Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.novo.ibamsp-concursos.org.br e no link “area
do candidato” digitar seu CPF e a senha cadastrada. Para tanto é necessario que o candidato cadastre esses
dados corretamente.

4.3.2. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscricdo, devera entrar em contato com o
IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

4.3.3. As corregdes dos dados cadastrais poderao ser feitas pelo candidato SOMENTE até o término das inscri¢cdes
através do site do IBAM — www.novo.ibamsp-concursos.org.br , na “Area do Candidato”.

4.3.4. O candidato que nao efetuar as corregdes dos dados cadastrais (especialmente idade ou dados que possam
ser utilizados como critério de desempate) ndo podera interpor recurso em favor de sua situagdo apds a
divulgacado dessas informagdes na lista de classificagdo, arcando com as consequéncias advindas de sua
omissao.

4.3.5. O candidato inscrito ndo devera enviar copia do documento de identidade ou de qualquer documento com-
probatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagao dos dados cadastrais no
ato da inscrigcdo, sob as penas da lei.

4.4. O |Instituto Brasileiro de Administragcdo Municipal — IBAM e a Prefeitura Municipal de lIlha Solteira ndo se
responsabilizam por solicitagbes de inscricdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicagéo, congestionamento de linhas de comunicagao, erro ou atraso dos bancos ou
entidades conveniadas no que se refere ao processamento dos pagamentos, bem como, outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

441. Asinscricbes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de comunicagdo no
site www.novo.ibamsp-concursos.org.br, nos ultimos dias de inscri¢éo.

4.5. O descumprimento das instru¢des de inscricdo constantes deste Capitulo implicara na néo efetivacao da inscrigéo.

4.6. O candidato podera realizar sua inscrigdo por meio de servigos publicos tais como Telecentros e Infocentros do
Programa Acessa Sao Paulo que disponibilizam postos (locais publicos para acesso a internet) em todas as regides
do Estado de S&o Paulo.

4.6.1. Estes Programas sao completamente gratuitos e disponiveis a todo cidadéo.
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4.6.2. Para utilizar os equipamentos o candidato devera efetuar o cadastro, no local, apresentando RG e compro-
vante de residéncia.

5. DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

5.1. Segundo dispde a Lei Organica do Municipio, serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a ser
disponibilizadas, por cargo, para candidatos com deficiéncia conforme estabelece a legislagao.

5.1.1. Os candidatos com deficiéncia somente poder&o disputar o cargo cuja atividade seja compativel com a sua
deficiéncia.

5.1.2. Odisposto no item 5.1 ndo tera incidéncia nos casos em que a aplicagédo do percentual de 5% (cinco por cento)
implique na pratica, em majoragéo indevida do percentual minimo fixado.

5.2. E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas na Lei Federal n° 13.146 de
06/07/2015, no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro de 1.999, alterado pelo Decreto Federal n°
5.296 de 02 de dezembro de 2004, Decreto Federal n° 9508 de 24 de setembro de 2018 e Sumula 377 do Superior
Tribunal de Justica — STJ.

5.3. Ao candidato abrangido pela Lei Federal n° 13.146 de 06/07/2015, pelo Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro
de 1.999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296 de 02 de dezembro de 2004 e pelo Decreto Federal n° 9508 de 24
de setembro de 2018 é assegurado o direito de inscrever-se na condigdo de deficiente, desde que declare essa
condigcéo no ato da inscricdo e a sua deficiéncia seja compativel com as atribuigbes do cargo ao qual concorre.

5.4. O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever devera verificar se as atribuicdes do cargo especificadas no Anexo
| deste Edital sdo compativeis com a sua deficiéncia.

5.5. Conforme o disposto no inciso IV do artigo 3° do Decreto Federal n°9.508, de 24 de setembro de 2018, o candidato
devera apresentar, no periodo destinado as inscrigdes, laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia.

5.5.1. O laudo médico mencionado no item 5.5 devera ser enviado da seguinte maneira:

5.5.2. Acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal - IBAM
(www.novo.ibamsp-concursos.org.br) e realizar o envio do laudo médico, por meio digital (upload).

5.5.3. O Laudo Médico devera conter nome completo do candidato, CRM e assinatura do profissional que o emitiu,
estar legivel, e ter sido expedido no prazo de 12 (doze) meses antes do término das inscricées sob pena de
nao ser considerado.

5.5.4. O encaminhamento dos documentos mencionados no item 5.5 devera ser feito IMPRETERIVELMENTE no
periodo destinado as inscrigdes.

5.5.5. O laudo médico devera ser enviado digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tamanho de até 1 MB,
por documento anexado, na extensao “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.
5.5.5.1. N&o serdo considerados os documentos entregues por outro meio que ndo o estabelecido no item
5.5.1 deste Edital. Caso o candidato utilize outro meio que n&o o estabelecido neste Edital ndo sera
considerado deficiente.

5.5.5.2. Nao sera aceita a entrega condicional ou complementagao de documentos ou a retirada de documen-
tos apos a entrega da devida documentagao.

5.5.6. Nao serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou rasurados ou arquivos corrompidos.

5.5.6.1. O Laudo Médico devera conter nome completo do candidato, CRM e assinatura do profissional
que o emitiu, estar legivel, e ter sido expedido no prazo de 12 (doze) meses antes do término das
inscrigdes sob pena de nao ser considerado.

5.5.6.2. Nao seréo considerados os documentos entregues por outro meio que ndo o estabelecido no item
5.5.1 deste Edital. Caso o candidato utilize outro meio que nédo o estabelecido neste Edital ndo
sera considerado deficiente.

5.5.6.3. Nao sera aceita a entrega condicional ou complementacdo de documentos ou a retirada de
documentos apds a entrega da devida documentagéo.

5.5.6.4. Nao serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou rasurados, ou arquivos corrompidos.
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5.5.6.5. O(a) candidato (a) esta ciente de que sua participagdo no certame como pessoa com deficiéncia
ndo significa que serd automaticamente considerado apto na pericia que sera realizada por
profissional indicado pela Prefeitura de Illha Solteira.

5.5.6.6. O candidato que ndo encaminhar tempestivamente o laudo médico, seja qual for o motivo alegado,
nao concorrera na condigdo de pessoa com deficiéncia.

5.6. Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para cada questéo, a alternativa que sera
marcada pelo fiscal na folha de respostas.

5.7. Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para cada questao, a alternativa que sera
marcada pelo fiscal na folha de respostas.

5.71. O IBAM e a Prefeitura de llha Solteira ndo serdo responsabilizados por eventuais erros de transcrigdo
cometidos pelo fiscal ledor.

5.8. Para a realizagao de provas no sistema Braille, as respostas deverao ser transcritas pelo mesmo sistema devendo o
candidato levar, para esse fim, no dia da aplicagéo das provas, reglete e puncao.

5.9. A realizagao das provas por estes candidatos, em condi¢des especiais, ficara condicionada a possibilidade de fazé-
las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu favorecimento frente aos demais candidatos.

5.10. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscrigdo conforme instru¢gdes constantes neste capitulo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua condigéo.

5.11. As alteragdes quanto as definicdes e parametros de deficiéncia na legislagao federal serao automaticamente aplicadas
no cumprimento deste Edital.

5.12. Nao serdo considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de corregéo.

5.13. A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concessao de readaptagao/limitagdo funcional
do cargo publico ou concessao de aposentadoria por invalidez.

5.14. O candidato com deficiéncia participara em todas as fases do Concurso Publico em igualdade de condi¢ées
com os demais candidatos no que se refere a conteudo, avaliagado, duragao da prova, data, horario e local de
realizagao das provas.

5.14.1.Com relagdo a nota de corte devera ser observado o critério disposto no item 8.8 aos candidatos com
deficiéncia.
5.15. Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral dos aprovados por cargo e de listagem especial,
desde que alcancem nota suficiente para figurar em tais listagens.

5.16. Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia convocado para vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato com deficiéncia posteriormente classificado.
5.16.1.Na hipotese de ndo haver numero de candidatos com deficiéncia aprovados suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagéo.

5.17. Os candidatos com deficiéncia aprovados deverao submeter-se, quando convocados, a exame médico a ser realizado
pela Prefeitura ou por sua ordem, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como pessoa com
deficiéncia ou nao, e o grau/compatibilidade de deficiéncia capacitante para o exercicio da fungéo, observada a
legislagao aplicavel a matéria.

5.17.1.0 candidato que for julgado inapto, em raz&o da deficiéncia ndo ser compativel com o exercicio das atividades
préprias do cargo publico, tera a posse indeferida e sera desclassificado do Concurso Publico.

5.18. Em caso de desisténcia, indeferimento de posse ou falecimento do candidato com deficiéncia convocado para vaga
reservada, antes de sua efetiva nomeagao, a vaga sera preenchida pelo candidato com deficiéncia posteriormente
classificado.
5.18.1.Na hipotese de ndo haver numero de candidatos com deficiéncia aprovados suficiente para ocupar as vagas

reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagéo.

5.19. A compatibilidade serd determinada por meio de avaliagdo médica oficial ou credenciada pela Prefeitura Municipal de
llha Solteira.

5.20. Da deciséo da Avaliagdo Médica Oficial ndo cabera recurso.
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5.21. A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposigdes deste Capitulo implicara a perda do direito a ser
admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.22. A divulgagao da relagdo de solicitagdes deferidas e indeferidas para a concorréncia no concurso como candidato com
deficiéncia esta prevista para o dia 10 de janeiro de 2024 no site do IBAM e no Diario Oficial do Municipio disponivel
no site da Prefeitura.

5.22.1. O candidato cuja inscrigdo na condi¢do de pessoa com deficiéncia tenha sido indeferida podera interpor
recurso, conforme instrugdes contidas no Edital de deferimento/indeferimento de inscricdo como pessoa com
deficiéncia.

6. DO CANDIDATO NEGRO

6.1. Aos candidatos negros fica assegurada a reserva de vagas neste Concurso Publico, na proporcdo de 20% (vinte por
cento) das vagas oferecidas, em obediéncia ao disposto na Lei Municipal n® 2.596 de 14 de fevereiro de 2023, e por
analogia o disposto da Lei Federal n® 12.990, de 09 de junho de 2014.

6.2. O candidato que se inscrever como negro concorrera em igualdade de condigbes com os demais candidatos com
deficiéncia.
6.2.1. Com relagdo a nota de corte devera ser observado o critério disposto no item 8.8 aos candidatos com
deficiéncia.
6.3. Para concorrer as vagas reservadas aos negros, o candidato devera especificar no formulario de inscricdo, a sua
opgao, de acordo com o Art.2° da Lei Municipal n® 2.596 de 14 de fevereiro de 2023

6.3.1. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou
pardos no ato da inscricdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, nos termos do artigo 2° da Lei Federal 12.990/14.

6.4. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, desde que tenham obtido nota suficiente para tanto.

6.5. Em caso de desisténcia, indeferimento de posso ou falecimento do candidato negro convocado para vaga reservada,
antes de sua efetiva nomeacéo, a vaga sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

6.6. Na hipotese de ndao haver nimero de candidatos negros aprovados suficiente para ocupar as vagas reservadas, as
vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagédo

6.7. A divulgagéo da relagéo de inscritos para a concorréncia no concurso como candidato negro esta prevista a partir do
dia 10/01/2025 no site do IBAM e da Prefeitura.

6.7.1. O candidato podera solicitar sua inclusdo ou exclusao da opg¢ao “candidato negro” apenas durante o periodo
destinado as inscrigdes nao podendo fazé-lo posteriormente.

6.7.2. O candidato que ndo se manifestar no prazo mencionado no item 6.7.1 sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.

6.8. No ato da contratagéo o candidato que nao comprovar sua condigéo de preto ou pardo ndo sera contratado.

6.8.1. A comprovagéao da condigdo de preto ou pardo far-se-a mediante a apresentagao de qualquer documento oficial
do candidato, no qual conste sua identificagéo e a indicagdo da racga e cor.

6.9. O ndo enquadramento do candidato na condicdo de pessoa negra ndo configura ato discriminatério de qualquer
natureza.

6.10. A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposigdes deste Capitulo implicara a perda do direito a ser
nomeado para as vagas reservadas aos candidatos negros.

7. DAS MODALIDADES DE PROVAS

7.1. A selegdo dos candidatos sera realizada nas seguintes etapas:

e Prova objetiva, de carater classificatério e eliminatério para todos os candidatos, que versara sobre temas
constantes do Anexo |l deste Edital;

e Prova Pratico-Profissional, de carater classificatério e eliminatorio;

e Prova De Titulos, de carater classificatorio.
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8. DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. A avaliagdo dos candidatos se dara mediante aplicagdo de provas objetivas, de carater classificatério e eliminatério
para todos os candidatos.

8.2. A aplicacéo das provas objetivas esté prevista para o dia 19 de janeiro de 2025.

8.2.1. A aplicacao da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a realizagéo delas.

8.2.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas escolas
localizadas na cidade de llha Solteira, o IBAM reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas, ndo
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento dos candidatos.

8.3. A confirmagéo da data e as informagdes sobre horarios e locais de prova serdo divulgados oportunamente através de
Edital de Convocacdo para as provas a ser publicado no dia 10 de janeiro de 2025 no site do IBAM
www.novo.ibamsp-concursos.org.br e no Diario Oficial do Municipal disponivel no site da Prefeitura
www.ilhaSolteira.sp.gov.br.

8.4. O IBAM e a Prefeitura ndo se responsabilizam por publicagdes feitas em outros sites ou em jornais diversos sendo as
publicagées oficiais aquelas realizadas no site do IBAM e no Diério Oficial do Municipio disponivel no site da Prefeitura.

8.5. O IBAM podera enviar informagdes referentes a convocagao para a prova objetiva por e-mail, no enderego eletronico
informado pelo candidato no ato da inscricdo, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a
manutengao/atualizagdo de seu correio eletronico.

8.5.1. Nao serdo encaminhados informativos de candidatos cujo enderego eletrénico informado no Formulario de
Inscricao esteja incompleto ou incorreto.

8.5.2. O IBAM e a Prefeitura de llha Solteira ndo se responsabilizam por informagdes de enderego eletrénico
incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de mensagens eletronicas causada por caixa de
correio eletrénico cheia, filtros, AntiSpam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem
técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site do IBAM para verificar as informacdes que Ihe séo
pertinentes.

8.5.3. A comunicagéo feita por intermédio de e-mail € meramente informativa, sendo de inteira responsabilidade do
candidato acompanhar no Diario Oficial do Municipio www.ilhaSolteira.sp.gov.br e no site do IBAM
www.novo.ibamsp-concursos.org.br, a publicagdo do Edital de Convocacéo para as provas.

8.6. O conteudo das questbes variara de acordo com o grau de escolaridade exigido para o preenchimento do cargo ao
qual o candidato concorrer, conforme Anexo Il deste Edital.

8.7. As provas escritas objetivas serao de carater classificatorio e eliminatério e se constituirdo de questdes objetivas de
multipla escolha.

8.7.1. As provas objetivas com duragédo de 4 (quatro) horas (incluindo o tempo para preenchimento da folha de
respostas) terdo a seguinte composigao:

Cargo Area do Conhecimento Numero de Itens

e Procurador Municipal Conhecimentos Especificos 50

8.7.2. Cada questdo apresentara 4 (quatro) opg¢des de respostas.
8.7.3. Para cada acerto serd computado 1 (um) ponto.

8.7.4. Os candidatos que ndo obtiverem 50% de pontos na prova serdo automaticamente eliminados do Concurso
Publico.

8.7.5. Somente serdo divulgadas as notas dos candidatos habilitados na prova objetiva conforme tabela do item 8.8.

8.8. Para ser considerado habilitado na prova objetiva e prosseguir nas fases subsequentes, serdo considerados os
critérios abaixo:

Cargo Critério de Habilitagao

Estar entre os 05 candidatos com melhor nota na lista geral, mais os
empatados na ultima nota considerada para este fim e ter obtido, no minimo,
e Procurador Municipal 50% de pontos na prova objetiva.

Estar entre o 01 candidato com melhor nota da lista especial de candidatos

Praca dos Paiaguas n.° 86 - Centro « (18) 3743-6000 « CEP: 15385 000 « Ilha Solteira/SP ®
www.ilhasolteira.sp.gov.br



Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de llha Solteira ILha
Estado de S&o Paulo Solteira

ESTANCIA TURISTICA

com deficiéncia, mais os empatados na ultima nota considerada para este
fim, e ter obtido, no minimo, 50% de pontos na prova objetiva.

Estar entre o 01 candidato com melhor nota da lista especial de negros,
mais os empatados na ultima nota considerada para este fim, e ter obtido,
no minimo, 50% de pontos na prova objetiva.

8.8.1. Os candidatos que n&o atingirem os critérios de habilitacdo acima, seréo excluidos do Concurso Publico.

8.9. Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e no horario, constantes das listas
afixadas nos locais de aplicagdo das provas, no Edital de Convocacgéo divulgado no Diario Oficial do Municipio e no
site do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM.

8.9.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedéncia minima de 30
minutos do horério divulgado no Edital de Convocagéo para fechamento dos portdes.

8.9.2. O candidato que se apresentar apos o horario determinado pelo Edital de Convocagéo para fechamento dos
portdes sera automaticamente eliminado do Certame, seja qual for o motivo alegado para seu atraso.

8.9.3. Afim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o local onde realizardo
sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas imediagdes, as opg¢des de transporte publico
consultando, antes, horarios e frequéncias das linhas de 6nibus aos domingos, bem como, rotas e tempo de
deslocamento.

8.9.4. Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada, vista ou repetigdo de prova, ou ainda, aplicagdo da prova
em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital de Convocagéao.

8.9.5. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como justificativa
de sua auséncia.

8.9.6. O IBAM e a Comissao do Concurso nao se responsabilizam por fatos externos que impegam o candidato de
chegar ao local de aplicagdo das provas no horario apropriado e que independem da organizagdo do
Concurso ja que nao possuem geréncia sobre transito ou traéfego bem como outras situacdes que escapam
de seu ambito de atuagao.

8.9.7. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizard desisténcia do candidato e
resultara na eliminagdo do Concurso Publico.

8.10. Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de identidade com foto
que bem o identifique, e dentro do prazo de validade, sendo aceitos: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira
Expedida por Orgéo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional de Habilitagdo ou Passaporte.

8.10.1. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o cartdo de convocagao individual (CCl) e boleto
bancario pago.
8.10.1.1. O cartdo de convocagdo individual (CCI), bem como o boleto bancario pago, ndo suprem a
necessidade de apresentacado do documento de identidade original com foto.

8.10.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo os especificados no item
8.10.

8.10.3. Os documentos deveréo estar em perfeitas condigbes, de forma a permitirem, com clareza, a identificacdo
do candidato.

8.10.4. Documentos vencidos, violados e rasurados nao serao aceitos.

8.10.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro
da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

8.10.5.1. A identificacdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacao
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.11. No dia da realizagao das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos
locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagao, o Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal procedera a
inclusdo do candidato, mediante a apresentagdo do boleto bancario com comprovagdo de pagamento, com o
preenchimento de formulario especifico.
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8.11.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera analisada pelo Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigao.

8.11.2. Constatada a improcedéncia da inscri¢do, esta sera automaticamente cancelada sem direito a reclamacao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.11.3. Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo cabera recurso, independentemente de
qualquer formalidade.

8.12. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso
Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos proprios candidatos — bem como a sua autenticidade
solicitara aos candidatos, quando da aplicagédo das provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha
de respostas, bem como de sua autenticagao digital.

8.12.1. Apods a assinatura da lista de presencga e entrega da folha de respostas, o candidato somente podera se
ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

8.13. O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou éculos de sol devera ter justificativa médica
e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenagao.

8.14. Por medida de segurancga os candidatos dever&o deixar as orelhas totalmente descobertas, a observagao dos fiscais
de sala, durante a realizagao das provas.

8.15. O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos), aparelhos sonoros,
receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica, tablet, notebook ou similares, calculadora, palm-top, relégio com
calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que possibilite comunicagéo externa, incorrer4d em exclusdo do
candidato do Certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de seguranga que sera distribuido pelo IBAM.

8.15.1. Os celulares e outros aparelhos eletrénicos deverao permanecer desligados até a saida do candidato do local
de realizagéo das provas.

8.15.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que henhum som seja emitido,
inclusive do despertador caso seja ativado.

8.15.3. E aconselhavel que o candidato ndo leve nenhum dos objetos mencionados nos itens anteriores no dia da
realizagcdo das provas.

8.15.4. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se responsabilizara por perda ou extravio de
documentos ou objetos ocorridos no local de realizagéo das provas, hem por danos neles causados.

8.15.5. O IBAM e a Comissdo do Concurso Publico poderdo, no dia da realizagdo das provas, solicitar que os
candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que deixem esses pertences aos cuidados
do fiscal de sala ou da Coordenagdo do Prédio que tomara providéncias para que tais materiais sejam
lacrados, protegidos e mantidos a distancia de seus usuarios, durante a aplicagcao das provas.

8.16. O IBAM, visando garantir a seguranca e integridade do Exame em tela, submetera os candidatos a sistema de detec-
¢ao de metal e de sinais quando do ingresso e saida de sanitarios, durante a realizagdo das provas.

8.17. Novo procedimento de vistoria descrito no subitem anterior podera ser realizado durante todo o periodo de realizagéo
da prova, nas salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de prova.

8.17.1. Nao sera permitido o uso de sanitarios por examinandos que tenham terminado as provas.

8.18. Durante a prova, néo seréo permitidas qualquer espécie de consulta a codigos, livros, manuais, impressos, anotagbes
e/ou outro tipo de pesquisa.

8.18.1. Se, a qualquer momento, for constatada, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafolégico, a utilizagdo
de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso.

8.19. Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas personalizada, Unico
documento valido para a corregao das provas.

8.19.1. O candidato devera ler atentamente as instrugoes contidas na Capa do Caderno de Questdes e na
Folha de Respostas.

8.19.2. As instrugdes contidas no Caderno de Questoes e na Folha de Respostas deverao ser rigorosamente
seguidas sendo o candidato unico responsavel por eventuais erros cometidos.

8.19.3. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrugées especificas contidas na capa do caderno de questées
e na folha de respostas.
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8.19.4. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul.

8.19.5. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma marcagao, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

8.19.6. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha de Respostas sob
pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de corregao dela.

8.19.7. Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletronico.
8.19.8. Em hipdtese alguma havera substituigéo da folha de respostas por erro do candidato.

8.20. O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos no momento da
aplicagao das provas nao sendo aceitas reclamagdes posteriores.

8.20.1. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes / material personalizado de aplicagao das provas, em
razdo de falha de impressao, nimero de provas incompativel com o ndmero de candidatos na sala ou
qualquer outro equivoco na distribuicdo de prova/material, o IBAM tem a prerrogativa para entregar ao
candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala
e de coordenagao.

8.21. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada e identificada com
sua impressao digital.

8.21.1. Somente apoés decorrido o tempo de 2 (duas) horas, o candidato podera deixar a sala de aplicagao e
levar consigo o Caderno de Questoes da Prova Obijetiva.

8.21.2. Sera anulada a prova do candidato que nao devolver a sua folha de respostas.

8.21.3. Os 03 (trés) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderao deixar o local de aplicagao
juntos, devendo assinar a ata de sala para comprovar tal fato.

8.21.4. Nao serao disponibilizados Cadernos de Provas por outras formas e meios diferentes do descrito no item
8.21.1.

8.21.5. O horario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagao, apds os devidos esclarecimentos
feitos pelo fiscal da sala.

8.22. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, devera levar um acompanhante
com maioridade legal que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianga.

8.22.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianga, também devera permanecer no local designado pela
Coordenagao, e se submetera a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de
equipamento eletronico e celular.

8.22.2. A candidata, nesta condi¢do, que n&o levar acompanhante, n&o realizara a prova.
8.22.3. Nao havera compensagdo do tempo de amamentagéo no tempo de duragéo de prova.

8.22.4. Exceto no caso previsto no item 8.22, ndo serd permitida a presenga de acompanhante no local de aplicagéo
das provas.

8.23. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de
afastamento do candidato da sala de prova.

9. PROVA PRATICO-PROFISSIONAL

9.1. A prova Pratico-Profissional, de carater classificatorio e eliminatério, para os candidatos habilitados na proporgéo des-
crita no item 8.8, que consistira em uma redagéo de pega profissional escrita, valendo 40 pontos, e uma questao
escrita discursiva, valendo 10 pontos, acerca de temas da area juridica propostos no conteudo programatico.

9.2. Nao sera permitido o uso de livros, Vade-mecuns, resumos ou qualquer outro tipo de consulta, sendo que, se a banca
examinadora entender necessario, sera fornecido material de apoio pelo IBAM no dia da prova.

9.3. A data, horario de apresentacdo e local de realizagdo da prova Pratico-Profissional sera feita por meio de Edital de
Convocagéo a ser publicado no dia 27/02/2025 no site do IBAM - www.novo.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura
de llha Solteira www.ilhasolteira.sp.gov.br.

9.4. Na prova pratico-profissional, o candidato devera assinar unica e exclusivamente no local destinado especificamente
para essa finalidade, no canhoto destacavel da folha de respostas.
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9.4.1. Qualquer sinal, marca, desenho, rubrica, assinatura ou nome, feito pelo candidato, em qualquer local do
caderno, que possa permitir sua identificagdo, acarretara a atribuicdo de nota zero a prova pratico-profissional
e a consequente eliminagao do candidato do Concurso Publico.

9.5. E vedado o uso de corretor de texto, de caneta marca-texto ou de qualquer outro material que possa identificar a prova
sob pena de atribuicao de nota zero a prova pratico-profissional e a consequente eliminagao do candidato do Concurso
Publico.

9.6. A prova pratico-profissional devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta de cor azul ou
preta. O uso de caneta de tinta de outra cor ou de lapis no espago destinado ao texto definitivo acarretara a atribuigéo
de nota zero a prova.

9.7. Nao sera permitida a interferéncia e/ou participagdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha
solicitado fiscal transcritor, obedecidas as regras dispostas no Capitulo 2 deste Edital. Nesse caso, o candidato devera
ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de acentuagéo e pontuagao, para o
fiscal designado pelo IBAM.

9.8. Nao sera admitido o uso de qualquer outra folha de papel - para rascunho ou como parte ou resposta definitiva -
diversa das existentes no caderno. Para tanto, o candidato devera atentar para os espacos especificos destinados
para rascunho e para resposta definitiva, a fim de que ndo seja prejudicado.

9.9. Os campos reservados para a resposta definitiva serdo os Unicos validos para a avaliagdo da prova.
9.10. Os campos reservados para rascunho sao de preenchimento facultativo e ndo serdo considerados para avaliagao.
9.11. Em hipotese alguma, havera substituicdo do caderno de prova por erro do candidato.

9.12. O candidato devera observar, atentamente, os termos das instrugées contidas na capa do caderno, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

9.13. Apds o término do prazo previsto para a duragéo total da prova, ndo sera concedido tempo adicional para o candidato
continuar respondendo a pega ou procedendo a transcri¢cdo para a parte definitiva do caderno de prova.

9.14. Ao final da prova, o candidato devera entregar a folha de respostas ao fiscal da sala.
9.15. A Pega Profissional escrita sera avaliada na escala de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos.
9.15.1.Serao considerados para atribuicao dos pontos, os seguintes aspectos:

1) Conteudo e Estrutura — 30 Pontos:

a) adequagéao ao tema proposto com a escolha da Pega correta, e abordagem de todos os aspectos juridicos a serem
enfrentados;

b) fundamentagéo juridica para os argumentos apresentados na Pega com base na legislagao aplicavel;
c) Consisténcia dos argumentos, clareza e coeréncia no seu encadeamento.

2) Dominio da modalidade escrita formal da lingua portuguesa e estrutura — 10 pontos (sendo descontado
1,0 ponto a cada desvio da norma culta), com atencio aos sequintes itens:

a) Estrutura sintatica de oragdes e periodos, elementos coesivos; concordancia verbal e nominal; pontuagao; regéncia
verbal e nominal; emprego de pronomes; flexdo verbal e nominal; uso de tempos e modos verbais; grafia e
acentuagao.

9.16. Na aferigcdo do critério de corregdo gramatical utilizar-se-a as normas ortograficas vigorantes depois daquelas imple-
mentadas pelo Decreto Presidencial n° 6.583, de 29 de setembro de 2008, que estabeleceu o acordo ortografico da
Lingua Portuguesa.

9.17. A questao discursiva escrita sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

8.17.1. Serao considerados para atribuicdo dos pontos, os seguintes aspectos:

Aspectos juridicos a serem enfrentados de forma coesa e com argumentagéo condizente com a legislacédo aplicavel.

Dominio da modalidade escrita formal da lingua portuguesa, em especial: Concordancia verbal e
nominal; pontuagao; regéncia verbal e nominal; emprego de pronomes; flexao verbal e nominal; uso de
tempos e modos verbais; grafia e acentuagéo; progressao textual e encadeamento de ideias; articulagcéo
de frases e paragrafos (coesao textual).
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9.18. A nota da prova Pratico-Profissional sera a somatdria da nota obtida na Pega Processual escrita e na questao discur-
siva escrita.

9.19. Serd atribuida nota 0 (zero) a prova que:
a) fugir ao tema proposto;

b) apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, marca ou informagéo néo pertinente ao solicitado na proposta da peca
processual que possa permitir a identificacdo do candidato;

c) apresentar sinais de uso de corretor de texto ou de caneta marca-texto;
d) estiver faltando folhas;
e) estiver em branco;

f) apresentar textos sob forma n&o articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas ou em
versos) ou nao for redigida em portugués;

g) for escrita a lapis ou com caneta de tinta de cor diferente de azul ou preta, em parte ou em sua totalidade;
h) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;
i) apresentar o texto definitivo fora do espago reservado para tal.

9.20. Sera considerado como ndo-escrito o texto ou trecho de texto que:
a) estiver rasurado;

b) for ilegivel ou incompreensivel;
c) for escrito em lingua diferente da portuguesa;
d) for escrito fora do espaco destinado ao texto definitivo.

9.21. Para ser considerado habilitado o candidato devera alcangar no minimo 50% da pontuag&do maxima da prova.
9.22. O candidato ndo habilitado na prova pratico-profissional, sera eliminado do Concurso Publico.

10. DOS TiTULOS

10.1. Havera prova de Titulos de carater classificatorio para os candidatos habilitados na prova objetiva e na prova Pratico-
Profissional na proporgao descrita no item 8.8.

10.2. Os pontos dos titulos serdo somados ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva e na prova Pratico-Profissional.

10.3. Na&o havera desclassificagdo do candidato pela ndo apresentagéo dos titulos.
10.4. Os titulos deverdo ser encaminhados da seguinte maneira:

10.4.1. Acessar a area do candidato, no site do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM
(www.novo.ibamsp-concursos.org.br) e realizar o envio da documentagédo comprobatdria conjuntamente com
o formulario constante do Anexo Il do presente Edital, por meio digital (upload) nas datas a serem divulgadas
no edital de convocacao.

10.4.2. Os documentos deverdo ser enviados digitalizados, frente e verso, se for o caso, com tamanho de até 1 MB,
por documento anexado, na extensao “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

10.4.3. A documentag&o encaminhada tera validade apenas para este Concurso Publico.

10.4.4. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal e a Prefeitura Municipal de Ilha Solteira ndo se responsabi-
lizam pela ndo recepgao dos documentos por motivo de ordem técnica dos computadores, provedores, falha
de comunicacgao, congestionamento de linhas de comunicagéo, erros de digitagdo, bem como, outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a chegada da documentagdo comprobatdria a seu destino, devendo o
candidato se certificar de que a documentacéo fora devidamente recebida.

10.5. Os titulos dos candidatos habilitados, recebidos pelo IBAM, nos termos do item 9.4, serdo submetidos a verificagdo
de autenticidade, ensejando a eliminagdo do candidato que encaminhar diplomas invalidos ou adulterados,
caracterizando a ma-fé objetiva.

10.6. Na&o serdo enviados cartdes de convocagao ou e-mails aos candidatos habilitados para a entrega dos titulos sendo de
inteira responsabilidade do candidato tomar conhecimento da(s)data(s), local(is) e horario(s)de sua entrega através
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do edital de convocagéo a ser publicado quando da divulgacéo da decis&o dos recursos contra as Notas da Prova
Pratico-Profissional.

10.7. Serao considerados como titulos apenas os relacionados a seguir, limitada a pontuagéo total da prova de titulos ao
valor maximo estabelecido.
1 — Doutor em Direito

Comprovantes: Diploma devidamente registrado ou declaragao/certificado de conclusdo de curso, acompanhado do
respectivo Historico Escolar.

Valor Unitario: 5,0 / Valor Maximo a ser atribuido: 5,0

2 — Mestre em Direito

Comprovantes: Diploma devidamente registrado ou declaracao/certificado de concluséo de curso, acompanhado do
respectivo Historico Escolar.

Valor Unitario: 3,0 / Valor Maximo a ser atribuido: 3,0

3 — Curso de Pds-Graduacgdo Latu-Sensu (Especializagdo) em Direito, com duragdo minima de 360 horas
Comprovantes: Diploma devidamente registrado ou declaracao/certificado de conclusdo de curso, acompanhado do
respectivo Historico Escolar.

Valor Unitario: 1,0 / Valor Maximo a ser atribuido: 2,0

10.8. A pontuagdo maxima relativa aos titulos acima descritos nao podera ultrapassar o limite de 10(dez) pontos.
Eventuais pontos adicionais serao descartados.

10.9. Serdo analisados apenas os titulos que contenham as cargas horéarias dos cursos e que se relacionarem a area para
a qual o candidato esta concorrendo.

10.10. N&o seréo considerados os cursos de graduagdo ou os de formagédo em servico.

10.11. No histérico escolar, devera constar o rol das disciplinas com as respectivas cargas horarias, notas ou conceitos
obtidos pelo aluno e o titulo do trabalho, conforme o caso (monografia, dissertagédo ou tese).

10.11.1. Quando o documento relativo a formagéo académica ndo comprovar explicitamente que o titulo se enquadra
na area exigida no item 9.7, o candidato podera entregar, também, na mesma oportunidade, além do histérico
escolar, uma declaragao da instituicdo que emitiu 0 documento, na qual declara a(s) area(s) de concentragéao
e/ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) e/ou informagdes complementares que permitam o perfeito
enquadramento do titulo.

10.11.2. Na&o sera aberto prazo suplementar para entrega de histérico ou declaragao da instituicdo que emitiu o
documento.

10.12. Os titulos referentes a conclusao de cursos de pés-graduagédo em nivel de mestrado ou de doutorado deveréo ser de
cursos reconhecidos pela Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES, do Ministério da
Educacéo.

10.13. Caso o candidato ainda ndo detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou doutorado, devera apresentar em seu
lugar a ata de defesa da dissertagéo e/ou a ata de defesa de tese.

10.14. O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o documento estiver traduzido para o
Portugués por tradutor juramentado e em conformidade com as normas estabelecidas na Resolugédo n° 01 de
03/04/2001 da Camara de Educagao Superior do Conselho Nacional de Educagéo.

10.15. Somente serdo recebidos e analisados os documentos entregues no prazo estabelecido e em conformidade com as
regras dispostas neste Capitulo.

10.16. E vedada a pontuacéo de qualquer curso/documento que ndo preencher todas as condigdes previstas neste capitulo.

10.17. Entregue a relacdo dos titulos, n&o serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipdtese ou
alegacao.

10.18. Em hipdtese alguma, serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo, forma diversa do estabelecido ou em
desacordo com o disposto neste capitulo.

10.19. Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtengao dos titulos, o candidato tera anulada
a respectiva pontuagao e, caso comprovada a culpa do candidato, este sera excluido do concurso.
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11. DA CLASSIFICAGAO
11.1. Os candidatos habilitados serédo classificados por ordem decrescente de acordo com a nota final que sera a somatoria

das notas obtidas nas provas previstas pelo certame.

11.2. A nota final do candidato sera a somatédria das notas obtidas em todas as modalidades de prova que participou.

11.3. Serdo emitidas trés listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados incluindo os candidatos com deficiéncia
e os negros habilitados (desde que tenham alcangado a nota de corte da listagem geral), uma especial para os
candidatos com deficiéncia habilitados e uma especial para os candidatos negros habilitados.

11.3.1. Na&o ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico ou aprovagédo de candidatos com deficiéncia e/ou candidatos
negros, ndo sera elaborada a lista especial respectiva.

11.4. Em caso de igualdade da pontuagéo final, serdo aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de desempate:

a) candidato que tenha idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003,
entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) candidato que obtiver maior pontuagéo na Prova Objetiva;

c) candidato que obtiver maior pontuagéo na Prova Pratico-Profisisonal;

d) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

e) candidato que tiver exercido a fungéo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n® 11.689/2008 e até o ultimo

dia do periodo das inscrigbes para este Concurso Publico, desde que obedecidas as regras estabelecidas neste
Edital.

11.5. Persistindo ainda o empate, sera ser realizado sorteio com a participagdo dos candidatos envolvidos, previamente a
publicacéo da Classificagéo.

11.6. No ato da inscri¢do, o candidato fornecera as informagdes necessarias para fins de desempate, estando sujeito as
penalidades impostas pela Administragdo Municipal, em caso de inveridicas.

11.7. A publicagéo da classificagao sera realizada em conformidade com os itens 13.7 e 13.8 do presente Edital.
12. DOS RECURSOS

12.1. O prazo para interposigdo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis do fato que lhe deu origem, a contar do dia da
divulgacao/ocorréncia do evento que motivou a reclamacéo, ou conforme previsto nos editais de divulgagéo.

12.2. Paraainterposigio de recurso o candidato devera, obrigatoriamente, acessar o campo proprio para recursos, seguindo
as instrugbes contidas no endereco eletrobnico www.novo.ibamsp-concursos.org.br e preencher o formulario/tela
préprio disponibilizado para o recurso e envia-lo até as 18h (horario de Brasilia) do ultimo dia util destinado para tal,
devendo o candidato utilizar um formulério/tela para cada questdo no caso de recurso contra o gabarito, respeitando
o limite maximo de 2.500 caracteres para cada formulario, quando for o caso e estando em conformidade com o
disposto neste Capitulo.

12.3. Somente serao considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado neste
Edital, nao sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.

12.4. O resultado da analise do recurso interposto sera disponibilizado ao candidato no site do IBAM — ww.ibamsp-
concursos.org.br, na area do candidato e ndo sera encaminhada resposta individual.

12.5. Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que nao estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentagao légica e consistente que permita sua
adequada avaliagao;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) que apresentar contestagéo referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo o candidato utilizar
um formulario para cada questao, objeto de questionamento;

e) cuja fundamentagéo nao corresponda a questao recorrida;
f) cujo teor desrespeitoso;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo e nas instrugées constantes dos Editais
de divulgacgao dos eventos.
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12.6. Nao sera permitido ao candidato anexar cépia de qualquer documento quando da interposigao de recurso. Documentos
eventualmente anexos serdo desconsiderados.

12.7. Na&o havera segunda instancia de recurso administrativo, reandlise de recurso interposto ou pedidos de revisdo de
recurso.

12.8. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes a prova
independente de terem recorrido.

12.8.1. A pontuagdo relativa a questdo anulada sera atribuida aos candidatos que ndo marcaram a alternativa
inicialmente dada como certa no gabarito preliminar.

12.9. Caso haja alteragéo no gabarito divulgado por forga de impugnagdes ou corregao, as provas serdo corrigidas de acordo
com as alteragdes promovidas, considerando-se as marcagbes feitas pelos candidatos na(s) alternativa(s)
considerada(s) correta(s) para a questéo.

12.10. A anulagdo de questdo ndo acarreta atribuigdo de pontos adicionais, além daqueles a que o candidato prejudicado
tem direito.

12.11. No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera eventualmente haver alteragao dos
resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera ocorrer a desclassificagcao dele.

12.12. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem fundamentagao e
argumentacgdo légica e consistente, que permita sua adequada avaliagéo.

12.13. Nao serao respondidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado, sendo
considerados extemporaneos.

12.14. A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso, das diversas etapas do Concurso Publico, sera irrecorrivel e
sera divulgada no site do IBAM www.novo.ibamsp-concursos.org.br e no Diario Oficial do Municipio disponivel no site
da Prefeitura www.ilhasolteira.sp.gov.br.

12.15. A Comissao Especial de Concurso Publico constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes,
razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

12.16. A interposicao de recursos nao obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

12.17. Em hipotese alguma havera revisdo de recurso.

13. DA CONVOCAGAO E POSSE
13.1. Os candidatos classificados serdo nomeados pelo regime estatutario, sujeitos ao periodo de 03 (trés) anos de estagio
probatdrio, estabelecido pela Constituicdo Federal, em seu artigo 41.

13.2. E de responsabilidade do candidato, durante todo o periodo de vigéncia do Concurso Publico, acompanhar, diaria-
mente, o site oficial da prefeitura de Ilha Solteira, especificamente no Diario Oficial do Municipio, em que a Prefeitura
publica seus atos oficiais.

13.3. O candidato n&o podera alegar desconhecimento destes meios de convocagéo caso nao comparega na data e horarios
determinados nos editais publicados.

13.4. Caracterizara desisténcia do candidato o ndo comparecimento no dia e horario mencionados nos Editais.

13.5. A convocacdo para exames médicos admissionais e posse obedecerao rigorosamente a ordem de classificagcdo dos
candidatos aprovados no cargo/fungdo de sua opgao, observada a necessidade da Prefeitura Municipal de llha Solteira
e o limite fixado pela Constituicdo e Legislacdo Federal com despesa de pessoal.

13.6. Os candidatos devidamente convocados deverao ser submetidos a realizagdo dos exames médicos exigidos para
cada cargo/funcao e outros exames e/ou procedimentos que forem julgados necessérios pela Administragao Publica.

13.7. Obedecida a ordem de classificagédo, os candidatos serao submetidos a exames médicos admissionais, que avaliara
sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes ao Cargo/Fung¢éo a que concorrem.

13.8. O resultado do exame médico admissional é de carater eliminatério, para efeito de nomeagao e sdo soberanos e deles
ndo cabera qualquer recurso.

13.9. O candidato considerado inapto pelo Servico de Saude Ocupacional sera desclassificado do Concurso Publico.

Praca dos Paiaguas n.° 86 - Centro « (18) 3743-6000 « CEP: 15385 000 « Ilha Solteira/SP ®
www.ilhasolteira.sp.gov.br



Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de llha Solteira ILha
Estado de S&o Paulo Solteira

ESTANCIA TURISTICA

13.10. Sera considerado eliminado do Concurso Publico o candidato que nao entregar os resultados de exames admissionais
ao Servigo de Saude Ocupacional (SSO) no prazo determinado no Edital de Convocagdo para Exames Médicos
Admissionais.

13.11. Caso o Servigo de Saude Ocupacional solicite exames complementares aos habituais, sera concedido um prazo
adicional maximo de 15 (quinze) dias Uteis para a entrega dos resultados e realizagdo de novo exame clinico.

13.12.No ato da posse o candidato devera apresentar copias e originais dos seguintes documentos:

» 02 fotos 3x4 recentes;

« Carteira profissional original e também cdpia das paginas que contém a foto e a qualificagéo civil;
» Copia - RG e CPF;

* Cépia - PIS/PASEP;

» Copia - Comprovante de Residéncia ndo superior a 3 (trés) meses;

» Copia - Titulo de Eleitor;

*» Copia - Certiddo de Quitacéo Eleitoral;

» Copia - Certidao Militar e/ou reservista (para homens);

» Copia - Certiddo de Nascimento ou Casamento;

» Copia - Certidao de Nascimento dos filhos menores de idade e CPF ou comprovante de matricula e CPF se maior
de idade e estudante;

* Copia - Carteira Regional de Classe para os cargos ou fungdes que exigirem, com coépia da ultima anuidade paga;
» Copia - Comprovante de Escolaridade previsto no edital;

« Atestado de Antecedente Criminal Federal e Estadual;

* Declaracéo de Situag&o Funcional;

* Declaracéo de Acumulo de Cargo;

» Copia - Declaragéo de Imposto de Renda;

« Autodeclaracdo Etnico-racial (anexo) (para cargos preenchidos por cota racial)

* Declaragédo de Comprovacgao de Residéncia (anexo)

* Autodeclaragao de Dependentes (anexo)

» Copia - N° de Conta Bancaria Bradesco (se ndo possuir, sera feita declaragéo para abertura)

13.13. Os candidatos aprovados e convocados pela reserva de vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia, no ato
da posse, além dos documentos a que faz referéncia o item 13.12, deverdo apresentar laudo médico emitido nos
ultimos 12 (doze) meses, contendo o CID (Classificagdo Internacional de Doengas) compativel com a deficiéncia
informada no ato da inscri¢io.

13.14. Os Candidatos aprovados e convocados pela reserva de vagas destinadas aos candidatos negros, no ato da
nomeagao, além dos documentos a que faz referéncia o item 13.12, deverdo apresentar qualquer documento oficial,
no qual conste sua identificagéo e a indicagao da raga e cor, conforme item 6.8.1 deste edital

13.15. O prazo para posse é de 15 (quinze) dias corridos, a contar da nomeagé&o, prorrogavel por 1 (uma) vez, por igual
periodo, a critério da Administragdo ou a pedido do candidato.

13.16. O candidato que eventualmente ocupe cargo e/ou fung¢éo publica, deverd obrigatoriamente apresentar em um prazo
de 2 (dois) dias uteis, apds ato de posse, comprovante de exoneragdo a pedido, expedido pelo 6rgao publico em
cumprimento ao disposto nas alineas “a”, “b” e “c”, do inciso XVI, do artigo 37 da Constituicdo Federal, exceto os casos
de acumulo previsto em lei.
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13.17. Nos casos do candidato possuir cargo/fungao acumulavel deverd, obrigatoriamente, apresentar no ato de posse,
declaracéo de horario, emitida pelo ente publico em duas vias originais, para compatibilizacdo do acumulo.

13.18. Para os candidatos com acumulo de cargo sera condigéo obrigatéria para a posse a compatibilizagao dos horarios, de
acordo com o interesse da Prefeitura Municipal de Ilha Solteira e o disposto na Constituicdo Federal.

14. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

14.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagdo das condigdes do
Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

14.1.1.A aceitagdo dos termos deste edital visa também registrar a manifestagao livre e inequivoca pela qual
o candidato concorda com o tratamento dos seus dados pessoais para finalidade especifica, em
conformidade com a Lei n° 13.709 — Lei Geral de Protecdao de Dados Pessoais (LGPD).

14.2. Fica estabelecido por este edital, o foro da Comarca de Ilha Solteira para dirimir qualquer pendéncia relativa ao pre-
sente concurso, a excegao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

14.3. Na&o sera fornecida informacgéo relativa a convocagéo, ao resultado das provas e resultado final via telefone ou e-mail,
bem como atestados ou declaragdes pela participagdo no Certame.

14.4. No dia de realizagdo das provas n&o serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo ou pelas
autoridades presentes, informacgdes referentes ao contetido das provas ou os critérios de avaliagao e classificagao.

14.5. Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico (sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao Concurso, nos
comunicados, nas instrugdes aos candidatos e/ou nas instrugdes constantes da Prova), o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido para fechamento dos portées do prédio, inadmitindo-se qualquer

tolerancia;
b) nao comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;
c) apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;
d) nao apresentar o documento que bem o identifique;
e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;
g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizagéo;
h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagdo na realizagdo da prova, sem prejuizo da
deflagragéo do procedimento cabivel;

j)  for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a execugéo das provas,
ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nao permitidos ou maquina calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicagao;

I)  perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e descortés a qualquer
pessoa envolvida na aplicagao das provas ou com os demais candidatos;

m) prestar, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

n) fotografar e/ou filmar a realizagédo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do local de aplicagao
das provas;

0) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificagdes e no Edital de Convocagao para a realizagdo
das provas;

p) faltar com o devido respeito para com qualquer membro de equipe de aplicagdo das provas, com autoridades
presentes ou com os demais candidatos.

14.6. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no decorrer do
concurso, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscrigdo, prova ou a admissdo do candidato, sem
prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.
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Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes para provas, avisos e extratos de resultados até sua
homologacéo serao publicados no Diario Oficial do Municipio disponivel em www.ilhasolteira.sp.gov.br e divulgados
no site www.novo.ibamsp-concursos.org.br, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos
relativos ao Concurso Publico por esses meios.

Os editais completos serdo divulgados no Diario Oficial do Municipio disponivel em www.ilhasolteira.sp.gov.br e
divulgados no site www.novo.ibamsp-concursos.org.br.

Compete a banca examinadora a deliberagédo sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade de questbes por
assunto.

A Prefeitura de Ilha Solteira e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadias dos candidatos
para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico, bem como objetos pessoais esquecidos e danificados
nos locais de prova.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar pelo Diario Oficial do Municipio disponivel em
www.ilhasolteira.sp.gov.br e pelo site www.novo.ibamsp-concursos.org.br , as eventuais retificagbes.

Nao serdo fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atengéo ao disposto no artigo
31 da Lei Federal n° 12.527, de 18 de novembro de 2011.

A Prefeitura de llha Solteira e o Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso.

Decorrido um ano de sua homologagao os registros escritos pertinentes a este concurso publico, serdo encaminhados
a Municipalidade para atendimento ao disposto na Lei n® 12.682/12.

Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a Prefeitura Municipal, o candidato
que nao o fizer até o segundo dia util, apds a publicagao.

O prazo de validade deste Concurso é de 02(dois) anos, a contar da data de homologacao, prorrogavel por igual
periodo, a juizo da Administragdo Municipal.

O resultado final do Concurso sera homologado pelo Prefeito de llha Solteira.

Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo designada para a realizagao do presente Concurso Publico.

llha Solteira, 08 de novembro de 2024.

OTAVIO AUGUSTO GIANTOMASSI GOMES
PREFEITO
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ANEXO | — ATRIBUIGOES

CONCURSO PUBLICO N° 01/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA SOLTEIRA

Procurador Municipal

1.

2.

ook

10.
. Zelar pela guarda, conservagao e manutencao dos equipamentos e materiais que utiliza;
12.
13.
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Representar judicial e extrajudicialmente o Municipio, nas causas em que este for interessado na condig¢édo de autor,
réu, assistente, opoente ou interveniente, e opinar, internamente, sobre toda e qualquer matéria de natureza juridica;
Exercer as fungbes de consultoria juridica e assessoramento ao Poder Executivo, emitindo pareceres sobre todas
as questdes juridicas;

Promover, privativamente, a cobranga administrativa ou judicial da divida ativa proveniente de quaisquer créditos do
Municipio;

Propor agéo direta de inconstitucionalidade, mediante expressa autorizagéo do Prefeito;

Propor agéo civil publica e agdes de desapropria¢des, atendendo determinagbes do Prefeito;

Elaborar e minutar projetos de leis, justificativas de vetos, regulamentos, decretos, contratos, convénios e outros
atos normativos;

Acompanhar o processamento e, quando for o caso, emitir pareceres acerca de sindicancias e demais
procedimentos disciplinares;

Propor ao Prefeito Municipal, ou a outra autoridade municipal competente, as medidas que se afigurem convenientes
a defesa dos interesses do Municipio ou a melhoria do servigo publico municipal, especialmente nas areas conexas
a sua esfera de atribuigdes;

Zelar pelo estrito cumprimento da legislagdo concernente ao Municipio, oficiando ao Prefeito ou a outra autoridade
municipal competente, nos casos em que couber;

Desempenhar outras atribuigdes compativeis com a natureza de suas fungoes.

Cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelo 6rgao;
Executar quaisquer outras acdes e/ou atividades correlatas a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

Estado de S&o Paulo Solteira

ESTANCIA TURISTICA

\f”/G'jO.

www.ilhasolteira.sp.gov.br

L @
i"



Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de llha Solteira ILha
Estado de S&o Paulo Soltel

ANEXO Il - PROGRAMAS DE PROVA
CONCURSO PUBLICO N° 01/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA SOLTEIRA

PROCURADOR MUNICIPAL

DIREITO ADMINISTRATIVO. Regime Juridico Administrativo. Poderes Administrativos. Organizacdo Administrativa.
Administracéo direta e indireta. Autarquias. Fundagdes Publicas. Empresas Estatais. Atos Administrativos: No¢des gerais.
Elementos e Desvio de Poder. Classificagdes. Desfazimento. Sanatdria. Responsabilidade Civil do Estado. Controle da
Administrac&o. Licitagdo. Contratos Administrativos. Bens publicos: Classificagdo. Utilizagdo por particulares. Alienagao.
Servigos Publicos. Terceiro Setor: Organizagbes Sociais e Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico.
Organizagdes da Sociedade Civil em regime de mutua cooperagédo. Servigos Sociais Autdnomos. Servidor Publico.
Sindicancia e Processo administrativo disciplinar. Improbidade Administrativa. Intervengdo do Estado na Propriedade.
Processo administrativo: nogdes e principios constitucionais, direito a informagéo, certiddo e peticdo. Habeas Corpus,
Mandado de Seguranca Individual e Coletivo, Habeas Data, Mandado de Injungéo, A¢do Popular e Acdo Civil Publica.
Atuagéo do Estado no dominio econémico. 19. Acesso a informacgao e protegdo de dados. 20. Responsabilidade Fiscal. 21.
Jurisprudéncia do STF, STJ e TCU. 22, Lei Federal n® 10.520/2002, Lei Federal 14.133/2021, Lei Federal n® 11.079/04, Lei
Federal 8.429/92, Lei Federal n°® 12.527/2011, Lei Federal 13.709/ 2018. Lei Federal n® 9.637/98, Lei Federal n°® 9.790/99; Lei
Federal n° 13.019/14, Decreto Federal n° 8.726/16. Lei Organica do Municipio

DIREITO CONSTITUCIONAL. Classificacdo das Constituicdes. Classificacdo das normas constitucionais quanto ao grau de
eficacia e aplicabilidade. Interpretacdo da Constituicdo. Principios de interpretagdo. Poder Constituinte: conceito, formas de
exercicio e espécies. Principios, direitos e garantias fundamentais. Habeas Corpus, Mandado de Seguranca, Habeas Data,
Mandado de Injungdo, Agao Popular. Direitos Sociais. Nacionalidade Direitos politicos. Organizagao politico-administrativa.
Federacéo na Constituicdo de 1988. O principio federativo. O principio da separagéo dos Poderes. Organizagdo do Estado.
Autonomia e soberania. Principios constitucionais da Administragao Publica. Reparticdo de competéncias. O Municipio e a
Federagcdo. O conceito de interesse local. A organizagdo do Municipio. Principios aplicaveis a Administragdo Publica.
Autonomia municipal: limitagdes constitucionais. O Poder Legislativo e sua competéncia. A Camara Municipal. As proibigdes
e incompatibilidades aplicaveis aos Vereadores. O processo legislativo. Elaboragao, redagao, alteracédo e consolidacdo das
leis. O Poder Executivo. A responsabilidade do Poder Executivo. Os servidores publicos: normas constitucionais. Direitos e
deveres. 14. Ordem econdmica e ordem social. Intervengdo do Estado no dominio econémico. A prestacao de servigcos
publicos e as normas constitucionais. Poder Judiciario. Fungdes essenciais a Justiga. Controle de constitucionalidade. Defesa
do Estado e das Instituigbes democraticas: estado de defesa e estado de sitio. Finangas Publicas: normas gerais, orcamentos
e principios constitucionais orgamentarios. Leis Or¢camentarias. Processo legislativo das leis orgamentarias. Limites para
despesa com pessoal. Ordem econdmica e financeira. Ordem Social. Jurisprudéncia do STF. CRFB 1988. LC 95/1998.

DIREITO TRIBUTARIO. Conceito e autonomia do Direito Tributario. Fontes do Direito Tributario. Sistema Tributario
Constitucional. Tributos: definigdo e natureza juridica. Espécies tributarias. Competéncia tributaria. Limitagdes constitucionais
ao poder de tributar. Principios. Impostos da Unido. Impostos Estaduais. Impostos Municipais. ISS. IPTU. Contribuicdo de
lluminagdo Publica. Taxas. Legislagdo ftributaria: leis, tratados e convengdes internacionais, decretos e normas
complementares. Vigéncia, aplicacéo, interpretacdo e integragédo da legislagao tributaria. Obrigacdo tributaria: definicdo e
espécies. Elementos da obrigagéo tributaria. Responsabilidade tributaria. Crédito tributario: conceitos e natureza juridica.
Constituigao do crédito tributario. Suspenséo do crédito tributario. Extingao do crédito tributario. Excluséo do crédito tributario.
Garantias e privilégios do crédito tributario. Administragéo Tributaria: fiscalizagdo, sigilo bancario, divida ativa e certidées
negativas. Processo Administrativo Tributario. Execugdo Fiscal. Crimes fributarios e extingdo da punibilidade.
Responsabilidade Fiscal. Financas publicas e orgcamento. Jurisprudéncia do STF e STJ 18. LC 116/2003; Lei Federal n°
4.320/64; Lei Federal n°® 101/00 - Cddigo Tributario Municipal

DIREITO CIVIL. Vigéncia, validade, eficacia, interpretagcao e aplicagcdo das normas civis (Lei de Introdugdo as normas do
Direito Brasileiro, Decreto-lei 4.657/1942 alterado pela Lei 12.376/2010); Cédigo Civil (Lei 10.406/2002): Vigéncia, validade,
eficacia, interpretacao e aplicagdo das normas civis; Parte geral: Pessoa natural: Personalidade, capacidade, representagéo,
assisténcia, emancipagao, estados (individual, familiar e politico), nome e seu registro (Lei de Registros Publicos, Lei
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6.015/1973), auséncia, curadoria dos bens do ausente, morte e sucessao proviséria e sucessao definitiva da pessoa natural;
Direitos da personalidade; Pessoa juridica: Personalidade, capacidade, representacdo, modalidades de pessoas juridicas
(associagbes, fundagbes, entes despersonalizados, sociedades de fato e sociedades irregulares), responsabilidade e
extingdo; Domicilio civil das pessoas natural e juridica; Bens juridicos: Classes: Bens considerados em si mesmos: Bens
corporeos e incorpéreos; Bens imoveis e moéveis; Bens fungiveis e consumiveis, bens divisiveis e indivisiveis, bens simples
e compostos, bens singulares e coletivos; Bens reciprocamente considerados: Bens principais e acessorios; Benfeitorias,
acessoes e pertencas: Modalidades e distingdes; Frutos e produtos: Modalidades e distingdes; Bens considerados em relagcao
ao sujeito: Bens publicos e particulares; Bem de familia: Convencional e legal (Lei 8.009/1990); Fato juridico: Conceituacdo
e classificagdo, distingado e classificagdo de fato, ato e negécio juridicos; Efeitos aquisitivos, modificativos, conservativos e
extintivos do fato juridico; Elementos constitutivos do negdcio juridico (Pressupostos de existéncia); Validade, invalidade
(nulidade a anulabilidade) do negécio juridico, representacdo e simulagéo; Eficacia do negdcio juridico: condigéo, termo e
encargo; Defeitos do negdcio juridico: Erro, dolo, coagao, lesdo, estado de perigo e fraude contra credores; Atos juridicos
licito e ilicito; Abuso de direito; Prova: objeto, 6nus e licitude; Meios de produgéo de prova. Prescricao e decadéncia: distingao,
modalidades, inicio, modo de alegagao e prazos; Causas impeditivas, suspensivas, interruptivas da prescrigdo. Direito das
obrigacdes; Obrigacbes: Modalidades: Obrigagdes de dar coisa certa e incerta, obrigagées de fazer e n&o fazer, obrigagbes
alternativas, obrigagBes divisiveis e indivisiveis e obrigagbes solidarias (solidariedade ativa e passiva); Transmissédo das
obrigacdes: Cessao de crédito e Assuncéo de Divida; Adimplemento e extingdo das obrigagdes: Pagamento: Sujeitos, objeto,
lugar e tempo do pagamento. Formas de extingado das obrigagées: Pagamento em consignagéo, pagamento com sub-rogacao,
imputacdo do pagamento, dacdo em pagamento, novagédo, compensacéo, confusédo e remissdo das dividas, Inadimplemento
das obrigagdes: Efeitos do adimplemento e do inadimplemento, mora, perdas e danos, juros legais e convencionais, clausula
penal e arras ou sinal. Direito dos contratos; Contratos civis: Elementos e efeitos dos contratos; Formagédo dos contratos:
Estipulagdo em favor de terceiro, promessa de fato de terceiro, vicios redibitérios, evicgado, contratos aleatérios, contrato
preliminar, contrato com pessoa a declarar; Extingdo do contrato: Distrato, clausula resolutiva, resolugao por onerosidade
excessiva; Espécies de Contrato: Compra e venda: Disposi¢des gerais e clausulas especiais, retrovenda, venda a contento
e venda sujeita a prova, preempgao ou preferéncia, venda com reserva de dominio, venda sobre documentos; Troca ou
permuta; Contrato estimatorio; Doagao: Disposicdes gerais e revogacgao; Locacao de coisas; Empréstimo: Classes: Comodato
e mutuo; Prestacdo de servigo; Empreitada; Deposito: Classes: Depdsitos voluntario e necessario; Mandato: Disposigbes
gerais, obrigagdes do mandatario e do mandante, extingdo do mandato, mandatos voluntario e judicial; Comissao; Agéncia e
distribuicdo; Corretagem; Transporte: Disposi¢cdes gerais, transporte de pessoas e de coisas; Seguro: Disposigbes gerais,
seguro de dano e de pessoa; Constituicdo de renda; Jogo e da aposta; Fianga: Disposi¢bes gerais, efeitos e extingdo da
fianga; Transagédo; Compromisso; Atos Unilaterais: Promessa de recompensa, gestdo de negdcios, pagamento indevido,
enriquecimento sem causa; Responsabilidade civil: Distin¢gdo entre responsabilidade contratual e extracontratual, subjetiva e
objetiva, direta e indireta; Obrigagéo de indenizar e fixagdo da indenizagao. Direitos reais: Posse: Conceituagao, classificagdo
aquisicao, efeitos e perda da posse; Propriedade: Disposi¢cdes gerais, descoberta, aquisicdo da propriedade Imovel (por
usucapido, pelo registro do titulo e por acessao), aquisigdo da propriedade mével (usucapido, ocupagao, achado do tesouro,
tradicao, especificagdo, confusdo, comissdo e adjungéo), perda da propriedade; Direitos de vizinhanga: uso anormal da
propriedade, arvores limitrofes, passagem forgada, passagem de cabos e tubulagdes, aguas, limites entre prédios e direito
de tapagem e direito de construir; Condominio geral: Condominio voluntario (direitos e deveres dos conddéminos e
administracdo do condominio), condominio necessario; Condominio edilicio: Disposi¢cdes gerais, administragdo do
condominio, extingdo do condominio; Propriedade resollvel; Propriedade fiduciaria; Serviddes: Constituicdo, exercicio e
extingdo das serviddes; Usufruto: Disposicbes gerais, direitos e deveres do usufrutuario e extingdo do usufruto; Uso;
Habitac&o; Direito do promitente comprador; Penhor: Disposi¢gdes gerais, constituicdo do penhor, direitos e obrigagdes do
credor pignoraticio, extingdo do penhor, penhor rural (disposi¢cdes gerais, penhor agricola e penhor pecuario), penhor
industrial e mercantil, penhor de direitos e titulos de crédito, penhor de veiculos, penhor legal; Hipoteca: Disposi¢des gerais,
hipoteca legal, registro e extingdo da hipoteca e hipoteca de vias férreas; Anticrese. Jurisprudéncia do STF e STJ.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL. (Lei 13.105/2015 e alteragdes posteriores): Aplicagdo da norma processual no tempo e no
espago; Normas fundamentais. Jurisdicdo e agao, limites da jurisdicdo nacional, Cooperagéo internacional; Organizagao e
divisdo do Poder Judiciario (Constituicdo Federal/1988); Competéncia: critérios, fixagdo, modificagdo da competéncia e
declaragdo de incompeténcia, cooperagdo nacional; Legitimagdo: ordinaria e extraordinaria; Capacidade processual:
capacidade de ser parte, capacidade de estar em juizo e capacidade postulatéria; Partes: Deveres, responsabilidade,
despesas, honorarios, multas, gratuidade de justica e sucessdo das partes; Procuradores: Representagdo processual,
sucessao dos procuradores, deveres e responsabilidade (Estatuto da Advocacia e da OAB, Lei 8.906/1994 e Codigo de Etica
e Disciplina da OAB); Litisconsércio e Intervengao de terceiros; Juiz: Poderes, deveres, responsabilidade, impedimentos e
suspeicao do juiz; Auxiliares da justica; Fungdes essenciais a justica: Ministério Publico, Advocacia Publica, Defensoria
Publica e Advocacia (Constituigdo Federal/1988); Atos processuais: Forma dos atos processuais, atos em geral, atos da parte,
atos do juiz e atos do escrivdo ou chefe de secretaria; Tempo dos atos processuais: Prazos processuais: contagem e
verificagdo dos prazos e penalidades; Lugar dos atos processuais; Comunicagdes dos atos processuais: Cartas, citagdes e
intimacbes; Nulidades dos atos processuais; Distribuicdo e do registro; Valor da causa; Tutela proviséria; Formagéo do
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processo; Suspensdo do processo; Extingdo do processo; Processo de conhecimento e cumprimento de sentenca:
Procedimento sumario (Lei 5.869/1973); Procedimento comum: Peti¢&o inicial: requisitos e pedido; Indeferimento da peticao
inicial; Improcedéncia liminar do pedido. Audiéncia de conciliagdo ou de mediagdo; Resposta do réu: Contestagdo e
reconvencdo; Revelia; Providéncias preliminares e saneamento: ndo incidéncia dos efeitos da revelia, fato impeditivo,
modificativo ou extintivo do direito do autor e alegag¢des do réu; Julgamento conforme o estado do processo: extingdo do
processo, julgamento antecipado do mérito e saneamento e organizagéo do processo; Audiéncia de instrugcéo e julgamento;
Provas em geral e em espécie: produgado antecipada da prova, ata notarial, depoimento pessoal, confissdo, exibicao de
documento ou coisa, prova documental, forga probante dos documentos, arguicdo de falsidade, produgcdo da prova
documental, documentos eletrénicos, prova testemunhal, admissibilidade, valor e produgdo da prova testemunhal, prova
pericial e inspegdo judicial; Sentenca: elementos e efeitos; Coisa julgada; Remessa necessaria; julgamento das agdes
relativas as prestagbes de fazer, de ndo fazer e de entregar coisa; Liquidacdo de sentenga; Cumprimento de sentenga
Mandado de seguranga individual e coletivo (Lei 12.016/2009); Processo de execugdo: Execugdo em geral: Partes,
competéncia, requisitos necessarios para realizar qualquer execuc¢édo, inadimplemento do devedor e titulo executivo,
responsabilidade patrimonial; Execu¢des em espécie: Execugdo para a entrega de coisa certa e incerta; Execugdo das
obrigacdes de fazer e de ndo fazer; Execugao por quantia certa contra devedor solvente; Penhora: objeto, documentagao,
registro, depdsito, lugar, modificagdes, modalidades, avaliagdo, expropriagdo de bens, adjudicagdo, alienagéo e satisfagédo
do crédito; Execugdo contra a fazenda publica; Embargos do devedor, embargos a execugdo contra a fazenda publica,
embargos a execugao fundada em titulo extrajudicial, embargos a execugéo e embargos na execugao por carta; Excegéo ou
objecdo de pré-executividade; Suspensdo e da extingdo do processo de execugdo; Execucgédo fiscal (Lei 6.830/1980).
Processo nos tribunais e meios de impugnagao das decisdes judiciais: Ordem dos processos nos tribunais e processos de
competéncia originaria dos tribunais; Incidentes de assuncdo de competéncia e de argui¢cao de inconstitucionalidade; Conflito
de competéncia; Homologagdo de decisdo estrangeira e da concessao do exequatur a carta rogatéria; Agado rescisoria;
Incidente de resolugdo de demandas repetitivas; Reclamacéo; Teoria geral dos recursos; Recursos em espécie; Agdes
autbnomas de impugnacédo e sucedaneos recursais: A¢do anulatéria; Embargos de terceiro; Mandado de seguranca.
Jurisprudéncia do STF e STJ.

DIREITO PENAL, DIREITO PROCESSUAL PENAL E LEGISLACAO PENAL ESPECIAL: Dos crimes contra a Administracéo
Publica; Dos crimes contra a ordem tributaria; Crimes contra as finangas publicas (Lei n° 10.028 de 19/10/00) Crime de
responsabilidade e acréscimo a Lei n° 1.079/50, pela Lei Complementar n® 101/00; Crime de responsabilidade de Prefeitos e
vereadores com alteragdes ao Decreto-Lei n® 201/67; Lei n° 8.429/92. Crimes ambientais Lei 9.605/98. Jurisprudéncia do
STF e STJ.

1. Dos crimes contra a Administragdo Publica — (artigos 312 a 359-H e disposic¢des finais — artigos 360 a
361 do Cddigo Penal).

2. Lein® 1.079/50 (crimes de responsabilidade) e Decreto—lei n°® 201/67 (prefeitos e vereadores).

3. Lei n°® 4.898/65 — Abuso de Autoridade.

4. Lei n° 8.137/90 — Crimes contra a ordem tributaria.

5. Lei n® 14133/21 - Lei de Licitagbes e Contratos

6. Lei n°® 9.504/97 - Normas para eleigdes.

7. Sumulas dos Tribunais Superiores.

DIREITO DO TRABALHO E DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

1. Direito do Trabalho: conceito, denominagdes, caracteristicas, divisdo, natureza juridica, fungdes, autonomia, fundamentos,
formagcéo histérica, fontes, principios, métodos de interpretacéo, integragéo e aplicagéo, renuncia e transagao.

2. Contrato de emprego. Terceirizagdo. Terceirizagdo na Administragdo Publica.

3. Duragédo do trabalho. Jornada de trabalho. Trabalho extraordinario. Acordo de compensagéo de horas. Horas in itinere.
Sobreaviso. Prontiddo. Trabalho em regime de revezamento. Jornada noturna do trabalhador urbano. Intervalos
intrajornadas. Intervalos interjornadas. Descanso semanal remunerado. Férias.

4. Alteracao, suspensao, interrupgao do contrato de trabalho.
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5. Formas de extingdo do contrato de trabalho: despedida por justa causa, despedida sem justa causa, pedido de demissao,
rescisdo indireta do contrato de trabalho, término do contrato por prazo determinado, morte do empregado, morte do
empregador, cessacdo das atividades do empregador. Extingdo por acordo entre empregado e empregador.

6. Prescricdo e decadéncia no Direito do Trabalho.
7. Processo do Trabalho: conceito, autonomia, principios, natureza juridica, fontes.
8. Aplicacao, interpretacéo e integragdo das normas processuais trabalhistas.

9. Formas de solugdo dos conflitos trabalhistas: autotutela, autocomposicéo, arbitragem, mediagédo, comissao de conciliagéo
prévia, processo judicial. Acordo extrajudicial em processo de jurisdi¢cdo voluntaria.

10. Organizagéo e Competéncia da Justiga do Trabalho. Ministério Publico do Trabalho.
11. Acgéo trabalhista: conceito, natureza juridica, condigbes e elementos.

12. Partes e procuradores. O jus postulandi na Justica do Trabalho. Honorarios de sucumbéncia. Justi¢a gratuita. Atos e
termos processuais. Responsabilidade por dano processual. Nulidades. Precluséo.

13. Audiéncia no Processo do Trabalho. Arquivamento do processo. Resposta do reclamado (contestagao, excegdes e
reconvengdo). Revelia e confissdo. Conciliagao.

14. Provas, sentencga e coisa julgada no processo do trabalho. Embargos de declaragéo.

15. O sistema recursal trabalhista: recurso ordinario, recurso de revista, agravo de instrumento, agravo de peticdo, embargos
de divergéncia, embargos infringentes. Recursos previstos no Cédigo de Processo Civil aplicaveis ao processo do trabalho:
recurso adesivo e recurso extraordinario.

16. Liquidacdo de sentenga e execug&o no processo do trabalho. Embargos a penhora e Impugnacéo a Sentenca de
Liquidagdo. Embargos de terceiro. Embargos a Arrematagcdo. Embargos a Adjudicagéo. Incidente de desconsideragao
da personalidade juridica.

17. Orientagbes jurisprudenciais do TST. Sumulas do STF, TST e STJ.

DIREITO AMBIENTAL: 1. Uso e Ocupagao do Solo Urbano. Zoneamento. Poder de policia urbanistica. Instrumentos de
controle urbanistico. Licengas urbanisticas. 2. Lei n° 10.257/01 — Estatuto da Cidade. Diretrizes. Instrumentos de Politica
Urbana. Parcelamento, Edificagao ou Utilizagdo compulsérios. IPTU Progressivo no Tempo. Desapropriagdo com pagamento
em titulos. Usucapiao Especial de Imével Urbano. Direito de Superficie. Direito de Preempcéo. Outorga Onerosa do Direito
de Construir. Operagdes Urbanas Consorciadas. Transferéncia do Direito de Construir. Estudo de Impacto de Vizinhanga. 3.
Direito ambiental. Direito Ambiental na Constituicdo Federal. Competéncias legislativas relacionadas ao direito ambiental.
Responsabilidade ambiental. Licenciamento ambiental. Estudo de Impacto Ambiental. 4. Protegdo ao patriménio histérico,
artistico e cultural. Tombamento.

LEGISLACAO MUNICIPAL

Lei Complementar Municipal n® 001/1993(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais);
Lei Orgéanica do Municipio de llha Solteira.
Lei Complementar Municipal n°® 151/08 (Plano Diretor)

Lei Complementar Municipal n°® 120/06 (Cédigo Tributério Municipal)

I

Lei Municipal n® 102/93 (Cdédigo Sanitario e de Posturas do Municipio)
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ANEXO Ill - FORMULARIO PARA ENTREGA DE TiTULOS ACADEMICOS
CONCURSO PUBLICO 01/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA SOLTEIRA

NOME DO CANDIDATO:
N° DE INSCRIGAO:
N° DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

PARA PREENCHIMENTO DO CANDIDATO:
Titulos Apresentados (marque um X)

( ) Doutorado
() Mestrado
() Curso de Pés-Graduagao/Especializagdo Latu-Sensu com duragdo minima de 360 horas

N° de folhas anexas:

Assinatura do candidato: Data: / 120__

PARA USO DA BANCA EXAMINADORA:

Doutorado - Valor Atribuido:
Mestrado — Valor Atribuido:
Curso de Pds-Graduagao/Especializagao Latu-Sensu com duragao minima de 360 horas. Valor Atribuido:

Total de Pontos:

CONCURSO PUBLICO 01/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA SOLTEIRA
ENTREGA DE TiTULOS - PROTOCOLO DO CANDIDATO

N° de Inscrigao do Candidato:

N° de folhas entregues:

Nome do responsavel pelo recebimento:
Rubrica e carimbo:
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