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CONCURSO PUBLICO N° 001/2023

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Ipelna, Estado de Sdo Paulo, por intermédio de seu
Prefeito Municipal, Diego Heron Pinheiro, no uso de suas atribuigcbes que lhe sao
conferidas nos termos do artigo 37 da Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal e
demais legislacdes aplicaveis, a abertura de inscri¢des para o Concurso Publico n.°
001/2023, para provimento de cargos publicos efetivos vagos de Auxiliar de
Cuidador Social, Agente Comunitério PSF, Analista de RH, Assistente Juridico,
Assistente Social, Auxiliar Administrativo, Cirurgido Dentista, Contador,
Cuidador Social, Eletricista, Enfermeiro, Engenheiro Civil, Farmacéutico, Fiscal
de Obras, Fiscal de Tributos, Fiscal Sanitéario, Fisioterapeuta, Fonoaudi6logo,
Leiturista, Lixeiro, Merendeira/Cozinheira, Monitor de Alunos de Ensino
Infantil/Fundamental, Motorista, Nutricionista, Operador de Maquina Rodoviéria,
Procurador, Professor Assistente, Professor de Educacdo Bésica |, Professor
de Educacédo Fisica, Professor de Educacado Infantil, Professor Educacéao
Especial, Psicélogo, Quimico, Servente Geral, Técnico de Enfermagem, Técnico
de Radiologia e Técnico de Seguranca do Trabalho, conforme previsto neste edital
com periodo de validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado, a critério da
Administracdo, por igual periodo, uma Unica vez, a contar da data de homologacéao.

As contratacdes serdo providas pelo Regime CLT. O Concurso Publico sera regido
pelas instrugdes especiais constantes do presente edital, elaborado em conformidade
com os ditames da Legislacdo Federal, Estadual e Municipal, vigentes e pertinentes,
tais como: Lei Municipal n® 596, de 09 de dezembro de 2003, Lei n® 668, de 16 de
dezembro de 2005, Lei n° 1171, de 13 de novembro de 2014, Lei n° 1286, de 09 de
marco de 2017, lei n°® 1358, de 29 de marco de 2018, Lei Complementar n°® 018 de 13
de maio de 2022.

A organizacdo do Concurso Publico, aplicacdo e avaliacdo das provas serdo de
responsabilidade da empresa CONSCAM Concursos — CNPJ 43.695.181/0001-20 -
Rua Carlos Trecenti, n° 340 — Vila Santa Cecilia— CEP: 18.683-214 — Lencbis Paulista
— SP, obedecidas as normas deste Edital.

A Comissao, responsavel pelo acompanhamento deste Concurso Publico, foi
nomeada através do Decreto n° 4.373 de 13 de Abril de 2023.

| - DOS CARGOS

1.1 O presente concurso tem a finalidade de prover cargos vagos e 0s que vagarem
ou forem criados no periodo de validade do concurso e, também, a formacéo de
cadastro de reserva.

1.1.1 O cadastro de reserva tem por objetivo preencher as vagas abertas ou criadas
durante a vigéncia do presente concurso publico pelos candidatos classificados que,
nao tendo sido contemplados pelo nimero de vagas ou que constam somente como
Cadastro de Reserva, tém expectativa de direito a convocagéao limitada pelo prazo de
validade do concurso.
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1.2 Os cargos, vagas, carga horaria, salarios, requisitos de escolaridade e taxa de
inscricdo estao estabelecidos na tabela que segue:

ENSINO FUNDAMENTAL

(até 42 série)

Cargo Vagas Car,g_a elate Requisitos Tax% dNe
Horaria Base Inscricao
40h .
. Ensino
Semanais Fundamental
Auxiliar de Cuidador podendo R$
Social CR serem | 1.509,75 Comp_leto~+ R$ 20,00
capacitacdo
escala especifica
12x36 P
Ensino
. 40h R$ Fundamental
Eletricista 01 Semanais | 1.366,93 Incompleto R$ 20,00
(até 42 série)
Ensino
. 40h R$
Leiturista CR Semanais | 1.302,00 Fundamental | R$ 20,00
Completo
Ensino
. 40h R$ Fundamental
Lixeiro 01 Semanais | 1.302,00 | Incompleto R$ 20,00
(até 42 série)
_ _ . 40h RS Ensino
Merendeira/Cozinheira 01 . Fundamental | R$ 20,00
Semanais | 1.302,00
Completo
Monitor de Alunos de 40h RS Ensino
Ensino 01 Semanais | 1.377.13 Fundamental | R$ 20,00
Infantil/Fundamental T Completo
Ensino
Fundamental
Completo +
) 40h R$ .
Motorista 01 Semanais | 1.302,00 qutelra R$ 20,00
Nacional de
Habilitac&o
Categoria “D”
Ensino
Fundamental
Operador de Maquina 01 40h R$ ch;gl;trc; * R$ 20.00
Rodoviaria Semanais | 1.366,93 . '
Nacional de
Habilitac&o
Categoria “E”
Ensino
40h R$ Fundamental
Servente Geral 01 Semanais | 1.302,00 Incompleto R$ 20,00
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ENSINO MEDIO/TECNICO

Carga Salario . Taxa de
Cargo Vagas = Requisitos .
Horaria Base Inscricéo
Ensino Médio
e Completo
Agente Comunitario 40 horas R$ :
PSE CR semanais | 2.640.00 conforme Lei | R$ 30,00
Federal n°
13.595/2018
.. . . 40 horas R$ Ensino Médio
Auxiliar Administrativo 01 semanais | 1.509.75 Completo R$ 30,00
40h
Semanais Ensino Médio
. . podendo R$ Completo +
Cuidador Social CR ser em 1.652,55 | Capacitacio R$ 30,00
escala Especifica
12x36
. 40h R$ Ensino Médio
Fiscal de Obras 01 Semanais | 1.509,75 Completo R$ 30,00
. o 40h R$ Ensino Médio
Fiscal Sanitario CR Semanais | 1.509,75 Completo R$ 30,00
40h
Semanais Curso
Técnico de 01 podendo R$ Técnico R$ 30,00
Enfermagem serem 1.509,75 o
Especifico
escala
12x36
20h
Semanais
i : : podendo R$ C;urs_o
Técnico de Radiologia CR Técnico R$ 30,00
serem 1.509,75 o
Especifico
escala
12x36
Técnico de Seguranca 40h R$ Curso técnico
do Trabalho 01 Semanais | 1.509,75 Especifico R$ 30,00
ENSINO SUPERIOR
Carao Carga Salario Requisitos Taxa de
9 Vagas | Horéria Base g Inscricao
Ensino
Superior em
Analista de RH 01 40 hora§ R$ Recursos R$ 40,00
semanais | 2.897,10
Humanos ou
em
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Administracéo

40 horas R$ Ensino
Assistente Juridico CR ; Superior em R$ 40,00
semanais | 2.897,10 o
Direito
Ensino
. : 40 horas R$ Superior em
Assistente Social CR semanais | 2.897,10 | Servico Social R$ 40,00
+ CRESS ativo
Ensino
o . 20h R$ Superior em
Cirurgido Dentista CR Semanais | 3.141,90 | Odontologia R$ 40,00
+ CRO Ativo
Ensino
Superior em
Contador CR 40h . R$ Ciencias R$ 40,00
Semanais | 3.141,90 :
Contabeis +
CRC ativo
40h
Semanais Ensino
. podendo R$ Superior em
Enfermeiro 01 serem 2.897,10 | Enfermagem + R$ 40,00
escala Coren Ativo
12x36
Ensino
. N 40N RS Superior em
Engenheiro Civil 01 Semanais | 2.897 10 Engenharia R$ 40,00
B Civil + CREA
ativo
Ensino
o 40h R$ Superior em
Farmaceutico 01 Semanais | 2.897,10 Farmécia + R$ 40,00
CRF Ativo
Ensino
Superior em
Fiscal de Tributos 01 40h . RS Ciencias R$ 40,00
Semanais | 2.897,10 .
Contabeis ou
Direito
Ensino
. 30h R$ Superior em
Fisioterapeuta CR Semanais | 2.897,10 | Fisioterapia + R$ 40,00
CREFITO ativo
Ensino
> 40h R$ Superior em
Fonoaudiologo CR Semanais | 2.897 10 Fonoaudiologia | R$ 40,00
ey + CREFONO
Ativo
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Ensino
L 40h R$ Superior em
Nutricionista CR Semanais | 2.897,10 Nutricao + R$ 40,00
CRN Ativo
Ensino
40h R$ Superior em
1
Procurador 01 | semanais | 6.283,80 | Direito + 0OAB | X% 40,00
Ativa
Professor Assistente CR 25h RS Suggﬁlc?roem R$ 40,00
Semanais | 2.403,75 : '
Pedagogia
Ensino
Professor de 30h R$ .
Educacao Basica | 01 Semanais | 2.884,50 Superior em R$ 40,00
Pedagogia
Ensino
Superior em
Professor de 30h R$ ~
Educacao Fisica 01 Semanais | 2.884,50 Ed,ug:ac;ao R$ 40,00
Fisica +
CREF Ativo
Ensino
Professor de 27h R$ .
Educacao Infantil 01 Semanais | 2.596,05 Superior em R$ 40,00
Pedagogia
Ensino
Professor Educacéao 30h R$ Superior em
Especial 01 Semanais | 2.884,50 | Pedagogia + R$ 40,00
Especializacdo
Ensino
- 30h R$ Superior em
Psicologo CR Semanais | 2.897,10 Psicologia + R$ 40,00
CRP ativo
Ensino
o 40h R$ Superior em
Quimico CR | Semanais | 2.897,10 | Quimica+ | R 40.00
CRQ Ativo
Legenda:

* Inscricdes para candidatos com deficiéncia observar o item Il deste edital.

* C.R.: Cadastro Reserva.
1 Regime de dedicacédo exclusiva conforme Lei Complementar n° 018 de 13 de maio
de 2022.

1.3 Os salarios do cargo tém como base o més de Abril de 2023.
1.4 As atribui¢des dos cargos constam no ANEXO | do presente Edital.

1.5 A jornada semanal de trabalho para cada cargo é a prevista no quadro do subitem
1.2 e os horarios de trabalho serdo definidos a critério da Prefeitura Municipal, em
funcdo da natureza do cargo, atividades, plantbes, escalas, atendendo as
necessidades da Administracdo e o interesse publico.
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Il - DAS INSCRICOES

2.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e aceitacdo tacita das normas
e condicbes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e
seus anexos, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes
especificas para a realizacdo do Concurso Publico, em relacdo as quais nao podera
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no
sentido de recolher o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos
0s requisitos e condi¢des exigidas para o Concurso Publico.

2.2 A inscricdo devera ser efetuada das 10h0Omin do dia 07 de junho de 2023 as
16h00min do dia 22 de junho de 2023 (periodo em que a 22 via do boleto estara
disponivel), exclusivamente pela internet nos sites www.conscamweb.com.br e
WWW.ipeuna.sp.gov.br.

2.2.1 O candidato que nao tiver acesso a rede mundial de computadores (internet), no
periodo previsto no item acima, podera realizar as inscricdes no Balcao de Empregos,
situado a Av. Cenira Leme Andrade Schmidt, Jardim dos Ipés — Ipeuna/SP, 13537-
000- Rodoviaria de segunda a sexta-feira, das 08hOOmin as 11h30min e das
13h00min as 17h30min.

2.2.2 No ato da inscricdo o candidato devera indicar o cargo pretendido, devendo
observar o item 4.8.

2.2.3 Os candidatos poderao fazer mais de uma inscricdo para os cargos conforme
periodo de realizacdo das provas, determinado no quadro abaixo:

Manha Tarde
Agente Comunitario PSF Analista de RH
Contador Assistente Juridico
Cuidador Social Assistente Social
Eletricista Auxiliar Administrativo
Farmacéutico Auxiliar de Cuidador Social
Fiscal de Obras Enfermeiro
Fisioterapeuta Engenheiro Civil
Cirurgdo Dentista Fiscal de Tributos
Lixeiro Fiscal Sanitario
Merendeira/Cozinheira Fonoaudidlogo
Motorista Leiturista
S Monitor de Alunos de Ensino
Nutricionista -
Infantil/Fundamental
Procurador Operador de Maquina Rodoviaria
Professor Assistente Professor de Educacao Especial
Professor de Educacao Basica | Professor de Educacao Fisica
Psicologo Professor de Educacao Infantil
Quimico Servente Geral
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Técnico de Enfermagem Técnico de Seguranca do Trabalho
Técnico de Radiologia

2.2.4 Apos a efetivacao da inscricdo ndo sera permitida, em hipotese alguma, a troca
do cargo pretendido.

2.2.5 Em hipotese alguma o candidato podera realizar mais de 1 (uma) prova no
mesmo periodo (horario).

2.2.6 Nao serd permitida inscricdo por meio bancério, pelos Correios, fac-simile,
condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a
seguir, comprovando-os na data da convocacao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo
12 da Constituicdo Federal, nos termos da Emenda Constitucional 19/98 e demais
disposi¢des de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental e ndo
ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das funcfes atinentes ao
cargo a que concorre; estar no gozo dos direitos politicos e civis, estar quite com a
justica eleitoral e se do sexo masculino estar quite com o servico militar e ndo ter
atingido, na data da posse, a idade para aposentadoria compulsoria;

c) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;
d) estar no gozo dos direitos politicos;

e) possuir o nivel de escolaridade exigida para o cargo publico e, quando for o caso,
habilitacdo profissional formal para o desenvolvimento das atribui¢cdes inerentes ao
cargo;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovada
em avaliacdo médica.

g) ter sido habilitado previamente neste concurso publico;

h) ndo ter perdido o cargo nem ter sido demitido de cargo publico ou dispensado por
justa causa de emprego da administracao publica Federal, Estadual ou Municipal, em
virtude de sancéo determinada por regular processo administrativo disciplinar ou
sentenca transitada em julgado. N&o registrar antecedentes civis ou criminais contra
a Administragdo Publica e ndo ser aposentado por invalidez e nem estar com idade
de aposentadoria compulsoéria, conforme Inciso Il, do Artigo 40, da Constituicao
Federal;

i) ndo ter sido condenado, com transito em julgado, por furto, roubo, latrocinio, estupro,
abuso de confianga, faléncia fraudulenta, falsidade cometida contra a Administracao
Publica ou Defesa Nacional, por ato de improbidade administrativa ou prejuizo ao
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erario publico ou pelo cometimento de qualquer das tipificacdes penais constantes do
Titulo XI (Dos Crimes contra a Administracdo Publica) do Cédigo Penal Brasileiro;

j) apresentar a declaracéo de bens.
k) apresentar os demais documentos relacionados na Lei 1.205/92.

2.4 O pagamento do boleto de inscricdo devera ser feito em qualquer agéncia
bancaria ou casas lotéricas até o dia 23 de junho de 2023.

2.4.1 Se, por qualquer razéo, o cheque usado para pagamento do boleto de inscricao
for devolvido ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa, a inscricdo do
candidato sera automaticamente cancelada.

2.4.2 Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa
eletrénico, pela ECT (correios), fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de
pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo de
inscricdes ou por qualquer outro meio que néo os especificados neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua
efetivacdo dentro do periodo de inscri¢cdes.

2.4.3 O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores
implicar4d o cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a
qualquer tempo.

2.4.4 Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto
bancario gerado no ato da inscricdo e pago até a data de seu vencimento.

2.4.5 A efetivacao da inscricdo somente ocorrerd apos a confirmacéao, pelo banco, do
pagamento do boleto referente a taxa. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos
pedidos para alteracdo dos cargos ou devolucdo de taxa, seja qual for o motivo

alegado.

2.45.1 Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato deverd solicitar a
correcdo através do site www.conscamweb.com.br, opcao fale conosco — assunto:
correcdo de cadastro do candidato e preencher os campos obrigatérios.

2.4.6 Quando do preenchimento dos dados para inscricdo, se o candidato nao
informar seu email, ndo receberd as informacdes referentes ao andamento do
Concurso Publico pelo mesmo.

2.4.7 O acompanhamento das publicacbes e divulgacbes referentes ao presente
concurso sao de responsabilidade exclusiva do candidato.

2.5 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informacgdes sobre o cargo
e aplicacéo das provas, pois € de responsabilidade do candidato acompanhar datas
das provas, horarios e possiveis retificagdes do Edital.

2.5.1 Considera-se inscricao efetivada aquela devidamente paga de acordo com o
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estabelecido no item 2.4 deste Capitulo.

2.6 O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfizer
todas as condicbes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e,
consequentemente, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e gque o fato seja constatado posteriormente.

2.7 As informag0des prestadas na ficha de inscricdo séo de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de Ipeuna o direito de excluir do Concurso
Publico aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informacdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatorios
constantes no item 2.3, sendo obrigatéria a sua comprovagado quando da convocacao,
sob pena de exclusdo do candidato do Concurso Publico.

2.8.1 Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Ipetna ou a CONSCAM
qualquer cépia de documento, exceto os documentos de deficiente, conforme previsto
neste edital.

2.8.2 Nao havera devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais, em
duplicidade ou fora do periodo de inscri¢édo, seja qual for o motivo alegado, exceto se
o Concurso Publico ndo se realizar.

2.9 Para inscrever-se, o candidato deverd, durante o periodo das inscri¢coes:
a) acessar o site www.conscamweb.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico n°® 001/2023, da Prefeitura
Municipal de Ipeuna — SP;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de
iINscricao;

d) transmitir os dados da inscricao;
e) imprimir o boleto bancéario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o item 2.4
deste Capitulo.

2.10 A Prefeitura Municipal de Ipeluna reserva-se no direito de verificar a veracidade
das informacdes prestadas pelo requerente.

2.10.1 Caso alguma das informac0des seja inveridica, a Prefeitura Municipal de Ipeuna
indeferira o pedido, sem prejuizo da ado¢édo de medidas judiciais cabiveis.

2.10.2 As informacdes prestadas pelo requerente sao de sua inteira responsabilidade,
podendo a Prefeitura Municipal de Ipeuna utiliza-las em qualquer época, no amparo
de seus direitos, bem como nos dos demais candidatos, ndo podendo ser alegada
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qualquer espécie de desconhecimento.

2.11 As 16h00min (horario de Brasilia) do tltimo dia do periodo das inscricdes,
a ficha de inscricdo e o boleto bancéario, inclusive 2.2 via, ndo estardo mais
disponiveis no site.

2.12 O descumprimento das instrucfes para inscricdo pela internet implicara a nao
efetivacao da inscri¢ao.

2.13 A Prefeitura Municipal de Ipeina e a empresa CONSCAM ndo se
responsabilizardo por solicitacdes de inscricdes ndo efetivadas por eventuais falhas
de comunicacédo, congestionamento de linhas de comunicagéo ou outros fatores de
ordem técnica que impossibilitarem a correta transferéncia dos dados ou da impressao
dos documentos que possam advir de inscricbes realizadas via internet, sendo de
responsabilidade do candidato, acompanhar a efetivacdo da inscricao.

2.14 O candidato que necessitar de condi¢cfes especiais, inclusive prova braile,
prova ampliada, etc., devera, no periodo das inscrigbes, encaminhar via correios a
CONSCAM solicitacdo contendo nome completo, RG, CPF, telefone (s) bem como a
solicitagdo de condigédo especial, prevista no Anexo lll desse Edital e os recursos
necessarios para a realizacao da (s) prova (s), indicando, no envelope, o Concurso
Publico n°® 001/2023 da Prefeitura Municipal de Ipelna, e o cargo para o qual esta
inscrito.

2.14.1 O candidato que néo o fizer durante o periodo das inscricbes e conforme o
estabelecido no Capitulo Ill, ndo tera a sua prova especial preparada ou as condi¢des
especiais providenciadas.

2.14.2 O atendimento as condi¢cdes especiais pleiteadas para a realizacao da(s)
prova(s) ficara sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data da
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.16 O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Il — DA
PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

2.17 E de responsabilidade do candidato acompanhar datas das provas, horarios e
possiveis retificacfes do Edital.

2.18 Para o pagamento da taxa de inscricao realizada pela internet, somente podera
ser utilizado o boleto bancéario gerado pelo site, até a data de encerramento das
inscricbes, em qualquer agéncia bancéria.

2.19 A CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Ipeuna, ndo se responsabilizam por
pagamentos feitos fora de agéncias bancarias.

2.20 O vencimento do Boleto sera o proximo dia util bancario subsequente ao
encerramento da inscrigo.
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2.21 Ap6s o término do periodo destinado para as inscri¢des, a ficha de inscricdo e o
boleto bancario ndo estardo mais disponiveis no site.

DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

2.23 Em conformidade com Decreto n°. 3715, de 10 de junho de 2017, ficara isento
do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que estiver inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e for membro de
familia de baixa renda.

2.23.1 Ressalvados os casos dispostos no Decreto n°. 3715, de 10 de junho de 2017,
nao serdo aceitos pedidos de isencdo de pagamento do valor da taxa de inscricéo,
seja qual for o motivo alegado.

2.24 O candidato que preencher as condi¢cdes para isencdo devera realizar a
solicitacdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) A isencao devera ser solicitada no setor de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal no endereco Rua: 01, n° 275, bairro: Centro, Ipetna/SP, a partir das 10h00
do dia 07 de junho de 2023, até as 16h00min do dia 09 de junho de 2023.

b) O candidato devera apresentar requerimento conforme anexo IV, contendo
indicacdo do Numero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico, que
sera encaminhado ao CRAS do municipio para analise.

2.25 O resultado da analise da documentacdo para solicitacdo de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo sera divulgado a partir das 19h00min do dia
14/06/2023 no site www.conscamweb.com.br e www.ipeuna.sp.gov.br.

2.28 O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitacao
devera fazé-lo através do site www.conscamweb.com.br, no fale conosco — recurso
do indeferimento de isencao, nos dias 15, 16 e 19/06/2023.

2.29 O resultado do recurso contra o indeferimento da solicitacdo de isen¢éo do valor
de pagamento da taxa de inscricdo sera realizada no dia 21/06/2023.

2.30 O candidato com isencéo concedida tera a inscricdo automaticamente efetivada.

2.31 O candidato que tiver a solicitacdo de isencao indeferida e desejar participar do
concurso devera acessar novamente o site www.conscamweb.com.br e imprimir a 22
via do boleto até as 16h0OOmin do dia 22/06/2023 e pagéa-lo até a data de
vencimento.

lIl - DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes
sao facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n°
7.853/1989 é assegurado o direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico
cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras.
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3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e pessoa com
visdo monocular, conforme Simula 377/2009 do STJ e Lei Estadual n® 14.481/11.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, ser& reservado
o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo,
individualmente, das que vierem a surgir durante o prazo de validade do presente
Concurso Publico, observando a compatibilidade da deficiéncia com as atividades
essenciais do cargo publico.

3.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fragdo do nimero
for inferior a 0,5 (cinco décimos), o numero sera desprezado, ndo se reservando vagas
para pessoas com deficiéncia e se a fracdo do namero for igual ou superior a 0,5
(cinco décimos), o numero sera arredondado, de modo que o numero de vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao nimero inteiro subsequente.

3.4 Nao havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas,
estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem
de classificacao, para os aprovados.

3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no
Decreto Federal n° 9.508/2018, participardo do Concurso Publico em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere ao conteddo das provas e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios deverdo ser
requeridos por escrito durante o periodo de inscricoes.

3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, além de observar 0s
procedimentos descritos no item Il deste Edital, devera enviar envelope pela ECT
(Empresa de Correios e Telégrafos) via correios, conforme modelo abaixo constante
na letra “d” deste item, com as seguintes informagdes:

a) relatério médico original ou copia autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenga — CID, bem como a causa da deficiéncia e, caso necessario,
informar a necessidade especial para realiza¢do da prova, conforme item 2.14.

b) Laudo Médico original ou cépia autenticada devera obedecer as seguintes
exigéncias: ser referente aos ultimos 6 (seis) meses, descrever a espécie e o grau de
deficiéncia, apresentar a provavel causa das deficiéncias especiais, apresentar os
graus de autonomia, constar quando for o caso a necessidade do uso de Orteses,
proteses ou adaptacdes. No caso de deficiente auditivo, o Laudo Médico devera vir
acompanhado de uma audiometria recente (até 6 meses) e no caso de acuidade
visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado de acuidade em AO (ambos os
olhos), patologia e campo visual,

O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentagéo, devera
solicitar, por escrito, até o término das inscri¢cdes, a confec¢cédo de prova especial em
BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de deficiéncia; O candidato portador de
deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas, além do
envio da documentacao, devera encaminhar solicitagdo, por escrito, até o término das
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inscricdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area
de sua necessidade especial,

c) O encaminhamento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer
via, € de responsabilidade exclusiva do candidato. A CONSCAM néo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a seu
destino;

d) dados pessoais: nhome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.

Modelo do envelope (via Correios)
A CONSCAM

Concurso Publico n° 001/2023
Prefeitura Municipal de Ipeuna
Cargo:
Participacdo de Candidato com Deficiéncia

Rua: Carlos Trecenti, n°® 340 — Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 - Lencois Paulista
- SP

3.6.1 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, serd considerada a data de
postagem na ECT.

3.6.2 O tempo para a realizag&o da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes serédo
submetidos, desde que requerido justificadamente, podera ser diferente daquele
previsto para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade
apresentado em decorréncia da deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscricédo, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se
declarar e ndo atender ao solicitado no item 3.6, ndo sera considerado candidato com
deficiéncia.

3.8 O candidato convocado inscrito como deficiente que atender ao disposto neste
edital, serd convocado pela Prefeitura Municipal, em época oportuna, para pericia
médica a fim de verificar a configuracdo e a compatibilidade da deficiéncia.

3.9 N&o ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovacao de candidatos com
deficiéncia sera elaborada somente a Lista de Classificacdo Definitiva Geral.

3.10 Sera desclassificado do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a
pericia médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as
atribuicées do cargo, mesmo que submetidos e habilitados em quaisquer das etapas
do Concurso Publico.

3.11 A condicdo de deficiente apds a contratacdo ndo podera ser arguida para
justificar a concessao de readaptacao do cargo e de aposentadoria por invalidez.

3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste
Capitulo ndo serdo conhecidos.
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IV — DAS PROVAS

4.1 O Concurso Publico n® 001/2023 realizar-se-a através de provas objetivas de
carater eliminatério e classificatério para todos os cargos e prova de titulos de carater
classificatorio para os cargos de Ensino Superior.

4.2 O candidato que se inscrever para mais de 01 (um) cargo devera observar o
disposto no subitem 2.2.5.

4.3 A divulgagcdo do local e horério das provas deverad ser acompanhada pelo
candidato por meio de Edital de Convocacdo a ser disponibilizado no Mural da
Prefeitura Municipal de Ipeuna e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.ipeuna.sp.gov.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

4.3.1 Eventualmente, se, por qualquer que seja 0 motivo, 0 nome do candidato n&o
constar na Lista de Inscrito para as provas, esse devera entrar com recurso conforme
previsto no item 8.2 deste edital.

4.3.2 Ocorrendo o caso constante do item 4.3.1, poderd o candidato participar do
Concurso Publico e realizar a(s) prova(s) se apresentar o respectivo comprovante de
pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto,
preencher, datar e assinar, no dia da(s) prova(s), formulario especifico.

4.3.3 A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificacdo da regularidade da referida inscricao.

4.3.4 Constatada eventual irregularidade na inscri¢do, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacao, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.4 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local definido,
ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.5 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera
solicitar através do site www.conscamweb.com.br, escolher a opcao fale conosco —
correcdo de cadastro do candidato e preencher os dados obrigatorios.

4.5.1 O candidato que nao atender aos termos do item 4.5 deverd arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

4.6 Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus
dados pessoais, a verificacdo e a conferéncia do material entregue para a realizacao
das provas.

4.7 No dia da realizacdo da prova caso o candidato queira fazer alguma reclamacgéo,
denuncia ou sugestéo, devera procurar a coordenacao ou os fiscais do local em que
estiver prestando as provas para que as providéncias necessarias possam ser
tomadas de forma imediata e registradas na folha de ocorréncia.
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4.8 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) nao comparecer as provas, conforme convocacao divulgada no Mural da Prefeitura
Municipal de Ipelna e nos sites www.conscamweb.com.br e www.ipeuna.sp.gov.br
seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horéario estabelecidos no Edital de
Convocagéo;

c) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do
item 4.13;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o
acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicacéo da(s) prova(s), fazendo uso de calculadora, rel6gio com
calculadora e/ou agenda eletrénica ou similar;

f) estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro
e/ou de comunicacgéo ligados;

g) for surpreendido em comunicagcdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente
ou por escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacdo das
provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizacéo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualguer material de aplicacdo das provas;

j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposicfes estabelecidas neste
Edital;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorre¢do ou descortesia para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicacéo das provas;

n) retirar-se do local de prova(s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.

0) E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local
de prova e o comparecimento no horario determinado;

p) ndo comparecer as provas por problemas de saude.

Da Prova Objetiva
4.9 A prova objetiva, para todos os cargos, visa avaliar o grau de conhecimento
teodrico do candidato, necessario ao desempenho do cargo.
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4.10 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, sera realizada no dia 23 de julho de 2023,
a partir das 09h00min para o 1° periodo e a partir das 15h00 para o 2° periodo, horario
em que serao fechados os portoes.

4.10.1 A convocacao e confirmacédo da data e local de realizacdo da Prova sera
divulgada no mural da Prefeitura Municipal de Ipedna e nos sites
www.conscamweb.com.br e www.ipeuna.sp.gov.br, conforme Cronograma deste
Concurso Publico — Anexo VI.

4.10.2 Havendo alteragao da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos
ou feriados. O acompanhamento da divulgacdo da data da prova € de
responsabilidade exclusiva do candidato.

4.11 A prova objetiva sera composta de questdes de multipla escolha, com 05
alternativas cada uma, e sera elaborada de acordo com o contedudo programatico
constante do Anexo II, conforme quadro abaixo:

Quantidade

Cargo Prova de Questdes
Portugués 10
Todos os cargos Matematica 05
Conhecimentos Especificos 15

4.12 A duracao da prova objetiva serd de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

4.13 O candidato devera comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante
do Edital de Convocagédo, com antecedéncia minima de 30 minutos do horario previsto
para seu inicio, munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis
preto e borracha macia;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade
(RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos
termos da Lei Federal n° 9.503/97, Passaporte, Carteiras de ldentidade expedidas
pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

4.13.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que apresentar
um dos documentos discriminados na alinea “b” do item 4.13 deste Capitulo e desde
gue permita, com clareza, a sua identificacéo.

4.13.2 O candidato que nao apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item
4.13 deste Capitulo, ndo fara a(s) prova(s), sendo considerado ausente e eliminado
do Concurso Publico.

4.13.3 Nao serdo aceitos documentos eletrbnicos, protocolos, cOpia simples ou
autenticadas, boletim de ocorréncia, ou quaisquer outros documentos ndo constantes
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deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

4.14 Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para
realizacéo da(s) prova(s).

4.15 Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar
apos o horario estabelecido para o seu inicio.

4.16 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo permitidas qualquer espécie de
consulta a codigos, livros, manuais, impressos, anota¢gdes e/ou outro tipo de pesquisa,
utilizacao de outro material ndo fornecido pela CONSCAM, de reldgio, telefone celular
ou qualquer equipamento eletrdnico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos
de sol.

4.17 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrénico, devera ser desligado
antes de entrar no prédio de aplicacéo e, durante a aplicacao das provas, deverao
permanecer desligados, no chdo ou dentro da bolsa até a saida da sala, sob pena de
eliminagdo do candidato.

4.17.1 Sera imediatamente desclassificado o candidato que for identificado
portando celular durante o periodo de aplicacédo da prova.

4.18 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicacédo das provas fora do local, sala,
turma, data e horério pré-estabelecidos.

4.19 As salas de provas e os corredores seréo fiscalizados por pessoas devidamente
credenciadas, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas.

4.19.1 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.

4.20 Em caso de necessidade de amamentacdo durante as provas objetivas a
candidata devera levar um acompanhante maior de idade, devidamente comprovada,
que ficara em local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela crianca.

4.20.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente através do e-mail
contato@conscamweb.com.br, inserir no assunto: Solicitacdo — Amamentacdo —
Concurso Puablico da Prefeitura Municipal de Ipeuna.

4.20.2 A CONSCAM nao se responsabiliza pela crianca no caso de a candidata néo
levar o acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagao do processo.

4.20.3 No momento da amamentacao, a candidata devera ser acompanhada por uma
fiscal, sem a presenca do responsavel pela crianca.

4.20.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o
caso, e deixa-lo sobre a carteira.

4.20.3.2 O tempo despendido na amamentacdo ser4d compensado durante a
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realizacdo da prova, em igual periodo.

4.20.4 Excetuada a situacao prevista no item 4.20 deste Capitulo, ndo sera permitida
a permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do
local de realizacdo das provas, podendo ocasionar inclusive a ndo participacdo do
candidato no Concurso Publico.

4.21 Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

4.22 E reservado & CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Ipetna, caso julgue
necessario, o direito de utilizar detector de metais durante a aplicacdo das provas.

4.23 O horério de inicio da(s) prova(s) sera (ao) definido(s) em cada sala de aplicacao,
apos os devidos esclarecimentos sobre sua aplicacéo.

4.24 Para a realizacao da prova obijetiva, o candidato recebera a folha de respostas e
o caderno de questbes da prova objetiva.

4.25 E de responsabilidade do candidato a leitura das instrucdes contidas na folha de
respostas e no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

4.26 A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, €
0 Unico documento valido para a correcao.

4.26.1 O candidato deverd transcrever as respostas para a folha de respostas, com
caneta esferogréafica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como
assinar no campo apropriado.

4.26.2 Nao sera computada questdao com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem
guestdo nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma
delas esteja correta.

4.26.3 N&ao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou
a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

4.26.4 Em hipo6tese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.

4.27 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada,
devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal
finalidade.

4.28 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagcdo da(s) prova(s)
objetiva depois de transcorrido 01 (uma) hora de duracao, levando consigo somente
0 caderno de prova.

4.28.1 Apo6s o término do prazo previsto para a duracao da prova, ndo sera concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo da prova objetiva
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ou procedendo a transcri¢cao para a folha de respostas.

4.29 Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha de
reposta ao fiscal da sala, sob pena de desclassificacao.

4.30 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicacao da(s) prova(s)
deverdo aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e
assina-los.

4.31 O gabarito oficial da prova objetiva serd divulgado no Mural da Prefeitura
Municipal de Ipeuna e nos sites www.conscamweb.com.br e www.ipeuna.sp.gov.br,
conforme Anexo VI — Cronograma do Concurso Publico.

4.32 Para realizagdo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V — DO
JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITACAO.

Da Prova de Titulos

4.33 Os candidatos inscritos para todos os cargos de Ensino Superior que forem
apresentar titulos, deverado entrega-los no mesmo dia e local da realizacdo da Prova
Objetiva.

4.34 A entrega sera efetuada da abertura dos portées até o encerramento das provas.
Ap0s o respectivo periodo, os documentos ndo serao aceitos.

4.35 O candidato que for protocolar os documentos da Prova de Titulos devera
entrega-los preenchido e assinado conforme item 4.34 e no periodo de prova
correspondente ao cargo.

4.36 Nao havera desclassificacdo do candidato pela ndo apresentagéo dos titulos.

Titulos Académicos

, Valor
Titulo Unitario
STRICTU SENSU -
Titulo de doutor na
area em que concorre
ou em area
relacionada, concluido
até a data da

apresentacao dos

Comprovante

Diploma devidamente registrado ou ata da
apresentacdo da defesa de tese, ou
declaracéo/certificado de concluséo de
05 curso expedido por instituicdo oficial, em
papel timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do responsavel
pelo documento e reconhecido pelo MEC.

titulos
STRICTU SENSU - Diploma devidamente registrado ou
Titulo de Mestre na apresentacao da dissertacao de mestrado,
area em que concorre ou declaracao/certificado de concluséo de
ou em area 03 curso expedido pela instituicdo oficial, em
relacionada, concluido papel timbrado da instituicdo contendo
até a data da data, assinatura e nome do responsavel
apresentacao dos pelo documento e reconhecido pelo MEC.
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titulos.

LATO SENSU -
Certificado de Pés-
graduacéo — duracdo
minima de 360 horas,
na area em que
concorre ou em area
relacionada, concluido
até a data da
apresentacao dos
titulos.

Certificado de PoOs Graduacdo MBA,
especializacdo devidamente registrado
pelo 6rgédo expedidor, impresso em papel
02 timbrado da instituicdo, contendo data,
assinatura e nome do responsavel pelo
documento/livro de registro e reconhecido
pelo MEC.

4.37 A pontuacdo maxima da prova de titulos sera de 10 (dez) pontos, podendo o
candidato apresentar apenas um titulo de cada grau de formacdo (Doutorado,
Mestrado e Pds-Graduacéo lato sensu).

4.38 Serédo analisados apenas os titulos académicos apresentados conforme previsto
neste item.

4.39 Quando a documentacao estiver relacionada a certificados ou diplomas de
cursos, estes deverdo ser apresentados mediante cépia frente e verso, devidamente
autenticadas em cartorio.

4.40 Caso o candidato ainda n&o detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou
doutorado, devera apresentar em seu lugar a ata de dissertacdo e a ata de defesa de
tese.

4.41 O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o
documento estiver traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em
conformidade com as normas estabelecidas na Resolucdo n® 01 de 03/04/2001 da
Camara de Educacéo Superior do Conselho Nacional de Educacao.

4.42 No ato de entrega de titulos o candidato devera entregar, completamente
preenchido (inclusive o nimero de inscri¢cdo) e assinado, o formulario constante do
Anexo V deste Edital. Juntamente com o formulario preenchido, devera ser
apresentada copia autenticada ou assinada eletronicamente de cada titulo declarado
conforme descrito neste item, sob pena de nao ter o documento recebido pela banca
examinadora.

4.42.1 O preenchimento incorreto do formulario constante no Anexo V deste Edital
causara a anulagédo da Nota de Titulos.

4.43 Caso o candidato apresente outra via do formulario constante no Anexo V (para
fins de recibo), este devera estar preenchido da mesma forma que a via de protocolo,
sob pena de nao ser recebido pela banca.

4.44 Somente serdo recebidos documentos que sejam coépias autenticadas ou
assinados eletronicamente.
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4.44.1 N&ao serao recebidos/analisados os documentos originais e as copias simples.

4.45 E vedada a pontuacdo de qualquer curso/documento que ndo preencher todas
as condicOes previstas neste capitulo.

4.46 O protocolo da relacdo de titulos somente terd recibo se o candidato levar uma
segunda via do formulario de entrega de titulos impresso. Levando a segunda via do
formulario impresso, 0 mesmo ira constar assinatura e/ou carimbo do responsavel pelo
recebimento dos documentos, que sera entregue ao candidato apos o recebimento.

4.47 Entregue a relacdo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de
documentos, sob qualquer hipétese ou alegacao.

4.48 Em hip6tese alguma, serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e
horério estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

4.49 Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencéo
dos titulos constantes da tabela apresentada no Anexo V, o candidato ter4 anulada a
respectiva pontuacdo e, comprovada a culpa deste, sera excluido do concurso
publico.

4.50 A analise dos titulos seré feita pela CONSCAM.
V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITA(;AO
5.1 A prova objetiva seré avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

5.2 A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:
NP = NA x 100
TQ
Onde:
NP = Nota da prova
NA = Numero de acertos
TQ = Total de questdes da prova

5.3 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos na prova objetiva.

5.4 Os candidatos que nao obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos
serdo eliminados do concurso publico.

5.5 A prova de titulos sera considerada somente dos candidatos aprovados na prova
objetiva para os cargos de Ensino Superior.

VI — DA PONTUACAO FINAL

6.1 A pontuacdao final dos candidatos aprovados sera a soma das notas das provas
realizadas pelo candidato.

VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGCAO FINAL
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7.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da
pontuacéo final.

7.2 Em caso de igualdade da pontuacao final serdo aplicados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate ao candidato:

a) com maior idade;

b) que obtiver maior pontuacéo nas questdes especificas;

C) que obtiver maior pontuacdo na prova de titulos;

d) que obtiver maior pontuacao nas questdes de lingua portuguesa;
€) que obtiver maior pontuacao nas questfes de matematica.

f) maior quantidade de participacdo em juri.

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos
envolvidos.

7.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por cargo, em duas listas, sendo
uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial (candidatos deficientes
aprovados), se for o caso.

VIIl - DOS RECURSOS
8.1 O prazo para interposicdo de recurso sera nos prazos previstos no Anexo VI
(Cronograma) deste Edital.

8.2 Em caso de interposicdo de recurso, o candidato devera acessar o site
www.conscamweb.com.br — fale conosco — escolher assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicacao do Edital;

b) Da Divulgacéo da Lista de Inscritos;

c) Da divulgacao dos gabaritos e caderno de prova;

d) Da divulgacéo da Classificacdo / Notas.

8.2.1.1 Para os demais atos nao elencados nos itens acima, divulgados ou publicados,
0 prazo para apresentacdo de recurso sera de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir

da data de divulgacéo e/ou publicacao.

8.2.2 Preencher os dados obrigatorios e enviar. Do envio, sera emitido recibo
eletrénico.

8.2.3 Os recursos sao enviados e recebidos eletronicamente, portanto, seréao
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analisados somente os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput’ deste item nao sera aceito por meio de fac-
simile, email, protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o previsto
neste Capitulo.

8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado
de forma individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questao e a decisédo sera
tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacfes, esse
poderd, eventualmente, alterar a nota/classificagéo inicial obtida pelo candidato para
uma nota/classificacédo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacédo
do candidato que nao obtiver a nota minima exigida para habilitac&o.

8.3.2 A deciséo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra
o resultado das diversas etapas do Concurso Publico sera publicada no Mural da
Prefeitura Municipal Ipeutna — SP e nos sites www.conscamweb.com.br e
WWW.ipeuna.sp.gov.br.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da andlise dos recursos
interpostos e, caso haja anulagéo ou alteracdo de gabarito, as provas seréo corrigidas
de acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.4 A pontuacdo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os
candidatos presentes na respectiva prova, independentemente de apresentacdo de
recurso.

8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das etapas
do Concurso Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa
seguinte.

8.6 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana
em suas decisdes, razéo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera
conhecido, bem como néo sera conhecido aquele que ndo apresentar fundamentacao
e embasamento, ou aquele que ndo atender as instrucées constantes no item 8.2.
8.8 N&o sera aceito pedido de revisédo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido
de reconsideracéo.

8.9 Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem
e no prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo
destinado a evento diverso daquele em andamento. O candidato que nao interpuser
recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua
omissao.

8.10 A interposicdo de recursos néo obsta o regular andamento das demais fases
deste Concurso Publico.
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IX — DA NOMEACAO

9.1 Apos a homologacdo do resultado final do Concurso Publico, a Prefeitura
Municipal de Ipeuna responsabilizar-se-& pela divulgacdo de acordo com a legislacéo
vigente.

X — DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracOes, atualizacbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser
respeito, circunstancia que sera comunicada no Mural da Prefeitura Municipal de
Ipetna — SP e nos sites www.conscamweb.com.br e www.ipeuna.sp.gov.br.

10.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacbes e
documentos do candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste
Concurso Publico e embora tenha obtido aprovacéo, levard a sua eliminagdo, sem
direito a recurso, sendo considerados nulos os atos decorrentes da sua inscricéo.

10.3 A CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Ipetlna ndo se responsabiliza por
quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

10.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e/ou endereco
residencial, podera fazé-lo conforme item 2.4.5.1 deste edital, até a data de publicacdo
da homologacéo dos resultados, e apés esta data, junto a Prefeitura Municipal de
Ipelna, localizada na Rua 01 n°® 275, Centro, Ipeuna/SP, ou enviar a documentacao
via correios com AR, para o mesmo endereco, aos cuidados do Setor de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal.

10.5 N&o seréo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de
datas e horarios de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera
observar rigorosamente as formas de divulgagéo estabelecidas neste Edital e demais
publicacdes sera comunicada no Mural da Prefeitura Municipal Ipeduna — SP e nos
sites www.conscamweb.com.br e www.ipeuna.sp.gov.br.

10.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Especial do Concurso Publico
ouvida a CONSCAM.

10.7 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacao, acarretardao a nulidade da
inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civel ou criminal.

10.8 Cabera a Prefeitura Municipal de Ipetna a homologac¢éao deste Concurso Publico.

10.9 A legislagcdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital e
alteracOes posteriores n&o serdo objetos de avaliacdo da(s) prova(s) neste Concurso
Publico.

10.10 As informacg0des sobre o presente Concurso Publico serédo prestadas pelo email
contato@conscamweb.com.br (colocar no assunto: Concurso Publico n® 01/2023 da
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Prefeitura Municipal de Ipetna), sendo que apos a homologacéao as informacgdes serao
de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Ipeuna.

10.11 A Prefeitura Municipal de Ipeina e a CONSCAM se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer
fase deste Concurso Publico e de documentos/objetos esquecido ou danificados no
local ou sala de prova(s).

10.12 A Prefeitura Municipal de Ipetina e a CONSCAM néo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) endereco nédo atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou
endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.13 A Prefeitura Municipal de Ipetna e a CONSCAM nédo emitirdo Declaracéo de
Aprovacédo no Concurso Publico, sendo a propria publicacdo documento habil para
fins de comprovacao da aprovacao.

10.14 Todas as convocacbes, avisos e resultados referentes a realizacdo deste
Concurso Publico serdo divulgados no Mural da Prefeitura Municipal de Ipetna — SP
e nos sites www.conscamweb.com.br e www.ipeuna.sp.gov.br, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

10.15 Toda mengédo a horéario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera
como referéncia o horario oficial de Brasilia.

10.16 As folhas de respostas, listas de presenca e demais documentos deste concurso
publico serdo arquivados pela Prefeitura Municipal e poderao ser incinerados somente
apos a analise dos atos de admissao realizado pelo Tribunal de Contas do Estado de
Séo Paulo.

10.17 Sem prejuizo das sancfes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura
Municipal de Ipeuna podera anular a inscricdo, prova(s) ou contratacdo do candidato,
verificadas falsidades de declaracéo ou irregularidade no Certame.

10.18 O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico
quando ndo comparecer as convocagdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua
desisténcia por escrito.

10.19 Salvo as excecdes previstas no presente edital, durante a realizacdo de
qualquer prova e/ou fase deste Concurso Publico ndo serd permitida a permanéncia
de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizarédo prova e/ou
fase nos locais de aplicagéo, seja qual for o motivo alegado.
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10.20 A aprovagdo do candidato neste concurso publico ndo implicard na
obrigatoriedade de sua convocacédo, cabendo a Prefeitura Municipal o direito de
preencher somente o nudmero de vagas, de acordo com as necessidades da
Administracdo, disponibilidade financeira e obediéncia a Lei de Responsabilidade
Fiscal.

10.21 Apos o ato de Homologacdo do Concurso Publico, as Folhas de Respostas
serdo encaminhadas a Prefeitura Municipal, devendo ser arquivadas, conforme
determinacao do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

10.22 Os candidatos aprovados e convocados ficardo sujeitos a aprovagdo em exame
meédico, conforme disposto no presente Edital e & apresentacdo dos documentos que
Ihe forem exigidos;

10.23 O Prefeito homologard o Concurso Publico apds a publicagdo da Classificacéo
Final e vencido o prazo para recursos;

10.24 Apds a homologacdo, os candidatos serdo convocados para anuéncia a
nomeagcao, respeitada a ordem da classificagdo e a necessidade da Administragéo
Municipal.

10.25 Ao se inscrever o candidato se responsabilizara moral e judicialmente pelas
informacdes e aceitara a legislacdo que regulamenta o presente Concurso Publico.

10.26 O Prefeito podera, por motivos justificaveis, anular parcial ou totalmente este
Concurso Publico.

10.27 Os casos que porventura estejam omissos a este Edital, sera resolvido pela
Prefeitura Municipal de Ipeuna — SP, junto a Comisséo de Concurso Publico.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
Ipeldna, 24 de maio de 2023.

DIEGO HERON PINHEIRO
Prefeito Municipal
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ANEXO |
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

AUXILIAR DE CUIDADOR SOCIAL

Apoio as funcbes do Cuidador Social nos cuidados e seguranca dos abrigados;
Cuidados com a moradia (organizacao e limpeza de ambientes internos e externos);
Realizar os servigos de preparacéo de alimentos.

Realizar os servicos de limpeza de vasilhames, mobiliarios, etc.:

Realizar servicos de lavagem < passagem de roupas de cama, mesa, banho, e
vestuarios e;

Realizac&o de servigos externos.

AGENTE COMUNITARIO PSF

Utilizacdo de instrumentos para diagnostico demografico e sécio-cultural da
comunidade;

A promocao de acdes de educacao para a saude individual e coletiva,

Registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das acdes de saude, de
nascimentos, obitos, doencas e outros agravos a saude;

Estimulo a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area
da saude;

Realizacdo de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situacdes de
risco a familia; e

Participacdo em agdes que fortalecam os elos entre o setor saude e outras politicas
gue promovam a qualidade de vida.

ANALISTA DE RH

Realizar o controle de pessoal através de atividades como preparacao de folhas de
pagamento, afastamentos, abonos, determinacdo de periodo de férias, admissdes e
rescisdes, controles de documentacles, controle de ponto eletrbnico biométrico,
elaborar relatorios de rotinas, fazer a inclusdo e exclusdo dos funcionarios em
assisténcias médica e odontoldgica, prestar servico de orientacdo, esclarecimento e
auxilio na resolucéo dos problemas dos funcionarios, na area social e de beneficios,
envolvendo também rotinas previdenciarias (INSS), controle de afastamentos e
acompanhamento de integrantes, realizar calculo de folha de pagamento e seus
encargos sociais (FGTS, INSS e IR), atuar com conectividade social e informacao
SEFIP, CAGED, RAIS e DIRF,prestacao de contas para o AUDESP fase Il, efetuar
calculo de rescisdo GRRF, administracdo de beneficios, contribuicbes sindicais e
taxas assistenciais, entre as demais atividades inerentes ao departamento de pessoal,
orientar e executar tarefas referentes a toda rotina de pessoal, executar outras
atividades correlatas as acima descritas, a critério do superior imediato.

ASSISTENTE JURIDICO

Compreende os empregos gque se destinam a proceder estudos no sentido de auxiliar
0s procuradores e 0s assessores juridicos na execucao de suas tarefas, organizando
0S arquivos, prazos e demais trabalhos da procuradoria e da assessoria juridica e
outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

ASSISTENTE SOCIAL
Compreende os empregos que se destinam a elaborar e executar programas de
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assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas, visando seu desenvolvimento e
integracdo na comunidade e outras atividades correlatas determinadas pelo superior
imediato.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Compreende as atividades diversas de carater administrativo e financeiro,
atendimento ao publico, comunicacéo e relacdes publicas internas e externas, que
envolvam certo grau de complexidade, em qualquer setor administrativo, a critério de
seu superior e outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

CIRURGIAO DENTISTA

Diagnostica e trata afeccbes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando
processos clinicos ou cirdrgicos; recuperar a saude bucal, nos consultérios
municipais; promover campanhas preventivas e outras atividades correlatas
determinadas pelo superior imediato.

CONTADOR

Supervisiona, coordena e executa servicos inerentes a contabilidade geral da
Prefeitura, administrando os tributos; registra atos e fatos contabeis; controla o ativo
e 0 passivo; administra 0s custos; prepara obrigacdes acessorias, tais como:
informacBes ao Tribunal de Contas, publicacbes de atos oficiais na area contabil;
declaracg@es ao fisco, 6rgdos competentes; administra o registro nos livros contabeis
e outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

CUIDADOR SOCIAL

Organizacao da rotina doméstica e do espaco residencial do abrigo;

Cuidados basicos com alimentacéo, higiene e protecao;

Relacéo afetiva personalizada e individualizada com cada crianca e/ou adolescente;
Organizacdo do ambiente (espac¢o fisico e atividades adequadas ao grau de
desenvolvimento de cada crian¢a ou adolescente abrigada);

Auxilio a crianga e ao adolescente para lidar com sua historia de vida, fortalecimento
da autoestima e consirucdo da identidade;

Organizacao de fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento de cada
crianca e/ou adolescente, de modo a preservar sua histoéria de vida;
Acompanhamento nos servicos de saude, escola e outros servigos requeridos no
cotidiano;

Apoio na preparagdo da crianga ou adolescente para o desligamento, sob a orientagédo
e supervisao de profissional de nivel superior €;

Complementar os afazeres domésticos em conjunto com o Auxiliar de Cuidador.

ELETRICISTA

Montar e fazer a manutencao de instalagfes elétricas e de aparelhos e equipamentos
elétricos, para assegurar condicdes de funcionamento regular e permanente a
aparelhagem elétrica das instalacdes, aparelhos e equipamentos da municipalidade e
outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

ENFERMEIRO

Executa servicos de enfermagem, realizando consultas e procedimentos de maior
complexidade e prescrevendo ac¢des; coordena e audita os servigos de enfermagem,
empregando processos de rotina e ou especificos para possibilitar a protecéo,
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promocao e a recuperacdo da saude individual ou coletiva, em todos os postos de
atendimento ou hospitais do municipio e outras atividades correlatas determinadas
pelo superior imediato.

ENGENHEIRO CIVIL

Elabora, executa e dirige projetos de engenharia civil estudando caracteristicas e
preparando planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos para possibilitar
e orientar a construcéo, a manutencao e o reparo das obras e assegurar os padroes
técnicos; responsavel por todas as aprovacdes de projetos de obras de construcéo
civil no municipio e outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

FARMACEUTICO

Executa tarefas diversas relacionadas com a composicdo e fornecimento de
medicamentos e outros preparos; analisa substancias, matérias e produtos acabados
valendo-se de técnicas e aparelhos especiais, baseando-se em formulas
estabelecidas para atender as receitas médicas, odontoldgicas e veterinarias, em
todos os postos de salde ou hospitais municipais e outras atividades correlatas
determinadas pelo superior imediato.

FISCAL DE OBRAS

O fiscal de obras procede a fiscalizacdo e orientacdo quanto as normas e
regulamentos na execucao de edificacdes de obras publicas e particulares; inspeciona
o término de obras novas ou reformas, verificando o funcionamento de suas
instalacbes para expedir ou ndo parecer no processo de “Habite-se”; acompanha
arquitetos e engenheiros da Prefeitura; fiscaliza licenciamentos de obras aplicando a
legislacdo vigente do municipio; emite relatérios periddicos de suas atividades
mantendo a chefia permanentemente informada das irregularidades encontradas;
atende a reclamacdes e denuncias, notifica, autua e toma providéncias relativas aos
infratores em cumprimento a legislacdo vigente e outras atividades correlatas
determinadas pelo superior imediato.

FISCAL DE TRIBUTOS

Fiscaliza tributos municipais, inspecionando estabelecimentos industriais, de
prestacao de servicos e demais entidades, examinando documentos para defender os
interesses da Fazenda Publica Municipal; emite relatérios periédicos de suas
atividades mantendo a chefia permanentemente informada das irregularidades
encontradas; atende a reclamacgfes e denuncias, notifica, autua e toma providéncias
relativas aos infratores em cumprimento a legislacdo vigente e outras atividades
correlatas determinadas pelo superior imediato.

FISCAL SANITARIO

Compreende a forca de trabalho que se destina a fiscalizar e orientar ao cumprimento
da legislagdo sanitaria; emite relatérios periodicos de suas atividades mantendo a
chefia permanentemente informada das irregularidades encontradas; atende a
reclamacdes e denuncias, notifica, autua e toma providéncias relativas aos infratores
em cumprimento a legislacao vigente e outras atividades correlatas determinadas pelo
superior imediato.

FISIOTERAPEUTA
Trata de sequelas causadas por doencas, acidentes e outros, empregando ginastica
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corretiva, cinesioterapia, eletroterapia e demais técnicas especiais de reeducacao
muscular, para obter o maximo de recuperacdo funcional dos 6rgédos e tecidos
afetados, em todos os postos de saude municipais e demais 6rgaos da administracao
e outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

FONOAUDIOLOGO

Identifica problemas ou deficiéncias ligadas & comunicacao oral, empregando técnicas
proprias de avaliagdo e fazendo treinamento fonético, auditivo e de dic¢éo, para
possibilitar o aperfeicoamento e ou a reabilitacdo da fala, atendendo nos proprios
municipais e outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

LEITURISTA

Efetuar leitura do consumo e entrega das contas de agua, preencher relatérios diarios
onde se registrem as ocorréncias, dentro de sua area de atuacdo, analisar o consumo
e valores de avisos, conferéncia de rol de consumo e leitura, montagem de roteiros de
avisos, cadastrar e, cancelar débitos em contas bancérias e verificar leitura em
microprocessador e outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

LIXEIRO
Recolher o lixo das vias publicas, areas de lazer e camping, areas urbanas e demais
locais autorizados pela chefia, destinando-o a lugar adequado, utilizando-se de
veiculos préprios ou ndo e outras atividades correlatas determinadas pelo superior
imediato.

MERENDEIRA/COZINHEIRA

Compreende a forca de trabalho que se destina a preparar refeicdes e merendas na
cozinha central, ou escolas, selecionando os alimentos, temperando-os, refogando-os
e dando o tratamento adequado, de modo a atender o programa de alimentacao,
previamente definido, além da manutencdo e higienizacdo dos utensilios e outras
atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

MONITOR DE ALUNOS DE ENSINO INFANTIL/FUNDAMENTAL

Cuida da seguranca dos alunos nas dependéncias e proximidades da escola;
inspeciona 0 comportamento dos alunos no ambiente escolar;, cumprimento de
horarios; ouve reclamacfes e analisam fatos. Presta apoio as atividades académicas;
controlam as atividades livres dos alunos, orientando a entrada e saida dos alunos,
fiscalizando espacgos de recreagao, definindo limites nas atividades livres; organizam
o ambiente escolar e outras atividades correlatas determinadas pelo superior
imediato.

MOTORISTA

Compreende a forca de trabalho que se destina & conducao de veiculos automotores,
sendo: carros, peruas ou similares, microonibus, 6nibus, ambuléncias, utilitarios e
caminhdes diversos para o0 transporte de passageiros, pacientes, cargas e
documentos; limpeza e conservacdo dos veiculos e outras atividades correlatas
determinadas pelo superior imediato.

NUTRICIONISTA
Supervisiona, controla e fiscaliza o preparo, a distribuicdo e 0o armazenamento das
mercadorias utilizadas nas cozinhas dos préprios municipais, a fim de contribuir para
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a melhoria protéica; efetua o controle higiénico-sanitario; promove programas de
educacdo nutricional e outras atividades correlatas determinadas pelo superior
imediato.

OPERADOR DE MAQUINA RODOVIARIA

Executar diversas tarefas na unidade em que trabalha, operando retro-escavadeira,
pa-carregadeira, motoniveladora ou trator de esteiras, removendo, transportando ou
empilhando terra ou materiais, auxiliando na constru¢do ou reparos de estradas rurais,
vias urbanas e terraplenagens em geral; limpeza e conservacdo das maquinas e
outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROCURADOR

Acompanha todos os procedimentos judiciais onde o0 municipio € parte, tanto no polo
ativo como passivo da relacao processual; é responsavel por representar 0 municipio
em Juizo; exerce o controle interno da legalidade dos atos da administracéo; zela pelo
patriménio e o interesse publico; integra comissdes de sindicancia ou processantes e
outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR ASSISTENTE

Docéncia na educacéo infantil, incluindo entre outras, as seguintes atribuicoes:
Ministra ensinamentos e aulas, visando o desenvolvimento socio- educacional dos
alunos nas auséncias do professor titular.

Assessora o professor titular no seu trabalho cotidiano.

Quando no exercicio de fungdes docentes, ministra aulas no Ensino Fundamental,
transmitindo aos alunos conhecimentos, aplicando teste, provas e outros instrumentos
de avaliacdo baseando-se nas atividades desenvolvidas e na capacidade da classe
para verificagdo do rendimento escolar.

Assessora o professor titular na elaboragéo do plano de aula selecionando o material
didatico que lhe for indicado, sempre com base nos objetivos fixados para alcance do
melhor procedimento escolar.

Colabora na feitura dos boletins de controle e relatérios em fungdo do comportamento
e desempenho dos alunos e que sirvam informacdes a diretoria da escola e aos pais.
Colabora na organizagéo e promocao de solenidades recreativas e comemorativas,
jogos, trabalhos manuais para ativar o interesse dos alunos pelos acontecimentos
sociais e histéricos do municipio.

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |

Docéncia no ensino fundamental em classes de I° a 42 série, incluindo entre outras,
as seguintes atribuicoes:

Participar da elaboragéo da proposta pedagogica da escola;

Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;
Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento;

Ministrar os dias letivos e horas aulas estabelecidas;

Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional;

Colaborar com as atividades de articulagéo da escola com as familias e a comunidade;
Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins
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educacionais da escola e ao processo de ensino- aprendizagem.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Participar da elaboracéo da proposta pedagdgica da escola;

Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;
Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento;

Ministrar os dias letivos e horas aulas estabelecidas;

Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional,

Colaborar com as atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade;
Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis as metas dos fins educacionais da
escola e ao processo de ensino-aprendizagem;

Participar de projetos que envolvam a comunidade organizados pela administracao.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

Docéncia na educacéo infantil, incluindo entre outras, as seguintes atribuicoes:
Participar da elaboragéo da proposta pedagdgica da escola;

Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;
Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Ministrar os dias letivos e horas aulas estabelecidas;

Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional;

Colaborar com as atividades de articulacéo da escola com as familias e a comunidade;
Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem.

PROFESSOR EDUCACAO ESPECIAL

Docéncia na educacdo especial em classes de deficientes mentais e auditivos,
incluindo entre outras, as seguintes atribuicdes:

Participar da elaboragéo da proposta pedagdgica da escola;

Ministrar as aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos de conformidade com o
tipo e grau de deficiéncia, aplica-lhes testes adequados e outros métodos usuais de
avaliagdo, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na capacidade da classe,
para verificar o aproveitamento do aluno.

Elabora boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observacdo do
comportamento e desempenho dos alunos e anotando atividades efetuadas, para
manter um registro atualizado que permita dar informacdes a diretoria da escola e aos
pais.

Zelar pela aprendizagem dos alunos:

Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento;

Ministrar os dias letivos e horas aulas estabelecidas;

Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional,

Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;
Desincumbir-se das demais tarefas indispersaveis ao atingimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de ensino- aprendizagem;

Manter, estreita relagcdo com o Psicopedagogo que atua na unidade escolar e com
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demais profissionais do municipio: Psicélogo, Fonoaudiologo e Assistente Social.
Encaminhar alunos que verificado no processo ensino-aprendizagem, a necessidade
de auxilio especifico nas areas psicologica, fonoaudioldgica, oftalmoldgica, terapia
ocupacional e outras.

PSICOLOGO

Compreende os empregos que se destinam a ampliar conhecimentos no campo da
psicologia para planejamento e execugcdo de atividades nas éareas clinicas,
educacional e do trabalho e outras atividades correlatas determinadas pelo superior
imediato.

QuimICO

Programar, organizar, orientar e supervisionar as atividades relacionadas com a
operacdo das unidades de tratamento de agua e esgoto; Controlar o estoque de
produtos quimicos, preparar reagentes, realizar e interpretar as analises
fisicoquimicas, comparando-as com a legislacdo vigente; Coletar amostras de agua
para analises de controle operacional; Estudar e sugerir medidas destinadas a
simplificar o trabalho, otimizar processos e reduzir custos; Observar a aplicacéo de
leis, normas e regulamentos, inclusive responsabilizar-se pelo preenchimento e envio
dos mapas de controle de utilizacdo de produtos quimicos ao 6rgdo competente, bem
como providenciar a habilitacdo e o licenciamento quando e nas épocas necessarias;
Fazer os registros dos resultados; Zelar pela conservacao e guarda dos aparelhos e
materiais de laboratério; Proceder a esterilizacdo dos materiais de uso; Documentar
as andlises e exames realizados; Orientar auxiliares e apresentar sugestoes;
Apresentar relatérios periodicos com resumo das analises, demonstrando valores que
apresentarem resultados em desconformidade, valores maximos e minimos, com
observacéo quanto ao atendimento com as normas dos valores e nimero de analises;
Orientar aos operadores quanto aos procedimentos dos processos de tratamento de
agua, esgoto bem como das analises fisico-quimicas; Chefiar e orientar aos
operadores da ETA quantos as dosagens dos produtos quimicos utilizados no
tratamento; Executar outras atividades correlatas as acima descritas,a critério do
superior imediato.

SERVENTE GERAL

Executar tarefas diversas em todas as areas do municipio quer de servi¢os gerais,
manutencdo, poda de arvores, rocada, varricdo, capinacao, remoc¢ao de materiais, lixo
e limpeza geral e outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Atua em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, e outras
areas, prestam assisténcia ao paciente, atuando sob a supervisdo de enfermeiro;
desempenha tarefas de instrumentagéo cirurgica, posicionando de forma adequada o
paciente e o instrumental, o qual passa ao cirurgido; organizam o ambiente de
trabalho, dao continuidade aos plantdes; trabalham em conformidade as boas
praticas, normas e procedimentos de biosseguranca. Realizam registros, elaboram
relatorios técnicos, comunicam-se com pacientes, familiares e com a equipe de saude
e outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

TECNICO DE RADIOLOGIA
Prepara materiais e equipamentos para exames e radioterapia; opera aparelhos
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meédicos e odontoldgicos para produzir imagens e gréaficos funcionais como recurso
auxiliar ao diagnostico e terapia. Prepara o paciente e realiza exames e radioterapia;
prestam atendimento aos pacientes fora da sala exame em conformidade as boas
praticas, normas e procedimentos de biosseguranca e codigo de conduta. Mobiliza
capacidades de comunicacdo e troca de informacfes com a equipe e com 0sS
pacientes. Pode supervisionar equipe de trabalho.

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Informar o empregador, através de parecer técnico, sobre 0s riscos exigentes nos
ambientes de trabalho, bem como orienta-los sobre as medidas de eliminacdo e
neutralizacéo: Informar os trabalhadores sobre os riscos dasuaatividade, bem como
as medidas de eliminacdo e neutralizacdo: Analisar os métodos e os processos de
trabalho e identificar os fatores de risco de acidentes do trabalho, doencas
profissionais e do trabalho e a presenca de agentes ambientais agressivos ao
trabalhador. propondo sua eliminacdo ou seu controle; Executar os procedimentos de
seguranca e higiene do trabalho e avaliar os resultantes alcangados, adequando-os
estratégias utilizadas de maneira a integrar 0 processo prevencionista em uma
planificacdo, beneficiando o trabalhador; Executar programas de prevencao de
acidentes do trabalho, doencas profissionais e do irabalho nos ambientes de trabalho,
com a participagao dos trabalhadores, acompanhando e avaliando seus resultados,
bem come sugerindo constante atualizacdo dos mesmos estabelecendo
procedimentos a serem seguidos: Promover debates. encontros. campanhas.
seminarios, palestras, reunides, treinamentos e utilizar outros recursos de ordem
didatica e pedagogica com o objetivo de divulgar as normas de segurancae higiene
do trabalho, assuntos técnicos, visando evitar acidentes do trabalho, doencas
profissionais e do trabalho; Executar as hormas de seguranca referentes a projetos
de construcdo, aplicacdo, reforma, arranjos fisicos e de fluxos, com vistas 4
observancia das medidas de seguranca e higiene do trabalho, inclusive por terceiros;
Encaminhar aos setores e areas competentes normas, regulamentos, documentacao,
dados estatisticos, resultados de analises e avaliacfes, materiais de apoio técnico,
educacional e outros de divulgacdo para conhecimento e autodesenvolvimento do
trabalhador; indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de protecdo contra incéndio,
recursos audiovisuais e didaticos e outros materiais considerados indispensaveis, de
acordo com a legislacéo vigente, dentro das qualidades e especificacdes técnicas
recomendadas. Avaliando seu desempenho: Cooperar comas atividades do meio
ambiente, orientando quanto ao tratamento e destinacdo dosresiduos industriais,
incentivando e conscientizando o trabalhador da sua importancia para a vida: Orientar
as atividades desenvolvidas por empresas contratadas, quanto aos procedimentos de
seguranca e higiene do trabalh prsvistos na legislacéo ou constantes em contratos de
prestacdo de servico; Executar as atividades ligadas a seguranca e higiene do
trabalho utilizando métodos e técnicas cientificas, observando dispositivos legais e
institucionais que objetivem a eliminacao, controle ou reducao permanente dos riscos
de acidentes do trabalho e a melhoria das condicbes do ambiente, para preservar a
integridade fisica e mental dos trabalhadores; Levantar e estudar os dados estatisticos
de acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho, calcular a frequéncia e
a gravidade destes para ajustes das ac¢des prevencionistas, normas regulamentos e
outros dispositivos de ordem técnica, que permitam a protecéo coletiva e individual;
Articular-se e colaborar com 0s setores responsaveis pelos recursos humanos,
fornecendo-lhes resultados de levantamento técnicos de riscos das areas e atividades
para subsidiar a ado¢do de medidas de prevencéo a nivel de pessoal; Informar os
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trabalhadores e o empregador sobre as atividades insalubre, perigosas e penosas
existentes na empresa, seus riscos especificos, bem comoas medidas e alternativas
de eliminacdo ou neutralizacdo dos mesmos; Avaliar as condicbes ambientais de
trabalho e emitir parecer técnico que subsidie o planejamento e a organizacdo do
trabalho de forma segura para o trabalhador; Articula-se e colaborar com os érgéos e
entidades ligados a prevencao de acidentes do trabalho, doencas profissionais e do
trabalho; Particular de seminarios, treinamento, congressos e cursos visando o
intercambio e o aperfeicoamento profissional, executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Cargos de Ensino Fundamental

Lingua Portuguesa: Interpretacao de textos. Significado das palavras. Identificacédo de
vogais e consoantes. Escritas corretas.

Matematica: Operacbes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e diviséo.
Juros simples. Sistema métrico decimal: unidades de medida (comprimento, massa e
capacidade); transformacdes de unidades. Raz&o e proporc¢ao.

Cargos de Ensino Médio e Técnico

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo,
adjetivo, preposicdo, conjuncdo, adveérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e
artigo. Acentuacdo. Concordancia nominal. Concordéancia Verbal. Sinais de
Pontuacédo. Uso da Crase. Colocacdo dos pronomes nas frases. Andlise Sintatica
Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem. Interpretacdo de Textos.
Matematica: Radicais: operacdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de
denominadores. Razdo e Proporcdo. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de
nameros reais. Fatoracdo de expressao algébrica. Expressao algébrica — operacgdes.
Expressbes algébricas fracionarias — operacdes — simplificacdo. MDC e MMC.
Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume:
unidades de medida; transformac¢fes de unidades. Estatistica: no¢des basicas, razéo,
proporcao, interpretacdo e construcao de tabelas e graficos. Geometria: elementos
basicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no plano; Nocbes de
probabilidade e analise combinatéria.

Cargos de Ensino Superior

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo,
adjetivo, preposicdo, conjuncdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e
artigo. Acentuacdo. Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de
Pontuacdo. Uso da Crase. Colocacdo dos pronomes nas frases. Andlise Sintatica
Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem. Interpretacdo de Textos.
Matematica: Radicais: operacfes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de
denominadores. Razdo e Proporcdo. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de
nameros reais. Fatoracao de expressao algébrica. Expressao algébrica — operacdes.
Expressdes algébricas fracionarias — operacdes — simplificacdo. MDC e MMC.
Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume:
unidades de medida; transformacdes de unidades. Estatistica: no¢des basicas, razao,
proporcao, interpretacéo e construcao de tabelas e graficos. Geometria: elementos
bésicos, conceitos primitivos, representacdo geomeétrica no plano; NocgbGes de
probabilidade e analise combinatoria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO PSF

Nocdes gerais de higiene. Prevencao de acidentes. Noc¢Oes gerais de organizacéo e
disciplina geral, Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a
funcdo. Reforma Sanitéria Brasileira e a Consolida¢éo do Sistema Unico de Salde —
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SUS. Principios fundamentais, diretrizes, atribuicdbes e competéncias das esferas
governamentais do SUS. Promocéo e protecdo da saude. Formas de financiamento e
custeio do SUS. Nocéao de cidadania e controle social do SUS, Pacto pela Saude -
Consolidacdo do SUS e suas Diretrizes Operacionais. Atengdo Basica - Politica
Nacional, normas e diretrizes.

Referéncias Bibliogréficas

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Atencéo Bésica. O trabalho do agente comunitario de saude / Ministério da Saude,
Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atencdo Basica. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2009.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Atencdo Basica. Guia pratico do agente comunitario de saude / Ministério da Saude,
Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atencdo Basica. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2009.

MINISTERIO DA SAUDE. Departamento de Atencdo Béasica. Cadernos de Atencéo
Bésica - n° 21, Vigilancia em Saude. Brasilia: MS, 2008.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacao-Geral
de Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. Guia de Vigilancia em Saude:
[recurso eletrbnico] / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude,
Coordenacgéo-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia e Servigos. — 1. ed. atual.
— Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 773 p.

Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

ANALISTA DE RH

Rotinas da folha de pagamento, Nocdes de ética e cidadania; Regras de
comportamento no ambiente de trabalho; regras de hierarquias no servico publico;
regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno
e externo e colegas de trabalho; Zelo pelo patriménio publico. Conceito de
Administracdo Publica. Principios basicos da administragdo publica. A
responsabilidade do servidor publico. Administracdo Publica Municipal. Principios de
ética e cidadania. No¢Bes de Direito Constitucional: Principios fundamentais da
Constituicdo da Republica. Direitos e garantias fundamentais. Organizacédo do Estado
- da administracdo publica. Organizacdo dos poderes. Dos Servidores Publicos.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil Art.1 ao Art. 41. Principios que regem
a Administracdo Publica. Responsabilidade civil do Estado. Poderes e deveres da
Administracdo. Servidores Publicos: vinculo juridico (estatutario, trabalhista e
temporario); quadro funcional, direitos e deveres; ética e responsabilidade social.
Responsabilidade civil, penal e administrativa do servidor publico. Atos
administrativos: conceito, requisitos, elementos, pressupostos, atributos, méritos e
classificagdo; vinculagéo e discricionariedade; anulagéo, revogacao e invalidacao.
Disposi¢des constitucionais referentes aos servidores publicos. Contratos e Licitages
Publicas. Lei De Licitacdes e Contratos (8.666/93) e suas alteracdes, Lei do Pregéo
(10.520/2002), Estatuto Nacional da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte (Lei
Complementar 123/2006), Registro de Preco (Decreto 7.892/2013), Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF 101/2000), Lei de Improbidade Administrativa: Lei n.
8.429/92. Redacao e correspondéncias oficiais: qualidades de linguagem, formas de
tratamento (pronomes, empregos e abreviaturas) e documentos (ata, oficio, edital,
memorando, circular, requerimento e relatério). Relagdes interpessoais. Etica no
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trabalho. Principios Orcamentarios. Conhecimentos de Informatica. Lei Organica
Municipal e seus anexos. Conhecimentos inerentes a funcéo, observando-se a pratica
do dia-a-dia.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.

ASSISTENTE JURIDICO

Redagédo Oficial. Aspectos Gerais. Identidade Visual. Atos Oficiais: Medidas,
Sistematica dos Instrumentos Normativos — artigos, paragrafos, incisos, alineas,
observacdes gerais e encaminhamento. Elaboracdo de documentos; Normas Gerais
de Elaboracéo, siglas e acrénimos, vicios de linguagem, hifen, destaques — italico,
aspas, negrito, mailsculas, mindsculas, enumeracodes, grafia de numerais, fecho para
comunicacdes, identificacdo do signatario, autoridades - forma de tratamento,
abreviatura, vocativo, destinatario e envelope. Modelos de comunicacfes oficiais —
espécies, finalidades, assinaturas e estruturas: apostila, ata, carta, cartdo de visita,
circular, comunicagao interna, contrato, convénio, correio eletronico, despacho,
instrucdo normativa, nota informativa, nota técnica, oficio, ordem de servico, parecer,
portaria, regimento interno, resolucdo. O padréo oficio. Aviso e Oficio. Memorando.
Exposicdo de Motivos. Nocdes basicas de arquivo. Principios basicos da
administracdo publica e servidores. Regras de hierarquia no servico publico.
Bibliografia referencial e sites para estudo do contetdo: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — arts. 37, e 39 a 41, acessivel através do site:
www.planalto.gov.br). Manual de Redacéo e de Atos Oficiais.
http://arquivos.ana.gov.br/resolucoes/2007/480-2007-anexol.pdf. Manual de
Redacao da Presidéncia da Republica
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-
presidencia-da-republica/manual-de-redacao.pdf.

Informética: Conceitos Basicos: Hardware, Software, Periféricos, Sistema
Operacional, Navegadores, Aplicativos. Correio Eletrbnico: uso de correio eletrénico,
preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegacdo e
navegadores da Internet, links, sites, busca e impressédo de paginas. Seguranga na
Internet. Microsoft Windows (versdo 7 ou superior): conceito de pastas, diretorios,
arquivos e atalhos, area de trabalho, &rea de transferéncia, manipulagéo de arquivos
e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de
aplicativos; Microsoft Office (versdao 2010 ou superior). Microsoft Word: estrutura
basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos,
fontes, colunas, marcadores simbolicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de
guebras e numeracdo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel: estrutura basica das planilhas,
conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e
gréaficos, uso de formulas, fungdes e macros, impresséao, insercao de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas, obtencdo de dados
externos, classificacdo de dados. Microsoft Outlook: adicionar conta de e-mail, criar
nova mensagem de e-mail, encaminhar e responder e-mails, adicionar, abrir ou salvar
anexos, adicionar assinatura de e-mail a mensagem, imprimir uma mensagem de e-
mail.

Direito Constitucional: Constitucionalismo. Conceito, sentido e classificacdo das
Constituicdes. Direitos e garantias fundamentais. Remédios constitucionais.
Organizacao politica do Estado: Federacdo brasileira (componentes, reparticdo de
competéncias e intervencdes federal e estadual). Os Municipios: Lei Organica
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Municipal; autonomia; natureza juridica; criacdo; competéncia; organizacao politica e
administrativa; fiscalizacdo financeira e orcamentéria; regibes metropolitanas,
aglomeracdes urbanas e microrregides. Organizacdo administrativa do Estado:
Administragdo Publica (nogédo, principios, normas e organizag&o); servidores publicos
civis e militares (regime juridico constitucional). Conceito de Direito Administrativo.
Administracéo Publica Direta e Indireta. Orgédos da Administracdo Publica. Principios
da Administracdo Publica. Os Poderes Administrativos: Poder vinculado e poder
discricionério; Poder hierarquico; Poder Disciplinar; Poder Regulamentar; Poder de
Policia. Atos Administrativos: conceito; requisitos; atributos; classificacdo; espécies;
motivacdo; validade e invalidade; revogacao; controle jurisdicional. Contratos
administrativos: conceito; peculiaridade; formalizacdo; normas regedoras; instrumento
e conteuldo; clausulas; execucdo; alteragcdo; inexecucgao e rescisao; espécies.

ASSISTENTE SOCIAL

A identidade da profissdo do Servico Social e seus determinantes ideopoliticos. O
espaco ocupacional e as rela¢des sociais que sdo estabelecidas pelo Servigco Social.
A Questdo Social, o contexto conjuntural, profissional e as perspectivas tedérico-
metodoldgicas do Servico Social poés-reconceituacdo. O Servico Social na
contemporaneidade: as novas exigéncias do mercado de trabalho. O espaco
sécioocupacional do Servico Social e as diferentes estratégias de intervencao
profissional. As possibilidades, os limites e as demandas para o Servico Social na
esfera publica, privada e nas ONG’s. A instrumentalidade como elemento da
intervencao profissional. O planejamento da intervencéo e a elaboracdo de planos,
programas, projetos e pesquisas na implantacdo de politicas sociais. Analise da
guestao social. Fundamentos histéricos, tedricos e metodoldgicos do Servi¢o Social.
Os fundamentos éticos da profissdo. A consolidacdo da LOAS e seus pressupostos
tedricos. O novo reordenamento da Assisténcia Social e suas interfaces com o0s
segmentos da infancia e juventude, mulheres, idosos, familia, pessoa com deficiéncia.
A politica social brasileira e os programas sociais de transferéncia de renda na
contemporaneidade: bolsa familia, PETI, etc. Plano Nacional de Promocéo, Protecao
e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria.
Politica Nacional de Assisténcia Social. Estatuto da Crianca e do Adolescente.
Estatuto do Idoso. Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais. NOB
RH/SUAS. Referéncias Bibliogréficas: - SPOSATI, A, de O. et al. A assisténcia na
trajetdria das politicas sociais brasileiras: uma questdo de analise. Sao Paulo: Cortez,
1987 - IAMAMOTO, Marilda Vilela. O Servico Social na Contemporaneidade: trabalho
e formagéo profissional. S&o Paulo: Cortez, 1998. - FILOMENO, N.R. Papel do
Profissional de entidades sociais: curso basico de gerenciadores de entidades sociais.
Séao Paulo: Programa de Capacitacéo de Gerenciadores de Entidades Sociais, 1997.
- CBCISS. Rio de Janeiro: Agir, 1986. 280 Edméia Corréa Netto TRINDADE, R. L. P.
Desvendando as determinac¢des socio-historicas do instrumental técnicooperativo do
Servico Social na articulacdo entre demandas sociais e projetos profissionais.
Temporalis (Rio de Janeiro), n.4, p.21-42, jul.- dez. 2001. - FILGUEIRAS, Cristina A.
C. Aspectos da implementagdo e do monitoramento de projetos sociais. Curso de
Extensdo em Planejamento e Gestdo de Projetos de Reducdo da Pobreza. Belo
Horizonte: Fundacdo Marista/Associazone Volontari per Il Servizio Internazionale,
2003. - PASTORINI, Alejandra. A categoria “questao social” em debate. Sdo Paulo,
Cortez, 2004. - YASBEK, Maria Carmelita. Fundamentos historicos e teorico-
metodoldgicos do Servico Social em Servico Social: direitos sociais e competéncias
profissionais. Brasilia: CFESS/ABPESS, 2009 - TEORIZACAO DO SERVICO SOCIAL
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— Documentos de Araxa, Teresopolis e Sumaré. - CEFESS. Codigo de Etica do
Assistente Social. Brasilia: Cefess, 1993. BRASIL, Lei Orgéanica da Assisténcia Social
— LOAS. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 1993. - BRASIL. Plano Nacional de
Promocéo, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia
Familiar e Comunitaria. Brasilia/DF dez 2006. - BRASIL. Politica Nacional de
Assisténcia Social. Brasilia/DF 2004 - BRASIL. Presidéncia da Republica. Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Lei n° 8069, de 13 de jul. 1990. - BRASIL. Presidéncia da
Republica. Estatuto do Idoso. Lei n® 10741, de 1 de out. 2003. - BRASIL. Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Tipificacdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais. Brasilia/DF 2009.

Atencéo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Redacgédo Oficial. Aspectos Gerais. Identidade Visual. Atos Oficiais: Medidas,
Sistematica dos Instrumentos Normativos — artigos, paragrafos, incisos, alineas,
observacdes gerais e encaminhamento. Elaboracdo de documentos; Normas Gerais
de Elaboracéo, siglas e acrénimos, vicios de linguagem, hifen, destaques — italico,
aspas, negrito, mailsculas, mindsculas, enumeracdes, grafia de numerais, fecho para
comunicacdes, identificacdo do signatario, autoridades - forma de tratamento,
abreviatura, vocativo, destinatario e envelope. Modelos de comunicac¢fes oficiais —
espécies, finalidades, assinaturas e estruturas: apostila, ata, carta, cartdo de visita,
circular, comunicagao interna, contrato, convénio, correio eletronico, despacho,
instrucdo normativa, nota informativa, nota técnica, oficio, ordem de servico, parecer,
portaria, regimento interno, resolucdo. O padréo oficio. Aviso e Oficio. Memorando.
Exposicdo de Motivos. Nocgbes basicas de arquivo. Principios béasicos da
administracdo publica e servidores. Regras de hierarquia no servico publico.
Bibliografia referencial e sites para estudo do contetdo: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — arts. 37, e 39 a 41, acessivel através do site:
www.planalto.gov.br). Manual de Redacéo e de Atos Oficiais.
http://arquivos.ana.gov.br/resolucoes/2007/480-2007-anexol.pdf. Manual de
Redagéao da Presidéncia da Republica
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-
presidencia-da-republica/manual-de-redacao.pdf.

Informética: Conceitos Basicos: Hardware, Software, Periféricos, Sistema
Operacional, Navegadores, Aplicativos. Correio Eletrbnico: uso de correio eletrénico,
preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegacdo e
navegadores da Internet, links, sites, busca e impresséo de paginas. Seguranca na
Internet. Microsoft Windows (versdo 7 ou superior): conceito de pastas, diretorios,
arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagéo de arquivos
e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de
aplicativos; Microsoft Office (versdo 2010 ou superior). Microsoft Word: estrutura
basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos,
fontes, colunas, marcadores simbolicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle de
quebras e numeracdo de paginas, legendas, indices, inser¢cdo de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel: estrutura basica das planilhas,
conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréficos, elaboracdo de tabelas e
gréaficos, uso de formulas, fungcdes e macros, impresséao, insercao de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas, obtencdo de dados
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externos, classificacdo de dados. Microsoft Outlook: adicionar conta de e-mail, criar
nova mensagem de e-mail, encaminhar e responder e-mails, adicionar, abrir ou salvar
anexos, adicionar assinatura de e-mail a mensagem, imprimir uma mensagem de e-
mail.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

AUXILIAR DE CUIDADOR SOCIAL

Nocdes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de
ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecéo individual;
Nocdes de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relacdes
humanas no trabalho; Noc¢6es basicas de seguranca no trabalho. Higiene e limpeza
na cozinha, do refeitério e areas afins; Higiene e limpeza dos utensilios e dos
equipamentos; Higiene dos alimentos; Higiene na manipulacdo dos alimentos.
Seguranca no ambiente de trabalho: Seguranca individual e coletiva no ambiente de
trabalho; Manuseio e seguranca no uso dos utensilios e equipamentos; Nocdes
basicas de prevencado de acidentes no trabalho. Etapas do processo de producédo de
refeicbes: Recebimento, guarda e seguranca dos alimentos; Conservacao de
ingredientes; Nocdes de culinaria; Técnicas no preparo de refeicdes; Utilizacédo
adequada de equipamentos e ingredientes; Distribuicdo das refeicOes. Bibliografia
sugerida: Publicacdes Institucionais: Planejamento e Preparo de Alimentos.
Alimentacdo Saudavel e Sustentavel. Cardapio Escolar (www.mec.gov.br). Cartilha
sobre boas praticas para servi¢cos de alimentacdo (www.anvisa.gov.br). Da descricédo
das atribuicdes da funcdo — Anexo | deste edital.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.

CIRURGIAO DENTISTA

Dentistica operatéria e restauradora; Anatomia e histologia bucal; Fisiologia e
patologia bucal; Microbiologia e bioguimica bucal, Farmacologia; Periodontia;
Odontopediatria; Ortodontia; Endodontia; Préteses; Cirurgia oral; Técnicas
anestésicas em odontologia; Urgéncias em odontologia; Oclusdo; Radiologia;
Biosseguranca; Educacdo em satde bucal; Etica profissional.

Atencéo para matéria especifica para todos os profissionais da saude

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.

CONTADOR

Contabilidade Geral: Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas Gerais (NBC TG),
Lei 6.404/1976 e Lei n° 11.638/2007 e suas alteracdes posteriores. Escrituracao
contabil, demonstracdes contabeis: Balanco Patrimonial, Demonstracdo de Resultado
de Exercicio, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, método de avaliagdo de estoque,
plano de contas, analise das demonstracdes contabeis: analise vertical e horizontal,
Indice de liquidez geral, corrente, seca e imediata.

Contabilidade Publica: Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (versao
atualizada), Manual de Demonstrativos Fiscais (versdo atualizada). NBC TSP
Estrutura Conceitual e NBC TSP 01 a 28; Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao
Setor Publico: Balan¢o Patrimonial, Balangco Orcamentério, Balanco Financeiro,
Demonstracéo das Variagdes Patrimoniais, Demonstracéao dos Fluxos de Caixa, Plano
de Contas Aplicado ao Setor Publico.
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Administracdo Financeira e Orcamentaria: Orcamento Publico: Tipos, Dimensdes,
Aspectos e Natureza Juridica; Principios Orcamentérios, Ciclo Orgcamentario,
Espécies de Orcamento, Orcamento na Constituicdo Federal, Plano Plurianual, Lei de
Diretrizes Orcamentarias, Lei Orcamentaria Anual, Créditos orcamentérios e
adicionais, Restos a pagar, divida ativa, divida publica, receita e despesa publica,
Despesa de Exercicio Anterior, Lei complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), Lei 4.320/1964. Constituicdo Federal 1988 (Titulo VI — Da Tributacdo e do
Orgamento).

Direito tributario: NocOes de legislacado tributaria. Lei Federal n°® 5.172/1966 (Codigo
Tributério Nacional). Competéncia tributaria. Limitacdes constitucionais ao poder de
tributar, imunidades e isencdes. Principios Tributarios. Conceito e Classificacdo dos
Tributos. Taxas. Contribuicdo de melhoria. Tributos Municipais: Cdodigo Tributario
Municipal; IPTU — Imposto sobre Propriedade Predial e Territorial Urbana. ITBI —
Imposto sobre Transmissao “inter-vivos”, a qualquer titulo, por ato oneroso, de Bens
Imbveis, por natureza ou acessdo fisica. ISSQN — Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza, Lei Complementar N° 116/2003.

Controle governamental: Controles externos e internos. Instru¢cdes do Tribunal de
Contas do Estado. Controle Interno: Definicdo, objetivos, componentes e limitagbes
de efetividade. Func¢des da controladoria numa organizacdo. Ambiente de Controle:
integridade e ética, governanca corporativa, estrutura organizacional e procedimentos
de recursos humanos e registros. Avaliacdo de Riscos: estabelecimento de metas e
riscos. Atividades de Controle: tipos de atividade de controle, integracdo com
avaliacao de riscos e controles sobre sistemas de informacgfes. Constituicdo Federal
1988: Secao IX da Fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria Arts. 70 ao 75.
Auditoria interna e externa: Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas de Auditoria
(NBC TA), Aspectos gerais, conceito, objetivos, responsabilidades, funcoes,
atribuicdes, relatério e opinido do auditor. Normas de Auditoria Interna — Resolucéo
CFC n° 986/2003 (NBC TI 01 — Da auditoria interna), Auditoria no setor publico:
Finalidades e objetivos da auditoria governamental. Abrangéncia de atuacao. Formas
e tipos. Normas relativas a execucao dos trabalhos. Normas relativas a opinido do
auditor. Relatorios e pareceres de auditoria. Operacionalidade. Préatica de auditoria
governamental. Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Publico (NBASP).
Licitacdes e Contratos: Lei Federal n°® 14.133/2021, conceito, finalidades, principios e
objeto. Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacdo. Modalidades.
Procedimento, revogacao e anulagéo. Sanc¢des. Normas gerais de licitacdo. Contratos
administrativos: conceito, peculiaridades e interpretacdo. Formalizacdo, execucéo,
inexecucgao, revisao e resciséo.

CUIDADOR SOCIAL

Nocdes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de
produtos e materiais de trabalho; Noc¢cGes de primeiros socorros; Qualidade no
atendimento ao publico; Relacdes humanas no trabalho; Nog¢bGes basicas de
seguranca no trabalho. Da descricao das atribuicées da funcao — Anexo | deste edital.
Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispbe sobre o Estatuto da Criangca do
Adolescente — ECA.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuic6es especificas do cargo.

ELETRICISTA
Nocdes sobre a pratica do trabalho. Acionamentos Elétricos. Basico de Eletricidade.
Inversor de Frequéncia. NR-10 Seguranca em Instalacbes e Servicos com
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Eletricidade. Instalacbes de Sistemas Prediais. Os conteudos acima relacionados
estdo em conformidade com as normas técnicas vigentes, em especial as seguintes:
NBR IEC 60309, NBR 5410, NBR 5419, NBR 5444, NBR 14136 e NR 06, NR10".
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuic6es especificas do cargo.

ENFERMEIRO

Fundamentos da pratica de Enfermagem: bases tedricas do cuidado de enfermagem;
sinais vitais; avaliagdo de salde e exame fisico; sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem; prevencao e controle de infeccdo; administracdo de medicamentos e
preparo de solucdes; integridade da pele e cuidados de feridas; Enfermagem na
Atencdo Primaria em Saude; conhecimentos e principios que fundamentam a
Estratégia de Saude da Familia; conceitos basicos de epidemiologia; indicadores de
saude; metas de desenvolvimento do milénio; educacdo em saude; vigilancia em
saude; sistemas de Informacdo em saulde; doencas e agravos nao transmissiveis;
doencas transmissiveis; enfermagem em psiquiatria; salde mental; politica nacional
de saude mental; exercicio profissional de enfermagem: historia da enfermagem,
legislacdo aplicada a enfermagem; ética e bioética;, Programa Nacional de
Imunizacéo; Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Salde e a Lei Organica da
Saude; saude do trabalhador; biosseguranca; saude do adulto; saude da mulher;
saude do homem; salude da crian¢a; saude do adolescente e do jovem; saude do
idoso; praticas integrativas e complementares no Sistema Unico de Salde; pessoas
com necessidades especiais; Politica Nacional de Humanizacdo; Ac¢bes de
enfermagem na Atencéo Béasica Diabetes, Hipertensdo Arterial, Prevencéo de Cancer
de Mama e Cérvico- Uterino.

Referéncias Bibliogréaficas

- BRASIL. Ministério da Saude. Coordenacédo de Controle de Infeccao

Hospitalar. Processamento de Artigos e Superficies em Estabelecimentos de

Saude. 2.2 ed. Brasilia, 1994. 50 p.

-BRETAS, A.C.P; GAMBA, M.A. Enfermagem e Satde do Adulto — Série
Enfermagem. Barueri, SP: Manole, 2006.

- STEFANELLI, M.C.; FUKUDA, I.M.K.; ARANTES, E.C. Enfermagem psiquiatrica em
suas dimensofes assistenciais — Série Enfermagem. Barueri, SP: Manole, 2008.

- Brunner & Suddarth, tratado de enfermagem médico-cirargica / [editores] Suzanne
C. Smeltzer... [et al.] ; [revisdo técnica Isabel Cristina Fonseca da Cruz, Ivone
Evangelista Cabral ; traducdo Antonio Francisco Dieb Paulo, José Eduardo Ferreira
de Figueiredo, Patricia Lydie Voeux]. — [Reimpr.]. — Rio de Janeiro : Guanabara
Koogan, 2014.

- POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de Enfermagem.

7.2 ed. Elsevier, 2009.

- GONCALVES, Ana Maria Pinheiro. SAE — Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem: guia pratico. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

- DOENGES, M.D.; MOORHOUSE, M.F.; MURR, A.C. Diagnésticos de Enfermagem:
intervencgdes, prioridades, fundamentos. 12.2 ed. Rio de Janeiro: Guanabara. Koogan,
2011.

- Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- Cadernos de Atencéo Basica http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacao-Geral
de Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. Guia de Vigilancia em Saude:
[recurso eletrbnico] / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude,
Coordenacéo-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia e Servigos. — 1. ed. atual.
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— Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 773 p.

Atencao para o conteudo para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

ENGENHEIRO CIVIL

Planejamento Urbano. Legislacdo Federal: Protecdo do patrimdnio historico e artistico
nacional. Parcelamento de solo urbano. Contratos e licitagdes: contratos, aditivos
contratuais, especificacdes técnicas, Lei n® 14.133/2021, Lei n°® 10.520 e Decreto n°
3.555/2000. Estatuto das Cidades. Politica Nacional de Mobilidade Urbana. Novo
Caodigo Florestal Brasileiro. Legislacdo Estadual: parcelamento do solo urbano.
Geologia aplicada a Engenharia. Resisténcia dos Materiais. Topografia. Urbanismo.
Hidraulica. Materiais de Construcao: propriedades, ensaios tecnologicos. Tipos de
materiais. Teorias das Estruturas. Estradas e pavimentagcdo. Hidrologia aplicada.
Mecanica dos Solos. Estruturas em concreto armado, aco e madeira. Estruturas em
concreto Pré-Moldado e Protendido. Fundaces: investigacdo do solo, ensaios
tecnolégicos, propriedades, tipos de fundacBes. Planejamento de andlise de
orcamento, custos diretos e indiretos, empregos sociais, quantificagdo de insumos e
servicos. Saneamento urbano. Equipamentos Urbanos. Gerenciamento da
Construcao Civil. Cadastro Fiscal Imobiliario.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

FARMACEUTICO

Farmacocinética e farmacodindmica; Interacbes medicamentosas; Farmacos
anestésicos locais; Farmacos analgésicos, Antitérmicos e Anti-inflamatérios;
Farmacos imunossupressores; Farmacos que atuam no sistema nervoso autdbnomo;
Farmacos que atuam no sistema nervoso central; Farmacos diuréticos; Farmacos que
atuam no sistema cardiovascular; Farmacos antidiabéticos; Farmacos que atuam no
sistema digestério; Farmacos que atuam no sistema reprodutor; Farmacos
antimicrobianos; Farmacos antiparasitarios; Farmacos antifingicos; Farmacos
hemostéticos e anticoagulantes; Calculos Farmacéuticos na Dispensacdo de
Medicamentos; Politica Nacional de Medicamentos - Politicas de Saude e de
Medicamentos, Regulamentacdo e Qualidade, Selecdo de Medicamentos,
Disponibilidade e Acesso, Educacdo, Informacdo e Comunicagdo; Assisténcia
Farmacéutica: Ciclo de Assisténcia Farmacéutica e Uso Racional de Medicamentos;
Assisténcia Farmacéutica no SUS: Medicamentos disponibilizados. Programas aos
quais se destinam; Principios da Etica Profissional; Relacido Nacional de
Medicamentos Essenciais - RENAME e Relacdo Municipal de Medicamentos -
REMUME; Principais Legislacdes Sanitarias; Legislacdo Basica do SUS — Sistema
Unico de Saude.

Atencdo para o contetdo para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.

FISCAL DE OBRAS

Elementos do Direito Urbanistico. Funcao social da propriedade. Parcelamento, uso e
ocupagdo dosolo urbano. Instrumentos da politica e gestdo urbana. Regides
metropolitanas, aglomerac¢des urbanas e microrregides. Desapropriacdo e servidao.
Conceito do solo criado. Operacgdes urbanas.
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Infraestrutura e servigcos urbanos. Assuntos relativos a arquitetura e construcao civil.
Bens Municipais. Conceito, classificacdo, uso e alienacéo. Estrutura e atribuicdes do
Conselho de Defesa do Patrimdnio Histérico, Arqueoldgico, Artistico e Turistico do
Estado de Sdo Paulo. (CONDEPHAT). Noc¢des de Direito Constitucional: Principios
Fundamentais da Constituicio de 1988. Direitos e Garantias fundamentais.
Organizacgao do Estado e dos Poderes. Nogdes do direito Penal: dos crimes contra a
Administracdo Publica — arts. 312 a 327 do Codigo Penal. Normas Constitucionais
sobre Administracao Puablica: artigos 37 a 41 da Constituicdo Federal.

FISCAL DE TRIBUTOS

Direito tributario: Nocfes basicas de legislacao tributaria. Lei Federal n® 5.172, de 25
de outubro de 1966 (Codigo Tributario Nacional). Competéncia tributaria da Unido,
Estados e Municipios. Limitagdes Constitucionais ao Poder de Tributar, imunidades e
isengBes. Principios Constitucionais Tributarios. Conceito e Classificagdo dos
Tributos. Capacidade tributaria: sujeito ativo e passivo; contribuinte e responsavel;
responsabilidade solidaria; responsabilidade de terceiros, responsabilidade por
infracOes; substituicdo tributaria. Crédito Tributario: constituicdo; modalidades de
Langamento; suspensdo, extingdo e exclusdo do crédito tributario. Garantias do
crédito tributario. Prescricdo e Decadéncia. Constituicdo Federal de 1988. Retencdes
de impostos em nota fiscal - INSS, ISS e IRRF — conceito; Taxas: Distin¢gao entre taxa
em razao de exercicio do poder de politica e de servicos publicos. Caracteristicas:
especificidade e divisibilidade. Limites objetivos para cobranca de Taxas. Hipoteses
de Incidéncia Tributaria. Distincdo entre Taxas, Tarifas e Preco Publico. Contribuicdo
de melhoria, Divida ativa.

Simples Nacional: Lei Federal 123/2006 (Estatuto Nacional da Micro e Pequena
Empresa), Resolucdo CGSN n° 140/2018 e alteracdes posteriores (Comité Gestor do
Simples Nacional).

Tributos Municipais: Codigo Tributario Municipal; IPTU — Imposto sobre Propriedade
Predial e Territorial Urbana. Hip6tese de incidéncia tributaria, critério material, critério
espacial, critério temporal. Relacdo juridica tributaria. Critério pessoal. Critério
quantitativo. Progressividade. Critério da localizacdo do imdvel. ITBI — Imposto sobre
Transmissao “inter-vivos”, a qualquer titulo, por ato oneroso, de Bens Imdveis, por
natureza ou acessao fisica. Hipotese de incidéncia tributaria, critério material, critério
espacial, critério temporal, relacdo juridica tributaria. ISSQN — Imposto Sobre Servi¢os
de Qualquer Natureza. Hip6tese de incidéncia tributaria, critério material, critério
espacial, critério temporal, relacéo juridica tributaria, lista de servi¢os, imunidades e
isencdes, formas de tributacdo, Lei Complementar N° 116, de 31 de julho de 2003.
Contabilidade Geral: Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas Gerais (NBC TG),
Lei 6.404/1976 e Lei n° 11.638/2007 e alteracdes posteriores. Escrituracao contabil;
elaboracdo de demonstracdes contabeis: Balanco Patrimonial, Demonstracdo de
Resultado de Exercicio, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, Demonstracdo da
Mutacbes do Patrimbénio Liquido; componentes patrimoniais, fatos contabeis e
variacOes patrimoniais, apuracao de resultado; método de avaliacdo de estoque, plano
de contas, analise das demonstracdes contdbeis: andlise vertical e horizontal, indice
de liquidez geral, corrente, seca e imediata.

Noc0Oes do direito penal: dos crimes contra a administracdo publica - arts. 312 a 327
do Codigo Penal.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.
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FISCAL SANITARIO

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 - capitulo Il, Secédo IlI, artigos 196 a 200.
BRASIL. Emenda Constitucional n°29. BRASIL. Lei Federal 8080, de 19/09/1990.
Disp&e sobre o Sistema Unico de Satde. BRASIL. Lei Federal 8.142, de 28/12/1990.
Dispbe sobre o controle social e define critérios de repasse financeiro no Sistema
Unico de Salde BRASIL. Ministério da Salde. GM. Portaria n°® 2.203/96 Norma
Operacional Basica (NOB-SUS) 01/06; BRASIL. MS. GM. Portaria n°® 373/02. Norma
Operacional de Assisténcia & Satde do Sistema Unico de Satde BRASIL. Ministério
da Saude; Portaria MS GM 399, 22/02/2006, Diretrizes para o Pacto pela Vida, em
defesa do SUS BRASIL. Ministério da Saude; Portaria MS GM 699, 30/03/2006,
Regulamenta as Diretrizes do Pacto pela Vida e de Gestdo 2010-06-08 Guia de
Vigilancia Epidemiolégica 52 edi¢do. 2005 SUS de A a Z- Publicag&o do Ministério da
Saude- www.saude.gov.br Caderno da Atencdo Basica N°21- MS/ DAB
www.saude.gov.or FUNDACENTRO. Prevencdo de Acidentes com Animais
Peconhentos, Sao Paulo, 2001 FUNASA. Metodologia de controle, Cap4, Dezembro
de 2002. Manual de Controle de Vetores-MS Manual de Controle de Roedores-
Funasa/MS Gerenciamento de Residuos de Servi¢os de Saude- MS Legislacédo Geral
da Anvisa Sobre Alimentos - Leis e Decreto-Lei Disponivel no Site da Anvisa
www.anvisa.gov.br/servicosaude/manuais/serie.htm Cdédigo Sanitario do Estado de
Séo Paulo: Lei n° 10.083, de 23 de setembro de 1998 - S&o Paulo-SP HAZELWOOD,
D. MCLEAN, A.C. MANUAL DE HIGIENE para Manipuladores de Alimentos-Livraria
Varela- SP 22 Reimpresséo. 1998.

Atencéo para o contetdo para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.

FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia Neurofuncional. Fisioterapia DermatoldgicaGalvanopuntura. Fisiologia
articular do membro inferior. Fisioterapia gerontoldgica. Fisioterapia musculo-
esquelética (Manguito rotador, fibromialgia, cadeias musculares, pata de ganso, lesao
de bankart, muasculo tibial). Fisioterapia do trabalho. Fisioterapia motora.
Fundamentos de fisioterapia. Métodos e técnicas de avaliacdo, tratamento e
procedimentos em fisioterapia. Provas de funcdo muscular, cinesiologia e
biomecanica. Técnicas basicas em cinesioterapia motora, manipulacdes e
cinesioterapia respiratoria. Analise da marcha, técnicas de treinamento em locomocgéo
e deambulacdo. Indicacdo, contraindicacdo, técnicas e efeitos fisiolégicos da
mecanoterapia, hidroterapia, massoterapia, eletroterapia, termoterapia superficial e
profunda e crioterapia. Prescricdo e treinamento de Orteses e proteses. Anatomia,
fisiologia e fisiopatologia, semiologia e procedimentos fisioterapicos.

Atencéo para o contetdo para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.

FONOAUDIOLOGO

Programa de Saude de Familia. Trabalho em equipe multiprofissional. Codigo de ética
da Fonoaudiologia. Fonoaudiologia na saude publica. Abordagem do desenvolvimento
humano. Crescimento e desenvolvimento das estruturas e funcdes dos 6rgéos
fonoarticulatérios. Comunicagéo verbal e ndo verbal. Linguagem e comunicagdo no
Idoso. Alteragbes de memoria no idoso. Dominancia cerebral e linguagem.
Classificacdo, avaliacdo e tratamentos das afasias. Reabilitacdo nas seguintes
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patologias: acidente vascular cerebral, doencas da unidade motora, doencas
degenerativas do sistema nervoso central, neoplasias. Diagndstico e reabilitacdo do
déficit auditivo; audiologia; processamento auditivo central. Avaliacdo e tratamento
dos disturbios da degluticAo na populacdo neonatal, pediatrica e adulta/disfagia.
Gagueira. Respiracéo: tipo, capacidade, coordenacdo pneumofénica. Ressonancia.
Avaliacdo da motricidade oral. Disturbio articulatério. Fissuras. Paralisia cerebral.
Avaliacao e tratamento das disfonias. Fonoaudiologia escolar.

Atencéo para o conteudo para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

LEITURISTA

Nocdes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacao de
ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecéo individual;
Nocdes de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relacdes
humanas no trabalho; Nocdes basicas de seguranca no trabalho. Da descri¢cdo das
atribuicbes da funcdo — Anexo | deste edital. Informatica: Conceitos Basicos:
Hardware, Software, Periféricos, Sistema Operacional, Navegadores, Aplicativos.
Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens,
anexacao de arquivos. Internet: Navegacdo e navegadores da Internet, links, sites,
busca e impressao de paginas. Seguranca na Internet. Microsoft Windows (verséo 7
ou superior): conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area
de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos; Microsoft Office (verséo 2010 ou
superior). Microsoft Word: estrutura basica dos documentos, edi¢do e formatacao de
textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbolicos e numéricos,
tabelas, impressao, controle de quebras e numeracao de paginas, legendas, indices,
insercao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel: estrutura
basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréficos,
elaboracdo de tabelas e graficos, uso de formulas, funcdes e macros, impressao,
insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracdo de
paginas, obtencdo de dados externos, classificagcdo de dados. Microsoft Outlook:
adicionar conta de e-mail, criar nova mensagem de e-mail, encaminhar e responder
e-mails, adicionar, abrir ou salvar anexos, adicionar assinatura de e-mail a mensagem,
imprimir uma mensagem de e-mail.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

LIXEIRO

A importancia do servico de limpeza urbana; Lixo: Aspecto sanitario: Agentes fisicos -
Agentes quimicos Agentes bioldgicos; Aspectos estéticos e de bemestar; Aspecto
econdmico-financeiro: reciclagem de materiais recuperaveis (papel, plastico, metal,
vidro, etc.), Aspecto social; Limpeza de logradouros: objetivos, atribuices; varricao:
métodos de varricdo; utensilios e equipamentos; equipamentos auxiliares de remocao
de lixo mais usados: Carrocinha de madeira, Carrinho de ferro com rodas de pneus,
Carrinho de mao convencional, Cestas coletoras (instalagéo e caracteristicas); Plano
de varricdo (determinacdo do nivel de servico, frequéncia da varricdo, tipos de
varredura, velocidade de varricdo, Extenséo de sarjeta a ser varrida, Remocéo do lixo
varrido, Itinerario, Implantacéo e fiscalizacao dos servicos; Limpeza de bocas de lobo
ou caixas de ralo. Nog¢bes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio
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e utilizacdo de ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de
protecéo individual; Nogbes de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao
publico; Relacdes humanas no trabalho; Noc¢Bes basicas de seguranca no trabalho.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.

MERENDEIRA/COZINHEIRA

Noc¢Oes béasicas de uma alimentacdo saudavel. Nogbes basicas sobre higiene e
limpeza: Noc¢OGes de higiene, saude corporal e cuidado pessoal no ambiente de
trabalho; Higiene e limpeza na cozinha, do refeitério e areas afins; Higiene e limpeza
dos utensilios e dos equipamentos; Higiene dos alimentos; Higiene na manipulacao
dos alimentos. Seguranga no ambiente de trabalho: Seguranca individual e coletiva
no ambiente de trabalho; Utilizacdo de equipamentos de protecdo individual;
Manuseio e seguranca no uso dos utensilios e equipamentos; No¢des béasicas de
prevencdo de acidentes no trabalho. Etapas do processo de producao de refeicdes:
Recebimento, guarda e seguranca dos alimentos; Conservacdo de ingredientes;
Nocdes de culinaria; Técnicas no preparo de refeicbes; Utilizacdo adequada de
equipamentos e ingredientes; Distribuicdo das refeicbes. Bibliografia sugerida:
Publicacdes Institucionais: Planejamento e Preparo de Alimentos. Alimentacao
Saudavel e Sustentavel. Carddpio Escolar (www.mec.gov.br). Cartilha sobre boas
praticas para servicos de alimentagcao (www.anvisa.gov.br).

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.

MONITOR DE ALUNOS DE ENSINO INFANTIL/FUNDAMENTAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas alteracfes (artigo 5°
ao 7° do 205 ao 214 e do 226 ao 230). Lei Organica do Municipio. Lei 8.069 de
13/07/90 - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente (Direitos da Crianca
e do Adolescente - artigo 1°ao 6°, 13 ao 18 e 53 ao 73). Lei 9.394, de 20 de dezembro
de 1996 e suas alteracdes. Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos
Humanos. Resolugdo CNE/CP n° 01, de 30 de maio de 2012. Cuidados com a
seguranca do aluno nas dependéncias da escola; No¢des de primeiros socorros;
Nocéao de atendimento ao publico; Nocdo de cuidados e higiene pessoal e no trabalho;
Relacbes humanas no trabalho; Inspecdo e cuidados com o comportamento dos
alunos no ambiente escolar; Regras e procedimentos de um ambiente escolar; Nogéo
de comunicacao e oratéria; Regimento escolar; Etica e cidadania no trabalho; Nocdes
basicas de seguranca no trabalho; Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional. Atencéo
para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacéao.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.

MOTORISTA

Técnicas de Primeiros Socorros; - Instrumentos e ferramentas; - Conhecimentos
operacionais de eletricidade de autos; - No¢cOes basicas de: mecéanica, operacdo e
manutencao preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos leves e pesados;
- Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos
como: leitura do painel, nivel de Oleo, de agua, condi¢cdes de freio, pneus, etc; -
Diagndsticos de falhas de funcionamento dos equipamentos; - Lubrificacdo e
conservacao do veiculo; - Codigo de Transito Brasileiro — Lei n°® 9.503, de 23 de
Setembro de 1997, atualizacdo e Legislacdo Complementar; - Resolugdes do
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CONTRAN.

Equipamentos de protecao individual; Rela¢cdes humanas no trabalho; Nogdes basicas
de seguranca no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do cargo.

NUTRICIONISTA

NutricAo basica. Nutrientes: conceito, classificacdo, funcdes, requerimentos,
recomendacgdes e fontes alimentares. Aspectos clinicos da caréncia e do excesso.
Dietas ndo convencionais. Aspectos antropométricos, clinico e bioquimico da
avaliagdo nutricional. Nutricdo e fibras. Utilizagdo de tabelas de alimentos.
Alimentacdo nas diferentes fases e momentos biologicos. Educacdo nutricional.
Conceito, importancia, principios e objetivos da educacdo nutricional. Papel que
desempenha a educacao nutricional nos habitos alimentares. Aplicagcdo de meios e
técnicas do processo educativo. Desenvolvimento e avaliacdo de atividades
educativas em nutricdo. Avaliacdo nutricional. Métodos diretos e indiretos de avaliacédo
nutricional. Técnicas de medicdo. Avaliagcdo do estado e situagcdo nutricional da
populacdo. Técnica dietética. Alimentos: conceito, classificacdo, caracteristicas,
grupos de alimentos, valor nutritivo, caracteres organoléticos. Selecao e preparo dos
alimentos. Planejamento, execucdo e avaliacdo de cardapios. Higiene de alimentos.
Andlise microbioldgica, toxicoldgica dos alimentos. Fontes de contaminacdo. Fatores
extrinsecos e intrinsecos que condicionam o desenvolvimento de microorganismos no
alimento. Modificagbes fisicas, quimicas e biologicas dos alimentos. Enfermidades
transmitidas pelos alimentos. Nutricdo e dietética. Recomendacdes nutricionais.
Funcéo social dos alimentos. Atividade fisica e alimentag&o. Alimentacdo vegetariana
e suas implicacBes nutricionais. Tecnologia de alimentos. Operacfes unitarias.
Conservacao de alimentos. Embalagem em alimentos. Processamento tecnolégico de
produtos de origem vegetal e animal. Andlise sensorial. Nutricdo em saude publica.
Andlise dos disturbios nutricionais como problemas de saude publica. Problemas
nutricionais em populacdes em desenvolvimento. Dietoterapia. Abordagem ao
paciente hospitalizado. Generalidades, fisiopatologia e tratamento das diversas
enfermidades. Exames laboratoriais: importancia e interpretacdo. Suporte nutricional
enteral e parenteral. Bromatologia. Aditivos alimentares. Condimentos. Pigmentos.
Estudo quimico-bromatologico dos alimentos: proteinas, lipidios e carboidratos.
Vitaminas. Minerais. Bebidas.

Atencéo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.

OPERADOR DE MAQUINA RODOVIARIA

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de direcdo (convencional, direcao
hidraulica). Sistemas de freios: funcionamento de freios, freios mecanicos, sistema
hidraulicos, cilindros. Suspencao: molas e amortecedores; rodas e pneus. Desgaste
de pneus. Geometria de eixo. Motores a explosédo: tipos de motores (elementos
essenciais dos motores, igni¢ao); sistema de motor diesel (sistema de injecédo; bomba;
filtragem de Oleo, lubrificacdo, sistema de refrigeracdo, partida, freio-motor, graxas
para rolamento, manutencdo e lubrificacdo); operacdo pratica com maquinas e
equipamentos. Cdédigo de Transito (artigos: 26 a 71, 80 a 90, 91 a 95, 144, 161 a 255
e artigos 256 a 268), direcdo defensiva, primeiros socorros, cargas perigosas, placas
de sinalizagéo, equipamentos obrigatorios, Cédigo de Transito Brasileiro, manutencao
e reparos no veiculo/maquina, avarias sistema de aquecimento, freios, combustao,
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eletricidade, controle quilometragem / combustiveis / lubrificantes. Conservacao e
limpeza do veiculo/maquina, condi¢des adversas, seguranca, instrumentos e controle,
procedimento de operacfes, verificacdes diarias, manutencdo periddica, ajustes,
diagndstico de falhas, engrenagens. Outras questfes versando sobre as atividades e
atribuicdes especificas do cargo. No¢Oes de seguranca, no posto de trabalho; No¢cbes
de higiene e limpeza no posto de trabalho; Nogdes basicas de mecanica.
Equipamentos de protecéo individual; Relagcdes humanas no trabalho; Nocdes basicas
de seguranca no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

PROCURADOR

Direito Constitucional: 1. Constitucionalismo. 2. Conceito, sentido e classificacdo das
Constituicdes. 3. Poder constituinte. 4. Modificagdo formal da Constituicdo: poder
reformador e suas limitacdes; emendas a Constituicdo. 5. Modificacdo informal da
Constituicdo: mutac¢des constitucionais. 6. Principios constitucionais: conceito;
natureza juridica; aplicacdo e funcdes. 7. Eficacia e aplicabilidade das normas
constitucionais. 8. Controle de constitucionalidade de atos normativos. 9. Direitos e
garantias fundamentais. 10. Remédios constitucionais. 11. Organizacao politica do
Estado: Federacdo brasileira (componentes, reparticdo de competéncias e
intervencdes federal e estadual). 12. Os Municipios: Lei Organica Municipal;
autonomia; natureza juridica; criacdo; competéncia; organizacdo politica e
administrativa; fiscalizacdo financeira e orcamentaria; regides metropolitanas,
aglomeracoes urbanas e microrregides. 13. Organizagdo administrativa do Estado:
Administracéo Publica (nocao, principios, normas e organizacao); servidores publicos
civis e militares (regime juridico constitucional). 14. Organizacao funcional do Estado:
principio da separacdo dos poderes; funcdes tipicas e atipicas de cada poder. 15.
Poder Legislativo: organizagdo; atribuicdes; imunidade parlamentar; processo
legislativo, espécies normativas e fiscalizacdo contébil, financeira e orcamentéria.
Poder Executivo: atribuicdes; responsabilidade. Poder Judiciario: composicao;
distribuicdo de competéncia e organizagao. Direito Administrativo: 1. Conceito de
Direito Administrativo. 2. Administracao Publica Direta e Indireta. 3. Descentralizacao
e Desconcentracdo. 4. Orgdos da Administracdo Publica. 5. Principios da
Administracdo Publica. 6. Os Poderes Administrativos: Poder vinculado e poder
discricionério; Poder hierarquico; Poder Disciplinar; Poder Regulamentar; Poder de
Policia. 7. Atos Administrativos: conceito; requisitos; atributos; classificacao; espécies;
motivacdo; validade e invalidade; revogacao; controle jurisdicional. 8. Contratos
administrativos: conceito; peculiaridade; formalizac&o; normas regedoras; instrumento
e conteudo; clausulas; execucdo; alteracdo; inexecucdo e rescisdo; espécies. 9.
Licitacbes — normas legais e constitucionais aplicaveis. 10. Servicos Publicos:
conceito e classificacdo; formas e meios para a prestacdo dos servicos publicos;
Servigos concedidos, permitidos e autorizados. 11. Autarquias. 12. Empresas
Publicas. 13. Sociedade de economia mista. 14. FundagOes instituidas pelo Poder
Publico. 15. Convénios e consorcios administrativos. 16. Lei das Concessdes. 17.
Agéncias Reguladoras. 18. Parceria Publico-Privada - PPP. 19. Organizac¢des Sociais
-OSCIP. 20. Agentes Publicos: conceito e categoria. 21. Agentes Administrativos. 22.
Servidores publicos: cargos e funcao; Carreira; Provimento; Concurso; Efetividade;
Estabilidade; Regime Juridico dos servidores publicos; Principios constitucionais
pertinentes aos servidores publicos; Direitos e garantias dos servidores publicos;
Deveres e proibicdes dos servidores publicos; Responsabilidades dos servidores
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publicos; Penalidades; Processo Administrativo Disciplinar. 23. Os Bens Publicos:
conceito, classificacdo e regime. 24. Intervengdo no Dominio Econémico: Intervencao
na propriedade; desapropriacédo; serviddo administrativa; tombamento; requisicdo e
ocupacgao provisoria; limitagcdo administrativa da propriedade. 25. Responsabilidade
Civil das Pessoas Juridicas de Direito Publico: fundamento constitucional,
Fundamento doutrinario; Ag¢do regressiva. 26. Controle da administracdo publica:
conceito, tipos e formas de controle; controle interno; controle legislativo; controle
judiciario (mandado de segurancga, acdo popular, acao civil publica e improbidade
administrativa). 27. Prescricdo administrativa. Direito Civil: 1. Lei de Introducédo as
Normas do Direito Brasileiro: vigéncia, aplicacao, interpretacao e integracéo das leis;
conflito das leis no tempo; eficacia da lei no espaco. 2. Pessoas naturais: existéncia,
personalidade; capacidade; nome; estado; domicilio; direitos da personalidade;
auséncia. 3. Pessoas juridicas: constituicdo; extincdo; domicilio; sociedades de fato,
grupos despersonalizados, associacoes; sociedades, fundagdes; desconsideracéo da
personalidade juridica; responsabilidade. 4. Bens: diferentes classes. 5. Ato juridico:
fato e ato juridico. 6. Negocio juridico: disposi¢des gerais; classificacdo, interpretacao;
elementos; representacdo, condicdo; termo; encargo; defeitos do negdcio juridico;
validade, invalidade e nulidade do negdcio juridico; simulacdo. 7. Atos juridicos: licitos
e ilicitos. 8 Prescricdo e decadéncia. 9. Prova. 10. Obrigacdes: caracteristicas;
obrigacbes de dar; obrigagbes de fazer e de nédo fazer; obrigacdes alternativas;
obrigacdes divisiveis e indivisiveis; obrigacdes solidarias; obrigacdes civis e
naturais,obrigacbes de meio, de resultado e de garantia; obrigacdes de execucao
instantanea, diferida e continuada; obrigacfes puras e simples, condicionais, a termo
e modais; obrigacbes liquidas e iliquidas; obrigacdes principais e acessoérias;
transmissdo das obrigacbes; adimplemento e extincdo das obrigacoes;
inadimplemento das obrigacdes. 11. Contratos: contratos em geral; disposicdes
gerais; extincao; espécies de contratos regulados no Caédigo Civil.12. Atos unilaterais.
13. Responsabilidade civil. 14. Preferéncias e Privilégios Creditérios. 15. Empresario.
16. Direito de Empresa: estabelecimento. 17. Posse. 18. Direitos reais: propriedade;
superficie; serviddes; usufruto; uso; habitacdo; direito do promitente comprador. 19.
Direitos reais de garantia. Direito Tributario: 1) Sistema Tributario Nacional. 2)
Principios constitucionais tributarios. 3) Competéncia tributaria. 3.1 — competéncia
tributaria. 3.2 - limitac6es da competéncia tributaria. 3.3 — capacidade tributaria ativa.
4) Fontes do Direito Tributério. 4.1 - Hierarquia das normas. 4.2 - Vigéncia e aplicacao
da legislacdo tributaria no tempo e no espaco. 4.3 - Incidéncia, naoincidéncia,
imunidade, isencédo e diferimento. 5) Obrigacéo tributaria: principal e acessoéria; fato
gerador; efeitos, validade ou invalidade dos atos juridicos. 5.1 - Sujeitos ativo e
passivo da obrigacao tributaria: contribuinte e responsavel. 5.2 — Solidariedade. 5.3 -
A imposicéo tributaria. 5.4 - Domicilio tributario. 6) Responsabilidade tributéaria:
sucessores, terceiros, responsabilidade nas infracdes, responsabilidade dos diretores
e gerentes das pessoas juridicas de direito privado por dividas sociais. 7) Crédito
tributario: constituicdo, lancamento, natureza juridica. 7.1 - Modalidades, suspenséo,
extingcdo e exclusdo do crédito tributario. 8) Administracéo tributaria: fiscalizacao,
sigilo, auxilio da forca publica, excesso de exacdo. 9) Divida ativa: inscricao,
presuncédo de certeza e de liquidez, consectéarios. 10) Certidbes negativas. 11) As
grandes espécies tributarias: impostos, taxas, contribuicbes e empréstimos
compulsérios. 12) Evasdo e elisdo tributarias. 13) Nocdes dos processos
administrativo e judicial tributario. 14) Crimes contra a ordem tributéria. 15) Execucao
fiscal. 16) Lei de Diretrizes Orgamentarias. 17) Controle e fiscalizagdo financeira:
sistema de controle externo e interno, Tribunal de Contas. Processo Civil (NCPC):
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Parte Geral: Livro | - Das Normas Processuais Civis, Livro Il - Funcao Jurisdicional,
Livro 11l - Dos Sujeitos do Processo, Livro IV - Dos Atos Processuais e Parte Especial:
Livro | - Do Processo de Conhecimento e Cumprimento de Sentenca até o art. 692 e
Livro Il - Do Processo de Execucéo até art. 910. Lei Organica do Municipio . Outras
guestdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do cargo/funcéo.

PROFESSOR ASSISTENTE
ANTUNES, Celso. As inteligéncias mdultiplas e seus estimulos. — 17° ed. - Campinas,
SP: Papirus, 2012.
BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC (da pagina 7 até 60).
Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes

curriculares nacionais para educacao infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010.

. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:
Introducgdo. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:
Lingua Portuguesa. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:
Matemética. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:
temas transversais. Brasilia: MEC/SEF, 1998.
KRAMER, S. As criancgas de 0 a 6 anos nas politicas educacionais no Brasil: educacao
infantil e/ou fundamental. Educacédo & Sociedade, Campinas, v.27, n.96, 2006.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. S&o Paulo: Paz e Terra, 2011.
LERNER. Délia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e o necessério. Porto
Alegre: Artmed, 2002.
LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. - S&o Paulo: Cortez, 2013.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusao escolar: o que €? por qué? como fazer?. —
Séo Paulo: Moderna, 2003.
PIAGET. A formacao do simbolo na crianca: imitacao, jogos, sonho e representacao.
(1975).
VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — S&o Paulo:
Martins Fontes, 2008.
WEIZ, Telma. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. — 1° ed. - S&o Paulo: Atica,
2011.
Atencdao para o contetdo especifico para todos os profissionais da Educacao.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |
ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. — 17° ed. - Campinas,
SP: Papirus, 2012.
BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC (da pagina 7 até 60).
Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes

curriculares nacionais para educacéo infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010.

. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: 1°
e 2° ciclo (Arte, Ciéncias Naturais, Histéria, Geografia, Lingua Portuguesa,
Matematica, Educacéo Fisica, Temas Transversais e Introduc¢é&o). Brasilia: MEC/SEF,
1997.
KRAMER, S. As criancgas de 0 a 6 anos nas politicas educacionais no Brasil: educacao
infantil e/ou fundamental. Educacéo & Sociedade, Campinas, v.27, n.96, 2006.
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FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011.

LERNER. Délia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto
Alegre: Artmed, 2002.

LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. - Sdo Paulo: Cortez, 2013.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? por qué? como fazer?. —
Sao Paulo: Moderna, 2003.

PIAGET. A formacé&o do simbolo na crianca: imitacéo, jogos, sonho e representacao.
(1975).

VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — Sao Paulo:
Martins Fontes, 2008.

WEIZ, Telma. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. — 1° ed. - S&o Paulo: Atica,
2011.

Atencéo para o contetdo especifico para todos os profissionais da Educacéo.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

AHLERT, Alvori. Educacao fisica escolar e cidadania. Revista Vidya, v. 24, n® 42, p.
47-60, jul./dez., 2004 - Santa Maria, 2007.

ANDRADE, Mércia Siqueira de; BARTHOLOMEU, Daniel; MONTIEL, Maria.
Perspectivas em aprendizagem humana. — 12 ed. — Sdo Paulo: Memmon Edicbes
Cientificas, 2014.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:
terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Ed. Fisica. Brasilia: MEC/SEF, 1998.
CEREGATTO, Luciana. Os saberes da experiéncia discente na Educacéo Fisica. Sdo
Paulo: Cultura Académica, 2012.

CRUZ, Ana Cristina Juvenal da (Org); REIS, Monique Priscila de Abreu; SOUZA,
Edlaine Fernanda Aragon de. Metodologias de trabalho em educacdo das relacdes
étnico-raciais. - Assis: Triunfal Gréfica e Editora, 2016.

DARIDO, Suraya Cristina. Educacéo Fisica na escola: questdes e reflexdes. — 12 ed.
- Editora Guanabara Koogan, 2003.

LE BOULCH, Jean. Educacéo psicomotora: psicocinética na idade escolar. — Porto
Alegre: Artmed, 1987.

MARCELINO, Nelson Carvalho. Lazer e educacédo. — Campinas, SP: Papirus, 1987.
MARCO, Ademir de (Org.). Educacéo fisica: Cultura e sociedade. — Campinas, SP:
Papirus, 2006.

SAO PAULO. Curriculo do Estado de S&o Paulo: Educacéo Fisica /Coord. Maria Inés
Fini. — S&o Paulo: SEE, 2008.

SOARES, Carmen Lucia et al. Metodologia do Ensino de Educacéo Fisica. — 12 ed. -
Cortez Editora. (Colecdo Magistério 2° grau. Série formacéao do professor).

SOUZA, Esther Vieira Brum de. O curriculo, a pedagogia da alternancia e os saberes
docentes na educacgéo fisica: os desafios do processo de formacdo. — 12 ed. — S&o
Paulo: Cultura Académica, 2013.

TAVARES, Carlos Eduardo Moura. Didatica aplicada a educacéo fisica. Governo do
Estado do Ceara e Universidade de Brasilia, 2010. Disponivel em: <
http://www.intaead.com.br/ebooks1/livros/ed%20fisica/14.%20Didatica%?20aplicada%
20a%20EF.pdf>.

Atencdo para o contetdo especifico para todos os profissionais da Educacao.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.
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PROFESSOR DE EDUCAC}AO INFANTIL
Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral; Metodologia de
Ensino; Psicologia da Educagdo; Tendéncias pedagodgicas; Relacédo
ensino/escola/legislacdo; A teoria versus pratica no bercario; Metodologias e
concepcdes do ensino; Ensino aliado a BNCC; Educacado Inclusiva; Nogbes de
Seguranca; Legislacdo especifica; Histéria da educacdo no Brasil e no Mundo;
Historia da educacgédo infantil; A educacédo infantil no Brasil; Principais autores da
educacao infantil; Cuidados essenciais com os bebés e as criancas; Noc¢es de
primeiros socorros; Noc¢Oes de higiene, limpeza, alimentacdo; Inclusdo/Educacgao
Especial no bercario; Relacdes étnico-raciais; A arte e a educacéao infantil; Literatura
para bebés e crian¢as; Ludicidade; Jogos e brincadeiras para bebés e criancas;
Musicas/cancbes para bebés e criancas; Desenvolvimento infantil; Estimulos
sensoriais, motores, auditivos, visuais; Neurodesenvolvimento infantil; As
especificidades das acfes pedagogicas com os bebés e criancas; Principais
pesquisas para a educacao de bebés e criancas; Préticas cotidianas na educacao de
bebés e criancas; Projetos Pedagogicos na educacido de bebés e criancas; Etica
profissional; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil; Abordagens
para a primeira infancia; Estruturas das escolas de educacédo infantil; Critérios de
seguranca em bercérios; Politicas Publicas para a educacdo em Escolas de Educacéo
Infantil; Praticas pedagdgicas. Atencdo para o conteudo especifico para todos os
profissionais da Educacdo. Outras questbes versando sobre as atividades e
atribuicdes especificas do cargo/funcéo.
SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:ANDRADE, Lucimary Bernabé Pedrosa de. Educacg&o
infantil: discurso, legislacao e praticas institucionais. — Sado Paulo: Cultura Académica,
2010.Banco de Alimentos e Colheita Urbana: NocOes béasicas sobre alimentacdo e
nutricdo. Rio de Janeiro: SESC/DN, 2003. 20 pag. (Mesa Brasil SESC. - Seguranca
Alimentar e Nutricional). Programa  Alimentos  Seguros. Convénio
CNC/CNI/SENAI/ANVISA/SESI/SEBRAE.BARANITA, Isabel Maria da Costa. A
importancia do Jogo no desenvolvimento da Crianca. Escola Superior de Educacéo
Almeida Garrett. Lisboa, 2012.BARROS, Flavia Cristina Oliveira Murbach de. Cadé o
brincar?: da educacédo infantil para o ensino fundamental. — S&o Paulo: Cultura
Académica, 2009.BENTO, Maria Aparecida Silva (org.). Educacgéao infantil, igualdade
racial e diversidade: aspectos politicos, juridicos, conceituais. - Sdo Paulo: Centro de
Estudos das Relacdes de Trabalho e Desigualdades - CEERT, 2012.BEE, Helen;
BOYD, Denise. A crianca em desenvolvimento. Traducao: Cristina Monteiro. — 12. ed.
— Dados Eletronicos. — Porto Alegre: Artmed, 2011.BRASIL. Base Nacional Comum
Curricular - BNCC (da pagina 7 até 54). . Ministério da Cidadania. Jogos e
brincadeiras das culturas populares na Primeira Infancia. - 1. ed. atual. — Brasilia:
Ministério da Cidadania, 2019. . Ministério da Educacdo. Secretaria de
Educacdo Basica. Diretrizes curriculares nacionais para educacao infantil. Brasilia:
MEC/SEB, 2010. . Ministério da Educacéo. Referencial Curricular Nacional
para aEducacédo Infanti — Volumes 1, 2 e 3. Ministério da Educacdo e do
Desporto,Secretaria da Educagdo Fundamental — Brasilia, MEC/SEF 1998. .
Ministério da Educacdo. Conselho Nacional de Educacdo. Camarade Educacéo
Bésica. Resolucdo CNE/CEB n.° 5 de 17 de dezembro de 2009 —Fixa as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil. . Ministério da Educacéo.
Secretaria de Educacdo Bésica. Bebés como leitores e autores. — 12 ed.- Brasilia:
MEC / SEB, 2016. (Colecéo Leitura e escrita na educacao infantil; v.5).

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Brinquedos e
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brincadeiras de creches: manual de orientacdo pedagogica. — Brasilia: MEC/SEB,
2012. . Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica.
Coordenacéo Geral de Educacédo Infantil. Contribuicdes para a Politica Nacional: a
avaliacdo em educacéo infantii a partir da avaliagdo de contexto. - Curitiba:
Imprensa/UFPR, Brasilia: - MEC/SEB/COEDI, 2015. . Ministério da
Educacédo. Secretaria de Educacdo Basica. Indicadores da Qualidade na Educacéo
Infantil. — Brasilia: MEC/SEB, 2009. . Ministério da Educacéo. Secretaria de
Educacédo Béasica. Parametros basicos de infraestrutura para instituicdes de educacgéo
infantil. Brasilia : MEC, SEB, 2006. . Ministério da Educacédo. Secretaria de
Educacédo Basica. ParAmetros Nacionais de qualidade para a educagédo infantil —
Volume 1 e 2. MEC/SEB, 2006. . Ministério da Educacado. Secretaria de
Educacdo Basica. Préticas cotidianas na educacédo infantil: bases para a reflexdo
sobre as orientagdes curriculares. — Brasilia, 2009. . Ministério da Saude.
Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Saude da crianca:
crescimento e desenvolvimento. — Brasilia: Ministério da Saude, 2012.
Ministério da Salde. Secretaria de Politica de Saude. Organiza¢do Pan Americana da
Saude. Guia alimentar para criancas menores de dois anos / Secretaria de Politicas
de Saude, Organizacdo Pan Americana da Saude. — Brasilia: Ministério da Saude,
2002.

. Secretaria de Educacao Béasica. Coordenacao Geral de Educacao Infantil -
MEC/SEB/COEDI, 2015, 104p. Contribuicdes para a Politica Nacional: avaliacdo em
educacdo infantil a partir da avaliacdo de contexto. -- Curitiba: Imprensa/UFPR;
Brasilia: Ministério da Educacdo. BITTENCOURT, Liane. A contribuicdo da arte no
desenvolvimento infantil: Primeiros passos rumo a autonomia. UNESP - Universidade
Estadual Paulista Instituto de Artes/SP e UMAPAZ — Universidade Aberta do Meio
Ambiente e da Cultura de Paz. — Sdo Paulo, 2011.CADEMARTORI, Ligia. O que é
literatura infantil. — Editora brasiliense, 2010. (Colecdo primeiros passos)CAMPOS,
Maria Malta; ROSEMBERG, Fulvia. Critérios para um atendimento em creches que
respeite os direitos fundamentais das criancas. — 6.ed. - Brasilia : MEC, SEB, 2009.
CARLSSON, Ulla; FEILITZEN, Cecilia von. A crianca e a midia: imagem, educacéao,
participacdo. Unesco, 1999.CARVALHO, Rodrigo Saballa; FOCHI, Paulo Sergio
(org.). Pedagogia do cotidiano na (e da) educacéo infantil. Republica Federativa do
Brasil. Ministério da Educacao (MEC). Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP). Em Aberto, Brasilia, v. 30, n. 100, p. 1-192,
set./dez. 2017.CHRISTE, Bianca Santos. Infancia, imagens e vertigens. — Sdo Paulo:
Cultura Académica, 2015.

Contribuic6es para a Politica Nacional: avaliacdo em educacdo infantil a partir da
avaliacdo de contexto. - Curitiba: Imprensa/UFPR; Brasilia: Ministério da Educacéao.
Secretaria de Educacdo Baéasica. Coordenacdo Geral de Educacdo Infantil -
MEC/SEB/COEDI, 2015.DERDYK, Edith. Formas de pensar o desenho:
desenvolvimento do grafismoinfanti. — 5% ed. — Porto Alegre, RS: Zouk,
2015.Educacgédo infantil: Subsidios para construcdo de uma sistemética de
avaliacdo.Documento produzido pelo Grupo de Trabalho instituido pela Portaria
namero 1.147 de 2011, do Ministério da Educacdo. Brasilia, outubro de
2012.Educacéo no Século XXI — Volume 7. Organizacdo Editora Poisson — Belo
Horizonte - MG : Poisson, 2018.Educacéo no Século XXI - Volume 13 — Infantil, Média,
Tecnologica. OrganizacdoEditora Poisson — Belo Horizonte - MG: Poisson,
2019.Educagdo no Seéculo XXI - Volume 29 - Ludicidade. Organizacao:
EditoraPoisson Belo Horizonte - MG: Poisson, 2019.EDWARDS, Carolyn; GANDINI,
Lella. As cem linguagens da crianca: a abordagem de Reggio Emilia na educacéo da
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primeira infancia. Traducéo: Dayse Batista. — Porto Alegre: Penso, 2018. EDWARDS,
Carolyn; GANDINI, Lella; FORMAN, George (orgs.). As cem linguagens da crianca: a
experiéncia de Reggio Emilia em transformacdo. Traducdo: Marcelo de Abreu
Almeida. — Porto Alegre: Penso, 2016.ENGLE, Patrice; LUCAS, Jane E. Cuidados
para o Desenvolvimento da Crianca (CDC): Manual de orientacdo as familias.
Ministério do Desenvolvimento Social e Agrario: Programa Crianca Feliz. Traducgéo
realizada pela equipe técnica do Instituto Alfa e Beto com autorizacdo da UNICEF.
Traducdo do original Care for Child Development, 2012.GALVAO, Izabel. Henri
Wallon: uma concepcéo dialética do desenvolvimento infantil. - Petropolis, RJ; Vozes,
1995.HAETINGER, Daniela. Jogos, recreacao e lazer. - 1. ed., rev. - Curitiba, PR:
IESDEBrasil, 2012.HORN, Maria da Graca Souza. Brincar e interagir nos espacos da
escola infantil. — Porto Alegre: Penso, 2017.

HORN, Maria da Graga Souza. Sabores, cores, sons, aromas: a organizacao dos
espacos na educacdao infantil. — Dados eletronicos. — Porto Alegre: Artmed, 2007.
FIGUEIREDO, Marcio Xavier Bonorino. A corporeidade na escola: brincadeiras, jogos
e desenhos. - 62 ed. - Pelotas: Editora Universitaria - UFPel, 2009.JERONIMO, Denise
Dantas. Trilhando os solos : atividades Iudicas e jogos no ensino de solos. — Sdo
Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pro-Reitoria de
Graduacado, 2012.JOBIM E SOUZA, Solange. Infancia e linguagem : Bakhtin,
Vygotsky e Benjamin. - Campinas, SP: Papirus, 1994. - (Colecdo Magistério:
Formacédo e Trabalho Pedagdgico).KRAMER, S. As criancas de 0 a 6 anos nas
politicas educacionais no Brasil: educacédo infantil e/ou fundamental. Educacéo &
Sociedade, Campinas, v.27, n.96, 2006.LAJOLO, Marisa. Literatura infantil brasileira
e estudos literarios. Estudos de Literatura Brasileira Contemporanea, Brasilia, n. 36,
p. 97-110, julho-dez. 2010.LOPES, Karina Rizek; MENDES, Roseana Pereira; FARIA,
Vitéria Libia Barreto de (org.). Livro de estudo: Mdédulo Ill. — Brasilia: MEC. Secretaria
de Educacdo Basica. Secretaria de Educacdo a Distancia, 2006. (Colecao
PROINFANTIL; Unidade 6).Manual de boas praticas de higiene e de cuidados com a
saude para centros de educacao infantil. Prefeitura da Cidade de S&o Paulo.
Secretaria da Saude. COVISA — Coordenacao de Vigilancia em Saude, 2008.Manual
de vigilancia a saude em creches e pré—escolas. Prefeitura Municipal de
Campinas/SP, 2001.Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Bésica.
Caderno de apresentacdo. - 1.ed.- Brasilia: MEC/SEB, 2016. - (Colecdo Leitura e
escrita na educacédo infantil; v.1).Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacao
Bésica. Ser docente na educacdo infantil: entre o ensinar e o aprender. - l.ed. -
Brasilia: MEC /SEB, 2016.- (Colecdo Leitura e escrita na educacdo infantil,
v.2).OLIVEIRA, Lindamir C. V.; SARAT, Magda (orgs.). Educacéo infantil: historia e
gestao educacional. — Dourados, MS: Editora da UFGD, 2009.PAIVA, Aparecida et al.
Literatura na infancia: imagens e palavras. Acervos do PNBE 2008 para a Educagéo
Infantil. Brasilia: MEC, 2008.PEREIRA, Arlete de Costa. O educador no cotidiano das
criancas: organizador e problematizador. — Brasilia: Gerdau, Fundagcdo Mauricio
Sirotsky Sobrinho, 2011. (Série mesa educadora para a primeira infancia; 3).PIAGET.
A formacdo do simbolo na crianca: imitagcdo, jogos, sonho e representacao.
(1975).PIORSKI, Gandhy. Brinquedos do chéo: a natureza, o imaginario e o brincar. -
Séo Paulo: Peiropolis, 2016.PRIORE, Mary Del (org.). Historia das criangas no Brasil.
— 73 ed. — S&o0 Paulo: Contexto, 2010.SANTOS, Edson Cordeiro dos; SOUZA, Andréa
de Oliveira Salustriano de; SILVA, Flavio Médici da. Revivendo as brincadeiras de
crianca. - Rio de Janeiro: Solidariedade Franca-Brasil, 2015.SANTOS, Marlene
Oliveira dos; RIBEIRO, Maria Izabel Souza (orgs.). Educacéo infantil: os desafios
estao postos: e 0 que estamos fazendo?. — Salvador: Sooffset, 2014.SIAULYS, Mara
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O. de Campos. Brincar para todos. - Brasilia: Ministério da Educacado, Secretaria de
Educacédo Especial, 2005.SILVA JR, Hédio et al (orgs.). Educacéo infantil e préaticas
promotoras de igualdade racial. - S8o Paulo: Centro de Estudos das Relacbes de
Trabalho e Desigualdades - CEERT: Instituto Avisa |4 - Formacdo Continuada de
Educadores, 2012. TEODORO, Wagner. Luiz. Garcia. O desenvolvimento infantil de O
a 6 e a vida pré-escolar. — Uberlandia, 2013.VYGOTSKY, Lev Semenovitch.
Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — Sao Paulo: Martins Fontes, 2008.WINNICOTT,
Donald W. O brincar e a realidade. Traduzido por Breno Longhi, revisao técnica de
Leopoldo Fulgencio. Sdo Paulo: Ubu Editora, 2019.

Atencdo para o contetdo especifico para todos os profissionais da Educacao.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

PROFESSOR EDUCACAO ESPECIAL
A construcdo de uma escola democratica e inclusiva que garanta o acesso, a
permanéncia e aprendizagens efetivas, significativas e relevantes; Fundamentos da
Educacao Especial; Politica educacional e Educacéo Especial. Inclusdo; Educacéao
escolar - aprendizagens e ensino; Educagao Psicomotora; Aquisi¢des da Linguagem
Oral e Escrita; Curriculo adaptado; Aprendizagem; Acessibilidade; Recursos e
Adaptacodes; A ludicidade no processo de ensino e aprendizagem para pessoas com
necessidades educacionais especiais; O trabalho com as diferentes necessidades
educacionais especiais; Avaliacdo; Atuacdo Pratica do Professor; Fatores de
Crescimento; O desenvolvimento das potencialidades fisicas e intelectuais; A ajuda
na aquisicdo da estabilidade emocional; O desenvolvimento das possibilidades de
comunicacdo; A reducdo das limitacdes provocadas pela deficiéncia; O apoio na
insercao familiar, escolar e social de criancgas e jovens deficientes; O desenvolvimento
da independéncia a todos os niveis em que se possa processar. Atencdo para o
conteudo especifico para todos os profissionais da Educacdo. Outras questdes
versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/funcao.
SUGESTAOQ BIBLIOGRAFICA:
ARANHA, Maria Salete Fabio (org.). Educacédo inclusiva: v. 1. a fundamentagéo
filosofica. Coordenacdo geral SEESP/MEC. — Brasilia: Ministério da Educacao,
Secretaria de Educacdo Especial, 2004.ARANHA, Maria Salete Fébio (org.).
Estratégias para a educacdo de alunos com necessidades educacionais especiais.
Coordenacéo geral: SEESP/MEC. - Brasilia: Ministério da Educacao, Secretaria de
Educacao Especial, 2003. (Saberes e préticas da incluséo ; 4)
ARANHA, Maria Salete Fabio (org.). Projeto Escola Viva: garantindo o acesso e
permanéncia de todos os alunos na escola: necessidades educacionais especiais
dosalunos. - Brasilia: Ministério da Educacéo, Secretaria de Educacdo Especial,
2005.BIZELLI, José Luis (org.). Caminhos para a Escola Inclusiva. — Sao Paulo, SP:
Cultura Académica, 2014. (Série Temas em Educagédo Escolar; 21)BRASIL.
Coordenadoria Nacional para Integragdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia:
Acessibilidade. - Brasilia: Secretaria Especial dos Direitos Humanos, 2005.BRASIL.
Secretaria de Educacdo Especial. Avaliagdo para identificacdo das necessidades
educacionais especiais. Brasilia: MEC/SEESP, 2002.BRASIL. Ministério da
Educacéo. Secretaria de Educacédo Especial. Grafia Braille para a Lingua Portuguesa.
/| Elaboracdo: CERQUEIRA, Jonir Bechara [et al.]. Secretaria de Educacéao Especial.
Brasilia: SEESP, 2006.

. Ministério da Educacao. Secretaria de Educacéao Especial. Marcos Politicos
Legais da Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Brasilia,

Florian6polis - Rua Esteves Junior, 50 - Edificio Top Tower, sala 404, Centro.
Lengois Paulista - Rua Carlos Trecenti, 340, Sala 01, Vila Santa Cecilia.
Sé&o Paulo - Avenida Paulista, 37, 4° andar, Paraiso.
Fone/Fax: (14) 3264-1113 | E-mail: contato@conscamweb.com.br | site: www.conscamweb.com.br


mailto:contato@conscamweb.com.br
http://www.conscamweb.com.br/

CDNSCAI\%‘

MEC/SEEESP, 2010.A construcdo de praticas educacionais para alunos com altas
habilidades/superdotacao: volumes 1, 2 e 3. Denise de Souza Fleith (org.). - Brasilia:
Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Especial, 2007. Altas
habilidade/superdotacéo: encorajando potenciais / Angela M. R. Virgolim - Brasilia:
Ministério da Educacéo, Secretaria de Educacédo Especial, 2007. BRASIL. Ministério
da Educacéo. Diretrizes nacionais para a educacao especial na educacgéo basica. —
MEC; SEESP, 2001.BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacao
Especial. “Soroban: manual de técnicas operatérias para pessoas com deficiéncia
visual /elaboracdo: Mota, Maria Gloria Batista da [et al.]. Secretaria de Educacéo
Especial — Brasilia: SEESP, 2009.BRASIL. Subsecretaria Nacional de Promog¢é&o dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia. Comité de Ajudas Técnicas Tecnologia Assistiva.
— Brasilia: CORDE, 2009. CACAO, Maria lzaura; CARVALHO, Sandra Helena
Escouto de (org.). Politicas e praticas pedagogicas em atendimento educacional
especializado. — Marilia: Oficina Universitaria ; Sdo Paulo : Cultura Académica,
2012.CARVALHO-FREITAS, Maria Nivalda de. Inclusédo: possibilidades a partir da
formacéo profissional. - Universidade Federal de S&o Jo&o del-Rei. - Sdo Joao del-
Rei: UFSJ, 2015. CARVALHO, Rosita Edler. Educacao inclusiva: com 0s pingos nos
“‘is”. — Porto Alegre: Mediagao, 2010.CIBEC/MEC. Inclusdo: Revista da Educagéo
Especial. V. 5, n. 1 (jan/jul) — Brasilia: Secretaria de Educacdo Especial,
2010CIBEC/MEC. Inclusao: Revista da Educacdo Especial. V. 6, n. 1 (jan/jul) —
Brasilia: Secretaria de Educacdo Especial, 2011. CUPERTINO, Christina Menna
Barreto; ARANTES, Denise Rocha Belfort. Um olhar para as altas habilidades:
construindo caminhos. SAO PAULO (Estado). Secretaria da Educac&o. Nucleo de
Apoio Pedagogico Especializado — CAPE. Nucleo de Apoio Pedagoégico Especializado
- CAPE; - 2. ed. rev. atual. ampl. - Sdo Paulo : SE, 2012.Declaracdo Mundial sobre
Educacdo para Todos: satisfacdo das necessidades basicas de aprendizagem
Jomtien, 1990.Diaz, Félix. Educacao inclusiva, deficiéncia e contexto social: questdes
contemporaneas . SciELO - EDUFBA. Edicdo do Kindle.Educacao inclusiva:
atendimento educacional especializado para a deficiéncia mental. [2. ed.] / Cristina
Abranches Mota Batista, Maria Teresa Egler Mantoan. — Brasilia: MEC, SEESP, 2006.
Ensaios pedagdgicos - construindo escolas inclusivas: 1. ed. Brasilia: MEC, SEESP,
2005. Experiéncias educacionais inclusivas: Programa Educacao Inclusiva: direito a
diversidade / Organizadora, Berenice Weissheimer Roth. — Brasilia: Ministério da
Educacdo, Secretaria de Educacdo Especial, 2006. FAVERO, Eugénio Augusta
Gonzaga. Aspectos legais e orientacdo pedagdgica. — Sao Paulo: MEC/SEESP,
2007.FERREIRA, Eliana Lucia. Danca em cadeira de rodas: os sentidos dos
movimentos na danga como linguagem n&o-verbal. — Campinas: UNICAMP, Curitiba:
ABRADECAR, 2002.FLEITH, Denise de Souza (org). A construcdo de praticas
educacionais para alunos com altas habilidades/superdotacdo: volume 1: orientacéo
a professores. - Brasilia: Ministério da Educacédo, Secretaria de Educacao Especial,
2007. FILHO, Tedfilo Alves Galvao; MIRANDA, Theresinha Guimarées. O professor e
a educacdo inclusiva: formacdo, praticas e lugares. Sdo Paulo: EDUFBA,
2012.FILHO, Teofilo Alves Galvdo; GARCIA, Jesus Carlos Delgado. Pesquisa
Nacional de Tecnologia Assistiva. S&o Paulo: ITS BRA SIL/MCTI-SECIS,
2012.GIROTO, Claudia Regina Mosca; OMOTE, Sadao (org.); POKER, Rosimar
Bortolini. As tecnologias nas praticas pedagodgicas inclusivas - Marilia: Oficina
Universitaria; S&o Paulo: Cultura Académica, 2012.

GOMES, Adriana Leite Limaverde. A Educacgéo Especial na Perspectiva da Incluséo
Escolar. - Brasilia: Ministério da Educacgéo, Secretaria de Educacdo Especial;
[Fortaleza]: Universidade Federal do Cear4, 2010. Fasciculos 2,3,4,5,6,7, 8,9, 10.
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(Colecdo A Educacado Especial).GOMES, Adriana Leite Limaverde. Leitores com
Sindrome de Down: a voz que vem do coracao. - Fortaleza: Imprensa Universitaria,
2014. (Estudos da PoOs-Graduacédo)inclusdo digital e social de pessoas com
deficiéncia: textos de referéncia para monitores de telecentros. — Brasilia: UNESCO,
2007.MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo Escolar. O que é? Por qué? Como
fazer?. — 2 ed. — S&o Paulo: Moderna, 2006.MANTOAN, Maria Teresa Eglér (org.). O
desafio das diferencas nas escolas. — Petropolis, RJ: Vozes, 2011.MELLO, Ana Maria
S. Ros de; ANDRADE, Maria América; CHEN HO, Helena; Souza Dias, Inés de.
Retratos do autismo no Brasil. 12 ed. S&o Paulo: AMA, 2013.MELLO, Ana Maria S.
Ros de. Autismo: guia prético. 6. Ed. Sdo Paulo: AMA; Brasilia: CORDE,
2007.MONTE, Francisca Roseneide Furtado do; SANTOS, Idé Borges dos. Saberes
e praticas da inclusao: dificuldades acentuadas de aprendizagem: autismo. — Brasilia:
MEC, SEESP, 2004. MOTA, Maria Gléria Batista da. Orientacdo e mobilidade
conhecimentos béasicos para a inclusdo da pessoa com deficiéncia visual. Ministério
da Educacdo. Secretaria de Educacdo Especial. — Brasilia, 2003.POKER, Rosimar
Bortolini [et al.]. Plano de desenvolvimento individual para o atendimento educacional
especializado. — Sao Paulo: Cultura Académica; Marilia: Oficina Universitaria,
2013.Saberes e praticas da inclusdo: desenvolvendo competéncias para o
atendimento asnecessidades educacionais especiais de alunos cegos e de alunos
com baixa viséo.[2. ed.] Coordenacéo geral SEESP/MEC. - Brasilia: MEC, Secretaria
de EducacaoEspecial, 2006. (SérieHIJ9: Saberes e praticas da inclusdo)SAMPAIO,
Cristiane T. Educacao inclusiva: o professor mediando para a vida. - Salvador:
EDUFBA, 2009.SANTOS, Ariana Aparecida Nascimento dos. Danca e
desenvolvimento de criancas sindrome de Down: uma experiéncia de incluséo. - S&o
Paulo: Cultura Académica Digital, 2018.TEIXEIRA, Gustavo. Manual dos transtornos
escolares: entendendo os problemas de criancas e adolescentes na escola / Gustavo
Teixeira. — Rio de Janeiro: BestSeller, 2013.

Atencéo para o contetdo especifico para todos os profissionais da Educacéao.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.

PSICOLOGO

Politicas Publicas da Saude Mental no Brasil (implantacéo e legislacdes). Historia da
Psicologia (drea de atuacdo, teorias, técnicas e métodos psicologicos de
intervencdes). Psicodiagndstico com suas principais aplicacdes (entrevista, avaliacao,
interpretacdo, aplicacdo, diagnéstico e testes psicolégicos). Aspectos gerais da
Psicopatologia (conceituagao, sintomas, alteracées e doencas de natureza psiquicas,
neurose, perversdes e sindromes). Codigo de Etica do Psicélogo (resolucdes,
legislacdo, decretos e pratica profissional). Psicologia Hospitalar/Sadde (atuacao do
psicologo nas perspectivas multidisciplinar e interdisciplinar). Psicologia do
Desenvolvimento e de Aprendizagem, Psicanalise (principais autores e suas
contribui¢des tedricas).

Atencéo para o conteudo especifico para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

QuiMICO

Introducéo, ciclo hidrologico, fontes de poluicdo das &4guas, doencas de veiculacéo
hidrica, gradeamento, areacédo, coagulacédo, floculacdo, sedimentacéo, filtracéo,
desinfeccao, fluoretacdo e armazenamento.
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Referéncia

Brasil. Fundacéo Nacional de Saude. Manual pratico de analise de agua. 4. Ed. Ver.
— Brasilia: Fundacéao Nacional de Saude, 2013. 150 p.

Girard, J. E. Principios de quimica ambiental. Rio de Janeiro: LTC, 2013.

Operacdo e manutencao de estacles: abastecimento de agua: guia do profissional
em treinamento: nivell/Secretaria Nacional de Saneamento Ambiental.

TELLES, D. D. A.; COSTA, R. P. Reulso da agua: conceitos, teorias e praticas. 2. Ed.
Ver. Atual. E ampl. Sdo Paulo: Edgar Blucher, 2010. 408p.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

SERVENTE GERAL

Nocdes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de
ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecao individual,
Nocdes de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relacdes
humanas no trabalho; Noc¢des basicas de seguranca no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Processo de Trabalho em Enfermagem. Etica e Legislacdo em Enfermagem.
Registros de Enfermagem. Fundamentos basicos do cuidado em Enfermagem:
Preparo e administracdo de medicamentos e suas legislacfes; Interacbes
medicamentosas; Nebulizacdo, oxigenioterapia e aspiracdo das vias aéreas
superiores; Cuidados com cateterismo vesical; Cuidados com sondas nasogastrica e
nasoenteral; Cuidados com drenos; Tratamento de feridas; Sinais vitais;
Processamento de artigos hospitalares; Medidas de higiene e conforto; Manuseio de
material estéril. Seguranca no ambiente de trabalho: Controle de infeccao hospitalar
e normas de biosseguranca; NR 32/2005 — Saude e Segurangca Ocupacional em
Estabelecimentos Assistenciais de Saude e suas atualizacdes; Riscos e acidentes
ocupacionais e suas formas de prevencao; Ergonomia; Medidas de protecao a saude
do trabalhador; Organizacédo do ambiente e da unidade hospitalar; Programa nacional
de imunizacdo. Cuidados de Enfermagem a clientes com disturbios: oncoldgicos,
respiratorios, cardiovasculares, neuroldgicos, hematoldgicos, gastrintestinais,
geniturinarios, enddcrinos, metabdlicos, hidreletroliticos, ginecologicos, obstétricos e
de locomocgdo. Concepcbes sobre o processo saudedoenca. Cuidados de
Enfermagem em urgéncia e emergéncia. Cuidados de Enfermagem no pré, trans e
pos-operatorio. Politicas de Saude no Brasil. Cuidados de Enfermagem em Saude
Mental. Medidas de Educacédo em saude. No¢cBes de Epidemiologia geral e regional.
Assisténcia a saude da crianca, do adolescente, da mulher, do homem, do idoso e do
trabalhador. Prevencao de doencas infectocontagiosas.

Referéncias Bibliogréficas

- Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranca e Controle de Infec¢cdo. Reichmann & Affonso
Editores.

- KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia Ikeda. Fundamentos de Enfermagem.
EPU.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem.
Editora AB.

- MOTTA, A. L. C. Normas, rotinas e técnicas de enfermagem. latria.
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- MUSSI, N.M. (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem.

- PIANUCCI, Ana. Saber Cuidar: Procedimentos Basicos em Enfermagem. Senac Séo
Paulo.

- BRASIL. Portaria n° 2.616, de 12 de maio 1998. Disp0e sobre prevencao e controle
das infeccdes hospitalares.

- Cadernos de Atencéo Basica http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacao-Geral
de Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. Guia de Vigilancia em Saude:
[recurso eletrbnico] / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude,
Coordenacéo-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia e Servigos. — 1. ed. atual.
— Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 773 p.

Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

TECNICO DE RADIOLOGIA

Conceito de radioatividade. Producao de Raios X. tubo de Raios X e componentes
Diagrama em bloco de um aparelho de Raios X: Funcao dos principais componentes
de um aparelho de Raios X. Meios antidifusores (diafragma, grade, cone e | cilindro)
Palores radiograficos (kV, nA, T, D) Acessorios de um aparelho de Raios X. Filmes e
écrans vantagens e desvantagens na utilizacdo dos diversos tipos de écrans:
componentes do filme radiografico. Processamento do filme: processamento manual
e automatico, principais vantagens no uso de um processador automatico,
componentes do revelador e do fixador. Rotina para o exame radiografico do cranio e
da face. Rotina para o exame radiografico da coluna vertebral Rotina para o exame
radiografico dos membros superiores e articula¢des. Rotina para o exame radiografico
dos membros inferiores e articulagdes Rotina para o exame radiografico da pelve e
articulacées. Rotina para o exame radiografico do abdomen e do térax Meios de
contraste e sua utilizagdo mais frequente Contraste iodado e baritado. Protecéo
radiolégica, meios protecdo disponiveis, Influéncia dos fatores radiograficos,
influéncia dos acessoérios radiograficos Manutencdo de um Servico de Radiologia
Custos x desperdicio de material Tomografia computadorizada: Definicdo geral,
conceitos de pixel e voxel, resolucdo espacial, matriz, tamanho e campo, filtros,
geracOes, parametros de reconstrucao e aquisicdo de imagens, relacao sinal-ruido,
meios de contraste utilizados, fator de zoom, densitometria, efeito de volume parcial,
influéncia dos valores radiograficos, tipos de exames, tipos de corte e programas,
janela, dispositivos de armazenamento de imagens, tipos de filmes e cémara
multiformato, artefatos, detetores, Mamografia: Definicdo geral, tipos de mamégrafos,
mamografla de alta resolucao, tipos de filmes e écrans, processamento, filtros, grades,
tamanhos focais, asterotaxia, fatores radiograficos. Etica profissional.

Atencéo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Legislagéo que rege a segurancga do trabalho (NRs / Portaria 3.214);

Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego e legislacéao
aplicavel & area de Segurancga do Trabalho.

Normas de Higiene Ocupacional da Fundacentro, Limites de Exposicdo Ocupacional
para substancias quimicas e agentes.
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Aspectos éticos, multidisciplinares e relacdes intervenientes na acao profissional do
Técnico em Seguranca do Trabalho.

Politicas e sistema de gestédo de seguranca e saude no trabalho.

Procedimentos para inspec¢fes internas de areas, instalagbes e equipamentos
relativos a seguranca e saude no trabalho.

Procedimentos, técnicas de prevencdo e medidas de controle de seguranca nos
processos, nas condicdes e no meio ambiente de trabalho.

Programa de brigada de incéndio, prevencgao e combate a incéndio.

Programas de gestéao e da CIPA.

Andlise de riscos no processo produtivo e no ambiente laboral.

Fatores de risco de acidentes de trabalho e doencas profissionais: identificacéo,
especificacdo de medidas de controle, execucdo de agbes analiticas, corretivas e
preventivas. Indicadores estatisticos: de ordem legal e técnica.

Elaboracao de laudos técnicos e Perfil Profissiografico Previdenciario.

Programas de gerenciamento de riscos: Programa de Protecdo Radiolégica,
Programa de Protecdo Respiratoria,

Programa de Conservacgao Auditiva,

Planos de Prevencéo de Riscos de Acidentes com Materiais que Perfuram/cortantes.
Gerenciamento de residuos de servicos de saude.

Referéncias Bibliogréficas

- Lei 6.514 de 22 de dezembro de 1977 e Decreto 56.810/2001.

- SALIBA, Tuffi Messias, CORREA, Marcia Angelim Chaves. Insalubridade e
periculosidade: aspectos técnicos e praticos. 72 Ed. Sdo Paulo: LTr, 2004.

- SALIBA, Tuffi Messias. Manual pratico de avaliacdo e controle de ruido: PPRA. 32
Ed. S&o Paulo: LTr, 2004.

- Seguranca e medicina do trabalho. Manual de legislacdo. Ed. Atlas. 622 Ed. Séo
Paulo: Atlas, 2008.

- SALIBA, Tuffi Messias. Curso Basico de Seguranca e Higiene Ocupacional. 72 Ed.
Séo Paulo: LTr, 2004.

- ARAUJO, Giovanni Moraes de "Normas Regulamentadoras Comentadas” - Rio de
Janeiro: Giovanni Moraes de Araujo, 2003.

- SALIBA, Tuffi Messias. Legislacdo de seguranca, acidente e saude do trabalhador.
Séo Paulo: LTr, 2005.

- GONCALVES, Edwar Abreu. "Manual de Seguranca e Saude no Trabalho" - Séo
Paulo: Editora LTr 2000.

- SALIBA, Tuffi Messias "Higiene do Trabalho e Programa de Prevencédo de Riscos
Ambientais" - Sao Paulo: Editora LTr, 2002.

CAMILLO JUNIOR, A. B. Manual de prevencéo e combate a incéndios. 6. ed. S&o
Paulo: Editora Senac, 2006.

- GRIMWOOD, Paul e DESMET, Koen. Tactical Firefighting. 2003.

- GRIMWOOD, Paul. Flashover and Nozzle Techniques. Inglaterra, 2000.

- INMETRO - Instituto Nacional de Metrologia, Normalizagéo e Qualidade Industrial
www.inmetro.gov.br/.

- MTE - Ministério do Trabalho e Emprego - www.mte.gov.br/.

- NFPA - National Fire Protetion Association - www.nfpa.org/.

- OLIVEIRA, Marcos de. Manual de Estratégias, taticas e técnicas de combate a
incéndios estruturais. Floriandpolis: Editor? Editograf, 2005.

- SEITO, ltiu coordenagdo. A Seguranga contra incéndio no Brasil. Et al. S&o Paulo:
Projeto editora, 2008.0utras questbes versando sobre as atividades e atribuicbes
especificas do cargo/funcéo.
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ANEXO Il
DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU SOLICITANTE DE
CONDICAO ESPECIAL
Concurso Publico n°® 001/2023 - Prefeitura Municipal de Ipetna

Dados do candidato:

NOME:
INSCRICAO: RG: |

CARGO:

TELEFONE: | CELULAR;

CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? OSIM ONAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA?
mRY ONAO

[0 SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

[0 SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

0 TRANSCRITOR

0O PROVA EM BRAILE

0 PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

0 OUTRA. QUAL?

ATENCAO: Esta declaracdo devera ser enviada em envelope pela ECT (Empresa de
Correios e Telégrafos), no periodo de inscrigcdes, conforme disposto no Capitulo 11l do
Edital.

Ipedna, de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE ISENCAO

A CONSCAM
Eu, )
(nacionalidade), (estado civil),
(profisséo), portador(a) do RG n°
, € do CPF n° , residente e
domiciliado(a) na
, Inscrito(a)

no Concurso Publico n°® 001/2023 da Prefeitura Municipal de Ipeltna, para o cargo de
, venho, através deste, solicitar:

- O isencéo de taxa de inscricdo para o candidato que estiver inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e for membro de
familia de baixa renda.

A fim de comprovar que tenho direito ao beneficio, segue comprovantes conforme
exige o edital de abertura de inscricao.

Por fim, informo que estou ciente que o deferimento ou indeferimento de isencao da

taxa de inscricdo serd divulgado conforme Cronograma — Anexo VI do Concurso
Publico.

Ipelna, de de 2023.

Assinatura
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FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TITULOS

ANEXO V

Prefeitura Municipal de Ipeuna/SP — Concurso Publico n° 001/2023

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRICAO: RG:
CARGO PRETENDIDO:
Titulo Comprovante Marque com X

STRICTU SENSU - Titulo de
Doutor na Area em que
concorre ou em area
relacionada, concluido até a
data da apresentacdo dos
titulos.

- Diploma devidamente registrado ou
Ata da apresentacdo da defesa de
tese, ou declaracdo/certificado de
conclusdo de curso expedido por
instituicdo oficial, em papel timbrado
da instituicdo, contendo data,
assinatura e nome do responsavel
pelo documento e reconhecido pelo
MEC.

STRICTU SENSU - Titulo de
Mestre na area em que
concorre ou em area
relacionada, concluido até a
data da apresentacdo dos
titulos.

- Diploma devidamente registrado ou
Ata da apresentacdo da dissertacao
de mestrado, ou
declaracao/certificado de conclusao
de curso expedido por instituicdo
oficial, em papel timbrado da
instituicdo, contendo data, assinatura
e nome do responsavel pelo
documento e reconhecido pelo MEC.

LATO SENSU - Titulo de P6s —
Graduagdo — duragdo minima
de 432 horas/aula (que
equivale a 360 horas cheias),
na &rea em que concorre ou em
area relacionada, concluido até
a data da apresentacdo dos
titulos.

- Diploma ou Certificado de Pés
Graduacdo, MBA, Especializacéo
devidamente registrado pelo 6rgéao
expedidor, impresso em papel
timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento,
local/livro de registro e reconhecido
pelo MEC.

N° de folhas anexas:

Assinatura do candidato:

Data: / /

Obs.: Nao sera permitido o preenchimento deste documento na fila de

protocolo.

NAO COLOCAR ESTE DOCUMENTO DENTRO DE ENVELOPE.
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ANEXO VI
CRONOGRAMA
PROCEDIMENTO DATAS
Publicacdo do Edital 24/05/2023
Periodo de inscri¢cdes e disponibilizacdo do | Das 10h00min do dia 07/06/2023
boleto bancario, inclusive 22 via as 16h00min do dia 22/06/2023
Solicitacdo de isencdo do pagamento da | Das 10h0OOmin do dia 07/06/2023
taxa de inscricdo as 16h00min do dia 09/06/2023

Resultado preliminar da solicitacéo de
isencao da taxa de inscricao

Recursos contra o resultado da solicitacao
de isencdo da taxa de inscricdo
Homologagdo dos  deferimentos e

14/06/2023

15, 16 e 19/06/2023

. : . . ~ 21/06/2023
indeferimentos dos pedidos de isenc¢éo

Data limite para pagamento das inscricoes 23/06/2023
_Dlvul_gagao da relacdo de candidatos 03/07/2023
inscritos

Prazo de Recursos com relacdo aos
candidatos Inscritos

Divulgacdo da retificacdo da relacdo dos
candidatos inscritos (se houver) e

04, 05 e 06/07/2023

~ A 13/07/2023
convocacdo com indicacdo do local e
horério da realizacdo da prova objetiva
Reallzagao das Provas Objetivas e entrega 23/07/2023
de Titulos
Divulgacéo de Gabarito das Provas. 24/07/2023

Prazo de Recursos em relacdo ao Gabarito

das Provas Objetivas. 25, 26 € 27/07/2023

Divulgacéo do Julgamento dos Recursos. 02/08/2023
Divulgacédo da Retificagdo e Homologacao
do Gabarito (se houver) e Divulgacdo da 10/08/2023

Nota da Prova Obijetiva e nota de titulos.
Prazo de Recursos em relacéo as Notas das
Provas Obijetivas e de titulos.

Publicacao da retificagdo e/ou homologacao
do resultado final e Publicagdo da 22/08/2023
homologacao do Concurso Publico
* As datas acima poderao sofrer alterac6es com prévia divulgacao.

** Todas as divulgacdes referentes ao Concurso Publico seréo realizadas no Mural do
Municipio de Ipetna - SP e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.ipeuna.sp.gov.br. As publicagdes também serdo realizadas no Diario Oficial do
Municipio.

11, 14 e 15/08/2023

Florian6polis - Rua Esteves Junior, 50 - Edificio Top Tower, sala 404, Centro.
Lencgdis Paulista - Rua Carlos Trecenti, 340, Sala 01, Vila Santa Cecilia.
Sé&o Paulo - Avenida Paulista, 37, 4° andar, Paraiso.
Fone/Fax: (14) 3264-1113 | E-mail: contato@conscamweb.com.br | site: www.conscamweb.com.br


mailto:contato@conscamweb.com.br
http://www.conscamweb.com.br/

