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CONCURSO PUBLICO N° 01/2022
EDITAL N° 22/2022

A Prefeitura Municipal de Natividade da Serra, Estado de Sado Paulo, torna publico que estardo abertas as
inscricdes para o Concurso Publico para preenchimento dos empregos publicos e formagédo de cadastro de reserva
para a area da Educacao, constantes no QUADRO | deste Edital, sob o Regime da Consolidacéo das Leis do
Trabalho (CLT), e em conformidade a Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal, e Leis Municipais n°® 766/2019
e 540/2012.

O Concurso Publico sera regido pelas Instrugbes Especiais, parte integrante deste Edital, e sua organizagao e

aplicacéo ficardo a cargo da Empresa de Pesquisa, Tecnologia e Servigos da Universidade de Taubaté - EPTS.

Instru¢oes Especiais

| - DOS EMPREGOS, DOS SALARIOS E DOS REQUISITOS MiNIMOS

QUADRO |
Cadastro Carga - Taxa de . . _
Cod Emprego Vagas Reserva | Horaria Salario inscrigso Requisitos Minimos
Professor Ensino R$ 15.80 Nivel Superior Completo com .
1 Basico | ** 06 SIM 150 h/im h/a’ 70,00 Licenciatura Plena em Pedagogia ou
asico Magistério em Nivel Superior.
Professor Ensino Nivel Superior Completo com
Basico | - AEE — R$ 15,80 Licenciatura Plena em Pedagogia
2 Educacéo 01 SIM 150 him h/a 70,00 com Habilitagdo em Educagéo
Especial * Especial.
Prgfgessor Ensino 01 RS 15.80 Nivel Superior Completo Licenciatura
3 | Basico Il - Artes SIM 150 h/m ha 70,00 Plena com Habilitagao na Area
* Especifica.
Professor Ensino , . . .
Basico Il — R$ 15.80 Nivel Superior Completo Licenciatura
4 Educag&o Fisica 00 SIM 150 h/im h/a’ 70,00 Plena com Habilitacdo na Area
* Especifica.
Profe'ss'or Ensino R$ 15.80 Nivel Superior Completo Licenciatura
5 Basico Il - 00 SIM 150 h/m hia 70,00 | Plena com Habilitagdo na Area
Histéria * Especifica.
Profe'ss_or Ensino RS 15.80 Nivel Superior Completo Licenciatura
6 Basico Il - 00 SIM 150 him | | ° ™ 70,00 | Plena com Habilitagdo na Area
Matematica * Especifica.
Profgsspr Ensino RS 15.80 Nivel Superior Completo Licenciatura
7 Basico Il - 00 SIM 150 h/m hia 70,00 | Plena com Habilitagdo na Area
Ciéncias * Especifica.
Profgsspr Ensino RS 15.80 Nivel Superior Completo Licenciatura
8 Basico Il — 00 SIM 150 h/m ha 70,00 Plena com Habilitagdo na Area
Geograﬁa * ESpeCI'fica.
Pr’of_essor Ensino RS 15.80 Nivel Superior Completo Licenciatura
9 | Basico Il -Inglés 01 SIM 150 h/m hia 70,00 | Plena com Habilitagéo na Area
* Especifica.
Profe’ss_or Ensino R$ 15.80 Nivel Superior Completo Licenciatura
10 Basico Il - 00 SIM 150 h/m hia 70,00 | Plena com Habilitagéo na Area
Portugués * Especifica.
Auxiliar de Classe . -
11 % 01 SIM 40 h/s 1.319,67 50,00 Ensino Médio Completo

Atencéo:
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* Provas realizadas no periodo matutino (manha)
** Provas realizadas no periodo vespertino (tarde)
1 A descricao das atribuigdes dos cargos acima encontra-se no Anexo | deste Edital.

Il - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. Concurso Publico a que se refere o presente Edital compreendera:

1@ etapa — Provas Objetivas de multipla escolha;

22 etapa — Prova de Titulos para todos os cargos;

32 etapa — Comprovagao dos requisitos minimos e exames médicos, de carater eliminatorio, a ser realizada apds a
homologagao do Concurso.

2. A prova objetiva esta prevista para o dia 29 _de maio_de 2022, conforme consta na segdo VI — DA
REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA — deste Edital.

3. O CANDIDATO SERA RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO DE TODAS AS FASES DESTE
CONCURSO PUBLICO, BEM COMO TODAS AS PUBLICACOES DIVULGADAS NO SITE: WWW.EPTS.COM.BR.
4. Os eventuais erros de digitagdo na Ficha de Inscricdo: Nome, Numero de documento de Identidade (RG) e CPF,
Estado Civil, numero de Filhos, Data de Nascimento, e-mail, endereco, telefone e, escolaridade deverdo ser
corrigidos PELO PROPRIO CANDIDATO.

4.1 A corregao dos dados cadastrais, deverao ser corrigidas, no periodo de 26 a 30 de abril de 2022, até as
23h59.

5. O gabarito Oficial Preliminar estara disponivel no site da EPTS, a partir do dia 30 de maio de 2022.

6. O gabarito Oficial estara disponivel no site da EPTS, a partir do dia 07 de junho de 2022.

7. Os candidatos poderao realizar a inscricdo somente por meio do enderego eletrbnico www.epts.com.br, da
Empresa de Pesquisa, Tecnologia e Servigos da UNITAU — EPTS.

Il - DAS INSCRIGOES
1. As inscrigdes para o Concurso Publico estardao abertas no periodo de 14 de abril a 25 de abril de 2022.
1.1. Para efetuar sua inscrigéo, salva-la e imprimir o boleto para pagamento, o interessado devera acessar o
site www.epts.com.br e seguir os passos abaixo:
a) _concurso
b).em andamento
)
)

c) + informacdes

d) inscricéo

1.1 As inscrigdes poderao ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou operacional.

1.2 A prorrogacgao das inscrigdes de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para
todos os efeitos legais, a comunicagao de prorrogagao feita nos sites www.epts.com.br

2 A inscrigdo no presente Concurso Publico implica conhecimento e tacita aceitagéo das condi¢des estabelecidas

neste edital, incluindo seus anexos, comunicados e eventuais retificagbes, das quais o candidato nao podera
alegar desconhecimento.

3 Para o pagamento da taxa de inscrigdo sera utilizado somente o boleto bancario gerado no ato da inscri¢ao.

4 A inscrigcdo sera efetivada somente apds o pagamento da taxa de inscrigdo, nas casas lotéricas ou em qualquer

agéncia bancaria, durante os horarios de funcionamento normal desses estabelecimentos.

4.1 A efetivacao da inscrigdo ocorrera apés a confirmagao, pelo banco, do pagamento do boleto referente a taxa de
inscrigéo.

4.2 Nao sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo por meio de depdsito bancario em caixa eletrénico, via postal,
fac-simile, transferéncia eletronica, PIX, DOC, ordem de pagamento, depdsito comum ou condicional em conta
corrente ou qualquer outro meio que nao os especificados neste Edital.

4.3 O candidato devera verificar a confirmacao de sua inscricao no site: www.epts.com.br, apos 72 (horas) de ter
efetuado o0 pagamento da taxa de inscrigédo, bastando para isso, clicar em consulta de inscrigéo e digitar o CPF.

4.4 Em caso de nao confirmagao de sua inscrigdo, o candidato devera entrar em contato com a EPTS pelo e-mail:
concurso@epts.com.br ou pelo telefone (12) 3632-2277, enviando cépia/recibo do pagamento ou entregar
pessoalmente o recibo de pagamento da taxa de inscricao na EPTS, na Avenida Nove de Julho, 245 — centro —
Taubaté — SP — CEP: 12020-200 — Setor EPTS, de segunda a sexta-feira, das 8h as 12h e das 14h as18h,
horario de Brasilia.
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4.5 No caso de pagamento da taxa de inscrigdo com cheque, sera considerada sem efeito a inscrigdo se o cheque,
por qualquer motivo, for devolvido.

5 A data limite para o pagamento das inscrigbes sera o dia 26 de abril de 2022.

6 A EPTS divulgara a relagédo das inscrigdes indeferidas (canceladas, por falta de pagamento ou por terem sido
realizadas fora de prazo) no site: www.epts.com.br, no dia 30 de abril de 2022. O candidato cujo numero de
inscricao constar da Lista dos Indeferidos tera 48 (quarenta e oito) horas, a partir da data e hora da publicacao,
para comprovar o pagamento do boleto, e devera enviar o comprovante via e-mail ou entrega-lo pessoalmente
na sede da EPTS.

6.1A relagao candidato por vaga sera publicada no dia 12 de maio de 2022, no site www.epts.com.br

7 Todos os boletos gerados na pagina de acompanhamento para o pagamento da taxa de inscricdo deve
apresentar os digitos 74891 no inicio da linha digitavel do cddigo de barras. Portanto, € recomendavel que o
candidato se certifique de que seu computador encontra-se livre de quaisquer virus ou malwares, tendo em vista
que mecanismos mal intencionados podem adulterar o cédigo de barras do boleto de pagamento, ocasionando
a nao quitagao do boleto junto a EPTS.

8 OBJETIVANDO EVITAR ONUS DESNECESSARIOS, O CANDIDATO DEVERA ORIENTAR-SE DE MODO A
RECOLHER O VALOR DA TAXA DE INSCRICAO SOMENTE APOS TOMAR CONHECIMENTO DOS
REQUISITOS MINIMOS, BEM COMO DE TODO O EDITAL, CONFORME O SUBITEM 2 — DAS INSCRICOES.

8.1 Nao havera devolugado da importancia paga referente a taxa de inscrigdo, ainda que efetivada a mais, ou em
duplicidade, seja qual for o motivo alegado.

8.2 A devolugado da importancia paga ocorrera somente se o Concurso Publico ndo se realizar ou se for anulado
por decisao judicial.

9 O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informagdes digitadas na ficha de inscrigéo, e

aquele que nao satisfizer a todas as condigbes estabelecidas neste Edital ndo sera contratado.

10 A EPTS néao se responsabiliza por solicitagdes de inscricdes nao recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagéo, falta de energia elétrica,
ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados ou a impresséao do boleto.

11 Os eventuais erros de digitacao na Ficha de Inscricdo: Nome, Numero de documento de lidentidade (RG) e
CPF, Estado Civil, numero de Filhos, Data de Nascimento, e-mail, endereco, telefone e, escolaridade deverao
ser corrigidos PELO PROPRIO CANDIDATO.

11.1 A correcéo dos dados cadastrais, deveréo ser corrigidas, no periodo de 26 a 30 de abril, até as 23h59.

11.2 Caso constate erro, devera acessar o site www.epts.com.br e efetuar os passos abaixo:

a) concurso

b) em andamento

c) + informacdes

d) correcdo dos dados da inscricdo

12 E DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO ARRUMAR SEUS DADOS CADASTRAIS. CASO O
CANDIDATO NAO O FACA, DEVERA ARCAR COM AS CONSEQUENCIAS DE SUA OMISSAO.

13 Todas as informagdes prestadas ou omitidas no Formulario de Inscrigdo serédo de inteira responsabilidade do
candidato. A empresa organizadora do evento reserva-se o direito de anular a inscrigdo, bem como todos os
atos dela decorrentes, se o candidato digitar esse documento oficial de forma incompleta, incorreta, inelegivel
e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos ou falsos.

13.1 A qualquer tempo, mesmo apds o término do concurso publico, poderdo ser anuladas a inscrigdo, as provas
e a contratacdo do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou irregularidade nas
provas e/ou em informagodes fornecidas.

13.2 O candidato que cometer, no ato de inscrigdo, erro grosseiro na digitagdo de seu nome, ou apresentar
documento de identificagcdo que ndo conste na ficha de cadastro do concurso sera eliminado do certame, a
qualquer tempo.

14 O candidato respondera administrativamente, civil e criminalmente pelas informag¢des prestadas na sua
inscrigéo.

15 Para efetivar sua inscricdo, € imprescindivel que o candidato possua numero de cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) regularizado.

15.1 O candidato que nao possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados, Banco do Brasil, Caixa
Econémica Federal, correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo numero
antes do término do periodo de inscrigdes.
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15.2  Sera automaticamente excluido do presente Concurso Publico o candidato que utilizar o CPF de outra

pessoa.

16 A EPTS nao se responsabiliza por solicitagdes de inscricdes nao recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagéo, falta de energia elétrica,
ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados ou a impresséo do boleto.

17 As 23h59 do dia 25.04.2022, a ficha de inscricdo ndo estara mais disponivel no site www.epts.com.br

IV - DA INSCRIGAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1 Conforme dispde o § 4° do Art. 9° da Lei n° 766/2019, 5% (cinco por cento) das vagas do concurso ou das que
vierem a existir durante o seu prazo de validade sao reservadas a pessoas com deficiéncia.

1.1 Caso o referido percentual ndo corresponda ao minimo de uma vaga (igual ou maior que cinco décimos), os
candidatos em questédo concorrerdo com os demais em uma Unica classificagao final.

2 A pericia médica sera realizada de acordo com a legislagéo vigente, conforme estabelecido nos itens 6 e 7.

3 As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que nao forem providas por falta de candidatos ou por
reprovagao no Concurso Publico ou na pericia médica serao preenchidas pelos demais candidatos, observada a
ordem geral de classificagao.

4 Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298/99,
particularmente em seu artigo 40, participardao do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos no que se refere as provas aplicadas, ao conteudo destas provas, a avaliagdo, aos critérios de
aprovagao, ao dia, horario e local (is) de aplicagdo das provas, a nota minima exigida para todos os demais
candidatos e aos outros critérios fixados neste Edital. Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 1° e 2°, deveréo
ser requeridos a EPTS por e-mail, durante o periodo das inscrigdes.

4.1 O candidato que necessitar de condigdes especiais para a realizagdo da prova devera fazer a solicitagdo no ato

da inscri¢do, garantindo, assim, o preparo das condigdes adequadas para sua participagdo no certame.

4.2 A solicitagdo de condigdes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5 O candidato que nao declarar no ato da inscrigdo ser candidato com deficiéncia ficara impedido de usufruir das
prerrogativas das pessoas com deficiéncia para realizacdo da prova e das fases posteriores deste Concurso.

6 Quando convocado para a admissdo, o candidato com deficiéncia devera se apresentar ao Servico Médico
indicado pela PREFEITURA, portando o laudo médico, expedido no prazo de 12 (doze) meses, que ateste a
espécie e o grau ou nivel das suas necessidades especiais, para verificacdo da compatibilidade das suas
necessidades especiais com o exercicio das atribuigbes do cargo.

7 Nao sera admitido o candidato que ndo comparecer a pericia médica ou tiver sua deficiéncia considerada
incompativel com as atribuicbes do cargo publico pretendido, mesmo que aprovado nas fases anteriores do
Concurso Publico.

8 Apds a admissdo, o candidato com deficiéncia ndo podera utilizar-se de sua deficiéncia para justificar a
solicitagdo de concessao de readaptacdo do cargo ou para requerer aposentadoria por invalidez.

9 Efetivada a inscrigdo, NAO sera possivel alterar o cargo escolhido.

10 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo nas informagdes prestadas no Formulario de
Inscricao.

11 A EPTS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE DA SERRA néo se responsabilizardo por solicitagdes
de inscrigdes n&o recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicagéao, falta de energia elétrica ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados ou a impressao do boleto.

12 Os eventuais erros de digitacdo (nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento,
escolaridade, e-mail, enderego e telefone e niumero de filhos) deverao ser corrigidos no dia da prova objetiva, na
folha de rosto do Caderno de Questdes.

12.1 O candidato que nao solicitar as corregdes dos seus dados pessoais, nos termos do item 12, arcara
com as consequéncias da sua omissao.

13 O candidato respondera administrativa, civil e criminalmente pelas informagdes prestadas na sua inscrigao.

14 Para efetivar sua inscricdo, é imprescindivel que o candidato possua nimero de cadastro de Pessoa Fisica
(CPF).

14.1 O candidato que nao possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados, Banco do Brasil, Caixa

Econémica Federal, correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero antes do

término do periodo de inscri¢oes.

14.2 Tera sua inscrigdo cancelada e sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que utilizar o

CPF de outra pessoa.

4
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15 As 23h59 do dia 25.04.2022, o Formulario de Inscrigdo ndo estara mais disponivel no site www.epts.com.br

16 A EPTS divulgara a relacéo das inscri¢coes indeferidas no site www.epts.com.br, no dia 30 de abril de 2022.

17 O candidato que apds ter efetuado sua inscricdo venha a sofrer algum acidente ou agravo a sua saude, que o
impossibilite de prestar a prova normalmente, devera solicitar condicao especial para realizagdo da prova com
antecedéncia minima de quarenta e oito horas da realizagdo da prova (29/05/2022).

17.1 O candidato devera encaminhar, em anexo, o Laudo Médico (original ou copia autenticada) que justifique o

atendimento especial solicitado.

17.2 O atendimento dependera da viabilidade e da razoabilidade do pedido.

18 A lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo em sala reservada, desde
que a solicite, observando os procedimentos constantes a seguir:

18.1 Encaminhar sua solicitagcao até o término das inscrigdes (25/04/2022) para o e-mail concurso@epts.com.br

ou pessoalmente na EPTS, com enderego Avenida Nove de Julho, 245 — centro — Taubaté — SP — CEP: 12020-200

— Setor EPTS.

18.2 Nao havera compensagao do tempo de amamentagédo em favor da candidata.

18.3 A crianga devera ficar acompanhada no ambiente reservado para este fim de adulto responsavel por sua

guarda (familiar ou terceiro indicada pela candidata). A EPTS n&o disponibilizar4 acompanhante para a guarda da

crianga nem a candidata podera permanecer com a crianga no local da prova. A lactante que nao levar um
acompanhante nao fara a prova.

18.4 Nos horarios previstos para amamentagédo a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala

de prova, acompanhada de uma fiscal.

18.5 Na sala reservada para amamentacao ficardo a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a

permanéncia do adulto responsavel pela guarda da criancga.

V - DA PROVA OBJETIVA

1 A prova objetiva, de carater ELIMINATORIO, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato,
necessario ao desempenho das fungdes inerentes ao cargo pretendido. Essa prova, para todos os cargos, tera
duracao de 3 (trés) horas e sera composta de questdes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas cada
uma e apenas uma resposta correta.

2 A prova objetiva contemplara questdes de Lingua Portuguesa e Conhecimentos Especificos, conforme o Quadro
Il.

QUADRO I
Cod. Cargos FEIEED EEE . . ~
Provas Contetudos/Quantidade de Questoes
1

Professor Ensino Basico Tarde Lingua Portuguesa — 20 questdes (valor: 40 pontos)
I Conhecimentos Especificos — 15 questdes (valor: 60 pontos)

2 Professor Ensino Basico Manha Lingua Portuguesa — 20 questdes (valor: 40 pontos)
| — Educagio Especial Conhecimentos Especificos — 15 questdes (valor: 60 pontos)

3 PrOfessﬁr_Eth'gg Basico Manha Lingua Portuguesa — 20 questdes (valor 40 pontos)
Conhecimentos Especificos — 15 questdes (valor 60 pontos)

4 Professor Ensino Basico Manha Lingua Eortuguesa - 20_ questdes (valo~r 40 pontos)
Il — Educagao Fisica Conhecimentos Especificos — 15 questdes (valor 60 pontos)

5 Professor Ensino Basico Manha Lingua Portuguesa - 20_questc">es (valor: 40 pontos)
Il — Historia Conhecimentos Especificos — 15 questdes (valor: 60 pontos)

6 Professor Ensino Basico Manha Lingua Portuguesa - 20_ questdes (valor 40 pontos)
Il — Matematica Conhecimentos Especificos — 15 questdes (valor 60 pontos)

7 Professor Ensino Basico Manha Lingua Portuguesa — 20 questdes (valor 40 pontos)
Il — Ciéncias Conhecimentos Especificos — 15 questdes (valor 60 pontos)

8 Professor Ensino Basico Manha Lingua Portuguesa - 20_ questdes (valor 40 pontos)
Il — Geografia Conhecimentos Especificos — 15 questdes (valor 60 pontos)

9 Professor Ensino Basico Manha Lingua Eortuguesa - 20_ questdes (valor 40 pontos)
Il - Inglés Conhecimentos Especificos — 15 questdes (valor 60 pontos)
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Lingua Portuguesa — entendimento e interpretagdo de texto
Manha 05 questdes (valor 10 pontos)

Conhecimentos Especificos — 30 questdes (valor 90 pontos)
Lingua Portuguesa — 15 questdes (valor 25 pontos)
Matematica — 10 questdes (valor 75 pontos)

10 Professor Ensino Basico
Il — Portugués

11 Auxiliar de Classe Tarde

VI - DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

1 A PROVA OBJETIVA ESTA PREVISTA PARA SER REALIZADA NO DIA 29 DE MAIO DE 2022 PARA TODOS
OS CARGOS.

1.1 O gabarito Oficial preliminar sera publicado no dia 30 de maio de 2022, no site www.epts.com.br

1.2 O gabarito Oficial estara disponivel no site da EPTS, a partir do dia 07 de junho de 2022.

1.3 A relacéo dos candidatos aprovados e dos nao-aprovados, na prova objetiva serd publicada no site da EPTS
www.epts.com.br no dia 07 de junho de 2022.

1.4 Para os cargos de Professor de Ensino Basico Il (Artes, Educacao Fisica, Histéria, Matematica, Ciéncias,

Geografia, Inglés e Portugués) e Professor de Ensino Basico | - AEE- Educacao Especial o FECHAMENTO DO

PORTAO sera, IMPRETERIVELMENTE, AS 9 (NOVE) HORAS (PERIODO MATUTINO), ndo sendo admitidos

quaisquer candidatos retardatarios.

1.5 Para os cargos Professor de Ensino Basico | e Auxiliar de Classe o FECHAMENTO DO PORTAO ser3,

IMPRETERIVELMENTE, AS 14H (PERIODO VESPERTINO), ndo sendo admitidos quaisquer candidatos

retardatarios.

1.6 O procedimento de fechamento do portdo sera registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do

préprio Coordenador da unidade, assim como de dois candidatos, testemunhas do fato.

1.7 O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 1 hora.

1.8 O horario de Inicio das Provas sera definido, em cada sala de aplicagao, apos os devidos esclarecimentos pelo

fiscal de sala.

2 AS Provas Objetivas serado aplicadas na escola EMEF PROF.? ISABEL CRISTINA RODRIGUES DE MENEZES

MENECUCCI, SITUADA NA RUA PROFESSOR CESIDIO AMBROGI, S/N, CENTRO, NATIVIDADE DA SERRA-

SP e/ou ESCOLA ESTADUAL FIGUEIRA DE TOLEDO, SITUADA NA RUA CEL. JOSE LOPES FIGUEIRA DE

TOLEDO, N.° 45, CENTRO, NATIVIDADE DA SERRA- SP.

2.1 Caso haja necessidade, em virtude do numero de candidatos inscritos, serdo utilizados para realizagao das

provas outras escolas da Rede Municipal de Ensino e/ou de Municipios vizinhos. Informagdes sobre as escolas e

seus enderecgos serdo divulgadas, a partir do dia 13 DE MAIO DE 2022, no site www.epts.com.br.

3 Para a prova o candidato devera comparecer munido apenas de caneta esferografica transparente azul ou preta,

recomendando-se o uso de mascara de protecao facial para prevencao de contédgio e transmissdo da COVID-19,

bem como a higienizacdo das méos.

4 Somente sera admitido em sala de prova o candidato que apresentar um documento de identificagdo com foto.

4.1 Serao aceitos como documento de identificagdo a Carteira ou Cédula de Identidade expedida pelas Secretarias

de Segurancga Publica dos Estados (RG), pelas For¢cas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes

Exteriores; Cédula de ldentidade para estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos Publicos ou

Conselhos de Classe que, por lei federal, valham como documento de identidade, como, por exemplo, as da OAB,

CREA, CRC, etc.; Certificado de Reservista, Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a

Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo, aprovado pelo artigo 159 da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de

1997), bem como carteiras funcionais do Ministério; carteiras funcionais expedidas por Orgdo Publico que, por lei

federal, valham como identidade.

4.2 Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira

nacional de habilitacao sem foto, carteiras de estudantes e carteiras funcionais sem valor de identidade.

4.3 Os documentos deverao estar em perfeitas condigbes, de modo a permitir, com clareza, a identificagdo do

candidato.

4.4 Nao sera aceito protocolo ou cépia dos documentos discriminados no item 4, ainda que autenticados, ou

quaisquer outros documentos diferentes dos anteriormente definidos.

4.5 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagcdo das provas, documento de

identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da

ocorréncia em o6rgao policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagao

especial, que compreende coleta de dados e de assinaturas em formulario préprio.
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5 Nenhum candidato ingressara no local de realizagdo da prova objetiva apds o fechamento dos portdes, nos
termos dos itens 1.4 e 1.5 da presente seg¢ao;

6 No ato da realizagdo da prova objetiva o candidato recebera do Fiscal de Sala a Folha de Respostas e o Caderno
de Questdes.

7 E de responsabilidade do candidato a verificagdo e a conferéncia do referido material, bem como dos seus dados
pessoais nele impressos;

8 Os pertences pessoais dos candidatos, tais como sacolas, bolsas, bonés, chapéus, gorros ou similares, 6culos
escuros e protetores auriculares, serdo acomodados em local a ser indicado pelo(s) fiscal(s) de sala, onde
deverado permanecer até o término da prova.

9 A EPTS e a Prefeitura Municipal de Natividade da Serra ndo se responsabilizarédo pela perda ou extravio de
documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorrido no local de realizacdo das provas, nem por danos
neles causados.

10 A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada por dois candidatos, na sala de provas, no momento da
abertura dos sacos plasticos que contém os cadernos de questdes.

11 Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e constatada falhas de impressdo no material, o
Responsavel Geral pelo Concurso Publico, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, proceder a leitura dos itens onde
ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;

c) se a ocorréncia for verificada apds o inicio da prova, mediante autorizagdo do Responsavel Geral pelo Concurso
Publico, o tempo dispendido para regularizagdo do Caderno de Questdes sera acrescido ao tempo total de
prova da respectiva sala.

12 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou com terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagao.

13 O candidato sé podera ausentar-se do local de aplicagdo da prova depois de transcorrida 1 (uma) hora apés o
seu inicio.

13.1 A inobservancia do item 13 acarretarda a NAO corregdo da prova e, consequentemente, a eliminacdo do

candidato do Concurso Publico.

14 E de responsabilidade exclusiva de o candidato identificar sua Folha de Respostas, por meio da sua assinatura
em campo especifico deste documento.

14.1 A Folha de Respostas nao sera substituida em hipoétese alguma;

14.2 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira

responsabilidade do candidato;

14.3 Nao serdo computadas questdes nado respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta

(mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

15 Na Lista de Presenca constara a assinatura do candidato.

16 Apds o término do prazo previsto para a duragéo da prova (3 horas), ndo sera concedido tempo adicional para o
candidato continuar respondendo as questdes ou procedendo a transcrigdo para a Folha de Respostas, salvo
na hipétese do item 11.c.

17 Os trés ultimos candidatos ao terminar a prova s6 poderao sair juntos da sala de prova, apds a aposi¢ao de suas
assinaturas em formulario proéprio.

18 Ao terminar a prova, o candidato entregara somente a Folha de Respostas, assinada, ao fiscal de sala.

19 Nao havera segunda chamada ou repeticéo de prova.

19.1 O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizagdo da prova como justificativa

para sua auséncia.

19.2 O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizarda desisténcia do candidato e

resultara em sua eliminagdo do Concurso publico.

19.3 Nao havera, em hipétese alguma, revisao e/ou vista de provas.

20 SERA AUTOMATICAMENTE EXCLUIDO DO CONCURSO PUBLICO O CANDIDATO QUE:

a) apresentar-se apés o fechamento do portdo ou fora dos locais predeterminados;

b) ndo apresentar o documento de identificagdo exigido no item deste capitulo;

C) ndo comparecer a prova, ou quaisquer das etapas, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal,

) for surpreendido comunicando-se com outro candidato ou com terceiros, verbalmente, por escrito ou por

qualquer outro meio de comunicacéo;

e
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f) estiver portando durante a prova qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagéao (agendas eletrénicas
ou similares, relogios digitais, telefones celulares, pagers, walkman, receptor, gravador, laptop e outros
equipamentos similares), bem como protetores auriculares, os quais deverdo ser mantidos desligados,
preferencialmente sem bateria, no chéo, ao lado da carteira do candidato, durante a realizagdo da prova; e
mantidos desligados durante a sua permanéncia dentro do prédio do Concurso Publico;

g) lancar mao de quaisquer meios ilicitos para executar a prova;

h) ndo devolver a Folha de Respostas;

i) ausentar-se da sala de provas levando a Folha de Respostas;

j) descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questoes;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortéts com qualquer dos coordenadores,
examinadores, fiscais ou autoridades presentes;

m) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

n) ndo permitir a coleta de sua assinatura.

21 Na hipétese de anulagéo de questédo da prova, o respectivo ponto sera atribuido a todos os candidatos.

22 A corregao da prova objetiva sera feita Unica e exclusivamente pela Folha de Respostas, por meio de leitura
digital.

23 Nao serao dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo da prova.

24 Quando, apos a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacéo
policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos para a realizagao da prova, sua prova sera anulada e o
candidato eliminado do Concurso.

VIl - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

1 A Prova Objetiva sera composta por questdes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas cada uma e
apenas uma resposta correta.

1.1 Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem numero de acertos igual ou superior a 50

(cinquenta) pontos.

2 O candidato NAO aprovado na prova objetiva estara eliminado do Concurso Publico.

VIil - DA AVALIAGAO DOS TIiTULOS

1 Os titulos apresentados constituirdo fator contribuinte para a avaliagdo dos candidatos, na seguinte ordem;

1.1 diploma e certificados de conclusao de cursos:
A - diploma de nivel superior (somente para os cargos que nao exijam nivel superior) — 01 ponto (ndo

cumulativo)
B — pds-graduagao — 02 pontos (ndo cumulativo)
C — mestrado — 03 pontos (n&o cumulativo)
D — doutorado — 04 pontos (ndo cumulativo)
E — cursos especificos na area de atuagédo — minimos de 360 horas aulas — 0,5 ponto por curso, limitados a 03
Cursos.

1.2 Trabalhos publicados — 02 pontos por trabalho, limitado a 10 pontos;

1.3 Experiéncia profissional comprovada em CTPS (carteira profissional) ou contrato de prestagédo de servigo — 0,5
ponto por ano, limitado a 5 pontos.

2 Os Titulos deverao ser apresentados em copias reprograficas autenticadas em cartério;

3 A responsabilidade pelo recebimento dos Titulos sera da Prefeitura Municipal de Natividade da Serra;

4 A analise dos Titulos e sua pontuagao ficarao a cargo de Banca Examinadora nomeada pela Prefeitura Municipal
de Natividade da Serra para este fim.

5 Concorrerdo a contagem de pontos por Titulos somente aqueles candidatos que vierem a obter no minimo 50
pontos na prova objetiva.

6 Os titulos deverao ser entregues no SETOR DE PROTOCOLO nos dias 02 e 03 de maio de 2022, das 09h as
11h e das 14h as 16h, na Rua José Fernandes da Silva, 28 — centro — Natividade da Serra — SP.

7 Nao serdo aceitos titulos apresentados apds as datas e horarios supra estabelecidos ou que nao estejam
especificados no item 1, bem como eventual substituicao dos ja entregues;

8 Nao serédo considerados para fins de pontuagéo eventuais protocolos de documentos,

9 Nao serado recebidos documentos originais.

10 Recebera 0 (zero) pontos na prova de Titulos o candidato que nao entregar os titulos na forma, no prazo e no
local estipulado neste Edital,
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11 Sera permitida a entrega de Titulos por terceiro, mediante procuragao, com firma reconhecida e de copia do
documento de identificacdo do procurador.

12 Serdo de inteira responsabilidade dos candidatos as informagbes prestadas por seu procurador no ato de
entrega dos titulos, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

13 Os cursos considerados como requisito minimo (QUADRO 1) ao cargo ndo serdo computados para efeito de
titulacao.

IX — DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

1 A classificagdo preliminar, para os cargos de professores e auxiliar de classe, sera determinada pelos pontos

obtidos na prova escrita objetiva mais os pontos obtidos na avaliagédo dos titulos.

1.2 A relagéo da Classificagdo Preliminar e dos critérios de desempate esta prevista para ser publicada no site da
EPTS www.epts.com.br no dia 14 de junho de 2022.

2 Na hipétese de igualdade na pontuagao entre 2 (dois) ou mais candidatos, serao utilizados, sucessivamente, os
seguintes critérios de desempate:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741 de 1° de outubro de 2003, e,
dentre aqueles com mais de 60 anos, sera dada preferéncia ao de idade mais elevada.

b) o de maior idade, entre 18 e 60 anos (Lei Municipal n° 540/2012).

¢) com maior nimero de filhos dependentes (Lei Municipal n® 540/2012).

d) o que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos.

e) o que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa.

3 Persistindo o empate, mesmo depois de aplicados os respectivos critérios de desempate ora previstos, devera ser
feito sorteio na presencga dos candidatos envolvidos, por cargo.

X DA CLASSIFICAGAO FINAL

1 A classificagao final sera elaborada observando-se, tdo somente, a ordem decrescente da pontuagéo final dos
candidatos, com os desempates ja procedidos, quando for o caso.

2 Nao ocorrendo inscrigdo no concurso Publico ou aprovagao de candidatos portadores de necessidades especiais,
sera elaborada somente a lista de classificagao geral por cargo.

3 A Classificacdo Final sera divulgada no dia 23 de junho de 2022 nos sites: www.epts.com.br e
www.natividadedaserra.sp.gov.br, por afixacdo e publicada no jornal Diario de Taubaté.

Xl - DOS RECURSOS
1. Serado admitidos recursos quanto:
a) as questdes das Provas Objetivas e gabaritos oficiais preliminares;
b) a relagao dos aprovados e ndo aprovados na prova objetiva (somente pontuagao);
c) a classificacao preliminar, referente a pontuacao dos titulos.
2. O candidato podera interpor recurso nas seguintes datas:
e 30 e 31 de maio de 2022 (no dia 31, até as 23h59), sobre as questdes e gabaritos oficiais preliminares.
e (07 e 08 de junho de 2022 (no dia 08, até as 23h59), sobre a relagdo dos aprovados e ndo aprovados.
e 14 e 15 de junho de 2022 (no dia 15, até as 23h59), sobre a classificagao preliminar - pontuagao de titulos.
2.1 As questdes e gabaritos oficiais preliminares, da relagdo dos aprovados e ndo aprovados e da classificagao
preliminar — pontuagéo de titulos — serdo publicadas sempre a partir das 8h, no site www.epts.com.br.
3. Para recorrer, o candidato devera utilizar o Requerimento de Recurso disponivel no enderego eletronico
www.epts.com.br
3.1 So serdo apreciados os recursos postados na internet no prazo estipulado para a fase a que se referem.
3.2 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera
liminarmente indeferido.
3.3 Serao conhecidos, mas indeferidos, os recursos inconsistentes, sem fundamentagao ou que expressem mero
inconformismo do candidato.
4. Os recursos interpostos em desacordo com o estabelecido nos itens 2 e 3 serdo indeferidos, sem analise de
mérito.
5. O deferimento ou indeferimento de recursos sera divulgado no site www.epts.com.br a partir de:
e 06 de junho de 2022 (questdes e gabaritos);
e 13 de junho de 2022 (pontuagcao dos aprovados e ndo aprovados);
e 21 de junho de 2022 (classificagéo preliminar - pontuagao de titulos).
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6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento especifico.

7. Nao seréo aceitos recursos interpostos por e-mail, fac-simile, telex, telegrama ou outro meio que nao seja o
estabelecido no subitem 3.

8. Apds analise dos recursos contra o gabarito da prova objetiva, a banca examinadora da EPTS podera manter o
gabarito ou altera-lo, bem como anular a questéo.

8.1 Se houver alteracdo, por forca dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questdo integrante de prova

objetiva, essa alteragao valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.2 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera, eventualmente, ser alterada a

classificagao inicial obtida pelo candidato para uma classificagao superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a

desclassificacdo do candidato que ndo obtiver o minimo de acertos exigido para habilitagéo.

8.3 Em nenhuma hipodtese sera aceito pedido de revisdo ou de reconsideragéo de decisao proferida em recurso, ou

admitido recurso contra o gabarito oficial definitivo.

8.4 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos e recurso de recurso.

9. Nao havera, em hipétese alguma, concessao de vistas das provas.

10. A Comisséo Organizadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razédo
pela qual ndo caberao recursos adicionais.

Xl - DOS REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO

1 Sao condigbes para contratagao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas prevista no art. 12 da Constituicao Federal, e
demais disposicdes de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos;

c) estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

d) possuir CPF;

e) preencher as exigéncias do cargo segundo o que determinam a Lei e o QUADRO | deste Edital;

f) ndo ter sofrido, no exercicio de fun¢ao publica, penalidades por pratica de atos desabonadores;

g) nao registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

h) gozar de boa saude fisica e mental, comprovada em exame médico, indicado pela Prefeitura Municipal de
Natividade da Serra.

2 O candidato que, na data da contratagdo, n&o reunir os requisitos enumerados nesta segao, perdera o direito a
contratacio.

3 Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos minimos, QUADRO |, serédo exigidos apenas dos
candidatos aprovados e convocados para contratagéo.

XIll - DA CONTRATAGAO

1 Apds a homologagdo dos resultados do Concurso Publico, a Prefeitura Municipal de Natividade da Serra
convocara os candidatos aprovados e em conformidade com a classificacdo final, de acordo com a sua
necessidade.

2 A contratacdo obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos, de acordo com a necessidade da Prefeitura, e
devera ocorrer conforme especificado na segdo | - DOS EMPREGOS, DOS SALARIOS E DOS REQUISITOS
MINIMOS — QUADRO |, desde que considerados aptos na verificagdo dos requisitos exigidos para participagéo
no Concurso Publico e para o exercicio do cargo, bem como em inspegao de salde a ser realizada pelo Servigo
Médico indicado pela Prefeitura Municipal de Natividade da Serra.

3 A CONVOCAGAO SERA FEITA POR E-MAIL E TELEFONE INFORMADOS PELO CANDIDATO NO ATO DA
SUA INSCRIGAO E SERA PUBLICADO NO SITE DA PREFEITURA E AFIXADO NO MURAL, FICANDO A
PREFEITURA ISENTA DE QUAISQUER RESPONSABILIDADES POR E-MAILS NAO RECEBIDOS,
CONFORME PREVISTO NA SEGAO XVI - DAS DISPOSIGOES FINAIS — ITENS 7 E 7.1.

4 O candidato classificado que n&o aceitar a vaga para a qual foi convocado sera eliminado do Concurso Publico.

5 Por ocasiao da contratacdo, o candidato devera possuir os requisitos minimos exigidos para o cargo, conforme
estabelecido na segdo | - DOS EMPREGOS, DOS SALARIOS E DOS REQUISITOS MINIMOS — QUADRO |, e
devera entregar a copia e os originais dos documentos conforme a sec¢éo Xll — DOS REQUISITOS PARA A
CONTRATACAO.

6 Os documentos deverao estar em perfeitas condigdes, validos conforme a legislagdo especifica de cada um, de
forma a permitirem, com clareza, a identificacdo do candidato.

10
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7 Caso a documentagdo ndo atenda ao exigido neste Edital ou ndo seja apresentada no prazo determinado, o
candidato sera considerado eliminado do Concurso, perdendo os direitos decorrentes de sua classificacdo no
Concurso Publico, o que possibilitara a convocagao imediata do candidato com a classificagdo subsequente.

8 O nao comparecimento do candidato ao exame médico admissional, de carater eliminatério e o fato de nao
assinar o contrato de trabalho na data agendada pela Prefeitura Municipal de Natividade da Serra caracterizardo
sua desisténcia e consequente eliminagdo do Concurso Publico.

9 O candidato devera iniciar suas atividades no prazo estipulado pela Prefeitura Municipal de Natividade da Serra.

10 O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e daqueles determinados pela Prefeitura acarretardo a
excluséo do candidato deste Concurso Publico.

11 Havendo duvida quanto aos comprovantes apresentados pelo candidato, a Prefeitura Municipal de Natividade da
Serra podera exigir do candidato a apresentacado de documentos ou provas complementares, a fim de viabilizar
a contratacéo.

12 Ao assumir o cargo, o candidato ficara sujeito a um estagio probatério de trés anos e, apdés o término desse
estagio, dependendo da avaliagdo a ser realizada pela supervisdo da Prefeitura Municipal de Natividade da
Serra, podera ser efetivado ou nao.

XIV — DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL

1 O exame médico, ultima etapa do Concurso Publico, de carater eliminatério, para avaliagdo das suas
capacidades fisicas e de saude, necessarias ao bom desempenho das atividades especificas inerentes ao cargo,
sera realizado pelo Servigo Médico indicado pela Prefeitura Municipal de Natividade da Serra. A convocagao para
esse exame, com data, horario e local de comparecimento, sera feita utilizando-se e-mail ou telefone do candidato.
Por essa razao, qualquer alteragdo no enderego de e-mail ou de numero de telefone devera ser comunicada, com
urgéncia, a Prefeitura Municipal de Natividade da Serra. O ndo comparecimento ou a desisténcia formalizada
implicara a exclusao do candidato da aprovagéao e da classificagao final.

2 O resultado do exame médico sera expresso com a indicagao “Apto” ou “Nao Apto” para o exercicio do cargo.

3 O candidato considerado “Nao Apto” sera excluido do Concurso.

4 Nao cabera recurso, nesta fase.

XV — DA HOMOLOGAGAO

1 A homologacéo do Concurso Publico sera publicada nos sites da EPTS, Prefeitura Municipal de Natividade da
Serra, afixagédo e no jornal Diario de Taubaté.

2 O Concurso Publico sera homologado pelo PREFEITO, nos termos da legislagédo vigente.

3 O prazo de validade do Concurso sera de 02 (dois) anos, contados da publicagdo de sua homologacgéo, podendo
ser prorrogado, uma unica vez, por igual periodo, a critério da Administragao, de acordo com o disposto no
artigo 37, inciso lll, da Constituicao Federal.

4 A publicagao da Classificagédo Final, com indicagao dos nomes dos candidatos, nimero da cédula de identidade,
nota final e classificagdo obtida, devidamente homologada, constituira prova de aprovagédo no concurso.

XVI - DAS DISPOSIGOES FINAIS

1 Os candidatos aprovados serdo convocados para admisséo, obedecida, rigorosamente, a ordem de classificagéo
final de cada cargo.

2 A convocagio dos candidatos aprovados e classificados no presente concurso publico sera feita por e-mail
(correio eletronico) e telefone.

3 Os candidatos que ndo comparecerem, quando convocados para admissdo no emprego para o qual foram
aprovados, ou dela tiverem declinado, terdo esgotados os seus direitos neste concurso publico.

4 A Administragao, se restarem vagas, apés a manifestagdo de todos os candidatos aprovados e classificados, e
respeitado o prazo de validade do concurso, podera proceder ao aproveitamento de candidatos que nao
atenderam a convocacgao para admissao ou dela declinaram, bem como daqueles que deixaram de tomar posse
no cargo. Em hipotese alguma seréo aproveitados os candidatos que ndo aprovados no concurso.

5 O candidato podera obter Informagdes sobre o Concurso Publico no site: www.epts.com.br

6 A aprovagao no Concurso Publico gera, para o candidato, apenas a expectativa de direito a contratagdo. Durante
o periodo de validade do Concurso, a Prefeitura Municipal de Natividade da Serra reserva-se o direito de
proceder as nomeagdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, obedecida
rigorosamente a ordem classificatéria, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e com o niumero de vagas
existentes.
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7 E de responsabilidade do candidato manter seu e-mail (enderego eletrénico), endereco e telefone atualizados
na EPTS, enquanto estiver participando do processo; apés homologagado do concurso publico, o candidato
devera informar a atualizagao de enderego diretamente na Prefeitura Municipal de Natividade da Serra, e serao
de sua exclusiva responsabilidade os prejuizos advindos da ndo atualizagado do seu endereco.

7.1 A PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE DA SERRA néo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao

candidato, decorrentes de:

a) e-mail (enderego eletrénico) incorreto e/ou ndo atualizado;

b) caixa de correio eletrénico com capacidade esgotada;

c) auséncia de recursos de anti-spam.

8 A EPTS, organizadora do evento, e a Prefeitura Municipal de Natividade da Serra ndo arcardo com
quaisquer despesas de deslocamento de candidatos para a realizagao das provas e/ou mudanc¢a de
candidato para a investidura no cargo.

9 Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pela Prefeitura Municipal de Natividade da Serra e pela EPTS,
no que se refere a realizagao deste Concurso Publico.

10 Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital e alteragdes em dispositivos legais e
normativos a ele posteriores ndo serao objetos de avaliagédo nas provas do Concurso Publico.

11 A inexatiddo das afirmativas ou as irregularidades de documentagéo, ainda que verificadas posteriormente,
eliminardo o candidato do Concurso Publico, cancelando-se todos os atos decorrentes da inscrigcao.

12 A EPTS, organizadora do evento, ndo se responsabiliza pelo conteido de quaisquer materiais de estudo
vendidos por outras empresas, em relagao ao programa fixado por este Edital.

13 Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada, atualizada ou sofrer acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou o evento pertinente, ou até dois dias anteriores a data de realizagdo da prova,
circunstancia esta que sera publicada por afixagao, no jornal Diario de Taubaté , nos sites www.epts.com.br e
www.natividadedaserra.sp.gov.br

13.1 Qualquer alteragdo nas datas estabelecidas neste Edital sera publicada por afixagdo, no jornal Diario de

Taubaté , nos sites www.epts.com.br e www.natividadedaserra.sp.gov.br

14 Decorridos 12 (doze) meses da data da homologacéao, e néo existindo qualquer 6bice, é facultada a incineragcéo
de registros escritos, mantendo-se porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros eletrénicos.

15 A Prefeitura Municipal de Natividade da Serra é facultada a anulag&o parcial ou total do Concurso Publico antes
da homologacéo de seu resultado final, se constatada irregularidade substancial insanavel.

16 O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando n&o comparecer as
convocagdes nas datas estabelecidas.

17 A condigao de saude do candidato no dia da aplicagdo das provas sera de sua exclusiva responsabilidade.

18 Ocorrendo alguma situagéo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao
médico de sua confiancga.

18.1 Caso exista a necessidade de o candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, ele ndo podera

retornar ao local de sua prova, e sera eliminado do concurso.

19 Todas as informagdes publicadas posteriormente a este Edital passardo a integra-lo, para todos os efeitos legais
e administrativos.

E, para que ninguém alegue ignorancia, segue publicado o presente Edital.
Natividade da Serra, 07 de abril de 2022

EVAIL AUGUSTO DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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ANEXO | — DAS ATRIBUIGOES

CARGO: PROFESSOR DE ENSINO BASICO |

Cargo efetivo, vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo, subordinado ao Diretor de Escola de sua alocagdo, com jornada
de 150 horas mensais.

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:

Atua no Ensino Fundamental dos Anos Iniciais, assume carater de profissional polivalente para garantir a alfabetizacdo e o
letramento, articulando as diversas areas do conhecimento do curriculo basico (Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias
Sociais e Naturais) e possibilita ao educando organizar e integrar informagdes e novos conhecimentos aos ja existentes,
construindo relagdes entre eles. Isso implica que adote uma pratica reflexiva, a partir da observagdo atenta ao processo de
desenvolvimento e de aprendizagem, compreendendo o educando como ser Unico, com necessidades préprias de sua faixa
etdria e contexto vivencial; registro sistemdtico; planejamento coletivo e autoavaliacdo da qualidade educativa oferecida.
Além disso, espera-se que desempenhe um trabalho interdisciplinar, que pressupde necessaria adequag¢do dos conteudos, das
especificidades e da metodologia baseada em modelo de ensino voltado para a resolugdo de problemas, em situacGes nas
quais requer a auto atividade e metacognicao do educando.

CARGO: PROFESSOR DE ENS. BASICO | - PROFESSOR DE EDUCACAQ ESPECIAL

Cargo efetivo, vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo, subordinado ao Diretor de Escola de sua alocagdo, com jornada
de 150 horas mensais.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

- Cumprir o horario de atendimento nos polos, mesmo na auséncia do aluno do EE;

- Frequéncia, atestado médico serd administrado pela secretaria da escola Polo;

- O professor do AEE devera cumprir sua jornada de trabalho nas escolas escolhidas de acordo com a atribui¢cdo anual de salas;
- A Diretoria de cada polo destinard um dia semanal para a realizacdo de relatérios, atendimento aos pais, reunides,
planejamento da itinerancia, visitas em escolas, reunies com a equipe multidisciplinar e HPTC;

- Elaboragdo de portfdlio;

- Elaboragdo de relatérios que favoregam as tomadas de decisdes no que diz respeito ao aluno;

- Gerir e zelar de todo equipamento tecnolégico das salas de recursos;

- Promover as condigdes para a inclusdo dos alunos com necessidades especiais em todas as atividades da escola;

- Informar a comunidade escolar acerca da legislagdo e normas educacionais vigentes que assegurem a inclusao educacional;

- Participar do processo de identificacdo e tomada de decisGes acerca do atendimento as necessidades educacionais especiais
dos alunos;

- Preparar material especifico para uso dos alunos atendidos;

- Orientar a elabora¢do dos materiais didaticos pedagdgicos para serem utilizados pelos alunos em classe comum;

- Indicar e orientar o uso de equipamentos e materiais especificos e de outros recursos existentes na familia e na comunidade;
- Articular com gestores e professores para o uso do projeto pedagogico da instituicdo de ensino se organize coletivamente
numa perspectiva de educacgdo inclusiva;

- Realizar atividades que estimulem o desenvolvimento dos processos mentais: atengdo, percep¢do, memoria, raciocinio,
imaginacdo, criatividade, linguagem entre outros;

- Fortalecer a autonomia dos alunos para decidir, opinar, escolher e tomar iniciativas a partir de suas necessidades e
motivagdes;

- Propiciar a interagdo dos alunos em ambientes sociais, valorizando as diferencas e a ndo discriminagdo;

- Preparar materiais e atividades especificas para o desenvolvimento da aprendizagem dos alunos;

- Promover o aprendizado de Libras para o aluno que optar pelo seu uso;

- Promover e apoiar a alfabetizagdo e o aprendizado pelo Sistema Braille;

- Realizar adaptagdes de mapas, graficos, tabelas e outros materiais didaticos para uso de alunos com deficiéncia visual;

- Promover a utilizagdo de recursos dpticos (lupas manuais e eletronicas) e ndo-opticos (cadernos de pauta ampliada,
iluminacgao, lapis e canetas adequadas);

- Adaptar material em caracteres ampliados para o uso de alunos com baixa visdo, além de disponibilizar outros materiais
didaticos;

- Desenvolver técnicas de convivéncia de orientagcdo e mobilidade e atividades da vida diaria para a autonomia e
independéncia dos alunos ;
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- Desenvolver o ensino para o uso do soroban;

- Promover adequacgGes necessarias para o uso de tecnologias de informagdo e comunicagao;

- Introduzir o aluno no aprendizado da informatica acessivel identificando qual o melhor recurso de tecnologia assistiva que
atende as suas necessidades;

CARGO: PROF. DE ENS. BASICO Il - ARTES

Cargo efetivo, vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo, subordinado ao Diretor de Escola de sua alocagdo, com jornada
por hora aula.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Preparar e ministrar aulas, especificamente na disciplina de educacdo artistica; efetuar registros burocraticos e pedagdgicos;
participar da elaborag¢do do projeto pedagdgico e atividades educativas em estabelecimentos de Ensino Fundamental, levando
as criangas a exprimirem-se através de atividades educativas, recreativas e culturais, visando seu desenvolvimento
educacional e social; zelar pela conservagdo e manutengdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢do; obedecer
as normas administrativas concernentes as atividades do 6rgdo de atuacgdo; integrar a equipe de educagdo na Unidade Escolar;
participar da elaboragdo do planejamento escolar anual, apresentando sugestes de atividades e desenvolvimento de seu
conteudo; executar outras tarefas afins a sua responsabilidade.

CARGO: PROFESSOR DE ENS. BASICO Il - EDUCACAO FiSICA

Cargo efetivo, vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo, subordinado ao Diretor de Escola de sua alocagdo, com jornada
por hora aula.

DESCRIGCAO SUMARIA DO CARGO:

Preparar e ministrar aulas, especificamente na disciplina de educagdo fisica; efetuar registros burocraticos e pedagdgicos;
participar da elaborag¢do do projeto pedagdgico e atividades educativas em estabelecimentos de Ensino Fundamental, levando
as criangas a exprimirem-se através de atividades educativas, recreativas e culturais, visando seu desenvolvimento
educacional e social; zelar pela conservagdo e manutengdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢do; obedecer
as normas administrativas concernentes as atividades do 6rgdo de atuacgdo; integrar a equipe de educagdo na Unidade Escolar;
participar da elaboragdo do planejamento escolar anual, apresentando sugestes de atividades e desenvolvimento de seu
conteudo; executar outras tarefas afins a sua responsabilidade.

CARGO: PROFESSOR DE ENSINO BASICO Il - HISTORIA

Cargo efetivo, vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo, subordinado ao Diretor de Escola de sua alocagdo, com jornada
por hora aula.

DESCRIGCAO SUMARIA DO CARGO:

Preparar e ministrar aulas, especificamente na disciplina de histdria; efetuar registros burocraticos e pedagodgicos; participar
da elaboragdo do projeto pedagdgico e atividades educativas em estabelecimentos de Ensino Fundamental, levando as
criangas a exprimirem-se através de atividades educativas, recreativas e culturais, visando seu desenvolvimento educacional e
social; zelar pela conservagdo e manutenc¢do de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢do; obedecer as normas
administrativas concernentes as atividades do drgdo de atuacgdo; integrar a equipe de educagdo na Unidade Escolar; participar
da elaboragdo do planejamento escolar anual, apresentando sugestdes de atividades e desenvolvimento de seu conteldo;
executar outras tarefas afins a sua responsabilidade.

CARGO: PROFESSOR DE ENS. BASICO Il - MATEMATICA

Cargo efetivo, vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo, subordinado ao Diretor de Escola de sua alocagdo, com jornada
por hora aula.

DESCRIGCAO SUMARIA DO CARGO:

Preparar e ministrar aulas, especificamente na disciplina de matematica; efetuar registros burocraticos e pedagdgicos;
participar da elaborag¢do do projeto pedagdgico e atividades educativas em estabelecimentos de Ensino Fundamental, levando
as criangas a exprimirem-se através de atividades educativas, recreativas e culturais, visando seu desenvolvimento
educacional e social; zelar pela conservagdo e manutengdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢do; obedecer
as normas administrativas concernentes as atividades do 6rgdo de atuacdo; integrar a equipe de educagdo na Unidade Escolar;
participar da elaboragdo do planejamento escolar anual, apresentando sugestGes de atividades e desenvolvimento de seu
conteudo; executar outras tarefas afins a sua responsabilidade.
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CARGO: PROFESSOR DE ENSINO BASICO Il - CIENCIAS

Cargo efetivo, vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo, subordinado ao Diretor de Escola de sua alocagdo, com jornada
por hora aula.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Preparar e ministrar aulas, especificamente na disciplina de ciéncias; efetuar registros burocraticos e pedagdgicos; participar
da elaboragdo do projeto pedagdgico e atividades educativas em estabelecimentos de Ensino Fundamental, levando as
criangas a exprimirem-se através de atividades educativas, recreativas e culturais, visando seu desenvolvimento educacional e
social; zelar pela conservagdo e manutenc¢do de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢cao; obedecer as normas
administrativas concernentes as atividades do drgdo de atuagdo; integrar a equipe de educagdo na Unidade Escolar; participar
da elaboragdo do planejamento escolar anual, apresentando sugestdes de atividades e desenvolvimento de seu conteldo;
executar outras tarefas afins a sua responsabilidade.

CARGO: PROFESSOR DE ENS. BASICO Il - GEOGRAFIA

Cargo efetivo, vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo, subordinado ao Diretor de Escola de sua alocagdo, com jornada
por hora aula.

DESCRIGCAO SUMARIA DO CARGO:

Preparar e ministrar aulas, especificamente na disciplina de geografia; efetuar registros burocraticos e pedagadgicos; participar
da elaboragdo do projeto pedagdgico e atividades educativas em estabelecimentos de Ensino Fundamental, levando as
criangas a exprimirem-se através de atividades educativas, recreativas e culturais, visando seu desenvolvimento educacional e
social; zelar pela conservagdo e manuteng¢do de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢cdao; obedecer as normas
administrativas concernentes as atividades do drgdo de atuagdo; integrar a equipe de educagdo na Unidade Escolar; participar
da elaboragdo do planejamento escolar anual, apresentando sugestdes de atividades e desenvolvimento de seu conteldo;
executar outras tarefas afins a sua responsabilidade.

CARGO: PROFESSOR DE ENSINO BASICO Il - INGLES

Cargo efetivo, vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo, subordinado ao Diretor de Escola de sua alocagdo, com jornada
por hora aula.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Preparar e ministrar aulas, especificamente na disciplina de inglés; efetuar registros burocraticos e pedagdgicos; participar da
elaboragdo do projeto pedagodgico e atividades educativas em estabelecimentos de Ensino Fundamental, levando as criangas a
exprimirem-se através de atividades educativas, recreativas e culturais, visando seu desenvolvimento educacional e social;
zelar pela conservagdo e manuten¢do de equipamentos e materiais colocados a sua disposicdo; obedecer as normas
administrativas concernentes as atividades do drgdo de atuacgdo; integrar a equipe de educagdo na Unidade Escolar; participar
da elaboragdo do planejamento escolar anual, apresentando sugestdes de atividades e desenvolvimento de seu conteldo;
executar outras tarefas afins a sua responsabilidade.

CARGO: PROFESSOR DE ENS. BASICO Il PORTUGUES

Cargo efetivo, vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo, subordinado ao Diretor de Escola de sua alocagdo, com jornada
por hora aula.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Preparar e ministrar aulas, especificamente na disciplina de portugués; efetuar registros burocraticos e pedagdgicos; participar
da elaboragdo do projeto pedagdgico e atividades educativas em estabelecimentos de Ensino Fundamental, levando as
criangas a exprimirem-se através de atividades educativas, recreativas e culturais, visando seu desenvolvimento educacional e
social; zelar pela conservagdo e manuteng¢do de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢cao; obedecer as normas
administrativas concernentes as atividades do drgdo de atuacgdo; integrar a equipe de educagdo na Unidade Escolar; participar
da elaboragdo do planejamento escolar anual, apresentando sugestdes de atividades e desenvolvimento de seu conteldo;
executar outras tarefas afins a sua responsabilidade.

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE
(Cargo Efetivo) Cargo Efetivo, vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo, subordinado ao Diretor da respectiva Unidade
Escolar de lotagdo, com jornada de 40 (quarenta horas semanais).
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DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Compete-lhe: colaborar e auxiliar os professores quanto ao atendimento das criangas nas
creches e escolas de ensino fundamental, ajudando, de modo geral, em tudo que diz respeito a crianca em sala de aula;
receber criangas no inicio do periodo e entrega-lo no final aos pais; atender as necessidades bdsicas das criangas; organizar e
acompanhar junto com os professores as atividades pedagdgicas e recreativas a serem desenvolvidas com as criangas;
acompanhar as criangas com os professores, quando em atividades extraclasse, passeios, campanhas, etc.; permanecer nas
classes, para auxiliar o professor, quanto ao atendimento das criangas; auxiliar na manutengao da limpeza das salas; ajudar de
modo geral, na manutengdo da disciplina do aluno, dentro do recinto escolar; participar de cursos de capacitacdo e orientagdo
profissional ofertados; colaborar na execuc¢do de atividades civicas, sociais, culturais e trabalhos curriculares complementares
da Unidade Escolar; manter a equipe da dire¢do informada sobre a conduta dos alunos, comunicando ocorréncias e eventuais
enfermidades; encaminhar os pais ou responsaveis a dire¢do em caso de duvida ou qualquer informagdo; Acompanhar e
auxiliar alunos com necessidades especiais; atender os alunos em hordrio de entrada e saida da escola, e intervalos de aulas
(recreio); atender as criangas em suas necessidades basicas de higiene e alimentagdo, por meio de uma relagdo que possibilite
o exercicio da autonomia pessoal; proporcionar brincadeiras e aprendizagens orientadas pelo professor; auxiliar os
professores em aula, nas solicitagdes de materiais escolares ou de assisténcia aos alunos, dentre outras atividades correlatas.

ANEXO Il - DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA — ENSINO SUPERIOR COMPLETO (Para os todos os cargos, com excegio de PEB Il — Lingua
Portuguesa)

l. Leitura e entendimento de texto

Gramatica:

Encontros vocaélicos e encontros consonantais
Digrafos consonantais e digrafos vocalicos
Notacgdes léxicas

Ortografia

Acentuacgao

Classificagao e flexdo das palavras

Crase

Concordancia verbal e nominal

9. Regéncia verbal e nominal

10. Emprego dos sinais de pontuagéo

11. Sindnimos, Antbnimos, Homdnimos e Parénimos
12. Vicios de linguagem

©ONOOOAWN >

LINGUA PORTUGUESA - ENSINO MEDIO COMPLETO — (SOMENTE PARA O CARGO DE AUXILIAR DE CLASSE)
l. Leitura e entendimento de texto

Il. Gramética:

1. Encontros vocalicos e encontros consonantais
Digrafos consonantais e digrafos vocalicos
Notagdes Iéxicas
Ortografia
Acentuagao
Classificagao e flexdo das palavras
Crase
Concordancia verbal e nominal
9. Regéncia verbal e nominal
10. Colocagéo dos pronomes obliquos atonos
11. Emprego dos sinais de pontuagéo
12. Sin6nimos, Antbnimos, Homdénimos e Parénimos

©ONO O ON
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MATEMATICA - ENSINO MEDIO COMPLETO (SOMENTE PARA O CARGO DE AUXILIAR DE CLASSE)

. Os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais). Conceito, operagdes e propriedades;

. Raz&o e proporcéo. Grandezas diretas e inversamente proporcionais. Porcentagem;

. Fatoracao, produtos notaveis e resolucao de equagbdes algébricas;

. Equacgdes de 1° e 2 ° graus: resolugdo e problemas;

. Matematica financeira: juros simples e compostos;

. Fungbes afins, quadraticas, modulares, exponenciais, logaritmicas e trigonométricas: operacdo, analise e representagédo

grafica, equagdes e inequacgdes;

7. Sequéncias, progressao aritmética e progressdo geométrica;

8. Geometria plana: triangulos e proporcionalidade; circunferéncia, circulo e calculo de areas;

9. Trigonometria no tridngulo retangulo e trigonometria circular;

10. Resolugao de triangulos quaisquer: lei dos senos e dos co-senos;

11. Matrizes, determinantes e sistemas lineares;

12. Analise combinatdria e probabilidade;

13. Estatistica: andlise e interpretagdo de informagdes expressas em graficos e tabelas, célculo de medidas de tendéncia
central;

14. Geometria espacial métrica. Prismas, piramides, cilindros, cones e respectivos troncos, superficie esférica, esfera e partes
da esfera: célculo de areas e volumes;

15. Geometria analitica no plano cartesiano;

16. Polinbmios e equagdes polinomiais.

OO WN =

Conhecimentos Especificos

PROFESSOR PEB |

1. O Ensino Fundamental - Anos Iniciais e a educagéo integral, inclusiva e digital.

2. A Base Nacional Comum Curricular (BNCC): marcos legais, fundamentos pedagdgicos; competéncias gerais, pacto
Inter federativo e implementagao da BNCC.

3. As areas e os componentes curriculares na BNCC: Linguagens- Lingua Portuguesa, Arte e Educagéo Fisica;

Matematica; Ciéncias da Natureza- Ciéncias e Ciéncias Humanas- Geografia e Historia.

Alfabetizagao e letramento.

Saberes e praticas para o desenvolvimento das competéncias cognitivas e socioemocionais.

Concepgdes e praticas avaliativas no Ensino Fundamental dos - Anos Iniciais.

O professor de Ensino Fundamental — Anos Iniciais na gestao participativa da escola e na elaboragao do Projeto
Politico Pedagdgico.

Noo »

SUGESTOES DE BIBLIOGRAFIAS:

ABED, A. O desenvolvimento das habilidades socioemocionais como caminho para a aprendizagem e o sucesso escolar de
alunos da educacgao basica. Sdo Paulo: UNESCO/MEC, 2014.

BRASIL. Ministério da Educacgao. Secretaria de Educagao Basica. Ensino fundamental de 9 anos: orientagdes para a inclusido da
crianga de 6 anos de idade. Brasilia: Ministério da Educagao, Secretaria de Educagao Basica, 2007.

BRASIL/MEC. Resolugdo CNE/CEB n° 7/2010 — Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos.
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf).

BRASIL/MEC. Base Nacional Comum Curricular
(http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf).

DELORS, J. Os quatro pilares da educagéo. In: Educagao: um tesouro a descobrir. Cap. 04. Cortez, 1998.
FERREIRO, E. , TEBEROSKY, A. Psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999.
FREIRE, P. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica docente. 6. ed. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2007.

GIROTO, C. R. M.; POKER, R. B.; OMOTE, S. (org.). As tecnologias nas praticas pedagdgicas inclusivas. Marilia, SP: Cultura
Académica, 2012.

LERNER, D. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Sdo Paulo: Artmed, 2002.
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LIBANEO, J. C. Adeus professor, adeus professora: novas exigéncias educacionais e profissdo docente. 13. ed. So Paulo:
Cortez, 2015.

LUCK, Heloisa. Gestao participativa na escola vol. lll: Volume 3. 11. ed. Petrépolis, RJ: Vozes.
LUCKESI, C. C. Avaliagdo da Aprendizagem Escolar: Estudos e Proposigbes. 22. ed. Sdo Paulo: Ed. Cortez, 2011.
PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 2000.

SILVA, J. F.; HOFFMANN, J.M.L.; ESTEBAN, M. T. (orgs.). Praticas avaliativas e aprendizagens significativas. 4. ed. Porto
Alegre: Editora Mediagao, 2010.

SOARES, M.B. Letramento: um tema em trés géneros. Belo Horizonte: Auténtica, 2002.
SOLE, I. Estratégias de leitura. 6. ed. Porto Alegre: ArtMed, 1998.
PEB | AEE - EDUCACAO ESPECIAL

Atendimento Educacional Especializado (AEE)

Base Nacional Comum Curricular (BNCC)
Direitos da Pessoa com Deficiéncia (PcD)
Educacao Especial no Brasil

Educacgao Inclusiva

Educacgao Inclusiva na Escola

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Lei n® 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo (LDB). Em vigor tem
um capitulo especifico para a Educagao Especial. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/|9394.htm Acesso em:
02 mar. 2022.

BRASIL. Decreto n° 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dispde sobre a educagao especial, o atendimento educacional
especializado e da outras providéncias. Disponivel em:

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm Acesso em: 02 mar. 2022.

BRASIL. Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012. Institui a Politica Nacional de Prote¢ao dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista; e altera o § 3° do art. 98 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990. Disponivel em:

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2012/lei/112764.htm Acesso em: 02 mar. 2022.

BRASIL. Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da

Pessoa com Deficiéncia). Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2015/lei/l13146.htm Acesso em:

02 mar. 2022.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br Acesso em: 15 de mar. 2022.

BRASIL. Lei n° 14.254, de 30 de novembro de 2021. Dispde sobre o acompanhamento integral para educandos com dislexia ou
Transtorno do Deficit de Atengdo com Hiperatividade (TDAH) ou outro transtorno de aprendizagem. Disponivel em:
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2021/lei-14254-30-novembro-2021-792022-norma-pl.html Acesso em: 02 mar. 2022

BRASIL. Diretrizes Nacionais para a Educacao Especial na Educacao Basica. Brasilia: Ministério da Educagéo. Secretaria
de Educacgéao Especial, 2001.

CARVALHO. R. E. Educagao Inclusiva: com os pingos nos “is”. 7 ed. Porto Alegre: Mediagao, 2010.
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MANTOAN. M. T. E. (Org.) Desafio das diferengas nas escolas. 5 ed. Petropolis, RJ: Vozes, 2013.
MAZZOTTA. M. J. S. Educacao Especial no Brasil: Histéria e politicas publicas. 6 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

PEB Il - ARTES
1. Conhecimento em: Artes Visuais, Danga, Teatro e Musica.

2. Base Nacional Comum Curricular (BNCC)
3. Historia da Arte
4. Mediagao em Arte

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS
BARBOSA. A. M. (Org). Arte/Educacdo Contemporanea - Consonancias Internacionais, 2 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2008.

. John Dewey e o ensino da arte no Brasil. 8 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2015.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Arte / Secretaria de Educacgdo
Fundamental. Brasilia: MEC /SEF, 1998.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/ Acesso em: 15 de mar. 2022.

FERRAZ, Maria H. e FUSARI, Maria F. Metodologia do ensino de arte. Sdo Paulo: Cortez, 2019.

OLIVEIRA, J. e GARCEZ, L. Explicando a Arte: uma iniciagao para entender e apreciar as Artes Visuais. 23 ed. Rio de Janeiro:
Ediouro, 2011.

PROENGCA, Graga. Histéria da Arte. (18 ed. Sdo Paulo: Editora Atica, 2019.

PEB Il - EDUCACAO FiSICA

Os objetivos da Educacéo Fisica na escola; A Educagédo Fisica no contexto histérico e sociocultural; Os conteddos nas aulas de
Educagao Fisica Escolar: Jogos, Esporte, Lutas, Ginastica, Danga; Os procedimentos didatico-metodolégicos do ensino da
Educacao Fisica; As concepgdes e as abordagens pedagogicas da Educagéo Fisica Escolar; A pratica pedagogica; Os estilos
de ensino da Educagéo Fisica; O ludico nas aulas de Educagao Fisica; O esporte no contexto escolar; Inclusdo e qualidade de
vida; A relagdo do corpo no contexto escolar; As atividades ritmicas e expressivas nas aulas de Educagao Fisica; Projetos
Interdisciplinares na Educacao Fisica; Cultura corporal de movimento; Procedimentos metodoldgicos e avaliativos.

SUGESTOES DE BIBLIOGRAFIAS:
BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia: MEC/SEB, 2017. Disponivel em
http://portal.mec.gov.br/conselhonacional-de-educacao/base-nacional-comum-curricular-bncc

BROTO, F. O. Jogos cooperativos: se o importante € competir, o fundamental é cooperar!. Ed. Renovada. Santos, SP: Projeto
Cooperagéo, 1997.

CARUSO, P.; PEDROSO, J.M.M. A danca do Brasil e o movimento do encontro: discussdes acerca do tema na BNCC e
possibilidades de agdo para o seu ensino. Conceigdao/Conception, v. 7, p. 70-109, 2018. Disponivel em:
<https://doi.org/10.20396/conce.v7i0.8653779>

DARIDO, S.C.; RANGEL, I.C.A. (org) Educagao fisica na escola: implicagbes para a pratica pedagégica. RJ: Guanabara
Koogan, 2005.

FARIAS, U.S. et al. Educagéo Fisica escolar no ensino fundamental: o planejamento participativo na organizagdo didatico-
pedagdgica. Motrivivéncia, Floriandpolis, v. 31, n. 58, p. 01-24, abril/julho, 2019. Disponivel em: <https://doi.org/10.5007/2175-
8042.2019e55270>

GALLARDO, J. S. P. (org.) Educagao Fisica Escolar: do bergario ao ensino médio. 2. ed. RJ: Lucerna, 2005.

MATTOS, M.G.; NEIRA, M.G. Educagao fisica na adolescéncia: construindo o conhecimento na escola, Sdo Paulo: Phorte
Editora, 2000.

19



Prefeitura Municipal de

v ..wd. Natividade Rua José Fernandes da Silva, n.° 28 | centro | CEP 12.180-000
6 * a) Natividade da Serra | SP | PABX (12) 3677 9700
T e da Serra www.natividadedaserra.sp.gov.br

MENDES, E.H.; RINALDI, I.P.B. Avaliagdo da aprendizagem na educagéo fisica escolar. Pensar en Movimiento, San José, v.
18, n. 1, p. 131-145, junho de 2020. Disponivel em <http://www.scielo.sa.cr/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1659-
44362020000100131&Ing=en&nrm=iso>.

SANTOS, J.P. et al. Fatores associados a nado participacdo nas aulas de educagéo fisica escolar em adolescentes. Journal of
Physical Education [online]. 2019, v. 30. Disponivel em: <https://doi.org/10.4025/jphyseduc.v30i1.3028>.

SILVA, AJ.F. et al.. A adesdo dos alunos as atividades remotas durante a pandemia: realidades da educacgdo fisica
escolar. Corpoconsciéncia, v.24, n. 2, p. 57-70, 2020. Disponivel em:
<https://periodicoscientificos.ufmt.br/ojs/index.php/corpoconsciencia/article/view/10664>

TENORIO, J.G. Esporte, lazer e BNCC: aproximagdes possiveis (?). Corpoconsciéncia, v. 25, n.1, p. 155-170, 2021.
Disponivel em: <https://doi.org/10.51283/rc.v25i1.11817>

PEB Il - HISTORIA

Epistemologia da Histéria. Documentos histéricos. Conceitos histéricos. Tempo histérico. Debates atuais da historiografia. O
ensino de Histéria. Metodologia de Pesquisa em Histoéria. O saber histérico ensinado. Histéria do Brasil: Brasil Col6nia, Brasil
Império, Brasil Republica. Histéria Geral: Antiguidade Classica, Europa Medieval, Idade Moderna, Idade Contemporanea.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

ARRUDA, José Jobson de. E PILETTI, Nelson. Toda a Histéria. Histdria Geral e do Brasil. Volume Unico. Sao Paulo; Atica,
2007.

BITTENCOURT, Circe. Ensino de Histdria: fundamentos e métodos. 4 ed. Sao Paulo: Cortez, 2011.

BITTENCOURT, Circe (org.) O saber historico na sala de aula. Sdo Paulo: Contexto, 2004.

BLOCH, Marc. Apologia da Histdria, ou o oficio do historiador. Trad. André Telles. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2002.

BRASIL. Ministério da Educagéo. Base Nacional Comum Curricular-BNCC. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/a-base

GUIMARAES, Selva. Didatica e Pratica de Ensino de Histéria. 132. ed. Campinas, SP: Papirus, 2012.

KARNAL, Leandro (org.). Histdria na sala de aula: conceitos, praticas e propostas. Sao Paulo: Contexto, 2003.

SCHMIDT, M. Auxiliadora e CAINELLI, Marlene. Ensinar Histéria. Sdo Paulo: Scipione, 2004.

SILVA, Kalina Vanderlei e SILVA, Maciel Henrique. Dicionario de Conceitos historicos. 2. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2006.

PEB Il - MATEMATICA

» Os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais). Conceito, operagdes e propriedades.
Problemas.

Razéo e proporgcdo. Grandezas diretas e inversamente proporcionais. Porcentagem.
Medidas de comprimento, area, volume, massa e tempo.

Fatoragao, produtos notaveis e resolugéo de equagdes algébricas.

Equacgdes de 1° e 2 ° graus: resolugdo e problemas.

Matematica financeira: juros simples e compostos.

YV ¥V ¥V V¥V VYV V

Func¢des afim, quadraticas, modulares, exponenciais, logaritmicas e trigonométricas: operagdo, analise e representacdo
grafica, equagdes e inequagdes.

Sequéncias, progressao aritmética e progressao geométrica.

Geometria plana: tridangulos e proporcionalidade; circunferéncia, circulo e calculo de areas.
Trigonometria no tridngulo retadngulo e trigonometria circular.

Resolugao de triangulos quaisquer: lei dos senos e dos co-senos.

Matrizes, determinantes e sistemas lineares.

vV ¥V ¥V V VY V

Andlise combinatoria e probabilidade.
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» Estatistica: analise e interpretacdo de informacdes expressas em graficos e tabelas, calculo de medidas de tendéncia
central.

» Geometria espacial métrica. Prismas, piramides, cilindros, cones e respectivos troncos, superficie esférica, esfera e
partes da esfera: calculo de areas e volumes.

» Geometria analitica no plano cartesiano.
» Numeros complexos.

» Polinbmios e equagodes polinomiais.

SUGESTOES DE BIBLIOGRAFIAS:

DANTE, Luiz Roberto.Tudo é matematica. Sao Paulo: Atica, 4 v.

GUELLI, Oscar. Matematica em construgao. Sao Paulo: Atica, 4 v.

DANTE, Luiz Roberto. Matematica contexto e aplicagdes. Sao Paulo: Atica, 3 v.

IEZZI, Gelson et al. Colegdo Fundamentos de matematica elementar. Sdo Paulo: Atual. 11 v.
PAIVA, Manoel. Matematica: volume tnico. Sao Paulo: Moderna.

PEB Il - CIENCIAS

Sistema Solar

Origem e expansao do Universo

A formagéo da Terra

Forma, estrutura e movimentos da Terra

Placas tectbnicas e deriva continental

Fendmenos naturais (vulcdes, terremotos e tsunamis)
Lua, fases da Lua e Eclipses

Ecologia

Relagbes ecoldgicas, cadeias e teias alimentares
Diversidade dos ecossistemas (Biomas Brasileiros)
Clima

Fendmenos naturais e impactos ambientais

Célula como unidade basica dos seres vivos
Origem da vida e das espécies

A classificagdo dos seres vivos e o conhecimento da biodiversidade
Estrutura dos Virus e bactérias

Doengas virais e bacterianas

Doengas causadas pelos protozoarios

Verminoses (doengas causadas por platelmintos e nematelmintos)
Reino Fungi, reino Plantae e Reino Animalia

Corpo Humano:

Tecidos

Orgéos

Sistemas do corpo humano

Anatomia e Fisiologia Humana

Sistema imunolégico e vacinas

Doengas sexualmente transmissiveis

Genética e Hereditariedade

Genoma humano

Sistema Internacional de Unidades e Medidas
Grandezas Escalares e Vetoriais

Forca

Maquinas simples

Alavancas, roldanas e plano inclinado

Aceleracao da gravidade

Formas de propagacao de calor

Temperatura, calor e sensagao térmica

Equilibrio termodinamico e vida na Terra

Escalas termométricas

Leis de Newton

VVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVYVYYY
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Fontes e tipos de energia
Transformagdes de energia

Pilhas e baterias

Calculo de energia elétrica
Eletricidade

VVVVVYVYYY

Fendmenos fisicos e quimicos
Substancias puras e misturas

Modelos atémicos
Constituicdo da matéria
Radioatividade

Tabela periddica

VVVVYVVVVY

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:
Bibliografia para Ciéncias da Natureza

Colecao Inspire Ciéncias (6°,7°,8° e 9°)
Autores:BUENO, Roberta; MACEDO, Thiago

Editora FTD, 12 edi¢ado, 2018

Colecao Observatério de Ciéncias (6°,7°,8° e 9°)
Autores:RIOS Eloci Peres; THOMPSON, Miguel

Editora Moderna, 3? edi¢éo, 2018.

Bio Volume unico

Autores:LOPES, Sonia; ROSSO Sergio

Editora Saraiva, 32 edigdo, 2013

Biologia Moderna. Volumes 1,2 e 3

Autores:AMABIS ,José Mariano; MARTHO Gilberto Rodrigues

Editora Moderna, 12 edi¢éo, 2016

Fundamentos da Quimica - Volume unico

Quimica - Tecnologia - Sociedade
Autor: FELTRE,Ricardo
Editora Moderna, 42 edi¢éo, 2016

Quimica - Vol. Unico

Autores: SALVADOR, Edgard; USBERCO, Joao

Editora Saraiva, 92 edigdo, 2013

Moderna Plus —Fisica. Vol 1,2 e 3
Editora Moderna, 112 edigd0,2015

Conceito e célculo de poténcia

Uso consciente de energia elétrica

Misturas homogéneas e heterogéneas
Técnicas de separagao de misturas

Geragéo de residuos e reciclagem

Autores: RAMALHO, Francisco Junior; NICOLAU,Gilberto Ferraro; TOLEDO, Paulo Anténio Soares

Fisica Basica - Volume Unico

Autores:FERRARO, Nicolau Gilberto; SOARES, Paulo Toledo, FOGO, Ronaldo

Editora Saraiva, 42 edigao, 2019

PEB Il - GEOGRAFIA

1. As categorias de analise do espago geografico
2.Cartografia: representagdes cartograficas, escalas e projegées
3. Alfabetizacao cartografica e cartografia escolar

4. As relagbes sociedade natureza
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5. O Planeta Terra: Um corpo dinamico

6. A superficie da Terra: Estruturas e formas do relevo

7. Os processos enddgenos e exdgenos na formagéo do relevo

8. As estruturas e as formas do relevo brasileiro

9. A classificagéo de relevos do Brasil

10. Tempo e Clima

11. Interagao entre elementos e fatores do clima

12. Os fendmenos climaticos El Nifio e La Nina

13. A dindmica das massas de ar

14. A intensificagédo do efeito estufa planetario e eventos extremos
15. Os biomas terrestres

16. Dominios morfoclimaticos e fitogeografia do Brasil

17. Geomorfologia fluvial e Hidrografia

18. Questdes ambientais

19. Organizagdo do espago mundial e geopolitica

20. Formacao territorial e politica do Brasil: ocupacao e organizagao
21. Regionalizagéo do Brasil

22. Organizagéo do espaco brasileiro: espago industrial; espacgo agrario.
23. Urbanizacgéao brasileira.

24. Dinamicas demograficas.

25. Insergéo do Brasil na economia global.

26. Metodologia do ensino da Geografia.

27. Formacéao do Professor de Geografia.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

e AB'SABER, A. N. Os dominios de natureza no Brasil: potencialidades paisagisticas. Sdo Paulo: Atelié Editorial, 2003.

e AB’SABER, A.N. Brasil:Paisagens de excegédo. O litoral e o pantanal mato-grossense patriménios basicos.Cotia,SP:
Atelié , 2006.

e ALMEIDA, R. D. de. Cartografia escolar . Sdo Paulo: Contexto, 2007

e ARGUELO, F.V.P, SAUSEN,T.M. Geografia. In: A Biologia e a Geografia do Vale do Paraiba, trecho paulista. Sao José
dos Campos: IEPA, 2007.

o AYOADE, J;0. Introdugéo a climatologia para os tropicos.Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2003

e CARLOS, A. F. A;; SOUZA, M. L.; SPOSITO, M. E. B. (orgs.). A producdo do espacgo urbano — Agentes e processos,
escalas e desafios. Sdo Paulo: Contexto, 2001.

e CASTELLAR, S. (org.). Educagao Geografica — teorias e praticas docentes. 3. ed., Sdo Paulo: Contexto, 2014.
e CASTRO, Ina E. et al. (Org.). GEOGRAFIA: Conceitos e Temas. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 1995.

e CASTROGIOVANNI, A. C.; CALLAI, H. C. et al. (Orgs.). Geografia em sala de aula: praticas e reflexdes. 4. ed. Porto
Alegre: Editora UFRGS/AGB/Sec¢éo Porto Alegre, 2003.

e CAVALCANTI, Lana de Souza. Geografia, Escola e Constru¢cdo de Conhecimentos. Campinas: Papirus, 1998, 191 p.

e CONTI, J.B. FURLAN, S.A. Geoecologia: O clima, os solos e a biota. In: Geografia do Brasil. Sdo Paulo, Edusp, 2003

e COSTA, W. M. Geografia politica e geopolitica — Discursos sobre o territorio e o poder. 2. ed. S&o Paulo: EDUSP, 2010.

e CUNHA, S.B. da. Geomorfologia fluvial. In: Geomorfologia, uma atualizacdo de bases e conceitos. Rio de Janeiro,
Bertrand Brasil, 2005.

o DAMIANI, Amélia Luisa. Populagéo e Geografia. Sdo Paulo: Contexto, 2008

e ELIAS, D. Globalizagao e agricultura. Sdo Paulo: Edusp, 2003.
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FERREIRA, P.C, FISCH, S.T.V. Vegetagdo. In: A Biologia e a Geografia do Vale do Paraiba, trecho paulista. Sdo José
dos Campos: IEPA, 2007.

FITZ, P. R. Cartografia Basica. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2008.
FONTES, A.L .Geomorfologia fluvial e hidrografia. Sdo Cristovao/SE. CESAD, 2010.
HAESBAERT, R.; PORTO-GONGCALVES, C. W. A nova desordem mundial. Sdo Paulo: Editora

IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. Introdugéo a cartografia.
https://biblioteca.ibge.gov.br/visualizacaol/livros/liv44152 cap?2.pdf

MENDONCGCA, F. Oliveira,|.M.D . A intensificagdo do efeito estufa planetario. In: Climatologia, nogbes basicas e climas
do Brasil. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2007.

MENDONGCA, F. Oliveira,|.M.D .Circulagéo e dindmica da atmosfera. In: Climatologia, nogbes basicas e climas do
Brasil. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2007.

MENDONCGCA, F. Oliveira,|.M.D .El Nifio e La Nifia. In: Climatologia, nogbes basicas e climas do Brasil. Sdo Paulo:
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e BNCC - Base Nacional Comum Curricular: Ensino Fundamental — Geografia. Disponivel em:

http://basenacionalcomum.mec.gov.br/abase/#fundamental/geografia

PEB Il — INGLES

Leitura e interpretacdo de textos atuais (publicados em revistas, jornais, sites etc);
Substantivos;

Adjetivo (comparativo e superlativo);

Pronomes;

Verbos regulares e irregulares; tempos verbais; phrasal verbs;
Conectivos;

Voz ativa e voz passiva;

Concordancia verbal,;

9. Concordancia nominal;

10. Discurso direto e indireto;

11. Géneros discursivos;

12. Base Nacional Comum Curricular (BNCC) — Lingua Inglesa.
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PEB Il - LINGUA PORTUGUESA

| — Leitura e entendimento de texto
Il — Conhecimentos especificos

1. Encontros vocalicos, encontros consonantais, digrafos consonantais, digrafos vocalicos e notagdes léxicas.
2. Ortografia e Acentuagao

3. Morfologia: classes de palavras e flexdo das palavras

4. Concordancia verbal

5. Concordancia Nominal

6. Regéncia verba

7. Regéncia nominal

8. Crase

9. Colocagéo dos pronomes obliquos atonos

10. Emprego dos sinais de pontuagéo

11. Sindénimos, Antdbnimos, Homonimos e Pardénimos

12. Analise Sintatica: termos essenciais, integrantes e acessoérios da oragao
13. Analise Sintatica: periodo composto por coordenagéo e subordinagédo
14. Géneros discursivos
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