PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE
SECRETARIA DE INOVAGCAO E ADMINISTRACAO
CONCURSO PUBLICO N.2 03/2023
EDITAL DE RERRATIFICAGAO Il

A Prefeitura Municipal de Santo André, no uso de suas atribui¢des legais, considerando a decisdo
judicial proferida nos autos da acdo n2 1018271-27.2023.8.26.0554, em tramite perante a 12
Vara da Fazenda Publica da Comarca de Santo André, que determinou a observancia do limite
maximo de 20% de vagas reservadas para pessoas com deficiéncia; considerando a
recomendacdo expedida pelo Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo (Promotoria de Justica
Civel de Santo André), no tocante a concessao de isencdo da taxa de inscrigdo para os candidatos
hipossuficientes econdmica e financeiramente e a inclusdo da reserva de vaga para os
candidatos negros, torna publica da RERRATIFICACAO DO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES,
publicado por meio de extrato no Jornal Didrio do Grande ABC em 23.05.2023, divulgado, na
integra, nos sites da Prefeitura Municipal de Santo André e da Fundagao Vunesp e retificado em

26.05.2023, para constar o que segue:

— Fica excluida a reserva de vaga imediata a pessoa com deficiéncia para o cargo de
Procurador. A reserva de vagas para candidatos com deficiéncia somente produzira efeitos
para vagas futuras, que vierem a surgir ou a serem criadas posteriormente.

- Fica incluida a reserva de 20% das vagas que vierem a surgir ou a serem criadas
posteriormente, durante o prazo de validade deste Concurso Publico, desde que haja
disponibilidade orcamentdria, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade do aproveitamento total
dos aprovados, em observancia da Lei Municipal n? 10.722, de 13 de novembro de 2023,
regulamentada pelo Decreto Municipal n2 18.241, de 09 de fevereiro de 2024;

— Ficaincluida a possibilidade de solicitagdao de isen¢ao do valor da taxa de inscrigdo de acordo
com a Lei Municipal n2 10.722, de 13 de novembro de 2023;

- Ficam reabertas as inscrigdes para este concurso publico e ratificadas as inscri¢gdes efetivadas
no periodo de 01/06/2023 a 06/07/2023, devendo o candidato observar os termos do Edital de
Abertura de InscrigOes e deste Edital de Rerratificacao.

- O candidato inscrito no periodo anterior (de 01/06/2023 a 06/07/2023) podera alterar a sua
inscricao, no periodo de reabertura de inscri¢cGes, a fim de concorrer as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia, aos candidatos negros, se desejar, que vierem a surgir ou a serem

criadas posteriormente, durante o prazo de validade deste Concurso Publico, assim como
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podera alterar a inscricdo, a fim de indicar eventual necessidade de atendimento especial,
participacdo na condi¢do de jurado e solicitacdo de uso de nome social, devendo, para tanto,
observar e cumprir os procedimentos descritos no Edital de Abertura de Inscricdes e neste
edital.

- O candidato com a inscri¢cdo efetivada no periodo de 01/06/2023 a 06/07/2023 que deseje
solicitar isencdo da taxa de inscricdo devera solicitar o cancelamento da inscricdo anterior,
solicitando a devolucdo da respectiva taxa de inscricdo, conforme procedimento adiante, e
realizar nova inscricdo, observados todos os procedimentos e os prazos fixados neste edital.
Nesta hipdtese, uma vez cancelada a inscricdo, serdo desconsiderados os documentos
eventualmente ja apresentados pelo candidato relativos a solicitacdo de participacdo na
condicdo de jurado, solicitacdo de condi¢des especiais, e/ou solicitacdo para concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia e solicitacdo de uso de nome social, devendo o candidato
enviar novamente toda a documentagdo exigida no Edital de Abertura de Inscri¢des,

observando, também, os termos deste Edital.

- Para os candidatos inscritos (pagantes) que nao tiverem interesse em prosseguir neste certame

serd assegurada a possibilidade de devolugdo da taxa de inscrigcdo.

- A solicitacdo de devolucdo da taxa de inscricdo devera ser feita no periodo das 10h de 11 de

julho de 2024 as 23h59 de 17 de julho de 2024, devendo o candidato, para tanto:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) fazer o login na area do candidato;

¢) localizar o link correlato a este Concurso Publico;

d) clicar em “Alteragdo de Inscricdo”;

e) selecionar a opg¢do “devolucdo de taxa de inscricdo”;

f) preencher com os dados de quem recebera o crédito (do candidato ou de outra pessoa por
ele definida): nome do titular da conta, CPF do titular da conta;

g) numero do banco, nome do banco, nUmero da agéncia, nimero da conta e digito, tipo de
conta (corrente ou poupanca);

h) clicar em enviar;

i) imprimir o protocolo.



A devolucdo da taxa de inscricdo serd realizada pela Fundagdao VUNESP, na conta informada
pelo candidato, no prazo de 21 (vinte e um) dias Uteis contados a partir do encerramento do

periodo de solicitagdo de devolugao.

Os candidatos inscritos (pagantes) que solicitarem a devolugao da taxa de inscri¢do terdo o valor

devolvido e estardo automaticamente excluidos deste concurso publico.

O candidato devera, ainda, atentar-se e cumprir o disposto neste Edital, conforme segue:

1 - O ANEXO | — QUADRO DE VAGAS do edital de abertura de inscrigdes, com vencimentos

atualizados conforme Lei n2 10.768/2024, passa a figurar com a nova redacdo:

NIVEL SUPERIOR - Superior em Direito + OAB

QTDE. QTDE. Vagas
QTDE. DE Vagas reservadas p/
TOTAL
VAGAS reservadas | autodeclarados C.H. VENCIMENTOS
CARGOS DE
(Ampla a pessoa negros SEMANAL | (Salario Base +
VAGAS
Concorréncia) com Abono)
deficiéncia
PROCURADOR
) 1 1 0 0 40 horas | RS 10.868,08
AUTARQUICO
PROCURADOR 2 2 0 0 40 horas | RS 10.868,08

2 - O CAPITULO Il — DAS INSCRIGCOES do edital de abertura de inscri¢des passa a figurar com a

nova redagao:

1. DAS INSCRIGOES

1. A inscricdo deverd ser efetuada das 10h horas de 25 de julho de 2024 as 23h59min de

29 de agosto de 2024, exclusivamente pela internet no site www.vunesp.com.br.

1.1.

ou fora do prazo estabelecido neste Edital.

1.2.

N3o sera permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional

Em conformidade com o Decreto n2 8.727, de 28 de abril de 2016, fica assegurada a

possibilidade de uso do nome social e o reconhecimento da identidade de género de pessoas

travestis e transexuais neste Concurso Publico.




1.2.1. O candidato interessado, durante o periodo de inscri¢Ges, devera:

a) indicar, no formulario de inscricdo, a utilizagdo do nome social;

b) preencher, assinar e encaminhar, por meio digital (upload), o requerimento de utilizagao do
nome social, juntamente com cépia do documento de identidade (RG).

1.2.1.1. Com o atendimento as instru¢des dos itens 1.2 e 1.2.1., deste Edital, todas as
publicacGes e consultas relativas a este Concurso Publico deverdo ser feitas com o nome social,
seguido do nimero do documento oficial informado na ficha de inscrigdo.

1.2.2. Para envio dos documentos citados no item 1.2.1. deste Edital, o candidato dever3, até
23h59min de 29/08/2024:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br;

b) apds o preenchimento do formuldrio de inscri¢do, com a informag¢do do uso do nome social,
acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio dos
documentos por meio digital (upload);

b1l) os documentos para envio deverao estar digitalizados, frente e verso, quando necessario,
com tamanho de até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf”
ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

1.2.2.1. N3o serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de
arquivo corrompido.

1.2.3. Ndo serdo considerados os documentos enviados pelos correios, por e-mail ou por
quaisquer outras formas que nao especificadas no item 1.2.2. deste Capitulo, deste Edital, e
nem a entrega condicional ou complementacdao de documentos ou a retirada de documentos
apds a data limite.

1.2.4. O candidato que ndo cumprir o disposto nos itens 1.2, 1.2.1 e 1.2.2 até o Ultimo dia das
inscricdes, seja qual for o motivo alegado, ndo tera a utilizacdo do nome social atendida.

1.2.5. Todas as informagdes prestadas na ficha de inscrigdo e/ou em qualquer procedimento
gue consta deste Edital sdo de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade da
inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar o candidato as penalidades
previstas em lei, ndo sendo admitida alteracdo e/ou qualquer inclusdo apds o periodo de
solicitagado.

2. A inscricdo implicard a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condi¢Ges
estabelecidas neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato
nao podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

2.1. Ao efetivar a sua inscricdo neste Concurso Publico, o candidato manifesta plena ciéncia
quanto a divulgacdo de seus dados (home, data de nascimento, condi¢do especial, se for o caso,

notas, resultados, classificagGes, dentre outros) em editais, comunicados e resultados no
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decorrer deste Concurso Publico, tendo em vista que essas informagdes sdo necessarias ao
cumprimento do principio da publicidade dos atos do Certame. Neste sentido, ndo caberdo
reclamagoes posteriores relativas a divulgacdo dos dados, ficando o candidato ciente de que as
informacgdes deste Concurso Publico possivelmente poderdo ser encontradas na internet, por
meio de mecanismos de busca.
3. Para se inscrever, o candidato devera atender aos requisitos do respectivo cargo e
comprovar, na data da convocag¢do para a nomeagao:
a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi concedida igualdade
nas condicdes previstas no Artigo 12, inciso Il, § 12 da Constituicdo Federal de 1988;
I. Em caso de nacionalidade portuguesa, o candidato devera estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos,
nos termos do Decreto n.2 70.436/72.
b) Estar no gozo dos seus direitos politicos;
c) Ter aidade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da posse no cargo;
d) Estar em dia com as obrigac¢des eleitorais;
e) Possuir e comprovar escolaridade e demais requisitos exigidos para o cargo pretendido na
data da convocacao;
f) Se for do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢des militares;
g) Nao registrar antecedentes criminais ou, no caso destes, ter cumprido integralmente as
penas cominadas;
h) No ato da convocagdo, o candidato devera apresentar Atestado Negativo de Antecedentes
Criminais (comprovando estar em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos);
I. Na eventualidade de constar “positivo” do Atestado de Antecedentes Criminais entregue,
devera apresentar folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados onde
tenha residido nos ultimos cinco anos, expedida ha, no maximo, seis meses, respeitado o
prazo de validade descrito na prépria certiddo, quando houver, bem como qualquer outro
documento que venha a ser solicitado pelo DRH (Departamento de Recursos Humanos).
i) N3do serdo admitidos pela Prefeitura Municipal de Santo André, independentemente de
classificacdo/aprovacdo:
I. Condenados por ato de improbidade administrativa tipificado na Lei Federal n2
8.429/1992;
Il. Condenados por crimes, salvo nos casos de pena cumprida ou extinta, nos termos do
art. 202 da Lei n? 7.210, de 11 de julho de 1984, devidamente comprovado por

documentacdo habil solicitada pelo Departamento de Recursos Humanos;



lll. Ex-servidores publicos, de quaisquer dos poderes das esferas federal, estadual, distrital
ou municipal, que tenham, nos ultimos 5 (cinco) anos anteriores a data da posse:
1. Sido dispensados por justa causa;
2. Sofrido pena anterior de demissdo de drgao ou entidade publica;
3. Sido demitidos a bem do servigo publico.
j) Possuir todos os requisitos exigidos e entregar a documentagdo comprobatdria no ato da
convocacdo para o exercicio das atribuicGes do respectivo cargo conforme determinados neste

Edital;

k) Comprovar a condi¢do de jurado por meio de entrega de certiddo (caso informe no momento
da inscricdo para critério de desempate e desde que tenha sido beneficiado neste critério de
desempate);

1) Apresentar comprovante de escolaridade exigido para o cargo, nos termos do disposto no
Anexo | — DO QUADRO DE VAGAS parte integrante deste edital (diploma, ou histérico
escolar e certificado de conclusdao) — (original e cépia);

I. Na hip6tese de apresentacdo do certificado de conclusdo do curso
acompanhado do histérico, estard apto para posse o candidato que comprovar ja
ter concluido o curso, mediante expressa mencgao a efetiva realizacdo da colagao
de grau, de acordo com a data de inicio necessdria a prestacdo do servico publico.
Il. Diploma ou certificado expedido por instituicGes estrangeiras serd aceito,
desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil. Todo
documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se
traduzido para a Lingua Portuguesa, por tradutor juramentado.

m) Estar ciente de que a Prefeitura Municipal de Santo André podera, se julgar necessario,

solicitar a entrega de outros documentos.

4. Seradimpedido de nomeacdo o candidato que se enquadrar nas vedagdes impostas pela Lei

municipal n2 10.283, de 18 de fevereiro de 2020, mediante documentacdo eventualmente a ser

solicitada pelo Departamento de Recursos Humanos.

5. 0O candidato poderd se inscrever para concorrer a mais de um cargo, deste Capitulo. No

caso de mais de uma inscricdo para o mesmo cargo, serd considerada a ultima inscrigcdo

efetivada.

6. N3do sera permitida, em hipdtese alguma, troca do cargo pretendido, apds a efetivacao da

inscrigdo.

7. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscricdo podera ser

efetuado em dinheiro ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria, até o dia 30/08/2024.



Valor da Taxa de
Cargos
Inscri¢do (RS)

PROCURADOR
RS 82,20

PROCURADOR AUTARQUICO

7.1. Se, por qualquer razao, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao
da taxa correspondente de inscri¢do, a inscricdo do candidato sera automaticamente cancelada.
7.2. N3o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos
Correios, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum
em conta corrente, condicional ou realizado apds o dia 30/08/2024, ou por qualquer outro meio
que ndo o especificado neste Edital.

7.2.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacdo
até o dia 30/08/2024.

7.3. O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos neste Capitulo implicard o
cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

7.4. Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario
gerado no site da VUNESP até o ultimo dia do periodo de inscri¢des.

7.4.1. O boleto bancario podera ser pago até o dia 30/08/2024.

7.4.2. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de
inscricao deverd ser paga antecipadamente.

7.5. A efetivagdo da inscricdo somente ocorrerda apds a confirmagdo, pelo banco, do
pagamento do boleto referente a taxa.

7.5.1. A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo podera ser feita no site

www.vunesp.com.br, na pagina deste Concurso Publico, durante e apds o periodo de inscri¢cdes.

7.5.1.1.Caso seja detectada falta de informagao, o candidato deverd entrar em contato com a
VUNESP, para verificar o ocorrido.

8. Niao havera devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade,
nem isencao total ou parcial de pagamento do correspondente valor da taxa de inscricao, seja
qual for o motivo alegado, exceto ao candidato que se julgar amparado pela Lei Municipal n2
10.722 de 13 de novembro.

8.1.1. O valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo poderad ser transferido para terceiro, bem
como para outros concursos.

8.1.2. N3o havera devolucdo da importancia paga no caso em que o candidato eventualmente
tenha sido eliminado do concurso em razdo de sua auséncia em qualquer uma das provas,

independentemente do motivo alegado.



9. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se este Concurso Publico ndo se realizar.
10.0 candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdao, bem como pelas informagdes
prestadas na ficha de inscri¢do.

10.1. O candidato que prestar declaracao falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfaca a todas
as condi¢Ges e requisitos estabelecidos neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e, em
consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja
constatado posteriormente.

10.2. Realizada a inscrigdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado

cadastral, podera realiza-la, acessando o site www.vunesp.com.br, na Area do Candidato e/ou

entrando em contato com o Disque VUNESP, devendo ser observado o item 7, do Capitulo XI —
DAS DISPOSICOES FINAIS, do Edital Abertura e suas retificagdes.

10.3. Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as corre¢des cadastrais
realizadas até o 22 dia util contado a partir da data de realizacdo da prova objetiva.

10.4. O candidato que ndo atender aos termos dos subitens 10.2. e 10.3. deste Capitulo
arcara, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissdo, ndao podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

11.As informacgdes prestadas na ficha de inscri¢gdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Prefeitura Municipal de Santo André o direito de excluir deste Concurso Publico
aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informagdes inveridicas, ainda que
o fato seja constatado posteriormente, podendo acarretar, inclusive, exoneragdao ou outros
efeitos juridicos apds o inicio de efetivo exercicio, consoante legislacdo pertinente.

12.Ndo devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Santo André ou a Fundacdo VUNESP
qualquer cépia de documento de identidade.

13.No ato da inscrigdo ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios constantes do
Capitulo préprio de provimento dos cargos, sendo obrigatdria sua comprovacdo quando de sua
convocacdo — se aprovado, sob pena de exclusdo do candidato do Concurso Publico, salvo no
caso dos titulos a serem entregues para analise da pontuacgao referente aos cargos que tenham
essa fase no certame.

14.Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo de inscrigdes:

a) Acessar o site www.vunesp.com.br;

b) Localizar no site o “link” correlato a este Concurso Publico;
c) Ler, naintegra, este Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigao;
d) Transmitir os dados da inscri¢do;

e) Imprimir o boleto bancario;



f) Efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscrigdo, de acordo com o disposto no
item 6, deste Capitulo, deste Edital.

15.0 candidato que tenha exercido a fun¢do de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n.2
11.689/2008, podera solicitar, na ficha de inscricdo, essa op¢do para fins de critério de
desempate.

15.1. Este dado ndo podera ser retificado/alterado apds o término do periodo de inscri¢Ges.
15.2. O candidato, para fazer jus ao previsto no item 14 deste Capitulo, devera comprovar,
nos termos do disposto no subitem 14.3. deste Capitulo, ter exercido a fun¢do de jurado no
periodo entre a data da vigéncia da referida Lei e a data de término das inscricbes deste
Concurso.

15.3. O candidato — no ato da convocagdo para a nomeac¢do — deverda entregar prova
documental de que exerceu essa fun¢ao de jurado, caso informe no momento da inscricdo e
desde que este critério tenha sido utilizado no desempate, conforme disposto no Capitulo X.
DA NOMEACAO E PROVIMENTO DOS CARGOS, do Edital de Abertura de Inscrigdes, retificado
por este Edital.

16.Serd eliminado deste Concurso o candidato que — no ato da nomea¢dao — ndo comprove,
documentalmente, conforme disposto no Capitulo XI — DAS DISPOSICOES FINALIS, do Edital de
Abertura de Inscri¢des, retificado por este Edital, ter exercido a fun¢do de jurado, desde que
tenha declarado essa condigdo (no ato da inscricdo) e que este critério tenha sido aplicado para
seu desempate.

17.As 23h59min do uGltimo dia do periodo de inscrigdes, a ficha de inscri¢3o e o boleto bancério
ndo estarao mais disponibilizados no site da VUNESP.

18.0 descumprimento das instrugdes para inscrigdo pela internet implicara a ndo efetivagdo da
inscricao.

19.A Fundagdo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Santo André ndo se responsabilizam por
solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicag¢do, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

20.As informacdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a
Prefeitura Municipal de Santo André e a Fundagcdao VUNESP utiliza-las, em qualquer época, no
amparo de seus direitos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
20.1. Informagdes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizacdo deste Certame,
acarretardo a elimina¢do do candidato deste Concurso Publico, importando em anula¢do da

inscricdo e dos demais atos praticados pelo candidato, sem prejuizo das a¢des criminais cabiveis.



21. O candidato que ndo se declarar deficiente, mas que necessitar de condigao especial para
a realizacdo da prova — no periodo das inscrigées — devera:

a) Acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br;

b) Durante o preenchimento da ficha de inscrigdo, no campo “Condicdo Especial”, especificar
os recursos/condicdes especiais de que necessita, seguindo as instruc¢des ali indicadas.
21.1. Para o envio do laudo médico, caso necessario, o candidato devera:

a) Acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br;

b) Apds o preenchimento da ficha de inscrigdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link
“Envio de Documentos” no campo préprio de “Requerimento para Atendimento com Condigdo
Especial” e realizar o envio do laudo médico ou da documentagdo comprobatédria, por meio
digital (upload), se necessario;

b1) o laudo médico devera ser digitalizado com tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes
extensodes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

21.1.1. O laudo médico encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico.
21.1.2. N3o serdo considerados os documentos contendo solicitacdo de condicdo especial que
forem enviados pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas nao especificadas
neste Edital, salvo os casos excepcionais que serdo tratados com excepcionalidade.

21.2. O candidato que ndo atender ao estabelecido no item 20 até o subitem 20.1.2. deste
Capitulo, durante o periodo das inscricdes, ndo terd a sua prova especial preparada ou as
condicdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

21.3. O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas para a realizagdo da(s) prova(s) ficara
sujeito a analise, pela Fundacdo VUNESP, da razoabilidade e viabilidade do solicitado.
22.Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o Edital, devendo encaminhar e-mail, via
Fale Conosco no site da VUNESP, www.vunesp.com.br, em até 2 (dois) dias uteis apds a
publicacdo do Edital de Abertura de Inscricdo no Diario Oficial. Apds essa data, o prazo estard
precluso.

22.1. O candidato deve especificar no campo assunto: “IMPUGNACAO DO EDITAL DE
ABERTURA DE INSCRIGOES N2 03/2023”.

22. DA ISENGAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

22.1. Em conformidade com o que dispde a Lei Municipal n2 10.722, de 13 de novembro de
2023, serd concedida isen¢do do valor da taxa de inscricdo:

a) aos candidatos que pertencam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais
(CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a

meio salario-minimo nacional; e
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b) aos candidatos doadores de medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saude.

22.2. O candidato que desejar se inscrever por meio deste edital de Rerratificacdo e que
preencher a uma das condigdes estabelecidas no item 22. deste Capitulo, poderao solicitar a
isencdo do pagamento da taxa de inscricao, obedecendo aos seguintes procedimentos:

22.2.1. No caso de isencio pelo CadUnico, o candidato devera:

a) a partir das 10 horas do dia 25/07/2024 as 23h59min do dia 26/07/2024, acessar o link

proprio da pagina do concurso publico no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) no preenchimento da ficha de inscri¢do, informar o Numero de Identificagdo Social (NIS),
atribuido pelo CadUnico.

22.2.2. No caso de ser doador de medula dssea, o candidato devera:

a) a partir das 10 horas do dia 25/07/2024 as 23h59min do dia 26/07/2024, acessar o link

proprio da pagina do concurso publico no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio da
documentac¢do comprobatdria emitida pelas entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude,
por meio digital (upload);

b1) a documentacgdo devera ser digitalizada com tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes
extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

22.3. O candidato poderd, durante o periodo das 10 horas do dia 25/07/2024 as 23h59min do
dia 26/07/2024, juntar nova documentacdo ou excluir documentagdo que tenha juntado para
justificar/satisfazer a solicitacdo de isencdo de taxa de inscricdo. Essa providéncia somente
devera ser realizada no link préprio deste concurso publico, no site da Fundacdo VUNESP

(www.vunesp.com.br).

22.4. N3o sera considerada a documentacdo comprobatdria relativa a solicitacdo de isencdo da
taxa de inscricdo encaminhada por outro meio que nao o estabelecido no item 22.1. até o item
22.3 deste Capitulo.

22.5. O candidato deverd, a partir de 14/08/2024, acessar o site da Fundacdo VUNESP

(www.vunesp.com.br) para verificar o resultado oficial da solicitacdo de iseng¢do pleiteada.

22.6. O candidato que tiver seu pedido de isencdo deferido terd automaticamente sua inscrigcdo
efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

22.7. Da decisdo que venha eventualmente indeferir o pedido de isencdo da taxa de inscrigao,
fica assegurado ao candidato o direito de interpor, devidamente justificado e comprovado,
recurso no periodo previsto, das 10 horas de 15/08/2024 as 23h59min de 16/08/2024,
conforme o Capitulo IX — DOS RECURSOS deste Edital.

22.7.1. N3o sera permitida, no prazo de recurso, a complementacdo de documentos.
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22.7.2. O resultado da andlise do recurso serd divulgado, exclusiva e oficialmente, na data
prevista de 28/08/2024 a partir das 10 horas, no site da Fundacdo VUNESP

(www.vunesp.com.br).

22.8. O candidato que tiver a solicitagcdo indeferida, e queira participar do Certame, devera

acessar novamente o link préprio no site da Fundagao VUNESP (www.vunesp.com.br), digitar

seu CPF e proceder a efetivacdo da inscri¢cao, pagando o boleto bancario, com o correspondente
valor da taxa de inscri¢do, até 30/08/2024 observado o disposto neste Edital, no que couber.
22.9. Todas as informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, sob pena
da nulidade da inscri¢cdo e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar o candidato as
penalidades previstas em lei, ndo sendo admitida alteracdo e/ou qualquer inclusdo apds o
periodo de solicitacdo do beneficio.

22.10. Sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informagao falsa com
o intuito de usufruir da isen¢do de que trata o Art. 12 estara sujeito a:

a) cancelamento da inscri¢do e exclusdo do concurso publico, se a falsidade for constatada antes
da homologacdo de seu resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologagdo do resultado
e antes da nomeagdo para o cargo;

c) declaracdo de nulidade do ato de nomeacdo, se a falsidade for constatada apds a sua

publicacgdo.

23. DA INSCRICAO PARA AUTODECLARADOS PESSOAS NEGRAS E PARDAS
23.1. Fica reservado aos candidatos autodeclarados pessoas negras e pardas, amparados pela

Lei Municipal n? 10.722, de 13 de novembro de 2023, Decreto Municipal n? 18.241, de 09 de

fevereiro de 2024 e artigo 218-A, da Lei Organica do Municipio, o equivalente a 20% (vinte por

cento), sempre que o nimero total de vagas para cada cargo, oferecidas neste concurso publico,
for igual ou superior a 3 (trés) conforme discriminado no Quadro de Vagas, retificado por este
Edital.

23.1.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 23.1 deste edital resulte em niimero
fracionado, este serd elevado até o primeiro ndmero inteiro subsequente, em caso de fracdo
igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fracdo menor que 0,5, nos termos do § 22 do art. 22 da Lei n2 Municipal n® 10.722/2023.

23.2. Sera considerado candidato negro e pardo aquele que se autodeclarar preto ou pardo no
ato dainscri¢cdo, conforme os critérios de raga ou cor utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE) e que possuir tracos fenotipicos que o caracterizem como de

cor preta ou parda.
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23.3. Para assegurar a concorréncia as vagas reservadas conforme item 23.1. deste Capitulo,
os candidatos que se autodeclararem negros ou pardos indicardo em campo especifico, no
momento da inscri¢do, se pretendem concorrer pelo sistema de reserva de vagas.

23.3.1. Até o final do periodo de inscrigao deste concurso publico, serd facultado ao candidato
desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas.

23.3.2. A autodeclaragdo feita pelo candidato negro ou pardo goza de presuncdo relativa de
veracidade e sera confirmada mediante procedimento de heteroidentificagdo.

23.3.3. A presuncao relativa de veracidade que trata o item 23.3.2 prevalecera em caso de
duvida razoavel a respeito de seu fendtipo, motivada no parecer da comissdo de
heteroidentificacao.

23.3.4. O edital de convocacgdo determinard as providéncias a serem adotadas no procedimento
de heteroidentificacdo, bem como o local de sua realizacao.

23.4. A inscricdo para reserva de vagas para candidato autodeclarado negro ou pardo é
facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais deste Edital, caso ndo opte pela
reserva de vagas.

23.4.1. A autodeclaracdo somente terd validade para este Concurso e se efetuada no momento
da inscricao.

23.4.2. O ndo cumprimento, pelo candidato, do disposto nos itens 23.2. e 23.3. deste Capitulo,
acarretara sua participacdao somente nas demais listas, se for o caso.

23.4.3. O candidato inscrito nos termos deste Capitulo participara deste concurso publico em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo, a avaliacdo,
aos critérios de aprovacdo, ao horario, ao local de aplicagdo das provas e as notas minimas
exigidas.

23.5. O candidato autodeclarado negro ou pardo que optar pela reserva de vaga pelas cotas
raciais, concorrera concomitantemente:

a) as vagas que vierem a surgir ou a serem criadas posteriormente reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso;

b) as vagas que vierem a surgir reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa
condicgao.

23.5.1. As pessoas negras ou pardas aprovadas dentro do nimero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serdao computadas para efeito do preenchimento das vagas reservadas.
23.5.2. As pessoas negras ou pardas que obtiverem pontuacgdo suficiente para aprovagdo em
ampla concorréncia ndo deverdo ser contabilizados no quantitativo total de aprovados para as

vagas reservadas as pessoas negras ou pardas.
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23.5.3. O disposto nos itens 23.5.1 e 23.5.2, deste edital somente se aplica ao candidato que se
autodeclarou negro ou pardo que tiver obtido a pontuacdo minima para aprovacdo em cada
fase do certame.

23.6. Em caso de ndo preenchimento de vagas que vierem a surgir ou a serem criadas
posteriormente reservadas a candidatos negros ou pardos no certame, a vaga nao preenchida
sera ocupada pela pessoa negra ou parda aprovada na posi¢cdo imediatamente subsequente na
lista de reserva de vagas, de acordo com a ordem de classificacao.

23.7. Na hipdtese de ndo haver candidatos negros ou pardos aprovados em numero suficiente
para que sejam ocupadas as vagas futuras reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas
para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificacdo geral.

23.8. Na hipdtese de todas as pessoas aprovadas na ampla concorréncia serem nomeadas e
remanescerem cargos vagos durante o prazo de validade do certame, deverdo ser nomeadas as
pessoas aprovadas que se encontrem na lista da reserva de vagas para pessoas negras, de
acordo com a ordem de classificagao geral.

23.9. A nomeacdo de pessoas aprovadas respeitard os critérios de alternancia e
proporcionalidade, devendo ser considerada a relagdo entre o nimero total de vagas, inclusive
as que surgirem apds a publicacdo do edital, e o nimero de vagas reservadas.

23.10. O candidato que nao realizar a inscricdo, conforme instru¢des constantes deste Capitulo,
nao poderd alegar a referida condi¢gdao em seu beneficio e ndo podera impetrar recurso em favor
de sua condicao.

23.11. O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado para os candidatos classificados e
habilitados nas duas fases do certame, optantes pela reserva de vagas, respeitando o limite

estabelecido no item 2.2., do Capitulo 5, deste Edital.

24. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGCAO
DOS CANDIDATOS NEGROS

24.1. Nos termos dos artigos 14, 15 e 16 do Decreto n2 18.241, de 9 de fevereiro de 2024, o
procedimento de heteroidentificagdo serd realizado para todos os candidatos optantes pela
reserva de vagas as pessoas negras e pardas, classificados na lista final de aprovados.

24.1.1. Conforme art. 16, inciso | do Decreto n? 18.241, de 9 de fevereiro de 2024, o
procedimento da heteroidentificagdo sera em qualquer fase do certame, em momento anterior

a homologacédo do resultado final.
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24.1.2. Os candidatos optantes pela reserva de vagas serdao convocados para realizar a validagao
da autodeclarardo étnico-racial por avaliacdao presencial, com a indicacdo de local, data e horario
para sua realizacdo, a serem divulgados no Edital de Convocac¢do para procedimento de
heteroidentificacdo.

24.1.2.1 Os candidatos serdo convocados pelo 6rgdo de imprensa oficial do municipio — jornal
Diario do Grande ABC e, simultaneamente, por divulgacdo publica na pagina especifica deste
concurso no site da Prefeitura, conforme caminho: site da prefeitura municipal de Santo André,
Portal do Cidaddo, Concursos, no edital especifico (pelo link direto:

https://acesse.santoandre.br/concursoprocurador), e no endereco eletrénico da Fundacdo

VUNESP (www.vunesp.com.br), bem como por outros meios habeis usados a critério da
Prefeitura Municipal de Santo André.

24.2. Considera-se procedimento de heteroidentificacdo a identificacdo por terceiros da
condicdo autodeclarada.

24.3. Para o procedimento de heteroidentificagao, o candidato que se autodeclarou negro ou
pardo deverd se apresentar, conforme procedimento divulgado em edital de convocacédo, a
comissdo de heteroidentificagao.

24.3.1. A comissao de heteroidentificacdo serd composta por, no minimo, 03 (trés) membros e
seus suplentes, que nao terdo seus nomes divulgados. A composi¢cdo da comissdo garantira a
diversidade das pessoas que a integram quanto ao género e a cor, sempre que possivel.
24.3.1.1. A comissdo de heteroidentificacdo sera constituida por pessoas:

| - de reputacdo ilibada;

Il - Residentes no Brasil;

lll - que tenham participado de oficina ou curso sobre a tematica da promocdo da igualdade
racial e do enfrentamento ao racismo, devidamente certificado, com base em conteldo
disponibilizado pelo 6rgdo responsavel pela promocdo de igualdade étnica previsto no § 19, do
art. 49, da Lei Federal n2 12.288, de 20 de julho de 2010;

IV - preferencialmente experientes na temadtica da promoc¢do da igualdade racial e do
enfrentamento ao racismo.

24.3.1.2. Em caso de impedimento ou suspeicdo, nos termos dos art. 18 a 21 da Lei Federal n?
9.784, de 29 de janeiro de 1999, a pessoa integrante da comissdo de heteroidentificacdo sera
substituida por seu suplente.

24.3.2. As pessoas que compdem a comissdo de heteroidentificagdo assinardo termo de
confidencialidade sobre as informagGes pessoais dos candidatos a que tiverem acesso durante

o procedimento.
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24.4. O procedimento de heteroidentificacdo sera filmado e a sua gravagao sera utilizada na
anadlise de eventuais recursos interpostos contra a decisdao da comissao.

24.4.1. O candidato que ndo permitir a realizacdo da filmagem sera eliminado da reserva de
vagas do certame, dispensada a convocac¢do suplementar de pessoas candidatas ndo habilitadas,
permanecendo na lista geral de ampla concorréncia.

24.5. A comissdo de heteroidentificacdo utilizard exclusivamente o critério fenotipico para
afericdo da condicao declarada pelo candidato.

24.5.1. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizagdo
do procedimento de heteroidentifica¢do.

24.5.2. Nao serdo considerados, para fins do disposto no item 24.5. deste edital, quaisquer
registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidGes
referentes a confirmacao em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em concursos
publicos federais, estaduais, distritais e municipais ou em processos seletivos de qualquer
natureza.

24.5.2.1. Nao serd admitida, em hipdtese alguma, prova baseada em ancestralidade.

24.5.3. A comissdo de heteroidentificacdo deliberara pela maioria de seus membros, por meio
de parecer motivado.

24.5.3.1. As deliberacdes da comissdo de heteroidentificacdo terdo validade apenas para este
concurso, ndo servindo para outras finalidades.

24.5.3.2. E vedado a comissdo de heteroidentificagdo deliberar na presenca dos candidatos.
24.5.3.3. O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n?
12.527, de 18 de novembro de 2011.

24.5.4. Serd eliminado do concurso o candidato que prestar declaracdo falsa.

24.5.4.1. Na hipdtese de indicios ou denuncias de fraude ou ma-fé no procedimento de
heteroidentificacdo, o caso serd encaminhado aos drgdos competentes para providéncias
cabiveis.

24.5.4.2. Constatada fraude ou ma-fé no procedimento de heteroidentificacdo, respeitado o
contraditdrio e a ampla defesa, o candidato ficara sujeito as seguintes consequéncias:

| — eliminagdo do concurso, caso ainda esteja em andamento no processo admissional;

Il — anulagdo de sua admissdo no cargo publico, caso ja tenha sido nomeado no cargo, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

24.5.4.3. Caso, por unanimidade, a comissdao de heteroidentificacdo verifique a possibilidade
de que o candidato tenha prestado declaracao falsa, os documentos e informacdes referentes

ao referido candidato serdo encaminhados as autoridades policiais competentes para apuracao,
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juntamente com o parecer emitido pela comissdo, que deverd conter a motivagdo desse
encaminhamento, nos termos do art. 50 da Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

24.5.4.3.1 Na hipétese de constatacdo de declaragao falsa pela autoridade policial, o candidato
sera eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficard sujeito a anulagdo da sua
admissdo ao servigo publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados
o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

24.5.5. Sera eliminado da reserva de vagas para negros e pardos, permanecendo nas demais
listas, desde que atingida a nota necessadria e respeitando o limite estabelecido no subitem 2.2,
do item 5, do presente Edital, o candidato que:

a) se recusar a ser filmado;

b) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacao.

24.5.6. O candidato cuja autodeclaracdo ndo seja confirmada em procedimento de
heteroidentificacdo serd eliminado da lista de vagas reservadas para candidatos negros e
pardos, devendo permanecer apenas nas demais listas, desde que atingida a nota necessaria e
respeitando o limite estabelecido no quadro de quantitativo maximo de candidatos
classificados.

24.5.7. As hipéteses de que tratam os subitens 24.5.4.3, 24.5.4.3.1, 24.5.5 e 24.5.6 deste edital
ndo ensejam o dever de convocar suplementarmente candidatos ndo convocados para o
procedimento de heteroidentificacdo.

24.6. O edital de resultado provisério no procedimento de heteroidentificagdo serd publicado
no enderego eletronico da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), no site da Prefeitura
Municipal de Santo André (https://web.santoandre.sp.gov.br/), e por meio de extrato do Edital
a ser publicado no jornal Diario do Grande ABC, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento, indicando os dados de identificacdo do candidato, a conclusdo do parecer da
comissdo de heteroidentificacdo a respeito da confirmacdo da autodeclaragao e tera a previsido
de comissdo recursal, que sera composta de trés integrantes distintos dos membros da comissdo
de heteroidentificacdo, nos termos do respectivo edital de convocacao.

24.6.1. Em face de decisdo que ndo confirmar a autodeclaracdo, terd interesse recursal o
candidato por ela prejudicado.

24.6.2. Em suas decisOes, a comissdo recursal devera considerar a filmagem do procedimento
para fins de heteroidentificacdo, o parecer emitido pela comissdo e o contelddo do recurso
elaborado pelo candidato.

24.6.3. Das decisdes da comissdo recursal ndo cabera recurso.

24.7. O resultado definitivo do procedimento de heteroidentificacdo serd publicado no

endereco eletronico da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), no site da Prefeitura
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Municipal de Santo André (https://web.santoandre.sp.gov.br/), e por meio de extrato do Edital
a ser publicado no jornal Didrio do Grande ABC, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento, indicando:

| - os dados de identificagao do recorrente;

Il - a conclusdo final a respeito da confirmac¢do da autodeclaragdo da pessoa.

24.8. Demais informagdes a respeito do procedimento de heteroidentificagdo constardo de

edital especifico de convocacao.

3 — O Capitulo lIl. DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA do Edital de Abertura

de InscrigGes passa a ter a seguinte redagao:

Il. DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1. Serd assegurada a pessoa com deficiéncia, que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhe
sdo facultadas pela Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VIII, pela Lei Federal n2 7.853/89, pelo
Decreto Federal n? 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n? 5.296, de 02/12/2004, e Lei
Federal n2 13.146, de 6 de julho de 2015, Decreto Federal n? 9.508/2018 e Lei Municipal n2
10.722, de 13 de novembro de 2023, o direito de inscrigao neste Concurso Publico, com reserva
de vaga na proporgao de 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das que vierem a existir
dentro do prazo de validade deste Concurso Publico.

1.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 1. deste Capitulo resulte em ndmero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo
ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, nos termos do § 22 do Art. 52 da Lei n?
8.112, de 11 de dezembro de 1990., conforme a decisao judicial recente no Processo n¢
1018271-27.2023.8.26.0554, amparado na jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal (MS
31715 / DF — Distrito Federal), valendo-se da combinacdo das disposicdes da Lei Municipal n®
10.722, de 13 de novembro de 2023 e demais normas sobre o tema, e o Art. 52, § 22 da Lei
Federal n28.112, de 11 de dezembro de 1990.

1.2 A reserva de vagas para candidatos com deficiéncia somente produzira efeitos para
vagas futuras, que vierem a surgir ou a serem criadas posteriormente, durante o prazo de
validade deste Concurso Publico, além das previstas no Quadro de Vagas definido no Anexo | do
Edital de Abertura, desde que haja disponibilidade orcamentdria, ndo havendo, portanto,
obrigatoriedade do aproveitamento total dos aprovados.

1.3 O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribui¢cées do respectivo cargo,

especificadas no Anexo Il - DAS ATRIBUICOES, sdo compativeis com a deficiéncia declarada.
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1.4. Os candidatos com deficiéncia, quando da inscricdo, deverdao observar o procedimento a
ser cumprido conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo Il - DAS INSCRICOES.

2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicao
Federal, na Lei Federal n? 7.853/89, no Decreto Federal n® 3.298/99, alterado pelo Decreto
Federal n® 5.296, de 02/12/2004 e na Lei Federal n2 13.146, de 6 de julho de 2015, Decreto
Federal n2 9.508/2018 e Lei Municipal n? 10.722, de 13 de novembro de 2023, concorrera sob
sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que vierem a existir
dentro do prazo de validade deste Concurso Publico.

3. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual, ou sensorial, o qual, em interacio com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacdao plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condicdes com as demais pessoas, nos termos do art. 22 da Lei Federal n® 13.146/2015 (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia), do art. 12 da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia da Organizacdo das Nag¢Oes Unidas — aprovada pelo Decreto Legislativo n? 186, de 9
de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto Federal n? 6.949, de 25 de agosto de 2009 —, da
Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ, da Lei Estadual n? 16.769/2018, da Lei Federal
n2 12.764/2012, do Decreto Federal n? 8.368/2014 e da Lei Federal n? 14.126/2021, nos
parametros estabelecidos pelo art. 42 do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004.

3.1. N&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios ndo permanentes.

4. As pessoas com deficiéncia participardao deste Certame em igualdade de condi¢Ges com os
demais candidatos no que tange ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacdo, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos.

5. Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato devera no periodo das inscrigGes:
a. Especificar, na ficha de inscri¢do, no campo “Deficiéncia”, o tipo de deficiéncia, informando
o CID, observado o disposto item 3, deste Capitulo;

b. Informar se deseja concorrer as vagas como pessoa com deficiéncia para tal;

c. Enviar laudo(s)médico(s), atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como
a provavel causa da deficiéncia. O laudo médico devera conter, o nome completo do candidato,
bem como o nome, a assinatura e o CRM do profissional médico, expedido nos ultimos 12 (doze)
meses anteriores ao término das inscri¢des.

c1) Enviar, se necessario, solicitagdo requerendo tempo e/ou tratamento diferenciado para a

realizacdo da(s) prova(s) especificando as condicdes técnicas e/ou prova especial que
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necessitara, conforme laudo médico encaminhado, observado o disposto no item 5.1 deste
Capitulo.

cl1.1.) O tempo para a realizagdo da(s) prova(s) para o candidato que se inscreva como pessoa
com deficiéncia podera ser diferente, desde que requerido e indicado expressamente no laudo
médico emitido por profissional especialista na deficiéncia do candidato, ndo podendo,
entretanto, esse tempo adicional ultrapassar 60 (sessenta) minutos.

5.1. O candidato que se declarar deficiente e necessitar de condigao especial para a realizagao
da(s) prova(s) devera requeré-la, no ato da inscricdo, informando as condi¢Ges especiais de que
necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para leitura da prova, sala de facil acesso,
utilizacdo de aparelho (auditivo, medicdo de glicemia etc), transcritor ou outras condi¢cGes que
deverdo estar claramente informadas na ficha de inscricao.

5.1.1. Aos deficientes visuais:

a) Ao candidato deficiente visual (cego): serdo oferecidas provas no sistema braile, desde que
solicitadas no periodo de inscrigdes. Suas respostas deverdo ser transcritas em braile e, para a
folha de respostas, por um fiscal designado para tal finalidade (fiscal transcritor).

al) O referido candidato devera levar para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e
pungao, podendo utilizar-se de soroban.

b) Ao candidato (ambliopes) que solicitarem prova ampliada: sera fornecido caderno de
questdes com tamanho de letra correspondente a fonte 16 ou 20 ou 24 ou 28, devendo o
candidato informar na ficha de inscricdo dentre esses tamanhos de letras a que melhor se
adeqgua a sua necessidade.

b1l) O candidato que ndo indicar o tamanho da fonte da prova ampliada terd sua prova
confeccionada com fonte 24.

b2) A fonte 28 é o tamanho maximo para ampliagdo. Solicitagdes de ampliagdo com fontes
maiores do que 28 ndo serdo atendidas, e a ampliacdo sera disponibilizada na fonte 28.

b3) A ampliagdo oferecida é limitada a prova. A folha de respostas e outros documentos
utilizados durante a aplicacdo ndo serdo ampliados. Diante isso, o candidato podera solicitar o
auxilio de um fiscal para efetuar a transcrigdo das respostas para a folha de respostas.

c) Ao candidato com deficiéncia visual (cego ou baixa visdo): serdo oferecidas provas especiais
por meio de utilizacdo de software, desde que solicitadas no periodo de inscri¢Ges. Serdo
disponibilizados computador/notebook, com o software NVDA disponivel para uso durante a
realizacdo de suas provas.

c1) na hipdtese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software
mencionados na alinea “c”, deste item, deste Edital, sera disponibilizado ao candidato fiscal

ledor para leitura de sua(s) prova(s).
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5.1.2. O candidato com deficiéncia auditiva: deverad indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de
inscricdao, se necessitara de:

a) Intérprete de LIBRAS — Lingua Brasileira de Sinais;

b) Autorizacdo para utilizagdo de aparelho auditivo.

5.1.2.1.Se o candidato utilizar aparelho auditivo, essa necessidade devera constar no parecer
do médico especialista, bem como devera ser informada na ficha de inscrigao.

5.1.3. O candidato com deficiéncia fisica: devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de
inscricdo, se necessitara de:

a) Mobilidrio adaptado;

b) Auxilio no manuseio da(s) prova(s) e transcri¢do de respostas.

6. Para o envio da documentagao referida na alinea “c” do item 5., deste Capitulo, o candidato
devera até 23h59min do ultimo dia de inscrigdo:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no enderego eletrénico da Fundagdao VUNESP
(www.vunesp.com.br);

b) apds o preenchimento da ficha de inscrigdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link
“Envio de Documentos” no campo “Requerimento para inscricdo como Deficiente” e realizar o
envio do laudo médico, por meio digital (upload);

b1) o laudo médico para envio devera estar digitalizado, frente e verso, quando necessario, com
tamanho de até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf” ou
“png” ou “jpg” ou “jpeg”.

6.1. O candidato que se declarar deficiente e necessitar de condicdo especial para a realizagdo
da(s) prova(s) devera:

a) requeré-la, no ato da inscrigdo, informando as condigGes especiais de que necessita como
por exemplo: prova ampliada, auxilio para leitura da prova, sala de facil acesso, utilizacdo de
aparelho (auditivo, medicdo de glicemia etc), transcritor ou outras condi¢Ges que deverdo estar
claramente informadas na ficha de inscricao

b) apds o preenchimento da ficha de inscrigdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link
“Envio de Documentos” no campo proprio de “Requerimento para Atendimento com Condigdo
Especial” e realizar o envio do laudo médico ou da documentagdao comprobatéria, por meio
digital (upload), se necessario.

6.1.1. O tempo para realizacdo da prova para o candidato que se inscreva como pessoa com
deficiéncia podera ser diferente, desde que requerido e indicado expressamente no laudo
médico emitido por profissional especialista na deficiéncia do candidato, ndo podendo,
entretanto, esse tempo adicional ultrapassar 60 (sessenta) minutos. Para envio do laudo

médico, o candidato deverd atender ao disposto a alinea “b” do item 6.1, deste Capitulo.
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6.2. N3o serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo
corrompido.

6.2.1. N3o serdo considerados documentos contendo solicitacdo de provas especiais e/ou de
condigdes especiais enviados pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas nao
especificadas no item 6. deste Capitulo, nem a entrega condicional ou complementagao de
documentos ou retirada de documentos apds a data limite.

6.2.2. O candidato com deficiéncia que desejar se inscrever para mais de um cargo previsto
neste Edital, devera atender ao disposto neste Capitulo em cada uma das inscri¢cGes realizadas,
bem como as disposi¢des contidas neste Edital.

6.3. O laudo médico encaminhado tera validade somente para este concurso publico.

6.4. O candidato com deficiéncia que desejar se inscrever para mais de um cargo previsto neste
Edital, devera atender ao disposto neste Capitulo em cada uma das inscri¢Ges realizadas, bem
como as disposi¢des contidas neste Edital.

6.5. O candidato que - no periodo de inscri¢des - ndo declarar ser deficiente ou aquele que se
declarar, mas ndao cumprir os dispositivos mencionados nos itens 5. até 6.2.2., e respectivas
alineas, deste Capitulo, ndo serd considerado candidato com deficiéncia, para fins deste
Certame e/ou ndo terd preparada as provas especiais e/ou n3do terd atendidas/providenciadas
as condicOes especiais para a realiza¢do da prova.

6.5.1. Candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme disposto neste
Capitulo, ndo sera considerado candidato com deficiéncia, para fins deste Concurso Publico, seja
qual for o motivo alegado.

6.6. A solicitacdo de prova especial e/ou de condi¢Bes especiais para prestar/realizar as provas
serd analisada com base no laudo médico enviado pelo candidato. O atendimento as condigGes
especiais solicitadas ficara sujeito a analise da razoabilidade e da viabilidade do pedido.

6.6.1. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicdes deste Capitulo,
implicara a perda do direito de participar como pessoa com deficiéncia.

7. A divulgacdo do resultado da solicitacdo de inscricdo de candidato com deficiéncia neste
Concurso Publico, estd prevista para divulgacdo no dia 20/09/2024, no endereco eletronico da
Fundacdao VUNESP (www.vunesp.com.br), no site da Prefeitura Municipal de Santo André
(https://web.santoandre.sp.gov.br/), e por meio de extrato do Edital a ser publicado no jornal
Diario do Grande ABC, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

7.1. Do indeferimento de solicitagcdo de inscricao de candidato com deficiéncia, cabera recurso,

conforme previsto no Capitulo IX - DOS RECURSOS, deste Edital.
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7.2. O candidato que ndo interpuser recurso conforme disposto no Capitulo IX — DOS
RECURSOS, deste Edital e no respectivo prazo mencionado neste Edital, sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

7.3. O resultado definitivo da solicitacdo de inscricao de candidato com deficiéncia, observado
o disposto no Capitulo IX — DOS RECURSOS, deste Edital, tem previsdo para sua divulgacdo em
04/10/2024.

7.4. Candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo,
nao podera interpor recurso em favor de sua condic¢do, seja qual for o motivo alegado.

7.5. Ndo sera permitida, no prazo de recurso, a complementa¢do de documentos.

8. Ap0s o periodo de inscri¢Ges, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos com deficiéncia.
9. O candidato com deficiéncia, classificado, terd seu nome constante da Lista de Classificacdo
Especial, além de constar na Lista de Classificacdo Geral.

10.Apés a classificagdo definitiva neste concurso publico, os candidatos com deficiéncia
convocados serdo submetidos a avaliagdo pelo servico médico competente, indicado pela
Prefeitura Municipal de Santo André.

10.1. A equipe multiprofissional avaliara a compatibilidade entre as atribui¢des do cargo e a
deficiéncia do candidato durante o estagio probatdrio.

10.2. O candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscrigdo ndo se fizer constatada na
avaliacdo realizada pelo servico médico competente, indicado pela Prefeitura Municipal de
Santo André, sera desclassificado/excluido da lista especial, devendo permanecer apenas na
lista final de classificacdo de ampla concorréncia, desde que atingida a nota necessaria.

10.3. O candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com as atribui¢cdes do cargo
sera desclassificado e eliminado do concurso.

10.4. Serd assegurado ao candidato desclassificado o direito de recorrer da decisdo prolatada,
através de requerimento no prazo de 2 (dois) dias uteis.

10.4.1. O candidato deverd protocolar o requerimento na Praga IV Centenario, 1 — Prédio
Executivo, andar Mezanino, das 08h30min as 16h30min da Prefeitura Municipal de Santo André,
em horario previamente agendado.

11.A deficiéncia jamais podera ser arguida para justificar readaptacdo ou restricdo funcional
apos a investidura no cargo, ou mesmo para concessdo de aposentadoria ou outro beneficio.
12.As vagas definidas no Anexo |, deste Edital que ndo forem providas por falta de candidatos
com deficiéncia, por reprovacao neste Concurso Publico ou pela equipe multiprofissional, serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem classificatéria.

13.A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢cdes deste Capitulo, implicard a

perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
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14.0s documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo
serdo conhecidos.

14.1. O candidato que prestar declaragGes falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido
do processo em qualquer fase deste Concurso Publico, e respondera, civil e criminalmente, pelas
consequéncias decorrentes do seu ato.

15.Se, quando da convocag¢do, ndao existirem candidatos habilitados como pessoas com
deficiéncia na avaliacdo médica, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada

a listagem de classificacao de todos os candidatos ao cargo.

4. — As datas constantes nos itens 15, 19.11, 20, 23.9. do Capitulo V. DA PRESTACAO DAS
PROVAS OBIJETIVA, DA PROVA PRATICO-PROFISSIONAL E DE TiTULOS do Edital de Abertura de

InscrigGes, ficam alteradas conforme adiante:

DA PROVA OBJETIVA

(...)

15. A prova objetiva, serd aplicada em data prevista para 13/10/2024, na seguinte
conformidade:

- periodo da MANHA: Procurador;

- periodo da TARDE: Procurador Autarquico.
(...)

19.11. O gabarito oficial da prova objetiva tem como data prevista para publicagdo oficial em

17/10/2024, no endereco eletrénico da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), no site da
Prefeitura Municipal de Santo André (https://web.santoandre.sp.gov.br/), e por meio de extrato
do Edital de Convocacgdo a ser publicado no jornal Diario do Grande ABC, ndo podendo ser

alegada qualquer espécie de desconhecimento, a partir das 10 horas dessa mesma data.

(.e)

DA PROVA PRATICO-PROFISSIONAL
(...)

20.A prova pratico-profissional serd aplicada simultaneamente com a prova objetiva, na data

prevista de 13/10/2024, devendo ser observado o disposto nos itens 1 a 14., e seus subitens
deste Capitulo, sendo de responsabilidade do candidato o acompanhamento, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.
(...)
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DA PROVA DE TITULOS
(...)
23.9. O envio dos titulos devera ser realizado via Internet (upload) no periodo previsto de

19/11/2024 a 26/11/2024.
(...)

5 — O quadro constante no item 2.2. do Capitulo VI - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E
HABILITAGAO, passa a ter a seguinte composi¢do para:

(.er)

2. DA PROVA PRATICO-PROFISSIONAL
2.2. Serd corrigida a prova pratico-profissional dos candidatos classificados com melhor
desempenho na prova objetiva na propor¢ao constante no quadro adiante:

Candidatos na | Candidatos
Cargos Ampla .
Cargos . . condicdo de Negros
Concorréncia . .
Deficiente
Procurador Autarquico 75 5 20
Procurador 225 15 60

(...)

Caso o0 numero de candidatos com deficiéncia ou de candidatos negros nao seja
alcancado, o quantitativo restante sera revertido para os candidatos negros ou com
deficiéncia, respectivamente. Caso o numero de candidatos com deficiéncia e/ou de
candidatos negros ainda ndo seja alcancado, o quantitativo restante sera revertido para os

candidatos de ampla concorréncia.

6 - Os itens 4 e 4.1. do Capitulo VIIl. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO
FINAL, passam a ter a seguinte redagao:

(...)

4. Os candidatos classificados serdo enumerados em trés listas, sendo:

a) Lista geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos com deficiéncia e os
candidatos autodeclarados negros;

b) Lista especial dos candidatos que concorrem as vagas que vierem a existir dentro do prazo de
validade deste Concurso Publico aos deficientes: contendo somente os candidatos com

deficiéncia classificados.
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c) Lista especial dos candidatos que concorrem as vagas que vierem a existir dentro do prazo de
validade deste Concurso Publico aos negros: contendo somente os classificados inscritos
autodeclarados negros.

4.1. N3o ocorrendo inscrigao neste Concurso Publico ou classificagdo de candidatos pelas listas

especiais, sera elaborada somente a Lista de Classificacdo Geral de ampla concorréncia.

(...)

7- O item 3. do Capitulo IX. DOS RECURSOS, passa a ter a seguinte redagao:
(..)

3. Os eventos passiveis de recurso sao os seguintes:

a) Indeferimento de solicitacdo de inscricdo como pessoa com deficiéncia;
b) Indeferimento da solicitacdo de isen¢do do valor da taxa de inscricdo
c) Indeferimento de solicitagdo de prova especial e/ou de condicdes especiais para a

realizacdo da prova e/ou de solicitacdo de horério adicional para a realizagdo da prova;

d) Indeferimento da participacdao como negro;

e) Indeferimento da participacdo como candidato deficiente;
f) Gabarito da prova objetiva;

g) Resultado da prova objetiva;

h) Resultado da prova pratico-profissional;

i) Resultado da prova de titulos;

i) Classificacdo prévia.

(--)

8 — Fica acrescido o item 4.19 no Capitulo X. DA NOMEAGAO E PROVIMENTO DOS CARGOS do

Edital de Abertura de Inscri¢des:

4.19 Comprovante de regularizagdo da situagdo cadastral (CPF, nome completo e data de

nascimento) junto a Receita Federal.

9. No ANEXO |1l - DO CONTEUDO PROGRAMATICO do Edital de Abertura de Inscrigdes, na parte

de Conhecimentos Especificos:

26



e para o cargo de Procurador, FICAM RETIFICADOS os seguintes trechos:

Direito Administrativo

(..)

3. Administracdo indireta. Conceito. Controle da Administracdo indireta. Autarquias. Autarquias
especiais. Agéncias executivas. Agéncias reguladoras. FundagGes publicas. Fundacdes
municipais. Empresas estatais: empresas publicas e sociedades de economia mista. Lei n2
13.303/16. Consorcios publicos. Contrato de rateio e de programa. Lei Federal n2 11.107/05 e
Decreto Federal n? 6.017/07. Convénios entre entidades federativas. Acordos de cooperagio.
(...)

10. LicitagBes publicas. Licitagdes e Contratos: Leis n2? 8.666/93 (Lei Geral), n2 10520/02
(Pregdo), com atualizagbes até a Lei n? 14.133/21 (Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos). Dever de licitar, inexigibilidade e dispensa de licitagdo. Principios da licitagdo.
Lei Federal n? 12.232/2010. Modalidades licitatdrias. Processo licitatério. Registros cadastrais.
Registro de precos.

(...)

13. Concessao de servico publico. Conceito, natureza juridica, remuneracdo do concessionario.
Licitacdo das concessdes. Contrato de concessao. Direitos, deveres e responsabilidade da
concessiondria e do poder concedente. Lei Federal n2 8.987/95. Permissdo e Autorizacido de
servico publico. Parcerias Publico-Privadas. Concessdo administrativa. Licitacdo das parcerias.
Regime de garantias. Regimes de empreitada. Responsabilidade do construtor e da
Administracdo. Lei n2 11.079/04 — concessdo patrocinada.

(...)

22. Lei de Acesso a Informagdo — Lei Federal n? 12.527/11. Lei Geral de Prote¢do de Dados (Lei
n2 13.709/18).

(...)

24. Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro. 25. Simulas dos Tribunais Superiores

(STJ e STF).

Direito Tributario e Financeiro

(...)

7. Precatérios. Conceito. Historico. Parcelamento do art. 33 do ADCT. Intervencdo Federal.
Precatorio alimentar: Simula 655 do STF. Emenda Constitucional n2 30: débitos de natureza
alimenticia; atualizacdo monetaria; requisitdrio de pequeno valor; Emenda constitucional n2 37:

vedacdo de fracionamento. Parcelamento do art. 78 do ADCT. Emenda Constitucional n2 62.
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Emenda Constitucional n2 94. Prioridade alimentar. Abatimento de débitos tributdrios. Compra
de imdveis publicos. Atualizagdo monetdria. Juros de mora. Cessdo de precatdrios. Assuncdo de
divida. Parcelamento do art. 97 do ADCT. Dois sistemas de parcelamento. Resolugdo 303/2019
do CNJ. Acordos. Sequestro. Decisdes do Supremo Tribunal Federal. Precatdrio na lei de

responsabilidade fiscal.

Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho

(...)

15. Responsabilidade subsidiaria no processo trabalhista — Sumula 331 do TST. 16.
Consolidagdo das Leis do Trabalho (Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943). 17.

Orientagoes jurisprudenciais do TST. Simulas do STF, TST e STJ.

Direitos Difusos e Coletivos

(...)

4. Tutela de outros direitos metaindividuais — leis e interpretagdo: Saude (Lei n2 8.080/90).
Igualdade Racial (Lei n® 12.288/2010). Necessidades Especiais (Lei n® 7.853/89, Lei n@
10.098/2000, Lei n2 10.216/2001, Lei n® 13.146/2015, Decreto Legislativo n2 186/2008, Decreto
n® 6.949/2009). Educacdo (Lei n? 9.394/96). Saneamento Basico (Lei n® 11.445/2007, Decreto
n? 7.217/2010). Idoso (Lei n2 10.741/2003). Mulher (Lei n? 11.340/2006). Mandado de
Seguranca (Lei n? 12.016/2009). Meio Ambiente (Lei n? 9.795/99, 9.605/98, 12.651/2012).
Urbanismo (Sistema Nacional de Habita¢do de Interesse Social — Lei n® 11.124/2007; Politica
Nacional de Residuos Sélidos — Lei n2 12.305/2010; Politica Nacional de Mobilidade Urbana —
Lei n2 12.587/2012; Politica Nacional de Protecdo e Defesa Civil — Lei n2 12.608/2012; Estatuto
da Metrépole — Lei n? 13.089/2015; Parcelamento do Solo Urbano — Lei n? 6.766/79; Estatuto
da Cidade — Lei n2 10.257/01). Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n2 8.069/1990).

Legislagdo Municipal

1. Lei Organica do Municipio. 2. Lei Municipal n? 9135/2009. 3. Decreto Municipal n2
15.908/2009. 4. Lei Municipal n2 8.294/2001. 5. Decreto Municipal n? 14.905/2003. 6. Lei n®
1.492/1959 (Estatuto dos Servidores). 7. Lei n2 3.999/1972 (Cédigo Tributario Municipal). 8.
Lei n? 10.556/22 (Plano Diretor de Santo André).
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e para o cargo de Procurador Autarquico, FICAM RETIFICADOS os seguintes trechos:

Direito Administrativo

(..)

3. Administracdo indireta. Conceito. Controle da Administracdo indireta. Autarquias. Autarquias
especiais. Agéncias executivas. Agéncias reguladoras. FundagGes publicas. Fundacdes
municipais. Empresas estatais: empresas publicas e sociedades de economia mista. Lei n2
13.303/16. Consorcios publicos. Contrato de rateio e de programa. Lei Federal n2 11.107/05 e
Decreto Federal n? 6.017/07. Convénios entre entidades federativas. Acordos de cooperagio.
(...)

10. Licitagdes publicas. Licitagbes e Contratos: Leis n2 8.666/93 (Lei Geral) n2 10520/02
(Pregdo), com atualizagbes até a Lei n? 14.133/21 (Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos). Dever de licitar, inexigibilidade e dispensa de licitagdo. Principios da licitagdo.
Lei Federal n? 12.232/2010. Modalidades licitatdrias. Processo licitatério. Registros cadastrais.
Registro de precos.

(...)

13. Concessao de servico publico. Conceito, natureza juridica, remuneracdo do concessionario.
Licitacdo das concessdes. Contrato de concessao. Direitos, deveres e responsabilidade da
concessiondria e do poder concedente. Lei Federal n2 8.987/95. Permissdo e Autorizacido de
servico publico. Parcerias Publico-Privadas. Concessdo administrativa. Licitacdo das parcerias.
Regime de garantias. Regimes de empreitada. Responsabilidade do construtor e da
Administracdo. Lei n2 11.079/04 — concessdo patrocinada.

(...)

22. Lei de Acesso a Informagdo — Lei Federal n? 12.527/11. Lei Geral de Prote¢do de Dados (Lei
n2 13.709/18).

(...)

24. Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro. 25. Simulas dos Tribunais Superiores

(STJ e STF).

Direito Tributario e Financeiro

(...)

7. Precatérios. Conceito. Historico. Parcelamento do art. 33 do ADCT. Intervencdo Federal.
Precatorio alimentar: Simula 655 do STF. Emenda Constitucional n2 30: débitos de natureza
alimenticia; atualizacdo monetaria; requisitdrio de pequeno valor; Emenda constitucional n2 37:

vedacdo de fracionamento. Parcelamento do art. 78 do ADCT. Emenda Constitucional n2 62.
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Emenda Constitucional n2 94. Prioridade alimentar. Abatimento de débitos tributdrios. Compra
de imdveis publicos. Atualizagdo monetdria. Juros de mora. Cessdo de precatdrios. Assuncdo de
divida. Parcelamento do art. 97 do ADCT. Dois sistemas de parcelamento. Resolugdo 303/2019
do CNJ. Acordos. Sequestro. DecisGes do Supremo Tribunal Federal. Precatdrio na lei de

responsabilidade fiscal.

Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho

(...)

15. Responsabilidade subsidiaria no processo trabalhista — Sumula 331 do TST. 16.
Consolidacdo das Leis do Trabalho (Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943). 17.

Orientagoes jurisprudenciais do TST. Simulas do STF, TST e STJ.

Legislacdo Municipal

1. Lei Organica do Municipio. 2. Lei Municipal n® 8.702/2004. 3. Lei Municipal n2 8.703/2004. 4.
Lei Complementar Municipal n2 01/2021 e suas alteragdes. 5. Lei n? 1.492/1959 (Estatuto dos
Servidores). 6. Lei n2 3.999/1972 (Cédigo Tributario Municipal). 7. Lei n2 10.556/22 (Plano

Diretor de Santo André).

(...)

10 - Ficam ratificadas as demais informacdes constantes no Edital de Abertura de Inscricdes do
Concurso Publico n2 03/2023 e sua rerratificagdio que ndo conflitem com as disposicGes

constantes do presente edital de rerratificacao.
E, para que chegue ao conhecimento de todos, e ninguém possa alegar desconhecimento, é

expedido o presente Edital.

Santo André, 04 de julho de 2024.

Fernanda Kayo Sakaragui
Secretdria de Inovacao e Administracao
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