SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO E DESPORTO
EDITAL N° 01/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS/SEDUC/2022
PARA AS ESCOLAS DA REDE ESTADUAL DE ENSINO
CAPITAL/INTERIOR
O GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS, por meio do Centro de
Educagdo Tecnoldgica do Amazonas-CETAM, realizar4 Processo Seletivo
Simplificado-PSS/SEDUC/2022 visando ao cadastro de reserva para futura
contratagdo temporaria de Professores, a fim de suprir a necessidade dos
componentes curriculares com cargas vagas remanescentes do concurso
publico 2018 da Secretaria de Estado de Educag&o e Desporto - SEDUC,
de acordo com o disposto na Constituicdo Federal, Constituicdo do Estado do
Amazonas e nas Leis n © 2.607, de 28 de junho de 2000 e 2.616, de 26 de
setembro de 2000.
1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O PSS/SEDUC/2022, por Municipio e Comunidade, sera regido por
este Edital e executado pelo Centro de Educacdo Tecnoldgica do
Amazonas-CETAM, por meio da Comissdo Permanente de Concursos-
COPEC.
1.2 As vagas serdo oferecidas de acordo com o Anexo Il (Quadro de
vagas e comunidades para a fungdo de Professor Ensino Presencial com
Mediacdo Tecnoldgica) e Anexo IlIl (Vagas por Municipio/Comunidade,
Componente Curricular para professores do Ensino Regular).
130 candidato devera indicar, no ato da inscricdo, o
municipio/comunidade em que deseja atuar, caso selecionado.
1.3.1 O candidato convocado/lotado em uma carga horaria ndo podera
solicitar rescisdo de contrato para assumir uma nova convocagao;
1.3.2 O candidato podera assumir um novo contrato temporario quando
houver compatibilidade de horéario, e se for possivel acumulagdo nos
termos da legislacao vigente.
1.4 Todos os horarios definidos neste edital, anexos e comunicados
oficiais, ttm como referéncia o horario oficial do municipio de Manaus.
1.5 O Edital e seus anexos serdo publicados no Diéario Oficial do Estado do
Amazonas e disponibilizados no Endereco Eletrénico
http://www.concursoscopec.com.br e http://www.educacao.am.gov.br para
consulta e impresséo.
1.6 Todos os Resultados do Processo Seletivo Simplificado serdo
divulgados no site http://www.concursoscopec.com.br e
http://www.educacao.am.gov.br, de acordo com o cronograma, Anexo |
deste Edital.
2.DO REQUISITO BASICO
2.1 Poderdo inscrever-se no Processo Seletivo  Simplificado-
PSS/SEDUC/2022 os candidatos que apresentarem o0s documentos
obrigatérios e que preencham os Requisitos Basicos constantes neste
edital.

Quadro 1. DOS REQUISITOS BASICOS

PROFESSOR ENSINO PRESENCIAL COM MEDIAGAO
TECNOLOGICA

MODALIDADE 5
DE ENSINO REQUISITOS BASICOS
Ensino Presencial | Diploma devidamente registrado, de concluséo de
Mediado por | curso de graduacdo, em Licenciatura Plena em
Tecnologia qualquer area de conhecimento, fornecido por
Instituicdo de Ensino Superior - IES reconhecida
pelo MEC.

PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL

COMPONENTE

CURRICULAR REQUISITOS BASICOS

Diploma devidamente registrado, de concluséo de
curso de graduacgdo, em Licenciatura Plena em
Letras Libras ou Licenciatura Plena em qualquer
area de conhecimento, com certificado de curso
na Educacdo Especial de no minimo 80 horas
reconhecida pelo MEC.

Diploma devidamente registrado, de conclusédo de
curso de graduacédo, em Licenciatura Plena em
Letras Libras ou Licenciatura Plena em qualquer
area de conhecimento, com certificado de curso
na Educacdo Especial de no minimo 80 horas
reconhecida pelo MEC.

PROFESSOR ENSINO REGULAR

Profissional de
apoio ao Escolar

Sala de Recursos
Multifuncionais



http://www.concursoscopec.com.br/

COMPONENTE
CURRICULAR

REQUISITOS BASICOS

Artes

Diploma devidamente registrado, de conclusé@o de
curso de graduacdo, em Licenciatura Plena em
Educacdo Artistica, Artes, Artes Visuais, Danca,
Musica e Teatro fornecido por IES reconhecida pelo
MEC.

Biologia

Diploma devidamente registrado, de concluséo de
curso de graduacdo, em Licenciatura Plena em
Biologia ou Ciéncias Biologicas, fornecido por IES
reconhecida pelo MEC.

Ciclo

Diploma devidamente registrado, de conclus@o de
curso de graduacdo, em Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Normal Superior, fornecido por IES
reconhecida pelo MEC.

Ciéncias
Naturais

Diploma devidamente registrado, de conclusédo de
curso de graduacdo, em Licenciatura Plena em
Ciéncias Naturais ou Ciéncias Biol6gicas, fornecido
por IES reconhecida pelo MEC.

Educagao Fisica

Diploma devidamente registrado, de conclusé@o de
curso de graduacdo, em Licenciatura Plena em
Educacgdo Fisica, fornecido por IES reconhecida
pelo MEC e Registro no Conselho Regional de
Educacéo Fisica — CREF (Carteira do CREF).

Filosofia

Diploma devidamente registrado, de conclusédo de
curso de graduacdo, em Licenciatura Plena em
Filosofia, fornecido por IES reconhecida pelo MEC.

Fisica

Diploma devidamente registrado, de conclusédo de
curso de graduacdo, em Licenciatura Plena em
Fisica, fornecido por IES reconhecida pelo MEC.

Geografia

Diploma devidamente registrado, de concluséo de
curso de graduacdo, em Licenciatura Plena em
Geografia, fornecido por IES reconhecida pelo
MEC.

Histéria

Diploma devidamente registrado, de conclusédo de
curso de graduacdo, em Licenciatura Plena em
Histéria, fornecido por IES reconhecida pelo MEC.

Lingua
Espanhola

Diploma devidamente registrado, de conclusédo de
curso de graduacdo, em Licenciatura Plena em
Letras com habilitagdo em Lingua Espanhola
fornecido por IES reconhecida pelo MEC.

Lingua Inglesa

Diploma devidamente registrado, de conclusédo de
curso de graduacdo, em Licenciatura Plena em
Letras com habilitagdo em Lingua Inglesa,
fornecido por IES reconhecida pelo MEC.

Lingua
Japonesa

Diploma devidamente registrado, de concluséo de
curso de graduacdo, em Licenciatura Plena em
Letras com habilitagdo em Lingua Japonesa,
fornecido por IES reconhecida pelo MEC.

Lingua
Portuguesa

Diploma devidamente registrado, de conclusédo de
curso de graduacdo, em Licenciatura Plena em
Letras com habilitacdo em Lingua Portuguesa e
Literatura, fornecido por IES reconhecida pelo
MEC.

Matematica

Diploma devidamente registrado, de conclusé@o de
curso de graduacdo, em Licenciatura Plena em
Matematica, fornecido por IES reconhecida pelo
MEC.

Matematica —

Lingua
Francesa

Diploma devidamente registrado, de conclusédo de
curso de graduacdo, em Licenciatura Plena em
Matematica, fornecido por IES reconhecida pelo
MEC e certificado de proficiéncia em lingua
francesa.

Matematica  —

Lingua
Japonesa

Diploma devidamente registrado, de conclusdo de
curso de graduacdo, em Licenciatura Plena em
Matematica, fornecido por IES reconhecida pelo
MEC e certificado de proficiéncia em lingua
japonesa.

Quimica

Diploma devidamente registrado, de concluséo de
curso de graduacdo, em Licenciatura Plena em
Quimica, fornecido por IES reconhecida pelo MEC.

Sociologia

Diploma devidamente registrado, de conclusédo de
curso de graduacdo, em Licenciatura Plena em
Sociologia ou Ciéncias Sociais, fornecido por IES




| reconhecida pelo MEC. |
3.DA INSCRICAO
3.1 Sera admitida a inscrigdo somente via internet.
3.2 Os candidatos poderdo inscrever-se gratuitamente pelo site
http://www.concursoscopec.com.br, no periodo de 10 horas do dia 16 de
maio de 2022 até as 16 horas do dia 26 de maio de 2022, observado o
horério oficial de Manaus.
3.3 Para efetuar a inscricdo, & imprescindivel informar o ndmero de
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.
3.4 O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas
informagcdes prestadas por seu representante, arcando com as
consequéncias de eventuais erros no preenchimento do Formulario de
Inscri¢éo.
3.5 Ao preencher o Formulario de Inscricdo do PSS/SEDUC/2022, o
candidato devera obrigatoriamente informar o municipio ou uma de suas
comunidades em que deseja atuar, o componente curricular de seu
interesse, desde que a sua formacdo atenda os Requisitos Basicos
exigidos pelo Edital.
3.5.1 O candidato devera ainda se autoavaliar, assinalando no Quadro de
Pontuacédo, as especificagdes do Requisito Basico, dos Titulos e/ou
Experiéncia Profissional, que possuir e comprovar mediante aos
documentos anexados via upload no ato da inscri¢ao.
3.6 O candidato para o cargo de Professor Ensino Regular fara sua inscricéo
para atuagdo no Municipio ou Comunidade, sendo lotado onde tenha a
necessidade no ato da convocagéo.
3.7 O candidato para o cargo de Professor Ensino Presencial com Mediacao
Tecnoldgica devera indicar no Formulario de Inscricdo do PSS/SEDUC/2022
0 nome da comunidade em que deseja trabalhar, observando o Anexo Il —
Tabela de Comunidade.
3.8 O candidato inscrever-se-4 para o municipio/comunidade em que deseja
atuar, ficando vedada a remocgéo a pedido quando nao houver vaga e/ou
candidato classificado no certame.
3.9 Por conveniéncia e necessidade da Administragdo, com observancia da
legislacéo vigente, os candidatos classificados no presente certame poderéo ser
realocados a qualquer momento para outras comunidades e municipios diferentes
da qual o candidato concorreu a vaga.
3.10 O candidato poderéa fazer apenas uma inscrigao.
3.10.1 Verificada a existéncia de mais inscricdes realizadas, somente
sera considerada vélida a inscricho de maior numeragao.
Consequentemente, as demais inscrigbes do candidato nessa situacdo
serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagdes posteriores
nesse sentido.
3.11 No ato da inscrigdo, o candidato devera ler, preencher o Formulario
de Inscrigdo, se autoavaliar, declarar que atende as condi¢des exigidas e
encaminhar, via upload, os documentos digitalizados no formato PDF
tamanho méximo de 3 MB por arquivo, conforme relacionados abaixo:
a) Documentos exigidos como Requisito Basico do componente curricular
para o qual esta inscrito;
b) Documentos para comprovacdo da pontuacdo de titulo
(Especializagdo, Mestrado ou Doutorado) de acordo com a informagéo
declarada no Quadro de Pontuagéo da Autoavaliagao;
c) Documentos para comprovagdo da Experiéncia Profissional na
docéncia do Ensino Basico de acordo com a informacdo declarada no
Quadro de Pontuacao para Autoavaliagao;
d) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia
para as Pessoas com Deficiéncia (se declarado no ato da inscri¢éo);
e) Quando o nome do candidato for diferente do constante nos
documentos apresentados, devera ser encaminhado também via upload o
comprovante de alteracéo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).
3.11.1 Ao finalizar o preenchimento do formuléario de inscricdo, o
candidato devera revisar todos os seus dados, os documentos anexados e
transferir via internet, concluindo assim a efetivag@o da sua inscri¢céo, pois
uma vez transferido, ndo podera fazer qualquer tipo de alteragéo;
3.11.2 Apo6s o envio dos documentos digitalizados, via upload, ndo sera
possivel editar, trocar, incluir ou alterar qualquer documento. Antes do
envio; portanto, certifique-se de que estéo corretos;
3.11.3 O candidato devera imprimir o comprovante do Formulario de
Inscrigdo e manter sob seus cuidados durante todo o certame, para
eventual certificacé@o e consulta da Comissao.
3.12 O candidato deverd manter aos seus cuidados a documentagdo
constante no subitem 3.11 deste edital.
3.12.1 Caso seja solicitado pelo CETAM, o candidato devera enviar a
referida documentacdo por meio de carta registrada ou entregar
pessoalmente, para confirmacao da veracidade das informagdes.
3.13 O envio da documentacgdo constante do subitem 3.11 deste edital é
de responsabilidade exclusiva do candidato. O CETAM e a SEDUC néo se




responsabilizardo por qualquer tipo de problema que impeca a chegada
dessa documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagédo, bem como por outros fatores que
impossibilitem o envio, assim como ndo serdo fornecidas copias desses
documentos, que valerdo somente para esse processo.

3.14 O candidato que ndo encaminhar, via upload, a documentagéo
constante do subitem 3.11 deste edital, ou que enviar documentos ilegiveis
ou incompletos ou de terceiros, devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omiss&o.

3.15 Nao serdo aceitos documentos encaminhados via postal, via e-mail,
via requerimento administrativo ou outra forma que néo esteja especificado
neste edital.

3.16 A veracidade das informacgdes nos documentos encaminhados, via
upload, serd de inteira responsabilidade do candidato, podendo este
responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informagées
inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o
que acarreta sua eliminacédo do processo seletivo a qualquer tempo.

3.17 Serd de inteira responsabilidade do candidato o envio dos
documentos digitalizados no formato PDF tamanho méaximo de 3 MB por
arquivo, no periodo e na forma prevista neste edital.

3.18 O candidato devera seguir rigorosamente as instrugdes contidas no
sistema eletrénico de inscricdo, principalmente quanto ao procedimento de
envio, anexando os documentos comprobatérios no campo especifico
designado. O descumprimento das instrugdes podera eliminar o candidato
do processo seletivo, arcando, exclusivamente, com as consequéncias
advindas de sua omiss&o.

3.19 Realizada a inscricdo e ap6s o envio dos documentos, via upload,
ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos ou alteracdo de
municipio, componente curricular, comunidade, seja qual for o motivo
alegado.

3.20 Nao havera pagamento de taxa de inscri¢ao;

3.21 Os candidatos classificados serdo convocados conforme
classificagdo e lotados nas escolas estaduais pertencentes ao
Municipio/Comunidade (Capital e Interior) conforme a necessidade desta
SEDUC.

3.22 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e
certificar-se de que preenche todos o0s requisitos exigidos para o
PSS/SEDUC/2022.

3.23 Nao serdo aceitas, em qualquer hipotese, inscricdes provisorias,
condicionais, via e-mail ou extemporaneas, ou outra forma que ndo seja
especificada no edital.

3.24 O descumprimento das instrugBes para inscricdo via internet
implicara a néo efetivagdo da inscrigao.

3.25 Ainscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a aceitagao das
normas e condigfes estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

3.26 As informacdes prestadas no Formulario de InscricAo do
PSS/SEDUC/2022, como também a documentacdo enviada via upload
sera de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a Comisséo
Organizadora o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que
preencher o formulario de inscrigdo de forma incompleta, incorreta ou
anexar documento em campo diferente do designado, ilegivel ou rasurados
ou de terceiros e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos ou
falsos.

3.27 A qualquer tempo, poder-se-a4 anular a inscrigdo ou contratagdo do
candidato, desde que Vverificadas falsidades de declaragdes ou
irregularidades nas inscrigées ou documentos.

3.28 O candidato, ao efetuar sua inscricdo, ndo poderd utilizar
abreviaturas quanto ao nome, data de nascimento e residéncia.

4.DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 As pessoas com deficiéncia poderdo inscrever-se neste Processo
Seletivo Simplificado, desde que a sua deficiéncia seja compativel com as
atribui¢cdes da fungédo.

4.2 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia concorrera as vagas
existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade do
presente certame, sendo reservado o percentual de 20% (vinte por cento),
para cada cargo das vagas a serem preenchidas.

4.3 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia participara do
Processo Seletivo, em igualdade de condi¢cbes com os demais candidatos
no que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.

4.4 Para concorrer a uma dessas vagas, 0 candidato devera, além de
observar os procedimentos descritos nos itens 02 e 03 deste Edital,
proceder da seguinte forma:

a) No ato da inscricdo, declarar no Formulario de Inscricdo do
PSS/SEDUC/2022 ser pessoa com deficiéncia;



b) Enviar no ato da inscricdo, via upload, no formato PDF tamanho
méaximo de 3MB, o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e o Laudo Médico,
emitido nos Ultimos 12 meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doencgas (CID), bem como a sua provavel
causa da deficiéncia ou origem, contendo a assinatura e o carimbo do
médico com o nimero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina
(CRM). Apds esse periodo, a solicitacdo sera indeferida.

4.4.1 O envio do laudo médico e do CPF é de responsabilidade exclusiva
do candidato. O CETAM ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
problema que impec¢a a chegada dessa documentacéo a seu destino, seja
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como
por outros fatores que impossibilitem o envio;

4.4.2 As imagens dos documentos deverdo estar claras e legiveis, de
forma a permitir a andlise correta da documentagao;

4.4.3 Nao serdo considerados e analisados os documentos que nao
pertengam ao candidato;

4.4.4 O candidato devera manter sob seus cuidados a documentagdo
original constante do subitem 4.4 deste edital. Caso seja solicitado pela
COPEC/CETAM, o candidato devera entregar pessoalmente ou enviar a
referida documentacgao, por meio de carta registrada, para confirmacao da
veracidade das informagdes;

4.4.5 O Laudo Médico e o CPF terdo validade somente para este processo
e ndo serdo fornecidas copias dessa documentagéo.

4.5 Na falta do atestado médico ou ndo contendo este as informacGes
acima indicadas, a inscricdo serd processada como de candidato sem
deficiéncia, mesmo que declarada tal condigao.

4.6 Sera considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina
especializada, de acordo com os padres mundialmente estabelecidos,
observados os critérios médicos de capacitagao laboral.

4.7 N&o serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade
visual ou auditiva, passiveis de correcdo simples pelo uso de lentes ou
aparelhos especificos.

4.8 Os candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem pessoas com
deficiéncia, se classificados, terdo seus nomes publicados em relacdo a
parte, observada a ordem de classificagéo.

4.9 Os candidatos com deficiéncia constardo simultaneamente nas listas
finais de classificagéo por reserva de vagas e por ampla concorréncia.

4.9.1 Preenchendo o0s requisitos minimos, os candidatos serdo
convocados pela respectiva posicao na ordem de classificagdo constante
em ambas as listas em modo alternativo, ou por reserva de vagas ou ampla
concorréncia, 0 que ocorrer primeiro, sendo automaticamente excluidos a
medida que forem sendo convocados em quaisquer das listas para liberar a
préxima convocacao para o candidato subsequente.

4.10 Os candidatos com deficiéncia classificados, que vierem a ser
convocados para os procedimentos pré-admissionais, serdo submetidos ao
exame de saude, a pericia especifica destinada a verificar a existéncia da
deficiéncia declarada e a compatibilidade de sua deficiéncia com o
exercicio das atribuicbes das fungbes especificados neste edital, cuja
concluséo tera prevaléncia sobre qualquer outra.

4.11 Os candidatos com deficiéncia, considerados aptos no Processo
Seletivo Simplificado, participardo inclusive do Banco de Reservas,
observado o percentual definido no item 4.2.

4.12 A convocagdo dos candidatos classificados como pessoa com
deficiéncia devera observar a ordem de chamamento prescrita no artigo 75-
B da Lei de n° 5.005, de 11 de novembro de 2019.

5.DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O Processo Seletivo Simplificado-PSS/SEDUC/2022 consistira de
analise dos documentos do candidato, dividida em duas fases:

5.1.1 A Primeira Fase compreende o exame dos documentos enviados
pelo candidato, a fim de constatar o cumprimento e a veracidade dos
Requisitos Basicos constantes no item 2.1 do edital, em carater
eliminatério;

5.1.2 A Segunda Fase compreende a andlise dos documentos
encaminhados via upload, para comprovacéo dos titulos e da experiéncia
profissional, em caréater classificatério;

5.1.2.1 Somente participardo da segunda fase o0s candidatos
considerados aprovados na primeira fase.

QUADRO DE PONTUAGAO PARA A AUTOAVALIACAO

1. Requisito Béasico Caréter Pontuacéo
Comprovagdo do Requisito Bésico S
exigido conforme o item 2.1 do edital Eliminatorio 8 pontos
. ~ Pontuacgéo
2. Titlagdo Unitaria | Maxima




2.1 Certificado de curso de pés-
graduacéo de Especializagdo na area
da Educacdo Basica, com carga
horéria minima de 360 horas.

2.2 Diploma de curso de pés-
graduacdo de Mestrado na area da 35 pontos 35 pontos
Educagéo Basica.

2.3 Diploma de curso de pés-
graduagdo de Doutorado na area da 40 pontos 40 pontos
Educagéo Basica.

20 pontos 20 pontos

A . Pontuacéo
3. Experiéncia Profissional Unitaria Maxima
Experiéncia  profissional na | 1 (um) ponto por
funcdo de  Professor na més completo 12 pontos
Educagéo Basica. (Maximo 01 ano)
PONTUAGCAO TOTAL ATRIBUIDA 60 pontos

5.2 Cada documento sera considerado uma Unica vez.

5.3 Nao sera considerado para comprovagdo dos titulos o documento
apresentado para comprovagéo do requisito basico.

5.4 Nao serdo aceitas declaracdes de conclusdo de cursos emitidas via
internet que nédo estejam acompanhadas da impresséo da confirmagéo de
autenticidade do referido documento.

5.5 Os documentos em lingua estrangeira, referentes a experiéncia
profissional ou cursos realizados, somente serdo considerados quando
traduzidos para a lingua portuguesa por tradutor juramentado e
revalidados por institui¢céo brasileira.

5.6 Quanto a comprovagdo do Requisito Basico:

5.6.1 Para o curso de graduacéo, sera mediante cépia frente e verso do
Diploma, Certificado ou Declaracdo de conclusdo de curso com data
atualizada (dia/més/ano), emitida e assinada pelo Chefe de Registro
Académico ou pessoa de igual competéncia, acompanhado do histérico
escolar;

5.6.2 N&o serdo aceitos comprovantes de curso de graduagdo que ndo
estejam claros guanto a conclusdo do curso ou que ndo estejam assinados
pelo Chefe de Registro Académico ou pessoa de igual competéncia;

5.6.3 Para o Registro no Conselho Regional de Educagéo Fisica — CREF
ser4 mediante a Carteira do CREF, dentro da data de validade;

5.6.4 A comprovagéo do curso de Educacdo Especial sera feita mediante
apresentacao do Certificado de Conclusdo, contendo de forma impressa a
carga horéria de no minimo de 80 horas;

5.6.5 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que deixar de
comprovar qualquer um dos requisitos do Item 2.1 deste edital.

5.7 Quanto aos Titulos:

5.7.1 Os pontos referentes a titulacdo ndo serdo cumulativos,
computando-se apenas o titulo de maior pontuacao;

5.7.2 N&o serdo computados os titulos que ultrapassarem o limite
maximo de pontos estabelecidos no Quadro de Pontuagéo;

5.7.3 A comprovacdo dos titulos serd feita mediante apresentacdo do
diploma (frente e verso) ou certificado de concluséo;

5.7.4 Para comprovacdo de conclusdo de curso de Especializagao,
Mestrado ou Doutorado, serdo aceitos ainda atestados oficiais de
conclusédo ou declaragdo de conclusdo com data atualizada, expedidos por
instituicdo reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do Histérico
Escolar do candidato, no qual conste o nimero de créditos obtidos, as
disciplinas cursadas, frequéncia, avaliacéo e carga horaria;

5.7.5 Caso a declaracédo nao esteja clara quanto a conclusao ou o histérico
ateste a existéncia de alguma pendéncia ou a falta de requisito de
conclusédo do curso, o documento néo sera aceito;

5.7.6 O curso de Especializagdo devera ter sido realizado por instituicdes
credenciadas pelo MEC e duragdo minima de 360 horas (irezentos e
sessenta horas);

5.7.7 Somente serdo considerados os cursos de Mestrado e Doutorado
credenciados pela Coordenacgdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior — CAPES.

5.8 Quanto a comprovagdo da experiéncia profissional no cargo de
Professor na Educacdo Baésica, deverd ser feita de uma das
seguintes formas exigidas abaixo:

a) Experiéncia profissional em instituicdo privada — mediante registro na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS contendo as péaginas:
identificacdo do trabalhador (folha de identificagdo onde constam ndmero,
foto e série, folha da identificacdo civil); registro do empregador (onde
constam os contratos de trabalho e folhas de alteragbes que constem
mudanca de cargo), acompanhada também de declaragdo do empregador,



que informe o cargo para o qual concorre, bem como a data (dia/més/ano)
de inicio e de término do trabalho realizado e a discriminacédo do servigo
realizado, com a descricao das atividades desenvolvidas;

b) Experiéncia profissional em instituicdo publica — mediante declaragdo
ou certiddo do tempo de servigo expedida por reparticdo publica federal,
estadual ou municipal, da administracédo direta ou indireta, que informe o
cargo para o qual concorre, bem como a data (dia/més/ano) de inicio e de
término do trabalho realizado e a discriminagéo do servico realizado, com a
descricdo das atividades desenvolvidas, emitida pelo setor de recursos
humanos da institui¢éo;

c) Experiéncia profissional de prestadores de servico com contrato por
tempo determinado: contrato de prestacdo de servicos ou contrato social
ou contracheque (demonstrando claramente o periodo inicial e final de
validade no caso destes dois Ultimos) e acompanhado de declaragdo do
contratante ou responsavel legal, no qual consta claramente o local onde
0s servicos foram prestados, a identificagdo do servico realizado, a data
(dia/més/ano) de inicio e de término deste;

d) Experiéncia profissional como auténomo: contracheque ou recibo de
pagamento de autdbnomo - RPA referente a data (dia/més/ano) de inicio e
término de realizagdo do servico e acompanhada de declaragdo da
cooperativa ou empresa responsavel pelo fornecimento da méo de obra,
em papel timbrado com o CNPJ, no qual consta claramente o local onde os
servicos foram prestados, a identificacdo do servico realizado, a data
(dia/més/ano) de inicio e de término deste.

5.8.1 Todo documento apresentado para fins de comprovagdo de
experiéncia profissional devera conter cargo, a data (dia/més/ano) de inicio
e de término do trabalho realizado;

5.8.2 Na hip6tese de o candidato ainda estar na vigéncia do contrato,
registrado na CTPS, devera apresentar Declaragdo informando esta
condigéo;

5.8.3 Ndo ser4 computado como experiéncia profissional o tempo de
estagio, monitoria ou de instrutor;

5.8.4 Caso o candidato apresente mais de um comprovante de experiéncia
profissional, relativa ao mesmo periodo, somente um deles sera
computado;

5.8.5 As Declaragdes citadas no item 5.8, letras “a” a “c” deste edital
deverdo ser em papel timbrado da empresa, emitidas pelo Setor de
Pessoal ou de Recursos Humanos ou pelo responsavel da empresa ou da
Instituicdo, em que conste claramente as atividades exercidas, bem como a
data (dia/més/ano) de inicio e de término do trabalho realizado,
devidamente datados e assinados, sendo obrigatéria a identificacdo do
cargo e do nome da pessoa responséavel pela assinatura.

6.D0 RESULTADO PROVISORIO DA AUTOAVALIAGAO

6.1 O Resultado Provisorio da Autoavaliagdo sera processado logo apos o
término das inscricdes, de forma automética com base nas informacdes
prestadas pelo candidato no Quadro de Pontuagdo para Autoavaliacdo do
Formulario de Inscri¢éo.

6.2 Os pontos atribuidos serdo de acordo com as especificacdes do
Quadro de Pontuacao para Autoavaliacao.

6.3 A pontuacéo atribuida resultard do somatério dos pontos do Requisito
Bésico, Titulo e Experiéncia Profissional até o limite de 60 (sessenta)
pontos, ainda que a soma dos valores experiéncia profissional e dos titulos
apresentados seja superior a este valor; os pontos excedentes serdo
desconsiderados para todos os efeitos.

6.4 Ocorrendo empate na pontuagdo total obtida pelo candidato, o
desempate beneficiara sucessivamente aquele que:

1°) Tiver maior idade;

29) Paossuir maior pontuacao de experiéncia profissional;

39 Tiver a inscricdo de menor numeracao.

6.5 O Resultado Provisorio da Autoavaliacdo, com base nas informacgées
prestadas pelo candidato, no ato da inscricdo, serd organizado por ordem
decrescente de pontuacéo, disponibilizado no site
http://www.concursoscopec.com.br e  http://www.educacao.am.gov.br
conforme data prevista no cronograma do Anexo | deste edital.

6.6 A veracidade das informacdes prestadas pelo candidato sera de sua
inteira responsabilidade, podendo vir a ser responsabilizado pessoalmente
nas esferas administrativa, civel e penal no caso de inveracidade total ou
parcial das informagbes ou documentos apresentados, além de ser
imediatamente  eliminado do Processo Seletivo  Simplificado-
PSS/SEDUC/2022.

7. DA ANALISE DOCUMENTAL

7.1 Os candidatos classificados no Resultado Provisério da Autoavaliagdo,
até a posigdo de 200 vezes o numero de vagas oferecidas neste edital,
(anexo Il e Ill) terdo as suas informacdes declaradas no Quadro de
Pontuacdo do Formulario, analisadas mediante aos documentos
encaminhados via upload, para comprovagdo do Requisito Basico, dos
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Titulos e Experiéncia Profissional.

7.1.1 Nao serdo avaliados os documentos dos candidatos que obtiveram a
Pontuacéo Atribuida declarada em seu Formulario de Inscricdo inferior ao
do Ultimo candidato classificado na posigdo de 200 vezes o numero de
vagas oferecidas.

7.2 Da Primeira Fase - sera mediante a andlise dos documentos
encaminhados, via upload, para comprovacdo do Requisito Basico
especificado no item 2.1 deste edital.

7.2.1 O candidato que n&o comprovar o Requisito Basico ou o0s
documentos apresentados ndo atendam as exigéncias descritas neste
edital, serd considerado eliminado e automaticamente excluido do
PSS/SEDUC/2022.

7.3 Da sequnda fase: Os candidatos aprovados na Primeira Fase teréo as
suas informacdes declaradas no Quadro de Pontuacdo, analisadas
mediante aos documentos encaminhados via upload, para comprovagéo
dos Titulos e Experiéncia Profissional.

7.3.1 O candidato que, mediante a andlise tiver a sua pontuagéo alterada e
com isso, a sua pontuagdo total atribuida for inferior ao do ultimo candidato
classificado na posicéo de 200 vezes o nimero de vagas oferecidas, sera
Eliminado do PSS/SEDUC/2022.

7.4 Para fins de andlise ndo serdo atribuidos pontos para:

a) Documentos apresentados para fins de comprovacéo de experiéncia
profissional que ndo estejam na forma exigida do item 5.8 e de seus
subitens;

b) CTPS onde conste somente a data de admissdo sem apresentacao de
declaragédo informando que ainda esta na vigéncia do contrato;

c) Declaragdo de conclusdo de cursos expedida hd mais de 30 (trinta)
dias da data de recebimento dos documentos, salvo quando constar tempo
maior, ou que ndo esteja assinada pelo Chefe de Registro Académico;

d) Comprovante de conclusdo de curso emitido via internet sem o
acompanhamento da impressdo da confirmagdo da autenticidade do
documento;

e) Declaracéo que nédo esteja clara quanto a concluséo do curso;

f) Declaragdo de conclusdo de cursos sem especificacdo clara das
disciplinas cursadas e carga horaria;

g) Histérico Escolar;

h) Ata de defesa de dissertacédo ou tese;

i) Documentos ilegiveis ou incompletos ou rasurados ou de terceiros;

j) Comprovantes de cursos ou de experiéncia profissional que n&o
estejam traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado,
conforme previsto neste edital;

k) Documentos apresentados que ndo atendam as exigéncias descritas
neste edital.

7.5 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a) Realizar a inscricdo e ndo encaminhar, via upload, os documentos
comprobatorios;

b) Deixar de comprovar qualquer um dos Requisitos Basicos
estabelecidos no item 2.1 do edital;

c) Obtiver a Pontuagdo Atribuida inferior ao do ultimo candidato
classificado na posicao de 200 vezes o nimero de vagas oferecidas.

7.6 O Resultado Preliminar da andlise documental serd dada aos
candidatos por meio do enderego eletrbnico do CETAM/COPEC
http://www.concursoscopec.com.br e http://www.educacao.am.gov.br, de
acordo com cronograma — Anexo |.

8.DOS RECURSOS

8.1 Sera permitido interpor recurso o candidato que nao concordar com o
Resultado Preliminar da Anélise Documental.

8.2 Para apresentacdo de recurso, o candidato deverd fundamentar,
argumentar com precisdo ldgica, consistente e instruir o recurso
devidamente, e com a indicagdo precisa daquilo em que se julgar
prejudicado.

8.3 O candidato tera o prazo de 02 (dois) dias para interpor recurso contra
o Resultado Preliminar, a contar do dia subsequente ao da divulgacéo
desses eventos:

8.3.1 A interposicao de recurso sera exclusivamente via internet, utilizando
o Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso, no endereco eletronico
http://www.concursoscopec.com.br, e seguir as instrugdes ali contidas;
8.3.2 Os recursos deverdo conter argumentacbes devidamente
fundamentadas e justificadas;

8.3.3 A Interposicéo de Recurso serd mediante a informag&o do nimero de
inscri¢éo e CPF;

8.3.4 Nao serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, por meio da
imprensa e/ou de redes sociais ou outro meio que ndo seja o especificado
neste Edital;

8.3.5 Os recursos interpostos inconsistentes, intempestivos e/ou fora das
especificagbes estabelecidas neste Edital serdo indeferidos;
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8.3.6 Nao sera permitido anexar documentos com a interposicdo de
Recurso, sendo analisados somente os que foram anexados no ato da
inscricéo.

8.4 Todos o0s recursos recebidos serdo analisados pela Banca
Examinadora, que emitira parecer conclusivo apés 05 (cinco) dias Uteis.

8.5 O resultado preliminar divulgado podera ser alterado em funcdo dos
recursos impetrados; portanto, podera ocorrer a inclusdo ou exclusdo do
candidato ou alteracéo das pontuagdes.

8.6 As decis@es dos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos por
meio do enderego eletrénico http://www.concursoscopec.com.br, e ficardo
disponibilizadas pelo prazo de 07 (sete) dias a contar da data de
divulgagao.

8.7 Em hip6tese alguma serdo aceitos pedidos de revisédo de recurso.

8.8 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
diversos.

8.9 O resultado preliminar divulgado podera ser alterado em funcédo dos
recursos impetrados; portanto, podera ocorrer a incluséo ou exclusdo do
candidato ou alteracéo das pontuagdes.

9. DO RESULTADO FINAL

9.1 Ap6s decisdo da banca quanto a analise de todos os recursos
interpostos, serd publicado o RESULTADO FINAL com as eventuais
alteracgdes.

9.2 0 Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado-
PSS/SEDUC/2022 sera constituido da somatéria dos pontos atribuidos ao
Requisito Béasico, Titulos e Experiéncia Profissional.

9.3 O Resultado Final consistira de candidatos classificados, por ordem
classificatéria crescente, seguindo o critério de desempate, item 6.4 deste
edital.

9.4 O resultado final dos candidatos classificados por municipio,
comunidade, componente curricular, serd disponibilizado nos enderecos
eletrénicos http://www.concursoscopec.com.br e
http://www.educacao.am.gov.br nas datas previstas no Anexo I.

9.5 Os candidatos considerados eliminados na Andlise Documental ser&o
excluidos do PSS/SEDUC/2022.

9.6 Os candidatos que ndo tiveram os seus documentos analisados por
ndo se encontrarem até o nimero de 200 vezes o numero de vagas,
perderdo os direitos decorrentes do PSS, sendo excluidos do
PSS/SEDUC/2022.

10. DA HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO E PRAZO DE VALIDADE DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS/SEDUC/2022.

10.1 O Resultado Final serda homologado pela Secretaria de Estado de
Educacéo e Desporto - SEDUC e publicado no Diério Oficial do Estado do
Amazonas.

10.2 O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 12 (doze)
meses, a contar da data de publicagdo da Homologacao, podendo ser
prorrogado por mais 12 (doze) meses obedecendo ao que determina o Art.
2°, IV da Lei 2.607, de 28 de junho de 2000, c/c Lei 2.624 22, de
dezembro de 2000.

10.3 Os candidatos classificados no Resultado Final seréo convocados
pela Secretaria de Estado de Educagdo e Desporto — SEDUC, por ordem
de classificagéo, de acordo com os termos definidos neste Edital.

11. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO:

a) Ser brasileiro nato, ou naturalizado (processo concluido), ou portugués
amparado pela reciprocidade de direitos advinda da legislagéo especifica;
b) Estar em dia com as obriga¢8es militares (se do sexo masculino);

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) Ter idade minima de dezoito anos completos na data de contratagéo;

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da funcao,
constatado por Laudo Médico, expedido pela Junta Médica do Estado;

f) N&o ter sido aposentado por invalidez;

g) Nao ter sofrido, no exercicio da fun¢é@o ou do cargo publico, penalidade
incompativel com a contratagao;

h) Apresentar os documentos necessarios e compativeis com o exercicio
da fungéo, por ocasido da contratacéo;

i) Cumprir as determinacdes deste edital;

j) Encontrar-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

k) N&o possuir cargo, emprego ou funcdes publicas, exceto, quando
houver compatibilidade de horario, observado o disposto no artigo 37,
inciso XVI — CF;

) Comparecer em até 48 horas no dia e local estipulado na
convocagdo. O ndo comparecimento excluird o candidato do certame,
ocasionando a perda do direito a vaga.

12. DO CONTRATO

12.1 O Contrato resultante deste Processo Seletivo Simplificado-
PSS/SEDUC/2022 obedecera as normas das Leis n° 2.607, de 28 de junho




de 2000 e 2.616, de 26 de setembro de 2000, que dispdem sobre a
contratacéo de pessoal por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico.

12.2 O classificado devera apresentar, no ato da contratacdo, o0s
documentos comprobatérios originais e 01 cdpia de cada:

a) Registro Geral - RG;

b) CPF;

c) Titulo de Eleitor;

d) Comprovante de Quitacéo Eleitoral (Gltima eleicdo — 1° e 2° turno);

e) Certificado Militar (para homens);

f) Comprovante de PIS/PASEP (extrato ou CTPS);

g) Comprovante de Residéncia (dgua ou telefone);

h) Diploma e Histérico Escolar;

i) Extrato da Conta Corrente (somente Bradesco);

j) 02 fotos 3x4 (iguais e recentes);

k) Laudo de Aptiddo (expedido pela Junta Médica do Estado); Obs.:
encaminhamento ap6s a entrega de documentacéo no ato da convocagao.

12.3 O candidato classificado ndo poderad passar procuragdo para
terceiros para a assinatura do contrato.

12.4 O vencimento sera proporcional as horas contratadas, até o limite de
40 horas semanais, e correspondera ao vencimento inicial de Licenciatura
Plena, referéncia A, independente da titulacéo apresentada pelo candidato.

Carga horéria =
Classe Maxima Remuneracéo
Licenciatura Plena 20 horas 2.374,62
Licenciatura Plena 40 horas 4.749,22

13. DA LOTACAO

13.1 O candidato convocado devera, apés o recebimento do documento
de encaminhamento, apresentar-se a Escola designada, no prazo de 24
horas a contar da data do memorando expedido pela Geréncia de Lotacédo
(Seduc/Sede) ou Coordenador Regional (Interior), sob pena de decadéncia
do direito a vaga.

13.2 O candidato convocado serd lotado conforme a necessidade da
SEDUC, levando-se em consideracdo a existéncia de vagas no
componente curricular ou area de conhecimento para a qual este se
inscreveu, podendo ser lotado em &rea urbana ou rural.

13.3 No caso do Ensino Mediado por Tecnhologia, havendo extingdo de
turmas na comunidade ou sede do Municipio para qual o candidato
convocado ou contratado se inscreveu, este podera ser realocado em outra
localidade, conforme a necessidade desta Secretaria.

13.4 Caso a Administragdo necessite completar a carga horaria com mais
de 01 (um) componente curricular, a lotagdo dar-se-a4 considerando que o
maior nimero de aulas sera referente ao componente constante na sua
inscricdo, e o restante de horas, referente a areas afins a sua formacéo e/
ou titulac&o.

14. DAS DISPOSIQOES GERAIS

14.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e na aceitagdo
tacita das regras contidas neste Edital, assim como o dever de observar e
acompanhar, pelo Diario Oficial do Estado e nos enderegos eletrdnicos
http://www.concursoscopec.com.br e http://www.educacao.am.gov.br a
publicacado de todos os atos e editais referentes a este PSS/SEDUC/2022.
14.2 Na&o seréo fornecidas, por telefone, informagdes quanto a posicéo do
candidato no PSS, bem como nédo serd expedido qualquer documento
comprobatério de sua classificagéo, valendo, para esse fim, a homologacao
publicada no Diario Oficial do Estado do Amazonas.

14.3 Em caso de duvidas referentes ao Processo Seletivo Simplificado-
PSS/SEDUC/2022, o candidato podera entrar em contato com a Comissao
Permanente de Concursos - COPEC/CETAM por intermédio do e-mail:
pssseduc@cetam.am.gov.br.

14.4 Perderdo os direitos decorrentes do PSS/SEDUC/2022 o candidato
que:

a) Nao comparecer a convocagéo em data, horario e local estabelecido;

b) Nao aceitar as condigdes estabelecidas para o exercicio do cargo;

c) Nao cumprir as exigéncias de qualificacdo e admissao dentro do prazo
fixado;

d) Nao comprovar o Requisito Basico exigido no item 2.1 para area de
formac&o pretendida;

e) Nao tiverem os seus documentos analisados, por ndo se encontrarem
até o nimero de 200 vezes o nimero de vagas.

14.5 A verificacdo, em qualquer época, de declaracéo ou de apresentagéo
de documentos falsos ou irregularidades de documentos ou a pratica de
atos dolosos pelo candidato, importara na anulagéo de sua inscricdo e de
todos os atos dela decorrentes, sendo excluido do certame, sem prejuizo
de outros procedimentos legais.

14.6 A inexatiddo das informagfes ou irregularidade de documentos ou
outras irregularidades constatadas no decorrer do processo, ainda que
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verificadas posteriormente, acarretardo a perda dos direitos decorrentes do
PSS/SEDUC/2022.

14.7 Os candidatos classificados no Resultado Final do PSS/SEDUC/2022
serdo chamados de acordo com a classificagdo obtida e a necessidade de
provimento, obedecida, rigorosamente, a ordem de classificagdo.

14.8 A Comissao Organizadora arquivara em drive, pelo prazo minimo de
01 (um) ano, os documentos pertinentes ao PSS/SEDUC/2022, a contar da
data do seu encerramento.

14.9 Caso a admissdo do candidato classificado impligue mudanca de
domicilio, todas as despesas dai decorrentes correrdo as suas expensas,
sem 6nus algum para a SEDUC.

14.10 A permanéncia do contratado esta condicionada & aprovagdo em
avaliagdo que apure os conhecimentos do componente que ministra, da
pratica pedagdgica e conduta administrativa, podendo esta ser realizada a
qualquer tempo, no interesse da Administragdo, bem como uma possivel
prorrogacao de contrato.

14.11 A avaliacdo de que trata o item anterior serd realizada por uma
equipe composta por servidores indicados pela SEDUC.

14.12 Ap6és a homologagdo publicada no Diario Oficial do Estado do
Amazonas, a Secretaria de Estado de Educacdo e Desporto — SEDUC
convocarqd os candidatos classificados de acordo com as suas
necessidades administrativas.

14.13 A contratacdo dar-se-4 de acordo com a demanda existente e
determinara o prazo contratual do candidato classificado, obedecendo a
ordem classificatoria, dentro da validade prevista no item 10.2.

14.14 A contratagdo podera ser vedada por acimulo de cargo, observando
o disposto no Artigo 37, inciso XVI da Constituicdo Federal de 1988.
14.150s candidatos classificados no Resultado Final, além das vagas
oferecidas, fardo parte do banco de cadastro reserva e assegurara apenas
a expectativa de direito a contratacéo, ficando a convocagao condicionada
ao interesse e conveniéncia administrativa da Secretaria de Estado de
Educacao e Desporto-SEDUC, observado o prazo de validade do Processo
Seletivo  Simplificado-PSS/SEDUC/2022 e a rigorosa ordem de
classificagao.

14.16 E de responsabilidade do candidato acompanhar constantemente as
publicacdes oficiais e os prazos referentes a este Processo Seletivo
Simplificado.

14.17 Apés a divulgacdo do resultado final, o candidato devera manter
atualizado seu endereco, telefone e e-mail junto a SEDUC , localizada na
rua:  Waldomiro  Lustosa n°® 250 - Japim I, E-mail
contratospssam@seduc.net. S&@o de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da nao-atualizagdo de seu endereco,
telefone e e-mail.

14.18E responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive
eletronico) e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado.

14.19 As convocagdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado
serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE pelos meios de comunicagéo publica,
como: jornais on-line, no endereco eletrénico
http://www.educacao.am.gov.br e Diario Oficial do Estado do Amazonas
https://www.imprensaoficial.am.gov.br/.

14.20 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora da
SEDUC.

CIENTIFIQUE-SE PUBLIQUE-SE, E CUMPRA-SE.
Manaus, 05 de maio de 2022.

(Assinado digitalmente)
MARIA JOSEPHA PENELLA PEGAS CHAVES
Secretaria de Estado de Educacéo e Desporto
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EDITAL N° 01/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS/SEDUC/2022

CAPITAL/INTERIOR

ANEXO |

CRONOGRAMA DE EVENTOS
EDITAL DE N° 001/2022

EVENTOS

DATA

Publicacéo do edital

Até 05 de maio de 2022

Periodo de inscrigdo via internet e envio de
documentos, via upload.

16 a 26 de maio de 2022

Divulgagdo do Resultado Provisério da
Autoavaliagédo

28 de maio de 2022

Periodo da Andlise Documental

28 de maio a 15 de junho

de 2022

Divulgacdo do Resultado Preliminar da
Anélise Documental

18 de junho de 2022

Entrada de Recursos contra Resultado da
Andlise Documental

19 e 20 de junho de 2022

Divulgagdo do Resultado dos recursos e
Resultado Final

28 de junho de 2022

Homologacéo do Resultado Final

29 de junho de 2022
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS/SEDUC/2022

EDITAL N° 01/2022

CAPITAL/INTERIOR

ANEXO Il

QUADRO DE VAGAS E COMUNIDADES PARA A FUNCAO DE
PROFESSOR ENSINO PRESENCIAL COM MEDIACAO TECNOLOGICA

<
(@]
Z
< 4
. X
MUNICIPIO COMUNIDADE [
=0
<O
zZ
o)
O
BACABAU 1
CANAFE 1
BARCELOS MANACAUACA 1
PATAUA 1
VL DE MOURA 1
COATA 1
BARREIRINHA CRISTO REDENTOR 1
TRINDADE 1
BOA VISTA DO
RAMOS NS PER SOC / AMANDIO 1
PONTA ALEGRE 1
BORBA PADRE BENTO - ZONA RURAL 1
SAO JOAQUIM 2
CAAPIRANGA UMARI / RIO MANACAPURU 1
CANUTAMA AGUA AZUL 2
GUAJARA VELHO JULHO 1
CAMPINAS 1
IPIXUNA -
ESTORROES 1
VL S PEDRO DO IRACEMA / COSTA DA
ITACOATIARA CONCEICAO 1
JAPURA MIRITI 1
MANACAPURU REPARTIMENTO DO TUIUE 1
MANAUS COMUNIDADE BAIXO RIO PRETO 1
- BOM JESUS DO BARE 1
MARAA -
NOVA CANAA 2
ADOLFO CAVALCANTE / CENTRO 1
MONTE SINAI POLO VII 1
NS APARECIA DO MUCURA 2
NS APARECIDA / VARRE VENTO 1
) S BENEDITO DAS PEDRAS - POLO VI 2
MAUES - =
S JOSE / RIO LIMAO GRANDE 1
SAO DOMINGOS 2
SAO PAULO 2
STA CLARA / SAO JOSE 1
STA MARIA / RIO MAUES ACU 2
NHAMUNDA SAO FRANCISCO 1

NOVA OLINDA DO

NORTE

BOA ESPERANCA

PARINTINS

COMUNIDADE AGROVILA DO MOCAMBO

DIV. ESP. SANTO DO ADUACA
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LG DO REMANSO 1

PONTA ALTA 1

SAO ANTONIO DO PANAUARU 1

ST MARIA DO PARINTINZINHO 1

BAUINI AREIA BRANCA 2
PRAIA DO HUMAITA 1

CAPINA DO RIO PRETO 1

gg'\glg NE(IBSRAC?EL ESPIRITO SANTO 1
SERRINHA 1

SAO DOMINGO I 1

SAO PAULO DE | TORRE DA MISSAO 1
OLIVENGA NOVA REFORMA 1
NOVA JERUSALEM DO MAITE 1

TEFE SAO RAIMUNDO DO MOQUENTAL 1
TONANTINS COMUNIDADE SAO JOSE AMPARO 1
URUCARA NS LOURDES / LG MARAJATUBA 1
URUCURITUBA ggisl'\”AR%EZﬁEORA DE FATIMA - LAGO 1
TOTAL CAPITAL 1

TOTAL INTERIOR 62

TOTAL 63
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EDITAL N° 01/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS/SEDUC/2022 - CAPITAL/INTERIOR

PROFESSOR ENSINO REGULAR E EDUCACAO ESPECIAL

ANEXO 1l

QUADRO DE VAGAS POR MUNICIPIO/COMUNIDADE E COMPONENTE CURRICULAR

COMPONENTE CURRICULAR
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BARCELOS

BARREIRINHA

BENJAMIN
CONSTANT

BOCA DO ACRE

BORBA

CARAUARI

COARI

CODAJAS

EIRUNEPE

FONTE BOA

IPIXUNA

ITACOATIARA

JAPURA -
PELOTAO DE
FRONTEIRA

JURUA

LABREA

MANACAPURU

MANAQUIRI

MAUES

NHAMUNDA

NOVA OLINDA DO
NORTE

NOVO ARIPUANA

PARINTINS

PAUINI

PRESIDENTE
FIGUEIREDO
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SANTA ISABEL DO
RIO NEGRO

SAO GABRIEL DA
CACHOEIRA

SAO GABRIEL DA
CACHOEIRA -
SANTANA

SAO GABRIEL DA
CACHOEIRA - STA
TEREZINHA

SAO PAULO DE
OLIVENCA

SILVES - CRISTO
REI - RIO ANIBA

SILVES - NS
CONCEICAO /
BAIXA FUNDA RIO
URUBU

SILVES - NS
LIVRAMENTO /
RIO ANIBA

TABATINGA

TABATINGA -
TEREZINA I

TAPAUA

TEFE

TEFE - CAIAMBE

TEFE - MISSAO

URUCARA

URUCURITUBA

TOTAL INTERIOR

12

11

17

15

16

111

TOTAL GERAL

13

14

21

18

21

148
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