
 
 
 

 
 
 

ORIENTAÇÕES PARA ELABORAÇÃO E ENVIO DA REDAÇÃO 
 

ORIENTAÇÃO PARA REALIZAÇÃO:  

●​ Elabore uma redação manuscrita (a próprio punho); 
●​ Mínimo de 15 linhas e máximo de 20 linhas; 
●​ Escolha um dos temas sugeridos; 
●​ Folha para redigir a redação está na 3ª página. 

 

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO: 

●​ O texto deverá ser escrito em prosa; 
●​ Demonstrar domínio da escrita formal e dos mecanismos de coesão e coerência; 
●​ A redação deverá estar conectada ao tema escolhido; 
●​ O candidato não deverá copiar trechos do texto de apoio; 
●​ Letra legível; 
●​ Gramática. 

 

PONTUAÇÃO: 

●​ De 0 (zero) até 10 (dez) pontos. 

*** APÓS ELABORAR A REDAÇÃO, SALVE O ARQUIVO EM PDF COM SEU NOME COMPLETO E CPF E 
FAÇA O UPLOAD NO ATO DA INSCRIÇÃO!*** 

Caso não consiga efetuar o upload da redação, encaminhe para o e-mail: redacao.pmsp@ciee.ong.br 

 
 
 
Texto de apoio e temas de redação (escolher apenas um tema):  
 
IA e Educação: 
TEMA 1:  Inteligência Artificial substituindo professores: Realidade viável ou risco à formação humana? 
 
 
Texto de apoio:  
 
A Inteligência Artificial como ferramenta de apoio ao aprendizado: Benefícios e desafios para a educação 
pública. 
O uso de Inteligência Artificial (IA) na educação traz novas possibilidades para o aprendizado, mas levanta 
questões importantes sobre o papel dos professores. É verdade que a IA pode automatizar algumas tarefas, 
como a correção de provas, a criação de planos de estudo personalizados e até o fornecimento de feedback em 
tempo real aos alunos. Esses avanços podem aliviar a carga de trabalho dos professores, permitindo que se 
concentrem em tarefas que exigem empatia, intuição e habilidades interpessoais, essenciais para o 
desenvolvimento integral dos estudantes. 
 
No entanto, substituir professores inteiramente pela IA apresenta vários desafios e limitações. A educação não 
envolve apenas a transmissão de conteúdo, mas também a orientação, a inspiração e o apoio emocional aos 
alunos. Professores desempenham um papel crucial na formação de valores e habilidades sociais, que são 
difíceis de serem replicados por sistemas de IA. Mesmo as IAs mais avançadas ainda têm limitações em 
compreender o contexto emocional, social e cultural dos alunos, o que pode comprometer a qualidade da  

 



 
 
 

 
 
 
 
aprendizagem. 
Além disso, a presença de um professor humano pode inspirar confiança, criar um ambiente de aprendizado 
mais colaborativo e ajudar os alunos a desenvolver habilidades críticas de pensamento. Estudos mostram que a  
interação humana é essencial para o desenvolvimento cognitivo e emocional, especialmente em estágios iniciais 
da educação. 
 
A IA deve ser vista como uma ferramenta para auxiliar e enriquecer o trabalho dos professores, em vez de 
substituí-los. Ao automatizar tarefas repetitivas e fornecer dados valiosos sobre o desempenho dos alunos, a IA 
permite que os professores se concentrem mais nas interações humanas e na personalização do ensino. Assim, o 
futuro ideal para a educação seria um em que professores e IA trabalhem juntos, unindo o melhor da tecnologia 
com o toque humano essencial para um aprendizado significativo e completo. 
 
 
Atuação no serviço público: 
TEMA 2: Serviço público como instrumento de transformação social. 
 
Texto de apoio:  
A vocação para o serviço público: Como identificar e desenvolver o interesse por uma carreira dedicada ao bem 
comum. 
 
O serviço público desempenha um papel fundamental como instrumento de transformação social, sendo o meio 
pelo qual o Estado implementa políticas públicas para promover o bem-estar, a justiça social e a igualdade de 
oportunidades. No cerne da atuação do servidor público está o compromisso de servir à população, atendendo 
às suas necessidades em áreas essenciais, como saúde, educação, segurança, saneamento e assistência social. 
Ao tornar esses serviços acessíveis e de qualidade, o serviço público contribui diretamente para a melhoria das 
condições de vida e o desenvolvimento social. 
 
A importância do serviço público como agente de transformação social se torna mais evidente quando 
consideramos seu papel na redução das desigualdades. Em regiões e comunidades onde há escassez de recursos 
e oportunidades, o serviço público pode atuar como um igualador social, oferecendo acesso a serviços que, de 
outra forma, seriam inacessíveis para a maioria das pessoas. É por meio das políticas públicas, muitas vezes 
implementadas por servidores dedicados, que se promove inclusão social, se combate a pobreza e se cria um 
ambiente onde todos têm a chance de progredir. 
 
Além disso, o serviço público exerce influência significativa na promoção de direitos e na defesa da cidadania. 
Ele se compromete a proteger os direitos fundamentais dos cidadãos, independentemente de classe, raça, 
gênero ou religião, e a criar oportunidades para que todos possam exercer plenamente seus direitos. Esse papel 
é essencial em um contexto de sociedade democrática, pois fortalece os laços sociais, promove a confiança nas 
instituições e contribui para uma convivência harmoniosa e justa. 
 
Um serviço público eficiente e comprometido também é essencial para fomentar o desenvolvimento sustentável 
e a inovação social. Ao trabalhar em áreas como infraestrutura, meio ambiente e tecnologia, o setor público 
pode liderar mudanças que beneficiam não apenas as gerações atuais, mas também as futuras. Um exemplo 
disso são as políticas de educação e capacitação, que preparam a população para os desafios do mercado de 
trabalho e fomentam a qualificação profissional, promovendo um ciclo de desenvolvimento contínuo. 
 
Portanto, o serviço público não é apenas uma estrutura burocrática, mas um motor de progresso e um pilar de 
justiça social. Quando bem estruturado, valorizado e dotado de recursos adequados, ele tem o poder de 
transformar realidades, promover o desenvolvimento e consolidar os direitos sociais. É um trabalho que 
demanda compromisso ético, empatia e competência, mas que traz benefícios duradouros para toda a 
sociedade, contribuindo para um futuro mais justo e inclusivo. 
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Nome completo: 

Nome social: 

CPF: 

Tema da redação escolhido: 

Data de realização da redação: ______/________/________________ 



 
 
 
 

 


