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a Comissao Eleitoral, no processo eleitoral para composicdo
do Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica, que
se realizara no dia 24 de novembro de 2021. (Processo SEI n°
29.0001.0168042.2021-40)

n° 12375/2021 - O Procurador-Geral de Justica, no uso de
suas atribuicGes legais, e em cumprimento ao que determina o
artigo 9° da Resolucao n° 1.043/2017-CPJ, de 11 de novembro
de 2017, designa os Procuradores de Justica Antonio Lopes
Monteiro, 64° Procurador de Justica da Procuradoria de Justica
Criminal, Marcos Hideki Ihara, 20° Procurador de Justica da
Procuradoria de Justica Criminal e Pedro Franco de Campos,
1° Procurador de Justica da Procuradoria de Justica de Habeas
Corpus e Mandados de Seguranga Criminais, para comporem a
Comisséo Eleitoral, no processo eleitoral para composicao da
Comissao Processante Permanente, que se realizara no dia 24 de
novembro de 2021. (Processo SEI n° 29.0001.0170374.2021-29)

n° 12376/2021 - Tereza Cristina Maldonado Katurchi Exner
- 106° Procurador de Justica da Procuradoria de Justica Criminal,
para, com prejuizo de suas atribuicdes normais e anteriores
designacdes, integrar a Comissdo do 189° Concurso de Provas e
Titulos para Ingresso na Magistratura, nos termos da Resolugéo
Conjunta CNJ/CNMP n° 7/2021, de 25 de junho de 2021, no
periodo de 16 de novembro a 15 de dezembro de 2021.

(Proc. SEI n° 29.0001.0155575.2021-59)

C — Assessoria

Tornando sem efeito:

n° 12377/2021 - a portaria n° 10864/2021 que designou o
1° Promotor de Justica de Lins, em exercicio, para, sem prejuizo
de suas atribuicbes normais, tendo em vista decisdo do Egrégio
Conselho Superior do Ministério Pablico, oficiar nos autos n°
MP 43.0739.0007729/2021-3, em tramite pela Promotoria de
Justica de Lins, para atuar no feito e nele prosseguir em seus
ulteriores termos. (SEI n® 29.0001.0120600.2021-89)

n° 12378/2021 - a portaria n® 12369/2021 que designou
Paulo Cesar Neuber Deligi, 1° Promotor de Justica de Olimpia,
para, sem prejuizo de suas atribuicdes normais, auxiliar no exer-
cicio das funcdes do 2° Promotor de Justica de Igarapava, no dia
10 de novembro de 2021.

Designando:

n° 12379/2021 - 5° Promotor de Justica de Lins, em exer-
cicio, para, sem prejuizo de suas atribui¢ées normais, tendo
em vista decisao do Egrégio Conselho Superior do Ministério
Publico, oficiar nos autos n° MP 43.0739.0007729/2021-3,
em tramite pela Promotoria de Justica de Lins, para atuar
no feito e nele prosseguir em seus ulteriores termos. (SEI n°
29.0001.0120600.2021-89)

n° 12380/2021 - os Promotores de Justica abaixo rela-
cionados, para, sem prejuizo de suas atribuicdes normais,
e em conjunto com o Promotor de Justica natural, atuarem
nos autos dos procedimentos 29.0001.0152290.2020-02 e
29.0001.0167898.2021-48, a partir de 5 de novembro de 2021:

- Alexandre de Andrade Pereira, 15° Promotor de Justica
de Piracicaba;

- Andre Camilo Castro Jardim, 9° Promotor de Justica de
Limeira;

- Gustavo Luis de Oliveira Zampronho, 1° Promotor de
Justica de Porto Ferreira;

- Luiz Alberto Segalla Bevilacqua, 4° Promotor de Justica
de Limeira.

n° 12381/2021 - Ana Laura Ribeiro Teixeira Martins, 4° Pro-
motor de Justica de Santa Cruz do Rio Pardo, para, sem prejuizo
de suas atribui¢des normais e sem 6nus para o Ministério Publi-
co, auxiliar no exercicio das fungdes do 1° Promotor de Justica
de Botucatu, no dia 26 de outubro de 2021.

n°12382/2021 - Bruna da Costa Nava Zambon, Promotor de
Justica de Auriflama, para acumular o exercicio das funcdes do
8° Promotor de Justica de Aracatuba, de 29 a 30 de novembro
de 2021.

n° 12383/2021 - Celso Augusto Werneck de Rezende, 3°
Promotor de Justica de Cruzeiro, para acumular o exercicio das
funcdes do 1° Promotor de Justica de Campos do Jorddo, de 11
a 12 de novembro de 2021.

n° 12384/2021 - Gabriel Marson Junqueira, 3° Promotor de
Justica de Mococa, para, sem prejuizo de suas atribuicdes nor-
mais e sem 6nus para o Ministério Pablico, auxiliar no exercicio
das fungdes do 11° Promotor de Justica de Jundiai, no dia 10 de
novembro de 2021.

n° 12385/2021 - Gianfranco Silva Caruso, 2° Promotor de
Justica de Cruzeiro, para, sem prejuizo de suas atribuicdes nor-
mais e sem 6nus para o Ministério Publico, auxiliar no exercicio
das funcdes do 1° Promotor de Justica de Campos do Jorddo, de
11 a 12 de novembro de 2021.

n° 12386/2021 - Henrique Lucas de Miranda, 1° Promotor
de Justica de Cruzeiro, para, sem prejuizo de suas atribuicdes
normais e sem 6nus para o Ministério Publico, auxiliar no exerci-
cio das funges do 1° Promotor de Justica de Campos do Jordao,
no dia 18 de novembro de 2021.

n° 12387/2021 - Henrique Lucas de Miranda, 1° Promotor
de Justica de Cruzeiro, para, sem prejuizo de suas atribuicdes
normais e sem dnus para o Ministério Publico, auxiliar no exerci-
cio das fungdes do 1° Promotor de Justica de Campos do Jordao,
no dia 25 de novembro de 2021.

n° 12388/2021 - Marcelo de Mendonga Neves, 1° Promo-
tor de Justica de Hortolandia, para acumular o exercicio das
funcdes do 3° Promotor de Justica de Hortolandia, de 8 a 12 de
novembro de 2021.

n° 12389/2021 - Marcos Neri de Almeida, 20° Promotor de
Justica de Santos, para, sem prejuizo de suas atribuicdes nor-
mais, auxiliar no exercicio das fungdes do 1° Promotor de Justica
de Mongagua, no dia 9 de novembro e , sem prejuizo de suas
atribui¢bes normais,auxiliar no exercicio das fungdes do 1° Pro-
motor de Justica de Mongagua, no dia 11 de novembro de 2021.

n° 12390/2021 - Sergio Clementino, 4° Promotor de Justica
de Sao José do Rio Preto, para, sem prejuizo de suas atribuicdes
normais, auxiliar no exercicio das funcdes do 2° Promotor de Jus-
tica de Espirito Santo do Pinhal, no dia 9 de novembro de 2021.

Republicadas:

n° 9955/2021 - Nelson Aparecido Febraio Junior, 2° Promo-
tor de Justica de Pirajui, para, sem prejuizo de suas atribuicdes
normais, auxiliar no exercicio das fungdes do Promotor de Justi-
ca que atua perante o Departamento Estadual de Execugdes Cri-
minais de Bauru — DEECRIM IIl, de 1 a 16 de outubro de 2021.

(Republicada por necessidade de retificacdo - doe de
28/09/2021)

n°11580/2021 - Erton Evandro de Sousa David, 1° Promotor
de Justica de Ituverava, para acumular o exercicio das funcdes
do Promotor de Justica de Patrocinio Paulista,de 1a 10 e 12 a
15 de novembro de 2021.

(Republicada por necessidade de retificagdo - doe de
27/10/2021)

n° 11660/2021 - Henrique Lucas de Miranda, 1° Promotor
de Justica de Cruzeiro, para acumular o exercicio das funcdes do
1° Promotor de Justica de Campos do Jorddo, de 1 a 10, 13 a
17,19 a 24 e 26 a 30 de novembro de 2021.

(Republicada por necessidade de retificacgdo - doe de
06/11/2021)

n° 11674/2021 - Jandir Moura Torres Neto, 1° Promotor de
Justica de Vérzea Paulista, para acumular o exercicio das funges
do 2° Promotor de Justica de Varzea Paulista, de 16 a 22 de
novembro de 2021.

(Republicada por necessidade de retificacdo - doe de
27/10/2021)

n° 11927/2021 - Cassio Luiz Barbosa de Paula Teixeira, 1°
Promotor de Justica Substituto da 38* Circunscri¢do Judiciaria
(Franca), para assumir o exercicio das funcdes do 2° Promotor
de Justica de Igarapava, de 1 a 30 de novembro, auxiliar no
exercicio das fungdes do 1° Promotor de Justica de Sao Joaquim
da Barra, no dia 10 de novembro, auxiliar no exercicio das
fungdes do 34° Promotor de Justica de Campinas (ESAJ), de 5 a

7,16 a 22 e 24 a 30 de novembro, e acumular o exercicio das
funcdes do Promotor de Justica de Morro Agudo, no dia 23 de
novembro de 2021.

(Republicada por necessidade de retificacdo - doe de
05/11/2021)

n° 11934/2021 - Danielle Castanheira de Oliveira, 1°
Promotor de Justica Substituto da 33* Circunscricdo Judiciaria
(Jau), para assumir o exercicio das fungdes do 61° Promotor de
Justica Criminal, de 1 a 4 de novembro, assumir o exercicio
das funcdes do 1° Promotor de Justica Criminal, de 8 a
12 de novembro, auxiliar no exercicio das funcdes do 2°
Promotor de Justica de Guaratingueta (ESAJ), no dia 8 de
novembro, auxiliar no exercicio das fungées dos Promotores de
Justica que atuam junto ao Grupo de Atuacdo Especial de Con-
trole Externo da Atividade Policial - GECEP, 1 a 15 de novembro,
e assumir o exercicio das fungdes do 75° Promotor de Justica
Criminal, de 16 a 30 de novembro de 2021.

(Republicada por necessidade de retificacgdo - doe de
27/10/2021)

n° 11938/2021 - Flavia Lias Sgobi, 6° Promotor de Justica
Substituto da 19° Circunscricao Judiciaria (Sorocaba), para assu-
mir o exercicio das funcdes do 21° Promotor de Justica Criminal,
de 1 a 7 de novembro e acumular o exercicio das fungdes do 1°
Promotor de Justica Criminal, de 3 a 7 de novembro de 2021.

(Republicada por necessidade de retificagdo - doe de
27/10/2021)

n° 11943/2021 - Gabriela Carvalho de Almeida Estephan,
2° Promotor de Justica Substituto da 44* Circunscri¢do Judici-
aria (Guarulhos), para auxiliar no exercicio das fungdes do 2°
Promotor de Justica de Registro (ESAJ), de 1 a 7 de novembro,
para assumir o exercicio das fungdes do 21° Promotor de Justica
Criminal, de 8 a 30 de novembro, auxiliar no exercicio
das fungdes do Promotor de Justica que atua perante o
Departamento Estadual de Execucdo Criminal (Deecrim)
da Regido da Capital, de 10 a 11 de novembro, e acumular
o exercicio das fungdes do 67° Promotor de Justica Criminal, de
16 a 30 de novembro de 2021.

(Republicada por necessidade de retificacdo - doe de
04/11/2021)

n° 11964/2021 - Mariana Bernardes Andrade e Silva, 2°
Promotor de Justica Substituto da 34* Circunscricdo Judiciaria
(Piracicaba), para assumir o exercicio das funcdes do 1° Promo-
tor de Justica de Vinhedo (teletrabalho), de 1 a 2 de novembro
e auxiliar no exercicio das fungdes do 34° Promotor de Justica
de Campinas (ESAJ), de 1 a 2 e 8 a 15 de novembro de 2021.

(Republicada por necessidade de retificacdo - doe de
27/10/2021)

n° 11969/2021 - Mateus Carvalho Rezende, 2° Promotor de
Justica Substituto da 142 Circunscricao Judiciaria (Barretos), para
assumir o exercicio das fungées do 1° Promotor de Justica de Gua-
ira, de 1 a 30 de novembro, auxiliar no exercicio das fungdes do 1°
Promotor de Justica de Rancharia (ESAJ), no dia 4 de novembro,
acumular o exercicio das funcées do Promotor de Justica
de Patrocinio Paulista, no dia 11 de novembro, auxiliar no
exercicio das fungdes do 34° Promotor de Justica de Campinas
(ESAJ), de 16 a 24 de novembro, acumular o exercicio das funcdes
do Promotor de Justica de Morro Agudo, no dia 25 de novembro
e auxiliar no exercicio das fungdes do 34° Promotor de Justica de
Campinas (ESAJ), de 26 a 30 de novembro de 2021.

(Republicada por necessidade de retificacgdo - doe de
05/11/2021)

n° 12007/2021- O Procurador-Geral de Justica, no uso de
suas atribuicoes legais, indefere, por absoluta necessidade de
servico e para gozo oportuno, as férias, no periodo mencionado
do més de NOVEMBRO DE 2021, aos Senhores Promotores de
Justica abaixo relacionados:

Exclua-se:

Fernanda Queiroz Karan Franco (16 a 30)

(Republicada por necessidade de retificacdo - doe de
27/10/2021)

n° 12287/2021 - Mario Yamamura, 3° Promotor de Justica
de Marilia, para acumular o exercicio das fungdes do 2° Promo-
tor de Justica de Pirapozinho, de 3 a 15 de novembro de 2021.

(Republicada por necessidade de retificacdo - doe de
04/11/2021)

AVISOS

AVISOS

Aviso n° 565/2021 - PGJ-CPJ, de 07/10/2021

0 PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso de suas
atribuicbes, AVISA aos Senhores Membros do Egrégio Orgdo
Especial do Colégio de Procuradores de Justica que sera rea-
lizada REUNIAO EXTRAORDINARIA TELEPRESENCIAL, no dia
10 (dez) de novembro de 2021, as 14 horas. PADS n° 01/2021.

Republicado devido alteragdo na data do julgamento.

Aviso n° 604/2021 - PGJ-CAOCV, de 03/11/2021

0 PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso de suas atri-
buicdes legais, a pedido do CAO Civel e de Tutela Coletiva e,
considerando o disposto na Lei Organica do Ministério Publico
e na Resolucdo n° 412/2005-CPJ, de 24/11/2005, no que tange
a atuacdo dos membros do Ministério Publico em Segunda
Instancia, bem como a ocorréncia de intimacdes de decisdes
proferidas pelo Tribunal de Justica em processos que tramitam
em 2° grau dirigidas ao membro do Ministério Publico de Pri-
meira Instancia, AVISA aos senhores Promotores de Justica
do Estado de S&o Paulo que se abstenham da prética formal de
qualquer ato processual no respectivo feito (ciéncia da decisao,
interposicao de recurso etc.), providenciando-se a devolucdo dos
autos ao Desembargador relator, informando-se que néo detém
atribuicdo para oficiar no processo, requerendo-se seja providen-
ciada a intimacdo, com abertura de vista dos autos, a respectiva
Procuradoria de Justica para manifestagéo.

Aviso n° 605/2021 - PGJ-Secretaria Eleitoral, de
03/11/2021

0 Procurador-Geral de Justica, no uso de suas atribuicdes
legais, a pedido da Secretaria Especial de Assuntos Eleito-
rais, a vista do recebimento de mensagem eletrdnica oriunda da
Procuradoria-Geral Eleitoral (Oficio Circular n°26/2020-PGGB/
PGE), AVISA aos Senhores Promotores de Justica que exercem
funcdes eleitorais, que ja foi disponibilizada a ferramenta
SISCONTA ELEITORAL 2021 — DOAGAO ACIMA DO LIMITE
LEGAL, que pode ser acessada pelo link: https://siscontae-
leitoral.mpf.mp.br/modulo-interno.php contendo Relatérios de
Conhecimento com noticias de possiveis excessos de doacdes
que foram feitas aos candidatos nas elei¢ées municipais de
2020.

Aviso n° 606/2021 - PGJ-Secretaria Eleitoral, de
03/11/2021

0 Procurador-Geral de Justica, no uso de suas atribuicGes
legais, a pedido da Secretaria Especial de Assuntos Eleitorais,
CONSIDERANDO a Resolucdo n° 557/2008-PGJ, de 17 de
novembro de 2008, que dispde sobre o sistema de indicacdes
de Promotores de Justica Estaduais para o exercicio das fungdes
eleitorais junto as Zonas Eleitorais do Municipio de Sao Paulo,
AVISA aos Senhores Promotores de Justica da Comarca da
Capital que ndo exercam funcdes eleitorais que, no periodo
compreendido entre 08 a 12 de novembro de 2021, estardo
abertas inscricbes para o exercicio das funges eleitorais na
seguinte Zona Eleitoral:

- 255° Zona Eleitoral — Casa Verde.

Os interessados poderdo inscrever-se somente por via
eletrdnica, por meio do formulario que estara a disposicao no
Atendimento ao Integrante, Procuradoria-Geral, Inscri¢des
— Funcoes Eleitorais, até as 18h do dia 12 de novembro
de 2021.

No ato da inscricdo o Promotor de Justica declarara a via-
bilidade de locomogéo a sede do cartério da Zona Eleitoral pre-
tendida, a ciéncia da vedagéo a qualquer titulo, do afastamento
voluntario, incluindo férias, licenca e dias de compensacao, no

periodo de 90 (noventa) dias que antecedam o pleito até 15
(quinze) dias apos a diplomagéo dos eleitos, bem como nao ser
filiado a partido politico e nem ter obtido o cancelamento da
filiacdo partidaria, em periodo inferior a 2 (dois) anos. Declarara,
outrossim, nos termos do artigo 1°, paragrafo 1°, inciso Il da
Resolugdo n. 30/08 do Conselho Nacional do Ministério Publico,
ndo ter sido punido em decorréncia de processo administrativo
ou judicial e em caso de ter sido punido, que a aplicacdo da
punicdo ndo tenha se dado nos trés anos anteriores a data da
inscricéo, ou ainda nao estar respondendo, na data da inscricéo,
a processo administrativo ou judicial, em razao da pratica de ili-
cito que atente contra: a) a celeridade da atuagdo ministerial; b)
a isengdo das intervencdes no processo eleitoral; ¢) a dignidade
da fungéo e a probidade administrativa.

Néo serdo considerados os dias trabalhados no pleito para
fins de compensacao e percepcdo de gratificagéo.

N&o poderdo habilitar-se ao exercicio das funcdes elei-
torais os Promotores de Justica que (i) sejam filiados a partidos
politicos; (i) tenham obtido o cancelamento da filiagdo partida-
ria em periodo inferior a 2 (dois) anos; (jii) estejam afastados do
exercicio das funcdes regulares do cargo do qual séo titulares,
salvo as hipéteses de férias, licenca-prémio, licenca-gestante,
licenca-saude, gala, nojo ou dias compensados; (iv) tenham sido
punidos ou que respondam a processo judicial, e no caso de
terem sido punidos que essa punicdo tenha ocorrido nos trés
anos que antecedem a inscricao, em razédo da pratica de ilicito
que atente contra: a) a celeridade da atuagdo ministerial; b) a
isencdo das intervengbes no processo eleitoral; ¢) a dignidade
fungdo e a probidade administrativa; (v) residam fora do terri-
torio da Comarca que compde a Zona Eleitoral, salvo situagdes
excepcionais, assim reconhecidas pela Procuradoria Geral de
Justica e pela Corregedoria do Ministério Publico Estadual,
através de procedimento proprio (nos termos do artigo 6° da
Resolugdo n° 557/2008-PGJ).

0 Promotor de Justica indicado e, posteriormente, desig-
nado, exercera as funcdes eleitorais na Zona apontada pelo
restante do biénio em curso, que se encerrard em 03 de marco
de 2023.

Aviso n° 609/2021 - PGJ-2? Instancia, de 04/11/2021

0 Procurador-Geral de Justica, no uso de suas atribuicoes,
convida os Procuradores e Promotores de Justica integrantes
da Procuradoria de Justica Criminal para reunido ordinaria via
Microsoft Teams, no dia 17 de novembro de 2021, quarta-
-feira, as 10h, com a seguinte pauta:

1. Leitura, discussdo e submissdo da ata da reunido anterior
a aprovacdo;

2. Relatério de distribuicdo do més de outubro;

3. Comunicagdes da Secretaria e outros assuntos de interes-
se da Procuradoria de Justica Criminal.

(Republicado por necessidade de retificacdo DOE de
05/11/2021)

Aviso n° 614/2021 - PGJ-SUBINST, de 08/11/2021

Decisdo do Procurador-Geral de Justica

Assunto: Autorizagdo para residir fora da Comarca em que
exerce a titularidade de seu cargo.

SEI n° 29.0001.177814.2021-36, Interessada: Doutora Pris-
cila Longarini Alves - 2° Promotor de Justica de Caieiras; SEI n°
29.0001.0205940.2021-47, Interessada: Doutora Livi Rodrigues
de Souza - 1° Promotor de Justica de Presidente Epitacio; SEI n°
29.0001.0201257.2021-97, Interessado: Doutor Bruno Gondim
Rodrigues - 3° Promotor de Justica de Cajamar. Nos protocola-
dos acima mencionados o Procurador-Geral de Justica proferiu
o seguinte despacho: Defiro o solicitado, visto atendidos os
pressupostos legais e em face das manifestacbes favoraveis da
Egrégia Corregedoria-Geral do Ministério Piblico e do Douto
Conselho Superior do Ministério Publico.

Aviso n° 615/2021 - PGJ-Chefia de Gabinete, de
08/11/2021

0 PROCURADOR GERAL DE JUSTICA, no uso de suas
atribuicGes legais, AVISA aos Senhores Procuradores de Justica,
nos termos do artigo 7° da Resolucdo 1.045/2017-CPJ, de 11
de setembro de 2017 e, nos termos do artigo 6° da Resolugdo
1.043/2017-CPJ, de 11 de novembro de 2017, que as elei¢des
para a Composicio do Orgdo Especial do Colégio de Procura-
dores de Justica e para a Composicdo da Comissao Processante
Permanente, respectivamente, ocorrerdo no dia 24 de novem-
bro de 2021, das 10h as 15h.

Avisa, ainda, que a votacdo sera eletronica e exclusiva-
mente a distancia, sem estrutura presencial no prédio sede.
Orientagbes sobre o processo eleitoral estdo disponiveis na
intranet no MPSP, no enderego: http://www.mpsp.mp.br/portal/
page/portal/votoeletronico

Aviso n° 616/2021 - PGJ, de 08/11/2021

0 Procurador-Geral de Justica do Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais, a pedido da Secretaria Especial de
Politicas Criminais, AVISA que sera implementada a Tramitacao
Direta entre Ministério Publico e Distritos Policiais de Inquéritos
Policiais, Termos Circunstanciados e demais procedimentos
investigatorios que tramitem por meio fisico, conforme Comuni-
cado Conjunto 2360 TJ/CGJ, a partir do dia 10 de novembro
de 2021, nas seguintes localidades:

1. Varas do Juri da Capital;

2. Juizado Especial Criminal Central;

3. Sanctvs;

4.Vara da Violéncia Doméstica Central

5. Votuporanga

6. Fernandopolis

7. Dracena

8. Tupa

9. Jau

10. e Ituverava

Dessa forma, sugerimos que cada colega, Promotor (a) de
Justica Secretario (a), possa orientar os seus Oficiais de Promo-
toria Chefes no recebimento dos inquéritos policiais fisicos, bem
como sejam comunicadas as autoridades policiais para que, a
partir do dia 10 de novembro de 2021, entreguem os inquéritos
policiais fisicos na Sede ou Sala do MP local.

Aviso n° 617/2021 - PGJ-Concurso, de 08/11/2021

94° CONCURSO DE INGRESSO NA CARREIRA DO
MINISTERIO PUBLICO - 2021

0 PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso de suas atribui-
¢Oes, AVISA que estardo abertas, no periodo de 10 de novembro
de 2021 a 09 de dezembro de 2021, nos termos dos artigos
122 e sequintes da Lei Complementar Estadual n® 734, de 26 de
novembro de 1993 (Lei Organica do Ministério Publico do Estado
de Séo Paulo), e da Resolugdo n° 676/2011, de 10 de janeiro de
2011 (Regulamento do Concurso), publicada ao final deste Aviso,
as inscri¢des para 0 94° CONCURSO DE INGRESSO NA CARREIRA
DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO para
provimento de cargos de Promotor de Justica Substituto, a serem
oportunamente especificados (Art. 125 da LCE n° 734/93), no total
de 125 (cento e vinte e cinco) vagas, mais as que eventualmente
surgirem até a publicacdo do resultado da fase preambular do
certame (§ 2°, do Art. 3°, do Regulamento do Concurso), sendo
que 5% (cinco por cento) das vagas, ou seja, 07 (sete), serdo reser-
vadas as pessoas com deficiéncia (Art. 123 da LCE n° 734/93), bem
como 20% (vinte por cento) das vagas, ou seja, 25 (vinte e cinco),
serdo reservadas aos candidatos negros, na forma do disposto nos
artigos 4° e 5°, respectivamente, do Regulamento do Concurso.

1. Sao requisitos para ingresso na carreira (Art. 2°, caput, do
Regulamento do Concurso):

| - ser brasileiro;

Il - ter concluido o curso de bacharelado em Direito, em
escola oficial ou reconhecida;

11l - haver exercido por 03 (trés) anos, no minimo, atividade
juridica;

IV - estar quite com o servico militar;

V - estar no gozo dos direitos politicos;

VI - gozar de boa saude fisica e mental;

VII - ter boa conduta social e ndo registrar antecedentes
criminais incompativeis com o exercicio da funcao.

2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd se cer-
tificar de que preenche todos os requisitos exigidos, nos termos
deste Edital e do Regulamento do Concurso.

3. A inscricdo preliminar sera realizada pela internet,
mediante acesso a pagina eletrénica do Ministério Publico do
Estado de Sao Paulo (www.mpsp.mp.br), CIDADAO, Concursos, a
partir das 9 horas do dia 10 de novembro de 2021 (quarta-feira)
até as 21 horas do dia 09 de dezembro de 2021 (quinta-feira),
observado o fuso horario do Estado de Sao Paulo.

4. Para se inscrever o candidato devera:

I - acessar o link do concurso pblico na pagina eletronica
do Ministério Publico do Estado de S&o Paulo (www.mpsp.
mp.br), CIDADAO, Concursos, durante o periodo de inscriio;

Il - preencher o requerimento de inscri¢do e a declaragdo
de que possui os requisitos exigidos pelo Regulamento do
Concurso e por este Edital, bem como de que esta ciente de
seus contetdos;

1l - conferir rigorosamente seus dados na pagina de inscri-
cao, antes de finaliza-la;

IV - gerar o boleto bancario para efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo até a data e horario limite para o encerramento
das inscricdes, no valor de R$ 288,83 (duzentos e oitenta e oito
reais e oitenta e trés centavos).

5. 0 Ministério Publico ndo se responsabilizara por solici-
tacdo de inscricdo nao recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

6. As inscricdes serdo aceitas somente apés o pagamento
da taxa de inscricdo. Nao havera devolucdo da importancia paga
em hipotese alguma.

7. As provas serdo realizadas exclusivamente na Capital do
Estado de S&o Paulo, nos locais indicados na forma prevista no
Regulamento ao final deste. As datas de aplicacdo das provas
serdo divulgadas oportunamente.

8. 0 candidato com deficiéncia, para se beneficiar da reser-
va prevista no Art. 4° do Regulamento do Concurso, deve preen-
cher declaracéo no formulario de inscricdo, se comprometendo
a enviar, até o dia 14 de dezembro de 2021, relatério médico
detalhado, com prazo de validade de até 180 (cento e oitenta)
dias da data de apresentacdo para os casos em que a deficiéncia
néo for definida como permanente, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doen-
cas (CID), bem como o enquadramento segundo as disposicdes
do Art. 4°, § 3°, do Regulamento do Concurso.

8.1. As inscrigdes dos candidatos com deficiéncia serdo
examinadas pela Equipe Multiprofissional do Ministério Piblico
do Estado de Sao Paulo, nos termos e para os fins do Art. 18 da
Resolugéo n° 81, de 31 de janeiro de 2012, do Conselho Nacio-
nal do Ministério Publico;

8.2. O candidato que ndo comprovar a deficiéncia nos
termos do Regulamento néo tera sua inscricdo deferida para a
lista especial e permanecera no certame sem possibilidade de
concorrer as vagas reservadas;

8.3. 0 candidato com deficiéncia que necessite de tra-
tamento diferenciado para a realizacdo das provas devera
requeré-lo, para cada uma das fases, exclusivamente no ato
da inscricao preliminar, indicando no respectivo formulario de
inscri¢do, em campo reservado para tal, as condi¢es diferencia-
das de que necessite;

8.4. O candidato com deficiéncia que constar na lista
especial de aprovados, no prazo de 05 (cinco) dias contados de
sua publicacdo, devera se submeter a pericia médica para verifi-
cacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuicbes do cargo, na forma do Art. 39 e §§ do Regulamento
do Concurso.

9. O candidato negro que queira se beneficiar da reserva
prevista no Art. 5° do Regulamento do Concurso deve, obrigato-
riamente, se autodeclarar preto ou pardo no formulario de ins-
cricdo, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundagéo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

9.1. O candidato que se autodeclarar preto ou pardo, que
constar na lista de aprovados, no prazo de 05 (cinco) dias con-
tado da publicacdo, sera avaliado pela Comissdo de Avaliacao,
de acordo com os §§ 6° ao 11 do Art. 5° do Regulamento do
Concurso, quanto ao atendimento do quesito cor ou raca por
parte do candidato.

10. O candidato sera dispensado do pagamento da taxa
de inscricdo se ndo dispuser de condigdes financeiras para
suporta-la (Art. 6°, § 5° do Regulamento do Concurso), assim
considerado o candidato cuja renda seja igual ou inferior a 02
(dois) salarios minimos.

10.1. O candidato que pretenda gozar da isencao devera
selecionar essa opcao obrigatoriamente no formulario de inscri-
¢do, exclusivamente no periodo de 10 a 19 de novembro
de 2021, se comprometendo a enviar, até o dia 14 de dezem-
bro de 2021, cépia autenticada de documento idéneo de
comprovacdo, de acordo com o Art. 6% § 7°, do Regulamento do
Concurso, sob pena de indeferimento de sua inscri¢ao;

10.1.1. As solicitagdes de isencdo posteriores ao periodo
descrito no item 10.1 ndo serdo admitidas.

10.2. A comprovacdo por meio do Imposto de Renda
devera ser feita através da juntada de cdpia integral da respec-
tiva declaracdo (acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal);

10.3. A comprovacdo por meio da Carteira de Trabalho
devera ser feita através da juntada de copia autenticada da
pagina de identificacdo, da pagina do ultimo registro efetuado,
bem como da pagina imediatamente posterior.

11. A candidata lactante que necessitar amamentar durante
a realizacdo das provas preambular e escrita devera realizar o
pedido no formulario de inscricao, se comprometendo a enviar,
até o dia 14 de dezembro de 2021, cépia autenticada da
certiddo de nascimento da crianca, que devera ter até 06 (seis)
meses de idade até o dia da realizacdo da prova, podendo a
Comissdo de Concurso deferir prazo adicional de até 60 (sessen-
ta) minutos, no qual sera computado o tempo necessario para o
preenchimento do gabarito e a transcri¢do da prova.

11.1. Deferida a solicitacdo de que trata o item 11 deste
Edital, a candidata devera indicar, no prazo estabelecido pela
Comissao de Concurso, pessoa acompanhante que serd respon-
savel pela guarda da crianca durante o periodo necessario, a
qual somente podera ter acesso ao local de provas até o horério
estabelecido para o fechamento dos portdes e ficara com a
crianga em sala reservada para esta finalidade.

12. As condigoes diferenciadas elencadas no artigo 2° da
Recomendacdo CNMP n° 83 serdo, oportunamente, objeto de
aviso e deliberacdo pela Comisséo de Concurso.

13. A pessoa com deficiéncia que ndo desejar concorrer as
vagas a ela reservadas, ou o candidato que, embora nao possua
deficiéncia, necessite de ajuda técnica ou condigdes especiais
para a realizacao das provas, devera requeré-la no formulario
de inscricdo preliminar, para cada uma das fases, indicando as
condigdes diferenciadas de que necessite, no mesmo campo
referido no item 8.3 deste Edital, ficando a critério da Comissao
de Concurso o deferimento da solicitagdo.

13.1. O candidato que se enquadre no item 13 deste Edital
deve, obrigatoriamente, preencher declaracdo no formulario
de inscricdo, se comprometendo a enviar, até o dia 14 de
dezembro de 2021, relatério médico detalhado, com prazo de
validade de até 180 (cento e oitenta) dias da data de apresen-
tacdo para os casos em que a deficiéncia nao for definida como
permanente, com expressa referéncia ao cddigo correspondente
da Classificacao Internacional de Doengas (CID).

14. O candidato que ndo declarar a deficiéncia ou a con-
dicdo de pessoa negra no ato da inscricdo preliminar, e ndo
requerer condigOes especiais para se submeter as provas, ndo
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poderd, posteriormente, alegar essa condicdo para reivindicar
qualquer garantia legal ou tratamento diferenciado (Art. 6°, §
15, do Regulamento do Concurso).

15. O envio do relatério médico para comprovagéo da defi-
ciéncia, do documento de comprovacéo de renda, da certiddo de
nascimento para as lactantes ou do relatério médico dos candi-
datos que néo se inscreverem como candidatos com deficiéncia
mas necessitam de ajuda técnica ou condigdes especiais para
realizacdo das provas é de inteira responsabilidade do candidato
e devera ser feita por meio de campo especifico disponivel
no formulario de inscricao preliminar.

15.1. Cada documento anexado devera ter tamanho de até
2MB, exclusivamente na extenséo "pdf";

15.2. A copia autenticada, observado o item 15.1, devera
ser digitalizada frente e verso, quando necessario;

15.2.1. O documento criado originalmente em meio eletrd-
nico ndo necessitara de autenticacao.

15.3. Somente serdo aceitos os documentos recebidos até
o dia 14 de dezembro de 2021, ndo se responsabilizando o
Ministério Publico por motivos de ordem técnica dos computa-
dores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de
comunicagdo, qualquer tipo de extravio ou atraso, bem como
por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados e
impeca a chegada dos documentos.

16. O deferimento da inscricdo preliminar podera ser revisto
pela Comisséo, a qualquer tempo, se for verificada a falsidade de
qualquer declaragdo ou de documento apresentado.

17. Serd automaticamente eliminado do concurso, em
qualquer fase, o candidato que, na inscri¢do, tenha utilizado
documento material ou ideologicamente falso para a obtengéo
da isencdo de taxa ou utilizacdo de reserva de vaga de pessoa
com deficiéncia ou, ainda, se autodeclarado preto ou pardo fal-
samente, sem prejuizo das sangdes legalmente cabiveis.

18. A relagéo de todos os candidatos que requereram inscri-
¢do sera publicada no dia seguinte ao término das inscricdes, na
pagina eletronica do Ministério Publico do Estado de S&o Paulo
(www.mpsp.mp.br).

19. As relagbes com os nomes dos candidatos habilitados
a prova preambular e dos que tiveram suas inscri¢des indeferi-
das serdo publicadas no Diario Oficial do Estado e na pagina
eletronica do Ministério Publico do Estado de Sao Paulo (www.
mpsp.mp.br).

20. Os candidatos deverao, obrigatoriamente, acompanhar
a confirmagdo de sua inscricdo preliminar, datas e locais de
provas, bem como qualquer aviso referente as atividades e
exigéncias do concurso através de publicagdes no Diario Oficial
do Estado ou pela pagina eletrénica do Ministério Publico do
Estado de S&o Paulo (www.mpsp.mp.br).

21. Em razdo da pandemia da COVID-19, e enquanto ela
perdurar, sera obrigatério o uso de mascara facial nos locais
das provas e durante todo o tempo em que elas estiverem
sendo realizadas, ndo se admitindo o ingresso de candidatos
sem mascaras.

21.1. Eventuais outros protocolos sanitarios relacionados a
pandemia da COVID-19 poderao ser adotados durante o periodo
de realizagdo deste concurso, o que, se for o caso, sera divulgado
oportunamente.

22. Relagao das matérias de acordo com o Art. 7° do Regu-
lamento do Concurso:

| - Direito Penal

A) Parte Geral e Parte Especial do Cédigo Penal

B) Lei de Contravencdes Penais.

C) Disposicdes penais em leis especiais.

1. Crimes contra a Economia Popular.

2. Crimes de responsabilidade de Prefeitos Municipais.

3. Crimes eleitorais.

4. Crimes referentes ao parcelamento do solo urbano.

5. Crimes resultantes de preconceito de raga ou de cor.

6. Crimes contra pessoas com deficiéncia.

7. Crimes relativos a Crianga e ao Adolescente.

8. Crimes hediondos.

9. Crimes contra o consumidor.

10. Crimes contra a ordem tributéria e as relacdes de
consumo.

11. Crime de desobediéncia na Lei de Alimentos.

12. Crimes de tortura.

13. Crimes de trénsito.

14. Crimes contra o meio ambiente.

15. Crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e
valores.

16. Crimes referentes ao idoso.

17. Estatuto do Desarmamento.

18. Crimes referentes a faléncia e a recuperacao judicial
ou extrajudicial.

19. Crimes referentes a drogas.

20. Crimes referentes ao abuso de autoridade.

21. Crimes relativos a interceptagéo telefonica.

22. Crime de organizacdo criminosa e infracbes penais
correlatas (Lei 12.850/13).

23. Tratamento juridico do trafico de pessoas

24. Tratamento juridico da violéncia doméstica

25. Crime de discriminacdo dos portadores do virus da
imunodeficiéncia humana (HIV) e doentes de aids.

26. Tratamento juridico do terrorismo.

27. Violagao de sigilo processual em depoimento de crianca
e adolescente.

28. Crimes do Estatuto do Torcedor.

29. Crimes relativos a propriedade industrial.

30. Crimes da Lei de Transplante de Orgaos.

Il - Direito Processual Penal

1. Principios que regem o processo penal. Estrutura acusa-
toria do processo penal brasileiro.

2. Aplicacdo e interpretacdo da lei processual.

3. Inquérito policial, Investigacdo Criminal e Acdo Penal.
A investigacdo criminal do Ministério Piblico. Acordo de néo
persecucdo penal. Juiz de garantias.

4. Jurisdicdo e Competéncia.

5. Reparacdo do dano ex delicto. Acdo civil e execugdo civil
da sentenca penal.

6. Questdes e processos incidentes.

7. Prova.

8. Sujeitos do processo: juiz, Ministério Publico, defensor,
acusado, assistentes e auxiliares da justica.

9. Prisdo em flagrante delito, prisdo temporaria, priséo pre-
ventiva e demais medidas cautelares pessoais. Prisdo especial.
Liberdade proviséria. Audiéncia de custddia.

10. Fatos e atos processuais. Citacdo, notificacdo e inti-
macao.

11. Sentenca. Coisa Julgada.

12. Procedimentos comuns ordinario e sumario.

13. Procedimento nas hipéteses de competéncia do tribunal
do jari.

14. Procedimentos especiais;

14.1. Procedimento nos crimes de responsabilidade de
funcionarios publicos;

14.2. Procedimento nos crimes contra a honra;

14.3. Procedimento nos crimes contra a propriedade ima-
terial.

15. Nulidades.

16. Recursos;

16.1 Teoria Geral dos Recursos;

16.2 Apelacdo. Recurso em sentido estrito. Embargos.
Embargos infringentes e de nulidade. Carta testemunhavel. Cor-
reicdo parcial. Recurso Especial. Recurso Extraordinario.

17. Revisdo criminal. Habeas corpus. Mandado de seguran-
ca em matéria criminal.

18. Execucao Criminal;

18.1. Objeto e aplicacao da Lei de Execucao Penal;

18.2. 0 condenado e o internado. Classificagdo. Assisténcia.
Trabalho;

18.3. Direitos e deveres das presas, dos presos e de LGB-
TQIA+;

18.4. Disciplina. Faltas e sancdes disciplinares. Regime
disciplinar diferenciado. Procedimento disciplinar;

18.5. Orgdos da execucio penal;

18.6. Estabelecimentos penais;

18.7. Execugdo das penas privativas de liberdade. Regimes.
Autorizacdes de saida. Remicao Livramento condicional. Suspen-
sao condicional da pena;

18.8. Execucao das penas restritivas de direitos;

18.9. Execucao das penas de multa;

18.10. Execucao das medidas de seguranca;

18.11. Incidentes de execucdo. Conversdes. Excesso ou
desvio de execuggo. Anistia. Indulto;

18.12. Procedimentos judiciais. Recursos.

19. Disposicdes processuais penais na legislacao especial;

19.1. Crimes Hediondos (Lei n. 8.072/1990);

19.2 Organizacdes Criminosas (Leis n. 12.694/2012 e
12.850/2013);

19.3. Codigo de Transito Brasileiro (Lei n. 9.503/1997);

19.4. Meio ambiente (Lei n. 9.605/1998);

19.5. Lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores (Lei
n°9.613/1998);

19.6. Protecdo a vitimas e testemunhas ameacgadas e a
imputados colaboradores (Lei n. 9.807/1999);

19.7. Identificacdo criminal (Lei n. 12.037/2009);

19.8. Faléncia e recuperagdo judicial ou extrajudicial (Lei
n. 11.101/2005);

19.9. Violéncia doméstica e familiar contra a mulher (Leis n.
11.340/206) e 14.149/2021);

19.10. Drogas (Lei n. 11.340/2006);

19.11. Interceptacdo telefonica e captacdo ambiental de
sinais eletromagnéticos, 6pticos ou acusticos (Lei n. 9.296/1996);

19.12. Sigilo das Operagdes Financeiras (Lei Complementar
n. 105/20021);

19.13. Estatuto do Idoso (Lei n. 10.741/2003);

19.14. Responsabilidade de prefeitos e vereadores (Decreto-
-Lei n. 201/1967);

19.15. Crianca ou adolescente vitima ou testemunha de
violéncia (Lei n. 13.431/2017.

19.16. Convengdo Americana sobre Direitos Humanos
(Decreto n. 678/1992).

Il - Direito Civil

1.Lei de Introducdo as normas do Direito brasileiro.

2. Das pessoas. Das pessoas naturais e juridicas. Persona-
lidade e da capacidade. Dos direitos da personalidade. Uso do
nome social e direito a alteracdo do nome. Da auséncia.

3. Das pessoas juridicas. Disposicdes gerais. Constituicdo,
extincdo, responsabilidade. Associacdes, fundagdes e sociedades.
Desconsideracdo da personalidade juridica.

4. Do domicilio.

5. Dos bens. Dos bens considerados em si mesmos (bens
imoveis, moveis, fungiveis e consumiveis, divisiveis, singulares e
coletivos). Dos bens reciprocamente considerados. Bens publicos
e particulares.

6. Dos fatos juridicos. Do negocio juridico: modalidade,
forma, defeitos e nulidades. Da representacdo. Da condicao,
do termo e do encargo. Dos defeitos do negécio juridico. Da
interpretacdo do negdcio juridico. Da invalidade e da ineficacia
do negdcio juridico. Dos atos juridicos licitos. Dos atos ilicitos.

7. Da prescricéo e da decadéncia. Da forma e da prova.

8. Do direito das obrigacées. Das modalidades e efeitos.
Adimplemento, extingdo e inadimplemento das obrigagdes.
Clausula Penal e arras. Transferéncia das obrigagoes.

9. Responsabilidade civil: culpa, dano, nexo de causalidade
e excludentes. Responsabilidade objetiva. Responsabilidade
contratual e extracontratual.

10. Dos contratos em geral. Disposicdes gerais: Principios,
requisitos, formacdo, interpretacdo, classificacdo. Dos efeitos.
Vicios redibitdrios. Eviccdo. Da extingdo do contrato. Das varias
espécies de contrato.

11. Do direito das coisas: Principios. Da posse e de sua
classificagdo. Da aquisicao, efeitos e perda da posse.

12. Dos Direitos Reais. Da propriedade em geral. Histérico
da propriedade e sua funcionalidade social. Da aquisi¢do da
propriedade imével e mével. Usucapido constitucional urbana.
Usucapido constitucional rural. Usucapido especial coletiva.
Usucapido administrativa. Usucapido especial indigena.

13. Da perda da propriedade. Das restricdes ao direito da
propriedade. Dos direitos de vizinhanga. Do condominio geral.
Do condominio necessario. Do condominio edilicio. Novas for-
mas de propriedade condominial. Condominios e incorporagges.
Da propriedade resoluvel. Da propriedade fiduciaria. Dos direitos
reais sobre coisa alheia. Da superficie. Das serviddes. Do usufruto
e da administracdo dos bens de filhos menores. Do uso. Da
habitacdo. Do direito do promitente comprador. Do penhor, da
hipoteca e da anticrese. Incorporagéo. Parcelamento e Regulari-
zagdo do Solo Urbano. Estatuto da Cidade.

14. Do direito de familia. Do direito pessoal. Do casamento.
Do casamento homoafetivo. Da capacidade matrimonial. Forma-
lidades. Dos impedimentos. Das causas suspensivas. Do processo
de habilitacdo. Da celebragéo e do casamento. Das provas do
casamento. Dos efeitos. Da eficacia do casamento. Da invalidade
ou nulidade do casamento. Da dissolucdo da sociedade e do vin-
culo conjugal (manter apesar da discussao quanto a separacao).
Do direito assistencial. Da protegdo da pessoa dos filhos. Da
filiagao: registral, bioldgica e socioafetiva. Do reconhecimento
dos filhos. Da adocdo. Da adogdo homoafetiva. Do poder fami-
liar. Do direito patrimonial. Do pacto antenupcial. Do regime de
comunhao parcial. Do regime de comunhé&o universal. Do regime
de participagdo final dos aquestos. Do regime de separacdo de
bens. Da unido estavel. Da guarda, tutela, curatela e da interdi-
¢do. Do bem de familia. Alienacao Parental.

15. Dos direitos das sucessoes: Da sucessdo em geral. Da
sucessdo legitima. Da sucessdo testamentaria. Do testamento
em geral. Da capacidade de testar. Das formas ordinarias do
testamento. Da revogacao. Dos codicilos. Dos testamentos espe-
ciais. Das disposicdes testamentarias. Dos legados. Herdeiros
necessarios. Do direito de acrescer entre herdeiros e legatarios.
Das substitui¢oes. Da deserdacao.

16. Da redugéo das disposicbes testamentarias. Da revoga-
¢do. Do rompimento do testamento. Do testamenteiro.

17. Do inventario e da partilha.

18. Registros Pblicos. Registro de iméveis. Nocdes gerais.
Principios do Registro de Imdveis: Continuidade, Especialidade,
Legalidade, Inscricdo, Presuncdo e Fé Publica, Prioridade e
Instancia. Transcricdo, inscricdo e averbacdo. Procedimento de
duvida. Lei Federal n° 6.015/73. Lei Federal n° 4.591/64.

19. Registro Civil das Pessoas Naturais. Do Nascimento. Lei
Federal 11.790/08. Do Registro Civil Fora do Prazo. Do Casa-
mento. Do Registro do Casamento Religioso para Efeitos Civis.
Da Conversdo da Unido Estavel em Casamento. Do Casamento
ou Converséo da Unido Estdvel em Casamento de Pessoas do
Mesmo Sexo. Do Obito. Da Morte Presumida. Da Emancipacéo,
da Interdicdo, da Auséncia, da Unido Estavel e da Adocdo. Das
Averbacbes em Geral e Especificas. Das Anotagdes em Geral
e Especificas. Das Retificagdes, Restauragdes e Suprimentos.
Reconhecimento de Filhos.

IV - Direito Processual Civil

1. Normas processuais civis: normas (regras e principios)
fundamentais; interpretacéo e aplicagdo.

2. Funcdo Jurisdicional: jurisdicdo, limites e cooperacao
internacional.

3. Competéncia interna: critérios determinativos. Competén-
cia absoluta e relativa. Modificagdo da competéncia. Incompe-
téncia. Cooperacao nacional.

4. Sujeitos do processo. Partes e Procuradores. Capa-
cidade processual. Deveres das partes e dos procuradores.
Responsabilidade por dano processual. Sucessao, substituicao
e representacao.

5. Despesas, honorarios advocaticios e multas. Gratuidade
da justica.

6. Litisconsorcio. Intervencdo de terceiros. Intervencao
voluntaria e provocada. Assisténcia. Denunciagdo da lide. Cha-
mamento ao processo. Incidente de desconsideracdo da perso-
nalidade juridica. Amicus curiae. Outras intervengdes.

7. Juiz. Poderes, deveres e responsabilidades. Impedimentos
e suspeicdo.

8. Ministério Publico. Perfil constitucional. Intervencao
como parte. Intervencao como fiscal da ordem juridica. Poderes
investigatorios. Responsabilidades. Impedimentos e suspeicao.

9. Advocacia publica. Regime processual.

10. Defensoria publica. Regime processual.

11. Métodos de resolucao dos litigios individuais e coletivos.

12. Conciliagdo, mediagdo, negociacéo e formas alternativas
de resolugdo dos litigios.

13. Agdo. Direito de acdo. Teorias. Direito de defesa. Exce-
¢Oes e objecdes materiais e processuais.

14. Processo. Atos processuais. Forma, tempo e lugar. Atos
das partes. Pronunciamentos do juiz. Prazos. Penalidades e pre-
clusdes. Comunicacao dos atos processuais.

15. Fatos juridicos processuais. Atos, fatos e negdcios
processuais.

16. Pressupostos processuais.

17. Invalidades processuais.

18. Tutela jurisdicional. Formas de tutela. Classificagdes.
Tutela provisdria. Tutela definitiva.

19. Processo e procedimento. Procedimento comum e
procedimentos especiais. Jurisdicdo contenciosa: Acdes posses-
sorias; Inventario e partilha; Embargos de terceiro; Habilitagdo;
Acoes de familia; Processos contenciosos de divdrcio, separacao,
reconhecimento e extin¢do de unido estavel, guarda, visitagdo,
filiagdo e alimentos; Acdo monitoria. Jurisdicdo voluntaria:
Disposicoes gerais; alienacdes judiciais; divorcio, separagdo,
extingdo consensual de unido estavel e alteracdo do regime de
bens do matriménio; testamentos e codicilos; heranca jacente;
bens dos ausentes; coisas vagas; interdicdo, tutela e curatela e
estatuto da pessoa com deficiéncia; Organizacao e fiscalizagdo
das fundacoes.

20. Procedimento comum: peticao inicial e seus requisitos,
registro e distribuicdo, valor da causa, cumulacdo de pedidos;
deferimento, indeferimento e emenda da inicial; improcedéncia
liminar do pedido; audiéncia de conciliagdo ou mediacao; tran-
sacdo e homologacao; contestagdo e reconvencdo; revelia e seus
efeitos; providéncias preliminares e saneamento; julgamento
conforme o estado do processo; saneamento e organizacdo do
processo; audiéncia de instrugdo e julgamento; provas; provas
ilicitas.

21. Sentenca. Coisa julgada.

22. Cumprimento provisorio e definitivo da sentenca.

23. Processo de execucdo: execucdo em geral; partes;
competéncia; requisitos; formagdo, suspensdo e extin¢do da
execucdo; responsabilidade patrimonial; fraudes; espécies de
execucdo: para entrega de coisa, das obrigages de fazer ou de
nao fazer e por quantia certa; execucdo de alimentos; execugdo
contra a Fazenda Publica.

24. Oposicao a execugdo: impugnagdo ao cumprimento de
sentenca; embargos a execucdo; defesa por simples peticgo.

25. Recursos: disposicoes gerais; apelagéo; agravo de instru-
mento; agravo interno; embargos de declaragdo.

26. Recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o
Superior Tribunal de Justica. Recurso Ordinario Constitucional.
Recurso Extraordinario. Recurso Especial. Embargos de Diver-
géncia. Nogdes gerais e hipoteses de cabimento. Repercusséo
Geral. Julgamento dos recursos repetitivos.

27. Precedentes e julgados vinculantes. Precedente, jurispru-
déncia e simula. Efeito vinculante. Limites do efeito vinculante.
Fundamentos relevantes. Distincao e superagdo.

28. Incidente de resolugdo de demandas repetitivas. Inci-
dente de assuncdo de competéncia.

29. Agdo de usucapido. Mandado de seguranca individual
e coletivo. Mandado de injuncdo. Habeas data. Acdo Popular.
Reclamacao.

V - Direito Constitucional

1. Teoria da constitui¢do;

1.1. Constitucionalismo. Conceito e classificacdo das cons-
tituicdes;

1.2. Poder constituinte: caracteristicas, titularidade e clas-
sificacdo. Recepgao, repristinagdo e desconstitucionalizagao;

1.3. Principios constitucionais. Interpretacdo constitucional.
Eficacia das normas constitucionais.

2. Direito constitucional brasileiro;

2.1. Principios fundamentais;

2.2. Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos
sociais. A¢bes Constitucionais;

2.3. Nacionalidade e direitos politicos. Partidos politicos;

2.4. Controle de constitucionalidade;

2.5. Organizacdo do Estado. Federalismo. Reparticao de
competéncias. Intervencao federal e estadual;

2.6. Organizacao dos poderes;

2.7. Ministério Publico. Organizagdo, principios, fungGes,
garantias e vedac@es. Lei Organica Nacional do Ministério Publi-
co. Lei Organica do Ministério Pablico do Estado de S&o Paulo;

2.8. Tributacdo e orcamento. Sistema tributario nacional e
finangas publicas;

2.9. Ordem Econdmica e Financeira. Dos principios gerais
da atividade econdmica; da politica urbana; da politica agricola
e fundiaria; da reforma agraria;

2.10. Ordem Social;

2.11. Saude;

2.12. Educagdo;

2.13. Meio ambiente;

2.14. Da familia, da crianga, do adolescente e do idoso.

VI - Direito da Infancia e da Juventude

1. Crianga e Adolescente. Principios e direitos fundamentais
do Estatuto da Crianca e do Adolescente.

2. Entidades de atendimento.

3. Medidas de protecdo.

3.1 — Acolhimento Institucional. Audiéncias concentradas
(Provimento 118/21, CNJ) e Defesa do direito fundamental a
convivéncia familiar e comunitaria (res. 198/19, CNMP).

4. Pratica de ato infracional.

5. Socioeducagdo. Audiéncias Concentradas (Recomenda-
¢d0 98/21, CNJ).

6. Medidas pertinentes aos pais ou responsavel.

7. Conselho tutelar. Processo Eleitoral.

8. Acesso a Justica. Principios gerais. Competéncia. Repre-
sentacdo processual. Servicos auxiliares. Direito ao atendimento
inicial e integrado (Recomendacao 87/21, CNJ).

9. Procedimentos e recursos.

10. Trabalho infantil. Atuacdo conjunta com o MPT (Reco-
mendacdo 90/19, CNMP).

11. Crimes e infracdes administrativas.

12. Educacdo de criancas e adolescentes em direitos huma-
nos (Lei n.° 9.394/96, Lei n.° 10.639/2003 e Lei n.° 11.645/2008).

13. Violéncia contra a crianga e o adolescente. Bullying.
Bullying em razéo de raca, cor, etnia, deficiéncia, orientacdo
sexual e identidade de género.

VII - Direito Comercial e Empresarial

1. Direito de empresa.

2. Empresario. Caracterizacdo, inscricdo e capacidade. Os
microempresarios e empresarios de pequeno porte. Registro
publico de empresa mercantis e atividades afins. As obrigacdes
do empresario. A escrituracdo. Os prepostos do empresario. A
Empresa Individual de Responsabilidade Limitada.

3. Estabelecimento.

4. Nome empresarial.

5. Teoria geral da concorréncia e dos bens imateriais. Livre
iniciativa e livre concorréncia. Concorréncia empresarial. Infra-
¢Oes da ordem econdmica.

6. Propriedade industrial. Concorréncia desleal.

7. Empresario e Direito do Consumidor.

8. A desconsideracdo da personalidade juridica no Direito
Comercial e de Empresa.

9. Sociedades:

9.1. Disposicdes gerais;

9.2. Sociedade nao personificada. Sociedade em comum.
Sociedade em conta de participacao;

9.3. Sociedade personificada. Sociedade simples. Sociedade
empresaria;

9.4.Tipos societarios. Sociedade em nome coletivo. Socieda-
de em comandita simples. Sociedade limitada. Sociedade anoni-
ma. Sociedade em comandita por agdes. Sociedade cooperativa;

9.5. Sociedades coligadas, controladas e de simples partici-
pacdo. Participacdes reciprocas de capital. Grupo de sociedades.
Consorcios;

9.6. Sociedades dependentes de autorizagdo para funcio-
namento;

9.7. Incorporacdo, fuséo, ciséo e transformacdo das socie-
dades;

9.8. Dissolucdo, liquidacdo e extingdo das sociedades.

10. Mercados financeiros. Sistema Financeiro Nacional. Mer-
cado de capitais. Regulacdo do mercado de capitais. Comisséo
de Valores Mobiliarios. Valores mobiliarios. Negécios relativos
aos valores mobiliarios. Fundos de investimentos. llicitos admi-
nistrativos e penais no mercado de capitais. A protecdo aos
investidores no mercado de valores mobiliarios.

11. Contratos mercantis: Teoria geral dos contratos. Contra-
tos em espécie: Compra e venda. Compra e venda internacional.
Venda sob documentos. Contrato de fornecimento. Compro-
misso arbitral. Gestdo de negocios. Locacdo, arrendamento e
usufruto do estabelecimento. Transporte de coisas e de pessoas.
Mandato mercantil. Fianca. Penhor industrial e mercantil. Penhor
de direitos e de titulos de crédito. Agéncia e Distribuicdo. Cor-
retagem. Representacdo Comercial. Comissdo. Concessao mer-
cantil. Franquia. Deposito mercantil. Contratos bancarios. Conta
corrente. Mltuo mercantil. Depdsito pecuniario. Antecipacéo
bancéria. Desconto bancario. Contrato de abertura de crédito.
Seguro. Contrato de cartdo de crédito. Operacdes de custodia
de valores e titulos. Contrato de cambio. Alienagéo fiduciaria
em garantia de bens moveis e imoveis. Arrendamento mer-
cantil ou "Leasing". Contrato de garagem ou estacionamento.
Faturizacdo. Contratos de propriedade industrial. Transferéncia
de tecnologia. Licenca de software. Contratos de engenharia
(engineering). Contratos do agronegdcio.

12. Titulos de crédito. Titulos de crédito no Cadigo Civil
e na legislacdo especial. Letra de cambio. Nota Promissoria.
Cheque. Duplicatas mercantil e de servicos. Titulos de crédito
rural. Titulos de crédito industrial. Titulos de financiamento
comercial. Titulos de garantia imobiliaria. Conhecimento de
depésito e Warrant.

13. Recuperacao de empresas e faléncia:

13.1. Sujeitos a lei de recuperacdes e faléncias;

13.2. Competéncia;

13.3. Intervencdo do Ministério Publico;

13.4. Disposicoes comuns a recuperacao e a faléncia. Veri-
ficacdo e habilitacdo dos créditos concursais. O Administrador
Judicial. Comité e Assembleia Geral de Credores;

13.5 Modalidades de recuperagdo. Processo e procedi-
mentos;

13.6. Decretacdo e convolacdo da recuperacdo em faléncia;

13.7. Pedidos de faléncia;

13.8. Sentenca de faléncia e seus efeitos. Efeitos em relagao
aos credores. Efeitos em relagdo ao falido e aos administradores
e liquidantes. Efeitos em relagdo aos bens do falido e dos sdcios
da sociedade falida. Efeitos em relacdo aos contratos;

13.9. Administracdo, arrecadacdo, realizacdo do ativo e
pagamento do passivo;

13.10. Encerramento da faléncia;

13.11. Extingdo das obrigacdes do falido;

13.12. Crimes nas recuperacdes judicial e extrajudicial e na
faléncia. Procedimentos penais.

14. O regime de intervencdo, o regime de administracdo
especial temporaria e a liquidacdo extrajudicial de instituicdes
financeiras.

Vil - Tutela de Interesses Difusos e Coletivos

1. Interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos.
Defesa dos interesses difusos, coletivos e individuais homogéne-
0s em juizo: principios gerais.

2. Principais categorias e legislacdo respectiva:

2.1 Meio Ambiente e Urbanismo. Bem juridico ambiental.
Direito do Ambiente: conceito, principios, objeto, instrumentos
legais. Tutela constitucional do ambiente. Politica Nacional do
Meio Ambiente. Espacos ambientalmente protegidos. Sistema
Nacional do Meio Ambiente. Tutela administrativa do ambiente:
poder de policia, competéncia, licenciamento, responsabilidade
administrativa. Tutela e responsabilidade civil do ambiente. Parti-
cipacao popular na protecdo do ambiente. Legislagdo ambiental,
de parcelamento do solo e da cidade;

2.2 Patriménio Publico: Controle da Administragdo Publica.
Tribunal de Contas. Mandado de seguranca (individual e cole-
tivo). Mandado de Injunco. Acdo popular. Agdo civil publica.
Improbidade administrativa. Protecdo ao patriménio publico e
social. Processo Administrativo. Responsabilidade fiscal. Respon-
sabilidade civil por dano moral coletivo e difuso e dano social.
Orcamento publico;

2.3. Idoso. Pessoa com deficiéncia. Incluséo social. Satde
Publica. Assisténcia Social. Educacdo. Servicos de relevancia
publica. Acessibilidade. Pessoas portadoras de transtornos men-
tais. Igualdade racial. Pessoas LGBTQIA+;

2.4. Consumidor. A protecdo e defesa do consumidor na
Constituicdo Federal de 1988. Politica nacional de relagdes de
consumo. Direitos basicos do consumidor. Prevencéo e reparacéo
de danos. Desconsideracdo da personalidade juridica. Praticas
comerciais. Protecdo contratual. San¢Ges administrativas. Defesa
do consumidor em juizo. AcBes coletivas. Sistema Nacional de
Defesa do Consumidor;

2.5. Infancia e Juventude: Acesso a justica. Ministério
Publico. Protecdo Judicial dos Interesses Individuais, Difusos e
Coletivos.

3. Acdo civil publica. Conceito e objeto. Tutela principal
e provisoria. Interesse de agir. Legitimacdo ativa e passiva.
Litisconsorcio e assisténcia. Atuagdo do Ministério Publico. Com-
peténcia. Sentenca. Multa diaria e outras cominagdes. Liminar.
Recursos. Coisa julgada. Cumprimento da sentenca e fundo para
reconstituicdo dos bens lesados.

4. Inquérito civil. Natureza. Finalidade. Principios. Instau-
ragdo. Poderes instrutdrios. Termo de ajustamento de conduta.
Arquivamento e Desarquivamento. Controle. Recursos. Reco-
mendagdes.

IX - Direitos Humanos

1. Direitos Humanos:

1.1. Conceito e evolugdo histdrica: as dimensdes dos Direi-
tos Humanos;

1.2. Sistema Internacional de promogéo e protecdo dos
Direitos Humanos. Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) que integram a Agenda 2030 da Organizacao das Nagoes
Unidas. Sistema Interamericano;

1.3 Tratados e Convengdes Internacionais sobre Direitos
Humanos incorporados pelo ordenamento brasileiro. Conflito
com as normas constitucionais;

1.4. Ministério Publico e a defesa dos Direitos Humanos.
Realizagdo de encontros com os movimentos sociais (Recomen-
dacgédo 61/17, CNMP);
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1.5. Sistema Unico de Salde;

1.6. Sistema Unico de Assisténcia Social;

1.7. SUSAN- Sistema Unico de Seguranca Alimentar e
Nutricional;

1.8. Racismo. Conceito e espécies: racismo estrutural, ins-
titucional, ambiental, recreativo, religioso, interseccionalidade
entre raca, género e classe, preconceito racial, igualdade racial
e agdes afirmativas;

1.9. Pessoas com deficiéncia; pessoas portadoras de trans-
tornos mentais;

1.10. Povos e comunidades tradicionais. Atuagdo do Minis-
tério Pablico junto aos povos e comunidades tradicionais (Reso-
lugdo n® 230/21-CNMP);

1.11. Populacdo em situacdo de rua. Politica Nacional Judi-
cial de Atencdo a Pessoas em Situagdo de Rua e suas interseccio-
nalidades (Resolugdo n°® 425/21-CNJ) e acesso as dependéncias
do MP (Recomendacdo n° 53/17-CNMP);

1.12. Violéncia e discriminagdo em razéo de identidade de
género e orientacdo sexual. Protocolo para julgamento com
perspectiva de género (Grupo de Trabalho — CNJ — Portaria n®
27/2021). Atuagdo do MP no enfrentamento da violéncia de
género e institucional (Recomendacdo 80/21, CNMP). Direitos
da Pessoa LGBTQI+. Direito ao uso do nome social (Nota Técnica
08/2016, CNMP);

1.13. Populagéo carceraria e em cumprimento de pena ou
de medida socioeducativa. A pessoa com deficiéncia auditiva ou
visual em privacdo de liberdade (Recomendagdo 81/20, CNJ).
Direito a assisténcia e a diversidade religiosa (Recomendagdo
119/21, CNJ). Direitos da populacdo LGBTQIA+ (Res. 248/20,
CNJ). Fiscalizacdo dos parametros de acolhimento das pessoas
LGBTI+ privadas de liberdade (Recomendagao 85/21 CNMP).

X - Direito Administrativo

1. Administracdo Publica. Descentralizacdo e desconcentra-
¢do administrativa.

2. Atividade administrativa: policia administrativa, presta-
¢ao de servicos publicos, intervencao do Estado na ordem eco-
ndémica e fomento de atividades privadas de interesse publico.

3. Regime juridico administrativo e principios da Adminis-
tracdo Publica.

4. Poderes administrativos.

5. Agentes publicos.

6. Ato administrativo.

7. Processo administrativo.

8. Desburocratizagéo.

9. Licitacdo e contratos administrativos. Ajustes, parcerias,
convénios e consorcios.

10. Servigos publicos. Concessao e permissdo de servico
publico. Parcerias publico privadas.

11. Bens publicos.

12. Intervencao do Estado na propriedade.

13. Liberdade econdmica.

14. Responsabilidade civil do Estado.

15. Controle da Administracao Publica.

16. Improbidade administrativa.

17. Responsabilidade da pessoa juridica por atos contra a
Administracdo Publica.

18. Responsabilidade fiscal.

19. Lei de Introdugdo as normas do Direito brasileiro.

20. Solucdo alternativa de conflitos com o poder publico.

21. Fomento publico. Terceiro setor.

22. Protegdo de dados.

23. Acesso a informagdo.

XI - Direito Eleitoral

1. Direitos Politicos:

1.1. Direitos fundamentais e direitos politicos;

1.2. Privagdo dos direitos politicos.

2. Direito Eleitoral.

2.1. Conceito e fundamentos;

2.2. Fontes do Direito Eleitoral;

2.3. Principios de Direito Eleitoral;

2.4. Hermenéutica eleitoral.

3. Poder representativo:

3.1. Sufragio;

3.1.1. Natureza;

3.1.2. Extensao do sufragio;

3.1.3. Valor do sufragio;

3.1.4. Modo de sufragio;

3.1.5. Formas de sufragio.

4. Organizacdo eleitoral:

4.1. Distribuicdo territorial;

4.2. Sistemas eleitorais.

5. Justica Eleitoral:

5.1. Caracteristicas institucionais;

5.2. Orgdos e composicao;

5.3. Diversificagdo funcional das atividades da Justica Eleitoral;

5.4. Competéncias;

5.5. Justica Eleitoral e o controle da legalidade das elei¢des.

6. Ministério Publico Eleitoral:

6.1. Composicdo;

6.2. Atribuicdes;

6.3. Ministério Publico Eleitoral e lisura do processo eleitoral.

7. Capacidade eleitoral:

7.1. Requisitos;

7.2. Limitagbes decorrentes de descumprimento do dever
eleitoral.

8. Alistamento eleitoral:

8.1. Ato de alistamento;

8.2. Fases do alistamento;

8.3. Efeitos do alistamento;

8.4. Cancelamento e exclusao;

8.5. Revisao do eleitorado.

9. Elegibilidade:

9.1. Registro de candidaturas;

9.2. Convengéo Partidaria;

9.3. Coligacdo Partidaria;

9.4. Processo de Registro de Candidatura.

9.5. Impugnacdes ao Registro de Candidatura;

9.6. Inelegibilidades;

9.6.1. Inelegibilidades constitucionais;

9.6.2. Inelegibilidades infraconstitucionais ou legais;

9.6.3. Arguicdo judicial de inelegibilidade.

10. Partidos politicos:

10.1. Sistemas partidarios;

10.2. Criagdo, fusao e extingdo dos partidos politicos;

10.3. Federagdes Partidarias (Lei n. 14.208/2021);

10.4. Orgdos partidarios;

10.5. Filiagdo partidaria;

10.6. Fidelidade partidaria;

10.7. Financiamento dos partidos politicos, controle de
arrecadacdo e prestacdo de contas.

11. Garantias eleitorais:

11.1. Liberdade de escolha;

11.2. Protegdo jurisdicional contra a violéncia atentatoria a
liberdade de voto;

11.3. Contengéo ao poder econdmico e ao desvio e abuso
do poder politico;

11.4. Transporte de eleitores das zonas rurais;

11.5. Represséo a violéncia politica.

12. Campanha eleitoral:

12.1. Financiamento de campanha eleitoral e prestacdo
de contas;

12.2. Modelo brasileiro de financiamento de campanha
eleitoral.

13. Propaganda eleitoral:

13.1. Conceito;

13.2. Poder de Policia;

13.3. Pesquisas e testes pré-eleitorais;

13.4. Propaganda eleitoral em geral;

13.5. Propaganda eleitoral em outdoor;

13.6. Propaganda eleitoral na internet;

13.7. Propaganda eleitoral na imprensa;

13.8. Propaganda eleitoral gratuita no radio e na televisdo;

13.9. Direito de resposta;

13.10. Moderacao de contetido;

13.11. Permissdes e vedacdes no dia da elei¢do;

13.12.Condutas vedadas aos agentes publicos em campa-
nhas eleitorais;

13.13. Captagdo irregular de sufragio;

13.14. Procedimento Preparatorio Eleitoral.

14. Atos preparatérios a votacao.

15. Processo de votacao.

16. Apuragdo eleitoral:

16.1. Diplomacéo;

16.2. Recurso contra expedicdo de diploma;

16.3. Candidato eleito com pedido de registro sub judice e
realizacdo de eleicdo suplementar.

17. Acdes judiciais eleitorais:

17.1. Acdo de impugnacao de registro de candidatura;

17.2. Representagdes por propaganda ilicita ou irregular;

17.3. Acdo de Impugnacao de registro ou divulgacdo de
pesquisas eleitorais;

17.4. Acdo de investigacdo judicial eleitoral por abuso de
poder de autoridade, politico e econdmico;

17.5. Acdo por captacdo ilicita de sufragio;

17.6. Acdo por conduta vedada a agentes publicos;

17.7. Acéo por captagdo ou gasto ilicito de recursos para
fins eleitorais;

17.8. Acao de impugnacdo de mandato eletivo;

17.9. Fraude a cota de género;

17.10. Agéo por doagdo acima dos limites legais.

18. Recursos eleitorais.

19. Perda do mandato eletivo e elei¢des suplementares.

20. Crimes eleitorais:

20.1. Principios constitucionais aplicaveis aos crimes elei-
torais;

20.2. Crimes eleitorais puros ou especificos;

20.3. Crimes eleitorais acidentais;

20.4. Crimes cometidos no alistamento eleitoral;

20.5. Crimes cometidos no alistamento partidario;

20.6. Crimes eleitorais em matéria de inelegibilidades;

20.7. Crimes eleitorais na propaganda eleitoral;

20.8. Corrupgdo eleitoral;

20.9. Coacdo eleitoral;

20.10. Violéncia politica contra a mulher (Lei n.
14.192/2021);

20.11. Crimes eleitorais na votacao;

20.12. Crimes eleitorais na apuracao;

20.13. Crimes eleitorais no funcionamento do servico
eleitoral;

20.14. Crimes contra o Funcionamento das instituicdes
democraticas no processo Eleitoral (Lei n. 14.197/2021);

20.15. Crimes eleitorais que podem ser cometidos em qual-
quer fase do processo eleitoral;

20.16. Crimes eleitorais e san¢des penais.

21. Processo penal eleitoral:

21.1. Prisdo e periodo eleitoral;

21.2. Competéncia, conexdo e continéncia em matéria elei-
toral;

21.3. Medidas despenalizadoras;

21.4. Agdo penal eleitoral;

21.5. Recursos.

E, para que chegue ao conhecimento dos interessados, é
expedido o presente Aviso, que sera publicado na pagina eletro-
nica do Ministério Publico do Estado de Sao Paulo (www.mpsp.
mp.br) e na Imprensa Oficial do Estado.

S&o Paulo, 08 de novembro de 2021.

MARIO LUIZ SARRUBBO

Procurador-Geral de Justica

SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA JURIDICA E
COMPETENCIA ORIGINARIA

RESOLUCAO N° 676/2011-PGJ-CPJ, DE 10 DE JANEIRO
DE 2011

(Protocolado n° 142.478/10)

(Republicacdo da Resolucdo n° 676/2011-PGJ-CPJ,
compilada até a Resolucdo n° 1.376/2021-PGJ-CPJ, de
25/10/2021)

Aprova o Regulamento do Concurso Publico de Ingres-
so na Carreira do Ministério Publico do Estado de Sao
Paulo.

0 COLEGIO DE PROCURADORES DE JUSTICA, por meio
de seu ORGAO ESPECIAL, no uso das atribuicées que Ihe sdo
conferidas pelo artigo 22, inciso XV, da Lei Complementar n°
734, de 26 de novembro de 1993, RESOLVE EDITAR A SEGUINTE
RESOLUCAO:

Art. 1° - Fica aprovado o Regulamento do Concurso Pblico
de Ingresso na Carreira do Ministério Publico do Estado de Séo
Paulo anexo a este Ato.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogado o Regulamento anterior, aprovado pelo Ato
Normativo n° 600-PGJ-CPJ, de 30 de julho de 2009.

Sé&o Paulo, 10 de janeiro de 2011.

FERNANDO GRELLA VIEIRA

Procurador-Geral de Justica

Presidente do Colégio de Procuradores de Justica

REGULAMENTO DO CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO
NA CARREIRA DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE
SAO PAULO

CAPITULO |

DISPOSICAO PREAMBULAR

Art. 1° - O ingresso na carreira do Ministério Publico, que se
inicia no cargo de Promotor de Justica Substituto, far-se-a apds
concurso publico de provas e titulos, cuja realizacdo obedecera
ao disposto neste Regulamento, com prazo de validade de dois
anos, a contar da homologacéo, prorrogavel uma vez por igual
periodo.

Paragrafo tnico - As atribuicoes e tarefas essenciais do
cargo de Promotor de Justica Substituto encontram-se definidas
nas Leis Organicas Nacional do Ministério Publico (Lei n°® 8.625,
de 12/02/1993) e do Ministério Publico de Sao Paulo (Lei Com-
plementar n® 734, de 26/11/1993), e especificadas no Manual de
Atuacao Funcional dos Promotores de Justica do Estado de Séo
Paulo (Resolugéo n° 675/10-PGJ-CGMP, de 28 de dezembro
de 2010).

CAPITULO Il

DOS REQUISITOS DE INGRESSO

Art. 2° - S3o requisitos para o ingresso na carreira:

| - ser brasileiro;

Il - ter concluido o curso de bacharelado em Direito em
escola oficial ou reconhecida;

11l - haver exercido por 03 (trés) anos, no minimo, atividade
juridica;

IV - estar quite com o servico militar;

V - estar no gozo dos direitos politicos;

VI - gozar de boa saude, fisica e mental;

VII - ter boa conduta social e ndo registrar antecedentes
criminais incompativeis com o exercicio da fungéo.

§ 1° - Os requisitos dos incisos I, II, I1I, IV, V e VIl deste artigo
serdo comprovados pelos candidatos classificados para a prova
oral, por ocasido da inscricdo definitiva. (Redacdo dada pelo
artigo 1° da Resolucdo n° 968/2016-CPJ, de 22/06/2016)

§ 2° - (Revogado pelo artigo 4° da Resolucdo n°
968/2016-CPJ, de 22/06/2016)

§ 3° - O requisito do inciso VI deste artigo sera comprovado
pelos candidatos aprovados no concurso de ingresso, nos termos
da Lei Complementar Estadual n° 734, de 26 de novembro de
1993, e deste Regulamento.

§ 4° - Considera-se atividade juridica, desempenhada
exclusivamente apos a obtengéo do grau de bacharel em Direito:

I - o efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntaria,
com a participagdo anual minima em 05 (cinco) atos privativos
de advogado, em causas ou questdes distintas;

Il - o exercicio de cargo, emprego ou funcdo, inclusive de
magistério superior, que exija a utilizacdo preponderante de
conhecimentos juridicos;

Ill - o exercicio de funcdo de conciliador em tribunais
judiciais, juizados especiais, varas especiais, anexos de juizados
especiais ou de varas judiciais, assim como o exercicio de media-
¢do ou de arbitragem na composicao de litigios, pelo periodo
minimo de 16 (dezesseis) horas mensais e durante 01 (um) ano;

IV - o exercicio de funcdo de estagiario prorrogado nos
termos do paragrafo Unico, do artigo 76, da Lei Complementar
Estadual n° 734, de 26 de novembro de 1993, na redacdo dada
pelo inciso VIII, do artigo 1°, da Lei Complementar Estadual n®
1.083, de 17 de dezembro de 2008;

V - o exercicio, por bacharel em Direito, de servico volun-
tario em 6rgdos publicos que exija a pratica reiterada de atos
que demandem a utilizagdo preponderante de conhecimentos
juridicos, pelo periodo minimo de 16 (dezesseis) horas mensais
e durante 1 (um) ano. (AC pela Resolucéo n° 1.376-PGJ-CPJ,
de 26/10/2021)

§ 5° - E vedada, para efeito de comprovacio de atividade
juridica a contagem de tempo de estagio ou de qualquer outra
atividade anterior a conclusdo do curso de bacharelado em
Direito.

§ 6° - A comprovacdo do tempo de atividade juridica rela-
tiva a cargos, empregos ou fungbes néo privativas de bacharel
em Direito e a servi¢os voluntarios sera realizada por meio da
apresentacdo de certiddo circunstanciada, expedida pelo 6rgéo
competente, indicando as respectivas atribuicdes e a pratica rei-
terada de atos que exijam a utilizacdo preponderante de conhe-
cimentos juridicos, cabendo a Comissao de Concurso analisar a
pertinéncia do documento e reconhecer sua validade em deciséo
fundamentada. (NR dada pela Resolugéo n° 1.376-PGJ-CPJ,
de 26/10/2021)

§ 7° - Também serdo considerados como atividade juridica,
desde que integralmente concluidos com aprovagéo, os cursos
de pos-graduacdo em Direito ministrados pelas escolas do
Ministério Publico, da Magistratura e da Ordem dos Advogados
do Brasil, bem como os cursos de pés-graduacdo reconhecidos,
autorizados ou supervisionados pelo Ministério da Educacao ou
pelo drgao competente.

§ 8° - Os cursos referidos no § 7° deste artigo deverdo
ter toda a carga horaria cumprida apés a concluséo do curso
de bacharelado em Direito, ndo se admitindo, no cémputo da
atividade juridica, a concomitancia de cursos nem de atividade
juridica de outra natureza.

§ 9° - Os cursos lato sensu compreendidos no § 7° deste
artigo deverao ter, no minimo, um ano de duracdo e carga hora-
ria total de 360 (trezentos e sessenta) horas-aula, distribuidas
semanalmente.

§ 10 - Independentemente do tempo de duragao superior,
serao computados como pratica juridica:

a) um ano para pos-graduacéo lato sensu;

b) dois anos para Mestrado;

¢) trés anos para Doutorado.

§ 11 - Os cursos de pés-graduacao (lato sensu ou stricto
sensu) que exigirem apresentacao de trabalho monografico
final serdo considerados integralmente concluidos na data da
respectiva aprovacao desse trabalho.

§ 12 - A comprovacao da exigéncia do periodo de trés anos
de atividade juridica devera ser formalizada por intermédio de
documentos e certiddes que demonstrem efetivamente o exerci-
cio da atividade juridica no periodo exigido.

§ 13 - Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo
de Concurso.

CAPITULO 1ll

DA ABERTURA DO CONCURSO E DA INSCRICAO PRE-
LIMINAR

SECAO |

DA ABERTURA DO CONCURSO

Art. 3° - A realizacdo do concurso de ingresso na carreira
do Ministério Publico dependera de proposta do Procurador-
-Geral de Justica, aprovada pelo Orgao Especial do Colégio de
Procuradores de Justica.

§ 1° - O Procurador-Geral de Justica incluira a proposta de
abertura do concurso de ingresso na ordem do dia da primeira
reunido ordinaria que se seguir a sua apresentagao.

§ 2° - O nimero de cargos a serem providos sera aquele
fixado no edital de abertura do concurso publico, bem como
aqueles que eventualmente surgirem até a publicacdo do
resultado da fase preambular do certame. (Redacédo dada pelo
artigo1° da Resolucdo n° 1.105/2018 - CPJ, de 06/09/2018)

§ 3° - Aprovada a proposta, o Orgdo Especial fixara o
ndmero de cargos a serem providos, observado o § 2° deste art.
3°. (Acrescido pelo artigo 2° da Resolucdo n° 1.105/2018
- CPJ, de 06/09/2018)

SECAO Il

DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Art. 4° - Ficam reservados as pessoas com deficiéncia, que
declararem tal condi¢do no momento da inscricdo no concurso,
5% (cinco por cento) dos cargos em disputa, arredondando
para o numero inteiro seguinte, caso fracionario, o resultado da
aplicagdo desse percentual.

§ 1° - Nao havendo candidato com deficiéncia, inscrito ou
aprovado, os cargos ficardo liberados para os demais candidatos.

§ 2° - Os candidatos com deficiéncia participarao do con-
curso publico em igualdade de condi¢des com os demais candi-
datos, no que respeita ao contetido, a avaliagdo e aos critérios
de aprovacdo, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e
a nota minima para aprovacdo exigida para todos os demais
candidatos, em todas as suas fases, garantidas as condicdes
especiais necessarias a sua participacao no certame.

§ 3° - Considera-se candidato com deficiéncia aquele que
se enquadre na defini¢do do artigo 1° da Convencéo sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizacao das Nacdes
Unidas (Decreto Legislativo n° 186, de 09/07/2008 e Decreto n°
6.949, de 25/08/2009) c.c. o artigo 2° da Lei 13.146/2015 - Esta-
tuto da Pessoa com Deficiéncia e com o § 2° do art. 1° da Lei
12.764/2012. (NR dada pela Resolucdo n° 1.376 - PGJ - CPJ,
de 26/10/2021)

§ 4° - O candidato com deficiéncia, para se beneficiar da
reserva prevista no art. 4° do Regulamento do Concurso, deve
obrigatoriamente entregar, até o prazo de 03 (trés) dias conta-
dos a partir do primeiro dia Util seguinte ao encerramento das
inscri¢es, relatorio médico, com prazo de validade de até 180
(cento e oitenta) dias da data de apresentacdo para os casos
em que a deficiéncia ndo for definida como permanente, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencas (CID), bem como o enquadramento
segundo as disposicoes do art. 4°, § 3°, do Regulamento do
Concurso. (NR dada pela Resolucdo n° 1.376 - PGJ - CPJ,
de 26/10/2021)

§ 5° - Ainda que fundamentada em laudo médico, por oca-
sido do exame de compatibilidade da deficiéncia com o cargo,
a condicdo de deficiente devera ser apreciada pelo médico ou
junta médica referidos no art. 39, “caput”, deste Regulamento,
designados para tal mister que, no caso, devera fundamentar
sua divergéncia, cabendo & Comissao de Concurso decidir.
(Redacdo dada pela Resolucdo n° 1.031/2017 - CPJ, de
18/05/2017)

§ 6° - Serd eliminado da lista de pessoas com deficiéncia
o candidato assim ndo considerado, embora permaneca no
certame sem a possibilidade de concorrer as vagas reservadas.

§ 7° - Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado, para justificar a auséncia ou atraso do candidato com
deficiéncia as avaliacoes referidas no § 5° deste artigo e no art.

39 e respectivos paragrafos deste Regulamento. (NR dada pela
Resolugdo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

§ 8° - Serdo adotadas todas as medidas necessarias para
permitir o facil acesso aos locais do certame pelos candidatos
com deficiéncia, devendo ser providenciados pela organizagéo
do concurso os instrumentos ou equipamentos assistivos de uso
pessoal necessarios a realizacdo das provas, inclusive quando
se tratar de computador, cabendo ao candidato, mediante
requerimento especifico na inscricdo preliminar, indicar suas
necessidades para todas as fases do certame, facultando-se a
familiarizacdo com os equipamentos, pelo menos 03 (trés) dias
antes da realizacdo da prova, mediante aviso a ser publicado
no Diario Oficial e no sitio eletrénico do Ministério Publico do
Estado de S&o Paulo. (NR dada pela Resolucdo n° 1.376 - PGJ
- CPJ, de 26/10/2021)

§ 9° - O candidato com deficiéncia que necessite de trata-
mento diferenciado para a realizacao das provas devera requeré-
-lo, para cada uma das fases, exclusivamente no ato da inscri¢do
preliminar, indicando no respectivo formulario as condicdes
diferenciadas de que necessite. (NR dada pela Resolugao n°
1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 10 - O candidato com deficiéncia que necessitar de
tempo adicional para realizacdo das provas devera requeré-lo
no formulario mencionado no paragrafo anterior, com justifica-
tiva acompanhada de parecer emitido por especialista da area
de sua deficiéncia, ficando a critério da Comisséo de Concurso
definir, em cada fase, o tempo adicional a ser concedido, que
podera ser de até 60 (sessenta) minutos, sem prejuizo de prazo
extra para conclusdo da transcricao. (NR dada pela Resolucao
n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 11 - O prazo extra para transcricdo de que trata o para-
grafo anterior é exclusivo do servidor ou prestador de servico
terceirizado incumbido dessa tarefa, sendo vedado ao candidato
interferir na sua realizacao de modo a alterar o teor de qualquer
de suas respostas. (NR dada pela Resolucdo n° 1.376 - PGJ
- CPJ, de 26/10/2021)

§ 12 - A publicagéo do resultado de cada fase do concurso,
inclusive do resultado final, sera feita em trés listas, sendo que
a primeira conterd a classificagdo de todos os candidatos em
lista geral, a segunda, somente a classificacdo dos candidatos
com deficiéncia, e a terceira a classificacdo dos candidatos
negros. (NR dada pela Resolugéo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de
26/10/2021)

§ 13 - Na elaboragéo das listas de classificados nas fases
intermediarias, levar-se-4 em conta o numero total de vagas
para cada lista, observado o disposto nos artigos 17, §§ 1° a
3°, 20, 8§ 2° a 4° e 32, paragrafo Unico, deste Regulamento,
também para a composicdo da lista especial. (NR dada pela
Resolugdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 14 - Os candidatos com deficiéncia aprovados dentro
do niimero de vagas oferecidas para a ampla concorréncia, em
qualquer fase do certame, ndo integrardo a lista especial e ndo
serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas. (NR pelo artigo 3° da Resolu¢do n° 1.376 - PGJ
- CPJ, de 26/10/2021)

§ 15 - A circunstancia do candidato ter integrado a lista
especial nas fases preliminar ou escrita ndo impede sua aprova-
cao final pela ampla concorréncia, na forma do paragrafo ante-
rior, e a de nao ter integrado a lista especial nas fases preliminar
ou escrita ndo obsta a utilizacdo das vagas reservadas quando
da publicacao final do certame, caso nao logre aprovacéo pela
ampla concorréncia. (NR dada pela Resolu¢do n° 1.376 - PGJ
- CPJ, de 26/10/2021)

§ 16 - O grau de deficiéncia do candidato ao ingressar
no Ministério Piblico ndo podera ser invocado como causa de
aposentadoria por invalidez. (NR dada pela Resolucdo n°
1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 17 - Nas provas escrita e oral, para efeito de consulta a
legislacdo, serdo assegurados aos candidatos com deficiéncia os
recursos e suportes necessarios. (AC dada pela Resolucao n°
1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 18 - Serd composta Equipe Multiprofissional, na forma do
§ 1°, do artigo 18, da Resolucao n° 81, de 31 de janeiro de 2012,
do CNMP, a qual auxiliara a Comisséo de Concurso, competindo-
-Ihe, dentre outras atribuicdes: (AC dada pela Resolucdo n°
1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

| - emitir parecer sobre as informages prestadas pelo can-
didato no ato da inscricao; (AC pela Resolucdo n° 1.376 - PGJ
- CPJ, de 26/10/2021)

Il - opinar sobre o pedido de uso de instrumentos ou
equipamentos assistivos necessarios a realizacdo das provas,
bem como pedido de tempo adicional; (AC pela Resolucao n°
1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

Il - acompanhar e fiscalizar a efetiva implementacao e dis-
ponibilizagdo da infraestrutura necessaria para a realizagdo da
prova pelo candidato com deficiéncia, informando a Diretoria-
-Geral ou a pessoa juridica contratada para a realizacdo do
concurso as medidas necessarias; (AC pela Resolucéo n° 1.376
- PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

IV - realizar exame biopsicossocial de compatibilidade da
deficiéncia com o cargo. (AC pela Resolucdo n° 1.376 - PGJ
- CPJ, de 26/10/2021)

SECAO IIl

DOS CANDIDATOS NEGROS

(Secao incluida pelo artigo 1° da Resolucdo n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 5° - Ficam reservados aos candidatos negros 20%
(vinte por cento) dos cargos abertos em concurso, arredon-
dando-se para o numero inteiro seguinte, caso fracionario,
o resultado da aplicacdo desse percentual. (Artigo 5° e §§,
incluido pelo artigo 1° da Resolucdo n° 1.031/2017 - CPJ,
de 18/05/2017)

§ 1° - Poderdo concorrer as vagas reservadas aos candida-
tos negros aqueles que no ato da inscricao se autodeclararem
pretos ou pardos, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

§ 2° - Os candidatos negros participarao do concurso publi-
co em igualdade de condi¢bes com os demais candidatos, no que
respeita ao contetido, a avaliacdo e aos critérios de aprovagdo,
ao horario e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima
para aprovacdo exigida para todos os demais candidatos, em
todas as suas fases.

§ 3° - Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas
pelo candidato no ato da inscricdo do certame, sem prejuizo da
apuracdo das responsabilidades administrativa, civil e penal, na
hipdtese de constatacao de declaracao falsa.

§ 4° - Comprovando-se falsa a declaragdo, o candidato sera
eliminado do concurso e, se tiver sido nomeado, ficara sujeito a
anulacdo da sua nomeacao, apos procedimento administrativo
em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

§ 5° - A verificagdo da falsidade da declaracdo de que trata
o paragrafo anterior podera ser feita a qualquer tempo por pro-
vocagdo ou por iniciativa da Administracdo Publica.

§ 6° - O candidato que optar por concorrer as vagas
reservadas aos negros, ainda que aprovado dentro do nimero
de vagas oferecidas & ampla concorréncia, submeter-se-a, na
mesma ocasido do exame de verificagdo da compatibilidade da
deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo, previsto
no art. 39 deste Regulamento, a avaliacdo da Comissao de Ava-
liacdo, que emitird parecer quanto a veracidade e correcdo da
autodeclaracdo prestada no ato da inscri¢do preliminar, quanto
a condigdo de pessoa preta ou parda e o fenétipo do candidato.

§ 7° - A Comissao de Avaliacdo serd composta por um
Membro do Ministério Pudblico, um Médico e um Assistente
Social do Ministério Publico, que serao indicados pela Comissao
do Concurso.

§ 8° - A avaliacdo da Comissdo de Avaliacdo quanto a
condicdo de pessoa preta ou parda considerara os seguintes
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aspectos: a) auto declaragdo prestada pelo candidato no ato de
inscricdo quanto a condicdo de pessoa preta ou parda; b) fené-
tipo do candidato verificado pessoalmente pelos componentes
da Comissao.

§ 9° - O candidato sera considerado ndo enquadrado na
condigdo de pessoa preta ou parda quando: a) ndo comparecer
perante a Comisséo de avaliagdo na data designada; b) a maio-
ria dos integrantes da Comissdo considerar o ndo atendimento
do quesito cor ou raca por parte do candidato.

§ 10 - O candidato ndo enquadrado na condicéo de pes-
soa preta ou parda sera comunicado do resultado ao final da
avaliacao.

§ 11 - Caso o candidato ndo seja enquadrado na condicao
de pessoa preta ou parda, pela Comissao de Avaliacao, res-
salvado o disposto no § 4° deste artigo, sera excluido da lista
reservada aos negros, cabendo, em qualquer hipétese, recurso,
no prazo de até dois dias Uteis contados a partir do primeiro dia
util sequinte a ciéncia da comunicacdo ao candidato, que sera
apreciado pela Comissao de Concurso. (NR dada pela Resolu-
cao n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 12 - Os candidatos negros concorrerdo concomitante-
mente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

§ 13 - Além da reserva que trata o “caput”, os candidatos
negros poderdo optar por concorrerem as vagas reservadas
a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicdo, de
acordo com a sua classificagdo no concurso.

§ 14 - Os candidatos negros aprovados dentro do niimero
de vagas oferecidas para a ampla concorréncia, em qualquer
fase do certame, ndo integrardo a lista especial e ndo serdo
computados para efeito do preenchimento das vagas reser-
vadas. (NR dada pela Resolucdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de
26/10/2021)

§ 15 - A circunstancia do candidato ter integrado a lista
especial nas fases preliminar ou escrita nao impede sua aprova-
¢do final pela ampla concorréncia, na forma do paragrafo ante-
rior, e a de ndo ter integrado a lista especial nas fases preliminar
ou escrita ndo obsta a utilizacao das vagas reservadas quando
da publicacao final do certame, caso nao logre aprovagéo pela
ampla concorréncia. (NR dada pela Resolugéo n° 1.376 - PGJ
- CPJ, de 26/10/2021)

§ 16 - Os candidatos negros aprovados para as vagas a
eles destinadas e as reservadas para pessoas com deficiéncia,
convocados concomitantemente para o provimento dos cargos,
deverdo manifestar opgdo por uma delas, presumindo-se, em
caso de siléncio, a opcdo pelas vagas destinadas aos negros. (NR
dada pela Resolucéo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 17 - Em caso de desisténcia ou eliminagdo de candidato
negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

§ 18 - Na hipdtese de ndo haver candidatos negros apro-
vados em niimero suficiente para que sejam ocupadas as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a
ampla concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso.

§ 19 - A publicago do resultado de cada fase do concurso,
inclusive do resultado final, sera feita em trés listas, sendo que a
primeira contera a classificagdo de todos os candidatos em lista
geral, a segunda, somente a classificacdo dos candidatos com
deficiéncia, e a terceira somente a classificacao dos candidatos
negros. (NR dada pela Resolucdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de
26/10/2021)

§ 20 - Na elaboragéo das listas de classificados nas fases
intermediarias, levar-se-4 em conta o numero total de vagas
para cada lista, observado o disposto nos artigos 17, §§ 1° a
3°, 20, §§ 2° a 4°, e 32, paragrafo Unico, deste Regulamento,
também para a composicéo da lista especial. (NR dada pela
Resolucdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

SECAO IV

DA INSCRICAO PRELIMINAR

(Secao renumerada pelo artigo 1° da Resolucdo n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 6° - Deliberada a abertura do concurso de ingresso,
publicar-se-4, por 03 (trés) vezes, no periodo de 10 (dez)
dias, em Diario Oficial, aviso que contera: (Redacdo dada
pelo artigo 3° da Resolucdo n° 692/2011 — PGJ - CPJ, de
01/04/2011; Artigo renumerado pelo artigo 1° da Resolu-
¢do n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

I - os requisitos para ingresso na carreira do Ministério
Publico;

Il - 0 nimero de cargos oferecidos;

Il - o programa das matérias do concurso;

IV - o local, o horério, o prazo e a forma para a inscrigdo
preliminar; (Redacdo dada pelo artigo 3° da Resolucdo n°
692/2011 - PGJ - CPJ, de 01/04/2011)

V - o valor da taxa de inscricdo preliminar. (NR dada pela
Resolugdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 1° - O prazo para a inscricdo preliminar sera de 30
(trinta) dias, contado a partir do primeiro dia til sequinte ao
da primeira publicacdo do edital, em local e horario e na forma
neles indicados. (Redacao dada pelo artigo 3° da Resolucao
n° 692/2011 - PGJ - CPJ, de 01/04/2011)

§ 2° - A inscrigdo sera feita eletronicamente, nos termos de
formulario préprio disponivel no sitio eletrnico do Ministério
Publico do Estado de S&o Paulo, que ndo se responsabiliza por
inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos com-
putadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas
de comunicacdo ou outros fatores que impossibilitem, dificultem
ou retardem a transmissdo de dados, sendo o preenchimento
do formulario de inteira responsabilidade do candidato, o qual
devera conferir as informagbes antes de finalizar a inscrigdo. (NR
dada pela Resolucdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 3° - Os candidatos, para se beneficiarem da reserva de
que cuidam os artigos 4° e 5°, deste Regulamento, devem, no
ato de inscri¢do preliminar, declarar a natureza e o grau de defi-
ciéncia que apresentam, no caso de candidatos com deficiéncia,
e autodeclararem pretos ou pardos, conforme o quesito cor ou
raca utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, no caso de candidatos negros, além de aten-
derem as demais exigéncias dos artigos 4° e 5°. (Nova redacdo
dada pelo artigo 4° da Resolugdo n° 1.031/2017 - CPJ, de
18/05/2017)

§ 4° - O deferimento da inscricdo preliminar poderd ser
revisto pela Comissao, se for verificada a falsidade de qualquer
declaracdo ou de documento apresentado. (Redacdo dada
pelo artigo 3° da Resolucdo n° 692/2011 - PGJ - CPJ, de
01/04/2011)

§ 5° - O candidato sera dispensado do pagamento da
taxa de inscrigdo se ndo dispuser de condigdes financeiras para
suporté-la. (Redacdo dada pelo artigo 3° da Resolugdo n°
692/2011 - PGJ - CPJ, de 01/04/2011)

§ 6° - Considera-se sem condigdes financeiras para suportar
a taxa de inscricdo o candidato cuja renda seja igual ou inferior
a 02 (dois) salarios minimos. (Redacéo dada pelo artigo 3° da
Resolucdo n° 692/2011 - PGJ - CPJ, de 01/04/2011)

§ 7° - O candidato gozara da isencdo mediante a juntada de
comprovante salarial ou declaragdo para os fins do Imposto de
Renda, atuais, ou outro documento idéneo de comprovacao de
sua renda, cuja confidencialidade sera preservada, a ser entre-
gue no prazo de 03 (trés) dias, contados a partir do primeiro dia
util sequinte ao encerramento das inscri¢des. (Redacdo dada
pelo artigo 3° da Resolucdo n° 692/2011 - PGJ - CPJ, de
01/04/2011)

§ 8° - A candidata lactante que necessitar amamentar
durante a realizacdo das provas preambular e escrita devera
realizar pedido no formulario de inscricdo e, apds a realizacdo
de sua inscricdo e até o prazo de 03 (trés) dias contados a partir
do primeiro dia 0til seguinte ao encerramento das inscrides,
encaminhar cdpia autenticada da certiddo de nascimento da

crianca, que devera ter até 6 (seis) meses de idade até o dia da
realizagdo da prova, podendo a Comissao de Concurso deferir
prazo adicional de até 60 (sessenta) minutos, no qual sera com-
putado o tempo necessario para o preenchimento do gabarito
e a transcricdo da prova. (NR dada pela Resolucdo n° 1.376
- PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 9° - Deferida a solicitacdo de que trata o § 8°, a candi-
data devera indicar, no prazo estabelecido pela Comisséo de
Concurso, pessoa acompanhante que sera responsavel pela
guarda da crianca durante o periodo necessario, a qual somente
podera ter acesso ao local de provas até o horario estabelecido
para o fechamento dos portdes e ficara com a crianga em sala
reservada para esta finalidade. (NR dada pela Resolucdo n°
1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 10 - A comprovacdo da deficiéncia e da isencdo sera
feita nos termos, condices e prazos previstos no § 4° do artigo
4° e no § 7° deste artigo, mediante entrega dos competentes
documentos no local indicado no edital, podendo ser envia-
dos por SEDEX, com aviso de recebimento, hipétese em que
somente serdo aceitos se recebidos nos prazos previstos neste
Regulamento. (NR dada pela Resolucdo n° 1.376 - PGJ - CPJ,
de 26/10/2021)

§ 11 - A pessoa com deficiéncia que ndo desejar concorrer
as vagas a ela reservadas, ou o candidato que, embora ndo
possua deficiéncia, necessite de ajuda técnica ou condigdes
especiais para a realizacao das provas, devera requeré-la no
formulario de inscricdo preliminar, para cada uma das fases,
indicando as condigGes diferenciadas de que necessite, ficando
a critério da Comisséo do Concurso o deferimento da solicitacao.
(NR pelo artigo 6° da Resolucdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de
26/10/2021)

§ 12 - A entrega dos documentos referidos no § 10 deste
artigo é de inteira responsabilidade do candidato, e a inob-
servancia dos prazos previstos neste Regulamento implica o
indeferimento da inscri¢éo. (NR dada pela Resolugdo n° 1.376
- PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 13 - Compete a Comissao de Concurso, ou ao Procurador-
-Geral de Justica, se aquela ainda ndo estiver composta, decidir
sobre as inscri¢es de candidatos com deficiéncia, candidatos
negros e os pedidos de isencdo da taxa, cabendo recurso no
prazo de dois dias Uteis, a contar da publicagéo oficial. (NR
dada pela Resolucao n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 14 - Sera automaticamente eliminado do concurso, em
qualquer fase, o candidato que, na inscricdo, tenha realizado
declaracdo falsa ou utilizado documento material ou ideologica-
mente falso, para a obtencdo da isencdo de taxa ou utilizagdo
de reserva de vaga de pessoa deficiente ou negra, sem prejuizo
das sangdes legalmente cabiveis. (AC dada pela Resolugao n°
1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 15 - O candidato que ndo declarar a deficiéncia ou a
condicdo de pessoa negra, no ato da inscricao preliminar, e ndo
requerer condicdes especiais para se submeter as provas, ndo
poderd, posteriormente, alegar essa condicao para reivindicar
qualquer garantia legal ou tratamento diferenciado. (AC dada
pela Resolugdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

CAPITULO IV

DAS MATERIAS DO CONCURSO

Art. 7° - As provas para o concurso de ingresso abrangerdo
as seguintes matérias juridicas: (Artigo renumerado pelo
artigo 1° da Resolugdo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

| - Direito Penal;

Il - Direito Processual Penal;

11l - Direito Civil;

IV - Direito Processual Civil;

V - Direito Constitucional;

VI - Direito da Infancia e da Juventude;

VII - Direito Comercial e Empresarial;

VIII - Tutela de Interesses Difusos, Coletivos e Individuais
Homogéneos;

IX - Direitos Humanos;

X - Direito Administrativo;

XI - Direito Eleitoral.

§ 1° - As matérias serdo distribuidas entre os membros
da Comissao de Concurso de tal maneira que a cada um deles
seja atribuido o exame, obrigatoriamente, de uma das seguintes
matérias: Direito Penal (inciso 1), Direito Processual Penal (inciso
I1), Direito Civil (inciso Ill), Direito Processual Civil (inciso V),
Direito Constitucional (inciso V) e Tutela de Interesses Difusos,
Coletivos e Individuais Homogéneos (inciso VIII), procedendo-se
a distribuicdo das matérias restantes conforme o que acordarem
entre si. (NR dada pela Resolucdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de
26/10/2021)

§ 2° - As matérias referidas nos incisos | (Direito Penal),
Il (Direito Processual Penal), VIII (Tutela de Interesses Difusos,
Coletivos e Individuais Homogéneos) e IX (Direitos Humanos)
serdo exclusivamente atribuidas aos Procuradores de Justica
integrantes da Comissdo, vedada sua cumulagdo a excecdo da
matéria referida no inciso IX (Direitos Humanos).

Art. 8° - O programa das matérias, constante do Edital,
ndo podera ser acrescido ou modificado para concurso em
andamento, salvo superveniente alteragdo legislativa. (Redagao
dada pelo artigo 1° da Resolucdo n° 1.030/2017 - CPJ, de
18/05/2017 e renumerado pelo artigo 1° da Resolucdo n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Paragrafo Gnico - Nao se consideram modificacdo do
programa de matérias as alteracdes legislativas supervenientes.

CAPITULO V

DAS FASES DO CONCURSO, DA PROVA PREAMBULAR E
DA PROVA ESCRITA

SECAO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 9° - O concurso de ingresso sera realizado em trés
fases, sucessivamente através das seguintes provas: (Artigo
renumerado pelo artigo 1° da Resolucdo n° 1.031/2017 -
CPJ, de 18/05/2017)

I - prova preambular, de carater eliminatdrio;

I - prova escrita, de carater eliminatorio e classificatorio;

11l - prova oral, de carater eliminatdrio e classificatorio.

§ 1° - A lista dos candidatos admitidos a cada prova sera
sempre publicada no Diario Oficial do Estado e no sitio eletroni-
co do Ministério Publico do Estado de Sao Paulo. (NR dada pela
Resolucdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 2° - Os candidatos serdo convocados para as provas e
para as demais atividades e exigéncias do concurso por aviso
publicado no Diério Oficial do Estado e em campo préprio
do sitio eletrénico do Ministério Publico do Estado de Séo
Paulo. (NR dada pela Resolugdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de
26/10/2021)

§ 3° - (Revogado pela Resolucdo n° 1.376 - PGJ - CPJ,
de 26/10/2021)

§ 4° - A permanéncia nos locais de prova so sera permitida
a quem, incumbido de auxiliar os trabalhos, tenha sido a tanto
autorizado pelo presidente da Comissao de Concurso.

§ 5° - Na avaliacdo das provas escrita e oral também sera
considerada a redacdo e o dominio da lingua portuguesa pelo
candidato.

§ 6° - £ vedado ao candidato, sob pena de nulidade, inserir
na folha de respostas, afora o local reservado para esse fim, ou
no corpo das provas, 0 seu nome, assinatura, local de realizagéo,
ou qualquer outro sinal que o possa identificar.

§ 7° - Nas provas preambular e escrita é dever do candidato
conferir, no prazo fixado pela Comissao de Concurso, a exatidao
do material impresso fornecido contendo as questdes ou os
cadernos de respostas.

§ 8° - As provas serdo realizadas exclusivamente na Capital
do Estado de Sao Paulo, nos locais indicados na forma prevista
neste Regulamento. (Incluido pelo artigo 4° da Resolucao n°
692/2011 - PGJ - CPJ, 01/04/2011)

§ 9° - Os candidatos deverdo obrigatoriamente acompa-
nhar a confirmacdo de sua inscri¢do preliminar, datas e locais
de provas, bem como qualquer aviso referente as atividades e
exigéncias do concurso através de publicacdes no Diario Oficial
do Estado ou pelo sitio eletronico do Ministério Publico do
Estado de Sao Paulo. (Incluido pelo artigo 4° da Resolucao
n° 692/2011 - PGJ - CPJ, 01/04/2011)

Art. 10 - Os candidatos habilitados a terceira fase do
concurso, cujas inscricdes definitivas tenham sido deferidas,
serao submetidos a sindicancia da vida pregressa, investigacdo
social e exame psicotécnico. (Artigo renumerado pelo artigo
1° da Resolucdo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017 e com
redacdo dada pelo art. 3° da Resolucdo n° 1.105 - CPJ, de
06/09/2018)

§ 1° - Para participar de quaisquer das atividades do
concurso, o candidato devera exibir cédula de identidade ou
documento equivalente, apresentando-se trajado de forma
compativel com a tradi¢do forense. (NR dada pela Resolugao
n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 2° - Estara automaticamente desclassificado o candidato
que:

a) deixar de comparecer a prova preambular ou a prova
escrita. Na prova oral, a auséncia poderd ser justificada pelo
candidato, no prazo improrrogavel de 24 (vinte e quatro) horas,
€, a juizo exclusivo da Comissdo de Concurso, desde que néo
haja prejuizo ao cronograma, podera ser deferida a realizacao
da atividade;

b) tendo sido aprovado para a terceira fase, deixar de pro-
videnciar a inscricdo definitiva ou de apresentar os documentos
exigidos pela Comissdo de Concurso, na forma deste Regula-
mento, nas condicdes e nos prazos nele fixados.

Art. 11 - Os candidatos poderdo recorrer motivadamente
para a Comissdo de Concurso contra o contetido e o resultado
de quaisquer das provas, no tocante a erro material, ao teor das
questdes e das respostas e a classificacdo final. (Artigo renu-
merado pelo artigo 1° da Resolucdo n° 1.031/2017 - CPJ,
de 18/05/2017)

§ 1° - Assiste ao candidato, diretamente ou por intermédio
de procurador habilitado com poderes especificos, com apresen-
tagdo de procuragdo com firma reconhecida que ficara retida, a
faculdade de ter vista da sua prova escrita e acesso a gravagao
da prova oral. (NR dada pela Resolucdo n° 1.376 - PGJ - CPJ,
de 26/10/2021)

§ 2° - Os recursos ndo conterdo identificagdo dos recor-
rentes, observando-se o disposto no artigo 16, §§ 1° a 4°, deste
Regulamento.

§ 3° - O prazo de interposicdo dos recursos é de 2 (dois)
dias, contado da publicagdo do resultado de cada fase do
concurso.

§ 4° - As ementas do julgamento dos recursos serdo publi-
cadas no Diario Oficial e em campo préprio do sitio eletrdnico
do Ministério Publico do Estado de S&o Paulo, observado o § 2°
deste artigo. (NR dada pela Resolucdo n° 1.376 - PGJ - CPJ,
de 26/10/2021)

SECAO Il

DA PROVA PREAMBULAR

Art. 12 - A prova preambular, com identificacdo inviolavel
do candidato, tera duracao de 5 (cinco) horas, sem prejuizo de
tempo adicional de até 60 minutos eventualmente deferido a
candidatos com deficiéncia ou a lactantes, na forma regulada
nesta resolucdo, e constara de 100 (cem) questdes objetivas de
multipla escolha, de pronta resposta e apuracdo padronizada,
destinando-se a verificar se o candidato tem conhecimento
de principios gerais de direito, de nogdes fundamentais e da
legislacdo a respeito das matérias previstas no artigo 7°, deste
Regulamento, e respectivo programa constante do Edital. (NR
dada pela Resolugdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 1° - Até o terceiro dia Util subsequente a realizacdo da
prova preambular, as questdes e o respectivo gabarito serdo
divulgados no Diario Oficial do Estado e em campo proprio
do sitio eletronico do Ministério Piblico do Estado de S&o
Paulo. (NR dada pela Resolugdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de
26/10/2021)

§ 2° - A Comissao de Concurso podera decidir pela elabora-
¢do e aplicacdo da prova preambular mediante contratacdo de
6rgao publico ou empresa especializada, sob sua coordenacéo
e supervisao.

§ 3° - As matérias previstas no artigo 7° serdo distribuidas
da seguinte forma:

| - Direito Penal: 15 (quinze) questdes;

Il - Direito Processual Penal: 12 (doze) questdes;

1l - Direito Civil: 10 (dez) questdes;

IV - Direito Processual Civil: 10 (dez) questdes;

V - Direito Constitucional: 12 (doze) questdes;

VI - Direito da Infancia e da Juventude: 06 (seis) questdes;

VII - Direito Comercial e Empresarial: 04 (quatro) questdes;

VIl - Tutela de Interesses Difusos, Coletivos e Individuais
Homogeéneos: 14 (quatorze) questdes;

IX - Direitos Humanos: 04 (quatro) questdes;

X - Direito Administrativo: 10 (dez) questdes;

XI - Direito Eleitoral: 03 (trés) questoes.

Art. 13 - E assegurada ao candidato, ao término do horario
de duracdo da prova preambular referido no caput do artigo 12
deste Regulamento, a obtencdo do caderno de perguntas e as
anotagdes que tiver consignado sobre as respostas por ele apre-
sentadas. (Artigo renumerado pelo artigo 1° da Resolucao
n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 14 - Na prova preambular é vedada qualquer con-
sulta. (Artigo renumerado pelo artigo 1° da Resolucdo n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 15 - Na afericdo da prova preambular a cada questdo
sera atribuido 1 (um) ponto, sendo automaticamente desclassifi-
cado o candidato que ndo obtenha 50 (cinquenta) pontos. (Arti-
go renumerado pelo artigo 1° da Resolugéo n° 1.031/2017
- CPJ, de 18/05/2017)

SUBSEGAO |

DOS RECURSOS

Art. 16 - No prazo de 02 (dois) dias, contado da publicagdo
referida no § 1°, do artigo 12, o candidato, diretamente ou por
intermédio de procurador habilitado com poderes especificos,
com apresentacdo de procuragdo com firma reconhecida que
ficara retida, podera arguir perante a Comissao de Concurso,
sob pena de precluséo, a nulidade de questdes por deficiéncia
na sua elaboracdo e a incorrecdo do gabarito. (NR dada pela
Resolugdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 1° - A arguicdo devera ser motivada, sob pena de nao
ser conhecida.

§ 2° - A arguicdo devera ser apresentada em formulario
préprio, disponibilizado no sitio eletronico do Ministério Publico,
e protocolada na Secretaria da Comissédo de Concurso, que
adotard as seguintes providéncias: (NR dada pela Resolugao
n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

I - em até 02 (dois) dias Uteis apds o recebimento, encami-
nhara a arguicdo ao sistema de processamento, onde recebera
uma senha, que torne a identificagdo inviolavel, e que ndo sera
de conhecimento do candidato; (NR dada pela Resolucdo n°
1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

Il - encaminhard a arguicao, sem identificacao do candida-
to, a Comisséo de Concurso, que julgara o pedido no prazo de
05 (cinco) dias para a Prova Preambular, 10 (dez) dias para a
Prova Escrita e 03 (trés) dias para o Exame Oral; (NR dada pela
Resolucdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

11l - na hipétese da prova preambular ter sido elaborada na
forma do disposto no artigo 12, § 2°, a forma para entrega dos
recursos sera a descrita no Edital do Concurso e o prazo para o
julgamento dos recursos sera de até 07 (sete) dias. (NR dada
pela Resolugdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 3° - Em nenhuma hipdtese cabera recurso da deciséo que
apreciar a arguigdo.

§ 4° - Invalidada alguma questdo da prova preambular, a
Comisséao de Concurso decidira se os pontos relativos a ela serdo
ou ndo creditados a todos os candidatos.

§ 5° - Decididas as arguicoes pela Comissdo de Concurso,
o gabarito da prova preambular, sendo o caso, sera novamente
publicado no Diario Oficial do Estado e em campo préprio do
sitio eletronico do Ministério Pablico do Estado de Sao Paulo,
com as modificacdes que se impuserem necessarias. (NR dada
pela Resolucao n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

SUBSEGCAO I

DO RESULTADO DA PRIMEIRA FASE

Art. 17 - Apds o julgamento dos recursos de que trata
o artigo anterior, sera publicada a relagdo dos candidatos
aprovados para a segunda fase do concurso. (Artigo renume-
rado pelo artigo 1° da Resolugdo n° 1.031/2017 - CPJ, de
18/05/2017)

§ 1° - Habilitar-se-do os candidatos que obtiverem o maior
nimero de pontos, até totalizar 8 (oito) vezes o numero de
cargos postos em concurso, observado o artigo 15 deste Regu-
lamento. (NR dada pela Resolucdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de
26/10/2021)

§ 2° - Todos os candidatos que estiverem empatados no
Gltimo niimero de pontos serdo admitidos a segunda fase, ainda
que ultrapassado o limite previsto neste artigo.

§ 3° - Os candidatos com deficiéncia e os que se autodecla-
rarem negros serdo considerados habilitados, em lista especifica,
se atingirem a nota minima exigida, de 50% (cinquenta por
cento), sem prejuizo dos candidatos aprovados na forma do
§ 1°. (NR dada pela Resolucdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de
26/10/2021)

§ 4° - A relacdo dos candidatos habilitados para a segunda
fase contera os nomes dos candidatos aprovados, em ordem
alfabética, assim como os respectivos pontos por eles obtidos, e
sera publicada no Diario Oficial do Estado e no sitio eletronico
do Ministério Publico do Estado de S&o Paulo. (NR dada pela
Resolucdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 5° - Na mesma edicdo do Diario Oficial do Estado referida
no § 4° deste artigo serdo divulgados os nimeros de pontos
obtidos por todos os candidatos que participaram da primeira
fase, mas que ndo obtiveram o nimero minimo para aprovagéo
a sequnda fase, identificados apenas pelos respectivos nimeros
de inscricdo. (AC dada pela Resolucéo n° 1.376 - PGJ - CPJ,
de 26/10/2021)

SECAO 1Nl

DA PROVA ESCRITA

Art. 18 - A Prova Escrita, com identificacdo inviolavel do
candidato, terd duracdo de 04 (quatro) horas, sem prejuizo de
tempo adicional de até 60 minutos eventualmente deferido a
candidatos com deficiéncia ou a lactantes, e tem por objetivo
verificar seu nivel de conhecimento sobre as matérias previstas
no artigo 7° deste Regulamento e respectivo programa constan-
te do Edital, permitida a consulta a legislacdo ndo comentada
ou anotada. (NR dada pela Resolucdo n° 1.376 - PGJ - CPJ,
de 26/10/2021)

Paragrafo unico - Nao se considera legislagdo comentada
ou anotada aquela que contenha exclusivamente remissdes a
outros dispositivos legais e verbetes das sumulas dos Tribunais
Superiores.

Art. 19 - A Prova Escrita contara com uma dissertacao, uma
pega pratica e 5 (cinco) questdes sobre as matérias indicadas no
artigo 7° deste Regulamento e respectivo programa constante
do Edital. (Artigo renumerado pelo artigo 1° da Resolucdao
n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

§ 1° - Serdo elaboradas 3 (trés) versdes da prova escrita, para
que uma delas seja sorteada momentos antes do inicio da realiza-
¢do do certame pelo Procurador-Geral de Justica, na presenca dos
demais membros da Comisséo de Concurso e de fiscais.

§ 2° - A primeira versao contera uma dissertagdo sobre temas
de Direito Penal, uma pega pratica com énfase em temas de Direi-
to Processual Penal e, pelo menos, uma questdo sobre temas de
Tutela de Interesses Difusos, Coletivos e Individuais Homogéneos.

§ 3° - A segunda versdo conterd uma dissertacdo sobre
temas de Direito Processual Penal, uma peca pratica com énfase
em temas de Direito Penal e, pelo menos, uma questéo sobre
temas de Tutela de Interesses Difusos, Coletivos e Individuais
Homogéneos.

§ 4° - A terceira versdo contera uma dissertacdo sobre
temas de Tutela de Interesses Difusos, Coletivos e Individuais
Homogéneos, uma peca pratica com énfase em temas de Direito
Processual Penal e, obrigatoriamente, 2 (duas) questdes sobre
temas de Direito Penal.

Art. 20 - A dissertacio sera atribuida uma nota de 0 (zero)
a 3 (trés), a peca pratica nota de 0 (zero) a 2 (dois) e, para
cada resposta as questdes formuladas, nota de 0 (zero) a 1
(um). (Artigo renumerado pelo artigo 1° da Resolugdo n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

§ 1° - As notas poderao ser fracionadas até centésimos.

§ 2° - O candidato sera automaticamente desclassificado
quando obtiver nota zero na dissertacdo ou na peca pratica, ou
n&o alcancar no total nota minima igual a 05 (cinco). (NR dada
pela Resolugdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 3° - Os candidatos que obtiverem as maiores notas,
até totalizar 02 (duas) vezes o niimero de cargos postos em
concurso, serdo classificados para o exame oral. (NR dada pela
Resolucao n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 4° - Todos os candidatos empatados na dltima nota de
classificagdo serdo admitidos a prova seguinte, ainda que ultra-
passado o limite previsto no paragrafo anterior.

§ 5° - Os candidatos com deficiéncia e os que se autode-
clararem negros serao considerados classificados, em lista espe-
cifica, se atingirem a nota minima exigida no § 2°, sem prejuizo
dos candidatos aprovados na forma do § 3°. (NR dada pela
Resolugdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 6° - A lista dos classificados para a prova oral contera
os nomes dos candidatos aprovados, em ordem alfabética, e
sera publicada no Diério Oficial do Estado e no sitio eletronico
do Ministério Publico do Estado de S&o Paulo. (NR dada pela
Resolugdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 7° - As notas de todas as provas, tanto dos candidatos
aprovados como dos eliminados, com os respectivos nimeros
de inscricao, serdo publicadas na mesma edicao do Diario Oficial
do Estado e, ainda, e no sitio eletrdnico do Ministério Publico do
Estado de Sao Paulo. (AC dada pela Resolucéo n°® 1.376 - PGJ
- CPJ, de 26/10/2021)

Art. 21 - E assegurada ao candidato, ao término do horario
de duracdo da prova escrita, a obtencdo do caderno de per-
guntas e as anotagdes que tiver consignado sobre as respostas
por ele apresentadas. (Artigo renumerado pelo artigo 1° da
Resolugdo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 22 - O candidato, diretamente ou por intermédio de pro-
curador habilitado com poderes especificos, com apresentacdo de
procuracdo com firma reconhecida que ficara retida, podera recorrer
motivadamente contra o resultado da prova escrita, no tocante a
erro material, contelido das questdes e respostas. (NR dada pela
Resolucdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 1° - No prazo de 03 (trés) dias, contado da publicacdo
do resultado da prova escrita, o candidato, diretamente ou por
intermédio de procurador habilitado com poderes especificos,
com apresentacdo de procuracdo com firma reconhecida que
ficara retida, podera ter vista da prova e realizar anotacdes que
julgar necessarias. (NR dada pela Resolucdo n° 1.376 - PGJ
- CPJ, de 26/10/2021)

§ 2° - O prazo para a interposicdo de recurso contra a prova
escrita sera de 02 (dois) dias, contados do término do prazo
previsto no paragrafo anterior. (Redagdo dada pelo artigo 5°
da Resolucdo n° 1.030/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

§ 3° - Observar-se-a no procedimento do recurso o disposto
no artigo 16, §§ 2° a 4°, deste Regulamento. (Incluido pelo
artigo 5° da Resolugdo n° 1.030/2017 - CPJ, de 18/05/2017)
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SECAO IV

DO EXAME PSICOTECNICO, DA SINDICANCIA SOBRE A
VIDA PREGRESSA E DA INVESTIGACAO SOCIAL

SUBSECAO |

DO EXAME PSICOTECNICO

Art. 23 - O candidato sera obrigatoriamente submetido a
exame psicotécnico, a ser realizado antes da prova oral e cujo
resultado serd encaminhado & Comissdo de Concurso. (Artigo
renumerado pelo artigo 1° da Resolucdo n° 1.031/2017 -
CPJ, de 18/05/2017)

§ 1° - Antes do exame psicotécnico, a Comissdo de Concur-
S0 reunir-se-a com os responsaveis pela realizacdo do exame.

§ 2° - A Comissao de Concurso podera solicitar dos técnicos
todo o material de exame que entenda necessario para analise
dos resultados, bem como poderd contar com a assisténcia
técnica da Area de Salde do Ministério Publico.

§ 3° - 0 exame psicotécnico ndo é eliminatdrio.

§ 4° - 0 ndo comparecimento do candidato ao exame psi-
cotécnico acarreta sua desclassificacdo automatica do Concurso
de Ingresso.

§ 5° - A aplicacdo do exame psicotécnico do candidato
com deficiéncia devera ser compativel com suas necessidades
especiais, devendo sofrer as devidas adaptagdes.

SUBSECAO Il

DA SINDICANCIA SOBRE A VIDA PREGRESSA E DA
INVESTIGACAO SOCIAL

Art. 24 - A Comissao de Concurso tera ampla autonomia
para requisitar de quaisquer fontes as informagbes necessa-
rias sobre a vida pregressa e a personalidade dos candidatos,
ampliando as investigagdes, quando for o caso, ao seu circulo
familiar, social ou profissional. (Artigo renumerado pelo
artigo 1° da Resolucao n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Paragrafo tnico - A Comissao de Concurso podera ordenar
ou repetir diligéncias sobre a vida pregressa, investigagao social,
exame psicotécnico, bem como convocar o candidato para
submeter-se a exames complementares ou estabelecer prazo
para explicagbes escritas.

Art. 25 - O Procurador-Geral de Justica providenciard o
que for necessario para que a Comissao de Concurso realize a
investigacao social dos candidatos, bem como para o exame de
autos criminais ou civeis em que figure o candidato como parte
ou interveniente. (Artigo renumerado pelo artigo 1° da
Resolucdo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

SECAOV

DA INSCRICAO DEFINITIVA E DA APRESENTACAO DA
DOCUMENTAGAO E DOS TITULOS

Art. 26 - Os candidatos classificados para a prova oral, no
prazo fixado pela Comisséo, em aviso publicado no Diario Oficial
do Estado e no sitio eletrdnico do Ministério Publico, deverdo
providenciar suas inscri¢des definitivas e fornecer documentacdo
destinada a comprovacao dos requisitos para o ingresso na car-
reira e os titulos que eventualmente possuam, de conformidade
com as subsecdes seguintes. (NR dada pela Resolucdo n°
1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

SUBSECAO |

DA DOCUMENTAGAO

Art. 27 - Os candidatos deverdo entregar 01 (uma) fotogra-
fia de tamanho 3x4 cm, datada de até 01 (um) ano da abertura
da inscricao, e fornecer, para comprovagao dos requisitos fixados
nos incisos I, II, 1, IV, V e VIl do art. 2° deste Regulamento,
mediante entrega do original ou cdpia autenticada: (NR dada
pela Resolucdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

| - os seguintes documentos: (Inciso | alterado pelo arti-
go 5° da Resolugdo n° 692/2011 - PGJ - CPJ, de 01/04/2011)

a) cédula de identidade (RG); (NR dada pela Resolucao n°
1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

b) diploma de Bacharel em Direito, registrado pelo Minis-
tério da Educacdo, ou certiddo ou atestado de colacdo do
respectivo grau, com a prova de estarem sendo providenciados
a expedicdo e o registro do diploma correspondente;

c) certificado de reservista ou documento equivalente, que
comprove a quitacdo com o servico militar.

11 - atestado fornecido pela Justica Eleitoral, que comprove
0 gozo dos direitos politicos;

111 - as seguintes certidoes, que abranjam os 6rgaos publicos
e as localidades onde o candidato houver residido ou exercido
cargo ou fungdo publica ou atividade particular nos Gltimos 05
(cinco) anos, destinadas a comprovar a inexisténcia de antece-
dentes administrativos, criminais ou civeis incompativeis com
o0 ingresso na carreira do Ministério Pablico: (NR dada pela
Resolucdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

a) dos distribuidores civeis da Justica Federal e Estadual
(comum e fiscal);

b) dos cartérios de protestos e dos cartdrios de execugbes
criminais;

¢) criminais das Justicas Federal e Estadual, bem como das
Justicas Militar Federal e Estadual;

d) de antecedentes criminais, fornecida pelas Policias
Federal e Estadual;

e) de antecedentes relativos a processos administrativos
disciplinares, fornecida por todas as instituicoes e 6rgéos publi-
€0s nos quais exerceu cargo ou funcao publica. (AC dada pela
Resolugdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

IV - relagdo das fontes de referéncia, limitadas ao nimero
de 05 (cinco) preferencialmente, com os nomes, enderegos e car-
gos, se for o caso, de membros do Ministério Publico, do Poder
Judiciario, do magistério juridico superior e da advocacia; (NR
dada pela Resolucdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

V - curriculum vitae, firmado pelo candidato, com discri-
minagdo dos locais de seu domicilio e residéncia, desde os 16
(dezesseis) anos de idade; endereco e telefones atuais; indicagdo
pormenorizada das escolas em que estudou; dos cargos, funcdes
e atividades, publicos ou privados, lucrativos ou nao, desem-
penhados desde entao, ai abrangidos os de natureza politica,
incluindo o periodo em cada atividade; identificacdo dos mem-
bros do Ministério Publico e da Magistratura, junto aos quais
tenha atuado; estado civil e, sendo o caso, a qualificacdo com-
pleta e referéncias a respeito de cdnjuge ou companheiro. (NR
dada pela Resolucdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 1° - A ndo apresentacdo dos documentos especificados
neste artigo acarretara o indeferimento da inscricdo definitiva e
a desclassificacdo automatica do candidato.

§ 2° - O deferimento da inscricdo definitiva podera ser
revisto pela Comissdo, se verificada a falsidade de qualquer
declaragdo ou de documento apresentado.

§ 3° - As certiddes originais e ou copias autenticadas de
documentos que demonstrem efetivamente haver o candidato
exercido por 03 (trés) anos, no minimo, atividade juridica, obser-
vado o disposto nos §§ 4° a 13 do art. 2° deste Regulamento,
deverdo ser entregues para o ato de inscricdo definitiva. (NR
dada pela Resolucéo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

SUBSECAO I

DA APRESENTACAO DOS TIiTULOS

Art. 28 - Serdo considerados os seguintes titulos: (Artigo
renumerado pelo artigo 1° da Resolucdo n° 1.031/2017 -
CPJ, de 18/05/2017)

| - exercicio de magistério juridico, em instituicdo de ensino
superior, oficial ou reconhecida;

Il - cargo da carreira do Ministério Publico ou da Magis-
tratura;

111 - titulos universitarios de pos-graduagdo stricto sensu.

Paragrafo tnico: E obrigatério o prévio reconhecimento
do titulo de pds-graduagdo de mestrado ou doutorado obtido
em instituicdo de ensino estrangeira por instituicdo de ensino
superior brasileira que possua curso de pés-graduacdo reco-
nhecido e avaliado, na mesma area de conhecimento e em nivel
equivalente ou superior. (AC dada pela Resolucdo n° 1.376
- PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

Art. 29 - Os titulos referidos no artigo anterior deverao ser
entregues no ato da inscricdo definitiva, mediante certidao ou
certificado passado pelo 6rgdo competente sob pena de nao
serem considerados, com especificacdo: (NR dada pela Reso-
lugéo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

I - no caso do item |, da disciplina ou das disciplinas
ensinadas, do cargo ou da funcdo ocupados e do tempo do
respectivo exercicio;

Il - no caso do item IIl, da natureza do titulo universita-
rio conquistado e da autoridade responsavel pela respectiva
conferéncia.

SECAO VI

DA PROVA ORAL

Art. 30 - A prova oral é publica e compreendera todas as
matérias indicadas no artigo 7° deste Regulamento e respectivo
programa constante do Edital, permitida a consulta a legislagdo
oferecida pela Comisséo de Concurso. (Redacdo dada pelo
artigo 6° da Resolucdo n° 1.030/2017 - CPJ, de 18/05/2017
e artigo renumerado pelo artigo 1° da Resolucdo n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

§ 1° - Para efeito de consulta a legislacdo, serdo assegura-
dos aos candidatos com deficiéncia, pela Comisséo de Concurso,
0S recursos e suportes necessarios.

§ 2° - A ordem cronoldgica de arguicdo dos candidatos
habilitados a prova oral sera estabelecida por sorteio publico.

§ 3° - O candidato sera arguido sobre temas abrangidos
pelo programa, sorteados no momento da prova, conforme
deliberacao da Comissao de Concurso.

Art. 31 - Cada membro da Comissdo de Concurso, com
excecdo de seu Presidente, arguira durante 10 (dez) minutos,
prorrogavel por igual periodo, devendo atribuir ao candidato
nota de avaliacdo entre 0 (zero) e 10 (dez). (Redacdo dada
pelo artigo 7° da Resolucdo n° 1.030/2017 - CPJ, de
18/05/2017 e renumerado pelo artigo 1° da Resolucdo n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 32 - A nota do candidato na prova oral correspondera
a média aritmética das notas atribuidas pelos membros da
Comissao de Concurso. (Artigo renumerado pelo artigo 1° da
Resolucdo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Paragrafo Unico - Sera desclassificado o candidato que
nao tiver obtido nota minima igual a 04 (quatro).

SECAO VII

DA ENTREVISTA PESSOAL

Art. 33 - (Revogado pelo artigo 4° da Resolucdo n°
1.105/2018 - CPJ, de 06/09/2018)

Art. 34 - (Revogado pelo artigo 4° da Resolucdo n°
1.105/2018 - CPJ, de 06/09/2018)

Paragrafo tnico - (Revogado pelo artigo 4° da Resolu-
cdo n° 1.105/2018 - CPJ, de 06/09/2018)

SECAO VIII

DO JULGAMENTO DOS TIiTULOS

Art. 35 - O julgamento dos titulos sera realizado apés a
prova oral. (Artigo renumerado pelo artigo 1° da Resolucéo
n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 36 - A soma dos titulos ndo podera exceder o total de
0,5 (cinco décimos). (Artigo renumerado pelo artigo 1° da
Resolugdo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Paragrafo unico - Aos titulos referidos no artigo 28 serdo
atribuidos os seguintes valores:

| - Exercicio de magistério:

a) assistente ou equivalente: 0,10 (dez décimos);

b) associado ou equivalente: 0,15 (quinze décimos);

¢) titular: 0,25 (vinte e cinco décimos).

Il - Cargo da carreira da Magistratura ou do Ministério
Pdblico: 0,25 (vinte e cinco décimos);

Il - Titulos universitarios:

a) Mestre: 0,10 (dez décimos);

b) Doutor: 0,15 (quinze décimos);

¢) Livre Docente: 0,25 (vinte e cinco décimos).

CAPITULO VI

DO JULGAMENTO DO CONCURSO

Art. 37 - Encerrada a prova oral, com a arguicao do ultimo
candidato, a Comissao de Concurso reunir-se-a em sessdo secre-
ta para o julgamento do concurso. (Artigo renumerado pelo
artigo 1° da Resolucdo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

§ 1° - Para a aprovagdo final é necessaria nota igual ou
superior a 05 (cinco).

§ 2° - A nota final dos candidatos sera obtida pela média
aritmética das notas da prova oral e da prova escrita, acrescida
da nota deferida aos titulos na forma do artigo 36.

§ 3° - Em ocorrendo empate de notas entre os aprovados,
a ordem de classificacdo obedecera aos seguintes critérios,
sucessivamente: (Incluido pelo artigo 8° da Resolucdo n°
1.030/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

I - a nota da prova escrita;

I - a nota da prova oral;

Il - a nota dos titulos;

IV - a idade.

Art. 38 - Apds o julgamento do concurso sera publicada a
nota final de todos os candidatos, aprovados ou néo, com espe-
cificacdo das notas obtidas em razao dos titulos e na prova oral.
(Artigo renumerado pelo artigo 1° e alterado pelo artigo
9° da Resolucdo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017, com
redacdo dada pelo artigo 5° da Resolucdo n° 1.105/2018
- CPJ, de 06/09/2018)

§ 1° - Serdo elaboradas 03 (trés) listas dos candidatos
aprovados, na forma do § 12 do artigo 4°, e do § 19, do artigo
5°, salvo se ndo houver candidatos com deficiéncia ou negros,
hipétese em que havera somente uma lista. (Acrescido pelo
artigo 6° da Resolugéo n° 1.105/2018 - CPJ, de 06/09/2018)

§ 2° - O candidato, diretamente ou por intermédio de pro-
curador habilitado com poderes especificos, com apresentagéo
de procuracdo com firma reconhecida que ficara retida, podera,
no prazo de 02 (dois) dias da publicagdo referida no "caput”,
recorrer motivadamente contra o resultado da prova oral ou do
julgamento dos titulos, observadas, no que couber, as disposi-
¢es contidas nos §§ do art. 16. (NR dada pela Resolucédo n°
1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 3° - Apds julgamento dos recursos havera nova publica-
¢ao das listas indicadas no § 1°, com as retificagdes eventual-
mente necessarias. (Acrescido pelo artigo 6° da Resolucdo
n° 1.105/2018 - CPJ, de 06/09/2018)

Art. 39 - Os candidatos incluidos na lista especial de pesso-
as com deficiéncia deverdo submeter-se, no prazo de 05 (cinco)
dias, contado da publicacdo prevista no § 3° do art. 38, a pericia
médica para verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia
com o exercicio das atribui¢des do cargo. (Artigo renumerado
pelo artigo 1° e artigo 9° da Resolucdo n° 1.031/2017 -
CPJ, de 18/05/2017 com redacdo dada pelo artigo 7° da
Resolugdo n° 1.105/2018 - CPJ, de 06/09/2018)

§ 1° - A pericia sera realizada em 6rgao médico oficial do
Ministério Publico, do Estado ou conveniado, devendo o laudo
ser elaborado no prazo de 05 (cinco) dias apds o exame. (NR
dada pela Resolucdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 2° - A condicdo de deficiente também devera ser apre-
ciada por ocasido da pericia referida no “caput” deste artigo e,
caso seja negada em laudo fundamentado, cabera a Comisséo
de Concurso decidir. (Paragrafo renumerado pelo artigo 9°
da Resolucao n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

§ 3° - Quando a pericia concluir pela inaptiddo do can-
didato, constituir-se-a, em 05 (cinco) dias, junta médica para
nova inspegao, dela podendo participar profissional indicado, no
prazo de 05 (cinco) dias contado da ciéncia do laudo referido no
paragrafo 1° deste artigo, pelo interessado. (Paragrafo renu-
merado pelo artigo 9° da Resolucdo n° 1.031/2017 - CPJ,
de 18/05/2017)

§ 4° - A junta médica devera apresentar suas conclusdes
no prazo de 05 (cinco) dias ap0s a realizacdo do exame e de

tal decisdo ndo cabera recurso. (Paragrafo renumerado pelo
artigo 9° da Resolucdo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 40 - A nomeacao dos candidatos aprovados respeitara
os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram
a relacdo entre o nimero de vagas total e o niumero de vagas
reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros,
observado o seguinte célculo aritmético para fixacdo da ordem
de classificacdo: (NR dada pela Resolucdo n° 1.376 - PGJ -
CPJ, de 26/10/2021)

I - Divide-se o nimero de cargos a serem providos, conside-
radas eventuais vagas que surgirem no transcorrer do concurso
na forma do § 2°, do art. 3°, pelo nimero de vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia e as pessoas negras, desprezado o deci-
mal, a fim de se apurar o coeficiente de classificacao dos can-
didatos com deficiéncia e negros; (Nova redacdo dada pelo
artigo 8° da Resolugdo n° 1.105/2018 - CPJ, de 06/09/2018)

Il - Este coeficiente de classificacdo serd a colocagdo do
primeiro das Listas Especiais de Classificacdo Final. Esta regra
sera aplicada sucessivamente até o chamamento de todos os
candidatos das Listas Especiais. (Redacdo dada pelo artigo 10
da Resolucdo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 41 - A homologacdo do concurso ocorrera ap6s a rea-
lizacdo da pericia mencionada no art. 39 e da avaliacao prevista
no art. 5° § 6° deste Regulamento, publicando-se a lista geral
e as listas especiais, excluindo-se destas Ultimas os candidatos
com deficiéncia tidos por inaptos na inspecdo médica, ou cuja
condicdo de deficiente tenha sido negada, bem como os candi-
datos ndo enquadrados na condicao de negros, respectivamente.
(Redacao dada pelo artigo 11 da Resolucéo n° 1.031/2017
- CPJ, de 18/05/2017)

Paragrafo tnico - O resultado sera publicado no Diario
Oficial do Estado e no sitio eletronico do Ministério Publico do
Estado de Sao Paulo, com os nomes e as respectivas notas finais
dos candidatos. (NR pelo artigo 29 da Resolucdo n° 1.376 -
PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

CAPITULO VII

DA COMISSAO DE CONCURSO

Art. 42 - A Comisséo de Concurso, 6rgao auxiliar do Minis-
tério Publico incumbido da selecdo de candidatos ao ingresso
na carreira, é presidida pelo Procurador-Geral de Justica e
integrada por quatro Procuradores de Justica, indicados pelo
Conselho Superior do Ministério Publico, por um representante
do Conselho Seccional da Ordem dos Advogados do Brasil e por
um Magistrado representante do Tribunal de Justica do Estado
de S&o Paulo. (NR pelo artigo 30 da Resolucdo n° 1.376 -
PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

§ 1° - Nao podera ser indicado pelo Conselho Superior
do Ministério Publico para integrar a Comissao de Concurso o
Procurador de Justica que:

I - 03 (trés) anos antes da indicacdo tenha exercido
atividade de magistério ou de direcdo de cursos destinados a
preparacdo de candidatos a concursos publicos;

Il - tenha dentre os candidatos com inscricdo deferida:

a) servidor funcionalmente a ele vinculado;

b) conjuge, companheiro, ex-companheiro, padrasto, ente-
ado ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau inclusive;

Il - tenha integrado o Conselho Superior do Ministério
Pdblico ou se afastado da carreira até 60 (sessenta) dias antes
da eleicao;

IV - tenha participacdo societaria, como administrador ou
ndo, em cursos formais ou informais de preparagéo de candida-
tos para ingresso no Ministério Publico, ou contar com parentes
em até terceiro grau, em linha reta, colateral ou por afinidade
nessa condicdo de socio ou administrador.

§ 2° - Aplicam-se ao membro da Comisséo de Concurso,
no que couberem, as causas de suspei¢do e de impedimento
previstas nos artigos 144 e 145, do Codigo de Processo Civil.

§ 3° - 0 impedimento ou a suspeicdo decorrente de paren-
tesco por afinidade cessara pela dissolucdo do casamento que
lhe tiver dado causa, salvo sobrevindo descendentes; mas, ainda
que dissolvido o casamento sem descendentes, ndo poderd ser
membro da Comisséo de Concurso o ex-cdnjuge, 0s Sogros, o
genro ou a nora de quem for candidato inscrito ao concurso.

§ 4° - Poder3, ainda, o membro da Comissao de Concurso,
declarar-se suspeito por motivo intimo.

§ 5° - O impedimento ou suspeicao devera ser comunicado
ao presidente da Comissao de Concurso, por escrito, até 05
(cinco) dias Uteis apds a publicacdo da relacdo dos candidatos
inscritos no Diario Oficial.

§ 6° - Nao prevalecera o impedimento ou a suspeicdo para
integrar Comisséo de Concurso, para as fases subsequentes, se
o candidato gerador dessa restri¢ao for excluido definitivamente
do concurso.

§ 7° - A suspeicdo por motivo intimo ndo poderd ser
retratada.

§ 8° - Apos a publicacdo da relagdo de candidatos inscritos
no concurso, o Conselho Superior do Ministério Ptiblico escolhe-
ra os 4 (quatro) membros efetivos da Comissdo de Concurso,
bem como os respectivos suplentes.

§ 9° - Nao podera participar da indicacdo o Conselheiro
que tiver relacdo de parentesco até terceiro grau, inclusive por
afinidade, com algum dos candidatos inscritos no concurso.

§ 10 - As vedacdes do § 1° deste artigo aplicam-se, no
que couber, a membro ou servidor do Ministério Publico e a
qualquer pessoa que, de alguma forma, integrar a organizagdo
e fiscalizagdo do certame.

Art. 43 - Assim que houver a indicacdo dos membros da
Comissdo de Concurso pelo Conselho Superior do Ministério
Publico, o Procurador-Geral de Justica oficiara ao Conselho
Seccional da Ordem dos Advogados do Brasil e ao Tribunal de
Justica do Estado de Sao Paulo, comunicando os nomes dos
eleitos e solicitando a indicacdo, no prazo de 15 (quinze) dias,
de seus representantes, bem como de suplentes, para integrarem
a Comissao, informando os grupos de matérias do concurso que
Ihes estéo destinados e o cronograma prévio, com indicagdo das
datas previstas para o inicio e término do certame. (NR pelo
artigo 31 da Resolucao n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

Art. 44 - Aos membros suplentes da Comissdo de Concurso
incumbe substituir os respectivos membros efetivos, nos seus
impedimentos, e sucedé-los, na sua falta, mesmo ocasional.
(Artigo renumerado pelos artigos 1° e 10 da Resolucédo n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Paragrafo unico - A convocagdo do membro suplente é
atribuicdo privativa do Presidente da Comisséo de Concurso.

Art. 45 - Nas auséncias ocasionais do Presidente da
Comisséo de Concurso, sua presidéncia cabera ao Procurador de
Justica mais antigo no cargo, dentre seus integrantes, a quem
cabera, também, o voto de desempate. (Artigo renumerado
pelos artigos 1° e 10 da Resolugdo n° 1.031/2017 - CP)J,
de 18/05/2017)

Art. 46 - Constituida a Comissao de Concurso, com a indi-
cagdo dos representantes da Ordem dos Advogados do Brasil, do
Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo e de seus suplentes,
o Procurador-Geral de Justica de imediato designara data para
a reunido de instalagdo dos trabalhos com os membros efetivos,
devendo constar da ordem do dia, dentre outras matérias:
(NR pelo artigo 32 da Resolucdo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de
26/10/2021)

I - a eleicdo do Secretario da Comissao de Concurso;

Il - a complementacdo e eventual retificacdo do cronogra-
ma prévio do concurso, tendo em vista o prazo estabelecido no
artigo 49 deste Regulamento.

Paragrafo Unico - Excepcionalmente e desde que haja con-
senso, na mesma reunido, podera ser decidida a redistribuicdo
de matérias indicadas no artigo 7° deste Regulamento entre os
membros da comisséo.

Art. 47 - Ao Secretério da Comiss&o de Concurso incumbira:
(Artigo renumerado pelos artigos 1° e 10 da Resolucéo n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

I - redigir as atas das reunides da Comisséo de Concurso;

Il - expedir oficios de interesse da Comissdo de Concurso,
especialmente os referentes a pedidos de informagéo sobre
candidatos;

111 - receber e arquivar toda a correspondéncia enderecada
a Comissao de Concurso;

IV - coordenar o exame da documentacdo apresentada
pelos candidatos;

V - redigir e providenciar a publicacdo de avisos relativos
a0 concurso;

VI - coordenar os trabalhos de investigacdo a respeito da
conduta social e moral dos candidatos e de seus antecedentes
criminais e civis;

VII - supervisionar as providéncias necessarias a realizacdo
das provas do concurso;

VIII - propor ao Presidente as medidas adequadas ao bom
andamento dos trabalhos da Comissao de Concurso.

Paragrafo tnico - Para auxiliar na execugéo das atividades
constantes dos incisos IV e VI deste artigo, o Secretario podera
solicitar ao Procurador-Geral de Justica a designacao de um ou
mais Promotores de Justica de entrancia final.

Art. 48 - As decisdes da Comissdo de Concurso serdo
tomadas por maioria absoluta de votos, cabendo a seu Pre-
sidente também o voto de desempate. (Artigo renumerado
pelos artigos 1° e 10 da Resolucdo n° 1.031/2017 - CPJ,
de 18/05/2017)

Art. 49 - A Comissao de Concurso terd o prazo de até 12
(doze) meses para concluir seus trabalhos a partir da reunido de
instalacdo, admitindo-se uma prorrogagdo pelo prazo maximo
de 1 (um) ano, apés aprovagao pelo Orgao Especial. (NR pelo
artigo 33 da Resolucéo n° 1.376 - PGJ - CPJ, de 26/10/2021)

Art. 50 - Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos
pela Comisséo de Concurso. (Artigo renumerado pelos artigos
1° e 10 da Resolugdo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

CAPITULO VIII

DISPOSICOES FINAIS

Art. 51 - Findo o concurso, com a proclamagdo solene
do resultado e sua divulgacdo no Diario Oficial do Estado, o
Procurador-Geral de Justica fara publicar aviso relacionando os
cargos a serem providos e fixando data para que os candidatos
aprovados, obedecida a ordem de classificacéo, fagam a escolha
do cargo inicial. (Artigo renumerado pelos artigos 1° e 10
da Resolucao n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Paragrafo tinico - O candidato aprovado que, por qualquer
motivo, ndo manifestar sua preferéncia nessa ocasido, perdera
o direito de escolha, cabendo ao Procurador-Geral de Justica
indicar o cargo para o qual devera ser nomeado.

Art. 52 - Encerrada a escolha, o Procurador-Geral de Justica
expedira, imediatamente, o ato de nomeacao dos aprovados no
concurso de ingresso e, ainda, aviso convocando os nomeados
para que se submetam, em orgao oficial, a exame compro-
batério de sanidade fisica e mental (artigo 2°, inciso VI, deste
Regulamento). (Artigo renumerado pelos artigos 1° e 10 da
Resolugdo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 53 - E condigdo indispensavel para a posse a aptiddo
fisica e mental, comprovada na forma do artigo anterior deste
Regulamento. (Nova redacdo dada pelo artigo 3° da Resolu-
¢do n° 968/2016 - CPJ, de 22/06/2016 e artigo renumerado
pelos artigos 1° e 10 da Resolucdo n° 1.031/2017 - CPJ,
de 18/05/2017)

Paragrafo unico - Se o exame oficial concluir pela inap-
tiddo fisica ou mental ou se o nomeado deixar de se submeter
a ele na data designada, o ato de nomeacdo sera tornado sem
efeito. (Nova redacdo dada pelo artigo 3° da Resolugdo n°
968/2016 - CPJ, de 22/06/2016)

Art. 54 - As provas e os documentos constantes dos pron-
tudrios dos candidatos séo sigilosos, sendo de consulta exclusiva
dos membros da Comissdo de Concurso, dos auxiliares diretos
desta e dos funcionarios responsaveis pela secdo de concurso.
(Artigo renumerado pelos artigos 1° e 10 da Resolucéo n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 55 - O presente Regulamento entra em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario,
em especial o Ato Normativo n° 600, de 30 de julho de 2009.
(Artigo renumerado pelos artigos 1° e 10 da Resolucédo n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

ANEXO |

(A QUE SE REFERE O ART. 6° DO REGULAMENTO DO
CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO NA CARREIRA DO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO)

(Revogado - vide Resolucdo n° 1.031/2017 - CPJ, de
18/05/2017)

Séo Paulo, 10 de janeiro de 2011.

FERNANDO GRELLA VIEIRA

Procurador-Geral de Justica

Presidente do Colégio de Procuradores de Justica

Aviso n° 618/2021 - PGJ, de 08/11/2021

Apresenta os enunciados de entendimento dos Comités Tema-
ticos do Gabinete do COVID-19, retificados em sua numeraggo.

A PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA e o GABINETE
DO COVID-19 apresentam enunciados de entendimento, bem
como enunciados republicados por necessidade de retificacdo
quanto a sua numeracdo, do Comité Tematico do Idoso, do
Grupo de Trabalho de Enfrentamento & pandemia do COVID-19:

Comité Tematico do Idoso

Enunciados

Retomada de visitas em ILPIs

20. Diante do avanco da vacinacdo em todo o pais e da
reducdo progressiva do nimero de casos de COVID-19, é possi-
vel a retomada de visitas a idosos acolhidos em Instituicbes de
Longa Permanéncia de Idosos — ILPI e que estavam suspensas
para a sua protecdo. O restabelecimento das visitas e de ativi-
dades coletivas, entretanto, ainda demanda cautela, porque ha
incerteza quanto a variantes com maior grau de transmissibili-
dade que podem agravar novamente a pandemia.

21. As visitas aos idosos em ILPIs devem ocorrer, preferen-
cialmente, em um Unico local destinado a tanto e préximo a
entrada, para evitar o transito de visitantes nas outras reas.
Além disso, a visitacao deve ocorrer idealmente ao ar livre ou em
sala bem ventilada, com possibilidade de abertura de janelas, se
e quando possivel, para permitir a entrada de ar externo.

22. As visitas em ILPIs ou as atividades coletivas realizadas
em outros equipamentos deverdo ser imediatamente suspensas,
na hipétese de surto, isto é, se houver um ou mais casos suspeitos
ou confirmados de COVID-19 entre moradores, participantes ou
funcionarios. Suspensa a visita ou atividade, a sua retomada deve
se verificar depois do término do surto, ou seja, pelo menos 14
dias apos o inicio de sintomas do dltimo caso positivo ou 14 dias
apos a data da coleta de exame com resultado positivo de indi-
viduo assintomatico, sempre considerando a (ltima ocorréncia.

23. E admissivel a pratica de atividades fisicas e culturais,
de preferéncia ao ar livre ou em uma sala bem ventilada, com
possibilidade de abertura de janelas para permitir a entrada de
ar externo e grande o suficiente, para possibilitar que os partici-
pantes mantenham o distanciamento recomendado de 2 metros.

24. Os Promotores de Justica com atribuicdo na érea da
pessoa idosa devem atuar para garantir a retomada, com segu-
ranca, das visitas nas ILPIs e das atividades nos aparelhos des-
tinados ao atendimento as pessoas idosas, orientando os diri-
gentes para que instruam os visitantes a: a) evitar, se possivel, o
transporte publico; b) reduzir o contato com outras pessoas em
aglomeracdes, nas duas semanas anteriores a visita; ¢) tomar a
vacina e realizar a visita somente apds o decurso do prazo de
14 dias da conclusdo do esquema vacinal; d) usar mascaras e os
demais EPIs indicados, observar o distanciamento, lavar as maos
com frequéncia e evitar tocar o rosto ou boca.



