PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

EDITAL DE ABERTURA — PROCESSO SELETIVO N° 01/2023

A Prefeitura do Municipio de Maud, através da Secretaria de Educagéo, TORNA PUBLICA, a abertura de
inscrictes ao PROCESSO SELETIVO N° 01/2023, para o preenchimento das fungdes especificadas neste Edital e
as que vagarem dentro do prazo de sua validade.

O Processo Seletivo sera regido pelas instrucdes especiais constantes das Legislagbes Federais e das Leis
Municipais n° 4.738 de 13/02/12, alterada pelas Leis n° 5.661 de 11/03/2021, 5916 de 20/06/2022, 6062 de
27/03/2023 e da Lei Complementar n° 36 de 3(0/12/2019.

O Processo Seletivo sera regido pelas instrugdes especiais a seguir transcritas.

DISPOSIGOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificagcoes sendo sua
operacionalizagéo de responsabilidade do Instituto Brasileiro de Administragao Municipal — IBAM.

As fungbes, os codigos das fungdes (Cod.), o nimero de vagas da lista geral, a escolaridade minima e
demais requisitos necessarios para habilitagio, a carga horaria semanal e os valores dos respectivos

salarios, sdo os constantes da Tabelza abaixo:

~ Sala
Auxiliar de Apoio a o ' | 33
101 Educagio [nclusiva — Ensino Médio Completo Horas 2.096,23
AAEI
Auxiliar de 33
102 : Desenvolvimento Infantil — Ensino Médio Completo Horas 2.096,23
ADI
Ensino Fundamental Incompleto
103 Merendeira P A0 | 23623
Licenciatura Plena em Pedagogia ou em
Curso Normal Superior ou Programa
N Especial de Formacdo Pedagogica 22 25
104 Prof§§spr dle E;iés;aigao Superior, qualquer gue seja a 300ud0 | 24.38/Mhara
asical— nomenclatura do Curso com habilitagao horas
em Educagao Infantil ou em Magisterio
dos anos iniciais do Ensino Fundamental.
105 Professor de Educacéo
Basica |l - Artes
Licenciatura de Graduac¢io Plena na
disciplina objeto do cargo.
Professor de Educacéo
106 o e
Basica |l - Ciéncias
Professor de Educagéo Licenciatura de Graduacdo Plena na
107 Basica li — Educacéo disciplina objeto do cargo, &;
Fisica Registro no respectivo Conselho de Classe. | 25 horas 3047.50
108 Professor de Educacao
Rasica Il - Geografia
109 Professor de Educac8o Licenciatura de Graduacdo Plena na
Basica Il - Historia disciplina chjeto do cargo.
Professor de Educagéo
110 o .
Basica Il - Inglés
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Professer de Educagio

1 Basica Il - Matematica
112 Professor de Educacio
Basica Il - Portugues
Licenciatura Plena em Educagao Especial ou
Licenciatura Plena em Educagao Especial e
Inclusiva ou Licenciatura Plena em
Pedagogia com habilitagdo especifica na
Professor de Educagéo area da deficiéncia ou Licenciatura Plena em
Basica Il — Atendimento | Pedagogia com especializac&o especifica na
13 Educacional area da deficiéncia ou Mestrado ou 25 horas 3047.50
Especializado Doutorado na area de especialidade com
prévia formagao docente.
1.3. O Processo Selstivo destina-se a selecionar candidatos para contratagio por prazo determinado, de

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

2.2,

2.3.

24.

excepcional interesse publico, atendendo a requisitos de temporariedade, por periodo determinado, findo
o qual serdo dispensades na forma da Lei.

Apos a divulgagdo da homologacgo do Processo Seletivo, todos os atos referentes ao mesmo deverao
ser acompanhados pelo candidato no site da Prefeitura do Municipio de Maua,
hitps://dom.maua.sp.gov.br/.

Os salarios mencionados nas Tabelas do item 1.2 referem-se ao més de maio de 2023 e seréo reajustados
de acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura do do Municipio de Maua aos salarios dos
servidores publicos municipais da mesma categoria.

E de inteira responsabilidade dos candidatos verificar o andamento do Processo Seletivo em todas as
suas fases através das publicacdes nos Atos Oficiais divulgados no Diario do Municipio e no site
institucional.

Os Anexos, parte integrante deste Edital s&0 os que seguen:
1.7.1. Anexo | - Descricbes sumarias das atribuicbes das fungdes.

1.7.2. Anexo Il - Programas das Provas.

1.7.3. Anexo Ill- Formulario de Requerimento de Candidato com Deficiéncia e/ou Solicitagao de
Condig&o Especial para Realizag&o da Prova.

1.7.4. Anexo V- Recomendagbes de seguran¢a para prevengdo e controle da disseminacéo de
doencas respiratorias

DAS INSCRIGOES -- INSTRUGOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRICAO:

A inscricgo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigoes
estabelecidas neste Edital, em seus anexos e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
retificacdes, comunicados e instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das guais 0
candidato n&o podera alegar desconhecimento.

E vedada a participacdo neste Certame de qualguer dos membros integrantes da Comissao do Processo
Scletivo ou das bancas examinadoras.

2.21. Qualquer desobediéncia a proibigdo prevista no item anterior ou, constatado a gualquer tempo
que determinado candidato tenha sido beneficiado por obteng&o de informages privilegiadas,
sera o infrator eliminado do Certame sem prejuizo de responsabilizagéo civil.

Objetivando evitar 6nus desnecessdrios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricio somente apés tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Processo Seletivo.

E permitido ac candidato inscrever-se para mais de uma fungéo, desde que pertencentes a blocos

diferentes conforme Tabela abaixo. /7/
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2.5,

2.6.

2.7.

2.8.

2.9,
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Bloco A Bloco B
- . . . ili i0 & do In iva —
¢ Auxiliar de Desenvolvimento Infantil — Auxiliar de Apoio aAiclizulcagao clusiva
ADI

o Merendeira

« PEB Il (Todos) e PEB]

Ao inscrever-se é recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes sobre a aplicagéo

das provas.

2.5.1. Caso seja efetuada mais de uma inscricdo para cargos pertencentes ac mesmo bloco, sera
considerado, para efeito deste Processo Seletivo, aguela em que o candidato estiver presente na
prova objetiva, sendo considerado ausente nas demais opgoes.

O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que, apés a habilitag&o no Processo
Seletivo e no ato da contratagio, iré satisfazer as seguintes condigdes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condigdes de igualdade de direitos com os
brasileiros; em caso de nacionalidade portuguesa, com reconhecimento de gozo de direitos politicos,
nos termos do artigo 12, paragrafo 1° da Consliluigdo Federal,

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratagéo;

¢) estar em dia com as obrigagdes do Servico Militar, se do sexo masculino;

d) estar em situac&o reguiar com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos para a fungdo,

g) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fun¢do publica, achando-se no
pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

h) submeter-se, por ocasido da contratagio, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatorio,
a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatagdo de aptid&o fisica e mental, nao
cabendo qualquer recurso;

i) apresentar declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungéo publica e quanto
ao recebimento de proventos decorrentes de aposentadorias e pensdes;

i) preencher as exigéncias para provimento da fungiio segundo o que determina a Lei e as Tabelas do
item 1.2 do presente Edital;

k) nao ter sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com 0 servigo
publico, bem como nao ter sido demitido por justa causa ou a bem do servigo publico.

No ato da inscri¢do nio serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item anterior, deste
Capitulo, sendo obrigatoria a sua comprovagio quando da contratag&o para professor substituto
temporario, sob pena de desclassificagdo automadtica, nao cabendo recurso.

As inscricdes ficardo abertas exclusivamente através da Internet no periodo de 15/06/2023 a
20/07/2023.

2.8.1. O periodo de inscrigho podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica efou
operacional, a critério da Comisséo do Processo Seletivo e do IBAM.

2.8.2. A prorrogagao de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos
os efeitos legais a comunicagéo feita no enderego eletrénico www.ibamsp- concursos.org.br.

O valor da inscrig@o para as fungbes & de:

Fungao o _ _ _ Valor da Inscri¢do

Professor (Todos) 92,00

Aux!liar de Apoic a Ecgucagéo inc!u§iva — AAEI 74 00

Auxiliar de Desenvolvimento Infantil — ADI ’

Merendeira 56,00 /'-




2.10.

2.11.

212

2.13.

2.14.

2.15.
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Ao se inscrever o candidato devera indicar o codigo da opg&o da fungédo para o qual pretende concorrer,
conforme tabela constante do item 1.2 deste Edital.

As informagbes prestadas no formulario de inscrigio via Internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Prefeitura do Municipio de Maua e ao Instituto Brasileiro de Administrag&o
Municipal — IBAM o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que ndo preencher essedocumento
oficial de forma completa, e correta efou fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.11.1. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragéo das opgdes das fungdes.
2.11.2. Considera-se inscrigdo efetivada aquela devidamente paga.
2.11.3. Nao havera devolugdo da importancia paga seja qual for o motivo alegado.

2.11.4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscrig&o no presente Processo Seletivo para
terceiros, para oulros concursos ou para outra fungéo.

2.11.5. Nao serdo aceitas inscricbes por via postal ou que n&o estejam em conformidade com o disposto
neste Edital.

O candidate que necessitar de condigio especial para realizagéo da prova, deverd solicita-la, por meio
de SEDEX, enderecado & Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP — Departamento de
Concursos CEP; 04045-972, REF. Maua — PROCESSO SELETIVO 01/2023 no mesmo periodo destinado
as inscricdes (de 15/06/2023 a 20/07/2023), IMPRETERIVELMENTE.

212.1. O formulario para solicitagao de condigio especial consta do Anexo lll deste Edital.

2.12.2. Além do reguerimento mencionado noitem 2.12.1, o candidato devera, obrigatoriamente,anexar
laudo médico que justifique a solicitacao de condicao especial para a realizagao das provas.

2.12.3. Nao sera concedida condigéo especial ao candidato que nao apresentar o laudo medico conforme
item 2.12.2.

2.12.4. O candidato que n&o encaminhar seu requerimento de solicitagéo de condi¢8o especial para a
realizacdo da prova juntamente com o laudo mencionado no item 2.12.2 até o término das
inscricdes, seja qual for o motivo alegado, ndo tera a condi¢éo atendida.

2.12.5. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito & analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

2.12.6. O candidato esta ciente que a realizagdo da prova nas condi¢des do ltem 2.12, n&o significa que
ele sera automaticamente considerado apto na pericia que serd realizada por profissional
indicado pela Prefeitura do Municipio de Maua.

2.12.7. Para efeito do prazo estipulado no item 2.12, sera considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.12.8. O IBAM nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do
laudo e do requerimento de solicitagao condigdo especial ao seu destino.

O(A) candidato(a) podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagdo das provas
e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscrigdo, entrar em contato com o [BAM
alravés do e-mail atendimento@ibamsp-concursos.org.br e informar o nome social pelo qual deseja ser
tratado, sendo responsavel pelas informagdes prestadas.

2.13.1. Quando das publicacdes dos resultados e divulgacdes no site do IBAM, sera considerado o nome
e género constantes no registro civil e informado pelo (a) candidato (a) no formulério de Inscriggo.

2.13.2. O(A) candidato(a) que nao efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.13 no periodo destinado as
inscrictes n&o poderad alegar prejuizo ou constrangimento arcando com as consequéncias
advindas de sua omiss&o.

O candidato que tenha exercido efetivamente a fung&o de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n°
11.689/2008 e até o Gltimo dia do periodo das inscrigdes para este Processo Seletivo, podera solicitar esta
opcao para critério de desempate. O documento comprobatorio devera ser enviado por meio de SEDEX,
enderecado & Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP — Departamento de Concursos CEP:
04045-972, REF. PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA - PROCESSO SELETIVO 01/2023 no mesmo
periodo destinado as inscrigdes, IMPRETERIVELMENTE.

2.14.4. O candidato que néo atender ao item 2.14 deste Capitulo, ndo tera sua condigdo de jurado utilizada
como critério de desempate.

A inscricdo do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no Capitulo 3 do

presente Edital.
7z
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PROCEDIMENTOS PARA EFETIVAGAO DA INSCRIGAO:

2.16. As inscricdes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet, de 15/06/2023 a 20/07/2023 e para
inscrever-se o candidato devera:

217.

2.18.

2.16.1.
2.16.2.
2.16.3.
2.16.4.

2.18.5.
2.16.8.
2.16.7.

Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br.

Localizar o fink correlato ao presente Processo Seletivo.
Ler, na integra e atentamente, este Edital.

Preencher total e corretamente o formulario de inscricdo optando pelas fungbes que deseja
concaorrer.

Conferir e tfransmitir os dados informados.
Imprimir o boleto bancario.
Efetuar o pagamento do boleto.

Para pagamento do valor da inscricdo conforme descrito no item 2.9 sera utilizado o boleto bancario
gerado no ato da inscrigéo que devera ser quitado até o dia 21/07/2023 respeitado o horario bancario.

2.17.1.

217.2,

2.17.3.

2.17.4.

2.17.5.

2.17.6.

247.7.

Para seguranca do candidato, aconselha-se que o pagamento do boleto seja feito,
preferencialmente, na rede bancaria.

O IBAM e a Prefeitura do Municipio de Maua nao se responsabilizam por pagamentos feitos
em Supermercados, Correios, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer outro estabelecimento
desse género.

O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 21/07/2023, caso contrario, nio
serd considerado.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade
em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

NZo sera aceito pagamento correspondente & inscrigdo por depdsito em caixa eletronico, via
correio, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, PIX, ordem de pagamento ou deposito comum
em conta corrente, condicional, cheque ou fora do perfodo de inscrigdo ou qualquer outro meio
diferente do especificado neste Edital.

O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscrigdo devera atentar para a
confirmag&o do débito em sua conta corrente. N&o tendao ocorrido o débito do valor agendado (e
consequente crédito na conta do IBAM) a inscrigéo néo sera considerada valida.

As inscrigbes somente serfio consideradas efetivadas apds a comprovagéo do pagamento do
valor da inscrigdo.

2.17.7.1. Ser&o canceladas as inscrigbes com pagamento efetuado com valor menor do que o
estabelecido e as solicitagbes de inscrig&o cujos pagamentos forem efetuados apos a

data de encerramento das Inscrigdes ou de fornnas diferenles as eslabelecidas neste
Capitulo.

A pesquisa para acompanhar a situagdo da inscrigio podera ser feita a partir de dois dias Uteis apds 0
pagamento do boleto através do endereco eletronico do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal
(IBAM) no link correlato ac presente Processo Seletivo.

2.18.1.

2.18.2.

2.18.3.

2.18.4.

Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e no link
“area do candidato” digitar seu C.P.F e data de nascimento. Para tanto é necessario que o
candidato cadastre esses dados corretamente.

Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscrigéo, devera entrar em
contato com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

As correcdes dos dados cadastrais poderéo ser feitas SOMENTE até o término das inscrigdes e
mediante pedido do candidato, por e-mail enviado ao [BAM: atendimento@ibamsp-
concursos.org.br.

O e-mail enviado ao IBAM devera conter informacées suficientes que permitam a avaliag&o da
equipe de atendimento para envio da resposta a divida apresentada/ solicitagéo efetuada pelo

candidato. /




2.18.

2.20.

2.21.

3.2

3.3.
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. O candidato que nao efetuar as correcdes dos dados cadastrais (especialmente se o dado a ser
corrigido for utilizado como critério de desempate) néo podera interpor recurso em favor de sua
situacéo apods a divulgagdo dessas informagbes na lista de classificagéo, arcando com as
consequéncias advindas de sua omissao.

2.18.6. O candidato inscrito ndo devera enviar copia do documente de identidade ou de qualquer
documento comprobatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informacéo dos dados cadastrais no ato da inscriggo, sob as penas da lei.

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal e a Prefeitura do Municipio de Maua nZo se
responsabilizam por solicitagdes de inscrigdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica
dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagéo, erro ou atraso
dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ac processamento dos pagamentos, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.19.1. As inscricbes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de
comunicacdo no site www.ibamsp-concursos.org.br nos Ultimos dias de inscrigéo.

O descumprimento das instrugBes de inscri¢do constante deste Capitulo implicara a nao efetivagao da
inscricao.

O candidato podera realizar sua inscriggo por meio de servigos plblicos tais como Telecentros e
Infocentros do Programa Acessa S&o Paulo que disponibilizam postos (locais publicos para acesso a
internet) em todas as regides do Estado de S&0 Paulo.

2.21.1. Estes Programas s&o completamente gratuitos e disponiveis a todo cidad&o.

2.21.2. Para utilizar os equipamentos o candidato devera efetuar o cadastro, no local, apresentando RG
e comprovante de residéncia.

DAS INSCRIGOES DOS CANDIDATQOS COM DEFICIENCIA

A participagao de candidato com deficiéncia no presente Processo Seletivo sera assegurada nos termos
da Lei 13.146 de 06/07/2015, do artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro de 1.999,
alterado pelo Decreto Federal n® 5.296 de 02 de dezembro de 2004, Decreto Federal n°9508/18, da
Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ e Lei Municipal n® 3.465/02

3.1.1. O numero de vagas reservadas para deficientes para cada fungéo é de 5%, observada a aptidao
plena para o exercicio das atribuictes da func&o escolhida.

O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever devera verificar se as atribuicdes da fungao,
especificadas no Anexo | deste Edital sdo compativeis com a sua deficiéncia.

3.2.1. Os deficientes somente poderdo disputar funcdes cujas atividades sejam compativeis com a sua

deficiéncia.

Conforme o disposto no inciso IV do artigo 3° do Decreto Federal n°9.508/18, o candidato devera
apresentar no ato da inscri¢do laudo medico atestando a espécie € o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classlficac#o Internacional de Doenga — CID, bem como
a provavel causa da deficiéncia.

3.3.1. A entrega do laudo mencionado no item 3.3 & obrigatdria (documento original ou copia
autenticada).

3.3.2. O laudo entregue devera conter nome completo do candidato, CRM e assinatura do profissional
que o emitiu, estar legivel, soh pena de ndo ser considerado.

3.3.3. O laudo tera validade apenas para esse Processo Seletivo & nfo sera devolvido.

3.3.4. O laudo medico mencionado no item 3.3 devera ser enviado por meio de SEDEX ou Carta
Registrada com AR (Aviso de Recebimento), juntamente com o formulario constante do Anexo lll,
enderecado & Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP — Departamento de Concursos
CEP: 04045-972, REF PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUA - PROCESSO SELETIVO 01/ 2023
no mesmo periodo destinadoas inscrigbes {(15/06/2023 a 20/07/2023), IMPRETERIVELMENTE.

3.3.5. O laudo devera ter sido expedido no prazo de 24 (vinte e quatro) meses antes do término das
inscricdes.

3.3.6. Para efeito do prazo estipulado no item 3.3.4, sera considerada a data de postagem fixada, pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.
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3.3.7. OIBAM nio se responsabiliza por qualguer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo
e do requerimento de solicitag@o condigdo especial a seu destino.

3.4. O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia de aplicagéo das provas
devera especifica-la no formulario de inscrigéo indicando as condigbes de que necessita para arealizagao
das provas e, ainda, preencher o formulario constante do Anexo lil deste Edital e protocold-lo juntamente
com o Laudo.

3.4.1. A n#o solicltaclo de recursos especiais, ou a solicilagdo [eila inlempeslivamente, implica a sua
n&c concessao no dia da realizagdo das provas.

3.5. Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para cada questéo, a alternativa
que sera marcada pelo fiscal indicado pela Coordenagéo do IBAM na folha de respostas.

3.5.1. O IBAM e a Prefeitura do Municipio de Maua nao serdo responsabilizados por eventuais erros
de transcricdo cometidos pelo fiscal ledor.

3.6. Para a realizacdo de provas no sistema Braille, as respostas deverdo ser transcritas pelo mesmo sistema
devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicac@o das provas, reglete e puncao.

3.7. Arealizagao das provas em condicdes especiais ficara condicionada a possibilidade de o candidato fazé-
las de forma que nao importe em quebra de sigilo ou nao enseje seu favorecimento frente aos demais
candidatos.

3.8. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscrico conforme instrugdes constantes neste capitulo,
nac podera interpor recurse em favor de sua condig&o.

3.9. As alteragbes quanto as definicdbes e parametros de deficiéncia na legislacado federal serao
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

3.10. Nao serdo considerados como deficiéncia, os distirbios passlveis de correcéo.

3.11. A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concesséo de readaptacéo ou de
aposentadoria por invalidez.

3.12. O candidato com deficiéncia participara do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os
demais candidatos no que se refere a conteiido, avaliagéo, nota de corte, duragéo, data, horario e
local de realizagdo das provas.

3.13. Os candidatos com deficiéncia aprovados constaréo da listagem geral dos aprovados por fungéo e de
listagem especial.

3.14. Os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se, quando convocados, a exame medico a
ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que terd decisdo terminativa sobre a qualificagao do
candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo, e o grau/compatibilidade de deficiéncia capacitante para
o exercicio da fungdo, observada a legislagéo aplicavel & materia.

3.15. A compatibilidade sera determinada por meio de avaliagio médica oficial ou credenciada pela Prefeitura
do Municipio de Maua.

3.16. Da decisio da Avaliacdo Médica Oficial ndo cabera recurso.

3.17. Anao observancia pelo candidato de qualquer das disposigées deste Capitulo implicara a perda do direito
a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

3.18. Adivulgacso da relagéo de solicitagdes deferidas e indeferidas para a concorréncia no presente Processo
Seletivo como candidato com deficiéncia esta prevista para o dia 28/07/2023 nos sites do IBAM e da
Prefeitura (https://dom.maua.sp.gov.br/f).

3.18.1. O candidato cuja inscrigdo na condigio de pessoa com deficiéncia tenha sido indeferida podera
interpor recurso, conforme instrugdes contidas no Edital e deferimento/indeferimento de inscrigao
como pessoa com deficiéncia.

3.18.2. O candidato que nZo interpuser recurso no prazo estipulado sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omisséo.

4, DAS PROVAS E SEU JULGAMENTO

4.1. A selegfo dos candidatos sera realizada nas seguintes etapas:
» Provas objetivas de carater classificatorio e eliminatério para todos os candidatos.



5.

5.1.

5.2.

5.3.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

DAS PROVAS OBJETIVAS
A prova objetiva, para todas as fungbes, tem como data prevista para aplicagdo o dia 13de

5.1.1.

5.1.2.

A aplicagéo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a
realizagdo das mesmas.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas
escolas localizadas na cidade de MAUA, o IBAM reserva-se o direito de aloca- los em cidades
proximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao {ransporte e
alojamento dos candidatos..

A confirmagao da data e as informagGes sobre horarios e locais serdo divulgados oporiunamente atraves
de Edital de Convocagao para as provas a ser publicado no dia 04/08/2023 no site do IBAM www. ibamsp-
concursos.org.br e da Prefeitura https://dom.maua.sp.gov.br/.

52.1.

b22.

52.3.

52.4.

5.2.5.

O IBAM podera enviar informagdes referentes a convocacao por e-mail, no enderecgo eletrénico
informado pelo candidato no ato da inscrigdo, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
a manutengado/atualizagao de seu correio eletrdnico.

N&o serdo encaminhados informativos a candidatos cujo endereco eletrénico informado no
Formulario de Inscricdo esteja incompleto ou incorreto.

O IBAM e a Prefeitura do Municipio de Maua nao se responsabilizam por informag¢des de enderego
eletrénico incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de mensagens eletrénicas
causada por caixa de correio eletronico cheia, fitros, anti-spam, eventuais fruncamentos ou
qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site do IBAM
para verificar as informagdes que lhe s&o pertinentes.

A comunicacdo feita por intermédio de e-mail ¢ meramenie informativa devendo o candidato
acompanhar no site do IBAM  www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura
https:/idom. maua.sp.gov.br/, a publicagdo do Edital de Convocacéo para as provas.

O IBAM e a Prefeitura do Municipio do Municipio de Maua n&o se responsabilizam por publicagtes
feitas em outros sites ou em jornais diversos sendo as publicagdes oficiais aguelas realizadas nos
sites do IBAM e da Prefeitura do Municipio de Maua.

As provas escritas objetivas serdo de carater classificatdrio e eliminatério e se constituirdo de questdes
objetivas de multipla escolha, com duragio de 03 (trés) horas (incluindo o tempo para preenchimento da
folha de respostas).

5.3.1.

A prova objetiva avaliara o conhecimento dos candidatos nos contelidos constantes do Anexo ||
deste Edital.

~ Area do Nimero de Peso
Fungoes Conhecimento itens
Auxiliar de Apoio a Lingua Portuguesa 12 01
Educacgio Inclusiva — AAEI N
Matematica 08 01
Auciliar de _
Desenvolvimento Infantil — | Conhecimentos 10 02
ADI Especificos
Merendeira
Lingua Portuguesa 10 01
Professor (todos) Conheglmentos 12 01
Pedagdgicos e de
Legislacéo
Conhecimentos 8 02
Especificos




5.4.

5.5.

5.6.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

Cada questao apresentara 4 (quatro) opgdes de respostas e para cada acerto sera considerado o
peso de cada questo.

5.3.3. Para ser considerado habilitado no Processo Seletivo, o candidato devera obter, no minimo, 50%
de acertos na prova objetiva.

Ao candidato so serd permitida a realizacdo das provas na respectiva data, no local e no horario,
constantes das listas afixadas nos locais de aplicagéo das provas, no Edital de Convocacéo divulgado no
site de MAUA e no site do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM.

5.4.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedéncia
minima de 30 minutos do horario divulgado no Edital de Convocacgdo para fechamento dos portdes.

5.4.2. O candidato que se apresentar apds o horario determinado pelo Edital de Convocag&o para
fechamento dos portdes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo
alegado para seu atraso.

5.4.2.1. Nao serda admitido, em nenhuma hipotese, o ingresso do candidato no local da prova
apos o horario estabelecido para fechamento dos porides.

5.4.3. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, vista ou repeti¢go de prova ou ainda, aplicagéo
da prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital de Convocagzo.

5.4.4. A fim de evitar atrasos, recomenda-se gue os candidatos verifiquem com antecedéncia o local
onde realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas imediagbes, as
opcoes de transporte publico consultando antes horéarios e frequéncias das linhas de onibus aos
domingos bem como, rotas e tempo de deslocamento.

545 O IBAM e a Comissdo do Processo Seletivo ndo se responsabilizam por fatos externos que
impecam o candidato de chegar ao local de aplicagdo das provas no horério apropriado e que
independem da organizagéo do Processo Seletivo j& que ndo possuem geréncia sobre transito ou
trafego bem como outras situagdes que escapam de seu ambito de atuagio.

5.4.6. O candidato n&o podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizag&o da prova como
justificativa de sua auséncia.

5.4.7. Aauséncia do candidato na sala de provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia
do mesma e resultara na eliminagéo do Processo Seletivo.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documente original de
identidade que bem o identifique, e dentro do prazo de validade, ou seja: Cédula Oficial de Identidade
(RG), Carteira Expedida por Orgao ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de
Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo com
foto ou por aplicativo em Smariphone ou Passaporte.

5.5.1. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de inscrig&o: Boleto
Bancario pago.
551.1. O comprovante de inscricdo — boleto bancério pago — néo tera validade como
documento de identidade.

5.5.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que néo os especificados
no item 5.5, nem mesmo a via digital, com excecdc da CNH e do RG.

5.5.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condigbes, de forma a permitirem, com clareza, a
identificagao do candidato.

5.5.4. Documentos vencidos, violados e rasurados ndo serlo aceitos.

555 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em orgdo policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagéo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impresséo digital em-formulario proprio.

555.1. Aidentificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento apresente
dividas relativas a fisionomia ou & assinatura do portador.

No dia da realizagao das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, o Instituto Brasileiry de
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5.7.

5.8.

5.9.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

Administracdo Municipal procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresentagéo do boleto bancario
com comprovagio de pagamento realizado na data prevista neste edital, e preenchimento de formulario
especifico.

5.6.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera analisada pelo
Instituto Brasileiro de Administragao Municipal com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida
inscric&o.

5.6.2. Constatada a improcedéncia da inscrigdo a mesma sera automaticamente cancelada sem direito
a reclamagéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.

56.3. Contra o ato de cancelamentc mencionado no item anterior ndo cabera recurso,
independentemente de qualquer formalidade.

O Instituto Brasileiro de Administragao Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade do
Processo Seletivo — 0 que & de interesse publico e, em especial dos proprios candidatos — bem como a
sua autenticidade, solicitara aos candidatos, quando da aplicagéo das provas, o registro de sua assinatura
em campo especifico na folha de respostas, bem como de sua autenticagéo digital.

5.7.1. Apo6s a assinatura da lista de presencga e recebimento por parte do candidato da folha de respostas,
0 mesmo somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

O candidato que necessitar usar bong, gorro, chapéu, protetor auricular ou oculos de sol devera ter
justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenagao.

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos),
aparelhos sonoros, receptor/ftransmissor, gravador, agenda eletronica, tablet, notebook ou similares,
calculadora, palmtop, relogio com calculadora efou receptor, gualgquer equipamento que possibilite
comunicacdo externa, incorrera em exclusio do candidato do Certame, mesmo que o aparelho esteja
dentro do envelope de segurancga que sera distribuido pelo IBAM.

5.9.1. Os celulares e outros aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizag@o das provas.

5.9.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som
seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

5.9.3. E aconselhavel que o candidato n&o leve nenhum dos objetos mencionados nos itens anteriores
no dia da realizagéo das provas.

5.9.4, O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal n&o se responsabilizard por perda ou extravio
de documentos ou objetos ocorrido no local de realizagéo das provas, nem por danos neles
causados.

595 O IBAM e a Comiss3o do Processo Seletivo poder&o, no dia da realizagéo das provas, solicitar
que os candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que deixem esses
pertences aos cuidados do fiscal de sala ou da Coordenagéo do Prédio que tomara providéncias
para que tais materiais sejam lacrados, protegidos e manlidos & distancia de seus usuarios,
durante a aplicagéo das provas.

5.9.5.1. Aconselha-se que os candidatos levem consigo, no dia da prova, apenas o documento
de identificagcdo e caneta esferografica para resolugao de sua prova.

5.10. Durante a prova, nio serdo permitidas qualquer espécie de consulta a terceiros, a codigos, livros,

manuais, impressos, anotagdes efou outro tipe de pesquisa.

5.10.1. Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafologico, a
utilizacso de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e serd automaticamente
eliminado do Processo Seletivo.

5.11. Na prova objetiva, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas personalizadas, tnico

documento valido para a corregéo das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as instrugbes especificas
contidas na capa do cademno de questdes e na folha de respostas.

5.11.1. O candidato devera ler atentamente as instrugbes contidas na Capa do Caderno de Questdes e
na Folha de Respostas.
/ 10



5.12.

5.13.

5.14.

5.15.

5.16.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA

As instrucbes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverac ser
rigorosamente seguidas sendo o candidato tnico respensavel por eventuais erros cometidos.

5.11.3. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabifidade do candidato que devera
proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do cadernode
guestoes e na folha de respostas.

5.11.4. Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico.

5.11.5. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferogréafica de tinta preta ou azul

5.11.6. Nao serdo computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma marcagao,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.11.7. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha de
Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de corregao da
mesma.

5.11.8. Em hipotese alguma havera substituicao da folha de respostas por erro do candidato.

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos no
momento da aplicacéo das provas n&o sendo aceitas reclamagotes posteriores.

5.12.1. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes / material personalizado de aplicagéo das
provas, em razdo de falha de impress&o, nimero de provas incompativel com o numero de
candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuigdo de prova/material, o IBAM tem a
prefrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva nao personalizado
eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de coordenacao.

O candidato, ao terminar a prova, entregaré ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada e
identificada com sua impresséo digital.

5.13.1. Somente apds decorrido o tempo de uma hora e meia de inicio das provas, o candidato podera
deixar definitivamente a sala de aplicagéo.

5.13.1.1. O horario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagéc, apos os
devidos esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

5.13.1.2. Somente apds decorrido o tempo de uma hora e meia o candidato podera levar consigo
o Caderno de Questdes da Prova Objetiva.

5.13.1.3. Nao serso disponibilizados Cadernos de Provas por outras formas e meios além do
descrito no ifem anterior.

5.13.2. Sera anulada a prova do candidato que néo devolver a sua folha de respostas.

5.13.3. Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderdo deixar o local de
aplicacéo juntos devendo assinar a ata de sala para comprovar tal fato.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizag8o das provas, devera levar um
acompanhante com maioridade legal que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela guarda
da crianga.

5.14.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, também devera permanecer no local
designado pela Coordenagéo, e se submetera a todas as normas constantes deste Edital, inclusive
no tocante ao uso de equipamento eletrénico e celular.

5.14.2. A candidata, nesta condigdo, que ndo levar acompanhante, ndo realizara a prova.
5.14.3, N3o havera compensagéo do tempo de amamentagéo no tempo de duragio de prova.

5.14.4. Exceto no caso previsto no item 5.14, ndo sera permitida a presenca de acompanhante no local
de aplicagio das provas.

Nao havera, por qualguer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagéo das provas em virtude
de afastamento do candidato da sala.

Em razéo da Pandemia ocasionada pela disseminacio do Coronavirus, é recomendado o uso de

mascara.
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6.
6.1.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

5.16.1. O candidato que ulilizar mascara descartavel devera, ao término do processo, descarta-la com

responsabilidade, em lugar seguro e apropriado. A mascara ndo devera ser descartada no ¢h&o
do local de aplicagéo de provas ou em gualquer outro lugar onde haja circulagdo de pessoas.

5.16.2. Durante toda aplicacéo de prova o candidato podera permanecer com a mascara sobre o rosto,

cchbrindo nariz e boca.

DA CLASSIFICAGAO

Os candidatos habilitados serfo classificados por ordem decrescente da pontuac&o final, em listas de
classificag@o para cada fungdo.

6.2. A pontuacéo final do candidato correspondera & somatéria das notas obtidas na prova objetiva.
Serao emitidas duas listas:

a) Lista geral, contendo todos os candidatos habilitados.

b) Lista especial, contendo os deficientes habilitados.

6.3.1. N&o ocorrendo inscrigio no Processo Seletivo ou aprovagéo de candidatos com deficiéncia, sera

elaborada somente a Lista de Classificago Final Geral.

Em caso de igualdade da pontuagao final, serdo aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de

desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b} candidato com maior nimero de acertos na parte de conhecimentos pedagdgicos,

c) candidato com maior nitmero de acertos na parte de lingua portuguesa da prova;

d) candidato que contar com maior idade, entre os menos de 60 anos;

e) candidato que tiver exercido a funcao de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n° 11.689/2008 e

até o ultimo dia do periodo das inscrigbes para este Concurso Publico desde que obedecidas as regras
estabelecidas neste Edital para utilizagdo desse critério de desempate;

f} sorteic com a participacdo dos candidatos envolvidos.

A realizacéo do sorteio contara com a participagéo dos candidatos envolvidos, no momento da atribuicao
para contratagdo.

No ato da inscrigao, o candidato fornecera as informagdes necessarias para fins de desempate, estando
sujeito as penalidades impostas pela Administraggo Municipal, em caso de inveridicas.

7. DOS RECURSOS

7.1.

7.2.

7.3.

74.

O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias dteis do fato que lhe deu origem, a contar do
dia da divuigacao/ocorréncia do evento que motivou a reclamagao.

Para a interposigéo de recurso referente ao edital de abertura, aplicagéo da prova objetiva, gabarito, notas
das provas e de classificacéo final, o candidato devera, obrigatoriamente, acessar o enderego eletronico
www.ibamsp-concursos.org.br, no link “recursos” e preencher o formulério/tela proprio disponibilizado
para o recurso e envia-lo das 09 as 16h de cada dia, devendo o candidato utilizar um formularioftela para
cada questao no caso de recurso contra o gabarito, respeitando o limite maximo de 2.500 caracteres para
cada formulario, quando for o caso.

Somente serao considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado
neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em
andamento.

Sera liminarmente indeferido o recurso:
a) que ndo estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentagéo logica e consistente que
permita sua adequada avaliagéo;
b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;
d) que apresentar contestagéo referente a mais de uma guestédo no mesmo formulario, devendo o
candidato utilizar um formulério para cada questao, objeto de questionamento;
e) cuja fundamentagio ndo corresponda a quest&o recorrida,
f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;
12



7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10,

711,

7.12.

7.13.

7.14,

7.18.

8.
8.1.
8.2.

8.3.

8.4.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

g) contra terceiros;

h) em coletivo,

i} que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo e nas instrugbes
constantes dos Editais de divulgacéo dos eventos.

N&o havera segunda instancia de recurso administrativo; re-analise de recurso interposto ou pedidos de
revisdo de recurso.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes & prova independente de terem recorrido.

Caso haja alteragfo no gabarito divulgado por forga de impugnacdes ou corrego, as provas serao
corrigidas de acordo com as alteragfes promovidas, considerando-se as marcacgbes feitas pelos
candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questao.

A anulagio de guestfo ndo acarreta atribuigdo de pontos adicionais, além dagueles a que o candidato
prejudicado tem direito.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera eventualmente haver
alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda poderd ocorrer a
desclassificac&o do mesmo.

Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e gue possuirem
fundamentagéo e argumentacéo légica e consistente, que permita sua adequada avaliag&o.

Nao serdo respondidos 0s recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado,
sendo considerados extemporaneos.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungao dos recursos interpostos e as provas objetivas serdo
corrigidas de acordo com as alteragdes promovidas.

O candidato que desejar tomar ciéncia das manifestagdes proferidas pelas Bancas Examinadoras
deverd, na(s) data(s) estabelecida(s) no Edital de decisdo de recursos, acessar o enderego efetronico
www.ibamsp-concurses.org.br, e visualizé-lo em sua “area do candidato”.

A Comissio Especial do Processo Seletivo constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razéo pela qual ndo caberio recursos adicionais.

A interposigdo de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma de Processo Seletivo.

DO PROVIMENTO DAS FUNGOES

A posse e o exercicio far-se-8o na forma estabelecida na Legislag@o em vigor.

A convocagao que antecede a admiss&o, sera realizada UNICAMENTE através de publicagéo no Atos
Oficiais divulgados no Diario do Municipio, sendo de inteira responsabilidade e obrigacéo do candidato o
acompanhamento das mencionadas publicagdes, ndo podendo ser alegada qualguer espécie de
desconhecimento. O candidatodeverd apresentar-se a Prefeitura do Municipio de Maua, em local e data
estabelecida no mesmo.

8.2.1. A Prefeitura podera enviar informagdes referentes & convocagéo por e-mail, no enderego életrénico

informado pelo candidato no ato da inscrigéo, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
a manutengao/atualizacdoe de seu correio eletronico.

8.2.2. O n&o comparecimento, quando da convocagdo implicara na sua excluséo e desclassificagao em

carater irrevogavel e irretratavel do Processo Seletivo, comprovado atraves da publicagao no
Diario Oficial do Municipio de Maua.

A contratacdo obedecera & ordem de classificagdo dos candidatos, de acordo com as necessidades da
Prefeitura do Municipio de Maud, ficando o candidato responsavel pelo acompanhamento do(s) edital(is)
de atribuicdo no site da prefeitura ou diretamente no Departamento de Recursos Humanos.

8.3.1. Nos termos do art. 6°, da Lei Municipal n°® 5.535, a contratacdo se dara mediante celebragéo de

contrato individual temporario, regido pelo Direito Administrativo, vinculado ao Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS e assegurados os direitos elencados nos incisos do referido artigo.

Por ocasi@o da contratagao, o candidato devera:
a) comprovar, gue — na data da contratagfo — possui todos os requisitos exigidos para a respecfiva
fungdo, conforme disposto no item 2.6. deste Edital, / /
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b) entregar - no ato da atribuicéo - declaragéo de que ndo acumula remuneragéo proveniente de cargo(s)
publico(s), conforme previsto na Constituigdo Federal. Caso o candidato convocado possua outro cargo
ou fungéo, acumulavel na forma do artigo 37, inciso XVI, alineas "a”, “b” e "¢”, da Constituigao Federal,
devera apresentar declaragéo firmada pelo 6rgdo ou entidade publica contratante contemplando ohorario
em que exerce suas funcgdes, para fins de averiguagéo de compatibilidade de horarios.

¢) Os candidatos convocados deverdo apresentar original e copia simples dos documentos discriminados
a seguir:

-. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (copia da pagina contendo a foto e da qualificagao
civillpessoal),

-. Certidéo de Nascimenio ou Casamento,

. Titulo de Eleitor,

. Comprovantes de votagio na ultima elei¢ao,

. Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo,

. Cédula de Identidade — RG ou RNE {com validade menor que 10 anos),

.1 (uma) foto 3x4 recente,

. Inscrigdo no PIS/PASEP ou declaragio de firma anterior, informando n&o haver feito o cadastro,

. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/CIC,

. Comprovantes de escolaridade,

- Certidao de Nascimento dos filhos e CPF dos dependentes,

. Comprovante do tempo de experiéncia quando solicitado,

-. Atestados de Antecedentes Criminais,

-. Comprovante de situacéo de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br,

-. Consuilta dos dados cadastrais no e-social, acessar ¢ site:

http://consultacadastral.ings.gov. br/Esocial/pages.index.xhtml,

-. Comprovante de residéncia atualizado

-. CNH (obrigatorio para cargos que exercem fungéo remunerada), quando solicitado.

-. Demais documentos que se fizerem necessarios para conclusédo do processo admissional, comunicados
previamente através de edital de convacagio.

d) submetendo-se obrigatoriamente aos exames médicos admissionais indicados, nas datas e horarios
agendados e comunicados previamente aos candidatos, sendo que o ndo comparecimento implicara na
sua eliminagdo do Processo Seletivo.

1

8.5. A Prefeitura do Municipio de Maua — no momento do recebimento dos documentos para a contratagao —
podera confirmar o procedimento de digital coletado no dia da realizagéo da(s) prova(s).

8.6. FE facultado a Administracdo, exigir dos candidatos classificados, quando da contratagéo, alem da
documentacao prevista neste Edital, outros documentos que julgar necessario.

8.7. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em
especial por ocasido da contratagéo, acarretara a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias,
sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

8.8. O nao atendimento & convocagdo deniro do prazo estipulado ou a manifestagéo por escrito de
desisténcia, implicara a exclusao definitiva do candidato deste Processo Seletivo.

8.9. O processo de atribuicdo de classes/aulas far-se-a nas formas estabelecidas por legislagdo municipal
pertinente e instrugdo especifica da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura.

8.10. A aprovacéo no Processo Seletivo ndo gera direitos a contratag&o.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugbes e a tacita aceitagao das
condigdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrucdes especificas para a realizagéo do
certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

9.1.1. A aceitacdo dos termos deste edital visa também registrar a manifestagéo livre e inequivoca pela qual
o candidato concorda com o tratamento dos seus dados pessoais para finalidade especifica, em
conformidade com a Lei n® 13.709 — Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais (LGPD).
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94.

9.5,

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

Nio sera fornecida informacao relativa @ convocagdo, ao resultado das provas e resultado final via
telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaracdes pela participagéo no Certame.

No dia da realizacdo das provas ndo serfo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagaéo ou
pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetido das provas ou os critérios de avaliacio
e classificagfo.

Motivara a eliminac&o do candidato do Processo Seletivo {sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a

burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao

Processo Seletivo, nos comunicados, nas instrugdes aos candidatos e/ou nas instrugdes constantes da

Prova), o candidato que:

a) apresentar-se apds o horério estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se
qualguer tolerancia;

b} nao comparecer ag provas seja qual for ¢ motivo alegado,

¢} apresentar-se em local diferente da convocacéo oficial;

d) nao apresentar o documento que bem o identifique;

e} ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal,

f} ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais nao permitidos, sem
autorizagao,

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagio na realizagao da prova, sem
prejuizo da deflagragéo do procedimento cabivel.

j) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a execucao
das provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos néo permitidos ou méquina calculadora ou
similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico ou de comunicagao;

I) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagéo das provas ou com os demais candidatos.

m) prestar, em qualguer documento, declaracéo falsa ou inexata

n) fotografar, filmar a realizagéio de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do
local de aplicagdo das provas.

o) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificagées e no Edital de Convocagéo para
a realizagdo das provas.

A inexatid&o das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretard a nulidade da inscrigao, prova ou a
admissao do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo, convocagdes, avisos e resultados até sua
homologagdo serdo divulgados nos sites www.ibamsp-concursos.org.br e https:/fdom.maua.sp.gov.br/, no
link Concurso Publico/Editais, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos relativos
ao Processo Seletivo por esses meios.

Compete & banca examinadora a deliberagéo sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade de
questdes por assunto € ¢ tempo de duragéo.

A Prefeitura do Municipio de Maua e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadias
dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Processo Seletivo, bem como objetos pessoais
esquecidos e danificados nos locais de prova.

A Prefeitura do Municipio de Maua e o IBAM n&o se responsabilizam por eventuaisprejuizos ao candidato

decorrentes de:

a) Endereco residencial n&o atualizado.

) Endereco de dificil acesso.

)} Endereco eletronico incorreto ou ndo atualizado.

) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos — ECT por razdes diversas de
farnecimento e/ou endereco errado do candidato.

e} Correspondéncia recebida por terceiros

Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto nao

consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionadg em
15
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9.11.

9.12.

9.13.

9.14.

9.15.

9.16.

9.17.

9.18.

9.19.

9.20.
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Edital ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar através dos sites
do IBAM e da Prefeitura, as eventuais retificactes.

A Prefeitura do Municipio de Maua e o Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Processo
Seletivo.

O prazo de validade deste Processo Seletivo & de 1 (um) ano, a contar da data de homologacao,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administrag&o Municipal.

O resultado final do Processo Seletivo sera homologado pelo Prefeito de Maua.

A publicacdo dos atos relativos & convocagdo para contratagcdo, apés a homologag&o do Processo
Seletivo, sera de competéncia exclusiva da Prefeitura de Maua, através da divulgagéo dos Atos Oficiais
do Municipio no Diario Oficial.

Nao serdo fornecidos atestados, declaracdes, certiddes, relativos a habilitacdo, classificagéo ou nota de
candidatos valendo para tal fim os resultados divulgados através dos sites do IBAM e da Prefeitura.

Nao serdo fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atengao ao
disposto no artigo 31 da Lei Federal n® 12.527 de 18 de novembro de 2011.

Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Processo Seletivo, perante a Prefeitura
Municipal, o candidato que n&o o fizer até o segundo dia util, apds a publicagdo do mesmo.

Decorrido um ano de sua homologacgéo os registros escritos pertinentes a este processo seletivo, serao
encaminhados a Municipalidade para atendimento ao disposto na Lei n® 12.682/12.

Os candidatos classificados em processo seletivo deverdo observar todas as regras normativas
constantes nas Leis Complementares Municipais de n°344/73 e suas alteracfes, Instrugdes Normativas
edemais regramentos emitidos pela Secretaria de Educacao de Maug, principalmente no que diz respeito
ao procedimento de atribuigdo de aula, requisitos de contratagéo, acumulo, entre outros.

As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e duvidosos serao resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela Comissao designada para a realizagéo do presente Processo Seletivo e pelo IBAM, no
que couber.

Maua, 14 de junho d

/ |ﬁ

J CASSIMIRO

Secretario de Educacao

Mauricio Leme da Silva
Secretano Adjunto de Educacio
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ANEXO | - SINTESE DAS'ATRIBUIQ()E'S
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

PROCESSO SELETIVO 01/2023

Auxiliar de Apoio a Educagdo Inclusiva — AAEI

Aucxiliar os alunos que necessitam algum tipo de apoio para realizagdo de locomogao, higiene, locomogao
e outras que fazem parte do cotidiano escolar, como objetivo de favorecer o desenvolvimento da
autonomia, a plena participagio e incluséo escolar; exercer outras atividades correlatas.

Auxiliar de Desenvolvimento Infantil - ADI

Compreende as tarefas que se destinam a executar sob superviséo, servigos de atendimento as criangas
em suas necessidades diarias, cuidando da alimentagéo, higiene, recreagéo e educacao.

Merendeira

Executa tarefas inerentes ao preparo e distribuigdo de merendas, selecionando alimentos, observando a
higiene e a conservacgao dos mesmos.

Professor de Educacgédo Basica |

Area de atuacio - educagio infantil: Organiza e promove as atividades educativas, levando as criangas a se
exprimirem através de desenhos, pintura, conversagdo, canto ou por outros meios e ajudando-as nestas
atividades, para desenvolver fisica, mental, motiva e socialmente os educandos em idade pré-escolar; Area
de atuagdo - classes de 1° ao 5° ano do ensino fundamental regular ou da educacao de jovens e adultos:
Ministra aulas pertinentes as areas do conhecimento, de acordo com a legislacao vigente, desenvolvendo
os contetdos de forma integrada e por meio de atividades interdisciplinares e contextualizadas; Area de
atuacio - educacio especial: Promove a educagio de alunos com deficiéncias, aplicando técnicas e
adaptando métodos regulares de ensino.

Professor de Educagio Basica ll - PEB I
Professor de Educacgao Basica |l - Artes
Professor de Educacéo Basica ll - Ciéncias
Professor de Educacao Basica Il - Educagao Fisica
Professor de Educacgéc Basica Il - Geografia
Professor de Educacao Basica Il - Historia
Professor de Educacao Basica Il - Inglés
Professor de Educacio Basica Il - Matematica
Professor de Educacao Basica Il - Portugués

Area de atuagao - 6° ao 9° ano do ensino fundamental regular ou da educagéo de jovens e adulfos: Ministra
aulas, desenvolvendo conteiidos teérico-praticos pertinentes as disciplinas que integram a matriz
curricular do ensino fundamental, de acordo com a legislacéo vigente, trabalhando com as atividades de
forma integrada, interdisciplinar e contextualizada. Area de atuacéo - ensino médio da educagaoc de jovens
e adultos: Ministra aulas, desenvolvendo os contelidos teéricopraticos pertinentes as disciplinas que
integram a matriz curricular do ensino médio, de acordo com a legislagao vigente, trabalhando com as
atividades de forma integrada, interdisciplinar e contextualizada. Area de atuag&o - educacao especial:
Promove a educacio de alunos com deficiéncias, aplicando técnicas e adaptando métodos regulares de
ensino.

Professor de Educagio Basica Il - Atendimento Educacional Especializado
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Promove educagio de alunos com altas habilidades/superdotacio. Identifica, elabora e organiza recursos
pedagogicos e de acessibilidade que eliminam as barreiras para a plena participagdo dos alunos com altas
habilidades/superdotacio, considerando suas potencialidades e necessidades especificas. Desenvolve
plano de trabatho individual realizando ajustes, adequacdes e adaptagdes nos diferentes &mbitos
escolares. Planeja aulas e atividades escolares. Avalia processo de ensino aprendizagem e seus
resultados. Registra praticas escolares de carater pedagdgico. Desenvolve atividades de estudos. Participa
das atividades educacionais e comunitarias da escola. Dissemina o processo de inclusdo na comunidade
educacional. Capacita profissionais da rede para executar atividades que auxiliem os alunos com altas
habilidades/superdotacao. Realiza formagio continuada aos profissionais da rede.
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ANEXO Il - PROGRAMA DE PROVAS

CONHECIMENTOS BASICOS

MERENDEIRA

Portugués:

Compreenséo de Texto: Sindnimo e antdnimo, pontuagao, as Classes gramaticais: Confronto e reconhecimento de frases corretas
e incorretas e Ortografia Oficial.

Matematica:
Calculos e situacdes-problema envolvendo as quatro operagdes: adigdo, subtragéo, multiplicagao e divisao.

Conhecimentos Especificos ~ Merendeira
Conhecimentos especificos na area e uso adequado de equipamentos e materiais; Higiene na manipulagao dos
alimentos; prevencdo & contaminagio; higiene e seguranga pessoal; higiene e seguranca dos alimentos;
procedimentos para economia de energia elétrica e agua.

AUXILIAR DE APQIO A EDUCACAOQ INCLUSIVA — AAE!
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Lingua portuguesa

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretagéo de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial; Acentuagio grafica; Pontuagéo; Classes gramaticais;
Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocagéo e Regéncia nominal e verbal.

Matematica

Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos nameros Reais (R): operagdes, propriedades e problemas; Calculos Algébricos;
Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juro Simples; Sistema Monetario
Brasileiro; Equac&o do Primeiro e Segundo Graus - problemas; Sistema Decimal de Medidas {comprimento,
superficie, volume, massa, capacidade e tempo) - transformagéo de unidades e resolucéo de problemas; Geometria:
ponto, reta, plano — angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circunferéncia, circulo e seus elementos
respectivos — figuras geométricas planas (perimetros e areas) — sélidos geomeétricos (figuras espaciais). seus
elementos e volumes; Fungdes do 1° e 2° graus; Sequéncias, Progressdes Aritméticas e Geometricas. Resolugéo
de problemas.

Conhecimentos Especificos — Auxiliar de Desenvolvimento Infantil
BRASIL. Secretaria do Ensino Fundamental — Referencial Curricular Nacional para a Educagéo Infantil. Brasilia:
MEC/SEF, 1998.vclumes 1, 2 e 3.
Critérios para um Atendimento em Creches que Respeite os Direitos Fundamentais das Criangas MEC ~ 2009
Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei federal 8069/90) disponivel em:

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/eis/IBOEI. htm
OBSERVACAO: Na legislacio indicada, os candidatos devem observar todas as alteragoes ocorridas.

Conhecimentos Especificos — Auxiliar de Apoio a Educagao Inclusiva — AAEI
Conhecimentos Especificos
MEC — Publicactes para a Educacéo Especial disponiveis em: http://portal. mec.gov.br
Lei Federal n.° 8.069, de 13/07/90 - Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente.
Nocoes de Primeiros Socorros.
Nogdes sobre higiene e limpeza do ambiente escolar,
Conhecimentos sobre Brinquedos e brincadeiras; conhecimentos sobre condigdes de uso de equipamentos,
materiais de consumo e materiais pedagégicos, aplicaveis na realizagéo das atividades escolares.
Conhecer os cuidados essenciais referentes a alimentacgéo, higiene pessoal, educagéo, cultura, recreacao e lazer,
voltados para o desenvolvimenio das atividades escolares.
Conhecimento sobre cuidados, operacionalizagéo e cumprimento do horéario de repouso das criangas.
OBSERVAGCAO: Na legisla¢io indicada, os candidatos devem observar todas as alteragoes ocorridas.

CONHECIMENTOS BASICOS
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LINGUA PORTUGUESA (Professor - Todos)

Ortografia oficial. Acentuacéo gréfica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e
colocacdo. Emprego de tempos € modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal
e verbal. Ocorréncia de crase. Pontuacdo. Redagéo (confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas).
intelecgéo de texto.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E DE LEGISLAGAO

PROFESSOR 1

O sistema escolar brasileiro segundo a legislacio atual;, a construgdo do conhecimento; Atividades adequadas e
utilizacdo de jogos na aprendizagem; o processo de ensino e aprendizagem: a agéo pedagogica; A avaliagao da
aprendizagem.

Bibliografia:
1. ALMEIDA, Geraldo Pecanha de. Neurociéncia e sequéncia didatica para a Educagéo Infantil. Livro
Certo, 2012
2. BACICH, L.; MORAN, J. Metodologias ativas para uma educagdo inovadora: uma abordagem
tedrico-pratica. Poric Alegre: Penso, 2017.
3. BRASIL. Ministério da Educacédo. Campos de experiéncias: efetivando direitos e aprendizagens na

educacio infantil. S0 Paulo: Fundagao Santillana,2018. Disponivel em: https:/movimentopelabase.org.briwp-
contentiuploads/2019/04/Campos-de-Experi%C3%AAnNcias-PDF-interativo-2. pdf

4. EDWARD, Carolyn; GANDINi, Lella; FORMAN, George. As Cem Linguagens da Crianga. Volume 1: A
Abordagem de Reggio Emilia na Educacgao, Porto Alegre: Penso, 2015,

5. FORNEIRO, L.I. — A organizagdo dos espacos na educagéo infantil. In. ZABALA, M.A. — Qualidade
em educagao infantil. Porto Alegre: Artmed, 1998.

8. LERNER, Delia — A Matematica na Escola: Aqui e Agora. 1% ed. Artmed, 1995.

7. LERNER, Delia — Ler e escrever na escola: o real, 0 possivel e o necessario. 1* ed. Artmed, 2002.
8. LUCKESI, Cipriano Carlos — Avaliagdo da aprendizagem escolar: estudos e proposi¢des. 22° ed.
Sao Paulo: Cortez, 2011.

9. MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Abrindo as escolas as diferengas, capitulo 5, in: MANTOAN, Maria
Teresa Eglér (org.) Pensando e Fazendo Educacio de Qualidade. S&o Paulo: Moderna, 2001.

10. MORAN, J. Educagéo hibrida: um conceito chave para a educagéo, hoje. Texto publicado no livro

Ensino Hibrido: Personalizagio e Tecnologia na Educagéo, organizado por BACICH, TANZI & TREVISANI - Porto
Alegre: Penso, 2015,

11. SOLE, Isabel — Estratégias de Leitura. 62 ed. Penso, s.d.

12. WEISZ, Telma — O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. 2% ed. Atica, 2000.

13. ZABALA, A. — A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1988.

Documentos
1. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Artigo 5°, Artigos 37 ac 41, 205 a 214 e 227 ao 229;
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicac.htm
2. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n® 8069, de 13 de julho de 1990. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.briccivil 03/eis/I8069.htm
3. Lei Federal n°. 8394, de 20/12/1996 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional,
Disponivel em: hitp://www.planalto.gov.briccivil 03/leis/19394. htm
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PROFESSOR Il E PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL

Os diferentes ritmos na construcao do conhecimento. Integragdo escola, familia e comunidade. O papel do professor
no mundo atual.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PROFESSORI|

MEC — Base Nacional Curricular Comum - Direitos de Aprendizagem e Desenvolvimento na Educagéo Infantil,
campos de experiéncias, objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para a Educacéo Infantil, transicao da
Educacdio Infanti para o Ensino Fundamental. O Ensino Fundamental no contexto da Educac&o Basica,
competéncias especificas de Linguagens, Lingua Portuguesa Matematica, Ciéncias da Natureza, Ciéncias Humana

e Historia. Disponivel em:

http://basenacicnalcomum. mec gov. br/iwpcontent/uploads/2018/02/bncc-20dez-site. pdf
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Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Alfabetizacéo e
Letramento. Géneros textuais. Descritores e Ensino de Lingua Portuguesa. Discusséo, narra¢éo e dissertagéo.
Sindnimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocagao pronominal. Crase.

Matematica: Operagtes com nameros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razéo e proporgao.
Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equagao do
1.°e2.°graus. Sistema de equacgdes do 1.° grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas
usuais. Nogdes de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitdgoras. Resolugdo de
situagdes-problema.

Atualidades: Questdes relacionadas a fatos politicos, econémicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais,
ocorridos a partir do primeiro semestre de 2019, divulgados na midia local efou nacional.

PROFESSOR il - ARTE

Base Nacional Comum Curricular - Educagio & a base. — Assuntos relacionados a ARTE — Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/

Artes Cénicas: histéria das artes cénicas; teoria e pratica; teatro e jogo. Artes Plasticas: historia geral das aries;
histéria e ensino da arte no Brasil; teoria da arte: arte como produgao, conhecimento e expressdo; a obra de arte e
sua recepcao; artes visuais; elementos de visualidade e suas relagbes; comunicagio na contemporaneidade. Musica:
aspectos historicos da musica ocidental; elementos estruturais da linguagem musical, tendéncias educacionais
quanto ao ensino da musica na sala de aula; visao inferdisciplinar do conhecimento musical. Danga: histdria da
danca: papel da danca na educacdo; estrutura e funcionamento do corpo para a danga; proposta triangular: fazer,
apreciar, contextualizar. As dangas como manifestacbes culturais.

PROFESSOR Il - CIENCIAS

Base Nacional Comum Curricular - Educagdo é a base. — Assuntos relacionados & CIENCIAS - Disponivel em:
hitp://basenacionalcomum.mec.qov. br/

O conhecimento cientifico: evolugdo histdrica. Ensino de Ciéncias: evolugao e contextualizag&o na sociedade
brasileira; o ensino de Ciéncias e as questdes sociais: ambiente, salde, orientagdo sexual, ética e pluralidade
cultural. Relagdo entre os seres vivos e 0 ambiente: o homem e a sua agao sobre o ambiente; principios basicos
que regem as funcdes vitais dos seres vivos; relacdo entre estruturas e fungdes dos sistemas e suas adaptacbes ao
meio; caracterizagdo dos grandes grupos animais e vegetais. O corpo humano como um todo em equilibrio: satde
e orientacdo sexual, desequilibrios: endemias, drogas, desnutriggo. Continuidade das especies: evolugao;
reproducgdo, hereditariedade. Fundamentos tedricos da Quimica: conceitos, lei, relagbes e principios basicos;
interagdes e transformagées gquimicas. Fundamentos tedricos da Fisica: conceitos, leis, relagbes e principios basicos.

PROFESSOR Il - EDUCAGAO FiSICA

Base Nacional Comum Curricular - Educacio é a base. — Assuntos relacionados & EDUCAGAO FiSICA — Disponivel
em:; http:/fbasenacionalcomum.mec.gov.br/

Aspectos historicos e politicos da Educagéo Fisica brasileira. Aspectos sociais e antropoldgicos da Educagao Fisica
brasileira. Etica profissional e aspectos filoséficos da Educagao Fisica Escolar: conceitos, principios, finalidade e
objetivos. As diferentes manifestacdes da cultura corporal: jogos, esporte, lutas, dangas, ginasticas. Aspectos
didatico-pedagogicos das manifestagées da cultura corporal no contexto escolar. Dimensdes da infancia e
adolescéncia no seu desenvolvimento. Conhecimento sobre o corpo: Conhecimentos de Anatomia: 0ssos, musculos;
Corpo humano: identificar, nomear e representar graficamente, suas partes e fungdes; Os cuidados do corpo,
sexualidade e os habitos de higiene, convivio e lazer; Alimentag&o saudavel: habitos de alimentagc&o saudavel e
reconhecer o papel dos nutrientes para a saude; Conhecimentos de Fisiologia: frequéncia cardiaca, queima de
calorias, perda de agua e sais minerais alteragdes que ocorrem durante as atividades fisicas, e aguelas que ocorrem
em longo prazo — condicdo cardiorrespiratéria, massa muscular, forca e da flexibilidade e diminuigio de tecido
adiposo; Higiene corporal e prevengdo de doengas: a importancia da higiene corporal e do ambiente para a
prevencdo de doengas; Prevencao de acidentes: cuidados necessarios para a prevengéo de acidentes. Objetivos do
ensino, contetidos, estratégias de ensino e Avaliagao. Avaliagdo do rendimento escolar nas dimensbes quantitativa
e qualitativa: testes antropométricos; posturais; cardiorrespiratorios, neuromusculares; relacionais e cognitivos.
Socorros de Urgéncia em incidentes comuns em ambientes onde se realizam atividades fisicas. Educagao para a
autonomia do aluno em relacdo ao desenvolvimento de um estilo de vida ativo: desenvolvimento da aptidao fisica
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conceitos e componentes basicos da aptidao fisica, riscos e beneficios envolvidos na pratica regular de exercicios
fisicos, esforgo, intensidade e frequéncia nos exercicics. Habitos posturais e atitudes corporais: Equilibrio, ritmo e
contrale do corpo; Coordenagio motora, esquema corporal, lateralidade e organizagao espacial; Atividades ritmicas
€ expressivas. A questéo da inclusdo nas aulas de Educagéo Fisica escolar.

PROFESSOR Il - GEOGRAFIA

Base Nacional Comum Curricular - Educagdo € a base. — Assunios relacionados & GEOGRAFIA — Disponivel em:
http://basenacionalcomum. mec.gov.br/

Evolucéo do pensamento geografico. Natureza e sociedade: os sistemas naturais; as agbes humanas sobre a
natureza. O espago geografico mundial e brasileiro: o processo de industrializac@o; o processo de urbanizagio; o
espaco agrario; o papel do Estado na organizacéo do espago; a dindmica demografica; globalizagdo e geopolitica.
O ensinc de Geografia: principios metodologicos; o uso de representacdes carfograficas.

PROFESSOR Ii - HISTORIA

Base Nacional Comum Curricular - Educagdo & a base. — Assuntos relacionados a HISTORIA — Disponivel em:
hitp:/fbasenacionalcomum.mec.gov.br/

Ensino de Historia: Saber histérico escolar; selecéo e organizacéo de contetdos histéricos: metodologia do ensino
de Historia; trabalho com documentos e diferentes linguagens no ensino de Histdria. Conhecimento historico
contemporaneo: saber histérico e historiografia; histéria e temporalidade. Historia do Brasil e a construgao de
identidades: historiografia brasileira ¢ a histéria do Brasil; historia nacional, regional e local; histéria brasileira: da
ocupagio indigena ao mundo contemporaneo. Histdria da América e suas identidades: lutas sociais e identidades:
sociais, culturais e nacionais. Histéria do mundo Ocidental: legados culturais da Antiguidade Classica, convivios e
confrontos entre povos e culturas na Europa medieval; historia africana e suas relagdes com a Europa e a Ameérica.
Lutas sociais, cidadania e cuitura no mundo capitalista.

PROFESSOR Il - INGLES

Base Nacional Comum Curricular - Educacdo & a base. — Assuntos relacionados a INGLES — Disponivel em:
http.//basenacionalcomum.mec.gov.br/

Fundamentos tedricos do processo de ensino - aprendizagem da Lingua Inglesa e principais abordagens
metodolagicas. Compreensio, interpretagdo e producdo de textos: Estratégias de leitura, tipologia, estrutura e
organizagdo textual. Coeréncia e coes&o: Principais elementos e relacdes da estrutura linguistica do Inglés
(morfologia, sintaxe, semdantica, fonologia, vocabulario). O ensino de Linguas para comunicagdo. Dimensdes
comunicativas no Ensino de Inglés. Proposta Curricular de Lingua Estrangeira Moderna. Interculturalidade e
Interdisciplinaridade no Ensino da Lingua Inglesa. Aprendizado de Lingua Estrangeira: Lingua como Discurso:
Conhecimento Contextual (Conhecimento dos interlocutores, lugar, hora e objetivo do ato comunicativo);
Conhecimento Textual (Organizacdes textuais diferentes como descricdo, exploracdo e argumentagao);
Conhecimento Linguistico / Sistémico. (Conhecimento do aspecto linguistico no ato comunicativo); Uso Social da
Lingua. Ensino da Lingua Inglesa: Concepg6es sobre o ensino - aprendizagem da Lingua Inglesa; Tendéncias
pedagogicas: Métodos e abordagens de ensino; O processo de ensinar e aprender uma lingua estrangeira; O papel
da Lingua Inglesa no curriculo.

PROFESSOR Il - LINGUA PORTUGUESA

Base Nacional Comum Curricular - Educagao é a base. — Assuntos relacionados & LINGUA PORTUGUESA -
Disponivel em: hiip;//basenacionalcomum.mec.gov.br/

Aprendizagem da lingua materna:; estrutura, uso e fungdes; ensino e aprendizagem da gramatica normativa.
Linguagem: uso, fungdes, analise; lingua oral e escrita; variagtes linguisticas; norma padréo. O texto: tipologia
textual; intertextualidade; coeséo e coeréncia textuais; o texto e a pratica de andlise linguistica. Leitura e produgao
de textos. Literatura brasileira.

PROFESSOR Il - MATEMATICA
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Base Nacional Comumn Curricular - Educacso é a base. — Assuntos refacionados 8 MATEMATICA — Disponivel em:
hitp://basenacionalcomum. mec.gov.br/

NUmeros e operagdes: resoiucio de situagbes problema, compreendendo diferentes significados das operacgdes,
envolvendo nimeros naturais, inteiros, racionais e irracionais; obfencdo de expressfes equivalenies a uma
expressao algébrica por meio de fatoragdes e simplificagbes; traducdo de situagdes ~ problema por equagdes ou
inequagdes de 1% 2° graus, discutindo o significado das raizes encontradas em confronto com a situagédo proposta;
uso de fungdes para descrever a interdependéncia de duas grandezas em situagdes concretas; identificacéo de
graficos que representam fungdes reais, analisando suas propriedades (crescimento e decrescimento, zeros, elc.);
resolucéo de situagdes-problema envolvendo fungdes polinomiais do 1° e do 2° graus; resolugdo de situagdes
envolvem porcentagemn e juros. Espaco e forma: interpretagdo, a partir de situagdes problema (leitura de plantas,
croquis, mapas), da posicéo de pontos e de seus deslocamentos no plano, pelo estudo das representagdes em um
sistema de coordenadas cartesianas; classificagdo de figuras tridimensionais e bidimensionais, segundo critérios
diversos, como: corpos redondos e poliedros; poliedros regulares e n&o regulares, prismas ,piramides e outros
poliedros; circulos, poligonos e outras figuras; nimero de lados dos poligonos; eixos de simetria de um poligono;
paralelismo de lados, medidas de angulos e de lados; andlise em prismas e piramides da posigéo relativa arestas
(paralelas, perpendiculares, reversas) e de duas faces (concorrentes, paralelas, perpendiculares); identificagcdo de
angulos congruentes, complementares e suplementares em feixes de retas paralelas cortadas por retas transversais;
determinagdo da soma dos angulos internos de um poligono convexo qualquer; resolugéo de situagbes envolvendo
congruéncia efou semelhancga de triangulos; aplicagéo do teorema de Tales e do teorema de Pitagoras. Medidas:
resolucdo de situagdes-problema envolvendo grandezas (capacidade, tempo, massa, temperatura) e as respectivas
unidades de medida, fazendo conversées adequadas para efetuar céleulos e expressar resultados; célculo da area
de superficies planas; calculo da drea da superficie total de alguns solidos geométricos (prismas e cilindros), calculo
do volume de alguns prismas retos e composigdes destes; estabelecimento da relagéo entre a medida da diagonal
e a medida do lado de um quadrado e a relagdo entre as medidas do perimetro e do didmetro de um circulo.
Tratamento da informacdo: leitura e interpretagio de dados expressos em graficos de colunas, de setores,
histogramas e poligonos de frequéncia; obtengdo das medidas de tendéncia central de uma pesquisa (média, moda
e mediana), compreendendo seus significados para fazer inferéncias; construg&o do espago amostral, utilizando o
principio multiplicativo e a indicac&o da probabilidade de um evento por meio de uma raz&o. Objetivos e selegéo de
contetidos da Matematica no Ensino Fundamental. Aprender e ensinar Matematica no ensino fundamental: professor
e 0 saber matematico; o aluno e o saber matematico; as relagdes professor-aluno e alunc-aluno. A resolugéo de
problemas e o ensino-aprendizagem de Matematica. Avaliagdo em Matematica. Meios para ensinar e aprender
Matematica no Ensino Fundamental: possibilidades da histéria da Matematica; jogos nas aulas de Matematica; o uso
das calculadoras.

PROFESSOR ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Resolugéo n.° 4, de 2 de outubro de 2009 CNE/CEB - Institui Diretrizes operacionais para atendimento Educacional
especializado na Educacéo Basica, modalidade especial.

disponivel em:

http://portal. mec.gov.br/dmdocuments/reeb004 09.pdf

MEC - Atendimento Educacional Especializado.
Disponivel em:

http://portal. mec.gov. brfseesp/arquivos/pdf/ace da.pdf

hitp://portal. mec.qov. briseespl/arquivos/pdf/faee dv.pdf

http://portal. mec.gov. br/seesp/arquivosipdf/fase dm.pdf

Base Nacional Comum Curricular - Educagéo & a base. — Assuntos relacionados a Educagao Infantil @ ao Ensino Fundamental -
Disponivel em: htip:/basenacionalcomum.mec.gov.br/

BAUMEL, Roseli Cecilia Rocha de Carvalho; RIBEIRO, Maria Luisa Sprovieri (Org). Educagdo Especial: do querer ao fazer. S&o
Paulo: Avercamp, 2003.

BIANCHETTI, Lucidio; FREIRE, Ida Mara. Um Olhar sobre a Diferenca. 9.ed. Campinas: Papirus, 2008.

MANTOAN, Maria Tereza Eglér; PRIETO, Rosangela; ARANTES, Valéria Amorim. Inclus&o Escolar: pentos e contrapontos. 2 ed.
$&o Paule: SUMMUS, 2006.

RODRIGUES, David. Inclus3o e educagio: doze olhares sobre a educagio inclusiva. S&o Paulo: Summus, 2006.

PRIETO, Rosangela; ARANTES, Valéria Amorim. Inclus&o Escolar: pontos e contrapontos. 2 ed. Sao Paulo: UMMUS, 2006.
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ANEXO Il - FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO COMO CANDIDATO COM DEFICIENCIA
E/OU
SOLICITACAC DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUA

PROCESSO SELETIVO 01/2023

ATENGAO: OBRIGATORIO ANEXAR A ESTE REQUERIMENTO O LAUDO MEDICO QUE JUSTIFIQUE A
SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAC DA PROVA.

NOME DO CANDIDATO:

No DE INSCRICAO: DOCUMENTC DE IDENTIDADE (RG):

CARGO/FUNGCAQ PRETENDIDO:
ASSINALE COM UM “X” O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

{ ) Portador de deficiéncia ( ) Amamentagdo ( ) Outro. Qual?

ASSINALE COM UM “X” O TIPO DE SUA DEFICIENCIA:

( )Fisica ( )Auditiva { )Visual ( )Mentai ( )} Mailtipla ( ) Outra. Qual?

ASSINALE COM UM “X”, CASO HAJA A NECESSIDADE DE CONDICAQ ESPECIAL:

( )Sim ( )Nio

Caso a resposta acima seja “sim”, descreva a condigéo especial para realizagéo da prova:

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura do Candidato:

Data: {12023
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ANEXO IV — RECOMENDAGOES DE SEGURANGA PARA PRE\[ENC}I\O E CONTROLE DA DISSEMINAGAO DE
DOENGAS RESPIRATORIAS

O presente Anexo contém as normas e as rotinas gue deverao ser observadas por todas as pessoas envolvidas na realizagéo
do Concurso Prblico, incluindo aplicadores das provas, fiscais, equipe da limpeza, candidatos, acompanhantes das
lactantes, bem como, a equipe de apoio presente durante a realizagdo do Concurso Publico, com o objetivo de se evitar a
disseminagao e proliferagdo de Doencas Respiratorias.

Conforme Decreto Estadual n® 66,575, de 17 de marco de 2022, o uso da mascara € opcional e recomendamos as seguintes
acBes:

a. E recomendado aos candidatos que levem garrafa de agua potavel para consuma proprio.

b. O candidato devera portar sua prépria caneta, lapis e borracha, sendo vedado o empréstimo destes itens. A assinatura
da lista de presenca também sera feita com a prépria caneta de cada candidato.

¢. Todos os candidatos e acomparhantes das lactantes dever8o manter um espagamento minimo, durante o tempo em gue
permanecerem nas dependéncias e instalacdes dos prédios onde serfo realizadas as provas do Concurso Publico, evitando-
se, assim, a aglomeragéo de pessoas. A distancia entre uma pessoa e outra também devera ser respeitada pelos candidatos
guando da abertura dos porides e na saida.

d. O uso de méascaras & opcional e o descarte das mesmas seré de responsabilidade do candidato, devendo, para tanto
descarta-las em local seguro para evitar possivel contagio e preservar a salde das pessoas e do meio ambiente.



